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Planificacion de capacidades productivas. Disefio de sistemas y procesos productivos. Gestion de
inventarios y programacion e la producciéon. Mantenimiento de los equipos productivos. Gestion y
control de calidad.

OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Con el desarrollo de la asignatura, se pretende conseguir que el alumnado alcance un nivel
suficiente de conocimientos relacionados con los objetivos y técnicas especificas relacionadas
con el area de operaciones de la empresa. Con este propésito, el programa de la asignatura se
desarrolla en tres partes. En la primera, introductoria, se revisan algunos conceptos ya conocidos,
y se contempla la funcion de produccién desde una perspectiva estratégica. La segunda parte se
dedica al estudio de los objetivos del area de operaciones (calidad, productividad, etc.). Por
ultimo, la tercera parte se centra en el anadlisis de la problematica especifica de las decisiones que
han de adoptarse en el seno del area de produccién.

CONTENIDOS

Tema 1.- LA FUNCION DE PRODUCCION EN LA EMPRESA.

Tema 2.- EL PRODUCTO Y LA ESTRATEGIA DE PRODUCCION.

Tema 3.- EL CONTROL Y LA REDUCCION DE COSTES: LA PRODUCTIVIDAD.
Tema 4.- LA ADMINISTRACION DE LA CALIDAD.

Tema 5.- SERVICIO, FLEXIBILIDAD Y RAPIDEZ. .

Tema 6.- CAPACIDAD Y LOCALIZACION DE LAS INSTALACIONES: LOGISTICA.
Tema 7.- EL DISENO DE LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS: TECNOLOGIA, SELECCION DE BIENES
DE EQUIPO Y DISTRIBUCION EN PLANTA. i

Tema 8.- PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRODUCCION.

Tema 9.- LA GESTION DE INVENTARIOS.

Tema 10.- LA PRODUCCION JUSTO A TIEMPO (J.I1.T.) Y LA MEJORA CONTINUA.
Tema 11.- EL ELEMENTO HUMANO EN LA PRODUCCION.

ACTIVIDADES EN QUE SE ORGANIZA

La forma en la que se impartiran las clases variara en funcion del contenido de éstas. Las clases
tedricas responderan a la clasica leccion magistral, con apoyo de medios audiovisuales. Las
clases practicas consistiran en la resoluciéon de problemas, la aplicaciéon de herramientas
informaticas relacionadas con la asignatura, visitas a empresas y charlas de directivos.
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Los conocimientos que el alumnado alcance respecto a la materia objeto de la asignatura seran
objeto de un doble sistema de evaluacion. Los conocimientos teéricos seran evaluados por medio
de un examen al uso. Los aspectos practicos se evaluaran de diversos modos, ponderando la
calificacion obtenida en el examen final de la asignatura en su vertiente practica, con otros
aspectos tales como la participacion en clase y la adecuada realizacion de las practicas que al
efecto se establezcan.

CRITERIOS DE EVALUACION

Los conocimientos tedricos seran evaluados por medio de un examen al uso. Los aspectos
practicos se evaluaran de diversos modos, ponderando la calificacion obtenida en el examen final
de la asignatura en su vertiente practica, con otros aspectos tales como la participacién en clase y
la adecuada realizacién de las practicas que al efecto se establezcan.
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