Universidad de Jaén

Departamento de Enfermerfa

RESOLUCION 7 DE marzo DE 2024 DE LA DIRECCION DEL
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA POR LA QUE SE CONVOCA EL
PREMIO DE INVESTIGACION “Profesor doctor ANTONIO FRIAS
OSUNA”

Modificada el 15 de marzo de 2024

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. JUSTIFICACION

La Junta de Direccién y la Comisidon de Investigacion del Departamento de Enfermeria, con
motivo de potenciar y visibilizar la investigacién enfermera, proponen crear un premio al mejor
trabajo fin de grado (TFG) defendido en universidades andaluzas, que reconozca la figura del
profesor Frias y sus aportaciones investigadoras a nivel docente e investigador y como

coordinador del Master de Investigacion en Ciencias de la Salud.

2. OBJETIVO

Reconocer, fomentar y visibilizar la investigacion enfermera entre los egresados/as de las

universidades andaluzas.

3. PARTICIPANTES

Podran optar al premio los Graduados/as en Enfermeria egresados el curso anterior a la fecha
de convocatoria del premio, con una calificacién de 9,1 o superior, sobre 10, en el TFG. En la
autoria de los trabajos vendra especificado el nombre del alumno/a y del tutor/a o tutoras/es.
No se tendran en cuenta trabajos con mas de un alumno/a o mas de dos tutores/as como

autores/as.
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4. DOTACION DEL PREMIO

El premio consistird en un ordenador portatil de Ultima generacion y un diploma acreditativo
para la alumna/o y diploma acreditativo para el profesorado tutor. La cuantia maxima
presupuestaria del premio asciende a dos mil euros (2000,00 €), que sera objeto de financiacion
con cargo a los créditos presupuestarios de los Presupuestos Generales de la Universidad de

Jaén para el afio 2024, en concreto, a cargo de la aplicacién presupuestaria 06.35.00.00-E- 2.

A los premios concedidos se les aplicard la correspondiente retencion o ingreso a cuenta que

proceda, segun la legislacion fiscal vigente.

5. CRITERIOS DE VALORACION DE LOS TRABAJOS

- Originalidad del trabajo: los trabajos seran sometidos a un programa antiplagio, de manera
que seran rechazados aquellos en los que se detecte riesgo de plagio.

- Presentacién del trabajo: ordenada, estructurada y con lenguaje adecuado (concision,
comprensidn y precision conceptual). 2 puntos.

- Magnitud y trascendencia del problema de investigacion. 1 punto.

- Calidad metodolédgica. 5 puntos.

- Impacto: originalidad, interés y aplicabilidad de los resultados y conclusiones. 2 puntos.

6. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD

El plazo de presentacion de solicitudes se extiende desde el dia siguiente a la publicacién de esta

resolucion administrativa hasta el dia 7 de abril de 2024, inclusive.

A los efectos anteriores, sera objeto de publicacién de un extracto de la presente convocatoria

en la pagina web del Departamento de Enfermeria y en su red social Instagram.

La solicitud deberd presentarse por correo electrénico en las direcciones enfermeria@ujaen.es

y iggascon@ujaen.es, del Departamento de Enfermeria de la Universidad de Jaén.

Junto con las solicitudes debera aportarse la siguiente documentacion acreditativa:

- Copia del TFG (en pdf).
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- Copia del certificado de notas donde conste la calificacion numérica del TFG.

7. JURADO

Estard compuesto por el director/a del departamento o persona en quien delegue, 1 profesor/a
del Departamento de Enfermeria de la Universidad de Jaén y 1 profesor/a del Area de

Enfermeria de una universidad andaluza.

En funcion del niumero de solicitantes en cada convocatoria, podrd aumentarse el nimero de

miembros del jurado.

8. RESOLUCION

El jurado elevara propuesta de resolucién a la direccion del Departamento y publicard la lista de
solicitantes admitidos y excluidos, con indicacidn del motivo de exclusién y con indicacion de los
méritos segun el baremo recogido en esta convocatoria. Los interesados dispondran de un plazo

de 5 dias habiles para presentar alegaciones contados a partir del dia siguiente a su publicacion.

Una vez resueltas las alegaciones, el jurado publicard Resolucién Provisional de Adjudicacion.
Los beneficiarios dispondran de un plazo de 5 dias habiles, contados desde el dia siguiente a su
publicacidon para aceptar o renunciar al premio concedido. Si el adjudicatario/a no realiza
ninguna actuacion durante este tramite se le tendra por desistido de su solicitud en la presente

convocatoria.

Una vez finalizado el plazo se publicara la resolucién de beneficiarios/as, en el plazo maximo de

1 mes, en la web del Departamento de Enfermeria.

Dicho fallo serd inapelable, renunciando los solicitantes a cualquier accidn judicial o extrajudicial

en contra del fallo del jurado.

9. ENTREGA DEL PREMIO

El premio se entregard con motivo del Dia Internacional de Enfermeria, el 12 de mayo (o en

fechas aledafias si dicho dia es festivo).
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10. OBLIGACIONES PARA SOLICITANTES Y PERSONAS BENEFICIARIAS

La solicitud del premio implica la aceptacion de las presentes bases.

Se establece con caracter general como obligacion expresa de los beneficiarios/as la de
suministrar toda la informacidn requerida por los servicios encargados del control universitario,

asi como por el érgano concedente.

Las personas beneficiarias deberan hacer mencidn del premio si publican el trabajo, incluyendo
en el articulo, en el apartado de Financiacién del estudio, la mencién: “Premio de investigacion

Profesor Antonio Frias Osuna al mejor TFG defendido en universidades andaluzas”.
La propiedad de los trabajos premiados seguird siendo de sus autores.

11. REINTEGRO DE LAS AYUDAS

Se procederd al reintegro de las cantidades percibidas, con los intereses de demora legalmente

establecidos, si proceden, en los siguientes casos:
a. Obtener la subvencidn sin reunir las condiciones requeridas para ello.
b. Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue concedida.
c. Incumplimiento de la obligacién de justificacion.

Las cantidades concedidas no aplicadas se reintegraran al Presupuesto de la Universidad de

Jaén.

12. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Los datos de caracter personal generados en el ambito de esta convocatoria seran tratados por
la Universidad de Jaén de acuerdo con la legislacidn vigente. Dichos datos no serdn cedidos a

terceros salvo obligacion legal.

Contra la presente Resolucidn, que no agota la via administrativa, de acuerdo con los articulos
112 y 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas, podra interponerse, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a
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su publicacién, recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Jaén, de conformidad con
los articulos 121 y 122 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, y el articulo 196.2 del Decreto

230/2003, de 29 de julio, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Jaén.

Jaén a 7 de marzo de 2024.
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El director del Departamento.
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