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RESUMEN

Conocimientos previos y recomendaciones

-

Breve resumen de la asignatura (según memoria RUCT)

1. Aspectos conceptuales de la sistematización: origen y la sistematización como herramienta de investigación, de aprendizaje y
generación de conocimiento. 2. Metodología de la sistematización. 3. Principios que guían la sistematización 4. Etapas del proceso
de sistematización 5. Principales técnicas e instrumentos utilizados en la sistematización de la Práctica 6. Aspectos éticos a tener en
cuenta en la sistematización de experiencias. Protección de datos. 7. Lecciones aprendidas. Sistematizar experiencias vividas.

Prerrequisitos

-

COMPETENCIAS / RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE

C05: Conoce las principales metodologías y técnicas de investigación (cuantitativas, cualitativas y participativas)
para el estudio de la realidad en zonas desfavorecidas, analizando situaciones específicas de grupos y colectivos
sociales presentes en los territorios y la forma en que estas interactúan con las desigualdades y discriminaciones
que experimentan (ODS 5 y 10)

C06: Conoce y aplica metodologías participativas orientadas a la acción comunitaria desde enfoques críticos,
teniendo en cuenta la singularidad de los procesos participativos que se producen en contextos de vulnerabilidad y
exclusión social en los territorios.

COM01: Actuar acorde a los valores y principios democráticos, al reconocimiento del individuo; a los derechos
fundamentales de igualdad y no discriminación por sexo/género, por edad, por condición social, por situación de
discapacidad, por origen étnico, por situación de migrante u otras situaciones de desigualdad, promoviendo los
derechos humanos y la justicia social, económica y medioambiental (ODS 1, 5 y 10).

COM02: Reconocer y visibilizar las desigualdades y la discriminación, así como factores de riesgo de
vulnerabilidad en personas y colectivos presentes en los territorios, para intervenir en el abordaje de dichos factores
mediante estrategias de actuación participativas orientadas a la transformación de las comunidades para la inclusión
social.
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COM06: Analizar y sistematizar la información que proporciona la práctica profesional en las comunidades de
cara a la investigación, aprendizaje y generación de conocimiento.

HD01. Aplica métodos y técnicas de investigación cuantitativas, cualitativas y/o participativas para el estudio de
la realidad, analizando las desigualdades sociales presentes en los territorios, con el fin de diseñar y desarrollar
propuestas de intervención comunitaria mediante metodologías participativas.

HD02: Utiliza diversos instrumentos, tanto tradicionales como innovadores a lo largo del proceso de intervención
con personas y colectivos vulnerables en los territorios.

HD07. Elabora informes técnicos de evaluación de programas y proyectos de intervención social en comunidades.

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS

Teoría

1.      Aspectos conceptuales de la sistematización: origen y la sistematización como herramienta de investigación, de aprendizaje y
generación de conocimiento.

2.      Metodología de la sistematización.

3.      Principios que guían la sistematización

4.      Etapas del proceso de sistematización

5.      Principales técnicas e instrumentos utilizados en la sistematización de la Práctica

6.      Aspectos éticos a tener en cuenta en la sistematización de experiencias. Protección de datos.

7.      Lecciones aprendidas. Sistematizar experiencias vividas.

Práctica

-

METODOLOGÍAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

Información adicional

-

Metodologías docentes

Metodologías docentes

M1a: Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2a: Docencia en pequeño grupo: seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M3a: Trabajo dirigido en docencia virtual: teorías y ejemplos generales, resolución de ejercicios, uso de
herramientas TIC, etc.

Actividades formativas

Actividades formativas

A1a: Actividades en gran grupo

A2a: Actividades en pequeño grupo

A3a: Actividades dirigidas en plataforma de docencia virtual

SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Sistemas de evaluación (específico)

-

Sistemas de evaluación (general)



4

Sistemas de evaluación Porcentaje (%) Ponderación
Mínima

Porcentaje (%) Ponderación
Máxima

S1a: Asistencia en actividades
presenciales y/o virtuales

0 10

S2a: Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0 10

S3a: Examen sobre los conceptos
teóricos y prácticos de la materia

20 70

S4a: Realización de trabajos, casos
o ejercicios prácticos

10 50

BIBLIOGRAFÍA

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo 1: Fin de la pobreza.

Objetivo 3: Salud y bienestar.

Objetivo 4: Educación de calidad.

Objetivo 5: Igualdad de género.

Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento económico.

Objetivo 10: Reducción de las desigualdades.

Objetivo 11: Ciudades y comunidades sostenibles.

Objetivo 16: Paz, justicia e instituciones sólidas.

Objetivo 17: Alianzas para conseguir los objetivos.

Información adicional

La Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible es una hoja de ruta elaborada para conseguir un objetivo social común: el desarrollo global y
humano sostenible. Propone la acción global no solo para el sector gubernamental, sino que también implica y compromete a empresas,
organizaciones sociales y otros actores que operan a nivel internacional, nacional, regional y local. Para contribuir al desarrollo de los
mismos, en esta asignatura se pretende responder a los ODS más vinculados con la materia.

CLÁUSULAS

Cláusula de protección de datos para grabación de clases

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Protección de Datos (DPO): TELEFÓNICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabación de las sesiones docentes con el objetivo de hacer posible la enseñanza
en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservación: Las imágenes serán conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa vigente.

Legitimación: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcación de la casilla habilitada a tal efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes modalidades de
enseñanza.

Derechos: Ud. podrá ejercitar los derechos de Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Limitación del tratamiento, Supresión
o, en su caso, Oposición. Para ejercitar los derechos deberá presentar un escrito en la dirección arriba señalada dirigido al Servicio de
Información, Registro y Administración Electrónica de la Universidad de Jaén, o bien, mediante correo electrónico a la dirección de
correo electrónico. Deberá especificar cuál de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberá acompañarse de la fotocopia
del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, deberá aportar
también documento que acredite la representación y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado
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su derecho a la protección de datos personales, podrá interponer una reclamación ante el Consejo de Transparencia y Protección de
Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

Cláusula de protección de datos para evaluación on-line

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Protección de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demás legislación estatal y autonómica vigente, realizar los exámenes
correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de evitar fraudes en la realización
del mismo, el examen se realizará en la modalidad de video llamada, pudiendo el personal de la Universidad de Jaén contrastar la
imagen de la persona que está realizando la prueba de evaluación con los archivos fotográficos del alumno en el momento de la
matrícula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la prueba de evaluación de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones
de la misma, de acuerdo con la normativa vigente, la prueba de evaluación será grabada.

Legitimación: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demás normativa estatal y autonómica vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la Universidad de
Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservación: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones de los exámenes,
mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluación pueda ser revisada o impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición, supresión, limitación y portabilidad remitiendo
un escrito a la dirección postal o electrónica indicada anteriormente. En el supuesto que considere que sus derechos han sido vulnerados,
puede presentar una reclamación ante el Consejo de Transparencia y Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es


