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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Jaén Escuela Politécnica Superior (Jaén) 23004793

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Ingenieria Mecatrénica

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria Mecatrénica por la Universidad de Jaén

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

CSV: 381613326040431045935281 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
HIKMATE ABRIOUEL HAYANI Vicerrectora de Coordinacion y Calidad de las Ensefianzas
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 77379399Q
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
HIKMATE ABRIOUEL HAYANI Vicerrectora de Coordinacion y Calidad de las Ensefianzas
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 77379399Q
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Javier Gallego Alvarez Director de la Escuela Politécnica Superior de Jaén
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 25995907L

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Campus Las Lagunillas, s/n; Edif. Rectorado (B-1) |23071 Jaén 953211961
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicens@ujaen.es Jaén 953212638

1/62




= Identificador : 4316187
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Jaén, AM 24 de febrero de 2020
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Ingenieria Mecatronicapor  |No Ver Apartado 1:
laUniversidad de Jaén Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ingenieriay Arquitectura Ingenieriay profesiones Ingenieriay profesiones
afines afines

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Jaén

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

050 Universidad de Jaén
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

90 0 18

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

0 60 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Jaén

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

23004793 Escuela Politécnica Superior (Jaén)
1.3.2. Escuela Palitécnica Superior (Jaén)

1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30 30
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TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 37.0 60.0

RESTO DE ANOS

37.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

36.0

RESTO DE ANOS

4.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.uj aen.es/gobi erno/secgen/sites/gobi erno_secgen/fil es/upl oads/normativas/vol umenl/estudiantes/
D11 01_Normas Permancia UJA_GradoMaster.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CG3mMKTR - Comprender y ser capaz de aplicar las herramientas basicas de investigacion en el ambito de laIngenieria
Mecatrénica.

CGImMMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas ala Ingenieria Mecatrénica

CG2mMKTR - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el ambito dela
Ingenieria Mecatronica.

CGAMMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el &mbito de la Ingenieria Mecatronica.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio paratodos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias y gjenas.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

EOIMMKTR - Conocer y aplicar las metodol ogias avanzadas para el disefio y el desarrollo de nuevos productos.

E02MMKTR - Saber modelar piezasy conjuntos 3D mediante herramientas avanzadas de disefio asistido.

EO3MMKTR - Conocer y dominar las técnicas de fabricacion asistida por ordenador de componentes mecanicos.

E0O4AMMKTR - Conocer y aplicar latecnologia de los materiales al disefio y construccion de sistemas mecatronicos.

EOSMMKTR - Conocer y manejar las técnicas actuales de andisisy simulacion para el estudio de la cineméticay dindmicade
sistemas mecatronicos.

EOBMMKTR - Conocer y aplicar |as técnicas actuales para el disefio mecanico de elementos y actuadores mecatrénicos.

EO7MMKTR - Conocer el comportamiento de los fluidos en lamicroescalay la mesoescalay aplicar este conocimiento al disefioy
construccion de sistemas mecatronicos.

EOBMMKTR - Saber seleccionar maguinas el éctricas aplicadas en sistemas mecatrénicos.

EOOMMKTR - Conocer y aplicar técnicas avanzadas de control y regulacion de maquinas eléctricas en sistemas mecatronicos.

E1OMMKTR - Conocer y aplicar los métodos avanzados de disefio y construccion de sistemas el ectronicos que operan con sefiales
mixtas (anal égicas, digitalesy de potencia).
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E11IMMKTR - Conocer y aplicar las técnicas de disefio con sistemas de teleoperacion y telemonitorizacion alos sistemas
mecatronicos.

E12MMKTR - Conocer los tipos, funcionesy model os de sistemas embebidos y saber programarlos.

E13MMKTR - Utilizar metodologias propias de la Ingenieria Informéticaen el desarrollo de sistemas mecatrénicos desde una
perspectiva multidisciplinar.

E14MMKTR - Planificar, coordinar y gestionar proyectos de desarrollo de software en entornos de trabajo multidisciplinares.

E15SMMKTR - Conocer, desarrollar e implementar sistemas de control avanzado e inteligente en sistemas mecatronicos.

E16MMKTR - Conocer y aplicar los conceptos principal es de la automati zacion 4.0.

E17MMKTR - Conocer, desarrollar e integrar sensores avanzados en sistemas mecatronicos.

E18MMKTR - Conocer, analizar e integrar sistemas rob6ticos avanzados.

E1I9MMKTR - Integrar tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de la Ingenieria Mecatrénica en el ambito
empresarial, en contextos multidisciplinares y con carécter generalista.

E20MMKTR - Redlizar y defender un proyecto de ingenieria o trabajo de investigacion integrador en €l ambito de laingenieria
mecatrénica.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.1 Acceso

REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Quienes deseen ser admitidos al méster oficial, deberan encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

1. Estar en posesion de un titulo de Grado, Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Diplomado, Ingeniero Técnico o Maestro, u otro ex-
presamente declarado equivalente.

2. Estar en posesion de un titulo universitario extranjero expedido por una institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién Supe-
rior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.

3. Estar en posesion de un titulo universitario extranjero, equivalente al nivel de grado en Espafia, pero que no ha sido homologado por el Ministerio de
Educacion Espafiol y que faculte en su pais de origen para cursar estudios de posgrado.

SOLICITUD DE PLAZAS

La solicitud de plaza se presentaré rellenado el oportuno formulario electrénico que se habilitara en la web del Distrito Unico Andaluz, en los respecti-
vos plazos de entrega de solicitudes, en la que se relacionaran todos los masteres de interés del solicitante, por orden de preferencia.

Durante la cumplimentacién del citado formulario, el sistema informatico le permitira, en su caso, aportar en formato PDF aquella documentacién que
cada master le requiera. En el supuesto de que finalmente obtenga plaza, debera presentar en el respectivo centro donde realice la matricula los docu-
mentos originales que permitan contrastar la veracidad de lo aportado al formulario.

FASES DEL PROCEDIMIENTO Y CUPOS
Fases:

El procediendo de admision se divide en tres fases en las que las universidades pueden repartir las plazas totales que se ofertan en cada master. Se
contempla que la primera fase sea exclusivamente para estudiantes con titulo extranjero con, o sin, homologacién por el Ministerio de Educacién Es-
pafiol. Asi pues tendremos:

Fase 1: Cupo de Extranjeros.
Fase 2: Cupo General.
Fase 3: Cupo General.

En el supuesto de que no se reserven plazas para extranjeros en la fase 1, o estos alumnos participen directamente en la fase 2 o en la fase 3, sus so-
licitudes se trataran en pie de igualdad con el resto de solicitantes por el cupo general.

EVOLUCION DE PLAZAS Y DE SOLICITUDES

Evolucién de las plazas ofertadas.
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Con independencia del reparto de plazas que las universidades hagan para cada master en cada fase, las plazas que resultasen sobrantes en cada
fase, se acumularan automaticamente a la siguiente fase. A excepcién de acumular desde la fase 1 a la fase 2, si la universidad ha repartido las plazas
del master de que se trate entre lafase 1y la 3.

Evolucién de las solicitudes

Todas las peticiones de masteres formuladas por un solicitante que no hayan obtenido plaza y estén en las respectivas listas de espera, seran duplica-
das automéaticamente, en su caso a la siguiente fase, participando en pie de igualdad con quienes han formulado su solicitud en esta "siguiente fase".

De esta manera, un solicitante no pierde sus expectativas en la fase en la que concursé -sigue estando en lista de espera de dicha fase por si se pro-
dujesen plazas vacantes-, y no necesita presentar una nueva solicitud a las siguientes fases para optar a las plazas que, en su caso, se oferte en ellas.

De igual forma, las solicitudes de plazas de la primera fase en lista de espera del cupo de extranjeros, se duplicaran automaticamente para que concu-
rran también, en su caso, por el cupo general de la siguiente fase.

ORDENACION DE LAS SOLICITUDES
Las solicitudes seran atendidas en cada master, en la fase y cupo de que se trate, atendiendo a los criterios de ordenacion especificos del master.

Todo solicitante podréa tener asignada, una plaza y sélo una, que se correspondera con un master de los solicitados, estara en espera de plaza en
todos aquellos que figuren en su lista de preferencia en un orden previo al asignado y no aparecera en los relacionados en un orden posterior, ni en
aquellos que por cualquier circunstancia estén excluidos. No obstante, un solicitante podra ser admitido en dos masteres si, habiendo solicitado la si-
multaneidad de estudios, en al menos uno de ellos, sobran plazas al final del proceso.

Quienes estén en posesion de adjudicacion de beca o ayuda para cursar el, o los masteres de que se traten, en aplicaciéon de convenios nacionales o
internacionales entre Universidades, o convocatorias de la Junta de Andalucia tendran preferencia sobre el resto de candidatos que concurran en la
misma fase.

MATRICULA O RESERVA DE PLAZA
Cada fase de preinscripcion tiene dos o tres adjudicaciones,
1.En la primera de cada una ella los solicitantes debera seguirlas siguientes instrucciones:

a. Solicitantes que han sido admitidos en su primera peticién: formalizaran la matricula (o abonaran, en el caso de extranjeros, el correspondiente pago
a cuenta de la matricula) en el master de que se trate dentro del plazo establecido con el procedimiento que establezca la correspondiente universidad.
No podran optar a ningn otro master donde exista lista de espera.

b. Solicitantes que desean estudiar el méaster actualmente asignado, rehusando estar en espera en otras peticiones de mayor preferencia: formalizaran
la matricula en el master de que se trate dentro del plazo establecido con el procedimiento que establezca la correspondiente universidad.

c. Solicitantes que desean quedar en espera de obtener plaza en masteres de mayor preferencia del asignado, deberan realizar una reserva de la pla-
za actualmente asignada. La citada reserva se realizara en esta misma web.

d. Quienes no tengan asignada ninguna plaza, deberan esperar a figurar en las listas correspondientes a sus peticiones, y realizar matricula en el mo-
mento en que resulten asignados en alguna de ellas, tal como se ha indicado en los apartados anteriores.

2. Enla segunda, o en la tercera en caso de extranjeros, de las adjudicaciones todo solicitante al que se le asigne plaza debera matricularse obligato-
riamente, sin menoscabo de que si posteriormente resultasen plazas vacantes en mésteres de mejor preferencia de la matriculada en las que su pun-
tuacion le permitiese la admision, le ser4 comunicado y podré cambiar la matricula a su nuevo master.

En cualquier caso, el sistema informético le avisara al interesado cuando puede hacer matricula o reserva de plaza.
4.2.2 Admision

Teniendo en cuenta el articulo 17 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, se fijan anualmente por la
Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia de la Junta de Andalucia, todos los aspectos relacionados con la admision (criterios de admision, o6r-
gano que llevara a cabo el proceso de admisién y su composicion, criterios de valoracién de los méritos y las pruebas de admision, etc.) mediante pu-
blicacién del correspondiente acuerdo por el que se aprueba y hace publico el procedimiento de gestién para el ingreso en los estudios de Master en
los Centros de las Universidades Publicas de Andalucia.

Puede acceder al Master quienes acrediten estar en posesion de alguno de los titulos universitarios oficiales espafioles de Graduado/Licenciado/In-
geniero que a continuacion se relacionan -u otro afin, expedido por una institucién de educacion superior del Espacio Europeo de Educacién Superior
que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master-.

Se establecen como titulaciones con preferencia ALTA para la admision:

Graduados en Ingenieria Aeroespacial

Ingeniero/Licenciados en Informética (especialidades en Autométicay/o Robdtica)

Licenciados en Ciencias Fisicas -especialidad Automética y/o Robdtica-

Graduado/as, Méster o Ingenieros/as en cualquiera de |as ramas de industriales o con especialidades o menciones en las ramas de industria es tales como:
o Ingeniero/as Industriales -cualquiera de sus especialidades-

Méster Universitario en Ingenieria Industrial

Méster Universitario en Ingenieria de Control, Automatizacion y Robética

Méster Universitario en Ingenieria de Sistemas Autométicos y Electrénica Industrial

Ingeniero/as en Autométicay Electrénica Industrial

Graduado/as en Ingenieria Mecatrénica

Graduado/as en Ingenieria de Tecnologias Industriales

Graduado/as en Autométicay Electronica Industrial

Graduado/as en Ingenieria Electrénica Industrial

Graduado/as en Ingenieria Mecanica

Graduado/as en Ingenieria Eléctrica

© o oo oooo0o0 o0
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Graduado/as en Ingenieria de Sistemas Electrénicos
Graduado/as en Ingenieria Electromecanica

Graduado/as en Ingenieria Electrénica Industrial y Automética
Graduado/as en Ingenieria Electrénica, Robéticay Mecatrénica

o o o o

Tienen preferencia BAJA para la admision las titulaciones siguientes (o titulaciones afines):

Ingeniero/as en Electronica

Ingeniero/as de Telecomunicacion

Graduado/as en Ingenieria Informética (cual quiera de sus modalidades)

Graduado/as en Ingenieria de Telecomunicaciones (cua quiera de sus modalidades)
Graduado/as en Ingenieria Telemética

Graduado/as en Ingenieria de la Energia

Graduado/as en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion

Graduado/as en Electrénica de Telecomunicacion

Méster Universitario en Ciencia e Ingenieria Computacional

Méster Universitario en Control de Procesos, Electrénica Industrial e Ingenieria Eléctrica
Méster Universitario en Ingenieria de Sistemas Electrénicos

Méster Universitario en Ingenieria Electronica

Méster Universitario en Ingenieria de Sistemas Informéticos

Méster Universitario en Ingenieria Informética

Méster Universitario en Ingenieria Mecanica, Aplicaday Computacional

Méster Universitario en Ingenieria Mecanica

Méster Universitario en Ingenieria Telemética

Méster Universitario en Investigacion en Ingenieria de Procesos y Sistemas Industriales
Méster Universitario en Investigacion en Ingenieria de Sistemas y de la Computacion
Méster Universitario en Investigacion en Ingenieria Eléctrica, Electrénicay Control Industrial
Méster Universitario en Investigacion en Ingenieriaen Procesosy Sistemas
Ingenieros/as Técnicos en cualquiera de las ramas industrial es.

En estas titulaciones el candidato/a debe acreditar previa a su admisién, mediante su expediente académico, formacion equivalente a 60 créditos EC-
TS en las siguientes disciplinas: Electrénica, Mecanica, Automatica, Electricidad, Informatica Industrial.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educaciéon Superior, con titulos afines a los an-
teriores, sin necesidad de la homologacién de sus mismos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion
equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de postgrado.

La ordenacién de candidatos dentro de cada grupo de titulaciones de preferencia se realizara a partir del expediente académico en la titulacién de ac-
ceso. Ordenados los estudiantes que solicitan la admisién con arreglo a los criterios de valoracién antedichos, seran admitidos tantos solicitantes como
plazas se oferten, por estricto orden de prelaciéon. En caso de que se produzcan renuncias, podran optar a la admision los solicitantes no selecciona-
dos en primera instancia, otra vez de acuerdo a su orden de méritos.

Respecto a los requisitos de idiomas, los estudiantes que cursen este master podran justificar conocimiento de idioma de las siguientes maneras:

- Estar en posesién de B1 conforme la Marco Comun Europeo de Referencia de Lenguas.

- Haber cursado y superado una materia de la titulaciéon de por lo menos 6 créditos, impartida y evaluada en un idioma extranjero.

- Haber cursado y superado como minimo 12 créditos de materias de lengua extranjera ofertadas en otros planes de estudios oficiales en universida-
des espafiolas.

- Haber cursado y superado en una universidad extranjera materias impartidas en un idioma no oficial en el Estado Espafiol (ERASMUS).

Aquellos estudiantes que no puedan justificarlo con las opciones anteriores se les realizara una prueba de nivel. De esta manera se tendré la certeza
de que no tendran problemas de comprensién lingiistica a lo largo del master.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 APOYO Y ORIENTACION A ESTUDIANTES, UNA VEZ MATRICULADOS

A través de la pagina web de la Universidad de Jaén se mantiene actualizada la informacion de interés para estudiantes de nuevo ingreso http://
www10.ujaen.es/alumnos Ademas, los primeros dias de cada inicio de curso la Universidad de Jaén organiza unas Jornadas de Acogida dirigidas a los
estudiantes de nuevo ingreso en las que con caracter general se les informa, entre otros, de los siguientes aspectos:

- Informacién general sobre la estructura y funcionamiento de la universidad.

- Presentacion de los tutores de cada titulacion.

- Informacién especifica sobre la titulacion (horarios, aulas, laboratorios, etc.)

- Servicios dirigidos a los estudiantes (http://www10.ujaen.es/conocenos/organos-gobierno/vicest)

- Unidad de atencion a los estudiantes con discapacidad.

- Unidad de atencién a los estudiantes con dificultades especificas de aprendizaje.

- Unidad de atencién a estudiantes sobredotados y con alta capacidad.

- Voluntariado.

- Practicas de empresa.

- Orientacion profesional.

- Apoyo a emprendedores.

Tras la creacién Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de Jaén, estas jornadas generales se complementan con una jornada especifica-

mente orientada al alumnado de cada master en la que, la coordinacién del master, antes del comienzo de las clases, realiza una sesién de recepcion
y orientacion dirigida a los estudiantes de nuevo ingreso con el fin de mostrar los recursos, herramientas y materiales que tanto la Universidad de Jaén
como el master pone a su disposicion. Igualmente se ofrece informacién detallada de aspectos concretos del titulo (profesores, tutores, coordinadores,
contenidos, horarios, metodologias, ritmos de trabajo, materiales, uso de la plataforma virtual, espacios docentes, etc.).
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En el marco de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en su articulo 46.2.e), que recoge que el derecho de los estudiantes al
‘asesoramiento y asistencia por parte de los profesores y tutores en el modo que se determine’, se reconoce la importancia de las labores de orienta-
cién y tutorizacion dentro del sistema universitario actual. Conscientes de la necesidad de procurar medios de atencién y potenciacion de la cercania a
los estudiantes, en una universidad moderna y comprometida con su labor de proyeccién social, el master ofrecera una tutorizacién curricular y apoyo
académico personalizado, asi como los mecanismos para su orientacion profesional.

Se prevé ampliar el sistema de tutorias tradicional incorporando diferentes figuras y actividades que permitan garantizar y canalizar un seguimiento
completo del alumnado. A estos efectos, se proponen los siguientes recursos: tutores, coordinadores de mddulo, coordinadores de asignatura, direc-
tores de la memoria final de Master, tutorias y comité de evaluacion. Los tutores seran designados entre el profesorado del curso con mas experien-
cia. Tendran a su cargo a un grupo de alumnos y se ocuparan de realizar un seguimiento personal y continuo de ellos, observando su aprovechamien-
to, progreso y resolviendo sus dudas o problemas practicos. Con ese prop6sito se convocaran reuniones periédicas y se realizaran una tutoria colec-
tiva con su grupo. Al mismo tiempo, se ocuparan de trasladar a otros profesores o especialistas las cuestiones de caracter mas técnico que planteen
sus alumnos. En definitiva, los tutores son el medio que permite integrar al alumnado en la globalidad del curso. Se nombrarén, asimismo, coordinado-
res/as de asignaturas para unificar los contenidos téorico-practicos en la docencia de asignaturas impartidas por varios profesores. También colabora-
ran en las funciones de tutoria especializada de la coordinacién de médulo. La direccién del Trabajo Fin de méaster es la responsable de resolver los
problemas précticos que se planteen al alumnado al realizar este trabajo. Se elegira en funcién de las teméticas de los trabajos y de los interese del
alumnado. Todas las interacciones entre el alumnado y el profesorado que surjan como consecuencia de las funciones anteriores se canalizaran a tra-
vés de tutorias. Estas tendran un horario y lugar predefinido en la programacion.

En cuanto a la figura de Coordinacién de Master, tendré la funcién de apoyar y procurar en todo momento la mejor integracién y aprovechamiento aca-
démico por parte de los estudiantes, sin perjuicio de la posibilidad de establecer, conforme a la decisién que en cada caso pueda tomar el Centro, pro-
gramas individualizados o personalizados de tutorizacién. Con el fin de promover la orientacion profesional a los alumnos, la coordinacién se manten-
dra informada e informard, a través de los estudios de egresados elaborados por la Universidad, sobre las posibles proyecciones profesionales de los
estudiantes. En este caso, su papel sera ante todo la de dinamizacién y orientacion.

Por ultimo, con el fin de ofertar los estudios de master a graduados/as no hispanohablantes, y de cara a facilitar la promocién del master desde el Cen-
tro de Estudios de Postgrado, y que alumnos con conocimientos parciales de espafiol puedan cursar el master, todas las asignaturas del master se
ofertarén en alguna de las diferentes modalidades del Programa de Tutorizacién y Ayuda en Inglés al estudiante extranjero (PATIE), en coordinacién
con el Centro de Lenguas Modernas de la Universidad de Jaén, de manera que el alumnado pueda optar a una formacién complementaria en lengua
espafiola mientras realiza un master con apoyo en inglés. Para facilitar la inmersién gradual del alumno en el Castellano, idioma en el que se imparten
las asignaturas de este master, todas las asignaturas se acogeran al programa de tutorizacién y ayuda en inglés al estudiante extranjero (PATIE) en su
modalidad 1 que compromete al profesorado a la tutorizacion en lengua inglesa, a proporcionar bibliografia y material en inglés y a permitir y evaluar la
redaccién en inglés de examenes, trabajos, documentos de trabajo o cualquier resultado de la tarea académica habitual. Algunas asignaturas se aco-
geran a la modalidad 2 del mismo programa, en la que ademéas de asumir los compromisos de la modalidad 1, se afiade el compromiso de impartir se-
minarios en inglés.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 12
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 12

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

12

La normativa de transferencia y reconocimiento de créditos aplicable a los masteres en la Universidad de Jaén fue
aprobada en sesién n° 24 de fecha 30 de abril de 2013, modificada en sesion n°® 39 de fecha 8 de abril de 2014, y en
sesién n° 49 de fecha 30 de enero de 2015 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén y puede consultarse
integramente en el siguiente enlace, si bien se extrae a continuacion la parte correspondiente especificamente al re-
conocimiento y transferencia de créditos:

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/cepuja/Normativa%20de%20M%C3%A 1steres%200ficiales%
20de%20la%20UJA_modificacion%20enero%202015 aprobada%20CG.pdf

Reconocimiento y transferencia de créditos

1. A efectos de su constancia en el expediente académico del alumnado, se establecen dos procedimientos de incor-
poracion de créditos: reconocimiento y transferencia. Se entiende por reconocimiento la aceptacion por una universi-
dad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son
computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconoci-
miento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales, o en ensefianzas universitarias conducentes
la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.
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2. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que compu-
tarén a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes a dicho titulo.

3. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de Més-
ter.

4. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas
con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Criterios aplicables al reconocimiento y transferencia de créditos

1. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios.

2. Los créditos procedentes de titulos propios de la Universidad de Jaén u otras Universidades podran, excepcional-
mente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser
objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustitui-
do por un titulo oficial. A tal efecto, en la memoria de verificacién del nuevo plan de estudios propuesto y presenta-
do a verificacién se hara constar tal circunstancia y se debera acompafiar a la misma, ademas de lo dispuesto en el
anexo | del Real Decreto 1393/2007, el disefio curricular relativo al titulo propio, en el que conste: nimero de crédi-
tos, planificacién de las ensefianzas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion, criterios de calificaciéon y ob-
tencion de la nota media del expediente, proyecto final de Grado o de Master, etc., a fin de que la Agencia de Eva-
luacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) o el 6rgano de evaluacion que la Ley de las comunidades autbnomas
determinen, compruebe que el titulo que se presenta a verificacion guarda la suficiente identidad con el titulo propio
anterior y se pronuncie en relaciéon con el reconocimiento de créditos propuesto por la Universidad. En todo caso, se
debera incluir y justificar en la memoria de los planes de estudios que se presenten a verificacion los criterios de re-
conocimiento de créditos.

3. Con caracter general, cuando se reconozcan créditos de estudios oficiales, éstos sélo podran proceder de estu-
dios cursados a nivel de Master Universitario o Doctorado. Excepcionalmente, en aquellos masteres que incluyan

complementos de formacion o asignaturas de nivelacion se podran reconocer asignaturas de Grado, Licenciatura,
Ingenieria o Arquitectura previo informe positivo de la Comisién de Docencia en Postgrado.

4. Todos los créditos obtenidos por el alumnado en ensefianzas oficiales cursados en cualquier Universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1
de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicién por las Universidades del Suplemento Euro-
peo al Titulo.

Calificacién en asignaturas reconocidas

1. En aplicacion del Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expe-
dicién por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo, las asignaturas reconocidas tendran la equivalencia
en puntos correspondiente a la calificacion obtenida en el centro de procedencia. En el caso de que las calificacio-
nes aportadas no se encuentren reflejadas numéricamente, se estableceran las siguientes equivalencias: Aprobado,
5; Notable, 7; Sobresaliente, 9; Matricula de Honor, 10.

2. Si no existiese equivalencia con el sistema de calificaciones de origen, la calificacion que se asignara por defecto
sera de Aprobado 5, segun el RD 1125/2003, de 5 de septiembre de 2003.

3. En el caso de créditos procedentes de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficia-
les, su reconocimiento no incorporara calificacion, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expedien-
te.

Estudios extranjeros realizados fuera del EEES

Para el alumnado que solicite reconocimiento de créditos por haber realizado estudios extranjeros realizados fuera
del EEES se mantiene el régimen establecido en el Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan
las condiciones de homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacién superior. Una vez
efectuada la homologacién, el reconocimiento de créditos estara sujeto a las normas expresadas en esta normativa.

Procedimiento para la solicitud

1. Tanto la transferencia como el reconocimiento de créditos deberan ser solicitados por el alumnado. Para ello, se-
ra requisito imprescindible que quien lo solicite se encuentre matriculado en los estudios correspondientes durante
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el curso académico en el que se realiza la solicitud. La Universidad de Jaén establecerd, cada curso académico, los
plazos de solicitud pertinentes con el fin de coordinar los mismos con los periodos de matricula.

2. Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la documentacion necesaria para proceder a su resolucion: certifica-
cién académica, certificacion que acredite la experiencia laboral o profesional, y programa docente de las materias o
asignaturas, asi como cualquier otra documentacion que se estime conveniente para adoptar, motivadamente, dicha
resolucion.

3. Realizada la solicitud, el Servicio de Gestién Académica comprobara que ésta contiene la documentacion necesa-
ria para su resolucion, y en su defecto, requerira a la persona interesada que subsane las posibles deficiencias.

4. Las Comisiones de Coordinacién Académica de los Masteres Oficiales emitiran un informe preceptivo justificando
la resolucion favorable o, en su caso, desfavorable. Dicho informe sera remitido al Servicio de Gestion Académica de
la Universidad de Jaén, quien enviara esta documentacion a la Comision de Docencia en Postgrado.

5. Las Resoluciones de reconocimiento y transferencia de créditos podran ser recurridas en alzada ante el Rector de
la Universidad de Jaén, en el plazo de un mes a contar desde la fecha de la resolucion.

6. Si la resolucion fuese negativa, la persona afectada podra, dentro de los diez dias siguientes a la notificacion de
dicha resolucién, matricularse de las asignaturas o créditos no reconocidos.

Régimen econdémico

El reconocimiento y la transferencia de créditos tendran los efectos econdmicos que determine anualmente el Decre-
to de la Junta de Andalucia por el que se fijan los precios publicos y tasas a satisfacer por la prestacion de servicios
académicos y administrativos universitarios para el curso correspondiente.

Procedimiento de reconocimiento de créditos por experiencia laboral

La Escuela Politécnica Superior de Jaén, centro que imparte el Master, posee un procedimiento especifico para el
reconocimiento de créditos por acreditacion profesional para las titulaciones de Grado y Méaster:

http://eps.ujaen.es/noticias/PROCEDIMIENTO%20ACREDITACION%20PROFESIONAL.pdf

La experiencia laboral y profesional sera estudiada por la Comisién de Coordinacién Académica del Master en base
a los informes presentados por los candidatos, siguiendo los criterios del mencionado procedimiento, y siempre te-
niendo en cuenta que la experiencia laboral y profesional acreditada garantice la adquisicién de las competencias de
las materias o asignaturas sobre las que se solicite reconocimiento.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

AlaActividades en gran grupo

A2a Actividades en pequefio grupo

Ada Précticas externas

Aba Trabgjo fin de méster

53METODOL OGIASDOCENTES

M 1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generalesy conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades practicas y aclaracion de dudas

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervision de trabajos dirigidos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Sla Asistencia en actividades presenciales

S2a Participacion en actividades presenciales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y practicos de la materia

Sa Realizacion de trabajos, casos o gjercicios practicos

S5a Informe del tutor/a de Précticas Externas

S6a Informe del tutor/adel trabajo fin de méaster

S7aDefensapublica del trabajo fin de méster

55NIVEL 1: Médulo de Disefio y Fabricacion Mecanica | ntegrada

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Design and Development of New Products (Disefio y Desarrollo de Nuevos Productos)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio
RG1mMKTR. Demuestra que conoce Y utiliza las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién aplicadas a la Ingenieria Mecatronica.

RG2mMKTR. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Meca-
trénica.

RG4AmMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en la lengua mater-
na, en el &mbito de la Ingenieria Mecatrénica.

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrética, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-

dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje

REO1IMMKTR. Demuestra que conoce y aplica las metodologias avanzadas para el disefio y el desarrollo de nuevos productos.

55.1.3 CONTENIDOS

- Disefio de productos.

- Metodologia para el desarrollo de nuevos productos.

- Aplicaciones del prototipado 3D al disefio.

- Integracion de disefio y manufactura.

- Disefio para el montaje de productos.

- Aplicaciones del modelado CAD para el desarrollo de productos.
- Ensamblajes CAD aplicados al disefio de productos.

- Planos y gestion de la informacion en el disefio de productos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGImMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas ala Ingenieria Mecatronica.

CG2mMKTR - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el ambito dela
Ingenieria Mecatrénica.

CGAMMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de lalngenieria Mecatronica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar € respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOIMMKTR - Conocer y aplicar las metodol ogias avanzadas para el disefio y el desarrollo de nuevos productos.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40
AZ2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
M1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generales y conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades précticas y aclaracion de dudas
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistenciaen actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

Sa Realizacion de trabajos, casos 0 10.0 50.0

gjercicios practicos

NIVEL 2: Graphic Design and 3D M odeling of Parts and Assemblies (Disefio Gréaficoy M odelado de Piezasy Componentes 3D)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién méas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RG1ImMKTR. Demuestra que conoce Y utiliza las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién aplicadas a la Ingenieria Mecatronica.

RG3mMKTR. Demuestra que comprende y utiliza las herramientas basicas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Mecatrénica.

RG4AmMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en la lengua mater-

na, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y préacticas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje

REO02MMKTR. Modela piezas y conjuntos 3D mediante herramientas avanzadas de disefio asistido.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

- Disefio con CAD.

- Bocetos 2D en disefio paramétrico.

- Restricciones geométricas y dimensionales.

- Operaciones en el disefio de sdlidos.

- Operaciones en el disefio de superficies.

- Propiedades de la pieza disefiada con CAD.

- Ensamblaje de piezas. Elaboracion de conjuntos y mecanismos.
- Restricciones geométricas y dimensionales en ensamblajes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3mMKTR - Comprender y ser capaz de aplicar |as herramientas basicas de investigacién en el ambito de laIngenieria
Mecatrénica.

CGImMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas ala Ingenieria Mecatronica.

CG4mMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y précticas de atencion a col ectivos social es especia mente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio paratodos a su éambito de estudio.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy genas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
E02MMKTR - Saber modelar piezasy conjuntos 3D mediante herramientas avanzadas de disefio asistido.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40
A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
M 1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generales y conferencias

M 2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades practicas y aclaracion de dudas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales

S3a Examen sobre |os conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

S4a Redlizacion de trabajos, casos 0 10.0 50.0

gjercicios préacticos

NIVEL 2: Aided Manufacturing of Mechanical Elements (Fabricacion Asistida de Elementos M ecanicos)
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 4
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializaciéon en uno o mas campos de estudio.

RG1ImMKTR. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas a la Ingenieria Mecatrénica.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participaciéon en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

REO3MMKTR. Demuestra que conoce y domina las técnicas de fabricacion asistida por ordenador de componentes mecanicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Fabricacion asistida por computador CAM.

. Industrializacion de procesos 'y servicios a procesos (seguridad, mantenimiento, manutencién y control de calidad).
. Industria4.0. Integracion de dispositivos inteligentes en los procesos de fabricacion.

. Prototipado répido mediante fabricacion aditiva.

- Fabricacion de elementos mecénicos.

. Fabricacion de circuitos, placasy otros sistemas €l ectronicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGImMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas ala Ingenieria Mecatrénica

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacién e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de la calidad como signo de identidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EO3BMMKTR - Conocer y dominar |as técnicas de fabricacion asistida por ordenador de componentes mecanicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40
A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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M 1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generales y conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades practicas y aclaracion de dudas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Sla Asistencia en actividades presenciaes (3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales

S3a Examen sobre |os conceptos teodricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

SAa Realizacion de trabajos, casos o 10.0 50.0

gjercicios précticos

5.5NIVEL 1: Médulo de Ingenieria M ecanica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Mechanical Behavior of Materials (Comportamiento M ecanico de los M ateriales)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

tamente especializados.

trénica.

na, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.
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RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacioén y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento

RG2mMKTR. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Meca-

RG4AmMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en la lengua mater-
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RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participaciéon en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

REO4MMKTR. Demuestra que conoce y que aplica la tecnologia de los materiales al disefio y construccion de sistemas mecatrénicos.

55.1.3 CONTENIDOS

. Fundamentos de elasticidad y plasticidad.

. Fatigay fracturade materiales y estructuras.

. Andlisis de fluenciay comportamiento de materiales a alta temperatura.

. Polimeros y materiales compuestos.

. Métodosy técnicas experimentales para el andlisis de tensiones y deformaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2mMKTR - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el ambito dela
Ingenieria Mecatronica.

CG4mMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E0O4MMKTR - Conocer y aplicar latecnologia de los materiales al disefio y construccion de sistemas mecatronicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40
A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M 1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generales y conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades préacticas y aclaracion de dudas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales

S3a Examen sobre |os conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

S4a Realizacion de trabajos, casos o 10.0 50.0

gjercicios préacticos

NIVEL 2: Kinematics and Dynamics of M echatronic Systems (Cinemética y Dindmica de Sistemas M ecatr 6nicos)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RG1ImMKTR. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas a la Ingenieria Mecatrénica.

RG4mMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua mater-
na, en el &mbito de la Ingenieria Mecatrénica.

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrética, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

REO5MMKTR. Demuestra que conoce y que maneja las técnicas actuales de analisis y simulacién para el estudio de la cineméatica y dindmica de sis-
temas mecatrénicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién. Cinematica de la particula y movimiento relativo.

- Cinematica del sélido rigido en el espacio tridimensional.

- Dindmica de manipuladores y sistemas robotizados.

- Programacion de sistemas robotizados.

- Aplicaciones de los robots industriales.

- Modelado dindmico basado en espacio de estados.

- Modelado dindmico de sistemas mecanicos para aplicaciones mecatronicas.

- Modelado dindmico de sistemas eléctricos y electrénicos para aplicaciones mecatrénicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGImMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas ala Ingenieria Mecatronica.

CG4mMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la culturade
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos béasicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y €l consumo responsable.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOSMMKTR - Conocer y mangjar |las técnicas actuales de andlisisy simulacion para el estudio de la cineméticay dindmicade
sistemas mecatronicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40
A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M 1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generalesy conferencias
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M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades préacticas y aclaracion de dudas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0
S2a Participacion en actividades 5.0 10.0
presenciales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0
précticos de la materia

S4a Realizacion de trabajos, casos o 10.0 50.0

gjercicios préacticos

NIVEL 2: Design of Mechanical Devices (Disefio de Elementosy Actuador es M ecanicos)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos te6ricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RG1ImMKTR. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas a la Ingenieria Mecatrénica.

RG4mMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua mater-

na, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y préacticas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-

rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-

dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

REO6MMKTR. Demuestra que conoce y que aplica las técnicas actuales para el disefio mecéanico de elementos y actuadores mecatrénicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Fundamentos del disefio de elementos y actuadores mecéanicos.
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- Célculo de elementos de maquinas: elementos flexibles, embragues, frenos, volantes y engranajes.
- Andlisis de vibraciones en maquinas.

- Vibraciones libres de sistemas de uno y dos grado de libertad.

- Vibraciones forzadas de sistemas con un grado de libertad

- Vibraciones transitorias de sistemas con un grado de libertad.

- Métodos energéticos.

- Métodos numéricos para el andlisis de elementos de maquinas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGImMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicaciédn aplicadas ala Ingenieria Mecatronica

CGAMMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el mbito de lalngenieria Mecatronica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar |os
principios de igualdad entre hombresy mujeresy de accesibilidad universal y disefio para todos a su ambito de estudio.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy genas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOBMMKTR - Conocer y aplicar |as técnicas actuales para el disefio mecénico de elementos y actuadores mecatrénicos.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40
A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M 1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generalesy conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades préacticas y aclaracion de dudas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistenciaen actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

S4a Realizacion de trabgjos, casos o 10.0 50.0

gjercicios préacticos

NIVEL 2: Microfluidics: Application to the Fabrication of Nanofibers and Nanotube (Microfluidica: Aplicacion ala Fabricacion de
Nanofibrasy Nanotubos)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RG1ImMKTR. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas a la Ingenieria Mecatrénica.
RG3mMKTR. Demuestra que comprende y utiliza las herramientas béasicas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Mecatrdnica.

RG4mMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua mater-
na, en el &mbito de la Ingenieria Mecatrénica.

REO7MMKTR. Demuestra que conoce el comportamiento de los fluidos en la microescala y la mesoescala y aplica este conocimiento al disefio y cons-
truccion de sistemas mecatronicos.

55.1.3 CONTENIDOS

- Introduccion a la Mecénica de Fluidos. Ecuaciones de Navier-Stokes.

- Fluidostatica: Tension superficial. Ecuacién de Laplace. Numero de Bond: meniscos de separacion aire-agua. Limites de nimero de Bond grande y
pequefio frente a la unidad.

- Procesos de formacién de gotas y burbujas. Regimen de Rayleigh. Ecuacién de Rayleigh-Plesset.

- Procesos de formacién de gotas y burbujas: efecto del uso de corrientes externas. Dispositivos en coflujo, dispositivos de flujo cruzado, dispositivos
de flujo localizado.

- Sistemas de generacién de micro gotas y microburbujas con forzado acustico.

- Sistemas gobernados por campos eléctricos: electrosprays.

- Microfluidica: técnicas de fabricacién de nanofibras y nanotubos.

- Encapsulamiento y recubrimiento de micro burbujas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3mMMKTR - Comprender y ser capaz de aplicar las herramientas béasicas de investigacion en el ambito de laIngenieria
Mecatrénica.

CGIMMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas ala Ingenieria Mecatrénica

CGAMMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el &mbito de lalngenieria Mecatronica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EO7MMKTR - Conocer el comportamiento de los fluidos en lamicroescalay la mesoescalay aplicar este conocimiento al disefioy
construccion de sistemas mecatrénicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40
A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M 1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generalesy conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades préacticas y aclaracion de dudas
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistenciaen actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

S4a Realizacion de trabgjos, casos o 10.0 50.0

gjercicios practicos

55NIVEL 1: Médulo de Ingenieria Eléctrica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Modelling and Control of Electrical Machines (Modelado y Control de Maquinas Eléctricas)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

trénica.

REO8MMKTR. Selecciona maquinas eléctricas aplicadas en sistemas mecatrénicos.

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RG2mMKTR. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Meca-

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

REO9MMKTR. Demuestra que conoce Yy aplica técnicas avanzadas de control y regulaciéon de maquinas eléctricas en sistemas mecatrénicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Tipos de motores industriales.

- Tipos de accionamiento eléctricos.

- Eleccién del motor més adecuado para cada aplicacion industrial.
- Modelado de méaquinas eléctrica y simulacién de su comportamiento electromecanico.

23/ 62

- Eleccién del accionamiento eléctrico mas eficiente para las distintas aplicaciones de control de movimiento.
- Técnicas de control y regulacién de las maquinas eléctricas para el control de movimiento.
- Aplicacion de las técnicas de control y regulacién en los motores eléctricos.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2mMKTR - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el ambito dela
Ingenieria Mecatronica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOBMMKTR - Saber seleccionar maguinas el éctricas aplicadas en sistemas mecatrénicos.

EOOMMKTR - Conocer y aplicar técnicas avanzadas de control y regulacion de méquinas eléctricas en sistemas mecatronicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40
A2a Actividades en pequefio grupo 25 40
Ada Précticas externas 100 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M 1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generalesy conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades préacticas y aclaracion de dudas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

SAa Realizacion de trabajos, casos o 10.0 50.0

gjercicios préacticos

55NIVEL 1: Médulo de Ingenieria Electronica e | nformética

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Electronics Integration (Integracién Electrénica)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Identificador : 4316187

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RG4mMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua mater-
na, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrética, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participaciéon en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
Z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

RE10MMKTR. Demuestra que conoce Yy aplica los métodos avanzados de disefio y construccion de sistemas electrénicos que operan con sefiales
mixtas (analégicas, digitales y de potencia).

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Introduccién alos circuitos €l ectronicos.

- Introduccién al disefio electrénico.

. Sensoresy acondicionamiento de sefial.

. Metodologias de disefio de sistemas el ectrénicos.

. Herramientas de disefio: prototipado, herramientas CAD-EDA.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGAMMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el mbito de lalngenieria Mecatronica.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar € respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busqueda de |a calidad como signo de identidad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

EIOMMKTR - Conocer y aplicar los métodos avanzados de disefio y construccion de sistemas el ectronicos que operan con sefiales
mixtas (anal égicas, digitalesy de potencia).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40
AZ2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

M 1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generalesy conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades précticas y aclaracion de dudas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales
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L Identificador : 4316187
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

S3a Examen sobre |os conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

SAa Realizacion de trabajos, casos o
gjercicios préacticos

10.0

50.0

NIVEL 2: Telecommunications and Telemonitoring (Telecomunicacionesy Telemonitorizacion)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

trénica.

RG1mMKTR. Demuestra que conoce Yy utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas a la Ingenieria Mecatroénica.

RG2mMKTR. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Meca-

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RE11MMKTR. Demuestra que conoce Yy aplica las técnicas de disefio con sistemas de teleoperacion y telemonitorizacion a los sistemas mecatrénicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Comunicaciones serie.

. Ethernet industrial.
. Redes de sensores.
. Sistemas de telemonitorizacion.

. Comunicaciones industriales. Caracteristicas. Requisitos tiempo real.
. Soporte fisico, transmisién de datos y nivel enlace en redes industriales.

. Redes de comunicaciones industriales. Buses de datos.
. Buses CAN. Protocolos, niveles, controladores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGImMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas ala Ingenieria Mecatronica

Ingenieria Mecatrénica.

CG2mMKTR - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondmica, naciona e internacional en el ambito dela
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Identificador : 4316187

i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar |os
principios de igualdad entre hombresy mujeresy de accesibilidad universal y disefio paratodos a su ambito de estudio.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E11IMMKTR - Conocer y aplicar las técnicas de disefio con sistemas de teleoperacion y telemonitorizacion alos sistemas

mecatronicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40

A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

M1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generales y conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades précticasy aclaracion de dudas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

Sda Realizacion de trabajos, casos 0 10.0 50.0

gjercicios précticos

NIVEL 2: Design and Programming of Embedded Systems (Disefio y Programacion de Sistemas Embebidos)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.
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w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

RG4mMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua mater-
na, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RE12MMKTR. Demuestra que conoce los tipos, funciones y modelos de sistemas embebidos y que sabe programarlos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién alos sistema embebidos.

. Arquitecturas de sistemas embebidos.

. Periféricos digitales y anal 6gicos en sistemas embebidos.

. Programacién de sistemas embebidos mediante lenguaje de alto nivel: Labview.

. Sistemas embebidos basados en FPGASs.

. Sistemas embebidos paralainstrumentacién y €l control de procesos industriales.
. Programacion de microcontroladores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGAMMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el &mbito de la Ingenieria Mecatronica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Andlizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy genas.

55.15.3 ESPECIFICAS

E12MMKTR - Conocer los tipos, funcionesy modelos de sistemas embebidos y saber programarlos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaAdctividades en gran grupo 75 40
A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generales y conferencias

M?2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades précticas y aclaracion de dudas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistenciaen actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

S4a Realizacion de trabgjos, casos o 10.0 50.0

gjercicios practicos

NIVEL 2: Software Project Management And Application Development (Gestion De Proyectos Y Desarrollo De Aplicaciones Software)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
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¥ DEPORTE

Identificador : 4316187

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-

tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito temético, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexiéon sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién

que se proponga en cada caso.

RG1mMKTR. Demuestra que conoce Y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas a la Ingenieria Mecatrénica.

RG2mMKTR. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Meca-

trénica.

RG3mMKTR. Demuestra que comprende y utiliza las herramientas basicas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Mecatrdnica.

RG4mMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua mater-

na, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrética, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participacion en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

RE13MMKTR. Demuestra que utiliza metodologias propias de la Ingenieria Informatica en el desarrollo de sistemas mecatrénicos desde una perspec-

tiva multidisciplinar.

RE14MMKTR. Planifica, coordina y gestiona proyectos de desarrollo de software en entornos de trabajo multidisciplinares.

55.1.3 CONTENIDOS

- Gestion de control de versiones.

- Gestién de proyectos software.

- Software de gestion de proyectos.

- Paradigmas de desarrollo de software.

- Desarrollo clasico frente a desarrollo &gil.
- Modelado de software.

- Diagramas UML.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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Identificador : 4316187

GOBIERMD MIMISTERID
DE ESPAMNA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

CG3mMKTR - Comprender y ser capaz de aplicar |as herramientas basicas de investigacion en el ambito de laIngenieria
M ecatronica.

CGImMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas ala Ingenieria Mecatronica.

CG2mMKTR - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondémica, naciona e internacional en el ambito dela
Ingenieria Mecatrénica.

CGAMMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de lalngenieria Mecatronica.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio paratodos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E13MMKTR - Utilizar metodologias propias de la Ingenieria Informética en el desarrollo de sistemas mecatronicos desde una
perspectiva multidisciplinar.

E14MMKTR - Planificar, coordinar y gestionar proyectos de desarrollo de software en entornos de trabajo multidisciplinares.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40
A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M l1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generales y conferencias

M 2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades practicasy aclaracion de dudas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales

S3a Examen sobre |os conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

S4a Redlizacion de trabajos, casos 0 10.0 50.0

gjercicios préacticos

55NIVEL 1: Médulo de Ingenieria de Sistemasy Automatica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Control of Mechatronic Systems and Automation (Control de Sistemas M ecatr 6nicos y Automatizacion)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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Identificador : 4316187

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializaciéon en uno o mas campos de estudio.
RG3mMKTR. Demuestra que comprende y utiliza las herramientas béasicas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Mecatrdnica.

RG4mMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua mater-
na, en el &mbito de la Ingenieria Mecatrénica.

RE15MMKTR. Demuestra que conoce y que es capaz de desarrollar e implementar sistemas de control avanzado e inteligente en sistemas mecatréni-
cos.

RE16MMKTR. Aplica los conceptos principales de la automatizacién 4.0.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Técnicas avanzadas de identificacion de sistemas.

. Control avanzado aplicado a sistemas mecatrénicos.

. Diagnosisy sistemas tolerantes afallos.

. Integracién de controladores inteligentes en sistemas de automatizacion.
. Internet de las cosas aplicado alaindustria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3MMKTR - Comprender y ser capaz de aplicar las herramientas bésicas de investigacion en el ambito de laIngenieria
Mecatrénica.

CGAMMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el &mbito de lalngenieria Mecatronica.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E15SMMKTR - Conocer, desarrollar e implementar sistemas de control avanzado e inteligente en sistemas mecatronicos.

E16MMKTR - Conocer y aplicar los conceptos principal es de |a automatizacion 4.0.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

AlaAdctividades en gran grupo 75 40
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A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M 1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generales y conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades practicas y aclaracion de dudas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0
S2a Participacion en actividades 5.0 10.0
presenciales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0
précticos de lamateria

S4a Redlizacion de trabajos, casos 0 10.0 50.0

gjercicios préacticos

NIVEL 2: New Sensors Applied to M echatr onics (Nuevos Sensor es Aplicados a la M ecatr 6nica)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RG3mMKTR. Demuestra que comprende y utiliza las herramientas basicas de investigacion en el ambito de la Ingenieria Mecatrdnica.

RG4mMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua mater-
na, en el &mbito de la Ingenieria Mecatrénica.

RE17MMKTR. Desarrolla e integra sensores avanzados en sistemas mecatrénicos.

55.1.3 CONTENIDOS

. Introduccién alavision por computador y sus componentes: dispositivos de adquisicidn, Opticasy sistemas de iluminacion.
. Procesado de laimagen 2D.

. Sistemas industrial es de inspeccién automatica.

. Aplicaciones delavision por computador en Robética. Vision 3D.

. Sensores para sistemas mecatrénicos. Sensores de ultrasonidos, proximidad, fuerza e inerciales.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3MMKTR - Comprender y ser capaz de aplicar las herramientas bésicas de investigacion en el &mbito de laIngenieria
Mecatrénica.

CGAMMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

E17MMKTR - Conocer, desarrollar e integrar sensores avanzados en sistemas mecatronicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaAdctividades en gran grupo 75 40
A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M 1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generales y conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades précticas y aclaracion de dudas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistenciaen actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

S4a Realizacion de trabgjos, casos o 10.0 50.0

gjercicios précticos

NIVEL 2: Robotic Systems (Sistemas Roboticos)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito temético, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigtiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacién cientifica y
tecnologica o del &mbito de la innovacién méas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RG4mMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua mater-
na, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.

RE18MMKTR. Analiza e integra sistemas robéticos avanzados.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio y desarrollo de robots.

Robots manipuladores.

Robots colaborativos y cooperativos.

Integracion de robots en entornos humanos.

Robética de servicios. Aplicacionesy nuevos desarrollos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4mMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E18MMKTR - Conocer, analizar e integrar sistemas rob6ticos avanzados.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AlaActividades en gran grupo 75 40
A2a Actividades en pequefio grupo 25 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M l1a Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generales y conferencias

M 2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades practicas y aclaracion de dudas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0

S2a Participacion en actividades 5.0 10.0

presenciales
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Identificador : 4316187

gjercicios préacticos

S3a Examen sobre |os conceptos tedricos y | 30.0 80.0
précticos de lamateria
SAa Realizacion de trabajos, casos o 10.0 50.0

5.5NIVEL 1: Médulo de Practicas de Empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Engineering Internship 1 (Précticas de Empresa 1)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

tamente especializados.

que se proponga en cada caso.

tronica.

na, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.
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RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacioén y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexiéon sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigtiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnologica o del &mbito de la innovacién méas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RG1mMKTR. Demuestra que conoce Y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas a la Ingenieria Mecatrénica.

RG2mMKTR. Demuestra que conoce Y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Meca-

RG3mMKTR. Demuestra que comprende y utiliza las herramientas béasicas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Mecatrénica.

RG4AmMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en la lengua mater-
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Identificador : 4316187

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la blisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participacion en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
Z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

REO1IMMKTR. Demuestra que conoce y aplica las metodologias avanzadas para el disefio y el desarrollo de nuevos productos.

REO2MMKTR. Modela piezas y conjuntos 3D mediante herramientas avanzadas de disefio asistido.

REO3MKTR. Demuestra que conoce y domina las técnicas de fabricacion asistida por ordenador de componentes mecanicos.

REO4MKTR. Demuestra que conoce y que aplica la tecnologia de los materiales al disefio y construccién de sistemas mecatrénicos.

REO5MKTR. Demuestra que conoce y que maneja las técnicas actuales de andlisis y simulacion para el estudio de la cinemética y dindmica de siste-
mas mecatrénicos.

REO6MKTR. Demuestra que conoce y que aplica las técnicas actuales para el disefio mecanico de elementos y actuadores mecatrénicos.

REO7MKTR. Demuestra que conoce el comportamiento de los fluidos en la microescala y la mesoescala y aplica este conocimiento al disefio y cons-
truccion de sistemas mecatrénicos.

REO8MKTR. Selecciona maquinas eléctricas aplicadas en sistemas mecatrénicos.
REO9MKTR. Demuestra que conoce Yy aplica técnicas avanzadas de control y regulacién de maquinas eléctricas en sistemas mecatrénicos.

RE10MKTR. Demuestra que conoce y aplica los métodos avanzados de disefio y construccion de sistemas electronicos que operan con sefiales mix-
tas (analégicas, digitales y de potencia).

RE11MKTR. Demuestra que conoce y aplica las técnicas de disefio con sistemas de teleoperacion y telemonitorizacién a los sistemas mecatrénicos.
RE12MKTR. Demuestra que conoce los tipos, funciones y modelos de sistemas embebidos y que sabe programarlos.

RE13MKTR. Demuestra que utiliza metodologias propias de la Ingenieria Informatica en el desarrollo de sistemas mecatrénicos desde una perspecti-
va multidisciplinar.

RE14MKTR. Planifica, coordina y gestiona proyectos de desarrollo de software en entornos de trabajo multidisciplinares.

RE15MKTR. Demuestra que conoce y que es capaz de desarrollar e implementar sistemas de control avanzado e inteligente en sistemas mecatréni-
cos.

RE16MKTR. Aplica los conceptos principales de la automatizacion 4.0.
RE17MKTR. Desarrolla e integra sensores avanzados en sistemas mecatrénicos.
RE18MKTR. Analiza e integra sistemas robéticos avanzados.

RE19MKTR. Integra tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria Mecatrénica en el &mbito empresarial, en contextos multi-
disciplinares y con caracter generalista.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Consulta con el tutor académico del perfil y empresa adecuado a cada estudiante
- Valoracién con diferentes empresas de la actividad formativa a desarrollar

- Asignacion de tareas

- Conocimiento del entorno empresarial especifico

- Formacién complementaria especifica en empresa

- Realizacion de trabajo tutelado

- Elaboracion de la memoria de préacticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumnado realizara las préacticas curriculares dentro de empresas o centros que desarrollen actividades en el marco de conocimiento de la Ingenie-
ria Mecatrénica lo que le permitira practicar y desarrollar sus conocimientos en el entorno profesional especifico para el que le prepara el master.

Las practicas de empresa curriculares quedan reguladas por la normativa especifica de la Universidad
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/uempleo/practicas_empresas/Normativa%20de%20practicas%20externas.pdf

Toda la informacién sobre las practicas de empresa se puede consultar en el siguiente enlace:
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3mMKTR - Comprender y ser capaz de aplicar las herramientas béasicas de investigacion en el ambito de laIngenieria
Mecatrénica.

CGImMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacidn aplicadas ala Ingenieria Mecatronica

CG2mMKTR - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el ambito dela
Ingenieria Mecatronica.

CG4mMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la bisqueda activa de empleo y €l desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Andlizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy genas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOIMMKTR - Conocer y aplicar las metodol ogias avanzadas para el disefio y el desarrollo de nuevos productos.

EO2MMKTR - Saber modelar piezasy conjuntos 3D mediante herramientas avanzadas de disefio asistido.

EO3BMMKTR - Conocer y dominar |as técnicas de fabricacion asistida por ordenador de componentes mecanicos.

E0O4MMKTR - Conocer y aplicar latecnologia de los materiales a disefio y construccion de sistemas mecatronicos.

EOSMMKTR - Conocer y mangjar las técnicas actuales de andlisis y simulacion para el estudio de la cineméticay dindmicade
sistemas mecatroni cos.

EOBMMKTR - Conocer y aplicar |as técnicas actuales para el disefio mecénico de elementos y actuadores mecatrénicos.

EO7MMKTR - Conocer el comportamiento de los fluidos en lamicroescalay la mesoescalay aplicar este conocimiento al disefioy
construccion de sistemas mecatrénicos.

EOBMMKTR - Saber seleccionar maguinas eléctricas aplicadas en sistemas mecatrénicos.

EO9MMKTR - Conocer y aplicar técnicas avanzadas de control y regulacion de maguinas el éctricas en sistemas mecatronicos.

E1IOMMKTR - Conocer y aplicar |los métodos avanzados de disefio y construccién de sistemas el ectronicos que operan con sefiales
mixtas (anal gicas, digitalesy de potencia).

E11IMMKTR - Conocer y aplicar las técnicas de disefio con sistemas de teleoperacion y telemonitorizacion alos sistemas
mecatronicos.

E12MMKTR - Conocer los tipos, funcionesy modelos de sistemas embebidos y saber programarlos.

E13MMKTR - Utilizar metodologias propias de la Ingenieria Informéticaen el desarrollo de sistemas mecatronicos desde una
perspectiva multidisciplinar.

E1AMMKTR - Planificar, coordinar y gestionar proyectos de desarrollo de software en entornos de trabajo multidisciplinares.

E15MMKTR - Conocer, desarrollar e implementar sistemas de control avanzado e inteligente en sistemas mecatronicos.
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E16MMKTR - Conocer y aplicar |os conceptos principal es de la automatizacion 4.0.

E17MMKTR - Conocer, desarrollar e integrar sensores avanzados en sistemas mecatronicos.

E18MMKTR - Conocer, andizar eintegrar sistemas robdéticos avanzados.

E1I9MMKTR - Integrar tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de la Ingenieria Mecatrénica en el ambito
empresarial, en contextos multidisciplinares y con carécter generalista.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Ada Précticas externas 225 88.8

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
S4a Realizacion de trabgjos, casos o 10.0 50.0

gjercicios practicos

S5alnforme del tutor/a de Précticas 50.0 90.0

Externas

NIVEL 2: Engineering I nternship 2 (Précticas de Empresa 2)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos te6ricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.
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Identificador : 4316187

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexiéon sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacién cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.
RG1mMKTR. Demuestra que conoce Y utiliza las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién aplicadas a la Ingenieria Mecatronica.

RG2mMKTR. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Meca-
trénica.

RG3mMKTR. Demuestra que comprende y utiliza las herramientas béasicas de investigacion en el ambito de la Ingenieria Mecatrdnica.

RG4mMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua mater-
na, en el &mbito de la Ingenieria Mecatrénica

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la blisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participacién en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
Z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

REO1IMMKTR. Demuestra que conoce Yy aplica las metodologias avanzadas para el disefio y el desarrollo de nuevos productos.

REO02MMKTR. Modela piezas y conjuntos 3D mediante herramientas avanzadas de disefio asistido.

REO3MKTR. Demuestra que conoce y domina las técnicas de fabricacion asistida por ordenador de componentes mecanicos.

REO04MKTR. Demuestra que conoce y que aplica la tecnologia de los materiales al disefio y construccién de sistemas mecatrénicos.

REO5MKTR. Demuestra que conoce y que maneja las técnicas actuales de andlisis y simulacion para el estudio de la cineméatica y dindmica de siste-
mas mecatronicos.

REO6MKTR. Demuestra que conoce y que aplica las técnicas actuales para el disefio mecanico de elementos y actuadores mecatrénicos.

REO7MKTR. Demuestra que conoce el comportamiento de los fluidos en la microescala y la mesoescala y aplica este conocimiento al disefio y cons-
truccion de sistemas mecatrénicos.

REO8BMKTR. Selecciona maquinas eléctricas aplicadas en sistemas mecatrénicos.
REO9MKTR. Demuestra que conoce y aplica técnicas avanzadas de control y regulacion de maquinas eléctricas en sistemas mecatronicos.

RE10MKTR. Demuestra que conoce y aplica los métodos avanzados de disefio y construccion de sistemas electronicos que operan con sefiales mix-
tas (analégicas, digitales y de potencia).

RE11MKTR. Demuestra que conoce y aplica las técnicas de disefio con sistemas de teleoperacion y telemonitorizacion a los sistemas mecatrénicos.
RE12MKTR. Demuestra que conoce los tipos, funciones y modelos de sistemas embebidos y que sabe programarlos.

RE13MKTR. Demuestra que utiliza metodologias propias de la Ingenieria Informatica en el desarrollo de sistemas mecatrénicos desde una perspecti-
va multidisciplinar.

RE14MKTR. Planifica, coordina y gestiona proyectos de desarrollo de software en entornos de trabajo multidisciplinares.

RE15MKTR. Demuestra que conoce y que es capaz de desarrollar e implementar sistemas de control avanzado e inteligente en sistemas mecatroni-
cos.

RE16MKTR. Aplica los conceptos principales de la automatizacion 4.0.
RE17MKTR. Desarrolla e integra sensores avanzados en sistemas mecatrénicos.
RE18MKTR. Analiza e integra sistemas robéticos avanzados.

RE19MKTR. Integra tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria Mecatrénica en el &mbito empresarial, en contextos multi-
disciplinares y con caracter generalista.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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- Consulta con el tutor académico del perfil y empresa adecuado a cada estudiante
- Valoracion con diferentes empresas de la actividad formativa a desarrollar

- Asignacion de tareas

- Conocimiento del entorno empresarial especifico

- Formacién complementaria especifica en empresa

- Realizacion de trabajo tutelado

- Elaboracién de la memoria de préacticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumnado realizara las practicas curriculares dentro de empresas o centros que desarrollen actividades en el marco de conocimiento de la Ingenie-
ria Mecatrénica lo que le permitira practicar y desarrollar sus conocimientos en el entorno profesional especifico para el que le prepara el master.

Las practicas de empresa curriculares quedan reguladas por la normativa especifica de la Universidad
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/uempleo/practicas_empresas/Normativa%20de%20practicas%20externas.pdf
Toda la informacién sobre las practicas de empresa se puede consultar en el siguiente enlace:

https://lwww10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/uempleo/practicasempresa

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3mMKTR - Comprender y ser capaz de aplicar las herramientas basicas de investigacion en el ambito de lalngenieria
Mecatrénica.

CGIMMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas ala Ingenieria Mecatrénica

CG2mMKTR - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el ambito dela
Ingenieria Mecatronica.

CG4mMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y précticas de atencion a colectivos social es especia mente desfavorecidos e incorporar 1os
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas parala bisqueda activa de empleo y €l desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas.

55.15.3 ESPECIFICAS

EOIMMKTR - Conocer y aplicar las metodol ogias avanzadas para el disefio y el desarrollo de nuevos productos.

E02MMKTR - Saber modelar piezasy conjuntos 3D mediante herramientas avanzadas de disefio asistido.

EO3BMMKTR - Conocer y dominar |as técnicas de fabricacion asistida por ordenador de componentes mecanicos.

E0O4MMKTR - Conocer y aplicar latecnologia de los materiales a disefio y construccion de sistemas mecatronicos.

EOSMMKTR - Conocer y mangjar las técnicas actuales de andlisisy simulacion para el estudio de la cineméticay dindmicade
sistemas mecatroni cos.

EOBMMKTR - Conocer y aplicar las técnicas actuales para el disefio mecanico de elementos y actuadores mecatrénicos.
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EO7TMMKTR - Conocer el comportamiento de los fluidos en lamicroescalay la mesoescalay aplicar este conocimiento al disefioy
construccion de sistemas mecatronicos.

EOBMMKTR - Saber seleccionar méguinas eléctricas aplicadas en sistemas mecatrénicos.

EOOMMKTR - Conocer y aplicar técnicas avanzadas de control y regulacion de maquinas eléctricas en sistemas mecatronicos.

EIOMMKTR - Conocer y aplicar los métodos avanzados de disefio y construccion de sistemas el ectronicos que operan con sefiales
mixtas (anal égicas, digitalesy de potencia).

E11IMMKTR - Conocer y aplicar |as técnicas de disefio con sistemas de teleoperacion y telemonitorizacion alos sistemas
mecatronicos.

E12MMKTR - Conocer los tipos, funciones y modelos de sistemas embebidos y saber programarlos.

E13MMKTR - Utilizar metodologias propias de la Ingenieria Informética en el desarrollo de sistemas mecatronicos desde una
perspectiva multidisciplinar.

E14MMKTR - Planificar, coordinar y gestionar proyectos de desarrollo de software en entornos de trabajo multidisciplinares.

E1SMMKTR - Conocer, desarrollar e implementar sistemas de control avanzado e inteligente en sistemas mecatronicos.

E16MMKTR - Conocer y aplicar los conceptos principal es de |a automatizacion 4.0.

E17MMKTR - Conocer, desarrollar e integrar sensores avanzados en sistemas mecatronicos.

E18MMKTR - Conocer, analizar e integrar sistemas rob6ticos avanzados.

E1I9MMKTR - Integrar tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de la Ingenieria Mecatronica en el ambito
empresarial, en contextos multidisciplinaresy con caréacter generalista.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Ada Précticas externas 225 88.8

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
S4a Redlizacion de trabajos, casos 0 10.0 50.0

gjercicios préacticos

Sba Informe del tutor/a de Préacticas 50.0 90.0

Externas

55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Master Thesis(Trabajo Fin de M aster)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Identificador : 4316187

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexiéon sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigtiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacién cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién méas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RG1mMKTR. Demuestra que conoce Y utiliza las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién aplicadas a la Ingenieria Mecatrénica.

RG2mMKTR. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Meca-
tronica.

RG3mMKTR. Demuestra que comprende y utiliza las herramientas basicas de investigacion en el ambito de la Ingenieria Mecatrdnica.

RG4mMKTR. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua mater-
na, en el ambito de la Ingenieria Mecatrénica.

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la blisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.
REO1MMKTR. Demuestra que conoce y aplica las metodologias avanzadas para el disefio y el desarrollo de nuevos productos.
REO0O2MMKTR. Modela piezas y conjuntos 3D mediante herramientas avanzadas de disefio asistido.

REO3MKTR. Demuestra que conoce y domina las técnicas de fabricacion asistida por ordenador de componentes mecanicos.
REO04MKTR. Demuestra que conoce y que aplica la tecnologia de los materiales al disefio y construccion de sistemas mecatrénicos.

REO5MKTR. Demuestra que conoce y que maneja las técnicas actuales de andlisis y simulacién para el estudio de la cinematica y dinamica de siste-
mas mecatrénicos.

REO6MKTR. Demuestra que conoce y que aplica las técnicas actuales para el disefio mecanico de elementos y actuadores mecatrénicos.

REO7MKTR. Demuestra que conoce el comportamiento de los fluidos en la microescala y la mesoescala y aplica este conocimiento al disefio y cons-
truccioén de sistemas mecatrénicos.

REO8MKTR. Selecciona maquinas eléctricas aplicadas en sistemas mecatrénicos.
REO9MKTR. Demuestra que conoce y aplica técnicas avanzadas de control y regulacién de maquinas eléctricas en sistemas mecatrénicos.

RE10MKTR. Demuestra que conoce y aplica los métodos avanzados de disefio y construccion de sistemas electrénicos que operan con sefiales mix-
tas (analégicas, digitales y de potencia).
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RE11MKTR. Demuestra que conoce y aplica las técnicas de disefio con sistemas de teleoperacion y telemonitorizacién a los sistemas mecatrénicos.
RE12MKTR. Demuestra que conoce los tipos, funciones y modelos de sistemas embebidos y que sabe programarlos.

RE13MKTR. Demuestra que utiliza metodologias propias de la Ingenieria Informatica en el desarrollo de sistemas mecatrénicos desde una perspecti-
va multidisciplinar.

RE14MKTR. Planifica, coordina y gestiona proyectos de desarrollo de software en entornos de trabajo multidisciplinares.

RE15MKTR. Demuestra que conoce y que es capaz de desarrollar e implementar sistemas de control avanzado e inteligente en sistemas mecatréni-
cos.

RE16MKTR. Aplica los conceptos principales de la automatizacion 4.0.
RE17MKTR. Desarrolla e integra sensores avanzados en sistemas mecatrénicos.
RE18MKTR. Analiza e integra sistemas robéticos avanzados.

RE20MKTR. Realiza y defiende un proyecto de ingenieria o un trabajo de investigacién integrador en el &mbito de la ingenieria mecatrénica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Realizacién y defensa ante un tribunal universitario de un proyecto, memoria o estudio en el que se integren y desarrollen los contenidos formativos re-
cibidos y que debe estar orientado a la aplicacion de las competencias asociadas al titulo de Master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El Trabajo Fin de Master queda regulado por la normativa sobre Trabajos Fin de Master en la Escuela Politécnica Superior de Jaén (Aprobada por la
Junta de Escuela en sesion de 4 de noviembre de 2015)

http://eps.ujaen.es/pfc/normativa/Normativa_TFM_nov2015.pdf

Toda la informacién sobre el TFM se puede consultar en el siguiente enlace:

http://eps.ujaen.es/PFC.html

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3mMKTR - Comprender y ser capaz de aplicar |as herramientas basicas de investigacion en el ambito de laIngenieria
M ecatronica

CGImMKTR - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas ala Ingenieria Mecatronica

CG2mMKTR - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondémica, naciona e internacional en el ambito dela
Ingenieria Mecatrénica.

CGAMMKTR - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el mbito de lalngenieria Mecatronica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar e respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos béasicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos social es especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeresy de accesibilidad universal y disefio paratodos a su &mbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas parala bisqueda activa de empleo y €l desarrollo de proyectos de emprendimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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ED

EOIMMKTR - Conocer y aplicar las metodol ogias avanzadas para €l disefio y el desarrollo de nuevos productos.

EO2MMKTR - Saber modelar piezasy conjuntos 3D mediante herramientas avanzadas de disefio asistido.

EO3BMMKTR - Conocer y dominar las técnicas de fabricacion asistida por ordenador de componentes mecanicos.

EOAMMKTR - Conocer y aplicar latecnologia de los materiales al disefio y construccion de sistemas mecatronicos.

EOSMMKTR - Conocer y mangjar las técnicas actuales de andlisisy simulacion para el estudio de la cineméticay dindmicade
sistemas mecatronicos.

EOBMMKTR - Conocer y aplicar las técnicas actuales para el disefio mecanico de elementos 'y actuadores mecatrénicos.

EO7MMKTR - Conocer el comportamiento de los fluidos en lamicroescalay la mesoescalay aplicar este conocimiento al disefioy
construccion de sistemas mecatronicos.

EOBMMKTR - Saber seleccionar méguinas eléctricas aplicadas en sistemas mecatrénicos.

EOOMMKTR - Conocer y aplicar técnicas avanzadas de control y regulacion de maquinas eléctricas en sistemas mecatronicos.

EIOMMKTR - Conocer y aplicar los métodos avanzados de disefio y construccion de sistemas el ectronicos que operan con sefiales
mixtas (anal égicas, digitalesy de potencia).

E11IMMKTR - Conocer y aplicar las técnicas de disefio con sistemas de teleoperacion y telemonitorizacion alos sistemas
mecatronicos.

E12MMKTR - Conocer los tipos, funcionesy model os de sistemas embebidos y saber programarlos.

E13MMKTR - Utilizar metodologias propias de la Ingenieria Informética en el desarrollo de sistemas mecatronicos desde una
perspectiva multidisciplinar.

E14MMKTR - Planificar, coordinar y gestionar proyectos de desarrollo de software en entornos de trabajo multidisciplinares.

E1SMMKTR - Conocer, desarrollar e implementar sistemas de control avanzado e inteligente en sistemas mecatronicos.

E16MMKTR - Conocer y aplicar los conceptos principal es de |a automatizacion 4.0.

E17MMKTR - Conocer, desarrollar e integrar sensores avanzados en sistemas mecatronicos.

E18MMKTR - Conocer, analizar e integrar sistemas rob6ticos avanzados.

E20MMKTR - Realizar y defender un proyecto de ingenieria o trabajo de investigacion integrador en el @ambito de laingenieria
mecatronica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Aba Trabgjo fin de méster 300 33

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M5a Supervision de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
S6a Informe del tutor/adel trabajofinde [10.0 40.0

maéster

S7aDefensa publica del trabajo fin de 60.0 90.0

master
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4316187

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Granada Profesor Titular |2.3 100 7
de Universidad

Universidad de Jaén Profesor 18.6 100 28
Contratado
Doctor

Universidad de Jaén Profesor 23 100 3,7
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado

Universidad de Jaén Profesor Titular |16.3 100 30,7
de Universidad

Universidad de Malaga Catedrético de 47 100 1,3
Universidad

Universidad de Sevilla Catedrético de 23 100 7
Universidad

Universidad del Pais Vasco/Euska Herriko Unibertsitatea Catedrético de 2.3 100 7
Universidad

Universidad de Sevilla Profesor Titular |2.3 100 7
de Universidad

Universidad de Jaén Catedrético de 47 100 6
Universidad

Universidad de Jaén Ayudante Doctor |7 100 11,7

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

70 15 75
CODIGO TASA VALOR %
1 Tasa de Rendimiento 75

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

zar los resultados anteriores.

Procedimiento de Analisis del rendimiento académico:

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_03-Procedimiento_P-0.pdf
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A continuacion se detallan los procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad del Master, relacionados con este punto.

Objetivo: El propésito de este procedimiento es conocer y analizar los resultados previstos en el Titulo en relacién con su Tasa de Graduacién, Tasa
de Abandono y Tasa de Eficiencia. Asimismo, se dan a conocer y se analizan otros indicadores complementarios del Titulo con objeto de contextuali-
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Referencia legal: Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales: Anexo |, apartado 8. Resultados previstos.

Estimacion de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan a continuacion y la justificacion de dichas estimaciones. No se establece
ningln valor de referencia al aplicarse estos indicadores a instituciones y ensefianzas de diversas caracteristicas. En la fase de acreditacién se revisa-
ran estas estimaciones, atendiendo a las justificaciones aportadas por la Universidad y a las acciones derivadas de su seguimiento.

Tasa de graduacién: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en €l plan de estudios o en un afio académico més en relacion asu

cohorte de entrada.

Tasa de abandono: relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico ante-
rior y que no se han matriculado ni en ese afio ni en el anterior.
Tasa de eficiencia relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios alos que debieron haberse matriculado alo largo de sus estudios el
conjunto de graduados de un determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Referencias evaluativas: Protocolo de Evaluacion para Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (VERIFICA, ANECA). Apartado 8. Resultados

previstos.

Estimacion de indicadores: ¢ Se ha realizado una estimacion justificada de indicadores relevantes que al menos incluya las tasas de graduacién, aban-
dono y eficiencia? ¢ Se han tenido en cuenta entre otros referentes los datos obtenidos en el desarrollo de planes de estudios previos?

Sistema de recogida de datos: La CGCM recabara al final de cada curso académico, de la Unidad correspondiente de la Universidad, los resultados
de los indicadores obligatorios y complementarios que se especifican en la ficha P-0.1 del Anexo 1.

Sistema de andlisis de la informacién: La CGCM, en los dos meses siguientes a la recogida de datos, llevara a cabo el anélisis de los resultados ob-
tenidos en dichos indicadores, debiendo examinar exhaustivamente el cumplimiento o no del valor cuantitativo estimado para los indicadores obligato-

rios sefialados en la ficha P-0.I del Anexo 1.

Después del andlisis, la CGCM elaborara una Memoria (Informe P-0.V) que contendra una descripcion lo mas detallada posible de la situacion actual
y, en su caso, recomendaciones para alcanzar el valor cuantitativo estimado que sirve de referencia.

En los dos meses siguientes, dicha Memoria seré considerada por el 6rgano competente quien, tras incluir las enmiendas oportunas, debera remitir la
memoria a la Direccion del Centro, que seré quien finalmente tome las decisiones que correspondan.

El valor de referencia o estimacion de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios ha de ser dindmico y, necesariamente, se ha de contrastar
con los resultados obtenidos de las tasas correspondientes.

Se recomienda que para la estimacion de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios, asi como para la justificacién de dichas estimaciones,
se tomen como base datos histéricos, de prospectiva o comparados.

Sistema de propuestas de mejoray su temporalizacion: En el supuesto de que no se cumplieran los valores de referencia establecidos en la ficha
P-0.1 del Anexo 1, la CGCM debera recomendar un plan de mejora que solucione los problemas detectados, sefialando al responsable del seguimiento
y el mecanismo para realizar dicho seguimiento (Informe P-0.V y Plan Anual de Mejora P-9.1).

El plan de mejora, en el supuesto de que sea necesario, debera ser verificado por la Coordinacién del Master y aprobado por la direccién de Postgra-

do.

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P0-IN1 TASA DE GRADUACION

DEFINICION

Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C
que superan, en el tiempo previsto mé&s un afio, los créditos del Master
y el total de los estudiantes de nuevo ingreso de la misma cohorte C en
dicho titulo Méster

MOMENTO DE CALCULO

A partir del final de cada curso, cuando lainformacion de los resultados
académicos esté disponible

OBJETIVO

Conocer |aeficaciade latitulacion en cuanto a aprovechamiento acadé-
mico de sus estudiantes

OBTENCION

(N° de alumnos de una cohorte de entrada C en el Méster que consiguen
finalizar dicho titulo en el tiempo previsto +1 / N° de alumnos de nuevo
ingreso de una cohorte de entrada C en e Méster) * 100

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P0-IN2 TASA DE ABANDONO

DEFINICION

Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C
matriculados en el Méster en el curso académico X, que no se han matri-
culado en los cursos X+1y X+2, y el nimero total de estudiantes de tal
cohorte de entrada C que accedieron a Master.

MOMENTO DE CALCULO

A partir del final de cada curso, cuando lainformacion de los resultados
académicos esté disponible

OBJETIVO

Informar del grado de no continuidad de los estudiantes en una titulacién

OBTENCION

(N° de estudiantes de nuevo ingreso en el Méaster el curso X y que no
estan matriculados en ese Méaster en los cursos X+1y X+2 / N° de estu-
diantes de nuevo ingreso en el Méster el curso X) * 100

46/ 62

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Méster y curso académico

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Master y curso académico. No se considerarén
abandonos aguellos alumnos graduados en el master
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ERNO  MINISTERIO:
mﬁa DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCRTE

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P0-IN3 TASA DE EFICIENCIA
DEFINICION OBJETIVO

Tasade Eficiencia (%) Informar de laeficienciadel proceso de formacion en funcion del grado
de repeticién de matricula de los estudiantes

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION

A partir del final de cada curso, cuando lainformacion de los resultados ~ (N° total de créditos del plan de estudios/ N° total de créditos en los que
académicos esté disponible han tenido que matricularse alo largo de sus estudios el conjunto de estu-
diantes graduados en un determinado curso académico) * 100

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P0-IN4 NOTA MEDIA DE INGRESO

DEFINICION OBJETIVO

Notamediadel alumnado que accede al Méster Informar del nivel delos estudiantes que cursan el Méaster

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION

Al finalizar latltimafase del proceso de matriculacion en el Master Sumatorio de lanota media del expediente del titulo que ha dado acceso
acadaalumno del méster / Nimero de alumnos de nuevo ingreso (indi-
cador PO-IN8)

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR PO-IN5 TASA DE EXITO
DEFINICION OBJETIVO

Tasade éxito (%) Conocer ¢ nivel de superacion de |as asignaturas de latitulacion referen-
te alos alumnos que se presentan a evaluacion en lamisma

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION

A partir del final de cada curso, cuando lainformacion de losresultados  (N° de créditos superados por el total de los alumnos matriculados en el

académicos esté disponible Maéster / N° de créditos presentados por el total de los alumnos del Més-
ter) * 100

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR PO-IN6 TASA DE RENDIMIENTO
DEFINICION OBJETIVO

Para un curso académico X, relacion porcentual entre el nimero de crédi- Conocer el nivel de superacion de las asignaturas de |a titulacion referen-
tos ordinarios superados en el Master y el nimero total de créditosordi- = te alos alumnos que se matriculan en lamisma
narios matriculados en el Méster

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION

A partir del final de cada curso, cuando lainformacion delos resultados  (N° de créditos ordinarios superados en el Méster en el curso académico
académicos esté disponible X / N° de créditos ordinarios matriculados en €l Master en el curso aca-
démico X) * 100

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR PO-IN7 DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS
DEFINICION OBJETIVO

Duracion media de los estudios Conocer laduracion real delatitulacion paralos alumnos que finalizan
cada curso académico

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION

A partir del final de cada curso, cuando lainformacion de los resultados = Sumando |os afios que tarda en graduarse cada uno de |os alumnos que
académicos esté disponible finaliza el curso académico y dividiendo por el total de alumnos gradua-
dosy por el nimero de cursos del Master

Identificador : 4316187

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Méaster y curso académico

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Méster y curso académico. Parael cdlculo de
lanotamedia del expediente se tendra en cuentalo establecido por la
legislacion Vigente (Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto)

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Méster y curso académico

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Méster y curso académico. Ni en los créditos ma-
triculados ni en |os superados se consideran |os créditos reconocidos o
transferidos

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Méster y curso académico. Al dividir por el nd-
mero de cursos del Plan de Estudios se favorece la comparacion entre

titulaciones de diferente duracion. Es un indicador muy influido por los
aumnos que no se matriculan de todo un curso académico

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR PO0-IN8 ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN EL TITULO

DEFINICION OBJETIVO

Estudiantes de nuevo ingreso en el Master Conocer lademandadel titulo de Master

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION

Al finalizar latltimafase del proceso de matriculacion en el Méster. Numero de alumnos matriculados por primeravez en el Méaster

Procedimiento de Evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado:

471 62

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Méster y curso académico

(]
0
a
[}
o
o
kel
[$]
©
=
B2
£
=
©
C
[
°
o)
2
=
[%2]
o
=
e
®©
c
©
kel
©
kel
=
O
©
8
3]
Q
2
©
O
>
kel
(]
L
(2]
0
el
[¢)
o
c
Q
o
©
o
>
©
0
o)
el
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
c
o
Qo
Q
©
o
=
=
o
>
]
-
@
N
0
5o}
o}
rp)
<
=}
-
™
<
=}
<
=}
©
N
™
™
-
©
-
@
I3}
>
(2]
O




Identificador : 4316187

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_05-Procedimiento_P-1.pdf

Objetivo: El propésito de este procedimiento es obtener informacién para la mejora y el perfeccionamiento de las actuaciones realizadas por el profe-
sorado, proporcionando resultados sobre la labor docente y permitiendo la obtencion de indicadores sobre la calidad de sus actuaciones que sirvan de
guia para la toma de decisiones.

Referencia legal: El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, en su Anexo |, establece las directrices de
elaboracion de la Memoria para la solicitud de verificacién de los Titulos Oficiales (Grado y Master). El apartado 9.2 de dicha memoria debe recoger
-procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado-

Referencias evaluativas: El programa VERIFICA de ANECA, en su apartado 9.2 del Protocolo de Evaluacién para la Verificaciéon de Titulos Univer-
sitarios Oficiales (Grado y Master) sefiala que se estableceran -procedimientos para la recogida y andlisis de informacion sobre la calidad de la ense-
flanza-.. y .. -procedimientos para la recogida y analisis de informacién sobre el profesorado-..

Los objetivos de calidad fijados por cada Titulo de Méster en relacion a la ensefianza y el profesorado del mismo.

Sistema de recogida de datos: La CGCM recabara informacion sobre la calidad docente del profesorado de los Titulos de Master de su competencia,
a través de las personas encargadas de la coordinacion de los mismos. Para ello, se utilizara el modelo de encuesta de opinién de los estudiantes con
la labor docente del profesorado propuesto en el Anexo (P-1.1) o cualquier otro sistema que se estime oportuno. Al finalizar cada curso académico, la
CGCM solicitara al Coordinador del Méaster la elaboracién de un informe (P-1.1V) recogiendo los aspectos mas destacados relacionados con la docen-
cia del Master (guias docentes, coordinacién docente, incidencias, etc.).

Con el fin de detectar posibles desviaciones, se podra recoger informacion sobre indicadores de resultados por curso académico y por médulo o ma-
teria. En el caso de desviaciones muy significativas, se solicitara al profesorado implicado en la docencia de la materia informe justificativo de las mis-
mas.

El/la profesor/a (o coordinador/a, en el caso de mas de un/a profesor/a) del médulo cumplimentara un informe del mismo, al concluir cada curso acadé-
mico (ver modelo de informe en anexo P-1.11) en el que se reflejaran posibles incidencias relacionadas con:

Laplanificacion del médulo (organizacion y coordinacion entre profesores/as, etc.)

Pmrollo de laensefianzay evaluacion de los aprendizajes (cumplimiento de lo planificado, dificultades en el desarrollo, metodologias docentes, tipos de eva-

uacion, etc.).

Alumnado (g-sistmti ca, formacion previa, etc.)

Recursos (aulas, laboratorios, etc.)

Servicios (biblioteca, docenciavirtual, etc.)

En caso de incidencias (quejas o reclamaciones), la CGCM podra recabar informes del coordinador/es del Master y del propio profesorado sobre las
mismas.

Sistema de andlisis de la informacidén: Podra realizarse un andlisis de la informacién recabada a través de la encuesta de opinién, de los indicadores
de resultados por curso académico, médulo y/o materia, del informe del Coordinador del Méster, de los informes de los/as profesores/as (coordinado-
res/as) del médulo o, en su caso, de las quejas y reclamaciones recibidas.

La CGCM elaborara un informe anual con las propuestas de mejora, sugerencias y recomendaciones sobre la calidad de la ensefianza y el profesora-
do del Titulo de Master (Informe P-1.11l y Plan Anual de Mejora P-9.1).

Sistema de propuestas de mejoray su temporalizaciéon: La CGCM elaborara un informe para cada curso académico con los resultados mas signifi-
cativos, en el que se definiran los puntos fuertes y débiles, asi como las propuestas de mejora detalladas y dirigidas a la/s persona/s encargada/s de la
coordinacion del Master (informe P-1.111).

Las recomendaciones presentadas deben permitir obtener orientaciones basicas para el disefio de acciones encaminadas a subsanar las deficiencias
detectadas.

En caso de incidencias con respecto a la docencia de una materia en particular, sera informado el profesorado implicado en la misma, de forma que
se pongan en marcha las medidas oportunas para solventar tal situacién, en consonancia con las recomendaciones de mejora disefiadas desde la
CGCM.

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P1-IN1 RESULTADO DE ENCUESTAS DE OPINION DE LOS ESTUDIANTES

DEFINICION OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Nivel de satisfaccion de los alumnos respecto aladocenciadel Méster Conocer |a satisfaccion de los alumnos del Master respecto aladocencia  Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
recibida delaCalidad

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION OBSERVACIONES

Al findlizar latltimafase del proceso de matriculacion en el Master Calcular el promedio de la pregunta en que se valoralasatisfaccién con  Se obtiene un valor por Méster y curso académico

lalabor docente del profesor (pregunta 23 de la encuesta P-1.1) parato-
das |as encuestas realizadas en el Méster

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P1-IN2 NUMERO DE INCIDENCIAS GRAVES EN LOS INFORMES DEL PROFESORADO
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http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_05-Procedimiento_P-1.pdf

GOBIERND  MINISTERIO.

DEESPANA  DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCRTE

DEFINICION

Ne° de incidencias graves ocurridas en el transcurso de la docencia de las
asignaturas

MOMENTO DE CALCULO

Al finalizar el curso académico

Identificador : 4316187

OBJETIVO

Conocer el nimero de incidencias graves que ocurren durante el desarro-
Ilo de ladocencia de | as asignaturas del Master

OBTENCION

Sumade las incidencias graves ocurridas en la docencia de las asignatu-
ras del Méster reflejadas en losinformes arealizar por cada profesor con

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Centro de estudios de postgrado

OBSERVACIONES

Se consideran incidencias -graves- aquellas que alteran gravemente e
desarrollo planificado de la docencia de la asignatura

laherramienta P-1.11

Procedimiento de Evaluacién de la satisfaccién global sobre el titulo de méster:

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_13-Procedimiento_P-5.pdf

Obijetivo: El propésito de este procedimiento es conocer el nivel de satisfaccién global de los distintos colectivos activos implicados en el Titulo de
Méaster (Profesorado y alumnado) en relacién a la orientacién y acogida, la planificacion, el desarrollo y los resultados del mismo.

Referencia legal: El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, en su Anexo |, establece las directrices de
elaboracion de la Memoria para la solicitud de verificacién de los Titulos oficiales. El apartado 9.5 de dicha memoria debe recoger, entre otros, -proce-
dimientos para el andlisis de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados-

Referencia evaluativa: El Protocolo de Evaluacion para la Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (Programa VERIFICA, ANECA) establece
que -el Centro en el que se imparte el Titulo o, en su defecto, la Universidad debe disponer de unos procedimientos asociados a la Garantia de Cali-
dad y dotarse de unos mecanismos formales para la aprobacién, control, revisién periédica y mejora del Titulo-. La propuesta debe establecer los me-
canismos y procedimientos periédicos que se utilizaran para revisar el Plan de Estudios, sus objetivos, competencias, planificacion, etc. De forma mas
especifica, el apartado 9.5 sefiala que se estableceran -procedimientos para la recogida y andlisis de la informacion sobre la satisfaccion de los colecti-
vos implicados en el Titulo,..-

Sistema de recogida de datos: Al objeto de recabar informacién sobre el nivel de satisfaccién de los diferentes colectivos implicados en el Titulo de
Méster se recomienda la utilizacion de una encuesta de opinion para estudiantes (ver anexo P-5.1) y Profesorado (ver anexo P-5.11). Este instrumento
serd implementado tras finalizar el Gltimo curso del Titulo de Master Oficial.

El contenido de los items es practicamente el mismo para los dos colectivos, con objeto de poder contrastar adecuadamente las distintas opiniones.
Con esta herramienta se recoge informacién sobre las siguientes variables:

1. Variables sociodemograficas (edad, género, Titulo, curso, sector).

2. Satisfaccion con los sistemas de orientacion y acogida a los estudiantes para facilitar su incorporacion al Titulo de Master Oficial.
3. Satisfaccion general con la planificacién y el desarrollo de las ensefianzas en el Titulo de Master Oficial:

a. Distribucién temporal y coordinacién de médulos o materias.

b. Adecuacion de los horarios, turnos, distribucion teoria-practica, tamafio de los grupos.

c. Satisfaccion con la metodologia utilizada (variedad, innovacion,..).

d. Satisfaccién con los programas de movilidad.

e. Satisfaccion con las practicas externas.

f. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacion sobre el Titulo de Master (nivel de satisfaccién con la pagina Web y con otros medios de di-
fusion).

g. Satisfaccioén con los recursos humanos:
Profesorado del Titulo de Méaster
Equipo o personals que gestiona/n el Titulo de Mé&ster.

h. Satisfaccion con los medios materiales y las infraestructuras disponibles para el Titulo de Master.

4. Grado de satisfaccion con los Resultados:
a. Satisfaccién con los sistemas de evaluacién de competencias.
b. Satisfaccién con la atencion a las sugerencias y reclamaciones.

c. Satisfaccion con la formacion recibida (valoracién global).

d. Cumplimiento de expectativas sobre el Titulo de Master.
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http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_13-Procedimiento_P-5.pdf

Identificador : 4316187

Sistema de andlisis de la informacién: La CGCM podra solicitar ayuda de las Unidades o Servicios correspondientes de la Universidad de Jaén pa-
ra procesar y analizar los datos sobre satisfaccion de los distintos colectivos con el Titulo de Master en relacién con cada una de las variables que con-
forman la encuesta. Los andlisis de la informacién se podran hacer de forma desagregada por grupo de implicados. A partir de dicha informacién la
CGCM elaborara un informe con las propuestas de mejora, sugerencias y recomendaciones sobre el Titulo de Master (Informe P-5.111 y Plan Anual de
Mejora P-9.1).

Sistema de propuestas de mejoray su temporalizacion: Al finalizar los andlisis de satisfaccion global, la CGCM elaborara un informe con los resul-
tados, en el que se definirén los puntos fuertes y débiles, asi como las propuestas de mejora detalladas y dirigidas a los agentes pertinentes (Informe
P-5.111). La CGCM trasladara al responsable del Titulo de Master (Coordinador/a o Comisién de Titulo de Master) los resultados de satisfaccion y las
propuestas que hayan elaborado a partir de la informacién recabada, para el disefio de acciones encaminadas a subsanar las deficiencias detectadas.
El/la responsable del Titulo de Master trasladara las propuestas de mejora a la Comisién del Plan de Estudios o cualquier otro 6rgano o Comisién en-
cargada de la toma de decisiones sobre el Titulo de Master.

Cuando se disponga de varias evaluaciones, la CGCM tendr& en cuenta la evolucién de los datos de satisfaccion y se hara constar en los informes.

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P5-IN1 RESULTADO DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCION GLOBAL CON EL MASTER DE
LOS ESTUDIANTES

DEFINICION OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Nivel de satisfaccion de los alumnos respecto ala docenciadel Master Conocer |a satisfaccion de los alumnos del Méaster respecto aladocencia  Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
recibida delaCalidad

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION OBSERVACIONES

Al elaborar el informe de la Unidad de Calidad Calcular el promedio de la pregunta de valoracion general conlaforma- = Se obtiene un valor por Méster y curso académico.

cion recibida (item 19 de la encuesta P-5.1) para todas |as encuestas reali-
zadas en el Méaster

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P5-IN2 RESULTADO DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCION GLOBAL CON EL MASTER DEL

PROFESORADO
DEFINICION OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR
Nivel de satisfaccion global del profesorado del Méster Conocer |a satisfaccion global del profesorado del Méster Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad
MOMENTO DE CALCULO OBTENCION OBSERVACIONES
Al elaborar el informe de la Unidad de Calidad Calcular el promedio de la pregunta de valoracion general del Master Se obtiene un valor por Méster y curso académico
(fitem 16 de la encuesta P-5.11) paratodas |as encuestas redlizadas en el
Master

Procedimiento para la difusion del titulo de master:

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_17-Procedimiento_P-7.pdf

Obijetivo: El propésito de este procedimiento es establecer mecanismos para publicar la informacién sobre el plan de estudios del Méaster, su desarro-
llo y resultados, con el fin de que llegue a todos los implicados o interesados (alumnado, profesorado, personal de apoyo, futuros estudiantes, agentes
externos, etc.).

Referencia legal: El Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, en su apartado 4 del Anexo | (Memoria para la solicitud de
Verificacion de Titulos Oficiales) se refiere al acceso y admision de estudiantes. En el apartado 4.1 plantea la necesidad de contar con -Sistemas acce-
sibles de informacién previa a la matriculacién y procedimientos accesibles de acogida y orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar
su incorporacion a la Universidad y la ensefianza-

Referencia evaluativa: El Protocolo para la Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (Verifica, ANECA) en su apartado 9.5 plantea la necesidad
de dar respuesta a: ¢, Se ha establecido mecanismos para publicar informacién que llegue a todos los implicados o interesados sobre el plan de estu-
dios, su desarrollo y resultados?

Sistema de recogida de datos: El/la coordinador/a y/o la Comisién del Titulo de Méster, con periodicidad anual propondran qué informacién publicar,
a qué grupos de interés va dirigida y las formas de hacerla publica, utilizando como medio preferente de difusién la pagina Web del Titulo de Master. El
plan de difusién propuesto podria incluir, en su caso, informacién sobre:

Laofertaformativa. (profesorado, programas, calendario, horarios, aulas, examenes, etc.).

Las politicas de acceso y orientacion de |os estudiantes.

Los objetivosy laplanificacion del Titulo de Méster.

Las metodol ogias de ensefianza-aprendizaje y evaluacion (incluidas las précticas externas).

Los resultados de |as ensefianzas (en cuanto al aprendizaje, insercion laboral y satisfaccion con los distintos grupos de interés).

Las posibilidades de movilidad y ayudas disponibles para facilitarla.

L os mecanismos para realizar reclamacionesy sugerencias.

Fecha de actualizacion de lainformacion.

ONOUTAWNE

La persona responsable del Titulo de Master se asegurara de que la pagina Web esté actualizada.
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Sistema de andlisis de la informacién: Sistema de Garantia de Calidad de los Masteres Oficiales de la Universidad de Jaén. El contenido del plan
de difusién se remitird a la CGCM que velara para que la informacién esté actualizada y sea fiable y suficiente.

Sistema de propuestas de mejoray su temporalizacion: La CGCM realizara el seguimiento de la Web y de los otros medios de difusion (en caso
de existir), y emitird un informe al finalizar el curso académico para proponer las mejoras que considere oportunas (Informe P7-1y Plan Anual de Mejo-
ra P9-1). El Plan de difusién debera ser revisado anualmente por el/los responsable/s del Titulo de Master.

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P7-IN1 GRADO DE PUBLICACION DE INFORMACION RELATIVA AL TiTULO Y SU DESARRO-

LLO
DEFINICION OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR
Nivel de publicacién en laWeb del Méster de lainformacion piblica Conocer €l nivel deinformacion publicarelativaa méster correctamente  Centro de estudios de postgrado
relativaal Master (%) publicaday actualizada en laWeb oficial del Master
MOMENTO DE CALCULO OBTENCION OBSERVACIONES
Justo antes del comienzo del plazo de matriculacion en el Méaster. Comprobacion de la correctay actualizada publicacion en laWeb oficial =~ Se obtiene un valor por Méster y curso académico

del Master de los diferentes apartados requeridos, cada uno de los cuales
ponderados de la siguiente forma: - guias docentes (20%) - horarios deta-
Ilados (20%) - Profesora UJA y externo (15%) - Informacion Précticas
Externas (10%) - Informacién Trabajo Fin de Master (10%)

Desde del Vicerrectorado con competencias en ensefianzas y desde la Direccion del Centro de Estudios de Postgrado se realiza una supervision re-
gular y detallada de la implementacién de los procedimientos y la metodologia de evaluacién descrita en el apartado 5 para garantizar que esta imple-
mentacion evallGa correctamente los resultados de aprendizaje detallados en el mismo apartado, de tal manera que se garantice que el alumnado que
supere las pruebas de evaluacion alcance las competencias sefialadas en los apartados 3 y 5. Esta supervision se realiza a través de la evaluacion
de las guias docentes de las asignaturas. Adicionalmente, la Universidad estéa trabajando en la optimizacién del sistema de garantia interno de cali-
dad institucional que alcanza a todos los Centros que imparten ensefianzas que prevé procedimientos adicionales de evaluacién de los resultados del

aprendizaje.
9. SSISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | http://eps.ujaen.es/audit/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2017

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El Méster Universitario en Ingenieria Mecatronica viene a sustituir al Master Interuniversitario en Ingenieria de Control de Procesos Industriales impar-
tido entre la Universidad de Cérdoba y la Universidad de Jaén. Los alumnos que no hayan terminado el Master Interuniversitario podran adaptarse al
Méster Universitario en Ingenieria Mecatrénica.

El proceso para los alumnos que en el momento de la implantacién del nuevo plan de estudios deseen adaptarse desde el Master interuniversitario en
Ingenieria de Control de Procesos Industriales, se haré en base al reconocimiento de los créditos recogido en la tabla 10.1. Esta tabla se ha incluido
en el archivo anexo 10.1 Cronograma de Implantacion y Procedimiento de adaptacion.pdf, ya que el introducirla en el apartado actual no se visualizaba

correctamente.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO
4311146-23008269 Méster Universitario en Control de los Procesos Industriales-Centro de Estudios de
Postgrado de la Universidad de Jaén

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25995907L Javier Gallego Alvarez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Las Lagunillas, g/n; 23071 Jaén Jaén

Edif. A-3

EMAIL MOVIL FAX CARGO

eps@ujaen.es 953212424 953212400 Director de laEscuela
Politécnica Superior de Jagn

11.2 REPRESENTANTE LEGAL
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
77379399Q HIKMATE ABRIOUEL HAYANI

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Las Lagunillas, g/n; 23071 Jaén Jaén

Edif. Rectorado (B-1)

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicens@ujaen.es 953211961 953212638 Vicerrectorade Coordinacion y

Cadlidad de las Ensefianzas

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
77379399Q HIKMATE ABRIOUEL HAYANI

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Las Lagunillas, s/n; 23071 Jaén Jaén

Edif. Rectorado (B-1)

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicens@ujaen.es 953211961 953212638 Vicerrectora de Coordinacién y

Cadlidad de |las Ensefianzas
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :2. Justificacion.pdf
HASH SHA1:61DB111218D044BADSDFAEAC0975FA1BABS3D0AF

Codigo CSV :368668844864552480297227
Ver Fichero: 2. Justificacion.pdf
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Nombre:4.1 Sistema de Informacion Previo.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1 Descripcion del Plan de Estudios.pdf
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MODIFICACIONES Master en Ingenieria mecatronica FEBRERO 2020.

Modificacidon N.1: Cambio de adscripcion de centro:

Cambios aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén en Sesién Ordinaria n.2 10
de 19 de febrero de 2020: Aprobar la adscripcién del Mdster Universitario en Ingenieria Mecatrénica a
la Escuela Politécnica Superior de Jaén.

Justificacidn: Facilitar y optimizar la gestién administrativa del titulo

2. JUSTIFICACION

2.1 JUSTIFICACION DEL TITULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERES ACADEMICO,
CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL MISMO

La Mecatrdnica es la combinacidn sinérgica de diferentes disciplinas como son la Ingenieria Electrénica,
la Ingenieria Eléctrica, la Ingenieria Mecanica, la Ingenieria de Control y la Informatica. Es por tanto una
disciplina integradora.

Hoy en dia se puede encontrar dispositivos mecatrénicos en muchas de las actividades cotidianas. De
hecho, cualquier maquina avanzada, ya sea un electrodoméstico, un automavil, una unidad informatica,
etc., son concebidos desde una perspectiva mecatrdnica, es decir, integradora. Y desde luego, en el
ambito de la industria, esta disciplina de la ingenieria es esencial para el desarrollo y funcionamiento de
los procesos y los productos.

El objetivo fundamental que persigue este master es que el alumnado saliente presente un amplio
conocimiento tedrico y practico multidisciplinar que le permita integrar y desarrollar sistemas
automatizados y/o auténomos que involucren tecnologias de varios campos de la ingenieria como son la
mecdnica, la electrdnica, el control automatico y la informatica (véase figura 2.1). Para ello, se le ensefiara
a seleccionar los mejores métodos y tecnologias que le permitan disefiar y desarrollar de forma integral
un producto o proceso, haciéndolo mas compacto, de menor costo, con valor agregado en su
funcionalidad, calidad y desempefio.
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Figura 2.1. Esquema representativo de los distintos campos que conforman la Mecatrdnica (fuente:
wikipedia.org/wiki/Mechatronics)

Las competencias fundamentales que debe adquirir el alumnado en Ingenieria Mecatrdnica, son las
siguientes:

e Disefiar, construir e implementar productos y sistemas mecatrdnicos para satisfacer necesidades
emergentes.

e Generar soluciones basadas en la creatividad, innovacion y mejora continua de sistemas de control
y automatizacion de procesos industriales.

e Apoyar a la competitividad de las empresas a través de la automatizacion de procesos.

e Evaluar, seleccionar e integrar dispositivos y maquinas mecatrdnicas, tales como robots, maquinas
de control numérico, controladores légicos programables, computadoras industriales, entre otros,
para la mejora de procesos industriales de manufactura.

e Dirigir equipos de trabajo multidisciplinar en los que se trabajen con los conceptos propios de la
mecatronica.

El master que se propone tiene como finalidad que el estudiante adquiera una formacién avanzada en
esta tematica y le permita orientarse hacia una especializacion profesional o hacia tareas investigadoras.

Como metodologia docente, y motivado por el hecho de querer impartir un master de calidad, una parte
importante de los contenidos tedrico-practicos se imparte por el profesorado de la Universidad de Jaén
(UJA) que presenta una mayor formacién en dichos conceptos. También, se cuenta con profesorado de
otras universidades referente en las distintas disciplinas que se ensefiarian en el master y, ademas, se
hace especial hincapié en la interaccidn con la industria, con profesionales invitados en las areas de
gestion de proyectos, disefio, fabricacidn, patentes, etc.

A continuacion, se justifica el interés académico, cientifico y profesional de este master desde cuatro
perspectivas:

a) Justificacion fundamentada en las experiencias anteriores de la UJA, en particular en la Escuela
Politécnica Superior de Jaén (EPSJ) en la imparticion de titulos de caracteristicas similares: datos
acerca de la demanda potencial del titulo.

b) Justificacion fundamentada en el interés que el Master puede tener para la sociedad.

c) Justificacion fundamentada en la escasa oferta de Master de similares caracteristicas en la
Universidad espafiola y, en contrapartida, existencia de Masteres semejantes en universidades
europeas y americanas de calidad contrastada.

d) Justificacion fundamentada en la relacion existente con situacion 1+D+l.

a) Justificacion fundamentada en las experiencias anteriores de la Universidad de Jaén, en particular la
EPSJ, en la imparticion de titulos de caracteristicas similares: datos acerca de la demanda potencial del
titulo.

En primer lugar, el Mdster que se propone surge de la necesidad de crear una ensefianza que, por sus
objetivos, contenidos y planteamientos, puedan ofrecer claramente una continuacién en su formacion a
los estudiantes de los grados de la rama industrial de la Universidad de Jaén, tanto en la EPSJ como en la
Escuela Politécnica Superior de Linares (EPSL). En particular, la EPSJ tiene una larga tradicién en la
imparticion de estudios de Ingenieria Técnica Industrial en Electrdnica Industrial, Electricidad y Mecanica.
Esta formacion ha sido adaptada a los grados correspondientes. También se ha impartido el titulo de
Ingenieria Industrial y actualmente se esta impartiendo el master de Ingenieria Industrial. Durante toda
su historia, el profesorado de la EPSJ se ha esforzado en conseguir un perfil de egresados acorde a las
mejores expectativas de las empresas del sector. A lo largo de su existencia, se han realizado numerosos
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proyectos de innovacién docente, publicaciones docentes, material multimedia, software docente, casos
practicos y elementos de aprendizaje activo en el marco de dichas ingenierias; ademds de un gran nimero
de proyectos final de carrera (muchos de ellos aplicados a empresas reales y de éstos muchos premiados
en diferentes foros), practicas en empresas, convenios de colaboracion y prestaciones de servicio, tesis
doctorales y proyectos de investigacidn nacionales e internacionales.

Ademas, este madster sustituye al Master Interuniversitario en Ingenieria de Control de Procesos
Industriales, impartido conjuntamente por la Universidad de Jaén y la Universidad de Cdrdoba. Dicha
sustitucion se produce, entre otros aspectos, con el fin de adaptar las competencias y las materias
asociadas a las demandas actuales, incluir otras nuevas que hagan el master mas transversal en diferentes
disciplinas, asi como incorporar la realizacion de practicas de empresa.

Finalmente, es necesario evaluar ademas cudl es la demanda real de las empresas por graduados en
ingenieria con una titulacion de master especialista.

Por tanto, de acuerdo con todo lo anterior, para justificar la demanda potencial del titulo se utilizan tres
cifras:

e Elalumnado actual de la EPSJy EPSL de la Universidad de Jaén, en la que ya se imparten los estudios
conducentes al master propuesto.

e El nimero de matriculados en los tres ultimos afios en el mencionado Master Universitario de
Ingenieria de Control de Procesos Industriales.

e El porcentaje de ofertas de trabajo para ingenieros que, de una forma u otra, requieren la
especializacién de un master.

Con respecto al primer dato, y segun los datos estadisticos del anuario de la Universidad de Jaén para el
curso 2015/2016 (http://www.ujaen.es/serv/spe/anuario_/2016/anuario_4_2 2 2.html), la EPSJ cuenta
con 1885 alumnos matriculados, mientras que la EPSL tiene 853 alumnos matriculados. Por otro lado, se
cuenta con 446 egresados en el caso de la EPSJy 169 en la EPSL.

Con respecto al segundo dato, y tomando como referencia los tres ultimos afios de imparticion en
colaboracion con la Universidad de Cérdoba del Mdster Interuniversitario en Ingenieria de Control de
Procesos Industriales, se han cubierto todas las plazas ofertadas, superando los 100 alumnos.

Finalmente, con respecto al ultimo punto, y segun el estudio anual realizado por ADECCO para el afio
2015, el 37% de las empresas que requieren titulados/as universitarios en sus ofertas valora muy
positivamente que el candidato/a cuente con estudios de postgrado. En particular, las ofertas de trabajo
para técnicos en los que se requiera, ademads, estudios de postgrado tipo master, varian desde el 18,7 %,
para los técnicos de sistemas o para los técnicos de disefio industrial, al 11,8 %, para los técnicos de I+D+i
o para los técnicos de autématas programables. Estos datos muestran el elemento diferenciador que
supone contar con una formacion de postgrado tipo master en las ingenierias.

b) Justificacion fundamentada en el interés que el Master puede tener para la sociedad

En los ultimos afios, se ha venido observando que la industria requiere, cada vez con mayor asiduidad,
especialistas en el desarrollo de productos y sistemas que alnen conceptos mecanicos, eléctricos,
electrdnicos y de control. El acelerado desarrollo tecnolédgico en el mundo ha provocado que, desde los
aparatos de uso cotidiano hasta los mas modernos robots, estén compuestos por dispositivos que utilizan
mecanismos precisos, controlados por sistemas electrénicos y computarizados.

Esto le permite al especialista Mecatronico desarrollarse en industrias como la automotriz, la aeronautica,
la biotecnologia, las telecomunicaciones, la robdtica, la electrénica, los sistemas informaticos, entre otras.
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Asi, el campo de accidn de la Ingenieria Mecatrénica comprende tanto los aspectos relacionados con la
mecdnica de precisién como los sistemas de control electrénico y la tecnologia informdtica. Las
competencias que desarrolla un/a Ingeniero/a en Mecatrénica lo hacen capaz de disefiar un sinnimero
de sistemas y equipos, desde componentes para computadoras y periféricos, sistemas de navegacion para
automdviles, automatizacion de lineas de produccion, proyectos para edificios inteligentes, dispositivos
de apoyo para personas con capacidades diferentes, equipos de rehabilitacién, componentes de
ingenieria aerondutica y otros sistemas orientados a mejorar la calidad de vida del ser humano.

La puesta en marcha de este Master se fundamenta, entre otras, en dos premisas claramente
interconectadas: la primera de ellas radica en el auge con el que cuenta a nivel internacional esta nueva
disciplina, o mas bien integracion de diferentes disciplinas, convirtiéndola en una necesidad formativa
para aquellas sociedades avanzadas basadas en la innovacion, a diferencia de aquellas menos
desarrolladas conocidas como basadas en la eficiencia. Referido al entorno socio-econdmico de la UJA, la
investigacion y el desarrollo en Ingenieria Mecatrdnica, de acuerdo con sus contenidos, se encuentra
directamente relacionada con los principales sectores productivos actualmente asentados en Andaluciay
muy especialmente en la provincia de Jaén. Asi, se pone de manifiesto la existencia de una amplia oferta
de contratacidn de personal dirigidas a egresados universitarios en el ambito mecatrénico, ya sea por
parte de empresas del sector de la automocion (Valeo Lighting, Teknia, Eyprom, Proinsur, Andaltec...),
por parte del sector de la industria del plastico alimentario (fundamental en la zona de Alcald la Real a
través de empresas como por ejemplo Bandesur), por parte del sector metalmecdnico (en la comarca de
Linares con empresas como Gestamp), por parte del sector de la madera (zona de Mancha-Real con
empresas como Dorma y Disefio) o incluso por empresas del dmbito de las nuevas tecnologias en general.

Esta afirmacion es el fruto de diferentes encuestas a empresas de la provincia con las que la Oficina de
Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) de la Universidad de Jaén, ha mantenido
habitualmente contactos a través de la realizacién de proyectos de transferencia. De los resultados
obtenidos, se pueden destacar que sus necesidades de formacion coinciden, fundamentalmente, con las
que ofreceria un egresado de este Master, es decir, conocimientos de diferentes disciplinas -mecanica,
eléctrica, electrdnica, control, informatica, etc.- y capacidad de integracién sinérgica de dichos
conocimientos.

c) lJustificacion fundamentada en la escasa oferta de Master de similares caracteristicas en la
Universidad espafola y, en contrapartida, existencia de Madasteres semejantes en universidades
europeas y americanas de calidad contrastada.

Actualmente, a nivel nacional, sélo se puede estudiar una titulacién especifica de mecatrdnica en las
siguientes universidades:

e Programa de Doctorado en Ingenieria Mecatrénica, Universidad de Malaga,
http://www.uma.es/doctorado-mecatronica/

e Grado en Ingenieria Mecatrdnica, Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (240 ECTS),
http://www.uvic.cat/es/estudi/enginyeria-mecatronica

e Grado en Ingenieria  Mecatronica, Universidad de  Zaragoza (240  ECTS),
http://titulaciones.unizar.es/ing-mecatronica/

e Master Universitario en Ingenieria Mecatrénica, Universidad de Malaga (90 ECTS),
http://www.uma.es/master-en-ingenieria-mecatronica/

e Master Universitario en Ingenieria Mecatrdnica, Universitat Politécnica de Valéncia (90 ECTS),
http://www.upv.es/titulaciones/MUIMECA/
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e Master Universitario en Mecatrdnica, Universidad de Oviedo (120 ECTS), http://www.uniovi.es/-
/master-universitario-en-ingenieria-mecatronica

e Master Universitario en Mecatronica, Universidad de Vigo (60 ECTS),
http://www.uvigo.gal/uvigo_es/titulacions/masters/mecatronica/

e Master Universitario Erasmus Mundus en Mecatronica y Sistemas Micromecatrénicos, Universidad
de Oviedo; Fachhochschule Karlsruhe - Hochschule fiir Technik(Alemania) y Ecole Nationale
Supérieure de Meécanique et des Microtechniques de Besangon(Francia) (120 ECTS),
http://www.uniovi.es/estudios/masteres/masteres/-
/asset_publisher/dOm7JO0OPYmol/content/master-erasmus-mundus-en-ingenieria-
mecatronica;jsessionid=3E235DCODAA1663F64FAB801CDASE7CE?p_p_auth=6RfaEDOa&redirect
=%2Festudios%2Fmasteres

También existen algunas otras universidades que ofertan propuestas que aglutinan a la mecatrénica. Tal
es el caso de la Universidad de Sevilla, en la cual se imparte el Grado de Ingenieria Electrénica, Robética
y Mecatrénica.

Las dos premisas enunciadas en el apartado anterior que han motivado que la propuesta de este master
se base en la unidn sinérgica de diferentes disciplinas como son la Mecdnica, la Informatica, |la Electrénica
y Electricidad, el Disefio y la Automatica en Ingenieria de Sistemas en un Unico titulo universitario. A nivel
andaluz, en lo que se refiere al Unico Master Universitario de Mecatrdnica implantado (Universidad de
Malaga), éste estd enfocado fundamentalmente hacia la especializacion del alumnado en tan sélo una de
las disciplinas: la Automatica al incluir en su plan de estudios 11 asignaturas impartidas por el drea de
Ingenieria de Sistemas y Automatica frente a otras 6 asignaturas impartidas por otras areas de
conocimiento. El master que se recoge en esta memoria, tiene como elemento diferenciador el presentar
un enfoque mas amplio y una integracion de disciplinas ajustandose asi mejor a la demanda potencial
detectada.

Referentes Internacionales

La mayoria de las Universidades de prestigio europeas disponen de educacién de Postgrado en
Mecatrdnica. En su mayor parte los Master que permiten continuar luego el periodo investigador, se
configuran en dos afios académicos.

e K.U.Leuven. Master con Itinerario en Mecatrénica

e University of Twente. Drebbel Institute of Mechatronics. Master on Mechatronics.

e Swiss German University. Master of Mechatronics Engineering

e University of Paderborn. Master of applied mechatronics

e Ecole nationale supérieure d'ingénieurs en informatique, automatique, mécanique, énergétique et
électronique, Mechanics-Energetics Computing and Management of Systems Mechatronics

e Polytechnic University of Turin, Mechanical Engineering, Mechatronics,

e KTH The Royal Institute of Technology. Master on Mechatronics

e University of Stuttgart — ISW bachelor and Master

e Loughborough University. Master on Mechatronics

e FH Aachen Aachen University of Applied Sciences. Dept. Mechanical Engineering and Mechatronics
Mechatronics Diploma and Master

e FH Bochum. Mechatronics Diploma y Master Mechatronik-Zentrum NRW

e University of Applied Sciences Deggendorf, Mechatronics Master of Engineering

e Fontys University of Applied Sciences, Mechatronics Engineering Mechanical Engineering

e Vilnius Gediminas Technical University, master's degree in mechatronics

e TU Dresden. Mecatronics Bachelor and Master Studiengang MECHATRONIK

e Warsaw Technology University. Mecatronics Bachelor and Master
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e Brno University of Technology. Mecatronics Bachelor and Master

e TU Hamburg. Harburg International Master’s programs Mechatronics

e TU Miinchen. Bachelor and Master Institut fiir Mechatronik

* FH Ravensburg-Weingarten Master (3 semestres) Studiengang Mechatronik

e Wroctaw University of Science and Technology, Mechatronics

e King’s College London. Master Centre for Mechatronics & Manufacturing Systems

e New Castle University. UK Master of science in Mechatronics

e Sheffield University. Mecatronics Bachelor and Master

e Evora University (Portugal) Engenharia Mecatronica

e Tallinn University of Technology, Estonia. Mecatronics Bachelor and Master

e University of Southern Denmark Mads Clausen Institute, Sonderborg

e University of California, Berkeley Mechatronics Program of the Department of Mechanical
Engineering

e Foshan University, China School of Mechatronics

e University of llinois, Urbana College of Engineering, Robotics & Automation Laboratory

e University of Washington, Seattle Robotics, Controls, and Mechatronics

e University of Waterloo (Canada)UW Engineering Mechatronics Option

e Palestine Polytechnic University, master's degree in Mechatronics

Si atendemos a la oferta formativa en otros paises mds industrializados, como el caso de Alemania, se
puede encontrar un numero bastante amplio de grados universitarios en Ingenieria Mecatroénica.
Impartiéndose fundamentalmente en los conocidos Hochschule, los cuales, como es sabido, tienen una
clara vocacion hacia el sector industrial. Esto nos hace ver que, probablemente, y dentro del panorama
nacional de oferta formativa, exista una necesidad en este sentido.

Por otro lado, y en el contexto de los programas de intercambio Erasmus que se coordinan desde el
Vicerrectorado de Internalizacién de la UJA, se ha comprobado que existe una demanda por parte de
ciertas universidades alemanas y britanicas en que su alumnado pueda cursar en Espafa asignaturas
relacionadas con la Mecatrdnica. De igual forma, también se plantea la posibilidad de que nuestro
alumnado del Master realice parte de sus asignaturas en estas universidades.

d) Justificacion fundamentada en la relacion existente con los planes nacionales e internacionales de
1+D+l.

Es preciso hacer constar que términos como la mecatrénica, recientemente acufiado, puede encontrarse
en distintos Programas Nacionales dentro del Plan Nacional de [+D+i. Especialmente relevantes resultan
las referencias que pueden encontrarse en el Programa Nacional de Disefio y Produccion Industrial. En
particular, podemos encontrar el siguiente parrafo:

“... Mejorar la competitividad de la industria espafiola mediante la generacion de cambios sustanciales en
un amplio rango de sectores a través de la implementacion de conocimiento y el desarrollo de nuevas
aplicaciones gracias a la convergencia de diferentes tecnologias y disciplinas, entre las que destaca la
Nanociencia, la Nanotecnologia, la ciencia y tecnologia de materiales y las tecnologias de proceso
(automatica industrial, electrénica, mecdnica, TIC, etcétera). La Accion Estratégica estd presidida, en
sintonia con las politicas europeas en materia de I+D, por la evolucion en cuanto a la reduccion de la escala
de sintesis, manipulacion y transformacion de los materiales que posteriormente acaban constituyendo la
base de nuestras economias, desde el nivel macro al micro y nano. ...”

Dos de las lineas de la citada Accidn Estratégica estan claramente ligadas a la Ingenieria Mecatrénica:

Linea 6: Desarrollo y validacidon de nuevos modelos y estrategias industriales.
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Sublineas: (...Desarrollo de componentes con capacidad de autoajuste, autodiagndstico y concepcién
modular. Herramientas para la integracién, automatizacion y control avanzado de procesos. Sistemas de
adquisicion y emision de datos, sensores y actuadores. Desarrollo de herramientas para el analisis y
simulacién de prototipos fisicos y virtuales de productos, servicios y procesos. Nuevos procesos.
Inspeccion y control. Sistemas de percepcidn. Vision artificial, tratamiento de imagenes y reconocimiento
de formas. Robdtica. Robots: autdnomos; de servicio personal, social y profesional; de rehabilitacién,
asistencial y ayuda médica; con alto grado de movilidad; de exteriores; para aplicaciones en defensa y
seguridad; asistencia a la robdtica industrial; sistemas multirobots; telerrobédtica; comportamiento
cognitivo y aprendizaje. Sistemas de ingenieria en entornos colaborativos y distribuidos. Logistica y
gestion de cadenas globales de suministro. ...)

Linea 7: Explotacion de tecnologias convergentes.

Sublineas: (...Sistemas mecatrénicos inteligentes. Desarrollo de equipamiento para la produccién
(fabricacién y montaje) de productos miniaturizados con interconexiones a escala nano y micro.
Desarrollo de nuevos procesos de fabricacion avanzados y/o procesos hibridos, adaptados a nuevas
necesidades del producto y/o materiales mas sostenibles, de mejores prestaciones etcétera. Cognition
based control. ...)

Por otro lado, la participacion en un mismo programa de profesores de diferentes Universidades y
Departamentos, de diferentes areas de conocimiento, y ademas, existiendo una alta participacién de
profesionales de reconocido prestigio de la industria, contribuird, sin duda, a servir de base para la
transferencia de conocimiento hacia las empresas de la provincia y también entre diferentes grupos de
investigacion.

Ademas de los planes nacionales cabe sefialar las distintas iniciativas Europeas. En el Seventh Framework
Programme (FP7), Programa ICT - INFORMATION AND COMMUNICATION TECHNOLOGIES cabe destacar
el Challenge Ii: Cognitive Systems, Interaction, Robotics, Objective ICT-2009.2.1: Cognitive Systems and
Robotics, cuyo objetivo “(...aims to extend systems engineering to the design of systems that can carry out
useful tasks (eg, manipulation and grasping, exploration and navigation, monitoring and control, situation
assessment, communication and interaction), autonomously or in cooperation with people, in
circumstances that were not planned for explicitly at design time...)” se acerca a los fines del programa,
asi como el Challenge 3: Components, systems, Engineering (“..Embedded systems, computing and
control: Inexpensive networking, sensing and sophisticated control is moving decision-making to the point-
of-action, and value-added functions in software are driving the diffusion of embedded systems in an ever
broader range of applications. ... Computing systems are moving to multi-core and polymorphic
architectures where radical rethinking of systems software, programming paradigms and abstractions is
needed to overcome complexity. Engineering large distributed systems increasingly requires cooperative
networked control systems, and optimization and decision support methods and tools which are used to
modernize physical infrastructures, to control complex processes in manufacturing, or to monitor and
control systems performance...)”, que establece la Investigacién en este campo como uno de los retos
para fomentar la cooperacion internacional en sistemas de fabricacidn inteligentes (IMS). Las tecnologias
desarrolladas en virtud de este desafio se espera que sean claves para satisfacer las necesidades
econdmicas y sociales.

También se muestran lineas de interés en el programa NMP - NANOSCIENCES, NANOTECHNOLOGIES,
MATERIALS AND NEW PRODUCTION TECHNOLOGIES particularmente en el area “New production and
Integration”.

El interés cientifico y estratégico de la Mecatrénica en Europa se refleja también en los diversos
organismos y redes como la:
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* International Network of Mechatronics Universities, http://www.mechatronics-net.de/
e [nstitution of Mechanical Engineers, UK (IMECHE),
http://www.imeche.org/industries/mic/about/mechatronics-working-group/

O en sociedades como el:

* IFAC: International Federation of Automatic Control, http://www.ifac-control.org/
e [EEE: Institute of Electrical and Electronics Engineers, http://www.ieee.org

Esta ultima es una de las mayores instituciones cientificas y profesionales a nivel mundial, manteniendo
entre las dos sociedades las mas relevantes revistas indexadas en el drea y multiples conferencias
internacionales en Mecatrdnica, entre ellas:

e |[FACMech: International Symposium on Mechatronic Systems

e |EEE ICM: International Conference on Mechatronics

e |EEE ICMA: International Conference on Mechatronics and Automation

o |[EEE/ASME AIM: International Conference on Advanced IntelligentMechatronics

e |EEE/ASME MESA: International Conference on Mechatronic and Embedded Systems and
Applications

2.2 DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS
UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.2.1. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS

La Universidad de Jaén establece anualmente un calendario de tramitacion de ensefianzas que comienza
el procedimiento de tramitacion interna de propuestas de nuevas titulaciones. En el caso de las
propuestas de master oficial el inicio de la tramitacion comienza con la presentacion de un anteproyecto
en el Vicerrectorado de Ensefianzas siguiendo el modelo normalizado. Este anteproyecto, presentado por
la comisidn o el 6rgano colegiado proponente incluye los datos fundamentales que permiten evaluar el
proyecto de ensefianza: objetivos, justificacion, competencias del titulo, descripcidén general del plan de
estudios, recursos humanos, previsidn econdmica, recursos materiales y humanos y participacion, en su
caso, de otras instituciones o entidades.

Tras un analisis previo sobre las demandas de formacion del alumnado y las necesidades de las empresas
del entorno, se dedujo la conveniencia de la sustitucion del Mdster Interuniversitario en Control de
Procesos Industriales, lo cual llevé a la EPSJ, en colaboracién con el Centro de Estudios de Postgrado de la
UJA, a trabajar en la preparacion del anteproyecto que antecede a esta memoria desde octubre 2015
hasta febrero de 2016. En este periodo, un grupo de profesores expertos de la EPSJ de seis Departamentos
(Departamento de Ingenieria de Telecomunicacidn, Departamento de Ingenieria Eléctrica, Departamento
de Ingenieria Electrénica y Automatica, Departamento de Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos,
Departamento de Ingenieria Mecanica y Minera, y Departamento de Informatica) celebré numerosas
reuniones de trabajo que culminaron en la redaccién del anteproyecto de Master Universitario de
Ingenieria Mecatronica.

A continuacién, este anteproyecto se sometié a exposicidon publica durante 12 dias naturales permitiendo
asi a cualquier miembro de la comunidad universitaria a presentar las alegaciones que estimase
oportunas. Una vez concluido el plazo de exposicidn publica, la propuesta de ensefianza y, en su caso, las
alegaciones presentadas fueron evaluadas desde el punto de vista técnico por la Comisién de Doctorado
y Docencia en Postgrado y Formacidn Permanente, que estudidé e informd sobre sus caracteristicas
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académicas, y por la Comision de Ordenacion Académica, que emitid un informe sobre la viabilidad de la
ensefanza.

Estos dos informes, junto con el anteproyecto y, en su caso, con las alegaciones presentadas al mismo,
fueron elevados a la Comisién de Planificacion y Coordinacion de Ensefianzas de la Universidad de Jaén,
que fue la encargada de valorar la oportunidad de implantacion de la ensefianza a partir de criterios de
oportunidad y de encaje estratégico con la politica de ensefianzas de la Universidad de Jaén. El informe
emitido por esta comisidon fue elevado al Consejo de Gobierno y al Consejo Social de la Universidad de
Jaén, quienes autorizaron la tramitacion de la ensefanza.

En definitiva, el Master Universitario en Ingenieria Mecatrénica por la Universidad de Jaén ha recibido
informes positivos en todo su proceso de tramitacion interna, considerandose de importancia estratégica
su implementacién entre las ensefianzas de la Universidad de Jaén.

Cuando se autorizé la tramitacion de la ensefianza, el Consejo de Gobierno delegd en el Vicerrectorado
de Ensefianzas de Grado, Postgrado y Formacién Permanente la supervision de la preparacion de la
memoria en el caso de que ésta fuera autorizada por la Direccion General de Universidades de la Junta de
Andalucia y el Consejo Andaluz de Universidades.

Una vez aprobado el anteproyecto por el Consejo Andaluz de Universidades, la transformacion de este
anteproyecto en el plan que se recoge en esta memoria se comenzd con la creacidn, por parte de la Junta
de Centro de la EPSJ, de la Comisidon encargada de elaborar la memoria de verificacion del Mdaster
Universitario en Ingenieria Mecatrdnica. La comision quedd constituida por el Director de la EPSJ, el
Subdirector de Seguimiento y Coordinacion de Titulos, cinco vocales, profesores de los departamentos
con mayor involucracidon en el master:

Presidente:
e Francisco Javier Gallego Alvarez. Director de la EPSJ.
Secretario:

e Jesus de la Casa Hernandez. Subdirector de Seguimiento y Coordinacién de Titulos y representante
de la direccién en la rama Industrial.

Vocales:

e Javier Gdmez Garcia (Departamento de Ingenieria Electrénica y Automatica)

e Miguel Angel Rubio Paramio (Departamento de Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos)
* Francisco Alberto Diaz Garrido (Departamento de Ingenieria Mecéanica y Minera)

e Silvia Satorres Martinez (Departamento de Ingenieria Electrénica y Automatica)

e Macarena Espinilla Estévez (Departamento de Informatica)

Durante el proceso de elaboracion de la memoria se han celebrado reuniones con el objeto de redactar,
proponer y debatir las propuestas y documentos de trabajo emanados de la citada comisién y de los
respectivos profesores involucrados en los departamentos y areas de conocimiento.

La propuesta se ha revisado en base a la siguiente normativa en relacién al disefio de titulos universitarios
oficiales de posgrado, disponible en la pagina web del Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado, Postgrado
y Formacién Permanente de la Universidad de Jaén:
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e Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales (texto consolidado 3/6/2016) http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-
2007-18770&p=20160603&tn=1

e Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacidén de las ensefianzas universitarias
oficiales http://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2010-10542

e Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones

para la Educacion Superior (texto consolidado
7/2/2015) http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2011-13317

También se ha trabajado en el disefio del titulo con el marco proporcionado por un buen numero de
documentos adicionales, sefialando a continuacion sélo los que se consideran mas relevantes:
e Guia de apoyo para la elaboracién de la Memoria para la solicitud de verificacién de titulos oficiales
de grado y master:
O ANECA (version 4:
16/1/2012): http://www.aneca.es/content/download/12155/136031/file/verifica_guia v04
120116.pdf
0 DEVA (version 3:
02/06/2016) http://deva.aac.es/include/files/universidades/verificacion/Guia_de apo
yo VERIFICACION AAC V03 020616.pdf?v=201672610157
e Guia de apoyo para la redaccién, puesta en practica y evaluacion de los Resultados del Aprendizaje.
ANECA (versién 1.0).

Por otra parte, se ha considerado importante revisar la oferta de titulos de master actual y futura de la
UJA al objeto de integrar el conocimiento que aporta este master en el conjunto para ofrecer una
formacién nueva y complementaria a lo existente y previsto. De igual modo, se ha tenido en cuenta las
directrices emanadas desde el Centro de Estudios de Postgrado, al que se adscribe el master, y desde la
propia EPSJ que es el érgano responsable de la propuesta de este Master.

2.2.2. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNOS

En primer lugar, en la propuesta de esta titulacion se siguen las directrices marcadas por el RD 861/2010,
de 2 de julio, por el que se modifica el RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales. Asimismo, tanto en la definicion de los objetivos y
las competencias, como en la estructura de la titulacién se ha tenido en cuenta El Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacién Superior (MECES).

Desde una perspectiva practica y muy relacionada con la propuesta del master, se han revisado los
postgrados oficiales implantados en otras Universidades Espafiolas relacionados total o parcialmente con
la Mecatronica. La lista siguiente detalla los mas relacionados:

e Universidad de Malaga (http://www.uma.es/master-en-ingenieria-mecatronica/), Master

Universitario en Ingenieria Mecatronica.

e Universitat Politécnica de Valéncia (http://www.upv.es/titulaciones/MUIMECA/), Master
Universitario en Ingenieria Mecatronica.

¢ Universidad de Oviedo (http://www.uniovi.es/-/master-universitario-en-ingenieria-mecatronica),
Madster Universitario en Ingenieria Mecatrénica.

e Universidad de Vigo (http://www.uvigo.gal/uvigo_es/titulacions/masters/mecatronica/), Master
Universitario en Mecatrdnica.
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http://deva.aac.es/include/files/universidades/verificacion/Guia_de_apoyo_VERIFICACION_AAC_V03_020616.pdf?v=201672610157

http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Otros-documentos-de-interes/Otras-guias-y-documentos-de-evaluacion

http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Otros-documentos-de-interes/Otras-guias-y-documentos-de-evaluacion

http://www.uma.es/master-en-ingenieria-mecatronica/

http://www.upv.es/titulaciones/MUIMECA/

http://www.uvigo.gal/uvigo_es/titulacions/masters/mecatronica/



Existen también otros programas, oficiales o propios, con contenidos y/o mdédulos muy relacionados con
la mecatrénica:

e Universidad Politécnica de Madrid (http://www.upm.es/), Master Universitario en Automatica y

Robdtica
e Universidad Carlos Ill de Madrid (http://www.uc3m.es/), Master Universitario en Robdtica y

Automatizacion
e Universidad de Sevilla (http://www.us.es/), Master Universitario en Automatica, Robdtica y

Telemadtica
* Universidad Politécnica de Catalufia (http://www.upc.es/), Master Universitario en Automatica y

Robética, Master en Ingenieria Mecdnica y Equipamiento Industrial, Master en Mecatrdénica
e Universidad de Alicante (http://www.ua.es/), Master Universitario en Automatica y Robética

e Universidad de Valencia (http://www.uva.es/), Programa de Automatica e Informatica Industrial

¢ Universidad de Valladolid (http://www.uva.es/), Master en Investigacion en Ingenieria de Procesos

y Sistema, Master en Investigacion en Ingenieria de Procesos y Sistemas
e Universidad del Pais Vasco (http://www.ehu.es/), Mdster Universitario en Ingenieria Mecanica:

disefo y fabricacion

Asimismo, es destacable la existencia de un master “Erasmus Mundus” en Mecatrénica que cuenta
con la participacidn de una Universidad espafola:

e “Erasmus Mundus Master in Mechatronic and Micro-Mechatronic Systems” (EU4M), formado por
tres socios europeos: HSKA: Hochschule Karlsruhe Technik und Wirtschaft, Karlsruhe, Germany
(coordinator); Universidad de Oviedo. Campus Politécnico de Gijéon (Espafia); ENSMM: Ecole
Nationale Supériure de Mécanique et des Microtechniques de Besangon (France),
http://www.uniovi.es/estudios/masteres/masteres/-
/asset_publisher/dOm7JOOPYmol/content/master-erasmus-mundus-en-ingenieria-
mecatronica;jsessionid=3E235DCODAA1663F64FAB801CDASE7CE?p_p_auth=6RfaEDOa&redirect
=%2Festudios%2Fmasteres

A nivel internacional, un buen nimero de Universidades de prestigio disponen de programas de
postgrado en Mecatronica (un listado mas exhaustivo se encuentra disponible en:
http://www.mechatronics-net.de/?part=main&site=MechatronicPages)

e Katholieke Universiteit Leuven, Master con Itinerario en Mecatronica,
http://www.kuleuven.be/english

e University of Twente. Drebbel Institute of Mechatronics, Master on Mechatronics,
https://www.ram.ewi.utwente.nl/

e University of Paderborn, Master of applied mechatronics, http://www2.uni-
paderborn.de/studium/studienangebot/details/maschinenbau-master/

e KTH The Royal Institute of Technology, Master on Mechatronics,
https://www.kth.se/en/studies/master/engdesign/description-1.48544

e University of Stuttgart, Mechatronics Bachelor y Master, http://www.uni-
stuttgart.de/studieren/angebot/autip/index.en.html

¢ Loughborough University, Master on Mechatronics, http://www.mechatronics.org.uk

e FH Aachen. Aachen University of Applied Sciences. Dept. Mechanical Engineering and
Mechatronics

* Mechatronics Bachelor y Master, https://www.fh-aachen.de/en/faculties/mechanical-
engineering-and-mechatronics/

e FH Bochum. Mechatronik-Zentrum NRW, Mechatronics Bachelor y
Master,http://www.hochschule-bochum.de/mechatronik-zentrum-nrw.htmil
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e TU Dresden,Mechatronics Bachelor y Master, https://tu-dresden.de/ing/elektrotechnik

e Warsaw Technology University. Faculty of Mechatronics, Mechatronics Bachelor y Master,
https://www.pw.edu.pl/engpw/Faculties/Faculty-of-Mechatronics

e Brno University of Technology, Mechatronics Bachelor v Master ,
http://www.fme.vutbr.cz/studium/ck_obor.html?obor=B-MET&lang=1

e TU Hamburg-Harburg, International master’'s programs: Mechatronics, http://www.tu-
hamburg.de/education/master/mechatronics/

e TU Minchen. Institut flir Mechatronik, Master Mechatronik und Informationstechnik,
https://www.mw.tum.de/studium/masterstudium/mechatronik-und-informationstechnik/

¢ Hochschule Ravensburg-Weingarten, Master Program in Mechatronics, https://www.hs-
weingarten.de/en/web/masterstudiengang-mechatronics

e King's College London, Master of Science in Mechatronics,
http://www.kcl.ac.uk/Ism/research/divisions/imaging/departments/biomedengineering/BEngDe
gree/Study/Mechatronics.aspx

e New Castle University, Master of Science in Mechatronics,
http://www.ncl.ac.uk/postgraduate/courses/degrees/mechatronics-msc/#profile

e Sheffield University, Mecatronics Bachelor y Master,
https://www.sheffield.ac.uk/prospectus/courseDetails.do?id=2G362016

e Universidade de Evora, Doctorado en Engenharia Mecatronica e Energia,
http://www.ensino.uevora.pt/mecatronica/

e University of Southern Denmark, Mechatronics Bachelor v Master,
http://www.sdu.dk/en/Uddannelse/Diplomingenioer/Mekatronik

e University of Melbourne, Master of Engineering (Mechatronics),
http://www.eng.unimelb.edu.au/study/degrees/master-engineering-mechatronics/overview

La revision detallada de los referentes externos anteriores ha servido de base de conocimiento a la hora
de definir de forma convergente las competencias del titulo, la estructura del plan de estudios con
diferentes mddulos, las competencias, contenidos, resultados de aprendizaje y sistemas de evaluacion de
cada materia/asignatura teniendo en cuenta las caracteristicas del entorno de la Universidad de Jaén.

2.3 DIFERENCIACION DE TiTULOS DENTRO DE LA MISMA UNIVERSIDAD

La Universidad de Jaén oferta otro titulo de master como salida natural para los Graduados en Ingenieria,
dentro de la Rama Industrial, como es el Master Universitario en Ingenieria Industrial. A diferencia del
master propuesto en Ingenieria Mecatrdnica, el de Ingenieria Industrial es el master profesional que
incluye las competencias especificas de un Ingeniero Industrial, abarcando aspectos no incluidos en aquél
como la Ingenieria Quimica, la gestion eficiente de la energia, el medio ambiente, las instalaciones, plantas
y construcciones industriales, la organizacion de empresas o la direccidon y gestién de proyectos., y
fomenta las capacidades de innovacién e investigacidn en el sector industrial en un sentido amplio.
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

Este master se implantara en el curso siguiente a la obtencion de la verificacion, siempre que su implantacion
definitiva sea autorizada por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de acuerdo con el procedimiento
vigente de tramitacion de la implementacion de nuevos titulos oficiales. El curso propuesto para su
implementacion es el curso 2017-2018, siempre que se cumplan los requisitos anteriores.

Al ser un master de go créditos, con una duracion de 1,5 afios, el cronograma de implantacion sera: en el curso
2017-2018 se implementara el primer curso del master y en el curso 2018-2019 el segundo curso, de acuerdo
con la estructura del plan de estudios recogida en el punto 5.2.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION, EN SU CASO, AL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS POR PARTE DE LOS
ESTUDIANTES PROCEDENTES DE LA ANTERIOR ORDENACION UNIVERSITARIA

El Master Universitario en Ingenieria Mecatronica viene a sustituir al Master Interuniversitario en Ingenieria de
Control de Procesos Industriales impartido entre la Universidad de Cdérdoba y la Universidad de Jaén. Los
alumnos que no hayan terminado el Master Interuniversitario podran adaptarse al Master Universitario en
Ingenieria Mecatronica.

Los dos afos requeridos para la extincién del titulo han sido los cursos académicos 2015-16 y 2016-17. Durante
estos dos afios no se ha impartido docencia, pero el alumnado ha tenido derecho a las convocatorias de examen
recogidas en la normativa de matricula de la universidad de Jaén Matricula Universidad de Jaén

El proceso para los alumnos que en el momento de la implantacion del nuevo plan de estudios deseen adaptarse
desde el Master interuniversitario en Ingenieria de Control de Procesos Industriales, se hard en base al
reconocimiento de los créditos recogido en la tabla 10.1

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 285232198853483757540177



http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/sga/tramites/matricula



Asignatura Master Universitario en Ingenieria 4 g Asignatura Master Interuniversitario en 4 g
o Q © P . Q ©
Mecatronica = 8 Ingenieria de Control de Procesos Industriales = 8
DESIGN AND DEVELOPMENT OF NEW PRODUCTS (DISENO Y
DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS) 4 OBL. SIN RECONOCIMIENTO
DISENO GRAFICO Y MODELADO DE PIEZAS Y COMPONENTES
3D (GRAPHIC DESIGN AND 3D MODELING OF PARTS AND 4 OBL. | DISERO ASISTIDO POR ORDENADOR 4 OPT.
ASSEMBLIES)
FABRICACION ASISTIDA DE ELEMENTOS MECANICOS 4 OBL. SIN RECONOCIMIENTO
MECHANICAL BEHAVIOR OF MATERIALS (COMPORTAMIENTO
MECANICO DE LOS MATERIALES) 4 OBL. SIN RECONOCIMIENTO
KINEMATICS AND DYNAMICS OF MECHATRONIC SYSTEMS
(CINEMATICA Y DINAMICA DE SISTEMAS MECATRONICOS) 4 OBL. SIN RECONOCIMIENTO
DESIGN OF MECHANICAL DEVICES (DISENO DE ELEMENTOS Y
ACTUADORES MECANICOS) 4 OBL. SIN RECONOCIMIENTO
MICROFLUIDICS: APPLICATION TO THE FABRICATION OF
NANOFIBERS AND NANOTUBE (MICROFLU/DICA: APLICACION A 4 OBL. SIN RECONOCIMIENTO
LA FABRICACION DE NANOFIBRAS Y NANOTUBOS)
DISENO, MODELADO Y CONTROL DE SISTEMAS ELECTRICOS 4 OBL. | INSTALACIONES ELECTRICAS 4 OPT.
. . ELECTRONICA INDUSTRIAL APLICADA A PROCESOS
ELECTRONICS INTEGRATION (INTEGRACION ELECTRONICA) 4 OBL. | AUToMmATIZADOS 4 OBL.
TELECOMUNICACIONES Y TELEMONITORIZACION 4 OBL. | SINRECONOCIMIENTO
DISENO DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS EN LA INDUSTRIA DE
PROCESOS | 4 OBL.
DESIGN AND PROGRAMMING OF EMBEDDED SYSTEMS 4 OBL
(DISENO Y PROGRAMACION DE SISTEMAS EMBEBIDOS) " | DISENO DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS EN LA INDUSTRIA DE 4 OBL
PROCESOS Il :
ADVANCED CONCEPTS OF PROGRAMMING AND TRANSFE’RENCIA DE TECNOLOGIA Y EMPRESAS DE BASE 4 OPT
MANAGEMENT OF IT PROJECTS (CONCEPTOS DE 4 OBL TECNOLOGICA :
PROGRAMACION AVANZADA Y GESTION DE PROYECTOS :
INFORMATICOS) FUNDAMENTOS DE PROYECTOS 4 OPT.
FUNDAMENTOS DE CONTROL DE PROCESOS 4 OPT.
CONTROL DE SISTEMAS MECATRONICOS Y AUTOMATIZACION 4 OBL. | CONTROL POR COMPUTADOR 4 OBL.
FUNDAMENTOS DE INGENIERIA DE PROCESOS 4 OPT.
NEW SENSORS APPLIED TO MECHATRONICS (NUEVOS .
SENSORES APLICADOS A LA MECATRONICA) 4 OBL. | INSTRUMENTACION EN CONTROL DE PROCESOS 4 OBL.
ROBOTIC SYSTEM (SISTEMAS ROBOTICOS) 4 OBL. SIN RECONOCIMIENTO
PRACTICAS DE EMPRESA 1 9 OBL. SIN RECONOCIMIENTO
PRACTICAS DE EMPRESA 2 9 OBL. SIN RECONOCIMIENTO
TFM 12 OBL. SIN RECONOCIMIENTO
) INSTALACIONES HIDRAULICAS Y NEUMATICAS EN LA 4 OBL
INDUSTRIA DE PROCESOS :
- EFICIENCIA ENERGETICA EN LOS PROCESOS INDUSTRIALES 4 OBL.
- INFORMATICA INDUSTRIAL 4 OPT.
DISENOS DE EXPERIMENTOS Y FUNDAMENTOS DE ANALISIS DE
- 4 OPT.
DATOS
- TFM 12 OBL.

Tabla 10.1. Relacion de reconocimientos.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 285232198853483757540177
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4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION

Los Masteres Universitarios (o Masteres Oficiales) son estudios de segundo ciclo
dedicados a la formacion avanzada, de caracter especializado o multidisciplinar, dirigidos a una
especializacion académica, profesional o a la iniciacion de la investigacion.

La Universidad de Jaén dispone de un portal especifico en el que se incorpora toda la
informacion de interés para el futuro estudiante de nuestra Universidad. En dicho portal al que
se puede acceder de una forma directa desde la pagina web principal de la Universidad de Jaén
(http://wwwio.ujaen.es) con un Unico clic en la  opcion Oferta Académica
(http://www1o.ujaen.es/info-academica) se incorpora informacion relativa a:

=  Oferta académica: grados, masteres oficiales, estudios de doctorado vy titulos
propios. Esta informacion estd clasificada en diferentes paginas web para
facilitar su consulta y para evitar confusiones por parte del alumnado.

* Procedimiento de acceso a los estudios de grado y postgrado.

= Informacion relativa a becas y ayudas, asi como los mecanismos propios de los
que dispone la Universidad de Jaén para la orientacion de su alumnado.

= Otra informacion que se considera de interés para el alumnado, como
calendario académico, guia académica, bolsa de alojamiento, informacion
sobre atencion a necesidades especificas del alumnado (discapacidad, etc.).

Estos estudios tienen una duracion minima de un curso académico (60 créditos ECTS)
y una duracion maxima de dos (120 créditos ECTS). Disponen de una verificacion oficial por parte
del Ministerio, son reconocidos en toda la Union Europea, dando acceso al doctorado, sin perjuicio
de que el programa de doctorado establezca requisitos de admision adicionales.

En cuanto a los precios publicos de Masteres Oficiales, estos vienen fijados anualmente
por Decreto de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia, para el curso
académico 2017/2018 ha sido el Decreto 117/2017, de 11 de junio, por el que se determinan los
precios publicos para el curso 2017/2018, de las Universidades Publicas de Andalucia por la
prestacion de servicios académicos y administrativos. A titulo orientativo, hacemos a
continuacion un calculo del coste que tendria un master de 60 créditos en primera matricula: 13.68
€ [ crédito en primera matricula. (60 créditos: 820.8 €).

Becas y ayudas para cursar estudios universitarios de master:

e Becasyayudas a alumnos de niveles postobligatorios del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte (MECD)

e Becas de colaboracion del MECD

e Beca de Colaboracion Informatica de Apoyo a Centros y al Vicerrectorado de
Ensefianzas de Grado, Postgrado y Formacion Permanente de la Universidad de
Jaén.

e Ayudas Erasmus.es, financiadas por el Ministerio de Educacion, Culturay
Deporte en el marco del Programa Erasmus+.

e Formacion bonificada de las empresas (Fundacion Tripartita):

Las empresas privadas o entidades publicas que cotizan a la sequridad social en
concepto de Formacion Profesional disponen de un crédito para la formacion
de sus trabajadores del régimen general que pueden hacer efectivo mediante
la aplicacion de bonificaciones a la Sequridad Social una vez realizada dicha
formacion. La tramitacion de esta bonificacion se puede realizar a través de la
misma empresa del asalariado o a través de empresas gestoras. Mas
informacion en el 953 211966, vicpostgrado@ujaen.es

e Becas de emprendimiento:
Becas Andalucia Open Future Impulso al Emprendimiento: Desarrollo Modelo
de Negocio Innovador

e Estudiantes con discapacidad legalmente reconocida:
Programa de becas de Fundacion ONCE "Oportunidad al Talento"
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e Becas Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado (AUIP):
0 Becas de Movilidad entre instituciones asociadas a la AUIP
0 Becas de Movilidad entre Universidades Andaluzas e Iberoamericanas
O Becas para cursar Masteres Universitarios en la Universidad de Jaén
e Becas Fundacion Carolina: El Programa de Formacion de la FC tiene como
objetivos facilitar y promover la ampliacion de estudios de licenciados
universitarios, asi como la especializacion y actualizacion de conocimientos de
postgraduados, profesores, investigadores, artistas y profesionales procedentes
de los paises de América Latina miembros de la Comunidad Iberoamericana de
Naciones y Portugal.
e Becas de Formacion en el Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado, Postgrado y
Formacion Permanente

Esta informacidn se complementa con la informacién suministrada de forma
centralizada para todas las universidades del sistema andaluz, desde el portal web del Distrito
Unico Andaluz de la Secretaria General de Universidades, Investigaciéon y Tecnologia
dependiente de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia. A través de
este portal, el futuro alumno o alumna puede consultar la oferta completa ofertada por las
universidades andaluzas, las condiciones de acceso a las diferentes titulaciones, los requisitos a
cumpliry los procedimientos de admision que se aplican en cada caso. Asimismo, durante los
periodos correspondientes, este portal incorpora opciones para la presentacion telematica de
solicitudes, informacion sobre los resultados de las diversas adjudicaciones y, en su caso, la
posibilidad de hacer reserva de plaza, desistimiento o participar en las listas de resultas.

Toda esta informacion se refuerza de forma adicional con las campaiias que se realizan
tanto a nivel local, regional, nacional e internacional mediante la participacion de la Universidad
de Jaén en diferentes Ferias y Exposiciones, y la incorporacion de informacion sobre la oferta -
incluyendo enlaces para obtener informacion adicional- en los medios de comunicacion -tanto
prensa como radio-.

Perfil de ingreso recomendado:

El perfil de alumnado que ingresa en este master deberd tener conocimientos de mecanica,
electronica, automatica, electricidad e informatica a nivel de Grado de la Rama Industrial. Por
otra parte, ademas de los conocimientos técnicos indicados, existen otras caracteristicas
importantes que deberian tener los aspirantes a este mdster, como son:

e Solida formacion en ciencias basicas, razonamiento numérico y abstracto, vision espacial
desarrollada, calculo matematico.

e Capacidad para planteary resolver problemas tipicos de la Ingenieria.

¢ Dominio de las materias siguientes: Matematicas, Fisica y Dibujo Técnico. Todo ello
facilitard su adecuado progreso en los estudios que se proponen.

e Razonamiento critico. Capacidad de analisis y sintesis. Capacidad de decision.

e Alta capacidad de esfuerzo y dedicacion al estudio, instinto de superacion y constancia en
el trabajo, sin dejar de lado la creatividad, el ingenio y |la capacidad de observacion.

e Saber trabajar en equipos multiculturales.

* Inquietud por conocer y descubrir vias diferentes de solucion de problemas, asi como un
fuerte afan de mantenerse actualizado.

e Capacidad de comunicacion oral y escrita en lenguas de uso habitual en el ambito
cientifico internacional.
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5.1 DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

A) DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

Aspectos generales

El presente plan de estudios del titulo de Master Universitario en Ingenieria Mecatronica esta organizado
en dos cursos de 60 y 30 ECTS respectivamente. Se estructura en materias obligatorias con un total de
78 ECTS, mas el Trabajo Fin de Master, también obligatorio, de 12 ECTS.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorias 60
Practicas externas (obligatorias) 18
Trabajo Fin de Master 12
Total 90

Tabla 5.1. Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS.

El Plan de Estudios se organiza en modulos, materias y asignaturas, igualando estos dos Ultimos niveles
a fin de simplificar los sistemas de evaluacion y de gestion de la evaluacion y la comprension de estos por
el alumnado. La carga docente de las asignaturas cuatrimestrales y anuales es de 4 ECTS. En el presente
plan de estudios todas las asignaturas, a excepcidn de una, tienen un caracter cuatrimestral.

Cada crédito ECTS supondra un total de trabajo del alumno de 25 horas. Cada ECTS implica:

¢ 10 horas de docencia (actividades en gran grupo y actividades en pequefio grupo).
e Lasas horas por crédito restantes se asignan al trabajo auténomo del alumno (se incluye el % de
tiempo que supone la realizacion de pruebas/exdamenes en el computo global).

Con el fin de facilitar el adecuado progreso del alumnado y distribuir equitativamente su trabajo entre
cuatrimestres, el nUmero de créditos de cada cuatrimestre es de 30 ECTS.

Lengua extranjera

Debido a que una parte importante de asignaturas incluyen actividades en el idioma inglés, los
estudiantes que cursen este Master deberan acreditar, como requisito para la matriculacion, la
competencia lingUistica en inglés de nivel B1 o superior, conforme al Marco ComuUn Europeo de
Referencia para las Lenguas.

Estructura
El Plan de Estudios se organiza en 6 mddulos de aprendizaje mas el Trabajo Fin de Master, a saber:
Moadulo de Disefio y Fabricacion Mecdnica Integrada

El modulo de Disefio y Fabricacion Mecénica Integrada combina la disciplina del area de Expresion
Gréfica en la Ingenieria y de Ingenieria de los Procesos de Fabricacion. Su objetivo es capacitar al
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alumnado para el disefio de productos teniendo en cuenta aspectos mecanicos, eléctricos y electronicos,
considerando los procesos de manufactura de sus diversos componentes.

Moddulo de Ingenieria Mecanica

Este modulo pretende desarrollar en el alumnado la capacidad de conocer y aplicar los conocimientos de
la ingenieria mecanica para el disefio y desarrollo de sistemas mecatrdnicos. Para ello se integraran
conocimientos en analisis y seleccion de materiales desde el punto de vista mecanico, en el disefio y
control de sistemas mecanicos moviles, asi como en el disefio y fabricacion de sistemas basados en
fluidos.

Médulo de Ingenieria Eléctrica

En este mddulo se desarrollaran los conocimientos relacionados con el disefio y seleccion de sistemas
eléctricos autdonomos que puedan ser integrados en un sistema mecatronico estatico o movil. También
con la seleccion de actuadores eléctricos y con el control de este tipo de sistemas.

Mddulo de Ingenieria Electronica e Informdtica

Es el médulo mas extenso de todos pues combina la integracion electrdnica, desde el disefio y desarrollo
de sistemas electronicos con sefiales mixtas y la seleccion de sistemas basados en microcomputadores
con la programacion avanzada y gestion de proyectos informaticos. También incluye la integracion y
gestion de sensores avanzados, asi como la correcta aplicacion de la teoria de control automatico a este
tipo de sistemas. Finalmente desarrollaria el sistema mecatronico por excelencia: el robot.

Médulo de Ingenieria de Sistemas y Automatica

Este modulo desarrollard asignaturas y conceptos clasicos dentro de la disciplina de la Automatica como
son la Robdtica, el Control y Automatizacion de Procesos y sistemas, la Integracion Sensorial o la Vision
por Computador. La vision que se trasladara al alumnado estara orientada hacia la integracion de esta
disciplina al disefio y construccion de sistemas mecatronicos avanzados y a su integracion en sistemas de
produccion o como productos.

Moddulo de Prdcticas de Empresa

Estd constituido por dos asignaturas de Prdcticas Externas 1y Prdcticas Externas 2 que tienen como
objetivo que el alumnado conozca y se integre en diferentes entornos empresariales mediante un
sistema de rotacion. Puesto que se considera igualmente importante que el estudiante permanezca en
cada empresa un periodo suficientemente amplio para su integracion adecuada la rotacion en empresas
se limita a 2.

En la tabla 5.2 se detalla la estructura general del plan de estudios, distribucion de mddulos, materias y
asignaturas. Asimismo, se muestran el caracter, créditos ECTS, cuatrimestre y lenguaje de imparticion
correspondiente a cada materia/asignatura.
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Las competencias que se adquieren al cursar las diferentes materias/asignaturas se especificanen latabla5.3 &
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Tabla 5.3. Competencias de las diferentes materias/asignaturas del plan de estudios.






B) PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS Y DE
ACOGIDA

Movilidad internacional de estudiantes propios y de acogida

La Universidad de Jaén es consciente de que la movilidad internacional es un complemento
imprescindible en el mundo actual, en el que las empresas y la Administracion buscan titulados/as con
experiencia internacional y que sepan desenvolverse en idiomas distintos del materno. Un curriculum
globalizado es la mejor herramienta para tener éxito en un mundo globalizado.

Las actuaciones en materia de movilidad internacional del alumnado en la Universidad de Jaén se
encuentran centralizadas, basicamente, en el Vicerrectorado con competencias en Internacionalizacion:

http://www.ujaen.es/serv/vicint/

Este Vicerrectorado, por iniciativa propia o a peticion de los Centros de la Universidad de Jaén, establece
los correspondientes acuerdos o convenios con las universidades de interés. El contacto con el Centro es
imprescindible para tener un conocimiento suficiente del estado de estos convenios, paralo que el Centro
ha de designar una persona responsable o coordinadora de los programas de movilidad.

Listado de convenios: http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/conv_todos

La persona responsable de los programas de movilidad de cada Centro, o la propia coordinacion del
master, promueve actividades para fomentar la participacion del alumnado en este tipo de programas y
es la encargada de proponer la coordinacion de cada convenio con una Universidad extranjera.

Una vez que el alumnado ha sido seleccionado y acepta la beca de movilidad, el Vicerrectorado de
Internacionalizacion gestiona la documentacion para presentarla en la Universidad de destino y, junto la
coordinacion del programa, resuelve cualquier incidencia que pudiera presentarse, realizando labores de
apoyo y orientacion. En el siguiente enlace se especifican todos los pasos a sequir:

http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/q/22

Informacion sobre la movilidad

El Vicerrectorado de Internacionalizacion, informa al alumnado a través de su pagina web sobre la
existencia de los diferentes programas de movilidad, la Universidad de destino y titulo de acogida, el
numero de plazas ofertadas, los requisitos para poder optar a alguna de las plazas de movilidad
ofertadas, las personas que ejercen la tutorizacion correspondiente, asi como las ayudas econdmicas.

Existen distintos tipos de becas de movilidad internacional que el alumnado de la Universidad de Jaén
puede solicitar:

A. Convocatoria Erasmus+. Para que el alumnado pueda realizar estancias de estudio en
Instituciones de Educacion Superior Europeas con pleno reconocimiento académico, ampliar
sus conocimientos en las diferentes areas de estudio de sus titulaciones y facilitar su
acercamiento a la cultura de un pais diferente.

El numero y distribucion de las plazas se detalla en el siguiente enlace:

http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/estuja_era
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http://www.ujaen.es/serv/vicint/

http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/conv_todos

http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/9/22

http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/estuja_era



El alumnado se puede beneficiar de una serie de ayudas econdmicas, provenientes de la Union Europea,
Ministerio de Educacion, Junta de Andalucia y Universidad de Jaén. Mas informacion:

http://www.ujaen.es/serv/vicint/assets/uploads/docs/con_res_of/erasmus_ayudaeconomica_ 20152016

tablaresumen.pdf

B. Convocatoria del Vicerrectorado de Internacionalizacion de la Universidad de Jaén, para la
movilidad de estudiantes (en el marco del plan propio de movilidad internacional de la UJA -
resto del mundo) a instituciones de educacion superior en América, Asia, Europa (No Erasmus)
y Oceania. Mas informacion:

http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/20/58

NuUmero de plazas ofertadas: En virtud de los Convenios de Cooperacion Académica para el Intercambio
de Estudiantes entre la Universidad de Jaén y las Instituciones de Educacion Superior extranjeras, se
convocan plazas de movilidad internacional destinadas a estudiantes de la Universidad de Jaén de grado
y postgrado para realizar estudios en el extranjero durante un periodo de, al menos, un semestre durante
el curso académico (a titulo de ejemplo, en el curso 2015/16 se ofertan 224 plazas).

La adjudicacion de una plaza de movilidad internacional llevard aparejada la concesion de una ayuda
econdmica por importe maximo de:

e 3.000 € para estancias semestrales (4.500 € para estancias anuales) para destinos en
América (EE.UU. y Canada), Asia y Oceania.

e 2.500 € para estancias semestrales (3.750 € para estancias anuales) para destinos en
Brasil.

e 1.500 € para estancias semestrales (2.250 € para estancias anuales) para el resto de
destinos.

La Universidad de Jaén ofrece cursos de varios niveles de inglés, francés y aleman para los alumnos que
asi lo soliciten. Los horarios, condiciones y acceso a estos cursos se encuentran en
http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/6/21

Reconocimiento de Créditos para programas de movilidad

La UJA tiene aprobada actualmente una Normativa sobre Reconocimiento por Equivalencia de estudios
cursados en Programas de Intercambio Internacional (Aprobado por el Consejo de Gobierno el 12 de junio
de 2006). Esta disponible en el siguiente enlace:

http://wwwio.ujaen.es/sites/default/files/users/secgen/normativas/volumeni/estudiantes/Dis.pdf

El funcionamiento de los programas de movilidad estudiantil se recoge en el Sistema de Garantia de
Calidad de los Masteres, concretamente, en el procedimiento P-3 Analisis de los programas de movilidad:
http://viceees.ujaen.es/postgrado/calidad

La Tabla 5.4 muestra la capacidad de Universidad de Jaén en relacion a la movilidad internacional de sus
estudiantes en ambitos afines a la Ingenieria Mecatronica (rama industrial) 2016/17.
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indice PAIS CIUDAD UNIVERSIDAD AREAISCED 2013 PLAZAS
UNIVERSITY UF APPLTED SUTENCES
1 |AusTRIA WIEN TECHNIKUM WIEN ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 1
2 |BELGIcA KORTRIJK VIVES UNIVERSITY COLLEGE ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
3 |BULGARIA SOFIA TECHNICAL UNIVERSITY OF SOFIA ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
4 |BULGARIA SOFIA TECHNICAL UNIVERSITY OF SOFIA ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 0
5 |BULGARIA SOFIA TECHNICAL UNIVERSITY OF SOFIA ELECTRICITY AND ENERGY 2
6 |cHIPRE NICOSIA UNIVERSITY OF NICOSIA ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
7 |cHiPRE NICOSIA UNIVERSITY OF NICOSIA ELECTRICITY AND ENERGY 2
ELECTRUNICS AND AUTOUVIATION/TNFURIVIATION
8 |cHEquiA PARDUBICE UNIVERSITY OF PARDUBICE AND COMMUNICATION TECHNOLOGIES 2
JANE' NGELISTAPURKYNE UNIVERSITY TN
9 |cHEQuUIA USTI NAD LABEM| USTI NAD LABEM ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
ASUAAFFENBUR TUNIVERSITY UF APPLIED SUTENCES
10 |ALEMANIA G ASCHAFFENBURG ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
ASCHAFFENBUR JTUNIVERSITY UOF APPLTED SUTENCES
11 |ALEMANIA G ASCHAFFENBURG ELECTRICITY AND ENERGY 2
ASUAAFFENBUR TUNIVERSITY UF APPLIED SUTENCES
12 |ALEMANIA G ASCHAFFENBURG ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
UNIVERSITY UF AFPLTED SCTENCES
13 |ALEMANIA DEGGENDORF | DEGGENDORF ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
14 |ALEMANIA DORTMUND TECHNICAL UNIVERSITY OF DORTMUND | ELECTRONICS AND AUTOMATION 0
UNIVERSITY UF AFPLTED SCTENCES
15 |ALEMANIA ESSLINGEN ESSLINGEN ELECTRONICS AND AUTOMATION 6
UNIVERSITY UF APPLTED SUTENCES
16 |ALEMANIA ESSLINGEN ESSLINGEN MECHANICS AND METAL TRADE 3
VILLINGEN-
17 |ALEMANIA SCHEWENINGEN | FURTWANGEN UNIVERSITY ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
UNIVERSITY UF APPLTED SUTENCES
18 |ALEMANIA GIESSEN MITTELHESSEN MECHANICS AND METAL TRADE 0
UNIVERSITY UF APPLTED SUTENCES
19 |ALEMANIA GIESSEN MITTELHESSEN ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
UNIVERSITY UF APPLTED SUTENCES
20 |ALEMANIA INGOLSTADT | INGOLSTADT ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
RAIERSLAUTER TUNIVERSITY UF APPLTED SUTENCES
21 |ALEMANIA N KAISERSLAUTERN ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
22 |ALEMANIA KASSEL UNIVERSITY OF KASSEL ELECTRONICS AND AUTOMATION 1
23 |ALEMANIA KASSEL UNIVERSITY OF KASSEL ELECTRICITY AND ENERGY 1
UNIVERSITY OF APPLTED SCUTENCES
24 | ALEMANIA KONSTANZ KONSTANZ ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 6
25 | ALEMANIA LEIPZIG UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES LEIPZIG | MECHANICS AND METAL TRADE 2
BADUEN-WUERTTENVIBERG COUPERATIVE
26 | ALEMANIA MANNHEIM STATE UNIVERSITY MANNHEIM ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
27 |ALEMANIA MUNCHEN UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES MUNICH | ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 3
UNIVERSITY UF AFPLTED SCTENCES
28 | ALEMANIA REGENSBURG | REGENSBURG ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 4
UNIVERSITY UF APPLTED SUTENCES
29 |ALEMANIA ROSENHEIM ROSENHEIM ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
UNIVERSITY UF AFPLTED SCTENCES
30 |ALEMANIA SCHMALKALDEN | SCHMALKALDEN ELECTRICITY AND ENERGY 2
UNIVERSITY UF APPLTED SUTENCES
31 |ALEMANIA SCHMALKALDEN | SCHMALKALDEN MECHANICS AND METAL TRADE 10
UNIVERSITY UF AFPLTED SCTENCES
32 |ALEMANIA SCHMALKALDEN | SCHMALKALDEN ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
UNIVERSITY UF APPLTED SUTENCES
33 |ALEMANIA SCHMALKALDEN | SCHMALKALDEN ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
34 |FRANCIA AMIENS UNIVERSITY OF PICARDIE JULES VERNE ELECTRICITY AND ENERGY 2
35 |FRANCIA ARRAS UNIVERSITY OF ARTOIS ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
36 |FRANCIA ARRAS UNIVERSITY OF ARTOIS ELECTRICITY AND ENERGY 1
NATIUNAL POLYTECHNICTNSTITUTE OF
37 |FRANCIA TOULOUSE TOULOUSE ELECTRONICS AND AUTOMATION 1
NATIUNAL POLYTECANICTNSTITUTE OF
38 |FRANCIA TOULOUSE TOULOUSE ELECTRICITY AND ENERGY 1
39 |FRANCIA LORIENT UNIVERSITY OF BRETAGNE-SUD ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
40 |FRANCIA LORIENT UNIVERSITY OF BRETAGNE-SUD MECHANICS AND METAL TRADE 2
SUHUUL UF PEDAGUGICAL &
41 |GRECIA ATHENS TECHNOLOGICAL EDUCATION (ASPETE) ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
42 | GRECIA PIRAEUS UNIVERSITY OF PIRAEUS ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
ALEAANDER TECHNOULOUGICAL
43 | GRECIA THESSALONIKI | EDUCATIONAL INSTITUTION (A.T.E.I.)OF | MECHANICS AND METAL TRADE 2
ALEAANDER TECANULUGICAL
44 | GRECIA THESSALONIKI | EDUCATIONAL INSTITUTION (A.T.E.1.)OF  |ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
45 | GRECIA PATRAS UNIVERSITY OF PATRAS MECHANICS AND METAL TRADE 4
VIECHANICS AND VIETAL TRADE, BUTLDING AND
46 | GRECIA PATRAS UNIVERSITY OF PATRAS CIVIL ENGINEERING, CHEMICAL ENGINEERING AND
BUDUAFEST UNIVERSITY UF TELRNULUGY
47 |HUNGRIA BUDAPEST AND ECONOMICS ELECTRICITY AND ENERGY 2
BUUAFEST UNIVERSITY UF TELAHNULUGY
48 |HUNGRIA BUDAPEST AND ECONOMICS ELECTRONICS AND AUTOMATION 2

Tabla 5.4. Convenios de movilidad internacional activos el curso 2016/17 en la Universidad de Jaén para

estudiantes en ambitos afines a la Ingenieria Mecatronica (rama Industrial).
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indice PAIS CIUDAD UNIVERSIDAD AREAISCED 2013 PLAZAS
49 |ITALIA CATANIA UNIVERSITY OF CATANIA ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
50 |ITALIA ENNA KORE UNIVERSITY OF ENNA ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 5
51 |ITALIA LECCE UNIVERSITY OF SALENTO ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
52 |ITALIA LECCE UNIVERSITY OF SALENTO ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
53 |ITALIA LECCE UNIVERSITY OF SALENTO MECHANICS AND METAL TRADE 2
ENGINEERTNG AND ENGINEERTNG TRADES, NOT
54 |ITALIA MILANO POLYTECHNIC UNIVERSITY OF MILAN ELSEWHERE CLASSIFIED 4
55 |ITALIA MODENA UNIVERSITY OF MODENA EREGGIO EMILIA | ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 4
56 |ITALIA MODENA UNIVERSITY OF MODENA EREGGIO EMILIA | ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 4
57 |ITALIA NAPOLI UNIVERSITY OF NAPLES "PARTHENOPE" ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
58 |ITALIA CASERTA SECOND UNIVERSITY OF NAPLES ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
59 |ITALIA CASERTA SECOND UNIVERSITY OF NAPLES ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
TNTERNATTONAL TELEVIATTC UNTVERSTTY
60 |ITALIA ROMA UNINETTUNO ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
61 |ITALIA UDINE UNIVERSITY OF UDINE ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
ENGINEERTNG AND ENGINEERTNG TRADES, NOT
62 |ISLANDIA REYKJAVIK UNIVERSITY OF ICELAND FURTHER DEFINED 1
ENGINEERTNG AND ENGINEERTNG TRADES, NOT
63 |ISLANDIA REYKJAVIK UNIVERSITY OF ICELAND FURTHER DEFINED 1
64 |PORTUGAL AVEIRO UNIVERSITY OF AVEIRO MECHANICS AND METAL TRADE 2
65 |PORTUGAL FARO UNIVERSITY OF ALGARVE ELECTRICITY AND ENERGY 2
66 | PORTUGAL PORTALEGRE ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES
UNTVERSITY OF TECHNOLUGY AND LTTE
67 |POLONIA BYDGOSZCZ SCIENCES MECHANICS AND METAL TRADE 2
UNTVERSITY OF TECHNOLUGY AND LTFE
68 |POLONIA BYDGOSZCZ SCIENCES ELECTRICITY AND ENERGY 2
THE STATE HTGHER SCHOOL OF
69 |POLONIA MLAWA VOCATIONAL EDUCATION IN CIECHANOW | ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
CZESTOCHOWA UNTVERSITY OF
70 |POLONIA CZESTOCHOWA | TECHNOLOGY ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
71 |POLONIA GDANSK GDANSK UNIVERSITY OF TECHNOLOGY ELECTRONICS AND AUTOMATION 2+1
72 |POLONIA GDANSK GDANSK UNIVERSITY OF TECHNOLOGY MECHANICS AND METAL TRADE 2
THE STATE COLLEGE OUF COMPUTER
73 |POLONIA LOMZA SCIENCE AND BUSINESS ADMINISTRATION | ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 2
74 |POLONIA LUBLIN LUBLIN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY ELECTRICITY AND ENERGY 2
75 |POLONIA LUBLIN LUBLIN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY MECHANICS AND METAL TRADE 2
76 |POLONIA LUBLIN LUBLIN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
77 |POLONIA OPOLE OPOLE UNIVERSITY OF TECHNOLOGY ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
78 |POLONIA POZNAN POZNAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
79 |POLONIA WROCLAW WROCEAW UNIVERSITY OF TECHNOLOGY | MECHANICS AND METAL TRADE 2
80 |POLONIA WROCLAW WROCLAW UNIVERSITY OF TECHNOLOGY | ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
81 |RUMANIA BUCURESTI POLYTECHNIC UNIVERSITY OF BUCHAREST | ELECTRONICS AND AUTOMATION 1
82 |RUMANIA BUCURESTI POLYTECHNIC UNIVERSITY OF BUCHAREST | ELECTRICITY AND ENERGY 1
83 |RUMANIA ORADEA UNIVERSITY OF ORADEA ELECTRICITY AND ENERGY 2
84 |SUECIA JONKOPING JONKOPING UNIVERSITY ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 6
85 |FINLANDIA JYVASKYLA JAMK UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES MECHANICS AND METAL TRADE 1
86 |ESLOVENIA LJUBLJANA UNIVERSITY OF LJUBLJANA ELECTRICITY AND ENERGY 2
87 |ESLOVENIA MARIBOR UNIVERSITY OF MARIBOR ENGINEERING AND ENGINEERING TRADES 5
88 |TURQUIA ANKARA GAZI UNIVERSITY MECHANICS AND METAL TRADE 2
89 |TURQUIA BILECIK BILECIK UNIVERSITY ELECTRONICS AND AUTOMATION 2
90 |TURQUIA BILECIK BILECIK UNIVERSITY ELECTRICITY AND ENERGY 2
91 |TURQUIA ISTANBUL YILDIZ TECHNICAL UNIVERSITY ELECTRONICS AND AUTOMATION 7
91 |TURQUIA ISTANBUL YILDIZ TECHNICAL UNIVERSITY ELECTRICITY AND ENERGY 4
93 |TURQUIA ISTANBUL ISTANBUL KEMERBURGAZ UNIVERSITY ELECTRICITY AND ENERGY 2
94 |TURQUIA ISTANBUL ISTANBUL KEMERBURGAZ UNIVERSITY ELECTRONIC AND AUTOMATION 2
95 |FRANCIA AMIENS UNIVERSITE DE PICARDIE JULES VERNE | ELECTRONICS AND AUTOMATION 2

Tabla 5.4- continuacion. Convenios de movilidad internacional activos el curso 2016/17 en la Universidad de
Jaén para estudiantes en dmbitos afines a la Ingenieria Mecatronica (rama Industrial).
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|CODIGO, CONTINENTE, PAS, UNIVERSIDAD, CIUDAD, WEB

CA/UQAM, América (EE.UU. y Canada), CANADA, UNIVERSITY DU QUEBEC A MONTREAL, Montreal, http://www.ugam.ca/

CA/UNB, América (EE.UU.y Canad4),CANADA, UNIVERSITY OF NEW BRUNSWICK (Fredericton/Saint John Campus), Saint John, New Brunswick, http://www.unb.cal

CA/UREGINA, América (EE.UU.y Canadd), CANADA, UNIVERSITY OF REGINA, Regina, Saskatchewan, http://www. uregina.ca/
USA/NJCU, América (EE.UU.y Canadd), EE.UU., NEW JERSEY CITY UNIVERSITY, Jersey City, New Jersey, http://www.njcu.edu/

USA/NJCU, América (EE.UU.y Canadd), EE.UU., NEW JERSEY CITY UNIVERSITY, Jersey City, New Jersey, http://www.njcu.edu/

USA/SUU, América (EE.UU.y Canada), EE.UU., SOUTHERN UTAH UNIVERSITY, Cedar City, Utah, http://www .suu.edu/

USA/UAB, América (EE.UU.y Canadd), EE.UU., UNIVERSITY OF ALABAMA AT BIRMINGHAM, Birmingham, Alabama, http://www.uab.edu
USA/UCAL, América (EE.UU.y Canadd), EE.UU., UNIVERSITY OF CALIFORNIA, Berkeley, California, http://www .berkeley.edu

USA/UCF, América (EE.UU.y Canada), EE.UU., UNIVERSITY OF CENTRAL FLORIDA, Orlando, Florida, http://www.ucf.edu

AR/UNLP, América (Resto de paises), ARGENTINA, UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA, La Plata, http://www.unlp.edu.ar
BR/UNICAMP, América (Resto de paises), BRASIL, UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, Campinas, http://www.unicamp.br
BR/UMG, América (Resto de paises), BRASIL, UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, Belo Horizonte, https:|/www.ufmg.br/
BR/UFOP, América (Resto de paises), BRASIL, UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, Ouro Preto, http://www.ufop .br/

BR/UFSC, América (Resto de paises), BRASIL, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, Floriandpolis, htto://ufsc.brl

Cl/UAI, América (Resto de paises), CHILE, UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ (Campus Pefialolén),Santiago, http://www.uai.cl
CL/UAUTONOMA, América (Resto de paises), CHILE, UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHILE, Santiago, http://www .uautonoma.cl/
CL/UCN, América (Resto de paises), CHILE, UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE, Antofagasta/Coquimbo, http://www.ucn.cl

CL/UBB, América (Resto de paises),CHILE, UNIVERSIDAD DEL BiO-BiO, Concepcién/Chillan, http://www.ubiobio.cl

MEX/ITESM, América (Resto de paises), MEXICO, INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUP. DE MONTERREY (Campus Ledn), Ledn,
MX/UAEH, América (Resto de paises), MEXICO,UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO, Pachuca, http: jwww.uaeh.edu.mx/
MEX/UAM, América (Resto de paises), MEXICO,UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, México D.F., http://www .uam.mx
MX/ULSALAGUNA, América (Resto de paises), MEXICO,UNIVERSIDAD LA SALLE - LAGUNA, Gémez Palacio, Durango, http://www.ulsalaguna.edu.mx/
CN/LN, Asia, CHINA, LINGNAN UNIVERSITY, Hong Kong, http://www.In.edu. hk/

CN/SWIJTU, Asia, CHINA, SOUTHWEST JIAOTONG UNIVERSITY, Sichuan, http://english.swjtu.edu.cn/

KR/CAU, Asia, COREA, CHUNG-ANG UNIVERSITY, Seoul, http://neweng. cau.ac.kr/

KR/KOOKMIN, Asia, COREA, KOOKMIN UNIVERSITY, Seoul, http://english.kookmin.ac.kr/

Tabla 5.4~ continvacion. Convenios de movilidad internacional activos el curso 2016/17 en la Universidad de
Jaén para estudiantes en ambitos afines a la Ingenieria Mecatrodnica (rama Industrial).

Estancias en Centros/Empresas extranjeras

Se contempla que los estudiantes, durante el desarrollo de sus estudios, puedan realizar estancias en
Centros/Empresas extranjeras, de acuerdo con los convenios de cooperacion educativa suscritos entre la
Universidad de Jaén y el Centro/Empresa de destino.

Las estancias en Centros extranjeros estaran programadas para que los estudiantes realicen materias,
pudiendo incluir el Trabajo Fin de Master, contemplandose las siguientes situaciones:

¢ En caso de que el estudiante realice exclusivamente el Trabajo Fin de Master, tendran asignados
los créditos que correspondan al mismo.
¢ En el caso de programarse estancias en Centros extranjeros con el objeto de cursar materias en
ellos, se le asignaran un maximo de 30 ECTS por semestre académico de duracion de la estancia,
debiendo tener una duracion minima de 1 semestre.
Las estancias en Empresas extranjeras estaran programadas para que los estudiantes realicen
exclusivamente las practicas externas y/o el Trabajo Fin de Master, teniendo asignados los créditos que
correspondan a los mismos.

La coordinacion de la asignatura practicas de empresa o del TFM en un Centro/Empresa extranjero con
motivo de cursar parte de los estudios por medio de una movilidad internacional, sera idéntica a la
aplicada para el resto de asignaturas, y regida por la normativa de movilidad internacional. En ambos
casos, la Universidad de Jaén serd informada y dara su conformidad al contenido y alcance de la actividad
formativa o del proyecto en su caso.

Seran de aplicacion las directrices generales de la institucion emisora (tipologia de practicas/TFM,
formato y extension de TFM, procedimientos supervision y evaluacion, publicidad del TFM) para la
Universidad de Jaén, asi como en la entidad receptora sus directrices respectivas.
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C) PROCEDIMIENTOS DE COORDINACION DOCENTE HORIZONTAL Y VERTICAL DEL PLAN DE
ESTUDIOS

Los procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical esta reflejados en la Normativa sobre
Masteres Oficiales en la Universidad de Jaén, aprobada en sesion n° 24 de fecha 30 de abril de 2013, de
Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén:

https://wwwz1o.ujaen.es/conocenos/centros/cepuja/normativas/mast_oficiales

La coordinacion docente horizontal y vertical es supervisada y tutelada por la Comision de Coordinacion
Académica (CCA) y la Comision de Garantia Interna de la Calidad (CGIG) del master, bajo las directrices
de la CGIG de la EPSJ y las comisiones con competencias en postgrado de la Universidad de Jaén. La
composicion y funciones de la CCA y CGIG aparecen recogidas explicitamente en la Normativa de
Masteres Oficiales de la Universidad de Jaén.

(http://www1o.ujaen.es/sites/default/files/users/cepuja/Normativa%20%20abril%202014.pdf).

En particular, la CGIG es el 6rgano colegiado encargado de la implantacion y desarrollo de un Sistema de
Garantia Interna de la Calidad (SGIC) del Master Universitario y de su integracion en el funcionamiento
cotidiano del mismo que implique la mejora continua. La CCA es el érgano colegiado de direccion y
gestion académica de las ensefianzas del Master Universitario. Los miembros de ambas comisiones, asi
como la coordinacion seran elegidos por la Junta de Centro de la EPSJ, como responsable de la direccion
académica del master.

A) Coordinacion de materia/asignatura

Previo al inicio de la docencia de cada materia/asignatura, las personas que ostenten la coordinacion de
la misma se encargaran de la revision y homogeneizacion de los contenidos y metodologias docentes
impartidas por los diferentes profesores/as. Ademas, se realizaran reuniones periodicas de coordinacion
de materia/asignaturay, la coordinacion de la misma informara a la CCA del master de su funcionamiento
a fin de coordinar globalmente el proceso ensefianza/aprendizaje dentro del master. Al finalizar el curso,
la coordinacion de cada materia/asignatura debe emitir un informe de seguimiento destinado a
mantener informado a la CCA del master sobre incidencias y eventos relevantes durante el curso. Como
herramienta que facilite la coordinacidn se habilitara en la plataforma de docencia virtual de la UJA un
espacio especifico en el que se integraran los recursos correspondientes a todas las materias/asignaturas.

B) Coordinacion de modulo

La coordinacion de las actividades formativas y sistemas de evaluacion dentro de un mismo maodulo se
garantiza mediante reuniones periodicas de coordinacion de modulo. Estas reuniones se inician con una
reunion inicial, previa al comienzo de curso, en la que la coordinacion de las diferentes
materias/asignaturas plantea un calendario de actividades, cuyo fin Ultimo es que no se produzcan
solapamientos entre las distintas actividades que se proponen en las distintas guias docentes de las
asignaturas. Adicionalmente, esta reunion inicial sirve también para asegurar que el global de actividades
que se requieren del alumnado sea coherente con los créditos asignados a cada asignatura. Se busca, por
tanto, que la evaluacion continuada se materialice en una distribucion equilibrada de tareas a lo largo de
todo el curso académico, apoyada en una programacion racional de las materias/asignaturas.

C) Coordinacion de cuatrimestre y curso

Al final de primer cuatrimestre y del curso, se verifica la coordinacion y secuenciacion global de
actividades y contenidos entre diferentes materias/asignaturas y modulos en sendas reuniones de
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coordinacion general del profesorado del master, representantes del alumnado y de la CCA del master
destinado a hacer balance y detectar posibles problematicas a resolver informando a la CGIG.

Practicas externas. Evidencias gue se deben aportar:

N2 de créditos de practicas obligatorias: 18 N2 de estudiantes: 12
N2 de créditos de practicas optativos: 0 N2 de estudiantes: 0
[Convenis ]
Entidad Numero de plazas ofertadas | Convenio (archivo o direccion web)
Valeo lluminacién 10 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
GEA 2 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
HEINEKEN 1 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
INTEGRACION SENSORIAL Y ROBOTICA 2 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
TEKNIA 2 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
ANDALTEC 2 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
INNOVARCILLA 2 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
CETEMET 2 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
DORMA DISENO 1 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
GESTAMP 1 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
SMURFIT 1 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
ANDEL 1 | https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol
Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas externas
Universidad/Entidad Ambito de Conocimiento Categoria académica/profesional _
Universidad de Jaén Ingenieria Electronica y Titular de Universidad 10h
Automatica
Universidad de Jaén Ingenieria Electrénica y Contratado Doctor 10h
Automatica
Universidad de Jaén Ingenieria Mecanica y Contratado Doctor 10h
Minera
Universidad de Jaén Ingenieria Grafica, Disefio y | Contratado Doctor 10h
Proyectos
Universidad de Jaén Informatica Titular de Universidad 10h
Universidad de Jaén Ingenieria Eléctrica Titular de Universidad 10h
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

El personal académico que intervendrd en la docencia del Master estd constituido por un total
de 43 profesionales, de ellos 21 pertenecen a la Universidad de Jaén y 6 a otras Universidades
publicas nacionales, por ultimo los 16 docentes restantes pertenecen al mundo empresarial. Por
tanto, este personal académico responde claramente a dos perfiles diferenciados pero, por otra
parte, complementarios:

Perfil: Personal académico vinculado a la Universidad

Para la imparticion del Master Universitario en Ingenieria Mecatrdénica se cuenta con 27
profesores, provenientes de la Universidad de Jaén, Universidad de Malaga, Universidad de
Sevilla, Universidad de Granada, y Universidad del Pais Vasco, la mayoria doctores con
vinculacion permanente a la universidad y con un perfil idéneo para el desarrollo de la docencia
en este titulo. Dichos profesores se encuadran en los seis departamentos que comparten la
docencia en el master:

¢ Informatica

¢ Ingenieria de Telecomunicacién

e Ingenieria Eléctrica

¢ Ingenieria Electronica y Automatica

¢ Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos
¢ Ingenieria Mecanica y Minera

Estos docentes cuentan con amplia experiencia en la direccion de proyectos y desarrollan desde
hace tiempo su labor de investigacidon en temas relacionados con las ensefianzas programadas
en este master. Ademas, tienen un perfil de investigacidon claramente orientado a desarrollar
proyectos de colaboracién con empresas del entorno, a través de los cuales la transferencia de
conocimiento es bidireccional y sumamente enriquecedora para ambas partes. Por este motivo,
el perfil del profesorado seleccionado es ideal para la tutorizacién del aprendizaje, de las
practicas externas y de los trabajos fin de master del futuro alumnado.

Respecto a los requisitos de idiomas, el profesorado que imparte la asignatura en inglés deberdn
acreditar como requisito la competencia linglistica en inglés de nivel B2 o superior, conforme al
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

El personal académico vinculado a Universidades sera el responsable, al menos, del 80% de los
créditos ECTS de la titulacién.

En términos globales, la participacion media en el master de la plantilla de personal académico
vinculado a la Universidad (teniendo en cuenta la participacion de profesionales externos que
se detalla en el siguiente punto) ronda dos profesores por cada asignatura (4 créditos ECTS). Por
ello, la dedicacidn de la plantilla de profesorado a este master es plenamente compatible con la
asignada a otros titulos que se imparten en el Centro/Universidad.

La distribucion del profesorado de la Universidad disponible para la imparticién del Titulo,
ordenado de acuerdo a la materia en la que participan se presenta en la Tabla 6.1.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 285232133379313325015562
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GONZALEZ JIMENEZ, UNIVERSIDAD DE gffmi‘iﬁ“ , | careoramcone S S o . , ] "
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INGENIERIA DE
GAMEZ GARCIA, JAVIER UNIVERSIDAD DE JAEN | SISTEMAS Y 32 [ [ROPESOR TULARDE si | s 4 2 2 16-20 15
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DE LA CASA HERNANDEZ, . . . PROFESOR CONTRATADO
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Tabla 6.1. Personal docente e investigador de universidades. (* rofesor UJA responsable
materia/asignatura 18 sin asignacién de horas de docencia, actuando como coordinador de la asignatura)

MATERIA / ASIGNATURA INDICE

DESIGN AND DEVELOPMENT OF NEW PRODUCTS (DISENO Y DESARROLLO DE NUEVOS
PRODUCTOS)

GRAPHIC DESIGN AND 3D MODELING OF PARTS AND ASSEMBLIES

(DISENO GRAFICO Y MODELADO DE PIEZAS Y COMPONENTES 3D)

AIDED MANUFACTURING OF MECHANICAL ELEMENTS

(FABRICACION ASISTIDA DE ELEMENTOS MECANICOS)

MECHANICAL BEHAVIOR OF MATERIALS (COMPORTAMIENTO MECANICO DE LOS
MATERIALES)

KINEMATICS AND DYNAMICS OF MECHATRONIC SYSTEMS

(CINEMATICA Y DINAMICA DE SISTEMAS MECATRONICOS)

DESIGN OF MECHANICAL DEVICES

(DISENO DE ELEMENTOS Y ACTUADORES MECANICOS)

MICROFLUIDICS: APPLICATION TO THE FABRICATION OF NANOFIBERS AND NANOTUBE
(MICROFLUIDICA: APLICACION A LA FABRICACION DE NANOFIBRAS Y NANOTUBOS)
MODELLING AND CONTROL OF ELECTRICAL MACHINES

(MODELADO Y CONTROL DE MAQUINAS ELECTRICAS)

ELECTRONICS INTEGRATION

(INTEGRACION ELECTRONICA)

TELECOMMUNICATIONS AND TELEMONITORING (TELECOMUNICACIONES Y
TELEMONITORIZACION)

DESIGN AND PROGRAMMING OF EMBEDDED SYSTEMS

(DISENO Y PROGRAMACION DE SISTEMAS EMBEBIDOS)

SOFTWARE PROJECT MANAGEMENT AND APPLICATION DEVELOPMENT
(GESTION DE PROYECTOS Y DESARROLLO DE APLICACIONES SOFTWARE)
CONTROL OF MECHATRONIC SYSTEMS AND AUTOMATION

(CONTROL DE SISTEMAS MECATRONICOS Y AUTOMOCION)

NEW SENSORS APPLIED TO MECHATRONICS

(NUEVOS SENSORES APLICADOS A LA MECATRONICA)

ROBOTIC SYSTEMS

(SISTEMAS ROBOTICOS)

ENGINEERING INTERNSHIP 1

(PRACTICAS DE EMPRESA 1)

ENGINEERING INTERNSHIP 2

(PRACTICAS DE EMPRESA 2)

MASTER THESIS

(TRABAJO FIN DE MASTER)

1

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Tabla 6.2. Relacién materia/asignatura con indice.

Es importante resaltar que la lista de profesorado anterior es la que se ha propuesto para iniciar
el master basdndose en su experiencia. Sin embargo, este profesorado podra ser sustituido
puntualmente por otro de igual o mayor experiencia y reconocimiento, no necesariamente de
la misma area o departamento, ante situaciones sobrevenidas o como fruto del proceso de
seguimiento del titulo, que estard coordinado por la Comisidn de Coordinacidon Académicay la
Comisidn de Garantia Interna de Calidad del master, con la supervisidn y tutela de la Comision
de Garantia Interna de Calidad de la EPSJ y las comisiones con competencias en postgrado y en
ordenacién académica de la Universidad de Jaén.

Categoria académica del profesorado y dedicacion

Total Horas que Tiempo
. . . Doctores | . N2 de

Universidad Categoria profesores en (%) imparte esta rofesores completo

categoria (%) ? categoria (%) P (%)
Universidad de Jaén Catedratico de Universidad 4.7 100 6.0 2 100
Universidad de Jaén Profesor Titular de Universidad 16.3 100 30.7 7 100
Universidad de Jaén Profesor Contratado Doctor 18.6 100 28.0 8 100
Universidad de Jaén Profesor Ayudante Doctor 7.0 100 11.7 3 100
Universidad de Jaén Profesor Colaborador 2.3 100 3.7 1 100
Universidad de Profesor Titular de Universidad 23 100 0.7 1 100
Granada
Unllver5|dad de Catedratico de Universidad 4.7 100 1.3 2 100
Méilaga
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Universidad de Sevilla | Catedratico de Universidad 2.3 100 0.7 1 100
Universidad de Sevilla | Profesor Titular de Universidad 2.3 100 0.7 1 100
Universidad del Pais | i gratico de Universidad 23 100 0.7 1 100
Vasco

TOTAL PERSONAL UNIVERSIDAD 62.8 100 84.0 27 100

Tabla 6.3. Personal docente e investigador de universidades.

Experiencia docente

1-3 trienios 4-6 trienios 7-9 trienios 10-12 trienios 12-15 trienios >15 trienios
Ne Prof. % N2 Prof. % N2 Prof. % N2 Prof. % Ne Prof. % N2 Prof. %
8 29.6 10.0 37.0 7 25.9 2 7.4 0 0.0 0 0.0

0 quinquenio 1 quinquenios 2 quinquenios 3 quinquenios 4 quinquenios | >6 quinquenios
N2 Prof. % N2 Prof. % N2 Prof. % N2 Prof. % N2 Prof. % N2 Prof. %
2 7.4 5 18.5 4 14.8 4 14.8 10 37.0 2 7.4

Tabla 6.4. Experiencia docente del personal docente e investigador de universidades.

Experiencia profesional

- afios 1-5 aflos 6-10 afios 11-15 afios 16-20 afios >20 afios
N2 Prof. % N2 Prof. % N2 Prof. % Ne Prof. % Ne Prof. % Ne Prof. %
6 22.2 5 18.5 4 14.8 4 14.8 4 14.8 4 14.8

Tabla 6.5. Experiencia profesional del personal docente e investigador de universidades.

Experiencia investigadora

0 sexenio 1 sexenios 2 sexenios 3 sexenios 4 sexenios >=5 sexenios
N2 Prof. % Ne Prof. % Ne Prof. % Ne Prof. % Ne Prof. % N2 Prof. %
7 25.9 8 29.6 4 14.8 7 25.9 1 3.7 0.0

Tabla 6.6. Experiencia investigadora del personal docente e investigador de universidades.

Perfil: Profesionales externos

Se cuenta con la colaboracidon de un nutrido (y multidisciplinar) grupo de profesionales, con
experiencia profesional diferente a la investigadora o académica, en el sector de la Ingenieria
Mecatrdnica. La participaciéon de estos profesionales en la ensefianza del titulo se adecua a su
experiencia profesional, centrandose muy particularmente, aunque no de forma exclusiva, en el
desarrollo de actividades practicas que favorezcan la integracién y aplicacion de los
conocimientos al mundo de la empresa en el que el alumnado va a desarrollar su vida
profesional y, en cualquier caso, en materias en las que su experiencia profesional los convierte
en referentes.

Perfil profesional
externo

Experiencia

Vinculacién con la
Universidad

Adecuacion a los
ambitos de
conocimiento

Informacion adicional

Profesionales con
amplia experiencia

Responsables de
producto,

La mayor parte de los
profesionales

Ademds de su

Los profesionales externos provienen
de las siguientes empresas:
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en sectores afines a| ingenieria,

la Ingenieria mantenimiento,
Mecatrénica: produccion,
Mecanica, direccion de
Automatizacién proyectos,
Industrial, 1+D+i, ...
Tecnologia

Electrédnica,

Ingenieria del

Software, etc.

externos llevan
colaborando varios
afios en actividades
relacionadas

con la docencia como
en: Jornadas, Ciclos de
Conferencias, Proyectos
de colaboracion...

experiencia
profesional,

todos ellos tienen
formacion universitaria
y

en gran parte de los
casos son Ingenieros
Industriales que
desarrollan su labor
profesional en las areas
de mecanica,
automadtica

y electrdnica, etc.

VALEO LIGHTING, S.A., TEKNIA, S.L.,
PROQUISUR, S.L., Gesca
Automatismos S.L.L., CM-Europa,
CAF, Centro Tecnoldgico de la Arcilla
(INNOVARCILLA), Fundacion
ANDALTEC I+D+l, Fundiciones
MECACONTROL,S.L., Pieralisi Espafia
S.L.U., PORTINOX, S.A., SMART
MATERIALS 3D PRINTING, VELANTUR
CARS, S.L.

Tabla 6.7. Caracteristicas de los profesionales externos.

La distribucion de profesionales externos disponible para la imparticién del Titulo, ordenado
de acuerdo a la materia en la que participan se muestra en la Tabla 6.8.

59 ©
3 5 © g ey é
6 g Sle=zs| &
. g ) S = &
APELLIDOS, NOMBRE ENTIDAD Y CIUDAD DE PROCEDENCIA 3 CATEGORIA 2 l1e=s gl B
PERFIL - n s |g82%] =
5 S lazes| &
T a BN ®
g2 | =
. DIRECTOR DPTO.
AGUILERA PUERTO, DANIEL | ANDALTEC, JAEN 4 | provECTOS NO >20 1
MESA VILLAR, AURELIO AMENDUNI IBERICA, JAEN 4 | DIRECTOR TECNICO NO >20 1
MARTIN CIVANTOS, _
GERMAN ANDALTEC, JAEN 4 | DISENADOR SENIOR NO 1115 2
MOLINA, ALEJANDRO ANDALTEC, JAEN 4 | DIRECTORDPTO. NO >20 2
DISENIO
PERFIL: INGENIERO
INDUSTRIAL CON
EXPERIENCIA EN CAM, ADEFINIR EN FUNCION DE CATALOGODE | ¢ ',CI'ESETNE':RE%'E'\ELS\‘TI;'&/ ] .
PLANIFICACION DE EMPRESAS/INSTITUCIONES DISPONIBLES INDUSTRIAL 5 3
PROCESOS Y DESARROLLO
DE PROTOTIPOS
PERFIL: INGENIERO CON
EXPERIENCIA PREVIA LA
INDUSTRIA DE LA
AUTOMOCION O ADEFINIR EN FUNCION DE CATALOGODE | o [ INGENIERO INDUSTRIAL/ |
AEROESPACIAL EN EL EMPRESAS/INSTITUCIONES DISPONIBLES AERONAUTICO 4
AMBITO DE LA INGENIERIA Y
EL COMPORTAMIENTO
MECANICO DE MATERIALES
PERFIL: INGENIERO CON
EXPERIENCIA PREVIA LA
INDUSTRIA DE LA
AUTOMOCION O ADEFINIR EN FUNCION DE CATALOGODE | o [ INGENIERO INDUSTRIAL/ |
AEROESPACIAL EN EL EMPRESAS/INSTITUCIONES DISPONIBLES AERONAUTICO 5
AMBITO DE LA INGENIERIA Y
EL COMPORTAMIENTO
MECANICO DE MATERIALES
PERFIL: INGENIERO CON
EXPERIENCIA PREVIA LA
INDUSTRIA DE LA
AUTOMOCION O ADEFINIR EN FUNCION DE CATALOGO DE [ . | INGENIERO INDUSTRIAL/ | .
AEROESPACIAL EN EL EMPRESAS/INSTITUCIONES DISPONIBLES AERONAUTICO
AMBITO DE LA INGENIERIA Y
EL COMPORTAMIENTO
MECANICO DE MATERIALES
PERFIL: INGENIERO CON
K(I;ESERT;I:NPEEXQIJI-?ROL ADEFINIR EN FUNCION DE CATALOGO DE | o | INGENIERO INDUSTRIAL/ | 1as 8
v REGULACION DE EMPRESAS/INSTITUCIONES DISPONIBLES AERONAUTICO
MAQUINAS ELECTRICAS
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PERFIL: DISENADOR DE
PILOTOS O FAROS CON
TECNOLOGIA LED

VALEO LIGHTING, MARTOS (JAEN)

PERSONA CON PERFIL DE
INGENIERO DE
TELECOMUNICACION CON
EXPERIENCIA EN EL SECTOR
INDUSTRIAL.

A DEFINIR EN FUNCION DE CATALOGO DE
EMPRESAS/INSTITUCIONES DISPONIBLES

8 INGENIERO

10

RESPONSABLE DEL
DEPARTAMENTO DE
ELECTRICIDAD

VALEO LIGHTING, MARTOS (JAEN)

8 INGENIERO

11

PERFIL: PROFESIONAL DE LA
GESTION DE PROYECTOS

ALI, MADRID

12

PERFIL: RESPONSABLE DE

VALEO LIGHTING, MARTOS (JAEN)

4

13

INDUSTRIALIZACION
RUIZ LAO, ANTONIO INFAIMON. BARCELONA 4 11-15 14
BLANCO, JESUS VALEO LIGHTING, MARTOS (JAEN) 4 | INGENIERO NO >20 15

Tabla 6.8. Profesionales externos de las empresas.

Es importante resaltar que la lista de profesionales externos anterior es la que se ha propuesto
para iniciar el master basandose en su experiencia. Sin embargo, estos profesionales podran ser
sustituidos puntualmente por otro de igual o mayor experiencia y reconocimiento como fruto
del proceso de seguimiento del titulo que estarad coordinado por la Comisiéon de Coordinacion
Académica y la Comisién de Garantia Interna de Calidad del master, con la supervision y tutela
de la Comisién de Garantia Interna de Calidad de la EPSJ y las comisiones con competencias en
postgrado y en ordenacién académica de la Universidad de Jaén.

Profesionales externos y dedicacion

Total Horas que Tiempo
. Doctores | . N2 de
Empresas Profesionales externos profesores en (%) imparte esta rofesores completo
categoria (%) ’ categoria (%) P (%)
Varias TOTAL PROFESIONALES EXTERNOS 37.2 6.25 16.0 16 -
Tabla 6.9. Profesionales externos y dedicacion.
Experiencia profesional
- afios 1-5 afios 6-10 afios 11-15 afios 16-20 afos > 20 afios
N2 Prof. % N2 Prof. % N2 Prof. % N2 Prof. % N2 Prof. % N2 Prof. %
8 50.0 1 6.3 0 0.0 3 18.8 0 0.0 4 25.0

Tabla 6.10. Experiencia profesional del personal vinculado a empresas.
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Personal Académico disponible para impartir el Titulo

Dedicacién al Titulo

Dedicacion a otros Titulos

P . Experiencia Experiencia Experiencia . . .
Universidad ) Amb.lto. ae Categoria Dostor Docente @ investigadora profesional Ded|'caC|on LA Tlempo Nombre de los Titulos
Conocimiento Académica (S/N) . : ~ (TC6TP) @ (horas/semana) | (horas/semana)
(afios) @) (sexenios) (afos)
Universidad de [ Ingenieria Titular de 16 2 16 TP 2h/s 1h/s Master Univ. en Direccidn, gestién y
Jaén (UJA) electrénica y | Universidad emprendimiento de Centros y Servicios
automatica
Universidad de [ Ingenieria Titular de 16 2 20 TC 2h/s 1h/s Master Univ. en Energias renovables
Jaén (UJA) electrénica  y | Universidad
automatica
Universidad de [ Ingenieria Profesor 15 1 15 TC 2h/s
Jaén (UJA) electrénica y | Contratado
automatica Doctor
Universidad de | Ingenieria Profesor 12 1 12 TC 2h/s
Jaén (UJA) electrénica y | Contratado
automatica Doctor
Universidad de | Ingenieria Profesor 12 1 12 TP 2h/s 4h/s Master en Ingenieria de
Jaén (UJA) electrénica y | Contratado telecomunicacion
automatica Doctor
Universidad de | Ingenieria Profesor 12 1 12 TC 2h/s
Jaén (UJA) electrénica y | Contratado
automatica Doctor
Universidad de [ Ingenieria Profesor 7 0 7 TP 2h/s 5h/s Master Univ. en Ingenieria industrial
Jaén (UJA) electrénica  y | Ayudante
automadtica Doctor
Universidad de [ Ingenieria Sustituto 3 0 3 TC 2h/s
Jaén (UJA) electrénica y | Interino
automatica
Universidad de [ Ingenieria Catedratico de 20 3 20 TP 2h/s 3h/s Master Univ. en Ingenieria industrial
Jaén (UJA) Mecanica y | Universidad
Minera
Universidad de | Ingenieria Titular de 16 2 16 TP 2h/s 4h/s Master Univ. en Ingenieria industrial
Jaén (UJA) Mecanica y | Universidad Master en Ingenieria del transporte
Minera terrestre y logistica
Universidad de | Ingenieria Profesor 14 2 14 TP 2h/s 6h/s Master Univ. en Energias renovables
Jaén (UJA) Mecanica y | Contratado Master Univ. en Ingenieria industrial
Minera Doctor
Universidad de | Ingenieria Profesor 5 0 5 TP 2h/s 2h/s Master Univ. en Ingenieria industrial
Jaén (UJA) Mecanica y | Ayudante
Minera Doctor
Universidad de [ Ingenieria Profesor 6 0 6 TP 2h/s 3h/S Master en Ingenieria del transporte
Jaén (UJA) Mecanica y | Ayudante terrestre y logistica
Minera Doctor
Universidad de [ Ingenieria Titular de 18 2 18 TC 2h/s
Jaén (UJA) Grafica, Disefio | Universidad
y Proyectos
Universidad de [ Ingenieria Profesor 12 1 16 TP 2h/s 4h/s Master en Profesorado de ESO,
Jaén (UJA) Grafica, Disefio | Contratado Bachillerato, Form. Profesional y
y Proyectos Doctor E.ldioma
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S —100%

2h/s

2h/s

2h/s

2h/s

3h/s
TP —70% n? total = 41 n? total = 48
TC-30%

(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor

(2) Experiencia Docente en nimero de afios no quinquenios

(3) Experiencia investigadora en nimero de sexenios

(4) Dedicacion al Titulo: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo
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6.1.1 PERSONAL DE APOYO

El personal de apoyo que participa en el desarrollo del titulo estd constituido por un total de 8
profesionales que se encuadran en los seis departamentos que comparten la docencia en el master:

e Informatica

e Ingenieria de Telecomunicacién

e Ingenieria Eléctrica

e Ingenieria Electrénica y Automatica

e Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos

e Ingenieria Mecdnica y Minera

APELLIDOS, NOMBRE UNIVERSIDAD DEPARTAMENTO CATEGORIA CARGO
PULIDO GUERRERO, SEBASTIAN |UNIVERSIDAD DE JAEN INFORMATICA TECNICO DE GRADO MEDIO PAS LABORAL
ZAFRA MILLA, JUAN PEDRO UNIVERSIDAD DE JAEN INFORMATICA TECNICO ESPECIALISTA DE PAS LABORAL
LABORATORIOS

CABRERA TORRES, MIGUEL UNIVERSIDAD DE JAEN INFORMATICA TECNICO ESPECIALISTA DE PAS LABORAL
ANGEL LABORATORIOS

AGUILAR AGUILAR, PEDRO UNIVERSIDAD DE JAEN INGENIERIA DE TECNICO ESPECIALISTA DE PAS LABORAL
TELECOMUNICACION LABORATORIOS

LIETOR FUENTES, LUIS MIGUEL ~ |UNIVERSIDAD DE JAEN INGENIERIA ELECTRICA TECNICO ESPECIALISTA DE PAS LABORAL
LABORATORIOS

MENOR GARCIA, DAVID UNIVERSIDAD DE JAEN INGENIERIA ELECTRONICAY  TECNICO ESPECIALISTA DE PAS LABORAL
AUTOMATICA LABORATORIOS

BUSQUETS MURNOZ, AGUSTIN  |UNIVERSIDAD DE JAEN INGENIRIA MECANICA Y TECNICO ESPECIALISTA DE PAS LABORAL
MINERA LABORATORIOS

MIRO BARNES, MARIO UNIVERSIDAD DE JAEN INGENIRIA MECANICA Y TECNICO ESPECIALISTA DE PAS LABORAL
MINERA LABORATORIOS

Tabla 6.11. Personal de apoyo.
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CURRICULUM VITAE
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
(C) Grado/Titulacion inicial (Afo) Disciplina, universidad y afio

(D) En el caso de los masteres de investigacion: Lineas y proyectos de investigacion en los que ha trabajado o
trabaja en el Ultimo quinquenio y que estan especialmente relacionados con el master; asi como las 3
publicaciones que considera mas representativas en relacion al plan de estudios del master.

(E) En el caso de los masteres de caracter profesional: Ambito/tipologia institucién, funciones y tiempo. No mas
de 3 referencias en el Ultimo quinquenio/1o afos.

A.NOMBRE Y APELLIDOS Miguel Angel Rubio Paramio
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Titular de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad Politécnica de Madrid 1992
Doctor Ingeniero Industrial por la Universidad Politécnica de Madrid 2000

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
CAD-CAM-CAE, DFM (Design for Manufacturing), Geometria Computacional, Modelado paramétrico-
variacional y sus aplicaciones en el disefio y fabricacion del molde de inyeccion de plastico.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Disefio de un software vertical para la integracion de las operaciones de analisis automatizado de laf
desmoldeabilidad, disefio del utillaje y estimacion de costes en piezas moldeadas por inyeccion de
plastico (CELERMOLD). Cddigo: 2014/00030/001 Cuantia total (EUROS): 102.575. Programal
financiador: Consejeria de Economia Educacion y Ciencia. Junta de Andalucia. Responsable: Martin-
Dofate, Cristina Fecha inicio: 31/01/2014 Fecha fin: 31/01/2016

*Desarrollo, optimizacion y control del proceso de microlimado. Cddigo: DPl2009-14535 Cuantia total
(EUROS): 242.000 Programa financiador: PNID. CICYT. Responsable: Vizan-idoipe, Antonio. Fecha
inicio: 01/01/2010 Fecha fin: 31/12/2012

*Integracion de tecnologias de micro fabricacion, micromontaje y microrrobotica. Codigo: DPI2005-
08935-Co2-02 Cuantia total (EUROS): 222.000. Programa financiador: PNID. CICYT Responsable:
Vizan-idoipe, Antonio. Fecha inicio: 02/01/2006 Fecha fin: 31/12/2008

Publicaciones (3 referencias):

*Mercado, J.M.; Rubio-Paramio, M.A.,; Vizan-ldoipe, A.; Martin-Dofiate, C. A new procedure for the
automated design of ejection systems in injection molds. Robotics and Computer Integrated]
Manufacturing. Vol 46. p68-85. 2017

*Mercado, J.M.; Rubio-Paramio, M.A.; Perez-Garcia, J.M.; Martin-Dofiate, C. A new hybrid method for]
demoldability analysis of discrete geometries. Computer Aided Design Vol 8o. P43-60. 2016

*Martin-Dofiate, C.; Rubio-Paramio, M.A New methodology for demoldability analysis based on volume
discretization algorithms. Computer Aided Design. Vol 45. p229-240. 2013.
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E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 1; Trabajos de investigacion de doctorado: 3; Tramos docentes: 4; Proyectos
de I1+D en convocatorias publicas: g; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 7; Participacion en
contratos de 1+D con Empresas: 2; Patentes: 7; Contribuciones a congresos internacionales: 24;

Contratos de |+D con empresas:

*Disefio de un menaje de cata hedonista de aceite de oliva. Expte: 3136. Empresa: Elaia Zait Fecha inicio:
27/02/2015 Fecha fin: 31/07/2015. Cantidad (EUROS): 6000

*Estudio grafico-cronoldgico y disefio de una herramienta multimedia para la promocion de los Bafios
Arabes del Palacio de Villardompardo. Expte OBogoo31. Empresa: Diputacién Provincial de Jaén. Fecha
inicio: 01/02/2001 Fecha fin: 01/05/2003 Cantidad (EURQOS): 15023,3
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Cristina Martin Donate
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor contratado doctor

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad Politécnica de Valencia 1997
Doctor Ingeniero Industrial por la Universidad de Jaén 2010

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:

Desarrollo de algoritmos para el reconocimiento automatizado de la geometria de superficies y aplicacion a
manufactura. Moldeo porinyeccion de plasticos. Fabricacion aditiva y aplicaciones en moldeo porinyeccion.
Robética colaborativa en moldes.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*: Disefio de un software vertical para la integracion de las operaciones de analisis automatizado de la
desmoldeabilidad, disefio del utillaje y estimacion de costes en piezas moldeadas por inyeccion de plastico.
(CELERMOLD). Entidad financiadora. Consejeria De Economia, Innovacion Y Ciencia. Junta De Andalucia.
Tipo De Convocatoria. Proyectos 1+D+l Competitivos Proyecto De Excelencia De La Junta De Andalucia,
Modalidad Motrices Y De Innovacion. Entidades participantes: Universidad de Jaén, Universidad Politécnica
de Madrid, Centro Tecnoldgico del plastico ANDALTEC. Duracion: Fecha inicial, final y numero de meses.
30/1/2014 - 29/1/2016 (24 meses). Investigador principal. Cristina Martin Donate. Importe total del
proyecto/contrato. 102.575 € Grado de responsabilidad del solicitante Investigador Principal. Estado del
proyecto: concedido. Referencia: Pl12-TIC-1623.

*Excavacion, Estudio Histdrico y Conservacion de las tumbas de los Gobernadores del Reino Medio de la
Necropolis de Qubbet el Hawa( Asuan-Egipto). Entidad financiadora. MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD. Tipo de convocatoria Nacional. Entidades participantes. Universidad de Jaén. Duracion:
Fecha inicial, final y nUmero de meses. 1/1/2014- 31/12/2016 (36 meses). Investigador principal. Prof Dr.
Alejandro Juan Jiménez Serrano. Importe total del proyecto/contrato. 200.000 €. Grado de responsabilidad
del solicitante Investigador colaborador. Dedicacion al proyecto (completa, compartida). Completa. Estado
del proyecto: concedido Referencia: (CRMQH)-HAR2013-42186-P.

*Control de fuerza en robots industriales con integracion sensorial . Entidad financiadora. Ministerio De
Educacion Y Ciencia. Tipo de convocatoria . Nacional. Entidades participantes. Universidad de Jaén. Duracion:
Fecha inicial, final y nUmero de meses. 1/1/2005- 31/12/2007 (24 meses) .Investigador principal. Prof. Cat.
Juan Gomez Ortega. Importe total del proyecto/contrato. 109.250 €. Grado de responsabilidad del solicitante.
Investigador colaborador. Estado del proyecto: concedido Referencia: (2127 P)-DP12004-04458

Publicaciones (3 referencias):

*Mercado-Colmenero, J. M., Rubio-Paramio, M. A., Vizan-ldoipe, A., & Martin-Dofiate, C. (2017). A new|
procedure for the automated design of ejection systems in injection molds. Robotics and Computer-
Integrated Manufacturing, 46, 68-85. JCR: Q1

*Mercado-Colmenero, J. M., Paramio, M. A. R., Perez-Garcia, J. M., & Martin-Dofiate, C. (2016). A new hybrid
method for demoldability analysis of discrete geometries. Computer-Aided Design, 8o, 43-60. JCR: Q1

*Doriate, C. M., & Paramio, M. R. (2013). New methodology for demoldability analysis based on volume
discretization algorithms. Computer-Aided Design, 45(2), 229-240. JCR:Q1

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion:(1 solicitado 12/2016); Trabajos de investigacion de doctorado: 1; Tramos
docentes: 3; Proyectos de 1+D en convocatorias publicas: 5; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 6;
Participacion en contratos de 1+D con Empresas: 1; Patentes: 3 concedidas y 4 solicitadas en 2016;
Contribuciones a congresos internacionales: 15;

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):
*Asesoramiento en el disefio de un laboratorio FABLAB de prototipado Empresa: Universidad de Jaén-
2014

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 285232133379313325015562





A.NOMBREY APELLIDOS Rafael Lopez Garcia
B.CATEGORIA/NIVEL CONTRACTUAL Profesor Titular de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad Politécnica de Catalufia 1984
Doctor Ingeniero Industrial por la Universidad de Jaén 2006

D.LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Aplicacion de la ingenieria asistida a equipos y procesos industriales. Mantenimiento, ciclo de vida yj
seguridad de maquinas

Proyectos de investigacion (3 referencias):
*Produccion de biocombustibles utilizando hueso de aceituna y residuos de poda de olivo. Junta de
Andalucia. 2011-2015. 179978,6 €.
Modelado y control de secadero rotativo de orujo. Junta de Andalucia. 2011-2015. 159807, 61 EUR.
*Desarrollo colaborativo de patrones de software y estudios de trazabilidad e intercomparacion en la
caracterizacion metroldgica de superficies, Plan Nacional. 2016- 2019, 73300,00 € I

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 1; Trabajos de investigacion de doctorado: 2 ; Tramos docentes: 5; Proyectos
de 1+D en convocatorias publicas: 5; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 13; Participacion en
contratos de I+D con Empresas: 32; Patentes: 4; Contribuciones a Congresos internacionales: 25;

Contratos de 1+D con empresas (5 referencias):

*Andlisis de desplazamientos y deformaciones en estructuras multifuncionales sometidas a impacto
(Proyecto Desafio). Exp.2484. EADS-CASA.

*Estudio mecanico en proyectores para su uso en el sector de la automocion. Expte. 2650. VALEO.

*Licencia de Explotacion de la Invencidn titulada "Dispositivo para la realizacion de trabajos sobre vias
férreas". Expte. 3650. Vias Y Renovacion, S.A.

*Detection and characterization of impacts and damages by means of DIC (Proyecto Depla). Exp.2483,
EADS-CASA.

*Apoyo en la redaccion de la documentacion técnica correspondiente a la ejecucion de las instalaciones
de la planta termosolar Lebrija-1. Expte.2268. Ingenieria Y Aplicaciones Técnico Ambientales, S.L.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Rubén Dorado Vicente
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Titular de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad de Castilla-la Mancha 2002
Doctor Ingeniero Industrial por la Universidad de Castilla-la Mancha 2007

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Mejora de procesos de fabricacion de arranque de material, deformacion incremental y prototipado
rapido mediante el estudio de la geometria. 3. Metrologia. 3. Integridad estructural.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Adaptacion al estdndar NURBS de operaciones en CAD. Cddigo: DPl2015-65472-R. Ambito del
proyecto: Nacional. Programa financiador: Otros Programas del Plan Nacional I+D, Ministerio de Ciencia
y Tecnologia. Entidad financiadora: Ministerio de economia y competitividad. Responsable: Francisco
Javier Sanchez-Reyes. Fecha inicio: 15/02/2016. Fecha fin: 01/01/2020. Cuantia total (EURQOS): 27950

*Técnicas para aprovechar la racionalidad de los NURBS. Cédigo: DPI2012-32278. Ambito del proyecto:
Nacional. Programa financiador: Otros Programas del Plan Nacional [+D, Ministerio de Ciencia Y|
Tecnologia. Entidad financiadora: Ministerio de economia y competitividad. Responsable: Franciscol
Javier Sanchez-Reyes. Fecha inicio: 01/01/2012. Fecha fin: 01/01/2016. Cuantia total (EUROS): 28080.

*Analisis de integridad estructural en componentes mecanicos mediante métodos Opticos de campo
completo para lamedida de tensiones y deformaciones. Cédigo: MAT2009-09058. Ambito del proyecto:
Nacional. Programa financiador: Programa nacional de proyectos de I+D+1. Proyectos de Investigacion]
Fundamental no Orientada. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Responsable;
Diaz-Garrido, Francisco Alberto. Fecha inicio: 01/01/2010. Fecha fin: 31/12/2010. Cuantia total (EUROS):
14520

Publicaciones (3 referencias):

*Romero-Carrillo, PE; Torres-Jiménez, E.; Dorado-Vicente, R.; Diaz-Garrido, FA. Analytic construction]
and analysis of spiral pocketing via linear morphing. Computer Aided Design 2015, 1(69) 1-10.

*Vasco-Olmo, JM; Diaz-Garrido, FA; Garcia-Collado, AJ; Dorado-Vicente, R. Experimental evaluation off
crack shielding during fatigue crack growth using digital image correlation. Fatigue and Fracture of]
Engineering Materials and Structures 2015, 38(2) 223-237.

*Romero-Carrillo, PE; de la Hoz, F, Dorado-Vicente, R.; Lopez-Garcia, R. Influencia de parametros|
externos e internos en el acabado superficial durante operaciones de ranurado realizadas en madera de|
olivo (Olea Europaea). Dyna (Spain) 2016, 91 386-391.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 1; Trabajos de investigacion de doctorado: 2; Tramos docentes: 2; Proyectos
de 1+D en convocatorias publicas: g; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 16; Participacion en
contratos de 1+D con Empresas: 8; Patentes: 3; Contribuciones a congresos internacionales: 35;

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):

*Detection and characterization of impacts and damages by means of DIC (Proyecto DEPLA). Codigo:
0621054516/1 IAC (Exp. 2483). Ambito: Nacional. Responsable: Diaz-Garrido, Francisco Alberto. Fecha
inicio: 1/22/2011. Fecha fin: 30/06/2012. Cantidad (EUROS): 125000

*Contrato de colaboracién entre la empresa INNENGINE SL y la Universidad de Jaén para regular la
prestacion de servicios de asesoramiento cientifico-técnico. Ambito: Autondmica. Responsable: Pedrosa
Gonzadlez, José Miguel. Fecha inicio: 01/12/2011. Fecha fin: 01/12/2012. Cantidad (EUROS): 23321,89

*Desarrollo de un Util para acoplar a una maquina excavadora de serie que le permita realizar trabajos de
recogida, retirada y colocacion de traviesas en vias férreas en el mantenimiento de las infraestructuras.
Cddigo: 0621054509 IAC. Ambito: Nacional. Responsable: Dorado Vicente, Rubén. Fecha inicio:
26/05/2008. Fecha fin: 26/11/2008. Cantidad (EURQS): 1644,62

*Desarrollo de un sistema de equipos de rodadura para acoplar a una maquina excavadora de serie que le
permita la circulacion por vias férreas para trabajos de mantenimiento de infraestructuras. Codigo:
0621054508 IAC. Ambito: Nacional. Responsable: Lopez-Garcia, Rafael. Fecha inicio: 26/05/2008. Fecha
fin: 26/11/2008. Cantidad (EUROS): 1495,11

*Desarrollo de un Util para acoplar a maquina excavadora para desenterrar y enterrar traviesas en vias
férreas en el mantenimiento de las infraestructuras. Codigo: 0621054510 IAC. Ambito: Nacional.
Responsable: Diaz-Garrido, Francisco Alberto. Fecha inicio: 26/05/2008. Fecha fin: 26/11/2008. Cantidad
(EUROS): 1868,89

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS José Manuel Vasco Olmo
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Ayudante Doctor

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad de Jaén 200g.
Doctor Ingeniero Industrial por la Universidad de Jaén 2014.

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Integridad estructural de elementos mecanicos. Mecanica experimental.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Estudio de integridad estructural de elementos mecanicos mediante técnica Opticas para la medida de
tensiones y deformaciones [Autondmico; Personal Investigador; Pog-TEP-5177].

*Evaluacion numérico-experimental de la influencia del retardo inducido por plasticidad en la integridad
estructural de componentes mecanicos sometidos a fatiga [Nacional; Profesor Ayudante Doctor;
MAT2016-76951-C2-1-P].

Publicaciones (3 referencias):
*Vasco-Olmo, J.M., Diaz, F.A. (2016) Experimental evaluation of the effect of overloads on fatigue crackf
growth by analysing crack tip displacement fields, Engineering Fracture Mechanics 166, 82—96.
*Vasco-Olmo, J.M., James, M.N., Christopher, C.J., Patterson, E.A., Diaz, F.A. (2016). Assessment off
crack tip plastic zone size and shape and its influence on crack tip shielding, Fatigue and Fracture of]
Engineering Materials and Structures 39, 969—981.
*Vasco-Olmo, J.M., Diaz, E.A., Patterson, E.A. (2015). Experimental evaluation of shielding effect on}
growing fatigue cracks, International Journal of Fatigue 83, 117-126.

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 2; Trabajos de investigacion de doctorado: 2 ; Tramos docentes: 3;
Proyectosde 1+D en convocatorias publicas: 2; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 8; Participacion
en contratos de I+D con Empresas: 4; Patentes: o; Contribucionesa congresos internacionales: 6;

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):

*Experimental analysis of residual stress using photoelasticity of a Nissan F91 headlamps. Expediente:
3062. Empresa: Valeo lluminacion, S.A.

*Evaluacion del uso de métodos Opticos para el analisis experimental de vibraciones en elementos
mecanicos para lighting. Expediente: 3082. Empresa: Valeo lluminacion, S.A.

*Numerical-experimental study of headlamps and rearlamps. Expediente: 3190. Empresa: Valeo]
lluminacion, S.A.

*Alas de turbopropulsor mediante logistica y desarrollo online. (APOLO). Expediente: 3244. Empresa;
Airbus Defence and Space, S.A.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Luis Felipe Sesé
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Ayudante Doctor

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad de Jaén 2008
Doctor Ingeniero Industrial por la Universidad de Jaén 2014

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:

Técnicas avanzadas de disefio, simulacion y analisis estructural en ingenieria mecénica. Analisis
estructural ante solicitaciones de cargas estaticas y dinamicas mediante técnicas opticas de campo
completo.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Titulo del proyecto o contrato de investigacion: Desarrollo de un sistema de medida de mapas de
desplazamientos 3D e implementacion de transformadas invariantes ante transformaciones afines|
(CCG2014/EXP-003).Entidad financiadora: Universidad de Alcala

*Titulo del proyecto o contrato de investigacion: Mejora de procedimiento de Integracion de lag
técnicas proyeccion de franjas y Correlacion de Imagenes 2D para la medida de deformacion 3D en]
elementos mecanicos.(UJA2015/06/06) Entidad financiadora: Universidad de Jaén

*Titulo del proyecto o contrato de investigacion: Desarrollo de prototipo para integracion de proyeccion
de granjasy correlacion de imagenes 2d para la medida de desplazamientos 3D.(AC20/2016-12) Entidadl
financiadora: Universidad de Jaén

Publicaciones (3 referencias):

*Exploiting measurement-based validation for a high-fidelity model of dynamic indentation of af
hyperelastic material” Luis Felipe-Sesé - Francisco A. Diaz - Eann A. Patterson. Article - Jul 2016 -
International Journal of Solids and Structures

*Improved 3D displacement measurements method and calibration of a combined fringe projection andj
2D-DICsystem” Philip Siegmann - Luis Felipe-Sese - Francisco Diaz-Garrido. Jan 2017 - Optics and Lasers|
in Engineering

*Optical low-cost and portable arrangement for full field 3D displacement measurement using a single
camera E. Lopez-Alba - L. Felipe-Sesé - S. Schmeer - F.A. Diaz. Sep 2016 - Measurement Science and]
Technology

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Proyectos de [+D en convocatorias publicas: 2; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 7;
Participacion en contratos de |1+D con Empresas: 6; Patentes: 1; Contribuciones a congresos
internacionales: 6;

Contratos de I+D con empresas (5 referencias):

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Francisco A. Diaz Garrido
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Titular de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad de Malaga 2001
Doctor por la Universidad de Sheffield 2004

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Mecanica de la fractura y fatiga de materiales.Técnicas experimentales y numéricas para el anélisis de
tensiones y deformaciones en sélidos.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Evaluacion numérico-experimental de la influencia del retardo inducido por plasticidad en la integridad]
estructural de componentes mecanicos sometidos a fatiga. Proyecto del Plan Nacional. MAT2016-
76951-C2-1-P.

*Estudio de integridad estructural en elementos mecanicos mediante técnicas opticas de campol
completo para la medida de tensiones y deformaciones. Proyectos de Excelencia de la Junta de
Andalucia. (TEP2009-5177)

*Normativa Internacional para medida de tensiones y deformaciones por métodos dpticos de campo]
completo en materiales compuestos. Proyecto del Plan Nacional. (MAT2006-09350).

Publicaciones (3 referencias):

*L.A. Felipe-Sesé, F.A. Diaz-Garrido, E.A. Patterson. Exploting measurementbased validation for high-
fidelity model of dynamic indentationof a hypereslastic material. International Journal of Solid and]
Structures, 97-98, pp. 520-529, 2016.

*Y. Dy, F.Diaz, R.L. Burguette, E.A. Patterson. Evaluation using digital image correlation of stress
intensity factors in an aerospace panel. Experimental Mechanics, 51 (1), pp-. 45-57, 2011.

*F.A. Diaz, F.A., Patterson, E.A., Tomlinson, R.A., Yates, J.R. Measuring stress intensity factors during]
fatigue crack growth using thermoelasticity. Fatigue Fracture of Engineering Materials & Structures, 27
(7), 571-584, 2004

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 2; Trabajos de investigacion de doctorado: 4 ; Tramos docentes: 2; Proyectos
de 14D en convocatorias publicas: 6; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 30; Participacion en
contratos de 1+D con Empresas: 40; Patentes: 9; Contribuciones a congresos internacionales: 8o;

Contratos de 1+D con empresas (5 referencias):

*1. Impact analysis of prototype headlamps using 3D-DIC. (Expediente: 3128). Empresa Valeo lluminacion
S.A.

*2. Andlisis de desplazamientos y deformaciones en estructuras multifuncionales sometidas a impacto
empleando la técnica DIC3D HS (Digital Image Correlaction 3D High Speed). (Expediente: 2484).
Empresa: Airbus Military.

*3. Desarrollo de Protecciones Ligeras para Avion). Actividades para la deteccion y caracterizacion de
impactos y dafios mediante DIC (Digital Image Correlation). Airbus Military. (Expediente: 2483). Empresa:
Airbus Military.

*4. Desarrollo de un sistema de Utiles y equipos de rodadura para acoplar a una maquina excavadora de
serie que le permita circular por las vias férreas para trabajos de mantenimiento de infraestructuras.
(Expediente: 1206). Empresa: Vias y renovacion SL.

*15. Supervision de la puesta en marcha de tres seguidores solares para la empresa Proenersol Seguidores|
SL. (Expediente: 762). Empresa: Proenersol Seqguidores SL.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Elias Lopez Alba
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Ayudante Doctor

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad de Sevilla 2006
Doctor Ingeniero Industrial por la Universidad de Jaén 2015

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:

Técnicas avanzadas de disefio, simulacion y analisis estructural en ingenieria mecénica. Analisis
estructural ante solicitaciones de cargas estaticas y dinamicas mediante técnicas opticas de campo
completo.

Proyectos de investigacion (3 referencias):
*Numerical-Experimental Analysis of Headlamps and Rearlamps: Entidad financiadora: CDTI. 2016
*Thermo Mechanical Analysis of Plastic Components using DIC. Entidad financiadora: CDTI 2017
*Desarrollo de prototipo para integracion de proyeccion de granjas y correlacion de imagenes 2d para la]
medida de desplazamientos 3D.(AC20/2016-12) Entidad financiadora: Universidad de Jaén

Publicaciones (3 referencias):

* Industrial application of full field optical tecniques to measure stress and strain in machine element”|
Luis E. Lopez-Alba Felipe-Sesé -Jose Manuel Vasco-Olmo-. Article - Abr 2013 - Dyna Colombia

*Integration of fringe projection and two-dimensional digital image correlation for three-dimensionalf
displacements measurements. Luis Felipe-Seseé - E. Lopez-Alba Francisco A. Diaz. Philip Sigman. Did
2016 - Optical Engineering.

*Optical low-cost and portable arrangement for full field 3D displacement measurement using a single
camera” E. Lopez-Alba - L. Felipe-Sesé - S. Schmeer - F.A. Diaz. Sep 2016 - Measurement Science and]
Technology

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Proyectos de [+D en convocatorias publicas: 2; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 7; Participacion
en contratos de I+D con Empresas: 10; Patentes: 3; Contribucionesa congresos internacionales: 10;

Contratos de 1+D con empresas (5 referencias):

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Jesus Carlos Martinez Bazan
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Catedratico de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad de Zaragoza desde 1992.
Doctor en Ingenieria Aeroespacial por la Universidad de California en San Diego (EEUU) desde 1998.

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Mecanismos de formacion de gotas y burbujas, flujos multifasicos, estabilidad lineal y su aplicacion all
control de estelas. Codigos UNESCO 220403, 220404,220504

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Mecanismos de generacion de gotas y burbujas de tamafio micrométrico con aplicacion a procesos
industriales, farmacologia y medicina-Il. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.
Contrato: DP12011-28356-Co03-03.

*Estudio de la dinamica de la formacion de gotas y burbujas en configuraciones plana y axisimétrica.
Entidad financiadora: Junta de Andalucia. Contrato: TEP-7495.

*Generacion de gotas y burbujas: Analisis de su dinamica colectiva en procesos naturales e ingenieriles
con aplicaciones industriales y medioambientales- lll. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e
Innovacion. Contrato: DP12014-59292-C3-3.

Publicaciones (3 referencias):

*J. Rus-Ruiz, R. Bolafios-Jiménez, C. Gutiérrez-Montes, A. Sevilla y C. Martinez-Bazan. Controlled]
formation of bubbles in a planar co-fow conguration. International Journal of Multiphase Flow, Vol. 8g,
69-80, 2017.

*J. C. Cano-Lozano, J. Tchoufag, J. Magnaudet y C. Martinez-Bazan. A global stability approach to wake
and path instabilities of nearly oblate spheroidal rising bubbles. Physics of Fluids, Vol. 28, 014102
(2016).

). Rodriguez-Rodriguez, A. Sevilla, C.Martinez-Bazan y J.M. Gordillo. Generation of Microbubbles with
Applications to Industry and Medicine. Annual Review of Fluid Mechanics, Vol. 47, 405-429 (2015).

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 3; Trabajos de investigacion de doctorado: 6 ; Tramos docentes: 4; Proyectos
de I+D en convocatorias publicas: 15; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 47; Participacion en
contratos de 1+D con Empresas: 12; Patentes: 2; Contribuciones a congresos internacionales: 73;

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):

*Numerical and experimental study of headlamps and rearlamps. (Expediente: 3190). Empresa: Valeo
lluminacion Espafiaa, S.L.

*Caracterizacion de sistemas de ventiliacion, LEDs y radiadores termoplasticos para la optimizacion de|
las simulaciones térmicas de proyectores de vehiculos. (Expediente: 3060). Empresa: Valeo lluminacion
Espafaa, S.L.

*Estudio del aprovechamiento edlico de las corrientes de aire generadas en tuneles y otras
infraestructuras de transporte. (Expediente: 2492). Empresa: Eiffage Infraestructuras.

*Caracterizacion y optimizacion del fluido no newtoniano de trabajo y el sistema de produccion por
atomizacion de la empresa PLASTICOS HIDROSOLUBLES S.L (Expediente: 2479). Empresa: Plasticos
Hidrosolubles, S.L.

*Desarrollo de un sistema de ahorro de agua caliente sanitaria en viviendas unifamiliares. (Expediente:
1152). Empresa: Tecnycontrol de recursos, S.L.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Candido Gutiérrez Montes
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Contratado Doctor

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad Politécnica de Cartagena desde 2004.
Doctor en Ingenieria Industrial por la Universidad de Politécnica de Cartagena desde 200g9.

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Mecanismos de formacion de gotas y burbujas, flujos multifasicos, estabilidad y control de estelas,
Propagacion de incendios en recintos de gran volumen. Cédigos UNESCO 220403, 220404,220504

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Mecanismos de generacion de gotas y burbujas de tamafio micrométrico con aplicacién a procesos
industriales, farmacologia y medicina-Il. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.
Contrato: DP12011-28356-Co03-03.

*Estudio de la dindamica de la formacion de gotas y burbujas en configuraciones plana y axisimétrica.
Entidad financiadora: Junta de Andalucia. Contrato: TEP-7495.

*Generacion de gotas y burbujas: Analisis de su dinamica colectiva en procesos naturales e ingenieriles|
con aplicaciones industriales y medioambientales- lll. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia €|
Innovacion. Contrato: DP12014-59292-C3-3.

Publicaciones (3 referencias):

*Rus-Ruiz, J., Bolafios-Jiménez, R., Gutiérrez-Montes, C. Sevilla, A., Martinez-Bazan, C. Controlled
formation of bubbles in a planar co-fow conguration. International Journal of Multiphase Flow, Vol. 89,
69-80, 2017.

*Cano-Lozano, J. C., Bolafios-Jiménez, R., Gutiérrez-Montes, C., Martinez-Bazan, C. The use of volume
of fluid technique to analyze multiphase flows: Specific case of bubble rising in still liquids. Applied]
Mathematical Modelling, Vol 39(12), 3290-3305, 2015.

*Gutiérrez-Montes, C., Bolafios-Jiménez, R., Sevilla, A., Martinez-Bazan, C. Bubble formation in a planar
water—air—water jet: Effects of the nozzle geometry and the injection conditions, International Journal
of Multiphase Flow, Vol. 65, 38-50, 2014.

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 1; Trabajos de investigacion de doctorado: 7; Tramos docentes: 1; Proyectos
de 1+D en convocatorias publicas: 6; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 15; Participacion en
contratos de I+D con Empresas: 11; Patentes: 1; Contribuciones a congresos internacionales: 18;

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):

*Numerical and experimental study of headlamps and rearlamps. (Expediente: 3190). Empresa: Valeo
lluminacion Espaia, S.L.

*Caracterizacion de sistemas de ventiliacion, LEDs y radiadores termoplasticos para la optimizacion de
las simulaciones térmicas de proyectores de vehiculos. (Expediente: 3060). Empresa: Valeo lluminacion
Espana, S.L.

*Estudio del aprovechamiento edlico de las corrientes de aire generadas en tuneles y otras
infraestructuras de transporte. (Expediente: 2492). Empresa: Eiffage Infraestructuras.

*Caracterizacion y optimizacion del fluido no newtoniano de trabajo y el sistema de produccién por|
atomizacion de la empresa Plasticos Hidrosolubles S.L (Expediente: 2479). Empresa: Plasticos
Hidrosolubles, S.L.

*Proyecto en dos fases. Fase 1: Caracterizacion numérica y experimental de dos difusores de aire. Fase
2: Caracterizacion numérica del flujo del habitaculo. (Expediente: 1141). Empresa: Desingsoc, S.L.L.
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Ignacio Gonzalez Loscertales
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Catedratico de Universidad en U. Mélaga

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad de Sevilla desde 1990.

Doctor en Ingenieria Mecanica por la Universidad de Yale en Connecticut (EEUU) desde
1995.

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:

Caracterizacion de tamafios y cargas de aerosoles nanomeétricos. Fisica de aerosoles.
Electrosprays. Disefio de analizadores de movilidad eléctrica e impactadores. Generacion de
nanoparticulas con estructura core-shell, nanocapsulas y nanotubos. Electrospray vy
electrospinning coaxial. Codigos UNESCO 220403, 220404,220504

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Red Nacional para el Desarrollo de la Microfluidica. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e
Innovacion. Contrato: DPI2015-71901-REDT.

*Dispositivos microfluidicos basados en electrospray con coflujo. Aspectos fundamentales y aplicacion]
a la sintesis de emulsiones y microparticulas.Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.
Contrato: DPl2013-47372-C2-1-P.

*Desarrollo de un nuevo envase multifuncional para la conservacion de productos de la pesca. Entidad]
financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Contrato: IPT2011-1097-060000.

Publicaciones (3 referencias):

*I. G. Loscertales. Fluid flows for engineering complex materials in Fluids, Colloids and Soft materials.
Generation, physical properties and fundamental applications. Whiley & Sons Inc, New York. A,
Fernandez-Nieves & A.M. Puertas (Editors), 2016.

*A. Hijano, I. G. Loscertales, S. Ibafiez y F. Higuera. Periodic emission of droplets from an oscillating]
electrified meniscus of a low viscosity, highly conductive liquid. Physical Review E, 91, 013011-1,-12
(2015).

*F. Higuera, S. Ibafiez, A. Hijano, |. G. Loscertales. Pulsating emission of dropltes from an electrified]
meniscus. Journal of Aerosol Science, 66, 193-208 (2013).

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 4; Trabajos de investigacion de doctorado: 6; Tramos docentes: 5; Proyectos de|
1+D en convocatorias publicas: 17; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 38; Participacion en contratos de|
I+D con Empresas: 12; Patentes: 10; Contribuciones a congresos internacionales: 60

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):
* Desarrollo de tejidos y prendas de nueva generacion para la mejora del confort a través de laf
incorporacion de nuevos conceptos de membranas imper-transpirables (TIBET) (Expediente: RTC-
2016-5071-8, 806/31.4548). Empresa: Fabrica Espafiola de Confecciones S.A., Yflow S.L.

* Nuevos materiales de fabricacion de cableado eléctrico(NIOBE). (Expediente: ITC- 2015-1061).
Empresa: Airbus Defence & Space, AERTEC, Yflow S.L.

* Desarrollo de secciones anteriores de fuselaje inteligente para operaciones de transporte militar y
asistencia (DESAFIO). (Expediente: 806/31.3925). Empresa: EADS-CASA, Yflow, S.L.

* Tecnologias de ahorro energético (TARGET). (Expediente: 806/31.3972). Empresa: EADS-CASA.

* Desarrollo, via electro-hidrodinamica, de nanoestructras complejas para aplicaciones

* tecnoldgicas. Fabricacion de materiales compuestos y avanzados. (Expediente:806/31.4177). Empresa:
Yflow S.L.
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A.NOMBRE Y APELLIDOS José Manuel Gordillo Arias de Saavedra
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Catedratico de Universidad de Mecanica de Fluidos,
Universidad de Sevilla

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad de Sevilla 1997.
Doctor en Ingenieria Industrial por la Universidad de Sevilla desde Diciembre de 2001

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Mecanismos de formacion de gotas y burbujas, flujos multifasicos, microfluidica, flujos a altos y bajos
numeros de Reynolds Coddigos UNESCO 220403, 220404,220504

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Mecanismos de generacion de gotas y burbujas de tamafio micrométrico con aplicacién a procesos
industriales, farmacologia y medicina-1. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion,
Contrato: DP12011-28356-C03-01.

*Sintesis de Particulas de Estructura Compleja, Nanofibras, Microemeulsiones y Microespumas|
Mediante las Técnicas de Electrospray Compuesto, Electrospinning y Coflujo Viscoso de Corrientes
Coaxiales. Entidad financiadora: Junta de Andalucia. Contrato: Po8-TEP-03997

*Generacion de gotas y burbujas: Analisis de su dinamica colectiva en procesos naturales e ingenieriles|
con aplicaciones industriales y medioambientales- Il. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e
Innovacion. Contrato: DP12014-59292-C3-2.

Publicaciones (3 referencias):

*Simple and double microemulsions via the capillary breakup of highly stretched liquid jets. Revista:
Journal of Fluid Mechanics. Afo: 2016 Volumen: 804 550-577. Evangelio, Alvaro; Del Campo-Cortes,
Francisco; Gordillo-Arias de Saavedra, Jose Manue

*Experiments of drops impacting a smooth solid surface: a model of the critical impact speed for drop
splashing, Physical Review Letters, 2014, 113, 024507, Riboux-Acher, Guillaume; Gordillo Arias de
Saavedra, José Manuel

*The effect of contact line pinning favors the mass production of monodisperse microbubbles Revista:
Microfluidics and Nanofluidics,2016, 20, 1-8. Campo-Cortés, Francisco; Riboux-Acher, Guillaume;
Gordillo Arias de Saavedra, José Manuel

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 3; 4 Tesis doctorales dirigidas o codirigidas; Tramos docentes: 3; Proyectos
de 1+D en convocatorias publicas: 4; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 44; Citas, 1200, H-Index:
21, Participacion en contratos de |1+D con Empresas: 3; Patentes: 5; Contribuciones a  congresos
internacionales en los Ultimos 5 afios: 12, Seminarios o conferencias invitadas en universidades de
Francia, Inglaterra, Holanda, Escocia, Bélgica y EEUU en los Ultimos 5 afios:9

Contratos de I+D con empresas (5 referencias):

*Medida del caudal del ventilador 1ZBA466032-U, suministrado por la empresa ABB
*Cargas aerodinamicas sobre un modelo de vehiculo, Universidad de Jaén

*Editor asociado de la revista Journal of Fluid Mechanics, Cambridge University Press
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Francisco José Sanchez Sutil
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor colaborador

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero de Organizacion Industrial por la Universidad de Jaén 1997
Doctor por la Universidad de Jaén 2016

D. LINEAS DE INVESTIGACION
Lineas de Investigacion:

Vehiculo eléctrico, convertidores AC/DC — DC/DC, Control de convertidores, Lineas eléctricas de alta
tension, Control de motores eléctricos

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Elaboracion de informe técnico de las lineas eléctricas del municipio de Huetor Sierra en Granada.
Endesa Distribucion Eléctrica S.L. Expediente 2572

*Elaboracion de un programa informatico grafico de calculo mecanico de lineas aéreas de alta tension
bajo Windows, Andel S.A.

Publicaciones (3 referencias):

*Overview of electrical protection requirements for integration of a smart DC node with bidirectional
electric vehicle charging stations into existing AC and DC railway grids. Electric Power Systems
Research Volumen 122. Paginas 104-118. ELSEVIER. Suiza. Enero 2015. ISSN: 0378-7796. DOI:
10.1016/j.epsr.2015.01.003

*Protection of a multi-terminal dc compact node feeding electric vehicles on electric railway systems,
secondary distribution networks, and PV systems. Turkish Journal Of Electrical Engineering &
Computer Sciences. Marzo 2015. 1300-0632. DOI: 10.3906/elk-1406-14

*Electric Vehicle Charging Stations Feeded by Renewable: PV and Train Regenerative Breaking. IEEE
Latin America Transactions. Volumen 14, Issue 7. Paginas 3262-3269. IEEE. Julio 2016. ISSN: 1548-
0992. DOI: 10.1109/TLA.2016.7587629

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: o; Trabajos de investigacion de doctorado: 1; Tramos docentes: 5; Proyectos
de 1+D en convocatorias publicas: o; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 4; Participacion en
contratos de I+D con Empresas: 1; Patentes: o; Contribuciones a congresos internacionales: 3;

Contratos de I+D con empresas (5 referencias):
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A.NOMBRE Y APELLIDOS JesuUs de la Casa Hernandez
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Contratado Doctor

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad de Sevilla 1995
Doctor Ingeniero por la Universidad de Jaén 2003

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Proteccion, seguridad y calidad de servicio en sistemas fotovoltaicos. Impacto del vehiculo eléctrico
en la red. Redes eléctricas inteligentes y la gestion de servicios auxiliares.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*SIGMAPLANTAS: La innovacion en las plantas y modelos de sistemas de Concentracién Fotovoltaica
en Espafa. Nacional. Investigador/es responsable/es: Pedro Jesus Perez Higueras; Jose Manuel Quero
Reboul. NUmero de investigadores/as: 11. Entidad/es financiadora/s: Ministerio De Ciencia De|
Innovacion. Nombre del programa: Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion
Tecnoldgica. 2008-2011. Subprograma INNPACTO. Cdd. seqgun financiadora: IPT-2011-1468-920000.
Fecha de inicio: 01/11/2012 Duracion del proyecto: 425 dias. Cuantia total: 338.968.

*FERROSMARTGRID Desarrollo de la primera red inteligente para la gestion. energética del sector|
ferroviario. Investigador/es responsable/es: Pedro Gomez Vidal NUmero de investigadores/as: 4.
Nombre del programa: Ministerio de Ciencia e Inovacion - Programa FEDER-Innterconecta. Cod.
segUn financiadora: ITC-20111044. Fecha de inicio: 01/01/2012

*Implementacion del Modelado y Control de Sistema Hibrido en el Procesador de Sefal Digital (DSP).
Ambito del proyecto: Nacional. Calidad en que ha participado: Investigador/a. Investigador/es
responsable/es: Jurado-Melguizo, Francisco .NUmero de investigadores/as: 2. Nombre del programas
Programa nacional de proyectos de [+D+l Cod. segUn financiadora: (Ref.: ENE2010-19744-C03-01),
Fecha de inicio: 01/01/2011 Duracion del proyecto: 1095 dias. Cuantia total: 85.910

Publicaciones (3 referencias):

*Probabilistic load flow for photovoltaic distributed generation using the Cornish-Fisher expansion.
Ruiz-Rodriguez, F. J.; Hernandez, J. C.; Jurado, F. Electric Power Systems Research Volume: 8g Pages;
129-138 Published: 2012. Times Cited: 47 . DOI: 10.1016/j.epsr.2012.03.009

*Probabilistic load flow for radial distribution networks with photovoltaic generators. Ruiz-Rodriguez,
F. J.; Hernandez, J. C,; Jurado, F. let Renewable Power Generation Volume: 6 Issue: 2 Pages: 110-121
Published: 2012. Times Cited: 37 . DOI: 10.1049/iet-rpg.2010.0180

*Optimal allocation and sizing for profitability and voltage enhancement of PV systems on feeders.
Hernandez, J. C.,; Medina, A.; Jurado, F. Renewable Energy Volume: 32 Issue: 10 Pages: 1768-1789
Published: 2007. Times Cited: 27. DOI: 10.1016/j.renene.2006.11.003
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E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 2; Trabajos de investigacion de doctorado: 6 ; Tramos docentes: 4; Proyectos
de 1+D en convocatorias publicas: 13; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 24; Participacion en
contratos de 1+D con Empresas: 16; Patentes: o; Contribucionesa congresos internacionales: 31;

Contratos de I+D con empresas (5 referencias):

*Disefio de un Conversor DC/AC Susceptible de ser Empleado para Alimentar la Propulsion de un Tren
Ligero a partir de la Energia Eléctrica Producida por una Pila de Combustible. Investigador/a
responsable: Jurado-Melguizo, Francisco. N.° investigadores/as: 2 Cod. segun financiadora: |
(Expediente UJA: 1153). Fecha inicio: 11/11/2008 Duracion del proyecto: 1145 dias. Cuantia total:
250.000.

*Disefio De Aisladores Poliméricos Para Su Utilizacién En Cadenas De Lineas De A.T. Investigador/a
responsable: Pedro Gomez Vidal. N.° investigadores/as: 2.Cdd. segun financiadora: 0620053519IAC.
Fecha inicio: 05/02/2008 Duracion del proyecto: 1096 dias Cuantia total: 47.328

*Disefio, Desarrollo y Evaluacion de un Prototipo de Convertidor Matricial de Alta Eficiencia para su
Aplicacion en Generacion Distribuida (ELETRA) Investigador/a responsable: Jurado-Melguizo,
Francisco. N.° investigadores/as: 2. Cod. segun financiadora: Exp:1133. Fecha inicio: 29/01/20

*Asesoramiento Técnico y Cientifico para el Disefio, Instalacion y Analisis del Funcionamiento de una
Planta Fotovoltaica de 6,5 MW de Potencia Nominal Agrupada Conectada a la Red en Lorca (Murcia).
Investigador/a responsable: Almonacid-Puche, Gabino. N.° investigadoresfas: 3. Cod. segun
financiadora: uja-1366. Fecha inicio: 30/11/2005 Duracion del proyecto: 2372 dias - 23 horas Cuantia
total: 497.500

*Investigacion en el Desarrollo de Medidas para la Proteccion del Fraude Eléctrico. Investigador/a
responsable: Pedro Gomez Vidal. N.° investigadores/as: 4. Cod. segun financiadora: 0620053707,
Fecha inicio: 10/09/2003 Duracion del proyecto: 912 dias - 1 hora. Cuantia total: 27.500.
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Manuel Fuentes Conde
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Contratado Doctor

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Industrial por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia 2004
Doctor Ingeniero Industrial por la Universidad de Jaén 2009

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Sistemas fotovoltaicos: caracterizacion y control de calidad. Monitorizacion low-cost. Sistemas|
fotovoltaicos hibridos: desinfeccion solar.

Proyectos de investigacion:

*Energia y agua en las comunidades indigenas de Oaxaca (México): Demanda, Recursos y Soluciones.
Convocatoria Propia de Cooperacion Internacional para el desarrollo (2012/2013). CPC. o5/05/2014
24/o4//2015.

*Optima envolvente. Disefio y desarrollo de envolventes activas sostenibles e industrializables,
rehabilitacion y obra nueva. Feder-Innterconecta, EXP00064388/ITC-20131062. 05/04/2013-31/12/2014.
*Investigacion y desarrollo de equipos de monitorizacion inaldmbrica de grandes centrales fotovoltaicas:
aplicacion a la mejora de modelos de prediccion de su comportamiento y a los controles de calidad af
realizar sobre las mismas. Plan propio de apoyo a la investigacion. R1/12/2010/17. 01/03/2011-28/02/2013.

Publicaciones (3 referencias):

*N. Pichel, M. Vivar, M. Fuentes. Performance analysis of a solar photovoltaic hybrid system for electricity]
generation and simultaneous water disinfection of wild bacteria strains. Applied Energy (2016) 171, 103+
112.

*M. Fuentes, M.Vivar, J.M. Burgos, J. Aguilera, J.A. Vacas. Design of an accurate, low-cost autonomous|
data logger for PV system monitoring using Arduino and meeting IEC standards. Solar Energy Materials
and Solar Cells (2014) 130, 529-543.

*M.Vivar, M. Fuentes, R. Garcia-Pacheco, I. de Bustamante. Clean water PV sensor for solar disinfection in
developing countries. Solar Energy Materials and Solar Cells (2013) 117, 549-563.
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E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 1; Trabajos de investigacion de doctorado: 5; Tramos docentes: 3;
Proyectos de |+D en convocatorias publicas: 20; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 24;
Participacion en contratos de |1+D con Empresas: 15; Patentes: 2; Contribuciones a congresos
internacionales: 35;

Contratos de |+D con empresas:

*Calculo de las pérdidas de radiacion solar sobre un sistema fotovoltaico conectado a la red de 475kw en
Segorbe (Castellon). Expediente: 2978. Empresa: energias renovables la esperanza, S.L.

*Curso docente en seminarios técnicos sobre energia solar fotovoltaica. Expediente: 2357. Empresa:
Intelec S.A.

*Medida, caracterizacion y evaluacion de una central fotovoltaica de 3 mw instalada en la carolina (Jaén).
Expediente: 0633078565 lac (2120). Empresa: Rural Servicios y Tramitaciones, S.L.

*Medida, caracterizacion y evaluacion de una planta fotovoltaica de 1,239mw con mddulos chint ubicada
en el parque solar malagon (Ciudad Real) expediente: 0633078555 iac (1597). Empresa: Chint Solar|
(Zhejiang) co., Itd

*Disefio de una placa de circuito impreso. Expediente: 0633078537 (1195). Empresa: Ingeatel S.L.
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A.NOMBRE YAPELLIDOS Joaquin Cafiada Bago
B.CATEGORIA/NIVELCONTRACTUAL Profesor Titular de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero de Telecomunicacion por la Universidad Politécnica de Madrid, 1990
Doctor Ingeniero de Telecomunicacion por la Universidad Politécnica de Madrid, 2004

D.LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Integracion de sistemas basados en conocimiento en dispositivos con recursos restringidos. Redes de
sensores.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Nuevos conceptos basados en tecnologia de concentracion fotovoltaica: Desarrollo de sistemas de muy
alta concentracion. Ministerio de Economia y Competitividad. Programa estatal de investigacion,
Ministerio de Economia y Competitividad. ENE2013-45442-R.

*Red experimental de sensores inaldmbricos adaptada para la monitorizacién de ruido acUstico enf
tiempo real en entornos urbanos. Centro de Estudios Avanzados en Tecnologias de la Informacion |
comunicacion - Universidad de Jaén. CEATIC2013001.

*Red experimental de sensores basados en conocimiento aplicada a calidad medicambiental. Planf
propio, Universidad de Jaén. UJA2010/14/02.

Publicaciones (3 referencias):

*A new algorithm to monitor noise pollution adapted to resource-constrained devices. J.A. Mariscal-
Ramirez, J.A., Fernandez-Prieto, J. Canada-Bago, M.A. Gadeo Martos. Multimedia Tools Andj
Applications, 2015. Vol 74.

*Knowledge-based duty cycle estimation in wireless sensor networks: Application for sound pressure
monitoring. J.C. Cuevas-Martinez, J. Canada-Bago, J.A., Fernandez-Prieto, M.A. GadeoMartos. Applied}
Soft Computing, 2013. Vol 13.

*An architecture for performance Optimization in a collaborative knowledge based approach for Wireless
Sensor Network. Manuel Angel Gadeo-Martos, ,Jose Angel Fernandez-Prieto, Joaquin Canada Bago,
Juan R. Velasco. Sensors, 2011. Vol 11

E.EXPRIENCIA DOCENTE,INVESTIGADORAY/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion:2; Trabajos de investigacion de doctorado: Tramos docentes:4;Proyectos de
I+D en convocatorias publicas:s; Publicaciones cientifico técnicas JCR:15;Participacion en contratos de
[+D con Empresas:;Patentes:1; Contribuciones a congresos internacionales:2s;

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):
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A.NOMBRE Y APELLIDOS José Vicente Mufoz Diez
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor contratado doctor

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Licenciado en Ciencias Fisicas en por la Universidad de Granada en 2002
Ingeniero en Electronica por la Universidad de Granada en 2004
Doctor por la Universidad de Jaén en el programa Electricidad Fotovoltaica y Control en 2012

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Monitorizacion y caracterizacion eléctrica de médulos y grandes plantas fotovoltaicas.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*PV’s in Bloom. Entidad financiadora: Comision Europea (Clean Energy Programme: New and]
Renewable Resources of the UE). Participacion como investigador colaborador. Small Collavorative
Proyect (SICA)_2008

*Analisis y caracterizacion de un sistema fotovoltaico de concentracion a sol real. Comparativa con otras
tecnologias fotovoltaicas. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Participacion como
investigador colaborador.

*Investigacion y desarrollo de sistemas de protecciones a personas en instalaciones fotovoltaicas
conectadas a la red de gran tamafio. Entidad financiadora: Consejeria de Innovacion, Cienciay Empresal
(Junta de Andalucia). Participacion como investigador colaborador

Publicaciones (3 referencias):

*J.V. Mufioz, G. Nofuentes, M. Fuentes, J. de la Casa, J. Aguilera, DC energy yield prediction in large
monocrystalline and polycrystalline PV plants: Time-domain integration of Osterwald's model, Energy,
Volume 114, 1 November 2016, Pages 951-960, ISSN 0360-5442

*J.V. Mufioz, G. Nofuentes, J. Aguilera, M. Fuentesy P.G. Vidal, Procedure to carry out quality checks inf
photovoltaic grid-connected systems: Six cases of Study, Applied Energy, 88 (2011) 2863-2870.

*G. Nofuentes, B. Garcia-Domingo, J.V. Mufioz y F. Chenlo, Analysis of the dependence of the spectrall
factor of some PV technologies on the solar spectrum distribution, Applied Energy, Volume 113, Januaryj
2014, Pages 302-309, ISSN 0306-2619.

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: o; Trabajos de investigacion de doctorado: 1; Tramos docentes: 1;
Proyectos de |+D en convocatorias publicas: 10; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 11;
Participacion en contratos de |+D con Empresas: 16; Patentes:o ; Contribuciones a congresos
internacionales: mas de 20;

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):

*Expert consulting and assistance for the design of an experimental monitoring system at the Australian|
National University. Empresa financiadora : Australian National University. (Expediente: 3015)

*Colaboracién en el proyecto Feder-Interconecta 2013: Proyecto OPTIMA ENVOLVENTE. Empresal
financiadora: Solar Jienenese S.L. (Expediente: 2784)

*Control de calidad de siete instalaciones fotovoltaicas conectadas a la red. Empresa Financiadora:
Endesa Energia (Expediente 913 U.G.: 0633078526 IAC)

*Medida, caracterizacion y evaluacion de una planta fotovoltaica de 1,239 MW con médulos Chint,
ubicada en el Parque Solar de Malagdn (Expediente 1597 U.G.: 0633078555 IAC) Financiadora: CHINT
SOLAR

*Medida, caracterizacion y evaluacion de una central fotovoltaica de 3 MW instalada en La Carolinal
(Jaén). (Expediente: 2120 913 U.G.: 0633078565 IAC) Empresa: Rural, Servicios y tramitaciones S.L.)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Macarena Espinilla Estévez
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Titular de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniera Informatica por la Universidad de Jaén 2006
Doctora en Ingenieria en Informatica por la Universidad de Jaén 2009

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Inteligencia Ambiental, Entornos Inteligentes, Toma de Decisiones, Procesos de Evaluacion, Modelado
Linguistico de la Informacion.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Implantacion de Un Sistema de Decision Inteligente Ubicuo (Si- Die) de E-Salud para la Monitorizacion|
de Pacientes Con Cardiopatia Isquémica Que Participan en Un Programa de Prevencion Secundaria y|
Rehabilitacion Cardiaca. Referencia: Pl-0203-2016. Financiacion recibida: 44.269,28 €. Fechal
concesion: 01/01/2017

*Sistema de Soporte a la Decisién para la definicion, agrupacion y comparacion de medidas de|
exposicion, orientado a la recoleccion de datos. Referencia: SPIP2014-1348. Financiacion recibida:
49.940,00 €. Fecha concesion: 14/10/2014

*Modelo linguistico difuso para la evaluacion de edificios inteligentes. Referencia: UJAEN/2014/06/14.
Financiacion recibida: 9.000,00 €. Fecha concesion: 01/04/2015

Publicaciones (3 referencias):

*M. Espinilla, J. Medina, A. Calzada, J. Liu, L. Martinez and C. Nugent, "Optimizing the configuration off
an heterogeneous architecture of sensors for activity recognition, using the extended belief rule-based]
inference methodology", Microprocessors and Microsystems, pp. 18, 2017.

*J. Medina, L. Martinez and M. Espinilla, "Subscribing to fuzzy temporal aggregation of heterogeneous|
sensor streams in real-time distributed environments", International Journal of Communication}
Systems, issue Heterogeneous Sensors Based Object Identification and Information Fusion, no. 3238,
New Jersey, John Wiley & Sons, Ltd, 11/2016.

*C. Shewell, J. Medina, M. Espinilla, C. Nugent, M. Donnelly and H. Wang, "Comparison of Fiducial
Marker Detection and Object Interaction in Activities of Daily Living Utilising a Wearable Vision
Sensor.", International Journal of Communication Systems, New Jersey, John Wiley & Sons, Ltd, 2017,

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 1; Trabajos de investigacion de doctorado: 1; Tramos docentes: 1; Proyectos
de 1+D en convocatorias publicas: 7; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 17; Participacion en
contratos de I+D con Empresas: o; Patentes: o; Contribuciones a congresos internacionales: 60

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS LUIS MARTINEZ LOPEZ
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Diplomado en Informética por la Universidad de Granada 1991
Licenciado en Informatica por la Universidad de Granada 1993
Doctor en Ingenieria Informatica por la Universidad de Granada 1999

ID. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Toma de decision difusa, modelado de preferencias, sistemas difusos, sistemas de soporte a la
decision, marketing personalizado, computacion con palabras y sistemas de recomendacion.

Proyectos de investigacion (3 referencias): Plan nacional I+D+i (IP de todos)

*Procesos de consenso inteligentes para toma de decisiones en grupo bajo Incertidumbre TIN2015-
66524-P

*Toma de Decisiones Estratégicas Inteligentes en Contextos de Incertidumbre TIN2012-31263

*Informacion Linguistica en Procesos de Analisis de Decision. Modelado de Preferencias |
AplicacionesTIN-2009-08286

Publicaciones (3 referencias):

*Rodriguez, R M., L. Martinez, and F. Herrera, "A Group Decision Making Model Dealing with
Comparative Linguistic Expressions based on Hesitant Fuzzy Linguistic Term Sets", Informationl
Sciences, vol. 241, no. 1: Elsevier, pp. 28-42, 2013.

*Yera, R, J. Castro Gallardo, and L. Martinez, "A fuzzy model for managing natural noise in|
recommender systems", Applied Soft Computing, vol. 40, pp. 187198, 03/2016.

*Yera, R., Y. Caballero, and L. Martinez, "Correcting noisy ratings in collaborative recommender
systems", Knowledge-based Systems, vol. 76: Elsevier, pp. 96-108, 2015.

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 3; Trabajos de investigacion de doctorado: 13 ; Tramos docentes: 4;
Proyectos de |+D en convocatorias publicas: 15; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 8;
Participacion en contratos de |+D con Empresas: o; Patentes: 2; Contribucionesa congresos
internacionales: 100;

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Pedro Gonzalez Garcia
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Titular de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Licenciado en Informatica por la Universidad de Granada 1991
Doctor en Informatica por la Universidad de Granada 2008

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Mineria de datos, Algoritmos Evolutivos, Descubrimiento de subgrupos.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Modelos de ciencias de datos para la resolucion de problemas complejos. Aplicaciones en biomedicina,
biotecnologia, energias renovables yempresa [Ministerio de Economia y Competitividad. Cddigo
TIN2015-68454-R]

*Nuevos problemas en Mineria de Datos: soluciones con técnicas Soft Computing [Ministerio de|
Economia y Competitividad. Codigo TIN2012-33856. Febrero 2013 — Enero 2016]

*Descubrimiento de subgrupos evolutivo. Redes neuronales evolutivas de funcion de base radial.
Sistemas difusos genéticos. Aprendizaje basado en programacion genética para problemas de alta]
dimensionalidad [Comision interministerial de Ciencia y Tecnologia. Cddigo TIN 2008-06681-C06-02.
Enero 2009 — Diciembre 2012

Publicaciones (3 referencias):

*MEFASD-BD: Multi-Objective Evolutionary Algorithm for Subgroup Discovery in Big Datal
Environments - A MapReduce Solution, Pulgar-Rubio, F., Rivera-Rivas A.J., Pérez-Godoy M.D.,
Gonzalez P., Carmona C.J., and del Jesus M.J., Knowledge-Based Systems, Volume 117, Issue 1, p.70-
78, (2017)

*A fuzzy genetic programming-based algorithm for subgroup discovery and the application to one
problem of pathogenesis of acute sore throat conditions in humans, Carmona, C.J., Ruiz-Rodado V.,
del Jesus M.J., Weber A., Grootveld M., Gonzalez P., and Elizondo D., Information Sciences, Volume
298, p.180-197, (2015)

*MEFES: An evolutionary proposal for the detection of exceptions in subgroup discovery. An applicationf
to Concentrating Photovoltaic Technology, Carmona, C.J., Gonzalez P., Garcia-Domingo B., del Jesus
M.J., and Aguilera J.J., Knowledge-Based Systems, Volume 54, p.73-85, (2013)

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 2; Trabajos de investigacion de doctorado: ; Tramos docentes: 4; Proyectos
de 1+D en convocatorias publicas: 9; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 18; Participacion en
contratos de 1+D con Empresas: XX; Patentes:-; Contribucionesa congresos internacionales: 12;

Contratos de 1+D con empresas (5 referencias):

* Desarrollo de un Cuadro de Mando Integral para La Evaluacion y sequimiento del Il Plan Estratégico de
la Universidad de Jaén H2020 (Expediente 3050). Universidad de Jaén, 2014

*Estudio sobre el abandono de estudiantes de primer curso de Grado de la Universidad de Jaén (2012-
2013) (Expediente 2922). Universidad de Jaén, 2014

*Desarrollo e implantacion de una plataforma web para el seguimiento de abandonos por parte delf
alumnado de la Universidad de Jaén. (Expediente 2623). Universidad de Jaén, 2012

*Analisis, gestion y formacion para el sistema de publicacion de Revistas digitales de la universidad de|
Jaén (2008). Universidad de Jaén, 2008

*Curso de formacion en informatica de nivel basico y medio para la Asociacion para el Desarrollo Ruralf
de Sierra Magina (2008). ADR Sierra Magina, 2008

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS José Manuel Benitez Sanchez
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Titular de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Licenciado en Informatica por la Universidad de Granada 1994
Doctor en Informatica por la Universidad de Granada 1998

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Inteligencia computacional, Data Science, Mineria de Datos, cloud computing, series temporales, biometria

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Un enfoque integral basado en computacion flexible para el analisis y modelado de series temporales,
Nacional, MINECO, TIN2013-47210P.

*OPTIRAIL: Development of a Smart Framework based on Knowledge to Support Infrastructure Maintenance
Decisions in Railway Corridors, Comision Europea, FP7, SCP2-GA-2012-314031.

*Desde el procesamiento de series temporales en Big Data hasta el mantenimiento inteligente del ferrocarril,
Nacional, MINECO, TIN20116-8113-R

Publicaciones (3 referencias):

*M. Gonzalez, C. Bergmeir, |. Triguero, Y. Rodriguez, J.M. Benitez, “On the stopping criteria for k-nearest
neighbor in positive unlabeled time series classification problems.” Information Sciences, 32228:42-59, 2016.

*C. Bergmeir, D. Molina, J.M. Benitez, “Memetic algorithms wiht local search chains in R: the Rmalschains
package”, Journal of Statistical Software, 75(4), 22016.

*D. Peralta, I. Triguero, R. Sanchez-Reillo, F. Herrera, J.M. Benitez, “Fast fingerprint identification for large
databases”, Pattern Recognition, 47(2): 488-602, 2014.

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 3; Trabajos de investigacion de doctorado: 20 ; Tramos docentes: 4; Proyectos de
I+D en convocatorias publicas: g (14); Publicaciones cientifico técnicas JCR:50; Participacion en contratos de
[+D con Empresas: 12 (4); Patentes: o; Contribuciones a congresos internacionales: 58;

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):

*Técnicas de Inteligencia Computacional para el desarrollo e implementacion de algoritmos para la
optimizacion de recursos para empresas de transporte requlares de viajes pro autobUs (Expediente: 4179).
Empresa: SHS Consultores, S.L.

*Aplicacion de técnicas de Inteligencia Computacional y Mineria de Datos para el analisis de datos de lineas|
ferroviarias. (Expediente: 3438). Empresa: Thales Espana, GRP S.A.U.

*Aplicacion de técnicas de Inteligencia Computacional y mineria de datos para prediccion de cosechas y
propagacion de enfermedades. (Expediente: 3871). Empresa: Granada La Palma, S.C.A.

*Desarrollo de plataforma para Cloud Computing (APLACA). (Expediente: 3056). Empresa: INDRA

*Centro de autentificacion biométrica (CAB). (Expediente: 2845). Empresa: Incita

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Alejandro Sanchez Garcia

B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Contratado Doctor
[C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero en Automatica y Electronica Industrial por la Universidad de Cordoba 2005
Doctor por la Universidad de Jaén 2013

|D. LINEAS DE INVESTIGACION

JLineas de Investigacion:
Control de la interaccion fisica en brazos robéticos. Fusion sensorial Automatizacion industrial y de
servicios.

[Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Mejora de la interaccion fisica en robots humanoides manipuladores aplicando control predictivo vy
fusion sensorial Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y Ciencia Codigo: DPI2011-27284.Fechal
inicio: 1-2012 Fecha fin: 1-2015.Cuantia: 110.000€. Responsable: Juan Gomez Ortega

*Modelado y optimizacion del proceso de elaboracion de aceite de oliva virgen desde el punto de vista de
la calidad, productividad y eficiencia energética. Proyecto Il. Entidad financiadora: Junta de Andalucia.
Codigo: Pl1o-AGR-6616 Fecha inicio: 1-2011 Fecha fin: 1-2014 Cuantia: 191.547 € Responsable: Juan|
Gomez Ortega

[Publicaciones (3 referencias):

*Robotic software architecture for multi-sensor fusion system. J. Gadmez Garcia , J. Gdmez Ortega, A.
Sanchez Garcia, S. Satorres Martinez. IEEE Transactions on Industrial Electronics. Vol.56. pp 766-777.
2009

*Expert system based controller for the high-accuracy automatic assembly of vehicle headlamps. J.
Gamez Garcia, J. Gomez Ortega, S. Satorres Martinez, A. Sanchez Garcia. Expert Systems with|
Applications. Elsevier. Vol.38. pp 12818-12825. 2011.

*A novel model-driven approach to support development cycle of robotic systems. Elisabet Estévez,
Alejandro Sanchez-Garcia, Javier Gamez-Garcia, Juan Gomez-Ortega, Silvia Satorres-Martinez. Int,
Journal of Advanced Manufacturing Technology. Springer. 2015.

IE. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL
|Proyectos de 1+D en convocatorias publicas: 4; Publicaciones cientifico técnicas JCR: 8; Participacion
en contratos de 1+D con Empresas: 23; Patentes: 2; Contribuciones a congresos internacionales: 29;

IContratos de I+D con empresas (5 referencias):

*Construccion de un robot manipulador didactico con dos grados de libertad actuado con elementos
neumaticos (Expediente: 2546). Empresa: Fremap-Mutua De Accidentes De Trabajo Y Enfermedades
Profesionales De La Seg. Social

*Desarrollo de un prototipo industrial utilizando técnicas de fusién sensorial para la clasificacionf
automatica de plastico técnico en fase de reciclaje. (Expediente: 2271)Empresa: Andaltec Centrg
Tecnoldgico Del Plastico.

*Mddulos de Gestion Empresarial para la Gestion de Areas de Control de Produccion en el sector de Iaf
ceramica structural. (Expediente: 2245) Fundacion Centro De Innovacion Y Tecnologia De La Arcilla

*Proyecto de inmotizacion de las instalaciones deportivas de la Universidad de Jaén. (Expediente:1635)
Empresa: Universidad De Jaén

*Disefio, desarrollo y validacion de un prototipo del sistema de control de un faro para automovil:
componentes electronicos y disefio mecanico de la carcasa del sistema, de acuerdo con las
especificaciones de la empresa. (Expediente:1415). Empresa: Valeo lluminacion, S.A.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Margarita Marcos Mufioz
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Catedratico de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)
Licenciatura en ciencias Pais Vasco 1983
Doctora Pais Vasco 1988

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Ingenieria del software

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Metodologias y herramientas de soporte al desarrollo de sistemas de control Industrial distribuidos
(MERCONIDI) (MEC Plan Nacional I+D+l 2004-2007. REF DPI 2006-04003) entidad financiadora: MEC.
DESDE: o01/10/2006 HASTA: 30/09/2009Ilmporte: 93.600 Euros. tipo de participacion: Investigadoraf
principal. N° de investigadores: 12

*Sistema de control para impresora 3d para fabricacion avanzada. Acrénimo “M+I3D” IT 719-13. Gobierno]
Vasco/Eusko Jaurlaritza Convocatoria Etorgai 2013. Desde: 15-01-2014 hasta: 31-12-2015 Importe:
(63.057 € UPV/EHU). tipo de participacion: Investigadora.

*Aplicaciones de fabricacion reconfigurables dirigidas por requisitos de QoS (MINECO REF DPI2012-
37806-Co02-01 (subprograma DPI)). Ministerio de Economia y Competitividad. DESDE: 01/01/2013]
HASTA: 31/12/2015 Importe: 100.000 €. tipo de participacion: Investigadora principal. N° de
investigadores participantes: 9

Publicaciones (3 referencias):

*Rafael Priego, Unai Gangoiti, Nagore Iriondo, Marga Marcos. (2017). Agent Based Middleware
Architecture for Reconfigurable Manufacturing Systems. The International Journal of Advanced]
Manufacturing Technology. doi: 10.1007/s00170-017-0154-z. IF en JCR©2015: 1.568. Clasificacion:
28/59 en Automation&Control Systems (Q2), 19/42 en Engineering Manufacturing (Q2).

*Maria Luz Alvarez, Isabel Sarachaga, Arantzazu Burgos, Elisabet Estévez, Marga Marcos. (2016). A
methodological approach to model-driven design and development of automation systems. IEEE
Transactions on Automation Science and Engineering doi: 10.1109/TASE.2016.2574644. IF enj
JCR©®2015: 2.696. Clasificacion: 8/59 en Automation&Control Systems (Qz).

*Aitor Agirre, Jorge Parra, Aintzane Arementia, Elisabet Estévez, Marga Marcos (2015). QoS aware
middleware support for dynamically reconfigurable component based loT Applications. Internationalf
Journal of Distributed Sensor Networks. Special Issue Sensor-Web Systems, Applications, and Services.
IF en JCR©®2015: 0.906. Clasificacion: 51/82 en Telecommunications (T2/Q3).

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion: 3;

Contratos de 1+D con empresas (5 referencias):

*Thinking Factory: La fabrica que piensa o pensando en la fabrica. acrénimo “tfactory”. entidad
financiadora: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza convocatoria ETORGAI 2014. Empresas financiadoras:
Etxetar, Gaindu, CTISoft, Pierburg Sistemas. desde: 15-01-2014 hasta: 31-12-2016 importe: (148.000€]
ehu). Tipo de participacion: IP. N° de investigadores participantes: 8 (gcis)

*Micro-fabrica del futuro para medicina personalizada “miFF”. Subcontratacion IHS. Gobierno vasco,
Convocatoria etorgai 2010. DESDE: o01/12/2010 HASTA: 30/11/2011 importe: 53.055 € Tipo de
participacon: IP. N° de investigadores: 3

*Analisis de la potencia en el proceso de taladrado para el planteamiento de nuevas estrategias de control,
Empresa/administracion financiadora: IDEKO, S. COOP. desde: 18/10/2010 hasta: 18/12/2010 Importe]

19.003,50 € tipo de participacion: Investigadora principal N° de investigadores: 4
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Silvia Satorres Martinez
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Contratado Doctor

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Técnico Industrial (Especialidad Electricidad, Electronica Industrial) por la Universidad de
Jaén 1999

Ingeniero en Organizacion Industrial por la Universidad de Jaén 2003

Doctor por la Universidad de Jaén 2010

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Aplicacion de la vision por computador al control de la calidad y a sistemas robdticos.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Control de fuerza en robots manipuladores con integracion sensorial, Proyecto de investigacion dell

Ministerio de Ciencia y Tecnologia, DP12004-04458.

*Integracion sensorial de fuerza, inercia y vision en robots manipuladores con movimientos restringidos|
y entornos parcialmente estructurados. Proyecto de investigacion del Ministerio de Ciencia €
Innovacion, DP12008-05798.

*Mejora de la interaccion fisica en robots humanoides manipuladores aplicando control predictivo
fusion sensorial. Proyecto de investigacion del Ministerio de Educacion y Ciencia, DPl2011-27284.

Publicaciones (3 referencias):

*S. Satorres, J. Gomez Ortega, J. Gamez Garcia, A. Sanchez Garcia. A sensor planning system for]
automated headlamp lens inspection. Expert Systems With Applications, 2009, vol. 36, pp.8768-8777,
ISSN: 0957-4174.

*S. Satorres, J. Gomez Ortega, J. Gamez Garcia, A. Sanchez Garcia. A machine vision system for defect]
characterization on transparent parts with non-plane surfaces. Machine Vision And Applications, 2010,
vol.23, pp.1-13, ISSN: 0932-8092

*S. Satorres, J. Gomez Ortega, J. Gdmez Garcia, A. Sanchez Garcia, E. Estévez Estévez. An industrial
vision system for surface quality inspection of transparent parts. International Journal Of Advanced
Manufacturing Technology, 2013, vol.68, pp. 1123-1136, ISSN: 0268-3768.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion:1; Trabajos de investigacion de doctorado: ; Tramos docentes: 3; Proyectos
de I+D en convocatorias publicas: 8; Publicaciones cientifico técnicas JCR: g; Participacion en contratos
de 1+D con Empresas: 30; Patentes: 3; Contribuciones a congresos internacionales: 29;

Contratos de I+D con empresas (5 referencias):

*Desarrollo de un prototipo industrial utilizando técnicas de fusion sensorial para la clasificacion
automatica de plastico técnico en fase de reciclaje (Referencia: 2271). Empresa: Andaltec, Centro
Tecnolodgico del Plastico en Andalucia.

*Sistema de correccion automatico de tolerancias en el ensamblaje de un faro de automovil (Referencia
728).). Valeo lluminacion S.A.

*Desarrollo y construccion de un prototipo para la inspeccion automatica de cristales de faros utilizando
vision por computador (Referencia: 3023). Valeo lluminacion S.A.

*Desarrollo de un sistema de inspeccion basado en vision por computador y la validacion del mismo
(Referencia: 2965). Teknia R&D, S.L.

*Colaboracién en proyecto feder-interconectav2013: proyecto NUTRAOLEUM (nuevos procesos en la
industria almazarera andaluza para la elaboracion de nuevos productos de alto valor bioldgico con
aplicaciones en salud humana), (Referencia: 2782), GEA Westfalia, S.A.
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Javier Gonzalez Jiménez
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Catedratico de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)
Doctor Ingeniero Industrial Malaga 1993
Ingeniero Industrial Sevilla 1988

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Robatica. Vision por computador

Proyectos de investigacion (3 referencias):
*MOVECARE: Multiple-actOrs Virtual Empathic CARgiver for the Elder. H2020-ICT-2016-2017, 14
partners, de Italia (coordinador), Suecia, UK, Francia, Espafa. Enero 2017-Diciembre 2019 (393500 €).
*GIRAFF+: Combining social interaction and long term monitoring for promoting independent living. ICT|
Call 7 FP7-1CT-2011-7. 12 partners: Suecia (coordinador), ltalia, UK, Portugal, Eslovenia, Espaina- Enerof
2012-Diciembre 201. (262.000 €).

*Enabling SoCial Interaction Through Embodiment. AAL (Ambient Assisted Living) Program (UE). §
socios: Univ. Orebro (Suecia), Giraff AB (Suecia), CNR-ISTC (Italia), RatioConsulta (Italia), Orebro City,
Council (Suecia). Julio 2010 - Dic 2013. (112.000 €)

Publicaciones (3 referencias):

*).R. Ruiz-Sarmiento, C. Galindo, J. Gonzalez-Jimenez, "Building Multiversal Semantic Maps for Mobile
Robot Operation”. Knowledge-Based Systems, To appear 2017. Impact Factor 2015: 3.325. Position]
17/130 Area: Computer Science, Artificial Intelligence. Quartile: 1, Tertile: 1

* J.R. Ruiz-Sarmiento, C. Galindo, J. Gonzalez-Jimenez, "Robot@Home, a Robotic Dataset for Semantic
Mapping of Home Environments ", International Journal of Robotics Research. To appear 2017. Impact
Factor 2015: 2.489. Position 4/24 Area: Robotics. Quartile: 1, Tertile: 1

*J.R. Ruiz-Sarmiento, C. Galindo, J. Gonzalez-Jimenez, "A survey on learning approaches for Undirected
Graphical Models. Application to scene object recognition”, International Journal of Approximate
Reasoning, 2017. Impact Factor 2015: Position: Area: Quartile:, Tertile:

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion:3;

Contratos de I+D con empresas (5 referencias):

*Robotic Gas Localization System for the FOXIRIS Team within the ARGOS Challenge. Empresa: GMV|
Aerospace and Defence S.A.U. Abril 2015-hasta: Abril 2017

*Sistema de Replanteo y Marcado Continuo de TUneles. Empresa: SACYR S.A.U. Noviembre 2008-hasta;
Abril 2011.

*Roadbot: Disefio de un vehiculo robdtico para levantamiento 3d automatico de carreteras. Empresa;
SACYR S.A.U. Julio 2007 - Diciembre 2010.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 285232133379313325015562





A.NOMBRE Y APELLIDOS Javier Gamez Garcia
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Titular de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)

Ingeniero Técnico Industrial (Especialidad Electronica Industrial) por la Universidad de Jaén
Ingeniero en Organizacion Industrial por la Universidad de Jaén 2001
Doctor por la Universidad de Jaén 2006

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Robotica, vision por computador y automatizacion avanzada de procesos.

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Control de fuerza en robots manipuladores con integracion sensorial, Proyecto de investigacion dell
Ministerio de Ciencia y Tecnologia, DP12004-04458.

*Integracion sensorial de fuerza, inercia y vision en robots manipuladores con movimientos restringidos|
y entornos parcialmente estructurados. Proyecto de investigacion del Ministerio de Ciencia e
Innovacion, DP12008-05798.

*Mejora de la interaccion fisica en robots humanoides manipuladores aplicando control predictivo Y
fusion sensorial. Proyecto de investigacion del Ministerio de Educacion y Ciencia, DP12011-27284.

Publicaciones (3 referencias):

*S. Satorres, J. Gomez Ortega, J. Gdmez Garcia, A. Sanchez Garcia. A sensor planning system for]
automated headlamp lens inspection. Expert Systems With Applications, 2009, vol. 36, pp.8768-8777,
ISSN: 0957-4174.

*S. Satorres, J. Gomez Ortega, J. Gamez Garcia, A. Sanchez Garcia. A machine vision system for defect]
characterization on transparent parts with non-plane surfaces. Machine Vision And Applications, 2010,
vol.23, pp-1-13, ISSN: 0932-8092

*S. Satorres, J. Gomez Ortega, J. Gamez Garcia, A. Sanchez Garcia, E. Estévez Estévez. An industrial
vision system for surface quality inspection of transparent parts. International Journal Of Advanced
Manufacturing Technology, 2013, vol.68, pp. 1123-1136, ISSN: 0268-3768.

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion:1; Trabajos de investigacion de doctorado: ; Tramos docentes: 3; Proyectos
de 1+D en convocatorias publicas: 8; Publicaciones cientifico técnicas JCR: g; Participacion en contratos
de 1+D con Empresas: 30; Patentes: 3; Contribuciones a congresos internacionales: 29;

Contratos de |+D con empresas (5 referencias):

*Desarrollo de un prototipo industrial utilizando técnicas de fusion sensorial para la clasificacion
automatica de plastico técnico en fase de reciclaje (Referencia: 2271). Empresa: Andaltec, Centro|
Tecnoldgico del Plastico en Andalucia.

*Sistema de correccion automatico de tolerancias en el ensamblaje de un faro de automovil (Referencia
728).). Valeo lluminacion S.A.

*Desarrollo y construccion de un prototipo para la inspeccion automatica de cristales de faros utilizando
vision por computador (Referencia: 3023). Valeo lluminacion S.A.

*Desarrollo de un sistema de inspeccion basado en vision por computador y la validacion del mismo
(Referencia: 2965). Teknia R&D, S.L.

*Colaboracion en proyecto feder-interconectav2013: proyecto Nutraoleum (nuevos procesos en la
industria almazarera andaluza para la elaboracion de nuevos productos de alto valor bioldgico con
aplicaciones en salud humana), (Referencia: 2782), Gea Westfalia, S.A.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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A.NOMBRE Y APELLIDOS Manuel Gil Ortega Linares
B.CATEGORIA/ NIVEL CONTRACTUAL Profesor Titular de Universidad

C.TITULACION ACADEMICA (Grado y Doctorado)
Doctor Ingeniero Industrial Sevilla 2001
Ingeniero Industrial Sevilla 1995

D. LINEAS DE INVESTIGACION

Lineas de Investigacion:
Robatica. Control de procesos

Proyectos de investigacion (3 referencias):

*Optimizacion de la Produccidn de Frio mediante Sistemas de Almacenamiento de Energia (OPF-SAE).
DPIl2015-70973-R. Ortega-Linares, Manuel Gil (Universidad de Sevilla). 2016-2018. 162646 EUR.

*Optimizacion y Control Robusto Multivariable de Sistemas de Refrigeracion (OCROSIRE). DPI2012-
37580-Co2-02. Ortega-Linares, Manuel Gil (Universidad de Sevilla). 2013-2015. 152100 EUR.

*Feedback Design for Wireless Networked Systems (FEEDNETBACK). Rodriguez-Rubio, Franciscof
(Universidad de Sevilla). 2008-2011. 319458 EUR.

Publicaciones (3 referencias):

*Rodriguez, D., Bejarano, G., Alfaya, J.A., Ortega, M.G., Castafio, F., Parameter Identification of a Multi
Stage, Multi-Load-Demand Experimental Refrigeration Plant, Control Engineering Practice, Vol. 60, pp.
133-147, 2017 (Q2 en Automation and Control Systems).

*Bejarano, G., Alfaya, J.A., Ortega, M.G., Vargas, M., On the difficulty of globally optimally controlling
refrigeration systems., Applied Thermal Engineering, Vol. 111, pp. 1143-1157, 2017 (Q1 enI
Thermodynamics, en Engineering, Mechanics, y en Mechanics).

*Raffo., G. V., Ortega, M.G., Madero, V., Rubio, F.R., Two-Wheeled Self-Balanced Pendulum Workspace
Improvement via Underactuated Robust Nonlinear Control, Control Engineering Practice, Vol. 44, pp.
231-242, 2015 (Q2 en Automation and Control Systems).

E. EXPRIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL

Tramos de investigacion:2; Patentes:1

Contratos de I+D con empresas (5 referencias):

*THESTO. Desarrollo de Sistemas de Almacenamiento para Generacion Directa de Vapor. Ortega
Linares, Manuel Gil (Abengoa Solar New Technologies, S.A.). 2012-2015. 250000 EUR.

*Sistemas de Sales Fundidas para el Almacenamiento Térmico a Alta Temperatura. Ortega Linares,
Manuel Gil (Abengoa Solar New Technologies, S.A.). 2010-2011. 138491,38 EUR.

*Disefio y Desarrollo de un Sistema de Control para Instalaciones con Seguidores de Concentracion
Fotovoltaica. Ortega Linares, Manuel Gil (Abengoa Solar New Technologies, S.A.). 2009-2010. 110000
EUR.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 285232133379313325015562
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

La Universidad de Jaén mantiene una politica de racionalizacion del uso del espacio y de
optimizacion de sus recursos humanos favorecida por el tamafio de sus campus, que le permite
que los servicios administrativos y de apoyo técnico y de gestion sean compartidos por todos
sus titulos. Se ha de resefar que previa a la aprobacidn de la propuesta de titulo por el Consejo
de Gobierno y el Consejo Social de la Universidad de Jaén, el Centro de Estudios de Postgrado
realiza un analisis de su viabilidad tanto desde el punto de vista de la disponibilidad de
profesorado, de personal de administracion de servicios y recursos técnicos, viabilidad que ha
sido comprobada para esta propuesta de titulo.

Esta politica de gestion coordinada de las ensefianzas que se imparten en cada uno de los
campus de la Universidad de Jaén (Campus de las lagunillas y Campus Cientifico-Tecnoldgico
de Linares) permite garantizar al mismo tiempo una atencion global a todos los titulos de la
universidad y una atencion singularizada a cada titulo especifico, coordinando y secuenciando
las necesidades de cada uno de ellos de tal manera que se optimice el trabajo de los recursos
humanos asignados a los mismos. Todo el PAS de la Universidad de Jaén esta integrado en un

sistema de gestion transversal para toda la universidad certificado por ISOqo001:2015 v que

resulta una parte esencial del reconocimiento internacional EFOM 500+ por su modelo de

gestion institucional. En este sistema integrado, el PAS no esta adscrito a Centros ni Titulos,

permitiendo sin embargo garantizar la suficiencia y adecuacion del mismo para la gestion de

este titulo.

Por tanto La Universidad de Jaén no tiene establecido en su organizacion la asignacion de

servicios administrativos individualizados para cada uno de los centros universitarios de los que

dispone. El apoyo administrativo para los programas formativos oficiales adscritos a los

distintos centros universitarios se hace de forma general y centralizada. En el documento anexo

6.2 Otros Recursos Humanos adjuntado en la _memoria, se describen los servicios

administrativos que principalmente intervienen en el mismo sequn lo establecido por la relacion

de puestos de trabajo actualmente en vigor.

En la web del Servicio de Personal se puede consultar la dotacion prevista por la relacion de
puestos de trabajo del personal funcionario, que establece cuatro Servicios responsables de las
tareas administrativas y de apoyo a la docencia: el Servicio de Gestion Académica, el Servicio
de Gestion de las Ensefianzas, el Servicio de Atencion y Ayuda al Estudiante, y el Servicio de
Relaciones Internacionales y Cooperacion (en el momento de aprobacion de esta memoria este
Servicio no esta dotado, y sus funciones estan integradas en el Servicio de Atencién y Ayuda al
Estudiante).

SERVICIO DE GESTION ACADEMICA

El Servicio de Gestion Académica es el responsable de gestionar todos los procesos que afectan
a los expedientes del alumnado del titulo, con excepcidon de los encargados al Servicio de
Atencion y Ayuda al Estudiante. Concretamente presta los siguientes servicios:

e Pruebas de acceso a la Universidad, y sistemas de admision a las titulaciones de la
Universidad de Jaén.

e Secretaria centralizada (en los dos campus).

e Titulos académicos oficiales.
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e Apoyo técnico a los Vicerrectorados que lo precisen.

En el momento de elaboracion de esta memoria el Servicio esta integrado por el siguiente
personal:

PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA (19.09.2019)

GRUP N2 efectivos - NQ efectivos - Campus | TOTA
0] Campus Jaén Linares L
Descripcion Plaza
Al 1 1
Jefe de Servicio
A1/A2 3 3
Jefe de Seccién
A1/A2 2 1 3
Jefe de Planificacion vy
Coordinacion
A2/C1 5 2 7
Jefe de Secretaria
A2/C1 12 1 13
Responsable de Gestidn
C1 6 1 7
Puesto Base
29 5 43
Total general

SERVICIO DE ATENCION Y AYUDA AL ESTUDIANTE

El Servicio de Atencidon y Ayudas al Estudiante, integrado en los Vicerrectorados con
competencias en Estudiantes, empleabilidad y emprendimiento, e internacionalizacion tiene la
mision de ayudar a los/as estudiantes y titulados/as de la Universidad de Jaén mediante una
atencion personalizada y una adaptacion continua a sus necesidades, para facilitarles servicios
que complementen su formacidn académica, con objeto de paliar las limitaciones econdmicas,
sociales y las derivadas de necesidades educativas especiales que dificultan sus posibilidades
de estudio, asi como fomentar su formacion practica, su movilidad nacional e internacional, su
empleabilidad y actividades de cooperacion internacional y voluntariado.

El Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante presta los siguientes servicios:

@ Gestion de becas y ayudas al estudio para universitarios/as convocados por 6rganos
nacionales, autonomicos o universitarios.

@ Gestion de la atencidn a los/as estudiantes con necesidades educativas especiales para
garantizar la igualdad de oportunidades en el ambito académico universitario.

@ Gestion de actividades que favorecen la empleabilidad de los/as estudiantes y
titulados/as: practicas en empresas, contratacion laboral, ofertas de empleo,
programas de emprendimiento, etc.
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Gestion de la movilidad nacional e internacional, tanto entrante como saliente:
periodos de estancia en otras universidades nacionales o internacionales, asi como en
la UJA, con pleno reconocimiento académico.

Gestion de la cooperacion internacional y educacion para el desarrollo.

Gestion de actividades de voluntariado universitario.

Gestion de la atencion Alumni Generacion UJA, de antiguos alumnos/as.
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En el momento de elaboracion de esta memoria el Servicio esta integrado por el siguiente
personal:
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA (19.09.2019)
GRUPO No efectivos - Campus Jaén No efectivos - Campus Linares TOTAL
Descripcion Plaza
A1 1 1
Jefe de Servicio
A1/A2 2 2
Jefe de Seccion
A2/Ca 3 3
Responsable de Gestion
A2 6 6
Puesto Base
12 12
Total general

SERVICIO DE GESTION DE LAS ENSENANZAS

El Servicio de Gestion de las Ensefianzas se responsabiliza de las siguientes areas:

Apoyo técnico para la verificacion, seguimiento, modificacion y renovacion de la
acreditacion de los planes de estudios

Organizacion docente
Doctorado

Formacion permanente

Docencia virtual

Apoyo administrativo a Facultades, Escuelas Técnicas Superiores, Escuela de
Doctorado y Centro de Estudios de Postgrado (atencion a la Direccion del Centro)
Apoyo administrativo a los Departamentos Universitarios

En el momento de elaboracion de esta memoria el Servicio esta integrado por el siguiente
personal:

PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA (19.09.2019)

GRUP | N2 efectivos - Campus N2 efectivos - Campus TOTA
0] Jaén Linares L
Descripcion Plaza
Al 1 1
Jefe de Servicio
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A1/A2 3 3
Jefe de Seccion

A2/C1 1 1
Jefe de Secretaria

A2/C1 42 6 48
Responsable de
Gestion

Cc1/C2 3 3
Puesto Base

50 6 56

Total general

Ademas el Servicio de Informatica tiene asignados a Docencia Virtual a un Técnico Informatico
de la escala de Analista Informaticos (grupo A1), y con dedicacion no exclusiva a otro personal
técnico, segun la especificidad de la tarea en cuestion (audiovisuales, microinformatica,
comunicaciones...).

6.3 MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO DISCRIMINACION
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La normativa basica nacional referente a la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas con discapacidad puede encontrarse en el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

La normativa de la Universidad de Jaén respeta en sus Estatutos tanto la legalidad vigente en
la materia (LOU y LOMLOU, articulo 48.3 —contratacion... mediante concurso publico, ... La
seleccion se efectuara con respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad-, y articulo 64 sobre garantia de las pruebas) como la igualdad entre hombres y
mujeres y la igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal para
personas con discapacidad, paralo que dispone de una Unidad de Atencion a la estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales integrada en el Vicerrectorado de Estudiantes para atender
a los miembros de la comunidad universitaria.

Asimismo, la Universidad de Jaén cuenta desde el afio 2009 con la Unidad de Igualdad,
responsable de los Planes de Igualdad, cuyos objetivos, entre otros, es avanzar hacia la igualdad
efectiva en cuanto a la representacion de mujeres y hombres en las diferentes categorias del
personal docente y de investigacidn, asi como fomentar la formacion de igualdad entre
hombres y mujeres en el personal docente e investigador. Estos objetivos se recogen en el I
PLAN DE IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

(2016-2019).

En el afo 2006 la Universidad de Jaén recibio el premio en el apartado de Estudios y Proyectos
Universitarios de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social por su “Proyecto de
Accesibilidad Global en la Universidad”. Se trata de una muestra mas de la preocupacion por
convertirala UJA enun espacio abierto y libre de todas las barreras para que todas las personas

tengan aseguradas las mismas posibilidades de acceso.

Los mecanismos de los que dispone la Universidad de Jaén para asegurar la seleccion del
profesorado atendiendo a criterios de igualdad provienen de la Convencidn de Naciones Unidas
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https://www.ujaen.es/servicios/neduespeciales/

https://www.ujaen.es/servicios/neduespeciales/

https://www.ujaen.es/servicios/uigualdad/

https://www.ujaen.es/servicios/uigualdad/unidad-de-igualdad/planes-de-igualdad

https://www.ujaen.es/servicios/uigualdad/eventos/ii-plan-de-igualdad-efectiva-entre-mujeres-y-hombres-de-la-universidad-de-jaen-2016-2019

https://www.ujaen.es/servicios/uigualdad/eventos/ii-plan-de-igualdad-efectiva-entre-mujeres-y-hombres-de-la-universidad-de-jaen-2016-2019

https://www.ujaen.es/servicios/uigualdad/eventos/ii-plan-de-igualdad-efectiva-entre-mujeres-y-hombres-de-la-universidad-de-jaen-2016-2019

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/vicplan/igualdad/accesibilidaduniversal/Difusion_Proyecto_accesibilidad_global_UJA.pdf

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/vicplan/igualdad/accesibilidaduniversal/Difusion_Proyecto_accesibilidad_global_UJA.pdf



sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer. Se publicaron en el
Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se requla el acceso al empleo publicoy la
provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad (publicado en el BOE de 17 de
diciembre de 2004).
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
7.1 JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS

EQUIPAMIENTO ESPECIFICO DEL DEPARTAMENTO/S/CENTRO MAYORITARIO EN LA
DOCENCIA DEL MASTER

Ademas del equipamiento general de la Universidad de Jaén, para la imparticion del titulo se cuenta con los
recursos de los laboratorios y aulas docentes de los Departamentos de Ingenieria Electronica y Automatica,
Departamento de Ingenieria Eléctrica, Departamento de Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos,
Departamento de Ingenieria Mecanica y Minera y finalmente el Departamento de Informatica.

En particular, los laboratorios utilizados en la imparticion del titulo seran:

Escuela Politécnica Superior de Jaén. Sdlo se detallan aquellas infraestructuras del centro que seran
empleadas en la docencia del master objeto de esta propuesta:

e Laboratorio Fab Lab (A3-278): proporciona un acceso generalizado a los medios modernos de creacion,
disefio e innovacion de nuevos productos industriales. En este entorno se pueden desarrollar y producir
proyectos mediante la creacion de prototipos gracias a maquinas de prototipado rapido y de
termoconformado, maquinas herramientas de control numérico de alta precision, cortadoras laser, etc.

Departamento de Ingenieria Electronica y Automatica. Solo se detallan aquellas infraestructuras del
departamento que seran empleadas en la docencia del master objeto de esta propuesta:

e Laboratorio de Automatica y Electronica Industrial (A3-484): 15 CPU con pantallas TFT con la
infraestructura necesaria para docencia (proyector multimedia, pantallas, pizarra), automatas
programables, cdmaras monocromaticas y kits de control de motores entre otros.

e Laboratorio de control de procesos (A3-466). 25 CPU con pantallas TFT con la infraestructura necesaria
para docencia (proyector multimedia, pantallas, pizarra), acelerometros, armarios de comunicaciones,
fuentes de alimentacion, multimetros y osciloscopios, entre otros.

e Laboratorio de Electronica Analdgica (A3-454): 11 CPU con pantallas TFT con la infraestructura
necesaria para docencia (proyector multimedia, pantallas, pizarra), fuentes de alimentacion,
generadores de funciones, multimetros y osciloscopios, entre otros.

e Laboratorio de Electronica Avanzada (A3-475): 17 CPU con pantallas TFT con la infraestructura
necesaria para docencia (proyector multimedia, pantallas, pizarra), amplificadores, analizador de
aislamiento, fuentes de alimentacion, generadores de funciones, multimetros y osciloscopios, entre
otros.

e Laboratorio de Electrdnica Digital (A3-462): 12 CPU con pantallas TFT con la infraestructura necesaria
para docencia (proyector multimedia, pantallas, pizarra), fuentes de alimentacion, entrenadores
digitales, sistemas de desarrollo y tarjetas didacticas MP-2000, entre otros.

e Laboratorio de Energia Solar (A3-451): 9 CPU con pantallas TFT, fuentes de alimentacion, modulos
fotovoltaicos, paneles policristalinos, pinzas amperimétricas, tarjetas de adquisicion de datos,
transductores corrientes y sondas de intensidad, entre otros.

e Laboratorio de Tecnologia Electronica (A3-464): 12 CPU con pantallas TFT, estaciones de montaje de
componentes, estaciones de soldadura, generadores de funciones, hornos de refusion, maquinas de
grabado vertical y taladradora manual, entre otros.

Departamento de Ingenieria Eléctrica. Solo se detallan aquellas infraestructuras del departamento que seran
empleadas en la docencia del master objeto de esta propuesta: Laboratorios de Ingenieria Eléctrica (A3-
263): 16 CPU con pantallas TFT con la infraestructura necesaria para docencia (proyector
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multimedia, pantallas, pizarra), fuentes de alimentacién, generadores de funciones y multimetros
digitales, entre otros.

Laboratorio de Instalaciones (A3-265): 112 CPU con pantallas TFT con la infraestructura necesaria para
docencia (proyector multimedia, pantallas, pizarra), analizadores de potencia, analizadores de redes,
equipos de regulacion automatica de potencia, fuentes de tension trifasica requlables, modulos de
cargas resistivas, inductivas y capacitivas, pinzas amperimétricas y multimetros digitales, entre otros.
Laboratorio de Maquinas Eléctricas (A3-256): 7 CPU con pantallas TFT, entrenadores de maquinas
eléctricas, equipos de ensayo de maquinas eléctricas, motor brushless, motores de corriente continua,
motores sincronos, motores asincronos, reguladores de induccion, osciloscopios, multimetros,
ervofrenos y watimestros, entre otros.

Departamento de Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos. Solo se detallan aquellas infraestructuras del
departamento que serdn empleadas en la docencia del master objeto de esta propuesta:

Aula de Informatica (A3-273). Laboratorio equipado para CAD, pizarras y video-proyector con 40 puestos
de trabajo.

Aula de Informética (A3-276). Laboratorio equipado para CAD, pizarras y video-proyector con 36 puestos
de trabajo, y equipos digitales de impresion en gran formato.

Aula de Informatica (A3-286). Laboratorio equipado para CAD, pizarras y video-proyector con 36 puestos
de trabajo, y equipos digitales de impresion 3D.

Seminario A3-202. Capacidad hasta 30 puestos de trabajo con mesas mdviles para trabajos en grupo,
pizarras y video-proyector.

Departamento de Ingenieria Mecanica y Minera. Sdlo se detallan aquellas infraestructuras del departamento
que seran empleadas en la docencia del master objeto de esta propuesta:

Laboratorio de Mecanica de Fluidos (A3-003): anemometros, banco de ensayo para acoplamiento de
bombas, banco de ensayo de pérdidas de carga, banco de practicas de hidraulica y neumatica, bombas,
mandmetros, tunel aerodindmico y turbinas, entre otros.

Laboratorio de Ingenieria Mecanica (A3-081): dispositivo de friccion, dispositivo para estudio de
cojinetes, banco de ensayo de vibraciones, banco de ensayo de pandeo, sistema hidraulico y
osciloscopio, entre otros.

Laboratorio de Medios Continuos y Teoria de Estructuras (A3-386): banco optico, células de carga,
polariscopio de transmision, polariscopio de reflexion, maquina universal de ensayo de 30 kN, equipos
de extensometria, estufa y material dptico diverso, entre otros.

Laboratorio de Metrologia (A3-049): comparadores, juegos de bloques patrén, micrometros, proyector
de perfiles, pies de rey, marmoles para medida y transportadores de angulos, entre otros.

Taller Mecanico (A3-045): equipo de corte por plasma, equipos de soldadura, tornos universales, tornos
CN, fresadoras de eje horizontal, fresadoras de eje vertical, fresadora CN, equipo de medicion de
fuerzas, robot articulado con guia lineal, equipo de termo-conformado, rectificadora y mortajadora,
entre otras.

Laboratorio de Mecanica de fluidos y termotecnia en la EPS de Linares (A-oo5): banco de ensayo,
banco de practica hidrostatica, banco hidraulico, bomba de calor, conjunto limpiafonfos, equipo de
demostracion bombas centrifugas, intercambiador de calor agua/agua, medidor de caudal por
flotador, pantalla de proyeccion, retroproyector.

Departamento de Informatica. Solo se detallan aquellas infraestructuras del departamento de empleo actual
en la docencia del master objeto de esta propuesta:

Laboratorio 1 (A3-183). Capacidad de 31 estudiantes con la infraestructura necesaria para docencia
(proyector multimedia, pantallas, pizarra, impresoras y escaner).
Laboratorio 2 (A3-174). Capacidad de 31 estudiantes con la infraestructura necesaria para docencia
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(proyector multimedia, pantallas, pizarra, impresoras y escaner).

e Laboratorio 3 (A3-172). Capacidad de 31 estudiantes con la infraestructura necesaria para docencia
(proyector multimedia, pantallas, pizarra, impresoras, plotter y escaner).

e Laboratorio 4 (A3-170). Capacidad de 26 estudiantes con la infraestructura necesaria para docencia
(proyector multimedia, pantallas, pizarra, impresoras y escaner).

e Laboratorio 5 (A3-176). Capacidad de 31 estudiantes con la infraestructura necesaria para docencia
(proyector multimedia, pantallas, pizarra, impresoras y escaner).

EQUIPAMIENTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

Ademas de este equipamiento especifico, la Universidad de Jaén mantiene una politica de centralizacion en el
uso de espacios que le permiten optimizar su ocupacion al mismo tiempo que da respuesta a las necesidades
especificas de los titulos que imparte. Este equipamiento general sera utilizado parcialmente en la imparticion
del titulo de master. Asi, aunque no sea de uso especifico para el alumnado del master, es imprescindible
sefalar su presencia, dado que de entre todas las aulas, laboratorios y salas de informatica disponibles, la
Universidad especifica cada curso los espacios y franjas horarias que seran utilizadas para cada actividad
formativa dentro de cada titulo, en funcion de las necesidades del mismo y en coordinacion con los otros
titulos que se imparten en la Universidad. Estos medios son suficientes para la implementacion del master
tomando en cuenta el resto de titulaciones impartidas por la Universidad y no se requieren medios adicionales
ni adaptacion de los mismos. En la tabla se presentan los espacios relevantes para la docencia en la
Universidad de Jaén en la actualidad.

Recursos Materiales y servicios claves para el correcto funcionamiento del Plan de Estudios

Recurso NUmero Adecuacion

142

(12.288 puestos) Suficiente

Aulas

2 (Campus Lagunillas de Jaén y Campus Linares)

. : Suficiente
Puestos de lectura, estudio y trabajo: 2.412

Biblioteca de la Universidad de Jaén

Monograficas en papel: 376.600
Publicaciones periddicas abiertas en papel: 1.756
Monograficas en formato electrdnico: 433.133

Publicaciones periddicas electronicas: 38.972
Ordenadores para uso publico: 145
Otros dispositivos electrdnicos (tabletas, ... etc.): -

Recursos Bibliograficos Suficiente

BBDD Bibliografica on-line 152 (Bases de datos) Suficiente

5 Salas de Consulta y Estudio (1.508 puestos)
3 Salas de Estudio 24 horas (436 puestos)

16 Salas de Grupo, Investigadores y especificas (106
Salas de Lectura disponibles puestos) Suficiente
4 Cabinas de Proyeccion (8 puestos) 1
Sala Aranzadi de estudio (24 puestos) 1
Sala Proyeccion (40 puestos)

Aulas de informatica 20 Suficiente
(682 puestos)
. 109 -
Laboratorios Docentes Suficiente
(2.724 puestos)
. ., 140 -
Laboratorios Investigacion Suficiente
(438 puestos)
Aulas multimedia 2 Suficiente
(50 puestos)
Colegios mayores * Suficiente

(152 plazas)

Origen delos datos: Servicio de Planificacion y Evaluacion (28/07/2016)
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Informacidn adicional sobre el equipamiento de la Universidad de Jaén
e  Gestion de Espacios:http://wwwaio.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/uconserjerias/espacios
e Recursos TIC en la UJA: https://wwwa1o0.ujaen.es/conocenos/recursos_informaticos
e Aulas de Informatica disponibles:
http://www3.ujaen.es/aulas/aulas disponibles.html

Ademas de los recursos especificados, la Universidad de Jaén cuenta con recursos materialesy servicios
adicionales que pueden agruparse en tres grandes bloques que merecen una mencion especial: Biblioteca,
TIC's y Servicios de accesibilidad universal y de atencion al alumnado con discapacidad.

7.1.1. BIBLIOTECA

La Biblioteca universitaria es un servicio de apoyo a la docencia, el estudio y la investigacion que garantiza la
gestion y difusion de documentacion e informacion. Constituye un espacio moderno y accesible con una
superficie de 1044 m2 y 2262 puestos de lectura, lo que la convierte en un referente informativo clave para la
gestion y transmision del conocimiento. Vinculada con el exterior eintegrada en las metas de calidad y
objetivos de la Universidad, esta adaptada al nuevo modelo educativo surgido del Espacio Europeo de
Ensefianza Superior, y realiza reqgularmente cursos de formacion de usuarios a distintos niveles, desde la
introduccion al uso de la biblioteca, hasta cursos de formacion especializada sobre servicios y recursos
especificos tipo bases de datos, revistas electrdnicas, etc., o cursos de formacion a la carta establecidos a
peticion del profesorado en funcion de sus necesidades docentes especificas. La Biblioteca tiene dos sedes: la
Escuela Politécnica Superior de Linares y la Biblioteca del Campus de "Las Lagunillas", abiertas al uso de todos
los miembros de la comunidad universitaria.

La biblioteca de la Universidad de Jaén cuenta con un nimero de fondos adecuado para el desarrollo de sus
actividades docentes y de investigacion (véase la tabla arriba), tanto a partir de sus fondos propios, como por
ser parte de varias redes de cooperacion bibliotecaria: CBUA (Consorcio de bibliotecas universitarias
andaluzas), REBIUN (Catalogo colectivo de las bibliotecas universitarias espafiolas), BIBLIOTECA NACIONAL,
etc. y tiene acceso a otros catdlogos colectivos internacionales a través del Protocolo Z39.50. La ordenacion
de los fondos se organiza por materias de acuerdo con la Clasificacion Decimal Universal (CDU). Resulta
destacable el amplio fondo de fuentes bibliograficas digitales accesibles para los miembros de la comunidad
universitaria desde su propio puesto de trabajo.

Dentro de los espacios de la biblioteca destacan asi mismo los mas de 200 ordenadores de acceso publico
distribuidos en las distintas salas que permiten desde su uso en ofimatica hasta el acceso a bases de datos
especializadas y a los recursos electronicos de los que dispone la Universidad de Jaén.

7.1.2. TIC's

Ademas del equipamiento informético reflejado en la tabla de arriba, la universidad de Jaén cuenta con los
siguientes servicios a disposicion del alumnado y el profesorado:

Préstamo de ordenadores portatiles/iPad. Tiene como objetivo proporcionar a los usuarios herramientas de
trabajo que potencien las actividades de estudio e investigacion dentro de la Universidad garantizando el acceso
igualitario de los usuarios a las nuevas tecnologias de la informacion y posibilitando la consulta de los recursos
electrénicos que forman parte de la coleccion de la Biblioteca. Su utilizacion tiene exclusivamente fines
académicos (actividades de estudio e investigacion). Podran hacer uso de este servicio todos los miembros de la
UJA. Préstamo de portatiles

Grabacion de Actos. Este servicio permite al usuario disponer del audio y/o video de cualquier tipo de evento, en
formato optico, y asi poder consultarlo cuando sea necesario.

Para ello la Unidad de Medios Audiovisuales y Multimedia dispone de un equipo completo de grabacion que
consta de: cdmaras de video HD, microfonos, tripode, grabadora de audio, equipo de edicion... Grabacion y
difusion de eventos
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Videoconferencia. Es un sistema que permite la transmision y recepcion de audio/video, permitiendo también la
comunicacion simultanea de distintas aplicaciones graficas, trasmision de ficheros etc. entre diferentes lugares.
El beneficio de la videoconferencia, se deriva del potencial que representa el reunir personas situadas en
diferentes lugares geograficos para que puedan compartir ideas, conocimientos e informacion, para la solucion
de problemas utilizando técnicas audiovisuales sin los inconvenientes asociados a tener que realizar
desplazamientos. Videoconferencia

Access Grid. Es un conjunto de herramientas y tecnologias que permiten el trabajo colaborativo basado en audio
y video entre grupos de personas situados en diferentes localizaciones.

Se compone de unos recursos que incluyen pantallas multimedia de gran formato, entornos interactivos y
visuales asi como interfaces de interconexion para trabajo distribuido éntrelos diferentes equipos.

De esta manera, este sistema ubicado en una sala especialmente preparada para ello, nos permitira reunir grupos
en diferentes ubicaciones con la misma tecnologia y trabajar de manera colaborativa, impartir docencia o
simplemente realizar cualquier tipo de reunion o asamblea.

Traduccidn Simultanea. Este servicio estd compuesto por un equipo completo de traduccion el cual consta de 3
canales para cubrir 3 idiomas distintos, emisores de sefial en la sala para 3 ponentes, 3 cabinas de traduccion, con
capacidad para 2 intérpretes, receptores y auriculares para 82 asistentes.

Seminarios Web. Para la realizacion de Seminarios Web, la Universidad de Jaén, dispone del software Adobe
Connect.

Este software es una solucion ideal tanto para la realizacion de seminarios, cursos o tutorias via web, como para
e-learning en general. Los requerimientos técnicos y humanos para su utilizacion son minimos.

También tiene cualidades ideales para la realizacion de tele-reuniones entre asistentes individuales y la
retransmision de eventos o clases via web. Seminarios Web

Digitalizacion de Imagen. Digitalizacion de diversos tipos de soportes analdgicos tales como fotografias,
graficos, transparencias, diapositivas, audio, video y objetos tridimensionales.
El proceso consiste en la obtencion de datos digitales para su posterior gestion y/o postproduccion. Digitalizacion

de imagen

Generacion de Contenidos Docentes y Contenidos Digitales- Minivideo. Por el cual se ofrece la elaboracion de
material audiovisual utilizando el formato de minivideo que consiste en la grabacion de videos de pequeia
duracion con la imagen del usuario y la captura del contenido digital presentado. Para ello se han creado dos
estudios de grabacion situados en la dependencia B4-214. Mas informacion sobre este servicio en: Minivideo

Si ademas se desea alojar y/o publicar los minivideos en el repositorio audiovisual, se utilizara el servicio que se
describe a continuacion.

Publicacion de Contenidos Audiovisuales Institucionales. Por el cual se ofrece un Repositorio Audiovisual
donde alojar los contenidos digitales generados en la institucion, asi como un Canal de Publicacion y Divulgacion
(tv.ujaen.es) de los mismos, accesibles ambos desde cualquier navegador de internet. Mas informacion sobre
este servicio en: Contenidos audiovisuales

Tramitacion electrénica: la e-administracion. Desde el Servicio de Informacion y Asuntos Generales es posible
obtener la firma digital de la FNMT, permitiendo el uso del Registro Telematico de la UJA con dos formularios
operativos: Presentacion de solicitudes, Instancias generales y Procedimiento de quejas y sugerencias
http://administracionelectronica.ujaen.es/

Espacios Virtuales / Docencia Virtual. Los espacios virtuales de la UJA es una iniciativa de la Universidad de Jaén
que permite principalmente al profesorado colocar material docente (temarios, apuntes, ejercicios, examenes
resueltos, transparencias y/o demas documentos...) de las asignaturas en Internet de una forma cémoda, segura
y eficaz, teniendo el control en cada momento tanto de los contenidos como de las personas que acceden a ellos.
En segundo lugar, también pretende ser un espacio colaborativo para todo el personal universitario. Espacios
Virtuales / Docencia Virtual

Software disponible para alumnos. La Universidad de Jaén pone a disposicion del alumnado algunos
programas para su instalacion en su ordenador personal: http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/sinformatica/software/software3
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Red inalambrica. Este servicio ofrece la conexion RIMUJA (Red Inalambrica Mallada de la Universidad de Jaén),
desde las dependencias exteriores e interiores del Campus de las lagunillas y de la Escuela Politécnica Superior
de Linares. Permite a los usuarios el acceso a los recursos y servicios disponibles en nuestra red, ademas del
acceso a Internet. http://www.ujaen.es/sci/redes/rimuja/

Correo electronico / listas de correo-e para profesorado y PAS. Este servicio le permite consultar su correo
electrdnico desde cualquier navegador web si es personal (PAS o PDI) de la Universidad de Jaén:
https://webmail.ujaen.es/webmail/src/login.php

Google Apps para la Universidad de Jaén. Google Apps UJA es un conjunto de herramientas de comunicacion
y colaboracion de Google, especifico para entornos de educacion (Google Apps for Educations) y personalizado
para la Universidad de Jaén.

http://www31o0.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/sinformatica/googleapps

Gracias al convenio firmado por la Universidad de Jaén con Google, la universidad facilitara a los miembros de la
comunidad universitaria, que de forma personal quieran hacerlo, el acceso a aquellos del catalogo de
aplicaciones principales (incluidas en el convenio).

Existe también otro grupo de aplicaciones complementarias (NO incluidas en el convenio) que estan sujetas a
condiciones de uso especificas. Por lo tanto, Google puede modificar esas condiciones al margen del convenio,
atendiendo a sus politicas de uso especificas para dichos servicios.

Catalogo de Aplicaciones Google Apps por tipo de usuario
Google Apps UJA esta destinado a usuarios de la comunidad universitaria con cuenta TIC personal del tipo
cuentaTIC@ujaen.es o cuentaTIC@red.ujaen.es.

Aplicaciones
Tipo de usuario principales (incluidas
en convenio)

Aplicaciones complementarias (NO
incluidas en convenio)

Google+, sincronizacion/acceso a
Chrome Web Stores, administracion de
Chrome, Historial Web, Google
Bookmarks, Google Libros, Google
Noticias, Google Takeout, Google
Desktop, Youtube, Google Wallet y
posibilidad de adquisicion de espacio de
almacenamiento adicional, junto con

GMail, Google
Calendar, Google
Drive, Google
Hangouts, Google
Sync para moviles y
un almacenamiento

Usuario con
cuentaTIC@ujaen.es

ilimitado. L o
las siguientes aplicaciones
complementarias mas especificas.
GMail, Google
Calendar, Google Google+, sincronizacion/acceso a
. Drive, Google Chrome Web Stores, administracion de
Usuario con o
: Hangouts, Google Chrome, Historial Web, Google
cuentaTIC@red.ujaen.es L :
Sync para moviles y Bookmarks, Google Libros, Google
un almacenamiento Noticias y Google Takeout.
ilimitado.

Acceso a Google Apps UJA
http://correo.red.ujaen.es/

Servicio Fatfile (intercambio y envio de ficheros de gran tamafio). Es un sistema que le permite el envio e
intercambio de documentos de hasta 100 MB a cualquier direccion/es de correo electronico. Este servicio esta
accesible a todos los miembros de la Comunidad Universitaria. https://fatfile.ujaen.es/
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Universidad virtual. Es un entorno web que proporciona al alumnado, de manera identificada, acceso a diversos
servicios, tramites y consultas: Consulta de notas provisionales y fecha y lugar de revision; Extracto del
expediente académico; Cambio de clave de acceso a todos los servicios; Situacion econdmica del expediente
académico; Recepcion de avisos personales; Consulta de horarios de tutorias; Convocatoria de examenes;
Horario de asignaturas y aulas; Modificacion de datos personales; Activacion de servicios; Acceso a practicas de
empresa; Solicitud de Becas Socrates-Erasmus y consulta de su estado; Reserva de puestos de libre acceso en
aulas de informatica; Inscripcion en actividades, etc. Universidad virtual

Avisos a moviles. La Universidad de Jaén dispone de un sistema de avisos por SMS a los moviles de los alumnos
por medio del cual los docentes de cada asignatura, Centros y Vicerrectorados pueden enviar mensajes sin tener
acceso al numero telefonico del alumno y sin coste para éste.

Mecanismos de revision y mantenimiento de materiales y servicios disponibles en la universidad de Jaén

Las necesidades de material y equipamiento son evaluadas anualmente por los departamentos. Estos cuentan
con un presupuesto anual para la adquisicion del material necesario para la realizacion de las practicas del
alumnado. Ademas, desde el Vicerrectorado de Infraestructuras, Desarrollo de Campus y Sostenibilidad, se
realizan dos convocatorias por curso académico para la adquisicion de equipamiento docente adecuado para un
rendimiento satisfactorio en practicas docentes. La solicitud se realiza por parte de los directores de los
departamentos, previa consulta al profesorado de las distintas areas de conocimiento del departamento,
mediante una ficha disefiada para este fin. En el caso de que el valor del material solicitado supere la cantidad de
18.000 euros se debe adjuntar un informe razonado de la necesidad de este material, para la adquisicion
centralizada por el Servicio de Contratacion y Patrimonio de conformidad con lo establecido en la Ley de
Contratos del Sector Publico.

Ademas de adquirir material nuevo mediante estas convocatorias, puede solicitarse la sustitucion de material
obsoleto o en mal estado. Con caracter general, se considera que los periodos de amortizacion del material son
de 5 afios para equipos de procesos de Informacion, 8 afios para equipos de audiovisuales, 10 afios para
equipamiento de laboratorios, y 15 afos para el mobiliario.

Finalmente, es necesario sefalar que el Sistema de Garantia de Calidad de los Masteres incluye un procedimiento
especifico en relacion a la gestion de sus recursos materiales y la prestacion de servicios:

P5. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA SATISFACCION GLOBAL SOBRE EL TITULO DE MASTER.
El propésito de este procedimiento es conocer el nivel de satisfaccion global de los distintos colectivos activos
implicados en el Titulo de Master (Profesorado y alumnado) en relacion a la orientacion y acogida, la planificacion,
el desarrollo y los resultados del mismo.

Procedimiento g.5a

7.1.3. Servicios de accesibilidad universal y de atencion al alumnado con discapacidad

En los Ultimos afios, tanto en el ambito internacional como en el nacional, han aparecido una serie de normas
que, entendiendo que la situacion de discapacidad es una situacion relevante, tienen como finalidad el
reconocimiento de derechos especificos a las personas con discapacidad. La Educacion constituye un
elemento esencial para el desarrollo y la realizacion personal y social, adquiriendo especial relevancia en estas
personas, a las que se les debe garantizar la igualdad real de oportunidades.

Con el fin de garantizar los derechos de los ciudadanos, haciendo referencia a los colectivos en riesgo de
exclusion social, y dentro de ellos a las personas con discapacidad, se establece un marco legal tanto en el
ambito internacional como nacional. En cuanto al primero se refiere, el Derecho Internacional lo representa la
Declaracion de Dchos. Humanos y la Constitucion Europea. Asimismo, la Asamblea General de las Naciones
Unidas, en diciembre de 2006, adoptd la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
(firmada en Nueva York, marzo de 2007), lo que supone para las personas con discapacidad un elemento que
inaugura un entorno protector y garantista, inédito en el sistema de la ONU y en el propio Derecho
Internacional.
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En cuanto al ambito nacional, existen numerosas referencias legales en las que nuestro ordenamiento juridico
recoge y aborda los derechos de todas estas personas y que son las siguientes.

e  Constitucion Espanola: arts. 9.2, 14 y 19.

e Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

e Ley1/1999, de 31 de marzo, de Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia.

e Ley Organica 6/2001, de Universidades (LOU): art. 46.1.b), 45.4

e Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, de Modificacion de la LOU (LOMLOU): exposicion de motivos

e Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades: Disposicion adicional octava, art. 53.4.j), art. 54.2

e  Estatutos de la UJA: art. 120.d), Disposicion Adicional 62

e |l Plan Estratégico de la UJA 2013-2020: Objetivo RSy

Plan de Accesibilidad Global de la Universidad de Jaén

Plan de Infoaccesibilidad

En 2007, declarado por el Parlamento Europeo y el Consejo de la Unidn Europea “afio europeo de la igualdad
de oportunidades para todos —hacia una sociedad justa-”, se establece como principio fundamental la no
discriminacion, lo que debe ser tenido en cuenta en todas las politicas de la Union Europea, y en especial en
aquellas relacionadas con la Educacion Superior. En este sentido, el Real Decreto 1393/2007, obliga también a
tener en cuenta en la elaboracion de los Planes de Estudio de las nuevas titulaciones los principios de “disefio
para todos” y la “accesibilidad universal” (art. 3.5.b)).

La Universidad de Jaén, dando cumplimiento a todo este Ordenamiento Juridico que hemos ido relacionando
con respecto a los derechos de igualdad de oportunidades y la no discriminacion de las personas con
discapacidad, y de los principios de vida independiente, accesibilidad universal y disefio para todos, ha
dispuesto en su Il Plan Estratégico 2014-2020, el objetivo RS7. Ademas de esto, el Consejo de Direccion de la
UJA, en sesion de 16 de junio de 2006, adopto el acuerdo de iniciar el Proyecto de Accesibilidad Global en la
UJA Ver: http://wwwa1o.ujaen.es/sites/default/files/users/spe/proyecto accesibilidad global.pdf)

La Universidad de Jaén, junto con la Fundacion ONCE, ha puesto en marcha la primera fase de su Plan de
Infoaccesibilidad, que es complementario del Proyecto de Accesibilidad Global. Dicho plan esta convirtiendo
en accesibles todos los sistemas de comunicacion con medios tecnoldgicos, especialmente la pagina web de
la institucion. Al mismo tiempo, realizan tareas de formacion y concienciacion con la idea de que este
planteamiento se asiente en la comunidad universitaria.

La Educacion constituye un elemento esencial para el desarrollo y la realizacion personal y social, adquiriendo
especial relevancia en aquellas personas con algun tipo de discapacidad, a las que se les debe garantizar la
igualdad real de oportunidades. La Universidad de Jaén, consciente de la necesidad de dicha igualdad de
oportunidades y para que todas las personas puedan acceder a la Educacion Superior, estd trabajando en dos
vertientes.

En primer lugar, esta mejorando el grado de accesibilidad de sus diferentes instalaciones, tanto en Jaén como
en Linares. Y en segundo lugar, ofrece servicios y recursos para hacerla realidad. Para ello, la Universidad de
Jaén desarrolla un Plan Integral de Accesibilidad Fisica.

En el marco del desarrollo de estrategias para impulsar una -Universidad activa- en la colaboracion,
cooperacion y alineacion con las Politicas Interadministrativas sobre Accesibilidad y Discapacidad, la UJA ha
firmado convenios de adhesion con IMSERSO/ONCE para el desarrollo de estas actuaciones. Fruto de ello es
el Plan de Infoaccesibilidad, realizado en colaboracion con FUNDOSA, del Grupo ONCE. Al mismo tiempo se
ha organizado el curso “Plan de sensibilizacion, formacion y capacitacion para la implantacion y desarrollo del
sistema de gestion de la Accesibilidad Universal de la Universidad de Jaén”

Accesibilidad de los entornos fisicos: Otras actuaciones que en la actualidad se realizan en la Universidad de
Jaén en materia de accesibilidad son la reserva de zonas de parking para personas con discapacidad, la
adecuacion de itinerarios accesibles proximos a zonas de aparcamiento, la intervencion en ascensores
mediante sistemas de digitalizacion e informacion sonora, o la instalacion de puertas con apertura automatica
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en aularios y edificios de mayor uso. El conjunto de actuaciones realizadas en este afio ha contribuido a
consequir el objetivo que la UJA se propuso con la aprobacion del Proyecto de Accesibilidad: asegurar que la
igualdad de oportunidades de las personas con algun tipo de discapacidad sea efectiva, en un sector como la
Educacion que es un elemento esencial para el desarrollo y |a realizacion personal y social.

En el afio 2006, la Universidad de Jaén recibid el premio en el apartado de Estudios y Proyectos Universitarios
de la Conserjeria para la Igualdad y Bienestar Social por su “Proyecto de Accesibilidad Global en la
Universidad”. Se trata de una muestra mas de la preocupacion por convertir a la UJA en un espacio abierto y
libre de todas las barreras para que todas las personas tengan aseguradas las mismas posibilidades de acceso.
Este proyecto se enmarca en el reconocimiento que nuestro Ordenamiento Juridico realiza de los derechos de
igualdad de oportunidades y la no discriminacion de las personas con discapacidad.

A dia de hoy, la UJA garantiza la igualdad de oportunidades en el acceso a la Educacion Superior para las
personas con discapacidad mediante dos vias: mejorando continuamente el grado de accesibilidad de
susdiferentes instalaciones y por otro lado, ofreciendo servicios y recursos que permitan a estas personas
un desenvolvimiento pleno en su vida universitaria. Las acciones encaminadas a asistir, apoyar y asesorar a
estos estudiantes son coordinadas y desarrolladas por la Unidad de Atencion al Estudiante con Discapacidad.

Unidad de atencion al estudiante con discapacidad.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2005, se aprobd la Normativa sobre atencion a los
estudiantes con discapacidad en la Universidad de Jaén y con ella, la creacion de la Unidad de Atencion al
Estudiante con discapacidad.
http://www1io.ujaen.es/sites/default/files/users/secgen/normativas/volumenai/estudiantes/D17.pdf

El objetivo de la Unidad de Atencion al Estudiante es facilitar la resolucion de los problemas que puedan sufrir
los estudiantes con discapacidad en la Universidad de Jaén, teniendo su sede actualmente en el Servicio de
Atencion y Ayudas al Estudiante. Entre las funciones y servicios se encuentran las siguientes:

e Informar, orientar y asesorar sobre los derechos y recursos existentes para los estudiantes de la
Universidad de Jaén y facilitar los mismos.

e Atender y gestionar las demandas que planteen los estudiantes que no puedan resolverse con los
recursos en ese momento existentes.

e Plantear ante la Comision Técnica de Atencion al Estudiante con Discapacidad la resolucion de
problemas y los informes técnicos, asi como recabar los certificados necesarios demandados por
cualquier Administracién PUblica u organismo de la Universidad.

e Informar a los profesores, a través de los Tutores de Titulacion, asi como al Personal de
Administracion y Servicios, de las necesidades de los estudiantes que puedan ser resueltas en el area
de su competencia.

e  Promover la sensibilizacion de los miembros de la comunidad universitaria.

e Fomentar la colaboracion con las entidades a las que estén asociados los estudiantes universitarios vy,
en su caso, promover los convenios de colaboracion correspondientes, con el fin de atender sus
necesidades.

e Recabar y, en su caso, solicitar las ayudas necesarias de otros organismos, entidades vy
Administraciones Publicas que atiendan areas de actuacion de las que pueda beneficiarse el
estudiante discapacitado.

e Elaboracion de proyectos y/o programas de actuacion destinados a facilitar la integracion del
estudiante en la Universidad de Jaén.

e Impulsar, a través de la Direccion de Secretariado de Practicas de Empresa, la celebracion de
convenios con empresas para facilitar su insercion laboral.

e Fomentar la elaboracion de materiales propios de ayuda al discapacitado (guias de ayuda, de
recursos, etc.)

e Realizar la evaluacion de la propia Unidad, asi como colaborar en la facilitacion de mas informacion a
otras entidades y organismos con competencia en la materia.

e Elaboracion y mantenimiento de la Pagina web ubicada en la del Vicerrectorado de Estudiantes.

e Recabar y solicitar la ayuda de la Oficina del Voluntariado para los programas que necesiten la
incorporacion de voluntarios.
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e Elaborar los protocolos de actuacion necesarios para el mejor funcionamiento de la Unidad.
e Cualquier otra que se le encomiende por el Consejo de Gobierno.

Concretando aun mas y, para cumplir el objetivo de que los estudiantes con discapacidad puedan gozar de las
mismas oportunidades que el resto de alumnos universitarios, la Unidad de Atencion al Estudiante con
Discapacidad coordina y desarrolla una serie de acciones orientadas a la asistencia, apoyo y asesoramiento
que permitan a dichos estudiantes, un desenvolvimiento pleno de su vida universitaria. Los Servicios y Recursos
que la UJA pone a disposicion de los estudiantes con discapacidad se concretan en los siguientes apartados:

e accesibilidad a los espacios

e atencion personalizada al alumnado con discapacidad

e apoyo al estudio

e servicios especiales en bibliotecas

e apoyo personal

e ayudas econdmicas

e fomento de la empleabilidad para estudiantes y titulados/as.

Para cualquier consulta o informacion adicional, existe una persona de contacto en cada Centro, en la propia
Unidad de Atencion al Estudiante con Discapacidad y en el Secretariado Becas, Ayudas y Atencion al
Estudiante.

http://www310.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/neduespeciales/discapacidad

7.1.4. PREVISION DE RECURSOS ADICIONALES (NO DISPONIBLES Y NECESARIOS PARA LA
IMPLANTACION DEL TiTULO)
La Universidad de Jaén cuenta con todos los recursos necesarios para el desarrollo del master.

7.1.5. CONVENIOS ASOCIADOS A LA REALIZACION DEL TITULO

El Secretariado de Practicas Externas, Insercion Laboral y Egresados es responsable en la Universidad de Jaén de
gestionar las practicas preprofesionales que el alumnado de la Universidad de Jaén realiza en empresas, en base
a los convenios de cooperacion educativa que aquélla tiene establecidos con éstas. En la actualidad, este
Secretariado gestiona mas de 200 convenios con empresas, de las cuales 46 han ofrecido y ofrecen practicas a
estudiantes del ambito de la Ingenieria Mecatrdnica. El Secretariado de Practicas Externas, Insercidon Laboral y

Egresados colaborard activamente con las comisiones del master de cara a facilitar y promover la realizacion de
practicas externas en empresas -de sectores afines- con las que ya exista un convenio en vigor.

De esta forma, a través de practicas de empresa, e incluso, mediante el Trabajo Final del Master, el alumno
podra aplicar los conocimientos técnicos aprendidos en empresas de varios sectores tales como: (i) sector de
la automocion (Valeo Lighting -planta industrial con mas trabajadores de toda Andalucia-, Teknia MARTOS,
S.L, Eyprom, Proquisur, S.L., Andaltec); (ii) sector de la industria del plastico alimentario (Centro Tecnoldgico
del Plastico -ANDALTEC-, y fundamental de la zona de Alcala la Real a través de empresas como por ejemplo
Bandesur); (iii) sector metalmecanico (en la comarca de Linares con empresas como Gestamp); (iv) sector de
la madera (zona de Mancha-Real con empresas como Dorma y Disefo); (v) otras empresas como GEA-
Westfalia, Pieralisi, Oleocampo, CM-Europa, CAF, Centro Tecnoldgico de la Arcilla INNOVARCILLA), etc.

Igualmente, a través de los grupos de investigacion de la EPSJ (http://eps.ujaen.es/gruposinvestigacion.html)
se habilitara al estudiante a continuar con sus estudios de doctorado.

El listado de las empresas mas importantes en el ambito de la Ingenieria Mecatrdnica con las que el
Secretariado mantiene convenios se detallan en la tabla 7.1. No obstante, la lista de convenios
actualizada esta disponible en el siguiente enlace web listado de convenios con empresas. Por otro lado,
en la pagina web del Master se incluirdn los convenios con cada una de estas entidades pagina web
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presentacion del master.

Indice EMPRESA LINEA DE TRABAIO CIUDAD
ALTRAN INNOVACION, S. L. CONSULTORIA TECNOLOGICA MADRID
ALUCOAT CONVERSION CONVERSION DEL METAL LINARES
B.BRAUN MEDICAL FARMACEUTICA JAEN
CADEMS - Advanced Engineering Center FORMACION E INGENIERIA INDUSTRIAL LINARES

5] Castillo Confort SLU MANTENIMIENTO ALBOLOTE

DISENO v FABRICACTON DE VAGONES FERROVIARIOS PARA
CASTULO TECHNOLOGY S.L. TRANSPORTE DE MERCANCIAS LINARES
Centro Tecnolégico Metalmecanico y del Transporte INGENIERIA DE PRODUCTO LINARES

8| CONSTRUCCIONES CALDERON CONSTRUCCION, RESTAURACION Y REHABILITACION. JAEN

9] DISTRIBUCIONES TECNICAS INDUSTRIALES, S.L. GRANADA
10| DORMA DISENO, S.L. FRABRICACION Y DISTRIBUCION DE MOBILIARIO MANCHA REAL
11]JE.LLTS.A AUTOMATIZACION INDUSTRIAL E INGENIERIA DE TEST CAROLINA (LA)
12| ELECTROTUCCI SIGLO XXI, S.L.U. INTALACIONES Y MANTENIMIENTO ELECTRICO MARTOS
13] ENDESA GENERACION S.A. PRODUCCION ELECTRICA LINARES
14| Estudio de Ingenieria, Arquitectura y Tecnologia SLP CONSULTORIA TECNOLOGICA JAEN
15| F.J. SANCHEZ SUCESORES S.A.U. PRODUCCION CABRA
16| FERROVIAL-AGROMAN, S.A. CONSTRUCCION MADRID

DESARROLLO DE PROYECTOS DE INNOVACION Y DESARROLLO
17| FUNDACION ANDALTEC I+D+ TECNOLOGICO EN EL SECTOR DEL PLASTICO MARTOS
18] FUNDICIONES MECACONTROL,S.L. FABRICACION DE PIEZAS DE ALUMINIO POR INYECCION LINARES
19] Gesca Automatismos S.L.L. AUTOMATIZACION INDUSTRIAL UBEDA
20] GRUPO MARWEN CALSAN S.L. CONSULTORIA TECNOLOGICA Y FORMACION MENGIBAR
21| Guerin SAU DISTRIBUCION MADRID
22| GURESA ARQUITECTURA, S.L. EDIFICACION JAEN
23] INCASUR INGENIEROS CONSULTORES S.L. CONSULTORIA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA JAEN
24] INSTALACIONES NEGRATIN SL INSTALADORA ELECTRICA, FONTANERA Y FOTOVOLTAICA PELIGROS
25| LIDERKIT OFICINA TECNICA GUARROMAN
26| LINEAS Y CABLES S.A. SECTOR TELECOMUNICACIONES POZUELO DE ALARCON
27| LOMABAPLUS, S.L.U. INDUSTRIA MECANICA MARTOS
28] Martin Mufioz DESARROLLO SOFTWARE Y HARDWARE UBEDA
29| OEDIM S.L. IMPRESION EN GRAN FORMATO JAEN
30| OFICINA TECNICA DEL SUR S.L. OFICINA TECNICA INDUSTRIAL JAEN
31| OFITEMAR INGENIERIA Y ARQUITECTURA, S.L. INGENIERIA INDUSTRIAL DE PRODUCTO Y PROCESO MARTOS
32| Pieralisi Espafia S.L.U. FABRICACION MAQUINARIA MENGIBAR
33| PORTINOX SA TRANSFORMACION ACERO INOXIDABLE PULIANAS
34| PROQUISUR, S.L. FABRICACION Y DISTRIBUCION DE PRODUCTOS DE AUTOMOCION RUTE
35| REDEXIS GAS SA DISTRIBUCION MADRID
36| SAINT-GOBAIN CRISTALERIA, S.L. (SEKURIT - ARBOG) FABRICACION ARBOC (L)
37| SEGULA TECNOLOGIAS S.A.U. INGENIERIA VITORIA-GASTEIZ
38| SMART MATERIALS 3D PRINTING FABRICACION DE MATERIALES RELACIONADOS CON LA IMPRESION 3D | ALCALA LA REAL
39| TAGHLEEF INDUSTRIES, S.L.U. TRANSFORMACION PRODUCTOS PLACTICOS ALCALA LA REAL
40| TALLERES CAMERO, S.L. FABRICACION DE MAQUINARIA AGRICOLA BAILEN
41| TECNOCONTROL SERVICIOS S.A. Empresa Instaladora Integral y de Mantenimientos Industriales TRES CANTOS
B CAS DE

42] TEKNIA MARTOS, S.L AUTOMOCION MARTOS
43| VALEO ILUMINACION S.A. SECTOR AUTOMOVILISTICO MARTOS
44| VELANTUR CARS S.L DISENO , DESARROLLO Y FABRICACION DE VEHICULOS ELECTRICOS LINARES
45| VERIFICACIONES INDUSTRIALES DE ANDALUCIA, S.A. SERVICIOS SEVILLA
46| ALEMANIA BAMBERG UNIVERSITY OF BAMBERG

Tabla 7.1. Empresas con convenios con la Universidad de Jaén en el ambito de la Ingenieria Mecatrdnica o

afines (curso 2015/16).
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Practicas externas. Evidencias que se deben aportar:

N2 de estudiantes: 12
N2 de estudiantes: 0

N2 de créditos de practicas obligatorias: 18

N2 de créditos de practicas optativos: 0

Entidad

Numero de plazas ofertadas

Convenio (archivo o direccion web)

Valeo lluminacién

10

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-

unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

GEA

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

HEINEKEN

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-

unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

INTEGRACION SENSORIAL Y ROBOTICA

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

TEKNIA

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-

unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

ANDALTEC

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

INNOVARCILLA

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-

unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

CETEMET

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

DORMA DISENO

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-

unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

GESTAMP

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

SMURFIT

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-

unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

ANDEL

https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-

unidades/servinfo/proyinstitucionall/coveniol

Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas externas

Universidad/Entidad Ambito de Conocimiento Categoria académica/profesional _

Universidad de Jaén Ingenieria Electrénica y Titular de Universidad 10h
Automatica

Universidad de Jaén Ingenieria Electrénica y Contratado Doctor 10h
Automatica

Universidad de Jaén Ingenieria Mecénica y Minera Contratado Doctor 10h

Universidad de Jaén Ingenieria Grafica, Disefio y | Contratado Doctor 10h
Proyectos

Universidad de Jaén Informatica Titular de Universidad 10h

Universidad de Jaén Ingenieria Eléctrica Titular de Universidad 10h
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8.1 VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACION

Estimacion de valores cuantitativos Valoren %
Tasa de graduacion 70
Tasa de abandono 15
Tasa de eficiencia 75
Tasa de rendimiento 75

Tabla 8.1. Indicadores previstos.

Justificacion de los indicadores propuestos:

Se consideran las siguientes definiciones:

“Tasa de graduacion (TG)": porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto
en el plan de estudios (d) o en un afio académico mas (d+1) en relacidon con su cohorte de entrada.
Forma de cdlculo:

El denominador es el numero total de estudiantes que se matricularon por primera vez en una
enseflanza en un afio académico (c). El numerador es el nimero total de estudiantes de los
contabilizados en el denominador, que han finalizado sus estudios en el tiempo previsto (d) o en un afio
académico mas (d+1).

“Tasa de abandono (TA)": relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte
de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado
ni en ese afo académico ni en el anterior.

Forma de cdlculo:

Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de estudiantes que
sin finalizar sus estudios se estima que no estardn matriculados en la titulacion ni en el afio académico
que debieran finalizarlos de acuerdo al plan de estudios (t) ni en el afio académico siguiente (t+1), es
decir, dos afos sequidos, el de finalizacion tedrica de los estudios y el siguiente.

“Tasa de eficiencia (TE)": relacion porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes
graduados en un determinado curso académico y el numero total de créditos en los que realmente han
tenido que matricularse.

Forma de cdlculo:

El numero total de créditos tedricos se obtiene a partir del nimero de créditos ECTS del plan de
estudios multiplicado por el nUmero de titulados. Dicho numero se divide por el total de créditos de los
que realmente se han matriculado los graduados.

“Tasa de rendimiento (TR)": relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados por el total
de estudiantes matriculados en la titulacion y el nUmero total de créditos matriculados por el total de
los estudiantes matriculados en la misma titulacion.

Forma de cdlculo:

El nUmero total de créditos superados en la titulacion entre el nimero total de créditos realmente
matriculados en la titulacion.

Para la estimacion de estos indicadores se han tomado como referencia los Ultimos resultados disponibles,

con cierto recorrido en relacion con las tasas referenciadas, asi como los valores propuestos de esas tasas en

las memorias de verificacion para los siguientes masteres de Ingenieria que estan siendo impartidos en la

Universidad de Jaén:
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* Ingenieria Industrial (TG: 70%; TA: 20%; TE: 80%; TR: 55%)

» Sostenibilidad y Eficiencia Energética en los Edificios y en la Industria (TG: 80%; TA: 15%; TE: 90%; TR:

80%))
* Ingenieria de los Materiales y Construccion Sostenible (TG: 80%; TA: 20%; TE: 90%; TR: 80%)
* Energias Renovables (TG: 80%; TA: 15%; TE: 90%; TR: 90%)
* Ingenieria Informatica (TG: 70%; TA: 15%; TE: 80%; TR: 55%)

Ademads, se ha tomado también como referencia los indicadores propuestos en las memorias de verificacion
o resultados disponibles para el master Universitario en Ingenieria Mecatrdnica en las siguientes
universidades:

e Universidad de Malaga (TG: 80%; TA: 20%; TE: 90%)

* Universitat Politécnica de Valéncia (2015/16: TG: 67,7%; TA: 6,45%; TE: 97,9%; TR: 91,7%)

¢ Universidad de Oviedo (TE: 80%; TA: 20%; TE: 80%)

» Universidad de Vigo (TG: 80%; TA: 10%; TE: 90%; TR: 80%)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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3. Otras disposiciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 7 de mayo de 2019, del Rectorado de la Universidad de Jaén,
por la que se aprueba la delegaciéon de competencias en Vicerrectoras,
Vicerrectores, Delegado del Rector, Gerente y Secretaria General de esta
Universidad.

Los Estatutos de la Universidad de Jaén, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucia
230/2003, de 29 de julio, atribuyen al Rector las facultades y competencias que se
recogen en su articulo 53.1. Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los
oérganos universitarios, al tiempo que evitar una sobrecarga y acumulacion de funciones
en la persona del Rector, sin merma todo ello de las garantias juridicas de particulares, y
de conformidad con lo previsto en los articulos 8 y 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como los articulos 53.2, 54 y 61.g) de los
Estatutos de la Universidad, este Rectorado ha dispuesto la delegacién de atribuciones
del Rector en las siguientes materias y 6rganos:

Primera. Se delegan en el Vicerrector de Estrategia y Gestion del Cambio las
competencias conferidas al Rector en materia de planificacion y direccion estratégica y de
los sistemas integrados de calidad y evaluacion institucional, incluyendo la coordinacion
de los procesos de certificacion y acreditacion bajo normativa 1SO, modelo EFQM vy
otros sistemas integrados de gestién. Se atribuyen igualmente las competencias en el
ambito del sistema de informacioén institucional y de los sistemas de indicadores, y la
coordinacion de los contratos programa suscritos por la Universidad tanto externa como
internamente. Asume las competencias en el ambito del compromiso social, igualdad de
género, cooperacion al desarrollo, voluntariado y universidad sostenible y saludable. Del
mismo modo, quedan delegadas las competencias en materia de revision y desarrollo
normativo, asi como de los convenios suscritos por nuestra Universidad.

Segunda. Se delegan en la Vicerrectora de Coordinacion y Calidad de las Ensefianzas
la organizacion, coordinacion e implantacién efectiva de Estudios Oficiales de Grado y
Master, asi como estudios de Doctorado y Formacién Permanente. Igualmente se delegan
las competencias en materia de calidad docente, acreditacion de titulos, docencia no
presencial e innovacién docente, asi como la promocion de la oferta docente plurilingie.

Tercera. Se delegan en el Vicerrector de Investigacion las competencias para ejercer,
en general, cuantas funciones vengan atribuidas al Rector dentro del ambito de la
investigacién por la legislacion vigente y demas disposiciones que pudieran contenerse
en la normativa especifica. lgualmente se delegan las competencias para autorizar
proyectos y ayudas de investigacion.

Cuarta. Se delegan en el Vicerrector de Proyeccion de la Cultura y Deporte cuantas
facultades y competencias vengan atribuidas al Rector en materia de actividades
culturales y deportivas, asi como la promocion de la presencia de la Universidad en el
entorno social, provincial y nacional. Se delegan asi mismo las competencias en materia
de biblioteca y editorial universitaria.

Quinta. Se delegan en el Vicerrector de Profesorado y Ordenacion Académica las
facultades y competencias conferidas al Rector en relaciéon con el personal docente
funcionario y laboral de la Universidad de Jaén, previstas en la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
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abril; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica;
el R.D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como en general, cuantas funciones
vengan atribuidas al Rector por la legislacion vigente, los Estatutos de la Universidad
y demas disposiciones que pudieran contenerse en la normativa especifica, dentro del
ambito de la ordenacién académica.

Sexta. Se delegan en la Vicerrectora de Estudiantes las facultades que se atribuyen
al Rector tanto en la legislacion existente, como la que pueda aprobarse, en materia
de acceso y permanencia en la Universidad y admisién a Centros; la presidencia de la
Comision Coordinadora de las Pruebas de Acceso a la Universidad; cuantas competencias
vengan atribuidas al Rector en materia de becas al alumnado, servicios asistenciales,
colegios mayores y residencias universitarias y demas servicios a estudiantes, con una
especial atencién a las tareas de tutorizacion en materia de recepcion de estudiantes,
salvo los que especificamente sean competencia de otros 6rganos; las competencias en
materia de personas egresadas y aquellas mas que se establezcan de conformidad con
la legislacion vigente y demas disposiciones que pudieran contenerse en la normativa
especifica.

Séptima. Se delegan en la Vicerrectora de Universidad Digital las facultades que
se atribuyen al Rector en materia de tecnologias digitales y administracion de recursos
informaticos y de las comunicaciones, gestionando para ello el Servicio de Informética y
estableciendo estrategias para la implementacién en la Universidad de Jaén de nuevos
recursos informaticos y tecnoldgicos.

Octava. Se delegan en el Vicerrector de Internacionalizacion las tareas
encomendadas al Rector en materia de relaciones internacionales de la Universidad, para
el desarrollo de ensefianzas de especializacion o actividades especificas de formacion,
en particular en lo relativo al establecimiento de relaciones con instituciones extranjeras
de educacion superior para la realizacion de actividades académicas, cientificas o de
gestion y de movilidad internacional, asi como la firma de convenios necesarios para su
implementacion; el fomento y el impulso del intercambio de los miembros de la comunidad
universitaria, estudiantes, personal docente e investigador y personal de administracion
y servicios con universidades extranjeras y la participacién en programas y redes
internacionales, asi como la captacion de recursos externos que faciliten y favorezcan la
movilidad internacional; la promocion de la oferta académica de la Universidad de Jaén a
nivel internacional y el desarrollo de estrategias que permitan implantar estudios conjuntos
con universidades extranjeras y de practicas de estudiantes en empresas extranjeras.

Novena. Se delegan en el Vicerrector de Transferencia del Conocimiento,
Empleabilidad y Emprendimiento las tareas encomendadas al Rector en materia de
practicas externas, integracion laboral, y emprendimiento, asi como la facultad de firmar
convenios con este objeto. Asi mismo, se delegan las facultades para autorizar patentes y
prototipos, contratos de prestacion de servicios de caracter cientifico, técnico, y/o artistico,
asi como contratos para el desarrollo de ensefianzas de especializacién o actividades
especificas de formacion, previstos en el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades;
se delega igualmente la facultad de aprobacion de los pliegos particulares de clausulas
administrativas que han de regir en estos contratos.

Décima. Se delegan en la Vicerrectora de Comunicacion y Proyeccién Institucional
la gestion de la comunicacién tanto interna como externa, todo lo concerniente a la
divulgacion cientifica, las funciones relacionadas con la identidad visual corporativa,
las relaciones con los medios de comunicacion, la sociedad, y el merchandising de la
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Universidad. Le corresponde asi mismo la planificacion, desarrollo, gestién de las
campafas publicitarias y de promocion.

Undécima. Se delegan en el Delegado del Rector para la Fundacion Universidad de
Jaén-empresa y Relaciones con Entidades de Innovacion las competencias en materia de
promocion y relaciones entre la Universidad de Jaén y la Fundacién Universidad-Empresa,
y demas entidades generadoras de cambios innovadores capaces de transformarse en
valor social y econémico.

Duodécima. Sin perjuicio de las competencias propias atribuidas a la Secretaria
General por los Estatutos de la Universidad de Jaén y demas normativas especificas, se
delegan en la Secretaria General la direccién del servicio juridico y la organizacion para
la adecuada resolucién de cuantas consultas y cuestiones juridicas sean elevadas por
los 6rganos de gobierno de la Universidad de Jaén y demas miembros de la comunidad
universitaria.

Decimotercera. Se delegan en el Gerente las funciones que el ordenamiento
juridico atribuye al Rector en materia de contratacion administrativa y especialmente,
la adjudicacién, modificacion, interpretacion y resoluciéon de los contratos que celebre
la Universidad de Jaén. Asimismo, se delegan en el Gerente las facultades relativas
a la aprobacion de los expedientes de gastos y autorizaciones de pago, firmando los
documentos necesarios publicos o privados, con relacién a cualquier persona o entidad
publica o privada y la firma de documentos de giro y trafico propios de la Universidad de
Jaén. Todo lo anterior hasta el importe maximo establecido anualmente en las normas
generales de ejecucion presupuestaria de esta Institucion. En materia de Personal de
Administracion y Servicios (PAS) se delegan las competencias para nombrar al personal
funcionario y suscribir los contratos de este personal de caracter laboral, que haya de
prestar servicios en la Universidad, asi como resolver las cuestiones relativas a las
situaciones administrativas para el personal funcionario de Administracion y Servicios de
la Universidad, con la excepcion de la separacién del servicio, que sera acordada por el
oérgano competente, segun la legislacion vigente en esta materia. Igualmente se delega
la competencia para el ejercicio de la jefatura superior del PAS que preste servicios en la
Universidad. También se delegan en el Gerente las competencias en materia de dotacion,
mantenimiento y reposicion de equipamiento docente y mobiliario, asi como la asignacion
de espacios a Departamentos, Centros y Servicios de la Universidad. Igualmente se
delegan las facultades sobre el disefio de la ordenacién de los Campus de la Universidad
de Jaén (en Jaén y Linares) y la propuesta y coordinacion de medidas y actuaciones
para el desarrollo de los Campus de la Universidad, conforme a criterios de sostenibilidad
medioambiental, eficiencia energética y accesibilidad universal, la gestion de los servicios
de obras, mantenimiento y vigilancia de las instalaciones, asi como las relativas a
planificacidn y supervision de nuevas infraestructuras y mejoras en las existentes.

Decimocuarta. La presente delegacion de competencias no impedira la posibilidad
del Rector de avocar para si el conocimiento y resolucion de las mismas.

Decimoquinta. De conformidad con el articulo 9.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, las resoluciones administrativas que se adopten
por delegacion indicaran expresamente esta circunstancia y se consideraran dictadas por
el 6rgano delegante.

Decimosexta. En ningun caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su
vez, por delegacion contenida en la presente resolucion.
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Decimoséptima. La presente resolucion deroga cualquier otra delegacion de
atribuciones efectuada con anterioridad, bien en estos mismos 6rganos o en otros
distintos.

Decimoctava. De conformidad con el articulo 9.3 de la citada Ley 40/2015, la presente
resolucion se publicara en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», surtiendo plenos
efectos a partir del dia siguiente a dicha publicacion.

Jaén, 7 de mayo de 2019.- El Rector, Juan Gémez Ortega.
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