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1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad de Jaén Escuela de Doctorado delaUniversidad de 23008257
Jaén
NIVEL DENOMINACION CORTA
Doctor Quimica
DENOMINACION ESPECIFICA
Programa de Doctorado en Quimica por la Universidad de Jaén
NIVEL MECES
4
CONJUNTO CONVENIO

NOMBRE Y APELLIDOS
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o

CARGO

Juan Manuel Rosas Santos

Vicerrector de Ensefianzas de Grado, Postgrado y Formacion
Permanente
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NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

15986710P

CARGO

Juan Manuel Rosas Santos

Vicerrector de Ensefianzas de Grado, Postgrado y Formacion
Permanente

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

15986710P

CARGO

Antonio Miguel Galvez del Postigo Ruiz

Director del Secretariado de Ensefianzas de Doctorado y Director
de la Escuela de Doctorado

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

25041147N

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Campus Las Lagunillas ¢n. Edificio B-1 23071 Jaén 953211961
E-MAIL PROVINCIA FAX
jmrosas@ujaen.es Jaén 953212638
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Jaén, AM 27 de febrero de 2018

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Quimica por la No Ver anexos.
Universidad de Jaén Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Quimica Ciencias del medio ambiente

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Andaluza del Conocimiento Universidad de Jaén

1.2 CONTEXTO

Propuesta de modificacion del Programa de Doctorado en Quimica por la Universidad de Jaén. Febrero de

2018.

Cambio de denominacién del Centro responsable de los Estudios de Doctorado.

Apartados 1.3.1y 1.3.2 Cambiar 'Oficina de Estudios de Postgrado’ por 'Escuela de Doctorado de la Universidad de
Jaén'

Justificacion:

Se ha cambiado el Centro de imparticion en la Universidad de Jaén. Tras la creacion de la Escuela de Doctorado de
la Universidad de Jaén, todos los programas de doctorado de nuestra Universidad que hasta entonces estaban sien-
do

impartidos desde la Oficina de Estudios de Postgrado, se han transferido de forma automética a dicha Escuela. El
cambio de Centro ha sido, por tanto, impuesto por el cambio de normativa en la Universidad. Se ha actualizado el en-
lace a la normativa de permanencia. Indicado por la propia DEVA en el Informe de Seguimiento de la informacion pu-
blica disponible del Programa, de fecha 18 de mayo de 2015.

Apartado 1.3.2.1 Reducir el nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas de 15 a 10.

Justificacion:

El nimero de doctorandos(as) desde que se implant6 el Programa ha sido: 5 (2013/2014), 3 (2014/2015), 7
(2016/2017), 3 (2017/2018, primera adjudicacion).

Por otra parte, en la Memoria del Programa se establece que el acceso al mismo esté destinado especificamente a
alumnos con las titulaciones Licenciatura en Quimica y Graduado en Quimica, aunque alumnos que hayan cursado ti-
tulaciones en otras areas afines podran también acceder al Programa en funcién de los complementos de formacién
que realicen. La evolucion del nimero de matriculados en el Grado de Quimica en la Universidad de Jaén desde que
se implant6 el Programa de Doctorado ha sido: 52 (2013/2014), 60 (2014/2015), 63 (2015/2016), 70 (2016/2017).
Creemos por ello que la oferta actual de 15 plazas no es proporcional al de nimero de alumnos/as potenciales. Apro-
bado por la Comision Académica del Programa de Doctorado en Quimica en Sesion N° 24 de 9 de octubre de 2017.

Apartado 6.1 Dar de baja en el Programa a los(as) profesores(as):

- Fernandez Gémez, Manuel

- Pascual Reguera, Maria Isabel Jubilacion

Aprobado por la Escuela de Doctorado. Comunicado por seguimiento (informe de seguimiento convocatoria 15/16).
Aprobado por la DEVA en el informe de seguimiento de fecha 22 de diciembre de 2016.

Apartado 6.1 Dar de baja en el Programa al profesor:

Lépez Garzoén, Rafael

Justificacion:

Por jubilacién. Aprobado por la Escuela de Doctorado. Comunicado por seguimiento (informe de seguimiento convo-
catoria 16/17).

Apartado 6.1 Incorporar al Programa a los(as) profesores(as):

- Pefia Ruiz, Tomas

- Partal Urefia, Francisco

- Montejo Gamez, Manuel

- Melguizo Guijarro, Manuel

- lllan Cabeza, Nuria

Justificacion:

Estos(as) investigadores(as) cumplen con los requisitos que se establecieron al presentar la Memoria del Programa
para pertenecer a éste. La Comisién Académica del Programa considera que por sus méritos académicos e investi-
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gadores contribuiran a la mejora de la calidad del mismo y el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado aprobd
su inclusioén en el Programa.

Aprobado por la Escuela de Doctorado. Comunicado por seguimiento (informe de seguimiento convocatoria 15/16).
Aprobado por la DEVA en el informe de seguimiento de fecha 22 de diciembre de 2016.

Apartado 6.1 Modificar las lineas de investigacion actuales. Las lineas de investigacion nuevas serian las si-
guientes:

1. Modelizaciéon molecular, caracterizacion estructural y reactividad en sistemas quimicos

2. Espectroscopia molecular

3. Técnicas espectroscépicas y cromatograficas para el analisis de compuestos quimicos de interés industrial, agroa-
limentario, farmacol6gico, ambiental y del patrimonio histérico-artistico

4. Aislamiento y sintesis de compuestos bioactivos

5. Funcionalizacion quimica superficial de materiales carbonosos y aplicaciones

6. Eliminacion/degradacion de contaminantes inorganicos y orgéanicos de las aguas mediante procesos de adsorcion
y catalisis

Justificacion:

La Comision Académica, en Sesion celebrada el 6 de febrero de 2018, ha revisado las lineas de investigacion y ha
decidido: (a) modificar la redaccién de algunas de las ya existentes y (b) agrupar algunas de las lineas (3y 4; 5,6y
7). La justificacion del agrupamiento de estas lineas es que actualmente los grupos de investigacion implicados en
el Programa de Doctorado estan realizando trabajos de investigacion/Tesis Doctorales que se enmarcan en varias
de las lineas anteriormente establecidas, asi como trabajos de investigacion de caracter interdiciplinar entre varias
Areas de Conocimiento. Se considera por ello que es mas apropiado en dichos casos establecer lineas de investiga-
cion mas generales.

Apartado 8.1 Incluir en el Procedimiento 2.1 del SGICD los indicadores siguientes:

- 'Numero de sexenios/Director(a) de tesis en ejecucion’

- 'NUmero de sexenios/investigador(a) del Programa’

Justificacion:

Se considera que son muy Utiles para evaluar la calidad de los(as) Directores(as) de tesis y de los(as)
investigadores(as) del Programa.Comunicado por seguimiento (informe de seguimiento convocatoria 15/16). Aproba-
do por la DEVA en el informe de seguimiento de fecha 22 de diciembre de 2016.

Apartado 8.1 Incluir en el Procedimiento 2.1 del SGICD los indicadores siguientes:

- 'NUmero de proyectos activos/ Director(a) de tesis en ejecucion’

- 'NUmero de proyectos activos/Grupo de investigacion del Programa'.

Justificacion:

Se considera que son muy Utiles para evaluar la calidad de los(as) Directores(as) de tesis y de los(as)
investigadores(as) del Programa. Comunicado por seguimiento (informe de seguimiento convocatoria 16/17).

Apartado 8.1 Establecer en el Procedimiento 2.1 del SGICD los siguientes estandares de calidad para los indi-
cadores siguientes:

- 'Numero de sexenios/Director(a) de tesis en ejecucion': 2

- 'Numero de sexenios/investigador(a) del Programa’: 2

- 'Numero de proyectos activos/ Director(a) de tesis en ejecucion’: 1

- 'Numero de proyectos activos/Grupo de investigacion del Programa': 1

- 'Grado de satisfaccion del investigador(a) en formacion con las funciones de tutela y de direccion’: 3

- 'Grado de satisfaccion del investigador(a) en formacion con la estructura, coordinacion, gestion, recursos, instalacio-
nes e infraestructuras del Programa de Doctorado": 3

Justificacion:

La propia DEVA, en el informe de seguimiento de fecha 22 de diciembre de 2016, recomienda definir, a la mayor bre-
vedad posible, los estandares de calidad para los procedimientos del SGIC: 'En un SGIC resulta intrinseco al mismo
el disponer de estandares de calidad definidos previamente y no a posteriori en funcién de los datos obtenidos, por lo
que se recomienda que dichos estandares se definan a la mayor brevedad posible'. Comunicado por seguimiento (in-
forme de seguimiento convocatoria 16/17).

Apartado 8.1 Establecer en el Procedimiento 2.2 del SGICD el siguiente estandar de calidad para el indicador
siguiente:

- 'Numero anual de contribuciones cientificas relevantes derivadas de la realizacion de las tesis/doctorando(a)": 0,5
Justificacion:

La propia DEVA, en el informe de seguimiento de fecha 22 de diciembre de 2016, recomienda definir, a la mayor bre-
vedad posible, los estdndares de calidad para los procedimientos del SGIC: 'En un SGIC resulta intrinseco al mismo
el disponer de estandares de calidad definidos previamente y no a posteriori en funcion de los datos obtenidos, por lo
que se recomienda que dichos estandares se definan a la mayor brevedad posible'. Comunicado por seguimiento (in-
forme de seguimiento convocatoria 16/17).

Apartado 8.1 Incluir en el Procedimiento 2.2 del SGICD el indicador:

- 'Numero anual de contribuciones cientificas relevantes derivadas de la realizacién de las tesis/doctorando’.
Justificacion:
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Se considera que es mas util para evaluar los resultados del Programa el indicador propuesto que el indicador abso-
luto que aparece en el SGICD. Comunicado por seguimiento (informe de seguimiento convocatoria 15/16). Aprobado
por la DEVA en el informe de seguimiento de fecha 22 de diciembre de 2016.

Apartado 8.1 Eliminar en el texto del Procedimiento 2.2 del SGICD el parrafo siguiente:

'Tasa de insercion laboral de los egresados: porcentaje de egresados profesionalmente insertos tres afios después
de finalizar el doctorado, Valor de referencia establecido: 80%'.

Justificacion:

Se ha detectado que hay un error en la redaccion del Procedimiento, ya que aparece el estandar de calidad del indi-
cador 'Tasa de insercion laboral de los egresados', cuando este es un indicador del procedimiento 2.7 del SGICD. Co-
municado por seguimiento (informe de seguimiento convocatoria 16/17).

Apartado 8.1 Establecer en el Procedimiento 2.5 del SGICD los siguientes estandares de calidad para los indi-
cadores siguientes:

- 'Grado de satisfaccién global de los(as) investigadores(as) en formacion con el Programa de Doctorado': 3

- 'Grado de satisfaccién global del profesorado/investigadores(as) con el Programa de Doctorado’: 3

Justificacion:

La propia DEVA, en el informe de seguimiento de fecha 22 de diciembre de 2016, recomienda definir, a la mayor bre-
vedad posible, los estdndares de calidad para los procedimientos del SGIC: 'En un SGIC resulta intrinseco al mismo
el disponer de estandares de calidad definidos previamente y no a posteriori en funcién de los datos obtenidos, por lo
que se recomienda que dichos estandares se definan a la mayor brevedad posible'. Comunicado por seguimiento (in-
forme de seguimiento convocatoria 16/17).

Apartado 8.1 Incluir en el Procedimiento 2.6 del SGICD los indicadores:

- 'Grado de satisfaccion de los(as) investigadores(as) en formacion con la gestion de las quejas y sugerencias'

- 'Grado de satisfaccion del personal académico con la gestion de las quejas y sugerencias'.

Justificacion:

Se consideran Utiles para conocer el grado de satisfaccion con algunos aspectos del Programa que no se habian in-
cluido. Comunicado por seguimiento (informe de seguimiento convocatoria 16/17).

Apartado 8.1 En el Procedimiento 2.6 del SGICD sustituir el texto:

‘Las reclamaciones tendran por objeto poner de manifiesto las actuaciones que, a juicio del reclamante, supongan
una actuacion irregular o no satisfactoria en el funcionamiento de los servicios que se prestan con motivo de las en-
sefianzas del Programa de Doctorado, y podran ser formuladas por personas fisicas y juridicas, individuales o colecti-
vas.

Las sugerencias tendran como finalidad la mejora de la eficacia, eficiencia y calidad de los servicios prestados en el
Programa de Doctorado e incrementar la satisfaccion de estudiantes, profesorado, personal de apoyo y otros colecti-
vos.' por el siguiente:

'El Servicio de Informacion y Asuntos Generales es el encargado de gestionar el buzén de quejas y sugerencias de

la Universidad de Jaén, remitiendo éstas a la coordinacion del Programa de Doctorado y realizando un seguimiento
de su tramitacién. Las quejas tendran como objeto poner de manifiesto las actuaciones que supongan una actuacion
irregular en el funcionamiento de los Servicios que presta la Universidad de Jaén, no teniendo la consideracion de
queja las denuncias que formulen los interesados contra actos administrativos regulados por la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, proce-
diendo en éste caso el recurso administrativo correspondiente. Tendrén la consideracion de sugerencias las propues-
tas cuya finalidad sea mejorar la eficacia, eficiencia y calidad del servicio prestado por la Universidad de Jaén. La uti-
lizacion del buzén de Quejas y Sugerencias se encuentra regulada por el '‘Reglamento de utilizacion del Libro de Que-
jas y Sugerencias', aprobado en Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén de 13 de marzo de 2006.

Las quejas seran resueltas por la Comisién Académica del Programa de Doctorado en el tiempo mas breve posible,
estableciéndose un plazo de resolucion de la misma al usuario de 10 dias habiles, contados desde la fecha en que la
sugerencia o queja haya sido admitida a tramite por el Servicio de Informacion y Asuntos Generales. Dicha resoluciéon
podra consistir en la aceptacion de la sugerencia o en una explicacién de por qué no se considera apropiada. Si des-
pués de analizada la sugerencia o queja, la Comisién Académica entiende que no es competente para su resolucion,
debera comunicar esta circunstancia al Servicio de Informacién y Asuntos Generales de la Universidad de Jaén, pa-
ra la identificacion de la unidad o servicio directamente afectado. El interesado recibird informacién de esta incidencia
volviéndose a iniciar el computo de los 10 dias habiles para resolver la solicitud.'

Justificacion:

Se considera que la redaccién de este Procedimiento era deficiente.

La propia DEVA, en el informe de seguimiento de fecha 22 de diciembre de 2016, recomienda que se acometa a la
mayor brevedad la reelaboracién del SGIC ya que se ha detectado que la redaccion de algunos procedimientos del
SGIC es deficiente. Comunicado por seguimiento (informe de seguimiento convocatoria 15/16). Aprobado por la DE-
VA en el informe de seguimiento de fecha 22 de diciembre de 2016.

MEMORIA
Introduccion
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Los actuales estudios de Quimica de la Universidad de Jaén tienen su origen en el primer ciclo de la licenciatura que
se impartié hasta el afio 1989 en el antiguo Colegio Universitario Santo Reino (CUSR) de Jaén, dependiente de la
Universidad de Granada. En ese afio, mediante disposicién de la Junta de Andalucia, el CUSR se transformé en Fa-
cultades, una de las cuales se denomind Facultad de Ciencias Experimentales donde se integraron, entre otros los
estudios de Quimica que se venian impartiendo al tiempo que se autorizé a impartir también el 2° ciclo de la licencia-
tura en la especialidad de Quimica y Tecnologia de Grasas, situacion que se mantuvo hasta el afio 1993 en que se
creé la Universidad de Jaén mediante la ley 5/1993 del Parlamento andaluz.

Los sucesivos cambios experimentados en la normativa de aplicacién y, por consiguiente, en los planes de estu-
dio derivados de ella han producido una transformacién notable desde aquella titulacién inicial hasta el actual grado
en Quimica, que, conforme al marco del R.D. 1393/2007 sobre Ordenacion de las Ensefianzas Universitarias (BOE
30/10/2007) inicio su andadura en 2008.

Los estudios de tercer ciclo empezaron a impartirse con caracter integral en el campus de Jaén en el afio 1989 con
el programa de doctorado que, las entonces secciones departamentales de Quimica, germen de los actuales depar-
tamentos, organizaron con caracter transversal-interdepartamental bajo la denominacién Programa de Doctorado en
Quimica Fundamental y Aplicada. Dicho programa se imparti6é de forma ininterrumpida hasta el afio 1994 y en él par-
ticiparon no soélo las areas de conocimiento de Quimica, sino también de Ingenieria Quimica, Fisica Aplicada y Cris-
talografia y Mineralogia. A partir de 1998 se ofertaron otros programas de doctorado de Quimica con un perfil mas
especifico como Metodologia y Técnicas de Investigacion en Quimica Fisica y Analitica que se mantuvo hasta 2005,
afio en el que se reestructurd y pas6 a denominarse Metodologia y Técnicas de Investigacion en Quimica Fundamen-
tal y Aplicada que se ofert6 hasta el afio 2008. De forma paralela, también se ofertd el programa de doctorado 'Es-
tructura, Preparacion y Propiedades de Compuestos de Interés Biolégico', durante el periodo 1993-1999, asi como el
programa 'Quimica y Biologia Ambientales: de la Molécula al Agroecosistema’, durante el periodo 2000-2002, origen
del programa 'Quimica de Moléculas Bioactivas. Disefio de Farmacos', que ha venido impartiéndose con regularidad
desde el afio 2002 hasta el 2008. Estos ultimos bajo la tutela del Departamento de Quimica Inorganica y Organica.

A lo largo de la historia universitaria de Jaén, los estudios de Quimica siempre han sido un referente de implicacion,
consolidacién y compromiso institucional. Considerando la diversidad de lineas y grupos de investigacién consolida-
dos, el potencial investigador refrendado por el nimero de sexenios reconocidos por la CNEAI y publicaciones cien-
tificas de impacto, asi como nimero de tesis dirigidas y proyectos de investigaciéon conseguidos, seis grupos de in-
vestigacion quimica de esta Universidad hemos elaborado la propuesta cuyos detalles se pueden ver mas adelan-
te. Estos datos, junto con la historia esbozada anteriormente, nos anima a presentar el actual proyecto de programa
de doctorado. Su estructura es conforme con las propuestas de doctorado en otras universidades, no sélo naciona-
les, y proporciona una salida natural a los estudiantes de grado y post-grado de Quimica, no s6lo de la Universidad
de Jaén, en el proceso de formacién de nuevos investigadores para afrontar el reto de la generacion de conocimien-
to y transferencia a la sociedad. A nuestro juicio esta propuesta es coherente y cohesionada con el marco de las poli-
ticas y lineas estratégicas de investigacion de la Universidad de Jaén y su relacion con las necesidades de personas
cualificadas en | + D + i para el entorno socioeconémico regional a través de una oferta cientifico-tecnolégica (http:/
vicinv.ujaen.es/octh?ponencia=4) que ponga al servicio del tejido productivo empresarial y de las entidades publicas
el conocimiento y la experiencia de sus investigadores.

El disefio del programa de doctorado que se propone pretende, en suma, dar respuesta a las siguientes demandas
detectadas en nuestro entorno:

- Aprovechar la experiencia de numerosos grupos de docentes e investigadores en la formacion de doctores para
avanzar en la construccion de los nuevos Espacios Europeos de Educacion y de Investigacion y, muy particularmen-
te, en lo referente a la formacién de tercer ciclo.

- Posibilitar el establecimiento de relaciones de colaboracion con las diferentes iniciativas de formacion de postgrado
dentro y fuera de Espafia, potenciando el trabajo en red y la movilidad, para generar un programa de calidad, atracti-
vo para doctorandos nacionales y extranjeros.

- Potenciar la realizacién de los trabajos de investigacion conducentes a la realizacién de la tesis doctoral y mejorar
los porcentajes de alumnos matriculados y tesis doctorales defendidas.

- Propiciar la formacién en conocimientos tedricos, practicos, habilidades y competencias, relativos a la Quimica y su
caréacter aplicado.

- Aunar recursos humanos y materiales de diferentes departamentos e instituciones, aumentando su eficiencia y po-
tenciando sus sinergias, para avanzar en los aspectos técnicos y cientificos mas relevantes en estos ambitos.

Ademas de la experiencia de sus grupos de investigacion, se cuenta para ello con otro elemento fundamental como
es la existencia de titulaciones de Grado y de Postgrado (en forma de Masteres oficiales) en esta vertiente, de carac-
teristicas similares, pero con la suficiente diversidad como para ofrecer un amplio y completo panorama formativo,
que constituird la base del personal en formacion dentro del Programa, dotando a éste de un perfil multidisciplinar e
integrador de una variedad de perspectivas redundante en el enriquecimiento de la formacion doctoral y la potencia-
cién de los resultados
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Estrategia de formacién doctoral de la Universidad de Jaén

La Universidad de Jaén, de acuerdo con lo establecido en el R.D. 99/2011 define en el presente documento su estra-
tegia en materia de investigacién y de formacién doctoral. Dicha estrategia se articula a través de Programas de Doc-
torado encuadrados en el contexto de Escuelas de Doctorado constituidas preferentemente con aliados externos en
virtud de complementariedades y sinergias basadas en estrategias de especializacion inteligente que permitan la co-
nexion necesaria de la formacion doctoral con la potencialidad en I1+D+i de nuestra universidad, pero sobre todo con
la demanda de formacién especializada y de calidad requerida por una sociedad cambiante, que ante todo, debe en-
contrar el camino para ser sostenible.

La Ley de la Ciencia y la de Economia Sostenible marcan claramente la necesidad de la creacion de agregaciones
estratégicas entre universidades, y con otros organismos publicos o privados, que permitan implementar las Estrate-
gias Nacionales de Investigacion e Innovacion y las politicas de |1+D+i europeas recogidas en el Horizonte 2020. En
este sentido en los Ultimos afios a nivel europeo se ha venido trabajando en el disefio de los Campus de Excelencia
Internacional (CEI) como estructuras basicas a través de las cuales se canalizara la mayor parte de la financiacion
para la creacién de Escuelas Internacionales de Doctorado que permitan una mejor formacién de los futuros investi-
gadores en un marco de excelencia y calidad. En este sentido, en todos los CEls subvencionados en nuestro pais en
los programas 2009-2011, se dota presupuesto para la creacion de estas Escuelas Doctorales. De forma mas cerca-
na, los tres CEls a los qué pertenece la Universidad de Jaén, han recibido fondos para la creacion de tres Escuelas
Doctorales que corresponden respectivamente a las siguientes:

- Campus de Excelencia Internacional Agrolimentario CEIA3 (agregacion de las universidades de Almeria, Cadiz,
Huelva, Jaén y Cérdoba)

- Campus de Excelencia Internacional en Patrimonio Cultural y Natural Patrimoniun10 (agregacién de las diez Univer-
sidades de Andalucia)

- Campus de Excelencia Internacional en Medio Ambiente, Biodiversidad y Cambio Global CamBio (Agregacion del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) y las Universidades de Almeria, Cadiz, Cérdoba, Huelva, In-
ternacional de Andalucia, Pablo de Olavide y Jaén)

Por tanto, estos tres Campus corresponden a agregaciones estratégicas, que abarcan ambitos del conocimiento in-
terdisciplinares, pero a su vez bastante especificos, que desarrollan lineas de investigacion de sumo interés socio-
econémico para nuestra Comunidad Auténoma y para nuestro entorno inmediato. Mas aun, estos ambitos del cono-
cimiento, ya cuentan con un recorrido previo en nuestra universidad que les ha permitido reunir una masa critica de
personal investigador con méritos investigadores contrastados para asegurar una magnifica formacion de doctores
que estan llamados a desemperiar un importante papel en el desarrollo territorial.

Por otra parte, en la Universidad de Jaén se han desarrollado a lo largo de su historia y con gran éxito, otra serie de
lineas de investigacion avaladas por un personal con gran tradicién investigadora y éxito contrastado en captacién de
fondos competitivos, en el desarrollo trabajos innovadores enfocados hacia la trasferencia cultural, tecnolégica o in-
dustrial, y cuyo excelente trabajo esta produciendo resultados destacables y de gran proyeccion internacional y que
por tanto también deben tener su reflejo en la formacién doctoral ofrecida por nuestra universidad.

Por tanto, la Universidad de Jaén propone su Estrategia sobre Doctorado, bajo la perspectiva inicial, de su participa-
cion en cuatro Escuelas del Doctorado, las correspondientes a los tres de los CEls que seria interuniversitarias, y una
mas propia, para enmarcar las lineas de investigacion no especificas de los CEls, pero que también forman parte de
la estrategia de investigacion de la UJA.

En la aplicacion de esta estrategia, la Universidad de Jaén se encuentra en el proceso de desarrollo y adaptacion de
los estudios de doctorado al Real Decreto 99/2011. Algunos de los pasos mas significativos de este proceso han si-
do:

- Aprobacién del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén. (Consejo de Gobierno de 6 de
febrero de 2012)

- Creacion de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén
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Aprobada en Consejo de Gobierno de 6 de febrero de 2012, Consejo Social de 27 de junio de 2012 y Consejo Anda-
luz de Universidades 17 de octubre de 2012

- Creacion de la Escuela Internacional de Doctorado del Campus de Excelencia Internacional en Agroalimentacion.
Aprobada en Consejo de Gobierno de 11 de diciembre de 2012

Asi mismo, es necesario tener en cuenta que el objetivo general de la Universidad de Jaén es fomentar y contribuir,
mediante la orientacion al entorno, al desarrollo de la sociedad, a través de una investigacién innovadora y de cali-
dad. En este sentido, la Universidad de Jaén pretende ser una Universidad publica de tamafio medio, con alto nivel
de calidad investigadora, y de influencia en su entorno. La Universidad de Jaén debe continuar esforzandose en rea-
lizar una investigacion competitiva y con lineas de investigacion innovadoras y relevantes a nivel internacional, para
que, a través de la investigacién, se puedan aportar soluciones a la sociedad, en general, y al sector productivo de
su entorno, en particular, y atender, asi, las demandas de investigacion, desarrollo e innovacién de su contexto socio-
econdémico. La estrategia de fomento de la actividad investigadora de la Universidad de Jaén esta vinculada al desa-
rrollo socio econémico de su entorno. Teniendo en cuenta el tejido empresarial de dicho entorno, la presencia de cen-
tros tecnoldgicos implantados y el compromiso ambiental, la Universidad de Jaén apuesta por apoyar los programas
y proyectos nucleados en torno a sus Institutos de Investigacion y Centros de Estudios Avanzados:

a. Instituto Andaluz de Arqueologia Ibérica

b. Centro de Estudios Avanzados en Olivar y Aceite de Oliva

c. Centro de Estudios Avanzados en Energia y Medio Ambiente

d. Centro de Estudios Avanzados en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion

e. Centro de Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra

Por otro lado, la Universidad de Jaén estéa siguiendo los tramites para incluir en su Escuela de Doctorado multidiscipli-
nar (EDUJA) algunos de los Centros y Fundaciones en los que participa:

1. Fundacion "Estrategias para el Desarrollo Econémico y Social de la Provincia de Jaén"

2. Parque del Aceite y el Olivar, S.A.

3. Fundacion CITOLIVA (Centro de Innovacion y Tecnologia de Olivar y el Aceite)

4. Fundacion ANDALTEC (Desarrollo de la Innovacion Tecnol6gica del Plastico Técnico en Andalucia)

5. Fundacion "INNOVARCILLA" Centro de Innovacién Tecnolégica de la Ceramica de Andalucia

6. Fundacion para la Investigacion Biosanitaria en Andalucia Oriental (FIBAO)

7. Fundacion "Centro Tecnolégico Andaluz de la Piedra" C.T.A.P.

8. Fundacion Centro de Excelencia en Investigacion sobre Aceite de Oliva y Salud (CEAS)

9. Fundacioén Centro de Innovacién Turistica de Andalucia (CINNTA)

10. Fundacién Centro Tecnoldgico Metalmecanico y del Transporte (CETEMET)

11. Fundacion "Centro Tecnolégico Avanzado de Energias Renovables de Andalucia” C.T.A.E.R.

Ademas, aquellas areas en las que la Universidad de Jaén es sobresaliente en investigacion (psicologia, quimica,

biomedicina, marketing), incluyen lineas estratégicas de investigacion de la Universidad de Jaén que también habra
que desarrollar dentro de los correspondientes programas del doctorado.

Teniendo en cuenta estos aspectos, la Universidad de Jaén ha disefiado un catalogo de titulaciones de Doctorado
que permita conseguir los siguientes objetivos desarrollados a través de las Escuelas de Doctorado en que participe:
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a) Dar visibilidad las lineas estratégicas de investigacién de la Universidad a través de sus Programas de Doctora-
do. Es decir, los programas de doctorado deben estar incrustados en las estrategias y politicas de investigacion de la
Universidad de Jaén. Por tanto, debe ser el potencial investigador el que determine el perfil de los programas de doc-
torado que se oferten. Esta es la forma adecuada de asegurar su calidad (verificacién y mencion hacia excelencia).

b) La captacién de talento (nacional e internacional) que permita el desarrollo de dichas lineas de estratégicas. La
Universidad de Jaén persigue la inclusion de excelentes doctorandos, investigadores y directores de tesis, en progra-
mas verificados y excelentes. La obtencion de programas excelentes, requiere su edificacién sobre grupos de inves-
tigacién productivos que cuenten con financiacion externa competitiva (nacional e internacional). Es precisamente, la
financiacion adecuada la que atrae personas y por tanto talento.

¢) Materializar la internacionalizacion de la estrategia de investigacion de la Universidad a través de la participacion
de instituciones de prestigio en los Programas de Doctorado, potenciando los intercambios cientificos y culturales a
través de la colaboracion y movilidad de profesores y doctorandos. Es un objetivo de la Ley de la Ciencia la busqueda
de la internacionalizacién. La potenciacion de este aspecto facilitara el acceso a la financiacién externa de la investi-
gacion.

d) Potenciar la transferencia de conocimiento al tejido productivo a través de la integracion efectiva de este sistema
en la estrategia de investigacion de nuestra institucion. En relaciéon con este aspecto, también debe fomentarse la in-
tegracion laboral de los futuros doctores como investigadores que lideren la produccién de conocimiento e innova-
cion.

e) La creacién de un marco adecuado que favorezca la formacién de investigadores. Las Escuelas de Doctorado son
las estructuras que permiten centralizar las cuestiones relacionadas con el doctorado y aplicar una normativa clara,
concisa y sencilla que facilite a los investigadores en formacion, a los tutores y a los directores de tesis agilizar al ma-
ximo todos los tramites.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén aprob6 en su reunion de 11 de diciembre de 2012 proceder a la
solicitud de verificacion a las siguientes propuestas de Programas de Doctorado adaptadas a las directrices del R.D.
99/2011 de 28 de enero.

Programas propios vinculados a Campus de Excelencia Internacional y/o Institutos de Investigaciéon o Centros de Es-
tudios Avanzados de la Universidad de Jaén

PROGRAMA CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL INSTUTO O CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADO
1. ACEITESDE OLIVA Agroaimentacion Olivar y aceite de Oliva

2. SEGURIDAD DE LOSALIMENTOS Agroalimentacion

3. ENERGIASRENOVABLES Agroalimentacién Energiay Medio Ambiente

4. CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA TIERRA Y DEL Medio Ambiente, Biodiversidad y Cambio Global CienciasdelaTierra

MEDIO AMBIENTE

5. NUEVASTECNOLOGIAS APLICADASA LA IN- = Medio Ambiente, Biodiversidad y Cambio Global
GENIERIA DE MATERIALESY LA SOSTENIBILI-
DAD

6. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LA Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
COMUNICACION

Programas propios que incluyen lineas de investigacion en las que la Universidad de Jaén es sobresaliente
7. PSICOLOGIA

8. BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR

9. QUIMICA

10. DERECHO PUBLICO

11. INNOVACION DIDACTICA Y FORMACION DEL PROFESORADO
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Programas conjuntos coordinados por la Universidad de Jaén vinculados a Campus de Excelencia Internacional y/o
Institutos de Investigacién o Centros de Estudios Avanzados de la Universidad de Jaén

PROGRAMA CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL INSTUTO O CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADO

12. ARQUEOLOGIA ESPACIAL. Universidades parti- = Patrimonio Cultural y Natural
cipantes: Jaén, Extremadura, Rovirai Virgili, Alcaade
Henares, Granada.

Instituto Andaluz de Arqueologia Ibérica

13. LITERATURA DE VIAJES Y PAISAJESMEDITE- Patrimonio Cultural y Natural
RRANEOS, INTERCULTURALIDAD Y PATRIMO-

NIO ESCRITO. Universidades participantes: Jaén, Llei-

da, Algarve (Portugal), Cadi Ayyad (Marruecos), Lumié-

re-Lyon 2 (Francia), Aix Marseille (Francia), Dourados

(Brasil).

Programas conjuntos coordinados por la Universidad de Jaén que incluyen lineas de investigacién en las que la Uni-
versidad de Jaén es sobresaliente

14. MECANICA DE FLUIDOS. Universidades participantes: Jaén, Carlos Ill, UNED, Politécnica de Madrid, Rovira i
Virgili, Zaragoza.

Programas conjuntos no coordinados por la Universidad de Jaén vinculados a Campus de Excelencia Internacional
de la Universidad de Jaén

PROGRAMA CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

15. LENGUASY CULTURAS. Universidades participantes: Cérdoba (Coord), Huel- = Patrimonio Cultural y Natural
va, Extremadura, Jaén

16. PATRIMONIO. Universidades participantes: Cordoba (Coord), Huelva, Extrema- = Patrimonio Cultural y Natural
dura, Jaén

Programas conjuntos no coordinados por la Universidad de Jaén que incluyen lineas de investigacion en las que la
Universidad de Jaén es sobresaliente

17. MATEMATICAS. Universidades participantes: Granada (Coord.), Almeria, Cadiz, Jaén, Méalaga
18. CIENCIAS EMPRESARIALES Y JURIDICAS. Universidades participantes: Almeria (Coord.), Cartagena, Jaén

19. ESTUDIOS MIGRATORIOS. Universidades participantes: Granada (Coord.), Pablo de Olavide, Jaén

Adscripcion a la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén

Tras su verificacion por parte del Consejo de Universidades, el Programa de Doctorado propuesto se integrara en la
Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén (EDUJA) (http://vicinv.ujaen.es/doctorado_escuelas), que es el Cen-
tro encargado de coordinar y gestionar los programas de doctorado de la Universidad de Jaén y la formacion en in-
vestigacion en todas las ramas del conocimiento.

La EDUJA se cre6 por acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 6 de febrero de 2012 y fue aprobada en la reunién
del Consejo Andaluz de Universidades celebrada el 17 de octubre de 2012.

El articulo 6 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén establece que:

- La EDUJA realizara su labor en el marco de la estrategia de investigacion de la Universidad de Jaén, abriéndose

a la participacion y colaboracion de otras universidades, organismos, centros, instituciones y entidades con activida-

des de I+D+i, publicas o privadas, nacionales o extranjeras. La participacion de estas entidades externas requerira la
aprobacion del Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén, previo informe favorable del Comité de Direccion de
la EDUJA.

- De acuerdo con este principio, sera la unidad competente para:

a) Definir, articular y gestionar las actividades propias de las ensefianzas de los programas de doctorado que desa-
rrolle.
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b) Planificar la oferta de actividades de formacién en investigacién para garantizar que los investigadores o investiga-
doras en formacioén puedan alcanzar los conocimientos y competencias académicas y profesionales de sus progra-
mas.

c¢) Organizar otras actividades de formacion en investigacion de interés general.

- La persona encargada de la Direccién de la Escuela seré la que ocupe el cargo de Director o Directora del Secreta-
riado de Doctorado, 0 en su caso, la persona que sea nombrada para asumir las competencias sobre el Doctorado en
la Universidad de Jaén.

Asi mismo el articulo 5.4 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén establece que:

- Las Escuelas de Doctorado de la Universidad de Jaén contaran con un Comité de Direcciéon formado por, al menos,
la persona que ostente el cargo de Direccién de la misma, las personas encargadas de la coordinacion de sus pro-
gramas de doctorado, una representacion del Vicerrectorado con las competencias de Doctorado y, en su caso, una
representacion de las entidades colaboradoras.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

050 Universidad de Jaén

1.3. Universidad de Jaén

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

23008257 Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén
1.3.2.1. Datos asociados al centro
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
10 10
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www10.ujaen.es/sites/defaul t/files/users/vicinv/doctorado/normas_de permanencia.pdf
LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
06 Universidad Industrial de Santander Convenio de cooperacion e intercambio Pdblico
(Bucaramanga, Colombia)
05 Universidad del Valle (Cali, Colombia) | Convenio de cooperacién bilateral e intercambio Pdblico
04 Technische Universitat Wien (Viena, Programa Erasmus de Movilidad Pdblico
Austria)
02 Universitadegli Studi di Firenze (Firenze,| Programa Erasmus de Movilidad Publico
Italia)
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01 Marie Curie Sklodowska University Programa Erasmus de Movilidad Pablico
(Lublin, Polonia)

03 Poznan University of Technology Programa Erasmus de Movilidad Pablico
(Poznan, Polonia

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

Instituto de Estructura de la Materia (CSIC; Madrid); Ecole Nationale Superieur de Chemie (CNRS Paris); Universi-
dad de los Andes (Bogot4, Colombia); Universidad de San Luis (San Luis, Argentina); Charles University (Hradec
Kralové, Republica Checa); Instituto de Ciencia Molecular, Universitat de Valencia; Universidade de Lisboa (Lisboa,
Portugal); University of St Petersburg State (St. Petersburg, Russia); Universidad Pablo de Olavide (Sevilla); Univer-
sidad de Gante (Gante, Bélgica); Universidad de Lille (Lille, Francia)

El programa de doctorado objeto de esta propuesta se difundira en el extranjero a través de los convenios bilaterales
vigentes, bien tipo ERASMUS, bien de colaboracion institucional interuniversitaria. Asimismo, para las Universidades
no conveniadas cuyo profesorado participaria en las actividades formativas de esta propuesta se esté en la elabora-
cion del correspondiente convenio especifico. Con ello estimamos estar en condiciones de prever un nimero de es-

tudiantes extranjeros igual a 4 del total de 10 (ver apartado 3.3 de la Memoria)

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en € conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.

CAQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complejo.

CAQ3 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CEOQ1 - Aplicar los conocimientos adquiridos en € area de la Quimica alaresolucién de problemas especificos dentro de un
contexto multidisciplinar aplicado

CEOQ2 - Obtener resultados quimicos precisos y reproducibles a partir de los cuales se puedan sacar conclusiones validas en el perfil
especifico de trabajo quimico

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

3.1.1. Informacién comuin

La difusién de la oferta de los programas de doctorado de la Universidad de Jaén constituye una de las funciones de
la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén, que también se encarga de toda la gestion relacionada con los
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Programas de Doctorado (preinscripcion, matricula de tutorias, gestién de los expedientes, etc.) de manera centrali-
zada.

Para la labor de difusion la Escuela cuenta con personal de administracion y servicios especializado, incluyendo per-
sonal administrativo encargado de la elaboracion y actualizacion de las paginas web de los programas de doctorado.
La Escuela cuenta ademés con personal de administracion y servicios encargado de la atencién a los doctorandos y
de la gestion de la matricula.

La pagina web de la Escuela de Doctorado (http://vicinv.ujaen.es/doctorado_escuelas), la del Vicerrectorado de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion (http://vicinv.ujaen.es) y la del Servicio de Gestion Académica
(http://Iwww10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/sga/doctorado) constituyen el principal canal de difusion sobre
el programa y sobre el proceso de matricula. En estas paginas se encuentra la oferta de todos los programas de doc-
torado de la Universidad de Jaén, con informacién exhaustiva y actualizada de cada uno de los programas de docto-
rado en cuanto al profesorado, lineas de investigacion, actividades formativas, perfil de ingreso, resultados obtenidos
y grado de satisfaccién de los colectivos implicados. En las mismas paginas web se encuentra la normativa de ges-
tién de las Ensefianzas de Doctorado de la Universidad de Jaén, donde se establecen los procedimientos, requisitos
y calendario de acceso, preinscripcion, selecciéon y matricula al programa de doctorado.

La difusion de la oferta de los programas de doctorado se basa, ademas, en los distintos folletos editados por la Es-
cuela de Doctorado y en la asistencia a distintas ferias tanto nacionales como internacionales. Se tiene prevista la
confeccion de tripticos informativos sobre el programa de doctorado con informacion detallada de las lineas de inves-
tigacién, profesorado, competencias y otros datos de interés.

3.1.2. Informacién especifica

La comunicacion directa con el candidato doctorando o doctoranda, previa a su matriculacion, se realiza a través del
personal de las secretarias de doctorado y también a través de los coordinadores y de los miembros de la Comision
Académica de los programas de doctorado. Esta Comision ser& un referente visible y accesible para el doctorando o
doctoranda. Por otro lado, el tutor asignado al candidato admitido en el programa realizard una acogida y orientacion
individual, conociendo de primera mano la experiencia personal del candidato y su preferencia por las distintas lineas
de investigacion del programa, con objeto de ayudarle a insertarse con éxito en su periodo de formacion investigado-
ra.

Los candidatos pueden formular consultas, sugerencias o reclamaciones utilizando cualquiera de los medios indica-
dos en la documentacion relativa al programa (correo ordinario, teléfono, e-mail o fax) y a través del buzon de la pa-
gina web del programa.

El Programa de Doctorado contara con una pagina web propia, que se mantendra vinculada a la de la Universidad de
Jaén, la Escuela de Doctorado y las estructuras particulares de que dispongan. Esta guia ademas incluira un foro de
preguntas frecuentes, y otros aspectos que puedan facilitar la insercion de los doctorandos en la universidad y en la
ciudad (alojamientos, costes de vida, actividades culturales, servicios y facilidades ofrecidos por la Universidad,etc).
También se incorporaran noticias sobre resultados académicos, como tesis leidas, publicaciones a las que han dado
origen, actividades, produccién cientifica de los equipos de investigacion, seguimiento de los egresados, etc. Un ele-
mento fundamental de la misma ser& la Guia de Buenas Préacticas de Doctorado.

De forma especifica la pagina web incluira entre otras las siguientes informaciones:

- Perfil preferente de ingreso (masteres que dan acceso)

- Equipos de investigacion y lineas de investigacion vinculados.

- Coordinador/a del Programa de Doctorado y miembros de la Comision Académica.

- Numero de plazas ofertadas para alumnado de nuevo acceso por curso académico, en funcién de la capacidad de
direccion e investigacion.

- Criterios de admision y seleccion especificos del Programa de Doctorado, asi como criterios de
valoracion de méritos.

- Complementos de formacién metodologica o cientifica, indicando el master universitario en donde podran realizar-
se.

- Programacién de las actividades formativas del Programa de Doctorado.

- Requisitos especificos, si los hubiere, para dirigir, presentar y defender tesis doctorales.
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- Procedimiento establecido para la evaluacion anual del alumnado en el periodo de investigacion.
- Convenios especificos establecidos con otras universidades u organismos.

- Procedimientos e indicadores de la garantia de calidad del Programa.

Esta informacion seré continuamente actualizada por la Comision Académica del Programa para reflejar la situacion
en cada momento, tanto en lo referente a la normativa nacional y propia de la universidad, como a los tramites admi-
nistrativos.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

3.2.1. Requisitos de acceso

Con caracter general, para el acceso y admision a las ensefianzas de doctorado se aplicara lo dispuesto en los ar-
ticulos 6y 7 del R.D 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, asi como
en el anexo 3 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén, aprobado por el Consejo de
Gobierno el 6 de febrero de 2012 ( http://vicinv.ujaen.es/doctorado_normativa):

a) Con caracter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado sera necesario estar en posesion de un
titulo oficial de Grado o equivalente y un Titulo oficial de Master Universitario.

b) Asimismo podran acceder quienes cumplan alguno de los siguientes requisitos:

1. Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Edu-
cacién Superior, que habilite para el acceso a Méaster de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del Real Decre-
to 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios uni-
versitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

2. Estar en posesioén de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracién, conforme a normas de de-
recho comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con caracter obligatorio los
complementos de formacion, salvo que el plan de estudios del correspondiente titulo de grado incluya créditos de for-
macién en investigacion, equivalentes en valor formativo a los créditos en investigacién procedentes de estudios de
Master.

3. Los titulados universitarios que, previa obtencién de plaza en formacién en la correspondiente prueba de acceso
a plazas de formacién sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion positiva al menos dos afios de forma-
cién de un programa para la obtencién del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Salud.

4. Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homolo-
gacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacién equivalente a la del titulo
oficial espafiol de Master Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de doc-
torado. Esta admision no implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo previo del que esté en posesion el in-
teresado ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar ensefianzas de Doctorado. El titulo de Doctor asi ob-
tenido tendra plena validez en Espafia.

5. Los Licenciados, Arquitectos o Ingenieros que estuvieran en posesion del Diploma de Estudios Avanzados obteni-
do de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, o hubieran alcanzado la suficiencia in-
vestigadora regulada en el Real Decreto 185/1985, de 23 de enero.

6. Estar en posesioén de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.
Asi mismo, la Comision Académica del programa de doctorado podra establecer otros criterios adicionales para el
acceso al programa.

Perfil de ingreso

El acceso al programa de doctorado en Quimica esta destinado especificamente a alumnos con las titulaciones Li-
cenciatura en Quimica y Graduado en Quimica.

No obstante, los alumnos que hayan cursado titulaciones en otras areas afines podran también acceder a este pro-
grama formativo en funcién de los complementos de formacion que determine la Comision Académica, pudiendo ne-
cesitar el cursar asignaturas troncales y/o especificas de las Areas de Quimica Analitica/Quimica Fisica/Quimica
Inorganica/Quimica Organica. Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas y los sistemas de evaluacion
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de este complemento de formacién seran los indicados en la memoria de las titulaciones a las que correspondan di-
chas asignaturas.

A su vez, habran debido de cursar un Master con amplios contenidos de Quimica, tales como Quimica Analitica/Qui-
mica Fisica/Quimica Inorganica/Quimica Organica. Con caracter excepcional podran ser admitidos aquellos estu-
diantes cuya formacion previa no se corresponda con las areas de conocimiento anteriormente indicadas, siempre
que cumplan los requisitos establecidos en la legislacion vigente para acceder al doctorado. En este supuesto la Co-
mision Académica del programa determinara los complementos de formacion que debera cursar el solicitante para
completar su formacion en el &rea o areas de conocimiento vinculadas con el programa, a través de la realizacion de
asignaturas de los Master en Quimica o relacionados de la Universidad de Jaén.

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas y los sistemas de evaluacion de estos complementos de
formacion seran los indicados en la memoria de los Méasteres

http://grados.ujaen.es/listaMasteres

3.2.2. Criterios de admision.

La admision o no de doctorandos y doctorandas se realizara de acuerdo a lo establecido en el articulo 9.3.c del Re-
glamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

1. La idoneidad de los estudios que le permiten el acceso al tercer ciclo, en relacion con el objeto de investigacion en
la que desea elaborar su tesis doctoral. 1.0 puntos

2. El curriculum vitae de la persona aspirante. 2.5 puntos

3. El interés para el Departamento o Centro de Investigacion, asi como para las persona o personas encargadas de
la direccion de la tesis, de la linea de investigacion en que la persona aspirante desea llevar a cabo su labor, previo
informe de los Departamentos, Centros o directores de tesis correspondientes. 1.5 puntos

4. La coherencia del tema de tesis previsto con las lineas de investigacion del programa de doctorado. 2.0 puntos

5. La dedicacion de la persona aspirante para realizar su trabajo de tesis doctoral y la formacién complementaria que
se precise. 0.5 puntos

6. La disponibilidad de personal investigador con vinculacién permanente a la Universidad de Jaén y experiencia in-
vestigadora acreditada, en el area de investigacion que solicita el aspirante. 1.5 puntos

7. La disponibilidad de medios necesarios para la labor de investigacion que pretende desarrollar el aspirante. 1.0
puntos

Para ser admitido en el programa de doctorado, el candidato debera obtener una puntuacién superior 7. Sera requi-
sito indispensable para la admisién que el candidato cuente con el aval de un investigador que cumpla los requisitos
exigidos por la Universidad de Jaén para ejercer las funciones de direccion.

3.2.3. Organo que llevara a cabo el proceso de admisién y su composicion.

Con caracter general, para el acceso a las ensefianzas de doctorado se aplicara lo dispuesto en el articulo 7 del R.D
99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, asi como lo establecido en el
articulos 17 y 18 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén, aprobado por el Consejo

de Gobierno el 6 de febrero de 2012.

http://vicinv.ujaen.es/doctorado_normativa

El 6érgano responsable de la admision de los candidatos al programa de doctorado, y sobre la necesidad, en su caso,
de cursar complementos especificos sera la Comision Académica del Programa de Doctorado.

De acuerdo con el articulo 9 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén, la Comision
Académica del programa de doctorado estard integrada por la persona encargada de la coordinacion del mismo, y al
menos, otras dos personas que rednan los requisitos para ser tutoras o directoras de tesis establecidos por la Univer-
sidad de Jaén. Sera nombrada por el Rector, previo informe favorable del Comité de Direccién de la Escuela respon-
sable del programa.

Los miembros de la comision representaran a las lineas de investigacion del programa.
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En el Programa de Doctorado en Quimica la comision estard compuesta

El coordinador/a
Al menos un representante de cada uno de |os equipos de investigacion que soportan las lineas del programa

Un representante de cada una de las entidades externas ala UJA que participan en €l programa, incluidas aquellas institucio-
nes con expertos internacionales que participan en €l programa a través de convenio.

3.2.4. Procedimiento de admisién

Las personas interesadas en la admisién a un Programa de Doctorado de los ofertados por la Universidad de Jaén
deberan presentar la correspondiente solicitud, junto a la documentacién acreditativa, en el 6rgano establecido en ca-
da Universidad para ello, en los términos y plazos que anualmente se establecen para este fin.

Si el acuerdo de la Comision Académica es favorable a la admisién, ésta le asignara un tutor o tutora de tesis, y de-
berd comunicarlo tanto al aspirante asi como al citado tutor en el plazo de 30 dias habiles tras la finalizacion del pla-
z0 establecido para la solicitud de admision. Ademas, el acuerdo sera comunicado a la Escuela de Doctorado res-
ponsable del programa y a la unidad administrativa responsable de los estudios de doctorado de la Universidad de
Jaén. En caso de acuerdo contrario a la admision, la comunicacion se realizara en el mismo plazo e incluird un infor-
me razonado.

Una vez comunicada la aceptacion, se realizara la matricula en el programa, que tendra caracter anual. La matricu-
la se realizara en a la unidad administrativa responsable de los estudios de doctorado de la Universidad de Jaén en
concepto de “tutela académica del doctorado” en los plazos establecidos para ello. La persona que admitida en un
programa no se haya matriculado en un periodo de dos afios se considerara que ha abandonado el programa.

Los requerimientos que pueden dar lugar a una admision condicionada son:

1. La superacion de complementos de formacién. Cuando en consideracién a las aptitudes vy titulaciones del candida-
to o candidata resulte procedente que supere con caracter previo a su incorporacién al Programa de Doctorado, los
complementos de formacion que legalmente se determinen.

2. La presentacioén de la documentacion acreditativa de requisitos administrativos. Cuando la persona solicitante
cumpla con los requisitos de admision pero tenga pendiente la formalizacién de la documentacion o de otros requisi-
tos administrativos (legalizacion de documentos extranjeros, traducciéon de documentos, etc.).

La matricula de tutela académica no podra ser realizada hasta que no se cumplan estos requisitos. En caso de no
cumplir los requisitos antes de la finalizacién del segundo periodo de matriculacion de tutela académica de estudios
de Doctorado, la admisién sera anulada a todos los efectos.

3.2.5. Sistemas y Procedimientos de Admision para alumnado con necesidades educativas especificas derivada de
discapacidades

El aspirante al Programa de Doctorado con necesidades educativas especiales derivadas de su discapacidad debera
dirigirse, en primera instancia, al coordinador del programa de doctorado, para su conocimiento.

Asi mismo, se dirigira Vicerrectorado de Estudiantes, a través de los canales establecidos en la pagina web que se
sefiala, para que resuelvan las necesidades especificas de cada aspirante, ofreciéndole informacién, asesoramiento
y orientacion. Para ello el candidato al Programa de Doctorado deberd cumplimentar una solicitud sobre sus necesi-
dades especificas. http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/neduespeciales

3.2.6. Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial. Criterios y Procedimientos de admision. Condiciones para cam-
biar la modalidad.

El articulo 18.4 de la del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén, aprobado por el Con-
sejo de Gobierno el 6 de febrero de 2012 ( http://vicinv.ujaen.es/doctorado_normativa) prevé la formacién del docto-
rando a tiempo completo o tiempo parcial, de acuerdo con lo establecido en el RD 99/2011.

La Comision Académica del programa de doctorado es el érgano responsable para autorizar la matricula del aspi-
rante en dedicacién a tiempo completo o a tiempo parcial. El cambio de modalidad del doctorando o doctoranda, en
cuanto a su dedicacion, debera presentarse debidamente justificado, mediante una solicitud dirigida a dicha Comi-
sién, que resolverd la misma y lo notificara al Servicio correspondiente de la Universidad.
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33ESTUDIANTES |

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

3.4.1 Criterios generales exigidos en la Universidad de Jaén

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas
oficiales de doctorado, el programa de doctorado podra incluir la exigencia de complementos de formacion especifi-
cos.

Asimismo el punto 3.c del anexo del Reglamento de los Estudios de Doctorado la Universidad de Jaén establece que
la admision a un programa de doctorado podra exigir al doctorando o doctoranda un conjunto de complementos de
formacion especifica, segun su perfil de acceso. Estos complementos de formacion, seran preferentemente asigna-
turas de titulos oficiales de Grado y Master, y en todo caso no seran actividades que formen parte del programa de
doctorado. Se realizaran siempre en el primer afio a partir de la admision en el programa de doctorado, preferente-
mente en el primer semestre y no superaran en dedicacion la equivalencia a un semestre a tiempo completo. Dichos
complementos tendran, a efectos de precios publicos, becas y ayudas, la consideracion de formacién de doctorado.
3.4.2 Criterios Especificos del Programa

La Comision Académica del Programa debera indicar los complementos de formacion que, en su caso, deben rea-
lizar los aspirantes que acceden desde ensefianzas de diferentes tematicas, en funcion de su perfil de ingreso. Se
debera determinar, en ese caso, los complementos de formacion a cursar, que podran coincidir preferentemente con
asignatura/s a realizar de entre las existentes en masteres de la Universidad de Jaén. Con caracter general, a los
candidatos que no acrediten formacién o experiencia en metodologias de investigacion, la Comisién Académica po-
dra exigirles la realizacion de complementos de formacion especificos de este ambito.
El acceso al programa de doctorado en Quimica esta destinado especificamente a alumnos con las titulaciones Li-
cenciatura en Quimica y Graduado en Quimica.
No obstante, los alumnos que hayan cursado titulaciones en otras areas afines podran también acceder a este pro-
grama formativo en funcién de los complementos de formacién que determine la Comisién Académica, pudiendo ne-
cesitar el cursar asignaturas troncales y/o especificas de las Areas de Quimica Analitica/Quimica Fisica/Quimica
Inorgéanica/Quimica Orgénica. Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas y los sistemas de evaluacion
de este complemento de formacién seran los indicados en la memoria de las titulaciones a las que correspondan di-
chas asignaturas.

A su vez, habran debido de cursar un Master con amplios contenidos de Quimica, tales como Quimica Anali-
tica/Quimica Fisica/Quimica Inorganica/Quimica Organica. Con caracter excepcional podran ser admitidos aquellos
estudiantes cuya formacion previa no se corresponda con las areas de conocimiento anteriormente indicadas, siem-
pre que cumplan los requisitos establecidos en la legislacién vigente para acceder al doctorado. En este supuesto la
Comisién Académica del programa determinara los complementos de formacion que debera cursar el solicitante para
completar su formacion en el area o areas de conocimiento vinculadas con el programa, a través de la realizacion de
asignaturas de los Master en Quimica o relacionados de la Universidad de Jaén.

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas y los sistemas de evaluacion de estos complementos de
formacion seran los indicados en la memoria de los Masteres

http://grados.ujaen.es/listaMasteres

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS
41 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Actividad transversal. Mar co general del doctorado

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 10
DESCRIPCION
TIPO: Actividad Transversal. CARACTER: Obligatorio
CONTENIDOS:
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Ponencias y talleres organizados por la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén e impartidos y dirigidos por expertos con los siguientes
contenidos:

- Cuestiones generales sobre la Ciencia y el método cientifico
- Metodologias de investigacion en las grandes areas del conocimiento
- Etica de la investigacion cientifica y cédigos de buenas préacticas de Investigacion.

- Legislacién que regula la investigacion y normativas sobre Doctorado.

Se promovera la participacion activa con el desarrollo de ejercicios de supuestos practicos.

PLANIFICACION TEMPORAL Y ORGANIZACION:

Se impartird en el marco del “Programa de Actividades de Formacién Transversal” de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén (http:/
vicinv.ujaen.es/doctorado_escuelas). Este programa fomentara la calidad de los programas de doctorado y permitir4 que todos los doctorandos ad-
quieran una formacién transversal minima homogénea.

La planificacién de las actividades sera informada con antelacion suficiente, a través de los canales de difusion del programa, para garantizar la ade-
cuada difusién de la informacion y organizacién temporal.

Doctorandos a tiempo completo: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante
a tiempo completo haya podido asistir al menos a dos de estas actividades por afio.

Doctorandos a tiempo parcial: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante a
tiempo parcial haya podido asistir al menos a una de estas actividades por afio.

Cronograma
http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/cronograma_af.pdf
COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los investigadores en formacién que realicen esta actividad alcanzaran las competencias y resultados de aprendizaje CB11, CB12, CB16, CA2 y
CA3.

De forma especifica, estos seminarios permitiran al doctorando “Desenvolverse con los métodos bésicos y la normativa necesaria para el disefio,
creacion, desarrollo y emprendimjento con éxito de proyectos de investigacion”

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia.

Se valorara la participacion en los foros de discusion que se establezcan y se revisaran los informes escritos que se elaboren sobre supuestos prac-
ticos.

El profesorado encargado de impartir los cursos otorgaré a los doctorandos, una vez concluidos, la calificacién de apto o no apto en cada uno de
ellos, conforme a los sistemas de evaluacién que los responsables del curso, en su caso, hayan establecido, respetando los criterios generales pre-
viamente establecidos sobre asistencia y participacion.

Si algiin alumno obtuviera la calificacién de no apto en uno o més de los cursos elegidos, debera repetirlos en afios sucesivos hasta conseguir supe-
rarlos.

Se expedira un certificado de aprovechamiento que sera incluido en el Documento de Actividades del Doctorando
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Responsable del Procedimiento de Control
La Comisién Académica sera la responsable del procedimiento de control de esta actividad, evaluando y garantizando la adquisicién de competencias
asociadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son necesarias actuaciones de movilidad especificas para esta actividad.

Las conferencias se grabaran y retransmitidas bien en directo o en diferido a través de las Aulas de Docencia Avanzada y seminarios Web del pro-
grama de doctorado

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/422.html

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/420.html

ACTIVIDAD: Actividad transversal. Estructura de la investigacion. Politicas de fomento

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION

TIPO: Actividad Transversal. CARACTER: Obligatorio

CONTENIDOS:

Ponencias y talleres organizados por la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén e impartidos y dirigidos por expertos con los siguientes
contenidos:

- Estructura de investigacion en Europa. Espacio Europeo de Investigacion (European Research Area, ERA). Fuentes de financiacion. Programa
Marco y otros programas europeos.

- Estructura de la investigacion en Espafia. Plan Nacional de |1+D+i.

- Estructura de la investigacion en Andalucia. PAIDI.

- Estructura de la investigacion en la Universidad de Jaén. Plan Propio.

- Infraestructuras Cientifico-Técnicas locales, regionales, nacionales e internacionales

- Acceso a grandes Instalaciones Cientificas de caracter internacional.

Se promovera la participacion activa con el desarrollo de ejercicios de supuestos practicos.

PLANIFICACION TEMPORAL Y ORGANIZACION:

Se impartird en el marco del “Programa de Actividades de Formacién Transversal” de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén (http:/
vicinv.ujaen.es/doctorado_escuelas). Este programa fomentara la calidad de los programas de doctorado y permitird que todos los doctorandos ad-
quieran una formacion transversal minima homogénea.

La planificacién de las actividades sera informada con antelacion suficiente, a través de los canales de difusién del programa, para garantizar la ade-
cuada difusion de la informacién y organizacion temporal.

Doctorandos a tiempo completo: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante
a tiempo completo haya podido asistir al menos a dos de estas actividades por afio.

Doctorandos a tiempo parcial: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante a
tiempo parcial haya podido asistir al menos a una de estas actividades por afio.
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Cronograma

http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/cronograma_af.pdf

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los investigadores en formacién que realicen esta actividad alcanzaran las competencias y resultados de aprendizaje CB12, CA1, CA3y CA4

De forma especifica, estos seminarios permitiran al doctorando “Desenvolverse con el manejo de convocatorias e informacién de organismos nece-
sarias para el disefio, creacion, desarrollo y emprendimjento con éxito de proyectos de investigacién”

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia.

Se valorara la participacion en los foros de discusion que se establezcan y se revisaran los informes escritos que se elaboren sobre supuestos prac-
ticos.

El profesorado encargado de impartir los cursos otorgara a los doctorandos, una vez concluidos, la calificacién de apto o no apto en cada uno de
ellos, conforme a los sistemas de evaluacion que los responsables del curso, en su caso, hayan establecido, respetando los criterios generales pre-
viamente establecidos sobre asistencia y participacion.

Si algiin alumno obtuviera la calificacién de no apto en uno o mas de los cursos elegidos, debera repetirlos en afios sucesivos hasta conseguir supe-
rarlos.

Se expedira un certificado de aprovechamiento que sera incluido en el Documento de Actividades del Doctorando

Responsable del Procedimiento de Control
La Comisién Académica sera laresponsable del procedimiento de control de esta actividad, evaluando y garantizando la adquisicion de competencias asociadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son necesarias actuaciones de movilidad especificas para esta actividad.

Las conferencias se grabaran y retransmitidas bien en directo o en diferido a través de las Aulas de Docencia Avanzada y seminarios Web del pro-
grama de doctorado

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/422.html

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/420.html

ACTIVIDAD: Actividad transversal. Elaboracion y seguimiento de proyectos de investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION

TIPO: Actividad Transversal. CARACTER: Obligatorio

CONTENIDOS:

Ponencias y talleres organizados por la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén e impartidos y dirigidos por expertos con los siguientes
contenidos:

- Planteamiento de un proyecto de I+D
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- Determinacion, reparto programacion y coordinacién de las tareas a realizar.
- Elaboracién del presupuesto.
- Seguimiento de los aspectos cientifico-técnicos del proyecto. Informes periédicos e informe final.

- Seguimiento de los aspectos econémicos y su justificacion.

Se promovera la participacion activa con el la elaboracién de un proyecto en grupo y estudio de su viabilidad.

PLANIFICACION TEMPORAL Y ORGANIZACION:

Se impartira en el marco del “Programa de Actividades de Formacion Transversal” de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén (http:/
vicinv.ujaen.es/doctorado_escuelas). Este programa fomentara la calidad de los programas de doctorado y permitir4 que todos los doctorandos ad-
quieran una formacion transversal minima homogénea.

La planificacién de las actividades sera informada con antelacion suficiente, a través de los canales de difusion del programa, para garantizar la ade-
cuada difusion de la informacion y organizacion temporal.

Doctorandos a tiempo completo: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante
a tiempo completo haya podido asistir al menos a dos de estas actividades por afio.

Doctorandos a tiempo parcial: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante a
tiempo parcial haya podido asistir al menos a una de estas actividades por afio.

Cronograma

http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/cronograma_af.pdf

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los investigadores en formacién que realicen esta actividad alcanzaran las competencias y resultados de aprendizaje CB11, CB12, CB13, CB 16,
CA2y CA3.

De forma especifica, estos seminarios permitiran al doctorando “Desarrollar habilidades especificas aplicadas de los diferentes roles dentro de los
equipos de trabajo de los proyectos de investigacion”

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia.

Se valorard la participacion activa en la actividad.

Se revisaran los proyectos disefiados en grupo y su viabilidad.

El profesorado encargado de impartir los cursos otorgaré a los doctorandos, una vez concluidos, la calificacién de apto o no apto en cada uno de
ellos, conforme a los sistemas de evaluacion que los responsables del curso, en su caso, hayan establecido, respetando los criterios generales pre-
viamente establecidos sobre asistencia y participacion.

Si algiin alumno obtuviera la calificacién de no apto en uno o més de los cursos elegidos, debera repetirlos en afios sucesivos hasta conseguir supe-
rarlos.

Se expedira un certificado de aprovechamiento que sera incluido en el Documento de Actividades del Doctorando
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Responsable del Procedimiento de Control
La Comisién Académica serd laresponsable del procedimiento de control de esta actividad, evaluando y garantizando la adquisicion de competencias asociadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son necesarias actuaciones de movilidad especificas para esta actividad.

Las conferencias se grabaran y retransmitidas bien en directo o en diferido a través de las Aulas de Docencia Avanzada y seminarios Web del pro-
grama de doctorado

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/422.html

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/420.html

ACTIVIDAD: Actividad transversal. Transfer encia de conocimiento

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION

TIPO: Actividad Transversal. CARACTER: Obligatorio

CONTENIDOS:

Ponencias y talleres organizados por la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén e impartidos y dirigidos por expertos con los siguientes
contenidos:

- Colaboracion en actividades de I+D+i con instituciones privadas y publicas. Legislacion basica. Establecimiento de acuerdos de colaboracion.
- Valorizacion de resultados de investigacion. Propiedad industrial e intelectual. Proteccién de resultados de investigacion. Legislacion de aplicacion.

- Estrategias de explotacion y/o comercializacion: spin offs, acuerdos de licencia...

Se promovera la participacion activa con el desarrollo de ejercicios de supuestos practicos.

PLANIFICACION TEMPORAL Y ORGANIZACION:

Se impartird en el marco del “Programa de Actividades de Formacién Transversal” de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén (http:/
vicinv.ujaen.es/doctorado_escuelas). Este programa fomentara la calidad de los programas de doctorado y permitira que todos los doctorandos ad-
quieran una formacion transversal minima homogénea.

La planificacién de las actividades sera informada con antelacion suficiente, a través de los canales de difusién del programa, para garantizar la ade-
cuada difusion de la informacién y organizacion temporal.

Doctorandos a tiempo completo: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante
a tiempo completo haya podido asistir al menos a dos de estas actividades por afio.

Doctorandos a tiempo parcial: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante a
tiempo parcial haya podido asistir al menos a una de estas actividades por afio.

Cronograma

http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/cronograma_af.pdf

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los investigadores en formacién que realicen esta actividad alcanzaran las competencias y resultados de aprendizaje CB11, CB12, CB13, CB 16,
CA2, CA3y CA4.
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De forma especifica, estos seminarios permitiran al doctorando “Desarrollar habilidades especificas aplicadas de los diferentes roles dentro de los
equipos de trabajo de los trabajos de investigacion en los que exista transferencia del conocimiento a sectores privados”.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia.

Se valorara la participacion en los foros de discusion que se establezcan y se revisaran los informes escritos que se elaboren sobre supuestos prac-
ticos.

El profesorado encargado de impartir los cursos otorgara a los doctorandos, una vez concluidos, la calificacién de apto o no apto en cada uno de
ellos, conforme a los sistemas de evaluacion que los responsables del curso, en su caso, hayan establecido, respetando los criterios generales pre-
viamente establecidos sobre asistencia y participacion.

Si algiin alumno obtuviera la calificacién de no apto en uno o més de los cursos elegidos, debera repetirlos en afios sucesivos hasta conseguir supe-
rarlos.

Se expedira un certificado de aprovechamiento que seré incluido en el Documento de Actividades del Doctorando

Responsable del Procedimiento de Control
La Comision Académica serdlaresponsable del procedimiento de control de esta actividad, evaluando y garantizando la adquisicién de competencias asociadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son necesarias actuaciones de movilidad especificas para esta actividad

Las conferencias se grabaran y retransmitidas bien en directo o en diferido a través de las Aulas de Docencia Avanzada y seminarios Web del pro-
grama de doctorado

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/422.html

http://www.ujaen.es/scilinvdoc/audiov/servicios/420.html

ACTIVIDAD: Actividad transversal. Comunicacion, difusién y divulgacion de la investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 10
DESCRIPCION

TIPO: Actividad Transversal. CARACTER: Obligatorio

CONTENIDOS:

Ponencias y talleres organizados por la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén e impartidos y dirigidos por expertos con los siguientes
contenidos:

- Redaccién y publicacion de articulos cientificos.

- Blsqueda, manejo y uso de publicaciones cientificas.

- Revisién de manuscritos cientificos.

- Indicadores de evaluacion cientifica. Indices bibliométricos para la evaluacién de publicaciones y productividad.
- Presentacion publica de resultados cientificos: presentaciones orales y pésters.

- Comunicacién cientifica en el &mbito de especializacién: Humanidades, Ciencias Experimentales, Ciencias de la Salud, Ingenieria, Sociales y Juri-
dicas

- Divulgacion de las actividades cientificas a la sociedad.
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Se promovera la participacion activa con el desarrollo de ejercicios de busqueda y manejo publicaciones y la presentacién publica de resultados.

PLANIFICACION TEMPORAL Y ORGANIZACION:

Se impartird en el marco del “Programa de Actividades de Formacién Transversal” de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén (http:/
vicinv.ujaen.es/doctorado_escuelas). Este programa fomentara la calidad de los programas de doctorado y permitird que todos los doctorandos ad-
quieran una formacion transversal minima homogénea.

La planificacién de las actividades sera informada con antelacion suficiente, a través de los canales de difusién del programa, para garantizar la ade-
cuada difusion de la informacién y organizacion temporal.

Doctorandos a tiempo completo: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante
a tiempo completo haya podido asistir al menos a dos de estas actividades por afio.

Doctorandos a tiempo parcial: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante a
tiempo parcial haya podido asistir al menos a una de estas actividades por afio.

Cronograma

http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/cronograma_af.pdf

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los investigadores en formacioén que realicen esta actividad alcanzaran las competencias y resultados de aprendizaje CB14, CB15, CB16, CA1,
CA2, CA3, CA4, CA5 y CAG6.

De forma especifica, estos seminarios permitiran al doctorando “Demostrar una adecuada utilizacién de recursos metodol6gicos y practicos en la
busqueda de informacion cientifica, en la obtencién, tratamiento y el andlisis de los datos y en la exposicién de los resultados”.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia.

Se valorara la participacion en los foros de discusion que se establezcan.

Se valoraran los ejercicios especificos de bisqueda y manejo publicaciones y de presentacion publica de resultados que se realicen.

El profesorado encargado de impartir los cursos otorgara a los doctorandos, una vez concluidos, la calificacién de apto o no apto en cada uno de
ellos, conforme a los sistemas de evaluacién que los responsables del curso, en su caso, hayan establecido, respetando los criterios generales pre-
viamente establecidos sobre asistencia y participacion.

Si algiin alumno obtuviera la calificacién de no apto en uno o mas de los cursos elegidos, deberéa repetirlos en afios sucesivos hasta conseguir supe-
rarlos.

Se expedira un certificado de aprovechamiento que seré incluido en el Documento de Actividades del Doctorando

Responsable del Procedimiento de Control
La Comision Académica serdlaresponsable del procedimiento de control de esta actividad, evaluando y garantizando la adquisicién de competencias asociadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son necesarias actuaciones de movilidad especificas para esta actividad.
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Las conferencias se grabaran y retransmitidas bien en directo o en diferido a través de las Aulas de Docencia Avanzada y seminarios Web del pro-
grama de doctorado

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/422.html

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/420.html

ACTIVIDAD: Actividad transversal. Insercion profesional de calidad: orientacion para el empleo

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION

TIPO: Actividad Transversal. CARACTER: Obligatorio

CONTENIDOS:

Ponencias y talleres organizados por la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén e impartidos y dirigidos por expertos con los siguientes
contenidos:

- Contratos de doctores en el marco de la ley de la Ciencia.

- La estructura académica e investigadora en Espafia, procesos de acreditacion.

- Las competencias profesionales de los doctores. El Curriculo investigador (tipos). Las carreras universitaria y profesional.
- Incorporacién de doctores a entidades no académicas

- El emprendimiento de los doctores. Empresas spin-off. Doctorado y empresa.

- Preparacion de un proyecto investigador para una empresa

Se promovera la participacion activa con el desarrollo de ejercicios practicos sobre el contenido de la actividad: Presentacién de un Curriculum Vitae
y Test psicotécnicos.

PLANIFICACION TEMPORAL Y ORGANIZACION:

Se impartird en el marco del “Programa de Actividades de Formacién Transversal” de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén (http:/
vicinv.ujaen.es/doctorado_escuelas). Este programa fomentara la calidad de los programas de doctorado y permitira que todos los doctorandos ad-
quieran una formacién transversal minima homogénea.

La planificacién de las actividades sera informada con antelacion suficiente, a través de los canales de difusién del programa, para garantizar la ade-
cuada difusién de la informacion y organizacién temporal.

Doctorandos a tiempo completo: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante
a tiempo completo haya podido asistir al menos a dos de estas actividades por afio.

Doctorandos a tiempo parcial: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante a
tiempo parcial haya podido asistir al menos a una de estas actividades por afo.

Cronograma

http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/cronograma_af.pdf

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los investigadores en formacién que realicen esta actividad alcanzaran las competencias y resultados de aprendizaje CB16 y CA3.
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De forma especifica, estos seminarios permitiran al doctorando “Valorar las capacidades y aptitudes intelectuales de interés para el personal en em-
presas y/o instituciones publicas”.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia.

Se valorard la participacion en los foros de discusion que se establezcan y se revisaran los informes escritos que se elaboren sobre supuestos prac-
ticos: Presentacion de un Curriculum Vitae y Valoracion de Test psicotécnicos

El profesorado encargado de impartir los cursos otorgara a los doctorandos, una vez concluidos, la calificacién de apto o no apto en cada uno de
ellos, conforme a los sistemas de evaluacién que los responsables del curso, en su caso, hayan establecido, respetando los criterios generales pre-
viamente establecidos sobre asistencia y participacion.

Responsable del Procedimiento de Control
La Comision Académica seralaresponsable del procedimiento de control de esta actividad, evaluando y garantizando la adquisicion de competencias asociadas.

Si algiin alumno obtuviera la calificacién de no apto en uno o mas de los cursos elegidos, debera repetirlos en afios sucesivos hasta conseguir supe-
rarlos.

Se expedira un certificado de aprovechamiento que seré incluido en el Documento de Actividades del Doctorando

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son necesarias actuaciones de movilidad especificas para esta actividad.

Las conferencias se grabaran y retransmitidas bien en directo o en diferido a través de las Aulas de Docencia Avanzada y seminarios Web del pro-
grama de doctorado

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/422.html

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/420.html

ACTIVIDAD: Actividad transver sal. Jor nadas Doctor ales

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 20
DESCRIPCION

TIPO: Actividad Transversal. CARACTER: Optativa

CONTENIDOS:

Combinacién de ponencias, paneles y sesiones participativas, asi como la exposicion de “pdsteres” explicativos de los contenidos de las tesis y de
los avances de las investigaciones que estan llevando a cabo los doctorandos con los siguientes objetivos:

- Facilitar el conocimiento mutuo entre los doctorandos
- Difundir su actividad investigadora ante las empresas y el conjunto de la sociedad
- Ofrecer a los doctorandos posibles alternativas profesionales al desarrollo de la carrera investigadora universitaria

- Resaltar el papel de los doctorandos como portadores de innovacion hacia las empresas

Los doctorandos inscritos deberan presentar una comunicacion cientifica sobre el desarrollo de sus tesis doctorales

PLANIFICACION TEMPORAL Y ORGANIZACION:

Se celebraran en el marco del “Programa de Actividades de Formacion Transversal” de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén (http:/
vicinv.ujaen.es/doctorado_escuelas). Este programa fomentara la calidad de los programas de doctorado y permitir4 que todos los doctorandos ad-
quieran una formacion transversal minima homogénea.
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Su planificacién serd informada con antelacion suficiente, a través de los canales de difusién del programa, para garantizar la adecuada difusion de
la informacién y organizacién temporal.

Doctorandos a tiempo completo: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante
a tiempo completo haya podido asistir al menos a dos de estas actividades por afio.

Doctorandos a tiempo parcial: Se programaran actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal manera que cada estudiante a
tiempo parcial haya podido asistir al menos a una de estas actividades por afio.

Cronograma

http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/cronograma_af.pdf

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los investigadores en formacién que realicen esta actividad alcanzaran las competencias y resultados de aprendizaje CB14, CB15, CB16, CA1,
CA2, CA3, CA4, CA5y CA6

De forma especifica, estas jornadas permitiran al doctorando “Demostrar capacidad de comunicacion y discusion” e “Intercambiar resultados y con-
trastar opiniones y juicios con otros investigadores.”.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia.

Valoracion de la comunicacion cientifica aportada y de su presentacion.

Expedicion de certificado de aprovechamiento que serd incluido en el Documento de Actividades del Doctorando

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son necesarias actuaciones de movilidad especificas para esta actividad.

Las conferencias se grabaran y retransmitidas bien en directo o en diferido a través de las Aulas de Docencia Avanzada y seminarios Web del pro-
grama de doctorado

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/422.html

http://www.ujaen.es/sci/invdoc/audiov/servicios/420.html

ACTIVIDAD: Actividad especifica. Participacion activa en seminarios, congr esos, cursos o talleres

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 10
DESCRIPCION

TIPO: Actividad Especifica. CARACTER: Optativa

CONTENIDOS:

Las acciones incluidas en esta actividad deberan permitir la adquisicién de las competencias especificas del programa y convenientes para el éxito
del desarrollo de las tesis doctorales de los investigadores en formacion.

La Comisién Académica recomienda dentro de esta actividad asistir al menos a un congreso o reunién cientifica nacional o internacional a lo largo
de los tres o cinco afios de duracion del programa de doctorado y presentar en el mismo una comunicacion oral o en formato péster, del trabajo rea-
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lizado en el desarrollo de la Tesis Doctoral. Estas actividades son el principal medio para que el doctorando sea capaz de participar en las discusio-
nes cientificas que se desarrollen a nivel nacional o internacional en su &mbito de conocimiento y de divulgar los resultados de su actividad investi-
gadora a todo tipo de publicos.

Ademas, los equipos de investigacion que soportan el programa podran disefiar y organizar actividades formativas especificas que se normalizaran
del siguiente modo:

1) Cada curso, seminario o taller especifico tendréa una duracién de 10 horas, que podran ser tedricas o practicas.

2) La imparticién de cada una de estas actividades sera solicitada a la Comisién Académica del Programa con una antelacién de tres meses. La Co-
mision Académica tratara la oferta de formacion de este tipo cada cuatrimestre.

3) La formacién en cursos, seminarios y talleres especificos se incorporara al Documento de Actividades del Doctorando (DAD) siempre y cuando el
curso haya sido aprobado previamente por la Comisién y ademas exista alguna evidencia del rendimiento adecuado del alumno.

4) La solicitud de estos cursos, seminarios y talleres llevara una breve guia docente con las formas convencionales:
a. Titulo

b. Duracién

c. Profesorado

d. Fechas de imparticion

e. Contenidos o competencias que se mejoran con la actividad propuesta.

f. Objetivos

g. Modos de verificacién de cumplimiento de objetivos.

PLANIFICACION TEMPORAL Y ORGANIZACION:

En el caso de congresos o reuniones cientificas nacionales o internacionales, cada doctorando, orientado por su tutor y su director, seleccionara y
programara de acuerdo a sus necesidades y disponibilidad, el congreso o congresos a los que cada afio pueda asistir. Se recomienda que cada es-
tudiante asista al menos a un congreso o reunién cientifica nacional o internacional a lo largo de los tres ( tiempo completo) o cinco afios ( tiem-
po parcial) de duracién del programa de doctorado y presentar en el mismo una comunicacién oral o en formato péster, del trabajo realizado en el
desarrollo de la Tesis Doctoral.

En el caso de actividades organizadas por los equipos de investigacion que soportan el programa a través de la Comisién Académica, su planifica-
cién serd informada con antelacién suficiente, a través de los canales de difusién del programa, para garantizar la adecuada difusion de la informa-
cién y organizacion temporal.

Doctorandos a tiempo completo: La Comisién Académica programara las actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal
manera que cada estudiante a tiempo completo haya podido asistir al menos a dos de estas actividades por afio.

Doctorandos a tiempo parcial: La Comisién Académica programaré actividades de este tipo al menos una en cada cuatrimestre de tal ma-
nera que cada estudiante a tiempo parcial haya podido asistir al menos a una de estas actividades por afio.

Cronograma

http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/cronograma_af.pdf

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los investigadores en formacién que realicen esta actividad alcanzaran, en general, las competencias y resultados de aprendizaje CB11, CB14,
CB15, CA1, CA2, CA3, CA5y CA6

De forma especifica, estos seminarios permitiran al doctorando “Demostrar capacidad de comunicacion y discusion” e “Intercambiar resultados y
contrastar opiniones Y juicios con otros investigadores.”.
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4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de asistencia y/o aprovechamiento de la actividad organizada por equipos de investigacion.
Certificado de asistencia y Certificado de la presentacién de comunicacion.

Premios que hayan podido obtenerse en el desarrollo de las reuniones o congresos

Estos documentos serén incluido en el Documento de Actividades del Doctorando

Responsable del Procedimiento de Control
La Comisién Académica serd laresponsable del procedimiento de control de esta actividad, evaluando y garantizando la adquisicion de competencias asociadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La Comisién Académica promovera que todos los doctorandos del programa puedan realizar al menos una de las acciones formativas que requieran
ayudas de movilidad dentro de este tipo de actividades, para lo cual llevara a cabo las siguientes actuaciones:

(1) En colaboracién con el tutor y/o director de cada doctorando, la Comisién Académica facilitara que asistan a partir del segundo afio (estudian-
tes atiempo completo) o del tercer afio (estudiantes a tiempo parcial) y hasta la finalizacién de su periodo de formacién doctoral, a un congre-
S0 o reunién cientifica y que puedan realizar un curso de formacion de caracter metodolégico, especializado o practico. A tal efecto en la pagina web
del programa se mantendréa informacién permanente y actualizada tanto de Reuniones y Congresos nacionales como de cursos de formacién de in-
terés para los doctorandos.

(2) Se procurara asignar actuaciones de movilidad a todos los doctorandos matriculados en el programa. Se propondran, al menos, dos activida-
des para cada uno de los doctorandos matriculados a tiempo completo y una por cada doctorando matriculado a tiempo parcial. De este
modo, los estudiantes tendran planificadas sus actividades en el caso de que opten por realizarla.

(3) La organizacién temporal de la movilidad para cada estudiante, sera propuesta por acuerdo entre el doctorando y su tutor y/o director de tesis.

(4) En todos los casos la Comision Académica evaluara la propuesta de movilidad de cada doctorando, dentro de su plan de actividades y decidira
sobre su aprobacién con o sin modificaciones, para lo cual tendra en cuenta el curso de tutela académica en el que se encuentra y su dedicacion a
tiempo completo o parcial.

Para la asistencia a congresos y reuniones cientificas, el programa de doctorado cuenta con varias vias de financiacién, como son las bolsas de via-
je que otorga la Universidad a los doctorandos o doctorandas, los fondos propios de los grupos de investigacion a través de los proyectos de investi-
gacion y contratos.

Ademas, para la financiacién de acciones de movilidad internacional se recurre a las ayudas de los Ministerios de Educacion, Cultura y Deporte y de
Economia y Competitividad, de la Junta de Andalucia y de la propia Universidad.

En el siguiente vinculo se detallan las ayudas de las que se pueden beneficiar los candidatos a doctorando o doctoranda:

http://vicinv.ujaen.es/convocatoriasyprogramas

En las convocatorias dependientes de la Universidad de Jaén se reservaran necesariamente los puestos necesarios para que los estudiantes a tiem-
po parcial tengan acceso al desarrollo de estas actividades.

En el siguiente vinculo se detallan las ayudas de las que se pueden beneficiar los candidatos a doctorando o doctoranda:

http://vicinv.ujaen.es/convocatoriasyprogramas

ACTIVIDAD: Actividad especifica. Estancias de investigacion destinadas a la obtencién de la mencion internacional del titulo de doctor

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 720
DESCRIPCION
TIPO: Actividad Especifica. CARACTER: Optativa
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CONTENIDOS:

Mediante esta actividad se pretende que los doctorandos sean capaces de integrarse en un grupo de investigacion distinto a los de la propia univer-
sidad y colaborar en sus lineas y trabajos de investigacion. Se persigue que los doctorandos aprendan nuevas metodologias y técnicas de investiga-
cién y sean capaces de aplicarlas al desarrollo de la tesis doctoral.

PLANIFICACION TEMPORAL Y ORGANIZACION:

Cada estudiante, orientado por su tutor y su director, seleccionara y decidira el centro receptor para su estancia de investigacion y el momento mas
adecuado para llevarla a cabo.

La Comisién Académica facilitara que la estancia se realice a partir del segundo afio (estudiantes a tiempo completo) o del tercer afio (estu-
diantes a tiempo parcial). El investigador en formacion disefiara el plan de investigacién que se desarrollara durante la estancia. Junto con el grupo
receptor, se definiran y estableceran los objetivos que se persiguen con la misma y se definira el plan de trabajo a realizar. Dicho plan contara con el
visto bueno de las personas encargadas de la direccion y tutorizacion

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los investigadores en formacién que realicen esta actividad alcanzaran las competencias y resultados de aprendizaje CB11, CB12, CB16, CA4, CA5
y CAG6.

De forma especifica los doctorandos deberian “Demostrar capacidad de integracion y de trabajo en otros grupos”, “Intercambiar conocimientos y re-
sultados de investigacion” y “Expresarse en otro idioma”.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se presentard una memoria de las actividades realizadas.

Debera presentarse un “Certificado de Estancia” que sera incluido en el Documento de Actividades del Doctorando
Debera incluirse un informe de las actividades realizadas y logros obtenidos durante la realizacién de la estancia.

La Comision Académica realizara un informe de evaluacion del aprovechamiento de la estancia que sera incluido en el Documento de Actividades

del Doctorando

Responsable del Procedimiento de Control
La Comision Académica serdlaresponsable del procedimiento de control de esta actividad, evaluando y garantizando la adquisicién de competencias asociadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La Comisién Académica promovera que todos los doctorandos del programa puedan realizar al menos una de las acciones formativas que requieran
ayudas de movilidad dentro de este tipo de actividades, para lo cual llevara a cabo las siguientes actuaciones:

(1) En colaboracién con el tutor y/o director de cada doctorando, la Comisiéon Académica propondra la asignacion de estancias de investigacion a los
doctorandos preferentemente a partir del segundo afio (estudiantes a tiempo completo) o del tercer afio (estudiantes a tiempo parcial) y hasta
la finalizacién de su periodo de formacién doctoral.

(2) La Comisién Académica mantendra actualizada la informacién de las colaboraciones existentes entre el Programa de Doctorado y grupos de in-
vestigacion extranjeros de relevancia internacional que cubran las diferentes lineas de investigacién del programa y los intereses de formacion espe-
cifica de cada doctorando y posibiliten que todos ellos puedan optar a una estancia a lo largo de su periodo de formacion doctoral.

(3) Se procurara asignar actuaciones de movilidad de estancias de investigacion a todos los doctorandos matriculados en el programa. Se propon-
dran, al menos, dos estancias para cada uno de los doctorandos matriculados a tiempo completo y una por cada doctorando matriculado
atiempo parcial. De este modo, los estudiantes tendran planificadas sus actividades en el caso de que opten por realizarla.

(4) La organizacién temporal de la movilidad para cada estudiante, sera propuesta por acuerdo entre el doctorando y su tutor y/o director de tesis.

(5) En todos los casos la Comisién Académica evaluara la propuesta de movilidad de cada doctorando, dentro de su plan de actividades y decidira
sobre su aprobacién con o sin modificaciones, para lo cual tendra en cuenta el curso de tutela académica en el que se encuentra y su dedicacién a
tiempo completo o parcial
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Para la realizacion de estancias en el extranjero, el programa de doctorado cuenta con varias vias de financiacién, como son las bolsas de viaje que
otorgan las universidades a los doctorandos o doctorandas, los fondos propios de los grupos de investigacion a través de los proyectos de investiga-
cién y contratos.

Ademas, para la financiacion de acciones de movilidad internacional se recurre a las ayudas de los Ministerios de Educacion, Cultura y Deporte y de
Economia y Competitividad, de la Junta de Andalucia y de la propia Universidad.

En el siguiente vinculo se detallan las ayudas de las que se pueden beneficiar los candidatos a doctorando o doctoranda:

http://vicinv.ujaen.es/convocatoriasyprogramas

En las convocatorias dependientes de la Universidad de Jaén se reservaran necesariamente los puestos necesarios para que los estudiantes a tiem-
po parcial tengan acceso al desarrollo de estas actividades.

En el siguiente vinculo se detallan las ayudas de las que se pueden beneficiar los candidatos a doctorando o doctoranda:

http://vicinv.ujaen.es/convocatoriasyprogramas

ACTIVIDAD: Actividad especifica. Generacion de aportacionesrelevantes

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 480
DESCRIPCION

TIPO: Actividad Especifica. CARACTER: Obligatoria

CONTENIDOS:

El doctorando debe acreditar las competencias relacionadas con la comunicacion, difusién y divulgacion de la investigacion a través de la genera-
cién de aportaciones relevantes en su &mbito del conocimiento.

Todo doctorando debe ser preparado para realizar contribuciones originales en su a#mbito de conocimiento, adaptadas a las normas de prestigio in-
ternacional y someterla a revisio#n para que dicha contribucio#n pueda ser reconocida y difundida a toda la comunidad cienti#fica.

Tanto los estudiantes a tiempo parcial como los estudiantes a tiempo completo durante el proceso de elaboracion de la tesis doctoral, el doctorando
o la doctoranda debera generar una aportacion relevante, acreditada de acuerdo con los criterios establecidos por la Comisién Nacional Evaluadora
de la Actividad Investigadora (CNEAI), en la que el doctorando o doctoranda figure como primer autor (Articulo 24 del Reglamento de los Estudios
de Doctorado de Universidad de Jaén)

La generacion de aportaciones relevantes en las que el doctorando o doctoranda figure como primer autor y sean resultado de la investigacion en el
marco de su plan de investigacion es un requisito indispensable para inicio de los tramites de evaluacién y defensa de la tesis doctoral.

El acuerdo de 30 de enero de 2013 de la Comisién de Doctorado de la Universidad de Jaén establece los criterios de calidad de las aportaciones de-
rivadas de las tesis doctorales:

http:/lviceees.ujaen.es/files_viceees/criterioscalidadtesisdoctoral.pdf

La Comisién Académica realizara un informe de la calidad de la aportacién basado en dichos criterios que sera incluido en el Documento de Activi-
dades del Doctorando
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PLANIFICACION TEMPORAL Y ORGANIZACION:

Cada estudiante, orientado por su tutor y su director, seleccionara y decidira los resultados de investigacion susceptibles de ser publicados, las re-
vistas a las que enviaran las publicaciones y el momento en el cual se decide hacerlo dentro de las directrices marcadas por la Comisién Académi-
ca.

La Comisién Académica exigira la inclusién obligatoria de un plan de difusion de resultados en el proyecto de investigacion de cada doctorando.

En el caso de los estudiantes a tiempo completo dicho plan debera contemplar entre el segundo y el tercer afio de formacién doctoral la genera-
cién de al menos una aportacion cuya calidad esté acreditada de acuerdo con los criterios establecidos por la Comisién Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora (CNEAI) en la rama del saber en que se sitte el desarrollo de la tesis doctoral.

En el caso de los estudiantes a tiempo parcial la Comisién Académica exigira la inclusién de la generacién de una aportacion relevante con los
mismos criterios de calidad a partir del tercer afio de formacién doctoral.

Cronograma

http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/cronograma_af.pdf

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los investigadores en formacioén que realicen esta actividad alcanzaran las competencias y resultados de aprendizaje CB14, CB15, CB16, CA1,
CA2, CA3, CA4, CA5y CA6

De forma especifica, los doctorandos deben conseguir “Demostrar capacidad de si#ntesis, de comunicacio#n y de discusio#n, de ideas nuevas y
complejas mediante la elaboracio#n de aportaciones de calidad a nivel internacional”.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Debera aportarse la aportacién generada como consecuencia del desarrollo de la tesis y doctoral, indicios de su calidad y el estado en el que se en-
cuentra (aceptada o publicada).

La relevancia de la aportacion estara acreditada de acuerdo con los criterios establecidos por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad In-
vestigadora (CNEAI) en la rama del saber en que se sitlie el desarrollo de la tesis doctoral.

La generacion de aportaciones relevantes en las que el doctorando o doctoranda figure como primer autor y sean resultado de la investigacion en el
marco de su plan de investigacion es un requisito indispensable para inicio de los tramites de evaluacién y defensa de la tesis doctoral.

El acuerdo de 30 de enero de 2013 de la Comisién de Doctorado de la Universidad de Jaén establece los criterios de calidad de las aportaciones de-
rivadas de las tesis doctorales:

http:/lviceees.ujaen.es/files_viceees/criterioscalidadtesisdoctoral.pdf

Responsable del Procedimiento de Control
La Comisién Académica sera laresponsable del procedimiento de control de esta actividad, evaluando y garantizando la adquisicion de competencias asociadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No es necesaria

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
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5.1 SUPERVISION DE TESIS

Los capitulos I 'y Il del Titulo Il del Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén, establecen los procedimientos de supervision y
seguimiento del doctorando o doctoranda y regula el desarrollo y seguimiento de la tesis doctoral. En términos generales, esta normativa recoge, entre
otros aspectos, los plazos, el procedimiento de asignacién del director y/o tutor, los mecanismos de evaluacién y seguimiento, los procedimientos pre-
vistos en casos de conflicto y aspectos que afectan al &mbito de la propiedad intelectual.

http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/reglamento_doctorado_UJA.pdf

5.1.1. Relacioén de actividades previstas para fomentar la direccién de tesis doctorales y existencia de una guia de buenas practicas para su direccién:

A través del Plan de Apoyo a la Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién de la Universidad de Jaén ( http://vicinv.ujaen.es/planapoyo) existen
un conjunto de acciones encaminadas al fomento de la direccién de tesis doctorales:

|. PROGRAMA DE MINORACION DE LA DEDICACION EN ACTIVIDADES DOCENTES
Accién 1. Minorizacién de la dedicacién en actividades docentes.

Este programa es aplicado a todo el Personal Docente e Investigador (PDI) a tiempo completo de la Universidad de Jaén, tiene como objetivo intensifi-
car la labor investigadora del mismo mediante la minoracion de actividades docentes. Las minoraciones docentes resultantes de la aplicacién de estas
acciones se recogeran en el Plan de Ordenacion Docente que anualmente aprueba el Consejo de Gobierno. Para el computo de las compensaciones
de este apartado se tienen en cuenta los datos existentes en el Vicerrectorado de Docencia y Profesorado el dia 31 de enero de cada afio.

En el ambito del fomento de la direccién de tesis doctorales se realiza una reduccién docente por direccion de tesis doctorales defendidas en la Univer-
sidad de Jaén de 3 créditos Otras acciones que se valoran y que contribuyen al fomento de la direccion:

Reduccion docente por sexenios de investigacion.

Reduccion docente para Grupos de Investigacion de Calidad.

Reduccion docente por desarrollo de proyectos de investigacion competitivos y externos gestionados por la Universidad de Jaén.

Reduccion docente por ejecucién de contratos de prestacion de servicios celebrados al amparo del articulo 83 de la LOU en la Universidad de Jaén.
Reduccién docente por doctor activo.

Reduccioén docente por creacion de empresas basadas en el conocimiento.

1. PROGRAMA DE APOYO A ACTIVIDADES DE I+D+l

Financiacion de Proyectos de Investigacion

Una de las principales actividades que fomentan la direccion de las tesis doctorales es la investigacion de los equipos que soportan el programa. En el
marco de su Plan de Apoyo a la Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, la Universidad de Jaén financia a través de las acciones 8, 9y 10
proyectos de investigacién dirigidos a la consolidacién de grupos emergentes que sustentan el trabajo de los jévenes titulados que eligen doctorarse.
Estas acciones se complementan con las contempladas en el Programa llI, especifico de la incentivacion del doctorado que se describe a continuacién.

IIl. PROGRAMA DE INCENTIVACION DEL DOCTORADO
Accién 16. Ayudas predoctorales para la incentivacién del doctorado.

La formacién de nuevo personal investigador es una labor que asegura la continuidad en el tiempo de los grupos o equipos de investigacion. Con esta
accion se pretende apoyar la realizacién de tesis doctorales, particularmente aquellas de caracter internacional, en el seno de Grupos de Investigacion
de la Universidad de Jaén.

Caracteristicas:
a) El periodo méximo de disfrute es de cuarenta y ocho meses.
b) La cuantia sera equivalente al importe fijado por otros programas de formacién de personal investigador tipo FPU o FPI.

c¢) Soélo podran participar en esta convocatoria aquellos grupos de investigacion que dispongan de financiacion acreditada superior a 20.000,00 € en
proyectos de investigacion, ambos definidos a efectos de este Plan en las caracteristicas generales del mismo. Igualmente, podréan participar los gru-
pos que hubieren formalizado contratos o convenios al amparo del art. 83 de la LOM/LOU durante el afio natural anterior al de la convocatoria, cuya
dotacién econdmica sea superior a 20.000,00 €, y de los cuales exista constancia fehaciente de que se estan realizando.

d) Ningln grupo de investigacion podréa ser adjudicatario de mas de una ayuda de este tipo, incluso de distintas convocatorias y, por tanto, no podra te-
ner activa mas de una persona adjudicataria de estas ayudas simultdneamente.

e) El Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion elaborara una propuesta con todos aquellos grupos de investigacion que
cumplan los requisitos para la incorporacién de personal investigador en formacién. Dicha propuesta, que estard basada en la financiacién de cada gru-
po, deberd ser informada por la Comision de Investigacion antes de la remision de la correspondiente convocatoria para su publicacion en el BOJA.

f) Las ayudas obtenidas tendran una duracién de un afio, pudiendo renovarse hasta el maximo de cuatro afios previstos.

g) La convocatoria se efectuara en el segundo semestre de cada afio y se convocaran las plazas necesarias para mantener el nimero de beneficiarios
en 20.
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Accién 17. Ayudas de iniciacion a la investigacion para estudiantes de la Universidad de Jaén. Ayudas para la captacion de talento.

Esta Accioén pretende incentivar la iniciacion a la investigacion por parte del alumnado en el seno de un Grupo de Investigacion de la Universidad de
Jaén. Se convoca una ayuda por Departamento en cada afio de vigencia del Plan.

Caracteristicas. Las personas solicitantes deben haber superado al menos el 70% de los créditos de la titulacién y presentar una memoria con un plan
de formacién que recoja la investigacion a realizar, que cuente con el informe favorable de un investigador o investigadora de la Universidad de Jaén
que dirija el trabajo y de la persona responsable del Grupo de Investigacién correspondiente, asi como con el visto bueno del Director o Directora del
Departamento al que pertenezca la persona que vaya a dirigir la investigacion.

Cuantia de las ayudas: 180 €/mes.

Duracion y dedicacion: cinco meses, con una dedicacion de 10 horas semanales.

5.1.2. Relacioén de actividades previstas que fomenten la supervisién mdltiple en casos justificados académicamente (co-direccion de tesis por parte de
un director experimentado y un director novel, co-tutela de tesis interdisciplinares, en colaboracién, internacional, etc.) y presencia de expertos interna-
cionales en las comisiones de seguimiento, informes previos y en los tribunales de tesis:

El programa de doctorado cuenta con el marco normativo y el soporte de acciones de financiacién necesarios para la establecer el medio necesario pa-
ra fomentar la supervision multiple y la participacion de expertos internacionales en el seguimiento y evaluacién de las tesis doctorales. Marco norma-
tivo

En este sentido, el articulo 14 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén indica que “Se contempla la posibilidad de codi-
reccién previa autorizacién de la Comisién Académica, cuando concurran razones de indole académico, como puede ser el caso de la interdisciplinarie-
dad temética o de programas desarrollados en colaboracién nacional o internacional. La codireccién podra ser revocada con posterioridad si a juicio de
la Comision Académica la codireccién no beneficia el desarrollo de la tesis. En los casos de codireccion, al menos uno de los directores debera contar
con la experiencia investigadora acreditada”

Financiacion

El desarrollo de parte de las tesis doctorales en centros internacionales de prestigio contribuye al incremento de los indicadores de productividad de los
equipos de investigacién. Asi mismo, permitir consolidar los contactos de los equipos con expertos internacionales que finalmente pueden participar en
las comisiones de seguimiento, informes previos y en los tribunales de tesis.

El Programa de Incentivacion del Doctorado del Plan de Apoyo a la Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion de la Universidad de Jaén esta-
ble las siguientes acciones que contribuyen a la obtencién de estos objetivos:

Accién 18. Ayudas al personal investigador en formacién para la obtencién del Doctorado con Mencién Internacional

Caracteristicas. Esta Accion contempla la concesion de ayudas al Personal Investigador en Formacién de la Universidad de Jaén para estancias en
centros nacionales o extranjeros para periodos ininterrumpidos comprendidos entre uno y tres meses, con el objetivo fundamental de apoyar la obten-
cién del titulo de Doctorado con Mencién Internacional. Igualmente, se contempla el adelanto del importe de las ayudas asignadas para tal fin para per-
sonal investigador en formacién del PAIDI, del Plan Nacional de I1+D+i (u homologados a éstos) por el organismo que concedid la ayuda. Para los ca-
sos en que la estancia se realice en un pafs con el que la Seguridad Social espafiola no tenga convenio especifico de asistencia sanitaria, la ayuda po-
dra contemplar esta circunstancia.

Se contempla especialmente la asistencia del personal investigador en formacién a cursos u otras actividades formativas organizadas en centros de
prestigio.

Se establece un maximo de una ayuda por persona y afio. Estas ayudas tendran caracter subsidiario, es decir, el personal investigador en formacién
debera haber cursado previamente una solicitud a algun organismo externo. En caso de obtencién de la ayuda externa, el importe de la misma com-
pensara el de la ayuda concedida a través de este Plan.

Accién 14. Ayudas a personal investigador de otros centros para estancias en la Universidad de Jaén

Para impulsar la investigacion y el debate cientifico entre el personal docente e investigador, se fomenta la realizaciéon de estancias breves, comprendi-
das entre uno y tres meses, de personal investigador de otras universidades o centros de investigacion en la Universidad de Jaén.

Guia de buenas préacticas del programa de doctorado

La guia de buenas précticas del programa de doctorado se encuentra publicada en:
http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/buenas_practicas doctorado_UJA.pdf

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén, y por extension, los Programas de Doctorado de la Universidad de Jaén, se adhie-

ren a la “European Charter for Researchers and a Code of Conduct for the Recruitment of Researchers” http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/
European_Charter_Researchers.pdf). Entre los principios que guian esta recomendacion y que se asumen se encuentran la libertad intelectual, la
adhesion a una praxis ética, la responsabilidad profesional (asi, por ejemplo, en materia de plagio), la actitud profesional ante la investigacién (reco-
giendo las correspondientes autorizaciones antes de desarrollarla), las obligaciones contractuales y legales, la gestion financiera transparente y eficaz
de proyectos, las buenas practicas de investigacion (relativas, por ejemplo, al respaldo y copia autorizadas de la informacién), la corresponsabilidad de
las instituciones publicas y los agentes de la investigacién en su adecuada divulgacion, el esfuerzo por la formacién continua y el papel de los investi-
gadores consolidados en la dinamizacién de los investigadores mas jévenes.
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La Escuela y los Programas se adherirdn también a los procedimientos en materia de buenas practicas establecidos por la Comisién de Bioética de la
Universidad de Jaén ( http://vicinv.ujaen.es/comision_bioetica). Esta Comisién asume la misién de garantizar que los proyectos de investigacion se
adecuen a las exigencias metodolégicas, éticas y juridicas establecidas en las investigaciones que impliquen:

. intervenciones en humanos,

. utilizacion de muestras biolégicas humanas,

. utilizacion de datos de caracter personal,

. utilizacién de animales,

. utilizacion de agentes biolégicos u organismos modificados genéticamente.

Los doctorandos y doctorandas cumplimentaran en el momento de inscripcién de su plan de investigacion el Documento de Compromiso ( http://
vicinv.ujaen.es/files_vicinv/compromiso_doctorado_UJA.pdf), con sus correspondientes clausulas de Propiedad Intelectual, respeto a la confiden-
cialidad y la aceptacién de los mecanismos establecidos para dilucidar los eventuales conflictos en el cumplimiento de las especificaciones sefialadas.

Asimismo, la Universidad de Jaén garantizara con especial énfasis los siguientes principios y derechos:

. El respeto al pluralismo y a la libertad ideol6gica y religiosa de sus integrantes.

. La no discriminacién o estigmatizacién por ninguna razén (étnica, nacional, religiosa, ideolégica, de sexo).

. La igualdad de oportunidades, dedicando una atencién especial a las personas con discapacidad.

. La prevencion de conflictos de interés y el acceso responsable a informacién privilegiada.

. La confidencialidad y la seguridad en la custodia y en el tratamiento de los datos personales que obren en su poder, y de los sistemas informati-

cos y archivos fisicos que los contengan.”

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

5.2.1. Procedimiento para la asignacion del tutor/a y director/a de tesis

El seguimiento del doctorando o de la doctoranda, asi como el procedimiento para la asignacion del tutor/a y director/a de tesis, se realizara de acuer-
do con lo establecido en los articulos 2 y 11 del RD 99/2011, de 22 de diciembre y lo previsto en el articulos 9.3d, 13, 14 y 18 del Reglamento de los
Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén.

http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/reglamento_doctorado_UJA.pdf

De acuerdo al articulo 9.3.d del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén corresponde a la Comision Académica del progra-
ma, la asignacion de las personas encargadas de ejercer las labores de tutoria y direccién de las tesis a los doctorandos y doctorandas del programa
de doctorado correspondiente y la propuesta de modificacién de los mismas, en cualquier momento del periodo de realizacién del doctorado, si concu-
rren causas justificadas. Dicha asignacion sera realizada teniendo en cuenta al menos los siguientes criterios:

- A cada persona admitida en el programa de doctorado se le intentara asignar el tutor o tutora y el director o directora que el propio solicitante haya
propuesto siempre que cuente con el visto bueno de las personas que vayan a actuar c6mo tales.

- A cada investigador o investigadora se le asignara un maximo de dos direcciones de tesis por afio.

- En la medida de lo posible, el tutor y director coincidiran, siendo diferentes cuando el director de la tesis sea un doctor o doctora no perteneciente a la
Universidad de Jaén.

El articulo 13 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén establece que las personas encargadas de la tutorizacién seran
asignadas a sus correspondientes doctorandos y doctorandas por la Comisiéon Académica del programa de doctorado , tras obtener el acuerdo favora-
ble de admisién en dicho programa, lo que serd comunicado en el plazo de 30 dias habiles tras la finalizacién del plazo establecido para la solicitud de
admision. Los tutores o tutoras deberan ser profesorado doctor con vinculacién permanente a la Universidad, ligados a la Escuela que organiza el pro-
grama y con acreditada experiencia investigadora. La experiencia investigadora sera valorada por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado
en que se integre el programa con base a criterios publicos.

Respecto a la direccion de la tesis (articulo 14 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén), la Comisién Académica del
programa de doctorado asignara un director o directora de tesis doctoral a los doctorandos o doctorandas en un plazo maximo de seis meses desde su
matriculacion . La figura de director o directora podré ser coincidente con la de tutor o tutora. Se contempla la posibilidad de codireccién previa autori-
zacion de la Comisién Académica, cuando concurran razones de indole académico, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad temética o de
programas desarrollados en colaboracién nacional o internacional. La codireccién podra ser revocada con posterioridad si a juicio de la Comision Aca-
démica la codireccion no beneficia el desarrollo de la tesis. En los casos de codireccién, al menos uno de los directores debera contar con la experien-
cia investigadora acreditada previamente indicada. La Comisién Académica procurara una asignacioén adecuada y proporcionada de direcciones de te-
sis y doctorandos, y podra a su vez modificar los nombramientos por motivos justificados, oidos el doctorando o doctoranda y el director o directora o
codirectores.

La Universidad de Jaén, a través de la Escuela de Doctorado y del Reglamento de Estudios de Doctorado ha previsto el procedimiento administrativo
general de seguimiento que incluye, el documento de actividades del doctorando, la elaboracién y presentacién del plan de investigacion, el compromi-
so de supervision, la resolucion de conflictos y de la propiedad intelectual e industrial.
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5.2.2. Procedimiento para el control del documento de actividades y certificacién de datos

Una vez matriculado el doctorando o doctoranda, todas las actividades que realice de interés dentro del programa de doctorado se materializaran en el
documento de actividades del doctorando, de acuerdo con articulos 20 y 22 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén.

http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/reglamento_doctorado_UJA.pdf
Articulo 20. Documento de actividades del doctorando.

1.El registro individualizado de control de las actividades realizadas por el doctorando o doctoranda dentro de su programa de doctorado se realizara
en su documento de actividades. Su formato, caracteristicas y soporte se ajustaran a lo que establezca la legislacién vigente y a las especificaciones
de cada programa de doctorado.

2.Tendran acceso, para consulta e incorporacion de registros, el doctorando o doctoranda, su tutor o tutora, su director o directora de tesis, la Comision
Académica, los 6rganos de gestion de la Escuela de Doctorado responsable del programa, la Comisién de Doctorado y la unidad administrativa respon-
sable de los estudios de doctorado de la Universidad de Jaén. Los registros realizados por el doctorando o doctoranda seran autorizados y certificados
por el tutor o tutora y el director o directora de tesis. También quedaran registrados los informes anuales que realicen su tutor o tutora y director o di-
rectora de tesis, asi como las evaluaciones anuales realizadas por la Comisién Académica.

Articulo 22. Seguimiento de la formacion y del desarrollo de la tesis.

Anualmente la Comisién Académica del programa de doctorado evaluara el documento de actividades del doctorando o doctoranda, su plan de inves-
tigacion y el estado de desarrollo de su tesis doctoral, a partir de los informes que a tal efecto emitiran las personas encargadas de la tutoria y la direc-
cion de la tesis.

La evaluacién positiva por parte de la Comisiéon Académica sera requisito indispensable para continuar en el programa. En caso de evaluacién negati-
va, que sera debidamente motivada, debera elaborar un nuevo plan de investigacion que debera ser evaluado de nuevo en el plazo de seis meses. En
el supuesto de producirse una nueva evaluacion negativa causara baja definitiva en el programa.

5.2.3. Procedimiento para la valoracién anual del Plan de investigacion y el Documento de Actividades y certificacion de datos

La valoracion del plan de investigacion se encuentra regulada en el articulo 21 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de
Jaén:

Articulo 21. Plan de investigacion.

Antes de la finalizacion de su primer afio de estancia en el programa, el doctorando o doctoranda elaborara un plan de investigacion, avalado por las
personas encargadas de la tutoria y la direccion de la tesis, que incluird, al menos, la metodologia a utilizar y los objetivos a alcanzar, asi como los me-
dios y la planificacién temporal para lograrlo.

El plan de Investigacion debera ser aprobado por la Comisién Académica del programa de doctorado, que lo incorporara al documento de actividades
del doctorando. La aprobacion del plan de investigacion por parte de la Comision Académica seré requisito indispensable para continuar en el progra-
ma.

Asi mismo, el articulo 22 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén establece que dicho Plan sera evaluado anualmente
por la Comisién Académica del Programa. La evaluacién positiva por parte de la Comision Académica sera requisito indispensable para continuar en el
programa. En caso de evaluacién negativa, que serd debidamente motivada, debera elaborar un nuevo plan de investigacion que debera ser evaluado
de nuevo en el plazo de seis meses. En el supuesto de producirse una nueva evaluacion negativa causara baja definitiva en el programa.

La valoracion se realizaré en los documentos normalizados disponibles en la pagina web de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén.

http://vicinv.ujaen.es/doctorado_escuelas

- “Documento de actividades personalizado del doctorando o doctoranda”

Las actividades formativas llevadas a cabo por cada doctorando del presente programa seran registradas por la Escuela de Doctorado de la Universi-
dad de Jaén en formato digital a través del programa Universitas XXI. Este registro constituird el documento de actividades del doctorando (DAD). En
esta aplicacion, se debera introducir, en formato Pdf, todos los documentos que acrediten su asistencia a cursos de metodologia avanzada, talleres,
seminarios cientificos, conferencias, congresos, jornadas de doctorado, etc, La Escuela de Doctorado debera tener el original o fotocopia compulsada
de cada uno de estos documentos.

Ademas, deberd incorporar a esta carpeta todas las calificaciones que reciba sobre los alumnos, por parte de los profesores responsables de las activi-
dades formativas, transversales y especificas, del programa de doctorado. En relacién a las estancias en centros de investigacién extranjero, se tendra
en cuenta los informes realizados por los responsables del doctorando durante la estancia.

El seguimiento del doctorando se llevara a cabo de forma directa por el Director y el Tutor de la Tesis, a partir de la revision mensual del DAD y de los
encuentros presenciales con el doctorando.

Asi mismo, el DAD constituird un elemento imprescindible en los diferentes procedimientos de evaluacién a lo largo de su doctorado. Los investigado-
res en formacion que sean admitidos en el programa y formalicen su primera su matricula, deberan completar obligatoriamente el “Programa de Activi-
dades de Formacion Transversal” de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén.

El “Programa de Actividades de Formacién Transversal” se desarrollara entre Octubre y Noviembre de cada afio y constara anualmente de los siguien-
tes bloques tematicos distribuidos en 60 horas de duracién - Marco general del doctorado

- Estructura de la investigacion. Politicas de fomento
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- Elaboracién y seguimiento de proyectos de investigacion
- Transferencia de conocimiento
- Difusién, comunicacion y divulgacion de la investigacion

- Insercion profesional de calidad: orientacion para el empleo

Asi mismo, se recomienda que el personal investigador en formacién acredite anualmente la realizaciéon de, al menos, dos actividades especificas de
formacion, si bien, la comisién académica podra informar favorablemente el documento de actividades con una actividad especifica anual siempre que
se justifique adecuadamente.

- “Plan de Investigacién”

Para la valoracién del Plan Anual de Investigacion se seguird un modelo de documento que debera contener, al menos, los apartados que se indican a
continuacion, las competencias asociadas y los mecanismos de evaluacion y verificacion:

1. METODOLOGIA
1.1. ANALISIS DE LAS FUENTES DOCUMENTALES RELEVANTES

1.2 HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS ESPECIFICOS DE LA INVESTIGACION UTILIZADOS CON SOLVENCIA MECANISMO DE EVALUACION
Y VERIFICACION

INFORME TUTOR INFORME DIRECTOR EVALUACION COMISION ACADEMICA

COMPETENCIAS: CB11, CA01, CAO5, CEO1

2. ACTIVIDADES FORMATIVAS

2.1. CURSOS RECIBIDOS

2.2. CONGRESOS, SEMINARIOS, FOROS EN QUE SE HA PARTICIPADO

2.3. OTRAS ACTIVIDADES FORMATIVAS MECANISMO DE EVALUACION Y VERIFICACION
CERTIFICACIONES

COMPETENCIAS: CB11, CA01, CA04, CAO5, CEO1

3. RESULTADOS ANUALES

3.1. RESULTADOS

PLANIFICADOS

OBTENIDOS

3.2. RESULTADOS PLANIFICADOS NO OBTENIDOS

3.3. RESULTADOS NO PLANIFICADOS OBTENIDOS

3.4. RESULTADOS COMUNICADOS

3.5. INDICADORES OBJETIVOS DE LOS RESULTADOS

MECANISMO DE EVALUACION Y VERIFICACION

INFORME TUTOR INFORME DIRECTOR EVALUACION COMISION ACADEMICA

COMPETENCIAS: CB12, CB13, CB15, CB16, CA02, CE01, CE02

4. ANALISIS DE LA INVESTIGACION REALIZADA

4.1. DEBILIDADES, AMENAZAS, FORTALEZAS, OPORTUNIDADES
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MECANISMO DE EVALUACION Y VERIFICACION
INFORME TUTOR

INFORME DIRECTOR

EVALUACION COMISION ACADEMICA

COMPETENCIAS: CB14, CA06, CEO1

5. PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO ANO SIGUIENTE
(NO SE REDACTA EL ULTIMO ARO)

5.1. PROPUESTA ACCIONES METODOLOGICAS
5.2. PROPUESTA DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
5.3. PLANIFICACION RESULTADOS PROXIMO ANO

MECANISMO DE EVALUACION Y VERIFICACION INFORME TUTOR INFORME DIRECTOR EVALUACION COMISION ACADEMICA

COMPETENCIAS: CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02, CA03, CA04, CAO5, CAO6, CEO1, CEO02

6. MOVILIDAD

6.1. ACCIONES DE MOVILIDAD PLANIFICADAS Y GESTIONADAS
6.2. ACCIONES DE MOVILIDAD REALIZADAS

6.3. ACCIONES DE ESTANCIAS CORTAS REALIZADAS
MECANISMO DE EVALUACION Y VERIFICACION

INFORME TUTOR

INFORME DIRECTOR

EVALUACION COMISION ACADEMICA

COMPETENCIAS: CB12, CB15, CA04, CEO1

7. FINANCIACION

7.1. INFORME SOBRE VIAS DE FINANCIACION ASOCIADAS A LA REALIZACION DE LA TESIS DOCTORAL
MECANISMO DE EVALUACION Y VERIFICACION

INFORME TUTOR INFORME DIRECTOR EVALUACION COMISION ACADEMICA

COMPETENCIAS: CA03, CEOL

8. ASPECTOS ETICOS Y DEONTOLOGICOS DE LA INVESTIGACION
MECANISMO DE EVALUACION Y VERIFICACION

INFORME TUTOR

INFORME DIRECTOR

EVALUACION COMISION ACADEMICA

COMPETENCIAS: CB16, CEO1

5.2.4. Compromiso de supervision, resolucion de conflictos y propiedad intelectual e industrial.

De acuerdo con el articulo 19 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén, al formalizar la matricula en el programa de docto-
rado, a los investigadores en formacion se les proporcionar4 un compromiso documental de supervisiéon que establecera las funciones de supervision y
seguimiento de los doctorandos:
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a) La relacién académica entre el doctorando o doctoranda y la Universidad.

b) Derechos y deberes del doctorando o doctoranda, tutor o tutora y director o directora.

c) La aceptacion del procedimiento de resolucion de conflictos establecido por la Universidad.

d) Los aspectos relativos a los derechos de propiedad intelectual o industrial derivados de la investigacion.

El compromiso documental de supervision sera firmado por el Vicerrector o Vicerrectora con las competencias de Doctorado, en representacion de la
Universidad, asi como por el persona encargada de la coordinacién del programa de doctorado y el doctorando o doctoranda, tras su matriculacién en
el programa de doctorado. Las firmas del tutor o tutora y del director o directora seran incorporadas tras sus respectivos nombramientos por la Comi-
sion Académica.

En lo relativo a la resolucion de conflictos el articulo 16 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén indica que:

1. Los conflictos entre los agentes implicados en el desarrollo del programa de doctorado seran tratados en primera instancia por la Comisién Académi-
ca del programa de doctorado.

2. Las resoluciones de la Comisién Académica podran ser recurridas ante el Comité de Direccién de la Escuela responsable del programa
3. Las resoluciones del Comité de Direccién de la Escuela responsable del programa podran ser recurridas de alzada ante el Rector.
Participacién de expertos internacionales en las comisiones de seguimiento y en la elaboracién de informes previos

La participacion de expertos internacionales en las comisiones de seguimiento y en la elaboracién de informes previos de los doctorandos se materiali-
zaré en el funcionamiento de la Comisién Académica.

La composicion y funciones de la Comisién Académica del Programa de Doctorado estaran regulados por el articulo 9 del Reglamento de los Estudios
de Doctorado de la Universidad de Jaén ( http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/reglamento_doctorado_UJA.pdf)

En el Programa de Doctorado en Quimica la comision estara compuesta

El coordinador/a
Al menos un representante de cada uno de los equipos de investigacion que soportan las lineas del programa

Un representante de cada una de |as entidades externas ala UJA que participan en el programa, incluidas aquellas instituciones con expertos internacionales que
participan en el programa através de convenio.

Participacion de expertos internacionales en los tribunales de tesis

Desde la Universidad de Jaén se favorece la direccién de tesis en co-tutela y la mencién internacional en la direccién de tesis. En ambos casos la pre-
sencia de expertos internacionales en informes y tribunales es requisito indispensable. En el caso de este Programa, los expertos de universidades ex-
tranjeras que han aceptado la participacion activa en el Programa y la posibilidad de la co-tutela de tesis doctorales, también aceptan la participacion
en los tribunales de evaluacion de las tesis doctorales.

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

El procedimiento para la presentacion y defensa de la tesis doctoral del programa de doctorado se regula en el Capitulo Il “Finalizacién, evaluacion y
defensa de la tesis doctoral” del Titulo Il

TITULO IIl. DEL PROCEDIMIENTO EN LAS ENSENANZAS DE DOCTORADO

CAPITULO II. FINALIZACION, EVALUACION Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

Articulo 23. Tesis doctoral.

1. La elaboracion y defensa de la tesis doctoral constituyen la culminacién de los estudios de doctorado. Consistird en un trabajo original de investiga-
cién, elaborado por el doctorando o doctoranda, en cualquier campo del conocimiento.

2. La tesis podra ser desarrollada y, en su caso, defendida, en los idiomas habituales para la comunicacién cientifica en su campo de conocimiento. Si
la tesis doctoral esté redactada en un idioma diferente al castellano, se acompafiara de un documento, avalado por el director o la directora de la mis-
ma, en que consten el titulo, el indice, la introduccién, un resumen significativo y las conclusiones de la tesis doctoral en castellano.

3. Podran presentarse para su evaluacion como tesis doctoral un conjunto de trabajos publicados por el doctorando o doctoranda relacionados con el
plan de investigacion que conste en el documento de actividades del doctorando, siempre que se cumplan con los siguientes requisitos:

a) El conjunto de trabajos debera estar conformado por un minimo de dos articulos publicados o aceptados, o capitulos de libro, o un libro, debiendo
ser el doctorando o doctoranda el primer autor en al menos uno de ellos. La calidad de las aportaciones estara acreditada en el &mbito de la especiali-
dad de acuerdo a los criterios establecidos por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI).

b) Las publicaciones deberan haber sido aceptadas para su publicacion con posterioridad al inicio de los estudios de doctorado.

39/54

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286550433858453874074795


http://vicinv.ujaen.es/files_vicinv/reglamento_doctorado_UJA.pdf

Identificador : 5600425
OBIERI'N_IE MIMISTERID:

¥ DEPORTE

c¢) Seréa la Comisiéon Académica del programa de doctorado la que decida la aceptacién de la tesis como compendio de publicaciones.

d) Ademas de las publicaciones, la tesis doctoral debera incluir necesariamente: introduccién en la que se justifique la unidad tematica de la tesis, obje-
tivos a alcanzar, un resumen global de los resultados y, en su caso, la discusion de estos resultados y las conclusiones finales.

e) Sera precisa una copia completa de las publicaciones donde conste necesariamente: el nombre y adscripcién del autor y de todos los coautores, en
su caso, asi como la referencia completa de la revista o editorial en la que los trabajos hayan sido publicados o aceptados para su publicacién, en cuyo
caso se aportard justificante de la aceptacion por parte del editor jefe de la revista o editorial.

4. En todo caso, la obtencion del titulo de Doctor debe proporcionar una alta capacitacion profesional en &mbitos diversos, especialmente en aquellos
gue requieren creatividad e innovacién. Los doctores o doctoras habran adquirido, al menos, las siguientes capacidades y destrezas personales para:

a) Desenvolverse por analogia en contextos en los que hay poca informacién especifica.

b) Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

c) Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en sus ambitos de conocimiento.
d) Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

e) Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

f) La critica y defensa intelectual de soluciones.

Articulo 24. Control de calidad de las tesis doctorales.

El Comité de Direccién de las Escuelas de Doctorado establecera, para cada uno de los programas de doctorado y oidos los coordinadores o coordina-
doras de los mismos, criterios de calidad minimos para que una tesis doctoral pueda iniciar el trAmite de evaluacién y defensa. Con caracter general, y

respetando los modos de operar en las distintas ramas del saber, se exigira que, durante el proceso de elaboracion de la tesis doctoral, el doctorando o
la doctoranda haya generado una aportacién relevante, acreditada de acuerdo con los criterios establecidos por la Comisién Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora (CNEAI), en la que el doctorando o doctoranda figure como primer autor.

Articulo 25. Depésito de tesis doctoral.

1.Finalizada la elaboracién de la tesis doctoral, como inicio de los tramites para su defensa y evaluacion, el doctorando o doctoranda presentara ante
la Escuela de Doctorado responsable del programa de doctorado y a la unidad administrativa responsable de los estudios de doctorado de la Universi-
dad de Jaén, la solicitud de deposito de la tesis doctoral, indicando en su caso que opta a la mencién de “Doctor Internacional”. La solicitud sera avala-
da por su tutor o tutora y su director o directora de tesis. La tesis doctoral no podra ser modificada después de ser efectuado el depoésito.

2. El doctorando o doctoranda presentara un ejemplar de la tesis en papel y otro en formato electrénico. También presentara un documento con la in-
formacién basica sobre la tesis para las bases de datos que al efecto mantienen las administraciones publicas. Con objeto de garantizar el archivo y di-
fusion de la tesis doctoral se realizard autorizacién expresa para que, una vez superada favorablemente la evaluacion la tesis doctoral, la Universidad
proceda a su archivo y difusion en formato electrénico abierto en un repositorio institucional.

3. La Comisién Académica del programa comprobaréa con la unidad administrativa responsable de los estudios de doctorado si se cumplen todos los
requisitos para continuar la tramitacion de defensa y evaluacién la tesis doctoral. Si la tesis cumple todos los requisitos exigidos para su tramitacion, el
plazo de depésito se computara a partir del dia siguiente a la fecha registrada de presentacion. En caso contrario el cémputo comenzara a partir del dia
siguiente a que se acredite la subsanacion.

Articulo 26. Propuesta de tribunal de evaluacion de la tesis doctoral.

1. La Comisiéon Académica responsable del programa de doctorado, consultado el director/a o directores/as, podréa proponer al Comité de Direccion de
la Escuela responsable del programa el tribunal de evaluacion una vez aprobado el inicio de la tramitacion de la defensa y evaluacion de la tesis docto-
ral, lo cual quedaré registrado en el documento de actividades del doctorando.

2. La propuesta de tribunal de evaluacion de la tesis doctoral estara formado por:

a) Tres miembros titulares y dos suplentes. Los miembros propuestos seran doctores, espafioles o extranjeros, con experiencia investigadora acredita-
da, y en su mayoria externos a la Universidad de Jaén y ajenos al profesorado participante en el programa de doctorado.

b) El director o directora y codirectores/as de la tesis y el tutor o tutora no podran formar parte del tribunal.

La propuesta de tribunal debe propiciar que se cumplan los requisitos que se especifican en la presente normativa para los miembros que forman los
tribunales de evaluacion de tesis.
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3. Las condiciones de la propuesta de tribunal descritas en el punto anterior podran modificarse en funcién de los acuerdos de cotutela con otras uni-
versidades.

4. Si la tesis doctoral opta a la mencién de “Doctor Internacional”, el tribunal de evaluacién contara con, al menos, un doctor o doctora, perteneciente a
alguna institucién de prestigio no espafiola, y distinto del responsable de la estancia sefialada en el articulo 33 del presente reglamento.

5. La propuesta de tribunal de evaluacion de la tesis doctoral se acompafiara de la aceptacion de los miembros propuestos para formar parte del mis-
mo.

Articulo 27. Exposicién publica de la tesis doctoral.

La Escuela de Doctorado responsable del programa abrird, una vez aprobado el depésito de la tesis doctoral, un periodo de exposicion publica de diez
dias para que cualquier doctor pueda examinar la tesis doctoral, y en su caso, dirigir a dicha Escuela por escrito las observaciones que estime opor-
tunas sobre el contenido de la tesis doctoral. Se dotaran los medios necesarios para que la tesis pueda ser examinada en el periodo de depdsito por
cualquier doctor que lo solicite mediante consulta electrénica segura.

Articulo 28. Autorizacién de la defensa tesis doctoral.

La Comisién Académica del programa de doctorado, finalizado el plazo de exposicién publica, autorizard o denegara la defensa de la tesis doctoral.
Para ello, tendra en cuenta el contenido del documento de actividades del doctorando y, en su caso, de los escritos recibidos. La Comisién Académica
podré convocar al doctorando a una sesion publica, asi como contar con otros doctores o doctoras externos que la asesoren en la decisiéon. En caso de
gue se produzca la autorizacién, se indicaré si la tesis cumple los requisitos para optar a la mencién de “Doctor Internacional”.

La decision sobre la autorizacién de la defensa se incorporara al documento de actividades del doctorando. En los supuestos de no autorizacién, se
indicaran las razones que justifiquen tal decisién y, en lo posible, el cauce oportuno para subsanar los defectos observados, antes de proceder a una
nueva solicitud de depésito.

Articulo 29. Nombramiento del tribunal de evaluacién.

1. El Comité de Direccién de la Escuela responsable del programa nombrara el tribunal de evaluacion de la tesis doctoral basandose en la propuesta
realizada por la Comision Académica del programa. El tribunal estard compuesto por tres titulares y dos suplentes. El nombramiento har4 mencién ex-
presa de las personas que actuardn como Presidente, Secretario y Vocal, y quedaré registrado en el documento de actividades del doctorando. Todas
las personas que formen parte del tribunal deberén contar con experiencia investigadora acreditada .. En todos los casos, la experiencia investigadora
serda valorada por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado en que se integre el programa con base a criterios publicos

2. La Presidencia del tribunal serd ocupada por un doctor o doctora externo a la Universidad de Jaén y ajeno al profesorado participante en el pro-
grama de doctorado, que acredite al menos dos periodos de actividad investigadora reconocida de acuerdo con las previsiones del Real Decreto
1086/1989, o méritos equivalentes relevantes para evaluar la tesis doctoral.

3. La Secretaria del tribunal seré ocupada por un doctor o doctora que acredite méritos relevantes para evaluar la tesis doctoral, independientemente
de la universidad, centro o institucién en que preste sus servicios.

4. En el puesto de Vocal del tribunal actuara un doctor externo a la Universidad de Jaén y ajeno al profesorado participante en el programa de doctora-
do que acredite méritos relevantes para evaluar la tesis doctoral.

5. Los miembros suplentes seran doctores que acrediten méritos relevantes para evaluar la tesis doctoral. Uno de ellos, serd un doctor externo a la
Universidad de Jaén y ajeno al profesorado participante en el programa de doctorado.

6. En el caso de que la tesis opte a la mencién de “Doctor Internacional”, se garantizard que la composicién del tribunal sea acorde con lo establecido
en la normativa.

7. En el plazo maximo de un mes desde la propuesta de la Comisién Académica, el Comité de Direccion de la Escuela responsable del programa, a
través de la unidad administrativa responsable, comunicara el nombramiento del tribunal de evaluacién a la Comisién Académica, y a cada uno de los
miembros del tribunal para proceder a su constitucién. También informaré del nombramiento al director o directora y al doctorando o doctoranda.

Articulo 30. Convocatoria del acto de defensa de la tesis doctoral.
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1. Junto a la comunicacién del nombramiento del tribunal de evaluacién de la tesis doctoral, la Escuela responsable del programa de doctorado facilita-
r& a cada miembro del tribunal:

a) Un ejemplar de la tesis.
b) El documento de actividades del doctorando o doctoranda.

¢) Un impreso para la elaboracién de un informe individual y secreto, sobre los reconocimientos a los que puede optar la tesis, reflejando una puntua-
cion de 0 a 10 puntos a los efectos de concurrir a los premios extraordinarios de doctorado, y un voto favorable o desfavorable a que la calificacion de
la tesis pueda obtener la mencién “cum laude”.

2. La persona que ejerza las funciones de Secretaria del Tribunal, a instancia de la Presidencia, a los miembros del tribunal, al doctorando o doctoran-
da, al director o directora y al tutor o tutora al acto de defensa en el que se evaluara la tesis doctoral. La convocatoria se realizara con una antelacion
minima de cinco dias a su celebracién y se comunicara con igual antelacién a la Escuela responsable del programa de doctorado, a la Comisién Aca-
démica y a la unidad administrativa responsable del doctorado para que proporcionen la publicidad apropiada al acto de defensa de la tesis.

Articulo 31. Acto de defensa y evaluacion de la tesis doctoral.

1. La tesis doctoral se evaluara en el acto de defensa, que tendra lugar en sesion publica y consistird en la exposicion y defensa del trabajo de investi-
gacion elaborado. Las personas en posesion del grado de doctor presentes en el acto también podran formular cuestiones relativas al contenido de la
tesis en el momento y forma que sefiale la presidencia del tribunal.

2. Tras el acto de defensa, el tribunal emitir4 un informe colectivo y la calificacién global concedida a la tesis en términos de «apto» o «no apto». El in-
forme y la calificacion tendran en cuenta el trabajo de tesis realizado, el documento de actividades del doctorando o doctoranda y el acto de defensa.
Ademas, cada miembro del tribunal entregara al secretario o secretaria en un sobre cerrado su voto individual y secreto relativo a los reconocimientos a
gue puede optar la tesis, entre los que se incluiran, al menos, el voto para obtener la mencién “cum laude” y la valoracién para optar al premio extraor-
dinario de doctorado de la especialidad.

3. La documentacion sobre la evaluacion de la tesis sera remitida por el secretario o secretaria del tribunal a la Escuela de Doctorado responsable del
programa. En el plazo de cinco dias habiles la unidad administrativa responsable de los estudios de doctorado realizara el escrutinio de los votos se-
cretos y, solo en caso de unanimidad de votos favorables para el reconocimiento de la mencién “cum laude” incluira dicha mencién al expediente de
calificacion de la tesis. El resultado del escrutinio sobre esta mencién se comunicara al doctorando o doctoranda, al director o directora de la tesis doc-
toral, al tutor o tutora y a la persona encargada de la coordinacion del programa de doctorado. La unidad administrativa responsable de los estudios de
doctorado incorporaré el informe de evaluacion, calificacién y en su caso la mencién “cum laude” de la tesis doctoral al documento de actividades del
doctorando o doctoranda. Quedaran bajo la custodia de la unidad administrativa responsable de los estudios de doctorado las valoraciones secretas de
los miembros del tribunal sobre cualquier otra mencién o premio a la que pueda optar la tesis doctoral, entre ellas, la relativa al premio extraordinario de
doctorado.

Articulo 32. Archivo y difusién de la tesis doctoral.

Una vez aprobada la tesis doctoral, la Universidad se ocupara de su archivo en formato electrénico abierto en un repositorio institucional y remitira, en
formato electrénico, un ejemplar de la misma asi como toda la informacién complementaria que fuera necesaria al Ministerio de Educacion, Cultura'y
Deporte a los efectos oportunos, de acuerdo con la autorizacién expresada por el doctorando o doctoranda.

En circunstancias excepcionales determinadas por la Comisiéon Académica del programa, como pueden ser, entre otras, la participacion de empresas
en el programa o Escuela, la existencia de convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacién de patentes que recaigan sobre
el contenido de la tesis, la autorizacién del doctorando o doctoranda podré indicar que el archivo en el repositorio institucional no se realice con el docu-
mento electrénico original de la tesis doctoral, sino con una version reducida del mismo. El contenido de esta versién, que sera avalada por el director

o directora de la tesis doctoral, debe coincidir esencialmente con el del texto completo y asegurar la no publicidad de los aspectos del interés en conflic-
to, de tal forma que las restricciones a la difusion de la tesis se limiten a las que resulten estrictamente necesarias para salvaguardar los mencionados
intereses.

Articulo 33. Mencién Internacional en el titulo de Doctor.
El titulo de Doctor o Doctora podra incluir en su anverso la mencién «Doctor Internacional», siempre que concurran las siguientes circunstancias:

a) Que, durante el periodo de formacion necesario para la obtencién del titulo de doctor, el doctorando o doctoranda haya realizado una estancia mini-
ma de tres meses fuera de Espafia en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando tra-
bajos de investigacion. La estancia y las actividades han de ser avaladas por el director o directora y autorizadas por la Comisién Académica, y se in-
corporaran al documento de actividades.

b) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales pa-
ra la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion
cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

¢) Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos o expertas doctores pertenecientes a alguna instituciéon de educacioén superior o ins-
tituto de investigacion no espafiola.

d) Que al menos un experto o experta perteneciente a alguna institucién de educacién superior o centro de investigacion no espafiola, con el titulo de
doctor, y distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.
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6. RECURSOS HUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas deinvestigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

01

en sistemas quimicos

M odelizacion molecular, caracterizacion estructural y reactividad

02 Espectroscopia molecular

03 Técnicas espectroscopicas y cromatogréficas para el andlisis
de compuestos quimicos de interés industrial, agroalimentario,
farmacol 6gico, ambiental y del patrimonio histérico-artistico

04 Aislamiento y sintesis de compuestos bioactivos

05 Funcionalizacion quimica superficial de materiales carbonososy
aplicaciones

06 Eliminacién/degradacion de contaminantes inorganicos y

orgénicos de las aguas mediante procesos de adsorcion y catélisis

Equipos de investigacion:

Ver documento SlCedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

Para la configuracion de las lineas de investigacion incluidas en la propuesta se ha seguido el criterio de establecer lineas de temética general, que
puedan tener una continuidad en el tiempo (independientemente de los investigadores activos actualmente y de los posibles desarrollos cientificos es-
perables en el corto-medio plazo), y que puedan aglutinar al mayor nimero de profesores posible. De esta forma se espera crear equipos con la sufi-
ciente 'masa critica' como para favorecer un mayor desarrollo cientifico, asi como una mejor formacién y asistencia a los posibles doctorandos. Otro cri-
terio ha sido que cada linea cuente con al menos un proyecto de investigacién activo conseguido en convocatorias competitivas.

Equipo 1: Quimica Fisica C6digo:FQM173-FQM337

Equipo 2: Quimica Analitica Cédigo: FQM-363

Equipo 3: Quimica Orgéanica Cédigo: FQM 182

Equipo 4: Quimica de la Coordinacion y de las superficies sélidas e interfases Codigo:FQM273-RNM366

Proyectos de investigacion activos con los que cuentan las lineas de investigaciéon

En el documento adjunto con la descripcion de detallada de los equipos de investigacion aparecen las lineas de investigacion de las cuales las numera-
das 1-5-3 y 8-9 5-6 estan financiadas con proyectos vigentes con cargo a alguna de las siguientes entidades: Junta de Andalucia, Universidad de Jaén,
Ministerio de Ciencia y Tecnologia. Las numeradas con el 6-7 4 estan financiadas mediante proyectos Articulo 83

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor detutorizacion y direccion detesis:

A través del Plan de Apoyo a la Investigacion, Desarrollo Tecnol6gico e Innovacién de la Universidad de Jaén ( http://vicinv.ujaen.es/planapoyo) existen
un conjunto de acciones encaminadas al fomento de la direccion de tesis doctorales:

|. PROGRAMA DE MINORACION DE LA DEDICACION EN ACTIVIDADES DOCENTES
Accion 1. Minorizacién de la dedicacion en actividades docentes.

Este programa es aplicado a todo el Personal Docente e Investigador (PDI) a tiempo completo de la Universidad de Jaén, tiene como objetivo intensifi-
car la labor investigadora del mismo mediante la minoracién de actividades docentes. Las minoraciones docentes resultantes de la aplicacion de estas
acciones se recogeran en el Plan de Ordenacién Docente que anualmente aprueba el Consejo de Gobierno. Para el computo de las compensaciones
de este apartado se tienen en cuenta los datos existentes en el Vicerrectorado de Docencia y Profesorado el dia 31 de enero de cada afio.

El plan de ordenacién docente de la Universidad de Jaén para el curso 2012-2013 aprobado por el Consejo de Gobierno en sus sesién de 4 de julio de
2012 establece el siguiente mecanismo de computo de la labor de direccién de tesis doctorales: reduccion de 30 horas para el director/es de la tesis
doctoral defendida en el afio natural anterior, con limite de 60 horas. En caso de dos o més directores, la compensacion se repartird equitativamente
entre ellos.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

7.1.1. Descripcion de los medios materiales y servicios disponibles, indicando si son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades formati-
vas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos. Mecanismos de mantenimiento, revision y actualizacién

La Universidad de Jaén cuenta con los medios materiales y servicios disponibles adecuados para garantizar el correcto desarrollo de las actividades
formativas de doctorado, observandose los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos, segln lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de di-
ciembre.

De forma especifica, la Universidad de Jaén cuenta con los siguientes Servicios Generales imprescindibles para el desarrollo de la investigacion y por
tanto del Doctorado:

- Servicios Técnicos de Investigacion (Areas de Andlisis, Determinacion Estructural y Preparacion de muestras)
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http://vicinv.ujaen.es/sti

- Biblioteca
http://mww10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/biblio

- Informética
http://mww10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/sinformatica

- Aularios de imparticion de seminarios y salas para defensa de tesis doctorales http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/uconserjerias El
catalogo completo de servicios se encuentra disponible en la web:

http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades

La Universidad de Jaén vela por el buen funcionamiento de los medios materiales y de servicios de los que dispone, a través de mecanismos de man-
tenimiento, revision y actualizacion de los mismos.

Los mecanismos para la deteccién y tramite de las necesidades detectadas por la Comisién Académica, se canalizaran a través del coordinador del
programa que mantendra contacto permanente con las personas responsables (Administradores/as de centro o Departamento y Jefes de Servicio), pa-
ra solventar cualquier deficiencia. Aulas para docencia y conferencias: Las aulas de docencia cuentan con ordenador y cafién de proyeccion, permitien-
do asi que el material pueda ser enviado a la Plataforma de apuntes (docencia virtual). Su nimero, es de 120 (12667 puestos). Ademas, se dispone de
2 seminarios (82 m2). Aulas de Informatica: 15 para la docencia, 1 de formacion y 3 de libre acceso, con un total de 642 puestos. Se cuenta con : 34
ordenadores de trabajo con consulta a Internet, revistas electrénicas, bases de datos etc.; 12 ordenadores en Hemeroteca; 8 ordenadores en las Salas
de Investigadores.; 12 ordenadores en las Salas de Trabajo en Grupo con acceso a todos los recursos electrénicos y con Microsoft Office. Mas en de-
talle, el total de 16 aulas de informética disponibles, se distribuyen segun:

*4 Aulas con capacidad hasta 40 puestos, 7 Aulas con capacidad hasta 30 puestos, 3 Aulas con capacidad hasta 28 puestos, 1 Aula con capacidad
hasta 24 puestos, 1 Aula con capacidad hasta 20 puestos. Todas estan equipadas con armario PC fijo + videoproyector y, de forma excepcional, retro-
proyector.

Ademas se dispone de dos Salas de Grados y 8 Salas de Juntas

Biblioteca: Alberga una coleccién formada por 205.000 volimenes en diferentes soportes (CD-ROM, videos, microformas, mapas...), acceso a unos
180.000 libros electrénicos, 4.356 titulos de revistas en papel y alrededor de 12.000 titulos de revistas en formato electrénico. Cuenta con 3 Salas de
Consulta y 4 Salas de Estudio abiertas 24 horas en época de exdmenes. La red de ordenadores de acceso publico tiene 92 ordenadores de acceso li-
bre, 23 de consulta rapida y 25 en el aula de formacién. Se cuenta con bases de datos especializadas: 10 ordenadores en el aula Aranzadi. Ofimatica y
Consulta: Todos los equipos estan conectados a la red RIUJA (Red informética de la Universidad de Jaén). También hay 6 Salas de investigadores, 2
en cada sala de consulta.

En su caso, el programa de doctorado en Quimica (o los grupos de investigacion que lo componen) cuentan ademas con: Departamento de Quimica
Fisica y Analitica

- Sala de Instrumentacion

Espectrofotdmetro FTIR Bruker Vector 22 con 6pticade Csl y detector DTGS

Moédulo paramedidas ATR para FTIR

Espectrofotdmetros UV/VIS: Perkin EImer Lambda2, Varian Cary 50-Bio, Agilent Cary 60.
Espectrofluorimetros: Perkin Elmer LS50, Varian Cary Eclipse

Médulo fotosensor para quimioluminiscencia Hamamatsu

Cromatdgrafo de gases Agilent mod. 7820A con detectores FID/ECD

Cromatdgrafo de liquidos HPLC Agilent mod. 1120.

Espectrometro FTIR Varian 670 con detectores DTGSy MCT y accesorio de ATR
Espectrometro Raman portétil BW& Tek con sonda de fibra 6pticay laser de 785 nm

- Sala de computacion - Laboratorios de docencia/investigacion:

QuimicaFisica: 1 laboratorio hasta 25 m2, 1 laboratorio hasta 50 m2, 1 laboratorio hasta 86 m2y 1 laboratorio hasta 150 m2.
Quimica Analitica: 1 laboratorio hasta 25 m2, 1 laboratorio hasta 50 m2, 1 laboratorio hasta 150 m2.

Departamento de Quimica Inorgénica y Orgénica

Espectrofotdmetros UV-Vis: Perkin-Elmer Lambda 25, Cecil CE 7200

V aloradores autométicos Metrohm 765 Dosimat, Metrohm 702 SM

Horno tubular Carbolite Eurotherm 2416

Polarimetro Jasco P-2000

Cromatdgrafo de liquidos Waters 600

Reactor microondas CEM Discover

Incubadoras con agitacion Sartorius, Certomat |S UHK-50

Reactor Parr de 100 mL

Cromatdgrafo de gases Agilent modelo 7820A con detector FID

Conductimetro Metrohm modelo 712

Sonicador de alta potencia BANDELIN SONOPULS con cabina aislante, variedad de sonotrodos y reactores termostatizados.
Centrifuga de sobremesa SELECTA MIXTASEL-BL

Tamizador eléctrico ORTOALRESA-VIBRO

Reactor de presion BUCHI-MINICLAVE (hasta 10 atm.)

Equipo de cromatografia de media presion BUCHI completo con formador de gradientes y colector de fracciones
Polarimetro electronico PERKIN-ELMER 241
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Laboratorios de docencia/investigacion:

Quimica Inorgénica: 4 laboratorios hasta 25 m2, 3 laboratorios hasta 50 m2, 1 laboratorio hasta 150 m2
Quimica Organica: 3 laboratorios, de hasta 40 m2; 3 salas de aparatos, de hasta 20 m2; 1 laboratorio, de hasta 150 m2

7.1.2. Prevision para la obtencién de recursos externos que sirvan de apoyo a los doctorandos en su formacién:

- ENUMERAR LOS PROYECTOS DE I+D+| VIGENTES:

Titulo: Avanzando en el conocimiento de las propiedades de las biomoléculas en distintas matrices: Una nueva metodologia para su estudio conforma-
cional basada en técnicas espectroscopicas (IR, Raman, VCD) y célculos mecanocuanticos.

Entidad financiadora: CICE (Junta de Andalucia)

Referencia: P08-FQM-04096

Periodo de ejecucion: VII-2009 a XI1-2013

Tipo de convocatoria: Competitiva

Financiacién: 200.340 Euros

Investigadores: Juan Jesus Lépez Gonzalez, Fernando Marquez Lépez, Francisco Partal Urefia, Manuel Montejo Gamez y Juan Ramoén Avilés Moreno;
Titulo: Obtencién de aceites de oliva enriquecidos en luteina procedente de microalgas marinas para prevencion de enfermedades degenerativas. Ca-
racterizacion fisicoquimica y colorimétrica.

Entidad financiadora: Universidad de Jaén

Referencia: UJA2011/13/09

Periodo de ejecucién: 111-2012 a 111-2014.

Tipo de convocatoria: Competitiva

Financiacién: 23700 euros

Investigadores: Ruperto Bermejo, Amparo Ramos, Amparo Navarro, Mari Paz Fernandez-Liencres, Antonio Ortiz, Cristobal Cara, Manuel Melgosa, Ga-
briel Acién, Jose M2 Fernandez

Titulo: Implicaciones de la galanina. El neuropéptido y los receptores alfa2-adrenérgicos en la ansiedad. Nuevas perspectivas terapéuticas.

Entidad financiadora: Junta de Andalucia

Referencia: CVI-6476

Periodo de ejecucién: 2011-2014.

Tipo de convocatoria: Competitiva

Financiacién: 206.247,00 ¢,

Instituciones participantes: Universidad de Jaén, Universidad de Granada, Universidad de Malaga

Investigadores participantes: J. Cobo, M. Nogueras, A. Marchal, J.M. de la Torre, M. Ramirez, |. Prieto, A.B. Segarra, |. Banegas, F. Vives, F. Alba, R.
Durén, J.A. Narvaez (IP), Z. Diaz-Cabiale, C. Parrado, S. Cabrera, A. Puigcerver, M. Narvaez

Titulo: Integracién de técnicas analiticas para el estudio de las yeserias nazaries del palacio de la Alhambra

Entidad financiadora: otros programas del Plan Nacional I+D, Ministerio de Ciencia y Tecnologia

Referencia: CTQ2009-09555

Periodo de ejecucion: 01/01/2010 hasta 30/09/2013

Tipo de convocatoria: Competitiva

Financiacién: 91.960 EUR

Investigadores: Ayora Cafiada M2 José; Dominguez Vidal Ana; Fernandez de Cérdova M2 Luisa; Ortega Barrales Pilar; Pascual Reguera Isabel; Ruiz
Medina Antonio
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Titulo: Avances en el acoplamiento de tratamiento de muestra con el andlisis de flujo

Entidad financiadora: Universidad de Jaén

Referencia: : UJA2011/12/31

Periodo de ejecucion: 19/03/2012 Fecha fin 19/03/2014

Tipo de convocatoria: Competitiva

Financiacion: 7917,31 EUR

Investigadores: Ayora Cafiada M2 José; Dominguez Vidal Ana; Llorent Martinez Eulogio; Ortega Barrales Pilar; Pascual Reguera Isabel; Ruiz Medina
Antonio

Titulo: Nanoparticulas metélicas en nanotubos de carbono y negros de carbén. Uso de polimeros organicos hiperramificados para su ordenacién en na-
noestructuras.

Entidad financiadora: Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa. Junta de Andalucia (Ref PO9-FQM-4765 )

Entidades participantes: Universidad de Jaén y Universidad de Granada

Duracion, desde: 03/02/2010 hasta: 02/02/2014

Cuantia de la subvencién: 207.923,68 ¢,

Investigadores participantes: Paloma Arranz Mascar6s, Celeste Garcia Gallarin, M2 Luz Godino Salido, M2 Dolores Gutiérrez Valero, Rafael Lopez Gar-
z6n, Maria D. L6pez de la Torre, Manuel Melguizo Guijarro, Maria Domingo Garcia, Francisco Javier Lopez Garzén, Manuel Jesus Pérez Mendoza,
Victor Karim Abdelkader Fernandez, Francisco Morales Lara.

Tipo de convocatoria: Competitiva

Titulo: Desarrollo de tecnologias integradas basadas en procesos de oxidacién avanzada y materiales de carbén para la descontaminacién de aguas.
Entidad financiadora: MCl y FEDER Referencia: CTQ2011-29035-C02-01

Periodo de ejecucién: 01/01/2012 al 31/12/2014.

Tipo de convocatoria: Competitiva

Financiacién: 140.360 euros

Investigadores participantes: M2 Victoria Lépez Ramén, Miguel Angel Alvarez Merino, José Marfa Rincén Martin, M Angeles Fontecha Camara

- ENUMERAR LOS PROYECTOS ART. 83 VIGENTES

Titulo: Suministro de Cinnamtannin B-1 a Alexis Co.

Empresa: Alexis Co. (actualmente Enzo Life Sciences)

Fecha de firma de contrato: 28/02/2008

Investigadores participantes: Sofia Salido, Pablo J. Linares, Manuel Nogueras, Adolfo Sanchez,
Joaquin Altarejos

Linea: 7

Titulo: Estudio quimico de aceites esenciales y bisqueda de aplicaciones en agricultura ecoldgica
Empresa: DAYMSA

Fecha de firma de contrato: 30/04/2010

Investigadores participantes: Sofia Salido, Pablo J. Linares, Adolfo Sanchez, Joaquin Altarejos

Linea: 7
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Titulo: Bioensayos de comportamiento de Cydia pomonella (L.) a una nueva formulacién "attractant and kill"
Empresa: DOW Chemicals Spain

Fecha de firma de contrato: 1/06/2011

Investigadores participantes: Antonio Ortiz, Francisco Hidalgo

Linea: 6

Titulo: Suministro de emisores de feromona sexual de Euzophera pinguis para el control de plagas en el olivar
Empresa: NUTESCA S.L.

Fecha de firma de contrato: 1/08/2012

Investigador participante: Antonio Ortiz

Linea: 6

Titulo: Contrato para andlisis periédicos de heparina sédica mediante resonancia magnética nuclear.
Empresa: BBRAUN MEDICAL S.A.

Cadigo: 2520

Fecha de inicio: 23 de mayo de 2008. Se renueva anualmente.

Investigador responsable: Manuel Melguizo Guijarro.

Linea:4

7.1.3. Prevision para la obtencién de recursos externos y bolsas de viaje dedicadas a ayudas para la asistencia a congresos y estancias en el extranje-
ro que sirvan de apoyo a los doctorandos en su formacién

Para la asistencia a congresos y reuniones cientificas y realizacion de estancias en el extranjero, el programa de doctorado cuenta con varias vias de
financiacién, como son las bolsas de viaje que otorgan las universidades a los doctorandos o doctorandas, los fondos propios de los grupos de investi-
gacion a través de los proyectos de investigacion y contratos.

Ademas, para la financiacién de acciones de movilidad internacional se recurre a las ayudas de los Ministerios de Educacion, Cultura y Deporte y de
Economia y Competitividad, de la Junta de Andalucia y de la propia Universidad.

En el siguiente vinculo se detallan las ayudas de las que se pueden beneficiar los candidatos a doctorando o doctoranda:
http://vicinv.ujaen.es/convocatoriasyprogramas

El Servicio de Gestion de la Investigacion de la Universidad de Jaén cuenta con personal dedicado al apoyo de los responsables de programas de doc-
torado y de los doctorandos y doctorandas, en la tramitacion y justificacion de las diferentes convocatorias de ayudas.

http://vicinv.ujaen.es/sgi
Prevision de obtencion de bolsas de viaje y recursos externos dedicados a la asistencia a congresos y estancias en el extranjero

En la actualidad, se estan desarrollando 9 tesis doctorales en las lineas de investigacion del programa de doctorado. Teniendo en cuenta que 4 de
ellas se encuentran financiadas con cargo a programas estatales (FPU, Ministerio de Educacion y Cultura; FPI, Ministerio de Economia y competitivi-
dad), autonémicos (Becas asociadas a proyectos de excelencia) o locales (Plan de Apoyo a la Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién de
la Universidad de Jaén) que cuentan con ayudas especificas para realizacién de estancias y/o asistencias a congresos, es previsible que alrededor del
50% obtengan financiacion.

La financiacién de estancias en el extranjero se veria complementada con las convocatorias de internacionalizacion del doctorado del Vicerrectorado
de Internacionalizacién de la Universidad de Jaén (5 en 2013) y del Campus CEIA3 (5 en 2013).
Prevision de financiacion de seminarios, jornadas y otras actividades formativas

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén contara con una partida especifica para la organizacioén de seminarios, jornadas y otras activida-
des formativas para lograr los objetivos del programa de doctorado.

El porcentaje de doctorandos que pueden obtener financiacion para asistencia a actividades formativas externas podria ser superior al 50 % de acuer-
do con lo expuesto en el apartado anterior y que cada linea cuenta con proyecto de investigacion vigente que podria hacerse cargo del gasto.

Prevision del porcentaje de doctorandos que conseguirén ayudas, teniendo en cuenta el porcentaje de doctorandos que han conseguido ayudas o con-
tratos posdoctorales durante los Ultimos cinco afios
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De un total de 25 doctores por la Universidad de Jaén que obtuvieron el grado de doctor en el periodo de los Ultimos 5 afios, 8 de ellos han obtenido
posicién post-doctoral, en algunos casos, permanente.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

2.2-Procedimiento-para-el-andlisis-de-los resultados-del-Programa-de-Doctorado

TORADO

Enlace web al Sistema de Garantia de Calidad:
http://www10.ujaen.es/node/35219
En el enlace suministrado se proporciona informacion detallada sobre los siguientes aspectos del sistema de garantia de calidad:

- MANUAL DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LA ESCUELA DE DOCTORADO
- MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

- PEO1-Procedimiento para la Planificaciéon, Revision y Mejora del SGC

- PEO2-Procedimiento para la Gestion de la Informacién Plblica

- PCO1-Procedimiento para el Disefio, Organizacién y Desarrollo del Programa

- PC02-Procedimiento para Resultados del Programa e Indicadores

- PAO1-Procedimiento para Personal Académico

- PAO2-Procedimiento para Infraestructuras, Servicios y Dotacién de Recursos

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
80 20

TASA DE EFICIENCIA %

80

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

Aunque el programa es de nueva creacién se presentan valores orientativos de las Tasas de graduacién, abandono y
eficiencia basados en los datos de las lineas de investigacion que operan actualmente en los programas vigentes.

Por otro lado, este apartado ha sido cumplimentado teniendo en cuenta las indicaciones de recibidas a través de la
Agencia Andaluza del Conocimiento (se reproduce el contenido del correo electrénico recibido), ya que el estableci-
miento de los indicadores se establecera a lo largo del seguimiento en caso de obtener la verificacion.

Contenido del correo electrénico enviado por la Agencia Andaluza del Conocimiento

De: verifica.agae@juntadeandalucia.es [mailto:verifica.agae@juntadeandalucia.es]

Enviado el: lunes, 22 de octubre de 2012 12:08
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Para: vicinv@ujaen.es

Asunto: Consulta doctorado
Estimada M2 Angeles;

Te escribo en relacién con algunas consultas que hemos tenido sobre las tasas de graduacion, abandono y eficien-
cia que la aplicacién de verificacién del programa de doctorado solicita de la universidad para cada titulo. Se trata de
tasas que entendemos no se corresponden con la informacién que actualmente las universidades pueden aportar y
que, quizas por error de la aplicacion se ha incluido. Dado que se debe de rellenar algun valor, te informo de que ese
valor no sera tenido en cuenta en el momento de la verificacion, sino que, a lo largo del seguimiento procederemos a
establecer los indicadores.

Un saludo
Carlos Marcelo

Responsable (en funciones) de la Evaluacién y Acreditacién Universitaria de la Agencia Andaluza del Conocimiento

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El procedimiento para el seguimiento de los doctores egresados del programa viene descrito en el punte-2.7 procedi-
miento PCO2 del sistema de garantia de calidad del programa de doctorado.

PROCEDIMIENTO PARA

=7 RESULTADOS DEL PROGRAMA E INDICADORES

OBJETO Y ALCANCE

El objeto del presente procedimiento es establecer el modo en el que la Escuela de Doctorado de la Universidad de
Jaén (EDUJA) recoge y analiza la informacion y resultados relevantes de los programas de doctorado que desarrolla.

Con la aplicacion de este procedimiento se permite comprobar que las tesis doctorales, las actividades formativas y
la evaluacién son coherentes con los objetivos formativos del programa. Del mismo modo, que los indicadores de sa-
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tisfaccién y de rendimiento, asi como la informacién sobre la insercion laboral, aportan informacion util para la toma
de decisiones y mejoras del programa formativo.

Asimismo, se incluyen mecanismos para la evaluacion y mejora de la satisfaccion de los distintos grupos de interés
(doctorandos, personal académico, PAS, agentes externos) y para la gestién y atencion a las sugerencias y reclama-
ciones.

El alcance de este procedimiento incluye a todos los Programas de Doctorado adscritos a la EDUJA.
Este procedimiento PC02-Resultados del Programa de Indicadores esta estrechamente vinculado al procedimiento

clave PCO1- Disefio, Organizacién y Desarrollo del Programa y a los procedimientos estratégicos PEO1- Planifica-
cién, Revision y Mejora del SGC y PE02-Gestién de la Informacién Publica.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
70 90

TASA VALOR %

Tesis producidas (unidades) 15

Tesis Cum Laude 90

Numero de contribuciones cientificas rel evantes (unidades) 45

Doctorandos activos (unidades) 15

Estancias anuales 3

NuUmero anual de contribuciones relevantes (unidades) 10

Tasade insercion laboral 80

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

La prevision de los resultados del programa se realiza sobre la base de los datos de los resultados obtenidos por los
equipos que soportan el programa en los programas de doctorado vigentes en los Ultimos cinco afios. Para ello se
emplean los siguientes indicadores:

- Tasa de éxito a los tres afios: porcentaje de doctorandos respecto al total que se diploman en el programa (defien-
den y aprueban la tesis doctoral) en tres afios.

Valor de referencia establecido: 70%

- Tasa de éxito a los cuatro afios: porcentaje de doctorandos respecto al total que se diploman en el programa (de-
fienden y aprueban la tesis doctoral) en cuatro afios.

Valor de referencia establecido: 90%

- Tesis producidas: numero de tesis defendidas y aprobadas.

Valor de referencia establecido: 15 tesis

- Tesis cum laude: nimero de tesis con la calificacién de cum laude.

Valor de referencia establecido: 90%

- Contribuciones cientificas relevantes: nimero de contribuciones cientificas relevantes que se derivan directamente
de las tesis defendidas.

Valor de referencia establecido: 45

- Tasa de insercion laboral de los egresados: porcentaje de egresados profesionalmente insertos tres afios después
de finalizar el doctorado.

50/54

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286550433858453874074795



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Valor de referencia establecido: 80%

Identificador : 5600425

Estos son los datos disponibles de los ultimos cinco afios para justificar los valores de referencia indicados en el

apartado:

Numero de tesis matriculadas
Tesis producidas
Tesis cum laude

Contribuciones cientificas

21

19

19

62

Para la estimacion futura de los indicadores que revelen los resultados del programa, se contara con el apoyo del
Servicio de Planificacion y Calidad, que sera el encargado de su medicién siempre que los datos se encuentren en
las bases de datos de 6rganos generales de la Universidad de Jaén. Adicionalmente a estos indicadores, se podran
establecer otros que se consideren relevantes. Estos resultados se tendran en cuenta para la elaboracion del Informe
de la Calidad sobre los resultados del Programa de Doctorado, asi como para la elaboracién del Plan de Mejora.

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25041147N Antonio Miguel Gélvez del Postigo Ruiz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Las Lagunillas g/n. 23071 Jaén Jaén

Edificio B-1

EMAIL MOVIL FAX CARGO

agalvez@ujaen.es 953212508 953212638 Director del Secretariado de
Ensefianzas de Doctorado
y Director de laEscuela de
Doctorado

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15986710P Juan Manuel Rosas Santos

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Las Lagunillas g/n. 23071 Jaén Jaén

Edificio B-1

EMAIL MOVIL FAX CARGO

jmrosas@ujaen.es 953211961 953212638 Vicerrector de Ensefianzas de
Grado, Postgrado y Formacion
Permanente

9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15986710P Juan Manuel Rosas Santos

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Las Lagunillas g/n. 23071 Jaén Jaén

Edificio B-1

EMAIL MOVIL FAX CARGO

jmrosas@ujaen.es 953211961 953212638 Vicerrector de Ensefianzas de
Grado, Postgrado y Formacion
Permanente
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ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombr e : Conveni os.pdf

HASH SHA1:E850C71414208DBEDSD075C57FD7D81CEEDS00A 1
Caédigo CSV :91519878417925362819544

Convenios.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre:6.1 Lineasy Equipos de | nvestigacion.pdf

HASH SHA1:E54A6DB257914F4E65E1AC113EES8C31F6AF4119
Coédigo CSV :285340714772841448951442

6.1 Lineasy Equipos de Investigacion.pdf
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