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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Jaén Centro de Estudios de Postgrado de la
Universidad de Jaén

23008269

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Ingeniería Geomática y Geoinformación

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Ingeniería Geomática y Geoinformación por la Universidad de Jaén

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Antonio Ruiz Medina Director de Secretariado de Enseñanzas de Máster Oficial

Tipo Documento Número Documento

NIF 26013133H

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JUAN ROSAS SANTOS Vicerrector de Enseñanzas de Grado, Postgrado y Formación
Permanente

Tipo Documento Número Documento

NIF 15986710P

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JUAN ROSAS SANTOS Vicerrector de Enseñanzas de Grado, Postgrado y Formación
Permanente

Tipo Documento Número Documento

NIF 15986710P

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Campus Las Lagunillas, s/n; Edif. Rectorado 23071 Jaén 696845358

E-MAIL PROVINCIA FAX

jmrosas@ujaen.es Jaén 953212638
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Jaén, AM 29 de septiembre de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Ingeniería Geomática y
Geoinformación por la Universidad de Jaén

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y Arquitectura Construcción e ingeniería
civil

Construcción e ingeniería
civil

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Jaén

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

050 Universidad de Jaén

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

24 30 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Jaén
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

23008269 Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de Jaén

1.3.2. Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de Jaén
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN

25 25
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TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 37.0 60.0

RESTO DE AÑOS 23.0 48.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 24.0 36.0

RESTO DE AÑOS 4.0 22.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www10.ujaen.es/node/13272/download/npc092103.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua
materna, en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la búsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E02MIGEO - Conocer y aplicar los sensores y técnicas de teledetección necesarias para la identificación y caracterización de
cambios en el territorio y saber integrarlos con otros datos especiales para resolver problemas relacionados con las bases de datos
cartográficas (generación de información adicional y actualización de la misma).

E03MIGEO - Entender los fundamentos básicos del funcionamiento y el empleo de sensores LiDAR aéreos y terrestres,
planificando las campañas de captura, procesado y análisis de los datos y su integración para caracterizar los entornos urbanos y
rurales.

E04MIGEO - Conocer los fundamentos de los sistemas de navegación por satélite y los sistemas inerciales de navegación y su
aplicación en el guiado y posicionamiento de sensores en plataformas móviles, tanto aéreas como terrestres.

E05MIGEO - Conocer los sistemas de posicionamiento tanto en condiciones de exteriores como de interiores y diseñar soluciones
basadas en ellos para problemas en la Ingeniería.

E06MIGEO - Interpretar y evaluar resultados fruto del análisis de datos espaciales en sus diferentes escalas y precisiones, y
sintetizar y estructurar dichos resultados en informes técnicos y de investigación.
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E07MIGEO - Conocer, integrar y aplicar los métodos estadísticos y geoestadísticos para la modelización espacial de variables
geográficas y la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería Geomática.

E08MIGEO - Adquirir la capacidad de automatización de procedimientos para el análisis espacial y la transformación de la
información geográfica mediante la aplicación de bibliotecas geoespaciales.

E09MIGEO - Conocer, analizar y relacionar los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial, el uso de datos
cartográficos y su gestión.

E10MIGEO - Conocer, utilizar y desarrollar equipos para la adquisición de datos georreferenciados en aplicaciones de Ingeniería
Civil, Gestión de Recursos Naturales y Análisis Territorial.

E11MIGEO - Capacitar para la configuración y puesta en producción de servidores de información geográfica, el desarrollo de
aplicaciones web y el diseño de geoportales.

E31MIGEO - Tener capacidad de realizar un trabajo individual, de carácter profesional o investigador, en el que se integren
diferentes técnicas y métodos de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica y de defenderlo ante un tribunal
académico.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

El acceso y la admisión del alumnado de Máster se realiza y se organiza a través del Portal de Distrito Único Andaluz, garantizando de esta manera
que el alumnado que desee entrar en el sistema andaluz de educación universitaria tenga las mismas condiciones de acceso y un tratamiento conjunto
de las 10 universidades públicas de Andalucía que conforman el sistema, tal y como se recoge en la descripción siguiente y evitando de esta manera
que la potencial dispersión normativa terminara generando desigualdades en el acceso. La admisión se enmarca dentro del mismo sistema con la sal-
vedad de que los criterios de admisión son establecidos de manera independiente para cada Máster, tal y como se recogen al final de este apartado y
que, en el caso de la Universidad de Jaén, son aprobados por Consejo de Gobierno y Consejo Social a partir de la propuesta emanada de la Comisión
de Doctorado y Docencia en Postgrado y Formación permanente (o por la Junta de Centro, en su caso) e informada por la Comisión de Planificación y
Coordinación de Enseñanzas de la Universidad de Jaén.

4.2.1 ACCESO

Requisitos de los solicitantes

Quienes deseen ser admitidos al máster oficial, deberán encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

1. Estar en posesión de un título de Grado, Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Diplomado, Ingeniero Técnico o Maestro, u otro ex-
presamente declarado equivalente.

2. Estar en posesión de un título universitario extranjero expedido por una institución de educación superior del Espacio Europeo de Educación Supe-
rior que facultan en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de máster.

3. Estar en posesión de un título universitario extranjero, equivalente al nivel de grado en España, pero que no ha sido homologado por el Ministerio de
Educación Español y que faculte en su país de origen para cursar estudios de posgrado.

4. Para aquellos estudiantes procedentes de países en los que el castellano no sea una lengua oficial, disponer de un certificado que acredite el domi-
nio del idioma en un nivel B1 (en base al MECR) o equivalente.

Solicitud de plazas

La solicitud de plaza se presentará rellenado el oportuno formulario electrónico que se habilitará en la web del Distrito Único Andaluz, en los respecti-
vos plazos de entrega de solicitudes, en la que se relacionarán todos los másteres de interés del solicitante, por orden de preferencia.

Durante la cumplimentación del citado formulario, el sistema informático le permitirá, en su caso, aportar en formato PDF aquella documentación que
cada máster le requiera. En el supuesto de que finalmente obtenga plaza, deberá presentar en el respectivo centro donde realice la matricula los docu-
mentos originales que permitan contrastar la veracidad de lo aportado al formulario.

Fases del procedimiento y cupos

Fases:

El procediendo de admisión se divide en tres fases en las que las universidades pueden repartir las plazas totales que se ofertan en cada máster. Se
contempla que la primera fase sea exclusivamente para estudiantes con título extranjero con, o sin, homologación por el Ministerio de Educación Es-
pañol. Así pues, tendremos:

Fase 1: Cupo de Extranjeros.

Fase 2: Cupo General.

Fase 3: Cupo General.
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En el supuesto de que no se reserven plazas para extranjeros en la fase 1, o este alumnado participe directamente en la fase 2 o en la fase 3, sus soli-
citudes se tratarán en pie de igualdad con el resto de solicitantes por el cupo general.

Evolución de plazas y de solicitudes

Evolución de las plazas ofertadas.

Con independencia del reparto de plazas que las universidades hagan para cada máster en cada fase, las plazas que resultasen sobrantes en cada
fase, se acumularán automáticamente a la siguiente fase.

Evolución de las solicitudes

Todas las peticiones de másteres formuladas por un solicitante que no hayan obtenido plaza y estén en las respectivas listas de espera, serán duplica-
das automáticamente en la siguiente fase, participando en pie de igualdad con quien haya formulado su solicitud en la nueva fase.

Esta duplicación de la solicitud permite que el alumnado participe en la nueva fase de adjudicación sin necesidad de realizar una nueva solicitud y
manteniéndose al mismo tiempo en la reserva de la fase original en la que concursó -sigue estando en lista de espera de dicha fase por si se produje-
sen plazas vacantes-.

De igual forma, las solicitudes de plazas de la primera fase que se encuentren en lista de espera del cupo de extranjeros, se duplicarán automática-
mente para que concurran también, en su caso, por el cupo general de la siguiente fase.

Ordenación de las solicitudes

Las solicitudes serán atendidas en cada máster, en la fase y cupo de que se trate, atendiendo a los criterios de admisión y ordenación específicos del
máster que en el caso de este título serán los siguientes:

Se establece como primer elemento de ordenación la afinidad de la titulación de origen. Mediante este criterio se clasifica las solicitudes en función de
la afinidad entre su titulación de origen y el máster que van a cursar, de acuerdo con el listado disponible en el portal web del Distrito Único Andaluz,
estableciendo tres niveles diferentes: alta, media y baja, que definen el nivel básico de prioridad de acceso al título.

Dentro de cada uno de estos tres niveles, se establece una ordenación de acuerdo con los siguientes criterios, mediante la Comisión Académica del
Máster:

1. Expediente académico (75%). El procedimiento de cálculo de la nota media del expediente académico, para los diferentes casos, es establecido de
forma conjunta por parte del Distrito Único Andaluz.

2. Formación adicional (10%).

3. Experiencia profesional (15%).

4 .Motivación para cursar el Máster (10%).

Todo solicitante podrá tener asignada una plaza y sólo una, que se corresponderá con un máster de los solicitados, estará en espera de plaza en to-
dos aquellos que figuren en su lista de preferencia en un orden previo al asignado y no aparecerá en los relacionados en un orden posterior, ni en
aquellos de los que por cualquier circunstancia esté excluido. No obstante, un solicitante podrá ser admitido en dos másteres si, habiendo solicitado la
simultaneidad de estudios, en al menos uno de ellos, sobran plazas al final del proceso.

Quienes estén en posesión de adjudicación de beca o ayuda en aplicación de convenios nacionales o internacionales entre Universidades, o convoca-
torias de la Junta de Andalucía tendrán preferencia sobre el resto de solicitantes que concurran en la misma fase.

Matrícula o reserva de plaza

Cada fase de preinscripción tiene dos o tres adjudicaciones,

1.En la primera adjudicación los solicitantes deberá seguir las siguientes instrucciones:

a. Solicitantes que han sido admitidos en su primera petición: formalizarán la matrícula (o abonarán, en el caso de extranjeros, el correspondiente pago
a cuenta de la matricula) en el máster de que se trate dentro del plazo establecido con el procedimiento que establezca la correspondiente universidad.
No podrán optar a ningún otro máster donde exista lista de espera.

b. Solicitantes que desean estudiar el máster actualmente asignado, rehusando estar en espera en otras peticiones de mayor preferencia: formalizarán
la matrícula en el máster de que se trate dentro del plazo establecido con el procedimiento que establezca la correspondiente universidad.

c. Solicitantes que desean quedar en espera de obtener plaza en másteres de mayor preferencia del asignado, deberán realizar una reserva de la pla-
za actualmente asignada. La citada reserva se realizará en la misma web del Distrito único Andaluz.

d. Quienes no tengan asignada ninguna plaza, deberán esperar a figurar en las listas correspondientes a sus peticiones, y realizar matrícula en el mo-
mento en que resulten asignados en alguna de ellas, tal como se ha indicado en los apartados anteriores.

2. En la segunda, o en la tercera en caso de extranjeros, de las adjudicaciones todo solicitante al que se le asigne plaza deberá matricularse obligato-
riamente, sin menoscabo de que si posteriormente resultasen plazas vacantes en másteres de mejor preferencia de la matriculada en las que su pun-
tuación le permitiese la admisión, le será comunicado y podrá cambiar la matrícula a su nuevo máster.

En cualquier caso, el sistema informático avisará al interesado cuando puede hacer matrícula o reserva de plaza.
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4.2.2 ADMISIÓN

Las características y temáticas de este Máster aconsejan que no se establezcan requisitos específicos para el acceso al mismo, más allá de los lógi-
cos derivados de la necesidad de disponer de conocimientos de materias básicas para cursar un título en el ámbito de la Ingeniería.

En este sentido el criterio de selección básico del alumno/a será el propio expediente académico de la titulación que le da acceso al Máster, dentro de
cada uno de los grupos de titulaciones que establece el orden de prioridad. El procedimiento de inscripción en el mismo será el acordado en el seno
del Distrito Único Andaluz, debiendo la persona solicitar su acceso en el título de acuerdo con el plazo y procedimiento establecido por parte del Con-
sejo Andaluz de Universidades.

Los grupos considerados son los siguientes:

Grupo A.

- Grado en Ingeniería en Geomática y Topografía (o titulaciones equivalentes).

- Ingeniería Técnica en Topografía (o titulaciones equivalentes)

- Ingeniería en Geodesia y Cartografía (o titulaciones equivalentes)

Grupo B (recomendación de realizar el Diploma de Postgrado)

- Titulaciones del ámbito de la Ingeniería y Ciencias Experimentales relacionadas con la Gestión de Información Geográfica

Grupo C (recomendación de realizar el Diploma de Postgrado).

- Otras titulaciones relacionadas con la Gestión de Información Geográfica.

El procedimiento de admisión será llevado a cabo por el/la Coordinador/a del Máster en función de los criterios establecidos por la Comisión Académi-
ca del mismo.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 APOYO Y ORIENTACIÓN A ESTUDIANTES, UNA VEZ MATRICULADOS

A través de la página web de la Universidad de Jaén se mantiene actualizada la información de interés para estudiantes de nuevo ingreso http://
www10.ujaen.es/alumnos Además, los primeros días de cada inicio de curso la Universidad de Jaén organiza unas Jornadas de Acogida dirigidas a los
estudiantes de nuevo ingreso en las que con carácter general se les informa, entre otros, de los siguientes aspectos:

- Información general sobre la estructura y funcionamiento de la universidad.

- Presentación de los tutores de cada titulación.

- Información específica sobre la titulación (horarios, aulas, laboratorios, etc.)

- Servicios dirigidos a los estudiantes (http://www10.ujaen.es/conocenos/organos-gobierno/vicest)

- Unidad de atención a los estudiantes con discapacidad.

- Unidad de atención a los estudiantes con dificultades específicas de aprendizaje.

- Unidad de atención a estudiantes sobredotados y con alta capacidad.

- Voluntariado.

- Prácticas de empresa.

- Orientación profesional.

- Apoyo a emprendedores.

Tras la creación Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de Jaén, estas jornadas generales se complementan con una jornada específica-
mente orientada al alumnado de cada máster en la que, la coordinación del máster, antes del comienzo de las clases, realiza una sesión de recepción
y orientación dirigida a los estudiantes de nuevo ingreso con el fin de mostrar los recursos, herramientas y materiales que tanto la Universidad de Jaén
como el máster pone a su disposición. Igualmente se ofrece información detallada de aspectos concretos del título (profesores, tutores, coordinadores,
contenidos, horarios, metodologías, ritmos de trabajo, materiales, uso de la plataforma virtual, espacios docentes, etc.).

En el marco de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en su artículo 46.2.e), que recoge que el derecho de los estudiantes al
'asesoramiento y asistencia por parte de los profesores y tutores en el modo que se determine', se reconoce la importancia de las labores de orienta-
ción y tutorización dentro del sistema universitario actual. Conscientes de la necesidad de procurar medios de atención y potenciación de la cercanía a
los estudiantes, en una universidad moderna y comprometida con su labor de proyección social, el máster ofrecerá una tutorización curricular y apoyo
académico personalizado, así como los mecanismos para su orientación profesional.

Se prevé ampliar el sistema de tutorías tradicional incorporando diferentes figuras y actividades que permitan garantizar y canalizar un seguimiento
completo del alumnado. A estos efectos, se proponen los siguientes recursos: tutores, coordinadores de módulo, coordinadores de asignatura, direc-
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tores de la memoria final de Máster, tutorías y comité de evaluación. Los tutores serán designados entre el profesorado del curso con más experien-
cia. Tendrán a su cargo a un grupo de alumnos y se ocuparán de realizar un seguimiento personal y continuo de ellos, observando su aprovechamien-
to, progreso y resolviendo sus dudas o problemas prácticos. Con ese propósito se convocarán reuniones periódicas y se realizarán una tutoría colec-
tiva con su grupo. Al mismo tiempo, se ocuparán de trasladar a otros profesores o especialistas las cuestiones de carácter más técnico que planteen
sus alumnos. En definitiva, los tutores son el medio que permite integrar al alumnado en la globalidad del curso. Se nombrarán, asimismo, coordinado-
res/as de asignaturas para unificar los contenidos téorico-prácticos en la docencia de asignaturas impartidas por varios profesores. También colabora-
rán en las funciones de tutoría especializada de la coordinación de módulo. La dirección del Trabajo Fin de máster es la responsable de resolver los
problemas prácticos que se planteen al alumnado al realizar este trabajo. Se elegirá en función de las temáticas de los trabajos y de los interese del
alumnado. Todas las interacciones entre el alumnado y el profesorado que surjan como consecuencia de las funciones anteriores se canalizarán a tra-
vés de tutorías. Estas tendrán un horario y lugar predefinido en la programación.

En cuanto a la figura de Coordinación de Máster, tendrá la función de apoyar y procurar en todo momento la mejor integración y aprovechamiento aca-
démico por parte del alumnado, sin perjuicio de la posibilidad de establecer, conforme a la decisión que en cada caso pueda tomar el Centro, progra-
mas individualizados o personalizados de tutorización. Con el fin de promover la orientación profesional a los alumnos, la coordinación se mantendrá
informada e informará, a través de los estudios de egresados elaborados por la Universidad, sobre las posibles proyecciones profesionales del alum-
nado. En este caso, su papel será ante todo la de dinamización y orientación.

Por último, con el fin de ofertar los estudios de máster a graduados/as no hispanohablantes, y de cara a facilitar la promoción del máster desde el Cen-
tro de Estudios de Postgrado, y que alumnos con conocimientos parciales de español puedan cursar el máster, todas las asignaturas del máster se
ofertarán en alguna de las diferentes modalidades del Programa de Tutorización y Ayuda en Inglés al estudiante extranjero (PATIE), en coordinación
con el Centro de Lenguas Modernas de la Universidad de Jaén, de manera que el alumnado pueda optar a una formación complementaria en lengua
española mientras realiza un máster con apoyo en inglés. Para facilitar la inmersión gradual del alumno en el Castellano, idioma en el que se imparten
las asignaturas de este máster, todas las asignaturas se acogerán al programa de tutorización y ayuda en inglés al estudiante extranjero (PATIE) en su
modalidad 1 que compromete al profesorado a la tutorización en lengua inglesa, a proporcionar bibliografía y material en inglés y a permitir y evaluar la
redacción en inglés de exámenes, trabajos, documentos de trabajo o cualquier resultado de la tarea académica habitual. Algunas asignaturas se aco-
gerán a la modalidad 2 del mismo programa, en la que además de asumir los compromisos de la modalidad 1, se añade el compromiso de impartir se-
minarios en inglés.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 9

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 9

No se contempla reconocimiento de créditos cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales No Universitarias, inclu-
so aunque provengan de niveles MECES-3.

Se establece un número de créditos máximo de 9 ECTS siempre que el título propio tenga un nivel MECES-3, y en
función de las competencias desarrolladas en el mismo, atendiendo a la equivalencia con las asignaturas a cursar
en este título.

Por último, se establece un total de 9 ECTS (equivalente al 15%) por experiencia laboral y profesional, siempre que
la persona solicitante tenga un título a nivel de máster (o superior) y haya desarrollado su labor profesional en un
ámbito relacionado con el mismo. En cualquier caso, el número de créditos a reconocer será establecido en función
de las competencias y resultados de aprendizaje que se consideran adquiridos a través de la experiencia laboral o
profesional acreditada.

Con carácter general, los créditos correspondientes a la experiencia laboral serán reconocidos prioritariamente a los
correspondientes a la asignatura de Prácticas de Empresa (6 ECTS). A continuación, serán reconocibles créditos del
resto de asignaturas, siempre que exista adecuación o concordancia de las destrezas y habilidades adquiridas du-
rante el desempeño profesional con las competencias descritas en la Memoria del título para las asignaturas que se
solicita el reconocimiento de créditos. Se reconocerán 6 ECTS por cada año de experiencia que acredite el solicitan-
te siempre que aporte todas las competencias y conocimientos asociados a una determinada materia o asignaturas.

Para la solicitud la persona solicitante deberá entregar la documentación acreditativa de la actividad profesional
desarrollada:

- Contrato/s de trabajo con alta en la Seguridad Social y prórroga de los mismos, si procede, en el que se especifi-
que la categoría del trabajador y/o grupo de cotización, o en su caso, vida laboral u hoja de servicios. En cualquier
caso, sólo se tendrán en cuenta los periodos de afiliación en los grupos de cotización correspondientes.
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- En el caso de trabajadores/as por cuenta ajena, certificado de la empresa concretando las funciones que se reali-
zan y en el que conste la duración de los períodos de prestación del contrato, una descripción detallada de la activi-
dad desarrollada (reflejando las competencias adquiridas y desarrolladas en el trabajo) y el intervalo de tiempo en el
que se ha realizado dicha actividad. En el caso de trabajadores/as por cuenta propia, certificado de hacienda, alta en
actividad profesional, y, en su caso, certificado de Colegios Profesionales.

- Memoria de actividades profesionales, que incluya una descripción de las actividades profesionales desempeña-
das durante el periodo de trabajo, junto con cualquier otro documento que permita poner de manifiesto la experiencia
alegada y su relación con las competencias inherentes al título.

El número de créditos transferidos y/o reconocidos será establecido por el Centro de Estudios de Postgrado, previo
informe de la Comisión Académica del Máster, en función de la documentación aportada en la solicitud.

Normativa de Adaptación, Reconocimiento y Transferencia de Créditos en los Estudios Oficiales de Grado y
Máster de la Universidad de Jaén

Aprobada en sesión ordinaria nº 25 de 5 de junio de 2017 de Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén

Índice

Preámbulo

CAPÍTULO I. Responsabilidad de la adaptación, reconocimiento y transferencia de créditos.

Artículo 1: Órganos competentes.

Artículo 2: Tablas de adaptaciones y reconocimiento de créditos.

CAPÍTULO II. Adaptación de créditos

Artículo 3: Definición.

Artículo 4: Criterios sobre adaptación de créditos.

CAPÍTULO III. Reconocimiento de créditos

Artículo 5. Definición y criterios para el reconocimiento de créditos.

Artículo 6. Reconocimiento de créditos de materias básicas de rama entre enseñanzas de Grado.

Artículo 7. Reconocimiento de créditos de los módulos o materias correspondientes a titulaciones reguladas por nor-
mativa gubernamental o comunitaria.

Artículo 8. Reconocimiento de otros créditos de materias de grado, máster o de planes de estudios desarrollados se-
gún regulaciones previas a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007.

Artículo 9. Reconocimiento de los módulos de aprendizaje comunes para una misma titulación en todas las universi-
dades públicas andaluzas.

Artículo 10. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional.

Artículo 11. Reconocimiento de enseñanzas universitarias no oficiales.

Artículo 12. Reconocimiento de estudios de enseñanzas superiores oficiales no universitarias.

Artículo 13. Reconocimiento de créditos optativos en estudios de grado por la participación en actividades culturales,
deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación.

CAPÍTULO IV. Reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad.

Artículo 14. Principios generales

Artículo 15. Contrato académico o Learning Agreement

Artículo 16. Criterios para el reconocimiento de créditos por movilidad
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Artículo 17. Certificación de calificaciones del alumnado o Transcript of Records

Artículo 18. Reconocimiento en bloque

Artículo 19. Reconocimiento de créditos de optatividad

Artículo 20. Equivalencia numérica

CAPÍTULO V. Transferencia de créditos

Artículo 21. Definición.

CAPÍTULO VI. Estudios extranjeros

Artículo 22. Estudios extranjeros.

CAPÍTULO VII. Procedimiento

Artículo 23. Procedimiento y documentación acreditativa para las solicitudes de adaptación, reconocimiento y trans-
ferencia de créditos.

CAPÍTULO VIII. Anotación en expediente académico

Artículo 24. Documentos académicos.

Artículo 25. Calificaciones.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

DISPOSICIONES FINALES

Anexo I. Tabla de reconocimiento de créditos optativos por la realización de actividades universitarias culturales, de-
portivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación que será de aplicación en todos los estudios de
grado de la Universidad de Jaén

Preámbulo

La Ley Orgánica 4/2007 de 12 de abril (LOMLOU), desarrollada en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
(modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio) por el que se regulan las enseñanzas universitarias oficiales,
establece un sistema de validación de estudios denominado 'reconocimiento' e introduce la figura de la 'transferen-
cia de créditos'. En el artículo 6 de este Real Decreto se establece que 'se entiende por reconocimiento la aceptación
por una universidad de los créditos que habiendo sido obtenidos en unas enseñanzas oficiales, en la misma u otra
universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtención de un título oficial. Asimismo podrán ser
objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas superiores oficiales o en enseñanzas univer-
sitarias conducentes a la obtención de otros títulos, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades'. Este mismo artículo establece la posibilidad de reconocimiento de créditos
'a partir de la experiencia profesional o laboral y de enseñanzas universitarias no oficiales (')'. Asimismo, el artículo
12.8 de este Real Decreto señala que 'De acuerdo con el artículo 46.2.i) de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciem-
bre de universidades, los estudiantes podrán obtener reconocimiento académico de créditos por la participación en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación hasta un
máximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado'.

Por otra parte, uno de los principales objetivos del proceso de construcción del Espacio Europeo de Educación Su-
perior (EEES) es el fomento de la movilidad de estudiantes. En nuestro país, la Ley Orgánica 6/2001, de Universida-
des (LOU), de 21 de diciembre, establece como objetivo fundamental 'impulsar la movilidad, tanto de estudiantes co-
mo de profesores, dentro del sistema español pero también del europeo e internacional'. Uno de los pilares de este
objetivo es el sistema de reconocimiento de otras actividades académicas y profesionales en la titulación de destino
que cursa el alumnado.

A partir de estos principios generales, el objeto de esta normativa es establecer el procedimiento general de la Uni-
versidad de Jaén para llevar a cabo la adaptación, el reconocimiento y la transferencia de créditos en los estudios
de grado y máster regulados por el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las enseñan-
zas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio. De hecho, en el artículo 6.1 del
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, (modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio) por el que se re-
gulan las enseñanzas universitarias oficiales, en el que se señala que 'las Universidades elaborarán y harán públi-
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ca su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujeción a los criterios genera-
les que sobre el particular se establecen en este Real Decreto'. Por lo tanto, esta normativa establece la regulación
por la que se podrá obtener el reconocimiento, la transferencia y la adaptación de créditos en los estudios de grado y
máster de la Universidad de Jaén, que, además de reconocer asignaturas de títulos universitarios oficiales, también
incorporará el reconocimiento a efectos académicos de los créditos cursados en programas de movilidad estudiantil,
de la experiencia laboral o profesional, de las enseñanzas universitarias no oficiales, de la participación en activida-
des culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación y de asignaturas de Ciclos For-
mativos de Grado Superior, tal como establece el artículo 36.d) y e) de la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, así
como la anotación en el expediente del estudiante de todos los créditos superados en enseñanzas oficiales que no
se hayan concluido, con el objetivo de que en un único documento se reflejen todas las competencias adquiridas por
el estudiante.

En este contexto, la Universidad de Jaén dispone el sistema de adaptación, reconocimiento y transferencia de crédi-
tos aplicable a sus estudiantes y que se basa en las siguientes premisas:

- Un sistema de reconocimiento basado en créditos ECTS y en la acreditación de competencias.

- Garantizar el reconocimiento de los módulos y materias que conforman el 75% común al mismo grado impartido en
distintas universidades públicas andaluzas, de acuerdo con los criterios establecidos por las Comisiones de Rama y
de Titulación.

- La posibilidad de establecer tablas de reconocimiento entre titulaciones que permitan resolver las solicitudes de ofi-
cio sin necesidad de evaluación adicional.

- Garantizar el reconocimiento de estudios cursados a través de programas oficiales de movilidad estudiantil.

- Garantizar la posibilidad de reconocimiento de estudios universitarios no oficiales y competencias profesionales
acreditadas.

- En los títulos de grado, establecer la posibilidad de reconocer la participación en actividades culturales, deportivas,
de representación estudiantil, solidarias y de cooperación, así como de estudios no universitarios.

CAPÍTULO I. Responsabilidad de la adaptación, reconocimiento y transferencia de créditos

Artículo 1: Órganos competentes.

1. Las Direcciones de los Centros de la Universidad de Jaén serán las responsables de resolver la adaptación, reco-
nocimiento y transferencia de créditos contemplados en la presente normativa.

2. El Servicio con competencias en gestión académica será el encargado del proceso de gestión y tramitación de las
solicitudes, así como de realizar la correspondiente anotación en el expediente académico en los títulos de grado y
máster que tengan adscritos.

Artículo 2: Tablas de adaptaciones y reconocimiento de créditos.

El Servicio con competencias en gestión académica mantendrá actualizado un catálogo de reconocimientos automá-
ticos en el que se incorporarán todas las materias y actividades recogidas en las tablas de reconocimiento estable-
cidas en las memorias de los títulos, las definidas desde el Centro con competencias en la titulación y aquellas cuyo
reconocimiento haya sido autorizado previamente.

CAPÍTULO II. Adaptación de créditos

Artículo 3: Definición.

Se entiende por adaptación de créditos el reconocimiento por parte de la Universidad de Jaén de los créditos corres-
pondientes a estudios equivalentes realizados, previamente a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007, inde-
pendientemente de la universidad donde se hayan cursado.

Artículo 4: Criterios sobre adaptación de créditos.
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La adaptación de estudios totales o parciales realizados antes de la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007 en
titulaciones equivalentes cursadas en la Universidad de Jaén, se ajustará a la tabla de equivalencia prevista en la
normativa aplicable, y de acuerdo con los criterios establecidos en la memoria del título.

CAPÍTULO III. Reconocimiento de créditos

Artículo 5. Definición y criterios para el reconocimiento de créditos.

1. Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptación como créditos académicos de una enseñanza oficial de
actividades académicas y profesionales realizadas fuera de la misma.

2. Para el reconocimiento de créditos se tendrá en cuenta el Marco Español de Cualificaciones para la Educación
Superior (MECES).

3. Podrán ser objeto de reconocimiento:

a) los créditos superados en cualquier enseñanza universitaria oficial, independientemente de la universidad donde
estos fueran cursados.

b) los créditos cursados en otras enseñanzas superiores oficiales (universitarias o no universitarias) conducentes a
la obtención de los títulos a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades.

c) los créditos cursados en enseñanzas universitarias no oficiales y la experiencia laboral y profesional acreditada,
siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes al título donde se pretende su re-
conocimiento.

4. Para el reconocimiento de créditos se tendrá en cuenta:

a) la adecuación entre las competencias,

b) los conocimientos adquiridos

c) y los créditos superados en enseñanzas cursadas por el alumnado o bien asociados a una previa experiencia pro-
fesional y aquellas previstas en el plan de estudios en el que se desea que se aplique el reconocimiento.

Además, cuando estas competencias se adecuen a las competencias del título, pero no se circunscriban a las entre-
nadas en una asignatura concreta, podrán reconocerse por créditos optativos genéricos.

5. El número de créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral y de enseñanzas universitarias
no oficiales no podrá ser superior, en su conjunto, al 15% del total de los créditos que constituyen el plan de estu-
dios, salvo lo dispuesto en la normativa aplicable.

6. Con carácter general, no podrán ser objeto de reconocimiento:

a) los créditos correspondientes a los Trabajos de Fin de Grado (TFG) o de Fin de Máster (TFM). Excepcionalmente,
los TFG y TFM realizados en programas de movilidad estudiantil integrados en la estructura académica de la Univer-
sidad de Jaén, se incorporarán al expediente del alumnado, siempre que así se haya establecido en los contratos de
movilidad correspondientes a los que se hace referencia en el Capítulo IV de esta normativa.

b) aquellas asignaturas superadas mediante el procedimiento de 'evaluación por compensación'.

c) créditos previamente reconocidos en otra Universidad o Título.

7. Los créditos reconocidos, en forma de unidad evaluada y certificable, se consignarán en el expediente del alum-
nado indicando la denominación, la tipología y la calificación de origen de las materias o asignaturas reconocidas.
En el supuesto de los créditos reconocidos por experiencia profesional y enseñanzas no oficiales, no se incorporará
calificación ni computarán a efectos de baremación del expediente.

8. En la resolución de reconocimiento figurarán los créditos reconocidos especificando las asignaturas y, en su caso,
los créditos de optatividad que el estudiante está exento de cursar.

Artículo 6. Reconocimiento de créditos de materias básicas de rama entre enseñanzas de Grado.
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Los créditos de formación básica entre titulaciones de grado se reconocerán siempre que los créditos superados por
el alumnado en el título de origen pertenezcan a materias de la rama de conocimiento del título de destino. Cuando
una misma materia esté adscrita a varias ramas de conocimiento, se reconocerá en todas ellas. El reconocimiento
se hará de acuerdo con el artículo 5.4 de esta normativa.

Artículo 7. Reconocimiento de créditos de los módulos o materias correspondientes a titulaciones reguladas por nor-
mativa gubernamental o comunitaria.

1. En el caso de estudios que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas se reconocerán los créditos de los
módulos o materias definidos por el Gobierno en las normativas correspondientes.

2. Asimismo, también se reconocerán los créditos de los módulos o materias definidos a nivel europeo para aquellas
titulaciones sujetas a normativa comunitaria.

Artículo 8. Reconocimiento de otros créditos de materias de grado, máster o de planes de estudios desarrollados se-
gún regulaciones previas a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007.

El resto de créditos cursados en grado, máster o en planes de estudio desarrollados según regulaciones anteriores
previas a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007 no contemplados como formación básica de la rama co-
rrespondiente al título de destino podrá ser reconocido de acuerdo con lo establecido en los Artículos 5.2 y 5.6 de
esta Normativa.

Artículo 9. Reconocimiento de los módulos de aprendizaje comunes para una misma titulación en todas las universi-
dades públicas andaluzas.

1. Se reconocerán los módulos de aprendizaje comunes en todas las universidades públicas de Andalucía que co-
rrespondan al 75% acordado por el Consejo Andaluz de Universidades para las titulaciones de grado.

2. En caso de no haberse superado íntegramente un determinado módulo común, el reconocimiento se llevará a ca-
bo por materias o asignaturas de acuerdo con lo establecido en esta Normativa.

Artículo 10. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional.

La acreditación de la experiencia laboral y profesional será reconocida de acuerdo con lo especificado en esta nor-
mativa.

Artículo 11. Reconocimiento de enseñanzas universitarias no oficiales.

Podrán reconocerse créditos por enseñanzas universitarias no oficiales de acuerdo con lo previsto en esta normati-
va, siempre que hayan sido impartidas por una universidad y el diploma o título correspondiente constate la realiza-
ción de la evaluación del aprendizaje.

Artículo 12. Reconocimiento de estudios de enseñanzas superiores oficiales no universitarias.

1. Se reconocerán los estudios cursados en enseñanzas artísticas superiores, formación profesional de grado supe-
rior, enseñanzas profesionales de artes plásticas y diseño de grado superior, y enseñanzas deportivas de grado su-
perior, en los supuestos y en las condiciones que dispone esta normativa.

2. Cuando exista una relación directa entre el título sometido a reconocimiento y aquel que se pretende cursar se ga-
rantizará el reconocimiento del número mínimo de créditos ECTS conforme a lo dispuesto en la normativa aplicable.
En estos casos podrá ser objeto de reconocimiento total o parcial la formación práctica superada de similar naturale-
za.

3. El servicio con competencias en gestión académica de la Universidad de Jaén establecerá las correspondientes
tablas de reconocimiento de créditos para todos sus estudios de grado y aquellas titulaciones de Formación Profe-
sional y del ámbito de la Enseñanza Superior que se declaren directamente relacionadas con los mismos, teniendo
en cuenta la normativa vigente aplicable.

4. También podrán ser objeto de reconocimiento los contenidos y competencias adquiridos en títulos de formación
superior que no sean declarados directamente relacionados a las enseñanzas de grado de acuerdo con la presente
normativa.
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5. Los estudios reconocidos por este concepto no podrán superar el 60% de los créditos del plan de estudios del títu-
lo que se pretende cursar.

Artículo 13. Reconocimiento de créditos optativos en estudios de grado por la participación en actividades culturales,
deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación.

1. El alumnado matriculado en estudios de grado de la Universidad de Jaén podrá solicitar reconocimiento académi-
co de créditos optativos por la realización de actividades culturales, deportivas, de representación estudiantil, solida-
rias y de cooperación, que hayan realizado a lo largo de su permanencia en la Universidad, hasta un máximo de 6
créditos optativos del total del plan de estudios de grado cursado.

2. El anexo I de esta normativa incluye la tabla de actividades y el número máximo de créditos a obtener por activi-
dad y año, que serán reconocidos de forma automática, previa solicitud de la persona interesada, en todas las titu-
laciones de grado de la Universidad de Jaén. El reconocimiento de créditos por estas actividades queda sometido al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a. Para el reconocimiento de créditos por representación estudiantil, la persona interesada deberá presentar una me-
moria justificativa de la actividad desarrollada y haber asistido al 75 % de las sesiones del órgano colegiado. Si la re-
presentación se ostenta en el Claustro, el alumnado deberá asistir a todas las sesiones que se convoquen de dicho
órgano colegiado y, además, al 75 % de las sesiones del Consejo de Estudiantes. Desde la Secretaría del Consejo
de Estudiantes se remitirá a la Secretaría General, con el visto bueno de la presidencia, una certificación en la que
consten los asistentes a cada sesión de dicho órgano.

b. Para el reconocimiento de créditos a las personas que ejerzan la función de delegado/a y subdelegado/a de gru-
po, el alumnado solicitante deberá presentar la memoria de actividades en el modelo diseñado por el Centro corres-
pondiente junto al certificado del Secretario del Centro donde consten los cursos en los que ha ejercido estas funcio-
nes y acreditar la asistencia al curso de formación para ejercer estas funciones organizado por el Vicerrectorado con
competencias, en colaboración con todos los centros.

c. Para el reconocimiento de créditos por actividades deportivas y culturales, la persona interesada presentará ante
el Vicerrectorado con competencias una memoria justificativa de la actividad desarrollada y un certificado del Servi-
cio con competencias donde conste la actividad, los créditos y el porcentaje de asistencia a la actividad. Para poder
optar al reconocimiento el alumnado deberá tener justificada una asistencia a estas actividades del el 80%.

d. Para el reconocimiento de las actividades científico-culturales formativas se tendrán en cuenta todas las activida-
des culturales o de formación complementaria realizadas a nivel MECES-2 o superior organizadas o participadas
institucionalmente por la Universidad de Jaén y acreditadas por el Vicerrectorado con competencias.

e. Para el reconocimiento de créditos por actividades solidarias (voluntariado) acreditadas, la persona interesada de-
berá presentar una memoria de actividades y acreditar la prestación de voluntariado mediante certificación de la enti-
dad en la que haya sido realizada con indicación de las horas prestadas. El cómputo exacto del número de créditos
reconocidos se realizará de forma proporcional a las horas de dedicación.

f. Para el reconocimiento de créditos por actividades de cooperación, la persona interesada deberá obtener el certifi-
cado del Vicerrectorado con competencias en el que conste el curso académico de su realización.

g. Para el reconocimiento de créditos por actividades /programas para la radio de la Universidad de Jaén, será ne-
cesario que la dirección de la Radio Universitaria certifique en número de horas de trabajo individual con las que el
alumnado participa en la radio universitaria.

h. También podrá obtener reconocimiento de créditos optativos al finalizar la Titulación el alumnado que hubiera
desarrollado el Plan de Alfabetización Informacional.

i. Para el reconocimiento de créditos de formación científico-cultural por actividades de Generación de Cultura Em-
prendedora, y Generación de la Cultura del Empleo, se deberá obtener el certificado del Vicerrectorado con compe-
tencias en la materia.

3. Los Centros podrán reconocer en una o varias de sus titulaciones de grado aquellas actividades culturales, de-
portivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación que ellos organicen en el ámbito de sus compe-
tencias, sin que suponga un reconocimiento automático de estas actividades en las titulaciones de otro Centro de
la Universidad de Jaén. Estas actividades se reconocerán en la proporción de 1 crédito por cada 25 horas cursadas
y serán certificadas por el Centro correspondiente especificando en qué titulación o titulaciones son reconocibles.
Asimismo, los Centros podrán reconocer en una o varias de sus titulaciones de grado cursos, jornadas seminarios y
congresos que organicen Universidades, Instituciones de Formación Superior, Centros Superiores de Investigación o
Sociedades Científicas nacionales o extranjeras de reconocido prestigio en cuya organización no participe institucio-
nalmente la Universidad de Jaén. Las actividades científico-culturales en las que no participe la Universidad de Jaén
serán reconocidas en la proporción de 1 crédito por cada 50 horas cursadas y serán solicitadas y certificadas por el
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Centro correspondiente en el modo y plazos que éste establezca especificando en qué titulación o titulaciones son
reconocibles.

CAPÍTULO IV. Reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad.

Artículo 14. Principios generales

1. El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se realizará de acuerdo con la normativa nacio-
nal o internacional aplicable, los convenios que suscriba la Universidad y los procedimientos establecidos por el Vi-
cerrectorado competente en materia de internacionalización.

2. El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se basa en los principios de fomento de la movi-
lidad nacional e internacional del alumnado, el reconocimiento pleno de las correspondencias fijadas en el contrato
académico o Learning Agreement, y por el principio de equivalencia entre asignaturas de acuerdo con lo establecido
en la presente normativa.

Artículo 15. Contrato académico o Learning Agreement

1. El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se rige por el contrato académico en el que, una
vez aprobado por los órganos competentes, se establecen todas las asignaturas que deben ser reconocidas al alum-
nado en la Universidad de Jaén.

2. El número total de créditos en el contrato académico debe de ser similar al número de créditos que el alumnado
realizará en la Universidad de Jaén y en la Universidad de destino, permitiéndose con carácter general una diferen-
cia de ±10%. Cuando de dicho cómputo resultase una cifra con decimales, se redondeará al alza al número entero
superior.

3. El contrato académico o Learning Agreement deberá ser aprobado a través de la plataforma habilitada al efecto
en la página web de la Universidad de Jaén, en primer lugar por la persona solicitante, en segundo lugar por la per-
sona que ejerce las labores de coordinación en la Universidad de Jaén, y, por último, por la persona responsable del
Centro al que esté adscrita la titulación.

4. El contrato académico podrá ser modificado sólo en los plazos fijados al efecto y requiere de nuevo la aprobación
por todos los órganos competentes señaladas. Formalizadas las modificaciones, éstas formarán parte del contrato
definitivo y tendrán carácter vinculante a efectos de reconocimiento. Cualquier solicitud de modificación posterior por
parte del alumnado podrá ser autorizada sólo en circunstancias excepcionales debidamente justificadas.

5. En el contrato académico se incluirán 60 créditos ECTS anuales (curso académico) o 30 créditos ECTS cuatri-
mestrales. Se podrá incluir un número inferior o superior de créditos siempre y cuando esté justificado por razones
académicas que valorarán los órganos competentes y que constará en las observaciones del contrato académico.
En ningún caso se sobrepasará el límite de 80 créditos ECTS anuales o 40 créditos ECTS por cuatrimestre.

6. La inclusión en el contrato académico de las asignaturas de prácticum, prácticas curriculares, TFG o TFM está
permitida con carácter general. No obstante, será preciso que las citadas asignaturas reúnan condiciones acadé-
micas similares a las exigidas en la Universidad de Jaén. La defensa del TFG o el TFM en la universidad donde el
alumnado realice la movilidad será válida a efectos de incorporación al expediente académico en la Universidad de
Jaén.

Artículo 16. Criterios para el reconocimiento de créditos por movilidad

El reconocimiento académico de las asignaturas/créditos cursados se realizará siempre y cuando el alumnado cum-
pla los siguientes requisitos:

a) que el contrato académico o Learning Agreement haya sido tramitado a través de la plataforma habilitada al efec-
to y haya sido aprobado por las personas con competencias.

b) que la asignatura/crédito figure en el contrato académico, o en sus modificaciones, en su caso.

c) que el alumnado esté debidamente matriculado en esa asignatura/crédito en origen.

d) que el alumnado haya superado las asignaturas/créditos correspondientes en destino.

Artículo 17. Certificación de calificaciones del alumnado o Transcript of Records
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1. El certificado de calificaciones del alumnado será enviado por la Sección de Relaciones Internacionales al Servicio
de Gestión Académica de la Universidad de Jaén, a efectos de que se haga el correspondiente reconocimiento de
asignaturas/créditos del contrato académico una vez finalizada la estancia y, en todo caso, antes del comienzo del
curso académico siguiente.

2. La transcripción de calificaciones se realizará de acuerdo con las tablas de conversión de calificaciones propues-
tas por el Vicerrectorado competente en materia de internacionalización y aprobadas por el Consejo de Gobierno y
actualizadas de forma periódica.

3. La certificación de las notas contendrá como mínimo: la denominación de la materia, la calificación obtenida y el
número de créditos correspondiente. La Universidad de Jaén procurará que las materias cursadas en el extranjero fi-
guren en el Suplemento Europeo al Título.

Artículo 18. Reconocimiento en bloque

1. La Universidad de Jaén permitirá el reconocimiento en bloque de asignaturas de acuerdo con las indicaciones
contenidas en la normativa de Learning Agreement, europea vigente.

2. El alumnado deberá superar el conjunto de asignaturas incluidas en el contrato académico. No obstante, el con-
trato académico deberá incorporar un listado de correspondencias entre asignaturas con el fin de identificar aquellas
materias que no serán reconocidas en caso de que no haber sido superadas en destino.

Artículo 19. Reconocimiento de créditos de optatividad

1. Para el mantenimiento de la mención o especialidad de una titulación con reconocimiento de créditos de optativi-
dad es preciso que las asignaturas cursadas por el alumnado en el extranjero sean similares en competencias o co-
nocimientos a las asignaturas que conforman la especialidad o mención en la Universidad de Jaén.

2. El contrato podrá incluir cualquier asignatura optativa ofertada en el título.

3. También será posible la inclusión en el contrato académico de créditos optativos genéricos, sin indicar la asignatu-
ra concreta a reconocer en la Universidad de Jaén siempre y cuando la asignatura a cursar en destino esté relacio-
nada con las competencias del título que el alumnado esté cursando en la Universidad de Jaén.

Artículo 20. Equivalencia numérica

1. La equivalencia numérica entre créditos de la universidad o centro extranjero y la Universidad de Jaén será de 1 a
1 cuando la universidad de destino aplique el sistema de créditos ECTS.

2. Para la universidad o centro extranjero que no aplique el sistema ECTS se atenderá al sistema de equivalencia
numérica de créditos propuesto por la institución de educación superior extranjera o, en su defecto, por las tablas de
reconocimiento propuestas por el Vicerrectorado competente en materia de Internacionalización de la Universidad
de Jaén.

CAPÍTULO V. Transferencia de créditos

Artículo 21. Definición.

1. La transferencia de créditos implica la inclusión en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
ñanzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos aprobados previamente en enseñanzas oficiales
no finalizadas, y que no hayan sido reconocidos de acuerdo con los criterios establecidos en esta normativa.

2. El alumnado que se incorpore a unos estudios nuevos deberá indicar si ha cursado otros estudios oficiales no fi-
nalizados. Asimismo, podrán solicitar la transferencia de los créditos correspondientes para su incorporación al expe-
diente académico, según el procedimiento regulado en esta normativa.

CAPÍTULO VI. Estudios extranjeros

Artículo 22. Estudios extranjeros.
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Para el alumnado que solicite reconocimiento de créditos por haber realizado estudios extranjeros se mantiene el ré-
gimen establecido en la normativa vigente reguladora de las condiciones de homologación y convalidación de títulos
y estudios extranjeros de educación superior. Una vez efectuada la homologación, el reconocimiento de créditos es-
tará sujeto a las normas contempladas en esta normativa.

CAPÍTULO VII. Procedimiento

Artículo 23. Procedimiento y documentación acreditativa para las solicitudes de adaptación, reconocimiento y trans-
ferencia de créditos.

1. La transferencia y el reconocimiento o la adaptación de créditos deberán ser solicitados por el alumnado una vez
se encuentre admitido en los estudios correspondientes, salvo en aquellos casos en los que los que sea necesario
resolver los reconocimientos para poder evaluar la admisión del alumnado en la titulación.

2. Los plazos y procedimientos de solicitud de la adaptación, transferencia y reconocimiento de créditos serán esta-
blecidos para cada curso académico por el Consejo de Gobierno de la Universidad.

3. Las solicitudes se presentarán por el alumnado en el Servicio con competencias en gestión académica y deberán
ir acompañadas de la documentación debidamente acreditada necesaria para proceder a su resolución.

4. La documentación acreditativa incluirá la certificación académica del alumnado y los programas docentes de las
materias o asignaturas que se solicita que sean reconocidas, selladas en su centro de origen y, en su caso, los certi-
ficados oficiales que acrediten la experiencia profesional al nivel correspondiente. No obstante, cada Centro hará pú-
blico y trasladará al Servicio con competencias en gestión académica el listado completo de requerimientos de docu-
mentación acreditativa necesaria para resolver las solicitudes de reconocimiento en atención a las singularidades de
sus titulaciones.

5. Una vez recibida la solicitud, el Servicio con competencias en gestión académica revisará la solicitud y la docu-
mentación aportada, pudiendo requerir a la persona interesada para que, en un plazo de diez días, en caso de no re-
unir los requisitos exigidos, subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos, con indicación de que, si así
no lo hiciera, se le tendrá por desistido de su petición.

6. Las solicitudes aceptadas se enviarán a la Dirección del Centro responsable de la titulación, que tendrá un plazo
de tramitación y resolución de los expedientes de tres meses a contar desde la finalización del plazo de solicitud. En
caso de que se desestime la solicitud, la resolución deberá ser motivada.

7. El procedimiento de reconocimiento de créditos en programas de movilidad se rige conforme a lo establecido en la
presente normativa.

8. La documentación acreditativa para el reconocimiento de créditos por la participación en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación se rige por lo previsto en esta nor-
mativa.

CAPÍTULO VIII. Anotación en expediente académico

Artículo 24. Documentos académicos.

Todos los créditos obtenidos por el alumnado en enseñanzas oficiales (superados, adaptados, transferidos o recono-
cidos) serán incluidos y anotados en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Título.

Artículo 25. Calificaciones.

1. Los créditos adaptados, reconocidos y transferidos se incorporarán al expediente académico, junto con la califica-
ción obtenida en los estudios de origen.

2. En el supuesto de que no exista calificación con equivalencia, pero exista constancia de que la asignatura ha si-
do superada en los estudios de origen, se hará constar 'apto' en la titulación de destino, y no se baremará a efectos
de realizar la media del expediente. 3.Cuando las calificaciones aportadas por el alumnado sean cualitativas, se es-
tablecerán las siguientes equivalencias: Aprobado, 5; Notable, 7; Sobresaliente, 9; Matrícula de Honor, 10.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA
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Queda derogada la Normativa sobre adaptación, reconocimiento y transferencia de créditos en los estudios de gra-
do de la Universidad de Jaén (aprobada en Consejo de Gobierno de 11 de noviembre de 2008 y modificada por el
Consejo de Gobierno en su sesión del día 31 de julio de 2012), la Normativa sobre el reconocimiento de créditos op-
tativos en los estudios de grado por la realización de actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
ción estudiantil, solidarias y de cooperación (aprobada en Consejo de Gobierno nº 30, de 5 de noviembre de 2009;
Modificada en Consejo de Gobierno nº 42, de 22 de julio de 2010; Modificada en Consejo de Gobierno nº 45, de 1
de febrero de 2011; y modificada en Consejo de Gobierno nº 8, de 23 de noviembre de 2011), la Normativa de re-
conocimiento de créditos en programas de movilidad internacional de estudiantes de la Universidad de Jaén apro-
bada en Consejo de Gobierno nº 10 de 19 de febrero de 2016 y el Capítulo III de la Normativa de Másteres oficiales
de la Universidad de Jaén aprobada sesión nº 24, de 30 de abril de 2013, modificada en sesión nº 39 de 8 de abril
de 2014 y en sesión nº 49 de 30 de enero de 2015 de Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén, así como las
normativas relevantes de los diferentes Centros que deberán adaptarse a ésta.

DISPOSICIONES FINALES

1. Las Memorias de las titulaciones de grado y máster deberán recoger la presente normativa en el apartado dedica-
do a transferencia y reconocimiento de créditos (punto 4.4 del Anexo I del Real Decreto 1393/2007) en el momento
de su envío a verificación, o incorporarla en la primera modificación que se realice de las mismas. En el caso de pro-
puestas de titulaciones de grado o máster que sustituyan a titulaciones existentes, la memoria del título deberá con-
tar con las tablas de adaptación correspondientes.

2. La presente normativa entrará en vigor al día siguiente de su aprobación por el Consejo de Gobierno de la Univer-
sidad de Jaén.

Anexo I. Tabla de reconocimiento de créditos optativos por la realización de actividades universitarias culturales, de-
portivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación que será de aplicación en todos los estudios de
grado de la Universidad de Jaén

Actividades culturales

ACTIVIDAD NÚMERO DE CRÉDITOS INFORMA O CERTIFICA

Participación en grupos de teatro o en la Coral- coro 1,5 créditos por curso académico completo

Tuna universitaria 1,5 créditos por curso académico completo

Actividades científico-culturales formativas (cursos, jor-

nadas, seminarios, congresos, planes de alfabetización

informacional, etc.)

Según lo especificado en el Artículo 13 de esta normati-

va

Generación de la cultura emprendedora: acreditando el

Itinerario de autoempleo, según la normativa del plan de

formación práctica para la empleabilidad de la Universi-

dad de Jaén.

Hasta 6 créditos

Vicerrectorado/ Servicio con competencias
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Actividades/Programas para la Radio Universitaria, con

nº de horas de Trabajo Individual

1 crédito por cada 50 h (hasta 1,5 créditos por curso aca-

démico)

Dirección de la radio universitaria

Actividades Deportivas

ACTIVIDAD NÚMERO DE CRÉDITOS INFORMA O CERTIFICA

Competiciones universitarias autonómicas, nacionales o

internacionales

Competiciones universitarias organizadas por el SAFYD

Competiciones federadas

Actividades de participación y salud

Actividades en la naturaleza

Programa deportistas de élite de la universidad.

Cursos de formación deportiva

Hasta 1,5 créditos por curso académico de acuerdo con

el artículo 13 de esta normativa

Vicerrectorado/ Servicio con competencias

Actividades de representación y participación estudiantil

ACTIVIDAD NÚMERO DE CRÉDITOS INFORMA O CERTIFICA

Representación en órganos colegiados de la Universi-

dad:

· Consejo de Gobierno

· Consejo Social

· Mesa del Claustro

· Claustro universitario

· Comisiones de los órganos colegiados

1,5 créditos por curso académico y actividad Secretaría General

Representación en órganos colegiados del Centro/De-

partamento:

· Mesa junta de centro

· Consejo de departamento

· Comisiones

· Junta de centro

1 crédito por curso académico y actividad Secretaría del Centro o Departamento correspondiente
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Delegación o subdelegación de grupo Delegación: hasta 1,5 créditos por curso académico Sub-

delegación: Hasta 1 crédito por curso académico

Vicerrectorado con competencias

Participación en el 'Buddy Program' Hasta 1,5 créditos por curso académico Vicerrectorado con competencias

Actividades solidarias y de cooperación

ACTIVIDAD NÚMERO DE CRÉDITOS INFORMA O CERTIFICA

Actividades de voluntariado en las entidades convenia-

das por la universidad

Hasta 1,5 créditos por curso académico

Actividades de voluntariado internacional en proyectos

de cooperación de la UJA o avalados por alguna ONG o

institución conveniada con la Universidad de Jaén.

1,5 créditos por curso académico

Vicerrectorado con competencias

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

En este título no se plantean la oferta de complementos formativos como tal, ya que teniendo en cuenta la experien-
cia del anterior máster se ha considerado los problemas derivados de los mismos, en cuanto a simultaneidad de es-
tudios con respecto a las asignaturas a cursar (sobrecarga de actividad y complejidad de ajuste en cuanto a los co-
nocimientos efectivamente adquiridos y requeridos para superar determinadas asignaturas).

No obstante, es evidente que las características del Máster, y en general, del empleo de metodologías geomáticas
para la captura, el tratamiento y el análisis de la información del territorio, pueden implicar a diversas titulaciones de
origen. Esto plantea una necesidad evidente de nivelación previa de conocimientos, e incluso, en algunos casos,
una actualización de los mismos, ya que, en muchos casos, no sólo hay que tener en cuenta la titulación de origen,
sino la propia fecha en la que la misma fue cursada a fin de establecer el conocimiento real sobre determinadas téc-
nicas y metodologías. En este sentido, en este Máster se plantea la oferta de un curso optativo que se ofertará como
un Diploma de Postgrado de la Universidad de Jaén (de acuerdo con la Normativa de Enseñanzas Propias de la Uni-
versidad de Jaén) sin coste adicional para el alumnado, a semejanza de los 'cursos de nivel cero' que se ofertan pa-
ra algunos títulos en ciertas universidades.

El objetivo de este diploma es establecer una base común actualizada (conocimientos y competencias) que se con-
sideran de interés para todas las personas que vayan a cursar el máster y que serán impartidas de forma intensiva
durante 6 semanas antes del inicio de las clases del máster, aprovechando el retraso entre el comienzo de las cla-
ses de las titulaciones de grado y de máster. Esta actividad no se plantea como un complemento de formación pro-
piamente dicho, al no tener un carácter obligatorio, y podrá ser cursado por los/as alumnos/as independientemen-
te de su titulación y/o experiencia laboral previa. Se ofertarán un total de 25 plazas para el curso, en las que ten-
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drán prioridad las personas que hayan solicitado el acceso a este título, ofertándose las plazas no cubiertas de for-
ma abierta, a otras personas que puedan estar interesadas en completar o actualizar su formación en estas discipli-
nas (posibles candidatos en ediciones futuras del mismo máster).

Esta iniciativa surge de la necesidad detectada de la actualización y recordatorio de determinados conceptos y me-
todologías al alumnado incluso cuando procede de titulaciones con un nivel de afinidad alto. El curso tendrá una de-
dicación total de 16 ECTS, que se dividirá en 4 asignaturas de 4 ECTS cada una (Informática, Fotogrametría y Tele-
detección, Topografía y Geodesia y Cartografía y Sistemas de Información Geográfica). Se trata de un esquema que
es muy frecuente en diversos títulos de estas características ofertados en otras universidades europeas, por ejem-
plo, ITC, bien como un módulo independiente 'como es este caso' o como una asignatura de carácter introductorio.

En ningún caso, se ha considerado aconsejable establecer diferentes itinerarios en función del perfil de ingreso, ya
que el objetivo del título debe ser proporcionar una formación homogénea a todos los estudiantes que los cursen, in-
dependientemente de su perfil de ingreso.
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

A1b Actividades de docencia teórica

A2b Actividades de docencia aplicada

A4a Prácticas externas

A5a Trabajo fin de máster

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

S1a Asistencia en actividades presenciales y/o virtuales

S2a Participación en actividades presenciales y/o virtuales

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y prácticos de la materia

S4a Realización de trabajos, casos o ejercicios prácticos

S5a Informe del tutor/a de Prácticas Externas

S6a Informe del tutor/a del trabajo fin de máster

S7a Defensa del trabajo fin de máster

5.5 NIVEL 1: Informática

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Programación de Aplicaciones

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE01MIGEO. Desarrolla aplicaciones informáticas orientadas a la adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que facilitan el trata-
miento de la misma mediante su automatización.

RE08MIGEO. Es capaz de implementar procedimientos que consideren automatización de procesos de análisis espacial y transformación de la infor-
mación geográfica mediante la aplicación de bibliotecas geoespaciales.

RE11MIGEO. Es capaz de configurar y poner en producción servidores de información geográfica, aplicaciones web ligadas a la gestión de informa-
ción geoespacial y geoportales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Introducción al software y librerías FOSS.
2. Introducción a los procesos de desarrollo de aplicaciones.
3. Introducción a los desarrollos basados en Modelo-Vista-Controlador.
4. Librerías y software para la lectura, escritura y procesamiento de datos geográficos de diferentes fuentes.
5. Desarrollo de ejemplos básicos integrados en software y/o específicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E08MIGEO - Adquirir la capacidad de automatización de procedimientos para el análisis espacial y la transformación de la
información geográfica mediante la aplicación de bibliotecas geoespaciales.

E11MIGEO - Capacitar para la configuración y puesta en producción de servidores de información geográfica, el desarrollo de
aplicaciones web y el diseño de geoportales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 75 36

A2b Actividades de docencia aplicada 75 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

40.0 60.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Posicionamiento y Navegación

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Técnicas de Posicionamiento y Navegación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE04MIGEO. Conoce los fundamentos de navegación por satélite y los sistemas inerciales de navegación y su aplicación en el guiado y posiciona-
miento de sensores en plataformas móviles tanto aéreas como terrestres.

RE05MIGEO. Puede desarrollar sistemas de posicionamiento para la adquisición de información geoespacial de interés tanto en interiores como en
exteriores para proporcionar soluciones a problemas en el ámbito de la Ingeniería.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Sistemas de referencia.
2. Fundamentos del posicionamiento. Tipos.
3. Posicionamiento por satélite. Sistemas GNSS (GPS, GLONASS, Galileo, RTK, redes permanentes).
4. Posicionamiento por redes de telefonía. Posicionamiento por radiofrecuencia. Posicionamiento WiFi.
5. Fundamentos de navegación. Sistemas SBAS. Integridad. Sistemas inerciales (INS).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E04MIGEO - Conocer los fundamentos de los sistemas de navegación por satélite y los sistemas inerciales de navegación y su
aplicación en el guiado y posicionamiento de sensores en plataformas móviles, tanto aéreas como terrestres.

E05MIGEO - Conocer los sistemas de posicionamiento tanto en condiciones de exteriores como de interiores y diseñar soluciones
basadas en ellos para problemas en la Ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 25 36

A2b Actividades de docencia aplicada 75 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

20.0 60.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Modelización de la Información Geográfica

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Modelización de la Información Geográfica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.
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RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE06MIGEO. Es capaz de interpretar y evaluar los resultados derivados del análisis de datos especiales de diferentes escalas y precisiones e sinteti-
zar y estructuras los resultados derivados en información técnicos y de investigación.

RE07MIGEO. Aplica los métodos estadísticos y geoestadísticos para la modelización espacial de variables geográficas y la resolución de problemas
en el ámbito de la Ingeniería Geomática.

RE08MIGEO. Es capaz de implementar procedimientos que consideren automatización de procesos de análisis espacial y transformación de la infor-
mación geográfica mediante la aplicación de bibliotecas geoespaciales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentos de UML.
2. Bases de la modelización cartográfica.
3. Modelización de la IG (Inspire, .. ).
4. Fundamentos de XML.
5. Ejemplos de aplicación a la Gestión Inteligente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E06MIGEO - Interpretar y evaluar resultados fruto del análisis de datos espaciales en sus diferentes escalas y precisiones, y
sintetizar y estructurar dichos resultados en informes técnicos y de investigación.

E07MIGEO - Conocer, integrar y aplicar los métodos estadísticos y geoestadísticos para la modelización espacial de variables
geográficas y la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería Geomática.

E08MIGEO - Adquirir la capacidad de automatización de procedimientos para el análisis espacial y la transformación de la
información geográfica mediante la aplicación de bibliotecas geoespaciales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 25 36

A2b Actividades de docencia aplicada 75 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

20.0 40.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

60.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Ciudades Inteligentes y Territorios Inteligentes

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ciudades Inteligentes y Territorios Inteligentes

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:
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RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE01MIGEO. Desarrolla aplicaciones informáticas orientadas a la adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que facilitan el trata-
miento de la misma mediante su automatización.

RE07MIGEO. Aplica los métodos estadísticos y geoestadísticos para la modelización espacial de variables geográficas y la resolución de problemas
en el ámbito de la Ingeniería Geomática.

RE09MIGEO. Conoce los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial y del uso de información geográfica y la modelización para resol-
ver problemas ligados a su gestión.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Concepto de ciudad inteligente (Smart Cities).
2. Variables: medioambiente, energía, movilidad, personas, gobernanza.
3. Bases para la monitorización y gestión inteligente de la ciudad mediante técnicas geomáticas.
4. Territorio inteligente. Bases para la monitorización y gestión del territorio mediante técnicas geomáticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.
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CT2 - Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E07MIGEO - Conocer, integrar y aplicar los métodos estadísticos y geoestadísticos para la modelización espacial de variables
geográficas y la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería Geomática.

E09MIGEO - Conocer, analizar y relacionar los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial, el uso de datos
cartográficos y su gestión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 50 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

30.0 50.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

50.0 70.0

5.5 NIVEL 1: Fotogrametría y Teledetección

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fotogrametría y Teledetección para la Adquisición de Información Geográfica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE01MIGEO. Desarrolla aplicaciones informáticas orientadas a la adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que facilitan el trata-
miento de la misma mediante su automatización.

RE02MIGEO. Es capaz de seleccionar los sistemas más adecuados tanto a nivel de sensores como de técnicas para la identificación y caracterización
de cambios en el territorio, y sabe integrar la información con otras fuentes para resolver problemas relacionados con las bases de datos cartográficas
(generación de información adicional y actualización de la misma).

RE03MIGEO. Es capaz de resolver problemas cartográficos mediante el empleo de sistemas LiDAR aéreos o terrestres, incluyendo tareas de planifi-
cación, análisis de los datos e integración de información con otras bases de datos para caracterizar entornos urbanos y rurales.

RE04MIGEO. Conoce los fundamentos de navegación por satélite y los sistemas inerciales de navegación y su aplicación en el guiado y posiciona-
miento de sensores en plataformas móviles tanto aéreas como terrestres.

RE10MIGEO. Dispone del conocimiento necesario para desarrollar procesos de adquisición de datos georreferenciados empleando diferentes técnicas
geomáticas, para la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería Civil, la Gestión de Recursos Naturales y el Análisis Territorial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Teledetección de alta resolución. Sensores, tratamiento de los datos. Aplicaciones.
2. Fotogrametría Oblicua, Aplicaciones a la modelización urbana. Modelos 3D ciudad.
3. Sistemas de objeto cercano. Adquisición y tratamiento de los datos.
4. Sistemas láser instalados en plataformas aéreas (ALS) o terrestres, tanto estáticas (TLS) como móviles (MMS).
5. Sistemas mixtos. Láser e imagen.
6. Tratamiento de la información. Procedimientos de orientación y generación de productos (SfM).
7. Integración de datos. Control de calidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E02MIGEO - Conocer y aplicar los sensores y técnicas de teledetección necesarias para la identificación y caracterización de
cambios en el territorio y saber integrarlos con otros datos especiales para resolver problemas relacionados con las bases de datos
cartográficas (generación de información adicional y actualización de la misma).

E03MIGEO - Entender los fundamentos básicos del funcionamiento y el empleo de sensores LiDAR aéreos y terrestres,
planificando las campañas de captura, procesado y análisis de los datos y su integración para caracterizar los entornos urbanos y
rurales.

E04MIGEO - Conocer los fundamentos de los sistemas de navegación por satélite y los sistemas inerciales de navegación y su
aplicación en el guiado y posicionamiento de sensores en plataformas móviles, tanto aéreas como terrestres.

E10MIGEO - Conocer, utilizar y desarrollar equipos para la adquisición de datos georreferenciados en aplicaciones de Ingeniería
Civil, Gestión de Recursos Naturales y Análisis Territorial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 75 36

A2b Actividades de docencia aplicada 75 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

40.0 60.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Servicios en la Información Geográfica

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Servicios Web Geoespaciales. Neocartografía

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la búsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE06MIGEO. Es capaz de interpretar y evaluar los resultados derivados del análisis de datos especiales de diferentes escalas y precisiones e sinteti-
zar y estructuras los resultados derivados en información técnicos y de investigación.
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RE08MIGEO. Es capaz de implementar procedimientos que consideren automatización de procesos de análisis espacial y transformación de la infor-
mación geográfica mediante la aplicación de bibliotecas geoespaciales.

RE11MIGEO. Es capaz de configurar y poner en producción servidores de información geográfica, aplicaciones web ligadas a la gestión de informa-
ción geoespacial y geoportales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Infraestructura de Datos Espaciales. Aspectos tecnológicos
2. Aspectos económicos y sociales y de regulación
3. Normalización. Estándares ISO y OGC relativos a IDE
4. Metadatos, Nomenclátores, Catálogos y Clearing-Houses para la Información Geográfica
5. Servicios OGC (WMS, WFS, WPS, WCS, CWS, etc.)
6. Integración de las redes de sensores en entornos SIG.
7. Globos y mapas virtuales. Desarrollo de clientes ligeros.
8. Minería de datos. Big Data.
9. Cartografía voluntaria y colaborativa (VGI).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la búsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E06MIGEO - Interpretar y evaluar resultados fruto del análisis de datos espaciales en sus diferentes escalas y precisiones, y
sintetizar y estructurar dichos resultados en informes técnicos y de investigación.

E08MIGEO - Adquirir la capacidad de automatización de procedimientos para el análisis espacial y la transformación de la
información geográfica mediante la aplicación de bibliotecas geoespaciales.

E11MIGEO - Capacitar para la configuración y puesta en producción de servidores de información geográfica, el desarrollo de
aplicaciones web y el diseño de geoportales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 75 36

A2b Actividades de docencia aplicada 75 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

20.0 40.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Fotogrametría y Teledetección.

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Sistemas Aéreos Pilotados en Remoto (RPAS). Aplicaciones Geomáticas.

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.
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RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua materna,
en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE01MIGEO. Desarrolla aplicaciones informáticas orientadas a la adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que facilitan el trata-
miento de la misma mediante su automatización.

RE02MIGEO. Es capaz de seleccionar los sistemas más adecuados tanto a nivel de sensores como de técnicas para la identificación y caracterización
de cambios en el territorio, y sabe integrar la información con otras fuentes para resolver problemas relacionados con las bases de datos cartográficas
(generación de información adicional y actualización de la misma).

RE04MIGEO. Conoce los fundamentos de navegación por satélite y los sistemas inerciales de navegación y su aplicación en el guiado y posiciona-
miento de sensores en plataformas móviles tanto aéreas como terrestres.

Competencia asociada solo a esta asignatura optativa:

E21MIGEO: Conocer los fundamentos de los sistemas aéreos tripulados de forma remota y sus aplicaciones para la adquisición de información en el
ámbito de la Información Geográfica

Resultado de aprendizaje derivado de la adquisión de la competencia anterior:

RE21MIGEO: Ser capaz de ejecutar proyectos de adquisición de información geográfica mediante el empleo de sistemas aéreos tripulados de forma
remota, incluyendo su selección, planificación y tratamiento de la información capturada hasta la obtención de los datos finales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentos de los UAS. Equipos y sensores. Tipos.
2. Planificación de vuelos fotogramétricos UAS.
3. Procesamiento de datos capturados con UAS. Obtención de modelos y productos.
4. Aplicaciones de los UAS

1. Fundamentos de los RPAS. Equipos y sensores. Tipos.
2. Normativa nacional e internacional del uso de RPAS.
3. Planificación de vuelos fotogramétricos RPAS.
4. Procesamiento de datos capturados con RPAS. Obtención de modelos y productos.
5. Aplicaciones de los RPAS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua
materna, en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E02MIGEO - Conocer y aplicar los sensores y técnicas de teledetección necesarias para la identificación y caracterización de
cambios en el territorio y saber integrarlos con otros datos especiales para resolver problemas relacionados con las bases de datos
cartográficas (generación de información adicional y actualización de la misma).

E04MIGEO - Conocer los fundamentos de los sistemas de navegación por satélite y los sistemas inerciales de navegación y su
aplicación en el guiado y posicionamiento de sensores en plataformas móviles, tanto aéreas como terrestres.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 50 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

40.0 60.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0

NIVEL 2: Teledetección Hiperespectral y RADAR

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE01MIGEO. Desarrolla aplicaciones informáticas orientadas a la adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que facilitan el trata-
miento de la misma mediante su automatización.

RE02MIGEO. Es capaz de seleccionar los sistemas más adecuados tanto a nivel de sensores como de técnicas para la identificación y caracterización
de cambios en el territorio, y sabe integrar la información con otras fuentes para resolver problemas relacionados con las bases de datos cartográficas
(generación de información adicional y actualización de la misma).

RE09MIGEO. Conoce los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial y del uso de información geográfica y la modelización para resol-
ver problemas ligados a su gestión.

RE10MIGEO. Dispone del conocimiento necesario para desarrollar procesos de adquisición de datos georreferenciados empleando diferentes técnicas
geomáticas, para la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería Civil, la Gestión de Recursos Naturales y el Análisis Territorial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentos de Teledetección. Leyes de la radiación. Espectro electromagnético. Sensores y plataformas.
2. Teledetección hiperespectral. Sensores. Clasificación e índices hiperespectrales. Aplicaciones.
3. Teledetección en la banda térmica del espectro. Calibración. Aplicaciones.
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4. Fundamentos del RADAR. Plataformas espaciales, RADAR aerotransportado y terrestre. SAR. Aplicaciones.
5. Interferometría de RADAR (InSAR) e Interferometría Diferencial (DInSAR). Aplicaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E02MIGEO - Conocer y aplicar los sensores y técnicas de teledetección necesarias para la identificación y caracterización de
cambios en el territorio y saber integrarlos con otros datos especiales para resolver problemas relacionados con las bases de datos
cartográficas (generación de información adicional y actualización de la misma).

E09MIGEO - Conocer, analizar y relacionar los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial, el uso de datos
cartográficos y su gestión.

E10MIGEO - Conocer, utilizar y desarrollar equipos para la adquisición de datos georreferenciados en aplicaciones de Ingeniería
Civil, Gestión de Recursos Naturales y Análisis Territorial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 50 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

40.0 60.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0
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5.5 NIVEL 1: Servicios en la Información Geográfica.

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Redes de Sensores y Aplicaciones Geomáticas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:
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RE01MIGEO. Desarrolla aplicaciones informáticas orientadas a la adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que facilitan el trata-
miento de la misma mediante su automatización.

RE05MIGEO. Puede desarrollar sistemas de posicionamiento para la adquisición de información geoespacial de interés tanto en interiores como en
exteriores para proporcionar soluciones a problemas en el ámbito de la Ingeniería.

RE10MIGEO. Dispone del conocimiento necesario para desarrollar procesos de adquisición de datos georreferenciados empleando diferentes técnicas
geomáticas, para la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería Civil, la Gestión de Recursos Naturales y el Análisis Territorial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentos y teoría de sensores.
2. Redes de sensores (WSN). Sensor web. Arquitectura del sistema. Topologías de red.
3. Integración de las redes de sensores en entornos SIG.
4. Desarrollo de aplicaciones SIG con datos adquiridos mediante sensore

1. Fundamentos y teoría de sensores. Sensores analógicos y digitales.
2. Redes de sensores (WSN). Sensores web. Arquitectura del sistema. Topología de red. Protocolos de comunicación.
3. Integración de las redes de sensores en entornos SIG. Servicios web en dispositivos embebidos.
4. Almacenamiento de la información.
5. Desarrollo de aplicaciones SIG con datos adquiridos mediante sensores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E05MIGEO - Conocer los sistemas de posicionamiento tanto en condiciones de exteriores como de interiores y diseñar soluciones
basadas en ellos para problemas en la Ingeniería.

E10MIGEO - Conocer, utilizar y desarrollar equipos para la adquisición de datos georreferenciados en aplicaciones de Ingeniería
Civil, Gestión de Recursos Naturales y Análisis Territorial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 100 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

30.0 50.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

50.0 70.0

NIVEL 2: Servicios Basados en la Localización (LBS)

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:
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RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE01MIGEO. Desarrolla aplicaciones informáticas orientadas a la adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que facilitan el trata-
miento de la misma mediante su automatización.

RE05MIGEO. Puede desarrollar sistemas de posicionamiento para la adquisición de información geoespacial de interés tanto en interiores como en
exteriores para proporcionar soluciones a problemas en el ámbito de la Ingeniería.

RE06MIGEO. Es capaz de interpretar y evaluar los resultados derivados del análisis de datos especiales de diferentes escalas y precisiones e sinteti-
zar y estructuras los resultados derivados en información técnicos y de investigación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentos de Navegación. Sistemas SBAS, Integridad, sistemas inerciales (INS).
2. Posicionamiento Indoor.
3. Servicios Basados en la Localización (LBS). Normas ISO.
4. Tecnologías en un LBS.
5. Aplicaciones: guiado de vehículos y personas, localización de objetos cercanos, información de tráfico, control de flotas, publicidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.
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CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E05MIGEO - Conocer los sistemas de posicionamiento tanto en condiciones de exteriores como de interiores y diseñar soluciones
basadas en ellos para problemas en la Ingeniería.

E06MIGEO - Interpretar y evaluar resultados fruto del análisis de datos espaciales en sus diferentes escalas y precisiones, y
sintetizar y estructurar dichos resultados en informes técnicos y de investigación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 100 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

40.0 60.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0

NIVEL 2: Gestión de Redes en Flujos y Servicios

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE01MIGEO. Desarrolla aplicaciones informáticas orientadas a la adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que facilitan el trata-
miento de la misma mediante su automatización.

RE08MIGEO. Es capaz de implementar procedimientos que consideren automatización de procesos de análisis espacial y transformación de la infor-
mación geográfica mediante la aplicación de bibliotecas geoespaciales.

RE09MIGEO. Conoce los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial y del uso de información geográfica y la modelización para resol-
ver problemas ligados a su gestión.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Bases de la gestión de infraestructuras lineales. Ejemplos.
2. Gestión y simulación de tráfico.
3. Gestión y simulación hidráulica.

1. Bases de la gestión de infraestructuales lineales. Introducción.
2. Tipos de redes. Redes en SIG.
3. Control de redes de tráfico. Introducción. Tipos de redes de transporte. Estándares. Diseño y Gestión.
4. Gestión de redes hidraúlicas. Introducción. Tipos de redes y elementos. Bases de Hidraúlica. Diseño y Gestión de Redes de Hidráulica. Telemando y telecontrol.
5. Aplicación a casos prácticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E08MIGEO - Adquirir la capacidad de automatización de procedimientos para el análisis espacial y la transformación de la
información geográfica mediante la aplicación de bibliotecas geoespaciales.

E09MIGEO - Conocer, analizar y relacionar los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial, el uso de datos
cartográficos y su gestión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 25 36

A2b Actividades de docencia aplicada 75 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

20.0 40.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

60.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Aplicaciones Geomáticas

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Geomorfometría: Tratamiento de MDT y MDS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigüedades a un público especializado o no, resultados procedentes de la investigación científica y
tecnológica o del ámbito de la innovación más avanzada, así como los fundamentos más relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua materna,
en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE01MIGEO. Desarrolla aplicaciones informáticas orientadas a la adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que facilitan el trata-
miento de la misma mediante su automatización.

RE03MIGEO. Es capaz de resolver problemas cartográficos mediante el empleo de sistemas LiDAR aéreos o terrestres, incluyendo tareas de planifi-
cación, análisis de los datos e integración de información con otras bases de datos para caracterizar entornos urbanos y rurales.

RE06MIGEO. Es capaz de interpretar y evaluar los resultados derivados del análisis de datos especiales de diferentes escalas y precisiones e sinteti-
zar y estructuras los resultados derivados en información técnicos y de investigación.
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RE07MIGEO. Aplica los métodos estadísticos y geoestadísticos para la modelización espacial de variables geográficas y la resolución de problemas
en el ámbito de la Ingeniería Geomática.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Metodologías de captura y/u obtención de modelos digitales de superficies. Características de los MDS.
2. Obtención de modelos digitales del terreno (MDT) a partir de modelos digitales de superficies (MDS) o nube de puntos originales. Métodos de clasificación y

filtrado de datos LiDAR.
3. Control de calidad de modelos digitales de elevaciones (MDE).
4. Procesos de fusión de información altimétrica de distinta resolución, procedencia y temporalidad para análisis multitemporal de diferentes fenómenos mediante

modelos digitales de elevaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua
materna, en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E03MIGEO - Entender los fundamentos básicos del funcionamiento y el empleo de sensores LiDAR aéreos y terrestres,
planificando las campañas de captura, procesado y análisis de los datos y su integración para caracterizar los entornos urbanos y
rurales.

E06MIGEO - Interpretar y evaluar resultados fruto del análisis de datos espaciales en sus diferentes escalas y precisiones, y
sintetizar y estructurar dichos resultados en informes técnicos y de investigación.

E07MIGEO - Conocer, integrar y aplicar los métodos estadísticos y geoestadísticos para la modelización espacial de variables
geográficas y la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería Geomática.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 50 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas
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M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

40.0 60.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0

NIVEL 2: Geomarketing

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigüedades a un público especializado o no, resultados procedentes de la investigación científica y
tecnológica o del ámbito de la innovación más avanzada, así como los fundamentos más relevantes sobre los que se sustentan.
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RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua materna,
en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE01MIGEO. Desarrolla aplicaciones informáticas orientadas a la adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que facilitan el trata-
miento de la misma mediante su automatización.

RE07MIGEO. Aplica los métodos estadísticos y geoestadísticos para la modelización espacial de variables geográficas y la resolución de problemas
en el ámbito de la Ingeniería Geomática.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentos de marketing.
2. Principios de localización óptima y toma de decisiones en SIG.
3. Geomarketing y localización de negocios (clientes, puntos de venta, sucursales, competencia, etc.).

1. Fundamentos de Marketing. Evolución de mercados y clientes. Factores.
2. Distribución espacial y temporal como factor básico en la comercialización. Geomarketing.
3. Fuentes de información. Bases de datos.
4. Principios de localización óptima y toma de decisiones en SIG.
5. Aplicaciones del Geomarketing a la localización de negocios (clientes, puntos de venta, sucursales, etc.).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua
materna, en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.
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CT2 - Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E07MIGEO - Conocer, integrar y aplicar los métodos estadísticos y geoestadísticos para la modelización espacial de variables
geográficas y la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería Geomática.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 50 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

40.0 60.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0

NIVEL 2: Urbanismo y Modelización Urbana. BIM

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE03MIGEO. Es capaz de resolver problemas cartográficos mediante el empleo de sistemas LiDAR aéreos o terrestres, incluyendo tareas de planifi-
cación, análisis de los datos e integración de información con otras bases de datos para caracterizar entornos urbanos y rurales.

RE06MIGEO. Es capaz de interpretar y evaluar los resultados derivados del análisis de datos especiales de diferentes escalas y precisiones e sinteti-
zar y estructuras los resultados derivados en información técnicos y de investigación.

RE09MIGEO. Conoce los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial y del uso de información geográfica y la modelización para resol-
ver problemas ligados a su gestión.

RE10MIGEO. Dispone del conocimiento necesario para desarrollar procesos de adquisición de datos georreferenciados empleando diferentes técnicas
geomáticas, para la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería Civil, la Gestión de Recursos Naturales y el Análisis Territorial.

Competencia asociada solo a esta materia optativa:

E22MIGEO. Conocer las técnicas y métodos de visualización 2D y 3D de la información espacial y utilizarlas en la modelización de escenarios para la
gestión del territorio tanto en entornos urbanos como rurales, y otras aplicaciones (patrimonio, industria, obra civil, etc.)

Resultado de aprendizaje de la competencia anterior:

R22MIGEO. Poder emplear técnicas y métodos de visualización 2D y 3D de la información espacial y utilizarlas en la modelización de escenarios para
la gestión del territorio tanto en entornos urbanos como rurales, y otras aplicaciones (patrimonio, industria, obra civil, etc.)

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Planificación y gestión urbanística. Legislación aplicable. Planes urbanísticos. Tipología
2. Modelos 3D de ciudades (3D City Models). CityGML (OGC).
3. BIM (Building Information Modeling). Normativas nacionales e internacionales. Aplicaciones.
4. Fundamentos de la Domótica e Inmótica. Aspectos geomáticos de la gestión inteligente de edificios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E03MIGEO - Entender los fundamentos básicos del funcionamiento y el empleo de sensores LiDAR aéreos y terrestres,
planificando las campañas de captura, procesado y análisis de los datos y su integración para caracterizar los entornos urbanos y
rurales.

E06MIGEO - Interpretar y evaluar resultados fruto del análisis de datos espaciales en sus diferentes escalas y precisiones, y
sintetizar y estructurar dichos resultados en informes técnicos y de investigación.

E09MIGEO - Conocer, analizar y relacionar los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial, el uso de datos
cartográficos y su gestión.

E10MIGEO - Conocer, utilizar y desarrollar equipos para la adquisición de datos georreferenciados en aplicaciones de Ingeniería
Civil, Gestión de Recursos Naturales y Análisis Territorial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 50 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

40.0 60.0

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
89

61
04

65
19

47
82

63
50

07
72

2



Identificador : 4316596

55 / 90

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0

NIVEL 2: Modelización de Recursos Naturales y Gestión de Riesgos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigüedades a un público especializado o no, resultados procedentes de la investigación científica y
tecnológica o del ámbito de la innovación más avanzada, así como los fundamentos más relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua materna,
en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE06MIGEO. Es capaz de interpretar y evaluar los resultados derivados del análisis de datos especiales de diferentes escalas y precisiones e sinteti-
zar y estructuras los resultados derivados en información técnicos y de investigación.

RE07MIGEO. Aplica los métodos estadísticos y geoestadísticos para la modelización espacial de variables geográficas y la resolución de problemas
en el ámbito de la Ingeniería Geomática.

RE09MIGEO. Conoce los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial y del uso de información geográfica y la modelización para resol-
ver problemas ligados a su gestión.

RE10MIGEO. Dispone del conocimiento necesario para desarrollar procesos de adquisición de datos georreferenciados empleando diferentes técnicas
geomáticas, para la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería Civil, la Gestión de Recursos Naturales y el Análisis Territorial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Modelos en las ciencias experimentales y en la Geomática.
2. El tratamiento de datos espaciales. Modelos Geoestadísticos.
3. Ejemplos de proyectos de modelización de recursos naturales. Datos a considerar y tratamiento de datos.
4. Conceptos de riesgo y catástrofe. Evaluación del riesgo.
5. Sistemas de alarma temprana y respuesta. Protección civil. Sistemas inteligentes para la gestión de crisis. Planes de evacuación y gestión en tiempo real.
6. Plataformas geoespaciales para la gestión de crisis. Ejemplos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua
materna, en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E06MIGEO - Interpretar y evaluar resultados fruto del análisis de datos espaciales en sus diferentes escalas y precisiones, y
sintetizar y estructurar dichos resultados en informes técnicos y de investigación.
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E07MIGEO - Conocer, integrar y aplicar los métodos estadísticos y geoestadísticos para la modelización espacial de variables
geográficas y la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería Geomática.

E09MIGEO - Conocer, analizar y relacionar los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial, el uso de datos
cartográficos y su gestión.

E10MIGEO - Conocer, utilizar y desarrollar equipos para la adquisición de datos georreferenciados en aplicaciones de Ingeniería
Civil, Gestión de Recursos Naturales y Análisis Territorial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 100 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

20.0 40.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Calidad en la Información Geográfica

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Normalización y Control de Calidad en la Información Geográfica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigüedades a un público especializado o no, resultados procedentes de la investigación científica y
tecnológica o del ámbito de la innovación más avanzada, así como los fundamentos más relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua materna,
en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE01MIGEO. Desarrolla aplicaciones informáticas orientadas a la adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que facilitan el trata-
miento de la misma mediante su automatización.

RE06MIGEO. Es capaz de interpretar y evaluar los resultados derivados del análisis de datos especiales de diferentes escalas y precisiones e sinteti-
zar y estructuras los resultados derivados en información técnicos y de investigación.

Competencia asociada solo a esta materia optativa:

E25MIGEO. Conocer, manejar y aplicar las normativas nacionales e internacionales relacionadas con la normalización y los controles de calidad en la
Información Geográfica.

Resultado de aprendizaje de la competencia anterior:

R25MIGEO. Ser capaz de aplicar las normativas nacionales e internacionales relacionadas con la normalización y los controles de calidad en la Infor-
mación Geográfica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Calidad de la Información Geográfica. Gestión de la calidad. Normas ISO sobre calidad de la IG.
2. Evaluación de las componentes de la calidad de la Información Geográfica (posición, tema, compleción, tiempo, consistencia, etc.). Reporte de la calidad como

metadatos y como informe independiente.
3. Control de procesos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua
materna, en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

E06MIGEO - Interpretar y evaluar resultados fruto del análisis de datos espaciales en sus diferentes escalas y precisiones, y
sintetizar y estructurar dichos resultados en informes técnicos y de investigación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 50 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

40.0 60.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Informática Gráfica

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Modelización 3D. Realidad Virtual y Realidad Aumentada

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua materna,
en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

Competencias asociadas solo a esta materia optativa:

E22MIGEO. Conocer las técnicas y métodos de visualización 2D y 3D de la información espacial y utilizarlas en la modelización de escenarios para la
gestión del territorio tanto en entornos urbanos como rurales, y otras aplicaciones (patrimonio, industria, obra civil, etc.)

E24MIGEO. Conocer y aplicar las técnicas de documentación patrimonial incluyendo la adquisición de datos mediante técnicas multisensor y su inte-
gración en sistemas de información y su monitorización y visualización.

Resultados de aprendizaje de las competencias anteriores:

R22MIGEO. Poder emplear técnicas y métodos de visualización 2D y 3D de la información espacial y utilizarlas en la modelización de escenarios para
la gestión del territorio tanto en entornos urbanos como rurales, y otras aplicaciones (patrimonio, industria, obra civil, etc.)

R24MIGEO. Poder desarrollar proyectos relacionados con la documentación patrimonial incluyendo la adquisición de datos mediante técnicas multi-
sensor y su integración en sistemas de información y su monitorización y visualización.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Dispositivos de E/S para realidad virtual. Algoritmos básicos para la interacción en sistemas de VR. Adaptación de tecnologías geoespaciales.
2. Implantación de tecnologías de realidad aumentada. Adaptación a tecnologías geoespaciales.
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3. Organización de modelos 3D. Aplicación a problemas geoespaciales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua
materna, en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E01MIGEO - Desarrollar aplicaciones de sistemas de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica que permitan la
automatización y proceso de información geoespacial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 25 36

A2b Actividades de docencia aplicada 75 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

40.0 60.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Proyectos Geomáticos
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5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Gestión de Proyectos Geomáticos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigüedades a un público especializado o no, resultados procedentes de la investigación científica y
tecnológica o del ámbito de la innovación más avanzada, así como los fundamentos más relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua materna,
en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:
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RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la búsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

Competencia asociada solo a esta materia optativa:

E26MIGEO. Conocer las características específicas de la gestión empresarial de proyectos en el ámbito empresarial de los proyectos en el ámbito de
la Ingeniería Geomática y la Geoinformación, tanto de carácter nacional como internacional.

Resultado de aprendizaje de la competencia anterior:

R26MIGEO. Que conozca las características específica de la gestión empresarial de proyectos en el ámbito empresarial de los proyectos en el ámbito
de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación, tanto de carácter nacional como internacional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Gestión de proyectos y organizaciones. Marco de referencia para la gestión de los proyectos.
2. Gestión de la integración del proyecto.Gestión del alcance, del coste y del plazo del proyecto. Gestión de la calidad del proyecto. Gestión de las comunicaciones

del proyecto. Gestión de los riesgos del proyecto.
3. Técnicas y herramientas ligadas a la gestión de proyectos.
4. Los proyectos en el ámbito de la geomática. Experiencias nacionales e internacionales.
5. Los proyectos de I+D+i en el ámbito de la geomática. Norma ISO 166.000

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua
materna, en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la búsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 50 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S1a Asistencia en actividades presenciales
y/o virtuales

0.0 10.0

S2a Participación en actividades
presenciales y/o virtuales

0.0 10.0

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia

30.0 50.0

S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

50.0 70.0

5.5 NIVEL 1: Prácticas de Empresa

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Prácticas de Empresa

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:
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RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigüedades a un público especializado o no, resultados procedentes de la investigación científica y
tecnológica o del ámbito de la innovación más avanzada, así como los fundamentos más relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua materna,
en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la búsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

Competencia asociada solo a esta materia optativa:

E26MIGEO. Conocer las características específicas de la gestión empresarial de proyectos en el ámbito empresarial de los proyectos en el ámbito de
la Ingeniería Geomática y la Geoinformación, tanto de carácter nacional como internacional.

Resultado de aprendizaje de la competencia anterior:

R26MIGEO. Que conozca las características específica de la gestión empresarial de proyectos en el ámbito empresarial de los proyectos en el ámbito
de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación, tanto de carácter nacional como internacional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Prácticas de Empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua
materna, en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la búsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A4a Prácticas externas 150 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S5a Informe del tutor/a de Prácticas
Externas

100.0 100.0

5.5 NIVEL 1: Trabajo Fin de Máster

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Máster

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una
comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en uno o más campos de estudio.

RB7a. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de proble-
mas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales al-
tamente especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de tra-
bajo adaptadas al ámbito científico/investigador, tecnológico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro su
ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigüedades a un público especializado o no, resultados procedentes de la investigación científica y
tecnológica o del ámbito de la innovación más avanzada, así como los fundamentos más relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua materna,
en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la búsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE31MIGEO: Ser capaz de realizar un trabajo individual, de carácter profesional o investigador, en el que se integren diferentes técnicas y métodos de
adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica y de defenderlo ante un tribunal académico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Elaboración de un trabajo individual, de carácter profesional o investigador, en el que se integren diferentes técnicas y métodos adquiridos y relaciona-
dos con la Geomática y la Geoinformación y de defenderlo ante un tribunal académico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas al ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigación en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la
Geoinformación.
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CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua
materna, en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la búsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E31MIGEO - Tener capacidad de realizar un trabajo individual, de carácter profesional o investigador, en el que se integren
diferentes técnicas y métodos de adquisición, tratamiento y análisis de información geográfica y de defenderlo ante un tribunal
académico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A5a Trabajo fin de máster 150 3

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S6a Informe del tutor/a del trabajo fin de
máster

25.0 25.0

S7a Defensa del trabajo fin de máster 75.0 75.0

5.5 NIVEL 1: Catastro y Valoración

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Modelos de Catastro y Valoración

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS:

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoría científica adecuada y la metodología precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formación incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigüedades a un público especializado o no, resultados procedentes de la investigación científica y
tecnológica o del ámbito de la innovación más avanzada, así como los fundamentos más relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en uno o más campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería Geomáti-
ca y la Geoinformación.

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua materna,
en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos bási-
cos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participación en equipos y la negociación, incorporando los valores de cooperación, esfuer-
zo, respecto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona críticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

RE06MIGEO. Es capaz de interpretar y evaluar los resultados derivados del análisis de datos especiales de diferentes escalas y precisiones e sinteti-
zar y estructuras los resultados derivados en información técnicos y de investigación.

RE09MIGEO. Conoce los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial y del uso de información geográfica y la modelización para resol-
ver problemas ligados a su gestión.

Competencia asociada solo a esta materia optativa:

E23MIGEO. Conocer los elementos de diseño y aplicar modelos para la gestión de la información de proyectos catastrales y de valoración de bienes
inmuebles en entornos urbanos y rurales.

Resultado de aprendizaje de la competencia anterior:
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R23MIGEO. Ser capaz de diseñar y aplicar modelos para la gestión de la información de proyectos catastrales y de valoración de bienes inmuebles en
entornos urbanos y rurales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Catastro multifinalitario. Gestión catastral. Geomática catastral. Aplicaciones de la documentación catastral en ámbitos no tributarios.
2. Coordinación Catastro, Registro y Notariado
3. Ley 13/2015. Resoluciones Conjuntas. Otras Leyes
4. Norma ISO-TC 211 19152 sobre el Modelo Catastral (Land Administration Domain Model, LADM)
5. Valoración y tasación inmobiliaria. Conceptos, definiciones y teorías relacionadas con el mercado inmobiliario. Criterios de valoración. Métodos valo-
rativos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2IGEO - . Conocer y aplicar la normativa y regulación local, autonómica, nacional e internacional en el ámbito de la Ingeniería
Geomática y la Geoinformación.

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorías, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, además de en la lengua
materna, en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, las habilidades de negociación e incorporar
los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y
estructuradamente las ideas propias y ajenas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E06MIGEO - Interpretar y evaluar resultados fruto del análisis de datos espaciales en sus diferentes escalas y precisiones, y
sintetizar y estructurar dichos resultados en informes técnicos y de investigación.

E09MIGEO - Conocer, analizar y relacionar los aspectos básicos de la estructura y planificación territorial, el uso de datos
cartográficos y su gestión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

A1b Actividades de docencia teórica 50 36

A2b Actividades de docencia aplicada 50 36

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

M5a Supervisión de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S3a Examen sobre los conceptos teóricos y
prácticos de la materia
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S4a Realización de trabajos, casos o
ejercicios prácticos

40.0 60.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Jaén Profesor
Contratado
Doctor

13.8 100 21,1

Universidad de Jaén Ayudante Doctor 3.4 100 2,2

Universidad de Jaén Maestro de taller
o laboratorio

3.4 100 1,1

Universidad de Jaén Profesor Titular
de Universidad

37.9 100 46,7

Universidad Politécnica de Madrid Profesor Titular
de Universidad

3.4 100 1,1

Universidad de Jaén Catedrático de
Universidad

6.9 100 12,2

Universidad de Jaén Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

6.9 50 5,6

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

80 10 80

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de rendimiento 75

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2 Procedimiento general para valorar el proceso y los resultados

A continuación se detallan los procedimientos del Sistema de Garantía de Calidad del Máster, relacionados con este punto.

Procedimiento de Análisis del rendimiento académico:

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_03-Procedimiento_P-0.pdf

Objetivo: El propósito de este procedimiento es conocer y analizar los resultados previstos en el Título en relación con su Tasa de Graduación, Tasa
de Abandono y Tasa de Eficiencia. Asimismo, se dan a conocer y se analizan otros indicadores complementarios del Título con objeto de contextuali-
zar los resultados anteriores.

Referencia legal: Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, por el que se establece la ordenación de las
enseñanzas universitarias oficiales: Anexo I, apartado 8. Resultados previstos.

Estimación de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan a continuación y la justificación de dichas estimaciones. No se establece
ningún valor de referencia al aplicarse estos indicadores a instituciones y enseñanzas de diversas características. En la fase de acreditación se revisa-
rán estas estimaciones, atendiendo a las justificaciones aportadas por la Universidad y a las acciones derivadas de su seguimiento.
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· Tasa de graduación: porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un año académico más en relación a su
cohorte de entrada.

· Tasa de abandono: relación porcentual entre el número total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el título el año académico ante-
rior y que no se han matriculado ni en ese año ni en el anterior.

· Tasa de eficiencia: relación porcentual entre el número total de créditos del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el
conjunto de graduados de un determinado año académico y el número total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Referencias evaluativas: Protocolo de Evaluación para Verificación de Títulos Universitarios Oficiales (VERIFICA, ANECA). Apartado 8. Resultados
previstos.

Estimación de indicadores: ¿Se ha realizado una estimación justificada de indicadores relevantes que al menos incluya las tasas de graduación, aban-
dono y eficiencia? ¿Se han tenido en cuenta entre otros referentes los datos obtenidos en el desarrollo de planes de estudios previos?

Sistema de recogida de datos: La CGCM recabará al final de cada curso académico, de la Unidad correspondiente de la Universidad, los resultados
de los indicadores obligatorios y complementarios que se especifican en la ficha P-0.I del Anexo 1.

Sistema de análisis de la información: La CGCM, en los dos meses siguientes a la recogida de datos, llevará a cabo el análisis de los resultados ob-
tenidos en dichos indicadores, debiendo examinar exhaustivamente el cumplimiento o no del valor cuantitativo estimado para los indicadores obligato-
rios señalados en la ficha P-0.I del Anexo 1.

Después del análisis, la CGCM elaborará una Memoria (Informe P-0.V) que contendrá una descripción lo más detallada posible de la situación actual
y, en su caso, recomendaciones para alcanzar el valor cuantitativo estimado que sirve de referencia.

En los dos meses siguientes, dicha Memoria será considerada por el órgano competente quien, tras incluir las enmiendas oportunas, deberá remitir la
memoria a la Dirección del Centro, que será quien finalmente tome las decisiones que correspondan.

El valor de referencia o estimación de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios ha de ser dinámico y, necesariamente, se ha de contrastar
con los resultados obtenidos de las tasas correspondientes.

Se recomienda que para la estimación de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios, así como para la justificación de dichas estimaciones,
se tomen como base datos históricos, de prospectiva o comparados.

Sistema de propuestas de mejora y su temporalización: En el supuesto de que no se cumplieran los valores de referencia establecidos en la ficha
P-0.I del Anexo 1, la CGCM deberá recomendar un plan de mejora que solucione los problemas detectados, señalando al responsable del seguimiento
y el mecanismo para realizar dicho seguimiento (Informe P-0.V y Plan Anual de Mejora P-9.I).

El plan de mejora, en el supuesto de que sea necesario, deberá ser verificado por la Coordinación del Máster y aprobado por la dirección de Postgra-
do.

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P0-IN1 TASA DE GRADUACIÓN
DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Relación porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C

que superan, en el tiempo previsto más un año, los créditos del Máster

Conocer la eficacia de la titulación en cuanto al aprovechamiento acadé-

mico de sus estudiantes

Vicerrectorado con competencias en Planificación Estratégica y Gestión

de la Calidad

y el total de los estudiantes de nuevo ingreso de la misma cohorte C en

dicho título Máster

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

A partir del final de cada curso, cuando la información de los resultados

académicos esté disponible

(Nº de alumnos de una cohorte de entrada C en el Máster que consiguen

finalizar dicho título en el tiempo previsto +1 / Nº de alumnos de nuevo

ingreso de una cohorte de entrada C en el Máster) * 100

Se obtiene un valor por Máster y curso académico

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P0-IN2 TASA DE ABANDONO
DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Relación porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C

matriculados en el Máster en el curso académico X, que no se han matri-

Informar del grado de no continuidad de los estudiantes en una titulación Vicerrectorado con competencias en Planificación Estratégica y Gestión

de la Calidad

culado en los cursos X+1 y X+2, y el número total de estudiantes de tal

cohorte de entrada C que accedieron al Máster.

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

A partir del final de cada curso, cuando la información de los resultados

académicos esté disponible

(Nº de estudiantes de nuevo ingreso en el Máster el curso X y que no

están matriculados en ese Máster en los cursos X+1 y X+2 / Nº de estu-

diantes de nuevo ingreso en el Máster el curso X) * 100

Se obtiene un valor por Máster y curso académico. No se considerarán

abandonos aquellos alumnos graduados en el máster

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P0-IN3 TASA DE EFICIENCIA
DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Tasa de Eficiencia (%) Informar de la eficiencia del proceso de formación en función del grado

de repetición de matrícula de los estudiantes

Vicerrectorado con competencias en Planificación Estratégica y Gestión

de la Calidad

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES
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A partir del final de cada curso, cuando la información de los resultados

académicos esté disponible

(Nº total de créditos del plan de estudios / Nº total de créditos en los que

han tenido que matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estu-

diantes graduados en un determinado curso académico) * 100

Se obtiene un valor por Máster y curso académico

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P0-IN4 NOTA MEDIA DE INGRESO
DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Nota media del alumnado que accede al Máster Informar del nivel de los estudiantes que cursan el Máster Vicerrectorado con competencias en Planificación Estratégica y Gestión

de la Calidad

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

Al finalizar la última fase del proceso de matriculación en el Máster Sumatorio de la nota media del expediente del título que ha dado acceso

a cada alumno del máster / Número de alumnos de nuevo ingreso (indi-

cador P0-IN8)

Se obtiene un valor por Máster y curso académico. Para el cálculo de

la nota media del expediente se tendrá en cuenta lo establecido por la

legislación Vigente (Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto)

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P0-IN5 TASA DE ÉXITO
DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Tasa de éxito (%) Conocer el nivel de superación de las asignaturas de la titulación referen-

te a los alumnos que se presentan a evaluación en la misma

Vicerrectorado con competencias en Planificación Estratégica y Gestión

de la Calidad

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

A partir del final de cada curso, cuando la información de los resultados

académicos esté disponible

(Nº de créditos superados por el total de los alumnos matriculados en el

Máster / Nº de créditos presentados por el total de los alumnos del Más-

ter) * 100

Se obtiene un valor por Máster y curso académico

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P0-IN6 TASA DE RENDIMIENTO
DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Para un curso académico X, relación porcentual entre el número de crédi-

tos ordinarios superados en el Máster y el número total de créditos ordi-

narios matriculados en el Máster

Conocer el nivel de superación de las asignaturas de la titulación referen-

te a los alumnos que se matriculan en la misma

Vicerrectorado con competencias en Planificación Estratégica y Gestión

de la Calidad

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

A partir del final de cada curso, cuando la información de los resultados

académicos esté disponible

(Nº de créditos ordinarios superados en el Máster en el curso académico

X / Nº de créditos ordinarios matriculados en el Máster en el curso aca-

démico X) * 100

Se obtiene un valor por Máster y curso académico. Ni en los créditos ma-

triculados ni en los superados se consideran los créditos reconocidos o

transferidos

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P0-IN7 DURACIÓN MEDIA DE LOS ESTUDIOS
DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Duración media de los estudios Conocer la duración real de la titulación para los alumnos que finalizan

cada curso académico

Vicerrectorado con competencias en Planificación Estratégica y Gestión

de la Calidad

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

A partir del final de cada curso, cuando la información de los resultados

académicos esté disponible

Sumando los años que tarda en graduarse cada uno de los alumnos que

finaliza el curso académico y dividiendo por el total de alumnos gradua-

dos y por el número de cursos del Máster

Se obtiene un valor por Máster y curso académico. Al dividir por el nú-

mero de cursos del Plan de Estudios se favorece la comparación entre

titulaciones de diferente duración. Es un indicador muy influido por los

alumnos que no se matriculan de todo un curso académico

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P0-IN8 ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN EL TÍTULO
DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Estudiantes de nuevo ingreso en el Máster Conocer la demanda del título de Máster Vicerrectorado con competencias en Planificación Estratégica y Gestión

de la Calidad

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

Al finalizar la última fase del proceso de matriculación en el Máster. Número de alumnos matriculados por primera vez en el Máster Se obtiene un valor por Máster y curso académico

Procedimiento de Evaluación y mejora de la calidad de la enseñanza y el profesorado:

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_05-Procedimiento_P-1.pdf

Objetivo: El propósito de este procedimiento es obtener información para la mejora y el perfeccionamiento de las actuaciones realizadas por el profe-
sorado, proporcionando resultados sobre la labor docente y permitiendo la obtención de indicadores sobre la calidad de sus actuaciones que sirvan de
guía para la toma de decisiones.
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Referencia legal: El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, en su Anexo I, establece las directrices de
elaboración de la Memoria para la solicitud de verificación de los Títulos Oficiales (Grado y Máster). El apartado 9.2 de dicha memoria debe recoger
-procedimientos de evaluación y mejora de la calidad de la enseñanza y el profesorado-

Referencias evaluativas: El programa VERIFICA de ANECA, en su apartado 9.2 del Protocolo de Evaluación para la Verificación de Títulos Univer-
sitarios Oficiales (Grado y Máster) señala que se establecerán -procedimientos para la recogida y análisis de información sobre la calidad de la ense-
ñanza-.. y .. -procedimientos para la recogida y análisis de información sobre el profesorado-..

Los objetivos de calidad fijados por cada Título de Máster en relación a la enseñanza y el profesorado del mismo.

Sistema de recogida de datos: La CGCM recabará información sobre la calidad docente del profesorado de los Títulos de Máster de su competencia,
a través de las personas encargadas de la coordinación de los mismos. Para ello, se utilizará el modelo de encuesta de opinión de los estudiantes con
la labor docente del profesorado propuesto en el Anexo (P-1.I) o cualquier otro sistema que se estime oportuno. Al finalizar cada curso académico, la
CGCM solicitará al Coordinador del Máster la elaboración de un informe (P-1.IV) recogiendo los aspectos más destacados relacionados con la docen-
cia del Máster (guías docentes, coordinación docente, incidencias, etc.).

Con el fin de detectar posibles desviaciones, se podrá recoger información sobre indicadores de resultados por curso académico y por módulo o ma-
teria. En el caso de desviaciones muy significativas, se solicitará al profesorado implicado en la docencia de la materia informe justificativo de las mis-
mas.

El/la profesor/a (o coordinador/a, en el caso de más de un/a profesor/a) del módulo cumplimentará un informe del mismo, al concluir cada curso acadé-
mico (ver modelo de informe en anexo P-1.II) en el que se reflejarán posibles incidencias relacionadas con:
· La planificación del módulo (organización y coordinación entre profesores/as, etc.)

· Desarrollo de la enseñanza y evaluación de los aprendizajes (cumplimiento de lo planificado, dificultades en el desarrollo, metodologías docentes, tipos de eva-
luación, etc.).

· Alumnado (asistentica, formación previa, etc.)

· Recursos (aulas, laboratorios, etc.)

· Servicios (biblioteca, docencia virtual, etc.)

En caso de incidencias (quejas o reclamaciones), la CGCM podrá recabar informes del coordinador/es del Máster y del propio profesorado sobre las
mismas.

Sistema de análisis de la información: Podrá realizarse un análisis de la información recabada a través de la encuesta de opinión, de los indicadores
de resultados por curso académico, módulo y/o materia, del informe del Coordinador del Máster, de los informes de los/as profesores/as (coordinado-
res/as) del módulo o, en su caso, de las quejas y reclamaciones recibidas.

La CGCM elaborará un informe anual con las propuestas de mejora, sugerencias y recomendaciones sobre la calidad de la enseñanza y el profesora-
do del Título de Máster (Informe P-1.III y Plan Anual de Mejora P-9.I).

Sistema de propuestas de mejora y su temporalización: La CGCM elaborará un informe para cada curso académico con los resultados más signifi-
cativos, en el que se definirán los puntos fuertes y débiles, así como las propuestas de mejora detalladas y dirigidas a la/s persona/s encargada/s de la
coordinación del Máster (informe P-1.III).

Las recomendaciones presentadas deben permitir obtener orientaciones básicas para el diseño de acciones encaminadas a subsanar las deficiencias
detectadas.

En caso de incidencias con respecto a la docencia de una materia en particular, será informado el profesorado implicado en la misma, de forma que
se pongan en marcha las medidas oportunas para solventar tal situación, en consonancia con las recomendaciones de mejora diseñadas desde la
CGCM.

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P1-IN1 RESULTADO DE ENCUESTAS DE OPINIÓN DE LOS ESTUDIANTES
DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Nivel de satisfacción de los alumnos respecto a la docencia del Máster Conocer la satisfacción de los alumnos del Máster respecto a la docencia

recibida

Vicerrectorado con competencias en Planificación Estratégica y Gestión

de la Calidad

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

Al finalizar la última fase del proceso de matriculación en el Máster Calcular el promedio de la pregunta en que se valora la satisfacción con

la labor docente del profesor (pregunta 23 de la encuesta P-1.I) para to-

das las encuestas realizadas en el Máster

Se obtiene un valor por Máster y curso académico

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P1-IN2 NÚMERO DE INCIDENCIAS GRAVES EN LOS INFORMES DEL PROFESORADO

DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Nº de incidencias graves ocurridas en el transcurso de la docencia de las

asignaturas

Conocer el número de incidencias graves que ocurren durante el desarro-

llo de la docencia de las asignaturas del Máster

Centro de estudios de postgrado

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
89

61
04

65
19

47
82

63
50

07
72

2



Identificador : 4316596

76 / 90

Al finalizar el curso académico Suma de las incidencias graves ocurridas en la docencia de las asignatu-

ras del Máster reflejadas en los informes a realizar por cada profesor con

la herramienta P-1.II

Se consideran incidencias -graves- aquellas que alteran gravemente e

desarrollo planificado de la docencia de la asignatura

Procedimiento de Evaluación de la satisfacción global sobre el título de máster:

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_13-Procedimiento_P-5.pdf

Objetivo: El propósito de este procedimiento es conocer el nivel de satisfacción global de los distintos colectivos activos implicados en el Título de
Máster (Profesorado y alumnado) en relación a la orientación y acogida, la planificación, el desarrollo y los resultados del mismo.

Referencia legal: El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, en su Anexo I, establece las directrices de
elaboración de la Memoria para la solicitud de verificación de los Títulos oficiales. El apartado 9.5 de dicha memoria debe recoger, entre otros, -proce-
dimientos para el análisis de la satisfacción de los distintos colectivos implicados-

Referencia evaluativa: El Protocolo de Evaluación para la Verificación de Títulos Universitarios Oficiales (Programa VERIFICA, ANECA) establece
que -el Centro en el que se imparte el Título o, en su defecto, la Universidad debe disponer de unos procedimientos asociados a la Garantía de Cali-
dad y dotarse de unos mecanismos formales para la aprobación, control, revisión periódica y mejora del Título-. La propuesta debe establecer los me-
canismos y procedimientos periódicos que se utilizarán para revisar el Plan de Estudios, sus objetivos, competencias, planificación, etc. De forma más
específica, el apartado 9.5 señala que se establecerán -procedimientos para la recogida y análisis de la información sobre la satisfacción de los colecti-
vos implicados en el Título,..-

Sistema de recogida de datos: Al objeto de recabar información sobre el nivel de satisfacción de los diferentes colectivos implicados en el Título de
Máster se recomienda la utilización de una encuesta de opinión para estudiantes (ver anexo P-5.I) y Profesorado (ver anexo P-5.II). Este instrumento
será implementado tras finalizar el último curso del Título de Máster Oficial.

El contenido de los ítems es prácticamente el mismo para los dos colectivos, con objeto de poder contrastar adecuadamente las distintas opiniones.
Con esta herramienta se recoge información sobre las siguientes variables:

1. Variables sociodemográficas (edad, género, Título, curso, sector).

2. Satisfacción con los sistemas de orientación y acogida a los estudiantes para facilitar su incorporación al Título de Máster Oficial.

3. Satisfacción general con la planificación y el desarrollo de las enseñanzas en el Título de Máster Oficial:

a. Distribución temporal y coordinación de módulos o materias.

b. Adecuación de los horarios, turnos, distribución teoría-práctica, tamaño de los grupos.

c. Satisfacción con la metodología utilizada (variedad, innovación,..).

d. Satisfacción con los programas de movilidad.

e. Satisfacción con las prácticas externas.

f. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la información sobre el Título de Máster (nivel de satisfacción con la página Web y con otros medios de di-
fusión).

g. Satisfacción con los recursos humanos:
· Profesorado del Título de Máster

· Equipo o persona/s que gestiona/n el Título de Máster.

h. Satisfacción con los medios materiales y las infraestructuras disponibles para el Título de Máster.

4. Grado de satisfacción con los Resultados:

a. Satisfacción con los sistemas de evaluación de competencias.

b. Satisfacción con la atención a las sugerencias y reclamaciones.

c. Satisfacción con la formación recibida (valoración global).

d. Cumplimiento de expectativas sobre el Título de Máster.

Sistema de análisis de la información: La CGCM podrá solicitar ayuda de las Unidades o Servicios correspondientes de la Universidad de Jaén pa-
ra procesar y analizar los datos sobre satisfacción de los distintos colectivos con el Título de Máster en relación con cada una de las variables que con-
forman la encuesta. Los análisis de la información se podrán hacer de forma desagregada por grupo de implicados. A partir de dicha información la
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CGCM elaborará un informe con las propuestas de mejora, sugerencias y recomendaciones sobre el Título de Máster (Informe P-5.III y Plan Anual de
Mejora P-9.I).

Sistema de propuestas de mejora y su temporalización: Al finalizar los análisis de satisfacción global, la CGCM elaborará un informe con los resul-
tados, en el que se definirán los puntos fuertes y débiles, así como las propuestas de mejora detalladas y dirigidas a los agentes pertinentes (Informe
P-5.III). La CGCM trasladará al responsable del Título de Máster (Coordinador/a o Comisión de Título de Máster) los resultados de satisfacción y las
propuestas que hayan elaborado a partir de la información recabada, para el diseño de acciones encaminadas a subsanar las deficiencias detectadas.
El/la responsable del Título de Máster trasladará las propuestas de mejora a la Comisión del Plan de Estudios o cualquier otro órgano o Comisión en-
cargada de la toma de decisiones sobre el Título de Máster.

Cuando se disponga de varias evaluaciones, la CGCM tendrá en cuenta la evolución de los datos de satisfacción y se hará constar en los informes.

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P5-IN1 RESULTADO DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN GLOBAL CON EL MÁSTER DE
LOS ESTUDIANTES

DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Nivel de satisfacción de los alumnos respecto a la docencia del Máster Conocer la satisfacción de los alumnos del Máster respecto a la docencia

recibida

Vicerrectorado con competencias en Planificación Estratégica y Gestión

de la Calidad

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

Al elaborar el informe de la Unidad de Calidad Calcular el promedio de la pregunta de valoración general con la forma-

ción recibida (ítem 19 de la encuesta P-5.I) para todas las encuestas reali-

zadas en el Máster

Se obtiene un valor por Máster y curso académico.

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P5-IN2 RESULTADO DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN GLOBAL CON EL MÁSTER DEL
PROFESORADO

DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Nivel de satisfacción global del profesorado del Máster Conocer la satisfacción global del profesorado del Máster Vicerrectorado con competencias en Planificación Estratégica y Gestión

de la Calidad

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

Al elaborar el informe de la Unidad de Calidad Calcular el promedio de la pregunta de valoración general del Máster

(ítem 16 de la encuesta P-5.II) para todas las encuestas realizadas en el

Máster

Se obtiene un valor por Máster y curso académico

Procedimiento para la difusión del título de máster:

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_17-Procedimiento_P-7.pdf

Objetivo: El propósito de este procedimiento es establecer mecanismos para publicar la información sobre el plan de estudios del Máster, su desarro-
llo y resultados, con el fin de que llegue a todos los implicados o interesados (alumnado, profesorado, personal de apoyo, futuros estudiantes, agentes
externos, etc.).

Referencia legal: El Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, en su apartado 4 del Anexo I (Memoria para la solicitud de
Verificación de Títulos Oficiales) se refiere al acceso y admisión de estudiantes. En el apartado 4.1 plantea la necesidad de contar con -Sistemas acce-
sibles de información previa a la matriculación y procedimientos accesibles de acogida y orientación de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar
su incorporación a la Universidad y la enseñanza-

Referencia evaluativa: El Protocolo para la Verificación de Títulos Universitarios Oficiales (Verifica, ANECA) en su apartado 9.5 plantea la necesidad
de dar respuesta a: ¿Se ha establecido mecanismos para publicar información que llegue a todos los implicados o interesados sobre el plan de estu-
dios, su desarrollo y resultados?

Sistema de recogida de datos: El/la coordinador/a y/o la Comisión del Título de Máster, con periodicidad anual propondrán qué información publicar,
a qué grupos de interés va dirigida y las formas de hacerla pública, utilizando como medio preferente de difusión la página Web del Título de Máster. El
plan de difusión propuesto podría incluir, en su caso, información sobre:

1. La oferta formativa. (profesorado, programas, calendario, horarios, aulas, exámenes, etc.).
2. Las políticas de acceso y orientación de los estudiantes.
3. Los objetivos y la planificación del Título de Máster.
4. Las metodologías de enseñanza-aprendizaje y evaluación (incluidas las prácticas externas).
5. Los resultados de las enseñanzas (en cuanto al aprendizaje, inserción laboral y satisfacción con los distintos grupos de interés).
6. Las posibilidades de movilidad y ayudas disponibles para facilitarla.
7. Los mecanismos para realizar reclamaciones y sugerencias.
8. Fecha de actualización de la información.

La persona responsable del Título de Máster se asegurará de que la página Web esté actualizada.

Sistema de análisis de la información: Sistema de Garantía de Calidad de los Másteres Oficiales de la Universidad de Jaén. El contenido del plan
de difusión se remitirá a la CGCM que velará para que la información esté actualizada y sea fiable y suficiente.
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Sistema de propuestas de mejora y su temporalización: La CGCM realizará el seguimiento de la Web y de los otros medios de difusión (en caso
de existir), y emitirá un informe al finalizar el curso académico para proponer las mejoras que considere oportunas (Informe P7-I y Plan Anual de Mejo-
ra P9-I). El Plan de difusión deberá ser revisado anualmente por el/los responsable/s del Título de Máster.

FICHA PARA EL CÁLCULO DEL INDICADOR P7-IN1 GRADO DE PUBLICACIÓN DE INFORMACIÓN RELATIVA AL TÍTULO Y SU DESARRO-
LLO

DEFINICIÓN OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Nivel de publicación en la Web del Máster de la información pública

relativa al Máster (%)

Conocer el nivel de información pública relativa al máster correctamente

publicada y actualizada en la Web oficial del Máster

Centro de estudios de postgrado

MOMENTO DE CÁLCULO OBTENCIÓN OBSERVACIONES

Justo antes del comienzo del plazo de matriculación en el Máster. Comprobación de la correcta y actualizada publicación en la Web oficial

del Máster de los diferentes apartados requeridos, cada uno de los cuales

Se obtiene un valor por Máster y curso académico

ponderados de la siguiente forma: - guías docentes (20%) - horarios deta-

llados (20%) - Profesora UJA y externo (15%) - Información Prácticas

Externas (10%) - Información Trabajo Fin de Máster (10%)

Desde del Vicerrectorado con competencias en enseñanzas y desde la Dirección del Centro de Estudios de Postgrado se realiza una supervisión re-
gular y detallada de la implementación de los procedimientos y la metodología de evaluación descrita en el apartado 5 para garantizar que esta imple-
mentación evalúa correctamente los resultados de aprendizaje detallados en el mismo apartado, de tal manera que se garantice que el alumnado que
supere las pruebas de evaluación alcance las competencias señaladas en los apartados 3 y 5. Esta supervisión se realiza a través de la evaluación
de las guías docentes de las asignaturas. Adicionalmente, la Universidad está trabajando en la optimización del sistema de garantía interno de cali-
dad institucional que alcanza a todos los Centros que imparten enseñanzas que prevé procedimientos adicionales de evaluación de los resultados del
aprendizaje.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www10.ujaen.es/node/28007

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

No procede.

Se plantea procedimiento de adaptación con respecto al título de Máster Universitario en Tecnologías Geoespaciales para la Gestión Inteligente del
Territorio por la Universidad de Jaén, título al que el propuesto sustituye. Para este procedimiento será de aplicación la -Normativa de Adaptación, Re-
conocimiento y Transferencia de Créditos en los Estudios Oficiales de Grado y Máster de la Universidad de Jaén-, aprobada en sesión ordinaria nº 25
de 5 de junio de 2017 de Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén. Esta normativa, así como otra información relacionada con el procedimiento
(plazos, documentación, preguntas frecuentes, etc.) están disponibles en la página web http://www10.ujaen.es/node/14791.

La tabla de reconocimientos entre ambos títulos se muestra a continuación:
Máster Universitario en Tecnologías Geoespaciales para la Gestión Inteligente del Territorio Máster Universitario en Ingeniería en Geomática y Geoinformación

Técnicas y Redes de Posicionamiento 4 ECTS - Obligatoria Técnicas de Posicionamiento y Navegación 4 ECTS - Obligatoria

Fotogrametría y Teledetección de Alta Resolución 4 ECTS - Obligatoria Fotogrametría y Teledetección para la adquisición de Información Geográfica 6 ECTS - Obligatoria

Sistemas LiDAR y MMS 4 ECTS - Obligatoria

Redes de sensores y neocartografía 4 ECTS - Obligatoria Redes de sensores. Aplicaciones Geomáticas 6 ECTS - Optativa

Modelización de la Información Geográfica 4 ECTS - Obligatoria Modelización de la Información Geográfica 4 ECTS - Obligatoria

Ciudad Inteligente y Territorio Inteligente 4 ECTS - Obligatoria Ciudades Inteligentes y Territorios Inteligentes 4 ECTS - Obligatoria

Servicios web geoespaciales 4 ECTS - Optativa Servicios web geoespaciales y Neocartografía 6 ECTS - Obligatoria

Redes de sensores y neocartografía 4 ECTS - Obligatoria

Realidad virtual y realidad aumentada. Ciudad 3D 4 ECTS - Optativa Modelización 3D. Realidad Virtual y Realidad Aumentada 4 ECTS - Optativa

Tratamiento, análisis e integración de MDT y MDS 4 ECTS - Optativa Geomorfometría. Tratamiento de MDT y MDS 4 ECTS - Optativa

Servicios basados en la localización 4 ECTS - Optativa Servicios basados en la localización 6 ECTS - Optativa

Gestión de proyectos geomáticos 4 ECTS - Optativa Gestión de proyectos geomáticos 4 ECTS - Optativa

Geomarketing 4 ECTS - Optativa Geomarketing 4 ECTS - Optativa

Modelización de recursos naturales 4 ECTS - Optativa Modelización de Recursos Naturales y Gestión de Riesgos 6 ECTS - Optativa

Gestión de catástrofes 4 ECTS - Optativa

Gestión de flujos en redes y servicios 4 ECTS - Optativa Gestión de flujos en redes y servicios 4 ECTS - Optativa

Asignaturas pertenecientes al Máster en Tecnologías Geoespaciales para la Gestión Inteligente del Territorio que no tienen reconocimiento en el Más-
ter en Ingeniería en Geomática y Geoinformación.
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Administración y Gestión de Empresas - 4 ECTS - Optativa

Gestión inteligente de edificios. Domótica - 4 ECTS - Optativa

Programación sobre dispositivos móviles - 4 ECTS - Optativa

Trabajo Fin de Máster - 12 ECTS - Obligatoria

Asignaturas pertenecientes al Máster en Ingeniería en Geomática y Geoinformación que no serán reconocidas por asignaturas cursadas en el Máster
en Tecnologías Geoespaciales para la Gestión Inteligente del Territorio.

Programación de Aplicaciones - 6 ECTS - Obligatoria

Sistemas aéreos pilotados en remoto (RPAS). Aplicaciones geomáticas - 4 ECTS - Optativa

Teledetección radar e hiperespectral - 4 ECTS - Optativa

Urbanismo y modelización urbana. BIM - 4 ECTS - Optativa

Modelos de catastro y valoraciones - 4 ECTS - Optativa

Normalización y control de calidad en la información geográfica - 4 ECTS - Optativa

Prácticas de Empresa - 6 ECTS - Optativa

Trabajo Fin de Máster - 6 ECTS - Obligatoria

Por último, es necesario tener en cuenta que, en virtud de lo indicado en la Normativa de la Universidad de Jaén, cualquier persona puede solicitar el
reconocimiento, adaptación y/o transferencia de asignaturas previamente cursadas en otras titulaciones oficiales universitarias.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

4315110-23008269 Máster Universitario en Tecnologías Geoespaciales para la Gestión Inteligente del
Territorio por la Universidad de Jaén-Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de
Jaén

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15986710P JUAN ROSAS SANTOS

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Las Lagunillas, s/n;
Edif. Rectorado

23071 Jaén Jaén

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

jmrosas@ujaen.es 953211966 953212638 Vicerrector de Enseñanzas de
Grado, Postgrado y Formación
Permanente

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15986710P JUAN ROSAS SANTOS

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Las Lagunillas, s/n;
Edif. Rectorado

23071 Jaén Jaén

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

jmrosas@ujaen.es 696845358 953212638 Vicerrector de Enseñanzas de
Grado, Postgrado y Formación
Permanente

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

26013133H Antonio Ruiz Medina

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACIÓN DE LA SOLICITUD DE 


VERIFICACIÓN.  FECHA DEL INFORME: 19 DE FEBRERO DE 2018. 
 


CRITERIO 1.  


MODIFICACIÓN 


1.- Se debe solucionar la incongruencia en las matrículas mínimas a tiempo completo. 


Contestación: 


La normativa de permanencia de la Universidad de Jaén, en su artículo 2.1, prevé que “Los estudiantes podrán 
formalizar su matrícula en la UJA con dedicación a tiempo completo, tiempo parcial o a través de la modalidad 
de matrícula extracurricular, de acuerdo con las limitaciones, plazos y requisitos que contemplen las normas 
de matrícula”. 


Las normas de matrícula se aprueban anualmente por el Consejo de Gobierno, por lo que estas limitaciones, 
plazos y requisitos pueden sufrir variaciones de un año para otro (si bien hasta el momento no ha sido el caso). 
Aunque dichas normas no prevén todas las situaciones posibles, a partir del segundo año el alumnado no 
necesita autorización para matricularse a tiempo parcial, si no que automáticamente se le asigna tal 
consideración si matricula de un número inferior de créditos al necesario para ser considerado estudiante a 
tiempo completo. 


No obstante, cuando se matricula de todos los créditos que le restan para finalizar la titulación se considera 
estudiante a tiempo completo con independencia de que no alcance el mínimo previsto. 


En cualquier caso, no se le obliga a matricular más créditos de los necesarios para obtener el título. 


Aun así, para que no haya lugar a dudas, realizamos los siguientes cambios en la memoria: en tiempo 
completo, el valor de matrícula mínima, para el resto de cursos, pasa de 37 a 23, ya que, si un estudiante se 
ha matriculado del mínimo el primer año y lo ha superado todo, lo que le queda para terminar es 23. Según la 
normativa de permanencia (Artículo 7), para poder continuar en los estudios, tiene que haber aprobado un 
mínimo de 12 ECTS, por lo que la matrícula máxima en tiempo completo, para el resto de cursos, pasa de 60 
a 48. En el apartado de matrícula a tiempo parcial, para el resto de cursos, la matrícula mínima pasa de 24 a 
4, que es el número de créditos ECTS de la materia/asignatura más pequeña en el plan de estudios que nos 
ocupa. Por último, la matrícula máxima en tiempo parcial, no puede ser mayor de 22 ECTS, ya que, de otra 
forma pasaría a ser tiempo completo. 
 


   Tiempo completo Tiempo parcial 


ECTS Matrícula  
mínima 


ECTS Matrícula  
máxima 


ECTS Matrícula  
mínima 


ECTS Matrícula 
 máxima 


Primer curso 37 60 24 36 


Resto de cursos 


23 37  
(diferencia  


de 60-37) 


 48 60  
(para continuar  


tiene que 
aprobar como  


mínimo 12 ECTS) 


4 24 
 (nº ECTS de la asig.  


con menos carga) 22 36 
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CRITERIO 2. 
 
MODIFICACIÓN 
 
1. Se debe incluir información y descripción de las titulaciones referentes en universidades extranjeras 
comparándolas con la propuesta. 


Comentario. 


Se ha realizado un análisis extenso y completo de referentes nacionales. Se mencionan también algunos 
referentes internacionales con los que se podrían plantear acuerdos de doble titulación. Sin embargo, no se 
describen las características de estos títulos. 


Respuesta. 


El panorama de títulos impartidos en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación es muy diverso, 
reflejando un panorama similar al existente actualmente en nuestro país, poniendo de manifiesto las 
diferentes orientaciones que dentro de esta disciplina se puede plantear a una especialización a nivel de un 
título universitario de postgrado. Los principales títulos que se han utilizado como referentes, en cuanto al 
esquema de la titulación han sido los siguientes:  


1. Master of Science in Geomatics (ETH, Suiza) 
2. International Master of Geomatics, University of Applied Sciences Karlsruhe (Alemania) 
3. Master’s Geo-information Science and Earth Observation (ITC, Twente University, Holanda) 
4. Master Science in Geomatics Engineering (Universität Stuttgart, Alemania) 


La información de estos 4 títulos ha sido incorporada al documento de Memoria del Título, dentro del apartado 
2 correspondiente a la Justificación. 


 


2. Se debe explicitar los procedimientos de consulta externos utilizados y las conclusiones obtenidas de ellos. 


Comentario. 


En el informe se indica que, aunque se han descrito los procedimientos de consulta internos empleados, no 
se detallan los agentes externos consultados y qué aspectos se han tenido en cuenta en la elaboración del 
Plan de Estudios. 


Respuesta. 


Ha sido incorporada al documento de Memoria del Título, dentro del apartado 2 correspondiente a la 
Justificación. 


 


CRITERIO 3. 


MODIFICACIÓN 


1. Se debe aclarar cómo se adquieren las competencias transversales, señalando los contenidos específicos que 
hacen referencia a ellas y detallando cómo se evalúa la adquisición de las mismas. 


Comentario. 
En el informe de acreditación inicial se hace referencia al número de competencias transversales establecidas 
para este título (5) y a su carácter ligado, con su carácter social, especialmente en el caso de las CT1 (Conocer 
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y desarrollar el respeto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la 
cultura de paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de 
una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable) y CT2 (Conocer y aplicar las políticas 
y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los principios de 
igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio). 
En el informe se plantea que dichas competencias “parecen difíciles de adquirir y evaluar, y no queda 
patente como en el desarrollo del Máster el alumnado adquiere estas competencias”. 


Puesto que en la memoria RUCT es imposible introducir la respuesta que indicamos a continuación, la misma 
se ha incluido al final del fichero adjunto a la memoria “5.1 Descripcion del Plan de Estudios.pdf” 


Respuesta. 
 


Las competencias transversales se establecen de forma común para todos los títulos de la Universidad de Jaén, 
y forman parte de lo que se debe entender como formación integral que se consideran que todas las personas 
que hayan cursado títulos en la misma deben adquirir. En concreto se plantean un total de 5 competencias 
transversales que son: 


CT1.  Conocer y desarrollar el respecto y la promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos 
Fundamentales, de la cultura de la paz y la conciencia democrática, de los mecanismos básicos 
para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo 
responsable. 


CT2.  Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales especialmente 
desfavorecidos e incorporar los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de 
accesibilidad universal y diseño para todos a su ámbito de estudio. 


CT3.  Conocer y aplicar las herramientas para la búsqueda activa de empleo y el desarrollo de 
proyectos de emprendimiento. 


CT4.  Desarrollar las aptitudes para el trabajo colectivo y la participación en equipos, las habilidades 
de negociación e incorporar los valores de cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la 
búsqueda de la calidad como signo de identidad. 


CT5.  Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de 
aprendizaje discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas. 


En estas competencias se puede distinguir dos grupos bien diferenciados:  


1. un primer grupo compuesto por la CT1 y la CT2, que están orientadas a la adquisición de competencias 
que den una adecuada respuesta tanto a una necesidad real de la sociedad actual (respeto por los 
derechos básicos y el entorno). 


2. un segundo grupo compuesto por la CT3, CT4 y CT5, orientadas a un desarrollo profesional ligado a 
una mejor capacidad de trabajo en equipos y respeto y compromiso con el trabajo bien realizado, y 
con una base importante en la importancia del propio proceso de aprendizaje basado en el análisis 
crítico y razonamiento de las ideas planteadas en los equipos de trabajo orientadas para dar 
soluciones reales y prácticas a los problemas generados en los proyectos, y, por supuesto, a un 
fomento de un espíritu emprendedor que va más allá de la propia búsqueda de empleo, y que 
pretende orientarse a la búsqueda inteligente de soluciones innovadoras en su trabajo diario. 


La importancia del primer grupo queda puesta de manifiesto en el propio RD 1393/2007, de 29 de octubre, 
por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales (BOE nº 260, de 30 de octubre 
de 2007), sin haber sufrido ningún cambio en las sucesivas modificaciones de este Real Decreto que se han 
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venido produciendo. Así en el Preámbulo se indica que “la formación en cualquier actividad profesional debe 
contribuir al conocimiento y desarrollo de los Derechos Humanos, los principios democráticos, los principios de 
igualdad entre mujeres y hombres, de solidaridad, de protección medioambiental, de accesibilidad universal y 
diseño para todos, y de fomento de la cultura de la paz”, aspectos que se desarrollan de una forma más 
concreta en el propio art. 3 dedicado a las Enseñanzas Universitarias y expedición de títulos. 


En el caso concreto de este Máster, hay que tener en cuenta la importancia actual de las componentes sociales 
y medioambientales ligadas a la gestión del territorio, así uno de los objetivos básicos de la gestión de la 
información geográfica es ser capaces de establecer las relaciones de las personas con su entorno, a fin de 
disponer de una información útil para determinar y ser capaces de establecer los posibles riesgos y 
oportunidades dentro de un marco de desarrollo sostenible de nuestras actividades. Esto queda patente, por 
una mayor preocupación en la denominada como componente social de los proyectos relacionados con la 
adquisición de información sobre el territorio y las personas que habitan en el mismo, así como en la forma 
en la que la información capturada y procesada se pone a disposición de la sociedad en general, debiendo 
respectar aspectos, como, por ejemplo, la garantía a la accesibilidad de la información, la protección del 
derecho a la intimidad o la visibilidad de los colectivos más desfavorecidos.  


En este sentido, se justifica la presencia de las competencias CT1 y CT2 en diversas asignaturas de este Máster, 
es cierto, que su carácter podría llevar a que se deben considerar en todas las asignaturas, ya que en todas de 
una forma u otra es necesario, el observar el cumplimiento de los derechos básicos de las personas, así como 
de la protección medioambiental. No obstante, se han planteado en determinadas asignaturas consideradas 
clave en determinadas perspectivas ligadas a los mismos.  


Asignaturas que incluyen las competencias transversales CT1 y CT2. 


Materia Carácter Comentario 
Ciudades Inteligentes y 
Territorios Inteligentes 


Obligatoria Asignatura de perspectiva global en el Máster en donde es 
fundamental que se observe la importancia de la consideración de 
los aspectos sociales, humanos y ambientales en cualquier proyecto 
ligado con la gestión de la información geográfica. Dentro de esta 
línea es básico atender a la diversidad de la población, así como a 
todo lo ligado con la accesibilidad de la información para la 
ciudadanía en general.  


Sistemas aéreos 
pilotados en remoto 
(RPAS). Aplicaciones 
geomáticas 


Optativa Asignatura específica en la que es importante el incorporar 
elementos sobre la necesidad de atender los requisitos legales en 
las operaciones, y en especial, los relacionados con el derecho a la 
intimidad y la seguridad en las operaciones aéreas que se planteen. 
Por otro lado, en muchos casos es posible que las operaciones se 
lleven a cabo en zonas de especial interés medioambiental en 
donde hay que analizar las posibles efectos de los trabajos en el 
mismo. 


Redes de Sensores. 
Aplicaciones Geomáticas 


Optativa Asignatura específica ligada a la adquisición de información 
mediante redes de sensores y sus aplicaciones. En la misma se 
considera fundamental atender tanto aspectos ligados a la 
intimidad de las personas como a los ligados con el medioambiente, 
intentando minimizar al máximo los impactos llevados a cabo por 
las operaciones desarrolladas en el medioambiente.  


Servicios basados en la 
localización LBS 


Optativa Asignatura específica basada en los servicios basados en la 
localización que en determinados casos representan información 
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personal que debe estar sometida a protección personal. Por otro 
lado, es importante el tener en cuenta que en el desarrollo de 
aplicaciones es fundamental tener en cuenta la accesibilidad a la 
información así como la representación como atender en la 
recogida de la información una especial atención a los colectivos 
más desfavorecidos. 


Gestión de redes de 
flujos y servicios 


Optativa Asignatura específica con una directa relación con las personas 
(servicios prestados a las mismas) por eso se considera fundamental 
la inclusión de las competencias transversales CT1 y CT2, en 
especial, en lo relativo a la consideraciones ambientales, a los 
colectivos más desfavorecidos, en el derecho a la intimidad y el 
respeto a la información personal, así como al acceso a la 
información (accesibilidad). 


Geomorfometría. 
Tratamiento de MDT y 
MDS 


Optativa Asignatura con una especial atención a los aspectos ambientales, 
por lo que es necesario el considerar las implicaciones de los MDT y 
MDS a los mismos.  


Modelos de Catastro y 
Valoraciones 


Optativa Asignatura específica dedicada a los modelos de catastro y 
valoraciones. Es necesario tener en cuenta que las tendencias 
actuales de los proyectos catastrales implican una concepción 
multipropósito o multifinalitaria, y que en los mismos la 
componente social y ambiental desempeñan un papel básico, 
especialmente en los países en los que se están implementando en 
la actualidad y que no pueden llevarse a cabo sin un adecuado nivel 
de participación de la ciudadanía. 


Geomarketing Optativa Asignatura específica dedicada al desarrollo de proyectos de 
Geomarketing. En la actualidad, estos proyectos están basados en 
el empleo de diversa información, en muchos casos, información 
personal que debe ser considerada y manejada teniendo en cuenta 
los aspectos legales. Asimismo, en estas operaciones de 
Geomarketing, es importante, tener en cuenta los aspectos 
relacionados con la atención a colectivos menos favorecidos y la 
atención a la accesibilidad de la información. 


Urbanismo y 
Modelización urbana. 
BIM 


Optativa En la actualidad, la necesidad de información en las zonas urbanas 
es básica a la hora de la toma de decisiones. Cualquier proyecto 
ligado a estas zonas debe tener en cuenta los componentes 
humanos y sociales (atención a colectivos más desfavorecidos y 
visibilidad de los mismos) así como medioambientales. En este 
sentido, se consideran componentes fundamentales de cualquier 
proyecto ciudad (Smart City). 


Modelización de Riesgos 
Naturales y Gestión de 
Riesgos 


Optativa Asignatura dedicada a la modelización de riesgos naturales y la 
gestión de riesgos. Es evidente, por tanto, tener en cuenta la 
componente social y humana de los proyectos, especialmente 
teniendo en cuenta que en muchos casos afectan a los colectivos 
más desfavorecidos. 


Modelización 3D. 
Realidad Virtual y 
Realidad Aumentada 


Optativa Asignatura específica dedicada a la aplicación de nuevas 
metodologías para la gestión de la información geográfica (3D, 
realidad virtual y aumentada). Es fundamental en la misma 
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considerar de una forma adecuada la accesibilidad en los proyectos 
y aplicaciones que se desarrollen.  


Gestión de Proyectos 
Geomáticos 


Optativa Asignatura específica dedicada a analizar los proyectos geomáticos. 
En estas tareas hay que tener en cuenta la componente de 
desarrollar políticas relacionadas con la responsabilidad social 
corporativa en sus propios proyectos (tanto a nivel interno, laboral 
como externa, en aquellos lugares en los que se desarrollan sus 
actividades –y las mismas en sí-).   


Prácticas de Empresa Optativa La asignatura de Prácticas de Empresa tiene como objetivo el 
acercar al alumnado a la realidad profesional a través de su 
participación en trabajos reales desarrollados en el ámbito 
empresarial. Es, por tanto, fundamental el que en esa actividad se 
respeten aquellos principios planteados como básicos y recogidos 
en estas competencias transversales, y para ello contarán con la 
supervisión del tutor de prácticas de empresa.  


TFM Obligatoria El especial carácter de los TFM debe llevar a considerar en el mismo 
el desarrollo de las diferentes competencias genéricas y 
transversales del mismo, así como las correspondientes específicas 
relacionadas con la temática del TFM en sí. En cualquier caso, se 
planteará que en el desarrollo del mismo se deben atender de 
forma escrupulosa a los derechos básicos de las personas así como 
a la preservación del medioambiente. 


 
Es importante, tener en cuenta que, dentro de la concepción para este tipo de formación en el interior de la 
Universidad, es fundamental tener en cuenta que la adquisición de estas competencias no se considera 
exclusiva de las actividades desarrolladas en el interior del aula, siendo fundamental y en este sentido, se 
fomenta la participación del alumnado, en otro tipo de actividades como, por ejemplo, voluntariado social y 
ambiental, cooperación al desarrollo, igualdad de oportunidades, etc.  


Por otro lado, las competencias CT3, CT4 y CT5 como consecuencia de su carácter directamente ligado con el 
desarrollo de la actividad profesional del egresado son consideradas en un número elevado de asignaturas, en 
algunos casos, relacionados con la búsqueda activa de empleo (CT3) como, puede ser, Proyectos Geomáticos, 
Prácticas de Empresa y/o Trabajo Fin de Máster; y la CT4 y CT5 que definen el esquema de trabajo a considerar 
en las diferentes asignaturas que componente este título.  


Las características de las competencias a desarrollar, con una componente transversal, pueden ser abordadas 
de una forma específica en una determinada asignatura, si bien en este título se considera que debe formar 
parte de la propia filosofía del mismo, en cuanto a formar profesionales con un elevado nivel de conocimientos 
técnicos, pero con un fuerte compromiso de responsabilidad en su actividad profesional (social, económica, 
ambiental). En este sentido, no se plantea sólo dotar a los/as alumnos/as de la capacidad de llevar a cabo 
proyectos, sino de la necesidad de reflexionar sobre los impactos de sus actuaciones sobre el terreno y sobre 
las personas que en ellos habitan (tanto a nivel de impacto positivo como negativo). Así, no se considera 
adecuada la separación que algunos quieren establecer entre “lo técnico” y “lo social”, especialmente cuando 
en la mayor parte de las ocasiones “lo técnico” va orientado a dar respuestas a las necesidades de “lo social” 
o de “lo ambiental”. 


Es evidente que la evaluación de estas competencias no es una tarea sencilla, en un entorno académico muy 
orientado a “saber hacer” más que a “cómo se hace”. No obstante, la evaluación de las mismas estará ligada 
de una forma clara al desarrollo de los diferentes trabajos prácticos que se consideran en las diferentes 
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asignaturas. En los mismos se tendrán en cuenta, el cumplimiento en cualquier trabajo de los principios ligados 
a las competencias transversales que se desean adquirir como elementos básicos en la evaluación de la calidad 
de las soluciones proporcionadas a los problemas planteados.  


Esta información ha sido incorporada al documento de la Memoria del Título como información adicional para 
aquellas personas interesadas en el mismo. 


 


CRITERIO 4.  


MODIFICACIÓN  


1. Se debe establecer una ponderación de los diferentes criterios evaluados que permitirá realizar la lista de 
admitidos y de espera priorizada.  


Comentario. 


No se ha establecido los criterios de valoración de méritos y selección, y en especial su ponderación, los cuales 
deben ser públicos antes de comenzar el proceso de matriculación, debiéndose hacer mención de estos 
criterios en la memoria. 


Respuesta. 


El proceso de adscripción de los Másteres correspondientes al Sistema Universitario de Andalucía, se realiza 
de forma coordinada desde el Distrito Único Andaluz. A través de este Distrito cualquier alumno puede 
formular sus solicitudes de preinscripción en cualquier título oficial ofertado por las universidades públicas 
que forman parte del Sistema Universitario de Andalucía. El procedimiento de ingreso se establece por 
Resolución, del órgano competente de la Junta de Andalucía, en materia de universidades (en la actualidad la 
Dirección General de Universidades dependiente de la Secretaria General de Universidades, Investigación y 
Tecnología de la Consejería de Economía y Conocimiento) en base a los acuerdos establecidos por parte de la 
Comisión del Distrito Único Universitario de Andalucía, siendo publicado en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía (a modo de ejemplo, el correspondiente al curso actual está disponible en 
http://www.juntadeandalucia.es/boja/2017/242/8) así como en el propio portal del Distrito Único Andaluz 
(http://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/sguit/?q=masteres). En dicho proceso, toda la 
información relativa a las condiciones de acceso para los másteres oficiales (criterios de valoración y méritos 
y su ponderación) son hechos públicos, en la fase inicial de preinscripción a los másteres. Por tanto, se da 
respuesta el primer comentario realizado. 


El procedimiento de concesión de plazas en los másteres oficiales del Distrito Único Andaluz está compuesto 
por un total de 3 fases, pudiendo cada Universidad definir el número de plazas que desea ofertar en cada una 
de las fases, que en ningún caso podrá ser superior al número de plazas por cubrir en base al número máximo 
planteado en la memoria de acreditación inicial del título.  


Como norma general se establece la posibilidad de que cada máster establezca sus propios criterios. En 
concreto y para este máster se establecen como criterio principal la afinidad de la titulación de origen. 
Mediante este criterio se clasifica las solicitudes en función de la afinidad entre su titulación de origen y el 
máster que van a cursar, de acuerdo con un listado disponible en el portal web del Distrito Único Andaluz, 
estableciendo tres niveles diferentes: alta, media y baja, que definen el nivel básico de prioridad de acceso al 
título.  


Dentro de cada uno de estos tres niveles, se establece una ordenación de acuerdo con los siguientes criterios, 
mediante la Comisión Académica del Máster: 
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Expediente académico (75%). El procedimiento de cálculo de la nota media del expediente académico, para 
los diferentes casos, es establecido de forma conjunta por parte del Distrito Único Andaluz. 


Formación adicional (10%).  


Experiencia profesional (15%). 


Motivación para cursar el Máster (10%).  


Estos criterios han sido incorporados en la nueva versión de la Memoria del Título, dando respuesta al aspecto 
de incluir los criterios básicos de selección del alumnado en la misma. 


 


2. Se deben concretar los requisitos necesarios para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral, 
especificando el tiempo mínimo que sería necesario para obtener el reconocimiento total. 


Comentario. 


En el informe se hace referencia al reconocimiento de créditos por experiencia laboral, pero se recomienda 
que se haga referencia al período mínimo de tiempo que sería necesario para dicho reconocimiento. 


Respuesta. 


El procedimiento para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral viene recogido en la Normativa 
de Adaptación, Reconocimiento y Transferencia de Créditos en los Estudios Oficiales de Grado y Máster de la 
Universidad de Jaén, aprobada en sesión ordinaria nº25 de 5 de junio de 2017 de Consejo de Gobierno de la 
Universidad de Jaén.  


En dicha normativa desarrolla lo estipulado en el art.6 (Reconocimiento y Transferencia de Créditos) del RD 
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales. 
En dicho Real Decreto se establece que la experiencia laboral y profesional acreditada deberá estar 
relacionada con las competencias inherentes a dicho título, no pudiendo ser objeto de reconocimiento (ni por 
experiencia laboral ni por otras vías) los créditos correspondientes a los Trabajos Fin de Máster. Por otro lado, 
se establece que el número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional 
o laboral y de enseñanzas universitarias no oficiales no podrá ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del 
total de créditos que constituyen el plan de estudios. En el caso de este título, al tratarse de un título integrado 
por un total de 60 créditos, la cantidad máxima de créditos a reconocer será de 9 créditos.  


Con carácter general, los créditos correspondientes a la experiencia laboral serán reconocidos 
prioritariamente a los correspondientes a la asignatura de Prácticas de Empresa (6 ECTS). A continuación, 
serán reconocibles créditos del resto de asignaturas, siempre que exista adecuación o concordancia de las 
destrezas y habilidades adquiridas durante el desempeño profesional con las competencias descritas en la 
Memoria del título para las asignaturas que se solicita el reconocimiento de créditos. Se reconocerán 6 ECTS 
por cada año de experiencia que acredite el solicitante siempre que aporte todas las competencias y 
conocimientos asociados a una determinada materia o asignaturas. 


Para la solicitud la persona solicitante deberá entregar la documentación acreditativa de la actividad 
profesional desarrollada: 


Contrato/s de trabajo con alta en la Seguridad Social y prórroga de los mismos, si procede, en el que se 
especifique la categoría del trabajador y/o grupo de cotización, o en su caso, vida laboral u hoja de servicios. 
En cualquier caso, sólo se tendrán en cuenta los periodos de afiliación en los grupos de cotización 
correspondientes.  
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En el caso de trabajadores/as por cuenta ajena, certificado de la empresa concretando las funciones que se 
realizan y en el que conste la duración de los períodos de prestación del contrato, una descripción detallada 
de la actividad desarrollada (reflejando las competencias adquiridas y desarrolladas en el trabajo) y el intervalo 
de tiempo en el que se ha realizado dicha actividad. En el caso de trabajadores/as por cuenta propia, 
certificado de hacienda, alta en actividad profesional, y, en su caso, certificado de Colegios Profesionales. 


Memoria de actividades profesionales, que incluya una descripción de las actividades profesionales 
desempeñadas durante el periodo de trabajo, junto con cualquier otro documento que permita poner de 
manifiesto la experiencia alegada y su relación con las competencias inherentes al título. 


Las solicitudes son resueltas por el Director del Centro de Estudios de Postgrado, previo informe de la Comisión 
Académica del Máster. Las resoluciones podrán ser recurridas en alzada ante el Rector de la Universidad de 
Jaén, si la resolución fuese negativa, la persona afectada podrá matricularse, en un plazo de 10 días siguientes 
a la notificación de dicha resolución, matricularse de las asignaturas o créditos no reconocidos. 


Esta información ha sido incorporada al documento de la Memoria del Título para información adicional a las 
personas interesadas en el mismo. 


 


RECOMENDACIÓN  


1. Se recomienda valorar la posibilidad de ofertar complementos formativos en determinadas disciplinas para 
determinadas titulaciones de acceso. 


Comentario. 


Se recomienda valorar la posibilidad de ofertar complementos formativos en determinadas disciplinas para 
determinadas titulaciones de acceso. 


Respuesta. 


En este título no se plantean la oferta de complementos formativos como tal, ya que teniendo en cuenta la 
experiencia del anterior máster se ha considerado los problemas derivados de los mismos, en cuanto a 
simultaneidad de estudios con respecto a las asignaturas a cursar (sobrecarga de actividad y complejidad de 
ajuste en cuanto a los conocimientos efectivamente adquiridos y requeridos para superar determinadas 
asignaturas).  


No obstante, es evidente que las características del Máster, y en general, del empleo de metodologías 
geomáticas para la captura, el tratamiento y el análisis de la información del territorio, pueden implicar a 
diversas titulaciones de origen. Esto plantea una necesidad evidente de nivelación previa de conocimientos, e 
incluso, en algunos casos, una actualización de los mismos, ya que, en muchos casos, no sólo hay que tener 
en cuenta la titulación de origen, sino la propia fecha en la que la misma fue cursada a fin de establecer el 
conocimiento real sobre determinadas técnicas y metodologías. En este sentido, en este Máster se plantea la 
oferta de un curso optativo que se ofertará como un Diploma de Postgrado de la Universidad de Jaén (de 
acuerdo con la Normativa de Enseñanzas Propias de la Universidad de Jaén) sin coste adicional para el 
alumnado, a semejanza de los “cursos de nivel cero” que se ofertan para algunos títulos en ciertas 
universidades.  


El objetivo de este diploma es establecer una base común actualizada (conocimientos y competencias) que se 
consideran de interés para todas las personas que vayan a cursar el máster y que serán impartidas de forma 
intensiva durante 6 semanas antes del inicio de las clases del máster, aprovechando el retraso entre el 
comienzo de las clases de las titulaciones de grado y de máster. Esta actividad no se plantea como un 
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complemento de formación propiamente dicho, al no tener un carácter obligatorio, y podrá ser cursado por 
los/as alumnos/as independientemente de su titulación y/o experiencia laboral previa. Se ofertarán un total 
de 25 plazas para el curso, en las que tendrán prioridad las personas que hayan solicitado el acceso a este 
título, ofertándose las plazas no cubiertas de forma abierta, a otras personas que puedan estar interesadas en 
completar o actualizar su formación en estas disciplinas (posibles candidatos en ediciones futuras del mismo 
máster).  


Esta iniciativa surge de la necesidad detectada de la actualización y recordatorio de determinados conceptos 
y metodologías al alumnado incluso cuando procede de titulaciones con un nivel de afinidad alto. El curso 
tendrá una dedicación total de 16 ECTS, que se dividirá en 4 asignaturas de 4 ECTS cada una (Informática, 
Fotogrametría y Teledetección, Topografía y Geodesia y Cartografía y Sistemas de Información Geográfica). Se 
trata de un esquema que es muy frecuente en diversos títulos de estas características ofertados en otras 
universidades europeas, por ejemplo, ITC, bien como un módulo independiente –como es este caso- o como 
una asignatura de carácter introductorio.  


En ningún caso, se ha considerado aconsejable establecer diferentes itinerarios en función del perfil de 
ingreso, ya que el objetivo del título debe ser proporcionar una formación homogénea a todos los estudiantes 
que los cursen, independientemente de su perfil de ingreso.  


Esta información ha sido incorporada al documento de la Memoria del Título para información adicional a las 
personas interesadas en el mismo. 


 


2. Se recomienda explicitar como requisito de admisión al Máster el conocimiento de castellano en un nivel que 
habrá de expresarse siguiendo la terminología del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas, para 
aquellos estudiantes procedentes de países donde el castellano no sea una lengua oficial y que quieran cursar 
el Título. 


Comentario. 


Se recomienda explicitar como requisito de admisión al Máster el conocimiento de castellano en un nivel que 
habrá de expresarse siguiendo la terminología del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas, para 
aquellos estudiantes procedentes de países donde el castellano no sea una lengua oficial y que quieran cursar 
el Título. 


Respuesta. 


Se ha incorporado en la Memoria del Título la necesidad de que los alumnos de países donde el castellano no 
sea una lengua oficial y que quieran cursar el mismo, la necesidad de que dispongan del nivel B1 en lengua 
castellana. 


Al respecto es importante indicar que la Universidad de Jaén pone a disposición de sus alumnos extranjeros 
una serie de cursos (regulados en base al MECR) de aprendizaje de español (A1.1 -6ECTS-, A1.2 -6 ECTS-, B1.1 
-6 ECTS-, B1.2 -6 ECTS-, …) que permiten alcanzar el nivel de C2. Asimismo, oferta otros cursos ligados con el 
uso de la lengua castellana, tanto a nivel oral como escrita, y elementos básicos de cultura general (sociedad, 
economía, literatura, cultura popular) relacionada con nuestro país. Para más información se puede consultar 
la página http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/cealm/programas-y-codigos-de-espanol-niveles-del-
mcerl. 


Esta información ha sido incorporada al documento de la Memoria del Título para información adicional a las 
personas interesadas en el mismo, en el apartado correspondiente a Requisitos de los Solicitantes. 
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CRITERIO 5. 


MODIFICACIÓN  


1. Se debe incluir la actividad formativa A3a y la metodología docente M3a en las materias que corresponda, 
o se deben suprimir de las listas correspondientes. 


Comentario. 


Se han definido cinco actividades formativas, aunque la actividad A3a no se ha incluido en ninguna materia. 
Se indican las diversas metodologías docentes a seguir en cada materia y los sistemas de evaluación (con sus 
ponderaciones mínimas y máximas). Sin embargo, la metodología docente M3a "Trabajo dirigido en docencia 
virtual", no aparece en ninguna materia. 


Respuesta. 


Las actividades formativas A3a y la metodología docente M3a se han incluido en la memoria sólo para 
mantener la estructura general de actividades formativas y metodologías docentes establecidas por el Centro 
de Estudios de Postgrado, su carácter de docencia virtual no se corresponde con el tipo presencial del título 
propuesto. Para evitar confusiones han sido suprimidas de la propia Memoria. 


 


2. Se debe revisar las actividades formativas, metodologías didácticas y los sistemas de evaluación teniendo 
en cuenta la adquisición de las competencias transversales. 


Comentario. 


Las competencias transversales no quedan suficientemente explicitadas en las actividades formativas, 
metodologías docentes y sistemas de evaluación. Así por ejemplo en una materia como "Materia 1 - Redes de 
Sensores y Aplicaciones Geomáticas", con la información aportada, no se justifica cómo el estudiante podrá 
adquirir el desarrollo de estas competencias por ejemplo la CT1 (Conocer y desarrollar el respeto y la 
promoción de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia 
democrática, de los mecanismos básicos para la participación ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad 
ambiental y el consumo responsable). 


Respuesta. 


Tal y como se comenta en la respuesta dada a la Modificación 3.1 el desarrollo de competencias transversales 
se aborda de una forma global en todo el Máster. Es evidente que en la actualidad no puede ser entendido un 
proyecto en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación, sin una atención adecuada a los 
derechos básicos de las personas y a la conservación del medioambiente. En este sentido, tal y como ha sido 
comentado con anterioridad en el apartado citado se pretende una adquisición en diferentes asignaturas con 
la base de tomar conciencia de los impactos (positivos y negativos) de las actuaciones desarrolladas sobre los 
territorios, y las personas que habitan en ella.  


En los comentarios aportados a la Modificación 3.1 se resumen los aspectos básicos que relacionan cada una 
de las materias incluidas con las propias competencias transversales consideradas. Así, tomando como 
ejemplo, la propia citada en el informe hay que tener en cuenta, un doble aspecto, por un lado, el respeto a 
derechos básicos de las personas cuando se plantea una red de sensores (derecho a la intimidad, protección 
de información personal, etc.) así como al propio medioambiente (un elemento a tener en cuenta siempre, y 
especialmente cuando se trabaja en zonas con una especial protección (patrimonio histórico y/o natural, zonas 


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
88


74
43


59
74


82
88


57
61


96
30


4







protegidas, etc.). Así, es importante transmitir al alumnado que no sólo es importante qué se hace, sino cómo 
se hace y que repercusiones puede tener.  


La evaluación de la adquisición de estas competencias se desarrollará mediante el análisis de los trabajos 
realizados en el marco de la asignatura, así en dicha asignatura se incorpora la evaluación mediante el sistema 
S4a (Realización de trabajos, casos o ejercicios prácticos) que en dicha asignatura representa entre el 50% y el 
70% de la calificación final, trabajos que se desarrollarán en la modalidad didáctica A2a (Trabajos en pequeños 
grupos). 


 


RECOMENDACIÓN  


1. Se recomienda ampliar la descripción excesivamente escueta de los contenidos en algunas materias. 


Comentario. 


Se plantea que la descripción de los contenidos se considera excesivamente escueta en algunas materias, lo 
que dificulta la valoración de la idoneidad de las mismas, recomendándose su ampliación. 


Respuesta. 


Atendiendo a la recomendación planteada por la Comisión se ha revisado y ampliado la descripción de los 
contenidos de algunas materias. La información planteada se plantea como una definición de descriptores 
básicos de las asignaturas, que posteriormente son desarrollados en las correspondientes guías docentes de 
las asignaturas que están disponibles como elemento básico de orientación al alumnado incluyendo la 
información básica de la asignatura -objetivos, competencias y resultados a alcanzar-, profesorado implicado 
en la misma, descripción de los contenidos, sistemas de evaluación y bibliografía recomendada. Estas guías 
están disponibles tanto en castellano como en inglés, para las asignaturas incluidas en el programa PATIE de 
la Universidad de Jaén.  


 


CRITERIO 6. 


MODIFICACIÓN  


1. Se debe explicitar el modo de participación y vinculación del profesorado no perteneciente a la Universidad 
de Jaén. 


Comentario. 


Se debe explicitar el modo de participación y vinculación del profesorado no perteneciente a la Universidad 
de Jaén. 


Respuesta. 


El profesorado no perteneciente a la Universidad de Jaén tiene un compromiso formal de aplicación con este 
Máster, el modo de participación y vinculación del mismo es similar al aplicado en el anterior título al que este 
sucede, y en una gran parte el claustro de profesorado externo es el mismo. Al respecto hay que tener en 
cuenta que en algunos casos se trata de profesorado que procede de otras universidades, tanto nacionales - 
en cuyo caso se formulan las correspondientes comisiones de servicios-, como extranjeras, mientras que, en 
otros casos, se trata de profesionales ligados a empresas, tanto por cuenta propia como ajena –profesionales 
libres-. En casos de causa mayor que impidan la participación efectiva del profesorado en el Máster –tanto 
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para el profesorado externo como para el interno- siempre se garantiza que las clases sean impartidas por 
profesorado de equivalente perfil y experiencia académica.  


La participación viene regulada por parte del Centro de Estudios de Postgrado, que marca las cuantías a 
retribuir en función del número de horas docentes impartidas, así como las indemnizaciones como 
consecuencia de los desplazamientos, alojamiento y manutención.  


Las asignaturas en las que participan siempre cuentan con un profesor de la Universidad de Jaén que participa 
como coordinador de la asignatura, y que junto con las tareas puramente académicas también se encarga de 
orientar a estos profesores en el manejo de las plataformas de docencia virtual de la Universidad (repositorio 
de documentos, diseño y desarrollo de actividades para evaluación), así como las de gestión (cumplimentación 
de actas de la asignatura). Asimismo, se establecen los canales de relación entre profesor-alumno a fin de 
poder resolver dudas, mediante correo electrónico o los foros de discusión disponibles en nuestra plataforma 
de docencia virtual ILIAS.  


 


2. Se debe especificar el personal técnico de apoyo que participa en el desarrollo del Máster informando de su 
experiencia profesional y vinculación con la Universidad. 


Respuesta.  


Tal y como ha sido mencionado en la Memoria del título propuesto, un gran porcentaje de la responsabilidad 
de las asignaturas del mismo están asignadas al Departamento de Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría de la Universidad de Jaén. Dentro de este Departamento se cuenta con el siguiente apoyo 
técnico: 


Administrativo. 


Técnico Especialista. 


En el caso concreto del apoyo administrativo se cuenta con una persona (Responsable de Gestión del 
Departamento de Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría, Escala Administrativa, Nivel 21, 
Administración A1/A4, Grupo A2/C1). Dicho administrativo se encarga de la gestión de viajes, alojamientos, 
dietas y honorarios del profesorado externo, así como de la adquisición de material específico y/o viajes 
relacionados con las prácticas del propio título. 


Por otro lado, el Departamento cuenta con dos personas con perfil técnico que colaboran en las tareas 
relacionadas con el mantenimiento de las infraestructuras (material de prácticas, equipos topográficos, 
servidores, software, etc.). Así, en la Relación de Puestos de Trabajo se plantea: a) un puesto de PAS laboral 
de grupo II (Técnico de Apoyo a la Docencia y la Investigación) que está ocupado actualmente por una persona 
que cuenta con una antigüedad en el puesto superior a 15 años, y que está titulado en Ingeniería Técnica en 
Topografía, Ingeniería en Geodesia y Cartografía y, además es Doctor en Ingeniería en Geodesia y Cartografía. 
Por otro lado, se da la circunstancia que dicha persona participa en la docencia de este Máster, contando con 
la preceptiva autorización de la Gerencia de la Universidad para el desarrollo de esta actividad; b) un puesto 
de PAS laboral de grupo III (Técnico Especialista de Laboratorio) que también está ocupado por una persona 
con una antigüedad en el puesto superior a 15 años, y cuya función básica es el mantenimiento del 
Laboratorio-Almacén de Instrumentación Topográfica. En la RPT actual, está prevista la reconversión de dicho 
puesto a uno de grupo II (Técnico de Apoyo a la Docencia y la Investigación). 


Asimismo, también participan en el Máster otros departamentos, que cuentan a su vez con apoyo 
administrativo (si bien, no tendrá vinculación con el Máster ya que todas las gestiones se encauzan a través 
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del Departamento del profesor coordinador del mismo) y con apoyo técnico específico. En cuanto al apoyo 
técnico especialista se detalla a continuación. 


Dpto. de Informática.  


2 personas ocupando puestos de Técnico de Apoyo a la Docencia y la Investigación (grupo II). Perfil profesional: 
Ingeniería Técnica en Informática. Antigüedad superior a 15 años. 


1 persona ocupando puesto de Técnico Especialista de Laboratorio (grupo III). Antigüedad superior a 15 años. 


Dpto. de Ingeniería Electrónica y Automática. 


1 persona ocupando puesto de Técnico Especialista de Laboratorio (grupo III).  


Dpto. de Geología. 


1 persona ocupando puesto de Técnico Especialista de Laboratorio (grupo III). 


Hay que tener en cuenta que todas estas plazas están recogidas en las correspondientes Relaciones de Puestos 
de Trabajo, de Personal de Administración y Servicios de la Universidad de Jaén, tanto para contratos laborales 
como para funcionarios. Dichos documentos están disponibles en los enlaces siguientes: 


Acuerdo de 28 de julio de 2009, de la Universidad de Jaén, por el que se aprueba la relación de puestos de 
trabajo de personal funcionario de Administración y Servicios (Boletín Oficial Junta de Andalucía, nº155 de 11 
de agosto de 2009). http://www.juntadeandalucia.es/boja/2009/155/52 


Acuerdo de 18 de diciembre de 2008, de la Universidad de Jaén, por el que se aprueba la Relación de Puestos 
de Trabajo de Personal Laboral de Administración y Servicios (Boletín Oficial Junta de Andalucía, nº12 de 20 
de enero de 2009). http://www.juntadeandalucia.es/boja/2009/12/36 


 


CRITERIO 7. 


RECOMENDACIÓN  


1. Se recomienda incluir información suficiente para emitir un juicio sobre la adecuación y pertinencia de los 
convenios para realizar las prácticas externas de los alumnos del Máster. 


Comentario. 


En la Memoria se incluye una relación de convenios entre la UJA y diversas empresas, y un enlace a través del 
cual no se han podido obtener, por lo que no se dispone de información para poder valorar su adecuación. 
Tampoco se comentan las posibles actividades formativas/prácticas a realizar vinculadas con el Máster. En 
algún caso, se indican en la lista las actividades que desarrollan las empresas, pero no se especifican los medios 
materiales y servicios disponibles en las entidades colaboradoras, ni el cumplimiento en las mismas de los 
criterios de accesibilidad universal y diseño para todos. 


Respuesta. 


La realización de prácticas académicas externas en la Universidad de Jaén vienen reguladas por la Normativa 
de Prácticas Académicas Externas de la Universidad de Jaén (aprobada en sesión de 7 de abril de 2017 del 
Consejo de Gobierno, disponible en http://empleo.uja.es/sites/default/files/2017-
11/Normativa%20de%20Pr%C3%A1cticas%20Acad%C3%A9micas%20Externas%20de%20la%20Universidad%
20de%20Ja%C3%A9n%20APROBADA%2007-04-2017.pdf). Dicha normativa desarrolla el RD 592/2014, de 11 
de julio, por el que se regulan las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios, el RDL 
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8/2014, de 4 de julio de aprobación de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, 
el RD 1493/2011 de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusión en el 
Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participan en programas de formación y el RD 
1791/2010, Estatuto del Estudiante Universitario. Dicha normativa regula las condiciones de desarrollo de 
estas prácticas y las obligaciones por parte de la empresa colaboradora (art. 21). En cualquier caso, la calidad 
de las prácticas realizadas y la adecuación de las empresas seleccionadas están garantizadas por el doble filtro, 
del profesor tutor de las prácticas por parte de la Universidad de Jaén y del Vicerrectorado de Relaciones con 
la Sociedad e Inserción Laboral. Asimismo, todos los alumnos que han realizado prácticas externas deben 
presentar un informe de satisfacción con las mismas, habiéndose registrado un elevado grado de satisfacción 
con las mismas.  


En la actualidad la Universidad de Jaén, cuenta con un amplio abanico de empresas colaboradoras que día a 
día va ampliándose en función de las necesidades y los intereses planteados por los propios estudiantes 
(temática, ubicación geográfica, etc.) y los tutores de los diferentes títulos ofertados en la Universidad. El 
objetivo es ir incorporando nuevas empresas del sector, y de una forma especial, empresas interesadas de 
otros países en las que puedan realizar prácticas mediante ayudas del Programa Erasmus+.  


A fin de facilitar la consulta de las actividades específicas de la empresa se ha elaborado un listado en el que 
se incorpora el enlace a la página web correspondiente, a fin de poder obtener de una forma directa la 
información sobre el perfil concreto de la empresa, sus actividades y proyectos que desarrolla. En el listado se 
han clasificado las empresas del sector específico de la Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría y 
el resto de otros sectores afines relacionados con el desarrollo de Proyectos de Ingeniería, Obra Civil, Medio 
Ambiente, etc. 
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Empresa Actividad Página web Ubicación 
4D Geoservices Modelado 3D para documentación patrimonial, arquitectónica o industrial. - 


Servicios fotogramétricos mediante imágenes aéreas, drone o satélite. - Sistemas 
de Información Geográfica (SIG) y Servicios Web Geoespaciales. - 
Servicios Basados en la Localización en el interior de edificios y en el exterior. 
Cartografía y Topografía 


www.4dgeoservices.com Jaén 


Antonio José Puerto Montalban 
 


Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría https://es.linkedin.com/in/antonio-jose-puerto-
montalban-ba6646b3 


Málaga 


Construcciones Sánchez Dominguez, S.A. 
(SANDO) 


Construcción, Obra Civil, Servicios. I+D+i. www.sando.net Málaga 


Daniel García Moya Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría   
FINCA Soluciones Tecnológicas, S.L. Desarrollo de Aplicaciones GIS. Topografía y Cartografía www.fisotec.es Jaén 
Francisco José Fornieles Rubio  Ingeniería Topográfica  Almería 
Geonumerics Servicios de posicionamiento www.geonumerics.com Barcelona 
Georbital Ingeniería Topográfica, Control de Deformaciones en Ingeniería Civil  www.georbital.es Córdoba-


Málaga 
INDRA Software Labsindr Tecnologías de la Información, Desarrollo de Software  www.innovation-labs.com Madrid 
Isabel Medina García Ingeniería y Topografía  Jaén 
mundoMAP Ingeniería Cartográfica.  mundo-map.blogspot.com Jaén 
Nadir. Sistemas de Posicionamiento. Ingeniería Geomática. Asistencia Técnica. I+D+i www.gruponadir.es Málaga 
María de la Paloma Ruíz Sánchez Estudio de Arquitectura, Urbanismo y Topografía  Jaén 
Panagea Ingenieros S.L. Ingeniería Cartográfica, Geodesia y Topografía www.topografiargd.com Jaén 
Protoba, S.L. Ingeniería Topográfica, Cartografía, Geodesia. Proyectos de Ingeniería. www.protoba.com  
Servicios Topográficos y Urbanísticos, S.L. Topografía y Urbanismo  Jaén 
Soluciones SICNOVA, S.L. Plataforma integral de tecnología 3D. Empresa desarrolladora, fabricante y 


distribuidora de equipos de fabricación aditiva y digitalizado 3D para el sector 
industrial. 


www.sicnova3d.com Jaén 


Soluciones Globales de Negocio, S.L. Proyectos, Topografía, Cartografía, SIG, Drones www.sgn.es Jaén 
Stereocarto, S.L. Ingeniería Cartográfica. Proyectos. www.stereocarto.com Madrid 
STU Geomatics Services Consulting Ingeniería Geomática y Topográfica www.stugeo.com Málaga 
Terra XXI Ingeniería Cartográfica. Urbanismo. Gestión de información geográfica www.terraxxi.com Madrid 
Topgea Topografía, Geodesia, Fotogrametría y Cartografía topgea.wordpress.com/servicios Cádiz 
Wellness Smart Cities, S.L. Tecnología de la información y ciudades inteligentes www.f6s.com/wellnesssmartcitiess.l Sevilla 


 


Empresas de sectores afines a las temáticas del título propuesto 


Empresa Actividad Página web Localidad 
AM System S.L. Software profesional para empresas www.amsystem.es Jaén 
Accenture, S.L. Consultoría www.accenture.com Málaga - Sevilla 
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Acciona Agua Diseña, construye y opera plantas de tratamiento de agua, desalación y 
depuradoras de aguas residuales. 


www.acciona-agua.com/es/ Madrid, 
Barcelona, 
Bilbao 


Aersys S.L.L. Equipos de test para aviónica y automatización. www.aersys.com Madrid 
AF2 Renovables S.L. Gestión energética de energías renovables www.af2renovables.com Jaén 
Afirmados, Obras y Proyectos, S.L.U. Empresa dedicada a la Ingeniería, Construcción y Servicios Energéticos  Granada 
Agencia de Gestión Agraria y Pesquera de 
Andalucía 
 


Agencia de la Junta de Andalucía dedicada a la prestación y gestión de servicios 
públicos relacionados con la actividad agraria y pesquera en la Comunidad 
Autónoma Andaluza. asistencia técnica, en materia agraria y pesquera. 


www.juntadeandalucia.es/agenciaagrariaypesqu
era/agenciaagrariaypesquera/portal/web/princi
pal 


Andalucía 


Agencia de Medioambiente y Agua de 
Andalucía 
 


Agencia de la Junta de Andalucía dedicada a la prestación y gestión de servicios 
públicos relacionados con la actividad agraria y pesquera en la Comunidad 
Autónoma Andaluza. asistencia técnica, en materia agraria y pesquera. Dentro de 
sus actividades incluye la gestión de la REDIAM (Red de Información Ambiental de 
Andalucía), en la que se ponen a disposición de los usuarios diversa información 
de tipo cartográfico. 


www.agenciamedioambienteyagua.es/ Andalucía 


Agroconsulting, S.C.A. Consultoría Agrícola especializada en Olivicultura de Precisión. Laboratorio 
Indephyt: Laboratorio de I+D vegetal (análisis agroquímicos; fitopatológicos y de 
biotecnología vegetal)  


oliviculturadeprecision.com/ Jaén 


AGRO-INGE Consulting de Ingeniería Agroindustrial y Ambiental. Proyectos de Ingeniería 
Agroindustrial y Ambiental 


www.agroinge.com/ Jaén 


Alatec s.a. Proyectos de Ingenieria y Energías Renovables www.alatec.es Madrid 
Altra Innovación, S.L. 
 


Consultoría industrial e ingeniería. Empresa de soluciones de ingeniería, 
tecnologías disruptivas e I+D. 


www.altran.com/es/es/ Madrid 


Aridos Mengibar, S.L. Extracción, excavación y transporte de áridos. Obra civil. www.aridosmengibar.com Jaén 


Asea Brown Boveri S.A. Fabricación de tecnología y digitalización para industria. new.abb.com/es Córdoba, 
Málaga, Sevilla 


Avanzasi, S.L.U. Gestión de activos y de siniestros reparables. Servicios y Proyectos: 
arquitectura,ingeniería, rehabilitación y mantenimiento de inmuebles, decoración 
e interiorismo. 


avanzasi.es/ Jaén 


AYES Entertainment S.L. Servicio integral en el ámbito audiovisual, informático y de desarrollo de nuevas 
tecnologías para el diseño de eventos y/o campañas promocionales, y/o 
comerciales, y/o de imagen para empresas y particulares. 


 Madrid 


AYESA Ingeniería y Arquitectura, S.A. Empresa de ingeniería y tecnología.  www.ayesa.com Varios (Jaén) 
AZVI, S.A. Construcción y obra civil www.azvi.es Sevilla 
Benito Arnó e Hijos, S.A.U. Empresa dedicada a la obra civil y a la edificación, concesiones, servicios y 


fabricación de materiales para la construcción 
www.arno.es/es Lleida 


Bi4 Group Spain, S.L Desarrolladores Web www.bi4group.com/ Granada 
Biogesma Innova, S.L. 
 


Empresa dedicada al sector de las energías renovables, eficiencia energética, 
movilidad sostenible, gestión integral del agua. Ingeniería y Consultoría 
Medioambiental. 


www.biogesmainnova.com Jaén 
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Business Network Builders, S.L.  
 


Empresa de consultoría especializada en SAP, PeopleSoft, JD Edwards, aplicaciones 
en la nube, movilidad y servicios de tecnología. 


www.bnetbuilders.com/es/ Madrid, 
Barcelona, 
Milán, Buenos 
Aires y México 


Centro de Estudios de Materiales y 
Control de Obra, S.A. (CEMOSA)  


Servicios de Ingeniería y Laboratorio de Análisis Técnicos www.cemosa.es Jaén 


CINDE Consultores Consultoría en Calidad, Medioambiente, Asistencias Técnicas a Entidades Locales y 
Recursos Humanos 


www.cinde.es Jaén 


CLIELSA Innovación y Desarrollos 
Tecnológicos, S.L. 


Instalaciones industriales, Inmótica, Domótica, Instalaciones de 
Telecomunicaciones, Energías Renovables. Gas, Climatización, etc. 


www.clielsa.com Jaén 


Construcciones Calderón, S.L. Construcción, Restauración y Rehabilitación www.construccionescalderon.com Jaén 
Construcciones Otero, S.L. Obra Civil / Edificación www.construccionesotero.com Granada 
Construcciones Sánchez A y JM , S.L. Promociones, Construcciones, Arquitectura, Ingeniería. www.construcciones-sanchez.com Jaén 
Constructora San José, S.A. Obra civil / Edificación www.grupo-sanjose.com Madrid 
CORVISA Productos Asfálticos y 
Aplicaciones S.L. 


Fabricación de emulsiones asfálticas, Betunes modificados, Aplicación de Técnicas 
en Frío en la conservación y construcción de firmes asfálticos. Construcción de vías 
de baja intensidad de tráfico, Caminos agrícolas, carriles bici. 


www.corvisa.es  


Cristina Aparicio Barroso Consultoría de Marketing, especializada en comunicación digital. www.chrisaparicio.com Jaén 
D.A. Molina Consultores Técnicos, S.L. Ingeniería y Arquitectura  Jaén 
DAPDA S. L. Desarrollo de CRM, páginas web, Marketing on-line. www.dapda.com Jaén 
Delegación Territorial de Fomento, 
Vivienda, Turismo y Comercio de la Junta 
de Andalucía en Jaén 


Administración Pública Autonómica con competencias en carreteras, transporte, 
vivienda, turismo y comercio 


www.juntadeandalucia.es/organismos/fomento
yvivienda.html 


Jaén 


Estudios y Desarrollo de Ingeniería, S.L. Ordenación del Territorio https://es.linkedin.com/company/estudios-y-
desarrollo-de-ingenier-a 


León 


Fundación Citoliva I+D+I en el sector oleícola  Jaén 
Fundación del Olivar Desarrollo de aplicaciones. Internet. Sistemas de Información. Diseño Gráfico 


Industrial. Proyectos de Servicios Turísticos, Promoción y Publicidad. 
Sostenibilidad. Olivar. Calidad. Aceite de Oliva. 


www.citoliva.es Jaén 


Geofísica Aplicada Consultores S.L. Estudios Geofísicos en Aplicaciones de Ingeniería, Medioambiente, Arqueología y 
Minería 


www.geofisica-consultores.es Madrid 


Geoversia S.L. Desarrollo web, desarrollo de aplicaciones móviles, instalación de sistemas 
informáticos.  


www.geoversia.es Jaén 


Gestión y Desarrollo de Imagen 
corporativa 


Servicios de Arquitectura e Ingeniería www.proyecta2.com Granada 


GHASS Gestión y Asesoramiento 
Energético, S.L.U. 


Empresa del sector de la Industría y de las Energías Renovables www.ghass.net Jaén 


Heralmo Ingeniería Eficiente SCA 
 


Mejora en la eficiencia energética de edificios existentes, rehabilitación, supresión 
de barreras arquitectónicas, instalación de ascensores 


heralmo.blogspot.com Jaén 


HLG Construcciones Temple S.L. Obra Civil www.hlgconstruccionestemple.com Granada 
HOFMANN Innovation Ibérica S.A. Diseño industrial, Ingeniería, Prototipado, Utillajes industriales, I+D+I www.hofmann-innovation.es Barcelona Ve
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ICPROYECTOS 
 


Servicios Técnicos de Ingeniería relacionados con el campo, la Obra Civil y la 
Ingeniería de Minas 


icproyectos.es Jaén 


INEFEX Soluciones Energéticas S.L. Ingeniería. Desarrollo y promoción de proyectos e instalaciones de generación de 
energía y ahorro energético. 


 Granada 


Inercia Digital S.L. Empresa del sector de las TIC orientada a la formación de organizaciones y 
emprendedores, relacionados con las competencias digitales.  


www.inerciadigital.com Huelva 


Infraestructuras de agua, ingeniería y 
servicios S.L. 


Civil e Hidráulica  Albacete 


Ingeniería del Alto Guadalquivir S.L. Realización de distintos proyectos: Ingeniería Civil, Urbanismo, etc.  Jaén 
Ingeniería y Asistencia Técnica de 
Proyectos y Edificaciones S.L.  


Estudio de Ingeniería y Asistencia Técnica en Obras y Proyectos www.ingeasist.es Granada 


Iniciativas para Construcción y Obra Civil, 
S.L. 


Construcción de Obra Pública y Privada  Jaén 


Instituto de Innovación, Ciencia y Empresa 
 


Ingeniería, Ingeniería Minas, Consultoría Medio Ambiental, Consultoría Grado 
Cumplimiento, Formación 


www.institutodeinnovacion.es Madrid 


Instituto Municipal de Empleo y 
Formación Empresarial (IMEFE)  


El IMEFE es un organismo autónomo del Excmo. Ayuntamiento de Jaén que tiene 
como fines todos aquellos que contribuyan a facilitar la mejora de la formación, 
educación no reglada e inserción profesional, la promoción económica, el apoyo a 
las empresas y el fomento del empleo. 


imefe.aytojaen.es Jaén 


INTELEC - Ingeniería Eléctrica 
 


Ingeniería. Ahorro y Eficiencia Energética. Soluciones Domóticas. Energías 
Renovables. Informática. Protección de Datos. Ingeniería Energética. Estudios de 
Optimización Energética. 


www.intelec-ingenieria.com Jaén 


Juan Acuña de Castro Realización de proyectos de Ingeniería en general www.ingenieria-spain.com Jaén 
LCC Wireless Communication Services 
España, S.A. 


Ingeniería de Telecomunicaciones www.lcc.com Madrid 


Manuel Alba, S.A. Construcción de Carreteras. Obra Civil. www.manuelalba.com Jaén 
Medina Global, S.L. 
 


Gestión integral de servicios públicos, incluyendo el ciclo completo del agua, 
almacenamiento, suministro y depuración, mantenimiento de las áreas verdes, 
gestión de los aparcamientos, gestión de las piscinas municipales, intervención, 
construcción y mantenimiento del Patrimonio Municipal. 


www.medinaglobal.es Cádiz 


Mengisoft, S.C.A. 
 


Servicios avanzados de Ingeniería Informática (Consultoría, Programación, 
Mantenimiento de Sistemas y Soluciones Informáticas en general)  


www.mengisoft.com Jaén 


Mercaria Marketing, S.L. Marketing para empresas  Jaén 
Método JJINTEC S.L.U 
 


Empresa de ingeniería de ámbito nacional en el sector de Minería, Obra Civil, 
Industria y Construcción. 
Proporcionamos asistencia técnica a empresas de los sectores mineros, 
construcción, obra civil y medioambiente, así como a instituciones públicas 
ofreciendo una amplia gama de servicios técnicos y de gestión basados en 
sistemas de integración. 


www.metodojjintec.com Jaén 
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Miguel Ángel Castillo Daza 
 


Miguel Angel Castillo Daza, forma parte de un grupo llamado Artecnia, el cual se 
dedica a gestión y servicios en edificación, en lo cual se incluyen buenas conductas 
medio ambientales y energía renovable. 


www.artecniagroup.com Jaén 


Miguel Pérez Luque S.A.U Obra Civil www.mipelsa.com Jaén 
O-21 
 


Servicios forestales, logistica forestal, venta de madera, venta 
de biomasa, restauracion paisajistica, jardineria, restauracion 
espacios degradados, obra civil. 


www.o-21.es 
 


Jaén 


Optimum Quality Aplicación TIC sector alimentario. Estudios I+D. Aplicaciónmodelos matemáticos www.optimumquality.es Córdoba 
Pavimentaciones Morales, S.L. Construcción de Obra Civil: Carreteras, Urbanizaciones, Obras Hidráulicas, Pistas 


Deportivas, Tratamiento Ambiental, etc.  
www.pavmorales.com Jaén 


Peritaciones RFR, SLP Servicios Técnicos de Arquitectura, Gabinete de Peritaciones y Tasaciones, Agencia 
Inmobiliaria. 


 Jaén 


Raúl Sanabria Montes Ingeniería Minera, Civil y Desarrollo de Drones aplicados a la Ingeniería  Jaén 
Reactivalia Ingeniería y Arquitectura, S.L. Ingeniería y Arquitectura  Granada 
Salomé Lendínez Ramírez Archivos, bibliotecas, gestión documental, digitalización y conservación de 


patrimonio. 
alacaja.com/author/salome Jaén 


Salto Marketing de Verónica Toniolli Silva Marketing, Investigación de mercados y comunicación  Jaén 
Servicios Integrados OFITEC, S.L. Ejecución de Proyectos y Construcciones www.siofitec.es Granada 
Smart Materials 3D Printing Fabricación de Materiales relacionados con la Impresión 3D smartmaterials3d.com/es/ Jaén 
Software DELSOL Diseño e implementación de software de gestión www.sdelsol.com Jaén 
Solar Jiennense, S.L. Ingeniería e Instalaciones EPC www.solarjiennense.com Jaén 
Solarcos Empresa dedicada a la venta de material de energías Renovables www.solarcos.com Cádiz 
Solarpack Ingeniería. Servicios técnicos y de construcción. www.solarpack.com Sevilla 
Synermet Weather Solutions, SL. 
 


Servicio global de consultoría en energías renovables. 
Evaluación y pronóstico de los recursos solar y eólico, incluyendo estudios de 
complementariedad, adaptados a las necesidades concretas de cada cliente. 
Información meteorológica y climática. 


https://www.facebook.com/SynerMet-Weather-
Solutions-SL-154267201337224/ 
 


Jaén 


Tecomed, S.C.A. Estudio de Ingeniería, dedicado a la elaboración de Proyectos y Direcciones 
Técnicas de Obra. 


www.tecomed.com 
 


Almería 


Unit4 R&D Spain Desarrollo de Software. www.unit4.com/es Granada 
Vialterra Infraestructuras S.A. 
 


Empresa dedicada a la promoción, construcción, arrendamiento y venta de 
viviendas, incluido en régimen de comunidad de bienes, tanto de protección 
oficial como libres, y de cualquier obra de ingeniería civil, así como la adquisición y 
venta de solares, promoción de urbanización y compraventas de parcelas. 


www.vialterra.com 
 


Jaén 


Webtimiza Desarrollo de Aplicaciones Web, Móvil. Marketing Online. 
Publicidad Online. Posicionamiento en buscadores. Portales web. 


www.webtimiza.es 
 


Madrid 
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Asimismo, es importante hacer constar que en la actualidad la Universidad de Jaén cuenta con convenios para 
la realización de prácticas académicas externas con un total de 99 ayuntamientos en diversas provincias 
andaluzas, así como en otras provincias del resto del territorio nacional. Asimismo, se dispone de un convenio 
de colaboración con la Excma. Diputación Provincial de Jaén (responsable del mantenimiento de la IDE de la 
provincia de Jaén www.idejaen.es, y de la propia red provincial de carreteras, al tiempo que proporcionan 
soporte técnico a los diferentes municipios de la provincia con población inferior a 5.000 habitantes).  


En estos momentos, se están iniciando los trámites para continuar incrementando la base de datos de las 
empresas colaboradoras a través de la Fundación Universidad-Empresa de la Universidad de Jaén, y se han 
comenzado los trámites para plantear convenios con el Instituto Geográfico Nacional y el Instituto de 
Estadística y Cartografía de Andalucía.  


 


CRITERIO 8. 


No se plantean recomendaciones ni modificaciones. 


 


CRITERIO 9. 


RECOMENDACIÓN  


1. Se recomienda incorporar agentes externos a la titulación en la Comisión de Calidad del Máster (por ejemplo, 
empleadores, miembros de colegios profesionales, etc.). 


Comentario. 


Se recomienda incorporar agentes externos a la titulación en la Comisión de Calidad del Máster (por ejemplo, 
empleadores, miembros de colegios profesionales, etc.). 


Respuesta. 


Si bien se reconoce el interés de la información suministrada por los agentes a los que se hace mención en la 
recomendación formulada, es necesario tener en cuenta que no siempre es posible disponer de una 
participación efectiva y operativa de una forma directa en la propia Comisión de Calidad del título, como 
consecuencia de sus propios compromisos derivados de su actividad profesional, así como la disponibilidad 
en un entorno geográfico suficientemente cercano. Por esta razón, se plantean procedimientos alternativos 
para el intercambio de información con los mismos.  


En cuanto a medidas concretas planteadas se plantea dentro de este título, una especial atención a la 
rendición de cuentas, a través de la publicación de los informes de seguimiento y revisión del título, en la 
propia página web del máster. Estos informes tendrán acceso abierto a la sociedad en general, y de una forma 
directa se comunicará a los colegios y asociaciones profesionales relacionados con este título (aunque no sea 
un título habilitante para el ejercicio laboral en profesión regulada), confederaciones de empresarios y grupos 
de interés la disponibilidad de dicha información, instándoles a que los lean y que hagan llegar a la Comisión 
de Calidad del título sus comentarios a través de un formulario electrónico creado específicamente para ello.  


Dentro de estos grupos de interés, tendrán una especial atención a los responsables de todas las empresas en 
las que los/as alumnos/as del título realicen prácticas de empresas. Sin duda, ellos cuentan con una 
perspectiva muy adecuada, en cuanto al perfil formativo del alumnado, y de las propias necesidades del sector.  
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CRITERIO 10. 


MODIFICACIÓN 


1. Se debe justificar adecuadamente la no existencia del procedimiento de adaptación, o en su caso se debe 
especificar el procedimiento de adaptación de los estudiantes existentes al nuevo plan de estudio e incorporar 
una tabla de adaptaciones. 


Comentario. 


Se debe justificar adecuadamente la no existencia del procedimiento de adaptación, o en su caso se debe 
especificar el procedimiento de adaptación de los estudiantes existentes al nuevo plan de estudio e incorporar 
una tabla de adaptaciones. 


Respuesta 


En la Memoria del Título presentada no se hace referencia en el apartado 10.2 a procedimientos de 
adaptación, al considerar que el mismo va orientada a titulaciones correspondientes a la estructura de títulos 
universitarios previos a la aprobación del RD 1393/2007. En este sentido, la propia normativa de la Universidad 
de Jaén (Normativa de Adaptación, Reconocimiento y Transferencia de Créditos en los Estudios Oficiales de 
Grado y Máster de la Universidad de Jaén) diferencia entre adaptación, reconocimiento y transferencia de 
créditos. Así, el artículo 3 restringe el concepto de adaptación como el reconocimiento de créditos 
correspondientes a estudios equivalentes realizados previamente a la entrada en vigor del RD 1393/2007. 


No obstante, y teniendo en cuenta los comentarios planteados por la Comisión, en base a las características 
propias del título propuesto, en el sentido de que su aparición está vinculada a la desaparición del título de 
Máster Universitario en Tecnologías Geoespaciales para la Gestión Inteligente del Territorio y en aras de 
proporcionar una información más completa al alumnado, se plantea un esquema de adaptaciones específicos 
para el mismo con vistas a facilitar su incorporación en el nuevo título planteado. Para este procedimiento 
será de aplicación la “Normativa de Adaptación, Reconocimiento y Transferencia de Créditos en los Estudios 
Oficiales de Grado y Máster de la Universidad de Jaén”, aprobada en sesión ordinaria nº 25 de 5 de junio de 
2017 de Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén. Esta normativa, así como otra información 
relacionada con el procedimiento (plazos, documentación, preguntas frecuentes, etc.) están disponibles en la 
página web http://www10.ujaen.es/node/14791. 


La tabla de reconocimientos entre ambos títulos se muestra a continuación: 


Máster Universitario en Tecnologías Geoespaciales para la 
Gestión Inteligente del Territorio 


Máster Universitario en Ingeniería en Geomática y 
Geoinformación 


Técnicas y Redes de Posicionamiento 
4 ECTS – Obligatoria 


Técnicas de Posicionamiento y Navegación 
4 ECTS – Obligatoria 


Fotogrametría y Teledetección de Alta Resolución 
4 ECTS – Obligatoria 


Fotogrametría y Teledetección para la adquisición de 
Información Geográfica  
6 ECTS - Obligatoria Sistemas LiDAR y MMS 


4 ECTS – Obligatoria 
Redes de sensores y neocartografía 
4 ECTS – Obligatoria 


Redes de sensores. Aplicaciones Geomáticas 
6 ECTS - Optativa 


Modelización de la Información Geográfica 
4 ECTS – Obligatoria 


Modelización de la Información Geográfica 
4 ECTS - Obligatoria 


Ciudad Inteligente y Territorio Inteligente 
4 ECTS – Obligatoria 


Ciudades Inteligentes y Territorios Inteligentes 
4 ECTS - Obligatoria 


Servicios web geoespaciales 
4 ECTS – Optativa 


Servicios web geoespaciales y Neocartografía 
6 ECTS - Obligatoria 


Redes de sensores y neocartografía 
4 ECTS – Obligatoria 
Realidad virtual y realidad aumentada. Ciudad 3D Modelización 3D. Realidad Virtual y Realidad Aumentada 
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4 ECTS – Optativa 4 ECTS - Optativa 
Tratamiento, análisis e integración de MDT y MDS 
4 ECTS – Optativa 


Geomorfometría. Tratamiento de MDT y MDS 
4 ECTS - Optativa 


Servicios basados en la localización 
4 ECTS – Optativa 


Servicios basados en la localización  
6 ECTS - Optativa 


Gestión de proyectos geomáticos 
4 ECTS – Optativa 


Gestión de proyectos geomáticos 
4 ECTS - Optativa 


Geomarketing 
4 ECTS – Optativa 


Geomarketing 
4 ECTS - Optativa 


Modelización de recursos naturales 
4 ECTS – Optativa 


Modelización de Recursos Naturales y Gestión de Riesgos 
6 ECTS - Optativa 


Gestión de catástrofes 
4 ECTS – Optativa 
Gestión de flujos en redes y servicios 
4 ECTS – Optativa 


Gestión de flujos en redes y servicios 
4 ECTS – Optativa 


 


Asignaturas pertenecientes al Máster en Tecnologías Geoespaciales para la Gestión Inteligente del Territorio 
que no tienen reconocimiento en el Máster en Ingeniería en Geomática y Geoinformación. 


Administración y Gestión de Empresas – 4 ECTS – Optativa 
Gestión inteligente de edificios. Domótica – 4 ECTS – Optativa 
Programación sobre dispositivos móviles – 4 ECTS – Optativa 
Trabajo Fin de Máster – 12 ECTS – Obligatoria 


 


Asignaturas pertenecientes al Máster en Ingeniería en Geomática y Geoinformación que no serán reconocidas 
por asignaturas cursadas en el Máster en Tecnologías Geoespaciales para la Gestión Inteligente del Territorio. 


Programación de Aplicaciones – 6 ECTS – Obligatoria 
Sistemas aéreos pilotados en remoto (RPAS). Aplicaciones geomáticas – 4 ECTS – Optativa 
Teledetección radar e hiperespectral – 4 ECTS – Optativa 
Urbanismo y modelización urbana. BIM – 4 ECTS – Optativa 
Modelos de catastro y valoraciones – 4 ECTS – Optativa 
Normalización y control de calidad en la información geográfica – 4 ECTS – Optativa 
Prácticas de Empresa – 6 ECTS – Optativa 
Trabajo Fin de Máster – 6 ECTS – Obligatoria 


 


Por último, es necesario tener en cuenta que, en virtud de lo indicado en la Normativa de la Universidad de 
Jaén, cualquier persona puede solicitar el reconocimiento, adaptación y/o transferencia de asignaturas 
previamente cursadas en otras titulaciones oficiales universitarias. 


 


 


 


2. Justificación 


2.1 JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERÉS ACADÉMICO, 
CIENTÍFICO O PROFESIONAL DEL MISMO 
 No cabe la menor duda que cualquier proceso de implantación de cualquier título universitario 
(en este caso de un título de postgrado a nivel de máster) debe pasar por un análisis riguroso del 
contexto actual, en lo relativo a la demanda (características y tipología del alumnado), requisitos para 
su implantación (número mínimo de alumnos, recursos humanos y materiales), y de una forma muy 
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especial, un esquema estratégico de qué es lo que se intenta perseguir con esta oferta, no sólo desde 
el punto de vista puramente docente –incrementar el número de alumnos-, sino también a nivel 
institucional buscando elementos diferenciadores de la oferta, posicionamiento en determinadas 
materias consideradas como estratégicas para la institución o como fomento de relaciones con otras 
instituciones que puedan proporcionar sus frutos en otras actividades académicas como, por 
ejemplo, puede ser investigación, desarrollo tecnológico o innovación. En resumen, es fundamental 
establecer los objetivos que se plantea no el grupo de profesores encargado de configurar esta 
propuesta de configuración de este título, sino la propia Universidad de Jaén con esta oferta, ya que, 
en función de los mismos, su configuración puede variar de forma significativa. Es evidente que el 
hecho de plantear que la Universidad de Jaén debe contar con un título de postgrado en la rama de 
la Ingeniería Geomática, supone una necesaria apuesta, pero no suficiente para garantizar, hoy en 
día, la supervivencia de un título de postgrado calidad en el ámbito de la Ingeniería Geomática en 
nuestra Universidad. 


 Este título surge de un hecho indudable que ha sido reconocido en diversos informes entre 
los que se pueden mencionar el informe Global Geospatial Analytics Market Forecast 2017-2024 
(disponible en http://www.reportlinker.com/p04671080-summary/view-report.html), el importante 
crecimiento que se va a experimentar en la demanda de la información geoespacial (abarcando todas 
las etapas desde la captura, su tratamiento y análisis y su difusión a través de las redes informáticas) 
dentro de una mayor demanda de soluciones analíticas de información geoespacial dentro de un 
entorno basado en la inteligencia artificial (guiado de vehículos autónomos, servicios basados en la 
localización, modelización a escala de detalle para la monitorización de fenómenos naturales en 
entorno urbano y rural, etc.). En este incremento de mercado se conjugarán los sectores públicos y 
privados, dando una perspectiva muy interesante de operaciones. Este crecimiento ha sido estimado 
en una tasa anual compuesta de crecimiento (CAGR) de un 20% durante el periodo 2017-2024. Otros 
informes, por ejemplo, el Geospatial Analytics Market by Type (Surface Analysis, Network Analytics 
& Geovisualization), Technology (Remote Sensing, GPS & GIS), Application (Surveying, Medicine & 
Public Safety and other), Vertical and Region,- Global Forecast to 2021 (disponible en 
http://www.marketsandmarkets.com/Market-Reports/geospatial-analytics-market-198354497.html) 
plantea un crecimiento en el volumen de 30.710 millones de US$ en 2016 a 73.910 millones de US$ 
en 2021, marcando un CAGR del 19.2%, para dicho periodo. 


  Estos informes hacen referencia a diferentes disciplinas que van a marcar el futuro de la 
Ingeniería Geomática del s.XXI y que han dado lugar al esquema básico de materias y competencias 
de este título de postgrado. Así, las mismas se pueden clasificar en función del Tipo, Tecnología, 
Aplicación y Tipología de Usuario Final, además del propio ámbito del estudio. Las mismas han sido 
incorporadas como materias en esta propuesta de título de postgrado, como, por ejemplo, el análisis 
de superficies, la geovisualización, el análisis de redes, entre otras. Así, en función del tipo se pueden 
considerar disciplinas como el Análisis de Superficies, la Geovisualización, el Análisis de Redes, 
entre otras; en función de la tecnología, se mantiene la clasificación clásica de 
Fotogrametría/Teledetección, SIG, Posicionamiento –GNSS y otros-, etc.; con respecto, a las 
aplicaciones cada día son mayores incorporándose otras disciplinas como puede ser la Gestión de 
Riesgos Naturales, la Gestión Inteligente de Ciudades y Territorios, la Seguridad Pública, entre otros. 
Por otro lado, hay que tener en cuenta que Europa mantiene una importante cuota de este mercado, 
si bien, está previsto un gran crecimiento tanto del mercado Norteamericano como de Asía y los 
países del Pacífico. 


Sin duda, se puede afirmar que la utilización de la información geoespacial, y por tanto, su 
demanda crece con rapidez y esta tendencia va a continuar en los próximos años. Eso conlleva la 
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necesidad de contar con profesionales especializados en dicho ámbito, un aspecto que se reconoce 
cada vez más tanto por parte de los gobiernos –en sus diferentes niveles competenciales- como en 
el sector privado, entendiendo que la ubicación es una componente fundamental para una toma de 
decisiones efectiva. Este aspecto ha sido reconocido en un informe recientemente publicado por las 
Naciones Unidas bajo el título “Tendencias a futuro en la gestión de información geoespacial: La 
visión de cinco a diez años”. En este informe se plantea una reflexión que es fundamental a la hora 
de entender la Ingeniería Geomática de los próximos años:  


“muchos ciudadanos que no tienen experiencia reconocida en información geoespacial, y que 
lo más probable es que ni siquiera conozcan el término, cada vez la utilizan e interactúan más 
con ella; de hecho en muchos casos incluso contribuyen a su recolección (muchas veces de 
forma involuntaria). Es probable que en años venideros diversas tendencias impulsadas por 
la tecnología generen cantidades antes inimaginables de información con referencia en 
ubicación y que cuestionen nuestra comprensión misma de lo que constituye la información 
geoespacial. Estos avances ofrecen importantes oportunidades, pero al mismo tiempo 
presentan retos, lo mismo en lo referente a políticas que en lo tocante a las leyes. Superar 
dichos retos y garantizar que los beneficios potenciales puedan llegar a todos los países será 
un tema de capital importancia en asegurar que el valor pleno de la información geoespacial 
pueda maximizarse en los próximos cinco a diez años.” 


 En este sentido la ONU alerta sobre el riesgo de que no todos los países estén en la 
posibilidad de invertir o desarrollar todo su potencial en información geoespacial, así en el mismo se 
plantea la necesidad de asegurar que sea posible aprovechar todo el valor de la información 
geoespacial en los próximos años, y que llevo va a depender en buena medida de contar con los 
mecanismos de capacitación necesarios. Sin duda, se va a necesitar nuevas y diversas habilidades 
que permitan manejar los crecientes volúmenes de información geoespacial que se van a generar y 
garantizar que se puede aprovechar su valor al máximo, reduciendo, en la medida de lo posible, la 
posible “brecha digital” en este aspecto.  


 Como elementos básicos de atención en dicho informe se recogen los siguientes: 


 La integración de tecnologías inteligentes y de modelos de eficiencia en la 
gobernabilidad va a registrar un fuerte incremento, y la premisa “hacer más por menos” 
va a ser cada día más relevante. 


 Existe una tendencia creciente de combinar datos procedentes de diversas fuentes: 
estadísticas oficiales, información geoespacial, datos procedentes de sensores 
remotos, “big data” y “crowdsourced data”, entre otros. 


 Las nuevas fuentes de datos y las nuevas tecnologías de captura de datos deben ser 
aplicados de forma cuidadosa para evitar el sesgo que se puede producir entre los 
países que cuentan con infraestructuras de datos saludables y aquellos que no cuentan 
con las mismas. El uso de herramientas innovadoras puede también favorecer a 
aquellos que tienen mejor acceso a la tecnología, así existe un reto, tal y como señala, 
la ONU entre países “pobres en datos” y “ricos en datos”. 


 El paradigma de la información espacial está cambiando, ya no se va a utilizar sólo para 
la generación de cartografía y su visualización, sino para la integración con otras 
fuentes de datos, su análisis, su modelización y la toma de decisiones a partir de los 
mismos. 


 Nuestra habilidad para crear datos está, por lo general, por delante de nuestra 
capacidad de usarlos en la resolución de problemas complejos. La necesidad de 
abordar este problema se basará en el desarrollo de tecnologías y técnicas de Big Data 
(tecnologías que permitan el análisis de grandes cantidades de información dentro de 
marcos de tiempo útiles y prácticos) e inteligencia artificial o tecnologías de aprendizaje 
automático que permitan un procesamiento más eficiente de los datos a procesar. 
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 Otro elemento a tener en cuenta es la tendencia en la sociedad de un mayor uso cada 
día, de máquinas y robots automáticos, que requieren una importante cantidad de 
información para su manejo, y que a la vez son grandes productores de información. 


 Los desarrollos en Inteligencia Artificial están comenzando a transformar la forma en 
que las máquinas interactúan con el mundo. Hasta ahora, las máquinas han llevado a 
cabo principalmente tareas bien definidas como ensamblaje robótico o análisis de datos 
utilizando criterios predefinidos, pero estamos avanzando hacia una era en la que el 
aprendizaje automático permitirá a las máquinas interactuar con su entorno de manera 
más flexible y adaptable.  


 Se puede esperar que los procesos basados en estos principios, y el aprendizaje de 
conceptos geoespaciales (precisión de localización, precisión, proximidad, etc.) mejoren 
la interpretación de las imágenes aéreas y satelitales, mejorando la exactitud con la que 
se pueden identificar las características geoespaciales. 


 Estas herramientas permiten su uso en flujos continuos de datos, alertando a las partes 
interesadas sobre nuevos descubrimientos y eventos. Otra rama de la inteligencia 
artificial (AI) que desde hace mucho tiempo ha sido de interés ha sido el sistema experto, 
en el que el conocimiento y la experiencia de los expertos humanos sirven para “enseñar” 
a una máquina. 


 El principio de recopilar datos sólo una vez con la resolución más alta necesaria, y 
generalizar "sobre la marcha" según sea necesario, puede convertirse en realidad. Los 
desarrollos de realidad aumentada y virtual permitirán a los humanos interactuar con los 
datos de acuerdo con nuevas formas. 


 El futuro de los datos no será la confusión de múltiples fuentes de datos en un solo nuevo 
conjunto de datos, sino que habrá un crecimiento en el número de conjuntos de datos 
que están conectados y proporcionan modelos para ser utilizados en todo el mundo. 


 Deberían dedicarse esfuerzos a integrar sensores involuntarios-teléfonos móviles, 
sensores RFID y que, aparte de su propósito primario, pueden producir información sobre 
información previamente difícil de recolectar. Esto lleva a generar más información en 
tiempo real. 


 Muchos países en desarrollo han saltado en áreas tales como las comunicaciones 
móviles, pero la falta de poder de procesamiento central puede impedir que algunos 
aprovechen las oportunidades que ofrecen estas tecnologías. 


 Otro aspecto de interés es la desagregación de datos en niveles altos hasta áreas 
geográficas pequeñas. Esto aumentará la necesidad de evaluar y adoptar técnicas 
alternativas de modelización estadística para asegurar que las estadísticas se puedan 
producir en el nivel geográfico correcto, manteniendo al mismo tiempo la calidad para 
permitir que se denuncien. 


 La información generada a través del uso de las redes sociales y el uso de dispositivos 
cotidianos revelará aún más los patrones y la predicción del comportamiento. Esto no es 
una nueva tendencia, pero como el uso de medios de comunicación social para 
proporcionar información en tiempo real y aumenta la funcionalidad ampliada, ofrece 
nuevas oportunidades para servicios basados en la ubicación. 


 Es indudable un proceso de migración entre la información 2D y la información 3D. El 
empleo de información 3D es cada vez más frecuente, ya que los fenómenos suceden 
en escenarios 3D, e incluso, incorporando la información temporal se plantea una 
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necesidad de crear productos y servicios 4D. Así, el uso de información 4D será una 
necesidad indiscutible en los próximos 5 a 10 años, en un elevado número de sectores 
industriales. Así, el elemento temporal, es básico para diversas aplicaciones como la 
monitorización de fenómenos naturales y artificiales, atención de servicios de 
emergencia, o para el propio seguimiento de objetos en movimiento. El 4D es básico en 
el contexto de la información en tiempo real, y con una conexión directa con las 
tecnologías de realidad virtual.  


 En cuanto a la adquisición de la información, es importante indicar que, en los últimos 
años, se ha alcanzado una mayor cobertura, calidad y resolución gracias a la 
disponibilidad de sistemas satelitales de bajo costo y asequibles y de vehículos aéreos 
no tripulados (UAV).  


 Los UAVs pueden proporcionar información en tiempo real a bajo coste y con una elevada 
disponibilidad, de gran utilidad para las personas encargadas de tomar decisiones sobre 
el territorio, así, por ejemplo, son unas herramientas fundamentales en la gestión de 
catástrofes.  


 Otro elemento fundamental va a ser el relativo al desarrollo de sistemas para el 
tratamiento de información (desarrollo de aplicaciones informáticas específicas). Este 
desarrollo va a venir impulsado por el hecho de que la capacidad de procesamiento de 
la información es cada vez mayor, no obstante, hay que tener en cuenta que el desarrollo 
de los sistemas de captura es mucho más rápido que los de procesamiento, por lo que 
seguirá siendo una asignatura pendiente. Las tecnologías emergentes como los servicios 
web y el crecimiento de grandes soluciones de datos provenientes de múltiples fuentes 
seguirán creando nuevos retos. 


 Otro de los elementos en los que se hace referencia en dicho informe, es la necesidad 
de impulsar medidas para la formación y educación de una comunidad más amplia de 
desarrolladores y usuarios de contenido habilitado para localización. Al mismo tiempo, 
existe la necesidad de enfoques más automatizados para asegurar que la comunidad 
profesional no geoespacial reciba los datos correctos en el momento adecuado. La 
inversión en formación e investigación en el uso de datos geoespaciales y su 
implementación sigue siendo indispensable. 


 Por último, señalar que los datos conocidos como VGI (información geográfica voluntaria 
o participativa) va a desempeñar un papel cada día más importante en todo este 
ecosistema de información geográfica.  


 Esta realidad queda recogida dentro de los propios programas de formación, investigación y 
desarrollo de la Unión Europea, en la que se plantea como elemento básico el “triángulo del 
conocimiento” (educación, investigación e innovación) y con la triple perspectiva formulada en el 
documento “El área de investigación en Europa. Nuevas perspectivas Europa 2020 (Horizonte 2020). 
La estrategia de crecimiento de la UE para la próxima década” en el sentido de convertir a la Unión 
Europea, en una economía inteligente, sostenible e integradora.  


 Las actuaciones en el marco de Horizonte 2020 tienen una orientación marcada hacia nuevos 
modelos económicos, con un fuerte impacto en la información geográfica y los servicios telemáticos 
asociados a ella. No en vano, uno de los objetivos capitales en el campo de los desafíos globales 
será el cambio climático, la mejora de la competitividad y el contenido digital (generado por entes 
públicos como privados o incluso por los usuarios), como motor económico en lugar de los bienes y 
servicios tradicionales. En el campo de la innovación el foco se centra en los servicios colaborativos, 
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redes sociales, servicios abiertos y la promoción de la web como enlace entre datos libres y servicios 
estándar de acceso a la información de todo tipo, especialmente la información geográfica, con 
especial relevancia para datos y servicios alojados en la «nube» y su explotación mediante técnicas 
de Big Data. Es evidente, las relaciones entre dichas temáticas y las abordadas en los títulos 
propuestos. En este sentido se incorporan diferentes programas con una especial atención a la 
información geoespacial, entre los que destaca el propio Galileo.  


 Con respecto al contexto nacional es importante indicar que en el propio Libro Blanco de la 
Titulación de Grado de Ingeniería en Geomática y Topografía se establece de una forma clara que 
el modelo a seguir en esta rama es la conformación de un título de grado con un carácter generalista, 
seguido de un título de máster con carácter opcional que debe dar el necesario grado de especialidad 
a aquellos profesionales que lo consideren necesario. Así, por ejemplo, se indica que “Aceptando 
que ha quedado suficientemente claro el hecho de que lo que verdaderamente define y diferencia 
una titulación de otras son los procesos en que se ve involucrada y los productos que se generan 
como resultados de dichos procesos, ya que las acciones de proyectar, ejecutar y/o gestionar son 
comunes a todas las ingenierías, nos proponemos establecer una definición de los objetivos de la 
titulación, justificando sobradamente la necesidad de los estudios correspondientes, concretados en 
primer lugar en una titulación de GRADO, de corte generalista y finalista, que contemple además la 
necesaria especialización y/o integración de conocimientos, concretados en uno o más MASTERS.” 
(p.170). Es evidente, que el marco que en su día se estableció bajo el amparo de esta iniciativa 
desarrollada por ANECA, y en el que se contó con la participación de todas las Escuelas que 
impartían este tipo de estudios en nuestro país, y de forma indirecta de diversos sectores de la 
sociedad a través de la realización de encuestas, dejan claro la necesidad de esta doble 
configuración, tanto a nivel de grado, como a nivel de másteres. 


Este esquema es reconocido en el propio Plan Cartográfico Nacional (2017-2020) recientemente 
aprobado a través del Acuerdo de Consejo de Ministros del 21 de julio de 2017, en el que se reconoce 
la necesidad de considerar la generación de conocimiento, a través de las actividades de 
investigación, desarrollo tecnológico y formativas, dentro del ámbito de la información geográfica 
como una actividad esencial en España, sobre todo durante los últimos quince años, en los que se 
ha visto acelerada por el desarrollo de las nuevas tecnologías. Esto ha permitido que el actual modelo 
español de planificación y difusión en el sector de la información geográfica constituye un referente 
avanzado en el ámbito europeo, tanto en el sector público como en el privado. 


En el mismo Plan se reconoce la labor formativa y de investigación realizada por los organismos 
públicos de investigación, con una especial atención a las universidades y los institutos del Consejo 
Superior de Investigaciones Científicas (CSIC), destacando su participaciones y colaboraciones con 
organismos y foros internacionales. La generación de conocimiento dentro del ámbito de la 
información geográfica, así como su difusión, es una actividad fundamental que es necesario seguir 
apoyando, acelerada por el desarrollo de las nuevas tecnologías. En este sentido, los diversos 
esfuerzos en el campo de la estandarización y normalización, han permitido generar información 
geográfica de una calidad sin precedentes y asegurar su difusión y disponibilidad tanto para otras 
Administraciones Públicas como para el ciudadano. 


En dicho Plan se incorpora una referencia clara a la necesidad de fomentar la mejora en la 
cualificación técnica de todas las unidades productoras de información geográfica. Dicha formación 
debe tener por principal objetivo el aumento de recursos humanos altamente cualificados en todos 
los niveles educativos, sin olvidar, el desarrollo de tesis doctorales asociadas a proyectos de 
investigación en las líneas temáticas planteadas en el mismo, y el fomento de la movilidad del 
personal investigador. En este caso, se plantea el fomento del intercambio de experiencia con grupos 
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de investigación de otros países, así como la organización de eventos nacionales e internacionales 
que permitan la difusión de las nuevas tecnologías y metodologías relacionadas con la captura, 
procesado y diseminación de la información geográfica. Para ello en el Plan se incorpora un apartado 
específico (7.3) dedicado a las Prioridades y Propuestas en I+D+i y Formativas para el Periodo 2017-
2020. 


En cuanto al marco regional dentro de nuestra comunidad autónoma, se debe hacer referencia 
necesaria a dos documentos, en primer lugar, al informe RIS3 y en segundo lugar, al Plan 
Cartográfico y Estadístico de Andalucía. Ambos documentos, plantean un enfoque muy adecuado, 
del propio papel que debe desempeñar la gestión de la información geográfica en nuestra comunidad, 
y, por ello la necesidad de contar con un adecuado sector orientado a la formación y a la investigación 
y del desarrollo tecnológico en dicho ámbito. 


La Estrategia de Innovación de Andalucía 2020 (RIS3 Andalucía) (disponible para su consulta 
en http://ris3andalucia.es/documento/estrategia-ris3-andalucia/) es la respuesta planteada desde 
nuestra Comunidad Autonóma, al reto que la Comisión Europea ha lanzado a todas las regiones con 
el objetivo final de propiciar un nuevo modelo económico, centrado en las empresas, y basado en 
una apuesta firme y decidida por la innovación, la ciencia, la tecnología, la internacionalización y la 
formación. En este sentido, se trata de provocar un cambio en cada una de las regiones, de forma 
que se permita a las empresas convertirse en los motores de la recuperación económica, poniendo 
a disposición de este cambio un nuevo sistema de impulso y acompañamiento a la innovación y al 
emprendimiento. 


En este sentido, la especialización inteligente consiste en aprovechar aquellos puntos fuertes 
que tenemos a nivel regional, las ventajas competitivas que tenemos en Andalucía, y el potencial de 
excelencia de nuestra región. Para ello, es imprescindible, el correcto alineamiento entre las políticas 
económicas e industriales, con las de innovación, ciencia y tecnología. En este sentido, no sólo se 
deben formular los objetivos a partir de la excelencia científica regional, sino que también se debe 
respaldar la innovación basada en la práctica (“no tecnológica”) e incluir la adopción y difusión del 
conocimiento y la innovación. Sin duda, esta es la mejor manera de crear nuevas oportunidades de 
crecimiento económico.  


Esta Estrategia de Innovación de Andalucía 2020 (RIS3 Andalucía) ha sido elaborada de 
acuerdo con el Programa Operativo FEDER Andalucía, además de con el Plan Económico de 
Andalucía 2014-2020 (Agenda por el Empleo y Estrategia para la Competitividad), la Estrategia de 
Internacionalización de la Economía Andaluza, la Estrategia de Industrialización de Andalucía 2014-
2020, y el resto de instrumentos de planificación regionales que se elaboran a nivel de las distintas 
políticas sectoriales. Es importante destacar que para su elaboración se ha contado con un proceso 
participativo y basado en la codecisión entre los diferentes agentes del conocimiento, los sectores 
productivos y agentes sociales y económicos, y el propio gobierno de la región, y finalmente fue 
aprobada por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía el 24 de febrero de 2015 (BOJA nº49, 
de 12 de marzo de 2015). 


El RIS3Andalucía incluye un documento central al que se incorpora una serie de anexos de gran 
importancia, puesto que en ellos se reflejan, tanto las oportunidades de especialización detectadas 
como el modelo de destino, pasando lógicamente por las medidas planteadas para alcanzar el 
mismo.  


En cuanto al Anexo 4, hace referencia al Catálogo de Oportunidades de Especialización 
(disponible en http://ris3andalucia.es/wp-content/uploads/2015/02/Anexo-4-Oportunidades-
Especializa cion-Andalucia-19-02-15-R1.pdf) y en el mismo, junto con diversas oportunidades que 
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parten de disponer de una información adecuada sobre el territorio, y el efecto que tienen sobre el 
mismo las políticas aplicadas –implicando de forma indirecta, la necesidad de disponer de una 
información veraz y actualizada-, se incorpora una oportunidad específica que hace referencia a la 
“Utilización masiva de datos de forma remota para aplicaciones generales en los ámbitos de la 
industria, del consumo, de la administración y de la sociedad” dentro del Taller de “TIC para la 
Especialización Inteligente”, y dentro del Área de Oportunidad de “Nuevos Desarrollos en el Sector 
TIC”. 


En dicho documento se hace referencia a que de acuerdo con el informe Boston Consulting 
Group y Oxera realizado para Google en enero de 2013, el sector de geoservicios ha registrado un 
rápido crecimiento que se estima –en dicho informe- en un 30% anual, con un volumen mundial para 
dicho año valorado en 270.000 millones de US$ y que paga 90.000 millones de US$ en salarios, en 
consonancia con los avances permanentes de las tecnologías para el análisis, explotación y 
tratamiento de datos. Por otro lado, es necesario que se trata de un pilar básico, para diversas 
tecnologías, como, por ejemplo, Internet Móvil, Cloud, Big Data y Software del Conocimiento, 
señaladas como tres de las tecnologías más disruptivas con más potencial económico con el 
horizonte 2025, de acuerdo con el Informe McKinsey.  


Así se plantean diferentes medidas, en las que se reconoce la necesidad de incorporar un 
elemento de innovación como base del nuevo sistema (destacando al respecto el papel de la 
Universidad) y la investigación y desarrollo de nuevas actividades estadísticas y cartográficas que 
satisfagan las necesidades de información de las empresas y los ciudadanos. En este sentido, se 
considera fundamental el desarrollo, implantación y actualización de información estadística y 
cartográfica que permitan el acceso, la integración y uso de unos datos de calidad y actualizados.  


En lo que se refiere a la reutilización de información estadística y cartográfica, la clave está en 
la reutilización de la información y su interoperabilidad e integración. Para ello se considera 
fundamental, de acuerdo con el documento RIS3Andalucia el impulso de las actividades de 
investigación, el desarrollo y la innovación, desde la fase de generación de información que requieren 
nuevas tecnologías, metodologías y procedimientos para la recogida, procesado, almacenamiento y 
difusión de la información, hasta la fase propiamente dicha de reutilización en la que se precisan 
nuevos procesos que identifiquen, reconozcan y extraigan con facilidad los datos facilitados en 
formatos abiertos y interoperables, así como en los procedimientos de tratamiento de la información 
y diseño e implementación de productos, servicios y aplicaciones innovadoras que aporten valor 
añadido para los reutilizadores, para los usuarios finales y para la sociedad en general.  


Por otro lado, hay que hacer referencia al propio Plan Estadístico y Cartográfico de Andalucía 
2013-2017 (Ley 3/2013, de 24 de julio, por la que se aprueba el Plan Estadístico y Cartográfico de 
Andalucía 2013-2017, publicado en BOJA nº154, de 7 de agosto de 2013). En dicho Plan se señala 
que: 


“la estadística y la cartografía regional tienen un papel insustituible en la consolidación de la 
sociedad de la información, proporcionando una información desagregada que resulta 
imprescindible para la Administración Pública, los agentes económicos y sociales y para la 
ciudadanía en general. En este sentido, la disponibilidad de datos estadísticos y cartográficos 
se encuentra entre las necesidades centrales en la nueva sociedad del conocimiento. La 
integración de los datos estadísticos con los espaciales refuerza además el valor de ambios, 
enriqueciéndolos mutuamente y abriendo nuevas posibilidades de utilización; de tal forma que 
la estadística demanda la territorialización de la información, al tiempo que la cartografía ha 
amplicado su alcance hacia el nuevo concepto de datos espaciales, que implica la 
incorporación de información georreferenciada de origen estadístico. 
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La estadística y la cartografía se ocupan de la producción, gestión y difusión de información 
procedente del sector público y privado, constituyendo un elemento crucial hoy en día en el 
desarrollo de la sociedad de la información y el conocimiento. Además de prestar servicios 
públicos cada vez más avanzados, la estadística y la cartografía han de servir también para 
crear riqueza por parte de la sociedad. A partir de la información pública, la sociedad debe 
ser capaz de generar procesos que conviertan la información en conocimiento y, 
consecuentemente, generen nuevos productos de valor añadido.” 


Para ello se considera como un elemento básico el fortalecer las actividades de formación y del 
impulso de la investigación, del desarrollo tecnológico y la innovación. En este sentido, se incorpora 
un título específico (Título VII) sobre Investigación, Desarrollo e Innovación y Formación, en donde 
se hace referencia concreta a la colaboración para el desarrollo de titulaciones específicas a nivel de 
grado, máster y doctorado. Así en su art. 36.2 se establece que “El Sistema Estadístico y Cartográfico 
de Andalucía colaborará con las universidades andaluzas en identificar los avances en estadística y 
cartografía que pueden ser incorporados en las enseñanzas de grado, máster y doctorado”. Este 
elemento, impulsará el establecimiento de convenios de colaboración en el ámbito de este título 
propuesto con el propio Instituto de Estadística y Cartográfica de Andalucía, con el que la Universidad 
de Jaén ha venido desarrollando diferentes actividades en el ámbito de la Ingeniería Geomática.  


Análisis Estratégico. 


 A partir de toda la información anterior, es necesario establecer una reflexión orientada hacia 
la justificación de la oportunidad de un nuevo título en la oferta de postgrado de las universidades 
andaluzas y, que debe tener una componente estratégica que analice tanto el contexto interno (propio 
de la Universidad que elabora la oferta) como el externo (relativo al contexto socioeconómico en el 
que las personas egresadas de este título van a desarrollar su actividad profesional, y las propias 
necesidades de la sociedad al respecto). Para ello se ha optado por la elaboración de un análisis 
DAFO en el que se intenta analizar la situación actual de partida para a partir de la misma, realizar 
las propuestas adecuadas que puedan sacar provecho de nuestras fortalezas y oportunidades, al 
tiempo que ponen corrección a las debilidades y mitigan el efecto interno de las amenazas. 


  


Debilidades: 


- Escaso número de alumnos matriculados en los títulos de postgrado oficiales previamente 
ofertados. 


- Escaso número de alumnos matriculados en la rama de Ingeniería Geomática, tanto en la 
Universidad de Jaén, como en el resto de universidades que ofertan títulos en dicha rama a 
nivel nacional (que se puede extender a otros países europeos: Portugal, Italia, etc.). 


- No establecer convenios de movilidad internacional que facilite el intercambio de alumnado 
con otras universidades, tanto en el ámbito del programa Erasmus+ (aunque algunos 
alumnos han realizado algunas asignaturas) como con otros programas de movilidad 
internacional. 


- Problemas para la configuración de prácticas de empresa en el entorno de la provincia de 
Jaén. 


- Falta de alineación con la carga docente ofertada en otras Escuelas referentes en nuestro 
país (que ofertan títulos de 90/120 ECTS), si bien las directrices de la Junta de Andalucía 
indican que los títulos de máster que no conduzcan a titulaciones reguladas (“másteres 
profesionalizantes”) tengan una duración máxima de 60 ECTS.  


 


Amenazas: 
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- Modificación de condiciones de implantación y de oferta de los títulos, que no consideran un 
análisis de las necesidades reales del sistema y se basan en parámetros simplistas tales 
como el número de alumnos matriculados, sin considerar el valor añadido que reciben los 
mismos por la realización de este tipo de estudios. 


- Incremento de la oferta de postgrado a nivel general y en la disciplina de la Ingeniería 
Geomática por otras universidades públicas y privadas. 


- Problemas derivados de la situación del contexto de la Geomática en nuestro país, al ser un 
sector que tradicionalmente ha estado ligado al sector de la Construcción y de la Obra Civil, 
y ha sido arrastrado en la crisis de estos dos importantes sectores industriales. 


- Desconocimiento de las características particulares de la Ingeniería Geomática a nivel global, 
por parte de las autoridades encargadas de la toma de decisiones, en los ámbitos externos 
a la propia Universidad de Jaén (Junta de Andalucía, Agencias de Acreditación, Ministerio 
de Educación, Cultura y Deporte). 


 


Fortalezas: 


- Tradición en la oferta de estudios en Ingeniería Geomática en la Universidad de Jaén, 
habiendo sido pioneros en la oferta de títulos de ciclo superior junto con la Universidad 
Politécnica de Valencia, y un buen reconocimiento internacional con respecto a la formación 
impartida (especialmente en países con una gran demanda de postgrado como son los 
países iberoamericanos). 


- Alto grado de satisfacción del alumnado que ha cursado el título de máster que éste sustituye 
con la docencia recibida. 


- Buenas perspectivas de inserción laboral de los egresados (aunque todavía no se dispone 
de estudios oficiales de inserción laboral de los títulos de máster de la Universidad de Jaén). 


- Experiencia previa de oferta de titulaciones de máster oficial en este ámbito (lecciones 
aprendidas). 


- Experiencia previa de oferta de titulaciones de másteres propios (y otros títulos a nivel de 
experto), incluyendo experiencias de docencia virtual.  


- Buen reconocimiento de nuestros alumnos egresados tanto a nivel de la Ingeniería Técnica 
en Topografía como de la Ingeniería en Geodesia y Cartografía, tanto a nivel nacional como 
internacional. 


- Oferta de un título de grado que es único en el seno del sistema universitario andaluz. 
- Recursos humanos disponibles con buena experiencia docente e investigadora. 
- Recursos materiales disponibles para la oferta de una titulación de estas características. 


 


Oportunidades: 


- Auge del sector de la Ingeniería Geomática a nivel mundial (servicios basados en la 
localización, guiado de vehículos no tripulados, gestión de la geoinformación, etc.).  


- Inclusión específica de elementos relacionados con la necesidad de potenciar la formación 
y la I+D+i en el ámbito de la Ingeniería Geomática, tal y como se recoge en el recientemente 
Plan Cartográfico Nacional (2017-2020) y en el Plan Estadístico y Cartográfico de Andalucía 
(2013-2017). 


- Gran demanda de títulos de postgrado en países iberoamericanos con los que 
tradicionalmente se han venido desarrollando diferentes acciones tanto a nivel docente como 
investigador (títulos de postgrado no oficial, participación en jornadas, congresos, etc., 
participación en proyectos cartográficos a nivel nacional).  


- Fuerte implantación del sector geomático español en estos países. Gran demanda de 
profesionales con una adecuada capacitación orientada a la ejecución de los proyectos 
actuales y futuros.  


- Relaciones con universidades europeas y iberoamericanas tanto de forma directa –gracias 
a la participación de profesorado de otros países en el anterior máster-, como a través de las 
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asociaciones en las que participa la Universidad de Jaén (por ejemplo, AUIP) y programas 
de movilidad estudiantil (Erasmus+).  


 


Análisis de la oferta actual de otras universidades en este ámbito 


a) Universidades Nacionales 


Si se considera la oferta previa a la implantación de los títulos en el marco del EEES en 
nuestro país (RD 1393/2007) la distribución de los títulos de Ingeniería Geomática, en particular, 
Ingeniería Técnica en Topografía e Ingeniería en Geodesia y Cartografía eran los siguientes: 


a) Ingeniería Técnica en Topografía 


Universidad de Extremadura (Campus Universitario de Mérida) 


Universidad de Jaén 


Universidad de León (Campus Universitario de Ponferrada) 


Universidad de Salamanca (Campus Universitario de Ávila) 


Universidad de Oviedo (Campus Universitario de Mieres) 


Universidad del País Vasco (Campus Universitario de Vitoria) 


Universidad Politécnica de Cataluña 


Universidad Politécnica de Madrid 


Universidad Politécnica de Valencia 


b) Ingeniería en Geodesia y Cartografía 


Universidad de Alcalá 


Universidad de Extremadura (Campus Universitario de Cáceres) 


Universidad de Jaén 


Universidad de Salamanca (Campus Universitario de Ávila) 


Universidad Politécnica de Madrid 


Universidad Politécnica de Valencia 


  


 Tras la implantación de los estudios en el marco del EEES la oferta de títulos en esta rama queda 
como: 


Títulos de Grado. 


Código Universidad Denominación Situación 


2501528 Universidad del País 
Vasco 


Grado en  Ingeniería en 
Geomática y Topografía 


Titulación a extinguir 


2502234 Universidad de Santiago 
de Compostela 


Grado en Ingeniería en 
Geomática y Topografía   


Titulación renovada 
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Código Universidad Denominación Situación 


2501041 Universidad de 
Extremadura 


Grado en Ingeniería en 
Geomática y Topografía 


 


2501604 Universidad de León Grado en Ingeniería en 
Geomática y Topografía 


Titulación renovada 


2501657 Universitat Politècnica de 
València 


Grado en Ingeniería en 
Geomática y Topografía 


Titulación renovada 


2501929 Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria 


Grado en Ingeniería 
Geomática y Topografía 


Sustituida por la 
siguiente 


2503257 Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria 


Grado en Ingeniería 
Geomática 


Sustituye a la anterior 


2502371 Universidad de Oviedo Grado en Ingeniería en 
Geomática y Topografía 


Sustituye a la siguiente 


2503454 Universidad de Oviedo Grado en Ingeniería 
Geomática 


Sustituye a la anterior 


2502149 Universidad Politécnica 
de Madrid 


Grado en Ingeniería 
Geomática y Topografía 


Titulación renovada 


2502282 Universidad de 
Salamanca 


Grado en Ingeniería 
Geomática y Topografía 


 


2501994 Universidad Politécnica 
de Catalunya 


Grado en Ingeniería 
Geomática y Topografía 


 


2501878 Universidad de Jaén Grado en Ingeniería 
Geomática y Topográfica 


 


 


 A la vista de la siguiente tabla se puede observar como los cambios desde la implantación de 
los títulos han sido importantes. Así, la Universidad del País Vasco ha suprimido de su oferta los 
títulos a nivel de grado en materia de Ingeniería Geomática, otras tres universidades han renovado 
su titulación (Politécnica de Madrid, Politécnica de Valencia y León), mientras que otras dos (Las 
Palmas de Gran Canaria y Oviedo) han realizado cambios que han llevado a la extinción de la anterior 
titulación y la puesta en marcha de una nueva con la nueva denominación de Grado en Ingeniería 
en Geomática (suprimiendo la referencia a “y Topografía”). Así, tan sólo las Universidades de 
Salamanca, Politécnica de Cataluña, Extremadura y Jaén, no han incorporado modificaciones en 
este sentido, si bien, en el análisis que se puede consultar en el RUCT se puede observar como en 
el caso de Jaén, Extremadura y Salamanca, han incorporado algunas modificaciones (si bien, a 
diferente nivel, y así, por ejemplo, en el caso de nuestra universidad no ha afectado a estructura o a 
contenidos del plan de estudios.  


 En este sentido, es necesario indicar que recientemente –y tras obtener la renovación de la 
acreditación del título de grado- se ha aprobado en la Junta de la Escuela Politécnica Superior de 
Jaén la puesta en marcha de una Comisión para la elaboración de una propuesta de análisis de los 
actuales estudios de grado y, si procede, la propuesta de modificación de los mismos. La Comisión 
ha iniciado recientemente sus trabajos, por lo que los plazos mínimos para la implementación efectiva 
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de sus propuestas será el curso académico 2018/19 –si se plantean a nivel de modificación- y en el 
año 2019/20 –si requieren un proceso completo de verificación del título, tal y como es previsible-.  


 Si el panorama en el ámbito de los títulos de grado ha sufrido importantes cambios, el hecho de 
contar con una Orden CIN que plantea los requisitos para que estos títulos permitan el ejercicio de 
la profesión de Ingeniería Técnica en Topografía, han limitado en cierta medida la diversidad. En el 
caso de los másteres, no se cuenta con una regulación de este tipo, y, por tanto, la oferta es compleja. 
Esta complejidad es aún mayor, al incorporar títulos de diferentes denominaciones, e incluso de 
diferentes ramas (Ingeniería, Ciencias Experimentales, Ciencias Sociales y Jurídicas).  


 Así bajo la denominación de Geomática sólo aparecen dos títulos, con características 
marcadamente diferentes: 


Código Universidad Denominación Situación 


4313698 Universidad de 
Córdoba 


Máster Universitario en Geomática, Teledetección y 
Modelos Espaciales Aplicados a la Gestión Forestal 


 


2502234 Universidad 
Politécnica de 
Valencia 


Máster Universitario en Ingeniería Geomática y 
Geoinformación 


 


 


 El primero es un título de especialización en materias relacionadas con la Geomática, orientado 
a egresados de otras ingenierías (Agrónomos, Civil, …), frente que el segundo ofertado por la 
Universidad Politécnica de Valencia tiene una clara orientación como título continuidad del Grado en 
Ingeniería en Geomática y Topografía ofertado en dicha Universidad.  


 Para encontrar másteres con relación con la disciplina es necesario el recurrir a búsquedas a 
nivel de palabras clave, tales como Cartográfica, Geodésica, etc.  


 


Geodésica: 


Código Universidad Denominación Situación 


4312565 Universidad 
Politécnica de 
Madrid 


Máster Universitario en Ingeniería 
Geodésica y Cartografía 


Titulación Renovada 


4315257 Universidad de Jaén Máster Universitario en Geodesia por 
Satélites y Geofísica Aplicadas a la 
Ingeniería y Geología 


En extinción 


 


 En este caso, también aparecen dos títulos con características profundamente diferentes, por 
un lado, el título de la Universidad Politécnica de Madrid, en el que se mantiene la denominación de 
la anterior titulación de segundo ciclo (Ingeniería Geodésica y Cartografía) que presenta un carácter 
continuista de la misma. Y, por otro lado, el propio Máster Universitario en Geodesia por Satélites y 
Geofísica aplicadas a la Ingeniería y Geología ofertado por la Universidad de Jaén (actualmente en 
proceso de extinción).  
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https://www.educacion.gob.es/ruct/estudio.action?codigoCiclo=SC&codigoTipo=M&CodigoEstudio=4313698&actual=estudios

https://www.educacion.gob.es/ruct/estudio.action?codigoCiclo=SC&codigoTipo=M&CodigoEstudio=4313698&actual=estudios

https://www.educacion.gob.es/ruct/estudio.action?codigoCiclo=SC&codigoTipo=M&CodigoEstudio=4314646&actual=estudios

https://www.educacion.gob.es/ruct/estudio.action?codigoCiclo=SC&codigoTipo=M&CodigoEstudio=4314646&actual=estudios





Sistemas de Información Geográfica/Teledetección: 


Código Universidad Denominación Situación 


4313698 Universidad de 
Córdoba  


Máster Universitario en Geomática, 
Teledetección y Modelos Espaciales 
Aplicados a la Gestión Forestal 


 


4314983 Universidad 
Católica Santa 
Teresa de Jesús 
de Ávila 


Máster Universitario en Sistemas de 
Información Geográfica y Teledetección 
para la Planificación y Ordenación 
Territorial 


 


4315069 Universidad 
Pública de 
Navarra 


Máster Universitario en Sistemas de 
Información Geográfica y Teledetección 


 


4311215 Universidad de 
Zaragoza 


Máster Universitario en Tecnologías de la 
Información Geográfica para la 
Ordenación del Territorio: Sistemas de 
Información Geográfica y Teledetección 


Titulación Renovada 


Ciencias Sociales y 
Jurídicas 


4314301 Universidad de 
Extremadura 


Máster Universitario en Tecnologías de la 
Información Geográfica: SIG y 
Teledetección 


Ciencias Sociales y 
Jurídicas 


4310458
  


Universidad de 
Valencia 


Máster Universitario en Teledetección  


4314828 Universidad 
Autónoma de 
Barcelona 


Máster Universitario en Teledetección y 
Sistemas de Información Geográfica 


Ciencias Sociales y 
Jurídicas 


4312894 Universidad de 
Oviedo 


Máster Universitario en Teledetección y 
Sistemas de Información Geográfica 


Titulación renovada 


 


Cartografía: 


Código Universidad Denominación Situación 


4314408 Universidad de 
Salamanca y 
Universidad de 
Valladolid 


Máster Universitario en Geotecnologías 
Cartográficas en Ingeniería y Arquitectura 


 


4311291 Universidad de 
Salamanca y 
Universidad de 
Valladolid 


Máster Universitario en Geotecnologías 
Cartográficas en Ingeniería y Arquitectura 


 


 


 Es evidente que dentro de estos grupos aparecen diversos títulos que a pesar de su 
denominación tienen contenidos marcadamente diversos (perteneciendo incluso a ramas de 
conocimiento diferentes) e incluso dedicación docente diferente (entre 60 y 120 ECTS, de acuerdo 
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al RD 1393/2007). Es importante tener en cuenta que el anterior Máster Universitario en Tecnologías 
Geoespaciales aplicadas para la Gestión Inteligente del Territorio, al que éste sustituye no aparece 
en dichos listados obtenidos por búsquedas de palabras individuales. Un aspecto importante a tener 
en cuenta, ya que muchas publicaciones se alimentan de estos listados oficiales a la hora de preparar 
sus plataformas de selección de másteres para los futuros estudiantes. 


 Dicho máster aparece junto con otros dos más dentro de los orientados a la gestión inteligente 
del territorio, en algunos casos como en el de la Universidad de Girona y en el de la Europea de 
Madrid –actualmente declarado en extinción- con la denominación propia de Smart Cities. 


 


Código Universidad Denominación Situación 


4313820 Universidad de 
Girona 


Máster Universitario en Ciudades Inteligentes 
(Smart Cities) 


 


4315110 Universidad de 
Jaén 


Máster Universitario en Tecnologías 
Geoespaciales para la Gestión Inteligente del 
Territorio 


En extinción 


4313973 Universidad 
Europea de 
Madrid 


Máster Universitario en Gestión Inteligente de la 
Ciudad. Smart City y Ecología Urbana/ Master in 
Intelligent Urban Management. Smart City and 
Urban Ecology 


En extinción 


 


 Ese mismo análisis se puede llevar a nivel de programas de doctorado, si bien en este caso la 
situación se complica aún más, siendo necesario un análisis a nivel de línea de investigación, ya que 
los elementos relacionados con la Geomática pueden aparecer en diferentes programas de 
doctorado. En la actualidad, tan sólo dos programas de doctorado ofertados hacen referencia en su 
denominación a la palabra “Geomática”. 


 


Código Universidad Denominación Situación 


5601084
  


Universidad 
Politécnica de Madrid 
y Universidad 
Politécnica de 
Valencia 


Programa de Doctorado en Ingeniería 
Geomática  


 


5311250 Universidad de 
Extremadura 


Programa de Doctorado en Ingeniería 
Gráfica, Geomática y Proyectos 


 


 


 Una vez más hacen referencia a programas de doctorado con orientaciones marcadamente 
diferentes, ya que en el primer caso, es el sucesor del anterior programa de doctorado, en el que 
participó la Universidad de Jaén, y que sin duda se plantea con el referente nacional e internacional 
para los doctorados en esta disciplina, mientras que en el caso de la Universidad de Extremadura, 
se plantea como un programa de doctorado en el que se agrupan diferentes disciplinas con, incluso, 
una escasa relación real en términos de materias de investigación (programa propuesto a nivel 
departamental para dar cabida a sus diferentes líneas de trabajo). Por otro lado, es necesario indicar 
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que existen diversos programas de doctorado que hacen referencia de forma directa a materias como 
Teledetección, Sistemas de Información Geográfica, Ordenación del Territorio, etc. 


 En este tema, hay que tener en cuenta que las líneas de investigación relacionadas con la 
Ingeniería Geomática a nivel de doctorado en la Universidad de Jaén, se encuentran incluidas en 
dos programas de doctorado diferentes, por un lado, el Programa de Doctorado en Tecnologías de 
la Información y la Comunicación (con la línea de investigación Geomática); y, por otro lado, el 
Programa de Doctorado de Ciencia y Tecnología de la Tierra y del Medio Ambiente (con las líneas 
de Aplicaciones de la Geomática y otras tecnologías a las Ciencias de la Tierra y del Medio Ambiente 
y la de Geodesia aplicada a la observación y control del Sistema Tierra). 


 Es evidente que en la Universidad de Jaén, a la hora de confeccionar sus propios estudios de 
doctorado consideró las particularidades actuales de la Ingeniería Geomática, en su doble vertiente, 
una directamente relacionada con las Tecnologías de la Información y la Comunicación (dentro de lo 
que se ha venido a denominar Tecnologías de la Información Geográfica o la Geoinformación) y, por 
otro lado, la Geodesia y otras aplicaciones de la Geomática, directamente ligadas a aspectos 
relacionados con la Ciencia y la Tecnología de la Tierra.  


 


 En este sentido, se plantea este nuevo título bajo la denominación de Máster Universitario en 
Ingeniería Geomática y Geoinformación, con esta doble orientación de, por un lado, el impulso de 
las Tecnologías de la Información Geográfica y de sus diferentes aplicaciones, dejando por un lado, 
clara su orientación en el campo de las Ingenierías, dando continuidad a la tradición en la formación 
dentro de la Ingeniería Geomática en la Universidad de Jaén, y de una forma más concreta en la 
gestión de la geoinformación (incluyendo los aspectos relativos a la adquisición, tratamiento, análisis 
y difusión de la información ligada a la territorio) para la gestión inteligente de las ciudades (Smart 
Cities) y del territorio (Smart Territories).  


 Teniendo en cuenta la diversidad de títulos a nivel de postgrado (máster) existente en el 
panorama nacional, se considera aconsejable que las decisiones a abordar en nuestra Universidad 
tiendan a la armonización del sistema. En este sentido, se considera aconsejable el alinear nuestras 
titulaciones a las planteadas en la Universidad Politécnica de Madrid y Universidad Politécnica de 
Valencia, ya que ambas fueron junto con la Universidad de Jaén, las primeras que plantearon 
titulaciones de ciclo superior en el ámbito de la Ingeniería Geomática (Ingeniería en Geodesia y 
Cartografía). El alejarse de una postura común entre Escuelas, solo va a dificultar la posterior 
integración de nuestros egresados en un mercado laboral ya complejo de por sí. 


 


Máster en Ingeniería Geodésica y Cartográfica por la Universidad Politécnica de Madrid. 


 Se trata de un título con total de 90 ECTS, que se distribuyen en 9 ECTS obligatorios, 66 
optativos y un total de 15 ECTS dedicados al TFM. El título fue aprobado el 19 de julio de 2012, si 
bien posteriormente ha sufrido diversas modificaciones. El título cuenta de acuerdo con la 
información en el RUCT con un total de tres especialidades: 


1) Especialidad en adquisición y tratamiento de datos geomáticos. 
2) Especialidad en gestión de la información espacial 
3) Especialidad en gestión geomática del territorio. 


 Si se consulta la propia información proporcionada por la Universidad Politécnica de Madrid –
correspondiente al curso actual-, se puede llegar a la conclusión de que el título cuenta con un total 
de dos itinerarios (no se utiliza la expresión de especialidad): 
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A. Adquisición y tratamiento de datos geomáticos. 
B. Gestión y Difusión de la Geoinformación. 


 


 La estructura del título es compleja pero se puede esquematizar en lo siguiente: 


 Bloque común (9 ECTS). 


— Algorítmica Numérica (5 ECTS – 1º Curso – 1º Cuatrimestre) 
— Modelado de Datos Espaciales (4 ECTS – 1º Curso – 1º Cuatrimestre) 


Bloque de especialidad (48 ECTS, dividido en dos subbloques uno de asignaturas obligatorias 
y otro de optativas). Incluye diferentes asignaturas para cada uno de los itinerarios. 


Bloque de Créditos de su especialidad (obligatorios). 


Itinerario A (32 ECTS) Itinerario B (21 ECTS) 


— Análisis de series temporales y análisis 
espectral y procesamiento digital de la 
imagen (6 – 1A). 


— El procesamiento de los datos GNSS (4 – 
1B) 


— Sistema geodésico global para la 
observación de la Tierra (4 – 1B) 


— Integración de sistemas GNSS/INS 
aplicados a la Fotogrametría. Gestión de 
datos en tiempo real (4 – 1A). 


— Fotogrametría Digital y Visión Artificial (3 – 
1A). 


— Teledetección Avanzada (4 – 1A). 
— Técnicas de Control en Ingeniería Civil (4 – 


1B). 
— Modelado Tridimensional y Sistemas Láser 


Escáner (4 – 1B). 


— Análisis espacial (6 – 1A). 
— Servicios basados en la localización (3 – 


1B). 
— Aplicaciones distribuidas para la 


Información Geográfica (3 – 1A). 
— Neocartografía (3 – 1B). 
— Normalización en Información Geográfica 


(3 – 1A). 
— Calidad de los datos geográficos (3 – 1A). 


 


Bloque de Créditos de su especialidad (optativos). 


Itinerario A (16 ECTS) Itinerario B (27 ECTS) 


— Técnicas geodésicas aplicadas a la 
Geodinámica (4 – 1B). 


— Control metrológico de instrumental 
geodésico (4 – 1B) 


— Sensores, integración y fusión de la 
información para fines geomáticos (4 – 1B) 


— Cartografía mediante sistemas RADAR (4 – 
1B). 


— Compensaciones de redes geodésicas y 
control de deformaciones (4 – 2A). 


— Hidrografía (4 – 1B). 
— Prácticas Externas (6). 


— Grandes Proyectos Cartográficos (4,5 – 
1B). 


— Teledetección Ambiental (4,5 – 1A). 
— Cartografía Geológica y Geomorfológica 


(4,5 – 1A). 
— Sistemas de Gestión Distribuida en la 


Producción de Información Geográfica 
(4,5 – 1A). 


— Soluciones Geoespaciales en Internet 
(4,5 – 1A). 


— Visualización de la Geoinformación (3 – 
1B). 
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— Prácticas Externas (9). 
— Prácticas Externas (15). 


— Usabilidad de la Información Geográfica 
(3 – 1B). 


— Geografía del Medio Natural y Humano 
(4,5 – 1B). 


— Ontología y Semántica en Toponimia (3 – 
1B). 


— Aspectos Legales de los Datos (3 – 1B). 
— Aplicaciones de los SIG (3 – 1B). 
— Programación Web (3 – 1B). 
— Prácticas Externas (6). 
— Prácticas Externas (9). 
— Prácticas Externas (15). 


 


 En este caso, en el itinerario A se ofertan 54 ECTS para cursar un total de 16, y en el itinerario 
B se ofertan 84 ECTS para cursar un total de 27.  


 El plan de estudios incluye un bloque en el que se plantea la posibilidad de elegir un total de 9 
ECTS de las otras especialidades. En este bloque el número de asignaturas ofertadas es muy 
elevado, así se ofertan 29 asignaturas dentro del itinerario A y 33 en el itinerario B, de las cuales el 
alumno podrá escoger como máximo 3 asignaturas (siempre que sean de 3 ECTS) o 2 (combinando 
2 de 4,5 o una de 6 y una de 3).  


 Por último, refleja la necesidad de completar un total de 9 ECTS dedicados a lo que se denomina 
Módulo Profesional y Módulo Investigador, con las siguientes asignaturas. Estos módulos se incluyen 
en el primer cuatrimestre del 2º curso. 


Módulo Profesional Módulo Investigador 


— Dirección y Control de Proyectos (3 – 2A). 
— Métodos Técnicas y Herramientas de 


Gestión de Proyectos (3 – 2A) 
— Dirección de Recursos Humanos. 


Administración de Personas (3 – 2A) 


— Estadística para la Investigación 
Experimental (3 – 2A). 


— Difusión de resultados de investigación en 
español e inglés (3 – 2A). 


— Metodología de la investigación científica 
(3 – 2A). 


 


 Y se cierra con 15 ECTS dedicados a la realización del TFM, en el que se diferencia entre el 
perfil investigador y el profesional. 


 En resumen, la estructura del título es la siguiente: 


Tipo Itinerario A Itinerario B 


Comunes 9 9 


Obligatorias de especialidad 32 21 


Optativas de especialidad 16 (54) 27 (84) 


Optativas de otra 
especialidad 


9 9 
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Modulo 
profesional/investigador 


9 9 


Trabajo Fin de Máster 15 15 


 


 Se trata de un plan de estudios complejo, con una elevada oferta de optatividad que supera la 
ratio de 3 (cuando la recomendada por la Dirección General de la Junta de Andalucia es 1.5), e 
incluso con estructuras diferentes entre ambos itinerarios. No obstante, se considera interesante la 
forma de encuadrar en el máster el doble perfil profesional/investigador que estos títulos de postgrado 
deben tener.  


Máster en Ingeniería en Geomática y Geoinformación por la Universidad Politécnica de Valencia. 


 Se trata de un título que guarda importantes similitudes en cuanto a la orientación y contenidos 
con los propios del Máster Universitario en Tecnologías Geoespaciales para la Gestión Inteligente 
del Territorio ofertado por la Universidad de Jaén. Se trata de un título de 90 ECTS, que se divide en 
un total de 12 créditos obligatorios, 60 optativos y un TFM de 18 ECTS. 


 En este caso, el Máster tiene una estructura única (es decir, sin itinerarios) y además a pesar 
del número de créditos optativos para cursar por parte del alumno, la oferta es bastante reducida. Se 
estructura en dos bloques, el primero en el que se oferta un total de 10 asignaturas de 6 ECTS de 
las que el alumno debe seleccionar un total de 8, y, por otro lado, un segundo bloque, de 18 ECTS –
en el que se incluyen Prácticas de Empresa con una dedicación docente de 6 ECTS- del que el 
alumno debe seleccionar 12. Es decir, la oferta global de créditos optativos es de 78 ECTS de los 
que el alumno debe cursar 60. Es evidente que desde la propia Universidad se desea establecer el 
perfil de especialización que se le desea dar a sus alumnos. 


 La estructura del Máster es en un total de 3 cuatrimestres, de los que el 3º está dedicado 
básicamente al TFM (18 ECTS) y los 12 ECTS restantes a Prácticas de Empresa (6 ECTS) y dos 
asignaturas optativas (de 6 ECTS). 


 También es importante, destacar la importancia que se le da al TFM al que se le asigna una 
carga docente de 18 ECTS, posibilitando a los alumnos el poder profundizar en la realización de 
trabajos reales vinculados con su propia especialidad. 
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 La Universidad Politécnica de Valencia ha planteado una reforma de esta estructura con vistas 
a su oferta del curso 2017-18, si bien la misma no se recoge de forma oficial en el propio RUCT. Las 
claves de dicha modificación son: 


— El título se imparte en dos cursos académicos completos, pasando a una carga docente de 
120 ECTS. Se puede pensar que es un primer paso para la futura conversión de los estudios 
en una estructura de 3+2. 


— Se incrementa la carga de asignaturas obligatorias pasando de 12 ECTS a 62 ECTS. 
— Las asignaturas optativas se estructuran en dos bloques bien diferenciados, uno a cursar en 


primer curso con un total de 18 ECTS y otro de 12 ECTS en segundo curso. 
— Con respecto al primer bloque de optativas se incorporan asignaturas optativas que deben 


ser cursadas de forma obligatoria por aquellos alumnos y alumnas que no procedan del grado 
de referencia (Geodesia Geométrica, Infraestructura de datos espaciales, Fotogrametría y 
Teledetección Aplicadas), dentro de un módulo denominado Formación Complementaria. Los 
alumnos procedentes del grado de referencia podrán cursar asignaturas cuya denominación 
es Geomática 1, Geomática 2 y Geomática 3 y que se encuadran dentro de la materia de 
Aplicaciones Geomáticas. Todo parece apuntar que dichas asignaturas podrían desdoblarse 
para proporcionar especialización en las diversas aplicaciones prácticas de la Geomática al 
alumnado. 


 Así la futura estructura del título de Máster a ofertar en la UPV es la siguiente: 


 Créditos obligatorios:   72 (6 asig. de 6 ECTS) 


 Créditos optativos (bloque A): 18 (3 asig. de 6 ECTS). 


 Créditos optativos (bloque B): 12 (2 asig. de 6 ECTS, con Prácticas Empresa). 
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 TFM:     18 


 


 Otro elemento a tener en cuenta en este título es su decidida apuesta por su internacionalización, 
así en la información se plantea la posibilidad de establecer dobles titulaciones internacionales con 
la École Speciale des Travaux Publics (Paris, Francia), Cranfield University (Cranfield, Reino Unido) 
y University of Applied Sciences (Karlsruhe, Alemania).  


 


b) Universidades Europeas 


 


El panorama de títulos impartidos en el ámbito de la Ingeniería Geomática y la Geoinformación 
es muy diverso, reflejando un panorama similar al existente actualmente en nuestro país, poniendo 
de manifiesto las diferentes orientaciones que dentro de esta disciplina se puede plantear a una 
especialización a nivel de un título universitario de postgrado. Los principales títulos que se han 
utilizado como referentes, en cuanto al esquema de la titulación han sido los siguientes:  


• Master of Science in Geomatics (ETH, Suiza) 
• International Master of Geomatics, University of Applied Sciences Karlsruhe (Alemania) 
• Master’s Geo-information Science and Earth Observation (ITC, Twente University, Holanda) 
• Master Science in Geomatics Engineering (Universität Stuttgart, Alemania) 


 
 
 
1. Master of Science ETH in Geomatics 


Número total de créditos ECTS: 120 
Estructura: Estructura flexible organizada en 4 semestres en la que los propios estudiantes 
pueden diseñar su propio curriculum en función de la especialización deseada, escogiendo 2 de 
las 4 áreas básicas planteadas (Ingeniería Geodésica y Fotogrametría, Geodesia Espacial y 
Navegación, Cartografía y Sistemas de Información Geográfica, Planificación).  
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Este título presenta importantes similitudes (a pesar de que el mismo se imparte con una duración 
total de 2 años), así plantea la realización de un Seminario previo relacionado con la Geomática (4 
ECTS). Por otro lado, se puede observar en las asignaturas ofertadas existen importantes 
coincidencias en las especialidades de Ingeniería Geodésica y Fotogrametría (Teledetección 
RADAR, Sistemas Catastrales, Fotogrametría, Realidad Virtual y Realidad Aumentada, 
Monitorización y Sensores, etc.), así como en la de SIG y Cartografía (Sistemas Catastrales, LBS, 
etc.), que se encuadran en la especialización ligada al título propuesto. 
 


Información adicional: https://www.ethz.ch/content/dam/ethz/special-
interest/baug/department 
/studium/geomatikundplanung/dokumente/reglemente/study_guide_msc_g.pdf 
 
2. International Master of Geomatics, University of Applied Sciences Karlsruhe (Alemania)  


 
Número total de créditos: 120 ECTS 
 
Estructura: El título se compone de 4 semestres con una actividad de 5 módulos y 30 ECTS por 
semester. En el primer semestre se plantea un curso de nivelación para garantizar una 
homogeneidad en el nivel del alumnado del título. Los 2º y 3º semestres están dedicados, 
respectivamente a las asignaturas obligatorias y optativas, donde se eligen un total de 6 
asignaturas de un total de 10. Se trata de un Máster que actualmente se oferta como un doble 
título internacional con la Universidad Politécnica de Valencia, por lo que un semestre o una parte 
importante del propio Trabajo Fin de Máster debe ser cursada en la UPV. El Máster cuenta con 6 
áreas de especialización: Geoinformatics (Application programming for Web processing, 
monitoring and Open Source GIS), Geovisualization (Computer-aided visualization, 
communication and use of geospatial information), Geobusiness (Location-aware spatial analysis 
based on economic principles), Environment (Monitoring and managing our changing natural 
environment by means of GIS and remote sensing), Geodesy (Engineering photogrammetry and 
geodesy for automated information extraction), Navigation (GNSS/MEMS integrated precise 
navigation for out-door and indoor applications). 
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Se trata de un título que ha sido certificado por la EUR-ACE. 


 
 


Descripción de materias del título 
Semestre 1 
Module GMCM110: GIS & Databases - (5 weekly hr, 5 ECTS) 
Geographical Information Systems (GIS) - (3 hr, 3 ECTS) 
Databases - (2 hr, 2 ECTS) 
Module GMCM120: Object-Oriented & Web Programming - (5 weekly hr, 5 ECTS) 
Object-Oriented Programming - (3 hr, 3 ECTS) 
Web Programming - (2 hr, 2 ECTS) 
Module GMCM130: Language & Academic Writing (6 weekly hr, 5 ECTS) 
Language Courses from IfS - (4 hr, 3 ECTS) 
Academic Writing - (2 hr, 2 ECTS) 
Module GMCM140: Pre-required Electives - (10 weekly hr, 15 ECTS) 
see Pre-required Elective courses (5 to be selected) 
  
Semestre 2 
Pre-required elective courses 
Course GMCM141: Remote Sensing and Digital Image Processing - (2 hr, 3 
ECTS) 
(pre-requisite for GMCE350) 
Course GMCM142: Photogrammetry and Computer Vision - (2 hr, 3 ECTS) 
(pre-requisite for GMCE260 & GMCE270) 
Course GMCM143: Thematic Cartography - (2 hr, 3 ECTS) 
(pre-requisite for GMCE330) 
Course GMCM144: 3D Visualization - (2 hr, 3 ECTS) 
(pre-requisite for GMCE230) 
Course GMCM145: Statistics and Adjustments - (2 hr, 3 ECTS) 
(pre-requisite for GMCM146) 
Course GMCM146: Advanced Parameter Estimation - (2 hr, 3 ECTS) 
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(pre-requisite for GMCE260, GMCE270 & GMCE370) 
Course GMCM147: Satellite Geodesy - (2 hr, 3 ECTS) 
(pre-requisite for GMCE260 & GMCE270) 
Course GMCM148: Economics and Marketing - (2 hr, 3 ECTS) 
(pre-requisite for GMCE240 & GMCE340) 
 
Semestre 2 
 
Required modules 
Module GMCM210: Software Engineering - (4 weekly hr, 6 ECTS) 
Software Engineering - (2 hr, 3 ECTS) 
Object-Oriented Programming 2 - (2 hr, 3 ECTS) 
Module GMCM220: Web Services & Monitoring - (4 weekly hr, 6 ECTS) 
Programming for Geomonitoring - (2 hr, 3 ECTS) 
Web Processing Services - (2 hr, 3 ECTS) 
Module GMCM230 to GMCM270: Electives - (12 weekly hr, 18 ECTS) 
see Elective modules (3 to be selected) 
  
Elective modules 
Module GMCE230: Virtual Reality - (4 weekly hr, 6 ECTS) 
Module GMCE240: Combining Space and Marketing - (4 weekly hr, 6 ECTS) 
Module GMCE250: Mobile Map Apps in Nature Conservation - (4 weekly hr, 6 
ECTS) 
Module GMCE260: Intelligent Systems and Engineering Geodesy - (4 weekly hr, 
6 ECTS) 
Module GMCE270: Building Information Modelling - (4 weekly hr, 6 ECTS) 
 
Semestre 3 
Required modules 
Module GMCM310: Geostatistics - (4 weekly hr, 6 ECTS) 
Theory of Geostatistics - (2 hr, 3 ECTS) 
Application of Geostatistical Methods - (2 hr, 3 ECTS) 
Module GMCM320: OpenSource GIS - (4 weekly hr, 6 ECTS) 
Introduction to OpenSource GIS - (2 hr, 3 ECTS) 
Application of OpenSource GIS - (2 hr, 3 ECTS) 
Module GMCM330 to GMCM370: Electives - (12 weekly hr, 18 ECTS) 
see Elective modules (3 to be selected) 
  
Elective modules 
Module GMCE330: Space-Time Visualization of Statistical Data - (4 weekly hr, 6 
ECTS) 
Module GMCE340: LBS for Business - (4 weekly hr, 6 ECTS) 
Module GMCE350: Satellite Image Change Detection - (4 weekly hr, 6 ECTS) 
Module GMCE360: Physical and Mathematical Geodesy - (4 weekly hr, 6 ECTS) 
Physical Geodesy - (2 hr, 3 ECTS) 
Mathematical Geodesy - (2 hr, 3 ECTS) 
Module GMCE370: Mobile Navigation Technologies and Mobile GIS - (4 weekly 
hr, 6 ECTS) 
 
Semestre 4 - Master thesis 
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Module GMCM110: Seminar for Master thesis - (1 month hr, 5 ECTS) 
Module GMCM120: Master thesis - (5 months, 22 ECTS) 
Module GMCM130: Colloquium for Master thesis (3 ECTS) 


 


 En este caso también se puede observar un elevado grado de similitud entre las materias 
impartidas, e incluso (a pesar igualmente de la estructura en 120 ECTS) de la estructura del propio 
título. Así, se plantea una introducción con contenidos en desarrollo de aplicaciones y en conceptos 
básicos relacionados con la Ingeniería Geomática, y en concreto con la modelización de la 
información geográfica. Por otro lado, se plantean asignaturas ligadas al Geomarketing, BIM, 
Realidad Virtual y Aumentada, Servicios web geoespaciales, Monitorización de Información 
Geográfica, etc. 


 
3. Master’s Geo-information Science and Earth Observation (ITC, Twente University, Holanda) 


 
Número total de créditos: 120 


 
Estructura: Se estructura en 2 años, divididos en 4 cuatrimestres de 10 semanas cada una, la 


actividad docente programa para cada cuatrimestre es de 15 ECTS, equivalente a 420 horas de 
estudio. El Máster cuenta con diversas especialidades: Applied Remote Sensing for Earth 
Sciences; Geoinformatics; Land Administration; Natural Hazards, Risk and Engineering; Natural 
Resources Management; Urban Planning and Management; Water Resources and Management. 
Además permite que el alumnado combine materias correspondientes a diferentes especialidades 
a fin de personalizar su formación. 


El primer cuatrimestre se dedica a una introducción a la Geoinformación y a la Observación de 
la Tierra (14 ECTS) que se estructura en tres materias individuales pero conectadas: Geo-
Information Science and Modelling, Earth Observation, Data Integration: Principles, approaches 
and user perspectives. Este primer módulo presenta la particularidad de poder ser cursado a 
distancia. 


Core course: 
Geo-information Science and Earth Observation: a System-based Approach (14 
credits) 


Los cuatrimestres 2 a 4 del primer año están dedicados a cursos en la materia de 
especialización (28 créditos) y a un curso común (7 créditos) sobre oportunidades globales 
de la geoinformación y la observación del territorio. Además se incluye un curso de 
Habilidades Académicas (5 créditos). 
 
Specialization courses - Applied Remote Sensing for Earth Sciences 


Data Analysis in Earth Sciences (7 credits) 
Spectral Geology (7 credits) 
Geological Remote Sensing (7 credits) 
Field Methods for Earth Sciences (7 credits) 


Specialization courses - Geoinformatics 
Scientific Geocomputing (7 credits) 
Acquisition and Exploration of Geospatial Data (7 credits) 
Extraction, Analysis and Dissemination of Geospatial Information (7 credits) 
Integrated Geospatial Workflows (7 credits) 
Image Analysis (7 credits) 


Specialization courses - Land Administration 
"Responsible land administration" (7 credits) 
Land information systems (LIS) and models (7 credits) 
Spatial Data Techniques (7 credits) 
Organizational change and innovative services in land administration (7 credits) 


Specialization courses - Natural Hazards, Risk and Engineering 
Introduction to Hazard and Risk (7 credits) 
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Natural Hazard Modelling (7 credits) 
Advanced Hazard Modelling (7 credits) 
Hazard and Risk Studio (7 credits) 


Specialization courses - Natural Resources Management 
Issues and concepts for management of natural resources (7 credits) 
Data and data analytics for natural resources management (7 credits) 
Mapping and monitoring for natural resources management (7 credits) 
Modelling causes and impacts of change in natural resources management (7 credits) 


Specialization courses - Urban Planning and Management 
Introduction to Urban Planning & Management and the Sustainable City (7 credits) 
Building Inclusive and Competitive Cities (7 credits) 
The Compact City (7 credits) 
Risk‐Sensitive Urban Planning Studio (7 credits) 


Specialization courses - Water Resources and Environmental Management 
Introduction to Hydrological and Environmental Cycles (7 credits) 
Earth Observation of Water Resources (7 credits) 
Principles of Modelling for Water Resources (7 credits) 
In-situ measurements for water resources monitoring and management (7 credits) 


Common courses 
Academic skills (5 credits) 
Global Challenges, Local Action (7 credits) 


 
El segundo año se dedica al diseño de la propuesta del TFM y a su elaboración (44 ECTS) y 
al desarrollo de un programa de estudio individualizado tutorizado por un profesor en la 
materia de interés de la especialización del alumno (15 ECTS).  
 
Es importante tener en cuenta que este título se oferta como doble título internacional con 
diferentes universidades de todo el mundo. 


a) Todas las especialidades: Chang’an University (China), Capital Normal University (China). 
b) Especialidad Natural Resources Management: Beijing Normal University (China), Kwame 


Nkrumah University of Science and Technology (KNUST) (Ghana). 
c) Especialidad Geoinformatics: Indian Institute for Remote Sensing (IIRS) (India), KN Toosi 


University (Irán)  
d) Especialidad Spatial Planning and Risk Management: Universitas Gadjah Mada (UGM) 


(Indonesia), Technical University Bandung (ITB) (Indonesia) 
e) Especialidad Development Planning and Infrastructure Management: Technical University 


Bandung (ITB) (Indonesia). 
f) Especialidad Geographic Information Systems and Earth Observation for Environmental 


Modeling and Natural Resource Management (iGEON): Lund University (Suecia) (modalidad 
presencia y a distancia) 


g) Especialidad Geo-information Science and Earth Observation for Environmental Modelling 
and Management (GEM): Lund University (Suecia) 
En este caso, se trata de un título en el que el peso que se le da al trabajo individualizado del 
alumnado (TFM y Programa de Estudio Individual) es muy elevado (60 ECTS), y que cuenta 
con una oferta muy amplia en cuanto a materias ofertadas en las diferentes especialidades, 
no obstante, hay que tener en cuenta que el título propuesto incluye diversas materias del 
mismo. 


 
 


4. Master Science in Geomatics Engineering (Universität Stuttgart, Alemania) 
 


 Número total de créditos: 120 
 
Estructura: El Master Science in Geomatics Engineering (GEOENGINE) se divide en un total 
de 4 semestres (2 años), de los cuales el ultimo se reserve de forma exclusive para la 
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realización de la tesis de master. El Master incluye ser imparte en inglés, si bien, cuenta con 
una materia inicial de adaptación para estudiantes extranjeros en Lengua y Cultura Alemana 
(6 ECTS). Durante los 3 primeros semestres los alumnos deben cursar un total de 10 materias 
obligatorias y 2 adicionales con carácter adicional a elegir entre las 4 ofertadas. En este caso, 
llama la atención la escasa personalización que se permite en cuanto a la configuración del 
currículum académico del estudiante. Las materias obligatorias son: Advanced Mathematics 
(6 ECTS), Geomatics Methodology (15 ECTS), Engineering Geodesy (9 ECTS), Geodesy (9 
ECTS), Remote Data Acquisition (9 ECTS) y Representation of Geodata (9 ECTS). Además 
se imparte una materia considerada como no técnica sobre Internacional and Contract Law 
(3 ECTS). La oferta de optativas se limita a 4 asignaturas, cada una de 9 ECTS, que se cursan 
en el primer semestre del segundo curso, que son: Multisensor Integration in Geodesy and 
Transport; Satellite Geodesy; Navigation; Computer Vision and Pattern Recognition. El 
segundo semestre del segundo curso se dedica exclusivamente a la elaboración de la tesis 
de master. Una buena iniciativa de este master es la inclusión de una materia específica 
denominada Integrated Field Training (6 ECTS) que se imparte de forma concentrada en el 
inicio del segundo curso (10 días) orientada a la asimilación y recordatorio de las 
competencias adquiridas en el primer curso mediante la visita a diferentes empresas del 
sector, ubicadas en las proximidades de Stuttgart. El curso finaliza con la elaboración de una 
Tesis de Master con una dedicación docente de 30 ECTS. La estructura global del título se 
muestra en la figura adjunta. 


 
 


Materias obligatorias y optativas del título: 
Semestre 1. 
Module 1. Advanced Mathematics (6 ECTS) 
Module 2. Geomatics Methodology (15 ECTS) 
 Signal Processing (5 ECTS) 
 Statistical Inference (5 ECTS) 
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 Dynamic System Estimation (5 ECTS) 
Module 3. Engineering Geodesy (9 ECTS) 
 Monitoring (3 ECTS) 
 Kinematic Measurement Systems (6 ECTS) 
Module 4. Geodesy (9 ECTS) 
 Map Projections & Geodetic Coordinate Systems (5 ECTS) 
 Physical Geodesy (4 ECTS) 
Module 5. Remote Data Acquisition (9 ECTS) 
 Remote Sensing (4,5 ECTS) 
 Airborne Data Acquisition (4,5 ECTS) 
Module 6. Representation of Geodata (9 ECTS) 
 Geoinformatics (6 ECTS) 
 Thematic Cartography (3 ECTS) 
Module 7. Integrated Project (6 ECTS) 
Module 12. Information and Contract Law (3 ECTS) 
Module 13. German as a Foreign Language (6 ECTS) 
 
Materias optativas 
Module 8. Multisensor Integration in Geodesy and Transport (9 ECTS) 
 Terrestrial Multisensor Systems (4,5 ECTS) 
 Transport Telematics (4,5 ECTS) 
Module 9. Satellite Geodesy (9 ECTS) 
 Foundations of Satellite Geodesy (4,5 ECTS) 
 Satellite Geodesy Observation Techniques (4,5 ECTS) 
Module 10. Navigation (9 ECTS) 
 Satellite Navigation (4,5 ECTS) 
 Integrated Positioning and Navigation (4,5 ECTS) 
Module 11. Computer Vision and Pattern Recognition (9 ECTS) 
 Computer Vision (4,5 ECTS) 
 Pattern Recognition (4,5 ECTS) 
Master Thesis (30 ECTS) 


 
 Los contenidos de este Máster si bien la denominación del mismo es como de 
Ingeniería Geomática global, presentan un fuerte sesgo hacia la Geodesia (debido a las 
características del centro que lo oferta), no obstante, en el mismo se presentan algunos 
detalles que tienen un indudable interés y que pueden ser considerados como opciones de 
modificación en el futuro del título propuesto, como la asignatura de enlace entre los dos 
cursos, o incluso la formación en lengua y cultura española si el número de alumnos 
extranjeros es importante. Por otro lado, y tal y como se detalla en la publicación de Cramer 
et al. (2013) disponible en http://www.fig.net/resources/proceedings/fig_proceedings/ 
fig2013/papers/ts01e/TS01E_cramer_schwieger_et_al_6689.pdf es muy interesante el 
establecer fuertes vínculos con las empresas del sector (en este caso a través de ayudas a 
los mejores estudiantes de cada módulo, realización de Tesis de Máster, etc), y por otro lado, 
plantea una importante reflexión sobre la importancia de los países asiáticos como 
demandantes de formación especializada en este ámbito (más del 50% de sus estudiantes 
proceden de dicho continente). 
 
Información adicional sobre este título puede ser consultada en: http://www.geoengine.uni-
stuttgart.de/ 
 


Como conclusión general, se puede indicar que es evidente que la posibilidad de 
plantear un título internacional requiere de un análisis detallado de las posibilidades reales de 
intercambio, así como conjugar los requisitos planteados para este tipo de títulos en los 
diferentes países que participen en el mismo. En principio, los núcleos comunes de 
conocimientos de los países se consideran equivalentes en diversos casos, pero hay que 


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
88


74
43


59
74


82
88


57
61


96
30


4



http://www.fig.net/resources/proceedings/fig_proceedings/%20fig2013/papers/ts01e/TS01E_cramer_schwieger_et_al_6689.pdf

http://www.fig.net/resources/proceedings/fig_proceedings/%20fig2013/papers/ts01e/TS01E_cramer_schwieger_et_al_6689.pdf

http://www.geoengine.uni-stuttgart.de/

http://www.geoengine.uni-stuttgart.de/





tener en cuenta otros elementos tales como los niveles de entrada del alumnado, 
particularidades ligadas a determinadas asignaturas (normativas y reglamentaciones 
nacionales).  


 
  Es evidente que en estos cuatro títulos presentados existen importantes 
diferencias en cuanto a la perspectiva de sus egresados, que no hacen sino reflejar los 
diferentes ámbitos de la disciplina de Ingeniería Geomática.  
 


En principio, el principal problema que se puede plantear en la internacionalización de 
estos títulos es la diferente duración de las enseñanzas, que en la mayor parte de los países 
europeos (e incluso, latinoamericanos) es de 90 ó 120 ECTS, un esquema que si bien 
encajaría dentro de la normativa española para los estudios a nivel de máster, no se ajusta a 
los propios acuerdos establecidos en el seno del Consejo Andaluz de Universidades que 
plantean que sólo los másteres conducentes a profesiones reguladas pueden tener una 
duración superior a 60 ECTS. No obstante, el esquema actual de una amplia oferta de 
asignaturas optativas, con una oferta total superior a 90 ECTS, pueden plantear una solución 
al respecto.  


 
Por otro lado, llama la atención si bien es lógicamente imposible de implementar (no 


por motivos legales sino prácticos) el fuerte peso que se le proporciona a las Tesis de Master 
(equivalentes a nuestro Master Science), que suelen recibir una dedicación de 30 ECTS. Este 
peso importante del Trabajo Fin de Master se acompaña habitualmente con otras asignaturas 
de carácter integrador. 


 
Otros países que hay que tener en cuenta en este esquema de internacionalización 


del máster son los países iberoamericanos, en el que la Universidad de Jaén ha estado 
tradicionalmente presente a través de la oferta de títulos propios de postgrado y que en la 
actualidad se trata de países con una alta necesidad de formación de técnicos 
especializados en estas temáticas, indispensables para la puesta en marcha de diferentes 
proyectos de desarrollo de los países (Planes Cartográficos, Proyectos de Ordenamiento 
Territorial, Proyectos de Catastro Multipropósito o Multifinalitario, Infraestructuras de 
Comunicación, etc.). 


 


 Todos estos elementos, junto con la propia experiencia de la Universidad de Jaén en la oferta 
de títulos relacionados con el ámbito de la Geomática, han dado lugar a la estructura y contenidos 
del título que ahora se propone, enmarcado dentro de las directrices de la propia Dirección General 
de Universidades de la Junta de Andalucía, en cuanto a su duración (60 ECTS para títulos no 
conducentes a profesiones reguladas). 


  


2.1.1 TÍTULOS NOVEDOSOS 
No procede 


 


2.1.2 TÍTULOS QUE SUSTITUYEN A OTROS EN EXTINCIÓN 
  El título ofertado viene a sustituir al Máster Universitario en Tecnologías Geoespaciales 
aplicados a la Gestión Inteligente del Territorio que ha venido siendo ofertado por la Universidad de 
Jaén desde el curso académico 2014/15, hasta el curso académico 2016/17. Este título parte de la 
experiencia adquirida en el título anterior (en parte reflejada en los comentarios previos relativos al 
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Análisis Estratégico del título) e incorpora importantes cambios, tanto en la estructura como en los 
contenidos orientados a una mejor adaptación a las necesidades reales del alumnado. El título 
mantiene una estructura de dedicación académica de 60 ECTS siguiendo las directrices marcadas 
por la Dirección General de Universidades de la Junta de Andalucía, así como se ajusta a las 
recomendaciones en cuanto a optatividad en este tipo de titulaciones. A pesar de que esta 
circunstancia de 60 ECTS puede ser una traba para la armonización en el sistema nacional ya que 
otras universidades ofertan 90 y 120 ECTS, también es cierto que la oferta de 60 ECTS se considera 
que es adecuada para alcanzar un adecuado nivel de especialización propio de un título de Master 
(y como tal se recoge en nuestra legislación actual). Por otro lado, hay que tener en cuenta los propios 
acuerdos llegados a nivel de CRUE de mantenimiento de estructura de 240 ECTS (4 años) para los 
títulos conducentes a profesiones reguladas a nivel de grado (profesión de Ingeniería Técnica), que 
hacen aconsejable el mantenimiento del modelo de 4+1, como heredero del previo en este ámbito 
derivado de la Ingeniería Técnica en Topografía (3 años) y la Ingeniería en Geodesia y Cartografía 
(2 años, si bien hay que tener en cuenta que el ámbito de generalización de este título era mayor 
que el que se plantea en esta solicitud).  


 Existen otros elementos a tener en cuenta en cuanto a los cambios registrados con respecto el 
título anterior: 


a) Supresión de los dos itinerarios planteados (aunque de forma opcional) al alumnado, al 
haberse detectado que es complejo una decisión de este tipo en titulaciones que se cursan 
en un único curso académico. Es complicado a priori para el alumnado optar por una u otra 
especialidad, ya que requiere un cierto conocimiento previo de las materias y sus 
aplicaciones. No obstante, se ha mantenido un adecuado nivel de optatividad que permita 
alcanzar dicha especialización, y se va a reforzar el papel de la coordinación del máster que 
se extenderá incluso antes de la propia matricula del alumno/a a fin de aconsejarle los 
itinerarios curriculares más adecuados en función de la especialización (y formación y 
experiencia previa) que deseen alcanzar. 


b) Establecimiento de una estructura académica más clara, compuesta por un total de 3 
bloques bien diferenciados en el tiempo. Así, el alumnado cursará en el primer cuatrimestre 
un bloque de asignaturas obligatorias (orientadas a proporcionar la formación básica y 
competencias asociadas al propio título), en donde se incorpora una formación específica en 
Programación de Aplicaciones en el ámbito de la Ingeniería Geomática, teniendo en cuenta 
el perfil profesional requerido por los egresados de este máster, y con el objetivo de intentar 
evitar los problemas existentes en el título anterior sobre falta de conocimientos a nivel de 
programación del alumnado que lo ha cursado. En el segundo cuatrimestre, se planteará el 
bloque de asignaturas optativas (orientadas a proporcionar el nivel de especialización 
necesario, en función de los propios intereses del alumno/a y que incluirá una asignatura 
optativa de Prácticas de Empresa. Por último, se plantea la realización del Trabajo Fin de 
Máster. El TFM tendrá lugar en el último tramo del curso académico y una vez que el alumno/a 
disponga de toda la formación y competencias básicas y específicas necesarias. 


c) Uno de los elementos básicos de este nuevo título, es la incorporación de las Prácticas de 
Empresa, que sin duda son un elemento que afecta positivamente a su futura inserción 
laboral, al tiempo que se plantea como una materia que de acuerdo con las instrucciones de 
la Dirección General de Universidades es de obligada incorporación en los planes de estudio 
de títulos de máster. La formulación de este tipo de actividades en el entorno de la ciudad de 
Jaén debe tener en cuenta que el número de empresas del sector es muy limitado y debe 
permitir al alumnado su realización en un periodo fuera del periodo docente convencional.  
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d) Organización de diversas asignaturas que en el título anterior estaban excesivamente 
fragmentadas (todas las asignaturas eran de 4 ECTS) y que ahora se estructuran de acuerdo 
con un esquema que combina asignaturas de 4 y de 6 ECTS. Dicha estructura de asignaturas 
con una dedicación docente de 6 ECTS que se considera imprescindible en una titulación a 
nivel de Master y permitiría un mayor nivel de profundización y una visión más global de los 
temas impartidos. Por otro lado, y tal y como se ha mencionado con anterioridad, la 
conversión de la actual configuración de asignaturas de 4 ECTS en asignaturas de 6 ECTS 
debe servir para poder, por un lado, ordenar y agrupar los contenidos actuales, evitando 
problemas de solapamiento entre las diferentes asignaturas optativas actualmente 
impartidas, y, por otro lado, para poder incorporar materias que se consideran de interés por 
parte del alumnado y del sector profesional e investigador. Esta nueva organización facilita 
asimismo el equilibrio de créditos cursados en cada uno de los cuatrimestres, que fue objeto 
de recomendación en el proceso de acreditación inicial del anterior título. 


e) Otro elemento es la incorporación de un curso optativo que se ofertará como un Diploma de 
Postgrado de la Universidad de Jaén sin coste adicional para el alumnado, a semejanza de 
los “cursos de nivel cero” que se ofertan para algunos títulos en ciertas universidades. El 
objetivo es plantear una serie de conocimientos y competencias que se consideran como de 
interés para todos los/as alumnos/as y que serán impartidas de forma intensiva durante 4 
semanas antes del inicio de las clases del master. Esta actividad no se plantea como un 
complemento de formación propiamente dicho (ya que no tiene carácter obligatorio) y podrá 
ser cursado por los/as alumnos/as independientemente de su titulación y/o experiencia 
laboral previa. En muchos casos, se ha podido detectar la necesidad de la actualización y el 
recordatorio de determinados conceptos al alumnado incluso cuando procede de titulaciones 
afines. El curso tendrá una dedicación de 16 ECTS, dividida en 4 asignaturas de 4 ECTS 
cada una (Informática, Fotogrametría y Teledetección, Topografía y Geodesia y Cartografía 
y Sistemas de Información Geográfica). 


 Asimismo, y con el objeto de dar a conocer este Máster se establecen una serie de medidas 
encaminadas a conseguir dicho objetivo.  


- Reforzar todo lo relativo a las campañas de difusión de este título. En este sentido, es 
necesario tener en cuenta que el público objetivo de este título no es el mismo al que están 
orientadas las actuales campañas de publicidad del resto de la oferta de postgrado de la 
Universidad de Jaén. En este sentido, hay que diferenciar el público objetivo con respecto 
a la marcada orientación local de la información que se proporciona a través de los medios 
de comunicación. En este sentido se considera imprescindible el establecer una estrategia 
de publicidad adecuada que genere el impacto adecuado en el sector (revistas 
especializadas, presencia en congresos y reuniones, etc.).  


- Reforzar en el alumnado propio del grado la importancia de los títulos de Máster. En 
este sentido, se considera que puede tener un importante efecto las bonificaciones sobre 
las matriculas de los títulos de Máster, establecidas a partir del presente curso académico 
2017/18. El efecto positivo de estas becas debe reforzarse con actividades dirigidas a los 
estudiantes de grado, a objeto de darles a conocer el título de una forma directa. 


- Establecer alianzas estratégicas con empresas del sector, que permitiera contar con su 
colaboración, tanto a nivel de software, conferencias, etc. como a nivel de plantear temas 
para TFM. Estas alianzas deben tener en cuenta de una forma concreta todo lo relativo a 
las prácticas de empresa y posteriores relaciones entre nuestros egresados y las mismas. 
De especial interés, sería el plantear prácticas con empresa a nivel internacional (es 
necesario tener en cuenta que muchos alumnos deberán comenzar su vida profesional en 


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
88


74
43


59
74


82
88


57
61


96
30


4







otros países). Igualmente se considera básico el establecer los acuerdos 
correspondientes con los colegios profesionales de las disciplinas que se puedan 
considerar afines al mismo. 


- Por otro lado, se considera básico dentro de la estructura de este título el contar con 
profesorado externo que proporcione una visión diferente (empresas, universidades 
extranjeras, etc.). Sin duda, puede suponer un esfuerzo económico adicional en el título, 
especialmente cuando se dispone de profesorado propio disponible, pero sin duda, puede 
proporcionar un elemento diferenciador de interés.  


- Fomentar el uso de las nuevas tecnologías en todos los aspectos académicos del 
Máster, así se debería plantear el empleo de los recursos disponibles (plataforma de 
docencia virtual ILIAS). 


- Establecer acciones de movilidad con otras universidades y centros de investigación, tanto a 
nivel nacional como internacional. Los primeros contactos al respecto han tenido una 
respuesta muy positiva, la idea se centraría en establecer contactos con otras 
universidades que incluyan en su oferta titulaciones de grado en el ámbito de la Ingeniería 
Geomática. 


 


2.2 DESCRIPCIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS 
UTILIZADOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 
Procedimiento de consulta internos 


La propuesta de nuevas titulaciones en la Universidad de Jaén se inicia con un anteproyecto 
presentado ante el Vicerrectorado con competencias. La preparación del anteproyecto se realiza a 
instancias de la detección de un nicho o necesidad de formación por parte de los grupos de interés, 
que pueden ser especialistas en las distintas ramas de conocimiento, departamentos, centros o la 
propia Comisión de Planificación y Coordinación de Enseñanzas de la Universidad de Jaén buscando 
conjugar las fortalezas formativas e investigadoras de la Universidad con las necesidades del entorno 
y la demanda social. 


Este anteproyecto incluye las características básicas de la propuesta, la justificación de la 
idoneidad de la misma, de su adecuación al plan estratégico de la Universidad de Jaén y la demanda 
previsible. Asimismo, incluye la estructura académica y las competencias con las que dotará el título 
al alumnado, la estructura básica de profesorado prevista y se acompaña con un informe no 
vinculante de cada uno de los departamentos con docencia prevista en la titulación, si bien se da 
trámite de audiencia a todos los departamentos de la Universidad a través de la exposición pública 
del anteproyecto.  


Competencias transversales y generales 


La Universidad de Jaén, consciente de la importancia que tiene la formación integral de su 
alumnado y en cómo ésta favorece la ulterior empleabilidad del mismo, ha prestado particular 
atención al establecimiento de un perfil general de su alumnado, más allá del perfil concreto de cada 
titulación que se obtiene a través del entrenamiento en competencias específicas singulares a cada 
título. Este perfil general del alumnado se establece a través del entrenamiento en competencias 
transversales y generales que, de acuerdo con la guía de verificación de la Agencia Andaluza del 
Conocimiento, son comunes a todo el alumnado de una misma universidad. Teniendo esto en cuenta, 
el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén, en su sesión número 17 de 21 de julio de 2016, 
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aprobó el Catálogo de Competencias Básicas, Generales y Transversales de los Títulos de la 
Universidad de Jaén.   


En las competencias transversales comunes a todos los títulos de la Universidad de Jaén se 
recogen los principios y objetivos del sistema universitario andaluz señalados en el Artículo 2 del 
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 
Andaluza de Universidades, y en el que se establece la formación en los valores cívicos de igualdad, 
responsabilidad, tolerancia, solidaridad, libertad y búsqueda de la paz y en la preservación y mejora 
del medio ambiente como uno de los objetivos del sistema universitario andaluz. A estos objetivos 
se unen como objetivos estratégicos de la formación universitaria en la Universidad de Jaén la 
capacitación para el empleo y para el análisis crítico del propio proceso de aprendizaje y de las ideas 
propias y ajenas. 


En las competencias generales, igualmente comunes a todos los títulos de la Universidad de 
Jaén, pero adaptadas al contexto específico de cada titulación se recogen las competencias relativas 
al uso de las tecnologías de la información y la comunicación, el manejo de las regulaciones y 
normativas en el ámbito de sus competencias, la aplicación de herramientas de investigación en el 
nivel correspondiente y la capacidad de manejarse en el idioma de referencia en el ámbito científico 
correspondiente. El desarrollo de estas competencias en el marco de cada titulación se considera un 
signo de identidad del alumnado de la Universidad de Jaén, más allá de aquellas competencias 
específicas para las que dote la titulación que curse. 


En la elaboración de este título se ha tenido en cuenta de una forma directa, tanto la 
información recogida en documentos de referencia, como, por ejemplo, el Libro Blanco de ANECA 
del Título de Grado de Ingeniería en Geomática y Topografía, como diferentes informes 
internacionales de prospectiva sobre las necesidades del sector de la Ingeniería Geomática en el 
futuro. Por otro lado, se han analizado diferentes títulos tanto de tipo nacional como internacional, de 
universidades referentes en estas disciplinas.  


Procedimiento de tramitación del anteproyecto de titulación y de la memoria del título 


El anteproyecto pasa a exposición pública y se estudia en la Comisión de Doctorado y 
Docencia en Postgrado y Formación Permanente, o en la Junta de Centro, que emite informe 
académico, y en la Comisión de Ordenación Académica, que emite informe de viabilidad. Será 
finalmente la Comisión de Planificación y Coordinación de Enseñanzas la que revise la propuesta 
con los informes emitidos por las comisiones mencionadas y, en su caso, de las alegaciones 
presentadas al anteproyecto.  


A la luz de toda la documentación y en función del alineamiento de la propuesta con la 
estrategia de desarrollo de titulaciones de la Universidad de Jaén, la Comisión de Planificación y 
Coordinación de Enseñanzas emite un informe no vinculante al Consejo de Gobierno de la 
Universidad sobre la conveniencia o no de continuar con la solicitud. 


Finalmente, la propuesta se discute en el Consejo de Gobierno y en el Consejo Social de la 
Universidad dando, en su caso, el visto bueno para la presentación de la solicitud de informe previo 
a la Dirección General de Universidades de la Consejería de Economía y Conocimiento. Este visto 
bueno va acompañado con una autorización a las comisiones encargadas de la elaboración de la 
propuesta del título para la iniciación de la preparación de la memoria completa, encargando al 
Vicerrectorado con competencias su supervisión que, en caso de sufrir cambios mayores, regresará 
al Consejo de Gobierno y Consejo Social previo a su envío a la agencia evaluadora. 
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Procedimientos de consulta externos utilizados 


 
Los procedimientos de consulta externos se han basado en la obtención de la información sobre las 
necesidades presentes, y especialmente futuras, a raíz de informes sobre el mercado de la 
información geoespacial. Este procedimiento se considera muy eficaz ya que recoge de una forma 
fiel, y objetiva, cuál puede ser el futuro de esta disciplina. Estos informes son elaborados a partir de 
la consulta directa a un número muy elevado de empresas del sector (en todo el mundo), a través de 
cuestionarios elaborados por especialistas.  


Un informe de gran interés es el Global Geospatial Industry (elaborado por Geospatial Media and 
Communications), que recoge las opiniones de más de 500 empresas con preguntas sobre la 
situación actual de la industria de información geoespacial y su futuro. En este informe se destaca el 
peso de nuestro país dentro de la Industria Geoespacial mundial (puesto 17 del ranking) con una 
posición muy destacada como país proveedor de servicios geoespaciales (puesto 2 del ranking). En 
dicho informe se recogen los cambios que se están produciendo en el mundo de la información 
geoespacial con una orientación orientada a la combinación de múltiples tecnologías. Los cambios 
producidos en los últimos años como consecuencia del posicionamiento global universal, la 
disponibilidad de sensores de captura de información de alta calidad, la reducción de tamaño y el 
incremento de potencia de los sistemas informáticos y la capacidad de almacenar datos, así como 
las posibilidades de las redes informáticas para intercambiar y compartir información, plantean el 
esquema básico en el que se desarrolla la actividad en el sector. Este es el entorno del que se debe 
partir en el diseño de cualquier título, especialmente uno de postgrado orientado a proporcionar una 
información específica. Todo ello en un mercado que sin duda es reconocido como uno de los de 
mayor auge a nivel mundial en los próximos años, como consecuencia del interés de los usuarios, 
que pasan de ser solo profesionales a la sociedad en general. Un esquema importante que plantea 
es la necesidad de atender al usuario consumidor, al usuario profesional y al usuario “prosumer” que 
se sitúa en una posición intermedia que podría asimilarse al “usuario avanzado” o al “profesional 
generalista”. Otro aspecto muy importante, a tener en cuenta, en el futuro será la necesidad de 
proporcionar información actualizada y de calidad.  


 En la actualidad, es importante tener en cuenta los cambios que se han producido en el sector. 
Así se destaca el fuerte incremento en el número empresas (antes limitadas a un número muy 
limitado de empresas fabricantes de sistemas y a un número escaso de empresas con impacto 
mundial en el manejo de la información) y con una presencia muy importante de empresas 
innovadoras (start-ups), posicionando a la industria geoespacial como un magnífico ejemplo de un 
mercado de un elevado nivel de dinamismo, una idea que hay que trasladar a los estudiantes. La 
capacidad de emprender y de llevar a cabo sus ideas es algo que es necesario el fomentar (CT3, 
CT4, CT5).  


Desde la perspectiva tecnológica, el informe considera 4 diferentes categorías que han dado lugar a 
un esquema básico en el diseño de este título (observación terrestre, incluyendo desde los sistemas 
UAV a los instalados en satélites y otros tipos de sensores; posicionamiento –y servicios derivados 
del posicionamiento- con una especial atención a todas las funciones ligadas al posicionamiento en 
tiempo real y el posicionamiento en interiores; el análisis de la información, con una especial atención 
a todo lo relativo a la modelización 3D –LiDAR, Laser escáner, Realidad virtual y realidad aumentada, 
…- que va a representar un cambio importante en la forma de cómo maneja la información 
geoespacial nuestros usuarios y que conllevan otras líneas de actuación como la importancia del 
tratamiento informático de la información y de la automatización de los procesos; y, por último, el 
ámbito de las aplicaciones específicas derivadas).  


Otro informe de gran interés dentro de los analizados ha sido el “Geospatial Analytics Market by Type 
(Surface Analytics, Network Analytics & Geovisualization), Technology (Remote Sensing, GPS & 
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GIS), Application (Surveying, Medicine & Public Safety and Other), Vertical, and Region-Global 
Forecast to 2021”. En este informe se establece un crecimiento del sector de la información 
geoespacial de 37.200 millones de US$ en 2016 a 112.060 millones de US$ en 2024, lo que implica 
una tasa anual compuesta de crecimiento del 17.06%. Este crecimiento se basa en una serie de 
pilares fundamentales: a) avances tecnológicos que están impulsando el uso de la información 
geoespacial; b) el uso generalizado de la información geoespacial (que transciende el uso por 
organismos gubernamentales y/o profesionales especializados) pasando a la ciudadanía en general; 
c) aparición de nuevas aplicaciones basadas en los nuevos productos y posibilidades derivadas de 
los nuevos equipos y metodologías, con una especial atención a la difusión e intercambio de la 
información (servicios web, servicios basados en la localización, información 3D, realidad virtual y 
realidad aumentada). 


Dentro del informe es interesante la segmentación de la industria geoespacial que se realiza, en 
función de tipos (análisis de superficies, geovisualización, análisis de redes y otros), tecnología 
(teledetección, GIS, GPS, otros), aplicaciones (Topografía, Medicina y Seguridad Pública, Reducción 
del Riesgo y Gestión de Catástrofes, otros) y usuarios finales (Negocios, Comunicaciones, Defensa 
e Inteligencia, Gobierno, Automoción, Otros). 


Asimismo, se destaca el papel que Europa desempeña en este sector estratégico de la información 
geoespacial, y que se posiciona para convertirse como el mayor mercado mundial en 2025. Así, hay 
que tener en cuenta que en Europa se cuenta con un sector aeronáutico innovador y marcadamente 
tecnológico, proporcionando más de 500.000 trabajos y proporcionando un volumen de negocio 
superior a 140.000 millones de euros (con un peso muy importante en Reino Unido, Alemania, 
Francia, España, Italia y Rusia). Por otro lado, la integración de la información geoespacial con otras 
tecnologías como, por ejemplo, la Computación en Nube (Cloud Computing), la integración de 
sensores, la incorporación de información en geodatabases, y su difusión, etc. se establecen como 
elementos claves en la Industria Geoespacial actual. Por otro lado, se plantea el mercado Asia-
Pacífico como la zona con mayor desarrollo basado en su experiencia en el sector electrónico y 
tecnológico, y en particular, y a nivel de país, China, que está realizando importantes avances en 
esta línea.  


Otras fuentes importantes de información que se han empleado a la hora de definir la estructura y 
contenidos de este título, han sido los informes publicados por diferentes organismos como, por 
ejemplo, los elaborados por asociaciones profesionales, International Society for Photogrammetry 
and Remote Sensing (ISPRS), International Cartographic Association (ICA), International Federation 
of Surveyors (FIG), EuroSDR, etc. y, otros con carácter gubernamental supranacional, UN-GGIM, 
Unión Europea (ISPRA), etc. 


En resumen, se puede concluir que las ideas que se plantean en todos los informes es la importancia 
actual de la información geoespacial, como un elemento estratégico para cualquier país, así incluso 
desde la UN-GGIM se advierte del problema futuro entre países con una buena información sobre 
su territorio (“rich data countries”) y los que no dispongan de la misma (“poor data countries”), para 
ello se concluye la importancia de que los países apoyen a la industria geoespacial en todos sus 
sectores, empezando con las infraestructuras básicas, la educación y, apoyando las iniciativas 
innovadoras que se desarrollen en este ámbito. La importancia de la innovación es una constante en 
todos los informes, ya que las características del sector en un ambiente extraordinariamente 
cambiante, lo convierte en una necesidad. Es importante trasladar esta idea a los futuros 
profesionales que deberán aprender a convivir con un entorno fuertemente tecnológico, en el que día 
a día aparecerán nuevos instrumentos y equipos, así como metodologías que permiten generar 
nuevos productos y, evidentemente nuevas aplicaciones. La concepción profesional debe ser la de 
gestores de información geoespacial (geoinformación) que cubran todas las fases del proceso desde 
la captura a la difusión de la misma, pasando por su tratamiento y análisis. Estas actividades 
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frecuentemente se deberán desarrollar en equipos de trabajo multidisciplinares, debido a la tendencia 
a la especialización en todos los ámbitos del conocimiento.  


Este contexto plantea la necesidad de impulsar competencias como las informáticas (programación 
de aplicaciones) así como la incorporación de elementos básicos en la industria geomática actual 
(RPAS, radar y hiperespectral, BIM, LBS, posicionamiento en tiempo real y posicionamiento indoor, 
realidad virtual y realidad aumentada, control de calidad de la información geográfica, etc.), así 
como, otras ligadas de una forma clara a líneas de trabajo de importancia en el sector (catastro y 
valoraciones, gestión de riesgos naturales, modelización de recursos naturales, gestión de redes 
de flujos y servicios, etc.). 


 


2.3 DIFERENCIACIÓN DE TÍTULOS DENTRO DE LA MISMA UNIVERSIDAD 
La Universidad de Jaén en la actualidad es la única universidad andaluza que oferta títulos 


específicos en el ámbito de la Ingeniería Geomática a nivel de grado (Grado en Ingeniería en 
Geomática y Topografía), como especialización de estos títulos de grado se plantea la oferta, por un 
lado, del título de Máster de Ingeniería en Geomática y Geoinformación, y, por otro lado, del Máster 
Universitario en Ingeniería Geodésica y Geofísica Aplicada (en proceso de verificación en ambos 
casos). Ambos másteres desarrollan aspectos bien diferenciados dentro de la disciplina del 
tratamiento de información geoespacial, así, el título al que se hace referencia en esta memoria se 
orienta de una forma directa a la captura de la información espacial, su tratamiento y su difusión, con 
una orientación específica hacía la gestión inteligente del territorio, tanto a nivel urbano como rural. 
Por otro lado, el Máster de Ingeniería Geodésica y Geofísica Aplicada se centra en un aspecto 
específico como es el ámbito de la Geodesia y de la Geofísica, de indudable interés para 
determinadas aplicaciones. Esta diferenciación es evidente en el análisis comparativo de las 
competencias a desarrollar en cada uno de los títulos planteados. 


Esta diferenciación tal y como ha sido indicado con anterioridad, ya se refleja actualmente 
incluso en la estructura de programas de doctorado, en el que las líneas relacionadas con la 
Geodesia y la Geofísica están incluidas en el Programa de Ciencia y Tecnología de la Tierra y del 
Medioambiente (si bien incluye una línea relativa a otras aplicaciones geomáticas en este ámbito de 
conocimiento), mientras que las relativas a la Geomática, están incluidas en el Programa de 
Doctorado de Tecnologías de Información y la Comunicación, siguiendo las tendencias modernas de 
una relación directa entre las disciplinas cartográficas y las informáticas, en el sentido de tratamiento 
de la información geolocalizada.  
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN 


Este máster se implantará en el curso siguiente a la obtención de la verificación, 
siempre que su implantación definitiva sea autorizada por el Consejo de Gobierno de la Junta 
de Andalucía de acuerdo con el procedimiento vigente de tramitación de la implementación 
de nuevos títulos oficiales. El curso propuesto para su implementación es el curso 2018-2019, 
siempre que se cumplan los requisitos anteriores. 


Al ser un máster de 60 créditos, con una duración de un año, el cronograma de 
implantación no presenta mayores peculiaridades. En el curso 2018-2019 se implementará el 
primer y único curso del máster de acuerdo con la estructura del plan de estudios recogida 
en el punto 5.2.  


El máster está planteado con una periodicidad anual, de tal manera que la segunda 
promoción del máster ingresará en el curso 2019-2020 y así sucesivamente con las 
promociones sucesivas siempre y cuando exista la demanda previsible por parte del 
alumnado. 
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4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIA A LA MATRICULACIÓN 
Los Másteres Universitarios (o Másteres Oficiales) son estudios de segundo ciclo 


dedicados a la formación avanzada, de carácter especializado o multidisciplinar, dirigidos a 
una especialización académica, profesional o a la iniciación de la investigación. 


 
La Universidad de Jaén dispone de un portal específico en el que se incorpora toda la 


información de interés para el futuro estudiante de nuestra Universidad. En dicho portal al que 
se puede acceder de una forma directa desde la página web principal de la Universidad de 
Jaén (http://www10.ujaen.es) con un único clic en la opción Oferta Académica 
(http://www10.ujaen.es/info-academica) se incorpora información relativa a: 


 Oferta académica: grados, másteres oficiales, estudios de doctorado y títulos 
propios. Esta información está clasificada en diferentes páginas web para 
facilitar su consulta y para evitar confusiones por parte del alumnado.  


 Procedimiento de acceso a los estudios de grado y postgrado. 
 Información relativa a becas y ayudas, así como los mecanismos propios de 


los que dispone la Universidad de Jaén para la orientación de su alumnado. 
 Otra información que se considera de interés para el alumnado, como 


calendario académico, guía académica, bolsa de alojamiento, información 
sobre atención a necesidades específicas del alumnado (discapacidad, etc.). 


Estos estudios tienen una duración mínima de un curso académico (60 créditos ECTS) 
y una duración máxima de dos (120 créditos ECTS). Disponen de una verificación oficial por 
parte del Ministerio, son reconocidos en toda la Unión Europea, dando acceso al doctorado, 
sin perjuicio de que el programa de doctorado establezca requisitos de admisión adicionales. 


 
En cuanto a los precios públicos de Másteres Oficiales, estos vienen fijados 


anualmente por Decreto de la Consejería de Economía y Conocimiento de la Junta de 
Andalucía, para el curso académico 2017/2018 ha sido el Decreto 117/2017, de 11 de junio, 
por el que se determinan los precios públicos para el curso 2017/2018, de las Universidades 
Públicas de Andalucía por la prestación de servicios académicos y administrativos. A título 
orientativo, hacemos a continuación un cálculo del coste que tendría un máster de 60 créditos 
en primera matrícula: 13.68 € / crédito en primera matrícula. (60 créditos: 820.8 €). 
 


Becas y ayudas para cursar estudios universitarios de máster: 
 Becas y ayudas a alumnos de niveles postobligatorios del Ministerio de 


Educación, Cultura y Deporte (MECD) 
 Becas de colaboración del MECD 
 Beca de Colaboración Informática de Apoyo a Centros y al Vicerrectorado de 


Enseñanzas de Grado, Postgrado y Formación Permanente de la Universidad 
de Jaén. 


 Ayudas Erasmus.es, financiadas por el Ministerio de Educación, Cultura y 
Deporte en el marco del Programa Erasmus+. 


 Formación bonificada de las empresas (Fundación Tripartita): 
Las empresas privadas o entidades públicas que cotizan a la seguridad social 
en concepto de Formación Profesional disponen de un crédito para la 
formación de sus trabajadores del régimen general que pueden hacer efectivo 
mediante la aplicación de bonificaciones a la Seguridad Social una vez 
realizada dicha formación. La tramitación de esta bonificación se puede 
realizar a través de la misma empresa del asalariado o a través de empresas 
gestoras. Más información en el 953 211966, vicpostgrado@ujaen.es 


 Becas de emprendimiento: 
Becas Andalucía Open Future Impulso al Emprendimiento: Desarrollo Modelo 
de Negocio Innovador     


 Estudiantes con discapacidad legalmente reconocida: 
Programa de becas de Fundación ONCE "Oportunidad al Talento" 


 Becas Asociación Universitaria Iberoamericana de Postgrado (AUIP): 
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o Becas de Movilidad entre instituciones asociadas a la AUIP 
o Becas de Movilidad entre Universidades Andaluzas e Iberoamericanas 
o Becas para cursar Másteres Universitarios en la Universidad de Jaén 


 Becas Fundación Carolina: El Programa de Formación de la FC tiene como 
objetivos facilitar y promover la ampliación de estudios de licenciados 
universitarios, así como la especialización y actualización de conocimientos de 
postgraduados, profesores, investigadores, artistas y profesionales 
procedentes de los países de América Latina miembros de la Comunidad 
Iberoamericana de Naciones y Portugal. 


 Becas de Formación en el Vicerrectorado de Enseñanzas de Grado, Postgrado 
y Formación Permanente 
 


Esta información se complementa con la información suministrada de forma 
centralizada para todas las universidades del sistema andaluz, desde el portal web del Distrito 
Único Andaluz de la Secretaria General de Universidades, Investigación y Tecnología 
dependiente de la Consejería de Economía y Conocimiento de la Junta de Andalucía. A través 
de este portal, el futuro alumno o alumna puede consultar la oferta completa ofertada por las 
universidades andaluzas, las condiciones de acceso a las diferentes titulaciones, los 
requisitos a cumplir y los procedimientos de admisión que se aplican en cada caso. Asimismo, 
durante los periodos correspondientes, este portal incorpora opciones para la presentación 
telemática de solicitudes, información sobre los resultados de las diversas adjudicaciones y, 
en su caso, la posibilidad de hacer reserva de plaza, desistimiento o participar en las listas 
de resultas. 


 
 Toda esta información se refuerza de forma adicional con las campañas que se 
realizan tanto a nivel local, regional, nacional e internacional mediante la participación de la 
Universidad de Jaén en diferentes Ferias y Exposiciones, y la incorporación de información 
sobre la oferta -incluyendo enlaces para obtener información adicional- en los medios de 
comunicación -tanto prensa como radio-. 
 
4.1 Perfil de ingreso recomendado: 
 


Teniendo en cuenta el ámbito de desarrollo de este título de Máster, el mismo se 
configura como una titulación de segundo ciclo en el ámbito de la Ingeniería Geomática, por 
lo que el acceso natural serían los egresados de la actual titulación del Grado en Ingeniería 
en Geomática y Topográfica, así como los egresados de las titulaciones previas al RD 
1393/2007 de Ingeniería Técnica en Topografía y de Ingeniería en Geodesia y 
Cartografía, si bien esta última tiene reconocida la correspondencia al nivel del MECES de 
nivel 3 (Máster)1. De igual forma, serán admitidos en el Máster dentro del nivel de prioridad 
A, las personas procedentes de otros títulos internacionales que les hayan permitido adquirir 
competencias equivalentes al grado anteriormente citado. 


Asimismo, y teniendo en cuenta la necesidad de consultar bibliografía en otros idiomas, 
especialmente en inglés, se considerará como aconsejable que el alumnado posea un cierto 
nivel en dicho idioma, de forma que pueda leer y comprender textos científicos, así como 
programas informáticos e instrumentos (manuales de usuario). De acuerdo con la normativa 
del Consejo Andaluz de Universidades todos los alumnos egresados de los títulos de grado 
deben contar con al menos un nivel B-1 en alguna lengua extranjera comunitaria. 


 


                                                 
1 Resolución de 10 de febrero de 2016, de la Dirección General de Política Universitaria, por la que se 
publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 29 de enero de 2016, por el que se determina el nivel de 
correspondencia al nivel del Marco Español de Cualificaciones para la Educación Superior del Título 
Universitario Oficial de Ingeniero en Geodesia y Cartografía (BOE nº45, de 22 de febrero de 2016) 
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5.1 DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS 


A) DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS 
 


Distribución del Plan de Estudios en créditos ECTS por tipo de materia 


Tipo de materia Créditos 
Obligatorias 30 
Optativas 58 
Prácticas externas 6 (optativas) 
Trabajo de fin de máster 6 
Créditos totales 100 


 


Materia (Nivel 1) Asignatura (Nivel 2) ECTS Organización 
Temporal 


Curso Lengua 


Formación Obligatoria 
Informática Programación de Aplicaciones 6 Q1 1º Castellano 
Posicionamiento y 
Navegación 


Técnicas de Posicionamiento y 
Navegación 


4 Q1 1º Castellano 


Modelización de la 
Información 
Geográfica 


Modelización de la Información 
Geográfica 


4 Q1 1º Castellano 


Ciudades Inteligentes 
y Territorios 
Inteligentes 


Ciudades Inteligentes y Territorios 
Inteligentes 


4 Q1 1º Castellano 


Fotogrametría y 
Teledetección 


Fotogrametría y Teledetección 
para la Adquisición de 
Información Geográfica 


6 Q1 1º Castellano 


Servicios en la 
Información 
Geográfica 


Servicios Web Geoespaciales. 
Neocartografía 


6 Q1 1º Castellano 


Optativas 
Fotogrametría y 
Teledetección 


Sistemas Aéreos Pilotados en 
Remoto (RPAS). Aplicaciones 
Geomáticas. 


4 Q2 1º Castellano 


Teledetección Hiperespectral y 
RADAR 


4 Q2 1º Castellano 


Servicios en la 
Información 
Geográfica 


Redes de Sensores y 
Aplicaciones Geomáticas 


6 Q2 1º Castellano 


Servicios Basados en la 
Localización (LBS) 


6 Q2 1º Castellano 


Gestión de Redes en Flujos y 
Servicios 


4 Q2 1º Castellano 


Aplicaciones 
Geomáticas 


Geomorfometría: Tratamiento de 
MDT y MDS 


4 Q2 1º Castellano 


Geomarketing 4 Q2 1º Castellano 
Urbanismo y Modelización 
Urbana. BIM 


4 Q2 1º Castellano 


Modelización de Recursos 
Naturales y Gestión de Riesgos 


6 Q2 1º Castellano 


Catastro y Valoración Modelos de Catastro y Valoración 4 Q2 1º Castellano 
Calidad en la 
Información 
Geográfica 


Normalización y Control de 
Calidad en la Información 
Geográfica 


4 Q2 1º Castellano 
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Informática Gráfica Modelización 3D. Realidad Virtual 
y Realidad Aumentada 


4 Q2 1º Castellano 


Proyectos Geomáticos Gestión de Proyectos Geomáticos 4 Q2 1º Castellano 
Prácticas de Empresa Prácticas de Empresa 6 Q2 1º Castellano 
Trabajo Fin de Máster 
Trabajo Fin de Máster TFM 6 Q2 1º Castellano 


 


B) PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS Y DE 
ACOGIDA 
 


Movilidad internacional de estudiantes propios y de acogida 


La Universidad de Jaén es consciente de que la movilidad internacional es un 
complemento imprescindible en el mundo actual, en el que las empresas y la 
Administración buscan titulados/as con experiencia internacional y que sepan 
desenvolverse en idiomas distintos del materno. Un currículum globalizado es la mejor 
herramienta para tener éxito en un mundo globalizado. 


Las actuaciones en materia de movilidad internacional del alumnado en la 
Universidad de Jaén se encuentran centralizadas, básicamente, en el Vicerrectorado 
con competencias en Internacionalización: 


http://www.ujaen.es/serv/vicint/ 


Este Vicerrectorado, por iniciativa propia o a petición de los Centros de la 
Universidad de Jaén, establece los correspondientes acuerdos o convenios con las 
universidades de interés. El contacto con el Centro es imprescindible para tener un 
conocimiento suficiente del estado de estos convenios, para lo que el Centro ha de 
designar una persona responsable o coordinadora de los programas de movilidad. 


Listado de convenios: http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/conv_todos 


La persona responsable de los programas de movilidad de cada Centro, o la 
propia coordinación del máster, promueve actividades para fomentar la participación del 
alumnado en este tipo de programas y es la encargada de proponer la coordinación de 
cada convenio con una Universidad extranjera. 


Una vez que el alumnado ha sido seleccionado y acepta la beca de movilidad, el 
Vicerrectorado de Internacionalización gestiona la documentación para presentarla en 
la Universidad de destino y, junto la coordinación del programa, resuelve cualquier 
incidencia que pudiera presentarse, realizando labores de apoyo y orientación. En el 
siguiente enlace se especifican todos los pasos a seguir: 
http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/9/22 


Información sobre la movilidad 


El Vicerrectorado de Internacionalización, informa al alumnado a través de su 
página web sobre la existencia de los diferentes programas de movilidad, la Universidad 
de destino y título de acogida, el número de plazas ofertadas, los requisitos para poder 
optar a alguna de las plazas de movilidad ofertadas, las personas que ejercen la 
tutorización correspondiente, así como las ayudas económicas. 
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Existen distintos tipos de becas de movilidad internacional que el alumnado de la 
Universidad de Jaén puede solicitar: 


A. Convocatoria Erasmus+. Para que el alumnado pueda realizar estancias de 
estudio en Instituciones de Educación Superior Europeas con pleno 
reconocimiento académico, ampliar sus conocimientos en las diferentes áreas 
de estudio de sus titulaciones y facilitar su acercamiento a la cultura de un país 
diferente.  
El número y distribución de las plazas se detalla en el siguiente enlace: 
http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/estuja_era 


El alumnado se puede beneficiar de una serie de ayudas económicas, 
provenientes de la Unión Europea, Ministerio de Educación, Junta de Andalucía 
y Universidad de Jaén. Más información: 
http://www.ujaen.es/serv/vicint/assets/uploads/docs/con_res_of/erasmus_ayuda
economica_20152016_tablaresumen.pdf 


B. Convocatoria del Vicerrectorado de Internacionalización de la Universidad de 
Jaén, para la movilidad de estudiantes (en el marco del plan propio de 
movilidad internacional de la UJA – resto del mundo) a instituciones de 
educación superior en América, Asia, Europa (No Erasmus) y Oceanía. Más 
información: http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/20/58 


Número de plazas ofertadas: En virtud de los Convenios de Cooperación 
Académica para el Intercambio de Estudiantes entre la Universidad de Jaén y 
las Instituciones de Educación Superior extranjeras, se convocan plazas de 
movilidad internacional destinadas a estudiantes de la Universidad de Jaén de 
grado y postgrado para realizar estudios en el extranjero durante un período de, 
al menos, un semestre durante el curso académico (a título de ejemplo, en el 
curso 2015/16 se ofertan 224 plazas). 


La adjudicación de una plaza de movilidad internacional llevará aparejada la 
concesión de una ayuda económica por importe máximo de: 


• 3.000 € para estancias semestrales (4.500 € para estancias 
anuales) para destinos en América (EE.UU. y Canadá), Asia y 
Oceanía. 


• 2.500 € para estancias semestrales (3.750 € para estancias 
anuales) para destinos en Brasil. 


• 1.500 € para estancias semestrales (2.250 € para estancias 
anuales) para el resto de destinos. 


 


En el caso de este Máster se plantea la posibilidad de realizar actividades de 
movilidad internacional en las asignaturas optativas, incluyendo las prácticas de 
empresa, así como en el TFM. En todo caso, el procedimiento de reconocimiento mutuo 
de asignaturas cursadas entre las Universidades, será acordado mediante un contrato 
de movilidad con el visto bueno de las personas responsables de los dos másteres 
objeto de la movilidad y atendiendo a las competencias y resultados académicos a 
alcanzar, y dedicación docente requerida en cada caso.  
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La Universidad de Jaén ofrece cursos de varios niveles de inglés, francés y 
alemán para los alumnos que así lo soliciten. Los horarios, condiciones y acceso a estos 
cursos se encuentran en http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/6/21 


El funcionamiento de los programas de movilidad estudiantil se recoge en el 
Sistema de Garantía de Calidad de los Másteres, concretamente, en el procedimiento 
P-3 Análisis de los programas de movilidad. http://viceees.ujaen.es/postgrado/calidad 


C) PROCEDIMIENTOS DE COORDINACIÓN DOCENTE HORIZONTAL Y VERTICAL DEL 
PLAN DE ESTUDIOS 
 


La configuración del título en un único curso tiende a facilitar la coordinación del 
plan de estudios, especialmente la vertical que queda reducida a la coordinación a nivel 
de dos cuatrimestres, que, en el caso de este máster, se estructura con un primer 
cuatrimestre de contenidos obligatorios y un segundo cuatrimestre de contenidos 
optativos, al cual llegarían los alumnos y alumnas con un nivel similar de conocimientos. 
Es, por tanto, fundamental extremar la atención en los mecanismos de coordinación 
docente horizontal, y atender igualmente a la coordinación entre los bloques obligatorios 
y optativos, con especial atención a que no se produzcan solapes entre las diferentes 
asignaturas, ni lagunas de contenidos no impartidos. También es cierto, que en un título 
que se desarrolla a través de un único curso, es fundamental una mayor atención a la 
programación ya que el propio margen para poder corregir las desviaciones apuntadas 
es muy reducido. 


La labor de coordinación se desarrollará a través de la Comisión de Coordinación 
Académica del Máster que estará compuesta por el Coordinador del Máster y los 
profesores y profesoras que ejerzan la labor de profesores responsables de las 
diferentes asignaturas. La Comisión de Coordinación Académica del Máster, se reunirá 
al menos dos veces cada cuatrimestre, para llevar a cabo reuniones de coordinación 
docente. Por otra parte, el coordinador convocará, al menos una vez al cuatrimestre, al 
pleno del claustro de profesores para informar a todo el profesorado del seguimiento del 
programa formativo, la información recabada de grupos focales con el alumnado, los 
resultados académicos obtenidos y los resultados de las encuestas entre el alumnado y 
recoger las sugerencias que se propongan. A partir de dichas reuniones se adoptarán 
las medidas necesarias para garantizar la propia coordinación en el interior del título, y 
las posibles modificaciones a incorporar en el mismo.  


Asimismo, y dentro del Sistema de Garantía de Calidad planteado se establecen 
los procedimientos adecuados para el Análisis del Rendimiento Académico (P0), 
Evaluación y mejora de la calidad de la enseñanza (P1), Análisis y Mejora del Máster 
(P9) con una participación importante de la Comisión de Garantía de Calidad del Máster, 
que se establece en el mismo.  


ACLARACIÓN DE CÓMO SE ADQUIEREN LAS COMPETENCIAS 
TRANSVERSALES EN EL PRESENTE TÍTULO 
Las competencias transversales se establecen de forma común para todos los títulos de 
la Universidad de Jaén, y forman parte de lo que se debe entender como formación 
integral que se consideran que todas las personas que hayan cursado títulos en la 
misma deben adquirir. En concreto se plantean un total de 5 competencias transversales 
que son: 
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CT1.  Conocer y desarrollar el respecto y la promoción de los Derechos 
Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de la paz y la 
conciencia democrática, de los mecanismos básicos para la participación 
ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo 
responsable. 


CT2.  Conocer y aplicar las políticas y prácticas de atención a colectivos sociales 
especialmente desfavorecidos e incorporar los principios de igualdad entre 
hombres y mujeres y de accesibilidad universal y diseño para todos a su 
ámbito de estudio. 


CT3.  Conocer y aplicar las herramientas para la búsqueda activa de empleo y el 
desarrollo de proyectos de emprendimiento. 


CT4.  Desarrollar las aptitudes para el trabajo colectivo y la participación en 
equipos, las habilidades de negociación e incorporar los valores de 
cooperación, esfuerzo, respeto y compromiso con la búsqueda de la 
calidad como signo de identidad. 


CT5.  Analizar, razonar críticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio 
proceso de aprendizaje discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas 
propias y ajenas. 


En estas competencias se puede distinguir dos grupos bien diferenciados:  


a) un primer grupo compuesto por la CT1 y la CT2, que están orientadas a la 
adquisición de competencias que den una adecuada respuesta tanto a una 
necesidad real de la sociedad actual (respeto por los derechos básicos y el 
entorno). 


b) un segundo grupo compuesto por la CT3, CT4 y CT5, orientadas a un desarrollo 
profesional ligado a una mejor capacidad de trabajo en equipos y respeto y 
compromiso con el trabajo bien realizado, y con una base importante en la 
importancia del propio proceso de aprendizaje basado en el análisis crítico y 
razonamiento de las ideas planteadas en los equipos de trabajo orientadas para 
dar soluciones reales y prácticas a los problemas generados en los proyectos, y, 
por supuesto, a un fomento de un espíritu emprendedor que va más allá de la 
propia búsqueda de empleo, y que pretende orientarse a la búsqueda inteligente 
de soluciones innovadoras en su trabajo diario. 


La importancia del primer grupo queda puesta de manifiesto en el propio RD 1393/2007, 
de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias 
oficiales (BOE nº 260, de 30 de octubre de 2007), sin haber sufrido ningún cambio en 
las sucesivas modificaciones de este Real Decreto que se han venido produciendo. Así 
en el Preámbulo se indica que “la formación en cualquier actividad profesional debe 
contribuir al conocimiento y desarrollo de los Derechos Humanos, los principios 
democráticos, los principios de igualdad entre mujeres y hombres, de solidaridad, de 
protección medioambiental, de accesibilidad universal y diseño para todos, y de fomento 
de la cultura de la paz”, aspectos que se desarrollan de una forma más concreta en el 
propio art. 3 dedicado a las Enseñanzas Universitarias y expedición de títulos. 


En el caso concreto de este Máster, hay que tener en cuenta la importancia actual de 
las componentes sociales y medioambientales ligadas a la gestión del territorio, así uno 
de los objetivos básicos de la gestión de la información geográfica es ser capaces de 
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establecer las relaciones de las personas con su entorno, a fin de disponer de una 
información útil para determinar y ser capaces de establecer los posibles riesgos y 
oportunidades dentro de un marco de desarrollo sostenible de nuestras actividades. 
Esto queda patente, por una mayor preocupación en la denominada como componente 
social de los proyectos relacionados con la adquisición de información sobre el territorio 
y las personas que habitan en el mismo, así como en la forma en la que la información 
capturada y procesada se pone a disposición de la sociedad en general, debiendo 
respectar aspectos, como, por ejemplo, la garantía a la accesibilidad de la información, 
la protección del derecho a la intimidad o la visibilidad de los colectivos más 
desfavorecidos.  


En este sentido, se justifica la presencia de las competencias CT1 y CT2 en diversas 
asignaturas de este Máster, es cierto, que su carácter podría llevar a que se deben 
considerar en todas las asignaturas, ya que en todas de una forma u otra es necesario, 
el observar el cumplimiento de los derechos básicos de las personas, así como de la 
protección medioambiental. No obstante, se han planteado en determinadas 
asignaturas consideradas clave en determinadas perspectivas ligadas a los mismos.  


Asignaturas que incluyen las competencias transversales CT1 y CT2. 


Materia Carácter Comentario 
Ciudades 
Inteligentes y 
Territorios 
Inteligentes 


Obligatoria Asignatura de perspectiva global en el Máster en 
donde es fundamental que se observe la importancia 
de la consideración de los aspectos sociales, 
humanos y ambientales en cualquier proyecto ligado 
con la gestión de la información geográfica. Dentro de 
esta línea es básico atender a la diversidad de la 
población, así como a todo lo ligado con la 
accesibilidad de la información para la ciudadanía en 
general.  


Sistemas aéreos 
pilotados en remoto 
(RPAS). 
Aplicaciones 
geomáticas 


Optativa Asignatura específica en la que es importante el 
incorporar elementos sobre la necesidad de atender 
los requisitos legales en las operaciones, y en 
especial, los relacionados con el derecho a la 
intimidad y la seguridad en las operaciones aéreas 
que se planteen. Por otro lado, en muchos casos es 
posible que las operaciones se lleven a cabo en zonas 
de especial interés medioambiental en donde hay que 
analizar las posibles efectos de los trabajos en el 
mismo. 


Redes de Sensores. 
Aplicaciones 
Geomáticas 


Optativa Asignatura específica ligada a la adquisición de 
información mediante redes de sensores y sus 
aplicaciones. En la misma se considera fundamental 
atender tanto aspectos ligados a la intimidad de las 
personas como a los ligados con el medioambiente, 
intentando minimizar al máximo los impactos llevados 
a cabo por las operaciones desarrolladas en el 
medioambiente.  


Servicios basados 
en la localización 
LBS 


Optativa Asignatura específica basada en los servicios 
basados en la localización que en determinados casos 
representan información personal que debe estar 
sometida a protección personal. Por otro lado, es 
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importante el tener en cuenta que en el desarrollo de 
aplicaciones es fundamental tener en cuenta la 
accesibilidad a la información así como la 
representación como atender en la recogida de la 
información una especial atención a los colectivos 
más desfavorecidos. 


Gestión de redes de 
flujos y servicios 


Optativa Asignatura específica con una directa relación con las 
personas (servicios prestados a las mismas) por eso 
se considera fundamental la inclusión de las 
competencias transversales CT1 y CT2, en especial, 
en lo relativo a la consideraciones ambientales, a los 
colectivos más desfavorecidos, en el derecho a la 
intimidad y el respeto a la información personal, así 
como al acceso a la información (accesibilidad). 


Geomorfometría. 
Tratamiento de 
MDT y MDS 


Optativa Asignatura con una especial atención a los aspectos 
ambientales, por lo que es necesario el considerar las 
implicaciones de los MDT y MDS a los mismos.  


Modelos de 
Catastro y 
Valoraciones 


Optativa Asignatura específica dedicada a los modelos de 
catastro y valoraciones. Es necesario tener en cuenta 
que las tendencias actuales de los proyectos 
catastrales implican una concepción multipropósito o 
multifinalitaria, y que en los mismos la componente 
social y ambiental desempeñan un papel básico, 
especialmente en los países en los que se están 
implementando en la actualidad y que no pueden 
llevarse a cabo sin un adecuado nivel de participación 
de la ciudadanía. 


Geomarketing Optativa Asignatura específica dedicada al desarrollo de 
proyectos de Geomarketing. En la actualidad, estos 
proyectos están basados en el empleo de diversa 
información, en muchos casos, información personal 
que debe ser considerada y manejada teniendo en 
cuenta los aspectos legales. Asimismo, en estas 
operaciones de Geomarketing, es importante, tener en 
cuenta los aspectos relacionados con la atención a 
colectivos menos favorecidos y la atención a la 
accesibilidad de la información. 


Urbanismo y 
Modelización 
urbana. BIM 


Optativa En la actualidad, la necesidad de información en las 
zonas urbanas es básica a la hora de la toma de 
decisiones. Cualquier proyecto ligado a estas zonas 
debe tener en cuenta los componentes humanos y 
sociales (atención a colectivos más desfavorecidos y 
visibilidad de los mismos) así como 
medioambientales. En este sentido, se consideran 
componentes fundamentales de cualquier proyecto 
ciudad (Smart City). 


Modelización de 
Riesgos Naturales y 
Gestión de Riesgos 


Optativa Asignatura dedicada a la modelización de riesgos 
naturales y la gestión de riesgos. Es evidente, por 
tanto, tener en cuenta la componente social y humana 
de los proyectos, especialmente teniendo en cuenta 
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que en muchos casos afectan a los colectivos más 
desfavorecidos. 


Modelización 3D. 
Realidad Virtual y 
Realidad 
Aumentada 


Optativa Asignatura específica dedicada a la aplicación de 
nuevas metodologías para la gestión de la información 
geográfica (3D, realidad virtual y aumentada). Es 
fundamental en la misma considerar de una forma 
adecuada la accesibilidad en los proyectos y 
aplicaciones que se desarrollen.  


Gestión de 
Proyectos 
Geomáticos 


Optativa Asignatura específica dedicada a analizar los 
proyectos geomáticos. En estas tareas hay que tener 
en cuenta la componente de desarrollar políticas 
relacionadas con la responsabilidad social corporativa 
en sus propios proyectos (tanto a nivel interno, laboral 
como externa, en aquellos lugares en los que se 
desarrollan sus actividades –y las mismas en sí-).   


Prácticas de 
Empresa 


Optativa La asignatura de Prácticas de Empresa tiene como 
objetivo el acercar al alumnado a la realidad 
profesional a través de su participación en trabajos 
reales desarrollados en el ámbito empresarial. Es, por 
tanto, fundamental el que en esa actividad se respeten 
aquellos principios planteados como básicos y 
recogidos en estas competencias transversales, y 
para ello contarán con la supervisión del tutor de 
prácticas de empresa.  


TFM Obligatoria El especial carácter de los TFM debe llevar a 
considerar en el mismo el desarrollo de las diferentes 
competencias genéricas y transversales del mismo, 
así como las correspondientes específicas 
relacionadas con la temática del TFM en sí. En 
cualquier caso, se planteará que en el desarrollo del 
mismo se deben atender de forma escrupulosa a los 
derechos básicos de las personas así como a la 
preservación del medioambiente. 


 
Es importante, tener en cuenta que, dentro de la concepción para este tipo de formación 
en el interior de la Universidad, es fundamental tener en cuenta que la adquisición de 
estas competencias no se considera exclusiva de las actividades desarrolladas en el 
interior del aula, siendo fundamental y en este sentido, se fomenta la participación del 
alumnado, en otro tipo de actividades como, por ejemplo, voluntariado social y 
ambiental, cooperación al desarrollo, igualdad de oportunidades, etc.  


Por otro lado, las competencias CT3, CT4 y CT5 como consecuencia de su carácter 
directamente ligado con el desarrollo de la actividad profesional del egresado son 
consideradas en un número elevado de asignaturas, en algunos casos, relacionados 
con la búsqueda activa de empleo (CT3) como, puede ser, Proyectos Geomáticos, 
Prácticas de Empresa y/o Trabajo Fin de Máster; y la CT4 y CT5 que definen el esquema 
de trabajo a considerar en las diferentes asignaturas que componente este título.  


Las características de las competencias a desarrollar, con una componente transversal, 
pueden ser abordadas de una forma específica en una determinada asignatura, si bien 
en este título se considera que debe formar parte de la propia filosofía del mismo, en 
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cuanto a formar profesionales con un elevado nivel de conocimientos técnicos, pero con 
un fuerte compromiso de responsabilidad en su actividad profesional (social, económica, 
ambiental). En este sentido, no se plantea sólo dotar a los/as alumnos/as de la 
capacidad de llevar a cabo proyectos, sino de la necesidad de reflexionar sobre los 
impactos de sus actuaciones sobre el terreno y sobre las personas que en ellos habitan 
(tanto a nivel de impacto positivo como negativo). Así, no se considera adecuada la 
separación que algunos quieren establecer entre “lo técnico” y “lo social”, especialmente 
cuando en la mayor parte de las ocasiones “lo técnico” va orientado a dar respuestas a 
las necesidades de “lo social” o de “lo ambiental”. 


Es evidente que la evaluación de estas competencias no es una tarea sencilla, en un 
entorno académico muy orientado a “saber hacer” más que a “cómo se hace”. No 
obstante, la evaluación de las mismas estará ligada de una forma clara al desarrollo de 
los diferentes trabajos prácticos que se consideran en las diferentes asignaturas. En los 
mismos se tendrán en cuenta, el cumplimiento en cualquier trabajo de los principios 
ligados a las competencias transversales que se desean adquirir como elementos 
básicos en la evaluación de la calidad de las soluciones proporcionadas a los problemas 
planteados. 
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6.1 Personal académico disponible 
 
 La configuración del claustro de docentes que participan en este Máster parte de 
la premisa de que una docencia de calidad en este ámbito debe contar necesariamente 
con un elevado porcentaje de multidisciplinaridad, que cubra las diferentes materias y 
competencias que se pretenden alcanzar en este Máster. Asimismo, se ha considerado 
conveniente contar también con profesorado externo a la Universidad de Jaén, tanto 
procedente de otras Universidades nacionales (Universidad Politécnica de Madrid) y 
extranjeras (Universidade Tecnica de Lisboa, TU Delft), y empresas de referencia en el 
sector de la gestión de proyectos geomáticos. 


En este sentido, si bien el área de conocimiento con una mayor carga docente 
es la correspondiente a la de Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría, en el 
Máster participa también profesorado de otras áreas afines como Lenguajes y Sistemas 
Informáticos, Ingeniería de Sistemas y Automática y Comercialización e Investigación 
de Mercados. La tabla de distribución de créditos de acuerdo con las instrucciones 
proporcionadas por la DEVA se muestra al final de este apartado. 


Se trata de profesorado que aúna una importante experiencia docente, con una 
importante actividad investigadora. Si consideramos al personal propio de la 
Universidad de Jaén, en todos los casos se trata de investigadores activos incorporados 
en los grupos de investigación del Plan Andaluz de Investigación, Desarrollo 
Tecnológico e Innovación, y en el caso del profesorado que pertenece a los cuerpos de 
catedráticos de universidad y de titulares de universidad, con un elevado porcentaje del 
profesorado con tramos de investigación reconocidos. Asimismo, es importante 
destacar que en gran parte de los casos, forman parte del claustro de profesores del el 
programa de doctorado “Tecnologías de la Información y la Comunicación” de la 
Universidad de Jaén, programa en el que se han aplicado los criterios de excelencia con 
un alto nivel de exigencia para la selección del profesorado en función de su actividad 
investigadora.  


El perfil docente del profesorado universitario se completa en este título con la 
participación de personal vinculado a instituciones y empresas del sector con una gran 
experiencia en el desarrollo de proyectos geomáticos, en todos los casos, superior a 15 
años, ocupando puestos de responsabilidad en empresas y organismos de 
investigación. Sin duda, su experiencia será un elemento de gran valor para completar 
la formación del alumnado y, de una forma especial, para acercarlos a la realidad 
profesional en el ámbito de la Geomática.  


En este sentido se ha intentado potenciar el perfil mixto del master contando 
dentro del profesorado externo con personas de indudable prestigio a nivel internacional, 
como es el caso de Ismael Colomina (Director del Instituto de Geomática, responsable 
de diferentes proyectos de I+D+i en el ámbito de la geomática de carácter internacional); 
Sergio Molina (responsable dentro de la empresa Tragsatec de proyectos tan 
importantes como el SIG oleícola); Alfonso Gómez (Profesor Titular a tiempo parcial en 
la Universidad Politécnica de Madrid y Director Gerente de la empresa Stereocarto, una 
de las empresas referentes en el ámbito de la Geomática en nuestro país y que ha 
desarrollado un elevado número de proyectos en otros países, tanto europeos como 
latinoamericanos); Amilcar Soares (Catedrático del Instituto Superior Técnico de Lisboa 
y responsable del Centro CERENA, que es uno de los referentes actuales en el ámbito 


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
86


75
34


63
77


38
86


39
90


82
36


3







de la Geoestadística a nivel mundial y que fue elegido el pasado año como speaker del 
año por la Asociación Internacional de Matemática Aplicada a la Geología); Sisi 
Zlanatonova de la TUDelft que es una de las mejores expertas a nivel mundial sobre el 
empleo de información geomática para la gestión de catástrofes; Juan José Vales Bravo, 
técnico de la Agencia de Medio Ambiente y Agua, responsable de Teledetección y 
Fotogrametría en la citada agencia.  


El profesorado no perteneciente a la Universidad de Jaén tiene un compromiso 
formal de aplicación con este Máster, el modo de participación y vinculación del mismo 
es similar al aplicado en el anterior título al que este sucede, y en una gran parte el 
claustro de profesorado externo es el mismo. Al respecto hay que tener en cuenta que 
en algunos casos se trata de profesorado que procede de otras universidades, tanto 
nacionales - en cuyo caso se formulan las correspondientes comisiones de servicios-, 
como extranjeras, mientras que, en otros casos, se trata de profesionales ligados a 
empresas, tanto por cuenta propia como ajena –profesionales libres-. En casos de causa 
mayor que impidan la participación efectiva del profesorado en el Máster –tanto para el 
profesorado externo como para el interno- siempre se garantiza que las clases sean 
impartidas por profesorado de equivalente perfil y experiencia académica.  


La participación viene regulada por parte del Centro de Estudios de Postgrado, 
que marca las cuantías a retribuir en función del número de horas docentes impartidas, 
así como las indemnizaciones como consecuencia de los desplazamientos, alojamiento 
y manutención.  


Las asignaturas en las que participan siempre cuentan con un profesor de la 
Universidad de Jaén que participa como coordinador de la asignatura, y que junto con 
las tareas puramente académicas también se encarga de orientar a estos profesores en 
el manejo de las plataformas de docencia virtual de la Universidad (repositorio de 
documentos, diseño y desarrollo de actividades para evaluación), así como las de 
gestión (cumplimentación de actas de la asignatura). Asimismo, se establecen los 
canales de relación entre profesor-alumno a fin de poder resolver dudas, mediante 
correo electrónico o los foros de discusión disponibles en nuestra plataforma de 
docencia virtual ILIAS. 


Personal Administrativo y Técnico del Departamento  


El Departamento de Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría es el 
departamento que cuenta con una mayor carga docente en esta titulación. Para el apoyo 
de las actividades docentes e investigadoras del mismo, el Departamento cuenta con 3 
personas, una dedicada a las labores administrativas del mismo (Responsable de 
Gestión, funcionario nivel 21, con una antigüedad superior a 15 años) y, por otro lado, 
dos personas dedicadas al apoyo directo a la docencia y la investigación, con una 
especial atención a los laboratorios docentes y aulas informáticas que dependen de una 
forma directa del Departamento, en donde se imparte la docencia especializada del 
mismo. Las dos personas tienen la categoría de Técnico de Apoyo a la Docencia e 
Investigación, laboral nivel II y de Técnico Especialista de Laboratorio, laboral nivel III. 
En ambos casos, cuentan con una experiencia superior a los 10 años.  


A través de este personal se garantiza una adecuada cobertura a las actividades 
docentes específicas, ligadas al empleo de equipamiento (material topográfico y/o 
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geodésico) y de los laboratorios y aulas de informática propias del Departamento 
(instalación de software, mantenimiento de servidores de datos y de impresión, etc.). 


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
86


75
34


63
77


38
86


39
90


82
36


3







Universidad/Empresa Ámbito de conocimiento Categoría 
Doctor 
(S/N) 


Exp. 
Docente 


(años) 


Exp. 
investigación 


(sexenios) 


Exp. 
Prof. 
(años) 


Dedicación al título Dedicación a otros títulos 
Dedicación 
(TC o TP) 


Tiempo 
(h/semana) 


Tiempo 
(h/semana) Nombre de los títulos 


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría TU Sí 26 1 --- TP 0.6 3.7 


Grado Ingeniería Geomática y Topografía, Grado en Ingeniería 
Civil, Master Gestión Estratégica de destinos turísticos, Máster 
Economía y Desarrollo Territorial 


Stereocarto, S.L. / 
Univ.Politécnica de 
Madrid 


Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría 


Director Gerente / 
TU (tiempo parcial) Sí 30 0 --- TP 0.3   


Universidad de Jaén Lenguajes y Sistemas Informáticos TU Sí 21 2 --- TP 0.9 5.1 Grado Ingeniería Informática, Grado en Arqueología 


Universidad de Lisboa Ingeniería de Minas Catedrático Sí 30 --- --- TP 0.3   


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría 


Técnico de Apoyo 
a la Docencia e 
Investigación Sí 5 --- 10 TP 0.3 --- --- 


Universidad de Jaén Lenguajes y Sistemas Informáticos Contratado Doctor Sí 10 2 5 TP 1.8 7.5 Grado Ingeniería Informática 


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría TEU Sí 27 0 --- TP 1.2 4.0 Grado Ingeniería Geomática y Topografía 


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría CU Sí 24 2 --- TP 3 3.2 Grado Ingeniería Geomática y Topografía 


Geonumerics, S.L. Ingeniería Geomática Profesional Sí 10 ---- 36 TP 0.3 --- --- 


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría TU Sí 24 2 --- TP 0.3 2.8 


Grado Ingeniería Geomática y Topografía, Master en Análisis, 
Restauración y Conservación del Medio Físico 


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría TU Sí 24 3 --- TP 2.1 3.0 Grado Ingeniería Geomática y Topografía 


Universidad de Jaén Ingeniería de Sistemas y Automática TU Sí 15 2 --- TP 0.3 3.5 


Grado Ingeniería Electrónica Industrial,  
Master en Ingeniería Mecatrónica,  
Master en Dirección, Gestión y Empresas  
de Centros y Servicios 


Agencia Agua y Medioambiente, Junta de Andalucía 


Responsable 
Fotogrametría y 
Teledetección No --- --- 17 TP 0.6   


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría TU Sí 15 2 --- TP 1.8 2.5 Grado Ingeniería Geomática y Topografía 


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría Contratado Doctor Sí 10 1 2 TP 2.1 3.0 Grado Ingeniería Geomática y Topografía 


Aranzadi Ingeniería Geodésica Profesional Sí 4 ---- 21 TP 0.9 --- --- 


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría Contratado Doctor Sí 10 1 --- TP 0.9 3.0 Grado Ingeniería Geomática y Topografía 


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría TU Sí 26 0 15 TP 1.2 3.5 Grado Ingeniería Geomática y Topografía 


Universidad de Jaén 
Comercialización e Investigación de 
Mercados CU Sí 34 1 --- TP 0.3 6.1 


Grado Ingeniería Organización Industrial,  
Master en Olivar y Aceite de Oliva,  
Máster Marketing y Comportamiento del  
Consumidor,  
Máster Dirección, Gestión y Empresas de 
Centros y Servicios Sociosanitarios 


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría TU Sí 15 1 --- TP 1.5 3.0 Grado Ingeniería Geomática y Topografía 


Universidad de Jaén Ingeniería de Sistemas y Automática Ayudante Doctor Sí 2 --- --- TP 0.6 6.8 


Grado Ingeniería Organización Industrial,  
Master Ingeniería Industrial,  
Grado Ingeniería Informática,  
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Grado Ingeniería Eléctrica 


Universidad de Jaén Lenguajes y Sistemas Informáticos Contratado Doctor Sí 15 1 --- TP 0.9 3.7 Grado Ingeniería Informática 


Universidad de Jaén Lenguajes y Sistemas Informáticos TU Sí 24 3 --- TP 0.3 2.9 


Grado Ingeniería Informática,  
Máster de Profesorado en ESO, Bachillerato,  
FP y Enseñanza en Idiomas 


Tragsatec 
Director de Topografía y 
Fotogrametría Profesional No --- --- 35 TP 0.3   


Universidad de Delft Tecnología GIS 
Profesora 
Asociada Sí 28 --- 5 TP 0.3   


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría TU Sí 23 2 --- TP 3.3 3.4 


Grado Ingeniería Geomática y Topografía,  
Grado en Arqueología,  
Grado en Ciencias Ambientales,  
Master en Análisis, Restauración y  
Conservación del Medio Físico 


Universidad de Jaén Geodinámica Interna TU Sí 22 3 --- TP 0.3 3.7 


Grado Ingeniería Geomática y Topografía, Grado en Ingeniería Civil,  
Master Análisis, Conservación y Restauración Componentes Físicos,  
Máster Profesorado ESO, Bach, FP y Enseñanza Idiomas 


Universidad de Jaén 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría TEU No 24 2 --- TP 0.3 4.8 Grado Ingeniería Geomática y Topografía 
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		6.1 Personal académico disponible



				2018-03-09T10:18:47+0100

		España












6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES 
La Universidad de Jaén mantiene una política de racionalización del uso del espacio y de 
optimización de sus recursos humanos favorecido por el tamaño de sus campus que le permiten 
que los servicios administrativos y de apoyo técnico y de gestión sean compartidos por todos 
sus títulos. Se ha de reseñar que previa a la aprobación de la propuesta de título por el Consejo 
de Gobierno y el Consejo Social de la Universidad de Jaén, el Centro de Estudios de Postgrado 
realiza un análisis de su viabilidad tanto desde el punto de vista de la disponibilidad de 
profesorado, de personal de administración de servicios y recursos técnicos, viabilidad que ha 
sido comprobada para esta propuesta de título. 


Esta política de gestión coordinada de las enseñanzas que se imparten en cada uno de los 
campus de la Universidad de Jaén (Campus de las lagunillas y Campus científico-tecnológico de 
Linares) permiten garantizar al mismo tiempo una atención global a todos los títulos de la 
universidad y una atención singularizada a cada título específico, coordinando y secuenciando 
las necesidades de cada título de tal manera que se optimice el trabajo de los recursos humanos 
asignados a los mismos. Como se señalaba arriba, todo el PAS de la Universidad de Jaén está 
integrado en un sistema de gestión transversal para toda la universidad certificado por 
ISO9001:2008 desde hace ya 6 años y que resulta una parte esencial del reconocimiento 
internacional EFQM 400+ por su modelo de gestión institucional. En este sistema integrado, el 
PAS no está adscrito a Centros ni Títulos, permitiendo sin embargo garantizar la suficiencia y 
adecuación del mismo para la gestión de este título. 


La Universidad de Jaén dispone de dos Servicios encargados de la realización de tareas 
administrativas y de apoyo a la docencia, por un lado, el Servicio de Gestión Académica y por 
otro el Servicio de Atención y Ayuda al Estudiante, que pasamos a explicar a continuación. 


SERVICIO DE GESTIÓN ACADÉMICA 


El Servicio de Gestión Académica es la estructura administrativa, con dependencia funcional de 
los Vicerrectores que tienen delegadas las funciones del Rector relativas a estudiantes, 
ordenación académica y planes de estudios, así como de los responsables de la Dirección de los 
Centros, gestiona las enseñanzas regladas y no regladas, incluido el acceso y admisión a las 
mismas y los correspondientes títulos, proporciona soporte administrativo a los Equipos de 
Dirección de los Centros, y presta servicio a todos los sectores de la comunidad universitaria con 
respeto, empatía y sinergia. 


El Servicio de Gestión Académica presta los siguientes servicios: 


• Pruebas de acceso a la Universidad, y sistemas de admisión a las titulaciones de la 
Universidad de Jaén. 


• Secretaría de Facultades y Escuelas, incluyendo el apoyo técnico y administrativo a los 
equipos de Dirección de los Centros. 


• Estudios de Postgrado y enseñanzas propias. 
• Títulos académicos oficiales. 
• Apoyo técnico a los Vicerrectorados que lo precisen. 
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La estructura de personal es la siguiente: 


PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA (a 31 de diciembre de 2015) 


Descripción Plaza 
GRUPO Nº efectivos - 


Campus Jaén 
Nº efectivos - 


Campus Linares TOTAL 


Jefe de Negociado C1 2   2 
Jefe de Sección C1 4   4 
Jefe de Planificación y Coordinación 
de Procesos A1 1 1 2 


Jefe de Planificación y Coordinación 
de Procesos A2 3   3 


Jefe de Secretaria C1 10 2 12 
Jefe del Servicio de Gestión 
Académica A2 1   1 


Puesto Base C1 8 1 9 
Puesto Base C2 1   1 
Responsable de Gestión A2 1   1 
Responsable de Gestión C1 13 2 15 
Responsable de Gestión y Dirección 
de Centro C1 5 1 6 


Total general   49 7 56 
Antigüedad media del personal: 22.61 años, calculada en base al promedio del nº de años en la 
UJA 
Procesa la información: Servicio de Planificación y Evaluación. Fuente: Servicio de Personal y Organización Docente. 


SERVICIO DE ATENCIÓN Y AYUDA AL ESTUDIANTE  


El Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante, integrado en los Vicerrectorados con 
competencias en Estudiantes, Inserción Laboral, Relaciones Internacionales y Cooperación, 
tiene la misión de ayudar a los/as estudiantes y titulados/as de la Universidad de Jaén mediante 
una atención personalizada y una adaptación continua a sus necesidades, para facilitarles 
servicios que complementen su formación académica, con objeto de paliar las limitaciones 
económicas, sociales y las derivadas de una situación de discapacidad que dificulten sus 
posibilidades de estudio, así como fomentar su formación práctica, su movilidad nacional e 
internacional, su inserción laboral y actividades de voluntariado. 


El Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante presta los siguientes servicios: 


• Gestión de becas y ayudas al estudio para universitarios/as convocados por órganos 
nacionales, autonómicos o universitarios. 


• Gestión de la atención a los/as estudiantes con discapacidad y con dificultades 
específicas de aprendizaje para garantizar la igualdad de oportunidades en el ámbito 
académico universitario. 


• Gestión de actividades que favorecen la empleabilidad de los/as estudiantes y 
titulados/as: prácticas en empresas, contratación laboral, ofertas de empleo, etc. 


• Gestión de la movilidad nacional e internacional: períodos de estancia en otras 
universidades nacionales o internacionales con pleno reconocimiento académico. 
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Cuenta con una estructura de personal que a continuación se detalla: 


PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA (a 31 de diciembre de 2015) 


Descripción Plaza GRUPO Nº de efectivos 


Jefe de Negociado C1 2 
Jefe de Sección de Atención al Estudiante A2 1 
Jefe de Sección de Ayudas Al Estudio A1 1 
Jefe de Sección de Relaciones Internacionales A2 1 
Jefe del Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante A1 1 
Puesto Base C1 4 
Responsable de Gestión C1 2 
Total    12 


PERSONAL LABORAL (a 31 de diciembre de 2015) 


Descripción Plaza GRUPO Nº de efectivos 


Titulado Grado Medio II 3 
Titulado Superior I 1 
Total    4 


TOTAL 16 
Antigüedad media del personal: 13.76 años, calculada en base al promedio del nº de años en la 
UJA 
Procesa la información: Servicio de Planificación y Evaluación. Fuente: Servicio de Personal y Organización Docente. 


PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y TÉCNICO DE APOYO AL TÍTULO EN DEPARTAMENTOS 
 
 


Tal y como ha sido mencionado en la Memoria del título propuesto, un gran porcentaje de la 
responsabilidad de las asignaturas del mismo están asignadas al Departamento de Ingeniería 
Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría de la Universidad de Jaén. Dentro de este 
Departamento se cuenta con el siguiente apoyo técnico: 


• Administrativo. 
• Técnico Especialista. 


En el caso concreto del apoyo administrativo se cuenta con una persona (Responsable de 
Gestión del Departamento de Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría, Escala 
Administrativa, Nivel 21, Administración A1/A4, Grupo A2/C1). Dicho administrativo se encarga 
de la gestión de viajes, alojamientos, dietas y honorarios del profesorado externo, así como de 
la adquisición de material específico y/o viajes relacionados con las prácticas del propio título. 
Por otro lado, el Departamento cuenta con dos personas con perfil técnico que colaboran en las 
tareas relacionadas con el mantenimiento de las infraestructuras (material de prácticas, equipos 
topográficos, servidores, software, etc.). Así, en la Relación de Puestos de Trabajo se plantea: a) 
un puesto de PAS laboral de grupo II (Técnico de Apoyo a la Docencia y la Investigación) que está 
ocupado actualmente por una persona que cuenta con una antigüedad en el puesto superior a 
15 años, y que está titulado en Ingeniería Técnica en Topografía, Ingeniería en Geodesia y 
Cartografía y, además es Doctor en Ingeniería en Geodesia y Cartografía. Por otro lado, se da la 
circunstancia que dicha persona participa en la docencia de este Máster, contando con la 
preceptiva autorización de la Gerencia de la Universidad para el desarrollo de esta actividad; b) 
un puesto de PAS laboral de grupo III (Técnico Especialista de Laboratorio) que también está 
ocupado por una persona con una antigüedad en el puesto superior a 15 años, y cuya función 
básica es el mantenimiento del Laboratorio-Almacén de Instrumentación Topográfica. En la RPT 
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actual, está prevista la reconversión de dicho puesto a uno de grupo II (Técnico de Apoyo a la 
Docencia y la Investigación). 
 
Asimismo, también participan en el Máster otros departamentos, que cuentan a su vez con 
apoyo administrativo (si bien, no tendrá vinculación con el Máster ya que todas las gestiones se 
encauzan a través del Departamento del profesor coordinador del mismo) y con apoyo técnico 
específico. En cuanto al apoyo técnico especialista se detalla a continuación. 
 
Dpto. de Informática.  


• 2 personas ocupando puestos de Técnico de Apoyo a la Docencia y la Investigación 
(grupo II). Perfil profesional: Ingeniería Técnica en Informática. Antigüedad superior a 
15 años. 


• 1 persona ocupando puesto de Técnico Especialista de Laboratorio (grupo III). 
Antigüedad superior a 15 años. 


 
Dpto. de Ingeniería Electrónica y Automática. 


• 1 persona ocupando puesto de Técnico Especialista de Laboratorio (grupo III).  
 
Dpto. de Geología. 


• 1 persona ocupando puesto de Técnico Especialista de Laboratorio (grupo III). 
 
Hay que tener en cuenta que todas estas plazas están recogidas en las correspondientes 
Relaciones de Puestos de Trabajo, de Personal de Administración y Servicios de la Universidad 
de Jaén, tanto para contratos laborales como para funcionarios. Dichos documentos están 
disponibles en los enlaces siguientes: 


• Acuerdo de 28 de julio de 2009, de la Universidad de Jaén, por el que se aprueba la 
relación de puestos de trabajo de personal funcionario de Administración y Servicios 
(Boletín Oficial Junta de Andalucía, nº155 de 11 de agosto de 2009). 
http://www.juntadeandalucia.es/boja/2009/155/52 


• Acuerdo de 18 de diciembre de 2008, de la Universidad de Jaén, por el que se aprueba 
la Relación de Puestos de Trabajo de Personal Laboral de Administración y Servicios 
(Boletín Oficial Junta de Andalucía, nº12 de 20 de enero de 2009). 
http://www.juntadeandalucia.es/boja/2009/12/36 


 


6.3 MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO DISCRIMINACIÓN 
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
La normativa básica nacional referente a la igualdad entre hombres y mujeres y la no 
discriminación de personas con discapacidad puede encontrarse en el Real Decreto Legislativo 
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de 
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social. 


La normativa de la Universidad de Jaén respeta en sus Estatutos tanto la legalidad vigente en la 
materia (LOU y LOMLOU, artículo 48.3 –contratación… mediante concurso público, ... La 
selección se efectuará con respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y 
capacidad-, y artículo 64 sobre garantía de las pruebas) como la igualdad entre hombres y 
mujeres y la igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal para 
personas con discapacidad, para lo que dispone de una Unidad de Atención a la Discapacidad 
integrada en el Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral para atender a los miembros 
de la comunidad universitaria. Disponible en: http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/neduespeciales/discapacidad 
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Asimismo, la Universidad de Jaén cuenta con un Plan de Igualdad Efectiva entre Mujeres y 
Hombres en la Universidad de Jaén en el que se presentan como objetivos, entre otros, avanzar 
hacia la igualdad efectiva en cuanto a la representación de mujeres y hombres en las diferentes 
categorías del personal docente y de investigación, así como fomentar la formación de igualdad 
entre hombres y mujeres en el personal docente e investigador. Estos objetivos se recogen en 
una serie de acciones concretas con el horizonte de 2015 que pueden consultarse en la siguiente 
dirección: 
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/vicplan/igualdad/PLAN%20IGUALDAD%20UJA
EN%202011-2015.pdf 


En el año 2006 la Universidad de Jaén recibió el premio en el apartado de Estudios y Proyectos 
Universitarios de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social por su “Proyecto de 
Accesibilidad Global en la Universidad”. Se trata de una muestra más de la preocupación por 
convertir a la UJA en un espacio abierto y libre de todas las barreras para que todas las personas 
tengan aseguradas las mismas posibilidades de acceso.  


http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/vicplan/igualdad/accesibilidaduniversal/Difus
ion_Proyecto_accesibilidad_global_UJA.pdf 


Los mecanismos de los que dispone la Universidad de Jaén para asegurar la selección del 
profesorado atendiendo a criterios de igualdad provienen de la Convención de Naciones Unidas 
sobre la eliminación de todas las formas de discriminación contra la mujer. Se publicaron en el 
Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo público y 
la provisión de puestos de trabajo de las personas con discapacidad (publicado en el BOE de 17 
de diciembre de 2004). 


Las responsabilidades en el proceso de contratación se encuentran en los siguientes órganos: 


- Consejo de Gobierno de la UJA: Aprobar propuesta de creación de plazas. 
- Vicerrector de Profesorado y Ordenación Académica: Decidir sobre la asignación de nuevo 


profesorado. 
- Rectorado (Delegado del Rector para la Planificación Estratégica y la Calidad): Responsable del 


proceso de evaluación de la actividad docente. 
- Comisión de Ordenación Académica del Consejo de Gobierno: Aprobar propuesta del 


Vicerrector 
- Gerente: Decidir sobre la asignación de nuevo personal de apoyo 
- Departamentos, Centros y Servicios vinculados a los Centros: Detectar necesidades de personal 


académico y de apoyo y comunicarlo al Vicerrector o al Gerente 
- Área de Recursos Humanos: Realizar la selección y contratación del personal académico y de 


apoyo. 
- Equipo de Dirección del Centro (ED): Identificar necesidades de formación y promover 


actuaciones para satisfacerlas. Analizar los resultados del proceso (PM01) 
- Comisión de Garantía de Calidad (CGC) del Centro: Con los indicadores obtenidos, analiza 


resultados y propone mejoras. 
- Coordinador de Calidad del Centro (CC): Recoger indicadores y presentarlos a la CGC 
- Captación y selección del personal académico 


 
Los Departamentos de la UJA, atendiendo a las asignaturas y grupos a los que tiene que impartir 
docencia en las diferentes titulaciones en que participan, establecen sus necesidades adicionales 
de profesorado, si las hay, para confeccionar su Plan de Ordenación Docente (POD). 


Estas necesidades se comunican al Vicerrectorado con competencias en Docencia y Profesorado 
que, si lo considera oportuno atendiendo al documento de política de profesorado, propone a 
la Comisión Académica del Consejo de Gobierno la asignación de nuevo profesorado, indicando 
categoría y dedicación. Si la Comisión Académica aprueba la asignación y, con la conformidad 
del Departamento, se propone al Consejo de Gobierno la concesión de la plaza. Una vez 
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aprobada por el Consejo de Gobierno, el proceso de difusión, selección y contratación se realiza 
atendiendo a la normativa vigente. De la gestión administrativa de contratación de PDI se hace 
cargo el Servicio de Personal y Organización Docente de la UJA. 


El sistema de provisión mediante concurso público de las distintas figuras de personal docente 
e investigador dependerá de la categoría de personal académico, variando la legislación y 
normativas aplicables si se trata de una plaza de los Cuerpos de Funcionarios Docentes 
Universitarios o de una en régimen laboral. 


El programa de Acreditación nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios 
(Programa ACADEMIA) evalúa el perfil de los solicitantes para el acceso a los cuerpos de 
funcionarios docentes universitarios (Profesores Titulares de Universidad y Catedráticos de 
Universidad). Se regula por el RD 1312/2007 de 5 de octubre. 


En cualquier caso, los procedimientos para la provisión de plazas garantizan la igualdad de 
oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios 
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad. 


Son documentos de referencia en este apartado: 


Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU). 


Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 
diciembre, de Universidades (LOMLOU) y decretos que la desarrollan. 


Estatutos de la Universidad de Jaén:  


http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/secgen/normativas/volumen1/disposiciones_
generales/A2.pdf 


Legislación y normativa vigente en materia de PDI y PAS:  


http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/servpod/normativa 


Proceso de evaluación de la actividad docente del profesorado de la UJA. 


https://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/secord/fdpc/Procedimiento%20para%20la%
20evaluacion%20de%20la%20actividad%20docente%20del%20profesorado_Actualizado.pdf 
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
7.1 JUSTIFICACIÓN DE LA ADECUACIÓN DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS 
 


El Departamento de Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría dispone en la actualidad 
de los recursos materiales y equipamiento específico para la docencia del Máster propuesto, material 
que ha venido siendo empleado con anterioridad para la docencia del Máster Universitario en 
Tecnologías Geoespaciales para la Gestión Inteligente del Territorio. 


 
Las clases del máster serán impartidas, de forma general, en los Laboratorios de Geomática (3) 


con los que cuenta actualmente el Departamento, y cuyas características se detallan a continuación. 
Las clases están previstas que se impartan de lunes a viernes, dentro del horario lectivo de la 
Universidad de Jaén (con franjas de 8.30 a 14.30 y de 15.30 a 21.30), por lo que no es necesario 
establecer condiciones específicas de uso. 


Laboratorio de Geomática I (A3-367). 


— Equipado con un total de 21 ordenadores Fujitsu Esprimo E420 E85+, con procesador 
Intel i5 de 3.2 GHz, 8 Gb RAM y disco duro de 500 Gb. Los sistemas incorporan una 
tarjeta gráfica Nvidia y monitores TFT de 22”. 


— Este laboratorio cuenta con un sistema para la instalación del software específico 
necesario en función de las asignaturas a impartir, tanto a nivel de tratamiento de datos 
topográficos y geodésicos, como de software específico en el ámbito de la Fotogrametría 
y la Teledetección y la Cartografía y el SIG. 


Laboratorio de Geomática II (A3-368). 


— Equipado con un total de 22 ordenadores con procesador Intel i5, 4 Gb RAM y disco duro 
de 500 Gb y monitores TFT de 22”. 


— Este laboratorio cuenta con un sistema para la instalación del software específico 
necesario en función de las asignaturas a impartir, tanto a nivel de tratamiento de datos 
topográficos y geodésicos, como de software específico en el ámbito de la Fotogrametría 
y la Teledetección y la Cartografía y el SIG. 


Laboratorio de Geomática III (A3-371). 


— Equipado con un total de 21 ordenadores Dell Optiplex 3020 con procesador Intel i5, 8 
Gb RAM y disco duro de 500 Gb y monitores TFT de 22”. 


— Este laboratorio cuenta con un sistema para la instalación del software específico 
necesario en función de las asignaturas a impartir, tanto a nivel de tratamiento de datos 
topográficos y geodésicos, como de software específico en el ámbito de la Fotogrametría 
y la Teledetección y la Cartografía y el SIG. 
 


Además en el propio Departamento se disponen de los siguientes laboratorios con las siguientes 
características para atender la docencia de este Máster.  


Laboratorio de Fotogrametría Digital (A3-364). 
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— 5 estaciones fotogramétricas digitales con sistemas de visión estereoscópica Nvidia 3D 
Vision y ratones 3D. Las estaciones fotogramétricas están equipadas con software BAE 
Systems Socet Set v.5.6. 


— 1 escáner fotogramétrico Vexcel Imaging UltraScan 5000. 


Laboratorio de Fotogrametría Analítica (A3-366) y Laboratorio de Fotogrametría Analógica (A3-355). 


— Se trata de dos laboratorios en los que se encuentran instalados restituidores analíticos y 
analógicos y que actualmente comparte su uso como aulas dedicadas para pequeños 
grupos (en torno a 25 alumnos/as). En dichos laboratorios están instalados los elementos 
necesarios para la calibración de cámaras para su aplicación en trabajos fotogramétricos 
terrestres. 


A estos dos laboratorios que serían empleados como clases para docencia y trabajo en 
pequeños grupos, también se le puede incorporar el propio Seminario del Departamento (A3-304) 
con capacidad para 25 personas. 


 
En algunas asignaturas concretas, y teniendo en cuenta sus características propias se utilizarán 


laboratorios de otros departamentos como, por ejemplo, el Departamento de Informática y el 
Departamento de Ingeniería Electrónica y Automática. 


 
Por otro lado, en cuanto otro tipo de recursos se debe indicar que los departamentos implicados 


cuentan con los medios necesarios para el desarrollo correcto de la docencia a nivel práctico, tanto 
en lo relativo a instrumental topo-geodésico, así como a otros elementos como programas 
informáticos específicos. En particular, el Departamento de Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría cuenta con un Laboratorio-Almacén que dispone, entre otra de la siguiente 
instrumentación: 


— Estaciones totales y taquímetros: 33 equipos (destacando 6 Leica TS06, 6 TCR805, 2 
TC1800, 4 TC805, 1 TCA2003, 1 TCRA1203). 


— Sistemas GNSS: 35 equipos (destacando 4 GNSS Leica System 1200+, 2 Topcon GR5, 
3 Ublox Glonass 7QZSS, 3 Ublox PPP, 5 Garmin eTrex30). 


— Niveles: 30 equipos (destacando 3 Leica DNA03). 
— Teodolitos: 45 
— Distanciómetros: 9 
— Láser escáner: 2 (Faro X130HDR, Leica ScanStation C10 equipado con un sistema GNSS 


Leica VIVA y una cámara Canon EOS550D). 
— Cámaras térmicas: 2 (FLIR SC-660 y FLIR T335), equipado con sistemas de higrómetro 


Extech M0297 y Multímetro Extech Ex845. 
— 1 UAV DJI Phantom 4 
— Otros sistemas de captura de datos como sistemas Arduino, sensores, instrumentos para 


balizado y mapas wifi para indoor.  


 


Asimismo, se debe indicar que el Departamento de Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría cuenta con servidores para permitir el acceso de los alumnos a licencias de software 
específico y los datos correspondientes para los trabajos prácticos, así como de servicio de plotter 
(HP T790 44” y HP 800 42”) y de impresión 3D (RepRap x400), así como de escáneo de planos (A0). 
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EQUIPAMIENTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN 


Además de este equipamiento específico, la Universidad de Jaén mantiene una política de 
centralización en el uso de espacios que le permiten optimizar su ocupación al mismo tiempo que da 
respuesta a las necesidades específicas de los títulos que imparte. Este equipamiento general será 
utilizado parcialmente en la impartición del título de máster. Así, aunque no sea de uso específico 
para el alumnado del máster, es imprescindible señalar su presencia, dado que de entre todas las 
aulas, laboratorios y salas de informática disponibles, la Universidad especifica cada curso los 
espacios y franjas horarias que serán utilizadas para cada actividad formativa dentro de cada título, 
en función de las necesidades del mismo y en coordinación con los otros títulos que se imparten en 
la Universidad. Estos medios son suficientes para la implementación del máster tomando en cuenta 
el resto de titulaciones impartidas por la Universidad y no se requieren medios adicionales ni 
adaptación de los mismos. En la tabla se presentan los espacios relevantes para la docencia en la 
Universidad de Jaén en la actualidad.  


Recursos Materiales y servicios claves para el correcto funcionamiento del Plan de Estudios 


Recurso Número Adecuación 


Aulas 142 
(12.288 puestos) Suficiente 


Biblioteca de la Universidad de 
Jaén 


2 (Campus Lagunillas de Jaén y Campus Linares) 
Puestos de lectura, estudio y trabajo: 2.412 Suficiente 


Recursos Bibliográficos 


Monográficas en papel: 376.600 
Publicaciones periódicas abiertas en papel: 1.756 
Monográficas en formato electrónico: 433.133 
Publicaciones periódicas electrónicas: 38.972 
Ordenadores para uso público: 145 
Otros dispositivos electrónicos (tabletas,… etc.): - 


Suficiente 


BBDD Bibliográfica on-line 152 (Bases de datos) Suficiente 


Salas de Lectura disponibles  


5 Salas de Consulta y Estudio (1.508 puestos) 
3 Salas de Estudio 24 horas (436 puestos) 
16 Salas de Grupo, Investigadores y específicas 
(106 puestos) 
4 Cabinas de Proyección (8 puestos) 
1 Sala Aranzadi de estudio (24 puestos) 
1 Sala Proyección (40 puestos) 


Suficiente 


Aulas de informática  20 
(682 puestos) Suficiente 


Laboratorios Docentes 109 
(2.724 puestos) Suficiente 


Laboratorios Investigación 140 
(438 puestos) Suficiente 


Aulas multimedia 2 
(50 puestos) Suficiente 


Colegios mayores 1 
(152 plazas) Suficiente 


Origen de los datos: Servicio de Planificación y Evaluación (28/07/2016) 


 


Información adicional sobre el equipamiento de la Universidad de Jaén 


Gestión de Espacios: 
http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/uconserjerias/espacios 
Recursos TIC en la UJA: 
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https://www10.ujaen.es/conocenos/recursos_informaticos 
Aulas de Informática disponibles: 
http://www3.ujaen.es/aulas/aulas_disponibles.html  
 


Además de los recursos especificados, la Universidad de Jaén cuenta con recursos materiales y 
servicios adicionales que pueden agruparse en tres grandes bloques que merecen una mención 
especial: Biblioteca, TIC’s y Servicios de accesibilidad universal y de atención al alumnado con 
discapacidad. 


7.1.1. BIBLIOTECA 
 


La Biblioteca universitaria es un servicio de apoyo a la docencia, el estudio y la investigación que 
garantiza la gestión y difusión de documentación e información. Constituye un espacio moderno y 
accesible con una superficie de 1044 m2 y 2262 puestos de lectura, lo que la convierte en un 
referente informativo clave para la gestión y transmisión del conocimiento. Vinculada con el exterior 
e integrada en las metas de calidad y objetivos de la Universidad, está adaptada al nuevo modelo 
educativo surgido del Espacio Europeo de Enseñanza Superior, y realiza regularmente cursos de 
formación de usuarios a distintos niveles, desde la introducción al uso de la biblioteca, hasta cursos 
de formación especializada sobre servicios y recursos específicos tipo bases de datos, revistas 
electrónicas, etc., o cursos de formación a la carta establecidos a petición del profesorado en función 
de sus necesidades docentes específicas. La Biblioteca tiene dos sedes: la Escuela Politécnica 
Superior de Linares y la Biblioteca del Campus de "Las Lagunillas", abiertas al uso de todos los 
miembros de la comunidad universitaria.  


La biblioteca de la Universidad de Jaén cuenta con un número de fondos adecuado para el desarrollo 
de sus actividades docentes y de investigación (véase la tabla arriba), tanto a partir de sus fondos 
propios, como por ser parte de varias redes de cooperación bibliotecaria: CBUA (Consorcio de 
bibliotecas universitarias andaluzas), REBIUN (Catálogo colectivo de las bibliotecas universitarias 
españolas), BIBLIOTECA NACIONAL, etc. y tiene acceso a otros catálogos colectivos 
internacionales a través del Protocolo Z39.50. La ordenación de los fondos se organiza por materias 
de acuerdo con la Clasificación Decimal Universal (CDU). Resulta destacable el amplio fondo de 
fuentes bibliográficas digitales accesibles para los miembros de la comunidad universitaria desde su 
propio puesto de trabajo.  


Dentro de los espacios de la biblioteca destacan así mismo los más de 200 ordenadores de acceso 
público distribuidos en las distintas salas que permiten desde su uso en ofimática hasta el acceso a 
bases de datos especializadas y a los recursos electrónicos de los que dispone la Universidad de 
Jaén. 


 


7.1.2. TIC’S 
Además del equipamiento informático reflejado en la tabla de arriba, la universidad de Jaén cuenta 
con los siguientes servicios a disposición del alumnado y el profesorado: 


Préstamo de ordenadores portátiles/iPad. Tiene como objetivo proporcionar a los usuarios 
herramientas de trabajo que potencien las actividades de estudio e investigación dentro de la 
Universidad garantizando el acceso igualitario de los usuarios a las nuevas tecnologías de la 
información y posibilitando la consulta de los recursos electrónicos que forman parte de la colección 
de la Biblioteca. Su utilización tiene exclusivamente fines académicos (actividades de estudio e 
investigación). Podrán hacer uso de este servicio todos los miembros de la UJA. 


Grabación de Actos. Este servicio permite al usuario disponer del audio y/o video de cualquier tipo 
de evento, en formato óptico, y así poder consultarlo cuando sea necesario. 
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Para ello la Unidad de Medios Audiovisuales y Multimedia dispone de un equipo completo de 
grabación que consta de: cámaras de video HD, micrófonos, trípode, grabadora de audio, equipo de 
edición… 


Videoconferencia. Es un sistema que permite la transmisión y recepción de audio/vídeo, 
permitiendo también la comunicación simultanea de distintas aplicaciones gráficas, trasmisión de 
ficheros etc. entre diferentes lugares. 
El beneficio de la videoconferencia, se deriva del potencial que representa el reunir personas situadas 
en diferentes lugares geográficos para que puedan compartir ideas, conocimientos e información, 
para la solución de problemas utilizando técnicas audiovisuales sin los inconvenientes asociados a 
tener que realizar desplazamientos. 


Access Grid. Es un conjunto de herramientas y tecnologías que permiten el trabajo colaborativo 
basado en audio y video entre grupos de personas situados en diferentes localizaciones. 
Se compone de unos recursos que incluyen pantallas multimedia de gran formato, entornos 
interactivos y visuales así como interfaces de interconexión para trabajo distribuido éntrelos 
diferentes equipos. 
De esta manera, este sistema ubicado en una sala especialmente preparada para ello, nos permitirá 
reunir grupos en diferentes ubicaciones con la misma tecnología y trabajar de manera colaborativa, 
impartir docencia o simplemente realizar cualquier tipo de reunión o asamblea. 


Traducción Simultánea. Este servicio está compuesto por un equipo completo de traducción el cual 
consta de 3 canales para cubrir 3 idiomas distintos, emisores de señal en la sala para 3 ponentes, 3 
cabinas de traducción, con capacidad para 2 intérpretes, receptores y auriculares para 82 asistentes. 


Seminarios Web. Para la realización de Seminarios Web, la Universidad de Jaén, dispone del 
software Adobe Connect. 
Este software es una solución ideal tanto para la realización de seminarios, cursos o tutorías vía web, 
como para e-learning en general. Los requerimientos técnicos y humanos para su utilización son 
mínimos. 
También tiene cualidades ideales para la realización de tele-reuniones entre asistentes individuales 
y la retransmisión de eventos o clases vía web. 
 
Digitalización de Imagen. Digitalización de diversos tipos de soportes analógicos tales como 
fotografías, gráficos, transparencias, diapositivas, audio, vídeo y objetos tridimensionales.  
El proceso consiste en la obtención de datos digitales para su posterior gestión y/o postproducción. 
 
Generación de Contenidos Docentes y Contenidos Digitales- Minivideo. Por el cual se ofrece la 
elaboración de material audiovisual utilizando el formato de minivideo que consiste en la grabación 
de videos de pequeña duración con la imagen del usuario y la captura del contenido digital 
presentado. Para ello se han creado dos estudios de grabación situados en la dependencia B4-214. 
Más información sobre este servicio en: Minivideo  
 
Si además se desea alojar y/o publicar los minivideos en el repositorio audiovisual, se utilizará el 
servicio que se describe a continuación. 
 
Publicación de Contenidos Audiovisuales Institucionales. Por el cual se ofrece un Repositorio 
Audiovisual donde alojar los contenidos digitales generados en la institución, así como un Canal de 
Publicación y Divulgación (tv.ujaen.es) de los mismos,  accesibles ambos desde cualquier 
navegador de internet. Más información sobre este servicio en:  Contenidos audiovisuales 
 
Espacios Virtuales. Los espacios virtuales de la UJA es una iniciativa de la Universidad de Jaén 
que permite principalmente al profesorado colocar material docente (temarios, apuntes, ejercicios, 
exámenes resueltos, transparencias y/o demás documentos…) de las asignaturas en Internet de una 
forma cómoda, segura y eficaz, teniendo el control en cada momento tanto de los contenidos como 
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de las personas que acceden a ellos. En segundo lugar, también pretende ser un espacio 
colaborativo para todo el personal universitario. 


 
Están basados en el entorno de software libre ILIAS. La Universidad de Jaén puso en funcionamiento 
hace algunos años la plataforma de Docencia Virtual ILIAS, un sistema que pone a disposición de la 
comunidad universitaria diversas herramientas para facilitar las labores docentes mediante la 
aplicación de las TIC (Tecnologías de la Información y la Comunicación). Gracias a ILIAS, tanto 
alumnos como profesores disponen de diversas herramientas, tales como foros, wikis, calendarios, 
etc. que ayudan a ambas partes en el desarrollo de sus actividades docentes. Cualquier persona que 
disponga de una cuenta de usuario de la Universidad de Jaén, puede acceder mediante su nombre 
de usuario y contraseña a través de la dirección http://dv.ujaen.es/ 
 
Tramitación electrónica: la e-administración. Desde el Servicio de Información y Asuntos 
Generales es posible obtener la firma digital de la FNMT, permitiendo el uso del Registro Telemático 
de la UJA con dos formularios operativos: Presentación de solicitudes, Instancias generales y 
Procedimiento de quejas y sugerencias  
http://www.ujaen.es/serv/servinfo/eadministracion/Principal.html 


Servicio de Espacio Virtual para alumnos. Mediante este servicio todos los alumnado y 
profesorado con acceso identificado, disponen de un espacio en disco individual y privado de 100 
Mb en el que podrán almacenar cualquier material multimedia, accesible desde cualquier ordenador 
de la Universidad conectado a la red RIUJA.  


Software disponible para alumnos. La Universidad de Jaén pone a disposición del alumnado 
algunos programas para su instalación en su ordenador personal: 
http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/sinformatica/software/software3 


Red inalámbrica. Este servicio ofrece la conexión RIMUJA (Red Inalámbrica Mallada de la 
Universidad de Jaén), desde las dependencias exteriores e interiores del Campus de las lagunillas y 
de la Escuela Politécnica Superior de Linares. Permite a los usuarios el acceso a los recursos y 
servicios disponibles en nuestra red, además del acceso a Internet. 
http://www.ujaen.es/sci/redes/rimuja/ 


Correo electrónico / listas de correo‐e para profesorado y PAS. Este servicio le permite consultar 
su correo electrónico desde cualquier navegador web si es personal (PAS o PDI) de la Universidad 
de Jaén: https://webmail.ujaen.es/webmail/src/login.php 


Google Apps para la Universidad de Jaén. Google Apps UJA es un conjunto de herramientas de 
comunicación y colaboración de Google, específico para entornos de educación (Google Apps for 
Educations) y personalizado para la Universidad de Jaén. 


http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/sinformatica/googleapps 


Gracias al convenio firmado por la Universidad de Jaén con Google, la universidad facilitará a los 
miembros de la comunidad universitaria, que de forma personal quieran hacerlo, el acceso a aquellos 
del catálogo de aplicaciones principales (incluidas en el convenio). 


Existe también otro grupo de aplicaciones complementarias (NO incluidas en el convenio) que están 
sujetas a condiciones de uso específicas. Por lo tanto, Google puede modificar esas condiciones al 
margen del convenio, atendiendo a sus políticas de uso específicas para dichos servicios. 


Catálogo de Aplicaciones Google Apps por tipo de usuario 


Google Apps UJA está destinado a usuarios de la comunidad universitaria con cuenta TIC personal 
del tipo cuentaTIC@ujaen.es o cuentaTIC@red.ujaen.es. 
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Tipo de usuario 
Aplicaciones 
principales (incluidas 
en convenio) 


Aplicaciones complementarias (NO 
incluidas en convenio) 


Usuario con 
cuentaTIC@ujaen.es 


GMail, Google Calendar, 
Google Drive, Google 
Hangouts, Google Sync 
para móviles y un 
almacenamiento 
compartido de 30 GB. 


Google+, sincronización/acceso a 
Chrome Web Stores, administración de 
Chrome, Historial Web,Google 
Bookmarks, Google Libros, Google 
Noticias, Google Takeout, Google 
Desktop, Youtube, Google Wallet y 
posibilidad de adquisición de espacio de 
almacenamiento adicional, 


Junto con las siguienes aplicaciones 
complementarias más específicas. 


Usuario con 
cuentaTIC@red.ujaen.es 


GMail, Google Calendar, 
Google Drive, Google 
Hangouts, Google Sync 
para móviles y un 
almacenamiento 
compartido de 30 GB. 


Google+, sincronización/acceso a 
Chrome Web Stores, administración de 
Chrome, Historial Web, Google 
Bookmarks, Google Libros, Google 
Noticias y Google Takeout, 


 


Acceso a Google Apps UJA 


http://correo.red.ujaen.es/ 


 


Servicio Fatfile (intercambio y envío de ficheros de gran tamaño). Es un sistema que le permite el 
envío e intercambio de documentos de hasta 100 MB a cualquier dirección/es de correo electrónico. 
Este servicio está accesible a todos los miembros de la Comunidad Universitaria. 
https://fatfile.ujaen.es/ 


Espacios Virtuales de la Universidad de Jaén. Es un entorno web que proporciona al alumnado, 
de manera identificada, acceso a diversos servicios, trámites y consultas: Consulta de notas 
provisionales y fecha y lugar de revisión; Extracto del expediente académico; Cambio de clave de 
acceso a todos los servicios; Situación económica del expediente académico; Recepción de avisos 
personales; Consulta de horarios de tutorías; Convocatoria de exámenes; Horario de asignaturas y 
aulas; Modificación de datos personales; Activación de servicios; Acceso a prácticas de empresa; 
Solicitud de Becas Sócrates-Erasmus y consulta de su estado; Reserva de puestos de libre acceso 
en aulas de informática; Inscripción en actividades, etc. Docencia virtual 


Avisos a móviles. La Universidad de Jaén dispone de un sistema de avisos por SMS a los móviles 
de los alumnos por medio del cual los docentes de cada asignatura, Centros y Vicerrectorados 
pueden enviar mensajes sin tener acceso al número telefónico del alumno y sin coste para éste. 


Mecanismos de revisión y mantenimiento de materiales y servicios disponibles en la 
universidad de Jaén 
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Las necesidades de material y equipamiento son evaluadas anualmente por los departamentos. 
Éstos cuentan con un presupuesto anual para la adquisición del material necesario para la realización 
de las prácticas del alumnado. Además, desde el Vicerrectorado de Infraestructuras, Desarrollo de 
Campus y Sostenibilidad, se realizan dos convocatorias por curso académico para la adquisición de 
equipamiento docente adecuado para un rendimiento satisfactorio en prácticas docentes. La solicitud 
se realiza por parte de los directores de los departamentos, previa consulta al profesorado de las 
distintas áreas de conocimiento del departamento, mediante una ficha diseñada para este fin. En el 
caso de que el valor del material solicitado supere la cantidad de 18.000 euros se debe adjuntar un 
informe razonado de la necesidad de este material, para la adquisición centralizada por el Servicio 
de Contratación y Patrimonio de conformidad con lo establecido en la Ley de Contratos del Sector 
Público. 
 
Además de adquirir material nuevo mediante estas convocatorias, puede solicitarse la sustitución de 
material obsoleto o en mal estado. Con carácter general, se considera que los períodos de 
amortización del material son de 5 años para equipos de procesos de Información, 8 años para 
equipos de audiovisuales, 10 años para equipamiento de laboratorios, y 15 años para el mobiliario. 
 
Finalmente, es necesario señalar que el Sistema de Garantía de Calidad de los Másteres incluye un 
procedimiento específico en relación a la gestión de sus recursos materiales y la prestación de 
servicios: 


 
P5. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACIÓN DE LA SATISFACCIÓN GLOBAL SOBRE EL 
TÍTULO DE MÁSTER. El propósito de este procedimiento es conocer el nivel de satisfacción global 
de los distintos colectivos activos implicados en el Título de Máster (Profesorado y alumnado) en 
relación a la orientación y acogida, la planificación, el desarrollo y los resultados del mismo. 
http://viceees.ujaen.es/files_viceees/calidad_13-Procedimiento_P-5.pdf 
 


7.1.3. Servicios de accesibilidad universal y de atención al alumnado con discapacidad 


En los últimos años, tanto en el ámbito internacional como en el nacional, han aparecido una serie 
de normas que, entendiendo que la situación de discapacidad es una situación relevante, tienen 
como finalidad el reconocimiento de derechos específicos a las personas con discapacidad. La 
Educación constituye un elemento esencial para el desarrollo y la realización personal y social, 
adquiriendo especial relevancia en estas personas, a las que se les debe garantizar la igualdad real 
de oportunidades. 


Con el fin de garantizar los derechos de los ciudadanos, haciendo referencia a los colectivos en 
riesgo de exclusión social, y dentro de ellos a las personas con discapacidad, se establece un marco 
legal tanto en el ámbito internacional como nacional. En cuanto al primero se refiere, el Derecho 
Internacional lo representa la Declaración de Derechos Humanos y la Constitución Europea. 
Asimismo, la Asamblea General de las Naciones Unidas, en diciembre de 2006, adoptó la 
Convención sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (firmada en Nueva York, marzo 
de 2007), lo que supone para las personas con discapacidad un elemento que inaugura un entorno 
protector y garantista, inédito en el sistema de la ONU y en el propio Derecho Internacional. 


En cuanto al ámbito nacional, existen numerosas referencias legales en las que nuestro 
ordenamiento jurídico recoge y aborda los derechos de todas estas personas y que son las 
siguientes. 


• Constitución Española: arts. 9.2, 14 y 19. 
• Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto 


Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión 
social. 


• Ley 1/1999, de 31 de marzo, de Atención a las Personas con Discapacidad en Andalucía. 
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• Ley Orgánica 6/2001, de Universidades (LOU): art. 46.1.b), 45.4 
• Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, de Modificación de la LOU (LOMLOU): exposición de 


motivos 
• Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 


Ley Andaluza de Universidades: Disposición adicional octava, art. 53.4.j), art. 54.2 
• Estatutos de la UJA: art. 120.d), Disposición Adicional 6ª 
• II Plan Estratégico de la UJA 2013-2020: Objetivo RS7 
• Plan de Accesibilidad Global de la Universidad de Jaén 
• Plan de Infoaccesibilidad 


 
En 2007, declarado por el Parlamento Europeo y el Consejo de la Unión Europea “año europeo de 
la igualdad de oportunidades para todos –hacia una sociedad justa-”, se establece como principio 
fundamental la no discriminación, lo que debe ser tenido en cuenta en todas las políticas de la Unión 
Europea, y en especial en aquellas relacionadas con la Educación Superior. En este sentido, el Real 
Decreto 1393/2007, obliga también a tener en cuenta en la elaboración de los Planes de Estudio de 
las nuevas titulaciones los principios de “diseño para todos” y la “accesibilidad universal” (art. 3.5.b)). 


La Universidad de Jaén, dando cumplimiento a todo este Ordenamiento Jurídico que hemos ido 
relacionando con respecto a los derechos de igualdad de oportunidades y la no discriminación de las 
personas con discapacidad, y de los principios de vida independiente, accesibilidad universal y 
diseño para todos, ha dispuesto en su II Plan Estratégico 2014-2020, el objetivo RS7. Además de 
esto, el Consejo de Dirección de la UJA, en sesión de 16 de junio de 2006, adoptó el acuerdo de 
iniciar el Proyecto de Accesibilidad Global en la Universidad de Jaén (Ver enlace: 
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/spe/proyecto_accesibilidad_global.pdf ) 


La Universidad de Jaén, junto con la Fundación ONCE, ha puesto en marcha la primera fase de su 
Plan de Infoaccesibilidad, que es complementario del Proyecto de Accesibilidad Global. Dicho plan 
está convirtiendo en accesibles todos los sistemas de comunicación con medios tecnológicos, 
especialmente la página web de la institución. Al mismo tiempo, realizan tareas de formación y 
concienciación con la idea de que este planteamiento se asiente en la comunidad universitaria. 


La Educación constituye un elemento esencial para el desarrollo y la realización personal y social, 
adquiriendo especial relevancia en aquellas personas con algún tipo de discapacidad, a las que se 
les debe garantizar la igualdad real de oportunidades. La Universidad de Jaén, consciente de la 
necesidad de dicha igualdad de oportunidades y para que todas las personas puedan acceder a la 
Educación Superior, está trabajando en dos vertientes. 


En primer lugar, está mejorando el grado de accesibilidad de sus diferentes instalaciones, tanto en 
Jaén como en Linares. Y en segundo lugar, ofrece servicios y recursos para hacerla realidad. Para 
ello, la Universidad de Jaén desarrolla un Plan Integral de Accesibilidad Física. 


En el marco del desarrollo de estrategias para impulsar una -Universidad activa- en la colaboración, 
cooperación y alineación con las Políticas Interadministrativas sobre Accesibilidad y Discapacidad, 
la UJA ha firmado convenios de adhesión con IMSERSO/ONCE para el desarrollo de estas 
actuaciones. Fruto de ello es el Plan de Infoaccesibilidad, realizado en colaboración con FUNDOSA, 
del Grupo ONCE. Al mismo tiempo se ha organizado el curso “Plan de sensibilización, formación y 
capacitación para la implantación y desarrollo del sistema de gestión de la Accesibilidad Universal 
de la Universidad de Jaén” 


Accesibilidad de los entornos físicos: Otras actuaciones que en la actualidad se realizan en la 
Universidad de Jaén en materia de accesibilidad son la reserva de zonas de parking para personas 
con discapacidad, la adecuación de itinerarios accesibles próximos a zonas de aparcamiento, la 
intervención en ascensores mediante sistemas de digitalización e información sonora, o la instalación 
de puertas con apertura automática en aularios y edificios de mayor uso. El conjunto de actuaciones 
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realizadas en este año ha contribuido a conseguir el objetivo que la UJA se propuso con la aprobación 
del Proyecto de Accesibilidad: asegurar que la igualdad de oportunidades de las personas con algún 
tipo de discapacidad sea efectiva, en un sector como la Educación que es un elemento esencial para 
el desarrollo y la realización personal y social. 


En el año 2006, la Universidad de Jaén recibió el premio en el apartado de Estudios y Proyectos 
Universitarios de la Conserjería para la Igualdad y Bienestar Social por su “Proyecto de Accesibilidad 
Global en la Universidad”. Se trata de una muestra más de la preocupación por convertir a la UJA en 
un espacio abierto y libre de todas las barreras para que todas las personas tengan aseguradas las 
mismas posibilidades de acceso. Este proyecto se enmarca en el reconocimiento que nuestro 
Ordenamiento Jurídico realiza de los derechos de igualdad de oportunidades y la no discriminación 
de las personas con discapacidad. 


A día de hoy, la UJA garantiza la igualdad de oportunidades en el acceso a la Educación Superior 
para las personas con discapacidad mediante dos vías: mejorando continuamente el grado de 
accesibilidad de sus diferentes instalaciones y por otro lado, ofreciendo servicios y recursos que 
permitan a estas personas un desenvolvimiento pleno en su vida universitaria. Las acciones 
encaminadas a asistir, apoyar y asesorar a estos estudiantes son coordinadas y desarrolladas por la 
Unidad de Atención al Estudiante con Discapacidad.  


 


Unidad de atención al estudiante con discapacidad.  


Por acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2005, se aprobó la Normativa sobre atención 
a los estudiantes con discapacidad en la Universidad de Jaén y con ella, la creación de la Unidad de 
Atención al Estudiante con discapacidad.  


http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/secgen/normativas/volumen1/estudiantes/D17.pdf 


 


El objetivo de la Unidad de Atención al Estudiante es facilitar la resolución de los problemas que 
puedan sufrir los estudiantes con discapacidad en la Universidad de Jaén, teniendo su sede 
actualmente en el Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante. Entre las funciones y servicios se 
encuentran las siguientes: 


• Informar, orientar y asesorar sobre los derechos y recursos existentes para los estudiantes 
de la Universidad de Jaén y facilitar los mismos. 


• Atender y gestionar las demandas que planteen los estudiantes que no puedan resolverse 
con los recursos en ese momento existentes. 


• Plantear ante la Comisión Técnica de Atención al Estudiante con Discapacidad la resolución 
de problemas y los informes técnicos, así como recabar los certificados necesarios 
demandados por cualquier Administración Pública u organismo de la Universidad. 


• Informar a los profesores, a través de los Tutores de Titulación, así como al Personal de 
Administración y Servicios, de las necesidades de los estudiantes que puedan ser resueltas 
en el área de su competencia. 


• Promover la sensibilización de los miembros de la comunidad universitaria. 
• Fomentar la colaboración con las entidades a las que estén asociados los estudiantes 


universitarios y, en su caso, promover los convenios de colaboración correspondientes, con 
el fin de atender sus necesidades. 


• Recabar y, en su caso, solicitar las ayudas necesarias de otros organismos, entidades y 
Administraciones Públicas que atiendan áreas de actuación de las que pueda beneficiarse el 
estudiante discapacitado. 
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• Elaboración de proyectos y/o programas de actuación destinados a facilitar la integración del 
estudiante en la Universidad de Jaén. 


• Impulsar, a través de la Dirección de Secretariado de Prácticas de Empresa, la celebración 
de convenios con empresas para facilitar su inserción laboral. 


• Fomentar la elaboración de materiales propios de ayuda al discapacitado (guías de ayuda, 
de recursos, etc.) 


• Realizar la evaluación de la propia Unidad, así como colaborar en la facilitación de más 
información a otras entidades y organismos con competencia en la materia. 


• Elaboración y mantenimiento de la Página web ubicada en la del Vicerrectorado de 
Estudiantes. 


• Recabar y solicitar la ayuda de la Oficina del Voluntariado para los programas que necesiten 
la incorporación de voluntarios. 


• Elaborar los protocolos de actuación necesarios para el mejor funcionamiento de la Unidad. 
• Cualquier otra que se le encomiende por el Consejo de Gobierno. 


 


Concretando aún más y, para cumplir el objetivo de que los estudiantes con discapacidad puedan 
gozar de las mismas oportunidades que el resto de alumnos universitarios, la Unidad de Atención al 
Estudiante con Discapacidad coordina y desarrolla una serie de acciones orientadas a la asistencia, 
apoyo y asesoramiento que permitan a dichos estudiantes, un desenvolvimiento pleno de su vida 
universitaria. Los Servicios y Recursos que la UJA pone a disposición de los estudiantes con 
discapacidad se concretan en los siguientes apartados: 


• accesibilidad a los espacios 
• atención personalizada al alumnado con discapacidad 
• apoyo al estudio 
• servicios especiales en bibliotecas 
• apoyo personal 
• ayudas económicas 
• fomento de la empleabilidad para estudiantes y titulados/as. 


 


Para cualquier consulta o información adicional, existe una persona de contacto en cada Centro, en 
la propia Unidad de Atención al Estudiante con Discapacidad y en el Secretariado Becas, Ayudas y 
Atención al Estudiante.  


http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/neduespeciales/discapacidad 


 


7.1.4. PREVISIÓN DE RECURSOS ADICIONALES (NO DISPONIBLES Y NECESARIOS PARA LA 
IMPLANTACIÓN DEL TÍTULO) 
La Universidad de Jaén cuenta con todos los recursos necesarios para el desarrollo del máster. 


 
7.1.5. CONVENIOS ASOCIADOS A LA REALIZACIÓN DEL TÍTULO 
 


 La Universidad de Jaén viene ofertando a sus alumnos del título de grado de Ingeniería en 
Geomática y Topografía la posibilidad de realizar prácticas de empresa como un elemento importante 
en su formación integral como futuros profesionales del sector. La información sobre dichas prácticas 
se incluye en la página web  
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 Por otro lado, es necesario indicar que la Universidad de Jaén cuenta con un Secretariado 
específico dedicado a la gestión de dicho tipo de prácticas (Secretariado de Prácticas Externas, 
Inserción Laboral y Egresados). En el enlace siguiente: http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/uempleo/practicasempresa se proporciona al alumnado una información global sobre los 
procesos. Dicha información se completa con la ofrecida desde la página web 
(http://eps.ujaen.es/practicasEmpresa/). Las empresas incluidas en este listado constituirán la base 
para las prácticas previstas como materia optativa en este Máster. En dicha página se informa a los 
alumnos del procedimiento seguido para el desarrollo de este tipo de actividades académicas así 
como de los profesores encargados de su gestión (a los que habrá que añadir al profesorado 
específico una vez que el título propuesto sea ofertado). 


 


Es importante hacer constar que se plantea la posibilidad de incorporar otras empresas, con 
las que se han mantenido ya contactos y que se materializarán a lo largo del presente curso (durante 
el proceso de acreditación de este título) a fin de proporcionar un abanico más amplio al alumnado, 
tanto en temática como en ubicación geográfica. 


Las realizaciones de prácticas académicas externas en la Universidad de Jaén vienen 
reguladas por la Normativa de Prácticas Académicas Externas de la Universidad de Jaén (aprobada 
en sesión de 7 de abril de 2017 del Consejo de Gobierno, disponible en 
http://empleo.uja.es/sites/default/files/2017-
11/Normativa%20de%20Pr%C3%A1cticas%20Acad%C3%A9micas%20Externas%20de%20la%20
Universidad%20de%20Ja%C3%A9n%20APROBADA%2007-04-2017.pdf). Dicha normativa 
desarrolla el RD 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prácticas académicas externas 
de los estudiantes universitarios, el RDL 8/2014, de 4 de julio de aprobación de medidas urgentes 
para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, el RD 1493/2011 de 24 de octubre, por el que 
se regulan los términos y las condiciones de inclusión en el Régimen General de la Seguridad Social 
de las personas que participan en programas de formación y el RD 1791/2010, Estatuto del 
Estudiante Universitario. Dicha normativa regula las condiciones de desarrollo de estas prácticas y 
las obligaciones por parte de la empresa colaboradora (art. 21). En cualquier caso, la calidad de las 
prácticas realizadas y la adecuación de las empresas seleccionadas están garantizadas por el doble 
filtro, del profesor tutor de las prácticas por parte de la Universidad de Jaén y del Vicerrectorado de 
Relaciones con la Sociedad e Inserción Laboral. Asimismo, todos los alumnos que han realizado 
prácticas externas deben presentar un informe de satisfacción con las mismas, habiéndose 
registrado un elevado grado de satisfacción con las mismas.  


En la actualidad la Universidad de Jaén, cuenta con un amplio abanico de empresas 
colaboradoras que día a día va ampliándose en función de las necesidades y los intereses planteados 
por los propios estudiantes (temática, ubicación geográfica, etc.) y los tutores de los diferentes títulos 
ofertados en la Universidad. El objetivo es ir incorporando nuevas empresas del sector, y de una 
forma especial, empresas interesadas de otros países en las que puedan realizar prácticas mediante 
ayudas del Programa Erasmus+.  


A fin de facilitar la consulta de las actividades específicas de la empresa se ha elaborado un 
listado en el que se incorpora el enlace a la página web correspondiente, a fin de poder obtener de 
una forma directa la información sobre el perfil concreto de la empresa, sus actividades y proyectos 
que desarrolla. En el listado se han clasificado las empresas del sector específico de la Ingeniería 
Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría y el resto de otros sectores afines relacionados con el 
desarrollo de Proyectos de Ingeniería, Obra Civil, Medio Ambiente, etc.
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Empresa Actividad Página web Ubicación 
4D Geoservices Modelado 3D para documentación patrimonial, arquitectónica o industrial. ‐ 


Servicios fotogramétricos mediante imágenes aéreas, drone o satélite. ‐ Sistemas 
de Información Geográfica (SIG) y Servicios Web Geoespaciales. ‐ 
Servicios Basados en la Localización en el interior de edificios y en el exterior. 
Cartografía y Topografía 


www.4dgeoservices.com Jaén 


Antonio José Puerto Montalban 
 


Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría https://es.linkedin.com/in/antonio‐jose‐puerto‐
montalban‐ba6646b3 


Málaga 


Construcciones Sánchez Dominguez, S.A. 
(SANDO) 


Construcción, Obra Civil, Servicios. I+D+i. www.sando.net Málaga 


Daniel García Moya Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría   
FINCA Soluciones Tecnológicas, S.L. Desarrollo de Aplicaciones GIS. Topografía y Cartografía www.fisotec.es Jaén 
Francisco José Fornieles Rubio  Ingeniería Topográfica  Almería 
Geonumerics Servicios de posicionamiento www.geonumerics.com Barcelona 
Georbital Ingeniería Topográfica, Control de Deformaciones en Ingeniería Civil  www.georbital.es Córdoba‐


Málaga 
INDRA Software Labsindr Tecnologías de la Información, Desarrollo de Software  www.innovation‐labs.com Madrid 
Isabel Medina García Ingeniería y Topografía  Jaén 
mundoMAP Ingeniería Cartográfica.  mundo‐map.blogspot.com Jaén 
Nadir. Sistemas de Posicionamiento. Ingeniería Geomática. Asistencia Técnica. I+D+i www.gruponadir.es Málaga 
María de la Paloma Ruíz Sánchez Estudio de Arquitectura, Urbanismo y Topografía  Jaén 
Panagea Ingenieros S.L. Ingeniería Cartográfica, Geodesia y Topografía www.topografiargd.com Jaén 
Protoba, S.L. Ingeniería Topográfica, Cartografía, Geodesia. Proyectos de Ingeniería. www.protoba.com  
Servicios Topográficos y Urbanísticos, S.L. Topografía y Urbanismo  Jaén 
Soluciones SICNOVA, S.L. Plataforma integral de tecnología 3D. Empresa desarrolladora, fabricante y 


distribuidora de equipos de fabricación aditiva y digitalizado 3D para el sector 
industrial. 


www.sicnova3d.com Jaén 


Soluciones Globales de Negocio, S.L. Proyectos, Topografía, Cartografía, SIG, Drones www.sgn.es Jaén 
Stereocarto, S.L. Ingeniería Cartográfica. Proyectos. www.stereocarto.com Madrid 
STU Geomatics Services Consulting Ingeniería Geomática y Topográfica www.stugeo.com Málaga 
Terra XXI Ingeniería Cartográfica. Urbanismo. Gestión de información geográfica www.terraxxi.com Madrid 
Topgea Topografía, Geodesia, Fotogrametría y Cartografía topgea.wordpress.com/servicios Cádiz 
Wellness Smart Cities, S.L. Tecnología de la información y ciudades inteligentes www.f6s.com/wellnesssmartcitiess.l Sevilla 


 


Empresas de sectores afines a las temáticas del título propuesto 


Empresa Actividad Página web Localidad 
AM System S.L. Software profesional para empresas www.amsystem.es Jaén 
Accenture, S.L. Consultoría www.accenture.com Málaga ‐ Sevilla 
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Acciona Agua Diseña, construye y opera plantas de tratamiento de agua, desalación y 
depuradoras de aguas residuales. 


www.acciona‐agua.com/es/ Madrid, 
Barcelona, 
Bilbao 


Aersys S.L.L. Equipos de test para aviónica y automatización. www.aersys.com Madrid 
AF2 Renovables S.L. Gestión energética de energías renovables www.af2renovables.com Jaén 
Afirmados, Obras y Proyectos, S.L.U. Empresa dedicada a la Ingeniería, Construcción y Servicios Energéticos  Granada 
Agencia de Gestión Agraria y Pesquera de 
Andalucía 
 


Agencia de la Junta de Andalucía dedicada a la prestación y gestión de servicios 
públicos relacionados con la actividad agraria y pesquera en la Comunidad 
Autónoma Andaluza. asistencia técnica, en materia agraria y pesquera. 


www.juntadeandalucia.es/agenciaagrariaypesqu
era/agenciaagrariaypesquera/portal/web/princi
pal 


Andalucía 


Agencia de Medioambiente y Agua de 
Andalucía 
 


Agencia de la Junta de Andalucía dedicada a la prestación y gestión de servicios 
públicos relacionados con la actividad agraria y pesquera en la Comunidad 
Autónoma Andaluza. asistencia técnica, en materia agraria y pesquera. Dentro de 
sus actividades incluye la gestión de la REDIAM (Red de Información Ambiental de 
Andalucía), en la que se ponen a disposición de los usuarios diversa información de 
tipo cartográfico. 


www.agenciamedioambienteyagua.es/ Andalucía 


Agroconsulting, S.C.A. Consultoría Agrícola especializada en Olivicultura de Precisión. Laboratorio 
Indephyt: Laboratorio de I+D vegetal (análisis agroquímicos; fitopatológicos y de 
biotecnología vegetal)  


oliviculturadeprecision.com/ Jaén 


AGRO‐INGE Consulting de Ingeniería Agroindustrial y Ambiental. Proyectos de Ingeniería 
Agroindustrial y Ambiental 


www.agroinge.com/ Jaén 


Alatec s.a. Proyectos de Ingenieria y Energías Renovables www.alatec.es Madrid 
Altra Innovación, S.L. 
 


Consultoría industrial e ingeniería. Empresa de soluciones de ingeniería, tecnologías 
disruptivas e I+D. 


www.altran.com/es/es/ Madrid 


Aridos Mengibar, S.L. Extracción, excavación y transporte de áridos. Obra civil. www.aridosmengibar.com Jaén 


Asea Brown Boveri S.A. Fabricación de tecnología y digitalización para industria. new.abb.com/es Córdoba, 
Málaga, Sevilla 


Avanzasi, S.L.U. Gestión de activos y de siniestros reparables. Servicios y Proyectos: 
arquitectura,ingeniería, rehabilitación y mantenimiento de inmuebles, decoración 
e interiorismo. 


avanzasi.es/ Jaén 


AYES Entertainment S.L. Servicio integral en el ámbito audiovisual, informático y de desarrollo de nuevas 
tecnologías para el diseño de eventos y/o campañas promocionales, y/o 
comerciales, y/o de imagen para empresas y particulares. 


 Madrid 


AYESA Ingeniería y Arquitectura, S.A. Empresa de ingeniería y tecnología.  www.ayesa.com Varios (Jaén) 
AZVI, S.A. Construcción y obra civil www.azvi.es Sevilla 
Benito Arnó e Hijos, S.A.U. Empresa dedicada a la obra civil y a la edificación, concesiones, servicios y 


fabricación de materiales para la construcción 
www.arno.es/es Lleida 


Bi4 Group Spain, S.L Desarrolladores Web www.bi4group.com/ Granada 
Biogesma Innova, S.L. 
 


Empresa dedicada al sector de las energías renovables, eficiencia energética, 
movilidad sostenible, gestión integral del agua. Ingeniería y Consultoría 
Medioambiental. 


www.biogesmainnova.com Jaén 
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Business Network Builders, S.L.  
 


Empresa de consultoría especializada en SAP, PeopleSoft, JD Edwards, aplicaciones 
en la nube, movilidad y servicios de tecnología. 


www.bnetbuilders.com/es/ Madrid, 
Barcelona, 
Milán, Buenos 
Aires y México 


Centro de Estudios de Materiales y Control 
de Obra, S.A. (CEMOSA)  


Servicios de Ingeniería y Laboratorio de Análisis Técnicos www.cemosa.es Jaén 


CINDE Consultores Consultoría en Calidad, Medioambiente, Asistencias Técnicas a Entidades Locales y 
Recursos Humanos 


www.cinde.es Jaén 


CLIELSA Innovación y Desarrollos 
Tecnológicos, S.L. 


Instalaciones industriales, Inmótica, Domótica, Instalaciones de 
Telecomunicaciones, Energías Renovables. Gas, Climatización, etc. 


www.clielsa.com Jaén 


Construcciones Calderón, S.L. Construcción, Restauración y Rehabilitación www.construccionescalderon.com Jaén 
Construcciones Otero, S.L. Obra Civil / Edificación www.construccionesotero.com Granada 
Construcciones Sánchez A y JM , S.L. Promociones, Construcciones, Arquitectura, Ingeniería. www.construcciones-sanchez.com Jaén 
Constructora San José, S.A. Obra civil / Edificación www.grupo-sanjose.com Madrid 
CORVISA Productos Asfálticos y 
Aplicaciones S.L. 


Fabricación de emulsiones asfálticas, Betunes modificados, Aplicación de Técnicas 
en Frío en la conservación y construcción de firmes asfálticos. Construcción de vías 
de baja intensidad de tráfico, Caminos agrícolas, carriles bici. 


www.corvisa.es  


Cristina Aparicio Barroso Consultoría de Marketing, especializada en comunicación digital. www.chrisaparicio.com Jaén 
D.A. Molina Consultores Técnicos, S.L. Ingeniería y Arquitectura  Jaén 
DAPDA S. L. Desarrollo de CRM, páginas web, Marketing on‐line. www.dapda.com Jaén 
Delegación Territorial de Fomento, 
Vivienda, Turismo y Comercio de la Junta 
de Andalucía en Jaén 


Administración Pública Autonómica con competencias en carreteras, transporte, 
vivienda, turismo y comercio 


www.juntadeandalucia.es/organismos/fomento
yvivienda.html 


Jaén 


Estudios y Desarrollo de Ingeniería, S.L. Ordenación del Territorio https://es.linkedin.com/company/estudios‐y‐
desarrollo‐de‐ingenier‐a 


León 


Fundación Citoliva I+D+I en el sector oleícola  Jaén 
Fundación del Olivar Desarrollo de aplicaciones. Internet. Sistemas de Información. Diseño Gráfico 


Industrial. Proyectos de Servicios Turísticos, Promoción y Publicidad. Sostenibilidad. 
Olivar. Calidad. Aceite de Oliva. 


www.citoliva.es Jaén 


Geofísica Aplicada Consultores S.L. Estudios Geofísicos en Aplicaciones de Ingeniería, Medioambiente, Arqueología y 
Minería 


www.geofisica-consultores.es Madrid 


Geoversia S.L. Desarrollo web, desarrollo de aplicaciones móviles, instalación de sistemas 
informáticos.  


www.geoversia.es Jaén 


Gestión y Desarrollo de Imagen 
corporativa 


Servicios de Arquitectura e Ingeniería www.proyecta2.com Granada 


GHASS Gestión y Asesoramiento 
Energético, S.L.U. 


Empresa del sector de la Industría y de las Energías Renovables www.ghass.net Jaén 


Heralmo Ingeniería Eficiente SCA 
 


Mejora en la eficiencia energética de edificios existentes, rehabilitación, supresión 
de barreras arquitectónicas, instalación de ascensores 


heralmo.blogspot.com Jaén 


HLG Construcciones Temple S.L. Obra Civil www.hlgconstruccionestemple.com Granada 
HOFMANN Innovation Ibérica S.A. Diseño industrial, Ingeniería, Prototipado, Utillajes industriales, I+D+I www.hofmann-innovation.es Barcelona Ve
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ICPROYECTOS 
 


Servicios Técnicos de Ingeniería relacionados con el campo, la Obra Civil y la 
Ingeniería de Minas 


icproyectos.es Jaén 


INEFEX Soluciones Energéticas S.L. Ingeniería. Desarrollo y promoción de proyectos e instalaciones de generación de 
energía y ahorro energético. 


 Granada 


Inercia Digital S.L. Empresa del sector de las TIC orientada a la formación de organizaciones y 
emprendedores, relacionados con las competencias digitales.  


www.inerciadigital.com Huelva 


Infraestructuras de agua, ingeniería y 
servicios S.L. 


Civil e Hidráulica  Albacete 


Ingeniería del Alto Guadalquivir S.L. Realización de distintos proyectos: Ingeniería Civil, Urbanismo, etc.  Jaén 
Ingeniería y Asistencia Técnica de 
Proyectos y Edificaciones S.L.  


Estudio de Ingeniería y Asistencia Técnica en Obras y Proyectos www.ingeasist.es Granada 


Iniciativas para Construcción y Obra Civil, 
S.L. 


Construcción de Obra Pública y Privada  Jaén 


Instituto de Innovación, Ciencia y Empresa 
 


Ingeniería, Ingeniería Minas, Consultoría Medio Ambiental, Consultoría Grado 
Cumplimiento, Formación 


www.institutodeinnovacion.es Madrid 


Instituto Municipal de Empleo y Formación 
Empresarial (IMEFE)  


El IMEFE es un organismo autónomo del Excmo. Ayuntamiento de Jaén que tiene 
como fines todos aquellos que contribuyan a facilitar la mejora de la formación, 
educación no reglada e inserción profesional, la promoción económica, el apoyo a 
las empresas y el fomento del empleo. 


imefe.aytojaen.es Jaén 


INTELEC ‐ Ingeniería Eléctrica 
 


Ingeniería. Ahorro y Eficiencia Energética. Soluciones Domóticas. Energías 
Renovables. Informática. Protección de Datos. Ingeniería Energética. Estudios de 
Optimización Energética. 


www.intelec‐ingenieria.com Jaén 


Juan Acuña de Castro Realización de proyectos de Ingeniería en general www.ingenieria‐spain.com Jaén 
LCC Wireless Communication Services 
España, S.A. 


Ingeniería de Telecomunicaciones www.lcc.com Madrid 


Manuel Alba, S.A. Construcción de Carreteras. Obra Civil. www.manuelalba.com Jaén 
Medina Global, S.L. 
 


Gestión integral de servicios públicos, incluyendo el ciclo completo del agua, 
almacenamiento, suministro y depuración, mantenimiento de las áreas verdes, 
gestión de los aparcamientos, gestión de las piscinas municipales, intervención, 
construcción y mantenimiento del Patrimonio Municipal. 


www.medinaglobal.es Cádiz 


Mengisoft, S.C.A. 
 


Servicios avanzados de Ingeniería Informática (Consultoría, Programación, 
Mantenimiento de Sistemas y Soluciones Informáticas en general)  


www.mengisoft.com Jaén 


Mercaria Marketing, S.L. Marketing para empresas  Jaén 
Método JJINTEC S.L.U 
 


Empresa de ingeniería de ámbito nacional en el sector de Minería, Obra Civil, 
Industria y Construcción. 
Proporcionamos asistencia técnica a empresas de los sectores mineros, 
construcción, obra civil y medioambiente, así como a instituciones públicas 
ofreciendo una amplia gama de servicios técnicos y de gestión basados en sistemas 
de integración. 


www.metodojjintec.com Jaén 
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Miguel Ángel Castillo Daza 
 


Miguel Angel Castillo Daza, forma parte de un grupo llamado Artecnia, el cual se 
dedica a gestión y servicios en edificación, en lo cual se incluyen buenas conductas 
medio ambientales y energía renovable. 


www.artecniagroup.com Jaén 


Miguel Pérez Luque S.A.U Obra Civil www.mipelsa.com Jaén 
O‐21 
 


Servicios forestales, logistica forestal, venta de madera, venta 
de biomasa, restauracion paisajistica, jardineria, restauracion 
espacios degradados, obra civil. 


www.o‐21.es 
 


Jaén 


Optimum Quality Aplicación TIC sector alimentario. Estudios I+D. Aplicaciónmodelos matemáticos www.optimumquality.es Córdoba 
Pavimentaciones Morales, S.L. Construcción de Obra Civil: Carreteras, Urbanizaciones, Obras Hidráulicas, Pistas 


Deportivas, Tratamiento Ambiental, etc.  
www.pavmorales.com Jaén 


Peritaciones RFR, SLP Servicios Técnicos de Arquitectura, Gabinete de Peritaciones y Tasaciones, Agencia 
Inmobiliaria. 


 Jaén 


Raúl Sanabria Montes Ingeniería Minera, Civil y Desarrollo de Drones aplicados a la Ingeniería  Jaén 
Reactivalia Ingeniería y Arquitectura, S.L. Ingeniería y Arquitectura  Granada 
Salomé Lendínez Ramírez Archivos, bibliotecas, gestión documental, digitalización y conservación de 


patrimonio. 
alacaja.com/author/salome Jaén 


Salto Marketing de Verónica Toniolli Silva Marketing, Investigación de mercados y comunicación  Jaén 
Servicios Integrados OFITEC, S.L. Ejecución de Proyectos y Construcciones www.siofitec.es Granada 
Smart Materials 3D Printing Fabricación de Materiales relacionados con la Impresión 3D smartmaterials3d.com/es/ Jaén 
Software DELSOL Diseño e implementación de software de gestión www.sdelsol.com Jaén 
Solar Jiennense, S.L. Ingeniería e Instalaciones EPC www.solarjiennense.com Jaén 
Solarcos Empresa dedicada a la venta de material de energías Renovables www.solarcos.com Cádiz 
Solarpack Ingeniería. Servicios técnicos y de construcción. www.solarpack.com Sevilla 
Synermet Weather Solutions, SL. 
 


Servicio global de consultoría en energías renovables. 
Evaluación y pronóstico de los recursos solar y eólico, incluyendo estudios de 
complementariedad, adaptados a las necesidades concretas de cada cliente. 
Información meteorológica y climática. 


https://www.facebook.com/SynerMet‐Weather‐
Solutions‐SL‐154267201337224/ 
 


Jaén 


Tecomed, S.C.A. Estudio de Ingeniería, dedicado a la elaboración de Proyectos y Direcciones Técnicas 
de Obra. 


www.tecomed.com 
 


Almería 


Unit4 R&D Spain Desarrollo de Software. www.unit4.com/es Granada 
Vialterra Infraestructuras S.A. 
 


Empresa dedicada a la promoción, construcción, arrendamiento y venta de 
viviendas, incluido en régimen de comunidad de bienes, tanto de protección oficial 
como libres, y de cualquier obra de ingeniería civil, así como la adquisición y venta 
de solares, promoción de urbanización y compraventas de parcelas. 


www.vialterra.com 
 


Jaén 


Webtimiza Desarrollo de Aplicaciones Web, Móvil. Marketing Online. 
Publicidad Online. Posicionamiento en buscadores. Portales web. 


www.webtimiza.es 
 


Madrid 
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 Asimismo, es importante hacer constar que en la actualidad la Universidad de Jaén cuenta 
con convenios para la realización de prácticas académicas externas con un total de 99 ayuntamientos 
en diversas provincias andaluzas, así como en otras provincias del resto del territorio nacional. 
Asimismo, se dispone de un convenio de colaboración con la Excma. Diputación Provincial de Jaén 
(responsable del mantenimiento de la IDE de la provincia de Jaén www.idejaen.es, y de la propia red 
provincial de carreteras, al tiempo que proporcionan soporte técnico a los diferentes municipios de la 
provincia con población inferior a 5.000 habitantes).  


 En estos momentos, se están iniciando los trámites para continuar incrementando la base de 
datos de las empresas colaboradoras a través de la Fundación Universidad-Empresa de la 
Universidad de Jaén, y se han comenzado los trámites para plantear convenios con el Instituto 
Geográfico Nacional y el Instituto de Estadística y Cartografía de Andalucía. 


Información relativa a las prácticas de empresa planteadas en el título propuesto. 


Nº Créditos de 
prácticas 
obligatorias 


0 Nº de alumnos --- 


Nº Créditos de 
prácticas optativos 


6 Nº de alumnos 25 


 


Convenios 


Entidad Nº de plazas 
ofertadas 


Convenio (archivo o dirección web) 


MundoMap 2 http://www.ujaen.es/serv/servinfo/convenios/ 


Ayuntamiento Torredonjimeno 4 http://www.ujaen.es/serv/servinfo/convenios/ 


Excma. Diputación de Jaén 4 http://www.ujaen.es/serv/servinfo/convenios/ 


Finca Topografía 2 http://www.ujaen.es/serv/servinfo/convenios/ 


GI Ingeniería Cartográfica 3 Grupo Investigación UJA 


GI Sistemas Fotogramétricos y 
Topométricos 


3 Grupo Investigación UJA 


Ofiteat España 2 http://www.ujaen.es/serv/servinfo/convenios/ 


XYZ Geomática 2 http://www.ujaen.es/serv/servinfo/convenios/ 


4D Geoservices 2 Empresa del vivero de Empresas de la 
Universidad de Jaén, creada por egresados 
del anterior máster 


GISToag 2 EBC de la Universidad de Jaén 


  


Personal académico o profesionales responsables de las tutorías de las prácticas externas 


Universidad Ámbito de Conocimiento Categoría 
académica/profesional 


Dedicación 
(horas) 
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Jaén Ingeniería Cartográfica, 
Geodésica y Fotogrametría 


Prof. Titular Universidad 12 


(*) De acuerdo con los criterios de ordenación docente de la Universidad de Jaén para los títulos de grado 
y máster, se establece que “el reconocimiento docente de las prácticas externas y del practicum en los 
títulos de Grado y Máster será de un 20% del total de créditos ECTS que tengan dichas prácticas en el 
plan de estudios por cada grupo teórico de materias obligatorias del curso en el que se imparten dichas 
prácticas 
(http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/secord/actas/Criterios%2017_18_CG%207_4_17%20%2
8B%29.pdf).  


 


7.1.6. MECANISMOS DE REVISIÓN Y MANTENIMIENTO DE MATERIALES Y SERVICIOS 
DISPONIBLES EN LA UNIVERSIDAD DE JAÉN  


Las necesidades de material y equipamiento son evaluadas anualmente por los departamentos de la 
Universidad de Jaén. Éstos cuentan con un presupuesto anual para la adquisición del material necesario 
para la realización de las prácticas del alumnado. Además, desde el Vicerrectorado de Infraestructuras, 
Desarrollo de Campus y Sostenibilidad, se realizan dos convocatorias por curso académico para la 
adquisición de equipamiento docente adecuado para un rendimiento satisfactorio en prácticas docentes. 
La solicitud se realiza por parte de los directores de los departamentos, previa consulta al profesorado de 
las distintas áreas de conocimiento del departamento, mediante una ficha diseñada para este fin. En el 
caso de que el valor del material solicitado supere la cantidad de 18.000 euros se debe adjuntar un informe 
razonado de la necesidad de este material, para la adquisición centralizada por el Servicio de Contratación 
y Patrimonio de conformidad con lo establecido en la Ley de Contratos del Sector Público.  


Además de adquirir material nuevo mediante estas convocatorias, puede solicitarse la sustitución de 
material obsoleto o en mal estado. Con carácter general, se considera que los períodos de amortización 
del material son de 5 años para equipos de procesos de Información, 8 años para equipos de 
audiovisuales, 10 años para equipamiento de laboratorios, y 15 años para el mobiliario.  


Finalmente, es necesario señalar que el Sistema de Garantía de Calidad de los Másteres incluye un 
procedimiento específico en relación a la gestión de sus recursos materiales y la prestación de servicios:  


P5. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACIÓN DE LA SATISFACCIÓN GLOBAL SOBRE EL TÍTULO 
DE MÁSTER. El propósito de este procedimiento es conocer el nivel de satisfacción global de los distintos 
colectivos activos implicados en el Título de Máster (Profesorado y alumnado) en relación a la orientación 
y acogida, la planificación, el desarrollo y los resultados del mismo.  


http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_13-Procedimiento_P-5.pdf 
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8. RESULTADOS PREVISTOS 


8.1 VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACIÓN 
Estimación de valores cuantitativos Valor en %  
Tasa de graduación  80 
Tasa de abandono  10 
Tasa de eficiencia  80 
Tasa de rendimiento 75 


 
Justificación de los indicadores propuestos: 
La definición de indicadores de resultados previstos en cualquier titulación no es una tarea 
sencilla, habida cuenta la gran cantidad de factores que influyen en los mismos, tanto de carácter 
interno, características del alumnado de ingreso, estructuras del propio plan de estudios, 
capacidades del profesorado… como de carácter externo tales como, por ejemplo, las propias 
condiciones del mercado laboral. No obstante, en este entorno se plantea como un compromiso 
de la institución de Jaén, con los propios estudiantes y la sociedad en general, dentro de este 
compromiso se entienden que tan importante como el establecimiento de las cifras, es el dotarse 
de mecanismos que permitan la toma de decisiones de una forma eficaz y eficiente a fin de poder 
solventar aquellos problemas o desajustes que se detecten en el título una vez implementados.  


Los valores propuestos parten de una doble fuente de información: 


a) por un lado, de la propia experiencia acumulada en la Universidad de Jaén, tanto a nivel 
del título de la Ingeniería en Geodesia y Cartografía (Ingeniería de segundo ciclo en el 
marco previo a la publicación del RD 1393/2007) como del propio título de Máster 
Universitario en Tecnologías Geoespaciales para la Gestión Inteligente del Territorio. La 
Universidad de Jaén dispone de una plataforma que permite a los coordinadores de los 
títulos el disponer de información actualizada de las tasas de todas las asignaturas a lo 
largo de todo el curso una vez que se van cerrando las convocatorias correspondientes 
(plataforma ARA), siendo una herramienta de una gran utilidad al respecto. Dicha 
herramienta incluye igualmente los históricos tanto a nivel de centros, títulos y de 
asignaturas. Los valores de tasas académicas correspondientes a estos dos títulos, son 
los siguientes: 


Título Curso Tasa 
rendimiento 


Tasa 
Éxito 


Tasa No 
Presentados 


Ingeniería en Geodesia y Cartografía 2013/141 68.29% 94.66% 27.86% 


Máster Universitario en Tecnologías 
Geoespaciales para la Gestión 
Inteligente del Territorio 


2014/15 88.44% 89.24% 0.89% 


2015/162 90.84% 100% 9.16% 


1 Último curso antes del inicio del proceso de extinción del título. 
2 El curso 2016/17 está pendiente de cierre de actas en la asignatura Trabajo Fin de Máster en la 
convocatoria Extraordinaria II. 


Asimismo, se puede hacer referencia a las tasas que aparecían en la memoria de 
acreditación del Máster Universitario en Tecnologías Geoespaciales para la Gestión 
Inteligente del Territorio, las cuales fueron establecidas en función de las propias tasas 
del título previo al RD 1393/2007, y que eran las siguientes: a) Tasa de graduación: 60%, 
b) Tasa de Abandono: 25%; c) Tasa de Eficiencia: 50% y, d) Tasa de Rendimiento: 60%. 
Habiéndose registrado en el propio Máster una mejora significativa respecto a los valores 
inicialmente previstos. 


b) por otro lado, los valores considerados en títulos de similares características ofertados 
por otras universidades dentro del sistema universitario español. Al respecto hay que 
tener en cuenta, el hecho que ha sido indicado con anterioridad en esta memoria, de la 
gran diversidad de títulos que en este ámbito se ofertan (incluyendo títulos incluso en 
diversas ramas de conocimiento, Ingeniería y Arquitectura, Ciencias, Sociales). Por esta 
razón, se han escogido como títulos representativos los ofertados en la actualidad por la 
Universidad Politécnica de Madrid y Universidad Politécnica de Valencia, como sustitutos 
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(dentro del marco del RD 1393/2007) de los anteriores títulos de Ingeniería en Geodesia 
y Cartografía. Las tasas correspondientes de estos títulos son: 


Universidad Título Tasa 
Graduación 


Tasa 
Abandono 


Tasa 
Eficiencia 


Universidad 
Politécnica de Madrid 


Master en Ingeniería en Geodesia 
y Cartografía 


60% 25% 50% 


Universidad 
Politécnica de 
Valencia 


Máster en Ingeniería en Geomática 
y Geoinformación 


80% 10% 80% 


 


 A la vista de estos valores de tasas, se considera que valores adecuados se asemejan 
a los propios planteados desde la Universidad Politécnica de Valencia, en su propio título. 
Teniendo en cuenta el alto grado de similitud entre los mismos, así como del propio perfil del 
alumnado, al tiempo que son valores coherentes con los obtenidos por el propio Máster al que 
el que se propone a través de esta Memoria sustituye. 


 Estos valores serán sometidos a control continuo por la Comisión de Garantía de Calidad 
del Máster, elaborando las propuestas correspondientes a fin de proponer, las medidas que 
permitan garantizar su cumplimiento, y en el caso de que se considere oportuno, su propuesta 
de mejora en la propia Memoria del Título. 
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3. Otras disposiciones


UNiversidAdes


Resolución de 29 de abril de 2015, de la universidad de Jaén, por la que se aprueba la 
delegación de funciones en las Vicerrectoras, los Vicerrectores, el Gerente y la secretaria General de 
esta universidad.


los estatutos de la universidad de Jaén, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucía 230/2003, de 
29 de julio, atribuyen al Rector las facultades y competencias que se recogen en el artículo 53.1. Al objeto de 
alcanzar una mayor eficacia en la gestión de los órganos universitarios, al tiempo que evitar una sobrecarga y 
acumulación de funciones en la persona del Rector, sin merma todo ello de las garantías jurídicas de particulares, 
y de conformidad con lo previsto en los artículos 13 y 14 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo común, así como los artículos 
53.2, 54 y 61.g) de los estatutos de la universidad, este Rectorado ha dispuesto la delegación de atribuciones 
del Rector en las siguientes materias y órganos:


Primera. se delegan en el Vicerrector de enseñanzas de Grado, Postgrado y Formación Permanente las 
competencias conferidas al Rector en materia de organización, coordinación e implantación efectiva de estudios 
oficiales de Grado y Máster, así como estudios de Doctorado y Formación Permanente. igualmente se delegan 
las competencias en materia de calidad docente, acreditación de Títulos, Docencia Virtual e innovación Docente, 
así como la promoción de la oferta docente plurilingüe. se delegan así mismo, las tareas encomendadas al 
Rector en cuanto a coordinación interna entre los distintos Vicerrectorados.


segunda. se delegan en la Vicerrectora de investigación, las competencias para ejercer, en general, 
cuantas funciones vengan atribuidas al Rector dentro del ámbito de la investigación, el desarrollo tecnológico y la 
innovación por la legislación vigente y demás disposiciones que pudieran contenerse en la normativa específica. 
igualmente se delegan las competencias para autorizar proyectos y ayudas de investigación.


Tercera. se delegan en la Vicerrectora de Proyección de la cultura, Deporte y Responsabilidad social 
cuantas facultades y competencias vengan atribuidas al Rector en materia de actividades culturales y deportivas, 
así como la promoción de la presencia de la universidad en el entorno social, provincial y nacional. se atribuyen 
igualmente las competencias en el ámbito de la responsabilidad social, cooperación al desarrollo y voluntariado. 
se delegan así mismo las competencias en materia de Biblioteca y editorial universitaria.


cuarta. se delegan en el Vicerrector de Profesorado y ordenación Académica, las facultades y 
competencias conferidas al Rector en relación con el personal docente funcionario y laboral de la universidad de 
Jaén, previstas en la ley orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades, modificada por la ley orgánica 
4/2007, de 12 de abril; la ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función Pública; la 
ley 7/2007, de 12 de abril, del estatuto Básico del empleado Público, así como en general, cuantas funciones 
vengan atribuidas al Rector por la legislación vigente, los estatutos de la universidad y demás disposiciones que 
pudieran contenerse en la normativa específica, dentro del ámbito de la ordenación Académica.


Quinta. se delegan en la Vicerrectora de estudiantes las facultades que se atribuyen al Rector tanto en 
la legislación existente, como la que pueda aprobarse, en materia de acceso y permanencia en la universidad y 
admisión a centros; la presidencia de la comisión coordinadora de las Pruebas de Acceso a la universidad; el 
nombramiento de Vocalías de Tribunales de selectividad y Delegaciones de centros para las pruebas de acceso 
a la universidad; cuantas competencias vengan atribuidas al Rector en materia de becas al alumnado, servicios 
asistenciales, colegios mayores y residencias universitarias y demás servicios a estudiantes, con una especial 
atención a las tareas de tutorización en materia de recepción de estudiantes, salvo los que específicamente 
sean competencia de otros órganos y aquellas más que se establezcan de conformidad con la legislación vigente 
y demás disposiciones que pudieran contenerse en la normativa específica. 


sexta. se delegan en la Vicerrectora de Tecnologías de la información y la comunicación e infraestructuras, 
las facultades que se atribuyen al Rector en materia de nuevas tecnologías y administración de recursos 
informáticos y de las comunicaciones, gestionando para ello el servicio de informática y estableciendo nuevas 
estrategias para la implementación en la universidad de Jaén de nuevos recursos informáticos y tecnológicos. 
se delegan así mismo las facultades en materia de dotación, mantenimiento y reposición de equipamiento 00
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docente y mobiliario, así como la asignación de espacios a Departamentos, centros y servicios de la universidad. 
igualmente se delegan las facultades sobre el diseño de la ordenación de los campus de la universidad de Jaén 
(en Jaén y linares) y la propuesta y coordinación de medidas y actuaciones para el desarrollo de los campus 
de la universidad, conforme a criterios de sostenibilidad medioambiental, eficiencia energética y accesibilidad 
universal, la gestión de los servicios de obras, mantenimiento y vigilancia de las instalaciones, así como las 
relativas a planificación y supervisión de nuevas infraestructuras y mejoras en las existentes. 


séptima. se delegan en el Vicerrector de internacionalización las tareas encomendadas al Rector en 
materia de relaciones internacionales de la universidad, para el desarrollo de enseñanzas de especialización 
o actividades específicas de formación, en particular en lo relativo al establecimiento de relaciones con 
instituciones extranjeras de educación superior para la realización de actividades académicas, científicas o de 
gestión y de movilidad internacional, así como la firma de convenios necesarios para su implementación; el 
fomento y el impulso del intercambio de los miembros de la comunidad universitaria, estudiantes, personal 
docente e investigador y personal de administración y servicios con universidades extranjeras y la participación 
en programas y redes internacionales, así como la captación de recursos externos que faciliten y favorezcan 
la movilidad internacional; la promoción de la oferta académica de la universidad de Jaén a nivel internacional 
y el desarrollo de estrategias que permitan implantar estudios conjuntos con universidades extranjeras y de 
prácticas de estudiantes en empresas extranjeras.


octava. se delegan en el Vicerrector de Relaciones con la sociedad e inserción laboral, las tareas 
encomendadas al Rector en todo lo concerniente a la divulgación científica, prácticas externas, integración 
laboral, emprendimiento y personas egresadas. Así mismo, se delegan las facultades para autorizar patentes 
y prototipos, para autorizar y celebrar convenios o contratos de prestación de servicios de carácter científico, 
técnico, y/o artístico, así como contratos para el desarrollo de enseñanzas de especialización o actividades 
específicas de formación previstos en el artículo 83 de la ley orgánica de universidades; se delega igualmente 
la facultad de aprobación de los pliegos particulares de cláusulas administrativas que han de regir en estos 
contratos.


novena. sin perjuicio de las competencias propias atribuidas por los estatutos de la universidad de Jaén 
y demás normativa específica, así mismo se delegan en la secretaria General las funciones que el ordenamiento 
Jurídico atribuye al Rector en materia de respeto y promoción de la igualdad de género, en especial, la 
coordinación para el diseño e implementación de las políticas y prácticas en materia de igualdad entre mujeres 
y hombres en la universidad de Jaén, así como de los informes relativos a su aplicación. se delegan así mismo, 
las competencias en materia de coordinación para la gestión de convenios, de acuerdo con lo establecido en 
la legislación vigente, los estatutos de la universidad y demás disposiciones que pudieran contenerse en la 
normativa específica.


Décima. se delegan en el Gerente las funciones que el ordenamiento Jurídico atribuye al Rector en 
materia de contratación administrativa y especialmente, la adjudicación, modificación, interpretación y resolución 
de los contratos que celebre la universidad de Jaén. Asimismo, se delegan en el Gerente las facultades relativas 
a la aprobación de los expedientes de gastos y autorizaciones de pago, firmando los documentos necesarios 
públicos o privados, con relación a cualquier persona o entidad pública o privada y la firma de documentos 
de giro y tráfico propios de la universidad de Jaén. Todo lo anterior hasta el importe máximo establecido 
anualmente en las normas generales de ejecución presupuestaria de esta institución. en materia de Personal de 
Administración y servicios (PAs) se delegan las competencias para nombrar al personal funcionario y suscribir 
los contratos de este personal de carácter laboral, que haya de prestar servicios en la universidad, así como 
resolver las cuestiones relativas a las situaciones administrativas para el personal funcionario de Administración 
y servicios de la universidad, con la excepción de la separación del servicio, que será acordada por el órgano 
competente, según la legislación vigente en esta materia. igualmente se delega la competencia para el ejercicio 
de la jefatura superior del PAs que preste servicios en la universidad. 


undécima. la presente delegación de competencias no impedirá la posibilidad del Rector de avocar para 
sí el conocimiento y resolución de las mismas.


Duodécima. De conformidad con el artículo 13.4 de la ley 30/92, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo común, siempre que por el órgano delegado se 
haga uso de la delegación contenida en la presente Resolución, se hará constar expresamente tal circunstancia 
en el acto administrativo. 00
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Decimotercera. en ningún caso podrán delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delegación 
contenida en la presente Resolución. 


Decimocuarta. la presente Resolución deroga cualquier otra delegación de atribuciones efectuada con 
anterioridad, bien en estos mismos órganos o en otros distintos. 


Decimocuarta. De conformidad con el artículo 13.3 de la citada ley 30/92, la presente Resolución se 
publicará en el «Boletín oficial de la Junta de Andalucía», surtiendo plenos efectos a partir del día siguiente a 
dicha publicación. 


Jaén, 29 de abril de 2015.- el Rector, Juan Gómez ortega.
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