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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Jaén Centro de Estudios de Postgrado de la 23008269
Universidad de Jaén
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éaster Ingenieria Geodésicay Geofisica Aplicada

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria Geodésicay Geofisica Aplicada por la Universidad de Jaén

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JUAN ROSAS SANTOS Vicerrector de Ensefianzas de Grado, Postgrado y Formacion
Permanente
Tipo Documento Numero Documento
NIF 15986710P
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JUAN ROSAS SANTOS Vicerrector de Ensefianzas de Grado, Postgrado y Formacion
Permanente
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 15986710P
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ANTONIO RUIZ MEDINA Director de Secretariado de Mésteres Oficiales
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 26013133H

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Campus Las Lagunillas, s/n; Edif. Rectorado (B-1) |23071 Jaén 953211961

E-MAIL PROVINCIA FAX

jmrosas@ujaen.es Jaén 953212638
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Jaén, AM 29 de septiembre de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4316574

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Ingenieria Geodésicay No Ver Apartado 1:
Geofisica Aplicada por la Universidad de Jaén Anexo 1.
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura
afines

Ingenieriay profesiones

Ciencias Fisicas, quimicas,
geoldgicas

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Jaén

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD
050 Universidad de Jaén
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0

6

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

18 30 6
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Jaén
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

23008269

Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de Jaén

1.3.2. Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de Jaén
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

40 40
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TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

37.0

60.0

RESTO DE ANOS

230

48.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 45 22.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://ww10.uj aen.es/node/13272/downl 0oad/npc092103. pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

485
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas al ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondmica, nacional e internacional en el ambito de la Ingenieria
Geodésicay Geofisicaaplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el dambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEO - Comprender, andlizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en €l idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el &mbito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica aplicada

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio paratodos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias y gjenas.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

EOIMIGEO - Aplicar procedimientos mateméticos avanzados en |os estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

E02MIGEOQ - Realizar diagndsticos en el ambito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO3MIGEOQ - Planificar y gestionar |os recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

EO04AMIGEOQ - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéti cos adecuados para el estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EO5MIGEO - Saber elaborar unamemoria claray concisa de |os resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEO - Adquirir la experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en € ambito delal+D+i

EO7MIGEO - Entender la estructuray funcionamiento basi cos de | os sistemas de comuni caciones.

EO08MIGEOQ - Conocer lautilidad y las aplicaciones de la instrumentacién geodésica de precision

EO9MIGEQ - Distinguir lacalidad del posicionamiento GNNS en el ambito experimental
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E10MIGEO - Reconocer los sistemas geomorfol 6gicos y las evidencias geomorfol 6gicas de actividad tecténicaen el campoy en
imégenes digitales

E11MIGEO - Realizar aproximaciones ala evaluacion y prevencion de riesgos naturales

E012MIGEO - Prever y estimar tasas de desplazamiento de |a superficie terrestre en funcién de los datos geol 6gicos para €l disefio
de estudios regionalesy locales.

E13MIGEQ - Conocer €l uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativosy programas informéticos con aplicacion en
ingenieria.

E14MIGEOQ - Conocer, aplicar y analizar |os procesos de tratamiento de imagenes digitales e informacién espacia procedentes de
sensores satelitales.

E15MIGEOQ - Saber integrar los conocimientos sobre |as caracteristicas fisicas de la Tierray sus campos de fuerzas en las
interpretaciones de fendémenos naturales.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El acceso y la admisién del alumnado de Méaster se realiza y se organiza a través del Portal de Distrito Unico Andaluz, garantizando de esta manera
gue el alumnado que desee entrar en el sistema andaluz de educacién universitaria tenga las mismas condiciones de acceso y un tratamiento conjunto
de las 10 universidades publicas de Andalucia que conforman el sistema, tal y como se recoge en la descripcion siguiente y evitando de esta manera
que la potencial dispersién normativa terminara generando desigualdades en el acceso. La admisién se enmarca dentro del mismo sistema con la sal-
vedad de que los criterios de admisién son establecidos de manera independiente para cada Master, tal y como se recogen al final de este apartado y
que, en el caso de la Universidad de Jaén, son aprobados por Consejo de Gobierno y Consejo Social a partir de la propuesta emanada de la Comision
de Doctorado y Docencia en Postgrado y Formacién permanente (o por la Junta de Centro, en su caso) e informada por la Comisién de Planificacion y
Coordinacion de Ensefianzas de la Universidad de Jaén.

4.2.1 Acceso

REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Quienes deseen ser admitidos al master oficial, deberan encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

1. Estar en posesion de un titulo de Grado, Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Diplomado, Ingeniero Técnico o Maestro, u otro ex-
presamente declarado equivalente.

2. Estar en posesion de un titulo universitario extranjero expedido por una institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién Supe-
rior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.

3. Estar en posesioén de un titulo universitario extranjero, equivalente al nivel de grado en Espafia, pero que no ha sido homologado por el Ministerio de
Educacion Espafiol y que faculte en su pais de origen para cursar estudios de posgrado.

SOLICITUD DE PLAZAS

La solicitud de plaza se presentaré rellenado el oportuno formulario electrénico que se habilitara en la web del Distrito Unico Andaluz, en los respecti-
vos plazos de entrega de solicitudes, en la que se relacionaran todos los masteres de interés del solicitante, por orden de preferencia.

Durante la cumplimentacién del citado formulario, el sistema informatico le permitira, en su caso, aportar en formato PDF aquella documentacién que
cada master le requiera. En el supuesto de que finalmente obtenga plaza, debera presentar en el respectivo centro donde realice la matricula los docu-
mentos originales que permitan contrastar la veracidad de lo aportado al formulario.

FASES DEL PROCEDIMIENTO Y CUPOS

Fases:

El procediendo de admision se divide en tres fases en las que las universidades pueden repartir las plazas totales que se ofertan en cada master. Se
contempla que la primera fase sea exclusivamente para estudiantes con titulo extranjero con, o sin, homologacion por el Ministerio de Educacion Es-
pafiol. Asi pues, tendremos:

Fase 1: Cupo de Extranjeros.
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Fase 2: Cupo General.

Fase 3: Cupo General.

En el supuesto de que no se reserven plazas para extranjeros en la fase 1, o este alumnado participe directamente en la fase 2 o en la fase 3, sus soli-
citudes se trataran en pie de igualdad con el resto de solicitantes por el cupo general.

EVOLUCION DE PLAZAS Y DE SOLICITUDES

Evolucién de las plazas ofertadas.

Con independencia del reparto de plazas que las universidades hagan para cada master en cada fase, las plazas que resultasen sobrantes en cada
fase, se acumularan automaticamente a la siguiente fase.

Evolucién de las solicitudes

Todas las peticiones de masteres formuladas por un solicitante que no hayan obtenido plaza y estén en las respectivas listas de espera, seran duplica-

das automéaticamente en la siguiente fase, participando en pie de igualdad con quien haya formulado su solicitud en la nueva fase.

Esta duplicacion de la solicitud permite que el alumnado participe en la nueva fase de adjudicacién sin necesidad de realizar una nueva solicitud y
manteniéndose al mismo tiempo en la reserva de la fase original en la que concursé -sigue estando en lista de espera de dicha fase por si se produje-
sen plazas vacantes-.

De igual forma, las solicitudes de plazas de la primera fase que se encuentren en lista de espera del cupo de extranjeros, se duplicaran automatica-
mente para que concurran también, en su caso, por el cupo general de la siguiente fase.

ORDENACION DE LAS SOLICITUDES

Las solicitudes seran atendidas en cada master, en la fase y cupo de que se trate, atendiendo a los criterios de admisién y ordenacién especificos del

maéster.

Todo solicitante podréa tener asignada una plaza y sélo una, que se correspondera con un master de los solicitados, estara en espera de plaza en to-
dos aquellos que figuren en su lista de preferencia en un orden previo al asignado y no aparecera en los relacionados en un orden posterior, ni en
aquellos de los que por cualquier circunstancia esté excluido. No obstante, un solicitante podra ser admitido en dos masteres si, habiendo solicitado la
simultaneidad de estudios, en al menos uno de ellos, sobran plazas al final del proceso.

Quienes estén en posesion de adjudicacion de beca o ayuda en aplicacién de convenios nacionales o internacionales entre Universidades, o convoca-
torias de la Junta de Andalucia tendran preferencia sobre el resto de solicitantes que concurran en la misma fase.
MATRICULA O RESERVA DE PLAZA

Cada fase de preinscripcion tiene dos o tres adjudicaciones,

1.En la primera adjudicacién los solicitantes debera seguir las siguientes instrucciones:

a. Solicitantes que han sido admitidos en su primera peticién: formalizaran la matricula (o abonaran, en el caso de extranjeros, el correspondiente pago
a cuenta de la matricula) en el master de que se trate dentro del plazo establecido con el procedimiento que establezca la correspondiente universidad.
No podran optar a ninglin otro master donde exista lista de espera.

b. Solicitantes que desean estudiar el master actualmente asignado, rehusando estar en espera en otras peticiones de mayor preferencia: formalizaran
la matricula en el master de que se trate dentro del plazo establecido con el procedimiento que establezca la correspondiente universidad.

c. Solicitantes que desean quedar en espera de obtener plaza en masteres de mayor preferencia del asignado, deberan realizar una reserva de la pla-
za actualmente asignada. La citada reserva se realizara en la misma web del Distrito Unico Andaluz.

d. Quienes no tengan asignada ninguna plaza, deberan esperar a figurar en las listas correspondientes a sus peticiones, y realizar matricula en el mo-
mento en que resulten asignados en alguna de ellas, tal como se ha indicado en los apartados anteriores.

2. Enla segunda, o en la tercera en caso de extranjeros, de las adjudicaciones todo solicitante al que se le asigne plaza debera matricularse obligato-
riamente, sin menoscabo de que si posteriormente resultasen plazas vacantes en méasteres de mejor preferencia de la matriculada en las que su pun-
tuacion le permitiese la admision, le ser4 comunicado y podra cambiar la matricula a su nuevo master.

En cualquier caso, el sistema informatico avisara al interesado cuando puede hacer matricula o reserva de plaza.

4.2.2 ADMISION
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Admisién

Teniendo en cuenta el articulo 17 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, se fijan anualmente por la
Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia de la Junta de Andalucia, todos los aspectos relacionados con la admision (criterios de admision, 6r-
gano que llevara a cabo el proceso de admisién y su composicion, criterios de valoracién de los méritos y las pruebas de admision, etc.) mediante pu-
blicacién del correspondiente acuerdo por el que se aprueba y hace publico el procedimiento de gestién para el ingreso en los estudios de Master en
los Centros de las Universidades Publicas de Andalucia.

Aplicados al presente master y teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de la ensefianza que oferta se establecen los siguientes criterios de
admision, establecidos en funcién del grado/titulacién de acceso y clasificado el alumnado dentro de cada categoria a partir del expediente académico
de los solicitantes:

1. Preferencia Alta: Grado en Ingenieria Geométicay Topogréfica, Ingeniero Técnico en Topografia, Ingeniero en Cartografiay Geodesia, Grado en CC Ambienta-
les, Grado y Licenciaturaen CC Mateméticas, Grado y Licenciatura en CC Fisicas, Grado en Ingenieria Civil, Ingenieria de Caminos, Canalesy Puertos, Grado
en Ingenieria de Tecnologias Mineras, Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos, Ingeniero Técnico de Minas e Ingeniero de Minas, Grado y Licenciaturaen
Geologia.

2. PreferenciaMedia: Resto de titulaciones en ingenieriay arquitectura

3. Resto detitulaciones

Podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior, con titulos afines a los anteriores, sin
necesidad de la homologacion de los mismos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a
los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado.

La ordenacién de candidatos dentro de cada grupo de titulaciones de preferencia se realizara a partir del expediente académico en la titulacién de ac-
ceso. Ordenados los estudiantes que solicitan la admisién con arreglo a los criterios de valoracién antedichos, seran admitidos tantos solicitantes como
plazas se oferten, por estricto orden de prelaciéon. En caso de que se produzcan renuncias, podran optar a la admision los solicitantes no selecciona-
dos en primera instancia, otra vez de acuerdo a su orden de méritos.

Respecto a los requisitos de idiomas, los estudiantes que procedan de paises donde el castellano no sea una lengua oficial y quieran cursar este Mas-
ter deberan acreditar, como requisito para la matriculacién, la competencia linguistica en castellano de nivel B1 o superior, conforme al Marco Comin
Europeo de Referencia para las Lenguas.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 APOYO Y ORIENTACION A ESTUDIANTES, UNA VEZ MATRICULADOS

A través de la pagina web de la Universidad de Jaén se mantiene actualizada la informacién de interés para estudiantes de nuevo ingreso http://
www10.ujaen.es/alumnos Ademas, los primeros dias de cada inicio de curso la Universidad de Jaén organiza unas Jornadas de Acogida dirigidas a los
estudiantes de nuevo ingreso en las que con caracter general se les informa, entre otros, de los siguientes aspectos:

- Informacién general sobre la estructura y funcionamiento de la universidad.

- Presentacion de los tutores de cada titulacion.

- Informacién especifica sobre la titulacion (horarios, aulas, laboratorios, etc.)

- Servicios dirigidos a los estudiantes (http://www10.ujaen.es/conocenos/organos-gobierno/vicest)

- Unidad de atencion a los estudiantes con discapacidad.

- Unidad de atencién a los estudiantes con dificultades especificas de aprendizaje.

- Unidad de atencién a estudiantes sobredotados y con alta capacidad.

- Voluntariado.

- Précticas de empresa.

- Orientacion profesional.

- Apoyo a emprendedores.

Tras la creacion Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de Jaén, estas jornadas generales se complementan con una jornada especifica-
mente orientada al alumnado de cada master en la que, la coordinacion del méaster, antes del comienzo de las clases, realiza una sesion de recepcion
y orientacion dirigida a los estudiantes de nuevo ingreso con el fin de mostrar los recursos, herramientas y materiales que tanto la Universidad de Jaén

como el master pone a su disposicion. Igualmente se ofrece informacion detallada de aspectos concretos del titulo (profesores, tutores, coordinadores,
contenidos, horarios, metodologias, ritmos de trabajo, materiales, uso de la plataforma virtual, espacios docentes, etc.).

En el marco de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en su articulo 46.2.€), que recoge que el derecho de los estudiantes al
¢asesoramiento y asistencia por parte de los profesores y tutores en el modo que se determineg,, se reconoce la importancia de las labores de orienta-
cién y tutorizacion dentro del sistema universitario actual. Conscientes de la necesidad de procurar medios de atencion y potenciacién de la cercania a
los estudiantes, en una universidad moderna y comprometida con su labor de proyeccién social, el master ofrecera una tutorizacién curricular y apoyo
académico personalizado, asi como los mecanismos para su orientacién profesional.

Se prevé ampliar el sistema de tutorias tradicional incorporando diferentes figuras y actividades que permitan garantizar y canalizar un seguimiento
completo del alumnado. A estos efectos, se proponen los siguientes recursos: tutores, coordinadores de médulo, coordinadores de asignatura, direc-
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tores de la memoria final de Master, tutorias y comité de evaluacion. Los tutores seran designados entre el profesorado del curso con mas experien-
cia. Tendran a su cargo a un grupo de alumnos y se ocuparan de realizar un seguimiento personal y continuo de ellos, observando su aprovechamien-
to, progreso y resolviendo sus dudas o problemas préacticos. Con ese prop6sito se convocaran reuniones periédicas y se realizaran una tutoria colec-
tiva con su grupo. Al mismo tiempo, se ocuparan de trasladar a otros profesores o especialistas las cuestiones de caracter mas técnico que planteen
sus alumnos. En definitiva, los tutores son el medio que permite integrar al alumnado en la globalidad del curso. Se nombraran, asimismo, coordinado-
res/as de asignaturas para unificar los contenidos téorico-practicos en la docencia de asignaturas impartidas por varios profesores. También colabora-
ran en las funciones de tutoria especializada de la coordinacién de médulo. La direccién del Trabajo Fin de master es la responsable de resolver los
problemas practicos que se planteen al alumnado al realizar este trabajo. Se elegira en funcién de las tematicas de los trabajos y de los interese del
alumnado. Todas las interacciones entre el alumnado y el profesorado que surjan como consecuencia de las funciones anteriores se canalizaran a tra-
vés de tutorias. Estas tendrén un horario y lugar predefinido en la programacion.

En cuanto a la figura de Coordinacion de Master, tendréa la funcién de apoyar y procurar en todo momento la mejor integracion y aprovechamiento aca-
démico por parte del alumnado, sin perjuicio de la posibilidad de establecer, conforme a la decisién que en cada caso pueda tomar el Centro, progra-
mas individualizados o personalizados de tutorizacién. Con el fin de promover la orientacién profesional a los alumnos, la coordinacién se mantendra
informada e informard, a través de los estudios de egresados elaborados por la Universidad, sobre las posibles proyecciones profesionales del alum-
nado. En este caso, su papel sera ante todo la de dinamizacién y orientacion.

Por ultimo, con el fin de ofertar los estudios de méaster a graduados/as no hispanohablantes, y de cara a facilitar la promocién del master desde el Cen-
tro de Estudios de Postgrado, y que alumnos con conocimientos parciales de espafiol puedan cursar el master, todas las asignaturas del master se
ofertaran en alguna de las diferentes modalidades del Programa de Tutorizacién y Ayuda en Inglés al estudiante extranjero (PATIE), en coordinacién
con el Centro de Lenguas Modernas de la Universidad de Jaén, de manera que el alumnado pueda optar a una formacién complementaria en lengua
espafiola mientras realiza un master con apoyo en inglés. Para facilitar la inmersién gradual del alumno en el Castellano, idioma en el que se imparten
las asignaturas de este master, todas las asignaturas se acogeran al programa de tutorizacién y ayuda en inglés al estudiante extranjero (PATIE) en su
modalidad 1 que compromete al profesorado a la tutorizacion en lengua inglesa, a proporcionar bibliografia y material en inglés y a permitir y evaluar la
redaccién en inglés de examenes, trabajos, documentos de trabajo o cualquier resultado de la tarea académica habitual. Algunas asignaturas se aco-
geran a la modalidad 2 del mismo programa, en la que ademéas de asumir los compromisos de la modalidad 1, se afiade el compromiso de impartir se-
minarios en inglés.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 9
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 9

Normativa de Adaptacion, Reconocimiento y Transferencia de Créditos en los Estudios Oficiales de Grado y Master
de la Universidad de Jaén

Aprobada en sesion ordinaria n° 25 de 5 de junio de 2017 de Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén
indice

Predmbulo

CAPITULO I. Responsabilidad de la adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos.

Articulo 1: Organos competentes.

Articulo 2: Tablas de adaptaciones y reconocimiento de créditos.

CAPITULO II. Adaptacion de créditos

Articulo 3: Definicién.

Articulo 4: Criterios sobre adaptacion de créditos.

CAPITULO lll. Reconocimiento de créditos

Articulo 5. Definicion y criterios para el reconocimiento de créditos.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos de materias basicas de rama entre ensefianzas de Grado.
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Articulo 7. Reconocimiento de créditos de los médulos o materias correspondientes a titulaciones reguladas por nor-
mativa gubernamental o comunitaria.

Articulo 8. Reconocimiento de otros créditos de materias de grado, méster o de planes de estudios desarrollados se-
gun regulaciones previas a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007.

Articulo 9. Reconocimiento de los médulos de aprendizaje comunes para una misma titulacién en todas las universi-
dades publicas andaluzas.

Articulo 10. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional.
Articulo 11. Reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales.
Articulo 12. Reconocimiento de estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

Articulo 13. Reconocimiento de créditos optativos en estudios de grado por la participacion en actividades culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

CAPITULO IV. Reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad.
Articulo 14. Principios generales

Articulo 15. Contrato académico o Learning Agreement

Articulo 16. Criterios para el reconocimiento de créditos por movilidad

Articulo 17. Certificacion de calificaciones del alumnado o Transcript of Records
Articulo 18. Reconocimiento en bloque

Articulo 19. Reconocimiento de créditos de optatividad

Articulo 20. Equivalencia numérica

CAPITULO V. Transferencia de créditos

Articulo 21. Definicion.

CAPITULO VI. Estudios extranjeros

Articulo 22. Estudios extranjeros.

CAPITULO VII. Procedimiento

Articulo 23. Procedimiento y documentacion acreditativa para las solicitudes de adaptacion, reconocimiento y trans-
ferencia de créditos.

CAPITULO VIII. Anotacion en expediente académico

Articulo 24. Documentos académicos.

Articulo 25. Calificaciones.

DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICIONES FINALES

Anexo |. Tabla de reconocimiento de créditos optativos por la realizacion de actividades universitarias culturales, de-
portivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacién que sera de aplicacion en todos los estudios de
grado de la Universidad de Jaén

Predmbulo

La Ley Organica 4/2007 de 12 de abril (LOMLOU), desarrollada en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
(modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio) por el que se regulan las ensefianzas universitarias oficiales,
establece un sistema de validacion de estudios denominado ‘reconocimiento’ e introduce la figura de la 'transferen-

cia de créditos'. En el articulo 6 de este Real Decreto se establece que 'se entiende por reconocimiento la aceptacion
por una universidad de los créditos que habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra
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universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo podran ser
objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas univer-
sitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades'. Este mismo articulo establece la posibilidad de reconocimiento de créditos 'a
partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales (....)". Asimismo, el articulo
12.8 de este Real Decreto sefiala que 'De acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciem-
bre de universidades, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico de créditos por la participacion en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta un
maéaximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado'.

Por otra parte, uno de los principales objetivos del proceso de construccion del Espacio Europeo de Educacién Su-
perior (EEES) es el fomento de la movilidad de estudiantes. En nuestro pais, la Ley Organica 6/2001, de Universida-
des (LOU), de 21 de diciembre, establece como objetivo fundamental 'impulsar la movilidad, tanto de estudiantes co-
mo de profesores, dentro del sistema espafiol pero también del europeo e internacional’. Uno de los pilares de este
objetivo es el sistema de reconocimiento de otras actividades académicas y profesionales en la titulacion de destino
que cursa el alumnado.

A partir de estos principios generales, el objeto de esta normativa es establecer el procedimiento general de la Uni-
versidad de Jaén para llevar a cabo la adaptacion, el reconocimiento y la transferencia de créditos en los estudios
de grado y master regulados por el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las ensefian-
zas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio. De hecho, en el articulo 6.1 del
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, (modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio) por el que se re-
gulan las ensefianzas universitarias oficiales, en el que se sefiala que ‘las Universidades elaboraran y haran publi-
ca su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios genera-
les que sobre el particular se establecen en este Real Decreto'. Por lo tanto, esta normativa establece la regulacién
por la que se podra obtener el reconocimiento, la transferencia y la adaptacion de créditos en los estudios de grado y
master de la Universidad de Jaén, que, ademas de reconocer asignaturas de titulos universitarios oficiales, también
incorporara el reconocimiento a efectos académicos de los créditos cursados en programas de movilidad estudiantil,
de la experiencia laboral o profesional, de las ensefianzas universitarias no oficiales, de la participaciéon en activida-
des culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion y de asignaturas de Ciclos For-
mativos de Grado Superior, tal como establece el articulo 36.d) y e) de la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, asi
como la anotacién en el expediente del estudiante de todos los créditos superados en ensefianzas oficiales que no
se hayan concluido, con el objetivo de que en un Unico documento se reflejen todas las competencias adquiridas por
el estudiante.

En este contexto, la Universidad de Jaén dispone el sistema de adaptacién, reconocimiento y transferencia de crédi-
tos aplicable a sus estudiantes y que se basa en las siguientes premisas:

- Un sistema de reconocimiento basado en créditos ECTS y en la acreditacién de competencias.
- Garantizar el reconocimiento de los médulos y materias que conforman el 75% comun al mismo grado impartido en
distintas universidades publicas andaluzas, de acuerdo con los criterios establecidos por las Comisiones de Rama y

de Titulacion.

- La posibilidad de establecer tablas de reconocimiento entre titulaciones que permitan resolver las solicitudes de ofi-
cio sin necesidad de evaluacién adicional.

- Garantizar el reconocimiento de estudios cursados a través de programas oficiales de movilidad estudiantil.

- Garantizar la posibilidad de reconocimiento de estudios universitarios no oficiales y competencias profesionales
acreditadas.

- En los titulos de grado, establecer la posibilidad de reconocer la participacién en actividades culturales, deportivas,
de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, asi como de estudios no universitarios.

CAPITULO I. Responsabilidad de la adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos
Articulo 1: Organos competentes.

1. Las Direcciones de los Centros de la Universidad de Jaén seran las responsables de resolver la adaptacion, reco-
nocimiento y transferencia de créditos contemplados en la presente normativa.

2. El Servicio con competencias en gestion académica sera el encargado del proceso de gestion y tramitacion de las
solicitudes, asi como de realizar la correspondiente anotacion en el expediente académico en los titulos de grado y
master que tengan adscritos.

Articulo 2: Tablas de adaptaciones y reconocimiento de créditos.
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El Servicio con competencias en gestion académica mantendra actualizado un catalogo de reconocimientos automa-
ticos en el que se incorporaran todas las materias y actividades recogidas en las tablas de reconocimiento estable-
cidas en las memorias de los titulos, las definidas desde el Centro con competencias en la titulacion y aquellas cuyo
reconocimiento haya sido autorizado previamente.

CAPITULO II. Adaptacién de créditos

Articulo 3: Definicién.

Se entiende por adaptacion de créditos el reconocimiento por parte de la Universidad de Jaén de los créditos corres-
pondientes a estudios equivalentes realizados, previamente a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007, inde-
pendientemente de la universidad donde se hayan cursado.

Articulo 4: Criterios sobre adaptacion de créditos.

La adaptacién de estudios totales o parciales realizados antes de la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007 en
titulaciones equivalentes cursadas en la Universidad de Jaén, se ajustara a la tabla de equivalencia prevista en la
normativa aplicable, y de acuerdo con los criterios establecidos en la memoria del titulo.

CAPITULO lll. Reconocimiento de créditos

Articulo 5. Definicién y criterios para el reconocimiento de créditos.

1. Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion como créditos académicos de una ensefianza oficial de
actividades académicas y profesionales realizadas fuera de la misma.

2. Para el reconocimiento de créditos se tendra en cuenta el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion
Superior (MECES).

3. Podran ser objeto de reconocimiento:

a) los créditos superados en cualquier ensefianza universitaria oficial, independientemente de la universidad donde
estos fueran cursados.

b) los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales (universitarias o no universitarias) conducentes a
la obtencién de los titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades.

c) los créditos cursados en ensefianzas universitarias no oficiales y la experiencia laboral y profesional acreditada,
siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes al titulo donde se pretende su re-
conocimiento.

4. Para el reconocimiento de créditos se tendra en cuenta:

a) la adecuacion entre las competencias,

b) los conocimientos adquiridos

¢) y los créditos superados en ensefianzas cursadas por el alumnado o bien asociados a una previa experiencia pro-
fesional y aquellas previstas en el plan de estudios en el que se desea que se aplique el reconocimiento.

Ademas, cuando estas competencias se adecuen a las competencias del titulo, pero no se circunscriban a las entre-
nadas en una asignatura concreta, podran reconocerse por créditos optativos genéricos.

5. El nimero de créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias
no oficiales no podréa ser superior, en su conjunto, al 15% del total de los créditos que constituyen el plan de estu-
dios, salvo lo dispuesto en la normativa aplicable.

6. Con caracter general, no podran ser objeto de reconocimiento:

a) los créditos correspondientes a los Trabajos de Fin de Grado (TFG) o de Fin de Méaster (TFM). Excepcionalmente,
los TFG y TFM realizados en programas de movilidad estudiantil integrados en la estructura académica de la Univer-
sidad de Jaén, se incorporaran al expediente del alumnado, siempre que asi se haya establecido en los contratos de
movilidad correspondientes a los que se hace referencia en el Capitulo IV de esta normativa.

b) aquellas asignaturas superadas mediante el procedimiento de ‘evaluacién por compensacion'.

c¢) créditos previamente reconocidos en otra Universidad o Titulo.
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7. Los créditos reconocidos, en forma de unidad evaluada y certificable, se consignaran en el expediente del alum-
nado indicando la denominacién, la tipologia y la calificacion de origen de las materias o asignaturas reconocidas.
En el supuesto de los créditos reconocidos por experiencia profesional y ensefianzas no oficiales, no se incorporara
calificacion ni computaran a efectos de baremacion del expediente.

8. En la resolucion de reconocimiento figuraran los créditos reconocidos especificando las asignaturas y, en su caso,
los créditos de optatividad que el estudiante esta exento de cursar.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos de materias basicas de rama entre ensefianzas de Grado.

Los créditos de formacion bésica entre titulaciones de grado se reconoceran siempre que los créditos superados por
el alumnado en el titulo de origen pertenezcan a materias de la rama de conocimiento del titulo de destino. Cuando
una misma materia esté adscrita a varias ramas de conocimiento, se reconocera en todas ellas. El reconocimiento
se haré de acuerdo con el articulo 5.4 de esta normativa.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos de los médulos o materias correspondientes a titulaciones reguladas por nor-
mativa gubernamental o comunitaria.

1. En el caso de estudios que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas se reconoceran los créditos de los
maodulos o materias definidos por el Gobierno en las normativas correspondientes.

2. Asimismo, también se reconoceran los créditos de los médulos o materias definidos a nivel europeo para aquellas
titulaciones sujetas a normativa comunitaria.

Articulo 8. Reconocimiento de otros créditos de materias de grado, master o de planes de estudios desarrollados se-
gun regulaciones previas a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007.

El resto de créditos cursados en grado, master o en planes de estudio desarrollados segln regulaciones anteriores
previas a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007 no contemplados como formacion basica de la rama co-
rrespondiente al titulo de destino podra ser reconocido de acuerdo con lo establecido en los Articulos 5.2 y 5.6 de
esta Normativa.

Articulo 9. Reconocimiento de los médulos de aprendizaje comunes para una misma titulacién en todas las universi-
dades publicas andaluzas.

1. Se reconoceran los médulos de aprendizaje comunes en todas las universidades publicas de Andalucia que co-
rrespondan al 75% acordado por el Consejo Andaluz de Universidades para las titulaciones de grado.

2. En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo coman, el reconocimiento se llevara a ca-
bo por materias o asignaturas de acuerdo con lo establecido en esta Normativa.

Articulo 10. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional.

La acreditacion de la experiencia laboral y profesional sera reconocida de acuerdo con lo especificado en esta nor-
mativa.

Articulo 11. Reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales.

Podrén reconocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales de acuerdo con lo previsto en esta hormati-
va, siempre que hayan sido impartidas por una universidad y el diploma o titulo correspondiente constate la realiza-
cion de la evaluacion del aprendizaje.

Articulo 12. Reconocimiento de estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

1. Se reconoceran los estudios cursados en ensefianzas artisticas superiores, formacién profesional de grado supe-
rior, ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior, y ensefianzas deportivas de grado su-
perior, en los supuestos y en las condiciones que dispone esta normativa.

2. Cuando exista una relacion directa entre el titulo sometido a reconocimiento y aquel que se pretende cursar se ga-
rantizara el reconocimiento del nimero minimo de créditos ECTS conforme a lo dispuesto en la normativa aplicable.
En estos casos podra ser objeto de reconocimiento total o parcial la formacion préactica superada de similar naturale-
za.
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En base a dicha normativa, la Escuela Politécnica Superior de Jaén, posee un procedimiento especifico para el reconocimiento de créditos por acreditacion profesional paralasfitula
ciones de Grado y Méster: http://eps.ujaen.es/noticias/PROCEDIMIENTO%20ACREDITACION%20PROFESIONAL.pdf Laexperiencialaboral y profesional ser:
da por la Comisién de Coordinacion Académica del Master en base alos informes presentados por los candidatos, siguiendo |os criterios del mencionado procedimiento, y si
niendo en cuenta que la experiencialaboral y profesional acreditada garantice la adquisicién de las competencias de las materias o asignaturas sobre las que se solicita reconocijmien-
to.

a;Ttudia—
pre te-

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 289609382207441732277991


http://eps.ujaen.es/noticias/PROCEDIMIENTO%20ACREDITACION%20PROFESIONAL.pdf

Lp Identificador : 4316574
bl ,{ ¥ GORERMNO MIMISTERID:
H3 Q DE ESPARMA DE EDUCACION, CULTURA,
i A ¥ DEPORTE

3. El servicio con competencias en gestién académica de la Universidad de Jaén establecera las correspondientes
tablas de reconocimiento de créditos para todos sus estudios de grado y aquellas titulaciones de Formacion Profe-
sional y del ambito de la Ensefianza Superior que se declaren directamente relacionadas con los mismos, teniendo
en cuenta la normativa vigente aplicable.

4. También podran ser objeto de reconocimiento los contenidos y competencias adquiridos en titulos de formacion
superior que no sean declarados directamente relacionados a las ensefianzas de grado de acuerdo con la presente
normativa.

5. Los estudios reconocidos por este concepto no podran superar el 60% de los créditos del plan de estudios del titu-
lo que se pretende cursar.

Articulo 13. Reconocimiento de créditos optativos en estudios de grado por la participacion en actividades culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

1. El alumnado matriculado en estudios de grado de la Universidad de Jaén podra solicitar reconocimiento académi-
co de créditos optativos por la realizacion de actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solida-
rias y de cooperacién, que hayan realizado a lo largo de su permanencia en la Universidad, hasta un maximo de 6
créditos optativos del total del plan de estudios de grado cursado.

2. El anexo | de esta normativa incluye la tabla de actividades y el nimero méximo de créditos a obtener por activi-
dad y afio, que seran reconocidos de forma automatica, previa solicitud de la persona interesada, en todas las titu-
laciones de grado de la Universidad de Jaén. El reconocimiento de créditos por estas actividades queda sometido al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a. Para el reconocimiento de créditos por representacion estudiantil, la persona interesada debera presentar una me-
moria justificativa de la actividad desarrollada y haber asistido al 75 % de las sesiones del 6rgano colegiado. Si la re-
presentacion se ostenta en el Claustro, el alumnado debera asistir a todas las sesiones que se convoquen de dicho
6rgano colegiado y, ademas, al 75 % de las sesiones del Consejo de Estudiantes. Desde la Secretaria del Consejo
de Estudiantes se remitird a la Secretaria General, con el visto bueno de la presidencia, una certificacién en la que
consten los asistentes a cada sesion de dicho 6rgano.

b. Para el reconocimiento de créditos a las personas que ejerzan la funcion de delegado/a y subdelegado/a de gru-
po, el alumnado solicitante deberéa presentar la memoria de actividades en el modelo disefiado por el Centro corres-
pondiente junto al certificado del Secretario del Centro donde consten los cursos en los que ha ejercido estas funcio-
nes y acreditar la asistencia al curso de formacion para ejercer estas funciones organizado por el Vicerrectorado con
competencias, en colaboracion con todos los centros.

c. Para el reconocimiento de créditos por actividades deportivas y culturales, la persona interesada presentara ante
el Vicerrectorado con competencias una memoria justificativa de la actividad desarrollada y un certificado del Servi-
cio con competencias donde conste la actividad, los créditos y el porcentaje de asistencia a la actividad. Para poder
optar al reconocimiento el alumnado debera tener justificada una asistencia a estas actividades del el 80%.

d. Para el reconocimiento de las actividades cientifico-culturales formativas se tendran en cuenta todas las activida-
des culturales o de formacion complementaria realizadas a nivel MECES-2 o superior organizadas o participadas
institucionalmente por la Universidad de Jaén y acreditadas por el Vicerrectorado con competencias.

e. Para el reconocimiento de créditos por actividades solidarias (voluntariado) acreditadas, la persona interesada de-
bera presentar una memoria de actividades y acreditar la prestacion de voluntariado mediante certificacion de la enti-
dad en la que haya sido realizada con indicacion de las horas prestadas. El computo exacto del nimero de créditos
reconocidos se realizara de forma proporcional a las horas de dedicacion.

f. Para el reconocimiento de créditos por actividades de cooperacion, la persona interesada debera obtener el certifi-
cado del Vicerrectorado con competencias en el que conste el curso académico de su realizacién.

g. Para el reconocimiento de créditos por actividades /programas para la radio de la Universidad de Jaén, sera ne-
cesario que la direccion de la Radio Universitaria certifigue en nimero de horas de trabajo individual con las que el
alumnado participa en la radio universitaria.

h. También podra obtener reconocimiento de créditos optativos al finalizar la Titulacién el alumnado que hubiera
desarrollado el Plan de Alfabetizacién Informacional.

i. Para el reconocimiento de créditos de formacion cientifico-cultural por actividades de Generacion de Cultura Em-
prendedora, y Generacion de la Cultura del Empleo, se deber& obtener el certificado del Vicerrectorado con compe-
tencias en la materia.

3. Los Centros podran reconocer en una o varias de sus titulaciones de grado aquellas actividades culturales, de-
portivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacién que ellos organicen en el &mbito de sus compe-
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tencias, sin que suponga un reconocimiento automatico de estas actividades en las titulaciones de otro Centro de

la Universidad de Jaén. Estas actividades se reconoceran en la proporcion de 1 crédito por cada 25 horas cursadas
y seran certificadas por el Centro correspondiente especificando en qué titulacién o titulaciones son reconocibles.
Asimismo, los Centros podran reconocer en una o varias de sus titulaciones de grado cursos, jornadas seminarios y
congresos que organicen Universidades, Instituciones de Formacion Superior, Centros Superiores de Investigacion o
Sociedades Cientificas nacionales o extranjeras de reconocido prestigio en cuya organizacién no participe institucio-
nalmente la Universidad de Jaén. Las actividades cientifico-culturales en las que no participe la Universidad de Jaén
seran reconocidas en la proporcion de 1 crédito por cada 50 horas cursadas y seran solicitadas y certificadas por el
Centro correspondiente en el modo y plazos que éste establezca especificando en qué titulacion o titulaciones son
reconocibles.

CAPITULO IV. Reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad.
Articulo 14. Principios generales

1. El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se realizara de acuerdo con la normativa nacio-
nal o internacional aplicable, los convenios que suscriba la Universidad y los procedimientos establecidos por el Vi-
cerrectorado competente en materia de internacionalizacién.

2. El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se basa en los principios de fomento de la movi-
lidad nacional e internacional del alumnado, el reconocimiento pleno de las correspondencias fijadas en el contrato
académico o Learning Agreement, y por el principio de equivalencia entre asignaturas de acuerdo con lo establecido
en la presente normativa.

Articulo 15. Contrato académico o Learning Agreement

1. El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se rige por el contrato académico en el que, una
vez aprobado por los érganos competentes, se establecen todas las asignaturas que deben ser reconocidas al alum-
nado en la Universidad de Jaén.

2. El nimero total de créditos en el contrato académico debe de ser similar al nimero de créditos que el alumnado

realizara en la Universidad de Jaén y en la Universidad de destino, permitiéndose con caracter general una diferen-
cia de £10%. Cuando de dicho computo resultase una cifra con decimales, se redondeara al alza al nimero entero

superior.

3. El contrato académico o Learning Agreement deber& ser aprobado a través de la plataforma habilitada al efecto
en la pagina web de la Universidad de Jaén, en primer lugar por la persona solicitante, en segundo lugar por la per-
sona que ejerce las labores de coordinacion en la Universidad de Jaén, y, por Gltimo, por la persona responsable del
Centro al que esté adscrita la titulacion.

4. El contrato académico podra ser modificado sélo en los plazos fijados al efecto y requiere de nuevo la aprobacién
por todos los 6rganos competentes sefialadas. Formalizadas las modificaciones, éstas formaran parte del contrato
definitivo y tendran caracter vinculante a efectos de reconocimiento. Cualquier solicitud de modificacién posterior por
parte del alumnado podré ser autorizada sélo en circunstancias excepcionales debidamente justificadas.

5. En el contrato académico se incluirdn 60 créditos ECTS anuales (curso académico) o 30 créditos ECTS cuatri-
mestrales. Se podra incluir un nimero inferior o superior de créditos siempre y cuando esté justificado por razones
académicas que valoraran los 6rganos competentes y que constara en las observaciones del contrato académico.
En ningln caso se sobrepasara el limite de 80 créditos ECTS anuales o 40 créditos ECTS por cuatrimestre.

6. La inclusion en el contrato académico de las asignaturas de practicum, practicas curriculares, TFG o TFM esta
permitida con caracter general. No obstante, sera preciso que las citadas asignaturas reinan condiciones acadé-
micas similares a las exigidas en la Universidad de Jaén. La defensa del TFG o el TFM en la universidad donde el
alumnado realice la movilidad sera valida a efectos de incorporacién al expediente académico en la Universidad de
Jaén.

Articulo 16. Criterios para el reconocimiento de créditos por movilidad

El reconocimiento académico de las asignaturas/créditos cursados se realizara siempre y cuando el alumnado cum-
pla los siguientes requisitos:

a) que el contrato académico o Learning Agreement haya sido tramitado a través de la plataforma habilitada al efec-
to y haya sido aprobado por las personas con competencias.

b) que la asignatura/crédito figure en el contrato académico, o en sus modificaciones, en su caso.
¢) que el alumnado esté debidamente matriculado en esa asignatura/crédito en origen.

d) que el alumnado haya superado las asignaturas/créditos correspondientes en destino.
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Articulo 17. Certificacion de calificaciones del alumnado o Transcript of Records

1. El certificado de calificaciones del alumnado ser& enviado por la Seccion de Relaciones Internacionales al Servicio
de Gestion Académica de la Universidad de Jaén, a efectos de que se haga el correspondiente reconocimiento de
asignaturas/créditos del contrato académico una vez finalizada la estancia y, en todo caso, antes del comienzo del
curso académico siguiente.

2. La transcripcion de calificaciones se realizard de acuerdo con las tablas de conversion de calificaciones propues-
tas por el Vicerrectorado competente en materia de internacionalizacién y aprobadas por el Consejo de Gobierno y
actualizadas de forma periddica.

3. La certificacién de las notas contendrd como minimo: la denominacion de la materia, la calificacion obtenida y el
ndmero de créditos correspondiente. La Universidad de Jaén procurara que las materias cursadas en el extranjero fi-
guren en el Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 18. Reconocimiento en bloque

1. La Universidad de Jaén permitira el reconocimiento en bloque de asignaturas de acuerdo con las indicaciones
contenidas en la normativa de Learning Agreement, europea vigente.

2. El alumnado deber& superar el conjunto de asignaturas incluidas en el contrato académico. No obstante, el con-
trato académico debera incorporar un listado de correspondencias entre asignaturas con el fin de identificar aquellas
materias que no seran reconocidas en caso de que no haber sido superadas en destino.

Articulo 19. Reconocimiento de créditos de optatividad

1. Para el mantenimiento de la mencién o especialidad de una titulacién con reconocimiento de créditos de optativi-
dad es preciso que las asignaturas cursadas por el alumnado en el extranjero sean similares en competencias o co-
nocimientos a las asignaturas que conforman la especialidad o mencién en la Universidad de Jaén.

2. El contrato podra incluir cualquier asignatura optativa ofertada en el titulo.

3. También sera posible la inclusion en el contrato académico de créditos optativos genéricos, sin indicar la asignatu-
ra concreta a reconocer en la Universidad de Jaén siempre y cuando la asignatura a cursar en destino esté relacio-
nada con las competencias del titulo que el alumnado esté cursando en la Universidad de Jaén.

Articulo 20. Equivalencia numérica

1. La equivalencia numérica entre créditos de la universidad o centro extranjero y la Universidad de Jaén sera de 1 a
1 cuando la universidad de destino aplique el sistema de créditos ECTS.

2. Para la universidad o centro extranjero que no aplique el sistema ECTS se atendera al sistema de equivalencia
numérica de créditos propuesto por la institucion de educacién superior extranjera o, en su defecto, por las tablas de
reconocimiento propuestas por el Vicerrectorado competente en materia de Internacionalizacion de la Universidad
de Jaén.

CAPITULO V. Transferencia de créditos

Articulo 21. Definicion.

1. La transferencia de créditos implica la inclusion en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos aprobados previamente en ensefianzas oficiales
no finalizadas, y que no hayan sido reconocidos de acuerdo con los criterios establecidos en esta normativa.

2. El alumnado que se incorpore a unos estudios nuevos debera indicar si ha cursado otros estudios oficiales no fi-
nalizados. Asimismo, podran solicitar la transferencia de los créditos correspondientes para su incorporacién al expe-
diente académico, segin el procedimiento regulado en esta normativa.

CAPITULO VI. Estudios extranjeros

Articulo 22. Estudios extranjeros.

Para el alumnado que solicite reconocimiento de créditos por haber realizado estudios extranjeros se mantiene el ré-
gimen establecido en la normativa vigente reguladora de las condiciones de homologacién y convalidacion de titulos
y estudios extranjeros de educacion superior. Una vez efectuada la homologacion, el reconocimiento de créditos es-
tara sujeto a las normas contempladas en esta normativa.

CAPITULO VII. Procedimiento
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Articulo 23. Procedimiento y documentacién acreditativa para las solicitudes de adaptacién, reconocimiento y trans-
ferencia de créditos.

1. La transferencia y el reconocimiento o la adaptacion de créditos deberan ser solicitados por el alumnado una vez
se encuentre admitido en los estudios correspondientes, salvo en aquellos casos en los que los que sea necesario
resolver los reconocimientos para poder evaluar la admision del alumnado en la titulacion.

2. Los plazos y procedimientos de solicitud de la adaptacion, transferencia y reconocimiento de créditos seran esta-
blecidos para cada curso académico por el Consejo de Gobierno de la Universidad.

3. Las solicitudes se presentaran por el alumnado en el Servicio con competencias en gestion académica y deberan
ir acompafiadas de la documentacion debidamente acreditada necesaria para proceder a su resolucion.

4. La documentacioén acreditativa incluird la certificacion académica del alumnado y los programas docentes de las
materias o asignaturas que se solicita que sean reconocidas, selladas en su centro de origen y, en su caso, los certi-
ficados oficiales que acrediten la experiencia profesional al nivel correspondiente. No obstante, cada Centro hara pu-
blico y trasladara al Servicio con competencias en gestién académica el listado completo de requerimientos de docu-
mentacién acreditativa necesaria para resolver las solicitudes de reconocimiento en atencién a las singularidades de
sus titulaciones.

5. Una vez recibida la solicitud, el Servicio con competencias en gestion académica revisara la solicitud y la docu-
mentacion aportada, pudiendo requerir a la persona interesada para que, en un plazo de diez dias, en caso de no re-
unir los requisitos exigidos, subsane la falta 0 acomparie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi
no lo hiciera, se le tendré por desistido de su peticion.

6. Las solicitudes aceptadas se enviaran a la Direccion del Centro responsable de la titulacion, que tendra un plazo
de tramitacion y resolucion de los expedientes de tres meses a contar desde la finalizacion del plazo de solicitud. En
caso de que se desestime la solicitud, la resolucion debera ser motivada.

7. El procedimiento de reconocimiento de créditos en programas de movilidad se rige conforme a lo establecido en la
presente normativa.

8. La documentacién acreditativa para el reconocimiento de créditos por la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién se rige por lo previsto en esta nor-
mativa.

CAPITULO VIII. Anotacion en expediente académico
Articulo 24. Documentos académicos.

Todos los créditos obtenidos por el alumnado en ensefianzas oficiales (superados, adaptados, transferidos o recono-
cidos) seran incluidos y anotados en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 25. Calificaciones.

1. Los créditos adaptados, reconocidos y transferidos se incorporaran al expediente académico, junto con la califica-
cion obtenida en los estudios de origen.

2. En el supuesto de que no exista calificacién con equivalencia, pero exista constancia de que la asignatura ha si-
do superada en los estudios de origen, se hara constar 'apto’ en la titulacién de destino, y no se baremara a efectos
de realizar la media del expediente. 3.Cuando las calificaciones aportadas por el alumnado sean cualitativas, se es-
tableceran las siguientes equivalencias: Aprobado, 5; Notable, 7; Sobresaliente, 9; Matricula de Honor, 10.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Normativa sobre adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos en los estudios de gra-
do de la Universidad de Jaén (aprobada en Consejo de Gobierno de 11 de noviembre de 2008 y modificada por el
Consejo de Gobierno en su sesién del dia 31 de julio de 2012), la Normativa sobre el reconocimiento de créditos op-
tativos en los estudios de grado por la realizacién de actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
cion estudiantil, solidarias y de cooperacion (aprobada en Consejo de Gobierno n° 30, de 5 de noviembre de 2009;
Modificada en Consejo de Gobierno n°® 42, de 22 de julio de 2010; Modificada en Consejo de Gobierno n° 45, de 1
de febrero de 2011; y modificada en Consejo de Gobierno n° 8, de 23 de noviembre de 2011), la Normativa de re-
conocimiento de créditos en programas de movilidad internacional de estudiantes de la Universidad de Jaén apro-
bada en Consejo de Gobierno n° 10 de 19 de febrero de 2016 y el Capitulo Ill de la Normativa de Masteres oficiales
de la Universidad de Jaén aprobada sesion n° 24, de 30 de abril de 2013, modificada en sesién n° 39 de 8 de abril
de 2014 y en sesion n° 49 de 30 de enero de 2015 de Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén, asi como las
normativas relevantes de los diferentes Centros que deberan adaptarse a ésta.
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DISPOSICIONES FINALES

1. Las Memorias de las titulaciones de grado y master deberan recoger la presente normativa en el apartado dedica-
do a transferencia y reconocimiento de créditos (punto 4.4 del Anexo | del Real Decreto 1393/2007) en el momento
de su envio a verificacion, o incorporarla en la primera modificacion que se realice de las mismas. En el caso de pro-
puestas de titulaciones de grado o master que sustituyan a titulaciones existentes, la memoria del titulo deberéa con-
tar con las tablas de adaptacion correspondientes.

2. La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo de Gobierno de la Univer-
sidad de Jaén.

Anexo |. Tabla de reconocimiento de créditos optativos por la realizacion de actividades universitarias culturales, de-
portivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion que sera de aplicaciéon en todos los estudios de
grado de la Universidad de Jaén

Actividades culturales

ACTIVIDAD NUMERO DE CREDITOS INFORMA O CERTIFICA
Participacion en grupos de teatro o en la Coral- coro 1,5 créditos por curso académico completo Vicerrectorado/ Servicio con competencias
Tunauniversitaria 1,5 créditos por curso académico completo

Actividades cientifico-culturales formativas (cursos, jor-  Segin lo especificado en €l Articulo 13 de esta normati-
nadas, seminarios, congresos, planes de alfabetizacion va
informacional, etc.)

Generacion de la culturaemprendedora: acreditando el ~ Hasta 6 créditos
Itinerario de autoempleo, segin la normativa del plan de

formacion préctica parala empleabilidad de la Universi-

dad de Jaén.

Actividades/Programas parala Radio Universitaria, con = 1 crédito por cada 50 h (hasta 1,5 créditos por curso aca-  Direccion de laradio universitaria
n° de horas de Trabajo Individual démico)

Actividades Deportivas

ACTIVIDAD NUMERO DE CREDITOS INFORMA O CERTIFICA
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Competiciones universitarias autonémicas, nacionaleso = Hasta 1,5 créditos por curso académico de acuerdo con  Vicerrectorado/ Servicio con competencias

internacionales

Competiciones universitarias organizadas por € SAFYD

Competiciones federadas

Actividades de participacion y salud

Actividades en lanaturaleza

Programa deportistas de élite de la universidad.

Cursos de formacion deportiva

¢l articulo 13 de esta normativa

Actividades de representacion y participacion estudiantil

ACTIVIDAD

Representacion en 6rganos colegiados de la Universi-
dad:

Consgjo de Gobierno

Consgjo Social

Mesadel Claustro

Claustro universitario

Comisiones de |os 6rganos colegiados

Representacion en 6rganos colegiados del Centro/De-
partamento:

Mesajunta de centro
Consegjo de departamento
Comisiones

Junta de centro

Delegacion o subdelegacion de grupo

NUMERO DE CREDITOS INFORMA O CERTIFICA

1,5 créditos por curso académico y actividad Secretaria General

1 crédito por curso académico y actividad Secretariadel Centro o Departamento correspondiente

Delegacion: hasta 1,5 créditos por curso académico Sub-  Vicerrectorado con competencias
delegacion: Hasta 1 crédito por curso académico
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Participacion en el '‘Buddy Program’ Hasta 1,5 créditos por curso académico

Actividades solidarias y de cooperacion

ACTIVIDAD NUMERO DE CREDITOS

Actividades de voluntariado en las entidades convenia- = Hasta 1,5 créditos por curso académico
das por la universidad

Actividades de voluntariado internacional en proyectos = 1,5 créditos por curso académico
de cooperacion de la UJA o avalados por alguna ONG o
institucién conveniada con la Universidad de Jaén.

Identificador : 4316574

Vicerrectorado con competencias

INFORMA O CERTIFICA

Vicerrectorado con competencias

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4316574

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

A1b Actividades de docenciatedrica

A2b Actividades de docencia aplicada

A3aActividades dirigidas en plataforma de docencia virtual

Ada Précticas externas

Aba Trabgjo fin de méster

53 METODOLOGIASDOCENTES

M1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €/ emplos generalesy conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticas y aclaracion de dudas

etc.

M3a Trabajo dirigido en docencia virtual: teoriasy ejemplos generales, resolucion de gercicios, uso de herramientas TIC, Foros,

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervision de trabajos dirigidos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

SlaAsistenciaen actividades presenciales y/o virtuales

S2a Participacion en actividades presenciales y/o virtuales

S3a Examen sobre |os conceptos tedricos y précticos de la materia

S4a Realizacion de trabajos, casos o gercicios practicos

S5a Informe del tutor/a de Précticas Externas

S6a Informe del tutor/adel trabajo fin de master

S7aDefensadel trabgjo fin de master

55NIVEL 1: Formacion Obligatoria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Telecomunicacion y Teoria dela Sefial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos te6ricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas
en entornos nuevos Yy definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-
te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién més avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacioén aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende Y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participaciéon en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la busqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO2MIGEO. Es capaz de realizar diagndsticos en el ambito especifico de la Geodesia y Geofisica
REO3MIGEDO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencion de riesgo.

REO04MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesién en el &mbito de la [+D+i
REO7MIGEO. Demuestra que entiende la estructura y funcionamiento basicos de los sistemas de comunicaciones.

RE14MIGEO. Es capaz de conocer, aplicar y analizar los procesos de tratamiento de imagenes digitales e informacién espacial procedentes de senso-
res satelitales.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas lineales: sefiales y sistemas continuos y discretos, convolucion y correlacion de sefiales, respuesta al impulso, analisis de Fourier.

Modulaciones digitales: PSK, FSK, QAM, MSK, OFDM. Codificacién de canal: conceptos basicos y tipos. Multiplexado y acceso multiple. Protocolos de
comunicacion.

Entramado. Radiacion y radiocomunicacién. Comunicaciones por satélite: arquitectura del sistema (segmento tierra y segmento espacial), servicios,
frecuencias, coberturas, balance del enlace.

Transmision de sefiales GNSS. Generacion e identificacion de cédigos PRN. Procesado de la sefial GNSS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicién de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacion general de la adquisicion de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacion, descritos de manera general en este asiento registral
del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas al ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondmica, naciona e internaciona en el ambito de la Ingenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEOQO - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de laIngenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar €l respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio paratodos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy genas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOIMIGEO - Aplicar procedimientos mateméticos avanzados en |os estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

E02MIGEOQ - Realizar diagndsticos en el ambito especifico de la Geodesiay Geofisica
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EO3MIGEO - Planificar y gestionar los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios bésicos de eficiencia, calidad y

prevencion de riesgo.

EO04MIGEO - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéticos adecuados para €l estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EOSMIGEOQ - Saber elaborar unamemoriaclaray concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEOQ - Adquirir la experienciainvestigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en € dmbito de lal+D+i

EO7MIGEOQ - Entender la estructuray funcionamiento basicos de |os sistemas de comunicaciones.

E14MIGEO - Conocer, aplicar y analizar los procesos de tratamiento de imagenes digitales e informacion espacial procedentes de

sensores satelitales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Alb Actividades de docencia tedrica 50 32

A2b Actividades de docencia aplicada 50 32
A3aActividades dirigidas en plataforma |25 0

de docenciavirtual

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

M 1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €jemplos generalesy conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticas y aclaracion de dudas

M5a Supervision de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0
ylo virtuales

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0
presencialesy/o virtuales

S3a Examen sobre |os conceptos tedricos y | 30.0 80.0
précticos de lamateria

S4a Redlizacion de trabajos, casos 0 10.0 50.0

gjercicios préacticos

NIVEL 2: Programacion Avanzada en I ngenieria Geomatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resoluciéon de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-
te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito teméatico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigtiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende Y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RGA4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y préacticas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participacién en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la busqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO2MIGEO. Es capaz de realizar diagnésticos en el &mbito especifico de la Geodesia y Geofisica
REO3MIGEDO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencion de riesgo.

REO4MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en el &mbito de la [+D+i

REO7MIGEO. Demuestra que entiende la estructura y funcionamiento basicos de los sistemas de comunicaciones.
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RE13MIGEO. Demuestra conocimientos de uso y programacién de ordenadores, sistemas operativos y programas informaticos con aplicacién en inge-
nieria.

RE14MIGEO. Es capaz de conocer, aplicar y analizar los procesos de tratamiento de imagenes digitales e informacién espacial procedentes de senso-
res satelitales.

55.1.3 CONTENIDOS

Formatos de datos en Ciencias de la Tierra y del Espacio

* Raster vs. vectorial

* Formatos de imagen

* Formatos de informacién 3D

* Lectura y escritura de archivos

- Fuentes de datos geogréficos

* Paginas web de referencia para descarga

* Obtencion de datos procedentes de dispositivos de captura
* Preparacion de los datos para su procesamiento
- Visualizacién de datos en 2D y 3D

* Generacion de graficas

* Generacion de mapas 2D

* Generacién de modelos 3D

- Procesamiento de imagenes de satélite

* Filtrado, correccion y rectificacion de imagenes

- Aplicaciones para el andlisis y la simulacion

* Creacioén de animaciones 2D y 3D

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicion de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacién general de la adquisicion de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacion, descritos de manera general en este asiento registral
del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas al ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el ambito de laIngenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de lalngenieria Geodésicay Geofisica aplicada

26/ 85

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 289609382207441732277991



Identificador : 4316574

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar €l respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar |os
principios de igualdad entre hombresy mujeresy de accesibilidad universal y disefio para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy genas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOIMIGEO - Aplicar procedimientos mateméticos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

EO02MIGEO - Redlizar diagndsticos en el dmbito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO3MIGEOQ - Planificar y gestionar |os recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

EO04AMIGEOQ - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéti cos adecuados para el estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EOSMIGEOQ - Saber elaborar unamemoria claray concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEO - Adquirir la experienciainvestigadora para aplicarla en labores propias de su profesién en el dmbito de lal+D+i

EO7MIGEO - Entender la estructura'y funcionamiento basi cos de | os sistemas de comuni caciones.

E13MIGEO - Conocer € uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos y programas informéticos con aplicacion en
ingenieria.

E14MIGEOQ - Conocer, aplicar y analizar |os procesos de tratamiento de iméagenes digitales e informacién espacia procedentes de
sensores satelitales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Alb Actividades de docencia tedrica 50 32

A2b Actividades de docencia aplicada 50 32
A3aActividades dirigidas en plataforma |25 0

de docencia virtual

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €/ emplos generalesy conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticasy aclaracion de dudas

M3a Trabajo dirigido en docencia virtual: teoriasy ejemplos generales, resolucion de gercicios, uso de herramientas TIC, Foros,
etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0
ylo virtuales

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0
presenciales y/o virtuales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0
précticos de lamateria

Sda Realizacién de trabajos, casos 0 10.0 50.0
gjercicios précticos

NIVEL 2: Dindmica Terrestre

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-
te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigtiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:
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RG1IGEO. Demuestra que conoce Y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacién local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RGA4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participaciéon en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
REO02MIGEO. Es capaz de realizar diagndsticos en el ambito especifico de la Geodesia y Geofisica
REO3MIGEDO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencién de riesgo.

REO04MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesién en el &mbito de la [+D+i

RE10MIGEO. Demuestra habilidades en el reconocimiento de los sistemas geomorfolégicos y de las evidencias geomorfolégicas de actividad tecténi-
ca en el campo y en imagenes digitales

RE11MIGEO. Es capaz de realizar aproximaciones a la evaluacién y prevencion de riesgos naturales

RE12MIGEO. Es capaz de prever y estimar tasas de desplazamiento de la superficie terrestre en funcién de los datos geol6gicos para el disefio de es-
tudios regionales y locales.

RE15MIGEO. Demuestra que sabe integrar los conocimientos sobre las caracteristicas fisicas de la Tierra y sus campos de fuerzas en las interpreta-
ciones de fenémenos naturales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura profunda de la Tierra, Tecténica de Placas y su influencia en el relieve. Esfuerzo y deformacién en materiales terrestres. Procesos litosféri-
cos

activos. Cinematica de las placas tectdnicas, resolucion de problemas geométricos y nuevos modelos de deformacién en limites complejos de placas.
Geomorfologia Tecténica. indices geomorfoldgicos, marcadores geomorfolégicos y calculo de velocidades de deformacion de fallas y pliegues activos.

Paleosismicidad. Otras deformaciones en grandes areas: volcanes y deslizamientos. Salidas de campo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicion de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacién general de la adquisicién de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacién, descritos de manera general en este asiento registral
del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

y Geofisicaaplicada

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas al ambito de la Ingenieria Geodésica
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CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondmica, nacional e internacional en el ambito de laIngenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEO - Comprender, andlizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en lalengua
materna, en el ambito de lalngenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos béasicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos social es especialmente desfavorecidos e incorporar |os
principios de igualdad entre hombresy mujeresy de accesibilidad universal y disefio paratodos a su &mbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la busqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E02MIGEOQ - Realizar diagndsticos en el ambito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO3MIGEOQ - Planificar y gestionar |los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

EO04MIGEOQ - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéticos adecuados para €l estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EOSMIGEOQ - Saber elaborar unamemoria claray concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones abtenidas.

EO6MIGEO - Adquirir la experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en €l ambito delal+D+i

E10MIGEOQ - Reconocer los sistemas geomorfol égicos y las evidencias geomorfol dgicas de actividad tecténicaen el campoy en
imagenes digitales

E11MIGEOQ - Realizar aproximaciones ala evaluacion y prevencion de riesgos naturales

E012MIGEO - Prever y estimar tasas de desplazamiento de la superficie terrestre en funcidn de los datos geol 6gicos para €l disefio
de estudios regionales y locales.

E15MIGEOQ - Saber integrar los conocimientos sobre |as caracteristicas fisicas de la Tierray sus campos de fuerzas en las
interpretaciones de fendmenos naturales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
A1lb Actividades de docenciatedrica 50 32

A2b Actividades de docencia aplicada 50 32
A3aActividades dirigidas en plataforma |25 0

de docenciavirtual

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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M 1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €jemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticas y aclaracion de dudas

M3a Trabajo dirigido en docenciavirtual: teoriasy ejemplos generales, resolucién de gjercicios, uso de herramientas TIC, Foros,

etc.

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervision de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0
ylo virtuales

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0
presenciales y/o virtuales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0
précticos de lamateria

Sda Realizacion de trabajos, casos 0 10.0 50.0
gjercicios précticos

NIVEL 2: Métodosy T écnicas de Exploracién Geofisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-

te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.
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RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacioén y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexiéon sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacién local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigacién en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RGA4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrética, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la blisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participaciéon en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO2MIGEO. Es capaz de realizar diagnésticos en el &mbito especifico de la Geodesia y Geofisica

REO3MIGEO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencion de riesgo.
REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesién en el &mbito de la [+D+i

RE10MIGEO. Demuestra habilidades en el reconocimiento de los sistemas geomorfolégicos y de las evidencias geomorfolégicas de actividad tecténi-
ca en el campo y en imagenes digitales

RE11MIGEO. Es capaz de realizar aproximaciones a la evaluacién y prevencion de riesgos naturales

RE15MIGEO. Demuestra que sabe integrar los conocimientos sobre las caracteristicas fisicas de la Tierra y sus campos de fuerzas en las interpreta-
ciones de fendmenos naturales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a la exploracién geofisica. Prospeccién gravimétrica. Prospeccién magnética. Prospeccion eléctrica y electromagnética. Prospeccion sis-
mica de refraccion y de reflexion. Prospeccion radiométrica y geotérmica. Testificacion de sondeos. Ambigtiedad de las técnicas e interpretacion con-
junta de datos geoldgicos, geofisicos y de testificacion de sondeos. Resolucién de problemas habituales en Ingenieria. Contribucién de los métodos de
geofisica aplicada al conocimiento del subsuelo terrestre.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicion de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacién general de la adquisicion de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacion, descritos de manera general en este asiento registral
del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas al ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondmica, nacional e internacional en el ambito de la Ingenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el dmbito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEO - Comprender, andlizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en €l idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el &mbito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar € respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar |os
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio paratodos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Andlizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOIMIGEO - Aplicar procedimientos mateméticos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

EO02MIGEO - Redlizar diagndsticos en el dmbito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO3MIGEO - Planificar y gestionar |os recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

EOSMIGEOQ - Saber elaborar unamemoriaclaray concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEOQ - Adquirir la experienciainvestigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en € dmbito de lal+D+i

E10MIGEO - Reconocer los sistemas geomorfol dgicos y las evidencias geomorfol dgicas de actividad tecténicaen el campoy en
imégenes digitales

E11MIGEO - Realizar aproximaciones ala evaluacion y prevencion de riesgos naturales

E15MIGEO - Saber integrar los conocimientos sobre |as caracteristicas fisicas de la Tierray sus campos de fuerzas en las
interpretaciones de fenémenos naturales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
A1b Actividades de docencia tedrica 50 32
A2b Actividades de docencia aplicada 50 32
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A3aActividades dirigidas en plataforma
de docencia virtual

25

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €y emplos generalesy conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades préacticas y aclaracion de dudas

M3a Trabajo dirigido en docenciavirtual: teorias y ejemplos generales, resolucion de gjercicios, uso de herramientas TIC, Foros,

etc.

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervision de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0

ylo virtuales

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0

presencialesy/o virtuales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de la materia

S4a Realizacion de trabajos, casos o 10.0 50.0

gjercicios préacticos

NIVEL 2: Instrumentacién y M ediciones Geodésicas de Alta Precision

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-

te especializados.

34/85

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 289609382207441732277991



Identificador : 4316574

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién méas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulaciéon local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participacion en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la busqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO2MIGEO. Es capaz de realizar diagnésticos en el &mbito especifico de la Geodesia y Geofisica
REO3MIGEO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencion de riesgo.

REO04MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en el &mbito de la [+D+i
REO7MIGEO. Demuestra que entiende la estructura y funcionamiento basicos de los sistemas de comunicaciones.

REO8MIGEO. Demuestra que conoce la utilidad y las aplicaciones de la instrumentacién geodésica de precision

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingenieria Geodésica:

Introduccion alaIngenieria Geodésica
Definicién y objeto de la Ingenieria Geodésica
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Metodologia.

Instrumentacion:

Niveles digitales para nivelacion de alta precision
Estaciones totales robotizadas

Sensores de satélites

Otros sensores

Equipamiento auxiliar:
Mirasinvar codificadas
Prismas de precision
Sondas meteorol 6gicas
Soportes y sistemas de centrado forzado
Otro equipamiento complementario

Técnicas de medicion de precision:

. TécnicaNAP
. Técnicas de medicién angular y distanciométrica.
. Técnicas de medicion GNSS

Evaluacion de la calidad.
Normas técnicas.

Sistemas automaticos de control en tiempo real.

Software
Conexiones
Comunicaciones
Sistemas de alerta

Conexion entre sensores geodésicos y geotécnicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicion de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacion general de la adquisicion de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacién, descritos de manera general en este asiento registral
del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas a ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el ambito de la Ingenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el dmbito de laIngenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de lalngenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar e respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio paratodos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOIMIGEO - Aplicar procedimientos mateméticos avanzados en |os estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

E02MIGEOQ - Realizar diagndsticos en el ambito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO3MIGEOQ - Planificar y gestionar |os recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

EO04AMIGEOQ - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéti cos adecuados para el estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EO5MIGEO - Saber elaborar unamemoria claray concisa de |os resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEO - Adquirir la experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en € ambito dela l+D+i

EO7MIGEO - Entender la estructuray funcionamiento béasi cos de |os sistemas de comuni caciones.

EO08MIGEOQ - Conocer lautilidad y las aplicaciones de la instrumentacién geodésica de precision

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Alb Actividades de docencia tedrica 50 32

A2b Actividades de docencia aplicada 50 32
A3aActividades dirigidas en plataforma |25 0

de docencia virtual

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

M1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €/ emplos generalesy conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticas y aclaracion de dudas

M3a Trabajo dirigido en docencia virtual: teoriasy ejemplos generales, resolucion de gercicios, uso de herramientas TIC, Foros,
etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistenciaen actividades presenciales | 3.0 10.0

ylo virtuales

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0

presencialesy/o virtuales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

Sa Realizacion de trabajos, casos 0 10.0 50.0

gjercicios practicos

NIVEL 2: Posicionamiento y Navegacion GNSS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-
te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnol6gico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexiéon sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacién local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende Y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RGA4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.
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RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participacién en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la busqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO2MIGEO. Es capaz de realizar diagnésticos en el &mbito especifico de la Geodesia y Geofisica

REO04MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en el &mbito de la [+D+i
REO7MIGEO. Demuestra que entiende la estructura y funcionamiento basicos de los sistemas de comunicaciones.

REO9MIGEDO. Es capaz de Distinguir la calidad del posicionamiento GNNS en el &mbito experimental

RE13MIGEO. Demuestra conocimientos de uso y programacién de ordenadores, sistemas operativos y programas informaticos con aplicacién en inge-
nieria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Posicionamiento y navegacion con satélites GNSS

Descripcion de los sistemas GNSS: GPS, GLONASS, GALILEO, COMPASS, etc

Observables GNSS y fuentes de error:

Observables de codigo y fase

Descripcion de las diferentes fuentes de error

Influencia de cada unade ellas

Minimizacién de sus efectos
Combinaciones lineales de observables.

Simples, doblesy triples diferencias

Métodos de posicionamiento GNSS.

Posicionamiento absoluto: estético y cinemético
o Posicionamiento diferencial: Estético, cineméticoy RTK

Ajuste de redes.
Modelos funcional y estocéstico de compensacion de unared GNSS
Ajuste con constrefiimientos de unared GNSS
Posicionamiento diferencial y redes RTK.
Posicionamiento diferencial basado en una Unica estacion de referencia o S.R.S (Single Reference Station)
o Con medidas de codigo (DGNSS)
o Con medidas de fase (PDGNSS)
Posicionamiento diferencial basado en mltiples estaciones de referencia o M.R.S (Multiple Reference Station)
Modelos de correccion en redes RTK

Correcciones diferenciales: formatos estandarizados 'y protocol os de transmisién.
Redes activas nacionalesy europeas

Evaluacion de la calidad del posicionamiento RTK basado en redes activas.
Principios de la navegacién GNSS.
Filtro de Kalman.

Sistemas inerciales de navegacion (INS).
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Integracioén de datos INS y GNSS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicion de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacién general de la adquisicion de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacion, descritos de manera general en este asiento registral
del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion aplicadas a @ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondmica, nacional e internacional en el ambito de laIngenieria
Geodésicay Geofisicaaplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en €l ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEO - Comprender, andlizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en lalengua
materna, en el dmbito de lalngenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar e respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos bésicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio paratodos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas parala bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy genas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

EO1IMIGEOQ - Aplicar procedimientos matematicos avanzados en | os estudios de Geodesia por satélitesy de Geofisicaaplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

EO02MIGEO - Redlizar diagndsticos en el ambito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO04MIGEO - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéticos adecuados para €l estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EOSMIGEOQ - Saber elaborar unamemoria claray concisa de |os resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEOQ - Adquirir la experienciainvestigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en € ambito de lal+D+i

EO7MIGEOQ - Entender la estructuray funcionamiento basicos de |os sistemas de comunicaciones.

EO9MIGEOQ - Distinguir lacalidad del posicionamiento GNNS en el &mbito experimental
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E13MIGEO - Conocer € uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos y programas informéticos con aplicacion en

ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Alb Actividades de docencia tedrica 50 32

A2b Actividades de docencia aplicada 50 32
A3aActividades dirigidas en plataforma |25 0

de docenciavirtual

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M 1b Clases magistrales, exposicion de teoriay ejemplos generales y conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticas y aclaracion de dudas

M3a Trabajo dirigido en docenciavirtual: teorias y ejemplos generales, resolucién de gjercicios, uso de herramientas TIC, Foros,

etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0
ylo virtuales

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0
presencialesy/o virtuales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y [ 30.0 80.0
précticos de lamateria

S4a Redlizacion de trabajos, casos 0 10.0 50.0

gjercicios préacticos

5.5NIVEL 1: Optativas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Monitorizacion y Control Geodésico de Defor maciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4,5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados derivados de la adquisicion de las competencias especificas (indicar el c6digo): REO1, RE02, RE03, RE04, REO5, RE06, RE11, RE12,
RE13

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-
te especializados.

RB7h. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacién local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RGA4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrética, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la blisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participaciéon en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
Z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO2MIGEO. Es capaz de realizar diagndésticos en el &mbito especifico de la Geodesia y Geofisica
REO3MIGEO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencion de riesgo.

REO4MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en el &mbito de la [+D+i

RE11MIGEO. Es capaz de realizar aproximaciones a la evaluacién y prevencion de riesgos naturales
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RE12MIGEO. Es capaz de prever y estimar tasas de desplazamiento de la superficie terrestre en funcién de los datos geolégicos para el disefio de es-
tudios regionales y locales.

RE13MIGEO. Demuestra conocimientos de uso y programacion de ordenadores, sistemas operativos y programas informéaticos con aplicacién en inge-
nieria.

RE15MIGEO. Demuestra que sabe integrar los conocimientos sobre las caracteristicas fisicas de la Tierra y sus campos de fuerzas en las interpreta-

ciones de fenémenos naturales.

Competencias asociadas solo a materias optativas, especialidades o tecnologias especificas.

CE16: Conocer, utilizar y aplicar software especifico para el control geodésico de estructuras y sistemas de alerta

CEL17: Conocer, utilizar y aplicar software especifico para el control geodésico de deformaciones en el medio natural

Resultados de aprendizaje de las competencias anteriores.
RE16: Es capaz de conocer, utilizar y aplicar software especifico para el control geodésico de estructuras y sistemas de alerta

RE17: Es capaz de conocer, utilizar y aplicar software especifico para el control geodésico de deformaciones en el medio natural

55.1.3 CONTENIDOS

Disefio y andlisis de redes para control de deformaciones en Ingenieria civil y en el medio natural. Monitorizacién episédica y continua. Software espe-
cifico para control geodésico de deformaciones de

estructuras y sistemas de alerta. Proyectos de auscultacién en ingenieria civil. Requerimientos especificos. Monitorizaciéon de deformaciones en el me-
dio natural. Correlacién de deformaciones con factores geoldgicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicion de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacion general de la adquisicion de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacién, descritos de manera general en este asiento registral
del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion aplicadas al ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisica aplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el ambito de laIngenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el dmbito de laIngenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEO - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
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CT1 - Conocer y desarrollar € respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar |os
principios de igualdad entre hombresy mujeresy de accesibilidad universal y disefio para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Andlizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOIMIGEO - Aplicar procedimientos mateméticos avanzados en los estudios de Geodesia por satélitesy de Geofisica aplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

EO02MIGEO - Redlizar diagndsticos en el @mbito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO3MIGEOQ - Planificar y gestionar |os recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

EO04AMIGEOQ - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéti cos adecuados para el estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EOSMIGEOQ - Saber elaborar unamemoria claray concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEO - Adquirir la experienciainvestigadora para aplicarla en labores propias de su profesién en el dmbito de lal+D+i

E11MIGEO - Realizar aproximaciones ala evaluacion y prevencion de riesgos naturales

EO012MIGEO - Prever y estimar tasas de desplazamiento de la superficie terrestre en funcion de los datos geol dgicos para el disefio
de estudios regionalesy locales.

E13MIGEQ - Conocer €l uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativosy programas informaticos con aplicacion en
ingenieria.

E15MIGEOQ - Saber integrar los conocimientos sobre |as caracteristicas fisicas de la Tierray sus campos de fuerzas en las
interpretaciones de fenémenos naturales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
A1lb Actividades de docencia tedrica 60 32

A2b Actividades de docencia aplicada 40 32
A3aActividades dirigidas en plataforma  |12.5 0

de docenciavirtual

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €y emplos generalesy conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticas y aclaracion de dudas

M3a Trabajo dirigido en docencia virtual: teoriasy €jemplos generales, resolucion de gjercicios, uso de herramientas TIC, Foros,
etc.

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervision de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Sla Asistencia en actividades presenciales (3.0 10.0

ylo virtuales

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0

presenciales y/o virtuales

S3a Examen sobre |os conceptos tedricos y | 30.0 80.0
précticos de lamateria
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S4a Realizacion de trabajos, casos o
gjercicios préacticos

10.0

50.0

NIVEL 2: Técnicas Geofisicas Aplicadas al Medio Natural y a las Aguas Subterréaneas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4,5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-
te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexiéon sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacién local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada
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RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participacion en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
Z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO04MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesién en el &mbito de la [+D+i

RE13MIGEO. Demuestra conocimientos de uso y programacion de ordenadores, sistemas operativos y programas informéaticos con aplicacién en inge-
nieria.

RE15MIGEO. Demuestra que sabe integrar los conocimientos sobre las caracteristicas fisicas de la Tierra y sus campos de fuerzas en las interpreta-

ciones de fenémenos naturales.

Competencia asociada solo a esta materia optativa:

CE18. Capacidad de implementar disefios experimentales y planes de trabajo, y de aplicar técnicas, protocolos y estrategias con destreza, para la ob-
tencién de informacioén del medio natural.

Resultado de aprendizaje de la competencia anterior:

RE18: Demuestra que sabe de implementar disefios experimentales y planes de trabajo, y de aplicar técnicas, protocolos y estrategias con destreza,
para la obtencién de informacién del medio natural

5.5.1.3 CONTENIDOS

La Tomografia eléctrica aplicada al medio ambiente. Fundamentos de la prospeccion eléctrica. El sondeo eléctrico vertical. Las calicatas eléctricas.
Fundamento de la Tomografia eléctrica. Objetivo del método. Distintos tipos de dispositivos: ventajas y limitaciones. Instrumentacién y procedimiento
de medida. Profundidad de investigacion. Adquisicién de datos de campo. Criterios para la eleccién del dispositivo a utilizar. Trabajo de gabinete. Soft-
ware y procedimiento de interpretacion. Pseudoseccion de resistividad aparente. Inversién de los datos. El georradar aplicado al medio ambiente. Fun-
damentos de la prospeccién electromagnética: conceptos de las técnicas de prospeccion. El georradar o método GPR (Ground Penetrating Radar):
conceptos. Caracteristicas de los equipos. Toma de datos y limitaciones. Ventajas y desventajas del uso de esta técnica. Aplicaciones: localizaciéon y
cubicacion de vertederos, intrusiones marinas, vertidos, etc. indices fisicoquimicos de calidad de las aguas subterraneas. Introduccion. Parametros uti-
lizados en los indices fisicoquimicos de calidad de aguas. Testificacion en sondeos: caracterizacion hidrogeolégica e hidroquimica. Diagrafia de pozos:
concepto, andlisis de las distintas técnicas de testificacion e interés de las mismas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicién de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, béasicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacion general de la adquisicion de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacion, descritos de manera general en este asiento registral
del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

y Geofisicaaplicada

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas al ambito de la Ingenieria Geodésica
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CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondmica, nacional e internacional en el ambito de laIngenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEO - Comprender, andlizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en lalengua
materna, en el ambito de lalngenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos béasicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos social es especialmente desfavorecidos e incorporar |os
principios de igualdad entre hombresy mujeresy de accesibilidad universal y disefio paratodos a su &mbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la busqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

EO1IMIGEOQ - Aplicar procedimientos matematicos avanzados en |os estudios de Geodesia por satélitesy de Geofisicaaplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

EO04AMIGEOQ - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéti cos adecuados para el estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EO5MIGEO - Saber elaborar unamemoria claray concisa de |os resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEO - Adquirir la experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en € ambito delal+D+i

E13MIGEO - Conocer € uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos y programas informéticos con aplicacion en
ingenieria.

E15MIGEOQ - Saber integrar los conocimientos sobre |as caracteristicas fisicas de la Tierray sus campos de fuerzas en las
interpretaciones de fenémenos naturales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Alb Actividades de docencia tedrica 60 32

A2b Actividades de docencia aplicada 40 32
A3aActividades dirigidas en plataforma  |12.5 0

de docencia virtual

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €/ emplos generalesy conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticas y aclaracion de dudas

M3a Trabajo dirigido en docencia virtual: teoriasy ejemplos generales, resolucion de gercicios, uso de herramientas TIC, Foros,
etc.
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M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervision de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Sla Asistencia en actividades presenciaes (3.0 10.0

ylo virtuaes

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0

presencialesy/o virtuales

S3a Examen sobre |os conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

SAa Realizacion de trabajos, casos o 10.0 50.0

gjercicios précticos

NIVEL 2: GGOS: Sistema de Observacion Geodésico Global

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4,5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-

te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.
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RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexiéon sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacién local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende Y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participaciéon en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
Z0, respecto y compromiso con la busqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO2MIGEO. Es capaz de realizar diagndsticos en el ambito especifico de la Geodesia y Geofisica
REO3MIGEDO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencién de riesgo.

REO04MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesién en el &mbito de la [+D+i
REO7MIGEO. Demuestra que entiende la estructura y funcionamiento basicos de los sistemas de comunicaciones.

RE13MIGEO. Demuestra conocimientos de uso y programacién de ordenadores, sistemas operativos y programas informaticos con aplicacién en inge-
nieria.

RE15MIGEO. Demuestra que sabe integrar los conocimientos sobre las caracteristicas fisicas de la Tierra y sus campos de fuerzas en las interpreta-
ciones de fendmenos naturales.

Competencia asociada solo a esta materia optativa:

CE19: Desarrollar habilidades en el uso de programas y métodos avanzados para la observacion de la Tierra y de la informacién que se obtiene por
métodos indirectos

Resultado de aprendizaje de la competencia anterior:

RE19: Demuestra habilidades en el uso de programas y métodos avanzados para la observacion de la Tierra y de la informacién que se obtiene por
métodos indirectos

5.5.1.3 CONTENIDOS

GGOS : Sistema de observacion geodésico global. Servicio Internacional de Rotacion de la Tierra y Sistemas de Referencia. Otros Servicios Oficiales
de lalAG: IGS, ILRS, IVS, etc. Sistemas de Tiempo.
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Sistema y Marcos de Referencia Celestes Convencionales. Sistema y Marcos de Referencia Terrestres Convencionales. Transformaciones entre Mar-
cos. Marcos de Referencia: establecimiento, mantenimiento y mejora. Adquisicién moderna de datos gravimétricos: misiones GRACE, CHAMP, GO-
CE. Aplicaciones de los datos gravimétricos de satélite. Modelado del campo de la gravedad global y local. Uso de observaciones gravimétricas de sa-
télite para la unificacién de sistemas de altitudes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicion de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacion general de la adquisicion de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacion, descritos de manera general en este asiento registral
del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas al ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondmica, nacional e internacional en el ambito de la Ingenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEOQO - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar €l respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar |os
principios de igualdad entre hombresy mujeresy de accesibilidad universal y disefio para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy genas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

EOIMIGEO - Aplicar procedimientos mateméticos avanzados en |os estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

EO02MIGEO - Redlizar diagndsticos en el dmbito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO3MIGEOQ - Planificar y gestionar los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

EO04AMIGEOQ - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéti cos adecuados para el estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EOSMIGEOQ - Saber elaborar unamemoria claray concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
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EO6MIGEO - Adquirir la experienciainvestigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en € ambito delal+D+i

EO7MIGEO - Entender la estructuray funcionamiento basi cos de |os sistemas de comuni caciones.

E13MIGEQ - Conocer €l uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativosy programas informaticos con aplicacion en
ingenieria.

E15MIGEOQ - Saber integrar los conocimientos sobre las caracteristicas fisicas de la Tierray sus campos de fuerzas en las
interpretaciones de fenémenos naturales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
A1lb Actividades de docencia tedrica 60 32

A2b Actividades de docencia aplicada 40 32
A3aActividades dirigidas en plataforma  |12.5 0

de docenciavirtual

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

M1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €y emplos generalesy conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticas y aclaracién de dudas

M3a Trabajo dirigido en docencia virtual: teoriasy €jemplos generales, resolucion de gercicios, uso de herramientas TIC, Foros,

etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0

ylo virtuales

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0

presencialesy/o virtuales

S3a Examen sobre |os conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de la materia

S4a Realizacion de trabajos, casos o 10.0 50.0

gjercicios préacticos

NIVEL 2: Prospeccion Gravimétrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
45

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resoluciéon de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-
te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito teméatico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigtiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende Y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RGA4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y préacticas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participacién en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la busqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO2MIGEO. Es capaz de realizar diagnésticos en el &mbito especifico de la Geodesia y Geofisica
REO3MIGEDO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencion de riesgo.

REO4MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en el &mbito de la [+D+i

RE15MIGEO. Demuestra que sabe integrar los conocimientos sobre las caracteristicas fisicas de la Tierra y sus campos de fuerzas en las interpreta-
ciones de fenémenos naturales.
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Competencia asociada solo a esta materia optativa:
CE20: Aplicar conocimientos sobre exploracién gravimétrica al disefio experimental de estudios de campo y a la interpretacién de sus resultados.
Resultado de aprendizaje de la competencia anterior:

RE20: Es capaz de aplicar conocimientos sobre exploracién gravimétrica al disefio experimental de estudios de campo y a la interpretacion de sus re-
sultados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prospeccién gravimétrica

1. Introduccion a la prospeccién gravimétrica.

Su lugar entre los diferentes métodos de prospeccion. Principios fisicos.

2. Instrumentos y medicion del campo gravitatorio terrestre.

Instrumentos para campafias terrestres, marinas y sondeos. Practicas de medicion.
3. Disefio de una camparia de exploracién gravimétrica y procedimiento en campo.
4. Anomalia de la gravedad. Reducciones.

Anomalia de la gravedad. Reduccién de la gravedad. Separacion de la anomalia regional de la residual. Determinacion de la densidad del terreno.
Anomalias tipicas de diferentes estructuras geoldgicas.

5. Procesamiento de las medidas realizadas e interpretacion.
Procesado de las medidas realizadas en campo. Comparacion con modelos. Modelizacién inversa. Interpretacién cuantitativa. Ambigtiedad de la infor-

macién gravimétrica.

Préacticas de campo.

55.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicién de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacion general de la adquisicion de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacion, descritos de manera general en este asiento registral
del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas al ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacién local, autondmica, nacional einternacional en el dmbito de laIngenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el dmbito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEOQO - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar e respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos béasicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos social es especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeresy de accesibilidad universal y disefio paratodos a su &mbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y €l desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

EO1IMIGEOQ - Aplicar procedimientos matematicos avanzados en |os estudios de Geodesia por satélitesy de Geofisicaaplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

EO02MIGEOQ - Readlizar diagndsticos en el &mbito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO3MIGEO - Planificar y gestionar |os recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

EO04MIGEO - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéticos adecuados para €l estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EOSMIGEOQ - Saber elaborar unamemoria claray concisa de |os resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEOQ - Adquirir la experienciainvestigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en € ambito de lal+D+i

E15MIGEOQ - Saber integrar los conocimientos sobre |as caracteristicas fisicas de la Tierray sus campos de fuerzas en las
interpretaciones de fenémenos naturales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
A1lb Actividades de docencia tedrica 60 32

A2b Actividades de docencia aplicada 40 32
A3aActividades dirigidas en plataforma  |12.5 0

de docenciavirtual

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

M1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €/ emplos generalesy conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticasy aclaracion de dudas

M3a Trabajo dirigido en docencia virtual: teoriasy €jemplos generales, resolucion de gjercicios, uso de herramientas TIC, Foros,
etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0

ylo virtuales

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0

presencialesy/o virtuales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de la materia

S4a Realizacion de trabajos, casos o 10.0 50.0

gjercicios préacticos

NIVEL 2: Procesado Avanzado de Datos GNSS Aplicado a la Geodindmica
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4,5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-
te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacioén y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnoldgica o del &mbito de la innovacién méas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce Y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacién local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende Y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RGA4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:
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RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participacion en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO2MIGEO. Es capaz de realizar diagndsticos en el &mbito especifico de la Geodesia y Geofisica
REO3MIGEDO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencién de riesgo.

REO4MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesién en el &mbito de la [+D+i

RE12MIGEO. Es capaz de prever y estimar tasas de desplazamiento de la superficie terrestre en funcién de los datos geolégicos para el disefio de es-
tudios regionales y locales.

RE15MIGEO. Demuestra que sabe integrar los conocimientos sobre las caracteristicas fisicas de la Tierra y sus campos de fuerzas en las interpreta-
ciones de fenémenos naturales.

Competencia asociada solo a esta materia optativa:

CE19: Desarrollar habilidades en el uso de programas y métodos avanzados para la observacién de la Tierra y de la informacién que se obtiene por
métodos indirectos

Resultado de aprendizaje de la competencia anterior:

RE19: Demuestra habilidades en el uso de programas y métodos avanzados para la observacion de la Tierra y de la informacién que se obtiene por
métodos indirectos

55.1.3 CONTENIDOS

Técnicas avanzadas de procesado de datos GNSS. Programas cientificos para el procesado de datos GNSS en modalidad relativa: Bernese, Gamit.
Programas cientificos para el procesado de datos GNSS en modalidad PPP: Gipsy, Bernese. Redes GNSS permanentes aplicadas al control de defor-
maciones.

Software para el andlisis de series temporales: CAT, NEVE. Representacion del campo de velocidades. Andlisis de los desplazamientos GNSS y co-
rrelacién con modelos geodindmicos. Andlisis de casos practicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicién de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacion general de la adquisicion de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacion, descritos de manera general en este asiento registral
del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas al @ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacién local, autondmica, nacional einternacional en el dmbito de laIngenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el ambito de laIngenieria Geodésicay Geofisica
aplicada
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CG4IGEOQO - Comprender, analizar y evaluar teorias, resultadosy desarrollos en el idioma de referencia, ademés de en lalengua
materna, en el ambito de laIngenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio paratodos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy genas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOIMIGEO - Aplicar procedimientos mateméticos avanzados en |os estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

E02MIGEOQ - Realizar diagndsticos en el ambito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO3MIGEOQ - Planificar y gestionar los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

EO04AMIGEOQ - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéti cos adecuados para el estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EO5MIGEO - Saber elaborar unamemoria claray concisa de |os resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEOQ - Adquirir la experienciainvestigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en €l ambito dela l+D+i

EO012MIGEO - Prever y estimar tasas de desplazamiento de la superficie terrestre en funcion de los datos geol dgicos para el disefio
de estudios regionalesy locales.

E15MIGEOQ - Saber integrar los conocimientos sobre |as caracteristicas fisicas de la Tierray sus campos de fuerzas en las
interpretaciones de fenémenos naturales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Alb Actividades de docencia tedrica 60 32

A2b Actividades de docencia aplicada 40 32
A3aActividades dirigidas en plataforma  |12.5 0

de docencia virtual

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

M1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €/ emplos generalesy conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticasy aclaracion de dudas

M3a Trabajo dirigido en docencia virtual: teoriasy ejemplos generales, resolucion de gercicios, uso de herramientas TIC, Foros,
etc.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistenciaen actividades presenciales | 3.0 10.0

ylo virtuales

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0

presencialesy/o virtuales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de lamateria

Sa Realizacion de trabajos, casos 0 10.0 50.0

gjercicios practicos

NIVEL 2: InSAR: Interferometria Radar de Satélite

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4,5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-
te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnoldgica o del &mbito de la innovacién méas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.
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RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacién local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RGA4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democrética, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la blisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participacion en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO2MIGEDO. Es capaz de realizar diagndésticos en el &mbito especifico de la Geodesia y Geofisica
REO3MIGEO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencion de riesgo.

REO4MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en el &mbito de la [+D+i
REO7MIGEO. Demuestra que entiende la estructura y funcionamiento basicos de los sistemas de comunicaciones.

RE13MIGEO. Demuestra conocimientos de uso y programacion de ordenadores, sistemas operativos y programas informéaticos con aplicacién en inge-
nieria.

RE14MIGEO. Es capaz de conocer, aplicar y analizar los procesos de tratamiento de imagenes digitales e informacién espacial procedentes de senso-

res satelitales.

Competencia asociada solo a esta materia optativa:

CE21: Conocer los sistemas de radar y de software de procesado de datos INSAR.

Resultado de aprendizaje de la competencia anterior:

RE21: Demuestra que conoce los sistemas de radar y de software de procesado de datos INSAR.

55.1.3 CONTENIDOS

Principios y técnicas radar. Radar de apertura sintética (SAR). Caracteristicas de las imagenes SAR. Principios de la interferometria radar de satélite
(INSAR). Registro de las imagenes radar y creacion de interferogramas. MDE obtenidos con INSAR. Resolucién del INSAR. Decorrelacion y efectos at-
mosféricos. DINSAR. Técnicas multi-interferométricas avanzadas (MT-InSAR). Casos practicos de control de deformaciones en ingenieria civil y geo-
ciencias (DINSAR, MT-InSAR)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desa-
rrollan incorporados en las actividades formativas que conducen de manera integrada a la adquisicion de las distintas competencias asociadas al titulo
(especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos
sistemas generales que se recogen en cada materia para la evaluacién general de la adquisicién de las competencias, que se reflejaran en el nivel de
alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias y sistemas de evaluacién, descritos de manera general en este asiento registral
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del titulo, se desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son publicas y estan disponibles para el alumnado
con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion aplicadas a &mbito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el ambito de la Ingenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en el ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEO - Comprender, andlizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en lalengua
materna, en el &mbito de lalngenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar €l respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacién en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Andlizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EOIMIGEO - Aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélitesy de Geofisica aplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

EO02MIGEO - Redlizar diagndsticos en el dambito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO3MIGEO - Planificar y gestionar los recursos disponibles teniendo en cuenta |los principios bésicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

E04AMIGEOQ - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéti cos adecuados para el estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EOSMIGEOQ - Saber elaborar unamemoriaclaray concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEOQ - Adquirir la experienciainvestigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en € dmbito de lal+D+i

EO7MIGEO - Entender la estructuray funcionamiento béasi cos de | os sistemas de comuni caciones.

E13MIGEO - Conocer € uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos y programas informéticos con aplicacion en
ingenieria.

E14MIGEO - Conocer, aplicar y analizar |os procesos de tratamiento de imagenes digitales e informacidn espacia procedentes de
sensores satelitales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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A1lb Actividades de docenciatedrica 60 32
A2b Actividades de docencia aplicada 40 32
A3aActividades dirigidas en plataforma  |12.5 0
de docenciavirtual

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M1b Clases magistrales, exposicion de teoriay €y emplos generalesy conferencias

M2b Seminarios, debates, actividades précticas y aclaracién de dudas

etc.

M3a Trabajo dirigido en docencia virtual: teoriasy €jemplos generales, resolucion de gjercicios, uso de herramientas TIC, Foros,

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SlaAsistencia en actividades presenciales | 3.0 10.0

ylo virtuales

S2a Participacion en actividades 5.0 20.0

presencialesy/o virtuales

S3a Examen sobre los conceptos tedricos y | 30.0 80.0

précticos de la materia

S4a Realizacion de trabajos, casos o 10.0 50.0

gjercicios préacticos

5.5 NIVEL 1: Précticas Externas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 289609382207441732277991



Identificador : 4316574

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-
te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexiéon sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada

RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacién local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RGA4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencién a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participaciéon en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la bisqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO3MIGEO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencién de riesgo.

REO4MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

RE13MIGEO. Demuestra conocimientos de uso y programacion de ordenadores, sistemas operativos y programas informéaticos con aplicacién en inge-
nieria.

55.1.3 CONTENIDOS

Andlisis de la realidad de la aplicacién de la Geodesia y la Geofisica en instituciones, entidades y empresas que utilizan la Ingenieria Geodésica y la
Geofisica Aplicada como herramienta de trabajo. Estas practicas estan orientadas a completar y reforzar las competencias asociadas al titulo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al alumno se le asigna un tutor en la empresa y otro en la universidad. Para una adecuada planificacion de las actividades a realizar en la empresa se
tendrd una reunion previa entre el tutor interno, el externo, el alumno y el coordinador del méaster. Una vez establecido el trabajo a realizar, que sera de
interés para el alumno y la empresa, los tutores internos y externos haran un seguimiento del mismo con el fin de verificar que el alumno adquiera las
competencias de esta asignatura.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion aplicadas a ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondmica, nacional e internacional en el ambito de laIngenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en €l ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEO - Comprender, andlizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en lalengua
materna, en el @mbito de lalngenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar e respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos bésicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y précticas de atencion a col ectivos social es especia mente desfavorecidos e incorporar 1os
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio paratodos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas parala bisqueda activa de empleo y €l desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Andlizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy genas.

55.15.3 ESPECIFICAS

EO1IMIGEOQ - Aplicar procedimientos matematicos avanzados en |os estudios de Geodesia por satélitesy de Geofisicaaplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

EO3MIGEO - Planificar y gestionar |os recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

EO04MIGEO - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéticos adecuados para €l estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EOSMIGEOQ - Saber elaborar unamemoriaclaray concisa de |os resultados de su trabajo y de las conclusiones abtenidas.

E13MIGEQ - Conocer €l uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativosy programas informaticos con aplicacion en
ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Ada Précticas externas 150 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M4a Estudios de procedimientos/casos en un escenario profesional

M5a Supervision de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Sa Realizacion de trabajos, casos 0 20.0 60.0
gjercicios practicos
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S5a Informe del tutor/a de Précticas
Externas

40.0

80.0

55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Méster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Mé&ster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

RB6. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en uno o mas campos de estudio.

RB7. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resoluciéon de problemas
en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamen-
te especializados.

RB7b. Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de tra-
bajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

RB7c. Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito temético, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

RB8. Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de in-
formacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién
que se proponga en cada caso.

RB9. Saber transmitir de un modo claro y sin ambigtiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan.

RB10. Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno o mas campos de estudio.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS GENERALES:

RG1IGEO. Demuestra que conoce y utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas al &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geo-
fisica aplicada
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RG2IGEO. Demuestra que conoce y aplica la normativa y regulacion local, autonémica, nacional e internacional en el &mbito de la Ingenieria Geodési-
ca y Geofisica aplicada

RG3IGEO. Demuestra que comprende Y utiliza herramientas de investigacion en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RG4IGEO. Es capaz de comprender, analizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en la lengua materna,
en el &mbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RT1. Demuestra el conocimiento y respeto de los Derechos Fundamentales, de la cultura de paz y la conciencia democratica, de los mecanismos basi-
cos para la participacion ciudadana y de una actitud para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

RT2. Demuestra conocimiento y es capaz de aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos incorpo-
rando los principios de igualdad entre hombres y mujeres y de accesibilidad universal y disefio para todos a su &mbito de estudio.

RT3. Conoce y aplica las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

RT4. Demuestra habilidades para el trabajo cooperativo, la participaciéon en equipos y la negociacién, incorporando los valores de cooperacion, esfuer-
z0, respecto y compromiso con la busqueda de la calidad como signo de identidad.

RT5. Analiza y razona criticamente, discutiendo asertiva y estructuradamente las ideas propias y ajenas, demostrando pensamiento creativo y capaci-
dad para evaluar el propio proceso de aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DERIVADOS DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

REO1MIGEO. Es capaz de aplicar procedimientos matematicos avanzados en los estudios de Geodesia por satélites y de Geofisica aplicadas a la In-
genieria y la Geologia.

REO02MIGEO. Es capaz de realizar diagndsticos en el ambito especifico de la Geodesia y Geofisica
REO3MIGEDO. Planifica y gestiona los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios basicos de eficiencia, calidad y prevencién de riesgo.

REO04MIGEO. Es capaz de seleccionar la instrumentacion y los recursos informaticos adecuados para el estudio a realizar y aplicar sus conocimientos
para utilizarlos de manera correcta.

REO5MIGEO. Demuestra que sabe elaborar una memoria clara y concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.
REO6MIGEO. Demuestra haber adquirido experiencia investigadora para aplicarla en labores propias de su profesién en el &mbito de la [+D+i
REO7MIGEO. Demuestra que entiende la estructura y funcionamiento basicos de los sistemas de comunicaciones.

REO8MIGEO. Demuestra que conoce la utilidad y las aplicaciones de la instrumentacién geodésica de precision

REO9MIGEO. Es capaz de Distinguir la calidad del posicionamiento GNNS en el &mbito experimental

RE10MIGEO. Demuestra habilidades en el reconocimiento de los sistemas geomorfolégicos y de las evidencias geomorfolégicas de actividad tect6ni-
ca en el campo y en imagenes digitales

RE11MIGEO. Es capaz de realizar aproximaciones a la evaluacién y prevencion de riesgos naturales

RE12MIGEO. Es capaz de prever y estimar tasas de desplazamiento de la superficie terrestre en funcién de los datos geolégicos para el disefio de es-
tudios regionales y locales.

RE13MIGEO. Demuestra conocimientos de uso y programacion de ordenadores, sistemas operativos y programas informéaticos con aplicacién en inge-
nieria.

RE14MIGEO. Es capaz de conocer, aplicar y analizar los procesos de tratamiento de imagenes digitales e informacion espacial procedentes de senso-
res satelitales.

RE15MIGEO. Demuestra que sabe integrar los conocimientos sobre las caracteristicas fisicas de la Tierra y sus campos de fuerzas en las interpreta-
ciones de fenémenos naturales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los 6 créditos se asignan a la realizacion de un trabajo practico por el estudiante, esencialmente durante el segundo cuatrimestre, si bien las labores
previas de asignacién de tema, busquedas bibliogréficas, antecedentes, etc. se llevaran a cabo justo al final del 1° cuatrimestre. Se pretende que el
alumno realice un desarrollo préactico relacionado con la Ingenieria Geodésica o la Geofisica aplicada. El trabajo sera dirigido por profesorado especia-
listay la idea es que el proyecto vincule al alumno con su actividad profesional presente o futura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para la evaluacion de los Trabajos Fin de Master se seguira la NORMATIVA SOBRE LOS MASTERES OFICIALES EN LA UNIVERSIDAD DE JAEN,
Aprobada en sesién n° 24 de fecha 30 de abril de 2013, y modificada en sesién n° 39 de fecha 8 de abril de 2014, del Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Jaén. (https://www10.ujaen.es/conocenos/centros/cepuja/normativas/mast_oficiales)

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1IGEO - Conocer y utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion aplicadas a ambito de la Ingenieria Geodésica
y Geofisicaaplicada

CG2IGEO - Conocer y aplicar lanormativay regulacion local, autondmica, nacional e internacional en el ambito de laIngenieria
Geodésicay Geofisica aplicada

CG3IGEO - Comprender y ser capaz de aplicar herramientas de investigacion en €l ambito de la Ingenieria Geodésicay Geofisica
aplicada

CG4IGEO - Comprender, andlizar y evaluar teorias, resultados y desarrollos en el idioma de referencia, ademas de en lalengua
materna, en el @mbito de lalngenieria Geodésicay Geofisica aplicada

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar e respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos bésicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y précticas de atencion a col ectivos social es especia mente desfavorecidos e incorporar 1os
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio paratodos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas parala bisqueda activa de empleo y €l desarrollo de proyectos de emprendimiento.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Andlizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy genas.

55.15.3 ESPECIFICAS

EO1IMIGEOQ - Aplicar procedimientos matematicos avanzados en |os estudios de Geodesia por satélitesy de Geofisicaaplicadas ala
Ingenieriay la Geologia.

EO02MIGEO - Redlizar diagndsticos en el ambito especifico de la Geodesiay Geofisica

EO3MIGEO - Planificar y gestionar los recursos disponibles teniendo en cuenta los principios bésicos de eficiencia, calidad y
prevencion de riesgo.

EO04MIGEO - Seleccionar lainstrumentacion y los recursos informéticos adecuados para €l estudio arealizar y aplicar sus
conocimientos para utilizarlos de manera correcta.

EOSMIGEOQ - Saber elaborar unamemoriaclaray concisa de los resultados de su trabajo y de las conclusiones obtenidas.

EO6MIGEOQ - Adquirir la experienciainvestigadora para aplicarla en labores propias de su profesion en € dmbito de lal+D+i

EO7MIGEOQ - Entender la estructuray funcionamiento basicos de |os sistemas de comunicaciones.

EO8MIGEO - Conocer la utilidad y las aplicaciones de la instrumentaci 6n geodésica de precision

EOQ9MIGEO - Distinguir la calidad del posicionamiento GNNS en el ambito experimental

E10MIGEO - Reconocer los sistemas geomorfol 6gicos y las evidencias geomorfol 6gicas de actividad tecténicaen el campoy en
imégenes digitales

E11MIGEOQ - Realizar aproximaciones ala evaluacion y prevencion de riesgos naturales

E012MIGEO - Prever y estimar tasas de desplazamiento de la superficie terrestre en funcién de los datos geol 6gicos para €l disefio
de estudios regionales y locales.

E13MIGEQ - Conocer el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativosy programas informéticos con aplicacion en
ingenieria.
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E14MIGEO - Conocer, aplicar y analizar |os procesos de tratamiento de imagenes digitales e informacidn espacial procedentes de
sensores satelitales.

E15MIGEO - Saber integrar los conocimientos sobre |as caracteristicas fisicas de la Tierray sus campos de fuerzas en las
interpretaciones de fenémenos naturales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Aba Trabgjo fin de méster 150 10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

M5a Supervision de trabajos dirigidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
S6a Informe del tutor/adel trabgjo finde [ 10.0 40.0
maéster
S7aDefensa del trabgjo fin de méster 60.0 90.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Alicante Profesor Titular |4 100 43
de Universidad

Universidad de Granada Profesor 4 100 3,6
Contratado
Doctor

Universidad de Granada Catedrético de 4 100 3,6
Universidad

Universidad de Jaén Profesor Titular [4 100 14
de Escuela
Universitaria

Universidad de Jaén Profesor Titular |48 100 427
de Universidad

Universidad de Jaén Catedrético de 4 100 6,5
Universidad

Universidad de Jaén Catedrético 4 100 21
de Escuela
Universitaria

Universidad de Jaén Profesor 9 100 13,7
Contratado
Doctor

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
71 17 78

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de rendimiento 78

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

A continuacion se detallan los procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad del Master, relacionados con este punto.

Procedimiento de Andlisis del rendimiento académico:

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_03-Procedimiento_P-0.pdf

Objetivo: El propésito de este procedimiento es conocer y analizar los resultados previstos en el Titulo en relacién con su Tasa de Graduacién, Tasa
de Abandono y Tasa de Eficiencia. Asimismo, se dan a conocer y se analizan otros indicadores complementarios del Titulo con objeto de contextuali-
zar los resultados anteriores.

Referencia legal: Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales: Anexo |, apartado 8. Resultados previstos.
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Estimacion de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan a continuacion y la justificacién de dichas estimaciones. No se establece
ningln valor de referencia al aplicarse estos indicadores a instituciones y ensefianzas de diversas caracteristicas. En la fase de acreditacion se revisa-
rén estas estimaciones, atendiendo a las justificaciones aportadas por la Universidad y a las acciones derivadas de su seguimiento.

Tasa de graduacién: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en € plan de estudios o en un afio académico més en relacion asu
cohorte de entrada.

Tasa de abandono: relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener €l titulo el afio académico ante-
rior y que no se han matriculado ni en ese afio ni en el anterior.

Tasa de eficiencia relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios alos que debieron haberse matriculado alo largo de sus estudios el
conjunto de graduados de un determinado afio académico y el nimero total de créditos en |os que realmente han tenido que matricularse.

Referencias evaluativas: Protocolo de Evaluacion para Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (VERIFICA, ANECA). Apartado 8. Resultados
previstos.

Estimacion de indicadores: ¢ Se ha realizado una estimacion justificada de indicadores relevantes que al menos incluya las tasas de graduacion, aban-
dono y eficiencia? ¢ Se han tenido en cuenta entre otros referentes los datos obtenidos en el desarrollo de planes de estudios previos?

Sistema de recogida de datos: La CGCM recabara al final de cada curso académico, de la Unidad correspondiente de la Universidad, los resultados
de los indicadores obligatorios y complementarios que se especifican en la ficha P-0.I del Anexo 1.

Sistema de andlisis de la informacién: La CGCM, en los dos meses siguientes a la recogida de datos, llevara a cabo el andlisis de los resultados ob-
tenidos en dichos indicadores, debiendo examinar exhaustivamente el cumplimiento o no del valor cuantitativo estimado para los indicadores obligato-
rios sefialados en la ficha P-0.| del Anexo 1.

Después del andlisis, la CGCM elaborara una Memoria (Informe P-0.V) que contendra una descripcion lo mas detallada posible de la situacién actual
Yy, en su caso, recomendaciones para alcanzar el valor cuantitativo estimado que sirve de referencia.

En los dos meses siguientes, dicha Memoria seré considerada por el 6rgano competente quien, tras incluir las enmiendas oportunas, debera remitir la
memoria a la Direccion del Centro, que seré quien finalmente tome las decisiones que correspondan.

El valor de referencia o estimacion de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios ha de ser dindmico y, necesariamente, se ha de contrastar
con los resultados obtenidos de las tasas correspondientes.

Se recomienda que para la estimacion de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios, asi como para la justificacién de dichas estimaciones,

se tomen como base datos histéricos, de prospectiva o comparados.

Sistema de propuestas de mejora y su temporalizacion: En el supuesto de que no se cumplieran los valores de referencia establecidos en la ficha
P-0.1 del Anexo 1, la CGCM debera recomendar un plan de mejora que solucione los problemas detectados, sefialando al responsable del seguimiento
y el mecanismo para realizar dicho seguimiento (Informe P-0.V y Plan Anual de Mejora P-9.1).

El plan de mejora, en el supuesto de que sea necesario, debera ser verificado por la Coordinacién del Master y aprobado por la direccién de Postgra-
do.

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P0-IN1 TASA DE GRADUACION

DEFINICION OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Relacién porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C Conocer la eficaciade latitulacion en cuanto al aprovechamiento acadé-  Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
que superan, en el tiempo previsto més un afio, los créditos del Master mico de sus estudiantes delaCalidad

y el total de los estudiantes de nuevo ingreso de la misma cohorte C en

dicho titulo Méster

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION OBSERVACIONES

A partir del final de cada curso, cuando lainformacion delosresultados ~ (N° de alumnos de una cohorte de entrada C en el Méster que consiguen  Se obtiene un valor por Méster y curso académico
académicos esté disponible finalizar dicho titulo en el tiempo previsto +1 / N° de alumnos de nuevo
ingreso de una cohorte de entrada C en el Méster) * 100

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P0-IN2 TASA DE ABANDONO

DEFINICION OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR
Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C Informar del grado de no continuidad de los estudiantes en unatitulacion = Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
matriculados en el Méster en el curso académico X, que no se han matri- delaCalidad

culado en los cursos X+1y X+2, y el nimero total de estudiantes de tal
cohorte de entrada C que accedieron a Master.

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION OBSERVACIONES
A partir del final de cada curso, cuando lainformacion de los resultados ~ (N° de estudiantes de nuevo ingreso en el Méaster el curso X y que no Se obtiene un valor por Méster y curso académico. No se considerarén
académicos esté disponible estan matriculados en ese Méster en los cursos X+1y X+2/ N°deestu-  abandonos aquellos alumnos graduados en el méaster

diantes de nuevo ingreso en el Méster el curso X) * 100

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P0-IN3 TASA DE EFICIENCIA
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DEFINICION

Tasade Eficiencia (%)

MOMENTO DE CALCULO

A partir del final de cada curso, cuando lainformacion de los resultados
académicos esté disponible

Identificador : 4316574

OBJETIVO

Informar de laeficienciadel proceso de formacién en funcién del grado
de repeticion de matricula de los estudiantes

OBTENCION

(Ne total de créditos del plan de estudios/ N° total de créditos en los que
han tenido que matricularse alo largo de sus estudios el conjunto de estu-
diantes graduados en un determinado curso académico) * 100

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P0-IN4 NOTA MEDIA DE INGRESO

DEFINICION

Nota media del alumnado que accede al Master

MOMENTO DE CALCULO

Al finalizar latltimafase del proceso de matriculacion en el Master

OBJETIVO

Informar del nivel de los estudiantes que cursan el Master

OBTENCION

Sumatorio de la nota media del expediente del titulo que ha dado acceso
acada alumno del méster / Nimero de alumnos de nuevo ingreso (indi-
cador PO-IN8)

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR PO-IN5 TASA DE EXITO

DEFINICION

Tasade éxito (%)

MOMENTO DE CALCULO

A partir del final de cada curso, cuando lainformacion de los resultados
académicos esté disponible

OBJETIVO

Conocer €l nivel de superacion de |as asignaturas de latitulacion referen-
te alos alumnos que se presentan a evaluacion en lamisma

OBTENCION

(N° de créditos superados por €l total de los alumnos matriculados en el
Maéster / N° de créditos presentados por el total de los alumnos del Més-
ter) * 100

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P0-IN6 TASA DE RENDIMIENTO

DEFINICION

Para un curso académico X, relacién porcentual entre el niimero de crédi-
tos ordinarios superados en el Master y el nimero total de créditos ordi-
narios matriculados en el Méster

MOMENTO DE CALCULO

A partir del final de cada curso, cuando lainformacion de los resultados
académicos esté disponible

OBJETIVO

Conocer el nivel de superacion de las asignaturas de latitulacion referen-
te alos alumnos que se matriculan en lamisma

OBTENCION

(N° de créditos ordinarios superados en el Méster en el curso académico
X/ N° de créditos ordinarios matriculados en el Méster en e curso aca-
démico X) * 100

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR PO0-IN7 DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS

DEFINICION

Duracion media de los estudios

MOMENTO DE CALCULO

A partir del final de cada curso, cuando lainformacién de los resultados
académicos esté disponible

OBJETIVO

Conocer laduracion real de latitulacion paralos alumnos que finalizan
cada curso académico

OBTENCION

Sumando los afios que tarda en graduarse cada uno de los alumnos que
finaliza el curso académico y dividiendo por el total de aumnos gradua-
dosy por el nimero de cursos del Master

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Méster y curso académico

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Méster y curso académico. Parael calculo de
lanotamedia del expediente se tendra en cuenta lo establecido por la
legislacion Vigente (Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto)

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Méster y curso académico

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Master y curso académico. Ni en los créditos ma-
triculados ni en |os superados se consideran |os créditos reconocidos o
transferidos

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES
Se obtiene un valor por Méster y curso académico. Al dividir por el na-

mero de cursos del Plan de Estudios se favorece la comparacion entre

titulaciones de diferente duracién. Es un indicador muy influido por los
aumnos que no se matriculan de todo un curso académico

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR PO0-IN8 ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN EL TITULO

DEFINICION

Estudiantes de nuevo ingreso en el Master

MOMENTO DE CALCULO

Al finalizar latltimafase del proceso de matriculacion en el Méster.

OBJETIVO

Conocer lademandadel titulo de Méster

OBTENCION

Numero de alumnos matriculados por primeravez en el Master

Procedimiento de Evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado:

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_05-Procedimiento_P-1.pdf
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RESPONSABLE DEL INDICADOR

Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad

OBSERVACIONES

Se obtiene un valor por Méster y curso académico
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Obijetivo: El propésito de este procedimiento es obtener informacién para la mejora y el perfeccionamiento de las actuaciones realizadas por el profe-
sorado, proporcionando resultados sobre la labor docente y permitiendo la obtencién de indicadores sobre la calidad de sus actuaciones que sirvan de
guia para la toma de decisiones.

Referencia legal: El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, en su Anexo |, establece las directrices de
elaboracion de la Memoria para la solicitud de verificacién de los Titulos Oficiales (Grado y Master). El apartado 9.2 de dicha memoria debe recoger
-procedimientos de evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado-

Referencias evaluativas: El programa VERIFICA de ANECA, en su apartado 9.2 del Protocolo de Evaluacién para la Verificacién de Titulos Univer-
sitarios Oficiales (Grado y Master) sefiala que se estableceran -procedimientos para la recogida y andlisis de informacién sobre la calidad de la ense-
flanza-.. y .. -procedimientos para la recogida y andlisis de informacién sobre el profesorado-..

Los objetivos de calidad fijados por cada Titulo de Méster en relacion a la ensefianza y el profesorado del mismo.

Sistema de recogida de datos: La CGCM recabara informacion sobre la calidad docente del profesorado de los Titulos de Master de su competencia,
a través de las personas encargadas de la coordinacion de los mismos. Para ello, se utilizara el modelo de encuesta de opinién de los estudiantes con
la labor docente del profesorado propuesto en el Anexo (P-1.1) o cualquier otro sistema que se estime oportuno. Al finalizar cada curso académico, la
CGCM solicitara al Coordinador del Master la elaboracién de un informe (P-1.1V) recogiendo los aspectos méas destacados relacionados con la docen-
cia del Master (guias docentes, coordinaciéon docente, incidencias, etc.).

Con el fin de detectar posibles desviaciones, se podra recoger informacion sobre indicadores de resultados por curso académico y por médulo o ma-
teria. En el caso de desviaciones muy significativas, se solicitara al profesorado implicado en la docencia de la materia informe justificativo de las mis-
mas.

El/la profesor/a (o coordinador/a, en el caso de mas de un/a profesor/a) del médulo cumplimentard un informe del mismo, al concluir cada curso acadé-
mico (ver modelo de informe en anexo P-1.11) en el que se reflejaran posibles incidencias relacionadas con:
. Laplanificacion del médulo (organizacion y coordinacion entre profesores/as, etc.)

Pesarrollo de laensefianzay evaluacién de los aprendizajes (cumplimiento de lo planificado, dificultades en el desarrollo, metodologias docentes, tipos de eva-

uacion, etc.).

Alumnado (;sistentica, formacion previa, etc.)

Recursos (aulas, laboratorios, etc.)

Servicios (biblioteca, docenciavirtual, etc.)

En caso de incidencias (quejas o reclamaciones), la CGCM podréa recabar informes del coordinador/es del Master y del propio profesorado sobre las
mismas.

Sistema de andlisis de la informacién: Podra realizarse un andlisis de la informacion recabada a través de la encuesta de opinién, de los indicadores
de resultados por curso académico, médulo y/o materia, del informe del Coordinador del Méster, de los informes de los/as profesores/as (coordinado-
res/as) del médulo o, en su caso, de las quejas y reclamaciones recibidas.

La CGCM elaborara un informe anual con las propuestas de mejora, sugerencias y recomendaciones sobre la calidad de la ensefianza y el profesora-
do del Titulo de Master (Informe P-1.11l y Plan Anual de Mejora P-9.1).

Sistema de propuestas de mejoray su temporalizacién: La CGCM elaborara un informe para cada curso académico con los resultados més signifi-
cativos, en el que se definiran los puntos fuertes y débiles, asi como las propuestas de mejora detalladas y dirigidas a la/s persona/s encargada/s de la
coordinacion del Master (informe P-1.111).

Las recomendaciones presentadas deben permitir obtener orientaciones basicas para el disefio de acciones encaminadas a subsanar las deficiencias
detectadas.

En caso de incidencias con respecto a la docencia de una materia en particular, sera informado el profesorado implicado en la misma, de forma que
se pongan en marcha las medidas oportunas para solventar tal situacién, en consonancia con las recomendaciones de mejora disefiadas desde la
CGCM.

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P1-IN1 RESULTADO DE ENCUESTAS DE OPINION DE LOS ESTUDIANTES

DEFINICION OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Nivel de satisfaccion de los alumnos respecto ala docenciadel Master Conocer |a satisfaccion de los alumnos del Méaster respecto aladocencia  Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
recibida delaCalidad

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION OBSERVACIONES

Al finalizar latltimafase del proceso de matriculacion en el Méster Calcular el promedio de la pregunta en que se valorala satisfaccion con  Se obtiene un valor por Méster y curso académico

lalabor docente del profesor (pregunta 23 de la encuesta P-1.1) parato-
das las encuestas realizadas en el Méster

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P1-IN2 NUMERO DE INCIDENCIAS GRAVES EN LOS INFORMES DEL PROFESORADO

DEFINICION OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR
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Ne de incidencias graves ocurridas en el transcurso de ladocenciade las
asignaturas

MOMENTO DE CALCULO

Al finalizar el curso académico

Identificador : 4316574

Conocer el nimero de incidencias graves que ocurren durante el desarro-
Ilo de ladocencia de |as asignaturas del Méster

OBTENCION

Suma de lasincidencias graves ocurridas en la docencia de las asignatu-

Centro de estudios de postgrado

OBSERVACIONES

Se consideran incidencias -graves- aquellas que alteran gravemente e

ras del Master reflejadas en losinformes arealizar por cada profesor con = desarrollo planificado de la docencia de la asignatura
laherramienta P-1.11

Procedimiento de Evaluacion de la satisfaccién global sobre el titulo de méster:

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_13-Procedimiento_P-5.pdf

Objetivo: El propésito de este procedimiento es conocer el nivel de satisfaccion global de los distintos colectivos activos implicados en el Titulo de
Master (Profesorado y alumnado) en relacion a la orientacién y acogida, la planificacion, el desarrollo y los resultados del mismo.

Referencia legal: El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, en su Anexo |, establece las directrices de
elaboracion de la Memoria para la solicitud de verificacion de los Titulos oficiales. El apartado 9.5 de dicha memoria debe recoger, entre otros, -proce-
dimientos para el andlisis de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados-

Referencia evaluativa: El Protocolo de Evaluacién para la Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (Programa VERIFICA, ANECA) establece
gue -el Centro en el que se imparte el Titulo o, en su defecto, la Universidad debe disponer de unos procedimientos asociados a la Garantia de Cali-
dad y dotarse de unos mecanismos formales para la aprobacion, control, revision periédica y mejora del Titulo-. La propuesta debe establecer los me-
canismos y procedimientos periédicos que se utilizaran para revisar el Plan de Estudios, sus objetivos, competencias, planificacién, etc. De forma méas
especifica, el apartado 9.5 sefiala que se estableceran -procedimientos para la recogida y andlisis de la informacién sobre la satisfaccion de los colecti-
vos implicados en el Titulo,..-

Sistema de recogida de datos: Al objeto de recabar informacién sobre el nivel de satisfaccion de los diferentes colectivos implicados en el Titulo de
Master se recomienda la utilizacién de una encuesta de opinién para estudiantes (ver anexo P-5.1) y Profesorado (ver anexo P-5.11). Este instrumento
serd implementado tras finalizar el Gltimo curso del Titulo de Master Oficial.

El contenido de los items es practicamente el mismo para los dos colectivos, con objeto de poder contrastar adecuadamente las distintas opiniones.
Con esta herramienta se recoge informacion sobre las siguientes variables:

1. Variables sociodemograficas (edad, género, Titulo, curso, sector).

2. Satisfaccién con los sistemas de orientacién y acogida a los estudiantes para facilitar su incorporacion al Titulo de Master Oficial.
3. Satisfaccion general con la planificaciéon y el desarrollo de las ensefianzas en el Titulo de Master Oficial:

a. Distribucién temporal y coordinacién de médulos o materias.

b. Adecuacion de los horarios, turnos, distribucion teoria-practica, tamafio de los grupos.

c. Satisfaccién con la metodologia utilizada (variedad, innovacion,..).

d. Satisfaccion con los programas de movilidad.

e. Satisfaccion con las practicas externas.

f. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el Titulo de Master (nivel de satisfaccion con la pagina Web y con otros medios de di-
fusion).

Satisfaccion con los recursos humanos:
Profesorado del Titulo de Master

Equipo o personals que gestiona/n el Titulo de Méster.

@

=

. Satisfaccién con los medios materiales y las infraestructuras disponibles para el Titulo de Master.

4. Grado de satisfaccion con los Resultados:

o

Satisfaccion con los sistemas de evaluacion de competencias.

o

. Satisfaccién con la atencién a las sugerencias y reclamaciones.

o

. Satisfaccion con la formacion recibida (valoracién global).

o

. Cumplimiento de expectativas sobre el Titulo de Master.
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Sistema de andlisis de la informacién: La CGCM podra solicitar ayuda de las Unidades o Servicios correspondientes de la Universidad de Jaén pa-
ra procesar y analizar los datos sobre satisfaccion de los distintos colectivos con el Titulo de Master en relacién con cada una de las variables que con-
forman la encuesta. Los andlisis de la informacién se podran hacer de forma desagregada por grupo de implicados. A partir de dicha informacion la
CGCM elaborara un informe con las propuestas de mejora, sugerencias y recomendaciones sobre el Titulo de Master (Informe P-5.111 y Plan Anual de
Mejora P-9.1).

Sistema de propuestas de mejora y su temporalizacion: Al finalizar los andlisis de satisfaccion global, la CGCM elaborara un informe con los resul-
tados, en el que se definiran los puntos fuertes y débiles, asi como las propuestas de mejora detalladas y dirigidas a los agentes pertinentes (Informe
P-5.111). La CGCM trasladara al responsable del Titulo de Master (Coordinador/a o Comisién de Titulo de Master) los resultados de satisfaccién y las
propuestas que hayan elaborado a partir de la informacion recabada, para el disefio de acciones encaminadas a subsanar las deficiencias detectadas.
El/la responsable del Titulo de Master trasladara las propuestas de mejora a la Comision del Plan de Estudios o cualquier otro 6rgano o Comisién en-
cargada de la toma de decisiones sobre el Titulo de Master.

Cuando se disponga de varias evaluaciones, la CGCM tendra en cuenta la evolucién de los datos de satisfaccion y se hara constar en los informes.

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P5-IN1 RESULTADO DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCION GLOBAL CON EL MASTER DE
LOS ESTUDIANTES

DEFINICION OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR

Nivel de satisfaccion de los alumnos respecto ala docenciadel Méaster Conocer |a satisfaccion de los alumnos del Méster respecto aladocencia  Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
recibida delaCalidad

MOMENTO DE CALCULO OBTENCION OBSERVACIONES

Al elaborar el informe de la Unidad de Calidad Calcular el promedio de la pregunta de valoracion genera con laforma-  Se obtiene un valor por Méster y curso académico.

cioén recibida (item 19 de la encuesta P-5.1) paratodas |as encuestas reali-
zadas en e Méster

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P5-IN2 RESULTADO DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCION GLOBAL CON EL MASTER DEL

PROFESORADO
DEFINICION OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR
Nivel de satisfaccion global del profesorado del Méster Conocer |a satisfaccion global del profesorado del Master Vicerrectorado con competencias en Planificacion Estratégicay Gestion
delaCalidad
MOMENTO DE CALCULO OBTENCION OBSERVACIONES
Al elaborar el informe de la Unidad de Calidad Calcular el promedio de la pregunta de valoracion general del Méster Se obtiene un valor por Méster y curso académico
(item 16 de la encuesta P-5.11) paratodas |as encuestas redlizadas en el
Méster

Procedimiento para la difusién del titulo de méster:

http://estudios.ujaen.es/sites/estudios.ujaen.es/files/calidad_17-Procedimiento_P-7.pdf

Objetivo: El propésito de este procedimiento es establecer mecanismos para publicar la informacién sobre el plan de estudios del Master, su desarro-
llo y resultados, con el fin de que llegue a todos los implicados o interesados (alumnado, profesorado, personal de apoyo, futuros estudiantes, agentes
externos, etc.).

Referencia legal: El Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, en su apartado 4 del Anexo | (Memoria para la solicitud de
Verificacion de Titulos Oficiales) se refiere al acceso y admision de estudiantes. En el apartado 4.1 plantea la necesidad de contar con -Sistemas acce-
sibles de informacién previa a la matriculacién y procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar
su incorporacion a la Universidad y la ensefianza-

Referencia evaluativa: El Protocolo para la Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (Verifica, ANECA) en su apartado 9.5 plantea la necesidad
de dar respuesta a: ¢ Se ha establecido mecanismos para publicar informacién que llegue a todos los implicados o interesados sobre el plan de estu-
dios, su desarrollo y resultados?

Sistema de recogida de datos: El/la coordinador/a y/o la Comisién del Titulo de Master, con periodicidad anual propondran qué informacién publicar,
a qué grupos de interés va dirigida y las formas de hacerla pablica, utilizando como medio preferente de difusién la pagina Web del Titulo de Master. El
plan de difusién propuesto podria incluir, en su caso, informacién sobre:

Laofertaformativa. (profesorado, programas, calendario, horarios, aulas, examenes, etc.).

Las politicas de acceso y orientacion de los estudiantes.

Los objetivosy la planificacion del Titulo de Méster.

Las metodol ogias de ensefianza-aprendizaje y evaluacion (incluidas | as précticas externas).

Los resultados de las ensefianzas (en cuanto al aprendizaje, insercion laboral y satisfaccion con los distintos grupos de interés).

Las posibilidades de movilidad y ayudas disponibles para facilitarla.

L os mecanismos pararealizar reclamacionesy sugerencias.

Fecha de actualizacion de lainformacion.

ONOUTAWNE

La persona responsable del Titulo de Master se asegurara de que la pagina Web esté actualizada.
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Sistema de andlisis de la informacién: Sistema de Garantia de Calidad de los Masteres Oficiales de la Universidad de Jaén. El contenido del plan
de difusién se remitird a la CGCM que velara para que la informacién esté actualizada y sea fiable y suficiente.

Sistema de propuestas de mejoray su temporalizacion: La CGCM realizara el seguimiento de la Web y de los otros medios de difusion (en caso
de existir), y emitird un informe al finalizar el curso académico para proponer las mejoras que considere oportunas (Informe P7-1y Plan Anual de Mejo-
ra P9-1). El Plan de difusién debera ser revisado anualmente por el/los responsable/s del Titulo de Master.

FICHA PARA EL CALCULO DEL INDICADOR P7-IN1 GRADO DE PUBLICACION DE INFORMACION RELATIVA AL TiTULO Y SU DESARRO-

LLO
DEFINICION OBJETIVO RESPONSABLE DEL INDICADOR
Nivel de publicacién en laWeb del Méster de lainformacion piblica Conocer €l nivel deinformacion publicarelativaa méster correctamente  Centro de estudios de postgrado
relativaal Master (%) publicaday actualizada en laWeb oficial del Master
MOMENTO DE CALCULO OBTENCION OBSERVACIONES
Justo antes del comienzo del plazo de matriculacion en el Méaster. Comprobacion de la correctay actualizada publicacion en laWeb oficial =~ Se obtiene un valor por Méster y curso académico

del Master de los diferentes apartados requeridos, cada uno de los cuales
ponderados de la siguiente forma: - guias docentes (20%) - horarios deta-
Ilados (20%) - Profesora UJA y externo (15%) - Informacion Précticas
Externas (10%) - Informacién Trabajo Fin de Master (10%)

Desde del Vicerrectorado con competencias en ensefianzas y desde la Direccion del Centro de Estudios de Postgrado se realiza una supervision re-
gular y detallada de la implementacién de los procedimientos y la metodologia de evaluacién descrita en el apartado 5 para garantizar que esta imple-
mentacion evallGa correctamente los resultados de aprendizaje detallados en el mismo apartado, de tal manera que se garantice que el alumnado que
supere las pruebas de evaluacion alcance las competencias sefialadas en los apartados 3 y 5. Esta supervision se realiza a través de la evaluacion
de las guias docentes de las asignaturas. Adicionalmente, la Universidad estéa trabajando en la optimizacién del sistema de garantia interno de cali-
dad institucional que alcanza a todos los Centros que imparten ensefianzas que prevé procedimientos adicionales de evaluacién de los resultados del

aprendizaje.
9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | http://www10.ujaen.es/node/28007

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El procedimiento de adaptacion se ha incluido en el archivo anexo 10.1 Cronograma de implantacion.pdf, ya que al copiarlo en el cuadro de texto ac-
tual, pierde la estructura de tabla.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

4315257-23008269 Méster Universitario en Geodesia por Satélitesy Geofisica Aplicadas ala Ingenieriay
Geologia por la Universidad de Jaén-Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de
Jaén

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

26013133H ANTONIO RUIZ MEDINA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Las Lagunillas, §/n; 23071 Jaén Jaén

Edif. Rectorado (B-1)

EMAIL MOVIL FAX CARGO

anruiz@ujaen.es 953211966 953212547 Director de Secretariado de
Masteres Oficiales

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15986710P JUAN ROSAS SANTOS
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DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Las Lagunillas, g/n; 23071 Jaén Jaén

Edif. Rectorado (B-1)

EMAIL MOVIL FAX CARGO

jmrosas@ujaen.es 953211961 953212638 Vicerrector de Ensefianzas de
Grado, Postgrado y Formacion
Permanente

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15986710P JUAN ROSAS SANTOS

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Las Lagunillas, g/n; 23071 Jaén Jaén

Edif. Rectorado (B-1)

EMAIL MOVIL FAX CARGO

jmrosas@ujaen.es 953211961 953212638 Vicerrector de Ensefianzas de
Grado, Postgrado y Formacion
Permanente
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :2. Justificacion.pdf
HASH SHA1 :F69944DC68B20E9FF4C18BE35D4CSEAB3DBDE218

Codigo CSV :288736327556623121336863
Ver Fichero: 2. Justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4.1 Sistemas de Informacion Previo.pdf
HASH SHA1 :D9EESD3B9B9C5B606DDOCAEB672CF6B445FEE237

Caodigo CSV :270503894378489235467598
Ver Fichero: 4.1 Sistemas de Informacion Previo.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1 Descripcion del Plan de Estudios.pdf
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Caodigo CSV :288736569571569440977299
Ver Fichero: 5.1 Descripcion del Plan de Estudios.pdf
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CRITERIO 1.

MODIFICACION

1.- Se debe solucionar la incongruencia en las matriculas minimas a tiempo completo.
Contestacion:

La normativa de permanencia de la Universidad de Jaén, en su articulo 2.1, prevé que “Los
estudiantes podran formalizar su matricula en la UJA con dedicacién a tiempo completo, tiempo
parcial o a través de la modalidad de matricula extracurricular, de acuerdo con las limitaciones,
plazos y requisitos que contemplen las normas de matricula”.

Las normas de matricula se aprueban anualmente por el Consejo de Gobierno, por lo que estas
limitaciones, plazos y requisitos pueden sufrir variaciones de un afio para otro (si bien hasta el
momento no ha sido el caso). Aunque dichas normas no prevén todas las situaciones posibles,
a partir del segundo afo el alumnado no necesita autorizaciéon para matricularse a tiempo
parcial, si no que automaticamente se le asigna tal consideracidn si matricula de un nimero
inferior de créditos al necesario para ser considerado estudiante a tiempo completo.

No obstante, cuando se matricula de todos los créditos que le restan para finalizar la titulacion
se considera estudiante a tiempo completo con independencia de que no alcance el minimo
previsto.

En cualquier caso, no se le obliga a matricular mas créditos de los necesarios para obtener el
titulo.

Aun asi, para que no haya lugar a dudas, realizamos los siguientes cambios en la memoria: en
tiempo completo, el valor de matricula minima, para el resto de cursos, pasa de 37 a 23, ya que,
si un estudiante se ha matriculado del minimo el primer afio y lo ha superado todo, lo que le
queda para terminar es 23. Segln la normativa de permanencia (Articulo 7), para poder
continuar en los estudios, tiene que haber aprobado un minimo de 12 ECTS, por lo que la
matricula maxima en tiempo completo, para el resto de cursos, pasa de 60 a 48. En el apartado
de matricula a tiempo parcial, para el resto de cursos, la matricula minima pasa de 24 a 4.5, que
es el nimero de créditos ECTS de la materia/asignatura mas pequefia en el plan de estudios que
nos ocupa. Por ultimo, la matricula maxima en tiempo parcial, no puede ser mayor de 22 ECTS,
ya que, de otra forma pasaria a ser tiempo completo.

Tiempo completo Tiempo parcial
ECTS Matricula ECTS Matricula ECTS Matricula ECTS Matricula
minima maxima minima maxima
Primer curso 37 60 24 36
Resto de cursos 48
23 (para continuar 4,5
(diferencia tiene que (n2 ECTS de la asig.
de 60-37) aprobar como con menos carga) 22
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minimo 12 ECTS)

CRITERIO 2.
MODIFICACION

1.- Se deben aportar evidencias que pongan de manifiesto el interés cientifico o profesional del
Titulo propuesto teniendo en cuenta el entorno socio-econémico y la demanda real del mismo.

Se ha modificado este apartado aportando evidencias que revelan el interés cientifico y
profesional del titulo.

2.- Se debe incluir informacion y descripcion de las titulaciones referentes en universidades
extranjeras compardndolas con la propuesta

Se ha realizado la modificacién requerida y se ha incluido la descripcién solicitada.

3.- Se deben explicitar los procedimientos de consulta externos utilizados y las conclusiones
obtenidas de ellos.

Se ha atendido la modificacion y se han explicado los procedimientos de consulta externa.

4.- Se debe justificar el numero de plazas de nuevo ingreso, asi como detallar las acciones puestas
en marcha para cubrir las plazas previstas en el Mdster.

El texto ha sido modificado afiadiendo la justificacién correspondiente y las acciones puestas en
marcha.

CRITERIO 3.
MODIFICACION

1.- Se debe aclarar como se adquieren las competencias transversales, sefialando los contenidos
especificos que hacen referencia a ellas y detallando cdmo se evaliua la adquisicion de las
mismas.

Se ha atendido a esta modificacién aifadiendo un parrafo en el punto 2.2 cuando se describen
las competencias transversales y generales. En concretos se ha afadido lo siguiente:

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales, ejes
que atraviesan el curriculum formativo y que se desarrollan incorporados en las actividades
formativas que conducen de manera integrada a la adquisicion de las distintas competencias
asociadas al titulo (especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias
docentes propuestas. Su evaluacion se realiza aplicando los mismos sistemas generales que se
recogen en cada materia para la evaluacidn general de la adquisicidn de las competencias, que
se reflejaran en el nivel de alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias
y sistemas de evaluacion, descritos de manera general en este asiento registral del titulo, se
desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son
publicas y estan disponibles para el alumnado con anterioridad al inicio del periodo de matricula.
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CRITERIO 4.
MODIFICACION

1.- Se debe establecer una ponderacion de los diferentes criterios evaluados que permita realizar
la lista de admitidos y de espera priorizada.

Se ha atendido a esta modificacidn explicando los criterios de valoracidon de méritos y seleccion
dentro de la memoria principal al final del punto 4.2.2 ADMISION

2.- Se deben concretar los requisitos necesarios para el reconocimiento de créditos por
experiencia laboral, especificando el tiempo minimo que seria necesario para obtener el
reconocimiento total.

Para atender a esta modificacidn se ha afadido en la memoria principal, en el capitulo I,
“Articulo 10. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional”, del punto 4.4 el siguiente
parrafo.

En base a dicha normativa, la Escuela Politécnica Superior de Jaén, posee un procedimiento
especifico para el reconocimiento de créditos por acreditacion profesional para las titulaciones
de Grado y Master Procedimiento para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y
profesional.

La experiencia laboral y profesional sera estudiada por la Comisién de Coordinacidn Académica
del Master en base a los informes presentados por los candidatos, siguiendo los criterios del
mencionado procedimiento, y siempre teniendo en cuenta que la experiencia laboral y
profesional acreditada garantice la adquisicion de las competencias de las materias o
asignaturas sobre las que se solicita reconocimiento.

RECOMENDACION

1.- Se recomienda valorar la posibilidad de ofertar complementos formativos en determinadas
disciplinas para determinadas titulaciones de acceso.

El nimero elevado de titulaciones que dan acceso al master dificulta a priori definir una
propuesta especifica de asignaturas de nivelacion a cursar dentro de los grados impartidos en el
mismo centro. Como alternativa, siendo conscientes de la heterogeneidad del alumnado que
puede acceder al mdster, en caso de ser necesario, se ha reservado una carga docente inicial
dentro de cada materia dedicada a contenidos de nivelacidon que haga viable el seguimiento del
master a cualquier estudiante admitido en el mismo.

2.- Se recomienda explicitar como requisito de admision al Mdster el conocimiento de castellano
en un nivel que habrd de expresarse siguiendo la terminologia del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas, para aquellos estudiantes procedentes de paises donde el
castellano no sea una lengua oficial y que quieran cursar el Titulo.

Esta recomendacion ha sido atendida dentro de la modificacion 1 del criterio 4.
CRITERIO 5.

MODIFICACION

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 288736327556623121336863



http://eps.ujaen.es/noticias/PROCEDIMIENTO%20ACREDITACION%20PROFESIONAL.pdf

http://eps.ujaen.es/noticias/PROCEDIMIENTO%20ACREDITACION%20PROFESIONAL.pdf



1.- Se debe revisar los porcentajes de las ponderaciones en los sistemas de evaluacion de forma
que sean coherentes.

Los sistemas de evaluacién del plan de estudios han sido uniformados para todas las materias
del master. No obstante, el disefio elegido posibilita adoptar ponderaciones especificas, dentro
del intervalo, para cada una de las materias puesto que los margenes seleccionados son
suficientemente amplios. Asi los margenes elegidos han sido los siguientes:

Sistemas de evaluacion.

Cédigo Ponderacion minima en % Ponderacidn maxima en %
Sla 3 10
S2a 5 20
S3a 30 80
S4a 10 50

Este disefo, ademas, permite el ajuste de la ponderacion afio a afio en base a los resultados
obtenidos y las recomendaciones de las comisiones de gestién del master.

Se ha modificado la memoria principal de acuerdo a esta unificacion.
2.- Se debe incluir la actividad formativa A3a en las materias que corresponda.

En la memoria principal, se han modificado las actividades formativas de todas las asignaturas.
Incluyendo esta actividad formativa

3.- Se debe revisar las actividades formativas, metodologias diddcticas y los sistemas de
evaluacion teniendo en cuenta la adquisicion de las competencias transversales.

Se ha atendido esta modificacién en la memoria principal

RECOMENDACION

1.- Se recomienda ampliar la descripcion excesivamente escueta de los contenidos en algunas
materias.

Se ha seguido esta recomendacion ampliando los contenidos de las siguientes materias:
programacion avanzada en Ingenieria geomatica, prospeccién gravimétrica, posicionamiento y
navegaciéon GNSS, instrumentos y mediciones geodésicas de alta precision y procesado
avanzado de datos GNSS aplicado a la geodindmica.

2.- Se recomienda estudiar bien la relacion de las competencias especificas con las materias, ya
que convendria que hubiese mds asignaturas que ayudaran a la adquisicion de las competencias
EO07 a E15.Modificaciones que hay que introducir en la Memoria RUCT

Se han revisado las competencias. Las competencias Eo7 y E15 han sido afiadidas en algunas
materias siguiendo esta recomendacion.

3. Se recomienda aportar una mayor informacion sobre los mecanismos de coordinacion
horizontal y vertical, y aclarar la composicion de la comision de coordinacion.

Se ha atendido esta modificacién aifiadiendo un pdrrafo sobre los mecanismos de coordinacion
horizontal y vertical, y la composicion de la comisién de coordinacion.
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CRITERIO 6.
MODIFICACION

1.- Se debe explicitar el modo de participacion y vinculacidon del profesorado no perteneciente a
la Universidad de Jaén.

Se ha modificado el apartado “Personal académico y de apoyo” introduciendo una tabla que
muestra el modo de participacién del personal externo a la Universidad de Jaén.

2.- Se debe especificar el personal técnico de apoyo que participa en el desarrollo del Mdster,
informando de su experiencia profesional y vinculacion con la universidad

Se ha modificado el apartado “Personal académico y de apoyo” especificando el personal
técnico que participa en el desarrollo del Master.

CRITERIO 7.
MODIFICACION

1.- Se debe incluir informacidn suficiente para emitir un juicio sobre la adecuacion y pertinencia
de los convenios para realizar las prdcticas externas obligatorias de todo el alumnado del Mdster
y el numero de plazas que ofertardn.

Esta modificacion ha sido atendida actualizando la tabla con los enlaces correspondientes a las
empresas colaboradoras mas afines al master y con el nimero de plazas ofertadas. También se
ha afiadido un parrafo relativo al cumplimiento de accesibilidad universal y disefio para todos.

CRITERIO 8.
MODIFICACION

1.- Se debe realizar una justificacion de la estimacion de indicadores relevantes del Titulo mds
acorde con el Mdster presentado.

Esta modificacion ha sido atendida considerando indicadores de masteres mas afines

CRITERIO 9.
RECOMENDACION

1.- Se recomienda incorporar agentes externos a la titulacion en la Comision de Calidad del
Madster (por ejemplo, empleadores, miembros de colegios profesionales, ...).

Dadas las dificultades de contar con empleadores y miembros de colegios profesionales que
formen parte de manera efectiva y operativa en el funcionamiento del titulo, al entrar en
conflicto con su actividad profesional y no encontrarse necesariamente en un ambito geografico
suficientemente cercano, en el nuevo sistema de garantia de calidad (en fase de elaboracidn) se
incluye un apartado especifico de rendicidn de cuentas, en el que, ademas de la publicacién en
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la web de los informes de seguimiento y revisién del titulo, con acceso abierto a la sociedad en
general, se procedera a comunicar directamente a los colegios profesionales, confederacion de
empresarios o grupos de interés especificos el enlace a estos informes, instandoles a que los
leany que hagan llegar a la Comisidn de Calidad del titulo su valoracidn a través de un formulario
electrénico creado ad hoc.

CRITERIO 10.
MODIFICACION

1.- Se debe modificar la tabla de adaptaciones teniendo en cuenta que no es posible reconocer
mads créditos que los cursados en el titulo de origen

La tabla ha sido modificada siguiendo las instrucciones anteriores.

2. JUSTIFICACION

El master universitario en “Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada” trata sobre la
aplicacion de las actuales técnicas geodésicas y geofisicas a problematicas del ambito de las
Ciencias de la Tierra y la Ingenieria como, por ejemplo, deformaciones de la corteza terrestre en
Geodinamica, analisis del subsuelo en Geofisica y Ciencias Ambientales, control de estructuras
en Ingenieria Civil, etc. Se estudian contenidos tedricos fundamentales de estas disciplinas, asi
como aplicaciones practicas a casos reales de Ingenieria Civil (presa de El Arenoso — Cérdoba-,
Puerto de Malaga, etc.), de diferentes dreas de la Cordillera Bética, zona de convergencia de las
placas tecténicas Euroasiatica y Nubia, y de las diferentes técnicas geofisicas incluyendo las mas
modernas (georradar, tomografia eléctrica, etc.). En este master se ofrece una sélida formacién
tedrica y una completa formacién practica para el desarrollo de la vida profesional e
investigadora de los egresados.

El titulo propuesto no da acceso a una Profesidon Regulada. Por ello, el perfil de los
egresados estara en funcion de la titulacidon que hayan cursado previamente los alumnos: Grado
en Ingenieria Geomatica y Topografica, Ingeniero Técnico en Topografia, Ingeniero en
Cartografia y Geodesia, Grado en Ingenieria Civil, Grado y Licenciatura en Geologia, Grado y
Licenciatura en Ciencias Ambientales, Grado en Ciencias Matematicas y Grado en Fisicas como
principales vias de acceso. El Master les proporcionard una especializacidn en Ingenieria
Geodésica y Geofisica Aplicada.

2.1 JUSTIFICACION DEL TITULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERES ACADEMICO,
CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL MISMO

Los estudios de Topografia se crearon en Espafa en el afio 1954, al amparo de la
necesidad del Instituto Geogrdfico y Catastral de disponer de técnicos con la formacion
necesaria para el acceso al Cuerpo Nacional de Topdgrafos Ayudantes de Geografia y Catastro.
Por otro lado, los estudios en Ingenieria en Geodesia y Cartografia, con la configuracion que han
tenido hasta su extincién por la entrada en funcionamiento del nuevo Grado en Ingenieria
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Geomdtica y Topografica, comenzaron su andadura mucho mds tarde, en la Universidad
Politécnica de Valencia, en 1994. A partir de ahi, estas ensefianzas se fueron implantando en
diferentes universidades, especialmente en aquellas que ya existian los estudios de Ingeniero
Técnico en Topografia, como fue el caso de la Universidad de Jaén (UJA).

Posteriormente, ya en el curso 2008-2009, antes de que comenzara a implantarse el
Grado en Ingenieria Geomatica y Topografica, Unicamente impartian esta titulacion 7
universidades en Espafia que, por orden alfabético, eran: Alcald de Henares, Cantabria,
Extremadura, Jaén, Politécnica de Madrid, Politécnica de Valencia y Salamanca. Actualmente
puede cursarse los estudios de Geomatica como Grado en Ingenieria Geomatica, Grado en
Ingenieria Geomdtica y Topografia o Grado en Ingenieria Geomatica y topografica en la
Universidad Politécnica de Valencia, la Universidad de las Palmas de Gran Canaria, la universidad
de Oviedo, la Universidad Politécnica de Madrid, la Universidad de Salamanca, la Universidad
Politécnica de Catalufia y la Universidad de Jaén. La Universidad de Jaén sigue siendo la Unica de
Andalucia, y de todo el sur y sureste de la peninsula, con estos estudios y, consiguientemente,
mas que indicada para el desarrollo de los nuevos estudios de grado, cuya primera promocion
acabd en el curso 2013-2014. Durante el curso 2015/2016 la Universidad de Jaén ofertaba los
titulos de Master Universitario en Geodesia por satélites y Geofisica Aplicadas a la Ingenieria y
Geologia y el Master Universitario en Tecnologias geoespaciales para la gestion inteligente del
territorio. Ambos estdn en fase de extincidn. Esta propuesta se presenta renovada a partir de
las lecciones aprendidas en el titulo anterior y que se explican en el apartado 2.1.2. Queda por
tanto instrumentar alternativas docentes que posibiliten a los futuros graduados de la UJA a
ampliar sus estudios y especializarse. En este sentido hay que destacar que dentro de la oferta
de estudios de postgrado en este dmbito de conocimiento un alumno encuentra, entre otros, el
Master en Ingenieria Geomatica y Geoinformacién de la Universidad Politécnica de Valencia, el
Master Universitario en Geoinformacion de la Universidad Auténoma de Barcelona, el Master
en Ingenieria Geodésica y Cartografia de la Universidad Politécnica de Madrid y el Mater en
Geofisica y Meteorologia de la Universidad de Granada, el Master en Geofisica y Meteorologia
de la Universidad Complutense de Madrid y el Master en Geologia y Geofisica de la Universidad
de Barcelona. El Master Universitario en Ingenieria Geodésica y Geofisica Aplicada es el Unico
en Espafia que se ofrece como especializacidn conjunta de estas dos ramas de conocimiento
fuertemente relacionadas.

Como ya se ha dicho, este titulo de Mdster Universitario sustituye al Mdaster en Geodesia
por satélites y Geofisica aplicadas a la Ingenieria y Geologia y constituye una alternativa al
desaparecido titulo de Ingeniero en Geodesia y Cartografia. Aunque no existe actividad
profesional regulada, la Asociacién de Ingenieros en Geodesia y Cartografia (AIGC) identifica
entre los campos de actuacion profesional para sus titulados el de “Geodesia, Microgeodesia y
Geofisica”, campo que coincide con la tematica de este Master practicamente en su totalidad.
En concreto, dentro de este campo de actuacidon profesional la AIGC diferencia: Proyecto,
instrumentacion, metodologia, célculo y compensacién de redes geodésicas. Densificacién de
redes. Transformaciones de sistemas de referencia. Redes especiales para cartografia urbana,
control de deformaciones y aplicaciones de precision en la ingenieria civil. Levantamientos
gravimétricos, prospecciones eléctricas y geomagnéticas.

El objetivo fundamental de este Master Universitario es proporcionar al alumno una
formacidn cientifica y técnica en Geodesia y Geofisica. Se ofrece una sdlida formacién tedrica y
una completa formacién practica. Por un lado, aprendera las novedosas técnicas geodésicas
basadas en satélites artificiales, con la utilizaciéon de software e instrumentacion de ultima
generacidn, que pretende facultar al alumno para poder realizar medidas precisas de
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deformaciéon con el uso de técnicas GNSS, InSAR, y otras (sistema de observacion geodésico
global, GGOS) junto con el apoyo de técnicas para el modelado del campo de la gravedad. Por
otro lado, los alumnos se formaran en el manejo de toda una serie de técnicas de exploracién
geofisica como por ejemplo la prospeccién sismica, magnética, gravimétrica, prospeccion
electromagnética y georradar que tienen multiples aplicaciones en diferentes campos del
conocimiento, especialmente en los estudios del subsuelo (mineria, hidrogeologia, localizacidn
de cavidades, diagrafias de pozos, etc.). El objetivo ultimo es formar especialistas con capacidad
para trabajar tanto en el campo profesional (empresas y servicios) como en el campo de la
investigacion y, por tanto, con capacidad para integrarse en universidades, laboratorios,
observatorios, institutos de investigacidén asi como en empresas y servicios de prospecciény en
el campo de la ingenieria.

La propuesta que se presenta estd en consonancia con estudios de Master existentes en
otras universidades nacionales y extranjeras. Como ejemplo se pueden citar el Master
Universitario en Ingenieria Geodésica y Cartografia de la Universidad Politécnica de Madrid, el
Master of Science in Environmental and Land Planning Engineering del Politécnico de Mildn
(Italia), el Master in Geodesy and Geoinformation Science de la Universidad de Berlin
(Alemania). La titulacion ofertada por el Politécnico de Mildn estd mas enfocada a aplicaciones
medioambientales como puede deducirse de los cuatro itinerarios del Master: Prevencién de
riesgos naturales; diagndstico y monitorizacion ambiental; gestion de recursos naturales;
técnicas de proteccién ambiental e Ingenieria ambiental y sosteniblidad. En cuanto al titulo
ofertado en Berlin es un master generalista organizado en médulos con contenidos de sistemas
de informacién Geografica, Geodesia por satélite, Teledeteccidn y aplicaciones de estas técnicas
en Ingenieria.

Nuestra propuesta se diferencia por presentar un enfoque mdas especifico que los
masteres citados: la Geodesia por satélites, técnicas y metodologias basadas en datos
procedentes del uso de satélites. Otros titulos semejantes ofertados por otras universidades son
el Master of Science in Applied Earth Sciences que se imparte en la universidad de Delft, Master
in Geomatics de la ETH de Zurich (Suiza) y el MSC interuniversitrio de Geofisica Aplicada
impartido por las universidades de Delft, Zurich y RWTH Aachen University de Alemania. Por
ejemplo el Master of Science in Applied Earth Sciences estd disefiado con seis itinerarios:
Geociencias e Ingenieria petrolifera, Ingenieria en recursos de la tierra, Geo-ingenieria, geofisica
aplicada, geociencias y teledeteccion e ingenieria ambiental. Los itinerarios mas afines al titulo
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que aqui se propone son el de geofisica aplicada y geociencias y teledeteccion. En este ultimo
pueden verse materias como GPS aplicado a la Ingenieria Civil y Ciencias de la Tierra, Geodesia
y riesgos naturales, GPS y teledeteccion (englobando dentro de la teledeteccion la técnica SAR).
Mientras que el itinerario de geofisica aplicada forma parte del MSC interuniversitrio de
Geofisica Aplicada impartido por las universidades de Delft, Zurich y RWTH Aachen University
de Alemania. Materias de este titulo afines a las nuestras son por ejemplo los métodos de
exploracién electromagnética, interpretaciones geoldgicas de datos sismicos, casos de estudio
en exploracion y geofisica medioambiental. Por su parte, el Master in Geomatics de la ETH de
Zurich oferta un titulo de geomatica con cuatro especialidades: Ingenieria geodésica vy
fotogrametria, geodesia por satélite y navegacién, sistemas de informacion geografica y
cartografia y planificacion. En todos los casos mencionados, los estudios ofertados
corresponden a titulos de master de 120 ECTS y dos afos de duracion. En ningln caso se
presenta un titulo donde interaccionen de forma especifica y explicita la Ingenieria Geodésica y
la Geofisica aplicada, usando las modernas y actuales técnicas de Geodesia por satélite para la
auscultacién de la Tierra.

Es importante indicar que a escala internacional las disciplinas de Geodesia
y Geofisica suelen ir de la mano en asociaciones cientificas (IUGG, International Union of
Geodesy and Geophysics), en institutos o centros de investigacion (IGG, Chinese Academy of
Sciences; HAS, Hungarian Academy of Sciences; Wieen University,..) y revistas cientificas de alto
indice de impacto como el Journal of Geophysical Research-Solid Earth (JGR-Solid Earth) (IF:
3.350) que abarca contenidos como, entre otros: geomagnetismo, paleomagnetismo, geologia
marina/geofisica, geodesia, gravedad, y tectonofisica (http://jgr-solidearth-submit.agu.org/cgi-
bin/main.plex); la revista Geophysical Journal International (IF: 2.873) entre cuyos contenidos
cita, concretamente la geodesia por satélite y la geofisica aplicada en un sentido amplio
(http://www.oxfordjournals.org/our journals/gji/about.html); la revista Tectonophysics (IF:
2.693) que incluye entre sus contenidos el estudio de las deformaciones de la litosfera a partir
de la Geodesia por satélites (en concreto menciona las técnicas InSAR y GPS). También la revista
GPS Solutions (IF: 4.061), centrada fundamentalmente en las diversas aplicaciones de los
sistemas GNSS, incluye entre sus tematicas las Ciencias de la Tierra. En esta revista pueden
encontrarse articulos en los que los satélites GNSS se aplican al control de deformaciones
poniendo nuevamente de manifiesto que la Geodesia y la Geofisica caminan a menudo de la
mano.
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Como justificacion fundamentada del interés cientifico y profesional del titulo desde un
punto de visto socio-econdmico, se puede argumentar el momento de auge y desarrollo en que

se encuentran las técnicas de Geodesia por satélite. Asi pues el profesor Claudio Brunini en su
carta fundacional del Observatorio argentino-aleman de Geodesia dice que “Desde una
perspectiva figurada puede decirse que nuestro Planeta 'esta vivo' porque su corteza se mueve
constantemente y a veces tiembla abruptamente a causa de los terremotos y las erupciones
volcanicas, porque en sus océanos y atmédsfera bullen corrientes marinas y huracanes, porque
sus casquetes glaciares cambian de forma y tamanio, y por otros procesos que influyen sobre -y
son influidos por- la actividad humana. La convivencia Hombre - Naturaleza es uno de los
grandes problemas éticos de nuestro tiempo y su abordaje requiere prestar mucha atencién a
los mensajes que el Planeta nos envia”. La Geodesia por satélites tiene la misién de medir con
altisima precision, registrar a largo plazo y poner a disposicién de la comunidad cientifica
internacional, una variedad de sefiales geodésicas necesarias para entender los procesos de
deformacién de la tierra sélida, de la superficie de los océanos y de los grandes campos de hielo;
las variaciones espaciales y temporales del campo de gravedad del Planeta; las irregularidades
de la rotacioén de la Tierra en el espacio; la forma en que el agua cicla entre la atmésfera, los rios,
los mares y la biomasa; y otra variedad de procesos geodindmicos y de cambio global que
afectan al 'Sistema Tierra'.” Es claro que un profesional altamente cualificado en estas tematicas
es el Unico capaz de resolver problemas que estan cada vez mas presentes en nuestro dia a dia.

Ademas la importancia de las sefiales geodésicas en estudios como cambio climatico
obliga a determinar los marcos de referencia terrestres con una precisiéon cada vez mas
exigente, con el objetivo de 1 mm para el H2020 fijado por GGOS, el Sistema de Observacion
Geodésico Global de la IAG (Asociacién Internacional de Geodesia). Este valor estd impuesto
sobre todo por la monitorizacién del nivel del mar, muy vinculada al cambio climatico y que
determina politicas de actuacidn de gran impacto socio- econdmico. La urgente necesidad de
conseguir soluciones hizo que la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobase en 2015 la
Resolucién 69/266 sobre marcos de referencia geodésicos globales para el desarrollo sostenible
(GGRF), que insta a los paises miembros a colaborar en el GGRF (Global Geodetic Reference
Frame: Marco de referencia geodésico global) en coordinacién con la IAG.

En muchas ocasiones la tecnologia va por delante de la sociedad y la economia. Fue asi
como algunos inventos del espacio, creados para espiar a los enemigos o mandar naves a la
Luna, después se convirtieron en aplicaciones cotidianas en tierra. Gracias a esto, hoy se puede
usar el GPS en un pequeiio y barato teléfono movil, hacer operaciones bancarias en internet o
hacer aterrizar aviones en medio de un temporal. El avance de tecnologia espacial no se detiene.
Cada vez mas paises y empresas acceden al espacio y lanzan satélites mas potentes y baratos.
En medio de esta voragine, la Unién Europea no se ha quedado atras en la carrera de la
innovacion con dos grandes proyectos: Copernicus, un sistema de observacién de la Tierra, y
Galileo, el GPS europeo que supera con mucho a la precisién de sus competidores. Ambos
recogen desde el espacio enormes cantidades de informacién que pueden ser usadas en
aplicaciones que hasta hace poco eran impensables. Hoy en dia, la agricultura de precision, el
disefio de ciudades mas eficientes o el seguimiento en tiempo real de la polucidon no son
tecnologias de ciencia ficcion, sino servicios que Europa proporciona desde el espacio.
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En concreto, el sistema de observacidon de la Tierra Copernicus esta disefiado para
ofrecer seis servicios a empresas u organismos publicos: tres servicios de monitorizacion de la
atmoésfera, del medio ambiente marino y de tierra, y otros servicios destinados a seguir el
cambio climatico, a gestionar emergencias y proporcionar servicios de seguridad. A partir de
todo esto, muchas empresas han ideado nuevas aplicaciones que pueden resultar
revolucionarias. Por ejemplo:

o Agricultura mas inteligente: farmAR es una aplicacidon que permite observar a través del
teléfono qué arbol o qué parte de un cultivo necesita mas agua o mas fertilizante. Ademas, los
servicios de Copernicus permiten llevar a cabo un control de los cultivos, hacer mapas de gran
precision de las areas agricolas y gestionar el agua: por ejemplo, en Austria han permitido
reducir en un 26 por ciento los costes de irrigacién de algunas zonas. Aplicaciones ya en marcha
pueden multiplicar la eficacia de la agricultura: Terranis permite a los agricultores ajustar sus
cosechas semanas antes de llevarlas a cabo, y Saturnalia predice la calidad del vino. La aplicacidén
BeeNebulaApp estd pensada para evaluar la actividad de las abejas y reducir sus muertes a
causa de la fumigacion, lo que es muy interesante puesto que una gran parte de las plantas son
polinizadas por abejas.

o Smart cities: los satélites de Copernicus permiten seguir el crecimiento de las ciudades,
elaborar rutas de trafico de gran precision, captar movimientos de tierra o edificios y trazar
mapas tridimensionales de realidad aumentada. Por ejemplo, en combinacién con el sistema de
geolocalizacién Galileo, la compaiiia Infinite Dimensions trabaja en crear una red de autobuses
automatizados. Gracias a este tipo de servicios, es posible aumentar la seguridad de las rutas de
tréfico, hacer andlisis de delincuencia, monitorizar la calidad del aire y del agua, planificar nuevas
construcciones o evaluar la salud publica, por ejemplo disefiando mapas de enfermedades
mentales o respiratorias.

o La salud de los océanos: desde el espacio, y en combinacién con sensores terrestres,
puede evaluarse el estado del agua con gran detalle y en tiempo real. Servicios como los
proporcionados por Mercator Ocean pueden analizar corrientes, temperaturas, crecimientos
descontrolados de algas o el estado de acidez del agua, lo que es muy interesante para
investigadores y agencias ambientales. También es posible trazar mapas de pesquerias y
regiones protegidas. Los sistemas de seguridad permiten monitorizar los vertidos de
combustible provocados por barcos. Por el momento, aplicaciones basadas en estos principios
han permitido predecir brotes toxicos de algas y aumentar en un 5 por ciento la productividad
de piscifactorias, y son usadas de forma rutinaria por investigadores y organismos publicos.
Ademas, estos servicios pueden tener otras aplicaciones: por ejemplo, programar algoritmos
para disefar rutas de barcos que ahorren combustible teniendo en cuenta las corrientes
oceanicas.

o Calidad del aire: Copernicus permite evaluar en tiempo real y hacer predicciones sobre
la calidad del aire y la presencia de contaminantes. Esto permite alertar a las autoridades para
que responda a las crisis puntuales o elaborar indices ambientales.

o Desastres naturales: los mapas de Copernicus permiten evaluar la extensién de los
dafios provocados por incendios (ya se ha usado en Espafia, Italia, Grecia y Portugal, en el blog
almazcara.forestry.es pueden verse muchos ejemplos), terremotos (México), huracanes
(Estados Unidos) e inundaciones (Alemania). Esto facilita que las medidas destinadas a paliar los
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dafios sean mas eficaces, que se puedan disefiar mejores estrategias para futuros fenémenos
adversos o que se disefien mejores sistemas de alerta.

o Salvar vidas: los nuevos sistemas de satélites permiten posicionar con gran precision
balizas o embarcaciones. Se puede monitorizar rutas navales para mejorar la seguridad de la
navegacion o equipar a vehiculos con sistemas de llamada a emergencias. Por ejemplo, Gradiant,
el Centro Tecnoldgico de Telecomunicaciones de Galicia, trabaja para integrar Copernicus en
drones capaces de detectar la respiracion y el movimiento y ayudar a localizar a victimas de
catastrofes naturales o atentados.

Dentro de los satélites Sentinel del programa Copernicus, hay uno especialmente
interesante para este master, y es el Sentinel-1, el cual fue lanzado al espacio el 3 abril de 2014.
Sentinel-1 es un satélite artificial de drbita polar destinado a la monitorizacidon terrestre y de los
océanos. Su instrumento principal es un radar de apertura sintética (SAR) en la banda C, el cual
se utiliza con frecuencia para la vigilancia del trafico maritimo, el hielo marino, los derrames de
petréleo, los terremotos y los deslizamientos de tierra y para la creacién de cartografia. El gran
activo de cualquier satélite SAR es que puede proveer imdgenes durante el diay la noche y en
cualquier condicién meteoroldgica, al contrario de los sistemas dpticos que utilizan la radiacion
solar reflejada o la radiacidn térmica emitida por la tierra. Aunque se puede extraer informacién
de las imagenes del SAR capturadas per se, por lo general estas imagenes se procesan
posteriormente para su analisis.

Relacionado con los sistemas de navegacion por satélites (GNSS) no podemos olvidar la
importancia del sistema europeo Galileo hoy en dia. En estos momentos, febrero de 2018, hay
lanzados 22 satélites Galileo y es de maxima actualidad las distintas aplicaciones de este sistema
en muchos aspectos de la vida cotidiana. Algunos de ellos relacionados con la implantacién de
sistemas de alarma para la prevencidn de riesgos naturales y control de estructuras. Evidencias
al respecto pueden verse en las numerosas convocatorias del programa H2020 relacionadas con
esta temitica, por ejemplo
http://ec.europa.eu/geninfo/query/action?query_source=RESEARCHPP&swlang=en&QueryTex
t=galileo. También se puede consultar la actualidad del sistema Galileo en la pagina web de la
GSA (European Global Navigation Satellite System Agency, https://www.gsa.europa.eu/) y de
la ESA (Agencia Espacial Europea, http://www.esa.int/ESA). Evidencias sobre la importancia del
GGOS y del servicio internacional del campo de la gravedad pueden encontrarse en
http://www.iag-ggos.org/ y http://igfs.topo.auth.gr, respectivamente.

La Estrategia Espafiola de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (2013-2020) especifica que
los RETOS de la sociedad que orientan las actividades de [+D+i deben entenderse como los
«problemas de la sociedad a resolver”. Dentro de esta estrategia se definen ocho grandes retos.
Dos de ellos muestran relacién con los contenidos de esta propuesta de Mdster. En concreto,
dentro del reto “Accién sobre cambio climatico y eficiencia en la utilizacién de recursos y
materias primas” juega un papel fundamental el conocimiento cientifico de los procesos y los
mecanismos de funcionamiento de los océanos, los ecosistemas terrestres y la atmdsfera para
lo que es fundamental la aplicacidn de los Sistemas Globales de Observacion de la Tierra dentro
de los cuales aparecen distintas técnicas de observacion de Geodesia y Geofisica que se
contemplan en esta titulacién. Otro reto es el transporte inteligente, sostenible e integrado que
menciona entre sus objetivos el impulso del desarrollo de la proxima generacion de medios de
transporte a través de la navegacion por satélites.
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Finalmente sefialar que segun el estudio anual realizado por ADECCO para el aiio 2015,

el 37% de las empresas que requieren titulados universitarios en sus ofertas valora muy

positivamente que el candidato cuente con estudios de postgrado. Este dato muestra el
elemento diferenciador que supone contar con una formacién de postgrado tipo master en las
ingenierias y lleva a justificar la demanda esperada del titulo en base a los siguientes factores:

En sus ofertas, las empresas que requieren titulados universitarios valoran muy
positivamente que el candidato cuente con estudios de postgrado. El porcentaje de ofertas
de trabajo para ingenieros requiere cada vez mds la especializacidn de un master.

En los afios anteriores a la Ultima crisis econdmica, el nimero de alumnos que estudiaba la
titulaciéon de  Ingenieria Técnica en Topografia era elevadisimo. La salida de la crisis
econdmica augura un aumento de la obra publica y por tanto un crecimiento en el sector de
la Topografia con el consiguiente crecimiento de las ofertas laborales para personal
especializado. El mercado laboral aconseja pues que estos alumnos cursen un postgrado que
permita incrementar sus posibilidades de trabajo.

La realizacidon de informes técnicos para empresas y administracion por los Grupos de
Investigacion de la Universidad de Jaén que cultivan las metodologias y técnicas que forman
parte de los contenidos del Master, asegura la existencia de demanda social de este tipo de
especialistas, y la ampliacién del campo de aplicacion de muchas de estas técnicas (por
ejemplo, el georradar en Geologia Forense o Arqueologia) aventura un incremento de dicha
demanda. Por otro lado, hoy dia existen en practicamente toda Europa Redes GNSS activas,
pertenecientes a institutos geograficos regionales o nacionales, empresas privadas u otros
organismos. Algunas de las aplicaciones de estas redes estdn muy ligadas a los contenidos
del Master. En la actualidad, muchas de estas redes estan gestionadas por personal no
especializado en la materia, dando lugar a confusién en algunos de los servicios y productos
puestos a disposicion del publico. Por ultimo, ademas de estas nuevas oportunidades de
empleo para especialistas, no podemos dejar de lado la aplicacién cldsica de técnicas y
metodologias como el control de deformaciones en obras civiles, o en la superficie terrestre,
y la investigacién del subsuelo con técnicas geofisicas para diversos fines, entre los que
destaca la prospeccion de recursos naturales (agua, gas, petrdleo, entre otros), asi como la
novedosa aplicacién de las observaciones gravimétricas de satélites en diversos ambitos de
la prospeccidn.

Taly como auguran expertos del sector como por ejemplo Javier Ventura Traveset, secretario
ejecutivo del comité cientifico asesor del programa Galileo (GSAC) de la Agencia Espacial
Europea (ESA), la navegacion por satélite y el programa Galileo llevan asociados grandes
oportunidades de futuro. Entre las posibilidades cientificas que ofrece Galileo, figuran las
ciencias de la Tierra, geodesia, fisica fundamental, navegacidn, posicionamiento y sus
aplicaciones, y actividades cientificas transversales de GNSS (como el uso de Big Data GNSS
para usos cientificos, la utilizacidon de Cubesats y UAVs para ciencia GNSS, cienciay educacion,
etc.), asi como estudios detallados de la atmdsfera, la actividad solar y meteorologia espacial,
radiacion espacial, el clima y la meteorologia e incluso estudios sobre etologia animal y
biodiversidad. Otro tipo de usos del sistema Galileo son las llamadas aplicaciones de
mercado. Entre ellas cabe destacar el transporte aéreo, maritimo y ferroviario, el transporte
por carretera, la topografia, la agricultura, los servicios de localizacidn y la sincronizacion del
tiempo. Por tanto, Galileo tendrd un gran impacto econémico, permitiendo el desarrollo de
una nueva generacion de servicios y aplicaciones en todos los sectores de la economia. Se
espera que todo ello despierte en el nuevo alumnado y en los recientes titulados en
geomatica la necesidad de formarse como personal especializado en esta materia.
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- La especializacion también es fundamental en las aplicaciones del programa europeo
Copérnico de Observacion de la Tierra que cuenta con seis tipos de satélites para la vigilancia
terrestre, oceanica y atmosférica de la Tierra.

- En la actualidad vivimos la época dorada de la geodesia espacial. Nunca ha habido tanta
cantidad de datos de observacion de la Tierra disponibles para la comunidad cientifica y
usuarios en general. No sélo procedentes de los sensores SAR, sino de otros muchos otros
sensores que operan en otras bandas del espectro electromagnético. La cantidad de
aplicaciones y las posibilidades de negocio se multiplican en el presente y lo hardn en el
futuro de manera exponencial. Por tanto, este master trata precisamente de buscar la
especializacion de los egresados en muchas de estas tecnologias.

- Tanto la Ingenieria geodésica como la Geofisica aplicada son campos de gran interés y
desarrollo en Iberoamérica y suelen atraer alumnos de estas latitudes

Todo esto nos lleva a sentir un optimismo realista respecto al nUmero de matriculados
debido al interés suscitado por la Geomatica y sus oportunidades de trabajo. Se ha considerado
conveniente una oferta de 40 plazas ya que es de esperar que un porcentaje no desdefiable de
estudiantes y titulados en Geomatica y ciencias afines deseen especializarse en un tematica de
gran futuro, asi como que profesionales en activo con interés en actualizarse formen parte del
potencial alumnado de este mdster, dado que es el Unico de que permite la especializacién en
Geodesia y Geofisica en Espaia.

Las acciones que se estan llevando a cabo para cubrir las plazas previstas son:

Mayor y mejor difusidn de las ayudas existentes para cursar estudios universitarios de master
(http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/cepuja/inicio/becasyayudas#1).

Especial interés en la difusion de becas de atraccidon de talento ya que son muchos los
estudiantes iberoamericanos que muestran su deseo de cursar un master de las caracteristicas
gue aqui se oferta en Espaiia.

Se ha preparado una solicitud a la AUIP para la creacion de la red iberoamericana de ingenieria
geodésica que pretende crear un espacio comun a través del cual coordinar e impulsar la
investigacion en ingenieria geodésica y ciencias afines, dar difusion a la misma y favorecer la
movilidad de investigadores iberoamericanos en las distintas lineas de investigacién de esta
disciplinas.

Se ha celebrado la jornada “Oportunidades empresariales en el ambito de la Geodesia y
ciencias afines” dentro de los proyectos de fomento de la cultura emprendedora de la
Universidad de Jaén. Ha contado con la presencia de personal de la GSA (European GNSS
Agency) que ha presentado a los jévenes emprendedores del campo de la Geomatica las
posibilidades de futuro y financiacién de PYMES a través de la Unidn Europea y las multiples
aplicaciones de proyectos europeos como EGNOS y Galileo.

Para concluir, se puede decir que en los proximos ainos se lanzardan 12.000 nuevos
satélites de exploracién en todo el mundo. Muchas nuevas empresas comenzaran a trabajar y
el volumen de datos disponibles se multiplicard. Esto tendrd beneficios para la sociedad, por
ejemplo en lo relacionado con el medio ambiente y el cambio climéatico, y generara una
competencia muy importante entre empresas emergentes. Europa ha apostado claramente
por el espacio. El propio director de la ESA, Jan Wdéerner, ha reconocido que el organismo que
dirige y la Comisidon Europea han decidido acercar el espacio a la tierra e integrarlo en la
economia y la sociedad, con vistas a crear un sector espacial competitivo internacionalmente y
al mismo tiempo garantizar la autonomia de Europa. Muchos aspectos de la vida cotidiana estan
basados en servicios del espacio, aunque el ciudadano no sea consciente. La Comisién Europea
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quiere ser un facilitador entre las compafiias y los ciudadanos que usan esos servicios ya que
apostar por ello es especialmente importante para el futuro. Si no se invierte en el espacio, la
industria y Europa se quedaran atras. China o Estados Unidos tienen una inversidn enorme en
el espacio. Y en diez o quince anos la industria dependera de esa tecnologia.

2.1.1 TiTULOS QUE SUSTITUYEN A OTROS EN EXTINCION

Esta propuesta de master surge de la necesidad de plantear un titulo de postgrado en el ambito
de la Ingenieria Geomatica al no haber logrado el titulo anterior (Master en Geodesia por satélites y
Geofisica aplicadas a la Ingenieria y Geologia, que extingue este nuevo titulo) cumplir con las condiciones
planteadas por el Consejo Andaluz de Universidades para la oferta de titulos de postgrado a nivel de
master. Teniendo en cuenta el ambito de desarrollo de este titulo de Master, el mismo se configura como
una titulacién de segundo ciclo en el ambito de la Ingenieria Geomadtica, por lo que el acceso natural serian
los egresados de la actual titulacién del Grado en Ingenieria en Geomatica y Topografica, asi como los
egresados de las titulaciones previas al RD 1393/2007 de Ingenieria Técnica en Topografia y de Ingenieria
en Geodesia y Cartografia, si bien esta ultima tiene reconocida la correspondencia al nivel del MECES de
nivel 3 (Master). También se espera que pueda resultar de interés a alumnos con titulaciones de Fisica y
Geologia.

A partir de la experiencia adquirida en el titulo que se extingue, se sabe que son muchos los
estudiantes hispanoamericanos interesados en realizar los estudios de la propuesta que se presenta. Por
ello, se llevaran a cabo iniciativas encaminadas a aumentar el nimero de matriculas de alumnos
iberoamericanos. En particular, la Universidad Nacional de la Plata en Argentina y de Sinaloa en Méjico
han manifestado ya el interés de algunos de sus alumnos en participar. Esta previsto, por tanto, llevar a
cabo iniciativas que favorezcan el acceso de estos estudiantes al nuevo titulo y por tanto el aumento del
nuimero de matriculados en el mismo. La primera de las iniciativas que ya se plasma en esta propuesta es
la supresion de las especialidades. Fueron varios los alumnos iberoamericanos interesados en cursar la
especialidad de Geofisica del Master que se extingue y que no pudieron cursarla por no ser un nimero
suficiente para que se impartiera la especialidad con un balance econdémico equilibrado para la
universidad. Con esta nueva propuesta se tiende a unir y no fragmentar el nimero de matriculados. Las
asignaturas optativas del segundo cuatrimestre muestran en general contenidos conjuntos de Ingenieria
Geodésica y Geofisica aplicada. De este modo, se pretende que las asignaturas cursadas puedan ser de
interés tanto a los alumnos con una formacion previa con mas contenidos en Geodesia como para aquellos
alumnos con una formacidn previa mas centrada en la Geofisica ya que en ambos casos se aprovecha la
fuerte relacién que hay entre ambas disciplinas.

Otra iniciativa encaminada a aumentar el nimero de matriculados es que en un futuro,
cuando esta propuesta esté verificada, se pretende preparar una doble titulacién junto con el
Master en Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianza de Idiomas. De este modo el alumno tendria que cursar los 60 créditos
del Master en Ingenieria Geodésica y Geofisica Aplicada mas 46 créditos del Master de
Profesorado. En este Ultimo caso se reconocerian 14 créditos que corresponden a 8 créditos
optativos mas 6 créditos de complementos de formacidn que se supone que los han adquirido
con el Master de Ingenieria. De esa manera el alumno podria cursar 106 créditos en un periodo
de afio y medio. Esta es una oferta novedosa que por el momento no ofrece ninguna otra
universidad espafiola en este ambito de conocimiento.

Otra iniciativa que tiene como objetivo despertar en los alumnos la curiosidad por los
conceptos presentados en este master se basa en la preparacion de un curso de verano en
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colaboracidén con la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA) antes del comienzo del curso
académico 2018/2019. Los contenidos del mismo estardn basados en tematicas actuales en el
ambito de la Geodesia y Geofisica. Por ejemplo aplicaciones actuales de los sistemas de
posicionamiento y navegacion por satélites o el uso de la técnica InSAR que es bastante
desconocida para los alumnos que han cursado el grado de Geomatica y que tuvo mucho “éxito”
entre los alumnos que cursaron el Master en Ingenieria por satélites y Geofisica aplicadas a la
Ingenieria y Geologia. También se tiene intencién de organizar cursos de postgrado destinados
a profesionales que hace tiempo que abandonaron la universidad con el objetivo de despertar
en ellos la necesidad de actualizar los conocimientos adquiridos en afos anteriores para
aumentar sus oportunidades laborales. Todo esto unido a un aumento de la actividad econdmica
en el sector, hasta hace muy poco totalmente estancado como consecuencia de la crisis, nos
lleva a esperar que esta propuesta pueda tener acogida entre nuevos titulados, titulados
hispanoamericanos en tematicas afines y veteranos titulados con necesidad de actualizarse ante
las nuevas perspectivas del mundo laboral. Se pretende de este modo crear una bolsa de
potenciales alumnos del master que cuando llegue el momento se materialicen en estudiantes
que cursen el master ofertado.

2.2 DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS
UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Procedimiento de consulta internos

La propuesta de nuevas titulaciones en la Universidad de Jaén se inicia con un
anteproyecto presentado ante el Vicerrectorado con competencias. La preparacion del
anteproyecto se realiza a instancias de la deteccién de un nicho o necesidad de formacidén por
parte de los grupos de interés, que pueden ser especialistas en las distintas ramas de
conocimiento, departamentos, centros o la propia Comisidn de Planificacion y Coordinacién de
Ensefianzas de la Universidad de Jaén buscando conjugar las fortalezas formativas e
investigadoras de la Universidad con las necesidades del entorno y la demanda social.

Este anteproyecto incluye las caracteristicas basicas de la propuesta, la justificacion de
la idoneidad de la misma, de su adecuacidn al plan estratégico de la Universidad de Jaén y la
demanda previsible. Asimismo, incluye la estructura académica y las competencias con las que
dotarad el titulo al alumnado, la estructura basica de profesorado prevista y se acompafa con un
informe no vinculante de cada uno de los departamentos con docencia prevista en la titulacidn,
si bien se da tramite de audiencia a todos los departamentos de la Universidad a través de la
exposicidn publica del anteproyecto.

Competencias transversales y generales

La Universidad de Jaén, consciente de la importancia que tiene la formacidn integral de
su alumnado y en cédmo ésta favorece la ulterior empleabilidad del mismo, ha prestado
particular atencidén al establecimiento de un perfil general de su alumnado, mas alla del perfil
concreto de cada titulacién que se obtiene a través del entrenamiento en competencias
especificas singulares a cada titulo. Este perfil general del alumnado se establece a través del
entrenamiento en competencias transversales y generales que, de acuerdo con la guia de
verificacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento, son comunes a todo el alumnado de una
misma universidad. Teniendo esto en cuenta, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén,
en su sesidn numero 17 de 21 de julio de 2016, aprobé el Catdlogo de Competencias Basicas,
Generales y Transversales de los Titulos de la Universidad de Jaén.
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En las competencias transversales comunes a todos los titulos de la Universidad de Jaén
se recogen los principios y objetivos del sistema universitario andaluz sefialados en el Articulo 2
del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Andaluza de Universidades, y en el que se establece la formacidn en los valores civicos de
igualdad, responsabilidad, tolerancia, solidaridad, libertad y busqueda de la paz y en la
preservacion y mejora del medio ambiente como uno de los objetivos del sistema universitario
andaluz. A estos objetivos se unen como objetivos estratégicos de la formacidon universitaria en
la Universidad de Jaén la capacitacion para el empleo y para el andlisis critico del propio proceso
de aprendizaje y de las ideas propias y ajenas.

En las competencias generales, igualmente comunes a todos los titulos de la Universidad
de Jaén, pero adaptadas al contexto especifico de cada titulacién se recogen las competencias
relativas al uso de las tecnologias de la informacidon y la comunicacién, el manejo de las
regulaciones y normativas en el ambito de sus competencias, la aplicacion de herramientas de
investigacion en el nivel correspondiente y la capacidad de manejarse en el idioma de referencia
en el dmbito cientifico correspondiente. El desarrollo de estas competencias en el marco de cada
titulacién se considera un signo de identidad del alumnado de la Universidad de Jaén, mas alla
de aquellas competencias especificas para las que dote la titulacion que curse.

Las competencias transversales y generales se entrenan a través de temas transversales,
ejes que atraviesan el curriculum formativo y que se desarrollan incorporados en las actividades
formativas que conducen de manera integrada a la adquisicion de las distintas competencias
asociadas al titulo (especificas, basicas, generales o transversales) con el rango de metodologias
docentes propuestas. Su evaluacidn se realiza aplicando los mismos sistemas generales que se
recogen en cada materia para la evaluacién general de la adquisicion de las competencias, que
se reflejaran en el nivel de alcance de los resultados de aprendizaje. Actividades, metodologias
y sistemas de evaluacion, descritos de manera general en este asiento registral del titulo, se
desarrollan de manera especifica en las guias docentes de materias y asignaturas, que son
publicas y estan disponibles para el alumnado con anterioridad al inicio del periodo de matricula.

Procedimiento de tramitacion del anteproyecto de titulacion y de la memoria del titulo

El anteproyecto pasa a exposicidn publica y se estudia en la Comisién de Doctorado y
Docencia en Postgrado y Formacién Permanente, o en la Junta de Centro, que emite informe
académico, y en la Comision de Ordenacidon Académica, que emite informe de viabilidad. Sera
finalmente la Comision de Planificacién y Coordinacidn de Ensefianzas la que revise la propuesta
con los informes emitidos por las comisiones mencionadas y, en su caso, de las alegaciones
presentadas al anteproyecto.

A la luz de toda la documentacion y en funcion del alineamiento de la propuesta con la
estrategia de desarrollo de titulaciones de la Universidad de Jaén, la Comisidn de Planificacién y
Coordinacion de Ensefianzas emite un informe no vinculante al Consejo de Gobierno de la
Universidad sobre la conveniencia o no de continuar con la solicitud.

Finalmente, la propuesta se discute en el Consejo de Gobierno y en el Consejo Social de
la Universidad dando, en su caso, el visto bueno para la presentacidn de la solicitud de informe
previo a la Direccién General de Universidades de la Consejeria de Economia y Conocimiento.
Este visto bueno va acompafiado con una autorizaciéon a las comisiones encargadas de la
elaboracién de la propuesta del titulo para la iniciacion de la preparacidon de la memoria
completa, encargando al Vicerrectorado con competencias su supervision que, en caso de sufrir
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cambios mayores, regresara al Consejo de Gobierno y Consejo Social previo a su envio a la
agencia evaluadora.

Procedimiento de consulta externos

En primer lugar, en la propuesta de esta titulacion se siguen las directrices marcadas por el
RD 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. Asimismo, tanto en la definicion de
los objetivos y las competencias, como en la estructura de la titulacion se ha tenido en cuenta El Marco
Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES).

Desde una perspectiva practica se han revisado los postgrados oficiales implantados en otras
Universidades Espafiolas cuya tematica es afin a esta propuesta. La lista siguiente detalla los mas

relacionados:

e Universidad de Granada: Master Geofisica y Meteorologia

(http://masteres.ugr.es/geomet/pages/master)

e Universidad Politécnica de  Madrid:  Ingenieria  Geodésica y  Cartografia
(http://www.upm.es/Estudiantes/Estudios_Titulaciones/Estudios_Master/Programas?id=12.2
&fmt=detail)

e Universidad Politécnica de Madrid: Master Universitario en Meteorologia y Geofisica

(https://www.ucm.es/mastermeteorologiaygeofisica)

e Universidad de Codrdoba: Master Universitario en Geomatica, Teledeteccion y Modelos
Espaciales aplicados a la gestion forestal

(https://www.uco.es/estudios/idep/masteres/geomatica)

e Universidad Politécnica de Valencia: Master Universitario en Ingenieria Geomatica y

Geoinformacion (https://www.upv.es/titulaciones/MUIGG/)

Se ha consultado también masteres de tematica afin de universidades europeas y americanas de

calidad contrastada. Por ejemplo algunas de ellas son:

e Universidad de Delft (Holanda): Master of Science in Applied Earth Sciences

(https://www.tudelft.nl/onderwijs/opleidingen/masters/aes/msc-applied-earth-sciences/)

e ETH de Zurich (Suiza): Master in Geomatics (https://www.ethz.ch/en/studies/prospective-

masters-degree-students/masters-degree-programmes/masters-degree-programmes-

architecture-and-civil-engineering/master-geomatics.html)

e Politécnico de Mildn: Master of Science in Environmental and Land Planning Engineering

(http://www.polinternational.polimi.it/educational-offer/laurea-magqistrale-equivalent-to-

master-of-science-programmes/environmental-and-land-planning-engineering/)

e Universidad de Nottingham (Reino Unido): Environmental Management and Earth Observation

MSc (https://www.nottingham.ac.uk/pgstudy/courses/civil-engineering/environmental-

management-and-earth-observation-msc.aspx), MSc Engineering Surveying with Geographical

Information Science (https://www.nottingham.ac.uk/pgstudy/courses/civil-

engineering/engineering-surveying-with-geographical-information-science.aspx), MSc in
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Engineering Surveying and Geodesy (http://www.nottingham.edu.cn/en/science-

engineering/courses/mscingeodesyandsurveyingengineering.aspx)

e Universidad de Leeds (Reino Unido): Exploration Geophysics MSc

(http://www.see.leeds.ac.uk/admissions-and-study/masters-degrees/masters-courses/msc-

exploration-geophysics/)

e Universidad Global de Londres (Reino Unido): GEOSCIENCE MSc (https://www.ucl.ac.uk/earth-

sciences/study/postgraduate/geoscience)

e Politecnico de Torino (ltalia): Master in Navigation and Related Applications:

(https://didattica.polito.it/master/navigation/2017/introduction)

e Escuela de Educacion Superior de Ingenieria Aeroespacial (Francia) Advanced Master Space

Applications & Services — SPAPS (https://www.isae-supaero.fr/en/academics/advanced-

masters/programs/advanced-master-space-applications-services-spaps/)

e Union Europea: Erasmus ~ Mundus  Master  of  Science in Cartography

(http://cartographymaster.eu/)

e Universidad de Chile: Magister en Ciencias, mencion Geofisica

(http://www.uchile.cl/postgrados/s503/ciencias-mencion-geofisica)

e Universidad de La Plata (Argentina): Maestria en Geomatica
(http://maestriageomaticau.wixsite.com/geomatica-unlp)
e Universidad de Zagreb (Croacia): Master study programme of Geodesy and Geoinformatics

(http://www.geof.unizg.hr/mod/book/view.php?id=707&chapterid=20)

La revision detallada de los referentes externos anteriores ha servido de base de conocimiento
a la hora de definir de forma convergente las competencias del titulo, la estructura del plan de estudios
con diferentes mddulos, las competencias, contenidos, resultados de aprendizaje y sistemas de
evaluacion de cada materia/asignatura teniendo en cuenta las caracteristicas del entorno de la
Universidad de Jaén

2.3 DIFERENCIACION DE TiTULOS DENTRO DE LA MISMA UNIVERSIDAD

La Universidad de Jaén no posee en la actualidad ensefianza de Master alguna que dé
salida a la mayor parte de los egresados de los Grados a los que puede serle de utilidad estas
ensefianzas. En concreto, en la Escuela Politécnica de Linares se ofrece un Master en Ingenieria
del Transporte y Logistica orientado fundamentalmente a los graduados en Ingenieria Civil, que
nada tiene que ver con el que aqui se presenta, sélo que interesa a una poblacién de posibles
titulados que pueden optar por esta otra opcién que supone este Master. También en la
Escuela Politécnica de Linares se oferta el Master en Ingenieria de Minas que incluye todas las
competencias necesarias para adquirir las atribuciones profesionales de la profesion regulada
de Ingeniero de Minas. En él se imparten conocimientos tedricos y practicos en materia de
Energia y Combustibles, Metalurgia y Materiales, Laboreo y Explosivos, Ingenieria Geoldgica,
Gestion de Recursos, Agua y Medio Ambiente, junto con aspectos econdmicos y legales de
gestién. Es claro que estos contenidos estan lejos de los ofertados por nuestra propuesta.
Recientemente la Universidad de Jaén ha verificado un Master Universitario en Analisis,
Conservaciéon y Restauracion de componentes fisicas y bidticas, orientado particularmente a
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ofrecer una especializacién en la gestién del medio fisico y bidtico a los alumnos de Ciencias
Ambientales de la Facultad de Ciencias Experimentales de la UJA. En particular, tiene como
objetivo formar expertos en el analisis, conservacion y restauracién del medio natural. Tiene,
por tanto, una orientacién marcadamente diferente, que no se solapa en absoluto con la que
aqui se presenta. Es importante también mencionar que se ha extinguido el Master Universitario
en Tecnologias geoespaciales para la gestion inteligente del territorio, propuesta que muestra
el uso de técnicas de captura, gestion y tratamiento de datos con la finalidad de una gestidn
inteligente de la ciudad y el territorio. Integra las disciplinas de la Fotogrametria, Teledeteccion,
Cartografia, etc., con las telecomunicaciones, electrénica, informatica, urbanismo e industria,
con vistas a una planificacion y gestion territorial eficiente. Nuevamente esta opcidn presentaba
unos contenidos muy distintos a los ofertados en la propuesta que aqui se presenta.

En definitiva, el Master propuesto esta claramente diferenciado del resto de la oferta
académica de Masteres Oficiales de la UJAy cubre aspectos importantes para la especializacion
que los graduados de esta universidad pueden demandar. Los estudios conjuntos de Ingenieria
Geodésica y Geofisica Aplicada no estdn contemplados dentro del ambito universitario préximo
como se ha comentado anteriormente, siendo la Unica universidad en Andalucia, Castilla-La
Mancha y Murcia que oferta estas ensefianzas, por lo que este titulo no interfiere, sino que
complementa, la oferta de Mdasteres Oficiales de la UJA y su entorno préximo. Ademas, tal y
como se ha mencionado antes, sélo la universidad de Politécnica de Madrid ofrece una
formacion algo parecida dentro de su Master en Ingenieria Geodésica y Cartografia.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 288736327556623121336863





		Alegaciones al informe Provisional de evaluación de la Solicitud de Verificación.  Fecha del Informe: 19 de febrero de 2018.

		2. Justificación

		2.1 Justificación del título propuesto, argumentando el interés académico, científico o profesional del mismo

		2.1.1 Títulos que sustituyen a otros en extinción



		Esta propuesta de máster surge de la necesidad de plantear un título de postgrado en el ámbito de la Ingeniería Geomática al no haber logrado el título anterior (Máster en Geodesia por satélites y Geofísica aplicadas a la Ingeniería y Geología, que ex...

		A partir de la experiencia adquirida en el título que se extingue, se sabe que son muchos los estudiantes hispanoamericanos interesados en realizar los  estudios de la propuesta que se presenta. Por ello, se llevarán a cabo iniciativas encaminadas a...

		2.2 Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboración del plan de estudios

		2.3 Diferenciación de títulos dentro de la misma Universidad





				2018-03-12T13:11:26+0100

		España










10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

Este master se implantard en el curso siguiente a la obtencidn de la verificacion, siempre que
su implantacion definitiva sea autorizada por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
de acuerdo con el procedimiento vigente de tramitacion de la implementacion de nuevos
titulos oficiales. El curso propuesto para su implementacion es el curso 2018-2019, siempre
que se cumplan los requisitos anteriores.

Al ser un master de 60 créditos, con una duracion de un afo, el cronograma de implantacion
no presenta mayores peculiaridades. En el curso 2018-2019 se implementara el primery Unico
curso del master de acuerdo con la estructura del plan de estudios recogida en el punto 5.2.

El master estd planteado con una periodicidad anual, de tal manera que la segunda promocién
del masteringresara en el curso 2019-2020y asi sucesivamente con las promociones sucesivas
siempre y cuando exista la demanda previsible por parte del alumnado.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION, EN SU CASO, ALNUEVO PLAN DE ESTUDIOS POR PARTE
DE LOS ESTUDIANTES PROCEDENTES DE LA ANTERIOR ORDENACION UNIVERSITARIA

El procedimiento de adaptacion al titulo se resume en la tabla que se presenta a continuacion.

Master Universitario en Geodesia por satélitesy [Master Universitario en Ingenieria Geodésica y

Geofisica aplicadas a la Ingenieria y Geologia Geofisica aplicada
Asignatura Cr. ECTS |Asignatura Cr. ECTS
Telecomunicaciones y Teoria de la ob Telecomunicaciones y Teoria de la ob
senal ' 4 lsefial '
Programacion Avanzada en Programacion avanzada en
L2 . . Ob. 4 ., " Ob. 4
Ciencias de la Tierra y del espacio Ingenieria Geomatica
Instrumentacion y Técnicas de Instrumentacion y mediciones
., . Ob. 4 . Ob. 4
medicion en Ingenieria Geodésica geodésicas de alta precision
Métodos de Posicionamiento por ob Posicionamiento y navegacion ob
satélites GNSS ' 4 lGNsS : 4
Geofisica aplicada a la Ingenieria y Métodos y técnicas de exploracion
, Ob. 4 .. Ob. 4
Geologia Geofisica
Dinamica terrestre Ob. 4 [Dinamica terrestre Ob. 4
Fisica de la Tierra Ob. 4
Especialidad de Geodesia para la
monitorizacion de deformaciones
Ingenieria Geodésica aplicada a la o Monitorizacion y control geodésico o
monitorizacion de estructuras P- % lde deformaciones P- 4
Sistemas y marcos de referencia o GGOS: Sistema de observacion 0
celestes y terrestres P- 4 geodésico global P- 4
GGOS. Figura de la Tierra Op. 4
GNSS, a.pllcado 2l contrgl Op- Procesado avanzado de datos GNSS
geodésico de deformaciones de la 4 : - Op. 4
aplicado a la geodinamica
corteza
Contlrol de deformaaonfes Op- INSAR: Interferometria Radar de
mediante Interferometria Radar 4 . Op. 4
- satélite
de Satélite
Especialidad de Geofisica aplicada
Exploracion telurica
m P . Y Op. 4
agnetotelUrica
Exploracion sismica Prospeccion
eIéF;trica i Op- 4
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iy Técnicas geofisicas aplicadas al
Georradar y prospeccion .
- Op. 4 |medio natural y a las aguas Op.
electromagnética sUbterraneas
Exploracion magnética -, C
p. L 9 Y Op. 4 Prospeccion gravimeétrica Op.
gravimétrica

Cr.: Caracter; Ob.: Obligatoria; Op.: Optativa

En el titulo que se extingue el alumno podia elegir una de las dos especialidades completas o
cuatro de las asignaturas ofertadas en una de ellas y las practicas externas. En el titulo de
master que se propone se suprimen las especialidades y se aumentan un poco los créditos de
las asignaturas optativas con la finalidad de que las asignaturas con un sesgo mas geodésico
incluyan también en sus contenidos sus aplicaciones a la Geofisica o casos practicos en los que
se ve su aplicacidon en el ambito de la Geofisica. De esta forma se quiere reforzar en los
contenidos del master la estrecha relacion entre la Geodesia y la Geofisica. Las practicas
externas que tenian un caracter optativo pasan a convertirse en una asignatura obligatoria de
6 créditos. El motivo es la leccion aprendida en el titulo que se extingue: todos los alumnos la
han cursado y les ha parecido muy Util su paso por el mundo empresarial.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION

Los Masteres Universitarios (o Masteres Oficiales) son estudios de sequndo ciclo dedicados a la formacion
avanzada, de caracter especializado o multidisciplinar, dirigidos a una especializacion académica, profesional o
alainiciacion de la investigacion.

La Universidad de Jaén dispone de un portal especifico en el que se incorpora toda la informacion de interés
para el futuro estudiante de nuestra Universidad. En dicho portal al que se puede acceder de una forma directa
desde la pagina web principal de la Universidad de Jaén (http://wwwz10.ujaen.es) con un Unico clic en la opcion
Oferta Académica (http://wwwz1o.ujaen.es/info-academica) se incorpora informacion relativa a:
= Oferta académica: grados, masteres oficiales, estudios de doctorado y titulos propios. Esta
informacion esta clasificada en diferentes paginas web para facilitar su consulta y para evitar
confusiones por parte del alumnado.
= Procedimiento de acceso a los estudios de grado y postgrado.
» Informacion relativa a becas y ayudas, asi como los mecanismos propios de los que dispone la
Universidad de Jaén para la orientacion de su alumnado.
= Otrainformacion que se considera de interés para el alumnado, como calendario académico,
guia académica, bolsa de alojamiento, informacion sobre atencion a necesidades especificas
del alumnado (discapacidad, etc.).
Estos estudios tienen una duracion minima de un curso académico (60 créditos ECTS) y una duracion maxima
de dos (120 créditos ECTS). Disponen de una verificacion oficial por parte del Ministerio, son reconocidos en
toda la Union Europea, dando acceso al doctorado, sin perjuicio de que el programa de doctorado establezca
requisitos de admision adicionales.

En cuanto a los precios publicos de Méasteres Oficiales, estos vienen fijados anualmente por Decreto de la
Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia, para el curso académico 2017/2018 ha sido
el Decreto 117/2017, de 11 de junio, por el que se determinan los precios publicos para el curso 2017/2018, de las
Universidades Publicas de Andalucia por la prestacion de servicios académicos y administrativos. A titulo
orientativo, hacemos a continuacion un calculo del coste que tendria un master de 60 créditos en primera
matricula: 13.68 € / crédito en primera matricula. (60 créditos: 820.8 €).

Becas y ayudas para cursar estudios universitarios de master:
e Becasy ayudas a alumnos de niveles postobligatorios del Ministerio de Educacion, Culturay
Deporte (MECD)
e Becas de colaboracion del MECD
e Beca de Colaboracion Informatica de Apoyo a Centros y al Vicerrectorado de Ensefianzas de
Grado, Postgrado y Formacion Permanente de la Universidad de Jaén.
e  Ayudas Erasmus.es, financiadas por el Ministerio de Educacion, Culturay Deporte en el marco
del Programa Erasmuss+.
e Formacion bonificada de las empresas (Fundacion Tripartita):
Las empresas privadas o entidades publicas que cotizan a la sequridad social en concepto de Formacion
Profesional disponen de un crédito para la formacion de sus trabajadores del régimen general que pueden hacer
efectivo mediante la aplicacion de bonificaciones a la Sequridad Social una vez realizada dicha formacion. La
tramitacion de esta bonificacion se puede realizar a través de la misma empresa del asalariado o a través de
empresas gestoras. Mas informacion en el 953 211966, vicpostgrado@ujaen.es
e Becas de emprendimiento:
Becas Andalucia Open Future Impulso al Emprendimiento: Desarrollo Modelo de Negocio Innovador
e Estudiantes con discapacidad legalmente reconocida:
Programa de becas de Fundacion ONCE "Oportunidad al Talento"
e Becas Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado (AUIP):
0 Becas de Movilidad entre instituciones asociadas a la AUIP
0 Becas de Movilidad entre Universidades Andaluzas e Iberoamericanas
0 Becas para cursar Masteres Universitarios en la Universidad de Jaén
e Becas Fundacion Carolina: El Programa de Formacion de la FC tiene como objetivos facilitar
y promover la ampliacién de estudios de licenciados universitarios, asi como la especializacién
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y actualizacion de conocimientos de postgraduados, profesores, investigadores, artistas y
profesionales procedentes de los paises de América Latina miembros de la Comunidad
Iberoamericana de Naciones y Portugal.

e Becas de Formacidn en el Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado, Postgrado y Formacion
Permanente

Esta informacion se complementa con la informaciéon suministrada de forma centralizada para todas las
universidades del sistema andaluz, desde el portal web del Distrito Unico Andaluz de |a Secretaria General de
Universidades, Investigacion y Tecnologia dependiente de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la
Junta de Andalucia. A través de este portal, el futuro alumno o alumna puede consultar la oferta completa
ofertada por las universidades andaluzas, las condiciones de acceso a las diferentes titulaciones, los requisitos
a cumplir y los procedimientos de admision que se aplican en cada caso. Asimismo, durante los periodos
correspondientes, este portal incorpora opciones para la presentacion telematica de solicitudes, informacion
sobre los resultados de las diversas adjudicaciones y, en su caso, la posibilidad de hacer reserva de plaza,
desistimiento o participar en las listas de resultas.

Toda esta informacion se refuerza de forma adicional con las campafas que se realizan tanto a nivel
local, regional, nacional e internacional mediante la participacion de la Universidad de Jaén en diferentes Ferias
y Exposiciones, y la incorporacion de informacion sobre la oferta -incluyendo enlaces para obtener informacion
adicional- en los medios de comunicacion -tanto prensa como radio-.

Perfil de ingreso recomendado:

A estos estudios accederan, en general, profesionales relacionados con la observacion de la Tierra y
ciencias afines (Geomatica y Topografica, Fisica, Matematicas, Geofisica, Geociencias, Ciencias Ambientales,
Geologia etc.) especializandose en esta tematica a través de una formacion actualizada y de calidad, orientada
a cubrir las necesidades del sector y a ayudar a la posterior incorporacion del alumnado en el mundo
empresarial. Seria deseable que el estudiante tuviera las siguientes caracteristicas:

e Persona despierta, inteligente y trabajadora.

e Alta capacidad de esfuerzo y dedicacion al estudio, instinto de superacion y constancia en el
trabajo

e Persona con espiritu critico, curioso y emprendedor

e Poseer razonamiento critico. Capacidad de analisis y sintesis. Capacidad de decision

e Interés por la Naturalezay con clara inclinacion hacia la ciencia y la tecnologia

e Solida formacion en ciencias basicas, razonamiento numérico y abstracto y vision espacial

e Coninquietud por conocery descubrir diferentes soluciones a un mismo problema, asi como un
fuerte afan de mantenerse actualizado.

e Con capacidad de comunicacion oral y escrita en lenguas de uso habitual en el ambito cientifico
internacional.

. Académicamente seria preferible que su formacion estuviera relacionada con titulaciones del tipo de
las que a continuacidn se relacionan: Grado en Ingenieria Geomatica y Topografica, Ingeniero Técnico en
Topografia, Ingeniero en Geodesia y Cartografia, Doble Grado en Fisicas y Matematicas, Grado en Ingenieria
Civil, Grado en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos, Grado en Ingenieria de Tecnologias Mineras, Grado
en Ingenieria de Recursos Energéticos, Ingeniero Técnico de Minas e Ingeniero de Minas, Grado y Licenciatura
en Geologia. De todos modos, si el alumno tuviera las caracteristicas anteriores no seria problema adaptarse a
los estudios de esta titulacion viniendo de otra menos afin como por ejemplo Grado en Ingenieria Informatica
o Grado en Ingenieria de Telecomunicacion.
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5.1 DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

A) DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
Distribucion del Plan de Estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias 30
Optativas 18
Practicas externas 6
Trabajo de fin de master 6
Créditos totales 60

El plan de estudios se estructura en una parte obligatoria que consta de un total de 30 créditos ECTS y
otra optativa formada por seis asignaturas de Ingenieria Geodésica y Geofisica Aplicada que suman un
total 27 créditos de los cuales el alumno debe cursar 18. Se ofertan, ademas, 6 créditos de Practicas
Externas en empresas del ramo que son obligatorias. Finalmente se programa un Trabajo Fin de Master
con 6 créditos que se asignan en concreto a la elaboracion de un trabajo de investigacion por cada
estudiante. Para los alumnos que cursen el Master a tiempo parcial se les recomienda matricularse de los
30 créditos obligatorios el primer afio y de los 18 optativos mas las practicas externas y el Trabajo Fin de
Master en el segundo afio. No obstante, en el caso de que el alumno, haciendo uso de las normas de
permanencia de la Universidad de Jaén, se matricule de menos de 30 créditos por curso, habra de cursar
primero las asignaturas obligatorias antes de cursar las optativas.

La parte comun del plan de estudios consta de 6 asignaturas, con 5 créditos ECTS cada una (ver tabla al
final de este apartado, punto 5.1A) para un total de 30 créditos, en ella los alumnos entrenaran las
competencias recogidas en el punto 3.

Madulo Materia ECTS | Organizacion | Curso | Lenguas
temporal

Materias Bases Cientificas y Tecnoldgicas

Telecomunicaciony Teoriade la 5 | Cuatrimestral 1 10 Castellano
Seial
Programacion avanzada en 5 | Cuatrimestral 1 10 Castellano

Ingenieria Geomatica

Formacion | Dinamica terrestre 5 | Cuatrimestral 1 10 Castellano
obligatoria

Métodos y  técnicas de 5 | Cuatrimestral 1 10 Castellano
exploracion Geofisica

Instrumentacion y mediciones 5 | Cuatrimestral 1 10 Castellano
geodésicas de alta precision

Posicionamiento y navegacion 5 | Cuatrimestral 1 10 Castellano
GNSS

Optativas | Materias Ingenieria Geodésica y Geofisica Aplicada
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Monitorizacion y  control 4.5 | Cuatrimestral 2 10 Castellano
geodésico de deformaciones
GGOS: Sistema de observacion 4.5 | Cuatrimestral 2 10 Castellano/Inglés
geodésico global
Técnicas geofisicas aplicadas al 4.5 | Cuatrimestral 2 10 Castellano
medio natural y a las aguas
subterraneas
Prospeccion gravimétrica 4.5 | Cuatrimestral 2 10 Castellano
Procesado avanzado de datos 4.5 | Cuatrimestral 2 10 Castellano/Inglés
GNSS aplicado a la
geodinamica
INSAR: Interferometria Radar 4.5 | Cuatrimestral 2 10 Castellano/Inglés
de satélite
Practicas Practicas externas 6 | Cuatrimestral 2 10 Castellano
externas
TFM Trabajo fin de master 6 | Cuatrimestral 2 1° Castellano

Una asignatura de esta propuesta que merece especial atencion es aquella que esta
constituida por las practicas externas. Estas tienen como objetivo que el alumno
conozca entornos empresariales en el ambito de la Ingenieria Geodésica y la Geofisica
aplicada. En el apartado 7.1.5 de esta memoria se presenta una tabla con un conjunto
de empresas afines a los campos de actuacion de este master con las que la universidad
de Jaén tiene firmado convenio de colaboracion.

Cada empresa oferta una plaza y empresas como DEIMOS SPACE, S.L.U, NADIR
SISTEMAS DE POSICIONAMIENTO, Geofisica Aplicada Consultores S.L. vy
CONSTRUCCIONES SANCHEZ DOMINGUEZ - SANDO, S.A. ya en el master que se
extingue ofertaron dos.

Es importante mencionar que las practicas externas presentan unas caracteristicas
diferenciadoras respecto al resto de las asignaturas de esta propuesta. Por ello deben
ser especialmente planificadas para que el alumno pueda adquirir las competencias
asignadas a esta asignatura. En primer lugar, se tiene previsto que la comision de
coordinacion del master elabore una lista de tareas que el alumno podria realizar en las
practicas externas. A continuacion, el alumno debera identificar aquellas por las que
tiene mayor preferencia para que la coordinacion del master pueda ponerse en
contacto con las empresas correspondientes. Una vez establecido el contacto con la
persona pertinente de la empresa, se realizara una reunion a través de Skype entre una
persona de la empresa, un miembro de la coordinacion del master y los alumnos
interesados en esa tematica con el fin de que los alumnos puedan elegir la empresa en
la que quieren realizar sus practicas. Una vez seleccionada, al alumno se le asignara un
tutor en la empresa y otro en la universidad que disefiaran el trabajo a realizar por el
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alumno en base a sus inquietudes y preferencias. Para una adecuada planificacion y
ejecucion de estas actividades se tendra contacto semanal entre el tutor interno, el
externo, el alumno y la coordinacion del master, de manera que exista un seguimiento
y tutorizacion del trabajo realizado que permita verificar que el alumno adquiere las
competencias incluidas en esta asignatura. En la tabla que se presenta a continuacion
resume el personal académico y profesional que se prevé estard involucrado en las

tareas de tutorias de las practicas externas.

Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas externas

Universidad/Entidad

Ambito de Conocimiento

Categoria
académica/profesional

Cada uno de los miembros | Ciencias de la Tierra, Ingenieria | TU, CU, CEU

de la Coordinacion del | geodésica, geofisica aplicada

master

Responsable de la empresa | Ciencias de la Tierra, Ingenieria | Titulado superior 4
geodésica, geofisica aplicada

Tutor interno Ciencias de la Tierra, Ingenieria | TU, Cu, CEU, 12

geodésica, geofisica aplicada

contratado doctor

Tutor externo

Ciencias de la Tierra, Ingenieria
geodésica, geofisica aplicada

Titulado superior 24

Como resumen de este punto se presenta una tabla con la ordenacion temporal de

las asignaturas del Plan de Estudios

1er cuatrimestre

20 cuatrimestre

Asignaturas Obligatorias: 30 ECTS | Asignaturas Optativas (27 a cursar 18) ECTS

Telecomunicacion y Teoria de la Seial 5 | Monitorizacion 'y control geodésico de 4.5
deformaciones

Programacion avanzada en Ingenieria 5 | Técnicas geofisicas aplicadas al medio natural y 4.5

Geomatica a las aguas subterraneas

Instrumentacion y mediciones 5 | GGOS: Sistema de observacion geodésico 4.5

geodésicas de alta precision global

Posicionamiento y navegacion GNSS 5 | Procesado avanzado de datos GNSS aplicado a 4.5
la geodinamica

Métodos y técnicas de exploracion 5 | Prospeccion gravimétrica 4.5

Geofisica

Dindmica terrestre 5 | InSAR: Interferometria Radar de satélite 4.5
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Asignaturas Obligatorias: 12

Practicas de Empresa

TFM

B) PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

Movilidad internacional de estudiantes propios y de acogida

La Universidad de Jaén es consciente de que la movilidad internacional es un complemento
imprescindible en el mundo actual, en el que las empresas y la Administracion buscan
titulados/as con experiencia internacional y que sepan desenvolverse en idiomas distintos del
materno. Un curriculum globalizado es la mejor herramienta para tener éxito en un mundo
globalizado.

Las actuaciones en materia de movilidad internacional del alumnado en la Universidad de Jaén
se encuentran centralizadas, basicamente, en el Vicerrectorado con competencias en
Internacionalizacion:

http://www.ujaen.es/serv/vicint/

Este Vicerrectorado, por iniciativa propia o a peticion de los Centros de la Universidad de Jaén,
establece los correspondientes acuerdos o convenios con las universidades de interés. El
contacto con el Centro es imprescindible para tener un conocimiento suficiente del estado de
estos convenios, para lo que el Centro ha de designar una persona responsable o coordinadora
de los programas de movilidad.

Listado de convenios: http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/conv_todos

La persona responsable de los programas de movilidad de cada Centro, o la propia coordinacién
del master, promueve actividades para fomentar la participacion del alumnado en este tipo de
programasy es la encargada de proponer la coordinacion de cada convenio con una Universidad
extranjera.

Una vez que el alumnado ha sido seleccionado y acepta la beca de movilidad, el Vicerrectorado
de Internacionalizacion gestiona la documentacién para presentarla en la Universidad de
destino y, junto la coordinacidon del programa, resuelve cualquier incidencia que pudiera
presentarse, realizando labores de apoyo y orientacidn. En el siguiente enlace se especifican
todos los pasos a sequir: http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/g/22

Informacién sobre la movilidad

El Vicerrectorado de Internacionalizacion, informa al alumnado a través de su pagina web sobre
la existencia de los diferentes programas de movilidad, la Universidad de destino y titulo de
acogida, el numero de plazas ofertadas, los requisitos para poder optar a alguna de las plazas
de movilidad ofertadas, las personas que ejercen la tutorizacidon correspondiente, asi como las
ayudas economicas.
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Existen distintos tipos de becas de movilidad internacional que el alumnado de la Universidad
de Jaén puede solicitar:

A. Convocatoria Erasmus+. Para que el alumnado pueda realizar estancias de estudio en
Instituciones de Educacion Superior Europeas con pleno reconocimiento académico,
ampliar sus conocimientos en las diferentes areas de estudio de sus titulaciones y
facilitar su acercamiento a la cultura de un pais diferente.

El nUmero y distribucion de las plazas se detalla en el siguiente enlace:
http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/estuja era

El alumnado se puede beneficiar de una serie de ayudas econdmicas, provenientes de la Union
Europea, Ministerio de Educacion, Junta de Andalucia y Universidad de Jaén. Mas informacion:
http://www.ujaen.es/serv/vicint/assets/uploads/docs/con res_of/erasmus_ayudaeconomica_2
0152016_tablaresumen.pdf

B. Convocatoria del Vicerrectorado de Internacionalizacion de la Universidad de Jaén,
paralamovilidad de estudiantes (en el marco del plan propio de movilidad internacional
de la UJA —resto del mundo) a instituciones de educacion superior en América, Asia,
Europa (No Erasmus) y Oceania. Mas informacion:
http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/20/58

NUmero de plazas ofertadas: En virtud de los Convenios de Cooperacion Académica para el
Intercambio de Estudiantes entre la Universidad de Jaén y las Instituciones de Educacion
Superior extranjeras, se convocan plazas de movilidad internacional destinadas a estudiantes
de la Universidad de Jaén de grado y postgrado para realizar estudios en el extranjero durante
un periodo de, al menos, un semestre durante el curso académico (a titulo de ejemplo, en el
curso 2015/16 se ofertan 224 plazas).

La adjudicacion de una plaza de movilidad internacional llevara aparejada la concesion de una
ayuda econdmica por importe maximo de:

e 3.000 € para estancias semestrales (4.500 € para estancias anuales) para
destinos en América (EE.UU. y Canada), Asia y Oceania.

e 2.500 € para estancias semestrales (3.750 € para estancias anuales) para
destinos en Brasil.

® 1.500 € para estancias semestrales (2.250 € para estancias anuales) para el resto
de destinos.

La Universidad de Jaén ofrece cursos de varios niveles de inglés, francés y aleman para los
alumnos que asi lo soliciten. Los horarios, condiciones y acceso a estos cursos se encuentran en
http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/6/21

El funcionamiento de los programas de movilidad estudiantil se recoge en el Sistema de
Garantia de Calidad de los Masteres, concretamente, en el procedimiento P-3 Analisis de los
programas de movilidad.

http://viceees.ujaen.es/postgrado/calidad

Aunque en el momento de esta propuesta no existen acciones especificas de movilidad nacional
e internacional asociadas a este master, la coordinacion del master establecera acciones de
fomento especifico de los programas de movilidad nacionales e internacionales en una
colaboracion coordinada que ya se produce entre el Centro de Estudios de Postgrado y los
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Vicerrectorados con competencias en Internacionalizacion y en Doctorado de la Universidad de
Jaény que articula los mecanismos para facilitar y adaptar la oferta genérica a las necesidades
y caracteristicas del master concreto, explotando particularmente las relaciones nacionales e
internacionales de los grupos de investigacion que dan soporte al master. En particular, se
pretende fomentar la matriculacion en este master de alumnos de universidades de Marruecos
(L'Université Hassan Il de Casablanca, Universidad Sidi Mohamed Ben Abdellah de Fez,
Université Mohammed V de Rabat y L'Université Abdelmalek Essaadi de Tetuan). La
universidad de Jaén ya tiene convenio con estas universidades para favorecer la movilidad de
estudiantes. Algunos de ellos se matriculan en el grado en Ingenieria Geodésica y Topografica
pero para la convalidacion de la titulacion en su pais de origen necesitan cursar un master
puesto que alli esta en vigor el modelo 3+2. Estos alumnos son candidatos potenciales a la
realizacion del master. También, se pretende fomentar la movilidad de estudiantes de la
Universidad Nacional de la Plata en Argentina y de la Universidad Auténoma de Sinaloa en
Méjico. La universidad de Jaén tiene convenio con estas universidades y alumnos de estas
universidades ya han mostrado su interés en realizar este master.

C) PROCEDIMIENTOS DE COORDINACION DOCENTE HORIZONTAL Y VERTICAL DEL PLAN DE
ESTUDIOS

Los procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical estan reflejados en la
Normativa sobre Masteres Oficiales en la Universidad de Jaén, aprobada en sesion n° 24
de fecha 30 de abril de 2013, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén:
https://www1o.ujaen.es/conocenos/centros/cepuja/normativas/mast_oficiales

La coordinacion docente horizontal y vertical es supervisada y tutelada por la Comision de
Coordinacion Académica (CCA) y la Comision de Garantia Interna de la Calidad (CGIG) del
master. La composicion y funciones de la CCA y CGIG aparecen recogidas explicitamente
en la Normativa de Masteres Oficiales de la Universidad de Jaén.
(http://www1o.ujaen.es/sites/default/files/users/cepuja/Normativa%20%20abril%202014.
pdf).

En particular, la CGIG es el 6rgano colegiado encargado de la implantacion y desarrollo de
un Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC) del Master Universitario y de su
integracion en el funcionamiento cotidiano del mismo que implique la mejora continua. La
CCAeseldrgano colegiado de direccion y gestion académica de las ensefianzas del Master
Universitario.

Se prevé la existencia de un Coordinador por cada una de las Materias diferenciadas en el
Médulo de Asignaturas Comunes, y un Coordinador por cada unca de

las Materias diferenciadas en el Modulo de Asignaturas optativas. Previo al inicio de la
docencia de cada materia, las personas que ostenten la coordinacion de la misma se encargaran
de la revision y homogeneizacion de los contenidos y metodologias docentes impartidas por
los diferentes profesores. Ademas, se realizaran reuniones periddicas de coordinacion de
materia y, la coordinacion de la misma informara a la CCA del master de su funcionamiento a
fin de coordinar globalmente el proceso ensefianza/aprendizaje dentro del master. Al finalizar
el curso, la coordinacion de cada materia debe emitir un informe de sequimiento destinado a
mantener informado a la CCA del master sobre incidencias y eventos relevantes durante el
curso.

Les evatre Dichos coordinadores, junto con el Coordinador del Master, formaran una
comision que se reunira, como minimo, al principio y al final de cada cuatrimestre con el
objetivo de llevar a cabo la coordinacion de las actividades formativas, de los sistemas de
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evaluacion y del conjunto de la ensefianza en general. De esta forma se asequra la
coordinacion horizontal, entre materias y entre asignaturas de cada materia y la vertical,
referida en este caso a los dos cuatrimestres y a la coordinacidon entre las ensefianzas
comunes y optativas del Master.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 Personal académico disponible

En el master universitario en Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada por la Universidad de Jaén, se
tratan las aplicaciones de las actuales técnicas geodésicas y geofisicas a problemas del ambito de las
Ciencias de la Tierra y la Ingenieria. Para ello se dispone de personal académico que imparte
docencia en los Grados en Ingenieria Geomatica y Topografica, Grado en Ingenieria de Tecnologia de
Telecomunicacion, Grado en Ingenieria Informatica, Grado en Ingenieria Civil, Grado en Ingenieria de
Tecnologias Mineras y Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos. También, muchos de ellos
imparten docencia en titulos de master que aparecen reflejados en las tablas que se presentan mas
adelante.

Area de conocimiento: Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria

Profesor Universidad Doctor | Categoria | Il i | v | v
Borque Arancén, M Jesus Jaén S Titular Universidad 6 4 2 3
Enriquez Turifio, Carlos Jaén S Titular Escuela | 5 3 5
Universitaria
Garrido Carretero, M Selmira | Jaén S Titular Universidad 4 2
Gil Cruz, Antonio José Jaén S Catedratico de | 9 5 4
Universidad
de Lacy Pérez de los Cobos, | Jaén S Titular Universidad 4 3 3
M Clara
Ramos Galan, M Isabel Jaén S Contratado doctor 5 1
8
Ruiz Armenteros, Antonio M | Jaén S Titular Universidad 3 2 3

Area de conocimiento: Geologia

Profesor Universidad | Doctor | Categoria | Il nm | v | v
Delgado Machal, José Alicante S Titular Universidad 5 3 3
Garcia Tortosa, Francisco J. Jaén S Titular Universidad 5 2 3
Hidalgo Estévez, Carmen Jaén S Titular Universidad 7 4 2
Rey Arrans, F. Javier Jaén S Catedratico Escuela | 8 3
Universitaria
Sanchez Gémez, Mario Jaén S Titular Universidad 6 4 2
Area de conocimiento: Geodindmica
Profesor Universidad/Centro Doctor Categoria | 1] m | v{v
Devoti, Roberto Istituto di Vulcanologia di | S Invetigador
Roma
Galindo Zaldivar, Jesus | Granada S Catedratico de 5 4
Universidad
Riguzzi, Federica Istituto di Vulcanologia di | S Investigadora
Roma
Ruano Roca, Patricia Granada S Contratado 2
doctor
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Area de conocimiento: informatica

Profesor Universidad/Centro Doctor | Categoria | 1] m v | v
Garcia Fernandez, | Jaén S Contratado doctor | 3 1
Angel Luis 2
Sousa, Joaquim Universidad Tras os | S Profesor auxiliar
Montes — Alto Duero
Area de conocimiento: Telecomunicaciones y teoria de la sefial
Profesor Universidad/Centro Doctor | Categoria | 1l m | v{v
Cafiadas Quesada, | Jaén S Titular Universidad 3 2 2
Francisco
Vera Candeas, Pedro Jaén S Titular Universidad 4
Area de conocimiento: Fisica
Profesor Universidad/Centro Doctor | Categoria | Il i [ {v
Peldez Montilla, José | Jaén S Titular Universidad 7 4 2
Antonio
Area de conocimiento: Ingenieria Mecénica y Minera
Profesor Universidad/Centro Doctor | Categoria | Il i1 Vv
V
Martinez Lopez, Julian A | Jaén S Titular Universidad 5 3 1 10
Area de conocimiento: Ingenieria Civil y Ambiental
Profesor Universidad/Centro Doctor | Categoria | Il i [ {v
Reguzzoni, Mirko Politécnico de Milan | S Profesor Ayudante

Claves: Doc: Doctor, S (Si), N (No); I: NUumero de Trienios; 1l: N2 de Quinquenios docentes

reconocidos; lll: N2 de Sexenios investigadores reconocidos; IV: N2 de Afos de actividad

investigadora (contratados); V: Experiencia profesional no académica (n2 de afios)

Un cuadro donde se resume el personal académico disponible para impartir el titulo es el siguiente:

Numero % Catedréticos Titulares de | Catedrdticos | Titulares | Contratados | Otros
de Universidad | Universidad deE. U. de E.U. doctores
Ne 23 100 2 12 1 1 3 4
Profesores
Doctores 23 100
U. Jaén 16 70 1 11 1 1 2
u. 2 9 1
Granada
U. Alicante 1 4 1
INGV 2 2
(Italia)
POLIMI 1 4 1
(Italia)
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UTAD 1 4
(Portugal)

Total 23 100 2 12 1 1 3

Claves: INGV: Instituto Nacional de Geofisica y Vulcanologia. Italia. POLIMI : Politecnico de Milan.
Italia. UTAD: Universidad Tras os Montes — Alto Duero, Portugal.

A continuacidn, se resume el personal académico disponible para impartir el titulo incluyendo su
dedicacién a otros titulos de master.
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Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros Titulos

L ; Experiencia Experiencia Experiencia . ) ) ,
Ambito de Categoria Doctor @ | . i 3) . Dedicacion Tiempo Tiempo Nombre de los Titulos
.. . . docente investigadora profesional L (4)
Universidad® Conocimiento Académica (S/N) (afios) (sexenios) (aftos) (TCOTP) (horas/semana) (horas/semana)
Jaén Ingenieria CU S 25 4 TC 3
cartografica,
geodésica y
fotogrametria
Jaén Idem TU S 76 8 6 TC 9.9
Jaén Idem TEU S 15 5 TC 0.6 0.6 Master Univ. en
Ingenieria de minas
Jaén Idem Contratado(S 18 TC 3
Doctor
100% | 100% n? total= 16.5 n? total = 0.6
| Dedicacion al Titulo Dedicacién a otros Titulos
L ; Experiencia Experiencia Experiencia L X ) )
Ambito  de Categoria | Doctor e ® | festeste® || e Dedicacion Tiempo Tiempo Nombre de los Titulos
Universidad® Conocimiento | Académica | (S/N) (afios) (sexgenios) (afios) (TC 6TP)(4) (horas/semana) (horas/semana)
Alicante Geologia TU S 15 3 TC 2
Jaén Geologia TU S 55 6 3 TC 4.2 2 Master Univ. en Ingenieria
de mina
3 Master Universitario en
Analisis, Conservacion y
Restauracion de
Componentes Fisicos y
Bidticos de los Habitats
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Jaén Geologia CEU S 25 3 TC 1 5 Master Universitario en
Ingenieria del transporte
Terrestre y Logistica
100 % | 100 % ne total = 7.2 ne total= 10
| Dedicacidn al Titulo Dedicacion a otros Titulos
P . Experiencia Experiencia Experiencia L . ) )
Ambito  de Categoria | Doctor @ |. . ) . Dedicacion Tiempo Tiempo Nombre de los Titulos
c imient Académi S/N docente investigadora profesional (TCo TP)“’ h y h Y
Universidad® onocimiento cadémica | (S/N) (afios) (sexenios) (afios) (horas/semana) (horas/semana)
Jaén Telecomunica|TU S 20 a4 TC 3.3 6.6 Master Universitario en
ciones y Ingenieria de
Teoria de la Telecomunicacion
sefial
100% | 100% n? total = 3.3 n? total =6.6
| Dedicacion al Titulo Dedicacion a otros Titulos
L ; Experiencia Experiencia Experiencia L. X ) )
Ambito de Categoria Doctor @ | . . 3) . Dedicacion Tiempo Tiempo Nombre de los Titulos
c imient Académi s/N docente investigadora profesional (TC6 TP)“) h / h y
Universidad™ onocimiento cadémica (S/N) (afios) (sexenios) (afios) (horas/semana) (horas/semana)
Jaén Fisica TU S 25 3 TC 1
100% 100% n? total=1 n? total
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Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros Titulos

L ; Experiencia Experiencia Experiencia L X ) )
Amblt? . de Categor.la Doctor docente? sl 3) e Dedllcacu?:)\ Tiempo Tiempo Nombre de los Titulos

Universidad® Conocimiento | Académica | (S/N) (afios) (sexenios) (afios) (TC6TP) (horas/semana) (horas/semana)

Jaén Ingenieria TU S 20 2 TC 1 10 Master Univ. en
Mecdnica y Ingenieria de minas
minera 0.6 Madster Universitario

en Analisis,
Conservacion y
Restauracion de
Componentes
Fisicos y Bidticos de
los Habitats
100% | 100% n? total= 1 n? total= 10.6
| Dedicacion al Titulo Dedicacion a otros Titulos

L ; Experiencia Experiencia Experiencia L X ) )

Amblt.o . de Categor.la Doctor docente? T ® | profesional Dedl’cacu?:)\ Tiempo Tiempo Nombre de los Titulos

Universidad®® | Conocimiento | Académica | (S/N) (afios) (sexenios) (afios) (TC6TP) (horas/semana) | (horas/semana)

Granada Geodindmica [CU S 25 4 TC 1.6 1.6 Master Univ. en
Geologia aplicada a
los recursos
minerales y
energéticos de la
Universidad de
Granada

Granada Geodindmica [Contratad (S 15 TC 1.6

o doctor
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Istituto di Geodindmica S 0.6
Vulcanologia
100% 100% n? total= 3.8 n? total = 1.6
L ; Experiencia Experiencia Experiencia . . ) ,
Amblt? . de Categor.la Doctor docente? T ® | profesional Dedl’cacu()4r)| Tiempo Tiempo Nombre de los Titulos
Universidad® Conocimiento | Académica | (S/N) (afios) (sexenios) (afios) (TCOTP) (horas/semana) (horas/semana)
Jaén Informatica [Contratad S 12 TC 3.3 Master en
o doctor Profesorado de ESO,
Bachillerato, Form.
Profesional y en
Tras Os Informatica |Profesor |[S 0.6 1.3
Montes-Alto Quxiliar
Duero
100% 100% n? total= 3.9 n? total=1.3

(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor
(2) Experiencia Docente en nimero de afios no quinquenios
(3) Experiencia investigadora en nimero de sexenios

Dedicacion al Titulo: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo
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En los cuadros anteriores se recoge una informacidn exhaustiva sobre el profesorado del
Master. Un resumen de estos datos quedaria como sigue:

- Nimero de Profesores: 23.
- Nimero de Doctores: 23 (100%).
- Profesores de Universidades Espafiolas: 19 (82%)

- Catedraticos de Universidad:.........cceue.... 2 (9%)

y Catedraticos de E.U.iuuveicvieiieeeeiins 13 (56%)
-Titulares de E.U.iuovee e 1 (4%)
- Contratados DOCtOres: .......cccceveeveeververneennen. 3(13%)
Total parcial......... 19 (82%)
- Profesores de Universidades extranjeras: ......c........... 2 (9%)

-Investigadores de Organismo Publicos de Investigacién
EXEFANJEIOS wuvevierierireeee et etesee sttt eeeese e e ere e sae s 2 (9%)
Total general... .....23 (100%)

Atendiendo al Profesorado universitario hay que indicar que entre Catedraticos de
Universidad, Profesores Titulares de Universidad y Catedraticos de Escuela Universitaria suman
un 70% del total. Por otro lado, también el 70% es personal docente de la Universidad de Jaén.
El total de profesores universitarios del Master, procedentes de universidades espafiolas,
acumula un total de mas de 50 quinquenios docentes, lo que da muestra de su experiencia
docente de calidad reconocida. Ademas, este mismo profesorado tiene reconocidos un total
de mas de 30 sexenios de investigacidn, lo que es evidencia de una excelencia investigadora
contrastada.

La presencia de profesorado proveniente de otras universidades espafiolas, asi como de
centros de investigacion y universidades extranjeros, permitira darle un sesgo mas abierto e
internacional a las ensefianzas. También, se tiene previsto invitar como conferenciantes a
otros profesionales del mundo empresarial, lo que permitird mantener un cierto dinamismo en
las relaciones universidad-empresa tan importantes para calibrar el tipo de formacion que se
imparte y para que, posteriormente, puedan tener salida los egresados.

Tabla resumen por universidades y categorias académicas:

UNIVERSIDAD CATEGORIA TOTAL % DOCTORES % HORAS %

Universidad de Jaén Catedratico de Universidad 4 100 6.5

Universidad de Jaén Titular de Universidad 48 100 42.7

Universidad de Jaén Catedratico de Escuela 4 100 2.1
Universitaria

Universidad de Jaén Titular de Escuela Universitaria 4 100 1.4
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(@]

Universidad de Jaén Profesor Contratado Doctor 9 100 13.7
Universidad de Granada Catedratico de Universidad 4 100 3.6
Universidad de Granada Profesor Contratado Doctor 4 100 3.6
Universidad de Alicante Titular de Universidad 4 100 4.3
TOTAL parcial.......ccecureunee 78 %
UNIVERSIDAD/CENTRO CATEGORIA TOTAL % DOCTORES % HORAS %
EXTRANIJERO
Univ. Tras Os Montes Alto Profesor Auxiliar 4 100 1.4
Duoro. Portugal
Politécnico de Milan. Italia Profesor Ayudante 4 100 1.4
INGV. Roma. ltalia Investigador 9 100 1.4
TOTAL acumulado............. 82%
| Trabajo Fin de Master | Varias 100
TOTAL general ......ccccevuviuernennnes 100 %

En general, las lineas de investigacidn de los profesores de esta propuesta se encuadran dentro

del Programa de Doctorado de Ciencia y Tecnologia de la Tierra y del Medio Ambiente (R.D.
99/2011) avalado por el Centro de Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra de la
Universidad de Jaén. Son las siguientes:

Estudios del suelo y del subsuelo de la corteza terrestre y cobertera sedimentaria.

Geologia aplicada. Hidrogeologia. Geoquimica.

Riesgos Naturales. Sismologia y sismotecténica. Peligrosidad y Potencial sismico.

Patrimonio Cultural y Natural

Aplicaciones de la Geomatica y otras tecnologias a las Ciencias de la Tierra y del Medio
Ambiente.

Geodesia aplicada a la observacién y control del Sistema Tierra

Prospeccién magnética enfocada a estudios geolégicos o arqueoldgicos

De forma mds especifica se pueden mencionar la investigacion realizada en los siguientes
campos:

Determinacion de efectos de sitio mediante la técnica del cociente espectral H/V (método de
Nakamura)

Determinacidn de efectos de sitio a partir de perfiles de ondas de cizalla mediante la técnica
MASW (Multi-Channel Analysis of Surface Waves)

Control de deformaciones mediante InSAR

Auscultacidn de obras civiles mediante técnicas geofisicas

Sistemas GNSS aplicados al control de deformaciones de la corteza y de la Ingenieria civil
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Monitorizacién geodésica de deformaciones con Nivelacion de Alta Precisidn y sistemas GNSS
Redes GNSS permanentes y posicionamiento RTK

Control geodésico de deformaciones del terreno y su aplicacién en la prediccidon de catdstrofes
naturales

Control de movimientos en terrenos de olivar como consecuencia de agentes erosivos

Por otro lado, tal y como puede verse en las tablas anteriores un 21% del profesorado ha
tenido experiencia profesional distinta a la puramente académica, ademds dos forman parte
de dos empresas basadas en el conocimiento: RevinClassic S.L (www.beatik.com) y GReD S.R.L

(http://www.g-red.eu/). El resto ha colaborado con empresas en contratos al amparo del

articulo 83 de la Ley Organica de Universidades, siendo en muchos casos responsables de estos
contratos. Alguno ejemplos son: Control de la calidad del apoyo topogréfico para el vuelo b/n
1:20.000 para la generacién de la ortofotografia digital de Andalucia contratado por laEmpresa
Publica para el Desarrollo Agrario y Pesquero de Andalucia S.A. por un importe de 41.482
Euros; Innovative Concepts for High Accuracy Local Geodetic Networks (GEOLOCALNET)
contratado dentro del consorcio Galileo Joint Undertaken junto con Galileian Plus s.r.l.,Space
Engineering S.p.A., Harpha Sea, Universidad de Mildn,Universidad de Jaén,Universidad de
Liubliana; Pcube Positioning software contratado por la ESA (Agencia Espacial Europea) por un
importe de 50.000€; INFORME DE VIABILIDAD DE TRANSMISION DE VIDEO EN MODO
BROADCASTING CON MBOA MAC BAJO TECNOLOGIA UWB contrato obtenido dentro del
ambito europeo; Direccidon y asistencia técnica del proyecto de establecimiento, observaciény
ajuste de la red altimétrica de Porcuna (Jaén) contratado por el AYUNTAMIENTO DE PORCUNA
(JAEN).

Asi pues, teniendo en cuenta los profesores que han tenido experiencia profesional previa en
el ambito empresarial y aquellos que han sido responsables de contratos de transferencia se
presenta la siguiente tabla con el personal académico que podria ser responsable de las

tutorias de las practicas externas

Universidad/Entidad Ambito de | Categoria Dedicacién (horas)
conocimiento académica/Profesional

Universidad de Jaén Ingenieria Cartografica, | CU, TU, TEU 84
Geodésica y
Fotogrametria

Universidad de Jaén Geologia CEU, TU 48

Universidad de Alicante | Geologia TU 12

Universidad de Granada | Geodindmica CU, Contratado doctor 24

Universidad de Jaén Telecomunicaciones vy | TU 12
teoria de la sefial

Universidad de Jaén Fisica TU 24

Universidad de Jaén Ingenieria Mecdnica y | TU 24
Minera

Politécnico de Milan Ingenieria Civil y | Ayudante 12
ambiental
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Personal Externo

Como puede verse en las tablas anteriores se cuenta con la colaboracion de profesores e investigadores
pertenecientes a centros de investigacion y universidades extranjeros. La participacion de estos
profesionales en la ensefanza del titulo se centrard particularmente, aunque no de forma exclusiva, en el
desarrollo de actividades que favorezcan la aplicacién de los conocimientos adquiridos en casos practicos

cercanos a situaciones que se pueden encontrar los alumnos en sus futuras profesiones.

Perfil profesores e
investigadores externos

Experiencia

\Vinculacion con la
Universidad de Jaén

IAdecuacion a los
ambitos de
conocimientos

Vinculados a:

INGV: Instituto Nacional de
Geofisica y Vulcanologia. Italia.

POLIMI: Politecnico de Milan.
Italia.

Los profesores
espafioles poseen
sexenios y quinquenios
de investigacién. Los
extranjeros poseen un
ndmero de
publicaciones SCI que

Colaboran desde hace
afos con el
profesorado del master
en proyectos de
investigacion. La
colaboracién queda
patente en

Todos los profesores e
investigadores sin
vinculacion a la
universidad de Jaén
poseen una trayectoria
investigadora que los
convierte en expertos

demuestra su
experiencia en la
materia a impartir.

publicaciones comunes | en las materias a
en revistas SCI. impartir

UTAD: Universidad Tras os
Montes — Alto Duero,
Portugal.

Universidad de Alicante y
Granada

Personal técnico de apoyo

El Departamento de Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria es el departamento que cuenta
con una mayor carga docente en esta titulacién. Para el apoyo de las actividades docentes e
investigadoras del mismo, el Departamento cuenta con 3 personas, una dedicada a las labores
administrativas del mismo (Responsable de Gestidn, funcionario nivel 21, con una antigliedad superior a
15 afios) y, por otro lado, dos personas dedicadas al apoyo directo a la docencia e investigacion, con una
especial atencion a los laboratorios docentes y a las aulas informaticas que dependen de una forma
directa del Departamento, en donde se imparte la docencia especializada del mismo. Las dos personas
tienen la categoria de Técnico de Apoyo a la Docencia e Investigacion, laboral nivel Il y de Técnico
Especialista de Laboratorio, laboral nivel Ill. En ambos casos, cuentan con una experiencia superior a los
10 afios. A través de este personal se garantiza una adecuada cobertura a las actividades docentes
especificas, ligadas al empleo de equipamiento (material topogréfico y/o geodésico) y de los laboratorios
y aulas de informatica propias del Departamento (instalacién de software, mantenimiento de servidores
de datos y de impresion, etc.).
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

La Universidad de Jaén mantiene una politica de racionalizacién del uso del espacio y de
optimizacidn de sus recursos humanos favorecido por el tamafo de sus campus que le permiten
que los servicios administrativos y de apoyo técnico y de gestion sean compartidos por todos
sus titulos. Se ha de resefiar que previa a la aprobacién de la propuesta de titulo por el Consejo
de Gobierno y el Consejo Social de la Universidad de Jaén, el Centro de Estudios de Postgrado
realiza un andlisis de su viabilidad tanto desde el punto de vista de la disponibilidad de
profesorado, de personal de administracion de servicios y recursos técnicos, viabilidad que ha
sido comprobada para esta propuesta de titulo.

Esta politica de gestidn coordinada de las ensefianzas que se imparten en cada uno de los
campus de la Universidad de Jaén (Campus de las lagunillas y Campus cientifico-tecnoldgico de
Linares) permiten garantizar al mismo tiempo una atencidn global a todos los titulos de la
universidad y una atencion singularizada a cada titulo especifico, coordinando y secuenciando
las necesidades de cada titulo de tal manera que se optimice el trabajo de los recursos humanos
asignados a los mismos. Como se sefialaba arriba, todo el PAS de la Universidad de Jaén estd
integrado en un sistema de gestidon transversal para toda la universidad certificado por
ISO9001:2008 desde hace ya 6 afos y que resulta una parte esencial del reconocimiento
internacional EFQM 400+ por su modelo de gestion institucional. En este sistema integrado, el
PAS no esta adscrito a Centros ni Titulos, permitiendo sin embargo garantizar la suficiencia y
adecuacion del mismo para la gestion de este titulo.

La Universidad de Jaén dispone de dos Servicios encargados de la realizacién de tareas
administrativas y de apoyo a la docencia, por un lado, el Servicio de Gestidn Académica y por
otro el Servicio de Atencién y Ayuda al Estudiante, que pasamos a explicar a continuacion.

SERVICIO DE GESTION ACADEMICA

El Servicio de Gestion Académica es la estructura administrativa, con dependencia funcional de
los Vicerrectores que tienen delegadas las funciones del Rector relativas a estudiantes,
ordenacion académica y planes de estudios, asi como de los responsables de la Direccidn de los
Centros, gestiona las ensefianzas regladas y no regladas, incluido el acceso y admision a las
mismas y los correspondientes titulos, proporciona soporte administrativo a los Equipos de
Direccién de los Centros, y presta servicio a todos los sectores de la comunidad universitaria con
respeto, empatia y sinergia.

El Servicio de Gestién Académica presta los siguientes servicios:

e Pruebas de acceso a la Universidad, y sistemas de admisién a las titulaciones de la
Universidad de Jaén.

e Secretaria de Facultades y Escuelas, incluyendo el apoyo técnico y administrativo a los
equipos de Direccién de los Centros.

e Estudios de Postgrado y ensefianzas propias.

e Titulos académicos oficiales.

e Apoyo técnico a los Vicerrectorados que lo precisen.
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La estructura de personal es la siguiente:

PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA (a 31 de diciembre de 2015)

0 ivos - 0 iVos -
GRUPO N efectlvo:s N efectllvos TOTAL

Descripcion Plaza Campus Jaén Campus Linares
Jefe de Negociado c1 2
Jefe de Seccién c1 4
Jefe de Planificacién y Coordinacidn Al 1 1 ’
de Procesos
Jefe de Planificacién y Coordinacidn A2 3 3
de Procesos
Jefe de Secretaria c1 10 2 12
Jefe qel ?ervmo de Gestidn A2 1 1
Académica
Puesto Base Cc1 8 1
Puesto Base Cc2
Responsable de Gestidn A2 1 1
Responsable de Gestidn c1 13 2 15
Responsable de Gestidn y Direccién c1 5 1 6
de Centro
Total general 49 7 56

Antigliedad media del personal: 22.61 afios, calculada en base al promedio del n2 de afios en la UJA
Procesa la informacion: Servicio de Planificacién y Evaluacién. Fuente: Servicio de Personal y Organizacion Docente.

SERVICIO DE ATENCION Y AYUDA AL ESTUDIANTE

El Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante, integrado en los Vicerrectorados con
competencias en Estudiantes, Insercion Laboral, Relaciones Internacionales y Cooperacion,
tiene la misidn de ayudar a los/as estudiantes y titulados/as de la Universidad de Jaén mediante
una atencion personalizada y una adaptacidon continua a sus necesidades, para facilitarles
servicios que complementen su formacidon académica, con objeto de paliar las limitaciones
econdmicas, sociales y las derivadas de una situacion de discapacidad que dificulten sus
posibilidades de estudio, asi como fomentar su formacién practica, su movilidad nacional e
internacional, su insercidn laboral y actividades de voluntariado.

El Servicio de Atencidn y Ayudas al Estudiante presta los siguientes servicios:

e Gestion de becas y ayudas al estudio para universitarios/as convocados por 6rganos
nacionales, autonémicos o universitarios.

e Gestion de la atencidon a los/as estudiantes con discapacidad y con dificultades
especificas de aprendizaje para garantizar la igualdad de oportunidades en el dmbito
académico universitario.

e Gestion de actividades que favorecen la empleabilidad de los/as estudiantes vy
titulados/as: practicas en empresas, contratacion laboral, ofertas de empleo, etc.

e Gestion de la movilidad nacional e internacional: periodos de estancia en otras
universidades nacionales o internacionales con pleno reconocimiento académico.
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Cuenta con una estructura de personal que a continuacién se detalla:

PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA (a 31 de diciembre de 2015)

Descripcion Plaza GRUPO N2 de efectivos
Jefe de Negociado Cc1 2
Jefe de Seccidn de Atencion al Estudiante A2 1
Jefe de Seccién de Ayudas Al Estudio Al 1
Jefe de Seccidn de Relaciones Internacionales A2 1
Jefe del Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante Al 1
Puesto Base c1 4
Responsable de Gestidn Cc1 2
Total 12

PERSONAL LABORAL (a 31 de diciembre de 2015)

Descripcion Plaza GRUPO N2 de efectivos

Titulado Grado Medio Il
Titulado Superior I
Total

TOTAL 16

Antigliedad media del personal: 13.76 afios, calculada en base al promedio del n2 de afios en la UJA
Procesa la informacidn: Servicio de Planificacién y Evaluacidn. Fuente: Servicio de Personal y Organizacion Docente.

6.3 MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO DISCRIMINACION
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La normativa basica nacional referente a la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacién de personas con discapacidad puede encontrarse en el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.

La normativa de la Universidad de Jaén respeta en sus Estatutos tanto la legalidad vigente en la
materia (LOU y LOMLOU, articulo 48.3 —contratacion... mediante concurso publico, ... La
seleccidn se efectuara con respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad-, y articulo 64 sobre garantia de las pruebas) como la igualdad entre hombres y
mujeres y la igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal para
personas con discapacidad, para lo que dispone de una Unidad de Atencidn a la Discapacidad
integrada en el Vicerrectorado de Estudiantes e Insercidon Laboral para atender a los miembros
de la comunidad universitaria. Disponible en: http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-
unidades/neduespeciales/discapacidad

Asimismo, la Universidad de Jaén cuenta con un Plan de Igualdad Efectiva entre Mujeres y
Hombres en la Universidad de Jaén en el que se presentan como objetivos, entre otros, avanzar
hacia la igualdad efectiva en cuanto a la representacion de mujeres y hombres en las diferentes
categorias del personal docente y de investigacién, asi como fomentar la formacién de igualdad
entre hombres y mujeres en el personal docente e investigador. Estos objetivos se recogen en
una serie de acciones concretas con el horizonte de 2015 que pueden consultarse en la siguiente
direccién:
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/vicplan/igualdad/PLAN%20IGUALDAD%20UJAEN%202
011-2015.pdf
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En el afo 2006 la Universidad de Jaén recibid el premio en el apartado de Estudios y Proyectos
Universitarios de la Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social por su “Proyecto de
Accesibilidad Global en la Universidad”. Se trata de una muestra mas de la preocupaciéon por
convertir a la UJA en un espacio abierto y libre de todas las barreras para que todas las personas
tengan aseguradas las mismas posibilidades de acceso.

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/vicplan/igualdad/accesibilidaduniversal/Difusion Proy
ecto accesibilidad global UJA.pdf

Los mecanismos de los que dispone la Universidad de Jaén para asegurar la seleccién del
profesorado atendiendo a criterios de igualdad provienen de la Convencidn de Naciones Unidas
sobre la eliminacidn de todas las formas de discriminacién contra la mujer. Se publicaron en el
Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y
la provisién de puestos de trabajo de las personas con discapacidad (publicado en el BOE de 17
de diciembre de 2004).

Las responsabilidades en el proceso de contratacion se encuentran en los siguientes drganos:

- Consejo de Gobierno de la UJA: Aprobar propuesta de creacién de plazas.

- Vicerrector de Profesorado y Ordenacion Académica: Decidir sobre la asignacién de nuevo
profesorado.

- Rectorado (Delegado del Rector para la Planificacion Estratégica y la Calidad): Responsable del
proceso de evaluacion de la actividad docente.

- Comision de Ordenacion Académica del Consejo de Gobierno: Aprobar propuesta del
Vicerrector

- Gerente: Decidir sobre la asignacién de nuevo personal de apoyo

- Departamentos, Centros y Servicios vinculados a los Centros: Detectar necesidades de personal
académico y de apoyo y comunicarlo al Vicerrector o al Gerente

- Area de Recursos Humanos: Realizar la seleccién y contratacién del personal académico y de
apoyo.

- Equipo de Direccion del Centro (ED): Identificar necesidades de formacidén y promover
actuaciones para satisfacerlas. Analizar los resultados del proceso (PMO01)

- Comision de Garantia de Calidad (CGC) del Centro: Con los indicadores obtenidos, analiza
resultados y propone mejoras.

- Coordinador de Calidad del Centro (CC): Recoger indicadores y presentarlos a la CGC

- Captacion y seleccidn del personal académico

Los Departamentos de la UJA, atendiendo a las asignaturas y grupos a los que tiene que impartir
docencia en las diferentes titulaciones en que participan, establecen sus necesidades adicionales
de profesorado, si las hay, para confeccionar su Plan de Ordenacién Docente (POD).

Estas necesidades se comunican al Vicerrectorado con competencias en Docencia y Profesorado
que, si lo considera oportuno atendiendo al documento de politica de profesorado, propone a
la Comisién Académica del Consejo de Gobierno la asignacion de nuevo profesorado, indicando
categoria y dedicacién. Si la Comisién Académica aprueba la asignacion y, con la conformidad
del Departamento, se propone al Consejo de Gobierno la concesién de la plaza. Una vez
aprobada por el Consejo de Gobierno, el proceso de difusidn, seleccién y contratacion se realiza
atendiendo a la normativa vigente. De la gestién administrativa de contratacion de PDI se hace
cargo el Servicio de Personal y Organizacion Docente de la UJA.

El sistema de provisidn mediante concurso publico de las distintas figuras de personal docente
e investigador dependerd de la categoria de personal académico, variando la legislacion y
normativas aplicables si se trata de una plaza de los Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios o de una en régimen laboral.
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El programa de Acreditacidén nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios
(Programa ACADEMIA) evallua el perfil de los solicitantes para el acceso a los cuerpos de
funcionarios docentes universitarios (Profesores Titulares de Universidad y Catedraticos de
Universidad). Se regula por el RD 1312/2007 de 5 de octubre.

En cualquier caso, los procedimientos para la provision de plazas garantizan la igualdad de
oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Son documentos de referencia en este apartado:
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU).

Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (LOMLOU) y decretos que la desarrollan.

Estatutos de la Universidad de Jaén:

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/secgen/normativas/volumeni/disposiciones generales

[A2.pdf

Legislacién y normativa vigente en materia de PDI y PAS:

http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/servpod/normativa

Proceso de evaluacion de la actividad docente del profesorado de la UJA.

https://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/secord/fdpc/Procedimiento%20para%20la%20evaluac
ion%20de%20la%20actividad%20docente%20del%20profesorado Actualizado.pdf
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS

EQUIPAMIENTO ESPECIFICO DEL DEPARTAMENTO/S/CENTRO MAYORITARIO EN LA
DOCENCIA DEL MASTER

El Centro de Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra de la Universidad de Jaén relne en su
seno a los diferentes Grupos de Investigacidon cuyos investigadores, y cuyo equipamiento,
soportardn el conjunto del Master que se propone. Por otro lado, también los Departamentos
de la Universidad de Jaén en los que se integran estos investigadores, aportardn infraestructura
y equipamiento que permiten contar con una dotacién notable en este aspecto.

Material especifico del Departamento de Ingenieria Cartogréafica, Geodésica y Fotogramétrica y
del Grupo de Investigacidn “Microgeodesia Jaén”:

- 33 Estaciones totales, 2 de ellas son estaciones totales motorizadas con seguimiento de prisma
y medida sin reflector (Leica TCRA 1203).

- 3 niveles digitales de precision Leica DNAO3 con miras invar codificadas.

- 11 estaciones de referencia GNSS Leica GR10 con antenas AR10 adquiridas por los servicios
técnicos de investigacion de la UJA.

- 2 estaciones de referencia GNSS Leica GR10 con antenas AR10 pertenecientes al Grupo de
investigacion Microgeodesia Jaén.

- 12 equipos GPS-RTK bifrecuencia Leica System 1200 y Topcon GR5.

- 2 receptores GNSS Leica Viva GS10 con antenas AS10 pertenecientes al Grupo de investigacion
Microgeodesia Jaén.

- 3 Receptores GNSS UBLOX GLONASS 7QZSS vy 3 receptores GNSS UBLOX PPP.

- Software cientifico de procesado de datos GPS e imagenes INSAR.

El Departamento de Fisica y el Grupo de Investigacién “Riesgo Sismico y Tectdnica Activa”
dispone de:

- Magnetometro de protones modelo G-856 de la casa GEOMETRICS con dos sensores, para su
uso como gradidmetro vertical.

- Equipo de prospeccidn sismica de 12 canales modelo SmartSeis ST de la casa GEOMETRICS. Se
dispone de gedfonos de 14 Hz, para su uso en sismica de refracciéon y reflexion, y de gedéfonos
de 4.5 Hz, para su uso en el método MASW.

- Sismdmetro triaxial de banda ancha modelo CMG-6TD de la casa GURALP.

- Acelerdgrafo triaxial modelo Etna de la casa KINEMETRICS.

El Grupo de Investigacidon RNM 374, “Ciencias de la Tierra e Ingenieria Geoldgica” cuyo grueso
de componentes pertenecen a los Departamentos de Geologia e Ingenieria Mecanica y Minera
de la Universidad de Jaen radicados en la Escuela Politécnica Superior de Linares (Jaén), dispone
de:

- Equipo de Tomografia Eléctrica, model RESECS de la marca Deutsche Montan Technologie
(DMT). Es un equipo multielectrodo con ordenador integrado capaz de gestionar hasta 960
electrodos. La fuente de energia es de 250 Wy 2,5 A, lo que genera impulsos de 880 Vp-p. Ofrece
transmisor, receptor y emisor de energia incorporados en el equipo.

- Equipo para Diagrafia de pozos que consta de los siguientes elementos: RG Micrologger |l
(registrador de datos, conexién USB, software winlogger, cable de alimentacidn, base de datos
de las sondas), video Micrologger, fuente de alimentacién de 12V, cabrestante con capacidad
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para 530 metros de cable de 3/16” con tripode y cable datos, 530 metros de cable coaxial
armado de %”, cabezal para cable, tensionador de cable.

- Sonda dual de TV con visidn en color para vision frontal y lateral de pequefio didmetro (44,5
mm), con rotacion en dos sentidos.

- Sonda Calibre de 3 brazos (38 mm): ofrece un rango de aplicacién entre 40 — 300 mm. La sonda
incluye Calibrador métrico.

- Sonda eléctrica, Gamma Natural y Temperatura (44 mm): esta sonda permite medidas de
Resistividad, Potencial espontdneo, Gamma natural y Temperatura.

- Sonda tomamuestras de agua/gas de 0,5 litros de capacidad.

- Sonda de Flujo (45 mm) para medidas de la velocidad del flujo ascendente o descendente
mediante hélice rotativa.

- Sonda de calidad del agua para medida de presidon, temperatura, conductividad, pH, oxigeno
disuelto, sensor de potencial redox, sensor nitratos, sensor yodo, sensor cobre y centralizador
magnético para 90- 180 mm.

- Georradar, modelo PRO-Ex de MALA, que basicamente consta de tres unidades: la unidad de
control, que se encarga de regular todo el proceso de toma de datos, el monitor para el
almacenamiento y visualizacidon inmediata de los resultados y las antenas (se dispone de antenas
de 100, 250, 500, 800 MGz y 2,3 GHz).

Para las clases de Programacidn Avanzada en Ingenieria Geomatica, asi como para la imparticion
de las clases practicas de otras asignaturas (p.ej. Telecomunicaciones y Teoria de la sefal), se
cuenta con los Laboratorios del Departamento de Informdtica de la Universidad de Jaén (se
especifican solo dos de los cinco disponibles):

- Laboratorio de Informatica 1 (A3-183): 31 puestos equipados con PCs con Windows y Linux,
preparados para el desarrollo de software con una amplia variedad de herramientas vy
compiladores (C, C++, C#, Java, Fortran, Pascal, Prolog, Matlab, ...).

- Laboratorio de Informatica 2 (A3-174): 31 puestos equipados con ordenadores iMac con
MacOS X, asi como maquinas virtuales con Windows y Linux, preparados para el desarrollo de
software con una amplia variedad de herramientas y compiladores (C, C++, C#, Java, Fortran,
Pascal, Prolog, Matlab, ...), asi como la elaboracién y el tratamiento de material multimedia.

| Dotacién para las clases practicas | Notablemente Suficiente |

En lo que respecta a Aulas, Seminarios y Laboratorios para la imparticion de clases tedricas y
practicas se cuenta con:

- Aulas de la Universidad de Jaén, como posteriormente se expone.

- Los seminarios del Centro de Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra de la Universidad de
Jaén, dependencias C6-206 y C6-107, con capacidad para 15 y 22 personas respectivamente.

- Laboratorios del Departamento de Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria, si bien,
se debe tener en cuenta que la_casi totalidad de las clases practicas de este Master se
desarrollardn en el campo, al aire libre.

A3-367, A3-368 y A3-371: Laboratorios de Cartografia, Teledeteccion y SIG equipados de
software cartografico, SIG, analisis de imagenes, y topografico-geodésico

A3-369: Laboratorio-almacén de instrumentacién Geodésica y Topografica

A-3 304: Seminario del mismo departamento con capacidad para 15-20 personas.

| Dotacidn para las clases tedricas y practicas | Notablemente Suficiente
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EQUIPAMIENTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

Ademas de este equipamiento especifico, la Universidad de Jaén mantiene una politica de
centralizacion en el uso de espacios que le permiten optimizar su ocupacién al mismo tiempo
qgue da respuesta a las necesidades especificas de los titulos que imparte. Este equipamiento
general sera utilizado parcialmente en la imparticion del titulo de master. Asi, aunque no sea de
uso especifico para el alumnado del master, es imprescindible seialar su presencia, dado que
de entre todas las aulas, laboratorios y salas de informatica disponibles, la Universidad especifica
cada curso los espacios y franjas horarias que seran utilizadas para cada actividad formativa
dentro de cada titulo, en funcién de las necesidades del mismo y en coordinacién con los otros
titulos que se imparten en la Universidad. Estos medios son suficientes para la implementacién
del master tomando en cuenta el resto de titulaciones impartidas por la Universidad y no se
requieren medios adicionales ni adaptacion de los mismos. En la tabla se presentan los espacios
relevantes para la docencia en la Universidad de Jaén en la actualidad.

Recursos Materiales y servicios claves para el correcto funcionamiento del Plan de Estudios

Recurso Ndmero Adecuacion
142
Aul Suficient
uias (12.288 puestos) uticiente
Biblioteca de la Universidad de 2 (Campus Lagunillas de Jaén y Campus Linares) -
. . . Suficiente
Jaén Puestos de lectura, estudio y trabajo: 2.412

Monograficas en papel: 376.600
Publicaciones periddicas abiertas en papel: 1.756
Monogrificas en formato electrénico: 433.133
Publicaciones periddicas electrénicas: 38.972
Ordenadores para uso publico: 145
Otros dispositivos electrénicos (tabletas,... etc.): -

Recursos Bibliograficos Suficiente

BBDD Bibliografica on-line 152 (Bases de datos) Suficiente

5 Salas de Consulta y Estudio (1.508 puestos)
3 Salas de Estudio 24 horas (436 puestos)
16 Salas de Grupo, Investigadores y especificas
Salas de Lectura disponibles (106 puestos) Suficiente
4 Cabinas de Proyeccidn (8 puestos)
1 Sala Aranzadi de estudio (24 puestos)
1 Sala Proyeccion (40 puestos)

. - 20 -
Aulas de informatica (682 puestos) Suficiente
Laboratorios Docentes 1102) Suficiente
(2.724 puestos)

Laboratorios Investigacion 62y Suficiente
g (438 puestos)

Aulas multimedia 2 Suficiente
(50 puestos)

Colegios mayores . Suficiente

(152 plazas)

Origen de los datos: Servicio de Planificacién y Evaluacion (28/07/2016)

Informacion adicional sobre el equipamiento de la Universidad de Jaén
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Gestidn de Espacios:
http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/uconserjerias/espacios
Recursos TIC en la UJA:

https://www10.ujaen.es/conocenos/recursos informaticos

Aulas de Informatica disponibles:
http://www3.ujaen.es/aulas/aulas disponibles.html

Ademas de los recursos especificados, la Universidad de Jaén cuenta con recursos materiales y
servicios adicionales que pueden agruparse en tres grandes bloques que merecen una mencion
especial: Biblioteca, TIC's y Servicios de accesibilidad universal y de atencidn al alumnado con
discapacidad.

7.1.1. BIBLIOTECA

La Biblioteca universitaria es un servicio de apoyo a la docencia, el estudio y la investigacién que
garantiza la gestion y difusién de documentacién e informacién. Constituye un espacio moderno
y accesible con una superficie de 1044 m2 y 2262 puestos de lectura, lo que la convierte en un
referente informativo clave para la gestién y transmisidon del conocimiento. Vinculada con el
exterior e integrada en las metas de calidad y objetivos de la Universidad, estd adaptada al nuevo
modelo educativo surgido del Espacio Europeo de Ensefianza Superior, y realiza regularmente
cursos de formacion de usuarios a distintos niveles, desde la introduccion al uso de la biblioteca,
hasta cursos de formacidn especializada sobre servicios y recursos especificos tipo bases de
datos, revistas electrdnicas, etc., o cursos de formacion a la carta establecidos a peticion del
profesorado en funcién de sus necesidades docentes especificas. La Biblioteca tiene dos sedes:
la Escuela Politécnica Superior de Linares y la Biblioteca del Campus de "Las Lagunillas", abiertas
al uso de todos los miembros de la comunidad universitaria.

La biblioteca de la Universidad de Jaén cuenta con un nimero de fondos adecuado para el
desarrollo de sus actividades docentes y de investigacidn (véase la tabla arriba), tanto a partir
de sus fondos propios, como por ser parte de varias redes de cooperacidn bibliotecaria: CBUA
(Consorcio de bibliotecas universitarias andaluzas), REBIUN (Catalogo colectivo de las bibliotecas
universitarias espafiolas), BIBLIOTECA NACIONAL, etc. y tiene acceso a otros catalogos colectivos
internacionales a través del Protocolo Z39.50. La ordenacién de los fondos se organiza por
materias de acuerdo con la Clasificacion Decimal Universal (CDU). Resulta destacable el amplio
fondo de fuentes bibliograficas digitales accesibles para los miembros de la comunidad
universitaria desde su propio puesto de trabajo.

Dentro de los espacios de la biblioteca destacan asi mismo los mds de 200 ordenadores de
acceso publico distribuidos en las distintas salas que permiten desde su uso en ofimatica hasta
el acceso a bases de datos especializadas y a los recursos electrénicos de los que dispone la
Universidad de Jaén.

7.1.2.TIC's
Ademas del equipamiento informatico reflejado en la tabla de arriba, la universidad de Jaén
cuenta con los siguientes servicios a disposicion del alumnado y el profesorado:

Préstamo de ordenadores portatiles/iPad. Tiene como objetivo proporcionar a los usuarios
herramientas de trabajo que potencien las actividades de estudio e investigacion dentro de la
Universidad garantizando el acceso igualitario de los usuarios a las nuevas tecnologias de la
informacién y posibilitando la consulta de los recursos electronicos que forman parte de la
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coleccién de la Biblioteca. Su utilizacion tiene exclusivamente fines académicos (actividades de
estudio e investigacién). Podran hacer uso de este servicio todos los miembros de la UJA.

Grabacidn de Actos. Este servicio permite al usuario disponer del audio y/o video de cualquier
tipo de evento, en formato dptico, y asi poder consultarlo cuando sea necesario.

Para ello la Unidad de Medios Audiovisuales y Multimedia dispone de un equipo completo de
grabacidn que consta de: cdmaras de video HD, micréfonos, tripode, grabadora de audio, equipo
de edicion...

Videoconferencia. Es un sistema que permite la transmisién y recepcion de audio/video,
permitiendo también la comunicacion simultanea de distintas aplicaciones graficas, trasmision
de ficheros etc. entre diferentes lugares.

El beneficio de la videoconferencia, se deriva del potencial que representa el reunir personas
situadas en diferentes lugares geograficos para que puedan compartir ideas, conocimientos e
informacién, para la solucién de problemas utilizando técnicas audiovisuales sin los
inconvenientes asociados a tener que realizar desplazamientos.

Access Grid. Es un conjunto de herramientas y tecnologias que permiten el trabajo colaborativo
basado en audio y video entre grupos de personas situados en diferentes localizaciones.

Se compone de unos recursos que incluyen pantallas multimedia de gran formato, entornos
interactivos y visuales asi como interfaces de interconexién para trabajo distribuido éntrelos
diferentes equipos.

De esta manera, este sistema ubicado en una sala especialmente preparada para ello, nos
permitira reunir grupos en diferentes ubicaciones con la misma tecnologia y trabajar de manera
colaborativa, impartir docencia o simplemente realizar cualquier tipo de reunién o asamblea.

Traduccién Simultanea. Este servicio estd compuesto por un equipo completo de traduccién el
cual consta de 3 canales para cubrir 3 idiomas distintos, emisores de seial en la sala para 3
ponentes, 3 cabinas de traduccién, con capacidad para 2 intérpretes, receptores y auriculares
para 82 asistentes.

Seminarios Web. Para la realizacion de Seminarios Web, la Universidad de Jaén, dispone del
software Adobe Connect.

Este software es una solucidn ideal tanto para la realizacién de seminarios, cursos o tutorias via
web, como para e-learning en general. Los requerimientos técnicos y humanos para su
utilizacion son minimos.

También tiene cualidades ideales para la realizacion de tele-reuniones entre asistentes
individuales y la retransmision de eventos o clases via web.

Digitalizacion de Imagen. Digitalizacion de diversos tipos de soportes analdgicos tales como
fotografias, gréficos, transparencias, diapositivas, audio, video y objetos tridimensionales.

El proceso consiste en la obtencion de datos digitales para su posterior gestién y/o
postproduccidn.

Generacion de Contenidos Docentes y Contenidos Digitales- Minivideo. Por el cual se ofrece la
elaboracion de material audiovisual utilizando el formato de minivideo que consiste en la
grabacidn de videos de pequefia duracidn con la imagen del usuario y la captura del contenido
digital presentado. Para ello se han creado dos estudios de grabacidn situados en la dependencia
B4-214. Mas informacidn sobre este servicio en: Minivideo

Si ademas se desea alojar y/o publicar los minivideos en el repositorio audiovisual, se utilizara el
servicio que se describe a continuacion.
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Publicacién de Contenidos Audiovisuales Institucionales. Por el cual se ofrece un Repositorio
Audiovisual donde alojar los contenidos digitales generados en la institucidn, asi como un Canal
de Publicacién y Divulgacién (tv.ujaen.es) de los mismos, accesibles ambos desde cualquier
navegador de internet. Mas informacion sobre este servicio en: Contenidos audiovisuales

Espacios Virtuales. Los espacios virtuales de la UJA es una iniciativa de la Universidad de Jaén
que permite principalmente al profesorado colocar material docente (temarios, apuntes,
ejercicios, examenes resueltos, transparencias y/o demas documentos...) de las asignaturas en
Internet de una forma cdmoda, segura y eficaz, teniendo el control en cada momento tanto de
los contenidos como de las personas que acceden a ellos. En segundo lugar, también pretende
ser un espacio colaborativo para todo el personal universitario.

Estan basados en el entorno de software libre ILIAS. La Universidad de Jaén puso en
funcionamiento hace algunos afos la plataforma de Docencia Virtual ILIAS, un sistema que pone
a disposicion de la comunidad universitaria diversas herramientas para facilitar las labores
docentes mediante la aplicacion de las TIC (Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion).
Gracias a ILIAS, tanto alumnos como profesores disponen de diversas herramientas, tales como
foros, wikis, calendarios, etc. que ayudan a ambas partes en el desarrollo de sus actividades
docentes. Cualquier persona que disponga de una cuenta de usuario de la Universidad de Jaén,
puede acceder mediante su nombre de usuario y contrasefia a través de la direccion
http://dv.ujaen.es/

Tramitacion electrdnica: la e-administracion. Desde el Servicio de Informacidon y Asuntos
Generales es posible obtener la firma digital de la FNMT, permitiendo el uso del Registro
Telemdtico de la UJA con dos formularios operativos: Presentacién de solicitudes, Instancias
generales y Procedimiento de quejas y sugerencias
http://www.ujaen.es/serv/servinfo/eadministracion/Principal.html

Servicio de Espacio Virtual para alumnos. Mediante este servicio todos los alumnado y
profesorado con acceso identificado, disponen de un espacio en disco individual y privado de
100 Mb en el que podran almacenar cualquier material multimedia, accesible desde cualquier
ordenador de la Universidad conectado a la red RIUJA.

Software disponible para alumnos. La Universidad de Jaén pone a disposicidn del alumnado
algunos programas para su instalacion en su ordenador personal:
http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/sinformatica/software/software3

Red inalambrica. Este servicio ofrece la conexion RIMUJA (Red Inaldmbrica Mallada de la
Universidad de Jaén), desde las dependencias exteriores e interiores del Campus de las lagunillas
y de la Escuela Politécnica Superior de Linares. Permite a los usuarios el acceso a los recursos y
servicios  disponibles  en nuestra red, ademas  del acceso a Internet.
http://www.ujaen.es/sci/redes/rimuja/

Correo electrénico / listas de correo-e para profesorado y PAS. Este servicio le permite consultar
su correo electrdonico desde cualquier navegador web si es personal (PAS o PDI) de la Universidad
de Jaén: https://webmail.ujaen.es/webmail/src/login.php

Google Apps para la Universidad de Jaén. Google Apps UJA es un conjunto de herramientas de
comunicacion y colaboracion de Google, especifico para entornos de educacién (Google Apps
for Educations) y personalizado para la Universidad de Jaén.
http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/sinformatica/googleapps

Gracias al convenio firmado por la Universidad de Jaén con Google, la universidad facilitara a los
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miembros de la comunidad universitaria, que de forma personal quieran hacerlo, el acceso a
aquellos del catalogo de aplicaciones principales (incluidas en el convenio).

Existe también otro grupo de aplicaciones complementarias (NO incluidas en el convenio) que
estan sujetas a condiciones de uso especificas. Por lo tanto, Google puede modificar esas
condiciones al margen del convenio, atendiendo a sus politicas de uso especificas para dichos
servicios.

Catalogo de Aplicaciones Google Apps por tipo de usuario
Google Apps UJA estd destinado a usuarios de la comunidad universitaria con cuenta TIC
personal del tipo cuentaTIC@ujaen.es o cuentaTIC@red.ujaen.es.

Aplicaciones
principales (incluidas
en convenio)

Aplicaciones complementarias (NO

Tipo de usuario . . .
incluidas en convenio)

Google+, sincronizacién/acceso a
Chrome Web Stores, administracion
de Chrome, Historial Web,Google
Bookmarks, Google Libros, Google
Noticias, Google Takeout, Google
Desktop, Youtube, Google Wallet y
posibilidad de adquisicién de espacio
de almacenamiento adicional,

Junto con las siguienes aplicaciones
complementarias mas especificas.

GMail, Google
Calendar, Google
Drive, Google
Hangouts, Google Sync
para moéviles y un
almacenamiento
compartido de 30 GB.

Usuario con
cuentaTlIC@ujaen.es

GMail, Google

Usuario con
cuentaTIC@red.ujaen.es

Calendar, Google
Drive, Google
Hangouts, Google Sync
para moéviles y un
almacenamiento

Google+, sincronizacién/acceso a
Chrome Web Stores, administracion
de Chrome, Historial Web, Google
Bookmarks, Google Libros, Google
Noticias y Google Takeout,

compartido de 30 GB.

Acceso a Google Apps UJA
http://correo.red.ujaen.es/

Servicio Fatfile (intercambio y envio de ficheros de gran tamafo). Es un sistema que le permite
el envio e intercambio de documentos de hasta 100 MB a cualquier direccidon/es de correo
electrénico. Este servicio esta accesible a todos los miembros de la Comunidad Universitaria.
https://fatfile.ujaen.es/

Espacios Virtuales de la Universidad de Jaén. Es un entorno web que proporciona al alumnado,
de manera identificada, acceso a diversos servicios, tramites y consultas: Consulta de notas
provisionales y fecha y lugar de revisidn; Extracto del expediente académico; Cambio de clave
de acceso a todos los servicios; Situacién econdmica del expediente académico; Recepcion de
avisos personales; Consulta de horarios de tutorias; Convocatoria de examenes; Horario de
asignaturas y aulas; Modificacion de datos personales; Activacion de servicios; Acceso a
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practicas de empresa; Solicitud de Becas Sécrates-Erasmus y consulta de su estado; Reserva de
puestos de libre acceso en aulas de informatica; Inscripcidn en actividades, etc. Docencia virtual

Avisos a méviles. La Universidad de Jaén dispone de un sistema de avisos por SMS a los mdviles
de los alumnos por medio del cual los docentes de cada asignatura, Centros y Vicerrectorados
pueden enviar mensajes sin tener acceso al nimero telefénico del alumno y sin coste para éste.

Mecanismos de revision y mantenimiento de materiales y servicios disponibles en la
universidad de Jaén

Las necesidades de material y equipamiento son evaluadas anualmente por los departamentos.
Estos cuentan con un presupuesto anual para la adquisicién del material necesario para la
realizacion de las practicas del alumnado. Ademas, desde el Vicerrectorado de Infraestructuras,
Desarrollo de Campus y Sostenibilidad, se realizan dos convocatorias por curso académico para
la adquisicion de equipamiento docente adecuado para un rendimiento satisfactorio en
practicas docentes. La solicitud se realiza por parte de los directores de los departamentos,
previa consulta al profesorado de las distintas areas de conocimiento del departamento,
mediante una ficha disefiada para este fin. En el caso de que el valor del material solicitado
supere la cantidad de 18.000 euros se debe adjuntar un informe razonado de la necesidad de
este material, para la adquisicidn centralizada por el Servicio de Contratacién y Patrimonio de
conformidad con lo establecido en la Ley de Contratos del Sector Publico.

Ademads de adquirir material nuevo mediante estas convocatorias, puede solicitarse la
sustitucion de material obsoleto o en mal estado. Con caracter general, se considera que los
periodos de amortizacién del material son de 5 afios para equipos de procesos de Informacion,
8 afios para equipos de audiovisuales, 10 afios para equipamiento de laboratorios, y 15 afios
para el mobiliario.

Finalmente, es necesario sefialar que el Sistema de Garantia de Calidad de los Mdsteres incluye
un procedimiento especifico en relacion a la gestidn de sus recursos materiales y la prestacion
de servicios:

P5. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA SATISFACCION GLOBAL SOBRE EL TITULO DE
MASTER. El propdsito de este procedimiento es conocer el nivel de satisfaccién global de los
distintos colectivos activos implicados en el Titulo de Master (Profesorado y alumnado) en
relacion a la orientacion y acogida, la planificacion, el desarrollo y los resultados del mismo.
http://viceees.ujaen.es/files viceees/calidad 13-Procedimiento P-5.pdf

7.1.3. Servicios de accesibilidad universal y de atencién al alumnado con discapacidad

En los ultimos afos, tanto en el &mbito internacional como en el nacional, han aparecido una
serie de normas que, entendiendo que la situacién de discapacidad es una situacion relevante,
tienen como finalidad el reconocimiento de derechos especificos a las personas con
discapacidad. La Educacién constituye un elemento esencial para el desarrollo y la realizacion
personal y social, adquiriendo especial relevancia en estas personas, a las que se les debe
garantizar la igualdad real de oportunidades.

Con el fin de garantizar los derechos de los ciudadanos, haciendo referencia a los colectivos en
riesgo de exclusion social, y dentro de ellos a las personas con discapacidad, se establece un
marco legal tanto en el dmbito internacional como nacional. En cuanto al primero se refiere, el
Derecho Internacional lo representa la Declaracion de Derechos Humanos y la Constitucion
Europea. Asimismo, la Asamblea General de las Naciones Unidas, en diciembre de 2006, adoptd
la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (firmada en Nueva York,
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marzo de 2007), lo que supone para las personas con discapacidad un elemento que inaugura
un entorno protector y garantista, inédito en el sistema de la ONU y en el propio Derecho
Internacional.

En cuanto al ambito nacional, existen numerosas referencias legales en las que nuestro
ordenamiento juridico recoge y aborda los derechos de todas estas personas y que son las
siguientes.

e Constitucidn Espafiola: arts. 9.2, 14 y 19.

e Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusién social.

e Ley1/1999, de 31 de marzo, de Atencidn a las Personas con Discapacidad en Andalucia.

e Ley Organica 6/2001, de Universidades (LOU): art. 46.1.b), 45.4

e Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, de Modificacién de la LOU (LOMLOU): exposicidén
de motivos

e Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Andaluza de Universidades: Disposicion adicional octava, art. 53.4.j), art. 54.2

e Estatutos de la UJA: art. 120.d), Disposicién Adicional 62

e |l Plan Estratégico de la UJA 2013-2020: Objetivo RS7

Plan de Accesibilidad Global de la Universidad de Jaén

e Plan de Infoaccesibilidad

En 2007, declarado por el Parlamento Europeo y el Consejo de la Unién Europea “afio europeo
de la igualdad de oportunidades para todos —hacia una sociedad justa-”, se establece como
principio fundamental la no discriminacién, lo que debe ser tenido en cuenta en todas las
politicas de la Unidn Europea, y en especial en aquellas relacionadas con la Educacién Superior.
En este sentido, el Real Decreto 1393/2007, obliga también a tener en cuenta en la elaboracién
de los Planes de Estudio de las nuevas titulaciones los principios de “disefio para todos” y la
“accesibilidad universal” (art. 3.5.b)).

La Universidad de Jaén, dando cumplimiento a todo este Ordenamiento Juridico que hemos ido
relacionando con respecto a los derechos de igualdad de oportunidades y la no discriminacion
de las personas con discapacidad, y de los principios de vida independiente, accesibilidad
universal y disefio para todos, ha dispuesto en su Il Plan Estratégico 2014-2020, el objetivo RS7.
Ademas de esto, el Consejo de Direccidn de la UJA, en sesion de 16 de junio de 2006, adopt? el
acuerdo de iniciar el Proyecto de Accesibilidad Global en la Universidad de Jaén (Ver enlace:
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/spe/proyecto accesibilidad global.pdf)

La Universidad de Jaén, junto con la Fundacién ONCE, ha puesto en marcha la primera fase de
su Plan de Infoaccesibilidad, que es complementario del Proyecto de Accesibilidad Global. Dicho
plan estd convirtiendo en accesibles todos los sistemas de comunicacién con medios
tecnoldgicos, especialmente la pagina web de la institucidn. Al mismo tiempo, realizan tareas de
formacién y concienciacidn con la idea de que este planteamiento se asiente en la comunidad
universitaria.

La Educacién constituye un elemento esencial para el desarrollo y la realizacién personal y social,
adquiriendo especial relevancia en aquellas personas con algun tipo de discapacidad, a las que
se les debe garantizar la igualdad real de oportunidades. La Universidad de Jaén, consciente de
la necesidad de dicha igualdad de oportunidades y para que todas las personas puedan acceder
a la Educacién Superior, esta trabajando en dos vertientes.
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En primer lugar, estd mejorando el grado de accesibilidad de sus diferentes instalaciones, tanto
en Jaén como en Linares. Y en segundo lugar, ofrece servicios y recursos para hacerla realidad.
Para ello, la Universidad de Jaén desarrolla un Plan Integral de Accesibilidad Fisica.

En el marco del desarrollo de estrategias para impulsar una -Universidad activa- en la
colaboracién, cooperacidn y alineacidn con las Politicas Interadministrativas sobre Accesibilidad
y Discapacidad, la UJA ha firmado convenios de adhesion con IMSERSO/ONCE para el desarrollo
de estas actuaciones. Fruto de ello es el Plan de Infoaccesibilidad, realizado en colaboracién con
FUNDOSA, del Grupo ONCE. Al mismo tiempo se ha organizado el curso “Plan de sensibilizacion,
formacién y capacitacidon para la implantacidon y desarrollo del sistema de gestidn de la
Accesibilidad Universal de la Universidad de Jaén”

Accesibilidad de los entornos fisicos: Otras actuaciones que en la actualidad se realizan en la
Universidad de Jaén en materia de accesibilidad son la reserva de zonas de parking para
personas con discapacidad, la adecuacién de itinerarios accesibles préximos a zonas de
aparcamiento, la intervencion en ascensores mediante sistemas de digitalizacion e informacién
sonora, o la instalacidn de puertas con apertura automatica en aularios y edificios de mayor uso.
El conjunto de actuaciones realizadas en este aifio ha contribuido a conseguir el objetivo que la
UJA se propuso con la aprobacion del Proyecto de Accesibilidad: asegurar que la igualdad de
oportunidades de las personas con algun tipo de discapacidad sea efectiva, en un sector como
la Educacidn que es un elemento esencial para el desarrollo y la realizacidén personal y social.

En el afio 2006, la Universidad de Jaén recibié el premio en el apartado de Estudios y Proyectos
Universitarios de la Conserjeria para la lgualdad y Bienestar Social por su “Proyecto de
Accesibilidad Global en la Universidad”. Se trata de una muestra mas de la preocupacion por
convertir a la UJA en un espacio abierto y libre de todas las barreras para que todas las personas
tengan aseguradas las mismas posibilidades de acceso. Este proyecto se enmarca en el
reconocimiento que nuestro Ordenamiento Juridico realiza de los derechos de igualdad de
oportunidades y la no discriminacién de las personas con discapacidad.

A dia de hoy, la UJA garantiza la igualdad de oportunidades en el acceso a la Educacién Superior
para las personas con discapacidad mediante dos vias: mejorando continuamente el grado de
accesibilidad de sus diferentes instalaciones y por otro lado, ofreciendo servicios y recursos que
permitan a estas personas un desenvolvimiento pleno en su vida universitaria. Las acciones
encaminadas a asistir, apoyar y asesorar a estos estudiantes son coordinadas y desarrolladas
por la Unidad de Atencidn al Estudiante con Discapacidad.

Unidad de atencion al estudiante con discapacidad.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2005, se aprobd la Normativa sobre
atencion a los estudiantes con discapacidad en la Universidad de Jaén y con ella, la creacién de
la Unidad de Atencién al Estudiante con discapacidad.

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/secgen/normativas/volumeni/estudiantes/D

17.pdf

El objetivo de la Unidad de Atencidn al Estudiante es facilitar la resolucion de los problemas que
puedan sufrir los estudiantes con discapacidad en la Universidad de Jaén, teniendo su sede
actualmente en el Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante. Entre las funciones y servicios se
encuentran las siguientes:
e Informar, orientar y asesorar sobre los derechos y recursos existentes para los
estudiantes de la Universidad de Jaén y facilitar los mismos.
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Atender y gestionar las demandas que planteen los estudiantes que no puedan
resolverse con los recursos en ese momento existentes.

Plantear ante la Comisidon Técnica de Atencidn al Estudiante con Discapacidad la
resolucidn de problemas y los informes técnicos, asi como recabar los certificados
necesarios demandados por cualquier Administracion Publica u organismo de la
Universidad.

Informar a los profesores, a través de los Tutores de Titulacidn, asi como al Personal de
Administracion y Servicios, de las necesidades de los estudiantes que puedan ser
resueltas en el area de su competencia.

Promover la sensibilizacién de los miembros de la comunidad universitaria.

Fomentar la colaboracién con las entidades a las que estén asociados los estudiantes
universitarios y, en su caso, promover los convenios de colaboracidn correspondientes,
con el fin de atender sus necesidades.

Recabar y, en su caso, solicitar las ayudas necesarias de otros organismos, entidades y
Administraciones Publicas que atiendan areas de actuacidon de las que pueda
beneficiarse el estudiante discapacitado.

Elaboracién de proyectos y/o programas de actuacion destinados a facilitar la
integracidn del estudiante en la Universidad de Jaén.

Impulsar, a través de la Direccion de Secretariado de Practicas de Empresa, la
celebracion de convenios con empresas para facilitar su insercion laboral.

Fomentar la elaboracién de materiales propios de ayuda al discapacitado (guias de
ayuda, de recursos, etc.)

Realizar la evaluacién de la propia Unidad, asi como colaborar en la facilitacién de mas
informacidn a otras entidades y organismos con competencia en la materia.
Elaboracién y mantenimiento de la Pagina web ubicada en la del Vicerrectorado de
Estudiantes.

Recabar vy solicitar la ayuda de la Oficina del Voluntariado para los programas que
necesiten la incorporacion de voluntarios.

Elaborar los protocolos de actuacién necesarios para el mejor funcionamiento de la
Unidad.

Cualquier otra que se le encomiende por el Consejo de Gobierno.

Concretando aun mas y, para cumplir el objetivo de que los estudiantes con discapacidad
puedan gozar de las mismas oportunidades que el resto de alumnos universitarios, la Unidad de
Atencidn al Estudiante con Discapacidad coordina y desarrolla una serie de acciones orientadas
a la asistencia, apoyo y asesoramiento que permitan a dichos estudiantes, un desenvolvimiento
pleno de su vida universitaria. Los Servicios y Recursos que la UJA pone a disposicidon de los
estudiantes con discapacidad se concretan en los siguientes apartados:

accesibilidad a los espacios

atencién personalizada al alumnado con discapacidad

apoyo al estudio

servicios especiales en bibliotecas

apoyo personal

ayudas econdmicas

fomento de la empleabilidad para estudiantes y titulados/as.

Para cualquier consulta o informacién adicional, existe una persona de contacto en cada Centro,
en la propia Unidad de Atencidén al Estudiante con Discapacidad y en el Secretariado Becas,
Ayudas y Atencidn al Estudiante.
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http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/neduespeciales/discapacidad

7.1.4. PREVISION DE RECURSOS ADICIONALES (NO DISPONIBLES Y NECESARIOS PARA LA IMPLANTACION
DEL TiTULO)
La Universidad de Jaén cuenta con todos los recursos necesarios para el desarrollo del master.

7.1.5. CONVENIOS ASOCIADOS A LA REALIZACION DEL TiTULO
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https://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/uempleo/listado_empresas
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CONSTRUCCIONES CONSTRUCCION-
INHABITS LU TOPOGRAFA
26/09/2012 | FINCA— TOPOGRAFIA | TORPOGRARA— ¥V | ALCAUDETE
SR CARTOGRAHA
Obra-Civil
Q#LGQO%GEGH&GA—APHGADA%WD@S—GEGP%FGGS—ENERREEGDQN%
SO e o e oL Ao e D
INGENHERIA.
PARD A AR
ARQUEOLOGIA Y MINERIA

: —————
570472045 . o
Sel Vieies s.l:.
0371212012 geaie E..E_e_ e : ieria—Civil
Urbanismo,ete:
15/10/2015 | LINEAS Y CABLES S.A. Sector de | POZUELD DE
Felecomunicaciones
29/09/2016 | muRrdOMAR Cartografia
07/04/2015 | NADIR—SISTEMAS DE | ASISTENCIA—— TECNICA—E
POSICIONAMIENTO INGENIERIA
30/11/2016 | Raul INGENIERIA MHNERACIIL Y
DESARROLLO DE DRONES
APLICADOS A LA INGENIERIA
21/07/2015 | SERMCIOS FOPOGRAFIA Y URBANISMO
FORPOGRAFICOS— ¥
;5 e ; ,f.a o
26/11/2012 | TORGEA TRABAJOS DE TOPOGRAFIA, | CHICLANADE LA
GEODESHA.
FOTOGRAMETRIA,
CARTOGRAFIA_ETC
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Gracias a la colaboracion con empresas e instituciones, tanto de la provincia de Jaén como del
resto del territorio nacional, las practicas externas en empresas son una valiosa herramienta que
contribuye a la formacion integral del estudiante de master, facilitdindole la inmersion en la
realidad empresarial. En ellas, el alumno de master podra aplicar los conocimientos tedrico-
practicos adquiridos en las aulas, desarrollar competencias que mejoren su empleabilidad y
fomentar valores como la creatividad, la innovacién y el emprendimiento, repercutiendo todo
ello en su posterior insercion en el mercado laboral de forma mas rapida y efectiva.

El Secretariado de Practicas Externas, Insercién Laboral y Egresados del Vicerrectorado de
Relaciones con la Sociedad e Insercién Laboral (https://www10.ujaen.es/conocenos/organos-
gobierno/vicrel/secretariado_insercion) es responsable en la Universidad de Jaén de gestionar
las practicas pre-profesionales que el alumnado de la Universidad de Jaén realiza en empresas,
en base a los convenios de cooperacidon educativa que tiene establecidos con éstas. Este
Secretariado pone a disposicion de los/las estudiantes y egresados/as, una serie de servicios
compatibles con la actividad académica que tienen como principal objetivo facilitar la insercidn
laboral de sus usuarios. Estos servicios van desde la realizacién de practicas en empresas hasta
la orientacién laboral o el asesoramiento en materia de autoempleo asi como el fomento vy el
apoyo del emprendimiento universitario, entre otros. En la actualidad, el Secretariado de
Practicas Externas, Insercion Laboral y Egresados gestiona mds de 1800 convenios con empresas,
de las cuales mas de 50 empresas del ambito de la Ingenieria Geodésica o afines ofrecen
practicas a estudiantes. Este Secretariado colaborara activamente con las comisiones del master
de cara a facilitar y promover la realizacién de practicas externas en empresas de sectores afines
con las que exista un convenio en vigor. De esta forma, a través de las prdcticas de empresa y
también mediante el Trabajo Final del Master, el alumno podra aplicar los conocimientos
técnicos aprendidos en empresas de varios sectores. Igualmente, a través de los grupos de
investigacion de la EPSJ (http://eps.ujaen.es/gruposinvestigacion.html), se habilitara al
estudiante que lo desee a continuar con sus estudios de doctorado.

A través del portal de empleo de la Universidad de Jaén (http://empleo.uja.es/practicas) se
puede acceder tanto a las practicas de empresas como a otros servicios de orientacién y
asesoramiento. La lista de convenios actualizada esta disponible en el siguiente enlace web:
http://empleo.uja.es/practicas/convenios-empresas-colaboradoras.

En la tabla que aparece a continuacion se presenta un listado con las administraciones y
empresas colaboradoras mads afines al dmbito de la Ingenieria Geodésica y Geofisica aplicada,
campos de actuacion de esta propuesta de madster, con las que el Secretariado mantiene
convenios activos y que posibilitan la realizacidn de practicas externas por parte de los alumnos.
En ella se detallan las principales lineas de trabajo de las empresas y administraciones
seleccionadas y el nimero de plazas ofertadas en cada caso. En los enlaces correspondientes se
puede acceder a la informacion relativa a los medios materiales y servicios disponibles en cada
una de las entidades colaboradoras.
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MEDIOS Y Ne DE
. o':.ﬁ\c/';ﬁ. o | NOMBRE EMPRESA LINEAS DE TRABAJO (;?Rg‘\\/ﬁ:\?gz) SERVICIOS PLAZAS
DISPONIBLES | OFERTADAS
~MODELADO 3D PARA DOCUMENTACION PATRIMONIAL,
ARQUITECTONICA O INDUSTRIAL.
- SERVICIOS FOTOGRAMETRICOS MEDIANTE IMAGENES
AEREAS, DRONE O SATELITE. .
20/12/2016 | 4D GEOSERVICES - SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA (SIG) Y JAEN (JAEN) ;'ET;\F/’I'(/:/E\QVXVOVI‘\’A“DGEO 2
SERVICIOS WEB GEOESPACIALES. SERVICES.COM/
- SERVICIOS BASADOS EN LA LOCALIZACION EN EL
INTERIOR DE EDIFICIOS Y EN EL EXTERIOR.
- CARTOGRAFIA Y TOPOGRAFIA.
AGENCIA DE MEDIO HTTPS://WWW.AGEN
31/07/2012 | AMBIENTEY AGUA | GESTION MEDIOAMBIENTAL SEVILLA (SEVILLA) | CIAMEDIOAMBIENTEY 1
DE ANDALUCIA AGUA ES/
LAS ROZAS HTTP://WWW.ALATEC
30/09/2013 |ALATECS.A. PROYECTOS INGENIERIA Y ENERGIAS RENOVABLES (VIADRID) ) 1
AYESA INGENIERIA Y ) ) HTTPS://WWW.AVESA
13/01/2015 |0 Ras A | CONSULTORIA DE INGENIERIA SEVILLA (SEVILLA) |02 1
CANSOL NUESTRA EMPRESA SE TRATA DE UNA EMPRESA DE
. . . HTTP://WWW.CANSO
18/02/2013 | INFRAESTRUCTURAS, | AMBITO REGIONAL DE ANDALUCIA, CENTRADAEN LOS | JAEN (JAEN) e 1
S.L. TRABAJOS DE INGENIERIA CIVIL.
CENTRO DE ESTUDIOS
DE MATERIALESY | SERVICIOS DE INGENIERIA Y LABORATORIO DE ANALISIS HTTP://WWW.CEMOS
07/07/2016 | -\TROL DE OBRA, | TECNICOS MALAGA (MALAGA) | 5 ¢/ !
S.A. (CEMOSA)
HTTP://WWW.CONST
CONSTRUCCIONES , GRANADA RUCCIONESOTERO.CO
27/01/2016 | oo OBRA CIVIL / EDIFICACION GRANADA) " 1

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286707724665201185244131



http://www.4dgeoservices.com/

http://www.4dgeoservices.com/

https://www.agenciamedioambienteyagua.es/

https://www.agenciamedioambienteyagua.es/

https://www.agenciamedioambienteyagua.es/

http://www.alatec.es/

http://www.alatec.es/

https://www.ayesa.com/

https://www.ayesa.com/

http://www.cansol.es/

http://www.cansol.es/

http://www.cemosa.es/

http://www.cemosa.es/

http://www.construccionesotero.com/

http://www.construccionesotero.com/

http://www.construccionesotero.com/



MEDIOS Y Ne DE
. OF:\CIE'SI o | NOMBRE EMPRESA LINEAS DE TRABAJO (II;?RS)?/I;:\IIJCAIz) SERVICIOS PLAZAS
DISPONIBLES | OFERTADAS
CONSTRUCCIONES | PROMOCIONES, CONSTRUCCIONES, ARQUITECTURA, ) HTTP://CONSTRUCCIO
05/02/2016 | < \NCHEZAYIM S.L | INGENIERIA. ETC LOPERA (JAEN) NES-SANCHEZ.COM/ 2
CONSTRUCCIONES
SANCHEZ . ) HTTP://WWW.SANDO
25/04/2013 | )0 L CONSTRUCCION MALAGA (MALAGA) |'c0 o 2
SANDO, S.A.
HTTP://WWW.CONST
12/04/2013 | CONSTRUCTORASAN | 0 /o0 FSA CONSTRUCTORA A NIVEL INTERNACIONAL TRES CANTOS RUCTORASANJOSE.CO 2
JOSE, S.A. (MADRIS) M/
TODO TIPO DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE MINERIA Y ) HTTP://CONTESURSL.
15/10/2012 | CONTESUR ACUAS SUBTERRANEAC. LINARES (JAEN) c) 2
HTTP://WWW.ELECN
DEIMOS SPACE ES UNA EMPRESA DEDICADA ALSECTOR | o () oo OR-
27/02/2015 | DEIMOS SPACE, S.L.U | DE LA INGENIERIA AEROESPACIAL Y AL SECTOR DE LAS (VIADRID) DEIMOS.COM/ES/DEL 2
TELECOMUNICACIONES. EGACION/DEIMOS-
SPACE/
DELE
GACION HTTP://WWW.JUNT
TERRITORIAL DE
FOMENTO. VIVIENDA ADEANDALUCIA.ES/
01/12/2014 | TURISMO v * | ADMNISTRACION PUBLICA. MATERIA CARRETERAS, JAEN UAEN) ORGANISMOS/FOM .
TRANSPORTE, VIVIENDA, TURISMO Y COMERCIO ENTOYVIVIENDA/CO
COMERCIO EN JAEN.
JUNTABE NSEJERIA/DELEGACI
ANDALLCIA ONES/JAEN.HTML
01/04/2014 | FUNDACION CITOLIVA | 1+D+! EN EL SECTOR OLEICOLA MENGIBAR (JAEN) \H//ITEPS:;/ WWW.CIToL 1
DESARROLLO DE APLICACIONES INTERNET SISTEMAS DE
02/06/2016 | FUNDACION DEL INFORMACION DISENO GRAFICO DIGITAL PROYECTOS VENGIBAR JAEN) | HTIESZ/WWW.OLIVA .

OLIVAR

SERVICIOS TURISTICOS PROMOCION Y PUBLICIDAD
SOSTENIBILIDAD OLIVAR CALIDAD ACEITE DE OLIVA

.NET
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http://construcciones-sanchez.com/

http://construcciones-sanchez.com/

http://www.sando.com/

http://www.sando.com/

http://www.constructorasanjose.com/

http://www.constructorasanjose.com/

http://www.constructorasanjose.com/

http://contesursl.es/

http://contesursl.es/

http://www.elecnor-deimos.com/es/delegacion/deimos-space/

http://www.elecnor-deimos.com/es/delegacion/deimos-space/

http://www.elecnor-deimos.com/es/delegacion/deimos-space/

http://www.elecnor-deimos.com/es/delegacion/deimos-space/

http://www.elecnor-deimos.com/es/delegacion/deimos-space/

http://www.citoliva.es/

http://www.citoliva.es/

https://www.oliva.net/

https://www.oliva.net/



MEDIOS Y N2 DE
c OI:IE::I'I-EIICI o NOMBRE EMPRESA LINEAS DE TRABAJO (;?af)ﬁ\\/Ll:\ll)cﬁz) SERVICIOS PLAZAS
DISPONIBLES OFERTADAS
, GRANADA HTTP://WWW.GEOCA
29/05/2014 | GEOCAMINOS S.L. EMPRESA DE CONSTRUCCION DE OBRA CIVIL (GRANADA) MINOS.ES/ 2
27/10/2015 GEOFISICA APLICADA |ESTUDIOS GEOFISICOS EN APLICACIONES DE INGENIERIA, | TORRELODONES HTTP://WWW.GEOFIS 5
CONSULTORES SL MEDIOAMBIENTE, ARQUEOLOGIA Y MINERIA (MADRID) ICA-CONSULTORES.ES
. INGENIERIA TOPOGRAFICA, CONTROL DE ALCOLEA HTTP://GEORBITAL.ES
12/09/2017 | GEORBITAL DEFORMACIONES EN INGENIERIA CIVIL (CORDOBA) / !
EL GRUPO SACYR ES EMPRESA LIDER EN EL SECTOR DE LA
. HTTP://WWW.SACYR.
23/01/2013 | GRUPO SACYR PROMOCION Y DE LA CONSTRUCCION, PATRIMONIO, MADRID (MADRID) com 2
CONCESIONES Y SERVICIOS. —
HLG LA MIALAHA HTTP://WWW.HLGC
20/01/2015 | CONSTRUCCIONES OBRA CIVIL (GRANADA) ONSTRUCCIONESTE 2
TEMPLE S.L MPLE.COM/
E E DE ENIERI, E E
29/06/2015 |INPRO HUELVA, S.L iE,E\IG'ICC'gS TECNICOS DE INGENIERIA Y ASESORAMEINTO HUELVA (HUELVA) | HTTP://IPH.ES 1
POZUELO DE HTTP://WWW.LINEAS
15/10/2015 |LINEASY CABLES S.A. |SECTOR DE TELECOMUNICACIONES ALARCON (MADRID) | YCABLES.COM/ 1
HTTP://MUNDO-
29/09/2016 | MUNDOMAP CARTOGRAFIA JAEN (JAEN) MAP.BLOGSPOT.COM. 1
ES/
NADIR SISTEMAS DE . ) , HTTPS://GRUPONADI
07/04/2015 POSICIONAMIENTO ASISTENCIA TECNICA E INGENIERIA MALAGA (MALAGA) RES/ 2
PANAGEA - . , MANCHA REAL HTTP://WWW.TOPOG
20/11/2013 INGENIEROS, S.L. INGENIERIA: CARTOGRAFIA, GEODESIA Y TOPOGRAFIA. UAEN) RAFIARGD.COM 1
12/09/2012 | PINUS, S.A. REALIZACION DE OBRAS DE CARACTER CIVIL ALCAUDETE (JAEN) | HTTP://PINUS.ES/ 1
STU GEOMATIC . . ) ) ) HTTP://WWW.STUGE
07/12/2016 SERVICES CONSUTING DE INGENIERIA GEOMATICA Y TOPOGRAFICA | MALAGA (MALAGA) 0.CoM 2
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http://www.geocaminos.es/

http://www.geocaminos.es/

http://www.geofisica-consultores.es/

http://www.geofisica-consultores.es/

http://georbital.es/

http://georbital.es/

http://www.sacyr.com/

http://www.sacyr.com/

http://www.hlgconstruccionestemple.com/

http://www.hlgconstruccionestemple.com/

http://www.hlgconstruccionestemple.com/

http://iph.es/

http://www.lineasycables.com/

http://www.lineasycables.com/

http://mundo-map.blogspot.com.es/

http://mundo-map.blogspot.com.es/

http://mundo-map.blogspot.com.es/

https://gruponadir.es/

https://gruponadir.es/

http://www.topografiargd.com/

http://www.topografiargd.com/

http://pinus.es/

http://www.stugeo.com/

http://www.stugeo.com/



MEDIOS Y Ne DE
COI:IE::I'I-EIICI o | NOMBRE EMPRESA LINEAS DE TRABAJO (II;?RS)I-\\/IE:\IJ)(?z) SERVICIOS BLAZAS
DISPONIBLES | OFERTADAS
TOLEDANO )
15/01/2016 | EDIFICACIONES ¥ "EDIFICACION -OBRA CIVIL -INFRAESTRUCTURAS - JAEN UAEN) HTTP://WWW.TOLED .

OBRAS PUBLICAS, S.L.

SERVICIOS INMOVILIARIOS

ANOEDIFICA.COM/

Se prevé que los convenios vigentes se incrementen alin mas para el préximo curso académico. En la tabla que aparece a continuacién se detallan
otras empresas afines a la Ingenieria Geodésica con las que se entrd en contacto a través del proyecto de fomento de cultura emprendedora titulado
“Oportunidades empresariales en el mundo de la Geodesia y Ciencias afines” y con las que actualmente se estd tramitando el correspondiente convenio de

colaboracion.

NUEVOS SISTEMAS EMBARCADOS.
NUEVOS SISTEMAS Y SUBSISTEMAS DE AVIONICA
NUEVAS TECNICAS DE GESTION DEL TRAFICO AEREO
AERONAVES NO TRIPULADAS, SUS APLICACIONES Y
TECNOLOGIAS ASOCIADAS.

DESARROLLO DE TECNICAS DE SIMULACION
COMPUTACIONAL Y SUS APLICACIONES A SISTEMAS,
PLATAFORMAS Y/O VEHICULOS (SISTEMAS INTEGRADOS)

MEDIOS Y
NOMBRE EMPRESA LINEAS DE TRABAJO LOCALIDAD (PROVINCIA) SERVICIOS
DISPONIBLES
OFITEAT - CARTOGRAFIA Y TOPOGRAFIA INTEGRAL JAEN (JAEN) WWW.OFITEAT.ES
- SERVICIOS FOTOGRAMETRICOS MEDIANTE DRONES
GMV ESPACIO TRES CANTOS (MADRID) WWW.GMV.COM
NAVEGACION POR SATELITE (GNSS)
SISTEMAS INTELIGENTES DE TRANSPORTE
TELECOMUNICACIONES, ETC.
FADA CATEC NUEVOS MATERIALES COMPUESTOS LA RINCONADA (SEVILLA) WWW.CATEC.AERO
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http://www.toledanoedifica.com/

http://www.toledanoedifica.com/

http://www.ofiteat.es/

http://www.gmv.com/

http://www.catec.aero/



NOMBRE EMPRESA

LINEAS DE TRABAJO

LOCALIDAD (PROVINCIA)

MEDIOS Y
SERVICIOS
DISPONIBLES

DESARROLLO DE TECNICAS, COMPONENTES,
SUBSISTEMAS, SISTEMAS Y APLICACIONES ESPACIALES.

ACUAES

CONSTRUCCION Y/O EXPLOTACION DE OBRA PUBLICA
HIDRAULICA

MADRID (MADRID)

WWW.ACUAES.COM

IDOM

INGENIERIA AVANZADA
ARQUITECTURA
CONSULTORIA
ENERGIA

MEDIO AMBIENTE
INDUSTRIA NUCLEAR
TELECOMUNICACIONES
CIUDAD Y TERRITORIO
TRANSPORTE

AGUA

WWW.IDOM.COM

APLITOP

APLICACIONES DE TOPOGRAFIA
ASISTENCIA TECNICA
INVESTIGACION Y DESARROLLO

MALAGA (MALAGA)

WWW.APLITOP.COM

EPTISA

TRANSPORTE

AGUA Y MEDIO AMBIENTE

EDIFICACION, ENERGIA E INDUSTRIA

CONTROL DE CALIDAD

DESARROLLO INSTITUCIONAL, ECONOMICO Y SOCIAL
INSTRUMENTACION Y CONTROL

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

MADRID (MADRID)

WWW.EPTISA.COM

GEYTEX

GRAVIMETRIA
SISMICA
RESISTIVIDAD
GEORADAR

SEVILLA (SEVILLA)

HTTP://GEYTEX.COM
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http://www.acuaes.com/

http://www.idom.com/

http://www.aplitop.com/

http://www.eptisa.com/

http://geytex.com/



NOMBRE EMPRESA

LINEAS DE TRABAJO

LOCALIDAD (PROVINCIA)

MEDIOS Y
SERVICIOS
DISPONIBLES

OFITECO

PRESAS Y EMBALSES
PROTECCION FRENTE A INUNDACIONES
REDES HIDRO-METEOROLOGICAS
ABASTECIMIENTO Y TRATAMIENTO DE AGUA
CENTRALES HIDROELECTRICAS
TRANSPORTES

PUENTES Y VIADUCTOS

TUNELES

ALCOBENDAS (MADRID)

HTTP://WWW.OFITECO.COM

GEOLAB

ESTUDIO GEOTECNICO Y CONTROL DE CALIDAD

ALICANTE (ALICANTE)

HTTP://WWW.GEOLAB.ES
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En la pagina web de este master se publicaran los convenios especificos firmados con cada una
de estas entidades.

Cabe destacar también que tanto en el dmbito internacional como en el nacional y autondmico
existen una serie de normas que tienen como finalidad el reconocimiento de derechos
especificos a las personas con discapacidad, el respecto a los derechos de igualdad de
oportunidades y la no discriminacidn de las personas con discapacidad, y de los principios de
vida independiente, accesibilidad universal y disefio para todos. Por ello, en cuanto a la
accesibilidad de los Centros de practicas, la Universidad de Jaén, a través del Plan de
Accesibilidad Global de la Universidad de Jaén y la normativa que regula la atencién a los
estudiantes con discapacidad, (aprobada por el Consejo de Gobierno el 21 de junio de 2005)
(BOUJA n? 51, Mayo-Junio-2005), regula el apoyo y atencién a todos los estudiantes que
necesiten desarrollar su formacién en un entorno accesible y pone medios para procurarle todos
los medios necesarios para su adaptacién e inclusién. Ello afecta a la realizacidn de las practicas
en el caso de que el alumnado necesite de esta adaptacién. Por otro lado, la normativa
autondmica andaluza que hace referencia a la obligacidén de adaptar los organismos y entidades
que se ubiquen en la Comunidad autdonoma de Andalucia es el Decreto 293/2009, de 7 de julio,
por el que se aprueba el reglamento que regula las normas para la accesibilidad en las
infraestructuras, el urbanismo, la edificaciény el transporte en Andalucia se puede consultar en:
http://www.juntadeandalucia.es/export/drupalida/Documento Tecnico Accesibilidad Abril 2

012.pdf

Por ultimo y con el fin de fomentar la cultura emprendedora y favorecer el emprendimiento
entre el alumnado universitario, la Universidad de Jaén publica anualmente los Premios a
Trabajos Fin de Grado y Fin de Mdster que contengan proyectos de emprendimiento, premios
en los que pueden participar los alumnos de este master. Esta convocatoria esta dirigida a
estudiantes que presenten y defiendan su TFM en cualquiera de las convocatorias establecidas
por la Universidad de Jaén en el curso académico correspondiente.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286707724665201185244131



http://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/Documento_Tecnico_Accesibilidad_Abril_2012.pdf

http://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/Documento_Tecnico_Accesibilidad_Abril_2012.pdf



		7. Recursos materiales y servicios

		7.1 Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios

		7.1.1. Biblioteca

		7.1.2. TIC’s

		Correo electrónico / listas de correo‐e para profesorado y PAS. Este servicio le permite consultar su correo electrónico desde cualquier navegador web si es personal (PAS o PDI) de la Universidad de Jaén: https://webmail.ujaen.es/webmail/src/login.php

		7.1.3. Servicios de accesibilidad universal y de atención al alumnado con discapacidad

		7.1.4. Previsión de Recursos adicionales (no disponibles y necesarios para la implantación del Título)

		7.1.5. Convenios asociados a la realización del título







				2018-03-07T11:23:38+0100

		España










8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACION

Justificacion de los indicadores propuestos:

Tasa de graduacién: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto
en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacidn a su cohorte de entrada.

Basandonos en el Master de Geodesia por Satélites y Geofisica aplicadas a la Ingenieria y
Geologia que se extingue, se estima una tasa de graduacion del 67% frente al 80 previsto.

Tasa de abandono: relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de
nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese aflo académico ni en el anterior.

Para el Master de Geodesia por Satélites y Geofisica
aplicadas a la Ingenieria y Geologia

se ha obtenido una tasa de abandono
igual a 0% frente al 10% previsto.

Tasa de eficiencia: relacidn porcentual entre el niUmero total de créditos del plan de estudios a
los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un
determinado afio académico y el numero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.

Basandonos en el Master de Geodesia por Satélites y Geofisica aplicadas a la Ingenieria y
Geologia, se estima una tasa de eficiencia del 94% frente al 90% previsto.

Tasa de rendimiento: relacién porcentual entre el nUmero total de créditos ordinarios superados
por los estudiantes en un determinado curso académico y el nimero total de créditos ordinarios
matriculados por los mismos.

Basandonos en el Master de Geodesia por Satélites y Geofisica aplicadas a la Ingenieria y
Geologia que se extingue, se estima una tasa de rendimiento del 89% frente al 80%
previsto.

En comparacion con los Masteres del Sistema Universitario Espafiol, estos resultados

estan en consonancia con la media de los Masteres en el area de ingenieria
y arquitectura, donde la tasa de rendimiento es de 87,0%, como respecto a la media general de
los Masteres en Espafia, donde la tasa de rendimiento es de 89.1%, de acuerdo a los ultimos
datos publicados por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte. Sin embargo, es claro que
dado que el Master en Geodesia por satélites y Geofisica aplicadas a la Ingenieria y Geologia se
ha impartido sélo durante un afio, estos valores no son representativos y no deberian ser usados
como Unico modelo para predecir el comportamiento futuro de la propuesta que aqui se
presenta.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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; - Por ello se ha
recurrido a los indicadores de otros titulos de master de distintas universidades espafiolas. En
concreto, los_valores de referencia considerados estan basados en los resultados previstos en
otros masteres de la misma rama de conocimiento o ramas afines. En concreto se han usado los
indicadores correspondientes a los masteres que se incluyen en la siguiente tabla

Master Tasa Tasa Tasa Tasa
Graduacion Abandono | Eficiencia Rendimiento
(%) (%) (%) (%)

Tecnologias Geoespaciales para 60 25 50 60

la Gestion Inteligente del
Territorio de la Universidad de
Jaén

Master Universitario en Analisis, 40 13 87 76
Gestidn y Restauracion del Medio
Fisico de la Universidad de Jaén

Master Universitario en 60 25 50 No disponible
Ingenieria Geodésica y
Cartografia de la Universidad
Politécnica de Madrid

Master Universitario en 95 5 95 90
Geomatica, Teledetecciény
Modelos Espaciales de la
Universidad de Cérdoba

Master Universitario en geofisica 75 15 85 85
y Meteorologia de la Universidad

de Granada

Madster Universitario en 80 10 80 90

Meteorologia y Geofisica de la
Universidad Complutense de

Madrid

Hay que resaltar que algunos de estos resultados previstos ya han sido contrastados con los
resultados obtenidos a lo largo de la vida del master. Asi por ejemplo en el Master Universitario
en Meteorologia y Geofisica de la Universidad Complutense de Madrid, la evolucién de los
principales datos e indicadores del programa evidencian que los resultados de las tasas de
eficiencia y graduacion han estado por encima del 87% en todos los cursos, lo que supone una
mejora respecto a lo previsto en la Memoria de verificacidon (80% en ambos casos). La tasa de
abandono ha sido inferior al 3.6% en los dos ultimos cursos y nunca ha superado el 10%
comprometido en la Memoria. Unicamente la tasa de rendimiento ha sido ligeramente inferior
al 90% previsto en la Memoria: 87.3% (2013-2014) 82.3% (2014- 2015) 88.65% (2015-2016).

El promedio final redondeando al entero mas cercano proporciona los siguientes indicadores
previstos:

Estimacién de valores cuantitativos Valoren %
Tasa de graduacién 7168
Tasa de abandono 1713
Tasa de eficiencia 7877
Tasa de rendimiento 7881

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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3. Otras disposiciones

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de abril de 2015, de la Universidad de Jaén, por la que se aprueba la
delegacion de funciones en las Vicerrectoras, los Vicerrectores, el Gerente y la Secretaria General de
esta Universidad.

Los Estatutos de la Universidad de Jaén, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucia 230/2003, de
29 de julio, atribuyen al Rector las facultades y competencias que se recogen en el articulo 53.1. Al objeto de
alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los érganos universitarios, al tiempo que evitar una sobrecarga y
acumulacion de funciones en la persona del Rector, sin merma todo ello de las garantias juridicas de particulares,
y de conformidad con lo previsto en los articulos 13y 14 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como los articulos
53.2, b4 y 61.g) de los Estatutos de la Universidad, este Rectorado ha dispuesto la delegacion de atribuciones
del Rector en las siguientes materias y 6rganos:

Primera. Se delegan en el Vicerrector de Ensefianzas de Grado, Postgrado y Formacion Permanente las
competencias conferidas al Rector en materia de organizacion, coordinacion e implantacion efectiva de Estudios
Oficiales de Grado y Master, asi como estudios de Doctorado y Formacién Permanente. Igualmente se delegan
las competencias en materia de calidad docente, acreditacion de Titulos, Docencia Virtual e Innovacién Docente,
asi como la promocion de la oferta docente plurilinglie. Se delegan asi mismo, las tareas encomendadas al
Rector en cuanto a coordinacion interna entre los distintos Vicerrectorados.

Segunda. Se delegan en la Vicerrectora de Investigacion, las competencias para ejercer, en general,
cuantas funciones vengan atribuidas al Rector dentro del ambito de la investigacion, el desarrollo tecnolégico y la
innovacion por la legislacion vigente y demas disposiciones que pudieran contenerse en la normativa especifica.
Igualmente se delegan las competencias para autorizar proyectos y ayudas de investigacion.

Tercera. Se delegan en la Vicerrectora de Proyeccion de la Cultura, Deporte y Responsabilidad Social
cuantas facultades y competencias vengan atribuidas al Rector en materia de actividades culturales y deportivas,
asi como la promocion de la presencia de la Universidad en el entorno social, provincial y nacional. Se atribuyen
igualmente las competencias en el ambito de la responsabilidad social, cooperacion al desarrollo y voluntariado.
Se delegan asi mismo las competencias en materia de Biblioteca y Editorial Universitaria.

Cuarta. Se delegan en el Vicerrector de Profesorado y Ordenacién Académica, las facultades y
competencias conferidas al Rector en relacion con el personal docente funcionario y laboral de la Universidad de
Jaén, previstas en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como en general, cuantas funciones
vengan atribuidas al Rector por la legislacion vigente, los Estatutos de la Universidad y demas disposiciones que
pudieran contenerse en la normativa especifica, dentro del ambito de la Ordenacion Académica.

Quinta. Se delegan en la Vicerrectora de Estudiantes las facultades que se atribuyen al Rector tanto en
la legislacion existente, como la que pueda aprobarse, en materia de acceso y permanencia en la Universidad y
admision a Centros; la presidencia de la Comision Coordinadora de las Pruebas de Acceso a la Universidad; el
nombramiento de Vocalias de Tribunales de Selectividad y Delegaciones de Centros para las pruebas de acceso
a la Universidad; cuantas competencias vengan atribuidas al Rector en materia de becas al alumnado, servicios
asistenciales, colegios mayores y residencias universitarias y demas servicios a estudiantes, con una especial
atencion a las tareas de tutorizacién en materia de recepcion de estudiantes, salvo los que especificamente
sean competencia de otros 6rganos y aquellas mas que se establezcan de conformidad con la legislacion vigente
y demas disposiciones que pudieran contenerse en la normativa especifica.

Sexta. Se delegan en la Vicerrectora de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion e Infraestructuras,
las facultades que se atribuyen al Rector en materia de nuevas tecnologias y administracion de recursos
informaticos y de las comunicaciones, gestionando para ello el Servicio de Informatica y estableciendo nuevas
estrategias para la implementacion en la Universidad de Jaén de nuevos recursos informaticos y tecnolégicos.
Se delegan asi mismo las facultades en materia de dotacién, mantenimiento y reposicién de equipamiento
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docente y mobiliario, asi como la asignacion de espacios a Departamentos, Centros y Servicios de la Universidad.
Igualmente se delegan las facultades sobre el disefio de la ordenacion de los Campus de la Universidad de Jaén
(en Jaén y Linares) y la propuesta y coordinacion de medidas y actuaciones para el desarrollo de los Campus
de la Universidad, conforme a criterios de sostenibilidad medioambiental, eficiencia energética y accesibilidad
universal, la gestion de los servicios de obras, mantenimiento y vigilancia de las instalaciones, asi como las
relativas a planificacion y supervision de nuevas infraestructuras y mejoras en las existentes.

Séptima. Se delegan en el Vicerrector de Internacionalizacion las tareas encomendadas al Rector en
materia de relaciones internacionales de la Universidad, para el desarrollo de ensefianzas de especializacion
o actividades especificas de formacion, en particular en lo relativo al establecimiento de relaciones con
instituciones extranjeras de educacion superior para la realizacion de actividades académicas, cientificas o de
gestién y de movilidad internacional, asi como la firma de convenios necesarios para su implementacion; el
fomento y el impulso del intercambio de los miembros de la comunidad universitaria, estudiantes, personal
docente e investigador y personal de administracion y servicios con universidades extranjeras y la participacion
en programas Yy redes internacionales, asi como la captacion de recursos externos que faciliten y favorezcan
la movilidad internacional; la promocion de la oferta académica de la Universidad de Jaén a nivel internacional
y el desarrollo de estrategias que permitan implantar estudios conjuntos con universidades extranjeras y de
practicas de estudiantes en empresas extranjeras.

Octava. Se delegan en el Vicerrector de Relaciones con la Sociedad e Insercién Laboral, las tareas
encomendadas al Rector en todo lo concerniente a la divulgacion cientifica, practicas externas, integracion
laboral, emprendimiento y personas egresadas. Asi mismo, se delegan las facultades para autorizar patentes
y prototipos, para autorizar y celebrar convenios o contratos de prestacién de servicios de caracter cientifico,
técnico, y/o artistico, asi como contratos para el desarrollo de ensefianzas de especializacion o actividades
especificas de formacién previstos en el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades; se delega igualmente
la facultad de aprobacién de los pliegos particulares de clausulas administrativas que han de regir en estos
contratos.

Novena. Sin perjuicio de las competencias propias atribuidas por los Estatutos de la Universidad de Jaén
y demas normativa especifica, asi mismo se delegan en la Secretaria General las funciones que el Ordenamiento
Juridico atribuye al Rector en materia de respeto y promocion de la Igualdad de género, en especial, la
coordinacién para el disefio e implementacion de las politicas y practicas en materia de igualdad entre mujeres
y hombres en la Universidad de Jaén, asi como de los informes relativos a su aplicacién. Se delegan asi mismo,
las competencias en materia de coordinacion para la gestion de convenios, de acuerdo con lo establecido en
la legislacion vigente, los Estatutos de la Universidad y demas disposiciones que pudieran contenerse en la
normativa especifica.

Décima. Se delegan en el Gerente las funciones que el Ordenamiento Juridico atribuye al Rector en
materia de contratacion administrativa y especialmente, la adjudicacion, modificacion, interpretacion y resolucion
de los contratos que celebre la Universidad de Jaén. Asimismo, se delegan en el Gerente las facultades relativas
a la aprobacion de los expedientes de gastos y autorizaciones de pago, firmando los documentos necesarios
publicos o privados, con relacién a cualquier persona o entidad publica o privada y la firma de documentos
de giro y trafico propios de la Universidad de Jaén. Todo lo anterior hasta el importe maximo establecido
anualmente en las normas generales de ejecucion presupuestaria de esta Institucion. En materia de Personal de
Administracion y Servicios (PAS) se delegan las competencias para nombrar al personal funcionario y suscribir
los contratos de este personal de caracter laboral, que haya de prestar servicios en la Universidad, asi como
resolver las cuestiones relativas a las situaciones administrativas para el personal funcionario de Administracion
y Servicios de la Universidad, con la excepcion de la separacion del servicio, que sera acordada por el érgano
competente, segun la legislacion vigente en esta materia. Igualmente se delega la competencia para el gjercicio
de la jefatura superior del PAS que preste servicios en la Universidad.

Undécima. La presente delegacion de competencias no impedira la posibilidad del Rector de avocar para
si el conocimiento y resolucion de las mismas.

Duodécima. De conformidad con el articulo 13.4 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, siempre que por el 6rgano delegado se
haga uso de la delegacion contenida en la presente Resolucion, se hara constar expresamente tal circunstancia
en el acto administrativo.
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Decimotercera. En ninglin caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delegacion
contenida en la presente Resolucion.

Decimocuarta. La presente Resolucién deroga cualquier otra delegacion de atribuciones efectuada con
anterioridad, bien en estos mismos érganos o en otros distintos.

Decimocuarta. De conformidad con el articulo 13.3 de la citada Ley 30/92, la presente Resolucién se
publicara en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», surtiendo plenos efectos a partir del dia siguiente a
dicha publicacion.

Jaén, 29 de abril de 2015.- El Rector, Juan Gomez Ortega.
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