DATOS PARA LA MEMORIA ACADEMICA (2020/2021)
CONSEJO SOCIAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 21 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de
Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, el Consejo Social de la
Universidad de Jaén estara formado por 26 miembros: 20 en representacion de los Intereses Sociales y 6

en representacion del Consejo de Gobierno de la Universidad.

PRESIDENTE:

- D. Francisco Vaii6 Canadas.

Nombrado Presidente del Consejo Social de la Universidad de Jaén, por Decreto 489/2015, de 24
de noviembre, de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia (BOJA num. 230,
de 26 de noviembre de 2015).

Renovado por Decreto 22/2020, de 17 de febrero, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,

Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia (BOJA num. 35, de 20 de febrero de 2020).

SECRETARIA:
- D. * Mercedes Valenzuela Generoso.

Por Orden de 28 de mayo de 2014 de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo
(BOJA num. 106, de 4 de junio de 2014), se nombra como miembro de Consejo Social por el sector de
los intereses sociales, designada por el Parlamento de Andalucia.

Por Resolucion de 11 de diciembre de 2014, de la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia, (BOJA niim. 20, de 30 de enero de 2015) se hace publico el cese de D.
Manuel Anguita Peragon como Secretario del Consejo Social de la Universidad de Jaén, y la designacion

de D. # Mercedes Valenzuela Generoso como Secretaria de dicho Consejo Social.

MIEMBROS EN REPRESENTACION DE LOS INTERESES SOCIALES:

Miembros designados por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia:

Por Orden de 11 de octubre de 2016, de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de
Andalucia (BOJA nim. 211, de 3 de noviembre), se nombra como miembro del Consejo Social de la
Universidad de Jaén, designado por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a:

- D. Antonio Ruano Quesada.
Renovado por Orden de 30 de junio de 2021, de la Consejeria de Transformacion Econdmica,
Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucia (BOJA num. 130, de 8 de septiembre

de 2021).



Por Acuerdo de 21 de julio de 2017, de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta
de Andalucia (BOJA num. 139, de 21 de julio de 2017), se dispone el cese de D. * Gracia Rodriguez
Velasco como miembro del Consejo Social de la Universidad de Jaén, por el sector de representantes de
los intereses sociales, designados por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, y se nombra a D. ?

Inmaculada Herrador Lindes.

Por Orden de 30 de junio de 2021 de la Consejeria de Transformacién Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucia (BOJA num. 130, de 8 de septiembre de 2021),
se nombran como miembros del Consejo Social de la Universidad de Jaén, designados por el Consejo de

Gobierno de la Junta de Andalucia a:

- D. Juan José Prieto Verdejo, en sustitucion de D. * Monica Moreno Sanchez.

- D. José Ayala Mendieta, en sustitucion de D. Andrés Rodriguez Gonzélez.

Miembros designados por las organizaciones de economia social mas representativas en el territorio

de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Por Orden de 5 de marzo de 2019 de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad de la Junta de Andalucia, se nombra miembro del Consejo Social de la Universidad de Jaén,
por el sector de representantes de los intereses sociales, designados por las organizaciones de la economia

social més representativas en el territorio de la Comunidad Auténoma Andaluza a:

- D.*M.? Dolores Garcia Fuentes.

Miembros designados por las organizaciones empresariales mas representativas en el territorio de

la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Por Orden de 13 de de marzo de 2014, de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia Empleo
de la Junta de Andalucia (BOJA num. 56, de 13 de marzo de 2014), se nombra miembro del Consejo
Social de la Universidad de Jaén, por el sector de los intereses sociales, designado por las organizaciones

empresariales mas representativas en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia a:

- D. Manuel Alfonso Torres Gonzalez.

Por Orden de 31 de enero de 2017, de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de
Andalucia, (BOJA num. 29, de 13 de febrero de 2017), se nombra como miembro del Consejo Social de
la Universidad de Jaén, por el sector de los intereses sociales, designado por las organizaciones

empresariales mas representativas en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia a:

- D. Juan Arévalo Gutiérrez.



Miembros designados por las organizaciones sindicales mas representativas en el territorio de la

Comunidad Autonoma de Andalucia.

Por Orden de 2 de noviembre de 2016 de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta
de Andalucia (BOJA num. 220, de 16 de noviembre de 2016), se nombra como miembro del Consejo
Social de la Universidad de Jaén, por el sector de representantes de los intereses sociales, designado por
UGT, como una de las organizaciones sindicales mas representativas en el territorio de la Comunidad

Auténoma de Andalucia a:

- D. Antonio Jorge Lara Jiménez.

Por Orden de 21 de mayo de 2021, de la Consejeria de Transformacion Econémica, Industria,
Conocimiento y Universidades (BOJA niim. 101, de 28 de mayo de 2021), se nombra a D. Heraclio A.

Rodriguez Garcia, en sustitucion de D. Antonio Jorge Lara Jiménez.

Por Orden de 27 de junio de 2017, de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de
Andalucia (BOJA ntim. 127, de 5 de julio de 2017), se nombra como miembro del Consejo Social de la
Universidad de Jaén, por el sector de los representantes de los intereses sociales, designado por CC. OO,
como una de las organizaciones sindicales mds representativas en el territorio de la Comunidad

Auténoma de Andalucia a:

- D. Francisco Cantero Martinez.

Miembros designados por el Consejo Andaluz de Provincias y Municipios.

Por Orden de 2 de noviembre de 2016, de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de
Andalucia (BOJA ntim. 220, de 16 de noviembre de 2016), se nombran como miembros del Consejo
Social, por el sector de representantes de los intereses sociales, designados por la Federacion Andaluza de
Municipios y Provincia a:

- D. Miguel Contreras Lopez.

- D. Francisco Zaragoza Lopez.

Miembros designados por el Parlamento de Andalucia.
Por Orden de 20 de junio de 2006, de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la
Junta de Andalucia (BOJA num. 135, de 14 de julio de 2006), se nombra como miembro del Consejo

Social en representacion de los intereses sociales, designado por el Parlamento de Andalucia a:

- D. Angel Navarro Sanchez-Ortiz.



Por Orden de 15 de octubre de 2013, de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y
Empleo de la Junta de Andalucia (BOJA niim. 209, de 23 de octubre de 2013), se nombra como miembro
del Consejo social en representacion de los intereses sociales, designado por el Parlamento de Andalucia
a:

- D. * Rosario Morales de Coca.

Por Orden de 7 de diciembre de 2016, de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de
Andalucia (BOJA num. 243, de 21 de diciembre de 2016), se dispone el cese de D. Juan Eugenio Ortega
Rodriguez, como miembro del Consejo Social en representacion de los intereses sociales, designado por

el Parlamento de Andalucia y se nombra a:

- D. Juan Antonio Expoésito Aznar.

Miembros designados por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén.

Por Orden de 27 de junio de 2017, de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de
Andalucia (BOJA ntim. 127, de 5 de julio de 2017), se nombran como miembros del Consejo Social de la
Universidad de Jaén, por el sector de representantes de los intereses sociales, designados por el Consejo
de Gobierno de la Universidad de Jaén a:

- D. Luis Jesus Garcia-Lomas Pousibet.

- D. Luis Pifa Leon.

- D. Manuel Sanchez Gijon.

Posteriormente, son renovados por acuerdo del Consejo de Gobierno de la UJA, en su sesion n° 1
de 20 de mayo de 2019 (Pendiente su publicacion en BOJA)

Por Orden de 10 de septiembre de 2019 de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad de la Junta de Andalucia (BOJA n° 179, de 17 de septiembre de 2019), se nombra por el
sector de representantes de los intereses sociales, designado por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Jaén, en representacion de los antiguos alumnos, a:

- D. Rafael Vera Castillo.

MIEMBROS EN REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN:

Por Decreto 459/2019, de 23 de abril (BOJA num. 79, de 26 de abril de 2019), de la Consejeria
de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, se declara el

nombramiento de D. Juan Gémez Ortega como Rector Magnifico de la Universidad de Jaén.

Por Resolucion del Rector de 9 de mayo de 2019, se designa a D. Nicolas Ruiz Reyes Gerente
de la UJA, dicha resolucioén se ratifica en Pleno del Consejo Social (sesion plenaria, nimero 61) de 30 de
mayo de 2019, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 53.1 e) y 60 de los Estatutos de la

Universidad de Jaén.



Por Resolucion del Rector de 29 de abril de 2019, se nombra a D. * Olimpia Molina Hermosilla
como Secretaria General de la Universidad de Jaén, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 53 y

57.1 de los Estatutos de la Universidad de Jaén.

Miembros designados por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén en representacion del

profesorado, estudiantes y personal de administracion y servicios.

Por Resolucion de 14 de septiembre de 2019, de la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia de la Junta de Andalucia (BOJA num. 181, de 19 de septiembre de 2019), se
nombran en representacion del profesorado, estudiantes y personal de administracion y servicios,
designados por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén a:

- D.*M?José Carazo Liébana (PDI).

- D. *Kaoutar Errahmani (Estudiantes).

- D. *Josefa Gonzalez Rubia (PAS).

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la UJA en sesion ordinaria n® 21, de 26 de noviembre
de 2020, se designa a D. Alberto J. Moya Lopez, como representante del personal docente e investigador,

en sustitucion de D. ® Maria José Carazo Liébana (Pendiente publicacion en BOJA).

Por Resolucion de 19 de mayo de 2021, de la Secretaria General de Universidades, Investigacion
y Tecnologia de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 101, de 28 de mayo de 2021), se nombra a D.
Armando José Santana Bugés, como representante de los Estudiantes, en sustitucion de D. * Kaoutar

Errahmani.

COMISIONES DEL CONSEJO SOCIAL Y REUNIONES CELEBRADAS:

Comision de Cultura y Relaciones con la Sociedad

Composicion:

Presidenta: D. * Olimpia Hermosilla Molina, por delegacion del Presidente del Consejo Social.
Secretaria: D. * Mercedes Valenzuela Generoso
Vocales:

- D. Juan Antonio Expdsito Aznar.

- D. Luis Jesus Garcia-Lomas Pousibet.

- D. *Josefa Gonzalez Rubia.

- D.*Rosario Morales de Coca.

- D. Alberto Jos¢ Moya Lopez.

- D. Heraclio Antonio Rodriguez Garcia.

- D. Francisco Zaragoza Lopez.

Comision Econémica y Financiera



Composicioén:

Presidente: D. Juan Arévalo Gutiérrez, por delegacion del Presidente del Consejo Social
Secretaria: D. * Mercedes Valenzuela Generoso

Vocales:

. José Ayala Mendieta.

. Miguel Contreras Lopez.

. Luis Jesus Garcia-Lomas Pousibet.
? Josefa Gonzalez Rubia.

. Alberto José Moya Lopez.

. Luis Miguel Pifia Leon.

. Nicolés Ruiz Reyes.
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. Manuel Alfonso Torres Gonzalez.

Sesiones:
e Sesion de 4 de diciembre de 2020.
e Sesion de 12 de febrero de 2021.
e Sesion de 7 de febrero de 2022.

Comision Académica

Composicioén:

Presidenta: D. * Inmaculada Herrador Lindes, por delegacion del Presidente del Consejo Social.

Secretaria: D. * Mercedes Valenzuela Generoso.

Vocales:
- D. # Josefa Gonzalez Rubia.
- D. Alberto José Moya Lopez.
- D. Angel Navarro Sanchez-Ortiz.
- D. Antonio Ruano Quesada.
- D. Armando José Santana Bugés.
Sesiones:

e Sesion de 5 de mayo de 2021.
e Sesion de 24 de septiembre de 2021.

e Sesion de 5 de noviembre de 2021.



SESIONES PLENARIAS Y ACUERDOS ADOPTADOS:

El Consejo Social ha celebrado tres sesiones plenarias, en las que se adoptaron los acuerdos que a

continuacion se indican:

Pleno n°® 67: celebrado el dia 26 de octubre de 2020, de forma no presencial debido a las medidas de
prevencion a causa de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19.
- Aprobar el acta correspondiente a la sesion n® 65, de 29 de junio de 2020.
- Aprobar el acta correspondiente a la sesion extraordinaria n® 66, de 29 de junio de 2020.
- Aprobar la creacion y consiguiente certificacion como empresa de base tecnologica de la iniciativa
XAUEN CYBER SCIENCE, S.L., con una participacion por parte de la UJA de un 5% en su capital

social y otorgamiento a su favor del reconocimiento como Spin-off UJA.

Pleno n° 68: celebrado el dia 18 de diciembre de 2020, de forma no presencial debido a las medidas de

prevencion a causa de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19.

- Aprobar el acta correspondiente a la sesion n° 67, de 26 de octubre de 2020.

- Aprobar el Expediente de Modificacion de Crédito n® 2020/4, relativo a las transferencias de gastos
corrientes a gastos de capital y viceversa.

- Aprobar la propuesta de determinacion del limite maximo de gasto no financiero de la UJA para
2021 en 146.870.401,83 euros.

- Aprobar el Presupuesto de la Universidad de Jaén para el afio 2021.

Pleno n° 69: celebrado el 26 de marzo de 2021, de forma no presencial debido a las medidas de

prevencion a causa de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19.

- Aprobar el acta correspondiente a la sesion n° 68, de 18 de diciembre de 2020.

- Aprobar el Plan de Actuacion del Consejo Social de la UJA para el afio 2021.

- Designar a D. Juan Arévalo Gutiérrez y D. Luis Miguel Pifia Le6n como representantes de las
empresas miembros del Consejo Social, para formar parte de la Comisiéon Permanente del Plan
de Mecenazgo y Patrocinio de la Universidad de Jaén.

- Aprobar la disolucion y liquidacion de la empresa bajada en el conocimiento GISTOAG, S.L,
segun propuesta presentada por la mayoria del capital social de la compaiiia.

- Aprobar la venta de la participacion de la Universidad de Jaén en la empresa basada en el
conocimiento SYNERMET WEATHER SOLUTIONS, S.L., conforme a lo establecido en la
clausula 14* del pacto de socios previo a la declaracion de concurso voluntario de acreedores.

- Aprobar la creacién y consiguiente certificacion como empresa de base tecnologica, la iniciativa
CIRCULAR ENGINEERING, S.L., con una participacion por parte de la UJA de un 5% en su

capital social, y otorgamiento a su favor del reconocimiento como Spin-off UJA.



Informar favorablemente, la implantacion en la Universidad de Jaén de la Ensefianza oficial

conducente a la obtencion del Grado en Medicina, con validez en todo el territorio nacional.

Pleno n° 70: celebrado el 10 de mayo de 2021, de forma no presencial debido a las medidas de

prevencion a causa de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19.

Aprobar el acta correspondiente a la sesion n° 69, de 26 de marzo de 2021.

Aprobar las nuevas propuestas de titulos oficiales de la Universidad de Jaén para su imparticion
en el curso 2021-2022: Grado en Geografia e Historia; Grado en Historia del Arte; Master
Universitario en Ingenieria de los Sistemas Fotovoltaicos; Master Interuniversitario en
Arqueologia de los Paisajes Culturales; Investigacion y Gestion.

Aprobar el informe previo relativo a la implantacion del Master de Innovacion en Didactica de la
Lengua y la Literatura en la Universidad de Jaén, para su posterior envio al Consejo Andaluz de
Universidades.

Aprobar la creacion y consiguiente certificacion como empresa de base tecnologica de la
iniciativa MECHAUP, S.L., con una participacion por parte de la UJA de un 5% en su capital

social y otorgamiento a su favor del reconocimiento como Spin-off.

Pleno n° 71 (extraordinario): celebrado el 28 de mayo de 2021, de forma no presencial debido a las

medidas de prevencion a causa de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-

19.

Aprobar la propuesta de distribuciéon de las 34 becas colaboracion entre los distintos
Departamentos de la UJA, concedidas por el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional

para el curso 2021-2022.

Pleno n°® 72: celebrado el 28 de junio de 2021, de forma no presencial debido a las medidas de

prevencion a causa de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19.

Aprobar las actas correspondientes a la sesién n° 70, de 10 de mayo de 2021 y a la sesiéon n°® 71,
de 28 de mayo de 2021.

Aprobar la creacién y consiguiente certificacion como Empresa de Base Tecnoldgica de la
iniciativa BIOLIVE SOLUTIONS, S.L., con una participacion por parte de la UJA de un 5% en
su capital social y otorgamiento a su favor del reconocimiento como Spin-off UJA.

Aprobar los Expedientes de Modificacion de Crédito n°® 2020/7 y 2021/1, relativos a las
transferencias desde gastos corrientes a gastos de capital y viceversa.

Aprobar las Cuentas Anuales de la Universidad de Jaén correspondientes al ejercicio 2020, de

conformidad con el articulo 45 e) de los Estatutos de la UJA.



Pleno n° 73: celebrado el 28 de septiembre de 2021, de forma no presencial debido a las medidas de

prevencion a causa de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19.

- Aprobar el acta correspondiente a la sesion plenaria n® 72, de 28 de junio de 2021.
- Aprobar Memoria del Grado en Medicina de la Universidad de Jaén para su envio a la Agencia

Evaluadora.

REPRESENTACION DEL CONSEJO SOCIAL EN OTROS ORGANOS E INSTITUCIONES

El Consejo Social de la Universidad de Jaén dispone de representacion en los siguientes organos e
instituciones:

-Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén.

-Comité Director del Plan Estratégico de la UJA.

-Comision de Permanencia de la UJA

-Comision de Mecenazgo y Patrocinio de la UJA

-Conferencia Nacional de los Consejos Sociales de las Universidades Espaiiolas.

-Foro de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Andalucia.

-Fundacion Universidad de Jaén-Empresa.

PRINCIPALES EVENTOS DEL CONSEJO SOCIAL

Mes octubre 2020

-Solemne Apertura del Curso Académico 2020-2021 de la Universidad de Jaén, en el Aula Magna del
Campus Las Lagunillas. Presidida por el Rector Magnifico de la UJA, D. Juan Gémez Ortega, con la
asistencia del Consejero de Transformacion Econdémica, Industria, Conocimiento y Universidades de la
Junta de Andalucia, D. Rogelio Velasco Pérez. El acto inaugural, en esta ocasion, tuvo un caracter
singular, por su ceremonial y por la asistencia que fue profundamente alterada y reducida debido a las
medidas de prevencion a causa de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19 (7 de
octubre). No obstante, estuvieron presentes representantes de todos los sectores de la Universidad, el
Presidente del Consejo Social y los representantes de la sociedad jienense que tradicionalmente asisten a

este acto (07/10/2020).

Foto de familia con representantes institucionales.



-Sesién ordinaria n°® 3 del Claustro Universitario, en formato virtual, en el que se informa de las bajas en
el Claustro Universitario: Bajas en Estudiantes de Grado: Diego Caballero Vilchez, Jests Cristobal
Martinez Verdejo; Bajas en Profesorado Doctor con Vinculacion Permanente: Jesus Carlos Martinez
Bazéan. Igualmente se dan a conocer las Memorias anuales correspondientes a los cursos
2018/2019 y 2019/2020 del Defensor Universitario, conforme al articulo 145 de los Estatutos
de la Universidad de Jaén, asi como la Memoria de ejecucion del Plan Estratégico de la Universidad

de Jaén correspondiente al afio 2019 (21/10/2020).

Mes noviembre 2020

-Reunién de trabajo de Presidentes/as del Foro de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de

Andalucia, via telematica, para analizar y debatir el borrador de los Estatutos del Foro de los Consejos

Sociales andaluces para cuando disponga de personalidad juridica.

Igualmente, ante el fin del mandato del Presidente del Foro, D. Prudencio Escamilla, se plantea la
necesidad de proceder a su sustitucion inmediata y provisional para la gestion de los recursos y para
garantizar la representacion del Foro ante la Consejeria de Universidades, asi como de cualquier otra
entidad o actividad hasta la conformacion del Foro una vez alcanzada la plena personalidad juridica. A tal
efecto, se decide el nombramiento como Presidenta del Foro a D. ® Rocio Reinoso Cuevas, Presidenta del
Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide, y como Vicepresidente a D. Francisco Muifioz Usano,

Presidente del Consejo Social de la Universidad de Cordoba, aceptando ambos el cargo.

Finalmente, se informa de la disminucion de la partida presupuestaria destinada a los Consejos Sociales
que figura en el Proyecto de Ley de Presupuestos para 2021, que inicia su tramitacién parlamentaria,
acordandose solicitar una reunién urgente de todos los Presidentes/as con el Consejero de Transformacion
Economica, Industria, Conocimiento y Universidades, para trasmitirle la preocupacion generada por
dicho recorte y sus efectos negativos sobre el correcto funcionamiento de los Consejos, y solicitar la
modificacion al alza de dicha partida para mantener como minimo la incluida en la Ley de Presupuestos
de 2020. Asimismo, se plantea contactar con los grupos parlamentarios con analoga finalidad

(06/11/2020).

D.” Rocio Reinoso Cuevas, nueva Presidenta del Foro de los Consejos Sociales de las UU.PP. de Andalucia



-Reunién del Jurado para el fallo del X Premio a la Divulgacion Cientifica de la Universidad de Jaén. El

Presidente y la Secretaria del Consejo Social forman parte del Jurado de estos premios que la Universidad
de Jaén, a través del Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Institucional, convoca anualmente
para incentivar, reconocer y recompensar la transmision a la sociedad de las actividades cientificas de
mayor calidad realizadas por el personal investigador de nuestra institucion académica, asi como los

mejores trabajos periodisticos sobre investigacion en la UJA. (19/11/2020).

-Comisién Econdmica de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espaiolas (CCS). La

Secretaria del Consejo Social asiste, via telematica, a esta Comision, para la presentacion del Presupuesto
de la CCS correspondiente al ejercicio 2021, asi como para el seguimiento de las acciones a realizar en el
marco del convenio suscrito entre la CCS y la Fundacién para la Formacion e Investigacion en Auditoria

del Sector Péblico (FIASEP) (24/11/2020).

-Pleno Comision de Secretarios/as de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades

Espaifiolas. En esta sesion se aprueba el nombramiento de D. ® Olga de la Pascua, Secretaria del Consejo
Social de la Universidad de Cadiz y de D. Miquel Amords, Secretario del Consejo Social de la
Universidad de Barcelona, como nuevos miembros del Comité Ejecutivo de la Comision. Durante la
reunion, la Presidenta, D. * Elena Marin (Consejo Social de la Universidad de Zaragoza), repasa la
actividad que se ha venido desarrollando en el seno de la Comision y desglosa la propuesta de actuaciones
para el proximo ejercicio. Posteriormente, el Secretario general de la Conferencia, Miguel Angel Acosta,

informa de la actividad de la CCS durante 2020. (26/11/2020).

Reunion on-line de Secretarios/as Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas

Mes diciembre de 2020

-Asamblea General de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas. En esta

sesion, celebrada por videoconferencia, se aprueba por unanimidad la propuesta de Presupuesto de

la Conferencia de CCS para el ejercicio 2021 (02/12/2020).



Asamblea General Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas
Durante el encuentro intervinieron el Secretario General de Universidades, D. José Manuel

Pingarron, y el Subsecretario de Ciencia e Innovacion, D. Pablo Martin.

D. José Manuel Pingarron, expuso las claves del gasto publico contemplado en los Presupuestos
Generales del Estado para el ambito de la Educacion Superior y desgrana las propuestas en marcha
para reformar el marco legislativo de la universidad espafiola. En el ambito legislativo se refiere al
borrador del Proyecto de ley sobre creacion y reconocimiento de nuevas universidades, asegurando

que los Consejos Sociales seran actores importantes en este proceso.

Jos€ Manuel Pingarrén, Secretario General de Universidades, durante la Asamblea General de CCS

Por su parte D. Pablo Martin, presenta las principales partidas presupuestarias del Ministerio,
afirmando que la dotacion total asciende a 1.100 millones de euros, y destaca la importancia de
impulsar la colaboracion entre el dmbito publico y el privado para fomentar la transferencia de
conocimiento y promover un mejor marco de financiaciéon de proyectos. Martin también hizo
referencia a la reforma de la Ley de la Ciencia que busca, entre otras cosas, mejorar el acceso y la
estabilidad de la carrera cientifica e investigadora. Todo ello con el objetivo de consolidar una
estrategia en este campo sostenible en el tiempo. Para conseguirlo, asegura que cuentan con la
Conferencia de Consejos Sociales porque el papel de las universidades es muy importante en este

ambito.



Pablo Martin, Subsecretario de Ciencia ¢ Innovacion durante la Asamblea General CCS

-Comisién Econdmica y Financiera del Consejo Social UJA, via telematica, a la que asistié como invitado

D. Juan Ramoén Lanzas, Delegado del Rector para la Fundacion Universidad de Jaén-Empresa y
Relaciones con Entidades de Innovacion, para informar sobre la propuesta, iniciativa del Consejo Social,

del Plan de Mecenazgo y Patrocinio de la Universidad de Jaén (04/12/2020).

-Reunion del Patronato de la Fundacion Universidad de Jaén-Empresa, por videoconferencia, en la que se

adoptan los siguientes acuerdos: Aprobar el acta correspondiente a la sesion celebrada el dia 29 de junio
de 2020; Aprobar por unanimidad el Plan de Actuacion para el ejercicio 2021, que se adjunta en anexo al
acta; Aprobar la adhesiéon de VIDA IP como nuevo miembro de la Fundacion Universidad de Jaén-

Empresa (14/12/2020).

-Comisién de Infraestructuras y Asuntos Econémicos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén,

de forma virtual, con asistencia de la Secretaria, D. * Mercedes Valenzuela Generoso, y de algunos
miembros del Consejo Social, en la que el Gerente de la UJA, D. Nicolds Ruiz Reyes, informa sobre el

Presupuesto de la Universidad de Jaén para el afio 2021 (15/12/2020).

-Reunién del Jurado del Premio a Trabajo Fin de Grado y Trabajo Fin de Master que contengan proyectos

de emprendimiento, convocada por el Vicerrector de Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y

Emprendimiento, y del que forma parte la Secretaria del Consejo Social, D. * Mercedes Valenzuela

Generoso /15/12/2020).

-Sesion ordinaria n® 22 del Consejo de Gobierno de la UJA, en la que se adoptaron, entre otros, los

siguientes acuerdos: Aprobar el encargo provisional a D. Francisco José Marquez Jiménez de las
funciones de direccion del Departamento de Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia, conforme a lo
establecido en el art. 81.3 de los Estatutos de la Universidad de Jaén; Aprobar el III Plan Estratégico de
la Universidad de Jaén 2021-2025; Aprobar el Plan Operativo de Apoyo a la Investigacion de la
Universidad de Jaén 2021-2022; Aprobar el Plan Operativo de Transferencia del Conocimiento,
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Jaén para el afio 2021; Aprobar el mantenimiento
de los miembros de la Comision de Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento
durante la vigencia de este Plan; Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén

(16/12/2020).



-Entrega de X Premios a la Implicacion Social del Foro de Consejos Sociales de las Universidades

Publicas de Andalucia. Las cinco modalidades establecidas en las bases del certamen, persiguen

reconocer y dar visibilidad social a las buenas practicas de colaboracion entre las Universidades Publicas
de Andalucia y la sociedad, mediante la transferencia y aplicacion practica del conocimiento. Los
ganadores: Investigacion, D. * Germaine Escames Rosa, Catedratica del Departamento de Fisiologia de la
Facultad de Medicina de la Universidad de Granada; Empresas y organismos con proyeccion social:
Fundacion Andaluza para la Divulgacion de la Innovacion y el Conocimiento (Descubre); Empresas y
organismos con proyeccion tecnologica: Emergya; Egresada: D. * Bella Caraballo, Universidad de

Huelva; Internacionalizacion: Angel Leon. (17/12/2020).

Premiados en el acto de entrega X Premios a la Implicacion Social

-Sesion ordinaria n® 23 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre

otros, los siguientes acuerdos: Aprobar la modificacion del Reglamento de organizacion y funcionamiento
del Instituto Andaluz Interuniversitario en Data Science and Computational Intelligence (DaSCI),
aprobado por Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2018; Informar favorablemente el Convenio
Especifico de Colaboracién entre la Universidad de Granada, la Universidad de Jaén y la Universidad de
Cordoba para la ampliacion del Instituto Andaluz Interuniversitario de Investigacion en Ciencia de Datos
e Inteligencia Computacional; Aprobar la modificacion de la Normativa del Servicio de Préstamo de la
Biblioteca de la Universidad de Jaén; Aprobar la modificacion de la Normativa de los Espacios de
Trabajo de la Biblioteca de la Universidad de Jaén; Aprobar la modificacion de la Normativa sobre
Préstamo de dispositivos electronicos en la Biblioteca de la Universidad de Jaén. Igualmente, se dio a
conocer el XI Plan de Divulgacion Cientifica y de la Innovacién y la Comision de Divulgacion Cientifica,
y se informé favorablemente el Limite maximo de gasto no financiero de la Universidad de Jaén
correspondiente al ejercicio 2021, asi como el Presupuesto de la UJA para el afio 2021, y su elevacion al

Consejo Social para, su aprobacion, si procede (18/12/2020).

-Comité Ejecutivo del Foro de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Andalucia, via

telematica, en la que se informa sobre la situacion de la Conferencia CCS. Seguidamente, se presenta la
Memoria del Foro (2019-2020), asi como la ejecucion del Presupuesto del Foro del afio 2020. Igualmente,

se aprueba el presupuesto de la transferencia del crédito disponible de la organica del Foro Consejo Social



UCA, al Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide y al Estudio de Insercion Laboral de los
Egresados de las Universidades andaluzas (22/12/2020).

Mes febrero de 2021

-Sesion ordinaria n® 24 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se aprueba la

convocatoria de elecciones a Claustro Universitario para la renovacién de la representacion de
estudiantes, conforme al art. 37.2 de los Estatutos de la Universidad. Se acuerda informar favorablemente
y proponer al Consejo Social, la disolucién y liquidacion de la empresa basada en el conocimiento
GISTOAG, S.L., segun propuesta presentada por la mayoria del capital social de la compaiiia, asi como la
venta de la participacion de la Universidad de Jaén en la empresa basada en el conocimiento
SYNERMET WEATHER SOLUTIONS. Se acuerda proponer al Consejo Social la creacion y
consiguiente certificacion como empresa de base tecnoldgica, de la iniciativa CIRCULAR
ENGINEERING, S.L., con una participacién por parte de la UJA de un 5% en su capital social, y

otorgamiento a su favor del reconocimiento como Spin-off UJA (03/02/2021).

Igualmente, se informa de los Premios Extraordinarios de Grado y Master correspondientes al Curso
2019/2020. También se informa de los Premios Extraordinarios de Doctorado correspondientes al periodo

comprendido entre el 1/10/2016 y el 30/09/2017.

-Comisién Académica de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas, via

telematica, en la que se presentaron las Consideraciones de la CCS al borrador del Real Decreto de
Creacion, Reconocimiento, Autorizacion y Acreditacion de Universidades y Centros Universitarios.
También se presenta el informe sobre el examen de transparencia 2019, y el informe de
transparencia voluntaria en la web de las Universidades espafolas elaborado por la Fundacion

Compromiso y Transparencia (09/02/2021).

-Comisién Econémica y Financiera del Consejo Social UJA, via telematica, a la que asiste como invitado

D. Juan Ramoén Lanzas, Delegado del Rector para la Fundacion Universidad de Jaén-Empresa y
Relaciones con Entidades de Innovacion, para presentar el Plan Director de Mecenazgo y Patrocinio de la
Universidad de Jaén. Dicho Plan, iniciativa del Consejo Social se aprueba, tras el analisis y debate del

mismo, por todos los asistentes y se propone elevarlo al Pleno del Consejo Social (12/02/2021).

Reunion virtual Comision Econoémica y Financiera del Consejo Social UJA



-Reunion del Patronato de la Fundacion Universidad de Jaén-Empresa, via telematica, en la que se

adoptan los siguientes acuerdos: Aprobar el acta correspondiente a la sesion celebrada el dia 14 de
diciembre de 2020; Aprobar el Manual de Identidad Visual Corporativa de la Fundacion Universidad de
Jaén-Empresa; Aprobar la participacion de la Fundacion Universidad de Jaén-Empresa en la iniciativa

“Jaén&Co” con la aportacion de 3.000 euros (17/02/2021).

EMPRESA MIEMBRO

Reunion virtual Patronato Fundacion Universidad de Jaén Empresa

- Asamblea General de la Fundacién Universidad de Jaén-Empresa, via telematica, en la que se informa

de los acuerdos adoptados por el Patronato y del Plan de Actuacion de la Fundacion para el afio 2021

(18/02/2021).

-Reunién del conjunto de representantes de los Consejos Sociales de las Universidades Espaiiolas, con el

Ministro de Universidades, D. Manuel Castell, con el objetivo de impulsar la nueva Ley Organica del
Sistema Universitario. En dicha reunion, se transmite al Ministro la urgente y necesaria aprobacion de una
nueva Ley Organica de Universidades, fruto de un pacto de Estado con amplio consenso parlamentario
que aborde las necesarias reformas del gobierno, la organizacion interna y las politicas académicas y

personal de nuestras universidades (23/02/2021).

- o4l

Reunion virtual de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas con el Ministro D. Manuel Castell

-Sesion ordinaria n® 25 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre

otros los siguientes acuerdos: Aprobar la propuesta de nombramiento como Profesor Emérito de D.



Gabino Almonacid Puche; Aprobar la subsanacion de errores detectados en las comisiones de evaluacion
de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios, aprobadas en sesion del Consejo de Gobierno de 10 de
julio de 2020; Aprobar la Oferta de Empleo Publico del afio 2021 para el Personal de Administracion y
Servicios; Aprobar la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Escuela
Politécnica Superior de Linares; Elegir a D. Rafael Lomas Vega como miembro en la Comision de
Universidad Saludable, perteneciente al colectivo PDI experto/a, para cubrir la vacante de D* M?* Luisa
Grande Gascon. Igualmente, se informa de los Premios Extraordinarios de Master adscritos al Centro de
Estudios de Postgrado, correspondientes al Curso 2019/2020, conforme al art. 8.2 de la normativa para la

Concesion de Premios Extraordinarios de Grado y Postgrado de la Universidad de Jaén (25/02/2021).

Mes marzo de 2021

-Comisién Econdémica de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas, via

telematica, en la que se analiza la actualidad del dmbito universitario y las acciones que va a
desarrollar durante los préximos meses. Entre ellas, destaca la presentacion de una “Guia para
orientar la elaboracion de Planes de Auditoria Interna en las universidades publicas espafiolas”. Se
trata de un documento que ofrece una guia cuyo proposito, es poner a disposicion de los Consejos
Sociales un instrumento susceptible de ser utilizado como patrén comun para facilitar la
programacion de las actuaciones de control interno a desarrollar bajo su responsabilidad,
especialmente en los casos en que tenga bajo su direccidn la ejecucion de esta actividad. Ademas,
se conocen los detalles del curso sobre “Nociones basicas de contabilidad y auditoria publica” que
se va a realizar en modo online, en el marco del convenio suscrito entre la CCS y la Fundacién para
la Formacion e Investigacion en Auditoria del Sector Publico (FIASEP). El objetivo es ofrecer,
tanto al personal técnico de los Consejos Sociales como a los vocales que lo deseen, una formacion

basica en materia de contabilidad y auditoria publica.

En su informe el Presidente, D. Javier Cepedano, recuerda el anuncio del Secretario General de
Universidades, de la apertura del proceso de didlogo que dard pie a la presentacion de una
propuesta de nueva Ley Organica del Sistema Universitario. La reunidon concluye con el informe

sobre el cierre provisional del presupuesto de la Conferencia del pasado ejercicio (01/03/2021).

Reunion virtual Comisiéon Econémica Conferencia de Consejos Sociales U. Espafiolas



-Comision de Seguimiento e Impulso de la Estrategia 6: “Jaén centro mundial del aceite de oliva”,

del Plan Estratégico de la Provincia de Jaén, a la que asiste D. Francisco Vaii6 Cafiadas, Presidente

del Consejo Social. La sesion se centra en identificar 4 o 5 proyectos/actuaciones clave, entre los
mejores valorados, y en definir como se podrian reactivar o dinamizar, por parte de los agentes

implicados, su puesta en marcha/impulso a la mayor brevedad (12/03/2021).

-Comisién Permanente de Mecenazgo y Patrocinio de la UJA, en formato virtual, en la que se procede a

la constitucion de la misma. Una vez constituida se presenta la propuesta de la WEB de Mecenazgo y
Patrocinio de la UJA, asi como la propuesta de indicadores de seguimiento del despliegue y de resultados
del Plan Director de Mecenazgo y Patrocinio de la Universidad de Jaén. Igualmente, se presentan las

acciones de comunicacion para la difusion del Mecenazgo y el Patrocinio en la UJA (15/03/2021).

-Sesion ordinaria n® 26 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre

otros, los siguientes acuerdos: Aprobar la modificacion de la Normativa sobre Masteres Universitarios en
la Universidad de Jaén; Aprobar las propuestas de modificacion de Titulos Oficiales de Grado, Master y

Doctorado, para su posterior envio a la Direccion de Evaluacion y Acreditacion (DEVA):
- Grado en Biologia o Grado en Psicologia
- Grado en Trabajo Social o Master en Administracion de Empresas (MBA)
- Master en Enfermeria de Cuidados Criticos, Urgencias y Emergencias
- Master en Olivar y Aceites de Oliva
- Master en Profesorado de ESO y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas
- Programa de Doctorado en Aceites de Oliva
- Programa de Doctorado en Avances en Ingenieria de Materiales y Energia Sostenible.

- Aprobar la implantacion de un nuevo Programa Conjunto de Estudios Oficiales: Doble Master
Universitario en Ingenieria Industrial y en Administracion de Empresas (MBA); Aprobar la implantacion

de nuevos titulos de Grado y de Master en el curso 2021-2022:
- Grado en Geografia e Historia
- Grado en Historia del Arte
- Master en Arqueologia de los Paisajes Culturales.
- Master en Ingenieria de los Sistemas Fotovoltaicos.

- Aprobar las retribuciones complementarias a las personas coordinadoras de programas de Doctorado, en
funcion de la tipologia existente en la Universidad de Jaén; Aprobar la Oferta de Empleo Publico para
Cuerpos Docentes Universitarios para el afio 2021; Aprobar la Oferta de Empleo Publico para
Profesorado Contratado Doctor para el afio 2021; Aprobar la modificacion del Plan de Dedicacion
Académica del profesorado de la Universidad de Jaén; Aprobar los Criterios Generales del Plan de

Organizacion Docente de la Universidad de Jaén, para el curso académico 2021-2022; Aprobar el



calendario académico para el curso académico 2021-2022; Aprobar el calendario de entrega de actas para
el curso académico 2021-2022; Aprobar la oferta de plazas de alumnado para las titulaciones de Grado,
Master y Doctorado para el curso 2021-2022; Aprobar el nimero de grupos de teoria y turnos para el
curso académico 2021-2022; Aprobar la oferta de asignaturas optativas para el curso académico 2021-
2022; Aprobar la oferta de asignaturas en inglés para el curso académico 2021-2022. Igualmente, en esta
sesion se da a Conocer el Plan Director de Mecenazgo y Patrocinio 2021-2023 y el Plan Director de

Transformacion Digital 2021-2023 de la UJA (17/03/2021).

-Encuentro técnico de Secretarios/as de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades

Espafolas, sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Durante la reunion virtual, el

Secretario del Consejo Social de la Universidad Politécnica de Valencia, D. Jesus Mari Farinoés,
presenta la propuesta del centro relativa a los ODS impulsados por Naciones Unidas. Esta
instituciéon ha llevado a cabo una experiencia piloto para medir su grado de cumplimiento con la
Agenda 2030 a través de la definicion y medicion de una serie de indicadores cuantificables
adaptados a la realidad de las universidades. La Conferencia de Consejos Sociales impuls6é hace
unos meses el estudio “Los Consejos Sociales ante la agenda 20307, para analizar los proyectos

vinculados a los ODS desarrollados por estas instituciones universitarias (24/03/2021).

-Reunién del Patronato de la Fundacion Universidad de Jaén-Empresa, via telematica, en el que se

adoptaron los siguientes acuerdos: Aprobar el acta correspondiente a la sesion celebrada el dia 18 de
febrero de 2021; Aprobar el nombramiento de D. Antonio Ruano Quesada, DESARROLLOS
TECNOLOGICOS, INTELEC S.L., como representante de las empresas del Patronato de la Fundacion en
la Comision permanente del Plan Director de Mecenazgo y Patrocinio; Aprobar la interpretacion del
Patronato de los articulos 8 y 9 de los Estatutos en el sentido de que, donde dice “patrono”, debe
entenderse “miembro”, hasta tanto no se produzca una modificacion estatutaria al respecto; Aprobar la
adhesion de las empresas RECUBOX IBERICA, S.L. y JAEN GASTRONOMICO como nuevos
miembros de la Fundacion Universidad de Jaén-Empresa; Aprobar la adhesion de la empresa XAUEN
CYBER SCIENCE, S.L. (EBC-UJA) como nuevo miembro de la Fundacion Universidad de Jaén-
Empresa (25/03).

Mes abril de 2021

-Reunién virtual de Presidentes/as de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de

Andalucia con el Consejero de Transformacidén, Industria, Conocimiento y Universidades de la

Junta de Andalucia, D. Rogelio Velasco, D. Rosa Maria Rios, Secretaria General de Universidades,

Investigacion y Tecnologia y D. Juan José Garcia, Director General de Universidades. E1 Modelo

de Financiacion Publica Ordinaria ha centrado el encuentro de trabajo. El Foro de los Consejos
Sociales de las Universidades Publicas de Andalucia agradece, la disposicion del Consejero y su equipo a
la hora de valorar y tener en cuenta nuestras aportaciones de cara a un asunto de vital importancia para

nuestro sistema universitario (06/04/2021).


https://ccsu.es/biblioteca/los-consejos-sociales-ante-la-agenda-2030/

-Reunion para la Organizacidon del Concierto de la Orquesta de Camara de Viena en el Teatro

Infanta Leonor de Jaén. D. Francisco Vaiio, y de D. Juan Arévalo, Presidente y vocal del Consejo

Social de 1la UJA, respectivamente, se reinen con el Concejal de Cultura del Ayuntamiento de Jaén,
para la organizacion del Concierto de la Orquesta de Camara de Viena, como apertura del 22
Festival de Otofio de Jaén, con el impulso del Festival Internacional de Piano Guadalquivir (FIP), y

del Consejo Social de la UJA (09/04/2021).

-Feria Virtual de Empleo UJA 2021, enmarcada en la Semana de Empleo y Emprendimiento UJA, e

impulsada desde el Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y
Emprendimiento de la UJA, con el objetivo principal de conectar a las empresas participantes con
el estudiantado y egresados de la UJA. La Feria contd con la participaciéon de un total de 59 empresas,
que publicaron 224 ofertas de empleo para alumnado de la Universidad de Jaén. Las empresas
participantes recibieron un total de 1.280 curriculums por parte del alumnado universitario. La UJA
también organizo otras actividades de formacion en empleo y emprendimiento, en un entorno virtual, a
través de encuentros online (26 al 30/04/2021).

-Sesion ordinaria n® 4 del Claustro Universitario, en formato virtual, en el que después del Informe del

Rector, se informo de las bajas y altas producidas en el Claustro. Igualmente, se procedi6 a la eleccion de
tres representantes del sector Estudiantes para la renovacion de la Mesa del Claustro, de un/a
representante del Sector Profesorado Resto del PDI en la Mesa del Claustro, y de cuatro representantes
del sector Estudiantes en el Consejo de Gobierno. También se presenta la Memoria del II Plan Estratégico

de la Universidad de Jaén Horizonte 2020 (28/04/2021).

-III Olea International Proyect Networking Event. D. Francisco Vafi6 Cafnadas, Presidente del Consejo

Social, cierra la segunda sesion de este evento con la conferencia “La estrategia del pacto verde y la
industria del sector oleicola en la provincia de Jaén”, en la que destaco las oportunidades que surgen
para nuestra provincia con el impulso que la Union Europea quiere darle al concepto de “greening” o
“agricultura verde”. Sefiala, que la nueva Politica Agraria Comin (PAC) va a ser muy sensible con la
regeneracion y restauracion de los ecosistemas, y que dara prioridad a los aspectos medioambientales y a

la agricultura ecoldgica de las explotaciones olivareras (30/04/2021).

Mes mayo de 2021

-Sesion ordinaria n® 27 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre

otros, los siguientes acuerdos: Aprobar el informe previo relativo a la implantacion del Master de
Innovacion en Didéctica de la Lengua y la Literatura en la Universidad de Jaén, para su posterior envio al
Consejo Andaluz de Universidades, previsto en el articulo 58 del Decreto Legislativo 1/2013, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades; Aprobar la adhesion de la
Universidad de Jaén a la futura Agrupacion Europea de Cooperacion Territorial, pendiente de su
aprobacion por el Ministerio de Hacienda; Aprobar la aportacion anual de 9.000€ a la Fundacion Dialnet
para creacion y mantenimiento del portal de la investigacion para el PDI de la Universidad de Jaén. -

Elegir a D. Juan Pedro Bellén Ruiz como representante en la Comision Permanente de Investigacion por



la Rama de Humanidades en sustitucion de D. Manuel Molinos Molinos. Igualmente, se informa
favorablemente el nombramiento del Director del Instituto Interuniversitario de Investigacion del Sistema
Tierra en Andalucia (IISTA), segun lo previsto en el articulo 27.1 de su Reglamento de Funcionamiento ,
asi como la creacion y consiguiente certificacion como empresa de base tecnologica, de la iniciativa
MECHAUP, S.L., con una participacién por parte de la UJA de un 5% en su capital social y otorgamiento
a su favor del reconocimiento como Spin-off UJA, y su elevacion al Consejo Social para su aprobacion, si
procede. Finalmente, se presenta el Plan Director de Movilidad Sostenible de la Universidad de Jaén
2021-2023 y el III Plan Director de Igualdad e Integracion de la Diversidad Sexual y de Género en la
Universidad de Jaén 2021-2023 (04/05/2021).

-Reunioén del Patronato de la Fundacidon Universidad de Jaén-Empresa, via telematica, en el que se

adoptaron los siguientes acuerdos: Aprobar el acta del Patronato correspondiente a la sesion celebrada
el dia 25 de marzo de 2021; Aprobar el Manual de estilos del Sello distintivo para las empresas de la
Fundacion; Aprobar la baja de la EBC GISTOAG, S.L. como miembro de la Fundacion Universidad de
Jaén-Empresa; Aprobar la adhesion de la empresa JAENCOOP como nuevo miembro de la Fundacion
Universidad de Jaén-Empresa; Aprobar la participacion de las 9 empresas solicitantes, en la Mesa de
trabajo de Casos de “Exito y Gestion de Equipos en la Industria y Empresas Jienenses” del evento
Jaén&Co: DAPDA, GRUPO ALVIC, INNOVASUR, LUIS PINA, MACROSAD, PETROPRIX,
PICUALIA, SOFTWARE DELSOL, VIDA IP (06/05/2021).

Reunion virtual Patronato Fundacion Universidad de Jaén-Empresa

-Sesion ordinaria n® 29 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre

otros, los siguientes acuerdos: Eleccion de dos representantes del alumnado en la Comision permanente
del Consejo de Gobierno de Ordenacion Académica: D. Pablo Baigorria Kobylinski, D* Maria Marta
Martinez Jiménez; Eleccion de dos representantes del alumnado en la Comision permanente del Consejo
de Gobierno de Infraestructuras y Asuntos Econémicos: D. Javier Martinez Martinez y D. Alvaro Serrano
Lendinez; Eleccién de dos representantes del alumnado en la Comisién no permanente del Consejo de
Gobierno de Biblioteca: D. Javier Diaz Lopez y D. Fernando Lerma Cobo; Designar a D. Armando José
Santana Bugés como representante del alumnado del Consejo de Gobierno en el Consejo Social, de
conformidad con el articulo 21.1.e) de la Ley Andaluza de Universidades en su redaccion dada por

Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero; Conocer la propuesta del Rector para Defensor Universitario;



Aprobar la modificacion de oferta publica de empleo del personal Docente e Investigador para el aflo
2021, aprobada por Consejo de Gobierno en sesion 26, de 17 de marzo de 2021; Aprobar los perfiles
docente e investigador y comisiones de seleccion de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios; Aprobar
la propuesta de Contratacion de Profesorado Visitante para el curso académico 2021- 2022; Aprobar el
cambio de adscripcion de la asignatura “Construcciones en Hormigén y Prefabricados” al Area de
Conocimiento de Mecénica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras; Aprobar la modificacion de
la oferta de optatividad del curso académico 2021-2022, consistente en la inclusion de las asignaturas
optativas: “Valoracion funcional en Fisioterapia” y “Fisioterapia en poblaciones especiales” del Grado de
Fisioterapia; Aprobar la denominacion de la dependencia 423 del edificio A2, como “Enfermero y
Profesor Pedro José Carrillo Leon”; Aprobar la normativa de matricula para el curso académico 2021-
2022, en las titulaciones oficiales de Grado, Master y Doctorado; Aprobar la propuesta de concesion del
reconocimiento “Natural de Jaén” a D. Santiago Ydafiez Ydafiez, conforme al articulo 45.v) de los
Estatutos de la Universidad de Jaén; Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén

(12/05/2021).

Mes junio de 2021

-Sesion ordinaria n® 30 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre

otros, los siguientes acuerdos: Aprobar la Comision encargada de la elaboracion de la Memoria
Académica del Grado en Medicina; Aprobar los perfiles docente e investigador y comisiones de seleccion
de plazas de PDI laboral; Aprobar el Programa de Mentoria de la Universidad de Jaén; Aprobar la
Memoria de creacion del Instituto Interuniversitario en Biorrefinerias; Aprobar la memoria de creacion
del Instituto Andaluz Interuniversitario de Tecnologias del Audio, la Musica, la Voz y el Sonido y sus
Aplicaciones para la Sociedad (AMUSES); Aprobar las modificaciones presupuestarias correspondientes
al Expediente de Modificacion de Crédito nimero 2020/08. Finalmente, se presenta el Informe final de
ejecucion del II Plan Estratégico de la Universidad de Jaén Horizonte 2020, asi como los Convenios

suscritos por la Universidad de Jaén (02/06/2021).

-Sesion extraordinaria n°® 31 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se aprueba el

Reglamento para la Regulacion de la Sustitucion de Personal Docente e Investigador en la Universidad de

Jaén (07/06/2021).

-Sesion ordinaria n® 32 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre

otros, los siguientes acuerdos: Aprobar los Anteproyectos de Masteres Propios (convocatoria noviembre
2020) para su implantacion en el primer cuatrimestre del curso 2021-22: -Master Propio Interuniversitario
en Desarrollo de la Identidad Profesional Docente, -Master Propio en Optica y electronica aplicada a la
iluminacion en automocion, -Master Propio en Abordaje integral no farmacologico del paciente con dolor
cronico: estrategias para favorecer estilos de vida saludables y el afrontamiento activo; Aprobar la
concesion de un préstamo, por importe de 549.947,97 €, a la Fundaciéon Campus Cientifico-Tecnologico
de Linares, destinado a la amortizacion en el afio 2021 del préstamo formalizado con el Ministerio de
Economia y Competitividad en 2008; Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén

(14/06/2021).



-Comisién Econdémica de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas, de forma

virtual, en la que se informa favorablemente las cuentas del ejercicio 2021, dandoles traslado al Comité
Ejecutivo que posteriormente las eleva a la Asamblea General, para su aprobacion, si procede. Las
cuentas presentan un superavit por encima de lo previsto debido al impacto de la crisis sanitaria en la
utilizacion de partidas presupuestadas. Dichas cuentas, han sido auditadas e informadas
favorablemente. Durante la reunidn, el Presidente de la Comisidn, D. Javier Cepedano, también
informa sobre la actividad reciente de la CCS, entre la que destaca las aportaciones que se han
remitido al Ministerio de Universidades para la futura Ley Orgénica del Sistema Universitario y las

acciones puestas en marcha en el marco del convenio con la Fundacion Fiasep (21/06/2021).

Reunion virtual Comision Economica Conferencia de Consejos Sociales U. Espafiolas

-Comité Ejecutivo del Foro de los Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas, de forma virtual, en

la que se informa sobre la situacion de la Conferencia de Consejos Sociales, y se aprueba la propuesta de
Proyecto y presupuesto del Estudio del Impacto Social y Econdmico de la Universidad de Sevilla en su
entorno, asi como la oferta de becas para el curso de verano de la UPO “Mujer, Empleabilidad y

Emprendimiento: Retos y Oportunidades™ (21/06/2021).

-Encuentro Técnico de Secretarios/as de Consejos Sociales de las Universidades Espaifiolas.

Sintonizar la oferta académica oficial de la universidad con las necesidades de la sociedad ha sido
el tema central de este encuentro. D. Santiago Iraburu, Secretario del Consejo Social de la
Universidad Publica de Navarra (UPNA), durante su intervencion ha explicado que las actuaciones
y los programas que ha desarrollado e impulsa actualmente el Consejo Social de la UPNA, en
estrecha colaboracion con otras instancias de la Universidad, son para procurar que el catadlogo de
titulos de Grado y de Master de la Universidad se ajuste bien a las necesidades de la region, y
también para que los todos los grados, masteres y doctorados existentes sean revisados
periddicamente por el entorno empresarial, institucional y profesional, con el fin de que puedan

adaptarse a sus recomendaciones (22/06/2021).



D. Santiago Iraburu, Secretario del Consejo Social de la Universidad Publica de Navarra durante su intervencion (UPNA)

-Comisién de Infraestructuras y Asuntos Econémicos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén,

de forma virtual, con asistencia de la Secretaria, D. * Mercedes Valenzuela Generoso, y de algunos
miembros del Consejo Social, en la que el Gerente de la UJA, D. Nicolas Ruiz Reyes, informa sobre las

Cuentas Anuales 2020 (24/06/2021).

-Sesion ordinaria n® 33 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre
otros, los siguientes acuerdos: Aprobar de la modificacion de la oferta de plazas de nuevo ingreso del
Master de Lengua espafiola y literatura: Investigacion y aplicaciones profesionales, para el curso
académico 2021/2022; Aprobar el proyecto completo del “Master en Conocimiento, Gestion y Difusion
del Patrimonio Artistico Espafiol” para la preparacion de la memoria del titulo; Aprobar la propuesta de
contratacion de Personal Docente e Investigador laboral para el curso académico 2021/2022; Aprobar la
creacion de la Seccion Departamental del Departamento de Ingenieria Electronica y Automatica en la
Escuela Politécnica Superior de Linares; Aprobar, por mayoria, el Reglamento de la Inspeccién General
de Servicios de la Universidad de Jaén; Aprobar una prorroga por dos afios, del mandato encomendado
por Consejo de Gobierno, en sesion n° 15, de 17 de junio de 2020, a D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo,
como Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud; Aprobar la Memoria Académica correspondiente al
curso 2019/2020; Informar favorablemente y proponer al Consejo Social, para su aprobacion, la creacion
y consiguiente certificacién como empresa de base tecnoldgica, de la iniciativa BIOLIVE SOLUTIONS,
S.L., con una participacion por parte de la UJA de un 5% en su capital social y otorgamiento a su favor
del reconocimiento como Spin-off UJA; Aprobar las modificaciones presupuestarias correspondientes al
Expediente de Modificacion de Crédito ntimero 2021/2; Informar favorablemente las Cuentas Anuales del
ejercicio 2020 de la Universidad, y proponerlas al Consejo Social para su aprobacion; Conocer los

Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (28/06/2021).

-Reunion del Patronato de la Fundacion Universidad de Jaén-Empresa, via telematica, en el que se

adoptaron los siguientes acuerdos: Aprobar el acta del Patronato correspondiente a la sesion celebrada el
dia 6 de mayo de 2021; Aprobar la Memoria Anual de la Fundacion Universidad de Jaén-Empresa.
Cuentas Anuales 2020. Balance de situacion, Cuenta de Resultados e Inventario; Aprobar el Codigo de

Conducta de Inversiones Financieras Temporales (28/06/2021).

-Pleno del Consejo Andaluz de Universidades (CAU), en el que se informa sobre la Ejecucion del

ejercicio presupuestario 2021: Audiencia sobre reparto de los ajustes de la Financiacion Basica y Planes



de Apoyo. Igualmente, se informa sobre el Decreto de autorizacion y supresion de ensefianzas
universitarias y centros universitarios de la Comunidad Autéonoma de Andalucia, para el curso
2021/2022, y sobre la solicitud de reconocimiento de la Universidad Privada de la Costa del Sol,
promovida por EADE. S.L (29/06/2021).

-Asamblea General de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas. En esta

sesion, celebrada por videoconferencia, se aprueba las cuentas del ejercicio 2020. Durante el
encuentro se aborda el cuestionario remitido por el Ministerio para recabar opinién sobre la futura
Ley Organica del Sistema Universitario (LOSU). El Presidente de la CCS, D. Antonio
Abril Abadin, destaca que, en la actualidad, esta abierta la fase de consulta publica previa sobre la
decision de elaborar un anteproyecto de nueva Ley. El Gobierno ha trasladado que aprobara dicho
anteproyecto en un Consejo de Ministros que se celebrard en el tercer trimestre con el fin
de comenzar su tramitacién parlamentaria y aprobarla en el més breve plazo posible. La CCS ha
mantenido desde enero varias reuniones con el Ministerio de Universidades, dando respuesta al
referido cuestionario y remitiendo, a peticion ministerial, un documento con las consideraciones de
la CCS sobre los diversos temas que plantea, fundamentalmente gobernanza y rendicion de cuentas,

financiacion y estatuto del personal docente e investigador (30/06/2021).

Asamblea General Conferencia de Consejos Sociales U. Espafiolas

Mes julio 2021

-Sesion ordinaria n® 34 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre

otros, los siguientes acuerdos: Aprobar los horarios para el curso 2021/2022; Aprobar las Guias Docentes
de las asignaturas de las titulaciones oficiales para el curso 2021/2022; Aprobar el Plan de Organizacion
Docente del curso académico 2021/2022; Aprobar la propuesta de nombramiento como Profesor Emérito
de D. Arturo Carlos Ruiz Rodriguez; Aprobar la Normativa sobre Trabajos Fin de Master de la Escuela

Politécnica Superior de Linares (07/07/2021).

-Sesién ordinaria n® 5 del Claustro Universitario, en formato virtual, en el que se informa de bajas

producidas en Claustro Universitario: Bajas Profesorado Doctor con Vinculacién Permanente: Quesada

Teruel, Jos¢ Maria; Bajas Resto del Profesorado Docente e Investigador: Gutiérrez Salcedo, Maria
(Consejo de Gobierno), Ocafla Moral, Maria Teresa. Igualmente, se acuerda elegir a D. * Mirian



Montserrat Cano Rubio como representante del colectivo “Resto de Personal Docente e Investigador
(contratado)” en Consejo de Gobierno para cubrir la baja de D* Maria Gutiérrez Salcedo, y elegir a D.

Francisco Baena Villodres, como Defensor Universitario de la Universidad de Jaén (14/07/2021).

-Sesion extraordinaria n° 6 del Claustro Universitario, en el que se acuerda aprobar, por mayoria

absoluta, la toma en consideracion de la iniciativa de modificacion de los Estatutos de la
Universidad de Jaén; Elegir la Comision encargada del estudio de esta iniciativa de modificacion de
los Estatutos de la Universidad de Jaén, que resulta con la composicién siguiente: Profesorado Doctor
con Vinculacion Permanente: D. Juan Gomez Ortega. Rector. Presidente. D* Lourdes De la Torre
Martinez, D. Jorge Delgado Garcia. D* Ana Dominguez Vidal, D* Maria Manuela Merino Garcia. Resto
del Profesorado Docente e Investigador: D* Raquel Barreda Tarrazona; Estudiantes: D. Santos Gonzalez-
Albo Chacon, D. Francisco Javier Pérez Cumbreras, D. Armando José Santana Bugés; Personal de

Administracion y Servicios: D. Jos¢ Maria Ruiz Palomino (14/07/2021).

-Sesion ordinaria n® 35 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre

otros, los siguientes acuerdos: Aprobar las comisiones de evaluacion y perfiles de plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios; Aprobar la Oferta de Empleo Publico de una plaza de Catedratico de
Universidad por promocioén interna y de los perfiles y comision de evaluacion; Aprobar las comisiones de
evaluacion y perfiles de plazas de Profesorado Contratado Doctor; Aprobar la modificacion del Codigo de
Buenas Practicas en Investigacion; Aprobar la modificacion de la normativa de practicas académicas
externas, aprobada por Consejo de Gobierno, en sesion de 7 de abril de 2017; Eleccion de D.* Mirian
Montserrat Cano Rubio como representante del colectivo “Resto de PDI” en el Comité Director del Plan
Estratégico de la Universidad de Jaén. - Eleccion de dos representantes del colectivo “Estudiantes” en el
Comité Director del Plan Estratégico de la Universidad de Jaén: o D* Maria Marta Martinez Jiménez. o D.

Armando José Santana Bugés; Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (28/07/2021).

Mes septiembre de 2021

-Comisién de Secretarios/as de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades

Espafiolas, de forma virtual, para analizar el anteproyecto de Ley Organica del Sistema
Universitario, que ha aprobado el Consejo de Ministros. El documento se encuentra en consulta
publica hasta el dia 24 de septiembre. El encuentro ha servido para revisar las principales
novedades del anteproyecto y preparar la Asamblea General de la Conferencia de Consejos Sociales

de las Universidades Espafiolas (CCS) (06/09/2021).



Comision Secretarios/as Conferencia de Consejos Sociales U. Espafiolas

- Asamblea General de la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espaiolas, de

forma virtual, en dicha sesion se aborda la posicién de la CCS sobre la propuesta del Anteproyecto

de Ley Organica del Sistema Universitario (06/09/2021).

-Comision de Permanencia de la Universidad de Jaén, en formato virtual, de la que forma parte la

Secretaria del Consejo Social, D. * Mercedes Valenzuela Generoso. Tras el Informe de la Presidenta de la
Comision, D. * Encarnacion Ruiz Ramos, se procede al estudio y propuesta de resolucion de las

solicitudes formuladas (10/09/2021).

-Sesion ordinaria n® 36 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre

otros, los siguientes acuerdos: Aprobar, por mayoria, el proyecto completo del Grado en
Medicina en la Universidad de Jaén, para la preparacion de la Memoria de la titulacion; Aprobar las
propuestas de modificacion de titulos de Master y Grado para su elevacion a Consejo de
Gobierno: Master Universitario en Investigacion en Ciencias de la Salud, Master Universitario en
Investigaciéon y Docencia en Ciencias de la Actividad, Cambio de adscripcion del Master
Universitario en Abogacia desde la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas al Centro de Estudios

de Postgrado; Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (21/09/2021).

-Concierto Orquesta de Camara de Viena. Como apertura del 22 Festival de Otofio de Jaén, con el
impulso del Festival Internacional de Piano Guadalquivir (FIP), y del Consejo Social de la Universidad de
Jaén, se presenta, por primera en la capital jienense la prestigiosa y reconocidisima Orquesta de Camara
de Viena, fundada en 1946 con una larga trayectoria, actuando en los mas reputados escenarios y ante los
publicos mas exigentes y entendidos. Se celebrd en el Teatro Infanta Leonor de Jaén bajo el titulo
“Navegando entre Arias y Danzas”, con obras icono de compositores como Bach, Respighi, Grieg,
Paganini y el espafiol Joaquin Turina estableciendo un didlogo casi espiritual entre el violin y el piano
solista junto a la Orquesta. El Concierto ha contado con el patrocinio de la Fundacion Caja Rural de Jaén,

Castillo de Canena Olive Juice, Asociacion Cultural del Festival de Otofio de Jaén y Avolo (25/09/2021).

-Comision de Permanencia de la Universidad de Jaén, en formato virtual en la que, tras el Informe de la

Presidenta, D. * Encarnacion Ruiz Ramos, se aprueba el acta de la sesion anterior y se procede a la
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revision y propuesta de modificacion del texto de las resoluciones denegatorias pendientes de
comunicacion. Igualmente, se revisa la aplicacion del acuerdo de la Comision referente a las practicas
curriculares externas optativas. Finalmente, se procede al estudio de las solicitudes pendientes de

resolucion (27/09/2021).

-Sesién ordinaria n® 37 del Consejo de Gobierno de la UJA, de forma virtual, en la que se adoptan, entre

otros los siguientes acuerdos: Aprobar, por unanimidad, la Memoria del Grado en Medicina en la
Universidad de Jaén para su envio a la Agencia Evaluadora; Aprobar el Protocolo Web de la Universidad
de Jaén; Aprobar la Oferta de Empleo Publico por la que se articula los procesos de estabilizacion de
empleo temporal del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Jaén correspondientes

al afio 2021 (28/09/2021).

-D. Francisco Vaifio Cafadas, Presidente del Consejo Social de la Universidad de Jaén, ponente en el

Seminario de Politica y Gestion Universitaria de la UNIA, organizado por La CRUE, la UJA y la UNIA
en la sede Antonio Machado de Baeza, que ha tenido como objetivo formar a profesionales de la
Educacion Superior interesados en profundizar en la organizacién y el funcionamiento de la Universidad
y sus implicaciones como institucion. D. Francisco Vaiio, en su intervencion, bajo el titulo “Transferencia
de Conocimiento para la innovacion”, ha destacado el importante papel que el Consejo Social tiene en la
consecucion del objetivo estratégico de la UJA el de “Impulsar la transformacion socioeconomica y
cultural de la provincia de Jaén, a través de la generacion y transferencia del conocimiento”. El fin,
seflaldo Vano, es “ser utiles al tejido empresarial e industrial de la provincia, enriquecer el talento y la
capacidad de transformacion, estimular el desarrollo de la innovacion y la modernizacion de las
infraestructuras productivas, identificar a la Universidad como motor de desarrollo y progreso de Jaén,
asi como dotar de herramientas efectivas para estimular el emprendimiento de los alumnos egresados”.

(29/09/2021).

Seminario de Politica y Gestion Universitaria de la UNIA
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