PRESUPUESTO
DEL ANO 2009

UNIVERSIDAD DE JAEN






Ptesupuesto

- Afio 2009
-

L



Elaboracion: Gerencia.
Servicio de Asuntos Econdmicos.

Servicio de Contabilidad y Presupuestos.

Edicion: Gerencia.
Universidad de Jaén. Enero 2009.
gerencia@ujaen.es



Presupuesto

Ano 2009

INDICE






PRESUPUESTO DEL ANO 2009

INDICE

1 INTRODUGCCION..........ooveeeceeceeteets et tes s e s s essen s ss s sessesseess s s st ensensseass s sassassenss s st st ansensseassseensanassssneas 9
1.1, PRESENTACION ....coitiiiiiiiieiieie ittt et st nse s s 11

1.2, APROBACION ......coiiiiiiiiiitiete ettt et nse s e 11

2. CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL .........ouivceeecectcteee s eeestesessesesestessessens sessessenass e sensansenans 13
2.1, INTRODUCCION ....ooiiiiiiiiiet ettt ettt ana s nssn 15

2.2, ANALISIS DE LAS PRINCIPALES MAGNITUDES ........ccceoiueiieiieeieesieee e 25

2.2.1. ANAIISIS dE 10S INGIESOS .....uueiieiiiie ittt ettt ee et e e st e e e bt e e e sae e e eanbeeeanneaeeeas 25

2.2.2. ANAIISIS de 10S GASTOS .....ceiiiiiiiiii et 28

2.3. ORIGEN Y APLICACION DE LAS DOTACIONES PRESUPUESTARIAS ..........cccooevviiuernnnnn 32

3. CLASIFICACION ECONOMICA, FUNCIONAL Y ORGANICA DEL PRESUPUESTO DE

INGRESOS Y GASTOS ...ttt e et e e s e e e e e b e e saesae e e see s enis 35

4. DETALLE EXPLICATIVO DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS.............coccoviiniiiiiinc e 57
4.1. OPERACIONES CORRIENTES .....ccociiiiiiiiiiiic s 59

4.2. OPERACIONES DE CAPITAL. ..ottt 74

5. DETALLE EXPLICATIVO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS.........cccooiiiiiiiiiii e 81
5.1. OPERACIONES CORRIENTES .....cccoiiiiiiiiiiiiii s 83

5.2. OPERACIONES DE CAPITAL .....ccoiiiiiiiiiiiii e s 110

6. NORMAS GENERALES DE EJECUCION PRESUPUESTARIA .........coooiuiiniurineneeneeseesenssessssseeseaesensensenes 123
6.1. EL PRESUPUESTO Y SUS MODIFICACIONES..........cccccoiiiiiiiiiiiiciie e 125

6.2. CREDITOS ASIGNADOS A LAS UNIDADES ORGANICAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO ... e s e 130

6.3. CREDITOS ASIGNADOS PARA ADQUISICION DE BIENES INVENTARIABLES.................. 130

6.4. CREDITOS PROCEDENTES DE SUBVENCIONES ESPECIFICAS Y/O
PROYECTOS DE INVESTIGACION .....cocoiiiiiieiiinieneeeseeesceeesseeenesssssssesseesssssssssesseseessnssnees 131

6.5. NORMAS PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE CONTRATOS DE
INVESTIGACION, CONVENIOS Y CURSOS DE FORMACION ......cotuieirinnieieeneereeeeneeeeees 134

6.6. AYUDAS Y SUBVENCIONES CON CARGO AL PRESUPUESTO DE
LA UNIVERSIDAD ..ot bbb 136



Indice

6.7. NORMAS SOBRE GESTION DEL GASTO ....cuiuiiiiiriieieieeees s eessesessssessessissssss s 137
6.8. EJECUCION DEL GASTO ....oiiiuireineeriieseiseiseesetsstees s sesetssse et sss s ssess e ass s essse s ssseses 152
6.9. LOS PAGOS A TRAVES DE CUENTAS RESTRINGIDAS: LOS ANTICIPOS

DE CAJA FIJA oo e s 154
6.10. REINTEGRO DE FACTURA ... .ot e s 155
6.11. NORMAS DE EJECUCION PRESUPUESTARIA EN RELACION CON LOS

INGRESOS ... e et e e e 156
6.12. DEVOLUCION DE INGRESOS.........ouieiioieeieieeeieeies e e 156
6.13. DONACIONES DE BIENES INVENTARIABLES ........cccooiiiiiiii e 157
6.14. NORMATIVA SOBRE AYUDAS, BONIFICACIONES Y COMPENSACIONES DE

PRECIOS PUBLICOS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS DOCENTES EN EL

CURSO 200972010 ...t s s 157
6.15. SERVICIO DE PUBLICACIONES .......ccocoiiiiiiiiiii e 160
6.16. TARIFAS POR EL USO DE LOCALES, INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA

ACTIVIDADES EXTRAACADEMICAS ...ttt retneesiseesseseesesessess et essesse s eseees 162
6.17. TARIFAS DEL SERVICIO DE BIBLIOTECAS..........cciiiiiiiii e 164
6.18. TARIFAS DE LOS SERVICIOS TECNICOS DE INVESTIGACION .......c.cccooiuiiiiniicieiene. 165
6.19. PRECIOS DE UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS DE

LA UNIVERSIDAD ..ot n e 170
6.20. TARIFAS PARA LA OBTENCION DE INFORMACION ESTADISTICA ......co.ooovvieeeeieieieenns 171
6.21. DERECHOS DE EXAMEN PARA ACCEDER A LOS DISTINTOS CUERPOS, ESCALAS

Y CATEGORIAS LABORALES DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN ........cooooiiiiiiieeeeiens 171
6.22. PRECIOS PUBLICOS PARA LAS MATRICULAS DE LAS ENSENANZAS DE

POSTGRADO Y FORMACION CONTINUA.......coiiieeieceneeneeeeeneensseseeseesesessesssessesessssesseenees 171
6.23. PRECIOS PUBLICOS PARA LAS MATRICULAS DE LOS CURSOS DE

LENGUAS Y CULTURAS ..o 172
6.24. FUNCION INTERVENTORA Y CONTROL DE LEGALIDAD ......cooiuiiiiieeieeeeeeeeeeceeeeseeees 172
6.25. NORMAS DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO ....cccouiiuiuieiiees e eeessesssseeseeneenees 173
6.26. RENDICION DE CUENTAS ......ouiimiiiiititeieeieeeesstecse ettt esse s eses st ssse st essessssssssensns 174
6.27. DISPOSICIONES FINALES ..o 174

7. CRITERIOS DE ASIGNACION DE CREDITOS A LAS UNIDADES ORGANICAS...........ccccoooruieriireerineeeen. 175

7.4, INTRODUCCION. .....oooomiiiiiieieeie et e 177
7.2. SERVICIO DE ARCHIVO (04.06) Y BIBLIOTECA (04.07).....ccciiiieieeiieeeceeieeeeee e 177



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

7.3. CENTROS UNIVERSITARIOS: FACULTADES, ESCUELAS TECNICAS
SUPERIORES Y ESCUELAS UNIVERSITARIAS ........ooiiiiiii s 178

7.4. DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS (06) ......cccoiiiiiiiiiiiiiiiices s 180

8. ANEXO NUMERICO EXPLICATIVO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS SEGUN UNIDADES
ORGANICAS Y APLICACIONES ECONOMICAS. Especial Referencia a los Costes de Personal .................. 189

8.1. PROFESORES Y ALUMNOS MATRICULADOS POR TITULACIONES.
CURSO 2008/2009 ..ottt e eeneas 191

8.2. DETALLE DEL CREDITO PRESUPUESTARIO ASIGNADO A LOS CENTROS
DOCENTES PARA GASTOS CORRIENTES........cccccooiiiiiiiiicc s 192

8.3. ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS
UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS. ... s 193

8.4. ESTRUCTURA GENERAL DE LA DEMANDA DOCENTE DE ENSENANZAS
UNIVERSITARIAS OFICIALES POR DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS.
CURSO 200772008 ... e b s 199

8.5. DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS ..o 205

8.6. ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL DE LOS DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS ... e e 214

8.7. DETALLE GENERAL Y EVOLUCION DE LOS COSTES DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR Y DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN. ANOS 2008 Y 2009..........ccourueereereereeneneeeenss 220

8.8. ESTRUCTURA Y VALORACION ECONOMICA DEL PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR Y PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS. ANO

8.9. ESTRUCTURA Y VALORACION ECONOMICA DE LA PLANTILLA DEL
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR. ANO 2009 .........cooiuiunieieieeneereeeeseieeeeseeseeesaeens 223

8.9.1. a 8.9.35. DETALLE DE LOS COSTES DE PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR POR DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. ANO

8.9.36. DETALLE DE LOS COSTES DE PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR. ANO 2009 ..ottt 259

8.9.37. DETALLE DE LA ESTRUCTURA Y VALORACION ECONOMICA DE
LA PLANTILLA DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS (01/01/09) .....ocvviiiiiiiies e 260

8.9.38. DETALLE DE LA ESTRUCTURA Y VALORACION ECONOMICA DE
LA PLANTILLA DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS (31/12/09)......ccccooviiiiiiiiiciccice 261



Indice

8.10. RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS FUNCIONARIO ESTRUCTURADA POR NIVELES DE PUESTO DE

TRABAJO. PROGRAMACION PRESUPUESTO ANO 2009 ........ouiiieieieieineieieeieeieeeeeeeanes 262
8.11. RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS FUNCIONARIO ESTRUCTURADA POR GRUPOS. PROGRAMACION
PRESUPUESTO ANO 2009 ........cuiuiitiiieiieeesiseteestei ettt eees 263
8.12. ESTRUCTURA FUNCIONAL Y VALORACION ECONOMICA DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS. PROGRAMACION
PRESUPUESTO 2009........c.cc i s 264
9. ESTRUCTURA FUNCIONAL Y ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN........ccccovurvererrerreeeensereesnaeees 265
9.1. DETALLE DE LA ESTRUCTURA FUNCIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE
JAEN. ANO 2009 ...ttt ee ettt es sttt s e s s e 267
9.2. DETALLE DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD DE
JAEN. ANO 2009 ...ttt ettt ettt 268




Presupuesto

Afo 2009

INTRODUCCION







PRESUPUESTO DEL ANO 2009

1.1. PRESENTACION

La Universidad de Jaén, creada por la Ley 5/1993, de 1 de julio, como ente publico con
personalidad juridica capaz de desarrollar sus funciones en régimen de autonomia, tiene competencia
para elaborar y aprobar su presupuesto anual, tal como establece el articulo 2.2.h de la Ley Orgénica

6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 3.h) de los Estatutos de la Universidad.

El presupuesto de la Universidad de Jaén para el afio 2009 constituye la expresion cifrada,
conjunta y sistematica de las obligaciones que puede reconocer la Institucién, asi como de los
derechos que son previsibles de liquidar en el transcurso del afio natural. La gestién presupuestaria se
realizara atendiendo, a lo establecido en la Ley Organica de Universidades, en la Ley Andaluza de
Universidades, en los Estatutos de la Universidad, en las normas de ejecucion presupuestaria que se

explicitan en esta Memoria y en cualquier otra norma de desarrollo de dichos Estatutos.

La elaboracion del presente Presupuesto ha sido realizada por la Gerencia de la Universidad
de Jaén de acuerdo con las directrices que en materia de politica universitaria han fijado para el afio
2009 su Consejo de Direccion, tal como establece el articulo 61.b) de los Estatutos de la Universidad.

1.2. APROBACION

La Memoria de Presupuesto de la Universidad de Jaén para el afio 2009 se presentd a
consideracion e informe del Consejo de Gobierno el dia 18 de diciembre de 2008, siendo aprobado

por el Consejo Social en sesion ordinaria el dia 23 de diciembre de 2008.
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PRESUPUESTO DEL ANO 2009

2.1. INTRODUCCION

El presupuesto que se presenta para informe y aprobacion de los 6érganos competentes de
nuestra Universidad, esta influenciado por las circunstancias socio-econémicas que afectan a nuestro
ambito de influencia. Este presupuesto no puede ser ajeno a la situacion de crisis econdmica por la
que atraviesa Espafia, y trata de contribuir, en la medida de sus posibilidades, a mejorar el dificil
escenario econémico y financiero en el que nos encontramos. Tratamos de hacerlo fundamentalmente
mediante dos actuaciones: mantenimiento e incremento del empleo y mantenimiento del nivel real de
inversion, principalmente en obra nueva . Esto hace que el documento presupuestario, ademas de
contener las cifras habituales en lineas ordinarias por compromisos adquiridos, asi como aquellas que
derivan de la ejecucion de una planificaciéon ya iniciada, contenga algunas otras que son fruto del
deseo de mejorar actuaciones ya previstas y de implementar algunas sefaladas en el modelo de
financiacion, en el Plan Estratégico y en el programa electoral del Rector.

Las cuestiones que nos parecen de especial relevancia, en la confeccién del presente
documento de previsidn presupuestaria, son las siguientes:

v" La necesaria homogenizacion contable, sefialada en las normas de obligado
cumplimiento‘, se ha traducido en la incorporacién de determinados conceptos
presupuestarios que han respetado la estructura contable establecida por la
Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia. En cuanto a la
necesidad de contar con los documentos representativos de la contabilidad
patrimonial, el inventario de bienes y derechos esta practicamente concluido y
valorado. En relacion a la implantacién de la contabilidad analitica se esta
trabajando, a nivel andaluz, con el fin de contar con una estructura y unos criterios
que puedan ser similares en todas las universidades publicas de esta Comunidad
Auténoma. Para ello se ha creado una comision de expertos que estan realizando
un trabajo que pueda servir de base para la implantacion de esta materia a nivel
tanto contable como a nivel de su materializacion informatica. La Universidad de
Jaén es una de las instituciones que participa con apoyo informativo y consultivo en
el mencionado grupo.

v Como en afios anteriores se presenta un cuadro (nim. 2.2) y varios graficos que
ponen en conexion los ingresos derivados de la financiacion ordinaria de la
Universidad, operativa y afectada a resultados, como consecuencia de la aplicacion
del nuevo modelo, con los gastos presupuestados en el capitulo dedicado al
personal de la misma. De los mismos se puede deducir que el indice de cobertura
de dichos ingresos sobre los mencionados gastos ha disminuido, al igual que ocurrié
en el ejercicio anterior. Debemos subrayar la importancia de ejercer un control de
estos gastos, que por su naturaleza acumulativa y reiterativa, pueden provocar

problemas financieros a la institucion, si su crecimiento continia siendo mayor que

' Articulo 81.4 de la L.O.U., articulo 93.1 de la L.A.U. y articulo 188.4 de los Estatutos de la Universidad de Jaén.
Todos ellos establecen la necesidad de una homogenizacion contable.
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el de los ingresos mencionados. Si a ello, le sumamos los problemas de financiacion
esperados en, al menos, el siguiente ejercicio presupuestario, vemos como el
control de los gastos corrientes es la herramienta de mayor importancia para
conseguir equilibrios futuros.

o0 Especial atencion se debe prestar, dentro de este apartado, al nuevo
modelo de financiacion de las Universidades Publicas Andaluzas 2007 /
201 12, que tiene como especificidad el destino de un porcentaje del 30% a
la consecucion de unos determinados resultados, a nivel de formacion, de
investigacion y de innovacion, con la aplicacion de una serie de indicadores
gue seran de aplicacion para la verificacion de los objetivos cumplidos. Esta
circunstancia unida al crecimiento que estan experimentando los gastos de
personal en los ultimos afos afiaden mas incertidumbre a lo sefalado
anteriormente.

0 En desarrollo de lo expuesto anteriormente debemos sefalar que este
presupuesto prevé un incremento de la rubrica dedicada a gastos de
personal de la institucion en mas de casi dos puntos de lo que lo hacen los
ingresos por transferencias corrientes, dato que corrobora todo lo explicado
en este apartado, acentuado por la tendencia reiterativa en los Ultimos
anos.

2 Este nuevo modelo, una vez que el anterior contenia como objetivo prioritario mejorar la suficiencia financiera,
tiene como principios inspiradores la equidad y la eficiencia, lo que trae como consecuencia que se incremente la
financiacion afectada a resultados, la cual estara condicionada al cumplimiento, por parte de las Universidades
Publicas Andaluzas, de una serie de indicadores.
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v/ Otro cuadro (num. 2.3) incide en la misma amenaza sefialada en el apartado
precedente. Se trata de la comparacién de los ingresos derivados de las tasas y
precios publicos, fuente principal de recursos propios, con los gastos corrientes en
bienes y servicios. En este caso nos encontramos en mejores circunstancias que en
afios anteriores debido a la disminucion de los gastos de capitulo 1. No obstante,si
excluimos de la rubrica de ingresos los que son consecuencia de la aplicacion del
art. 83 de la L.O.U3., el balance es negativo. Todo ello nos debe hacer reflexionar
sobre el futuro que nos aguarda, teniendo en cuenta que los legisladores dificilmente
incrementaran los precios a cobrar por los servicios universitarios, ademas de que el
ndamero de alumnos tampoco se prevé que aumente de forma significativa, cada afio
se producira un estancamiento®. Esto unido a gue en el capitulo segundo del estado
de gastos se prevén unos incrementos importantes, en proximos ejercicios, por la
incorporacion de nuevos edificios e instalaciones, en especial en el Campus de
Linares, hacen que debamos reflexionar en conjunto sobre la financiacion ordinaria
de la institucién, analizando las nuevas necesidades surgidas y priorizando objetivos
gue deseamos alcanzar, teniendo en cuanto la limitacién de los recursos econémico-
financieros. En suma, deberiamos realizar una estimacion de las cantidades de
ahorro bruto que prevemos alcanzar, analizando en conjunto todos los capitulos, de
ingresos y gastos, de las rdbricas corrientes, ajustando los créditos en gastos de
personal segun la evolucién que experimenten el resto de capitulos de gastos

corrientes.

v' En cuanto a los créditos asignados a los Departamentos Universitarios para atender
los gastos corrientes (cuadro 2.1) se fija un importe de 1,2 millones de euros, un
2,09 % de incremento con respecto al ejercicio anterior; al cual, si se le afiaden los
créditos de biblioteca, las cantidades totales se sitllan en 2,2 millones de euros, lo
que supone un incremento del 5,87 % con respecto al mismo epigrafe del afio
precedente.

v" Una de la prioridades del actual Equipo de Direccién consiste en potenciar la
investigacion en general, y mas en concreto la financiada internamente por esta
Institucion. En este sentido esta en proceso de aprobacion un nuevo “Plan de Apoyo
a la Investigacion y la Transferencia de la Universidad de Jaén”, que pretende servir
como apoyo de todas las tareas de investigacion desarrolladas por el personal de la
UJA, con el objetivo general de incentivar la investigacion y de mejorar los
indicadores relativos a la investigaciéon y a la transferencia del conocimiento, en el
qgue son objetivos especificos, entre otros, favorecer la actividad investigadora del
profesorado, incrementar el nimero de articulos cientificos publicados, aumentar

® Estos ingresos financian gastos que se imputan al capitulo sexto, por tener naturaleza de capital mas que
corriente, lo que hace que, desde un punto de vista econdémico, que no contable, deban deducirse de los ingresos
corrientes del capitulo tercero.

* En los dltimos afios el nimero total de alumnos de la Universidad de Jaén se ha estabilizado en torno a catorce
mil.
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los intercambios cientificos y tecnoldgicos entre los grupos de investigacion de la
Universidad con otros centros de investigacion, el fortalecimiento de la transferencia
de resultados de la investigacion, etc. En estas lineas se han aumentado los créditos
netos consignados para el desarrollo de dicho Plan con respecto al anterior en torno
a un dieciocho por ciento, cantidad muy significativa, que pone de manifiesto la
preocupacion que existe por el desarrollo de esta funcion de la Universidad. Las
acciones principales de este Plan son:

o Programa de reconocimiento académico de actividades de investigacion.

0 Programa de Apoyo a Actividades de I+D+i. Ayudas a Grupos de
Investigacion (de calidad, competitivos y potenciales), publicacion de
articulos cientificos...

o0 Programa de ayudas a los investigadores.
0 Programa de Fomento de actividades de transferencia del conocimiento.

0 Programa Propio de ayudas para la realizacion de Proyectos de
Investigaciéns. Financiacion tanto de proyectos de cualquier campo del
conocimiento como proyectos interdisciplinares sobre tematicas
preferentes. Se afade una accidn para los proyectos puente.

o Programa de fomento de la utilizacion de los Servicios Técnicos de
Investigacion.

o

Programa de afio sabatico.

® En este Programa colabora econémicamente la Caja Rural de Jaén.
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v" En este ejercicio econdmico se ha confeccionado un cuadro sobre una planificacion
plurianual de inversiones hasta el afo 2011 (cuadro 2.4), que pretende ser un
disefio de las futuras actuaciones a realizar con respecto a obras mayores y
adquisicion de equipamientos de las mismas. Con este se puede visualizar cuales
seran las actuaciones que este Consejo de Direccidon pretende realizar en esta
materia, haciendo especial hincapié en las derivadas de la construccion del futuro
Campus Cientifico-Tecnoldgico de Linares. En el mencionado cuadro se detallan
actuaciones ya comenzadas con anterioridad a 2008 y financiadas por el actual Plan
Plurianual de Inversiones, asi como todas las que se pretenden acometer,
exponiéndolas con una periodificacion anual. Del detalle del afio 2009 se trasladan
al documento presupuestario, en el capitulo dedicado a las inversiones materiales,
por los importes sefialados en este cuadro de planificacion pIurianuaIG. Todas la
actuaciones sefaladas se financiaran con el mencionado Plan Plurianual de
Inversiones, con subvenciones para Infraestructuras Cientifico-Tecnoldgicas, con
subvenciones para Parques Tecnoldgicos, con remanentes especificos incorporados
a lo largo del ejercicio, asi como con el adelanto de remanentes genéricos de la
Universidad.

v' En relaciéon con el Convenio de Saneamiento de la situacidon financiera de esta
Institucién, se continta con la misma filosofia de ejercicios precedentes, es decir
amortizar cantidades equivalentes a los ingresos liquidados en el subconcepto
dedicado a transferencias corrientes para la financiacion de la insuficiencia
financiera, procedente de la Comunidad Auténoma. Esto es asi porque, tal y como
se expresoO en anteriores documentos presupuestarios, la Universidad de Jaén ha
adelantado la parte que le correspondia para cumplir los objetivos del mencionado
convenio, por lo que a partir de ahora so6lo se amortizaran los importes que
corresponden a la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa. En el presupuesto
actual se han consignado 1,8 millones de euros, tanto en el subconcepto de
ingresos, del capitulo cuarto, dedicado a este tipo de derechos, como el en dedicado
a pasivos financieros del estado de gastos. Todo ello permite visualizar que la deuda
viva al comienzo de este ejercicio econdmico se situara en torno a los 4,8 millones
de euros, quedando a final de afio una cantidad pendiente de amortizar alrededor de
3,1 millones de euros, con un limite maximo de endeudamiento de 13,5 millones de

euros.

En definitiva, el documento que se presenta para su aprobacion es un presupuesto realista y
adaptado a las necesidades de la Universidad en el afio 2009, con vocacién de servir de garantia para

la consecucion de los objetivos previstos.

® Las obras de construccion del Polideportivo de Linares, Edificio Centro de Arqueologia Ibérica y del Edificio
Departamental de Humanidades se presupuestan por importe inferior por estar financiadas en parte con
remanentes especificos de ejercicios anteriores, los cuales se incorporaran a lo largo del afio 2009. Asi mismo la
obra de Urbanizacién del Campus de Linares no aparece presupuestada en 2009 por estar financiado su gasto por
remanente especifico de ejercicios anteriores.
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2.2. ANALISIS DE LAS PRINCIPALES MAGNITUDES

El presupuesto inicial de la Universidad de Jaén para el afio 2009 asciende a 100.165.000
euros en sus estados de ingresos y gastos, lo que supone un crecimiento nominal del 0,53 por 100
con relacion a las cantidades inicialmente presupuestadas para el afio 2008.

Las cifras que aparecen en el cuadro 2.5, ponen de manifiesto el cambio de tendencia que
registran las magnitudes correspondientes al afio 2009 con relacién a ejercicios anteriores (con
excepcion de los ejercicios 1996 y 1997); produciéndose una caida del esfuerzo presupuestario por
alumno después de haber alcanzado en el afio 2008 el mayor esfuerzo desde la creaciéon de la
Universidad de Jaén en el curso académico 1993-1994, fruto de un pequefio repunte en la tasa neta
de crecimiento del alumnado matriculado, que en estos Ultimos afos tiende a estabilizarse, y, a la vez,
de una disminucion destacable en el estado de ingresos de las transferencias de capital.

2.2.1. Analisis de los ingresos

El cuadro 2.6 recoge las estructuras y las dotaciones financieras que dan contenido al estado
de ingresos de la Universidad de Jaén para el afio 2009. A destacar de estos datos los siguientes
rasgos:

i) En lo que afecta al origen de los fondos, los recursos propios de la Universidad alcanzan la
cifra de 16.149.000 euros, que representan el 16,12 por 100 del total de la financiacion inicialmente
disponible por la institucion. El resto, es decir el 83,88 por 100, que asciende a 84.016.000 euros,
constituye la financiacion ajena que para el desarrollo de su actividad productiva recibe la Universidad.

La reducida capacidad de generacion directa de recursos que presentan las instituciones
universitarias y el hecho de que, practicamente, los proveedores de financiacion ajena se reduzcan a
la administracion educativa con competencias en el sector, hace inviable cualquier programacion
econdmica que explicitamente no recoja la aceptacién de la Administracién, en nuestro caso, la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia.

ii) Atendiendo a la estructura econdmica del presupuesto, el estado de ingresos de la
Universidad de Jaén para el afio 2009, recoge en el marco de las llamadas operaciones corrientes la
cantidad de 87.169.000 euros, que representan el 87,03 por 100 del total de los recursos. Las
aportaciones de los capitulos tercero y cuarto, que reunen las dotaciones procedentes de los usuarios
de los servicios educativos y de la administracion educativa, son dos de las tres principales fuentes de
aprovisionamiento financiero de entre las que abastecen a la institucion universitaria.

En el ambito de las operaciones de capital, cuya dotacion es de 12.996.000 euros, el
documento presupuestario para el afio 2009 contempla los capitulos de transferencias de capital y
activos financieros, que representan el 12,85y el 0,12 por 100 del total de los ingresos.

iii) Una tercera consideracion de los ingresos de la Universidad de Jaén para el afio 2009,
responde a parametros de cardcter financiero segun que los recursos que integran el estado de
ingresos tengan su origen en operaciones financieras o no financieras. En este sentido, las dotaciones
procedentes de operaciones no financieras agrupan la practica totalidad de los recursos con los que
cuenta para el desarrollo de su actividad productiva la instituciéon universitaria; en nuestro caso, el
99,88 por 100.
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Las dificultades econdmicas y las limitaciones legales que operan con las universidades
cuando sus Organos de Gobierno se plantean acudir a operaciones financieras para aumentar su
capacidad operativa, hace que, practicamente, esta fuente de financiacion se restrinja al capitulo de
los activos financieros, especialmente a los remanentes de tesoreria, y escasamente a la financiacion
por la via de los pasivos financieros que, en la Comunidad Auténoma de Andalucia, hasta fechas
recientes se habian concretado, fundamentalmente, al ambito de las operaciones de circulante. En el
mes de octubre del afio 2003, la Universidad de Jaén formalizé el empréstito que para el Saneamiento
financiero de esta institucidon se autorizd por parte de la Consejeria de Economia y Hacienda de la
Junta de Andalucia, siendo éste un endeudamiento a largo plazo, vencimiento en el afio 2013, y con

un programa de amortizaciones anuales minimas que debe realizar la Universidad de Jaén.

En el presupuesto del afo 2009, las operaciones financieras en el estado de ingresos se
limitan al capitulo octavo referente a los activos financieros que con un total de 120.000 euros,
representa el 0,12 por 100 del total de los recursos que se prevén para esta anualidad.

2.2.2. Analisis de los gastos

En el marco de la estructura presupuestaria los gastos de la Universidad de Jaén para el afio
2009, pueden ser analizados desde una triple perspectiva: funcional, organica y econdmica.

i/ El enfoque funcional del gasto responde a la necesidad de conocer la finalidad u objetivos
que se desean alcanzar con la aplicacion de los recursos reflejados en el documento presupuestario.
En esta direccién, debemos interrogarnos acerca de las funciones que les son propias a la institucion
universitaria, para, posteriormente, determinar las necesidades financieras que su materializacion
demanda y que, a su vez, explican los gastos que se programan en el presupuesto anual.

La Ley Organica de Universidades, en su articulo 1, formula explicitamente las funciones a
las que la Universidad, como institucidon al servicio de la sociedad, debe dedicarse. Estas son la
docencia, el desarrollo de la investigacion y la divulgacion de la cultura.

i/ Una segunda via de aproximacion al estado de gastos de la Universidad de Jaén para el
ano 2009, se alcanza interrogandose acerca de quién es el responsable de materializar el gasto.

i/ La tercera via de analisis del estado de gastos de la Universidad de Jaén, responde a la
pregunta de en qué se gasta, es decir, la llamada estructura econdmica del gasto. El cuadro 2.7,
recoge para el afio 2009 los conceptos y cantidades mas significativas del estado de gastos de la
Universidad de Jaén. Las consideraciones que caben formular acerca de estas cifras son, entre otras,
las siguientes:

+ La primacia que en el conjunto de las operaciones de gasto manifiestan las actuaciones
econdémicas englobadas en el apartado de las operaciones corrientes — 80,75 por 100 —, siendo los
gastos operativos —personal y funcionamiento— los que practicamente determinan el peso de esta
rubrica.

El detalle y la explicacion de todas y cada una de las partidas que integran los diferentes
capitulos de gastos de las operaciones corrientes se recogen en los apartados tercero, quinto y octavo
de esta Memoria. Sefalar con relacion a las diferentes estructuras de personal que las dotaciones
presupuestarias que figuran en el detalle explicativo de los gastos de personal no son siempre las
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imputables a las plantillas que conforman cada una de las respectivas estructuras de personal, a la
fecha de inicio del afio presupuestario, dado las programaciones que para cada plantilla esta previsto
cubrir en el transcurso del afo.

La principal partida del estado de gastos de la Universidad de Jaén es la correspondiente a
los gastos de personal. Concretamente, para este afio la asignado inicialmente se ha incrementado un
8,53 por 100 con respecto al afo anterior, alcanzando la cifra de 65.772.000 euros, que representa el
81,32 y el 65,66 por 100 del total de las operaciones corrientes y del total de gastos.

En el marco de los gastos de personal debemos necesariamente sefalar la dotacion
econdémica que se recoge en el concepto 162, correspondiente a gastos sociales del personal, y que
se integra en el ambito del Programa de Accion Social de la Universidad de Jaén para el afio 2009.
Los créditos asignados a esta partida, 1.202.000 euros, atenderan actuaciones de formacién y
perfeccionamiento del personal, asi como otros gastos de caracter asistencial, cultural o recreativo
que explicitamente se detallan en el Programa de Accién Social. Concretamente, 1.100.000 euros
tienen destino asistencial y 102.000 euros para atender los gastos de formacion y perfeccionamiento
del personal de la Universidad. Gastos sociales que, en lo que afectan a formacion de los recursos
humanos que prestan servicios en la institucion, resultan incrementados en un total de 208.400 euros
destinados a atender los gastos de formacion no imputables al capitulo uno de la estructura de gastos
y, ademas, en 80.914 euros correspondientes a las retribuciones del personal de administracion y
servicios con responsabilidad gestora de las actuaciones propias del conjunto de la accion social de la
Universidad de Jaén. Por consiguiente, un total de 1.491.314 euros, es decir, un 2,31 por 100 del
conjunto de los recursos financieros aplicados a gastos de personal corrientes estan comprometidos a
la gestion y materializacion del Programa de Accion Social de la Universidad de Jaén.

La segunda partida en importancia cuantitativa en el ambito de las operaciones corrientes se
identifica con los gastos corrientes en bienes y servicios, capitulo 2.2, cuya asignacion inicial alcanza
la cifra de 13.450.000 euros. Representando el 13,43 por 100 del total de los gastos y el 16,63 por 100
de los recursos destinados a atender los gastos corrientes. Porcentaje, cada vez menos lejano de las
estructuras de gastos que a nivel internacional consideran que los gastos corrientes en bienes y
servicios deben ocupar entre el 20 al 25 por 100 del conjunto de los recursos aplicados a las
operaciones corrientes.

Otra rubrica en el ambito de los gastos corrientes es la correspondiente a los gastos
financieros. Concretamente, para este afio se ha presupuestado un total de 18.000 euros. La
evolucion y el comportamiento que viene registrando el endeudamiento financiero que mantiene la
UJA con la entidad crediticia Caja Rural de Jaén, puede verse en el capitulo quinto de esta Memoria

de presupuesto.
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Por ultimo, en el marco de los gastos corrientes la Universidad de Jaén recoge en el capitulo
cuarto, Transferencias Corrientes, un total de 1.640.000 euros. La primera partida en importancia con
389.000 euros dentro de este capitulo hace referencia a las ayudas que la Universidad de Jaén
destina para incentivar la movilidad internacional de los estudiantes que cursan sus diferentes
programas académicos. De otra parte, un total de 320.000 euros tienen como finalidad compensar los
precios publicos de aquellos alumnos que manifiestan alguna circunstancia familiar o individual que les
da derecho a disfrutar de bonificaciones en el importe de sus matriculas académicas; convirtiéndose la
institucion universitaria obligadamente en su agente financiador ante la ausencia de organismo o
institucion que atienda a estas obligaciones pecuniarias. Destaca en este ejercicio la dotacion de
670.000 euros en diferentes partidas destinada a atender las diversas acciones del programa de
ayudas a los investigadores del Plan de Apoyo a la Investigacion y la Transferencia de la Universidad

de Jaén.

+ En el ambito de las operaciones de capital, cuya dotacion es de 19.285.000 euros, el
presupuesto del afio 2009 de la Universidad de Jaén contempla los capitulos de inversiones reales,
17.347.776 euros, activos financieros, 170.000 euros y la amortizacidon de pasivos financieros por
importe de 1.767.224 euros. Las asignaciones presupuestarias con destino a la materializacion de
inversiones suponen el 17,32 por 100, sobre el total de los gastos inicialmente programados. El detalle
de las actuaciones de inversion se recoge en los cuadros 3.5 y 3.6 de esta Memoria, destacando las
dotaciones dirigidas a la construccién de nuevos edificios, asi como las destinadas a la adquisicion de
equipamiento docente y para investigacion. Los notables déficits que en su origen —afio 1993-
presentaba la Universidad de Jaén en equipamientos basicos para la docencia, ha determinado el
caracter practicamente unidireccional de las inversiones que se han recogido en los dieciséis

presupuestos que han visto la luz, afios 1994 a 2009.

El 18 de noviembre de 2005, el Consejo Andaluz de Universidades aprobd la dotacion
financiera del total general e institucional correspondiente al Il Plan Plurianual de Inversiones 2006-
2010, fijando un importe de 480 millones de euros, de los que 32.079.384 euros, el 6,8 por 100, se
asignaron a la Universidad de Jaén, que habia presentado actuaciones de inversién por importe de
103.125.000 euros, de manera que inicialmente el 31,10 por 100 de su demanda de financiacion
encuentra cabida en el contexto del referido Ill Plan Plurianual de Inversiones.

Sefalar que, tanto los proyectos que encuentran viabilidad financiera para su materializacion
en el ambito de este Ill Plan Plurianual como aquellos otros que, por ahora, no disponen de la
certidumbre financiera para su ejecucion y si estan plenamente definidos en sus contenidos
operativos, deberan ser completados en su financiacién total y/o parcialmente por fondos procedentes
de otras fuentes de financiacion a realizar por la propia Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa
de la Junta de Andalucia.

El capitulo octavo -activos financieros-, contempla una dotacién de 170.0000 euros, que

tienen como finalidad principal atender a las demandas de préstamos de las personas que trabajan en
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la Institucion y por tanto, aparece como un renglon mas del Programa de Accion Social de la
Universidad.

Por ultimo, el capitulo nueve -pasivos financieros- recoge una dotacion de 1.767.224 euros,
cuyo destino es la amortizacién de préstamos contraidos en octubre del afo 2003 para la

materializacion del programa de saneamiento financiero de la institucion.

2.3. ORIGEN Y APLICACION DE LAS DOTACIONES PRESUPUESTARIAS

En este epigrafe pretendemos poner de manifiesto la importancia y la direccion que tiene
cada una de las partidas que conforman los estados de ingresos y gastos del presupuesto de la
Universidad de Jaén para el afio 2009. A este respecto se formulan las siguientes consideraciones.

i/ La primera consideracion que cabe formular a la informaciéon que tanto en términos
cuantitativos como direccionales nos ofrece el citado cuadro, hace referencia a la presencia de un
importante nivel de suficiencia en el ambito de las operaciones corrientes que permite ofrecer una tasa
de ahorro bruto del 7,21 por 100, lo que representa un repunte de esta tasa del 11,17 por 100 respecto
al afio 2008.

Esta circunstancia, disponibilidad de ahorro en operaciones corrientes, es fruto, tal como ya
se ha sefalado, de la apreciable mejoria financiera que viene observando a partir del afio 2002 con la
aplicaciéon del modelo de financiacion publica para las universidades andaluzas. Mejoria que, no sélo
permite atender a los mayores gastos corrientes que se vienen produciendo en estos afnos, sino, que
ademas, compensa el estancamiento que se viene observando en los ingresos procedentes de las

matriculas de las ensefianzas universitarias regladas.

i/ Descendiendo al comportamiento particularizado de los diferentes flujos de entradas y
salidas que se registran en el seno del presupuesto universitario del afio 2009, sefialar como aspecto
destacado la suficiencia que ofrecen las transferencias corrientes para atender los gastos de personal
de la universidad. Esta circunstancia que, afo tras afio, se ha venido apuntando en estas paginas
como una nota deseable que garantiza la capacidad operativa de la universidad se alcanza con total
plenitud con las dotaciones que estéd programado recibir en el transcurso del afio 2009.

En efecto, del total de las transferencias corrientes la universidad recibe de la Consejeria de
Innovacion, Ciencia y Empresa, 1.767.224 euros destinados al saneamiento financiero de la
insuficiencia financiera que esté institucion arrojaba al 31/12/2002 que se aplican integramente a tal
finalidad.

Por tanto, si la universidad aplicara las transferencias a las finalidades que las determinan,
tendriamos que los gastos de personal estarian financiados por esta via en el 105,20 por 100.
Porcentaje que, por séptima vez desde la creacién de la Universidad en julio de 1993, supera las
exigencias de financiacion que demandan las plantillas de personal de la Universidad. Sin embargo,
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este diferencial de financiacion que manifiestan las transferencias corrientes procedentes de la
Consejeria para cubrir los gastos de personal de las plantillas que juridicamente estan vinculadas a la
Universidad, aparece seriamente reducido al incorporar los gastos ocasionados por la prestacion de
servicios de empresas que realizan actividades que podrian ser ejecutadas en el contexto de las
plantillas propias de la UJA, tales como limpieza, seguridad y mantenimiento de jardines. En concreto,
para el afio 2009 la incorporacién de estos gastos indirectos de personal implica que el coeficiente de
cobertura de transferencias corrientes para gastos de personal pase de ser del 105,20 por 100 al
100,43 por 100.

i/ Un tercer rasgo que resulta de interés resaltar de los flujos financieros que se recogen en
el cuadro 2.9, hace referencia a la capacidad o necesidad de financiacion que el presupuesto del afio
2009 presenta al considerar el global de sus operaciones no financieras y la contextualizacién de este
resultado en el marco de las Leyes de Estabilidad Presupuestaria. Concretamente, el presupuesto de
la Universidad de Jaén para el afio 2009 presenta en la fase de elaboracion y aprobacion un superavit
en sus operaciones no financieras de 1.817.224 euros, que tendran su aplicaciéon para atender las
necesidades programadas en los capitulos presupuestarios propios del ambito de las operaciones

financieras.

iv/ Por Ultimo, apuntar que, a diferencia de lo que sefialdbamos en anteriores presupuestos,
la Universidad de Jaén y el Sistema Universitario Publico de Andalucia dispone y aplica a partir del
afo 2002, de un Modelo de Financiacion que tiene como notas mas destacadas su compromiso de
crecimiento continuado de la financiacion publica para las instituciones universitarias y su concepcion
global de todas y cada una de las necesidades financieras que las Universidades han venido

planteando a la administracion responsable de su financiacion.

No obstante, la Universidad de Jaén debe necesariamente ir diversificando sus fuentes de
financiacidon para aumentar tanto su capacidad financiera como su propia autonomia para elaborar
programas conducentes a consolidar y mejorar la calidad de los servicios que esté obligada a prestar
a la sociedad giennense.
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COD.

COD.

CUADRO 3.1. DETALLE DE LOS ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS

ESTRUCTURA DE INGRESOS
DESCRIPCION ECONOMICA

Tasas, Precios PUblicos y Otros Ingresos
Transferencias Corrientes
Ingresos Patrimoniales
Subtotal Operaciones Corrientes
Enajenacion de Inversiones Reales
Transferencias de Capital
Subtotal Operaciones de Capital no financieras
Activos Financieros
Pasivos Financieros
Subtotal Operaciones Financieras

TOTAL INGRESOS (A+B+C)

ESTRUCTURA DE GASTOS
DESCRIPCION ECONOMICA
Gastos de Personal
Gtos. Corrientes en Bienes y Servicios
Gastos Financieros
Transferencias Corrientes
Subtotal Operaciones Corrientes
Inversiones Reales
Transferencias de Capital
Subtotal Operaciones de Capital no financieras
Activos Financieros
Pasivos Financieros
Subtotal Operaciones Financieras

TOTAL GASTOS (A+B+C)

(1) Tasa de variacion de los ingresos del afio 2009 en relacion con los ingresos iniciales del afio 2008.

PRESUPUESTO DEL ANO 2009

Euros

15.127.000,00
71.140.000,00
902.000,00
87.169.000,00
0,00
12.876.000,00
12.876.000,00
120.000,00
0,00
120.000,00

100.165.000,00

Euros

65.772.000,00
13.450.000,00
18.000,00
1.640.000,00
80.880.000,00
17.347.776,00
0,00
17.347.776,00
170.000,00
1.767.224,00
1.937.224,00

100.165.000,00

(2) Tasa de variacion de los gastos del afio 2009 en relacion con los gastos iniciales del afio 2008.

Nota: Las cantidades entre paréntesis tienen valor negativo.

%

15,10
71,02
0,90
87,03
0,00
12,85
12,85
0,12
0,00
0,12

100,00

%

65,66
13,43
0,02
1,64
80,75
17,32
0,00
17,32
0,17
1,76
1,93

100,00

13,65
6,65
14,90

7,88

(31,37)
(31,37)

65,52

65,52

0,53

8,53
3,07
0,00
9,33
7,59
(22,77)
(100,00)
(23,41)
54,55
3,52
6,61

0,53

37



3. Clasificacion Econdmica y Orgdnica
del Presupnesto de Gastos e Ingresos

CUADRO 3.2. ESTADO DE INGRESOS

- En euros -
APLICACION .
EETEER DESCRIPCION DEL INGRESO CONCEPTO TOTALES %
CAPITULO 3:TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 15.127.000,00 15,10
Articulo 30: Tasas 847.000,00 0,85
303 Tasas académicas 847.000,00
303.00 Tasas académicas por servicios administrativos 790.000,00
303.01 Tasas académicas por servicios de centros adscritos y vinculados, de ensefianza oficial 57.000,00
Articulo 31: Precios publicos 11.315.000,00 11,30
312 Servicios académicos por ensefianzas regladas 11.315.000,00
312.00 Servicios académicos de 1%y 2° ciclo en Centros propios 6.535.000,00
312.01 Servicios académicos de 3 ciclo en Centros propios 165.000,00
312.02 Compensacion matriculas becarios: MICINN 3.750.000,00
312.03 Compensacion matriculas por familias numerosas: MICINN 440.000,00
312.04 Compensacion matriculas del personal propio: UJA 75.000,00
312.05 Compensacion matriculas de alumnos con minusvalias: CICE 30.000,00
312.99 Otros 320.000,00
312.99.00  Otras bonificaciones por la UJA de matriculas de alumnos de ensefianzas universitarias de 1™ y 2° ciclo 320.000,00
Articulo 32: Otros ingresos procedentes de prestaciones de servicios. 2.615.000,00 2,61
320 Derechos de matricula en cursos y seminarios de ensefianzas propias 485.000,00
320.00 Estudios de Extension Universitaria 80.000,00
320.00.00  Estudios de Extension Universitaria 72.000,00
320.00.50  Retenciones a favor de la Universidad por Estudios de Extension Universitaria 8.000,00
320.02 Cursos del SAFYD 95.000,00
320.03 Cursos de Postgrado 150.000,00
320.03.00  Cursos de Postgrado 135.000,00
320.03.50  Retenciones a favor de la Universidad por Cursos de Postgrado 15.000,00
320.04 Cursos de Formacion continua 80.000,00
320.04.00  Cursos de Formacion continua 72.000,00
320.04.50 Retenciones a favor de la Universidad por Cursos de Formacion continua 8.000,00
320.07 Curso para la obtencion del Certificado de Aptitud Pedagdgica 80.000,00
323 Contratos Articulo 83 L.O.U. 2.130.000,00
323.00 Contratos 2.100.000,00
323.00.00  Contratos 1.890.000,00
323.00.50  Retenciones a favor de la Universidad por contratos 210.000,00
323.01 Cursos de Especializacion 30.000,00
323.01.00  Cursos de Especializacion 27.000,00
323.01.52  Retenciones a favor de la Universidad por cursos de especializacion 3.000,00
Articulo 33: Venta de bienes 50.000,00 0,05
330 Venta de publicaciones propias 50.000,00
Articulo 39: Otros ingresos 300.000,00 0,30
399 Ingresos diversos 300.000,00
CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES 71.140.000,00 71,02
Avrticulo 40: De la Administracién General del Estado 174.541,53 0,17
400 Del Ministerio de Ciencia e Innovacion 174.541,53
400.00 Para investigacion 174.541,53
Articulo 44: De empresas pblicas y otros entes pliblicos 8.562,47 0,01
441 De Univesidades Publicas 8.562,47
441.00 Universidad Internacional de Andalucia 8.562,47
Articulo 45: De Comunidades Auténomas 70.956.896,00 70,84
450 De la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia 70.956.896,00
450.00 Financiacion operativa estructural 47.100.000,00
450.01 Financiacion operativa vinculada a resultados 21.950.000,00
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APLICACION
ECONOMICA

450.02
450.03

520
521

541
541.01
541.02

551

551.00
551.01
551.02
551.99

700
700.00
700.01

750
750.00
750.00.00
750.00.01
750.00.02
750.01
750.04

770
770.00

821

CUADRO 3.2. ESTADO DE INGRESOS

DESCRIPCION DEL INGRESO

Consejo Social

Financiacion para insuficiencia financiera

CAPITULO 5: INGRESOS PATRIMONIALES
Articulo 52: Intereses de depésitos
Intereses de cuentas bancarias

Intereses de imposiciones financieras
Articulo 54: Rentas de bienes inmuebles
Alquiler y productos de inmuebles

Alquiler de Instalaciones Deportivas

Alquiler de Aulas y otros recintos universitarios
Articulo 55: Productos de concesiones y aprovechamientos especiales
De concesiones administrativas

De cafeterias

De servicios de reprografia

De maquinarias expendedoras

De otras concesiones administrativas

CAPITULO 6: ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Articulo 70: De la Administracion General del Estado
Del Ministerio de Ciencia e Innovacion

Proyectos de investigacion del MICINN

Subvenciones especificas del MICINN

Articulo 75: De Comunidades Auténomas

De la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia
Para investigacion cientifica

Proyectos de investigacion

Subvenciones especificas

Grupos de investigacion

Il Plan Plurianual de Inversiones (2006-2010)
Institucional de investigacion

Articulo 77: De Empresas Privadas

De entidades financieras

Para investigacion

CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS

Articulo 82: Reintegros de préstamos concedidos

Reintegros de anticipos y préstamos concedidos al personal a largo plazo

CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL INGRESOS

PRESUPUESTO DEL ANO 2009

CONCEPTO TOTALES
139.672,00
1.767.224,00
902.000,00
500.000,00
200.000,00
300.000,00
260.000,00
260.000,00
150.000,00
110.000,00
142.000,00
142.000,00
22.000,00
50.000,00
50.000,00
20.000,00
12.876.000,00
1.800.000,00
1.800.000,00
1.000.000,00
800.000,00
10.888.247,10
10.888.247,10
2.400.000,00
1.500.000,00
300.000,00
600.000,00
6.414.792,10
2.073.455,00
187.752,90
187.752,90
187.752,90
120.000,00
120.000,00
120.000,00
100.165.000,00

- En euros -

%

0,90
0,50

12,85
1,80

10,87

0,12
0,12

100,00
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APLICACION
ECONOMICA

110

110.00
110.01
110.02

120

120.00
120.01
120.02
120.05
121

121.00
121.01
121.02
121.03
121.04
121.05
121.06

130
130.00
130.01
131
131.00
131.01
134
134.00
134.01

145
146

150

150.00
150.01
150.03

160
160.00
162
162.01
162.05

202
203
205
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CUADRO 3.3. ESTADO DE GASTOS

DESCRIPCION DEL GASTO

CAPITULO 1: GASTOS DE PERSONAL
Articulo 11: Personal Eventual
Retribuciones basicas y otras remuneraciones
Retribuciones béasicas

Retribuciones complementarias

Otras remuneraciones

Articulo 12: Funcionarios

Retribuciones béasicas

Personal Docente e Investigador (P.D.1.)
Personal de Administracion y Servicios (P.A.S.)
Profesorado plazas vinculadas

Trienios personal

Retribuciones complementarias
Complemento de destino P.D.I.

Complemento de destino P.A.S.
Complemento especifico P.D.1.

Complemento especifico P.A.S.

Otros complementos del P.D.I.

Otros complementos del P.A.S
Complementos personales y transitorios
Articulo 13: Laborales

Retribuciones basicas personal laboral fijo
Retribuciones bésicas P.D.I.

Retribuciones bésicas P.A.S.

Otras remuneraciones personal laboral fijo
Otras retribuciones P.D.I.

Otras retribuciones P.A.S.

Laboral eventual

Retribuciones béasicas

Otras retribuciones

Articulo 14: Otro personal

Retribuciones de asociados. LRU (Régimen transitorio)
Retribuciones de asociados de ciencias de la salud. LRU (Régimen transitorio)
Articulo 15: Incentivos al rendimiento
Productividad

Productividad por méritos investigadores
Complementos autonémicos art. 69.3 LOU.
Productividad del P.A.S.

Articulo 16: Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador
Cuotas sociales

Seguridad Social

Prestaciones y gastos sociales del personal
Formacién y perfeccionamiento del personal
Accion Social

CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
Articulo 20: Arrendamientos y cdnones

Arrendamiento de edificios y otras construcciones

Arrendamiento de maquinaria, instalaciones y utillaje

Arrendamiento de mobiliario y enseres

CONCEPTO

170.741,05
72.112,85
98.628,20

17.680.368,75
11.072.688,77
3.857.484,70

2.750.195,28
16.376.033,58
5.473.777,87
1.721.180,53
6.657.329,62
2.273.627,65
109.182,00
97.562,39
43.373,52

7.086.169,59
3.785.106,39
3.301.063,20
6.308.791,17
3.743.161,51
2.565.629,66
3.751.285,72
2.016.130,34
1.735.155,38

590.998,19
49.142,62

4.602.914,00
847.602,89
3.004.772,61
750.538,50

7.953.555,33
7.953.555,33
1.202.000,00

102.000,00
1.100.000,00

108.000,00
40.000,00
6.500,00

TOTALES

65.772.000,00
170.741,05

34.056.402,33

17.146.246,48

640.140,81

4.602.914,00

9.155.555,33

13.450.000,00
154.500,00

-En euros-

%

65,66
0,17

34,00

17,12

0,64

4,60

9,14

13,43
0,15
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CUADRO 3.3. ESTADO DE GASTOS

-En euros-
APLICACION
DESCRIPCION DEL GASTO CONCEPTO TOTALES %
ECONOMICA
Articulo 21: Reparaciones, mantenimiento y conservacion 1.540.000,00 1,54
212 De edificios y otras construcciones 300.000,00
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 525.000,00
214 Elementos de transporte 20.000,00
215 Mobiliario y enseres 20.000,00
216 Sistemas para procesos de la informacion 670.000,00
219 Otro inmovilizado material 5.000,00
Articulo 22: Material, suministros y otros 11.085.500,00 11,07

220 Material de oficina 1.782.000,00
220.00 Material de oficina ordinario no inventariable 375.000,00
220.01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 1.115.000,00
220.01.50 Material bibliografico (Departamentos) 201.180,00
220.02 Material informético no inventariable 275.000,00
220.03 Préstamos interbibliotecarios 10.000,00
220.99 Otro material 7.000,00
221 Suministros 1.844.000,00
221.00 Energia eléctrica 925.000,00
221.01 Agua 174.000,00
221.02 Gas 215.000,00
221.03 Combustibles 60.000,00
221.04 Vestuario 5.000,00
221.06 Productos farmacéuticos y material sanitario 30.000,00
221.07 Material docente 120.000,00
221.08 Material deportivo y cultural 10.000,00
221.10 Material para reparaciones de edificios y otras construcciones 20.000,00
221.11 Repuestos de maquinaria, utillaje y elementos de transporte 25.000,00
221.12 Material electrénico, eléctrico y de comunicaciones 40.000,00
221.99 Otros suministros 220.000,00
222 Comunicaciones 600.000,00
223 Transportes 175.000,00
224 Primas de seguros 90.000,00
225 Tributos 15.000,00
226 Gastos diversos 2.649.500,00
226.01 Atenciones protocolarias y representativas 200.000,00
226.02 Informacién, divulgacion y publicidad 230.000,00
226.03 Juridicos, contenciosos 15.000,00
226.04 Formacion y perfeccién del personal 10.000,00
226.06 Reuniones, conferencias y cursos 1.680.000,00
226.07 Oposiciones y pruebas selectivas 5.000,00
226.08 Premios, concursos y certdmenes 13.500,00
226.09 Actividades culturales 250.000,00
226.10 Actividades deportivas 160.000,00
226.11 Gastos de asesoramiento 40.000,00
226.99 Otros 46.000,00
227 Trabajos realizados por otras empresas 3.930.000,00
227.00 Limpieza y aseo 2.050.000,00
227.01 Seguridad 925.000,00

41



3. Clasificacion Econdmica y Orgdnica
del Presupnesto de Gastos e Ingresos

APLICACION
ECONOMICA

227.03
2217.06
221.07
2217.08
227.99

230
231
233

310
311

349

470

480
480.00
480.00.00
480.00.01
480.01
480.02
480.03
480.04
480.05
480.99
480.99.00
482
482.01
482.04
482.05
482.08
482.09
482.10
484
484.00
484.01
485
485.99
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CUADRO 3.3. ESTADO DE GASTOS

DESCRIPCION DEL GASTO

Postales o similares

Estudios y trabajos técnicos

Edicion de publicaciones

Servicios de jardineria

Otros

Articulo 23: Indemnizaciones por razén de servicio
Dietas

Locomocion

Otras indemnizaciones

CAPITULO 3: GASTOS FINANCIEROS

Articulo 31: De préstamos en moneda nacional
Intereses

Gastos de emision, modificacion y cancelacion
Articulo 34: De depdsitos, fianzas y otros

Otros gastos financieros

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 47: A empresas privadas

Insercion laboral de alumnos universitarios

Articulo 48: A familias e instituciones sin fines de lucro

Becas y ayudas propias a estudiantes

Becas y ayudas a estudiantes de 1°y 2° ciclo

Becas y ayudas asistenciales a estudiantes de 1°y 2° ciclo

Becas y ayudas a estudiantes: Bonificacion de precios publicos

Becas y ayudas para estudiantes de postgrado
Becas para intercambio de estudiantes

Ayudas a asociaciones de estudiantes

Becas propias para practicas en empresas
Ayudas a deportistas

Otras becas y ayudas propias a estudiantes
Ayudas Colegio Mayor "Domingo Savio"

Otras becas y ayudas propias de la Universidad

Potenciacion de recursos humanos para la investigacion

Ayudas para el fomento de la movilidad del personal investigador

Becas de apoyo a la evaluacion docente

Ayudas de iniciacion a la investigacion para estudiatnes de la UJA

Ayudas a los investigadores: afio sabatico

Ayudas a los investigadores: contratos postdoctorales
Convenios con otras instituciones

Précticum Ciencias de la Educacion

Convenios con entes publicos

A otras instituciones sin fines de lucro

A otras instituciones sin fines de lucro

CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

CONCEPTO

95.000,00
480.000,00
220.000,00
150.000,00

10.000,00

240.000,00
250.000,00
180.000,00

6.000,00
6.000,00

6.000,00

30.000,00

864.700,00
375.000,00
55.000,00
320.000,00
8.000,00
389.000,00
30.000,00
40.000,00
5.000,00
17.700,00
5.700,00
673.000,00
240.000,00
210.000,00
3.000,00
25.000,00
115.000,00
80.000,00
52.000,00
30.000,00
22.000,00
20.300,00
20.300,00

TOTALES

670.000,00

18.000,00

12.000,00

6.000,00

1.640.000,00

30.000,00

1.610.000,00

17.347.776,00

-En euros-

%

0,67

0,02

0,01

0,01

1,64

0,03

1,61

17,32
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CUADRO 3.3. ESTADO DE GASTOS

-En euros-
APLICACION
T DESCRIPCION DEL GASTO CONCEPTO TOTALES %
Articulo 60: Inversion nueva 6.956.145,37 6,94
601 Bienes del patrimonio histérico, artistico y cultural 125.000,00
602 Edificios y otras construcciones 2.712.050,27
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 2.714.455,00
603.00 Maguinaria 2.398.455,00
603.01 Instalaciones 316.000,00
604 Elementos de transporte 60.000,00
605 Mobiliario y enseres 471.000,00
606 Sistemas para procesos de informacion 873.640,10
606.00.50 Sistemas para procesos de informacion (Departamentos) 167.650,00
Articulo 62: Inversién nueva. Plan Plurianual de Inversiones CICE. 2.708.130,63 2,70
622 Edificios y otras construcciones 2.358.130,63
625 Mobiliario y enseres 350.000,00
Articulo 64: Gastos en inversiones de caracter inmaterial 6.541.500,00 6,53
640 Proyectos de investigacion 2.695.000,00
641 Grupos de investigacion 851.500,00
642 Contratos articulo 83 de la L.O.U. 1.890.000,00
644 Ayudas a la investigacion 1.100.000,00
649 Otro inmovilizado inmaterial 5.000,00
649.01 Propiedad industrial 2.500,00
649.03 Propiedad intelectual 2.500,00
Articulo 66: Inversion de reposicién 792.000,00 0,79
662 Edificios y otras construcciones 659.000,00
663 Magquinaria, instalaciones y utillaje 133.000,00
663.01 Instalaciones 133.000,00
Articulo 68: Inversion de reposicién. Plan Plurianual de Inversiones CICE. 350.000,00 0,35
682 Edificios y otras construcciones 350.000,00
CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS 170.000,00 0,17
Articulo 83: Concesién de préstamos 150.000,00 0,15
830 Concesion de préstamos a corto plazo al personal 20.000,00
831 Concesion de préstamos a largo plazo al personal 130.000,00
Articulo 87: Aportaciones patrimoniales 20.000,00 0,02
870 Fundaciones 20.000,00
CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS 1.767.224,00 1,76
Articulo 91: Amortizacion de préstamos en moneda nacional 1.767.224,00 1,76
913 A largo plazo de entes del sector privado 1.767.224,00
TOTAL GASTOS 100.165.000,00 100,00
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CUADRO 3.4. DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA
ORGANICA, FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2009

- Eneuros -

ENSENANZA (1)

02.04  Vicerrectorado de Estudiantes e Insercion Laboral 140.000,00  487.000,00 627.000,00
02.05  Secretariado de Acceso a la Universidad 300.000,00 300.000,00
02.08  Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrollo de Campus 100.000,00 1.484.213,45 1.584.213,45
02.15  Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y F. Perm. 37.754,71  20.000,00 8.000,00 65.754,71
0 Cemsunversiios lssA® W00 2asa®
03 Contrato Programa (60%) 36.120,00 36.120,00
03.01  Facultad de Ciencias Experimentales 218.085,39 27.838,97 245.924,36
03.02  Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas 501.812,65  59.266,72 561.079,37
03.03  Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién 439.683,10 61.000,06 500.683,16
03.04  Escuela Politécnica Superior 326.891,80  52.616,31 379.508,11
03.05  Escuela Politécnica Superior (Linares) 208.200,95 29.417,22 237.618,17
03.06  Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud 122.302,05  20.129,07 142.431,12
03.07  Escuela Universitaria de Trabajo Social 123.565,36 14.611,67 138.177,03
S sewos  33eeT6 46S000  2eTeOST  3enewna
04.01  Servicios Generales 100.000,00 100.000,00
0403 Area de Gestion Académica 1.075.298,73  76.500,00 1.151.798,73
04.03.01  Servicio de Gestion Académica 494516,24  60.000,00 554.516,24
04.03.02  Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante 580.782,49  16.500,00 597.282,49
04.04  Area de Gestion de Recursos Humanos 123.727,49 123.727,49
0407 Servicio de Biblioteca 1.651.241,71  240.000,00 1.891.241,71
04.08  Servicio de Deportes 35.385,92 35.385,92
0410  Senicio de Informética 415.975,91 186.766,67 602.742,58
04.14  Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales 20.000,00 20.000,00

06 Contratos-Programa (60%) 168.600,00 168.600,00

06 1/3 Overhead para departamentos 78.666,67 78.666,67
06.01  Administracion de Empresas, Contabilidad y Sociologia 1.807.346,68  70.496,46 10.325,00 1.888.168,14
06.02  Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 1.162.626,11  34.110,35 5.250,00 1.201.986,46
06.03  Biologia Experimental 922.099,91  32.464,87 4.550,00 959.114,78
06.04  Derecho Pblico y Derecho Privado Especial 1.358.742,93  41.762,97 7.612,50 1.408.118,40
06.05  Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 592.737,68  19.829,42 3.062,50 615.629,60
06.06  Derecho Eclesiastico, Internacional Piblico, Procesal y Romano 453.694,89 15.206,70 2.275,00 471.176,59
06.07  Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 568.496,90  15.927,70 2.887,50 587.312,10
06.08  Didactica de las Ciencias 510.674,97  24.40591 2.800,00 537.880,88
06.09  Didactica Expresion Musical, Plastica y Corporal 854.598,85  40.395,07 4.550,00 899.543,92
06.10  Economia 794.629,19  30.091,38 4.287,50 829.008,07
06.12  Estadistica e Investigacion Operativa 855.470,47  25.053,16 4.375,00 884.898,63
06.13 Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos 927.319,35  38.159,70 4.462,50 969.941,55
06.14  Filologia Espaiiola 72721599 2172594 3.850,00 752.791,93
06.15  Filologia Inglesa 1.071.02342  29.739,58 6.037,50 1.106.800,50
06.16  Fisica 874.447,41 2724183 3.850,00 905.539,24
06.17  Geologia 773.098,48  21.378,74 3.850,00 798.327,22
06.18  Informética 157208395  57.24721 8.487,50 1.637.818,66
06.19 ierfa C: afi ica y F 1.095.410,17  32.130,84 5.337,50 1.132.878,51
06.20  Ingenieria Eléctrica 836.517,01  21.187,75 3.762,50 861.467,26
06.21 Ingenierfa Mecanica y Minera 1.279.641,83 37.360,25 6.650,00 1.323.652,08
06.22 ierfa Quimica, i y de los i 1.029.554,42  27.13492 4.812,50 1.061.501,84
06.23  Lenguas y Culturas Mediterraneas 662.043,61 16.676,18 3.325,00 682.044,79
06.24  Matematicas 113451889  29.034,67 5.687,50 1.169.241,06
06.25  Pedagogia 705.630,62  30.792,21 3.850,00 740.272,83
06.26  Psicologia 2.152612,74 8324115 11.987,50 2.247.841,39
06.27  Quimica Fisica y Analitica 855.956,85  25.695,54 3.937,50 885.589,89
06.28  Quimica Inorganica y Organica 906.338,03  21.408,62 4.025,00 931.771,65
06.30  Ciencias de la Salud 1.308.919,23  56.896,62 7.437,50 1.373.253,35
06.31  Patrimonio Histérico 657.381,56  21.241,31 3.587,50 682.210,37
06.32  Antropologia, Geografia e Historia 835.336,35 21.751,09 4.375,00 861.462,44
06.33  Ingenieria Electronica y Automatica 114146237  24.781,15 5.425,00 1.171.668,52
06.34 Ingenieria de Telecomunicaciones 795.017,69 17.174,79 4.200,00 816.392,48
06.35  Enfermeria 928512,64  57.005,92 6.737,50 992.256,06

o [oums|ossse] mom usson] | soon

(*) E: Ensefianza. EPT: Titulos Propios de Grado. EPP: Titulos Propios de Postgrado. EPE: Formacion Continua Especifica. EPG: Formacion Continua Genérica.

72.000,00 | 42.612.233,77

.000,
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CUADRO 3.4. (Continuacion) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA, FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2009

-Eneuros -

1() IFP () IFS ( 1BG IAC (¥)

02.03 i de igacion, Desarrollo ogico e Innov. 38.243,35  60.000,00 670.000,00 446.500,00 1.214.743,35
02.08  Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrollo de Campus 2.327.050,27 2.327.050,27
0217 Oficina de’Tr de de la Investigaci 5.000,00 5.000,00 10.000,00
03.08  Centro Andaluz de Arqueologia Ibérica (CAI) 80.86597  18.100,00 98.965,97
0407 Senvicio de Biblioteca 455.166,16  747.000,00 1.202.166,16
04.10  Servicio de Informatica 132.191,34 20.000,00 152.191,34
0411 Servicio de Investigacion 340.203,64 9.180,00 349.383,64
04.15  Servicios Técnicos de Investigacion 520.607,45  364.000,00 1.698.455,00 2.583.062,45

06.01  Administracion de Empresas, Contabilidad y Sociologia 635.736,66 635.736,66
06.02  Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 587.893,26 587.893,26
06.03  Biologia Experimental 499.018,07 499.018,07
06.04  Derecho Piblico y Derecho Privado Especial 624.601,56 624.601,56
06.05  Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 268.586,56 268.586,56
06.06  Derecho Eclesistico, Internacional Pdblico, Procesal y Romano 231.633,02 231.633,02
06.07  Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 283.667,24 283.667,24
06.08  Didactica de las Ciencias 235.347,20 235.347,20
06.09  Didactica Expresion Musical, Plastica y Corporal 247.590,45 247.590,45
06.10  Economia 308.544,26 308.544,26
06.12  Estadistica e Investigacion Operativa 393.994,23 393.994,23
06.13  Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos 230.741,43 230.741,43
06.14  Filologia Espafiola 333.992,39 333.992,39
06.15  Filologia Inglesa 486.742,41 486.742,41
06.16  Fisica 418.103,19 418.103,19
06.17  Geologia 417.892,35 417.892,35
06.18  Informatica 629.426,95 629.426,95
06.19 Ingenieria Cartogréfica, Geodésica y Fotogrametria 326.377,39 326.377,39
06.20  Ingenieria Eléctrica 209.531,30 209.531,30
06.21  Ingenieria Mecanica y Minera 344.303,16 344.303,16
06.22  Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales 397.790,73 397.790,73
06.23  Lenguas y Culturas Mediterraneas 268.926,62 268.926,62
06.24  Matematicas 454.618,54 454,618 54
06.25  Pedagogia 352.848,69 352.848,69
06.26  Psicologia 940.920,51 940.920,51
06.27  Quimica Fisica y Analitica 41757377 417,573,717
06.28  Quimica Inorgénica y Orgénica 463.337,51 463.337,51
06.30  Ciencias de la Salud 491.83354 491.833,54
06.31  Patrimonio Histérico 316.659,25 316.659,25
06.32  Antropologia, Geografia e Historia 416.852,09 416.852,09
0633 Ingenieria Electronica y Automatica 301.528,56 301.528,56
06.34  Ingenieria de Telecomunicaciones 194.650,60 194.650,60
06.35  Enfermeria 221.544,85 221.544,85

(VI8 tigacion. IFP: Apoyo a la igacion y la Tr ia. IFS: Ayudas a la Investigacion. IBG: Grupos de Investigacion. IBP: Proyectos de igacion. IAC: Contratos de
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CUADRO 3.4. (Continuacién) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA
ORGANICA, FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2009

-Eneuros -
EXTENSION UNIVERSITARIA (3)

02.06 Vicerrectorado de Extension Universitaria 171.318,08  374.881,00 546.199,08
02.07  Secretariado de Publicaciones 188.000,00 2.000,00 190.000,00
02.08 Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrollo de Campus 2.263.917,18 2.263.917,18

04.07  Servicio de Biblioteca 21.079,77 21.079,77
04.08  Servicio de Deportes 356.390,10  205.000,00 5.000,00 566.390,10

04.09  Servicio de Informacion y Asuntos Generales 173.522,03 173.522,03

06.01  Administracion de Empresas, Contabilidad y Sociologia 157871 157871
06.02  Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 1.503,66 1.503,66
06.03  Biologia Experimental 725,73 725,73
06.04  Derecho Publico y Derecho Privado Especial 1.486,16 1.486,16
06.05  Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 742,03 742,03
06.06  Derecho Eclesiastico, Internacional Piblico, Procesal y Romano 742,03 742,03
06.07  Derecho Penal, Filosoffa del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 761,58 761,58
06.08  Didactica de las Ciencias 761,58 761,58
06.09  Didéctica Expresion Musical, Plastica y Corporal 761,62 761,62
06.10  Economia 748,56 748,56
06.12  Estadistica e Investigacion Operativa 751,81 751,81
06.13  Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos 751,81 751,81
06.14  Filologia Espafiola 742,03 742,03
06.15  Filologia Inglesa 836,68 836,68
06.16 Fisica 745,28 745,28
06.17  Geologia 742,03 742,03
06.18  Informética 746,39 746,39
06.19 Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria 764,87 764,87
06.20 Ingenierfa Eléctrica 761,58 761,58
06.21  Ingenieria Mecanica y Minera 735,50 735,50
06.22 Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales 732,26 732,26
06.23  Lenguasy Culturas Mediterraneas 748,56 748,56
06.24  Mateméticas 745,28 745,28
06.25  Pedagogia 727,83 727,83
06.26  Psicologia 1.484,09 1.484,09
06.27  Quimica Fisica y Analitica 742,03 742,03
06.28  Quimica Inorganica y Organica 751,81 751,81
06.30  Ciencias de la Salud 742,03 742,03
06.31  Patrimonio Histérico 758,34 758,34
06.32  Antropologia, Geografia e Historia 732,26 732,26
06.33  Ingenieria Electrénica y Automatica 755,09 755,09
06.34  Ingenieria de Telecomunicaciones 764,87 764,87
06.35  Enfermeria 742,03 742,03

TOTAL .126,10] 839.881,00 | 7.000,00 [2.263.917,18) 3.860.924,28



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

CUADRO 3.4, (Continuacion) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA, FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2009

-Eneuros -

0101 Consejo de ireccion 17448587 15000000 32448587
0102 Consejo de Gobiemo 24.00000 2400000
0103 Claustro Universiario 1150000 1150000
0104 Consejo Social 14292920 2850000 17142920

(2003000 || S0000 18RO | wsmse e weowm [ (mowm o [ smana

0201 Vicerrectorado de Ord. Académica, Inn. Docente y Profesorado T4 5810000 300000 3300000 7240000 20425071
0204 Vicerrectorado de Estudiantes e Insercion Laboral 3775471 3000000 67.754,71
0208 Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrolo de Campus 3737078 121000000 1818.000,00 306537078
0209 Vicerrectorado de Plani. Estratégicay Gestion de a Calidad 375034 14000000 17759034
0210 de Rel peraci 3750258 18400000  389.000,00 61059258
0211 de 6ny Relaciones 31T5471 44100000 2000000 49875471
0212 Secretaria General 7583370 2600000 10183370
0213 Gerencia 277741 800000 20077741
0214 Defensor Universtario 820000 820000
0216 jas de la 6 6 3824335 14900000 2500000 21224335
Coosunwerstaros | mon

?mmwmmw -ﬁ-ﬁ-------------- _—

D sekes s senzndl 180Me A0 1S5 000 1eTasm 6000 1Moo | LiM0000D 300000 15000000 | {1807A9771
0401 Senicios Generales 226689578 473677231 1800000 2030000 21000000 2000000 1767.22400 9039.192,09
0402 Area de Apoyo Organos de Gobiero 283.978,96 4.30000 288.278,96

040201 Senvicio Juridico 13906776 100000 140.067,76
040202 Senvicio de Contrl Interno 14491120 330000 14821120
0404 Area de Gestion de Recursos Humanos 64605858 82000,00 69.00000 133.000,00 110000000 300000 15000000 218305858
0405 Area de Gestion Econémica y Patrimonial 112079198 1950000 114029198
040501 Senvicio de Asuntos Econdmicos 44997792 650000 45647792
040502 Senvicio de Contabidad y Presupuestos 3541620 650000 37191620
04.05.03  Senvicio de Contratacion y Patimonio 30530786 650000 31189786
0406 Senicio de Archivo 013479 1820000 21954479
0409 Senvicio de Informacion y Asuntos Generales 41444467 650000 42094467
0410 Senicio de Informética 146250351 900.000,00 49922343 286181694
0412 Senicio de Obras, Mantenimiento y Vigiancia de Insialaciones 113243665 6.500,00 113893665
0413 Senicio de Planifcacion y Evaluacion 2890918 650000 23540918
0414 Senicio de Prevencion de Riesgos Laborales 972387 97.00000 27972387

Pariiaciny Repressntacin nsiucional | s

?mde I -m---------------- —
0502 Junta de Personal de Administracion y Senvicios 220000 220000
0503 C 6ny Senvicio 220000 220000
0504 Consejo de Estudantes 2200000 2200000
0505 Seccion Sindical UGT. 1650,00 165000
0506 Seccion Sindical CC.00. 1650,00 165000
0507 Seccion Sindical C.S1-CSIF. 1650,00 165000
0508 Comision del Plan de Pensiones 220000 220000
0509 Comité de Empresa de Personal Docente e Investigador 220000 220000

Departanentos Unverstaris | somasn

?MMWM pe—— m----------------- —
0602 Biologa Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 8307327 8207327
0603 Biologia Experimental 10903875 10903875
0604 Derecho Pibico y Derecho Privado Especial 17254840 17254840
06,05 Derecho Civi, Derecho Financiero,y Tributario 4959306 4959306
06,06 Derecho Eclesiastico, ntermacional Piblico, Procesaly Romano 5765707 57.65707
06,07 Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moraly Policay Fiosofia  33323,74 3332374
0608 Didéctica de las Ciencias 6711663 67.11663
0609 Didéctica Expresion Musical, Pléstca y Corporal 7691155 7691155
0610 Economia 8493573 8493573
0612 Estadistica e Investigacion Operativa 5585407 5585407
0613 Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos 52636,68 5263668
0614 Fiologia Espafiola 6820454 68.20454
0615 Fiologia Inglesa 13448349 134483.49
0616 Fisia 109.290,64 109.29064
0617 Geologia 130.481,63 13048163
0618 Informética 11868123 11868123
0619 Ingenieria Cartografca, Geodésica y Fotogrametria 8162223 8162223
0620 Ingenieria Eléctica 6030086 60.30086
0621 Ingenieria Mecénica y Minera 9174402 91.744.02
0622 Ingenieria Quimica, Ambientaly de los Materiales 8731643 8731643
0623 Lenguasy Culturas Mediteréneas 5291721 5291721
0624 Matemdticas 12472768 12472768
0625 Pedagogia 98.866,81 98.866,81
0626 Psicologia 17301837 17301837
0627 Quimica Fisica y Analica 8676780 86.767.80
0628 Quimica Inorganica y Orgénica 75.689,41 75,689.41
0630 Ciencias de la Salud 821720 8421720
0631 Patrimonio Historico 9629527 96.295.27
0632 Anropologia, Geografia e Historia 6945578 69.455,78
0633 Ingenieria Electrinica y Automética 67.386,41 67.386.41
0634 Ingenieria de Telecomunicaciones 6707556 67.07556
0635 Enfermeria 10835889 10835889

() A: Actvidades C ACI: Rel ¥ Cooperacion. AS: ffcas. AFA: AFP: del PDI. A: Accién Social.
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CUADRO 3.4. (Continuaci6n) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA,
FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2009

5)= (1+2+3+4)

- Eneuros -

01.01
01.02
01.03
01.04

Consejo de Direccién
Consejo de Gobierno
Claustro Universitario

Consejo Social

174.485,87

142.929,20

150.000,00
24.000,00
11.500,00
28.500,00

324.485,87
24.000,00
11.500,00

171.429,20

02.01
02.03
02.04
02.05
02.06
02.07
02.08
02.09
02.10
02.11
02.12
02.13
02.14
02.15
02.16
02.17

Vicerrectorado de Ord. Académica, Inn. Docente y Profesorado

Vi de igacion, Desarrollo T dgico e Innov.

Vicerrectorado de Estudiantes e Insercion Laboral
Secretariado de Acceso a la Universidad

Vicerrectorado de Extension Universitaria

Secretariado de Publicaciones

Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrollo de Campus
Vicerrectorado de Planif. Estratégica y Gestién de la Calidad

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion

Vi de Comunicaciony R
Secretaria General
Gerencia

Defensor Universitario

Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y F. Perm.

Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

Oficina de T ias de R dela igacion (OTRI)

70.754,71
38.243,35
37.754,71

171.318,08

37.370,78
37.590,34
37.592,58
37.754,71
75.833,70
282.777,41

37.754,71
38.243,35

130.500,00
60.000,00
140.000,00
300.000,00
374.881,00
188.000,00
1.310.000,00
140.000,00
184.000,00
441.000,00
26.000,00
8.000,00
8.200,00
20.000,00
149.000,00
5.000,00

3.000,00
670.000,00  446.500,00
517.000,00
2.000,00
7.893.180,90
389.000,00
20.000,00
8.000,00
25.000,00
5.000,00

204.254,71
1.214.743,35
694.754,71
300.000,00
546.199,08
190.000,00
9.240.551,68
177.590,34
610.592,58
498.754,71
101.833,70
290.777,41
8.200,00
65.754,71
212.243,35

03
03.01
03.02
03.03
03.04
03.05
03.06
03.07
03.08
03.09

Contrato Programa

Facultad de Ciencias Experimentales

Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion
Escuela Politécnica Superior

Escuela Politécnica Superior (Linares)

Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud
Escuela Universitaria de Trabajo Social

Centro Andaluz de Arqueologia Ibérica (CAl)

Colegio Mayor "Domingo Savio"

218.085,39
501.812,65
439.683,10
326.891,80
208.200,95
122.302,05
123.565,36

80.865,97

36.120,00
27.838,97
59.266,72
61.000,06
52.616,31
29.417,22
20.129,07
14.611,67
18.100,00
17.400,00

5.700,00

36.120,00
245.924,36
561.079,37
500.683,16
379.508,11
237.618,17
142.431,12
138.177,03

98.965,97

23.100,00

04.01
04.02
04.02.01
04.02.02
04.03
04.03.01
04.03.02
04.04
04.05
04.05.01
04.05.02
04.05.03
04.06
04.07
04.08
04.09
04.10
04.11
04.12
04.13
04.14
04.15
04.16

48

Servicios Generales

Area de Apoyo Organos de Gobierno
Servicio Juridico

Servicio de Control Interno

Area de Gestion Académica

Servicio de Gestién Académica

Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante
Area de Gestion de Recursos Humanos
Area de Gestién Econémica y Patrimonial
Servicio de Asuntos Econémicos

Servicio de Contabilidad y Presupuestos
Servicio de Contratacion y Patrimonio
Servicio de Archivo

Servicio de Biblioteca

Servicio de Deportes

Servicio de Informacion y Asuntos Generales
Servicio de Informatica

Servicio de Investigacion

Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones
Servicio de Planificacion y Evaluacion
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
Servicios Técnicos de Investigacion

Operaciones Generales

2.266.895,78
283.978,96
139.067,76
144.911,20
1.075.298,73
494.516,24
580.782,49
1.938.786,07
1.120.791,98
449.977,92
365.416,20
305.397,86
201.344,79
2.127.487,64
391.776,02
587.966,70
2.010.760,76
340.203,64
1.132.436,65
228.909,18
96.723,87
520.607,45

4.836.772,31
4.300,00
1.000,00
3.300,00
76.500,00
60.000,00
16.500,00
218.000,00
19.500,00
6.500,00
6.500,00
6.500,00
18.200,00
987.000,00
205.000,00
6.500,00
900.000,00
9.180,00
6.500,00
6.500,00
97.000,00
364.000,00

18.000,00

20.300,00  210.000,00 20.000,00 1.767.224,00
150.000,00
5.000,00
705.990,10
106.000,00
1.698.455,00

9.139.192,09
288.278,96
140.067,76
148.211,20
1.151.798,73
554.516,24
597.282,49
2.306.786,07
1.140.291,98
456.477,92
371.916,20
311.897,86
219.544,79
3.114.487,64
601.776,02
594.466,70
3.616.750,86
349.383,64
1.138.936,65
235.409,18
299.723,87
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CUADRO 3.4. (Continuacién) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA,
FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2009

-Eneuros -

5)=(1+2+3+4)

05.01  Junta de Personal Docente e Investigador 2.200,00 2.200,00
05.02  Junta de Personal de Administracion y Servicios 2.200,00 2.200,00
05.03  Comité de Empresa 2.200,00 2.200,00
05.04  Consejo de Estudiantes 22.000,00 22.000,00
05.05  Seccion Sindical U.G.T. 1.650,00 1.650,00
05.06  Seccion Sindical CC.00. 1.650,00 1.650,00
05.07  Seccion Sindical C.S.I.-C.S.I.F. 1.650,00 1.650,00
05.08  Comision del Plan de Pensiones 2.200,00
05.09  Comité de Empresa de Personal Docente e Investigador 2.200,00
G5 Dpartamencsuniverstaios 826210 LE20GET  eaAe0®  saomewe
06 Contratos-Programa 168.600,00 168.600,00
06 1/3 Overhead para departamentos 78.666,67 78.666,67
06.01  Administracion de Empresas, Contabilidad y Sociologia 2.689.507,00 70.496,46 10.325,00 2.770.328,46
06.02  Biologia Animal, Biologfa Vegetal y Ecologia 1.835.096,30 34.110,35 5.250,00 1.874.456,65
06.03  Biologia Experimental 1.530.882,46 32.464,87 4.550,00 1.567.897,33
06.04  Derecho Publico y Derecho Privado Especial 2.157.379,05 41.762,97 7.612,50 2.206.754,52
06.05  Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 911.659,33 19.829,42 3.062,50 934.551,25
06.06  Derecho Eclesiastico, Internacional Piblico, Procesal y Romano 743.727,01 15.206,70 2.275,00 761.208,71
06.07  Derecho Penal, Filosoffa del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 886.249,46 15.927,70 2.887,50 905.064,66
06.08  Didactica de las Ciencias 813.900,38 24.405,91 2.800,00 841.106,29
06.09  Didactica Expresion Musical, Plastica y Corporal 1.179.862,47 40.395,07 4.550,00 1.224.807,54
06.10 Economia 1.188.857,74 30.091,38 4.287,50 1.223.236,62
06.12  Estadistica e Investigacion Operativa 1.306.070,58 25.053,16 4.375,00 1.335.498,74
06.13 Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos 1.211.449,27 38.159,70 4.462,50 1.254.071,47
06.14  Filologia Espafiola 1.130.154,95 21.725,94 3.850,00 1.155.730,89
06.15  Filologia Inglesa 1.693.086,00 29.739,58 6.037,50 1.728.863,08
06.16  Fisica 1.402.586,52 27.241,83 3.850,00 1.433.678,35
06.17 Geologia 1.322.214,49 21.378,74 3.850,00 1.347.44323
06.18  Informética 2.320.938,52 57.247,21 8.487,50 2.386.673,23
06.19 Ingenieria C: éfica, Geodésica y F fa 1.504.174,66 32.130,84 5.337,50 1.541.643,00
06.20  Ingenieria Eléctrica 1.107.110,75 21.187,75 3.762,50 1.132.061,00
06.21  Ingenieria Mecénica y Minera 1.716.424,51 37.360,25 6.650,00 1.760.434,76
06.22  Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales 1.515.393,84 27.134,92 4.812,50 1.547.341,26
06.23  Lenguas y Culturas Mediterraneas 984.636,00 16.676,18 3.325,00 1.004.637,18
06.24  Matematicas 1.714.610,39 29.034,67 5.687,50 1.749.332,56
06.25  Pedagogia 1.158.073,95 30.792,21 3.850,00 1.192.716,16
06.26  Psicologia 3.268.035,71 83.241,15 11.987,50 3.363.264,36
06.27  Quimica Fisica y Analitica 1.361.040,45 25.695,54 3.937,50 1.390.673,49
06.28  Quimica Inorganica y Orgénica 1.446.116,76 21.408,62 4.025,00 1.471.550,38
06.30  Ciencias de la Salud 1.885.712,00 56.896,62 7.437,50 1.950.046,12
06.31  Patrimonio Histérico 974.799,15 21.241,31 3.587,50 999.627,96
06.32  Antropologia, Geograffa e Historia 1.322.376,48 21.751,09 4.375,00 1.348.502,57
06.33  Ingenieria Electronica y Automética 1.511.132,43 24.781,15 5.425,00 1.541.338,58
06.34  Ingenieria de Telecomunicaciones 1.057.508,72 17.174,79 4.200,00 1.078.883,51
06.35  Enfermeria 1.259.158,41 57.005,92 6.737,50 1.322.901,83

65.772.00000 | 13.450.00000] 1800000 | 164000000 [1734777600] | 17000000 | 1.767.22400] 100.165.00000
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CUADRO 3.4. (Continuacion) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA,
FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2009

01.01  Consejo de Direccion
01.02  Consejo de Gobierno
01.03  Claustro Universitario

01.04  Consejo Social

UNIVERS

)= (1+2+3+4 )

324.485,87
24.000,00
11.500,00

171.429,20

100,00
100,00
100,00
100,00

324.485,87
24.000,00
11.500,00

171.429,20

0,32
0,02
0,01
017

02.01  Vicerrectorado de Ord. Académica, Inn. Docente y Profesorado
02.03 i de

Desarrollo T e Innov.
02.04  Vicerrectorado de Estudiantes e Insercién Laboral

02.05 iado de Acceso a la Uni

02.06 [l de Extension L

02.07  Secretariado de Publicaciones
02.08  Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrollo de Campus

02.09  Vicerrectorado de Planif. Estratégica y Gestion de la Calidad

02.10 i de i i y C
02.11 i de C i y
0212 Secretaria General

02.13  Gerencia

02.14  Defensor Universitario

02.15  Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y F. Perm.
02.16 i de Te ias de la ion y C

02.17  Oficinade Tr de R dela ion (OTRI)

627.000,00
300.000,00

1.584.213,45

65.754,71

204.254,71
1.214.743,35 100,00
90,25 67.754,71
100,00
546.199,08
190.000,00 100,00
25,18 2.263.917,18

100,00
17,14 2.327.050,27 2450 3.065.370,78
177.590,34
610.592,58
498.754,71
101.833,70
290.777,41
8.200,00

100,00
212.243,35

10.000,00 100,00

100,00

9,75

3317
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

204.254,71
1.214.743,35
694.754,71
300.000,00
546.199,08
190.000,00
9.240.551,68
177.590,34
610.592,58
498.754,71
101.833,70
290.777,41
8.200,00
65.754,71
212.243,35
10.000,00

0,20
121
0,69
0,30
0,55
0,19
9,23
0,18
0,61
0,50
0,10
029
0,01
0,07
021
0,01

Contrato Programa
03.01  Facultad de Ciencias Experimentales
03.02  Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas
03.03  Facultad de +

y Ciencias de la
03.04  Escuela Politécnica Superior

03.05  Escuela Politécnica Superior (Linares)

03.06  Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud
03.07  Escuela Universitaria de Trabajo Social
03.08  Centro Andaluz de Arqueologia Ibérica (CAI)
03.09  Colegio Mayor "Domingo Savio"

36.120,00
245.924,36
561.079,37
500.683,16
379.508,11
237.618,17
142.431,12
138.177,03

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
98.965,97 100,00
23.100,00

100,00

36.120,00
245.924,36
561.079,37
500.683,16
379.508,11
237.618,17
142.431,12
138.177,03

98.965,97

23.100,00

0,04
0,25
0,56
0,50
0,38
0,24
0,14
0,14
0,10
0,02

04.01  Servicios Generales
0402  Area de Apoyo Organos de Gobierno
04.02.01  Servicio Juridico
04.02.02  Servicio de Control Interno
0403 Area de Gestion Académica
04.03.01  Servicio de Gestion Académica
04.03.02  Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante
0404 Area de Gestion de Recursos Humanos
04.05  Area de Gestion Econémica y Patrimonial
04.05.01  Servicio de Asuntos Econémicos
04.05.02  Servicio de Contabilidad y Presupuestos
04.05.03  Sevicio de Contratacion y Patrimonio
04.06  Servicio de Archivo
04.07  Servicio de Biblioteca
04.08  Servicio de Deportes
0409 Senvicio de Informacion y Asuntos Generales
0410 Servicio de Informética
04.11  Servicio de Investigacion
04.12  Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones
04.13  Servicio de Planificacion y Evaluacion
04.14  Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
04.15  Servicios Técnicos de Investigacion

04.16  Operaciones Generales

50

100.000,00

1.151.798,73
554.516,24
597.282,49
123.727,49

1.891.241,71
35.385,92

602.742,58

20.000,00

1,09 9.039.192,09

288.278,96

140.067,76

148.211,20
100,00
100,00
100,00

536 2.183.058,58

1.140.291,98

456.477,92

371.916,20

311.897,86

219.544,79

60,72 1.202.166,16 3860  21.079,77 0,68
588 566.390,10 94,12
173.522,03 2919 420.944,67
16,67  152.191,34 421 2.861.816,94
349.383,64 100,00

1.138.936,65

235.409,18

6,67 279.723,87

2.583.062,45 100,00

98,91
100,00
100,00
100,00

94,64
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

70,81
79,13

100,00
100,00
9333

9.139.192,09
288.278,96
140.067,76
148.211,20
1.151.798,73
554.516,24
597.282,49
2.306.786,07
1.140.291,98
456.477,92
371.916,20
311.897,86
219.544,79
3.114.487,64
601.776,02
594.466,70
3.616.750,86
349.383,64
1.138.936,65
235.409,18
299.723,87
2.583.062,45

9,12
029
0,14
0,15
115
0,55
0,60
2,30
114
0,46
037
031
0,22
311
0,60
0,59
3,61
0,35
114
0,24
0,30
2,58



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

CUADRO 3.4. (Continuacion) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA,
FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2009

UNIVERS

1+2+3+4)

05.01  Junta de Personal Docente e Investigador 2.200,00 100,00 2.200,00 0,00
05.02  Junta de Personal de Administracion y Servicios 2.200,00 100,00 2.200,00 0,00
05.03  Comité de Empresa de Personal de Administracion y Servicios 2.200,00 100,00 2.200,00 0,00
05.04  Consejo de Estudiantes 22.000,00 100,00 22.000,00 0,02
05.05  Seccion Sindical U.G.T. 1.650,00 100,00 1.650,00 0,00
05.06  Seccion Sindical CC.00. 1.650,00 100,00 1.650,00 0,00
05.07  Seccién Sindical C.S.I.-C.S.I.F. 1.650,00 100,00 1.650,00 0,00
05.08  Comision del Plan de Pensiones 2.200,00 100,00 2.200,00 0,00
05.09  Comité de Empresa de Personal Docente e Investigador 2.200,00 100,00 2.200,00 0,00
% DpatamenosUniversteros  NESE78 (039 19028083 NI WEGEZ 018 I0AEEH 548 SGSEE 69
06 Contratos-Programa 168.600,00 100,00 168.600,00 017
06 1/3 Overhead para departamentos 78.666,67 100,00 78.666,67 0,08
06.01 inistracion de Empresas, Ct ilidad y Sociologi 1.888.168,14 68,16  635.736,66 22,95 157871 006  244.844,95 8,84  2.770.328,46 2,77
06.02 Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 1.201.986,46 64,12  587.893,26 31,36 1.503,66 0,08 83.073,27 443 1.874.456,65 1,87
06.03  Biologia Experimental 959.114,78 61,17  499.018,07 31,83 725,73 005  109.038,75 6,95 1567.897,33 157
06.04 Derecho Publico y Derecho Privado Especial 1.408.118,40 63,81  624.601,56 28,30 1.486,16 0,07 172.548,40 782  2.206.754,52 2,20
06.05  Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 615.629,60 6587  268.586,56 28,74 742,03 0,08 49.593,06 531 934.551,25 0,93
06.06 Derecho Eclesiastico, Internacional Piblico, Procesal y Romano 471.176,59 6190  231.633,02 30,43 742,03 0,10 57.657,07 757 761.208,71 0,76
06.07  Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 587.312,10 64,89  283.667,24 31,34 761,58 0,08 33.323,74 3,68 905.064,66 0,90
06.08  Didactica de las Ciencias 537.880,88 6395  235.347,20 27,98 761,58 0,09 67.116,63 7,98 841.106,29 0,84
06.09  Didactica Expresion Musical, Plstica y Corporal 899.543,92 7344 247.590,45 2021 761,62 0,06 76.911,55 6,28  1.224.807,54 122
06.10  Economia 829.008,07 67,77  308.544,26 2522 748,56 0,06 84.935,73 6,94  1.223.236,62 122
06.12  Estadistica e Investigacion Operativa 884.898,63 66,26  393.994,23 29,50 751,81 0,06 55.854,07 4,18 133549874 133
06.13 Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos 969.941,55 7734 230.741,43 18,40 751,81 0,06 52.636,68 420  1.254.071,47 1,25
06.14  Filologia Espafiola 752.791,93 6514  333.992,39 28,90 742,03 0,06 68.204,54 590 1.155730,89 115
06.15  Filologia Inglesa 1.106.800,50 64,02  486.742,41 28,15 836,68 005  134.48349 7,78 1.728.863,08 173
06.16  Fisica 905.539,24 6316  418.103,19 29,16 745,28 005  109.290,64 762 143367835 143
06.17  Geologia 798.327,22 5925  417.892,35 31,01 742,03 006  130.481,63 9,68 134744323 135
06.18  Informética 1.637.818,66 6862  629.426,95 26,37 746,39 003  118.681,23 497  2.386.673,23 238
06.19  Ingenieria C: afica, Geodésica y F ( 1.132.878,51 7349  326.377,39 2117 764,87 0,05 81.622,23 529  1541.643,00 1,54
06.20  Ingenieria Eléctrica 861.467,26 76,10  209.531,30 18,51 761,58 0,07 60.300,86 533  1.132.061,00 113
06.21 Ingenieria Mecénica y Minera 1.323.652,08 7519  344.303,16 19,56 735,50 0,04 91.744,02 521  1.760.434,76 1,76
06.22  Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales 1.061.501,84 68,60  397.790,73 2571 732,26 0,05 87.316,43 564 154734126 154
06.23 Lenguas y Culturas Mediterraneas 682.044,79 67,80  268.926,62 26,77 748,56 0,07 52.917,21 527  1.004.637,18 1,00
06.24  Matematicas 1.169.241,06 66,84  454.618,54 25,99 745,28 004 12472768 713 174933256 175
06.25  Pedagogia 740.272,83 62,07  352.848,69 29,58 727,83 0,06 98.866,81 829 119271616 119
06.26  Psicologia 2.247.841,39 66,84  940.920,51 27,98 1.484,09 004  173.018,37 514  3.363.264,36 3,36
06.27  Quimica Fisica y Analitica 885.589,89 6368  417.573,77 30,03 742,03 0,05 86.767,80 6,24  1.390.673,49 139
06.28  Quimica Inorganica y Organica 931.771,65 6332  463.337,51 31,49 751,81 0,05 75.689,41 514 147155038 147
06.30  Ciencias de la Salud 1.373.253,35 7042  491.833,54 2522 742,03 0,04 84.217,20 432  1.950.046,12 195
0631 Patrimonio Histérico 682.210,37 6225  316.659,25 28,89 758,34 0,07 96.295,27 879 109592323 1,09
06.32  Antropologia, Geografia e Historia 861.462,44 63,88  416.852,09 30,91 732,26 0,05 69.455,78 515  1.348.502,57 1,35
0633 Ingenierfa Electrénica y Automética 1.171.668,52 76,02  301.528,56 19,56 755,09 0,05 67.386,41 437 154133858 154
06.34 Ingenieria de Telecomunicaciones 816.392,48 75,67 194.650,60 18,04 764,87 0,07 67.075,56 6,22 1.078.883,51 1,08
06.35  Enfermeria 992.256,06 7501  221.544,85 16,75 742,03 006  108.358,89 819 132290183 132

2.233,

=
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CUADRO 3.8 FICHA DEL PROGRAMA DE RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACION

PRESUPUESTO DEL ANO 2009

Organica: VICERRECTORADO DE RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACION 02.10
Programa: RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACION ACI
Responsable: VICERRECTORA DE RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACION
Objetivos: Consolidar la presencia de la Universidad de Jaén en el entorno internacional, favoreciendo la movilidad de los miembros de la Comunidad universitaria y la
atraccion de estudiantes extranjeros y impulsando la participacion de la Universidad de Jaén en la cooperacion internacional al desarrollo.
Actividades: Incrementar el nimero y calidad de las colaboraciones a escala internacional.
Ampliar el nimero de convenios de movilidad internacional y propiciar el mantenimiento de intercambios regulares.
Aumentar la movilidad internacional del PDI.
Disefiar e implantar un plan de acogida y orientacion a los estudiantes extranjeros.
Disefiar y poner en funcionamiento un Plan para impulsar la Cooperacion Internacional al Desarrollo de la Universidad de Jaén.
Potenciar la participacion del PDI en redes teméticas de cooperacion internacional con paises de Asia y Norte de Africa.
Potenciar la participacion del PDI en redes teméaticas de cooperacion internacional con paises de América Latina.
Aumentar las becas y ayudas para movilidad internacional de los estudiantes.
Medios:
U.0. 02.10 Otras Organicas
NUMERO DE PERSONAS 1 1
CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 37.592,58 € 99.487,65 €
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 184.000,00 €|
CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 389.000,00 €
CAP. 6 INVERSIONES REALES
CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS
CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 610.592,58 € 99.487,65 €
Indicadores: Metas:

1) N° universidades norteamericanas con convenio de colaboracion con la UJA que aparecen en el Top American

Research Universities. Para el resto del mundo, n° de universidades con convenio de intercambio con la
en el listado Webometrics University World Ranking

2) N° PDI que realiza movilidad con estas universidades

3) N° de estudiantes de intercambio (entrantes y salientes) con estas universidades

4) N° de nuevos convenios de movilidad internacional.

5) N° de alumnos de la UJA que participan en movilidad internacional

6) N° de PDI que participa en movilidad internacional

7) N° de proyectos conseguidos sobre Cooperacion Internacional al Desarrollo

8) Volumen de fondos conseguidos a través de los proyectos

9) N° proyectos gestionados en redes tematicas de cooperacion internacional con Asia y Norte de Africa

10) Volumen de financiacién obtenido en dichos proyectos
11) N° PDI con movilidad dentro de las redes teméticas de cooperacion internacional
12) N° proyectos gestionados en redes tematicas de cooperacion internacional con América Latina.

13) Volumen de financiacién obtenido en dichos proyectos
14) N° PDI con movilidad dentro de las redes teméticas de cooperacion internacional
15) N° becas-ayudas movilidad internacional de los estudiantes/afio

UJA recogidas

1) 5 Universidades hasta 2009

2) 2 PDI hasta 2009

3) 12 alumnos hasta 2009
4) Aumento 5% anual

5) Aumento 10% anual

6) Aumento 10% anual

7) Aumento 10% anual

8) Aumento 10% anual

9) Aumento 10% anual

10) Aumento 10% anual
11) Aumento 10% anual
12) Aumento 10% anual

13) Aumento 10% anual
14) Aumento 10% anual
15) Aumento 10% anual
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CUADRO 3.9 FICHA DEL PROGRAMA APOYO A LA INVESTIGACION Y LA TRANSFERENCIA

Orgénica: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO Y INNOVACION

02.03

Programa: APOYO A LA INVESTIGACION Y LA TRANSFERENCIA

IFP

Responsable:  VICERRECTORA DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO Y INNOVACION

Objetivos: 1. Favorecer la actividad investigadora del profesorado facilitindole la obtencion de evaluaciones favorables para la promocién de su
carrera académica.
2. Incrementar el nimero de articulos en publicaciones recogidas en el Journal Citation Reports o bases de datos similares en funcién de
las caracteristicas del area del conocimiento de que se trate.
3. Aumentar los intercambios cientificos y tecnolégicos entre los grupos de investigacion de la UJA con otros centros de investigacion, tanto
nacionales como internacionales.
4. Elevar la tasa de éxito en las diferentes convocatorias de proyectos de investigacion de caracter competitivo, en el &mbito autonémico,
nacional e internacional.
5. Fortalecer la transferencia de resultados de la investigacion realizada por los grupos de investigacion de la Universidad a empresas e
instituciones pblicas y privadas.
Actividades: Reconocimiento académico de actividades de investigacion: reduccién docente para Grupos de Calidad, por desarrollo de proyectos de
investigacion, por ejecucion de contratos de transferencia de investigacion, por direccion de tesis doctorales y por doctor activo.
Apoyo a actividades de I+D+i: apoyo econémico a Grupos de Investigacion, ayuda econémica por la presentacion de proyectos de
investigacion, para la publicacion de articulos cientificos, para la organizacion de congresos o reuniones cientificas en la UJA y ayudas para
contratacion de profesorado por afio sabatico.
Ayudas para la realizacién de proyectos de investigacion.
Ayudas a los investigadores: para estancias de afio sabatico, predoctorales para la formacion de personal investigador, de iniciacién a la
investigacion, contratos postdoctorales, para estancias en centros de investigacion.
Fomento de actividades de transferencia del conocimiento.
Fomento de la utilizacion de los Servicios Técnicos de Investigacion.
Medios:
U.0.02.03 |U.0.02.17 U.0.04.11 U.0.04.15
NUMERO DE PERSONAS 1 8 11
CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 38.243,35 € 340.203,64 € 520.607,45 €
CAP. 2 GTOS.CORR.BIENES Y SERVICIOS 60.000,00 € 5.000,00 € 9.180,00 € 364.000,00 €
CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 670.000,00 €
CAP. 6 INVERSIONES REALES 446.500,00 € 5.000,00 € 1.698.455,00 €
CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS
CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 1.214.743,35 € 10.000,00 € 349.383,64 €]  2.583.062,45 €
Indicadores: Metas:

1) Sexenios o acreditaciones equivalentes del PDI reconocidos en 2009 dividido por el total de los sexenios y acreditaciones
equivalente posibles que podrian ser reconocidos.

2) Tesis doctorales defendidas en 2009 en relacion al nimero de efectivos del personal investigador equivalentes a tiempo
completo (PITC).

3) N° de becas FPI, Ramén y Cajal, Juan de la Cierva, Programa C-2a, Programa I3 o equivalentes en relacién al PITC

4) Premios de investigacion internacionales, nacionales y autonémicos y premios de investigacion artistica o literaria con
relacion al PITC

5) Conferencias impartidas con publicidad por invitacién de instituciones con relacién al PITC

6) Media aritmética de las puntuaciones obtenidas por los grupos de investigacion segtn los criterios y parametros fijados en el
P.AID.L

7) Derechos liquidados procedentes de convocatorias de I+D+ plblicas europeas y nacionales con relacion al personal

8) Patentes en explotacion o adquiridas por terceros con relacion al PITC
9) Derechos liquidados por contratos o convenios de I+D+I con la corporacion tecnolégica
de Andalucia u otras entidades publicas o privadas.

10) N° de empresas basadas en el conocimiento generadas en los dos dltimos afios y con actividad acreditada, que hayan
surgido de la comunidad universitaria partiendo de trabajos de desarrollo, investigacion e innovacion, dividido por el total de
PITC.

11) Doctores egresados en los dltimos cinco afios que trabajan en empresas o instituciones no universitarias de su especialidad
con relacion al nimero de PITC

12) N° de mujeres que ocupan posicion de investigadoras principales divido por el nimero total de investigadores principales
existentes

13) Nimero de ayudas predoctorales cofinanciadas

1) Aumento 5% anual

2) Aumento 5% anual

3) Aumento 7% anual

4) Aumento 5% anual

5) Aumento 5% anual
6) Aumento 5% anual

7) Aumento 5% anual

8) Aumento 5% anual
9) Aumento 5% anual

10) Aumento 10% anual

11) Aumento 10% anual

12) Aumento 10% anual

13) Aumento 10% anual
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4.1. OPERACIONES CORRIENTES

El presupuesto de ingresos de la Universidad de Jaén clasifica en sus capitulos 3° al 5° los
ingresos por operaciones corrientes. El monto de los ingresos por operaciones corrientes alcanza para
el afio 2009 la cifra de 87.169.000,00 euros, lo que supone el 87,03 por 100 del total de los ingresos

inicialmente presupuestados.

El desglose de las operaciones corrientes atendiendo a la clasificacion econdémica en

capitulos, articulos, conceptos, subconceptos y partidas es como sigue:
CAPITULO 3: TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

Recoge los ingresos derivados de la prestacion de los servicios de caracter académico o de

otro tipo que la institucidn universitaria oferta a la sociedad.

Los ingresos inicialmente presupuestados en este capitulo ascienden a 15.127.000 euros,
que representan el 17,35 y el 15,10 por 100, del total de las operaciones corrientes y del total de

ingresos, respectivamente.
Articulo 30: Tasas. 874.000 euros.
Concepto 303: Tasas académicas por servicios administrativos.

Recoge los ingresos de las tasas académicas exigidas por la Universidad de Jaén como
contraprestacion de sus servicios y actividades.

Subconcepto 303.00 Tasas académicas por servicios administrativos.

Ingresos exigidos por la Universidad al alumnado en concepto de servicios administrativos,
referidos a:

= Tasas de examen de iniciacion y orientacién para mayores de 25 afios.

=  Expedicion de titulos académicos oficiales.

=  Expedicién e impresion de duplicados de titulos oficiales universitarios y postgrado.
= Apertura de expediente académico de ensefianzas oficiales.

=  Certificaciones académicas y traslados de expedientes de ensefianzas oficiales.

=  Certificado de aptitud pedagdgica

=  Expedicion de tarjetas de identidad.

=  Pruebas de aptitud para acceso a la Universidad.

=  Proyectos de fin de carrera.

= Prueba de conjunto para homologacién de titulos extranjeros de educacion superior.
=  Examen para tesis doctorales.

=  Convalidacion de titulos de diplomados en Escuelas Universitarias.
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= Cualquier otra tasa académica y servicios administrativos que pueda establecerse.
El importe de esta rubrica asciende a 790.000 euros.

Subconcepto 303.01 Tasas académicas por servicios de centros adscritos y

vinculados, de ensefianza oficial.

Importes abonados a la Universidad por los alumnos de los centros adscritos y vinculados en
concepto de expediente académico y de prueba de evaluacion, asi como los ingresos que por este
concepto pueda recibir la Universidad de otros Organismos como consecuencia de la compensacién

de las cantidades dejadas de abonar por los citados alumnos.
Se incluiran, entre otros, los ingresos abonados por:
=  Servicios académicos de primer y segundo ciclo de centros adscritos y vinculados.

= Compensacion tasas de becarios de centros adscritos y vinculados (Becas del MEC,

Becas de la Comunidad Autbnoma y Becas de otros Organismos).

= Compensacion tasas de alumnos de familias numerosas de centros adscritos y

vinculados.
= Compensacion de tasas de alumnos discapacitados de centros adscritos y vinculados.
=  Otras compensaciones de tasas de alumnos de centros adscritos y vinculados.
Los ingresos inicialmente previstos en este subconcepto ascienden a 57.000 euros.
Articulo 31: Precios publicos. 11.315.000 euros.

Contraprestaciones pecuniarias que a titulo de precio publico se satisfagan por la prestacion
de servicios o realizacion de actividades en régimen de derecho publico, que estén expresamente
incluidas en el Decreto de precios publicos y tasas fijado anualmente por la Comunidad Autbnoma de
conformidad con el articulo 1.2 de la Ley de tasas y precios publicos en materia referente a estudios
conducentes a titulos o diplomas oficiales.

Concepto 312: Servicios académicos por ensefianzas regladas.

Recoge los ingresos correspondientes a los derechos de matricula del alumnado en las
titulaciones oficiales ofertadas en centros propios por la Universidad de Jaén en el curso 2009-2010.
Este concepto presupuestario aparece como la principal fuente de financiacion privada de entre las

gue dispone la institucién universitaria.

La Universidad de Jaén en su presupuesto del afio 2009 ha recogido en concepto de precios
publicos por servicios académicos por ensefianzas regladas la cantidad de 11.315.000 euros, que se
corresponden con la prevision de los derechos exigibles a los alumnos que formalicen sus matriculas
en el curso 2009-2010.

La determinacion de los derechos correspondiente a las matriculas de ensefianza oficial en el
curso académico 2009-2010 que presupuestariamente se reflejan en el concepto 312 “Servicios
académicos por ensefianzas regladas”, se realiza considerando tanto los alumnos numéricos
matriculados en el curso 2008-2009 como los alumnos a tiempo completo (ETC) segun opcion de
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matricula correspondientes al curso académico 2007-2008 que se utilizan para la asignacion de
financiacion publica a la Universidad de Jaén, de conformidad con el | Modelo de Financiacion de las
Universidades de Andalucia. Igualmente, se considera la tendencia que viene manifestando la

matricula numérica de estas ensefianzas en la Universidad Jaén.

La evolucidon numérica de la matricula en centros oficiales de la Universidad de Jaén en 1°y

2° ciclo, ha sido:

ALUMNOS MATRICULADOS

2002-03 2003-04 2004-05 2005-06 2006-07 2007-08 2008-09°

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE JAEN 2.713 2.585 2.653 2.788 2.800 2.814 2.836
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE LINARES 1.303 1.210 1.069 1.161 1131 1.095 1.138
ESCUELA UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA SALUD 424 465 562 656 725 758 745
ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL 431 394 346 382 467 550 636
FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES 1.740 1.575 1.405 1.283 1.121 1.019 912
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 4.014 3.902 3.921 4.029 4.056 4.078 4.193
FACULTAD DE HUMANIDADES Y CC. DE LA EDUCACION 3.701 3.626 3.499 3.631 3.580 3.725 3.836
TOTALES 14.326 13.757 13.455 13.930 13.880 14.039 14.296

Se observa una estabilizacion en los Ultimos cursos académicos en la cifra total de matricula
en torno a los catorce mil alumnos, afectando a los ingresos de la universidad. Maxime cuando los
estudiantes han procedido a racionalizar la demanda docente de acuerdo con su capacidad de
superacion de los créditos académicos que deben aprobar para la obtencién del titulo universitario.

La mas reciente evolucion de la matricula universitaria que nos facilita el Modelo de
Financiacion, diferenciando los ETC entre financiables y no financiables nos permite ver, igualmente,

el estancamiento de la demanda universitaria.

Curso  2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006
ETC 1297550 13.081,63 11.985,67 11.684,32 1142123 11.652,89

Financiables

ETC No

Financiables

1.986,90 1.758,80 1.357,83 599,88 516,44 588,39

Total ETC  14.962,40 14.840,40 13.343,50 12.284,20 11.937,67 12.241,28
Curso  2006/2007 2007/2008 (2007/08 / 2000/01)

ETC 11.912,29 11.871,15 (8,51)
Financiables
ETC No
443,91 413,04 (79,21)
Financiables
Total ETC 12.356,20 12.284,19 (17,90)

8 Los datos del curso académico 2008-2009 son provisionales al 13 de noviembre de 2008.
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Curso 2007/2008: Demanda segun opcién de matricula

12 Matr. 22 Matr. 32 Matr.
ETC Financiables 8.865,68 1.622,86 1.382,61

ETC No Financiables 413,04

Total ETC 9.278,72 1.622,86 1.382,61

A partir de esta informaciéon y del conocimiento de los precios publicos segun opcion de
matricula vigentes en el curso académico 2008-2009, incrementado en un 4,7%, se formula la
siguiente estimacion de derechos por matricula universitaria para el curso académico 2009-2010,

presupuesto afio 2009.

1. Créditos ensefianza presencial segun opcién de matricula
Créditos Precio / Crédito
12 Matricula 576.269,50 12,00
23 Matricula 124.101,00 13,50
32 Matricula 112.337,00 17,50
Subtotal 812.707,50

Derechos euros

12 Matricula 6.915.234,00

22 Matricula 1.675.363,50

32 Matricula 1.965897,50
Subtotal 10.556.495,00

2. Créditos No Financiables

Esta modalidad de matricula universitaria responde, béasicamente, a la demanda de
ensefianza no presencial y al reconocimiento de créditos por convalidacion con otras disciplinas que
ha podido cursar el alumno. Los derechos que generan por crédito académico demandado son de 30
por 100 del importe del crédito en primera matricula. En el curso académico 2007-2008, esta
modalidad de matricula registra un total de 26.847,64 créditos que a 3,60 euros/crédito arroja un total
de 96.651,50 euros.

3. Créditos académicos de liquidacién de anteriores cursos académicos

Dada la peculiaridad del curso académico universitario, a caballo entre dos afios
presupuestarios, es normal la presencia, en el dmbito de los derechos que se registran en este

concepto presupuestario, de cantidades de relativa importancia que corresponden a liquidaciones de
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derechos de cursos académicos anteriores. Atendiendo a las liquidaciones efectuadas hasta la fecha

hemos estimado dichos derechos en 496.853,50 euros.
4. Precios publicos por estudios de doctorado

Respecto a la liquidacién de los precios publicos por los estudios de doctorado, estimamos
un importe de 165.000 euros para el curso 2009-2010, en base a la informacion disponible de cursos

académicos anteriores.

5. La distribucién, segun agente financiador de los derechos registrados en el
concepto presupuestario 312 correspondientes a enseflanzas de grado cursadas en centros
oficiales, se realiza considerando la informacion de afios anteriores que nos permite formular una

prevision de desagregacion para el presupuesto del afio 2009, como sigue:

Aplicacion
(%) Euros
Presupuestaria
312.00 57,76  6.535.000,00
312.01 1,46 165.000,00
312.02 33,14  3.750.000,00
312.03 3,89 444.000,00
312.04 0,66 75.000,00
312.05 0,27 30.000,00
312.99 2,83 320.000,00
Total 312 100,00 11.315.000,00

Subconcepto 312.00: Servicios académicos de 1%y 2° ciclo en Centros propios.
Subconcepto 312.01: Servicios académicos de 3% ciclo en Centros propios.
Subconcepto 312.02: Compensacion matriculas becarios MICINN.

Ingresos del Ministerio de Ciencia e Innovacién que compensan los importes de matriculas
dejados de percibir por la Universidad por las becas concedidas con cargo a los Presupuestos

Generales del Estado.
Subconcepto 312.03: Compensacion matriculas por familias numerosas.

Ingresos del MICINN que compensan los importes de matriculas dejados de percibir por la

Universidad por la bonificacion de la matricula de los alumnos de familias numerosas de 3 hijos.
Subconcepto 312.04: Compensacion matriculas del personal propio.

Compensacion desde capitulo 1 de gastos a este subconcepto por los importes de matriculas

del personal propio de la Universidad (Accion Social).
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Subconcepto 312.05: Compensacion matriculas de alumnos discapacitados.

Ingresos de los organismos competentes que compensen los importes de matriculas dejados

de percibir por la Universidad por la bonificacion de la matricula de los alumnos discapacitados.
Subconcepto 312.99: Otros.

Partida 312.99.00: Otras Bonificaciones por la UJA de matriculas de ensefianzas

universitarias de 1*y 2° ciclo, por alumnos pertenecientes a familias numerosas de 4 0 mas hijos.
Articulo 32: Otros ingresos procedentes de prestacion de servicios. 2.615.000 euros.

Incorpora los ingresos obtenidos como contraprestacion de los servicios prestados que no

tienen la consideracion de servicios publicos ni de tasas.
Concepto 320: Derechos de matricula en cursos y seminarios de ensefianzas propias.

Recoge los ingresos obtenidos como contraprestacion de los servicios de caracter académico
prestados por la Universidad de Jaén al alumnado matriculado en su oferta de postgrado, o cualquier
otro curso no conducente a titulo oficial. La cuantia estimada para este concepto asciende a 485.000

euros.
Subconcepto 320.00: Estudios de Extensién Universitaria.

Ingresos generados por Cursos de Extension Universitaria (destinados a cualquier persona
con independencia de que tenga o no titulacion universitaria). Inicialmente se ha presupuestado la

cantidad de 80.000 euros que se desglosa en las siguientes partidas:
Partida 320.00.00: Estudios de Extension Universitaria. 72.000 euros.

Partida 320.00.50: Retenciones a favor de la Universidad por Estudios de Extensién

Universitaria. 8.000 euros.
Subconcepto 320.01: Cursos de Ensefianzas Propias.

Ingresos derivados de la obtencion de los Titulos Propios establecidas por la Universidad de

Jaén. No se ha presupuestado inicialmente ninguna cantidad.
Subconcepto 320.02: Cursos del SAFYD.

Se estima en 95.000 euros los ingresos obtenidos por los cursos que lleva a cabo el

Secretariado de Actividades Fisicas y Deportivas.
Subconcepto 320.03: Cursos de Postgrado.

La cuantia estimada por este subconcepto asciende a 150.000 euros, distinguimos dos

partidas:
Partida 320.03.00: Cursos de Postgrado. 135.000 euros.

Partida 320.03.50: Retenciones a favor de la Universidad por Cursos de Postgrado.
15.000 euros.
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Subconcepto 320.04: Cursos de Formacion Continua.

La cantidad presupuestada alcanza la cantidad de 80.000 euros, que se desglosa en las dos

partidas siguientes:
Partida 320.04.00: Cursos de Formaciéon Continua. 72.000 euros.

Partida 320.04.50: Retenciones a favor de la Universidad por Cursos de Formacidn

Continua. 8.000 euros.
Subconcepto 320.07: Curso para la obtencion del Certificado de Aptitud Pedagdgica.
La prevision inicial es de 80.000 euros en este subconcepto
Subconcepto 320.08: Inscripciones a jornadas, congresos y similares.

Ingresos procedentes de las inscripciones y cuotas abonadas por los asistentes a jornadas,
congresos, seminarios, conferencias, simposios, convenciones y reuniones andlogas organizados por

la Universidad de Jaén.

No se incluirdn en este subconcepto los ingresos percibidos por la Universidad mediante
subvencién para sufragar parcialmente los gastos que se ocasionen como consecuencia del desarrollo
de dichas actividades, los cuales se deberan imputar al subconcepto que corresponda del Capitulo 4 6

7. No se ha previsto inicialmente cantidad alguna.
En este subconcepto distinguimos dos partidas:
Partida 320.08.00: Inscripciones a jornadas, congresos y similares.

Partida 320.08.50: Retenciones a favor de la Universidad por inscripciones a jornadas,

congresos y similares.
Concepto 321: Entradas a museos, exposiciones, espectaculos, etc.

Incorpora los ingresos procedentes de la venta de entradas a espectéculos culturales,

deportivos o de otra indole, que pueda organizar la Universidad en el transcurso del afio 2009.
Concepto 322: Derechos de examen y seleccidn de personal.

Ingresos derivados de los derechos de examen correspondiente a oposiciones y pruebas de

seleccioén de personal para la Universidad de Jaén.
Concepto 323: Contratos Art. 83 L.O.U.

Corresponde a la estimacion de los ingresos procedentes de cursos de especializaciéon y
contratos que, gestionados a través de la O.T.R.l., puedan generar el personal docente e investigador
de la Universidad de Jaén, de acuerdo con lo que establece el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades. Igualmente en esta ribrica se reflejan las cantidades procedentes del "overhead"
aplicable a éstos. El importe inicialmente previsto asciende a 2.130.000 euros.

Con relaciéon al comportamiento que registran los ingresos procedentes de contratos que la

Universidad de Jaén formaliza con terceros, conviene advertir acerca de la peculiaridad que su
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contabilizacion manifiesta en el momento del reconocimiento de los derechos que se reflejan en los
estados presupuestarios correspondientes a las operaciones corrientes, en tanto que las obligaciones
derivadas de la prestacion de los servicios contratados se formulan, con independencia de cual sea el
caracter econémico que pueda identificarse para cada partida de gastos, en los estados
presupuestarios propios de las operaciones de capital. Esta singularidad, que en la Universidad de
Jaén se limita al ambito de la llamada investigacion aplicada, genera una falsa suficiencia de
autofinanciacion para las operaciones de capital en los presupuestos universitarios que debe ser
tenida en cuenta para enjuiciar la capacidad/necesidad de financiacion en el estadio tanto de las

operaciones corrientes como en el de las operaciones no financieras del presupuesto universitario.
Subconcepto 323.00: Contratos.

Se ha presupuestado una cantidad inicial de 2.100.00.000 euros. En este subconcepto
distinguimos dos partidas:

Partida 323.00.00: Contratos. 1.890.000 euros.
Partida 323.00.50: Retenciones a favor de la Universidad por contratos. 210.000 euros.
Subconcepto 323.01: Cursos especializacion.

La cuantia estimada por este subconcepto asciende a 30.000 euros, que se desglosa en las

siguientes dos partidas:
Partida 323.01.00: Cursos especializacién. 27.000 euros.

Partida 323.01.52: Retenciones a favor de la Universidad por cursos especializacion.
3.000 euros.

Concepto 324: Servicios prestados por Unidades de Apoyo a la Investigacién.
Ingresos generados por los servicios Técnicos de Investigacion de la Universidad.
Concepto 326: Servicios deportivos universitarios.

Ingresos generados por la prestacion de servicios deportivos universitarios.

Concepto 329: Otros ingresos procedentes de prestaciones de servicios.

Ingresos generados por prestacion de servicios no incluidos en los conceptos anteriores.
Articulo 33: Venta de bienes. 50.000 euros.

Este articulo recoge los ingresos derivados de transacciones, con salida o entrega de bienes

relacionados con la actividad de la Universidad de Jaén, mediante precios.
Concepto 330: Venta de publicaciones propias.

Corresponde a los ingresos procedentes de la venta de libros, revistas, guias docentes, etc.,
publicados por la Universidad de Jaén.
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Subconcepto 330.00: Venta de libros y revistas.

La cantidad inicialmente presupuestada asciende a 50.000 euros.
Subconcepto 330.01: Venta de discos, cintas y CD-ROM.
Subconcepto 330.02: Venta de derechos autorales y editoriales.
Subconcepto 330.99: Otras ventas de publicaciones propias.
Concepto 331: Venta en comision de publicaciones.

Ingresos derivados de la participacion de la Universidad de Jaén en el precio de folletos,

libros, revistas, guias, anuncios, etc. Reeditados por otras entidades.
Concepto 332: Venta de fotocopias y otros productos de reprografia.

Ingresos derivados de la venta de material de reprografia realizados en las dependencias y

en los equipos gestionados directamente por la Universidad de Jaén.
Subconcepto 332.00: Venta de fotocopias.
Subconcepto 332.01: Venta de productos de reprografia.
Subconcepto 332.02: Venta de impresos de matricula.
Subconcepto 332.99: Otros.
Concepto 335: Venta de material de desecho.
Concepto 336: Venta de productos personalizados de la Universidad.

Ingresos procedentes de la venta de productos publicitarios o relacionados con la imagen

corporativa de la Universidad de Jaén, tales como camisetas, escudos, boligrafos, carteras, etc.
Concepto 337: Venta de material deportivo.
Concepto 339: Venta de otros bienes.

Recoge los ingresos procedentes de la venta de otros bienes no incluidos en los conceptos

anteriores.
Articulo 38: Reintegros de operaciones corrientes.
Concepto 380: De ejercicios cerrados.

Recoge los ingresos por reintegros de pagos realizados indebidamente por la Universidad de
Jaén, con cargo a los créditos de los capitulos 1° al 4° de los presupuestos correspondientes a

ejercicios anteriores.
Concepto 381: Del presupuesto corriente.

Recoge los ingresos por reintegros de pagos realizados indebidamente por la Universidad de
Jaén, con cargo a los créditos de los capitulos 1° al 4° del presupuesto correspondiente al ejercicio

corriente; siempre que la Universidad no opte por imputar estos reintegros al propio presupuesto de
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gastos con cargo al que se hubiesen reconocido las respectivas obligaciones, minorando el importe de

éstas, asi como el de los correspondientes pagos.
Articulo 39: Otros ingresos. 300.000 euros.
Concepto 399: Ingresos diversos.
Subconcepto 399.00: Reintegros de anuncios por empresas adjudicatarias.

Ingresos procedentes del reintegro por parte de los adjudicatarios de los gastos de

publicacion en Boletines Oficiales y Diarios de los anuncios de concursos y subastas.
Subconcepto 399.01: Ingresos por actuaciones judiciales.

Honorarios que perciben los abogados de la Universidad por aguellos procesos en los que la

otra parte es condenada al pago de los gastos del juicio.

Subconcepto 399.99: Otros ingresos.
La cantidad inicialmente presupuestada en esta rubrica —300.000 euros— corresponde a los
ingresos que, ubicados en el &mbito de este capitulo, no han sido incluidos en los articulos anteriores.

Asi, a modo de ejemplo pueden sefialarse:

e Las repercusiones de costes correspondientes a los consumos energéticos, telefonicos,
etc. realizados por otras entidades ubicadas en locales propiedad de la Universidad de
Jaén.

e Los rappels de compras que puedan formalizar a favor de la Universidad de Jaén

algunos de sus proveedores.
. Otros ingresos no susceptibles de imputarse al resto de conceptos del capitulo tercero.
CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Incorpora los recursos, condicionados o no, que la Universidad de Jaén recibe del Estado,
organismos auténomos y entes de caracter publico o privado sin contrapartida directa por parte de la

UJA, y que se destinan a financiar, basicamente, sus operaciones corrientes.

El importe inicialmente presupuestado para este capitulo alcanza la cifra de 71.140.000
euros, que representa el 81,61 y el 71,02 por 100 del total de las operaciones corrientes y del total de

ingresos, respectivamente.
Articulo 40: De la Administracion General del Estado. 174.541,53 euros.
Concepto 400: Del Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Recursos que la Universidad de Jaén prevé recibir del Ministerio de Ciencia e Innovacion

para financiar sus operaciones corrientes.
Subconcepto 400.00: Para investigacion.

Inicialmente se ha presupuestado la cantidad de 174.541,53 euros.



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

Concepto 401: De otros Ministerios.

Recoge las transferencias corrientes que la Universidad de Jaén prevé recibir de los demés

departamentos ministeriales.
Concepto 405: De Consorcios.

Ingresos derivados de las transferencias corrientes que la Universidad de Jaén recibe de los
diferentes Consorcios con participacion mayoritaria de la Administracion General del Estado.

Articulo 41: De Organismos Autonomos Administrativos.
Concepto 410: Organismos Auténomos Estatales.

Transferencias corrientes que la Universidad de Jaén prevé recibir en el afio 2009 de los

organismos autonomos de caracter administrativo estatales.
Concepto 411: Organismos Auténomos de la Junta de Andalucia.
Concepto 412: De otros organismos autbnomos.
Articulo 42: De la Seguridad Social.

Recursos que la institucion universitaria pueda recibir de cualquiera de los entes que integran

el sistema de la Seguridad Social, no hay previsto recibir ingresos por este articulo.
Concepto 420: De la Seguridad Social del Estado.
Concepto 421: Del Servicio Andaluz de Salud.
Articulo 44: De empresas publicas y otros entes publicos. 8.562,47 euros.

Transferencias corrientes de sociedades mercantiles estatales y de las Comunidades
Autébnomas, entidades publicas empresariales y otros organismos publicos, entre ellos las

Universidades.
Concepto 440: De Sociedades mercantiles, entidades y otros entes publicos.
Concepto 441: De Universidades Publicas.

Recoge las transferencias a realizar por la Universidad Internacional de Andalucia en

concepto de cargo académico que, para el afio 2009, se estiman en 8.562,47 euros.
Concepto 445: De Consorcios.

Transferencias que la Universidad recibe de los diferentes Consorcios con participacion

mayoritaria de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Autdbnomos.
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Articulo 45: De Comunidades Auténomas. 70.956.896 euros.

Transferencias corrientes a recibir de Comunidades Auténomas, incluidas las relativas a
ingresos correspondientes a Fondos de la Unién Europea, recibidos del Presupuesto de la Comunidad

Auténoma de Andalucia.

Concepto 450: De la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de

Andalucia.
Subconcepto 450.00: Financiacion operativa estructural.

Este concepto presupuestario constituye el principal renglén de la financiacion de la
Universidad de Jaén. La cuantia de las dotaciones se determina anualmente considerando un modelo
de financiacién que aprobado en diciembre del afio 2006, estara vigente para el quinquenio 2007-2011
y que estructura la financiacién publica de la administracion educativa para las universidades publicas
andaluzas atendiendo a tres grandes renglones: i/ Financiacion Operativa, ii/ Financiacion para
inversiones reales materiales y iii/ Financiacidon para coordinacion, acreditacion y contingencias del
Sistema Universitario Publico de Andalucia.

El importe inicialmente previsto para esta rubrica es de 47.100.000 euros, que la Secretaria
General de Universidades, Investigacién y Tecnologia de la Junta de Andalucia transferirda a la
Universidad de Jaén en el afio 2009.

Subconcepto 450.01: Financiacidn operativa vinculada a resultados. 21.950.000 euros.
Subconcepto 450.02: Consejo Social. 139.672 euros.

Subconcepto 450.03: Financiacién para insuficiencia financiera. 1.767.224 euros.
Subconcepto 450.05: Planes Concertados atenciones extraordinarias.

Estos cuatro subconceptos recogen las transferencias corrientes de la Consejeria de
Innovacioén, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia a la Universidad de Jaén y que tienen
caracter condicionado. Basicamente, su procedencia se encuentra en la aplicacion presupuestaria
1242J que gestiona la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia de la Junta de
Andalucia y cuya finalidad es la de atender, entre otros, los gastos generados por el Consejo Social de
la UJA (450.02), la financiacion vinculada a resultados (450.01), planes concertados (450.05) y el

saneamiento financiero de la Universidad de Jaén (450.03).

La dotacion inicialmente presupuestada para estos subconceptos en el afio 2009 asciende a
23.856.896 euros.

Concepto 451: De otras Consejerias de la Junta de Andalucia.
Concepto 459: De otras Comunidades Auténomas.

Incorpora las transferencias corrientes realizadas por otras Comunidades Auténomas.

Inicialmente, no se ha presupuestado para el afio 2009 cantidad alguna.

Articulo 46: De Corporaciones locales.
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Concepto 460: De Diputaciones Provinciales y Cabildos insulares.

Transferencias corrientes a la Universidad de Jaén provenientes de Diputaciones

Provinciales.
Concepto 461: De Ayuntamientos.
Transferencias corrientes a la Universidad de Jaén procedentes de Ayuntamientos.
Concepto 469: De Consorcios.

Transferencias corrientes que la Universidad de Jaén recibe de los diferentes Consorcios con

participacion mayoritaria de las Corporaciones Locales.
Articulo 47: De empresas privadas.

Recursos incorporados al presupuesto de la Universidad de Jaén procedentes de

transferencias corrientes realizadas por empresas de propiedad privada.
Concepto 470: De entidades financieras.
Concepto 471: Becas de précticas.
Concepto 479: De otras empresas.
Articulo 48: De familias e instituciones sin fines de lucro.

Recursos incorporados al presupuesto de la Universidad de Jaén provenientes de

transferencias corrientes formalizadas por instituciones sin fines de lucro y por familias.
Concepto 480: De familias.
Concepto 481: De instituciones sin fines de lucro.
Articulo 49: Del Exterior.

Recursos que recibe la Universidad de Jaén de entes supranacionales y de agentes situados
fuera del territorio nacional, o con estatuto de extraterritorialidad. Basicamente, son ingresos
procedentes de la Union Europea sin contrapartida directa, que financian, entre otras, las becas para

intercambios de estudiantes o los costes indirectos de los proyectos de investigacion.
Concepto 490: De la Unién Europea. FEDER.
Concepto 491: De la Unién Europea. Fondo Social Europeo.
Concepto 495: Otras transferencias de la Unién Europea.
Concepto 496: Transferencias de fuera de la Union Europea.
Concepto 497: Aportaciones derivadas de convenios internacionales de cooperacion.
CAPITULO 5: INGRESOS PATRIMONIALES

En este capitulo la Universidad de Jaén recoge los ingresos procedentes de rentas de su
propiedad o patrimonio, asi como los derivados de actividades realizadas en régimen de derecho

privado.
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El importe inicialmente previsto asciende a la cuantia de 902.000 euros, lo que viene a
representar el 1,03 y el 0,90 por 100, del total de las operaciones corrientes y del total de ingresos

para el afio 2009, respectivamente.
Articulo 50: Intereses de titulos y valores.

Comprende los ingresos por intereses derivados de las inversiones financieras en titulos y

valores realizados por la Universidad de Jaén.

La codificacion conceptual varia del 500 al 509 en funcion del caracter de la entidad emisora

del activo financiero.
Concepto 500: Del Estado.
Concepto 502: De Organismos Autbnomos.

Concepto 503: De sociedades mercantiles, entidades empresariales y otros

organismos publicos.
Concepto 504: De Comunidades Auténomas.
Concepto 505: De Corporaciones Locales y otros entes territoriales.
Concepto 506: De empresas privadas.
Concepto 509: De otros.
Articulo 51: Intereses de anticipos y préstamos concedidos.

Intereses de deuda no documentada en titulos valores, préstamos de todo tipo, anticipos,

poélizas de crédito, etc.
Concepto 510: A familias e instituciones sin fines de lucro.
Concepto 511: A sociedades mercantiles, entidades empresariales y otros organismos.
Concepto 512: Otros.
Articulo 52: Intereses de depdsitos. 500.000 euros.
Intereses que devenguen los depositos efectuados por la Universidad de Jaén.
Concepto 520: Intereses de cuentas bancarias.

Recoge los ingresos procedentes del abono de los intereses de los depdsitos de la
Universidad de Jaén en las cuentas corrientes abiertas en las entidades de crédito. Inicialmente, la

cantidad presupuestada alcanza la cuantia de 200.000 euros.
Concepto 521: Intereses de imposiciones bancarias.

Intereses que se devenguen como consecuencia de la colocacion de excedentes transitorios
de tesoreria de la Universidad de Jaén. La cantidad inicialmente estimada para el afio 2009 asciende
a 300.000 euros.

Concepto 529: Otros depositos.
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Articulo 53: Dividendos y participacion en beneficios.

Recursos procedentes de dividendos y participaciones en beneficios derivados de

inversiones financieras o de derechos legalmente establecidos.
Concepto 531: De organismos auténomos.

Concepto 532: De sociedades mercantiles, entidades empresariales y otros

organismos publicos.
Concepto 533: De empresas privadas.
Articulo 54: Rentas de bienes inmuebles. 260.000 euros.

Comprende los ingresos derivados de la propiedad, asi como de la cesion del uso o disfrute

de los bienes inmuebles.
Concepto 541: Alquiler y productos de inmuebles.

Incorpora los ingresos provenientes de la cesion en alquiler de inmuebles y, en general, todas
aquellas rentas derivadas del uso de estos bienes por entidades y/o personas ajenas a la institucién

universitaria.

La cantidad inicialmente estimada para el afio 2009 asciende a 260.000 euros, distribuidos

entre:
Subconcepto 541.01: Alquiler de Instalaciones Deportivas. 150.000 euros.
Subconcepto 541.02: Alquiler de Aulas y otros recintos universitarios. 110.000 euros.
Articulo 55: Productos de concesiones y aprovechamientos especiales. 142.000 euros.

Ingresos obtenidos de derechos de investigaciéon o explotacién otorgados por la Universidad
y, en general, los derivados de todo tipo de concesiones y aprovechamientos especiales que puedan

percibir los agentes.
Concepto 551: De concesiones administrativas.

Ingresos procedentes de concesiones de caracter administrativo a favor de entidades y/o

personas ajenas a la institucion universitaria.

Inicialmente se han estimado unos ingresos por este concepto de 142.000 euros, con el

siguiente desglose:
Subconcepto 551.00: De cafeterias. 22.000 euros.
Subconcepto 551.01: De servicios de reprografia. 50.000 euros.
Subconcepto 551.02: De maquinarias expendedoras. 50.000 euros.
Subconcepto 551.99: De otras concesiones administrativas. 20.000 euros.
Articulo 59: Otros ingresos patrimoniales.

Intereses de esta naturaleza no comprendidos en los articulos anteriores.
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Concepto 591: Explotacion de patentes.

Ingresos generados por la explotacion de patentes de las que es titular la Universidad.
Concepto 599: Otros.

4.2. OPERACIONES DE CAPITAL

Las llamadas operaciones de capital aglutinan los recursos provenientes de los capitulos 6°,
7°, 8° y 9° del Presupuesto de Ingresos. De éstos, los dos ultimos, capitulos 8° y 9°, conforman las
conocidas como Operaciones Financieras que reflejan las transacciones de débitos y créditos,
poniendo de manifiesto las variaciones netas de activos financieros -diferencia entre los capitulos 8°
de Gastos e Ingresos-, y las variaciones netas de pasivos financieros -diferencia entre los capitulos 9°

de Ingresos y Gastos-.

La cantidad inicialmente presupuestada para el afio 2009 en el bloque de las operaciones de
capital, alcanza la cifra de 12.996.000 euros, lo que viene a representar el 12,97 por 100 sobre el total

del presupuesto de ingresos.

El desglose de las operaciones de capital atendiendo a la clasificacion econdémica en

capitulos, articulos, conceptos y subconceptos es como sigue:
CAPITULO 6: ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

Este capitulo recoge los ingresos derivados de la venta de bienes de capital de propiedad de
la institucidn universitaria. Atendiendo al caracter de los bienes objeto de la enajenacion se estructura

presupuestariamente el capitulo en una serie de articulos y conceptos.
Inicialmente no hay dotacion presupuestaria alguna.
Articulo 60: De terrenos.
Ingresos derivados de la venta de solares, fincas rusticas y otros terrenos.
Articulo 61: De las demés inversiones reales.

Ingresos derivados de la venta de las inversiones reales no comprendidas en el articulo

anterior.
Concepto 612: De edificios y otras construcciones.
Concepto 613: De maquinaria, instalaciones y utillaje.
Concepto 614: De elementos de transporte.
Concepto 615: De mobiliario y enseres.
Concepto 616: De sistemas para procesos de informacion.
Concepto 618: Venta de otras inversiones materiales.

Concepto 619: Venta de inversiones de caracter inmaterial.
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Articulo 68: Reintegros por operaciones de capital.

Se recogen en este articulo, al objeto de posibilitar una adecuada valoracién del inventario de
bienes inmuebles, los reintegros ocasionados por operaciones de capital no financieras del

presupuesto de gastos.
Concepto 680: De ejercicios cerrados.

Recoge los ingresos por reintegros de pagos realizados previamente por la Universidad de
Jaén con cargo a los créditos de los capitulos 6 y 7 de los presupuestos correspondientes a ejercicios

anteriores.
Concepto 681: Del presupuesto corriente.

Recoge los ingresos por reintegros de operaciones de capital correspondientes al ejercicio en
curso, siempre que la Universidad no opte por imputar estos reintegros al propio presupuesto de
gastos con cargo al que se hubiesen reconocido las respectivas obligaciones, minorando el importe de

éstas, asi como el de los correspondientes pagos.
CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

El capitulo 7° del estado de ingresos de la Universidad de Jaén recoge los recursos,
condicionados o no, transferidos por distintos organismos e instituciones de caracter publico y/o
privado sin que por ello exista contrapartida directa por parte de la UJA y cuya aplicacion debera ser

necesariamente la financiacion de las operaciones de capital.

La cantidad inicialmente presupuestada para el ejercicio de 2009 alcanza la cifra de
12.876.000 euros, lo que viene a representar el 99,08 y el 12,85 por 100 del total de las operaciones

de capital y del total de ingresos, respectivamente.
Articulo 70: De la Administracion General del Estado. 1.800.000 euros.
Concepto 700: Del Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Las cantidades que la Universidad de Jaén puede recibir en concepto de transferencias de
capital procedentes del Ministerio de Ciencia e Innovacion, y que tienen como destino la financiacion
de proyectos de investigacion, o la adquisicion de equipamiento por parte de los Departamentos /o los

Servicios Técnicos de Investigacion de la UJA.
Subconcepto 700.00: Proyectos de Investigacion del MICINN.
Inicialmente, se ha previsto una dotacién de 1.000.000 euros.
Subconcepto 700.01: Ayudas a la Investigacion del MICINN.

La cantidad presupuestada inicialmente en este subconcepto alcanza la cifra de 800.000

euros.
Concepto 701: De otros Ministerios.

Recoge las transferencias de capital que la Universidad de Jaén prevé recibir de los demas

departamentos ministeriales.
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Concepto 705: De Consorcios.

Ingresos derivados de las transferencias de capital que la Universidad de Jaén recibe de los

diferentes Consorcios con participacion mayoritaria de la Administracion General del Estado.
Articulo 71: De Organismos Autbnomos Administrativos.
Concepto 710: De Organismos auténomos estatales.

Este concepto recoge los recursos provenientes de organismos auténomos de caracter

estatal.
Concepto 711: De Organismos Autonomos de la Junta de Andalucia.
Concepto 712: De otros organismos auténomos.
Articulo 72: De la Seguridad Social.

Transferencias de capital que la Universidad de Jaén recibe de cualquiera de los entes que

integran el sistema de la Seguridad Social.
Concepto 720: De la Seguridad Social del Estado.
Concepto 721: Del Servicio Andaluz de Salud.
Articulo 74: De empresas publicas y otros entes publicos.

Transferencias de capital de sociedades mercantiles estatales y comunitarias publicas,
entidades empresariales publicas y otros organismos publicos, entre ellos las Universidades.

Concepto 740: De sociedades mercantiles, entidades y otros entes publicos.
Concepto 741: De Universidades Publicas.
Concepto 745: De Consorcios.

Transferencias que la Universidad de Jaén recibe de los diferentes Consorcios con

participacion mayoritaria de la Junta de Andalucia y sus Organismos Autonomos.
Articulo 75: De Comunidades Auténomas. 10.888.247,10 euros.

Concepto 750: De la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de

Andalucia.

Representa la principal fuente de ingresos de la Universidad de Jaén en el &mbito de las
transferencias de capital. Los recursos recibidos por este concepto estan destinados a atender entre
otros, los gastos derivados de la materializacion de proyectos de investigacion, la adquisicion de
equipamiento para la docencia y la investigaciéon y la materializacion de inversiones en edificios y

instalaciones, bien en concepto de reposicion bien en concepto de inversién nueva.

Inicialmente, se ha previsto una dotacion que alcanza la cifra de 10.888.247,10 de euros. De
esta cantidad, el 58,92 por 100 esta destinado a financiar las inversiones materiales programadas en
el Il Plan Plurianual de Inversiones 2006-2010, cuyo detalle se explicita en el capitulo tercero de esta

Memoria Presupuestaria, un 19,04 por 100 viene a cubrir parte de los gastos de inversion en
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investigacion de la institucién (concretamente la construccién del Edificio Centro de Arqueologia
Ibérica y equipamiento del Centro Experimentacién Animal), siendo el restante, 22,04 por 100, para
financiar inversiones de caracter inmaterial (proyectos y grupos de investigacion y subvenciones

especificas). Estos ingresos se desglosan en los siguientes subconceptos:
Subconcepto 750.00: Para investigacion cientifica. 2.400.000 euros.
Partida 750.00.00 Proyectos de investigacién. 1.500.000 euros.
Partida 750.00.01 Subvenciones especificas. 300.000 euros.
Partida 750.00.02 Grupos de investigacion. 600.000 euros.
Subconcepto 750.01: Il Plan Plurianual de Inversiones. 6.414.792,10 euros.
Subconcepto 750.02: Cofinanciacion programa operativo FEDER.
Subconcepto 750.03: Atenciones extraordinarias.
Subconcepto 750.04: Institucional de investigacion. 2.073.455 euros.
Subconcepto 750.09: Para otras inversiones.
Concepto 751: De otras Consejerias de la Junta de Andalucia.
Concepto 759: De otras Comunidades Auténomas

Recoge los ingresos provenientes de transferencias de capital de otras Comunidades

Auténomas. No se ha previsto inicialmente cantidad alguna para este concepto.
Articulo 76: De Corporaciones Locales.
Concepto 760: De Diputaciones Provinciales y Cabildos insulares.

Ingresos provenientes de transferencias de capital por parte de las Diputaciones Provinciales,

no se ha presupuestado cantidad alguna.
Concepto 761: De Ayuntamientos.

Recoge los recursos procedentes de transferencias de capital realizadas por los
Ayuntamientos a favor de la institucion universitaria. Para el afio 2009 no se ha programado cantidad

alguna por este concepto en el presupuesto de ingresos de la UJA.
Concepto 769: De Consorcios.

Transferencias de capital que la Universidad recibe de los diferentes Consorcios con

participacion mayoritaria de las Corporaciones Locales.
Articulo 77: De empresas privadas. 187.752,90 euros.

Concepto 770: De entidades financieras.
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Subconcepto 770.00: Para investigacion.

Recursos derivados de transferencias de capital de empresas privadas a favor de la
Universidad de Jaén. En el afio 2009 se ha presupuestado inicialmente una dotacion de 187.752,90
euros, procedentes de la entidad de crédito que presta servicios financieros en la UJA, con destino a

financiar proyectos y grupos de investigacion de la Universidad de Jaén.
Articulo 78: De familias e instituciones sin fines de lucro.

Incorpora los recursos provenientes de transferencias de capital de familias e instituciones sin
fines de lucro a favor de la Universidad de Jaén. No se ha presupuestado dotacion alguna para el afio
20009.

Concepto 780: De familias.
Concepto 781: De instituciones sin fines de lucro.
Articulo 79: Del exterior.

Recursos que la Universidad de Jaén reciba sin contrapartidas directa, de entes
supranacionales y de agentes situados fuera del territorio nacional, o con estatuto de
extraterritorialidad. Se imputaran los ingresos correspondientes a Fondos de la Unién Europea,

recibidos a través de la Administracion del Estado.
Concepto 790: De la Unidn Europea. FEDER.
Concepto 791: De la Unién Europea. Fondo Social Europeo.
Concepto 795: Otras transferencias de la Unién Europea.
Concepto 796: Transferencias de fuera de la Unién Europea.
Concepto 797: Aportaciones derivadas de convenios internacionales de cooperacion.
CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS

En este capitulo se recogen los ingresos procedentes de enajenacion de activos financieros,
asi como los ingresos derivados de reintegros de préstamos concedidos y de reintegros de depdésitos
y fianzas constituidos. Igualmente, se incorporan los recursos provenientes de los remanentes de

tesoreria.

La cuantia que inicialmente se ha previsto para este capitulo en el presupuesto de ingresos
de la UJA para el afio 2009, asciende a 120.000 euros, que viene a representar el 0,92 y el 0,12 por

100 del blogue de las operaciones de capital y del total de ingresos, respectivamente.
Articulo 80: Enajenacion de deuda del sector publico.

Ingresos procedentes de la venta de todo tipo de deuda del Sector Publico, a corto y largo
plazo, y documentada en titulos valores, anotaciones en cuenta, o cualquier otro documento, excepto

contrato de préstamo.

Concepto 800: A corto plazo.
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Concepto 801: A largo plazo.

Articulo 81: Enajenacién de obligaciones y bonos fuera del sector publico.

Ingresos procedentes de la venta de obligaciones y bonos emitidos por entidades no

pertenecientes al sector publico, a corto y largo plazo, y documentada en titulos valores.
Concepto 810: A corto plazo.
Concepto 811: A largo plazo.
Articulo 82: Reintegros de préstamos concedidos. 120.000 euros.

Concepto 820: Reintegro de anticipos y préstamos a corto plazo concedidos al
personal.

Concepto 821: Reintegros de anticipos y préstamos a largo plazo concedidos al
personal.

Comprende los reintegros de préstamos y anticipos concedidos al personal de la institucion
universitaria al amparo del Programa de Accion Social. La Universidad de Jaén ha previsto por este

concepto unos ingresos iniciales de 120.000 euros.
Concepto 824: Reintegro de anticipos y préstamos concedidos a empresas.
Concepto 825: Reintegro de préstamos concedidos al sector publico.
Concepto 829: Reintegro de otros préstamos concedidos.
Articulo 84: Enajenacidn de acciones y participaciones.
Ingresos procedentes de la venta de titulos representativos de la propiedad del capital.
Concepto 840: Enajenacion de acciones y participaciones del sector publico.

Ingresos procedentes de la venta de acciones o de otras participaciones en el capital de

entes del sector publico cualquiera que sea la forma juridica bajo la que se organicen.
Concepto 841: Enajenacion de acciones y participaciones de fuera del sector publico.

Ingresos procedentes de la venta de acciones o de otras participaciones en el capital de

entes del sector publico cualquiera que sea la forma juridica bajo la que se organicen.
Articulo 87: Remanente de tesoreria.
Concepto 870: Remanente de tesoreria

En este concepto se recoge el remanente de tesoreria generado en ejercicios anteriores y
qgue esta destinado a financiar el presupuesto de gastos de la institucion universitaria, no se ha

presupuestado cantidad alguna.
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La naturaleza de este recurso difiere de la del resto de los recursos previstos en el
presupuesto de ingresos. Se trata de recursos ya generados, por lo que no procede ni el

reconocimiento de derechos ni, por supuesto, su recaudacion.
Subconcepto 870.00: Remanente de tesoreria afectado.

Importe de las desviaciones de financiacion positivas que solo podran utilizarse para dar
cobertura a los gastos que se encuentren afectados por los recursos de los que se derivan tales

desviaciones. En la Universidad de Jaén distinguimos dos partidas en este subconcepto:
Partida 870.00.01: Remanente de tesoreria afectado de gastos.
Partida 870.00.02: Remanente de tesoreria afectado de ingresos.
Subconcepto 870.01: Remanente de tesoreria no afectado.
Resto del remanente de tesoreria, de libre disposicion.
CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS

La institucion universitaria imputard a este capitulo de ingresos los recursos procedentes de
la emision de deuda y la obtencién de préstamos, tanto en moneda nacional como extranjera, a corto
o largo plazo, minorando, en su caso, por las diferencias negativas, asi como los rendimientos

implicitos que seran aplicados al Capitulo 3 del Presupuesto de Gastos.

El programa de saneamiento financiero firmado el 3 de julio del afio 2003 entre las
Consejerias de Economia y Hacienda, Consejeria de Educacion y Ciencia de Andalucia, recogia una
autorizacion de endeudamiento para la Universidad de Jaén de 18.414.156 euros, que se formalizé en
péliza de préstamo a largo plazo con la entidad financiera Caja Rural de Jaén con fecha 29 de
septiembre del afio 2003. Este endeudamiento permitié cancelar las deudas que la Universidad de

Jaén mantenia con diferentes organismos publicos y proveedores de bienes y servicios.
Articulo 92: Préstamos recibidos.
Concepto 921: Préstamos recibidos en moneda nacional.

En esta rdbrica se recogeran las cantidades recibidas en concepto de créditos financieros

concedidos a la Universidad, no se ha presupuestado dotacion alguna para el afio 2009.
Subconcepto 921.00: A corto plazo de entes del sector publico.
Subconcepto 921.01: A largo plazo de entes del sector publico.
Subconcepto 921.02: A corto plazo de entes de fuera del sector publico.
Subconcepto 921.03: A largo plazo de entes de fuera del sector publico.

Concepto 922: Préstamos recibidos en moneda extranjera.
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5.1. OPERACIONES CORRIENTES

El presupuesto de gastos de la Universidad de Jaén clasifica en sus capitulos 1° al 4° los
gastos por operaciones corrientes que alcanzan para el afio 2009 la cuantia de 80.880.000 euros. Los
recursos aplicados a operaciones corrientes se distribuyen entre gastos de funcionamiento de los
servicios, es decir, consumo propiamente dicho —personal y gastos corrientes en bienes y servicios—y

las operaciones de distribucion de rentas —los gastos financieros y las transferencias corrientes—.

La descripcion atendiendo a la estructura econdmica del presupuesto en capitulos, articulos,

conceptos, subconceptos y partidas queda como a continuacién se detalla.
CAPITULO 1: GASTOS DE PERSONAL

La determinacion de los gastos de personal de la Universidad de Jaén para el afio 2009,
contempla los costes de los dos colectivos que integran el conjunto de los recursos humanos que
prestan servicios en esta institucién, como son, el Personal Docente e Investigador (P.D.l.) y el
Personal de Administracién y Servicios (P.A.S.). Ambos colectivos registran diferentes regimenes
laborales en sus relaciones profesionales con la universidad, tales como funcionarios, laborales o

contratos de caracter administrativo.

La cuantificacién de las necesidades financieras que dan cobertura al conjunto de los costes
laborales se realiza a partir de la consideracion de los costes que cada colectivo manifiesta a finales
del afio 2008, siendo estas necesidades financieras, una vez actualizadas con los incrementos
salariales que les son de aplicacion y determinados los crecimientos que pueden derivarse para los
colectivos afectados en los epigrafes especificos a antigiiedad y productividad investigadora, las que
aparecen como principal elemento de coste laboral en el afio 2009. (Concepto “Plantilla inicial”, afio
2009, del cuadro n° 8.7). Los costes de personal de la Universidad de Jaén, se completan con la
consideracion de otros dos renglones de gasto, como son el correspondiente a las modificaciones,
gue en su caso, registrarian los cambios que podrian producirse en el seno de las diversas plantillas
de personal que conforman los recursos humanos de la Universidad de Jaén y que generarian
aumentos o disminucidon en las rdbricas financieras destinadas a cancelar estas obligaciones.
(Concepto “Modificaciones de plantilla“, afio 2009, del cuadro n° 8.7). Un segundo renglén de gasto,
sobre las cantidades iniciales, viene explicado por las partidas presupuestarias que se reflejan en el
epigrafe de incorporaciones que, basicamente, registran los incrementos de gasto derivados de la
formalizacion de nuevas contrataciones en el ambito de los dos colectivos, P.D.l. y P.A.S. (Concepto

“Incorporaciones”, afio 2009, del cuadro n° 8.7).

La agregaciéon de las partidas presupuestarias que se imputan a cada uno de estos tres
conceptos, plantilla inicial, modificaciones e incorporaciones, determina las necesidades financieras
qgue la Universidad de Jaén debe recoger en el presupuesto. En el afio 2009, las cantidades
inicialmente previstas para atender las necesidades econdmicas de las diferentes plantillas de
personal académico y de administracion y servicios, asciende a 65.772.000 euros, que representan el

81,32 y el 65,66 por 100, del total de las operaciones corrientes y del total de gastos, respectivamente.

Se aplicaran a este capitulo los gastos derivados de las retribuciones e indemnizaciones a

satisfacer por la Universidad de Jaén a todo su personal por razén del trabajo realizado por éste y, en

83



5. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos

84

su caso, del lugar de residencia obligada del mismo, excluyéndose de este apartado las
indemnizaciones por razon del servicio. Igualmente, se incorporara a este capitulo los gastos
motivados por las cotizaciones obligatorias a la Seguridad Social, asi como los gastos de naturaleza
social realizados por la Universidad de Jaén en cumplimiento de disposiciones y/o acuerdos con

destino a su personal.
Articulo 11: Personal eventual. 170.741,05 euros.

Comprende las retribuciones bésicas y otras remuneraciones, excepto las correspondientes a
incentivos al rendimiento, del personal eventual nombrado por el Rector y por el Presidente del
Consejo Social de la UJA y que, segun la relacion de puestos de trabajo del personal de
administracion y servicios, corresponde a los puestos de Jefe de Gabinete y del Gabinete de Prensa.

Igualmente se imputa a este articulo las retribuciones que percibe el Secretario del Consejo Social.

En el caso de que dichos puestos de trabajo sean ocupados por funcionarios que mantengan
la situacion de funcionario en activo percibiran las retribuciones por este articulo, salvo trienios, que

los percibiran por el subconcepto 120.05 y productividad, que la percibirdn con cargo al concepto 150.
Concepto 110: Retribuciones basicas y otras remuneraciones.

Con cargo a este concepto se pagara la totalidad de las retribuciones que correspondan a
este personal segln la normativa vigente, excepto los trienios, que se percibirdn con cargo al
subconcepto 120.05, y las correspondientes a incentivos al rendimiento, que se percibiran con cargo al

concepto 150.
Subconcepto 110.00: Retribuciones basicas.
Subconcepto 110.01: Retribuciones complementarias.
Subconcepto 110.02: Otras remuneraciones.
Articulo 12: Funcionarios. 34.056.402,33 euros.
Se imputaran a este articulo los siguientes conceptos retributivos del personal funcionario:
= Retribuciones bésicas.
= Retribuciones complementarias.
= Retribuciones en especie.
En ninguin caso se atendera el pago de incentivos al rendimiento con cargo a este articulo.
Concepto 120: Retribuciones basicas.

Este concepto presupuestario comprende el sueldo, los trienios y las pagas extraordinarias
correspondientes al personal funcionario de las plantillas del colectivo de docentes - P.D.l.- y de
administracion y servicios —P.A.S.— de la Universidad de Jaén. La cantidad inicialmente asignada es
de 17.680.368,75 euros.



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

Subconcepto 120.00: Personal Docente e Investigador.
Sueldo y las pagas extraordinarias de este personal.
Subconcepto 120.01: Personal de Administracion y Servicios.
Sueldo y las pagas extraordinarias de este personal.
Subconcepto 120.02: Profesorado plazas vinculadas.

Comprende las dotaciones presupuestarias destinadas al pago de retribuciones bésicas del

personal docente incluido en el correspondiente convenio suscrito con el Servicio Andaluz de Salud.
Subconcepto 120.05: Trienios Personal.
Trienios del personal funcionario, PAS y PDI.
Concepto 121: Retribuciones complementarias.

Este concepto presupuestario recoge los créditos destinados a satisfacer los complementos
de destino y especifico, asi como las indemnizaciones por residencia y otras que tengan el caracter de
complementarias. Igualmente, se registran las dotaciones destinadas a satisfacer las retribuciones
complementarias al desempefio de los diferentes cargos académicos que se contemplan en el cuadro
5.1.

La dotacidn inicialmente asignada para atender a estas remuneraciones del personal docente
e investigador y del personal de administracion y servicios es de 16.376.033,58 euros.

Los efectivos que integran las plantillas de personal funcionario de la UJA, asi como las
retribuciones econdémicas segin categoria y dedicacion pueden verse en el capitulo octavo de este
presupuesto, donde se detallan las estructuras de las diferentes plantillas de la Universidad.

Subconcepto 121.00: Complemento de destino P.D.I.

Complemento correspondiente al nivel asignado al puesto de trabajo desempefiado o al nivel

consolidado, segun proceda.
Dentro de este subconcepto, se imputara:
e Complemento de destino del P.D.I.
e Complemento de destino plazas vinculadas.
Subconcepto 121.01: Complemento de destino P.A.S.

Complemento correspondiente al nivel asignado al puesto de trabajo desempefiado o al nivel

consolidado, segun proceda.
Subconcepto 121.02: Complemento especifico P.D.I.
Complemento atribuido al puesto de trabajo.

Dentro de este subconcepto, se imputara:
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e Complemento especifico general del P.D.I.

e Complemento especifico por desempefio de cargos académicos.
e Complemento especifico por méritos docentes.

e Complemento especifico plazas vinculadas.

Subconcepto 121.03: Complemento especifico P.A.S.
Complemento atribuido al puesto de trabajo.

Subconcepto 121.04: Otros complementos del P.D.I.

Dentro de este subconcepto, se imputara:

e Complemento coordinadores de C.O.U.

e Complemento transitorio profesores titulados de Ensefianzas Medias.
e  Otros complementos plazas vinculadas.

e  Otros complementos P.D.I.

Subconcepto 121.05: Otros complementos del P.A.S.

Dentro de este subconcepto se imputara:

e Complemento por vestuario.

e Retribuciones del cargo de Gerente.

Subconcepto 121.06: Complementos personales y transitorios.
Articulo 13: Laborales. 17.146.246,48 euros.

Retribuciones bésicas, complementarias 0 en especie, asi como las indemnizaciones a
satisfacer al personal laboral de la Universidad en virtud de los convenios colectivos 0 normas
laborales que les sean de aplicacion.

Concepto 130: Retribuciones basicas personal laboral fijo.

La cantidad inicialmente asignada a este concepto presupuestario es de 7.086.169,59 euros,
destinados a satisfacer las retribuciones basicas establecidas en el actual convenio segin grupo y
categoria profesional de las personas que integran esta plantilla de la UJA. Complementariamente,
este crédito atiende a las necesidades retributivas del Personal Docente e Investigador contratado en

régimen laboral.
Subconcepto 130.00: Retribuciones basicas P.D.I.

Subconcepto 130.01: Retribuciones béasicas P.A.S.
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CUADRO 5.1. RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS: CARGOS ACADEMICOS

DENOMINACION
DEL CARGO

Rector

Vicerrector/a

Secretario General

Defensor Universitario

Director C.A.l.

Director/a de Secretariado

Director O.T.R.Il./Director S.T.I.
Comisionado/a

Coordinador/a

Ponentes

Decano/a / Director/a

Vicedecano/a / Subdirector/a / Tutor/a de Titulacién
Secretario/a de Centro Universitario
Director/a de Departamento
Director/a de Seccién Departamental
Secretario/a de Departamento
Vicesecretario General

Subdirector C.A.l.

TOTAL

DOTACION

227

COMPLEMENTO

CARGO

ACADEMICO

17.943,48
8.111,76
8.111,76
8.111,76
8.111,76
6.324,60
6.324,60
6.324,60
3.406,80
1.779,72
6.324,60
3.406,80
3.406,80
4.576,56
2.460,24
2.460,24
4.576,56
3.406,80

- En Euros -

TOTAL

RETRIBUCIONES

17.943,48
81.117,60
8.111,76
8.111,76
8.111,76
151.790,40
12.649,20
25.298,40
81.763,20
37.374,12
50.596,80
166.933,20
23.847,60
151.026,48
14.761,44
81.187,92
4.576,56
3.406,80

928.608,48

CUADRO 5.2. DETALLE DE LOS GASTOS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

ACTUACIONES
CAP. |
1. Accién Social 1.100.000
II. Formacion 102.000
ILA.P.D.I. 33.000
II.B. P.AS. 69.000
TOTAL GASTOS SOCIALES 1.202.000

CAP. I
3.000
205.400
72.400
133.000

208.400

CAP.VIII
150.000

150.000

TOTAL
Euros
1.253.000
307.400
105.400
202.000

1.560.400

- En Euros -

%
80,30
19,70

6,75
12,95

100,00

87



5. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos

Concepto 131: Otras remuneraciones personal laboral fijo.

Este concepto presupuestario recoge los créditos destinados a satisfacer retribuciones que
deban satisfacerse al personal laboral fijo, segin la normativa que les sea de aplicacion, no incluidas
en el concepto anterior. La dotacion inicialmente asignada para atender tanto al personal docente e

investigador como al personal de administracién y servicios es de 6.308.791,17 euros.

No se incluirdn en este concepto los créditos destinados a vestuario de personal laboral al
que la Universidad impone el uso de uniforme durante el horario de servicio, ni las dietas de viajes y
gastos de locomocion. En estos casos, los créditos correspondientes deben incluirse en el Capitulo 2

«Gastos corrientes en bienes y servicios».
Subconcepto 131.00: Otras Retribuciones P.D.I.
Subconcepto 131.01: Otras Retribuciones P.A.S.
Se incluyen en este apartado los incentivos al rendimiento.
Dentro de este subconcepto, se imputard, entre otros:
e Horas extras.
e Control de presencia.
e Trabajos en sabados y festivos.
e  Plus de nocturnidad.
e Complemento de antigliedad.
e Indemnizacion desgaste de vestuario segin convenio colectivo.
Concepto 134: Laboral eventual.

Para el afio 2009 se ha previsto una dotacién presupuestaria de 3.751.285,72 euros para
cubrir los gastos derivados de la contratacién de personal laboral eventual que presta sus servicios

temporalmente en la Universidad de Jaén.
Subconcepto 134.00: Retribuciones basicas.
Subconcepto 134.01: Otras retribuciones.
Dentro de este subconcepto, se imputard, entre otros:
e Horas extras.
e Control de presencia.
Articulo 14: Otro personal. 640.140,81 euros.

Este articulo no incluye los créditos destinados a retribuir a funcionarios de empleo interinos,
gue deberan percibir sus emolumentos con cargo a dotaciones libres por vacantes no cubiertas en las

plantillas del personal funcionario de carrera.

Concepto 144: Retribuciones de ayudantes de universidad. LRU (régimen transitorio).
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Concepto 145: Retribuciones de asociados. LRU (régimen transitorio). 590.998,19

euros.

Concepto 146: Retribuciones de asociados de ciencias de la salud. LRU (régimen
transitorio). 49.142,62 euros.

Concepto 147: Retribuciones de profesores visitantes.
Concepto 148: Retribuciones de profesores eméritos.
Articulo 15: Incentivos al rendimiento. 4.602.914 euros.
Concepto 150: Productividad.

Gastos destinados a retribuir el excepcional rendimiento, la actividad y dedicacion
extraordinaria, el interés o iniciativa con que se desempefien los puestos de trabajo, y su contribucién

a la consecucion de los resultados y objetivos asignados al correspondiente programa.
Subconcepto 150.00: Productividad por méritos investigadores. 847.602,89 euros.
Subconcepto 150.01: Complementos Autondémicos Art. 69.3 LOU. 3.004.772,61 euros.
Subconcepto 150.02: Productividad plazas vinculadas.

Subconcepto 150.03: Productividad del P.A.S. 750.538,50 euros.
Concepto 151: Gratificaciones.

Retribuciones de caracter excepcional reconocidas por servicios extraordinarios prestados
fuera de la jornada normal de trabajo, sin que, en ningln caso, puedan ser fijas en su cuantia ni

periédicas en su devengo.
Subconcepto 151.00: P.D.I.
Subconcepto 151.01: P.A.S.
Concepto 152: Horas extraordinarias.
Concepto 159: Otros incentivos al rendimiento.

Articulo 16: Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador.
9.155.555,33 euros.

Comprende las cuotas de los seguros sociales, prestaciones y otros gastos sociales a cargo

del empleador.
Concepto 160: Cuotas sociales.

La cantidad inicialmente prevista para atender al pago de las cuotas de los seguros sociales
de las personas que prestan sus servicios en la Universidad de Jaén, asciende a 7.953.555,33 euros,

cuyo receptor es la Seguridad Social.
Subconcepto 160.00: Seguridad Social.

Subconcepto 160.99: Otras.
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Concepto 162: Prestaciones y gastos sociales del personal.

Comprende las dotaciones presupuestarias destinadas a satisfacer servicios asistenciales
complementarios de los del régimen general de la Seguridad Social, asi como los gastos
correspondientes al seguimiento de estudios universitarios del trabajador y/o familiares y otros gastos
gue explicitamente se establecen en el Programa y Reglamento de Accioén Social. Inicialmente, la
Universidad de Jaén tiene previsto aplicar la cantidad de 1.202.000 euros, que se distribuyen en
102.000 euros para la formacién y perfeccionamiento de personal (a.e.: 162.01) y 1.100.000 euros

para atender las demandas propias de la accion social (a.e.: 162.05).

Los gastos sociales de la Universidad de Jaén para el afio 2009 ascienden a 1.560.400
euros, correspondiendo el 80,30 por 100 a actividades directamente relacionadas con la Accién Social,
y el resto, 19,70 por 100, esta destinado a financiar actividades de caracter formativo. El cuadro 5.2

recoge el detalle presupuestario de los Gastos Sociales.
Subconcepto 162.00: Prestaciones.

Pensiones que con arreglo a la legislacion correspondiente causen en su favor o en el de sus

familiares el personal de la Universidad.
Subconcepto 162.01: Formacién y perfeccionamiento del personal.
Gastos de formacion y perfeccionamiento del personal al servicio de la Universidad.
Dentro de este subconcepto, se imputara, entre otros:

e Los honorarios recibidos a tal fin por el personal al servicio de la Universidad siempre
qgue los destinatarios sean personal de la Universidad; en caso contrario, serian

retribuidos con cargo al subconcepto 226.04.
Subconcepto 162.04: Fondos de pensiones.

Aportaciones a Fondos de pensiones que la Universidad tenga establecidos para su

personal.
Subconcepto 162.05: Accion Social
Gastos correspondientes al Plan de Accidn Social que establezca la Universidad.
Ayudas para atenciones extraordinarias personales o familiares.
Dentro de este subconcepto, se imputaran entre otros:
o Ayudas al estudio del P.A.S. Funcionario.
e  Subvencion de precios publicos en Centros propios para el P.D.I.
e  Subvencion de precios publicos en Centros propios para el P.A.S.
e  Subvencion de precios publicos en otros Centros para el P.D.I.

e  Subvencion de precios publicos en otros Centros para el P.A.S.
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Subconcepto 162.06: Seguros.

Seguro de vida, accidente o responsabilidad civil, que cubran las contingencias que se
produzcan con ocasion del desemperio, por personal funcionario de la Universidad, de funciones en
las que concurran circunstancias que hagan necesaria dicha cobertura. Seguros de vida o invalidez
complementarios de los planes de pensiones del personal de la Universidad. Seguros de asistencia

médica y farmacéutica del personal en el exterior.
Subconcepto 162.99: Otros.

Otros gastos sociales del personal que no puedan ser aplicados en los subconceptos anteriores.
Aplicacién funcional de los gastos de personal

La necesidad legal y social que tienen las universidades publicas de determinar los recursos
presupuestarios que aplican al desarrollo de las funciones que tienen asignadas, nos lleva a avanzar
en el presupuesto del afio 2009, una estructura relativa de los gastos del Personal Docente e
Investigador atendiendo al desempefio de las funciones que les son propias. En tal sentido, las cifras
del cuadro 5.3 son las que se han utilizado para la cuantificacion funcional del gasto de PDI en cada
uno de los treinta y tres Departamentos que se detallan en los cuadros 8.9.1 a 8.9.35 de esta
Memoria. Igualmente, se registran en los cuadros 8.11 y 8.12, la distribucion funcional de los gastos
correspondientes a las plantillas de Personal de Administracién y Servicios funcionario y laboral,
respectivamente, aplicando en estos casos la adscripcion del gasto al desempefio total o parcial de la
actividad productiva del PAS en correlacion directa con la funcién especificamente identificada en el
seno de la institucién universitaria o, por el contrario, adscribiendo dicho gasto a las actividades

propias de la gestion universitaria.

CUADRO 5.3. DISTRIBUCION FUNCIONAL DE LA ACTIVIDAD LABORAL DEL PDI, EXPRESADA EN TERMINOS RELATIVOS

PDI Doctor PDI no Doctor

Sin cargo académico Con cargo académico Sin cargo académico Con cargo académico Ayudante
ACTIVIDAD T. Completo T. Parcial T. Completo T. Parcial T. Completo T. Parcial T. Completo T. Parcial T. Completo
I. DOCENCIA 65 98 (65-s.d.) 88 98 (88-sd.) 50
Il INVESTIGACION 33 0 33 10 0 10 48

Il GESTION 2

2 s.d. 2 2 s.d. 2

(s.d.): Segn dedicacion asignada al desempefio del cargo.
Dedicacion laboral / anual del PDI, a tiempo completo: 1.500 horas.

CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS.

Este capitulo recoge los recursos destinados a atender los gastos corrientes en bienes y
servicios necesarios para el desarrollo de las actividades propias de la institucion universitaria y que

no impliquen un aumento de su capital o de su patrimonio. Concretamente, son imputables a este
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capitulo los gastos originados por la adquisicion de bienes que presenten alguna de las caracteristicas

siguientes:
a) Ser bienes fungibles.
b) Tener una duracién previsiblemente inferior al ejercicio presupuestario.
c) No ser susceptibles de inclusién en inventario.
d) Ser, previsiblemente, gastos reiterativos.

La cantidad inicialmente prevista para satisfacer los gastos generados al amparo de este
concepto presupuestario alcanza la cifra de 13.450.000 euros, lo que supone el 16,63 y el 13,43 por

100 de las operaciones corrientes y del total de gastos, respectivamente.
Articulo 20: Arrendamientos y cdnones. 154.500 euros.

Gastos derivados de alquileres de bienes muebles e inmuebles. Incluye, entre otros, el
arrendamiento de terrenos, edificios y locales, el alquiler de equipos informaticos y de transmision de
datos, el alquiler de maquinaria y material de transporte, asi como también, en su caso, los gastos
concertados bajo la modalidad de “leasing”, siempre que no se vaya a ejercitar la opcién de compra.

Gastos derivados de canones.
Concepto 202: Arrendamientos de edificios y otras construcciones.

Gastos de alquiler de edificios en general, incluidos los gastos de comunidad, cualquiera que
sea su destino. Edificios administrativos, residencias, refugios, viveros, establos, cuadras, locales,
deportivos (piscinas, pistas, etc.), salas de espectaculos, museos, almacenes y otros comerciales,
aunque en dicha rubrica vayan incluidos servicios conexos (calefaccién, refrigeracién, agua,
alumbrado, seguros, limpieza, etc.). Asimismo se incluyen en este concepto el arrendamiento de

plazas de garaje.

Estos créditos atenderan igualmente servicios conexos (calefaccion, refrigeracion, agua,
alumbrado, seguros, limpieza, etc.) siempre que su importe se contenga en el recibo de alquiler

presentado por el propietario del inmueble.

La dotacion presupuestaria inicial para cubrir los gastos de arrendamientos de edificios y

otras construcciones del afilo 2009 asciende a la cantidad de 108.000 euros.
Concepto 203: Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje.

La dotacién presupuestaria para cubrir los gastos de arrendamientos de maquinaria,

instalaciones y utillaje asciende, inicialmente, a la cantidad de 40.000 euros.
Subconcepto 203.00: Maquinaria.

Arrendamiento de maquinas con las que se realiza la extraccion, elaboracién o tratamiento de
los productos que se utilizan para la prestacion de servicios que son necesarios para el desarrollo de

actividades productivas propias de la Universidad.

Se incluiran aquellos elementos de transporte interno que se destinan al traslado de personal,

materiales o mercancias dentro de la propia Universidad, talleres, etc. sin salir al exterior.
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Subconcepto 203.01: Instalaciones.

Arrendamiento del conjunto de elementos necesarios para hacer que los bienes sean aptos

para el uso a que se le destina.
Subconcepto 203.02: Utillaje.

Arrendamiento de utensilios o herramientas que se puedan utilizar autbnomamente o

conjuntamente con la maquinaria, incluidos los moldes o plantillas.
Concepto 204: Arrendamiento de elementos de transporte.

Arrendamiento de vehiculos de todas las clases utilizables para el transporte terrestre,
maritimo o aéreo, de personas, animales o mercancias, que se utlicen en el exterior de la
Universidad. No se imputaran a este concepto aquellos gastos que consistan en la contratacién de un
servicio, que se imputaria al concepto 223, o tengan naturaleza de caracter social, que se imputaria al

concepto 162.
Concepto 205: Arrendamiento de mobiliario y enseres.

Arrendamiento de mobiliario, material y equipos de oficina, etc., a excepcién de los que

deban figurar en el concepto 206, se consigna inicialmente la cantidad de 6.500 euros.
Concepto 206: Arrendamiento de sistemas para procesos de informacion.

Arrendamiento equipos informaticos, ofimaticos, de transmisiones de datos y otros
especiales, sistemas operativos, aplicaciones de gestion de base de datos y cualquier otra clase de

equipos informaticos, y de software.
Concepto 208: Arrendamiento de otro inmovilizado material.
Arrendamiento de inmovilizado diverso no incluido en los conceptos precedentes.
Concepto 209: Canones.

Cantidades satisfechas periédicamente por la cesion de un bien, el uso de la propiedad

industrial, y la utilizacion de otros bienes de naturaleza material o inmaterial.
Articulo 21: Reparaciones, mantenimiento y conservacion. 1.540.000 euros.

Se imputaran a este articulo los gastos de mantenimiento, reparaciones, revision vy
conservacion de infraestructura, edificios y locales, maquinaria, material de transporte y otro
inmovilizado material, segun los correspondientes conceptos del articulo 21. Comprende gastos tales

como:
e Gastos de conservacion y reparacion de inmuebles ya sean propios o arrendados.

e Tarifas por vigilancia, revision, conservacion y entretenimiento en maquinas e instalaciones,

material de transporte, mobiliario, equipos de oficina, etcétera.

e Gastos de mantenimiento o de caracter analogo que originen los equipos de procesos y
transmisién de datos, informaticos, ofimaticos y de instalaciones telefénicas y de control de

emisiones radioeléctricas.
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e Gastos derivados del mantenimiento o reposicion de los elementos accesorios en instalaciones

complejas especializadas, lineas de comunicaciones, etc.

Como norma general las grandes reparaciones que supongan un incremento de la productividad,

capacidad, rendimiento, eficiencia o alargamiento de la vida Gtil del bien se imputaran al Capitulo 6.
Concepto 212: De edificios y otras construcciones.

Gastos de reparacion, mantenimiento, y conservacion de edificios en general, cualquiera que
sea su destino, edificios administrativos, residencias, refugios, viveros, establos, cuadras y otras
construcciones (piscinas, pistas deportivas,...). Incluye el arreglo de griferias, puertas, cristales de
ventanas, gastos de desinfeccion, de fumigacion, etc.

La dotacion prevista inicialmente para esta rabrica alcanza la cifra de 300.000 euros.
Concepto 213: Maquinaria, instalaciones y utillaje.

Los recursos asignados para la atencion de los gastos generados por reparaciones y

mantenimiento en este tipo de instalaciones ascienden a 525.000 euros.
Subconcepto 213.00: Maquinaria.

Gastos ocasionados por la reparacion, mantenimiento, revisién y conservacion de maquinas
con las que se realiza la extraccion, elaboracion o tratamiento de los productos que se utilizan para la
prestacion de servicios que son necesarios para el desarrollo de actividades productivas propias de la

Universidad.

Se incluiran aquellos elementos de transporte interno que se destinan al traslado de personal,

materiales o mercancias dentro de la propia Universidad, talleres, etc. sin salir al exterior.
Subconcepto 213.01: Instalaciones.

Gastos ocasionados por la reparacién, mantenimiento, revision y conservacion del conjunto

de elementos necesarios para hacer que los bienes sean aptos para el uso a que se le destina.
Subconcepto 213.02: Utillaje.

Gastos ocasionados por la reparacion, mantenimiento, revision y conservacion de utensilios o
herramientas que se puedan utilizar autbnomamente o conjuntamente con la maquinaria, incluidos los

moldes o plantillas.
Concepto 214: Elementos de transporte.

Gastos ocasionados por la reparacion, mantenimiento, revision y conservacion de vehiculos
de todas las clases utilizables para el transporte terrestre, maritimo o aéreo, de personas, animales o
mercancias, que se utilicen en el exterior de la Universidad. Incluye gastos ocasionados por la

reparacion e inspeccion de vehiculos, lavado de coches, etc.

La cantidad asignada para cubrir los gastos ocasionados por las reparaciones de los

vehiculos que integran el parque movil de la UJA es de 20.000 euros.



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

Concepto 215: Mobiliario y enseres.
Gastos ocasionados por la reparacion de mobiliario, equipos de oficina, y material de oficina.

La cifra presupuestaria para satisfacer las necesidades de reparacion y conservacion que

puedan producirse en este tipo de bienes, asciende a 20.000 euros.
Concepto 216: Sistemas para procesos de informacion.

Gastos ocasionados por la reparacion, mantenimiento, revision y conservacion de
ordenadores y demas conjuntos electrénicos, asi como la actualizacion o adaptacion de programas

informaticos. Inicialmente se ha previsto una dotacion de 670.000 euros.
Concepto 219: Otro inmovilizado material.

La cantidad prevista para esta ribrica presupuestaria es de 5.000 euros, destinados a cubrir
los gastos que en concepto de reparacion, mantenimiento y conservacion no hayan sido atendidos en

los restantes conceptos presupuestarios de este articulo.
Articulo 22: Material, suministros y otros. 11.085.500 euros.
Concepto 220: Material de oficina.
En el &mbito de este concepto presupuestario distinguimos los siguientes subconceptos:
Subconcepto 220.00: Material de oficina ordinario no inventariable.
=  Gastos ordinarios de material de oficina no inventariable.
=  Confeccion de tarjetas de identificacion.
= Repuestos y accesorios de maquinas de oficina.
=  Toner de fotocopiadora.
= Fotocopias.
=  Encuadernaciones.
=  Efectos timbrados.
»= Personalizacion y gastos de expedicion de titulos.
= Impresos de matricula.
= Impresos, en general.
=  Titulos, diplomas, etc.

La dotacidn inicialmente presupuestada para la adquisicién de este tipo de bienes asciende a
375.000 euros.

Subconcepto 220.01: Prensa, revistas, libros y otras publicaciones.

La cantidad que inicialmente se ha presupuestado para la adquisicion de material

bibliografico alcanza la cifra de 1.115.000 euros. Conviene sefialar que, si bien la mayoria de los libros
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y revistas adquiridos con estos recursos tienen como destino las bibliotecas universitarias por lo que,
en principio, su dotacién presupuestaria podria ser contemplada al amparo del capitulo 6°, es decir,
conceptuada como inversion y no como gasto corriente, consideramos que, dada la finalidad
productiva de la institucién que, en dltima instancia, es la que justifica cualquier tipo de gasto, resulta
mas correcto ubicar esta partida presupuestaria en el marco del capitulo segundo. El caracter de bien
fungible y de adquisicion reiterativa, asi lo aconsejan; aunque ello no sea 6bice para que se proceda a
formalizar su inventario.

Este subconcepto incluye:

= Adquisicion de libros, publicaciones, manuales, revistas y documentos (incluso fotocopias de
estos).

=  Gastos o cuotas originados por consultas a bases de datos documentales.
=  Suscripciones a Boletines Oficiales (BOE, BOJA, etc.) y otras.
Partida 220.01.50: Material bibliografico (Departamentos).

La dotacién presupuestaria que se contempla en esta partida esta destinada con
exclusividad a la adquisicién de material bibliografico por parte de los Departamentos universitarios.
La dotacion inicial que se recoge para el afio 2009 asciende a 201.180 euros.

Subconcepto 220.02: Material informatico no inventariable.

Conceptualmente en esta partida se recogen los gastos realizados en la compra de material
fungible para el normal funcionamiento de equipos informaticos, ofimaticos, transmision y otros, tales
como adquisicion de diskettes, papel continuo, paquetes estandar de software, toner para impresoras,

etc. Inicialmente, la dotacion presupuestaria para el afio 2009 es de 275.000 euros.
Subconcepto 220.03: Préstamos Interbibliotecarios.

La cantidad inicialmente prevista para atender los gastos ocasionados como consecuencia de

los servicios correspondientes a préstamos interbibliotecarios asciende a 10.000 euros.
Subconcepto 220.99: Otro material.
La dotacion inicialmente prevista asciende a 7.000 euros.
Concepto 221: Suministros.

Gastos de agua, gas, electricidad y otros servicios o abastecimientos segun las
especificaciones contenidas en los subconceptos. En el caso de consumo de energia eléctrica, agua y

gas, se imputaran también los gastos de alta y conexién al servicio.
Subconcepto 221.00: Energia eléctrica.

La cantidad inicialmente prevista para la atenciéon de los gastos derivados del consumo de
energia eléctrica, alcanza la cifra de 925.000 euros.
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Subconcepto 221.01: Agua.

La dotacién inicialmente fijada para cubrir los gastos ocasionados por el consumo de este
elemento, asciende a 174.000 euros, excepto agua embotellada que se imputara al subconcepto

221.99 “Otros suministros”.
Subconcepto 221.02: Gas.

La dotacion inicialmente fijada para cubrir los gastos ocasionados por el consumo de gas,
asciende a 215.000 euros.

Subconcepto 221.03: Combustibles.

Recoge los gastos correspondientes al consumo de combustibles para calefaccion, vehiculos

y otras maquinarias. La dotacion prevista para esta ribrica se cifra en 60.000 euros.
Subconcepto 221.04: Vestuario.

Vestuario y otras prendas de dotacion obligada por imposicion legal reglamentaria, por
convenio, acuerdo o contrato para personal funcionario, laboral y otro personal al servicio de la
Universidad. La cantidad prevista para tal finalidad asciende a 5.000 euros.

Subconcepto 221.05 Productos alimenticios.

= Adquisicién de todo tipo de productos alimenticios, destinados a la alimentacién en
general.

*= Gastos de alimentacién de animales.
Subconcepto 221.06: Productos farmaceéuticos y material sanitario.
= Gastos de medicinas y productos de asistencia sanitaria.

= Material fungible sanitario de laboratorio y productos de laboratorio, guantes
desechables, botiquines y bolsas de socorro, etc., siempre que no sean utilizados para
practicas docentes.

Siendo su dotacién inicial de 30.000 euros.
Subconcepto 221.07 Material docente.

e Adquisiciobn de material técnico fungible para practicas de laboratorio, tales como

reactivos, gases, probetas, muestras, etc.

e Adquisicibn de cualquier otro material destinado a la docencia, tales como

transparencias, reprografia, etc.
Su dotacion inicial es de 120.000 euros.
Subconcepto 221.08: Material deportivo y cultural.

Ropa deportiva, botas, arcillas, colas y otros materiales y suministros que no sean imputables

al concepto de accion social del personal al servicio de la Universidad, asi como instrumentos
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musicales, diapositivas, etc. que no tengan la consideracién de material docente. La dotacion inicial es
de 10.000 euros.

Subconcepto 221.10: Material para reparaciones de edificios y otras construcciones.

Adquisiciébn de materiales necesarios para efectuar reparaciones en edificios y otras

construcciones por parte del personal propio de la Universidad. La dotacion inicial es de 20.000 euros.
Subconcepto 221.11: Repuestos de maquinaria, utillaje y elementos de transporte.
Incluye:

e Repuestos de vehiculos, tales como baterias, neumaticos, herramientas y utillaje;
adquisicion de recambios y materia especifico: “Puentes Optico-acusticos para vehiculos”,
linternas especiales para vehiculos, placas de matricula, adhesivos para la rotulacién de

vehiculos uniformados.
¢ Repuestos de maquinas de talleres, maquinas de los laboratorios, etc.
e Material de ferreteria, herramientas, pintura.
o Entretenimiento de monturas y bastes.
La dotacion inicial es de 25.000 euros.
Subconcepto 221.12: Material electrénico, eléctrico y de comunicaciones.

e Repuestos y suministros para el servicio de telecomunicaciones: de equipos de
radios, centrales, teleimpresos, cristales de cuarzo, material telefénico, material complementario
para la instalacion de radio-antenas, componentes, repuestos de magnetofonos, repuestos de
grabadores, baterias, bobinas, grabadores, material fungible para el mantenimiento de las redes

de telefonia.
e Repuestos de equipos de iluminacion.
e Repuestos optronicos.
e Herramientas y repuestos para reparacion de teléfonos y radioteléfonos.
e Material eléctrico para la red de datos, seguridad, iluminacién, etc.
La dotacion inicial es de 40.000 euros.
Subconcepto 221.99: Otros suministros.

e Gastos de comunidad de los edificios propiedad de la Universidad asi como las

cuotas de participacion en edificios de servicios multiples.

e Adquisicion de material fotografico; rotulos y escudos; banderas institucionales;
articulos de limpieza; tintoreria, pequefio material necesario para actuaciones de emergencia:,

mapas cartograficos; copias de llaves; estacas, bengalas...; insecticidas y raticidas; suministros
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de material audiovisual sin finalidad docente; recarga de extintores; planchas y tintas para

imprenta; equipos de adiestramiento y entretenimiento de perros, y material de microfilmacion.

e Adquisicién de material de consumo y reposicién de caracter periddico, no incluido

en los subconceptos anteriores.
Inicialmente se ha previsto una dotacion presupuestaria de 220.000 euros.
Concepto 222: Comunicaciones.

Esta partida presupuestaria esta dotada inicialmente con 600.000 euros. Clasificados en
subconceptos, incluye los gastos por servicios telefénicos, servicios postales y telegraficos, asi como

cualquier otro tipo de comunicacion.
Subconcepto 222.00: Telefénicas.
Se incluye aqui la telefonia fija y movil, asi como los de alta 0 conexién al servicio.
Subconcepto 222.01: Postales.

Gastos correspondientes a sellos, franqueos, apartados de correos, paqueteria, mensajeria,
etc., salvo que corresponda a la prestacion de servicios contratados con caracter general a una

empresa, en cuyo caso se imputaran al subconcepto 227.03.
Subconcepto 222.99: Otras.

Se incluyen los gastos relativos a hilo musical, y aquellas otras que no tenga cabida en los

subconceptos anteriores.
Concepto 223: Transportes.

En el &mbito de este concepto presupuestario se incluyen los gastos de transporte de todo
tipo, ya sean terrestres, maritimos o aéreos, que deban abonarse a cualquier entidad publica o privada
por los servicios de transporte prestados, excepto los que por tener la naturaleza de gasto social
deban imputarse al Capitulo 1. Se excluyen los transportes complementarios ligados a comisiones de
servicios que originen desplazamientos, que se abonaran con cargo al concepto 231. Recoge también

los servicios de remolcadores y demas gastos por entrada y salida de buques a puertos.

Inicialmente se ha presupuestado una cantidad que asciende a 175.000 euros, siendo su
destino principal la atenciéon de los gastos generados por el desplazamiento del alumnado para el

desarrollo de las practicas docentes fuera de aula.
Concepto 224: Primas de seguros.

En esta partida presupuestaria se consideran los gastos por seguros de vehiculos, edificios y
locales, otro inmovilizado y otros riesgos, a excepcion de los seguros de vida o accidente que se

incluiran en el Capitulo 1. Inicialmente se ha previsto una dotacién de 90.000 euros.

Las primas de seguro de asistencia sanitaria y otras coberturas de accidentes

correspondientes al personal becario tendran la consideracion de subvencion en especie y se
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imputaran al concepto correspondiente del Capitulo 4 Transferencias Corrientes segun el destinatario

de las mismas.
Subconcepto 224.00: Edificios y otras construcciones.
Subconcepto 224.01: Elementos de transporte.
Subconcepto 224.02: Seguros de mobiliario y enseres.
Subconcepto 224.09: Otros riesgos.
Concepto 225: Tributos.

La Ley Organica de Universidades establece en su articulo 80.1 que las Universidades
disfrutaran de exencién tributaria, siempre que lo tributos y exenciones recaigan directamente sobre
las Universidades en concepto legal de contribuyentes, a no ser que sea posible legalmente la
traslacion de la carga tributaria. No obstante, inicialmente se ha previsto una dotacion de 15.000 euros
destinada a cubrir algunas tasas, contribuciones e impuestos, ya sean estatales, autonémicos o

locales.
Subconcepto 225.00: Estatales.
Subconcepto 225.01: Locales.
Subconcepto 225.02: Autondmicos.
Concepto 226: Gastos diversos.
Gastos de naturaleza corriente que no tienen cabida en otros conceptos del capitulo 2.
En el ambito de esta referencia presupuestaria vamos a detallar varios subconceptos:
Subconcepto 226.01: Atenciones protocolarias y representativas.

Inicialmente se ha previsto una dotacion de 200.000 euros destinadas a pagar los gastos
ocasionados como consecuencia de los actos de protocolo y representacién que las autoridades
universitarias tengan necesidad de realizar en el desempefio de sus funciones, tanto en territorio
nacional como en el extranjero, siempre que dichos gastos redunden en beneficio o utilidad de la

Universidad.

No podra abonarse con cargo a este subconcepto ningun tipo de retribucién, en metélico o en
especie, al personal dependiente o no de la Universidad, cualquiera que sea la forma de esa

dependencia o relacion.

Con caracter general, no se imputaran a este subconcepto gastos que correspondan a
actividades exclusivas del ambito interno de la Universidad y no redunden de forma clara y evidente,

en beneficio o utilidad de la misma.
Subconcepto 226.02: Informacidn, divulgacion y publicidad.

La cantidad asignada a esta rubrica es de 230.000 euros, que deberan aplicarse a satisfacer
gastos de divulgacion y publicidad conducentes a informar a la comunidad de la actividad de la

Universidad, incluidos los de disefio cuando por su naturaleza no tengan caracter de inversion.
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Se incluirdn en este epigrafe los gastos que ocasione la insercién de publicidad en Boletines

Oficiales.
Subconcepto 226.03: Juridicos, contenciosos.
Gastos producidos por litigios, actuaciones o procedimientos en que sea parte la Universidad.

Gastos por indemnizaciones a satisfacer por la Universidad, como consecuencia del
funcionamiento de los servicios publicos, siempre que por su naturaleza no deban imputarse al

concepto presupuestario correspondiente.
Inicialmente se ha consignado la cifra de 15.000 euros para el afio 2009.
Subconcepto 226.04: Formacion y perfeccionamiento del personal.

Gastos producidos como consecuencia de la contratacion de servicios formativos dirigidos a

la capacitacion profesional del personal. Inicialmente se ha previsto una dotacion de 10.000 euros.
Subconcepto 226.06: Reuniones, conferencias y cursos.

Esta rubrica presupuestaria tiene una relativa importancia en el ambito universitario, dada su
correlacion directa con las actividades que le son propias a la Institucion. Inicialmente se ha previsto

una asignacion de 1.680.000 de euros, con destino a atender los gastos siguientes:

e Gastos de organizacion y celebracion de festivales, conferencias, asambleas,
congresos, simposios, seminarios, convenciones y reuniones analogas, en Espafia o en el
extranjero. Pueden incluirse gastos de alquiler de salas, traductores, azafatas, y comidas de
asistentes.

e Gastos derivados de las reuniones o grupos de trabajo, necesarios para el normal
funcionamiento de la Universidad. Pueden incluirse gastos de alquiler de salas, traductores,

azafatas, y comidas de asistentes.

e Gastos originados por la realizacion de cursos y seminarios, tales como los relativos

a material y unidades didacticas.

e Se imputaran también aquellos gastos que tienen por objeto aportaciones de la
Universidad a cursos, congresos, seminarios, etc., instrumentados generalmente mediante un
convenio, en el cual la Universidad se obliga a satisfacer una cantidad fijandose como
contrapartida que en todos los medios de propaganda se haga constar que la Institucién colabora,
su logotipo, la entrega de una memoria o informe de un niimero determinado de ejemplares de la

edicion realizada, etc.

También se incluyen las cuotas y gastos de participacion, inscripcion, asociacion,

asistencia, estancia y transporte del personal invitado ajeno a la Universidad.

Los gastos de transporte, restaurante y hotel, s6lo pueden cargarse a este subconcepto si no
se pueden imputar al articulo 23, “Indemnizaciones por razén del servicio” y estan exclusivamente

ocasionados por la celebracion de reuniones y conferencias.
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En este subconcepto distinguimos las siguientes partidas:

Partida 226.06.01 Retribuciones del PDI por reuniones, conferencias y cursos.
Partida 226.06.02 Retribuciones del PAS por reuniones, conferencias y cursos.
Partida 226.06.03 Otros gastos por reuniones, conferencias y cursos.
Subconcepto 226.07: Oposiciones y pruebas selectivas.

Todo tipo de gastos derivados de la realizacidon de pruebas selectivas, excepto las dietas y
asistencias a tribunales de personal de la Universidad que se imputaran al articulo 23. Dotacion inicial
5.000 euros.

Subconcepto 226.08: Premios, concursos y certdmenes.

Gastos que se ocasionen por la convocatoria de premios literarios, de investigacion y estudio,
gue no tengan caracter de transferencias. Dotacion inicial 13.500 euros.

Subconcepto 226.09: Actividades culturales.

Gastos que se ocasionen por la realizaciéon de actividades culturales (extension universitaria)

para la Universidad o la sociedad en general. Dotacion inicial 250.000 euros.
Subconcepto 226.10: Actividades deportivas.

Gastos que se ocasionen por la realizacion de actividades deportivas para la Universidad o la

sociedad en general. Dotacion inicial 160.000 euros.
Subconcepto 226.11: Gastos de asesoramiento.
La dotacion inicial asciende a 40.000 euros.
Subconcepto 226.99: Otros.

Incluye aquellos gastos que debiendo aplicarse a este concepto, no tengan encaje especifico
en los subconceptos anteriormente resefiados. La dotacion prevista para tales gastos alcanza la cifra

inicial de 46.000 euros.
Concepto 227: Trabajos realizados por otras empresas y profesionales.

En el marco de esta rubrica presupuestaria tienen cabida aquellos gastos que pudiendo ser
competencia de la institucion universitaria son desarrollados por empresas externas o por
profesionales independientes. Concretamente, en el ambito de la Universidad de Jaén, distinguimos

los siguientes subconceptos:
Subconcepto 227.00: Limpieza y aseo.
Gastos de esta naturaleza, incluidos los gastos de recogida de basuras.

El presupuesto inicialmente previsto es de 2.050.000 euros.
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Subconcepto 227.01: Seguridad.

La dotacion inicialmente programada es de 925.000 euros.
Subconcepto 227.02: Valoraciones y peritajes.
Subconcepto 227.03: Postales o similares.

Servicios contratados por la Universidad para envio de correspondencia, paqueteria, etc.

Dotacion inicial 95.000 euros.
Subconcepto 227.04: Custodia, depésito y almacenaje.
Subconcepto 227.06: Estudios y trabajos técnicos.

Esta partida recoge los gastos de estudio, asesoria técnica, trabajos técnicos y de
laboratorio, de informes y trabajos estadisticos o de otro caracter que se deriven de trabajos
encomendados a empresas especializadas, profesionales independientes o expertos, que no sean
aplicadas a planes, programas, anteproyectos y proyectos de inversion en cuyo caso figuraran en el

capitulo sexto. La cantidad asignada para la atencion a estas necesidades es de 480.000 euros.
Subconcepto 227.07: Edicion de publicaciones.

Edicién de libros, publicaciones, revistas y documentos, tanto en soporte magnético como en
papel. Incluye los gastos de disefio, edicion y encuadernacién siempre que no se trate de gastos de

informacion, divulgacion y publicidad. La dotacion inicial es de 220.000 euros.
Subconcepto 227.08: Jardineria.

Esta partida recoge 150.000 euros, destinados a satisfacer los servicios de jardineria

contratados por la UJA en el transcurso del afio 2009.
Subconcepto 227.99: Otros.
La dotacion inicial es de 10.000 euros.
Articulo 23: Indemnizaciones por razén del servicio. 670.000 euros.

Las indemnizaciones que para resarcir gastos en que incurre el personal por razén del
servicio y que, de acuerdo con la legislacion vigente deban satisfacerse a cargos y asimilados,

funcionarios, personal laboral fijo y eventual, otro personal, y alumnos.

Se imputaran a este concepto las indemnizaciones reglamentarias por asistencia a tribunales
y O6rganos colegiados y, en general, por concurrencia del personal a reuniones, consejos, comisiones,

etcétera.

Las indemnizaciones originadas por la celebracion de examenes podran referirse tanto al

personal propio como ajeno.
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Concepto 230: Dietas.

Obligaciones contraidas por el personal por razén del servicio en concepto de gastos de
manutencion y alojamiento (comisiones de servicio). La asignacion prevista para esta rubrica es de
240.000 euros.

Subconcepto 230.01: Dietas del PDI.
Subconcepto 230.02: Dietas del PAS.
Concepto 231: Locomocion.

Obligaciones contraidas por el personal por razén del servicio en concepto de gastos por
desplazamiento y locomocién (comisiones de servicio). Inicialmente se ha presupuestado para este
concepto la cantidad de 250.000 euros.

Subconcepto 231.01: Locomocién del PDI.
Subconcepto 231.02: Locomocién del PAS.
Concepto 233: Otras indemnizaciones.

La cantidad presupuestada para este concepto es de 180.000 euros. Se incluiran, entre otros

gastos, las asistencias a tribunales de oposiciones y pruebas de habilitacién personal.
Subconcepto 233.01: Otras indemnizaciones del PDI.
Subconcepto 233.02: Otras indemnizaciones del PAS.
CAPITULO 3: GASTOS FINANCIEROS

Carga financiera por intereses, de todo tipo de endeudamiento contraido, deudas emitidas
por la Universidad, tanto en moneda nacional como en moneda extranjera, cualquiera que sea la

forma en que se encuentren representadas.
Gastos de emision, modificacion y cancelacion de las deudas anteriormente indicadas.
Carga financiera por intereses de todo tipo de depdésitos y fianzas recibidas.
Otros gastos implicitos y diferencias de cambio.

En el afio 2009, las cantidades inicialmente previstas para atender los gastos financieros
alcanza la cifra de 18.000 euros, lo que supone el 0,022 y el 0,018 por 100 de las operaciones

corrientes y del total de gastos, respectivamente.
Articulo 31: Préstamos en moneda nacional. 12.000 euros.

Intereses de todo tipo de préstamos contraidos en moneda nacional, asi como los
rendimientos implicitos y los gastos derivados de cualquier operacion relacionada con los mismos.
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Concepto 310: Intereses.

Recoge los gastos por intereses de préstamos recibidos en moneda nacional ya sean a corto

o largo plazo. Se ha previsto una dotacion inicial de 6.000 euros.
Subconcepto 310.00: A corto plazo.
Subconcepto 310: A largo plazo.
Concepto 311: Gastos de emision, modificacion y cancelacion.

Gastos y comisiones necesarios para llevar a efectos las operaciones resefiadas en la
denominacién del concepto en relacion con préstamos recibidos en moneda nacional (entre otros, se
incluyen los gastos de corretaje y comision de apertura de pélizas de crédito y préstamos en moneda
nacional). Dotacion inicial de 6.000 euros.

Concepto 319: Otros gastos financieros.

Gastos implicitos de préstamos en moneda nacional y cualquier otro gasto financiero que no

pueda clasificarse en otro concepto de este articulo.
Articulo 34: De Depoésitos, fianzas y otros. 6.000 euros.
Concepto 340: Intereses de depdsitos.

Intereses, legalmente estipulados, que deban satisfacerse por los depdsitos efectuados por

los diversos agentes en la Tesoreria de la Universidad de Jaén.
Concepto 341: Intereses de fianzas.

Intereses, legalmente estipulados, que deban satisfacerse por las fianzas efectuadas por los

diversos agentes en la Tesoreria de la Universidad de Jaén.
Concepto 342: Intereses de demora.

Intereses de demora a satisfacer por la Universidad de Jaén como consecuencia del

incumplimiento del pago de las obligaciones, en los plazos establecidos.
Concepto 349: Otros gastos financieros.

Gastos de esta naturaleza que no tengan cabida en los conceptos anteriormente definidos,

tales como:
= Gastos por transferencias bancarias.
=  (Gastos de descuentos.

= Diferencias de cambio como consecuencia de pagos en moneda extranjera, no

derivados de operaciones de endeudamiento.
»= Carga financiera de los contratos de «leasing» con opcion de compra.
La cantidad inicialmente prevista para el subconcepto 349.00 es de 6.000 euros.

Subconcepto 349.00: Gastos y comisiones bancarias.
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Subconcepto 349.01: Otras diferencias negativas de cambio.
Subconcepto 349.02: Gastos financieros contratos de leasing.
Subconcepto 349.09: Otros gastos financieros.

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Este capitulo de las operaciones corrientes, recoge los pagos, condicionados o no,
efectuados por la institucion universitaria sin contrapartida directa por parte de los agentes receptores,

lo cuales destinan estos recursos a financiar operaciones corrientes.

Se incluyen también en este capitulo las “subvenciones en especie” de caracter corriente,
referidas a bienes o servicios que adquiera la Universidad, para su entrega a los beneficiarios en
concepto de una subvencién previamente concedida. Habra de imputarse al articulo correspondiente,

segun el destinatario de la misma.

Todos los articulos de este capitulo se desagregaran a nivel de concepto para recoger el

agente receptor y/o la finalidad de la transferencia.

Inicialmente, la dotacién presupuestaria fijada para este capitulo asciende a 1.640.000 euros,
lo que representa el 2,03 y el 1,64 por 100, de las operaciones corrientes y del total de gastos,

respectivamente.
Articulo 47: A empresas privadas. 30.000 euros.
Concepto 470: Insercion laboral de alumnos universitarios.
Este concepto se dota inicialmente con 30.000 euros.
Articulo 48: A familias e instituciones sin fines de lucro. 1.610.000 euros.

Toda clase de auxilios, ayudas, becas, donaciones, premios literarios, artisticos o cientificos
no inventariables, etc., que la Universidad otorgue a entidades sin fines de lucro: Fundaciones,
instituciones, entidades benéficas o deportivas y familias.

Las primas de seguro de asistencia sanitaria y otras coberturas de accidentes
correspondientes al personal becario tendran la consideracion de subvencién en especie y se
imputaran al concepto correspondiente del Capitulo 4 Transferencias Corrientes segun el destinatario

de las mismas.
Concepto 480: Becas y ayudas propias a estudiantes.

Esta partida dotada inicialmente con 864.700 euros, recoge las siguientes lineas de

actuacion:
Subconcepto 480.00: Becas y ayudas a estudiantes de 1.°y 2.° ciclo. 375.000 euros.

Partida 480.00.00: Becas y ayudas asistenciales a estudiantes del 1.°y 2.° ciclo.
Recoge las dotaciones destinadas a becas de caracter asistencial para los estudiantes de
primer y segundo ciclo, asi como las ayudas econdmicas concedidas a estudiantes que colaboran

temporalmente en tareas relacionadas con las actividades culturales y asistenciales puestas en
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practica por la Universidad de Jaén. Estas becas y ayudas son convocadas por el Vicerrectorado de
Estudiantes e Insercién Laboral, que dispone de una dotacién presupuestaria de 55.000 euros para el
afio 2009.

Partida 480.00.01: Becas y ayudas a estudiantes: Bonificacion de precios publicos.

Recoge créditos destinados a compensar por via de formalizacion interna los precios publicos
correspondientes a ensefianzas universitarias de primer y segundo ciclo que el alumno no abona a la
Universidad de Jaén, acogiéndose a comportamientos de accion social —familias numerosas,
minusvalias, etc.— o0 por reconocimientos académicos —matriculas de honor—. La aportacion
presupuestaria que inicialmente tiene previsto destinar la Universidad de Jaén a estas actuaciones
asciende a 320.000 euros en el afio 2009. Cantidad que, al igual que ha sucedido en anteriores
ejercicios, resulta incomprensible e injustificadamente aportada por la instituciéon universitaria cuando,
al igual que sucede con los derechos de matricula de alumnos pertenecientes a familias numerosas de
tres hijos, deberian ser atendidas por el organismo publico que establece la exencién de precios de
unos servicios que ni presta ni produce de forma directa y, consecuentemente, de proceder a su
exencion debe, paralelamente, compensar en sus importes a la institucion que presta el servicio y que

directamente asume los costes de produccién.
Subconcepto 480.01: Becas y ayudas a estudiantes de postgrado.

Incorpora los créditos destinados a becas y ayudas para los estudiantes de postgrado que
cursen los programas de doctorado que oferta la Universidad de Jaén, u otras Universidades del
Estado. Anualmente, el Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formacion
Permanente, a través del Secretariado de Postgrado, realizard las convocatorias que permitan la
asignacion de estas ayudas. La dotacion inicialmente prevista para este programa asciende a 8.000

euros.
Subconcepto 480.02: Becas para intercambio de estudiantes.

La finalidad de estas becas es la de favorecer el intercambio de estudiantes de primer y
segundo ciclo de la Universidad de Jaén con estudiantes de Universidades extranjeras en el ambito de
programas internacionales como SOCRATES, INTERCAMPUS, etc. La convocatoria y gestion de las
becas corresponde al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, siendo la dotacion

presupuestaria para el afio 2009, de 389.000 euros.
Subconcepto 480.03: Ayudas a asociaciones de estudiantes

Recoge las ayudas concedidas a las asociaciones de estudiantes de la Universidad de Jaén,
con destino a satisfacer sus gastos de funcionamiento, asi como programas de actividades culturales
y de formacion complementaria que las asociaciones puedan plantear al Vicerrectorado de
Estudiantes e Insercion Laboral. La dotacion prevista para estas actuaciones alcanza la cifra de
30.000 euros.
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Subconcepto 480.04: Becas propias para practicas en empresas.

Incorpora los créditos destinados a becas para los estudiantes que realicen practicas en
empresa, la convocatoria y gestion de las becas corresponde al Vicerrectorado de Estudiantes e

Insercién Laboral, siendo la dotacién presupuestaria para el afio 2009, de 40.000 euros.
Subconcepto 480.05: Ayudas a deportistas.

Este subconcepto incorpora los créditos que para tal fin concede la Universidad de Jaén de
acuerdo con las convocatorias que realice el Secretario de Actividades Fisicas y Deportivas. La

dotacion inicial prevista para ello alcanza la cifra de 5.000 euros.
Subconcepto 480.99: Otras becas y ayudas propias a estudiantes.17.700 euros.
Partida 480.99.00: Ayudas Colegio Mayor “Domingo Savio”.

Esta partida registra las ayudas concedidas a los colegiales que colaboran en la organizacion
de actividades programadas por la Direccion del Centro para el afio 2009. La dotacién alcanza la cifra
de 5.700 euros.

Concepto 481: Becas y ayudas a estudiantes con financiacién externa.
Esta rabrica presupuestaria recoge los siguientes subconceptos de gasto:
Subconcepto 481.00: Becas y ayudas a estudiantes Ministerio de Ciencia y Innovacion.

Subconcepto 481.01: Becas y ayudas a estudiantes Consejeria Innovacion, Ciencia y
Empresa.

Subconcepto 481.02: Becas de préacticas en empresas Consejeria Innovacion, Cienciay

Empresa.
Subconcepto 481.99: Otras becas y ayudas a estudiantes.
Concepto 482: Otras becas y ayudas propias de la Universidad.
Dotacion inicial 673.000 euros.
Subconcepto 482.01: Potenciacién de recursos humanos para la investigacion.

Incluye los créditos destinados por el Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico
e Innovacion a las ayudas predoctorales para la formacion de personal investigador (accion 15 del
Plan de Apoyo a la Investigacién y la Transferencia de la UJA). En el presupuesto del afio 2009 se
registra un crédito por un importe de 240.000 euros.

En este subconcepto distinguimos dos partidas:

Partida 482.01.01: Potenciacidn de recursos humanos para la investigacion en régimen

de beca.

Partida 482.01.02: Potenciacion de recursos humanos para la investigacion en régimen

de contrato laboral.
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Subconcepto 482.02: Becas de apoyo a la investigacion.

Subconcepto 482.04: Ayudas para el fomento de la movilidad del PDI y personal

investigador.

La finalidad de esta ayuda es la de propiciar la presencia del Personal Docente e Investigador
y del Personal Investigador en Formacion de la Universidad de Jaén en otras Universidades y Centros,
principalmente extranjeros, de modo que se aumente los niveles de colaboracion interuniversitarios y
la internacionalizacion de la Universidad de Jaén (acciones 18 y 19 del Plan de Apoyo a la
Investigacion y la Transferencia de la UJA). También se fomenta la realizacion de estancias breves de
investigadores de otros centros en nuestra institucion (accion 20 del Plan de Apoyo a la Investigacion

y la Transferencia de la UJA).
La cantidad inicialmente prevista en esta rdbrica presupuestaria es de 210.000 euros.
Subconcepto 482.05: Becas de apoyo a la evaluacion docente
Dotacion inicial de 3.000 euros.
Subconcepto 482.06: Becas de apoyo perfeccionamiento lengua espafiola
Subconcepto 482.07: Becas titulos de posgrado y propios.

Subconcepto 482.08: Ayudas de iniciacion a la investigacion para estudiantes de la
UJA.

En el presupuesto de 2009,esta rubrica incluye un crédito inicial de 25.000 euros destinados
por el Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion a incentivar la iniciacion a
la investigacion por parte de los estudiantes de licenciatura o ingenieria superior que hayan superado
al menos el 70% de los créditos de la titulacion y que deseen realizar un trabajo de iniciacién a la
investigacion en el seno de un Grupo de Investigacion de la Universidad de Jaén (accion 16 del Plan
de Apoyo a la Investigacion y la Transferencia de la UJA).

Subconcepto 482.09: Ayudas a los investigadores: afio sabatico.

Incluye los créditos destinados por el Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico
e Innovacion a atender la accion 14 del Plan de Apoyo a la Investigacion y la Transferencia de la UJA.

En el presupuesto del afio 2009 se registra un crédito por un importe de 115.000 euros.
Subconcepto 482.10: Ayudas a los investigadores: contratos postdoctorales.

Incluye los créditos destinados por el Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico
e Innovacion a atender la accion 17 del Plan de Apoyo a la Investigacion y la Transferencia de la UJA.

En el presupuesto del afio 2009 se registra un crédito por un importe de 80.000 euros.
Concepto 484: Convenios con otras instituciones.

La dotacidon presupuestaria prevista para dar cumplimiento a los acuerdos y convenios
suscritos por la Universidad de Jaén con otras instituciones, alcanza la cifra de 52.000 euros para el
afo 2009.

Subconcepto 484.00: Practicum Ciencias de la Educacion. 30.000 euros.
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Subconcepto 484.01: Convenios con entes publicos. 22.000 euros.
Subconcepto 484.02: Convenios con entes privados.

Subconcepto 484.99: Otros convenios.

Concepto 485: A otras instituciones sin fines de lucro. 20.300 euros.
Subconcepto 485.00: A fundaciones universitarias.

Subconcepto 485.01: A otras fundaciones.

Subconcepto 485.99: A otras instituciones sin fines de lucro. 20.300 euros.
5.2. OPERACIONES DE CAPITAL

En el marco de la estructura de gastos, los capitulos del presupuesto del 6° al 9°, conforman
las llamadas operaciones de capital que describen las variaciones en la estructura del patrimonio de la
institucion universitaria. Del conjunto de estas variaciones, la real o productiva, viene explicada por la
modificacion que anualmente se genera como consecuencia de la diferencia entre el capitulo 6° de
gastos y el mismo capitulo de ingresos, que permite conocer la Formacion Bruta de Capital -F.B.C.- de
la Universidad de Jaén.

La dotacién inicialmente prevista en concepto de operaciones de capital asciende a
19.285.000 euros, que representan el 19,25 por ciento del total de los gastos programados para el afio
2009 por la Universidad de Jaén.

CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

Este Capitulo comprende los créditos destinados a atender los gastos a realizar directamente
por la Universidad con la finalidad de la creacién, construccion, adquisicién, conservacion o reparacion
de:

A. Inmovilizado material. Estard constituido por el conjunto de elementos patrimoniales
tangibles, muebles e inmuebles, incluidos los terrenos que hayan de ser objeto de inclusion en
inventario de cualquier tipo, tengan naturaleza amortizable y con una vida Util que trascienda la

duracion de un ejercicio econémico.

B. Inmovilizado inmaterial. Se concreta en el conjunto de bienes intangibles y derechos,
susceptibles de valoracion econoémica y de inclusién en inventario de cualquier tipo, que tengan
caracter de amortizable y que cumplan ademas las caracteristicas de permanencia en el tiempo y
utilizaciéon en la produccién de bienes o servicios o constituyen una fuente de recursos para la

Universidad.

En particular se tendrdn en cuenta los siguientes criterios para imputar gastos a este

Capitulo:

- En el coste de los bienes se incluirdn los gastos inherentes a la transmision de la
propiedad y los derivados de la incorporacién de bienes y servicios a los bienes principales,
entendiendo en este sentido como «servicios» aquellos que posibilitan la incorporacién del

inmovilizado al patrimonio de la Universidad.
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Asimismo se incluirdn gastos relacionados directamente con las inversiones tales como
revisiones de precios; impuestos que graven las importaciones de bienes de capital; gastos de
transporte, entrega e instalacion de magquinaria y equipo; gastos preliminares como deslindes,
honorarios por redaccién de proyectos, peritaciones, etc., y finalmente gastos derivados de trabajos

realizados por empresas o profesionales que se consideran imprescindibles para ejecutar la inversion.

En obras o construcciones realizadas directamente por la Universidad, se incluiran los
materiales, bienes, servicios y, en general, cuantos gastos se deriven y sean necesarios para la
ejecucion de la obra, incluso los jornales empleados en la misma, siempre que no se realicen por

personal retribuido con cargo al Capitulo I.

- Los intereses de demora por retraso en el pago de obligaciones contraidas por la
Universidad a consecuencia de las inversiones acometidas, se registraran como un mayor precio de
adquisicion por las cuantias devengadas hasta la expedicion del acta o certificado de recepcion de la
inversion en los términos previstos en la legislacion vigente. Los intereses de demora devengados a
partir del momento citado se contabilizaran como gasto financiero del ejercicio, imputables, por tanto,
al Capitulo IlI.

- Los gastos concertados bajo la modalidad de «leasing», se imputaran a este Capitulo
cuando de los términos del expediente administrativo de contratacion o de las condiciones del contrato
de arrendamiento financiero se deduzca la voluntad de ejercer la opcién de compra. Los intereses de

la operacién se imputaran al Capitulo 11l de Gastos Financieros.

Se actuara, en todo caso, conforme a lo establecido en el parrafo anterior siempre que se dé

alguna de las tres circunstancias siguientes:

- Que el precio de la opcion de compra estipulado en el contrato sea poco significativo
respecto al valor del bien o coincidente con su valor residual.

- Que el plazo del contrato sea equivalente a la vida econémica estimada del bien.

- Que el valor actualizado de las cuotas, utilizando un tipo de interés de mercado, sea similar

al precio de adquisicion al contado.

En caso contrario, las cuotas de arrendamiento financiero se aplicaran en su integridad al

Capitulo 1l de Gastos Corrientes en «Bienes y Servicios».

La dotacion presupuestaria que inicialmente se ha previsto para este capitulo, es de
17.347.776 euros, que representa 89,95 y el 17,32 por ciento, sobre el conjunto de las operaciones de

capital y del total de gastos, respectivamente.
Articulo 60: Inversién nueva. 6.956.145,37 euros.
Concepto 600: Terrenos y bienes naturales.

No esta prevista cantidad alguna por este concepto en el afio 2009.
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Concepto 601: Bienes del Patrimonio histoérico artistico y cultural.

Inmuebles y objetos muebles de interés artistico, histérico, paleontolégico, arqueolégico,

etnografico, cientifico o técnico. Dotacion inicial 125.000 euros.
Concepto 602: Edificios y otras construcciones.

Comprende la compra y la construccién de edificios en general, cualquiera que sea su
destino. Edificios administrativos, residencias, refugios, viveros, establos, cuadras, locales, deportivos
(piscinas, pistas, etc.), salas de espectaculos, museos, almacenes y otros comerciales, asi como los

equipos fijos y estructurales asociados a los mismos.

El detalle de los créditos programados para el afio 2009, se recoge en el cuadro 3.5., siendo

la dotacion inicial prevista de 2.712.050,27 euros.
Concepto 603: Maquinaria, instalaciones y utillaje.
Subconcepto 603.00: Maquinaria.

Comprende los créditos destinados a la adquisicion de maquinas mediante las cuales se
realiza la extraccion, elaboracion o tratamiento de los productos o se utilizan para la prestaciéon de los
servicios que constituyen la actividad de la Universidad. Se incluirdn aquellos elementos de transporte
interno que se destinan al traslado de personal, materiales o mercancias dentro de la propia
Universidad, talleres, etc. sin salir al exterior.

El detalle explicativo de la dotacion presupuestaria, 2.398.455 euros, puede verse en el

cuadro 3.5.
Subconcepto 603.01: Instalaciones.

Unidades complejas de uso especializado en el proceso productivo, que comprenden:
edificaciones, maquinaria, material, piezas o elementos, incluidos los sistemas informaticos que, aun
siendo separables por naturaleza, estan ligados de forma definitiva para su funcionamiento y
sometidos al mismo ritmo de amortizacion; se incluiran asimismo, las respuestas y recambios validos

exclusivamente para este tipo de instalaciones.

El detalle explicativo de la dotacion presupuestaria, 316.000 euros, puede verse en el cuadro
3.5.

Subconcepto 603.02: Utillaje.

Conjunto de utensilios o herramientas que se pueden utilizar autbnomamente o

conjuntamente con la maquinaria, incluidos los moldes y las plantillas.
Concepto 604: Elementos de transporte.

Inicialmente se ha previsto la cantidad de 60.000 euros para la adquisicion de vehiculos que

completen y actualicen el parque movil de la Universidad.
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Concepto 605: Mobiliario y enseres.

Incorporara los créditos destinados a la adquisicion de mobiliario en general y equipos de
oficina, tales como fotocopiadoras, fax, maquinas de escribir, etc, con excepcion de los que deban
imputarse al concepto 606. La dotacion prevista para estas actuaciones alcanza la cifra de 471.000

euros (véase cuadro 3.5).
Concepto 606: Sistemas para procesos de informacion.

Recoge los créditos destinados a la adquisicién de equipos de proceso de datos, unidades
centrales, dispositivos auxiliares de memoria, monitores, impresoras, etc.; asi como la adquisicion o el
desarrollo de utilidades o aportaciones para la explotacién de dichos equipos, sistemas operativos,

aportaciones de gestion de bases de datos, y cualquiera otra clase de equipos informaticos y software.

La dotacion prevista inicialmente para esta rdbrica asciende a 873.640,10 euros (véase
cuadro 3.5).

Partida 606.00.50: Sistemas para procesos de informacion (Departamentos). 167.650

euros.
Concepto 608: Otro inmovilizado material.

Recoge los créditos destinados a la adquisicion de cualquier otro activo material no definido

en los conceptos anteriores.
Articulo 62: Inversién nueva. Plan Plurianual de Inversiones CICE.

Recoge los gastos integrados en los Planes Plurianuales de Inversiones financiados por la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa. Para este ejercicio, los proyectos incluidos en el lll Plan
Plurianual se especifican en el capitulo 3 de esta memoria (cuadro 3.5). La dotacion inicial es de
2.708.130,63 de euros.

Concepto 620: Terrenos y bienes naturales.

Concepto 621: Bienes del Patrimonio historico, artistico y cultural.
Concepto 622: Edificios y otras construcciones. 2.358.130,63 euros.
Concepto 623: Maquinaria, instalaciones y utillaje.

Concepto 624: Elementos de transporte.

Concepto 625: Mobiliario y enseres. 350.000 euros.

Concepto 626: Sistemas para procesos de informacion.

Concepto 628: Otro inmovilizado material.

Articulo 64: Gastos en inversiones de caracter inmaterial. 6.541.500 euros.

Recoge los gastos realizados en un ejercicio, no materializados en activos, susceptibles de
producir sus efectos en varias anualidades, tales como campafas de promocion, estudios y trabajos

técnicos, investigacion, etc.; asi como aquellas inversiones en activos inmovilizados intangibles, tales
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como concesiones administrativas, propiedad industrial, imagen institucional, etc.

Se incluyen, asimismo, los contratos de “leasing” cuando se vaya a ejercitar la opcion de

compra, imputando a este articulo sdlo la parte de cuota de arrendamiento financiero que corresponda

a la recuperacion del coste del bien, aplicAndole el resto, es decir, la carga financiera, al concepto 359,

“Otros gastos financieros”.

Concepto 640: Proyectos de Investigacion.

Incorporara los créditos de los proyectos de investigacion a realizar por el personal docente e

investigador de la Universidad de Jaén. La dotacion inicialmente prevista asciende a 2.695.000 euros.

Las anualidades de los proyectos de investigacion reconocidas en los ejercicios 2003 y

anteriores tendran los siguientes subconceptos de gasto:

640.00
640.01
640.02
640.03
640.04
640.05
640.99

PERSONAL INVESTIGADOR
MATERIAL INVENTARIABLE
MATERIAL FUNGIBLE
DIETAS Y LOCOMOCION
MATERIAL BIBLIOGRAFICO
PERSONAL COLABORADOR

OTROS

Por su parte las nuevas anualidades reconocidas en los afios 2004 y siguientes tendran los

subconceptos y partidas de gastos establecidos por el agente que financie el proyecto, actualmente se

recogen los siguientes:

640.10

640.10.00
640.10.05
640.11

640.11.01
640.11.02
640.11.03
640.11.04
640.11.99
640.12

640.12.00
640.12.01
640.12.02
640.12.03
640.12.04
640.12.05
640.12.99
640.13

640.13.01
640.13.02
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Personal Investigador
Personal Colaborador
GASTOS DE EJECUCION
Material Inventariable
Material Fungible

Dietas y Locomocion
Material Bibliogréafico
Otros

DOTACION ADICIONAL
Personal Investigador
Material Inventariable
Material Fungible

Dietas y Locomocion
Material Bibliogréafico
Personal Colaborador
Otros

BIENES Y SERVICIOS
Material Inventariable

Material Fungible

640.18

640.18.01
640.18.02
640.18.03
640.18.04
640.18.99
640.19

640.19.01
640.19.02
640.19.99
640.20

640.20.04
640.21

640.21.01
640.21.02
640.21.03
640.21.04
640.21.05
640.21.99
640.23

OTROS GASTOS

Material Inventariable

Material Fungible

Dietas y Locomocién

Material Bibliogréafico

Otros

MATERIAL TIC

Material Inventariable

Material Fungible

Otros

MATERIAL BIBLIOGRAFICO
Material Bibliogréafico

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Material Inventariable

Material Fungible

Dietas y Locomocién

Material Bibliogréafico

Personal Colaborador

Otros

GASTOS DE PERSONAL INVESTIGADOR



640.13.03
640.13.04
640.13.99
640.14

640.14.03
640.15

640.15.01
640.16

640.16.02
640.17

640.17.02
640.17.03
640.17.05
640.17.99

Concepto 641: Grupos de Investigacion.

Dietas y Locomocién
Material Bibliogréafico
Otros

VIAJES Y DIETAS
Dietas y Locomocion
MATERIAL INVENTARIABLE
Material Inventariable
MATERIAL FUNGIBLE
Material Fungible
TRABAJOS DE CAMPO
Material Fungible

Dietas y Locomocion
Personal Colaborador
Otros

640.23.00
640.24
640.24.05
640.26
640.26.03
640.27
640.27.03
640.28
640.28.99
640.29
640.29.99
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Personal Investigador

GASTOS DE PERSONAL COLABORADOR
Personal Colaborador

DIETAS Y LOCOMOCION NACIONALES
Dietas y Locomocion

DIETAS Y LOCOMOCION EXTANJERO
Dietas y Locomocién

AUDITORIA

Otros

SUBCONTRATACION

Otros

Recoge los gastos realizados por los grupos de investigacion de la Universidad de Jaén, y

cuya dotacion dependera de los créditos recibidos para ello en el estado de ingresos, asi como de los

distribuidos al efecto por la propia Universidad (acciones 6, 7, 8 y 9 del Plan de Apoyo a la

Investigacion y la Transferencia de la UJA). La dotacion presupuestaria inicial es de 851.500 euros.

Los centros de gastos de los grupos de investigacion que recogen las ayudas del plan propio

de la UJA y las ayudas del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion de la Junta de

Andalucia reconocidas a partir del 2007 a los Grupos de Investigaciéon reconocidos como Agentes del

Sistema Andaluz del Conocimiento tendran los siguientes subconceptos de gasto:

Concepto 642: Contratos y convenios (Art. 83 L.O.U.).

641.01
641.02
641.03
641.04
641.05
641.99

MATERIAL INVENTARIABLE

MATERIAL FUNGIBLE

DIETAS Y LOCOMOCION
MATERIAL BIBLIOGRAFICO
PERSONAL COLABORADOR

OTROS

Incorporara los créditos generados al amparo del articulo 83 de la Ley Organica de

Universidades, por el personal docente e investigador de la Universidad de Jaén. La dotacion

inicialmente prevista para esta partida asciende a 1.890.000 euros.

En este apartado se recogen los siguientes subconceptos de gasto:

642.00
642.01

PERSONAL INVESTIGADOR (Retribuciones del PDI)
MATERIAL INVENTARIABLE
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642.02 MATERIAL FUNGIBLE

642.03 DIETAS Y LOCOMOCION

642.04 MATERIAL BIBLIOGRAFICO

642.05 PERSONAL COLABORADOR (Otras retribuciones)
642.99 OTROS

Concepto 644: Ayudas a la investigacion.

Recoge los gastos realizados por el personal docente e investigador de la Universidad de
Jaén en actividades de fomento de la investigacion, tales como asistencia a congresos, estancias
breves en centros universitarios, publicaciones, etc. La dotacion prevista para estas actuaciones

alcanza la cifra de 1.100.000 euros.

En este apartado se recogen los siguientes subconceptos de gasto:

644.00 PERSONAL INVESTIGADOR

644.01 MATERIAL INVENTARIABLE

644.02 MATERIAL FUNGIBLE

644.03 DIETAS Y LOCOMOCION

644.04 MATERIAL BIBLIOGRAFICO

644.05 PERSONAL COLABORADOR

644.05.01 PERSONAL COLABORADOR EN REGIMEN DE BECA

644.05.02 PERSONAL COLABORADOR EN REGIMEN DE CONTRATO LABORAL
644.99 OTROS

Concepto 645: Subvenciones especificas.
No hay dotacion inicial prevista para este concepto.

Los subconceptos de gasto de esta rabrica son los siguientes:

645.00 RETRIBUCIONES DEL PDI
645.01 MATERIAL INVENTARIABLE
645.02 MATERIAL FUNGIBLE
645.03 DIETAS Y LOCOMOCION
645.04 MATERIAL BIBLIOGRAFICO
645.05 OTRAS RETRIBUCIONES
645.99 OTROS

Concepto 649: Otro inmovilizado inmaterial.

No incluidos en los conceptos anteriores. Inicialmente se dota este concepto con 5.000 euros.
Subconcepto 649.01: Propiedad industrial. 2.500 euros.

Subconcepto 649.03: Propiedad intelectual. 2.500 euros.

Subconcepto 649.04: Derechos sobre bienes en régimen de arrendamiento.
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Subconcepto 649.09: Otro inmovilizado inmaterial.

Articulo 66: Inversién de reposicion. 792.000 euros.

En el ambito de esta partida presupuestaria se recogen los créditos destinados al

funcionamiento interno de la institucién universitaria con la finalidad de:

i) Mantener o reponer los bienes deteriorados, de forma que puedan seguir siendo

utilizados para las funciones a las que estaban destinados.

i) Prorrogar la vida Gtil del bien o poner éste en un estado de uso que aumente la

eficacia en la cobertura de las necesidades derivadas de la prestacion del servicio.

Concepto 660: Terrenos y bienes naturales.

Concepto 661: Bienes del Patrimonio historico, artistico y cultural.

Concepto 662: Edificios y otras construcciones.

Incorporara los créditos destinados a la remodelacién y reposicion de edificios existentes en

la actualidad en la estructura patrimonial de la Universidad de Jaén. La cantidad inicialmente asignada

para esta finalidad es de 659.000 euros, cuyo programa de financiacién puede verse en el cuadro 3.6.

Concepto 663: Maquinaria, instalaciones y utillaje.

Subconcepto 603.01: Instalaciones.

El detalle de los créditos programados para el afio 2009, se recoge en el cuadro 3.6., siendo

la dotacion inicial prevista de 133.000 euros.

euros.

Concepto 664: Elementos de transporte.

Concepto 665: Mobiliario y enseres.

Concepto 666: Sistemas para procesos de informacion.

Concepto 668: Otro inmovilizado material.

Articulo 68: Inversion de reposicion. Plan Plurianual de Inversiones CICE. 350.000

Concepto:
Concepto:
Concepto:
Concepto:
Concepto:
Concepto:
Concepto:

Concepto:

680:

681:

682:

683:

684:

685:

686:

688:

Terrenos y bienes naturales.

Bienes del Patrimonio histérico, artistico y cultural.
Edificios y otras construcciones. 350.000 euros.
Magquinaria, instalaciones y utillaje.

Elementos de transporte.

Mobiliario y enseres.

Sistemas para procesos de informacion.

Otro inmovilizado material.
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CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Este capitulo de las operaciones de capital del presupuesto de gastos, recoge los pagos,
condicionados o no, efectuados sin contrapartida directa por parte de los agentes receptores, los

cuales han de destinar estos recursos a financiar operaciones de capital.

Se incluyen también en este capitulo las “subvenciones en especie” de capital, referidas a
bienes o servicios que adquiera la Universidad, para su entrega a los beneficiarios en concepto de una
subvencién previamente concedida. Habra de imputarse al articulo correspondiente, segun el

destinatario de la misma.

El detalle presupuestario de este capitulo se estructura a nivel de articulo y conceptos para

recoger el agente receptor y/o la finalidad de la transferencia.
Inicialmente no se realiza dotacion presupuestaria en este capitulo.
Articulo 76: A Corporaciones Locales.

Incorpora los créditos destinados a transferencias de capital establecidas a favor de
Corporaciones Locales.

Articulo 78: A Familias e Instituciones sin Fines de Lucro.
Articulo 79: Al exterior.

Incorpora los pagos sin contrapartida directa a gentes situados fuera del territorio nacional o,
con estatuto de extraterritorialidad, o cuando deban efectuarse en divisas. A este articulo se imputaran

también las cuotas y contribuciones a Organismos Internacionales.
CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS

Las aplicaciones presupuestarias de este capitulo comprenden los créditos destinados a la
adquisicion de activos financieros, que puedan estar representados en titulos valores, anotaciones en
cuenta, contratos de préstamo o cualquier otro documento que inicialmente los reconozca, asi como

los destinados a la constitucion de depdsitos y fianzas.

La Universidad de Jaén tiene previsto aplicar en el afio 2009, un total de 170.000 euros en el

marco presupuestario de este capitulo.
Articulo 80: Adquisicién de deuda del Sector Pablico.
Adquisicién de todo tipo de deuda del Sector Publico, a corto y largo plazo.
Articulo 81: Adquisicién de obligaciones y bonos fuera del Sector Publico.
Compra de obligaciones y bonos de fuera del Sector Plblico, documentada en titulos valores.

Articulo 83: Concesién de préstamos. 150.000 euros.
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Concepto 830: Concesidén de préstamos a corto plazo al personal.

Incorpora los créditos destinados a conceder anticipos y préstamos con o sin interés, al
personal que presta sus servicios en la institucion universitaria y cuyo plazo de reembolso y

consiguiente cancelacién no sea superior a doce meses. 20.000 euros.
Concepto 831: Concesién de préstamos a largo plazo al personal.

Incorpora los créditos destinados a conceder anticipos y préstamos con o sin interés, al
personal que presta sus servicios en la institucién universitaria y cuyo plazo de reembolso y

consiguiente cancelacién sea superior a doce meses. 130.000 euros

La Universidad de Jaén, en el marco de su Programa de Accién Social, aplica un total de

150.000 euros para estas actuaciones.
Articulo 85: Adquisicién de acciones y participaciones del Sector Publico.
Compra de titulos representativos de la propiedad del capital.
Articulo 86: Adquisicion de acciones y participaciones fuera del Sector Publico.
Articulo 87: Aportaciones patrimoniales. 20.000 euros.
Concepto 870: Fundaciones.

Registra las aportaciones patrimoniales realizadas por la Universidad de Jaén a fundaciones

creadas por ella o participadas. El presupuesto del afio 2009 consigna en este concepto 20.000 euros.
CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS

Este capitulo perteneciente a la estructura financiera del presupuesto de gastos, incorpora los
créditos destinados a la amortizacion de deudas emitidas, contraidas o asumidas por la institucion
universitaria, con independencia del tipo de moneda en la que esté formalizada y del plazo de

cancelacion.

La dotacion presupuestaria que inicialmente se ha previsto para este capitulo, es de
1.767.224 euros, que representa 9,16 y el 1,76 por 100, sobre el conjunto de las operaciones de

capital y del total de gastos, respectivamente.
Articulo 91: Amortizacién de préstamos en moneda nacional. 1.767.224 euros

Este articulo recoge la cancelaciéon de préstamos en moneda nacional contraidos o asumidos

por la Universidad de Jaén, obtenidos de Entes del Sector Publico o Privado.
Concepto 912: A corto plazo de entes del Sector Privado.

En esta rlbrica se recogeran las cantidades destinadas a la amortizacion del crédito

financiero a corto plazo que la Universidad pueda contraer con entidades financieras.
Concepto 913: A largo plazo de entes del Sector Privado.

En esta rlbrica se recoge las cantidades destinadas a la amortizacion del crédito financiero a
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largo plazo que la Universidad pueda contraer con entidades financieras. La cantidad inicialmente
prevista en esta partida asciende a 1.767.224 euros. Esta cantidad resulta superior a los 1.101.746
euros, que segun el convenio de Saneamiento financiero firmado por la Universidad de Jaén con las
Consejerias de Economia y Hacienda y Educacion Ciencia de la Junta de Andalucia, es la
amortizacion minima que debe realizar la Universidad de Jaén en el afio 2009; a la vez que coincide
con el importe que la C.I.C.E. tiene previsto transferir para el afio 2009 como insuficiencia financiera

(ver subconcepto 450.03 del estado de ingresos).

La evolucion y situacion de la deuda a largo plazo que mantiene la Universidad de Jaén
gqueda reflejada en el cuadro 5.4 que explicita los diferentes elementos y comportamientos financieros

gue se substancian del Convenio de Saneamiento que actualmente tiene vigente la UJA.

En euros
1. DEUDA INICIAL AUTORIZADA (03/07/03) 18.414.156,00
1. DEUDA INICIAL AUTORIZADA FORMALIZADA (30/10/03) 18.414.156,00
111. DEUDA INICIAL AUTORIZADA DISPUESTA (31/12/03) 18.157.776,21
V. INSUFICIENCIA FINANCIERA RECONOCIDA A 31/12/02 (08/11/04) 16.246.558,00
V. DEUDA INICIAL DISPUESTA NO FINANCIADA (V = Il - IV) 1.911.218,21

SALDO DEUDOR A 31/12/08 4.828.122,00

En euros
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 jlota!
(2002/2009)
a) Cantidades liquidadas por la UJA para amortizacién de deuda recibidas de la CICE 946.877,00 1.300.32000 1289.472,00 176846100 2720.051,00 1.666.173,00 1707.082,00 1767.224,00 13.165.660,00
b) Cantidades aplicadas por la UJA para la amortizacion de deuda 0,00 0,00 458.740,00 1.595.276,00 7.882.383,21 1.550.301,00 1.842.954,00 1.767.224,00 15.096.878,21
&) Gt miirzs et ab U GER o et o fore] 0,00 000 37339100 59527600 89572800  919.42800 100655100 110174600  4.892.120,00

Convenio de Saneamiento

d) Deuda maxima anual autorizada a la UJA por el Convenio de Saneamiento (d=1-c) 18.414.156,00 18.414.156,00 18.040.765,00 17.445.489,00 16.549.761,00 15.630.333,00 14.623.782,00 13.522.036,00
e) Saldo pendiente de amortizacion de laUJAa31/12 (e=1ll-b) 18.157.776,21 18.157.776,21 17.699.036,21 16.103.760,21 8.221.377,00 6.671.076,00 4.828.122,00 3.060.898,00

f) Capacidad Adicional de endeudamiento de laUJA(f=d-e) 256.379,79 256.379,79 341.728,79 1.341.728,79 8.328.384,00 8.959.257,00 9.795.660,00 10.461.138,00
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Gréfico 5.1. Detalle del Estado de la Insuficiencia financiera de la
Universidad de Jaén a 31/12/2009

15.096.878

3.060.898

10,53 %

Deuda a 31/12/2002 Amortizacion 31/12/2009 Deuda viva a 01/01/2010

Saneamiento financiado con ahorro institucional UJA, 2002 a 2010

u Saneamiento financiado con transferencias especificas de la CICE, 2002 a 2010
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6.1. EL PRESUPUESTO Y SUS MODIFICACIONES
6.1.1. Financiacion de los créditos iniciales
El presupuesto de gastos de la Universidad se financiara atendiendo a:
I) Ingresos propios (capitulos tercero y sexto), entre los que cabe destacar:

- Los ingresos originados por la prestacion de  servicios no especificamente

académicos, o por la venta de bienes o servicios (articulos 32 y 33).

- Los ingresos generados por la aplicacion de las tasas de los servicios universitarios
ordinarios y los precios publicos, tanto los de caracter administrativo como académico
(articulos 30 y 31).

- Los ingresos generados por la enajenaciéon de activos materiales que figuran en el

balance patrimonial de la institucion universitaria (capitulo sexto).
II) Transferencias corrientes y de capital (capitulos cuatro y siete) de:
- Las administraciones publicas para la financiacién de la Universidad.

- Las subvenciones o aportaciones recibidas de entidades publicas y/o privadas

destinadas a finalidades especificas.
) Ingresos patrimoniales (capitulo quinto), procedentes de la explotacion del:

- Patrimonio financiero de la Universidad en concepto de retribuciones de los saldos de

las cuentas bancarias (articulo 52).

- Patrimonio inmueble de la Universidad por la cesion de uso temporal de locales e

instalaciones (articulo 54).
- Régimen de concesiones administrativas (articulo 55).
IV) Activos financieros (capitulo octavo), procedentes de reintegros de préstamos concedidos
al personal (Accién Social).
6.1.2. Globalidad de los ingresos

Los ingresos de la Universidad estan destinados en su totalidad a atender los gastos
ocasionados por las actividades propias de la institucion, si bien pueden algunas partidas de ingresos

estar vinculadas a determinados y especificos gastos.
6.1.3. Aplicacion de los créditos y derechos

1. So6lo podran contraerse, con cargo a los créditos consignados en el estado de gastos del
presupuesto, obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demas prestaciones o gastos
en general que se realicen en el propio ejercicio presupuestario, con las excepciones que contemple la

normativa vigente.

2. No obstante lo dispuesto en el nimero anterior, se aplicaran a los créditos del presupuesto
vigente en el momento de expedicion de las érdenes de pago, las obligaciones siguientes:
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- Las que resulten de la liquidacién de atrasos en favor del personal que perciba sus

retribuciones con cargo a los Presupuestos de la Universidad de Jaén.

- Las derivadas de compromisos de gastos adquiridos en ejercicios anteriores y que se

hayan convalidado por el Rector.

3. El Responsable de la Unidad de Gasto emitird, el oportuno informe en el que se haran
constar las causas por las que no se procedié a la imputacién a presupuesto en el ejercicio de

procedencia.

4. Si el Rector estimase no procedente la convalidacion, seran responsables del gasto de
forma directa las personas u 6rganos que lo hayan realizado, sin perjuicio de otras responsabilidades

a que haya lugar.
6.1.4. Clasificacion de los créditos

Los créditos presupuestarios recogidos en el estado general de gastos se clasifican

atendiendo a:

- Criterios economicos, por los que se ordenan en funcion de la naturaleza econdmica del
gasto y atendiendo a la codificacion de capitulo, articulo, concepto, subconcepto y partida,
segln la clasificacidon establecida por la Consejeria de Economia y Hacienda para las
Universidades Publicas de Andalucia.

- Criterios orgéanicos, atendiendo a la estructura organica responsable de la aplicacion del

presupuesto.

- Criterios funcionales, atendiendo a la finalidad u objetivos que se desean alcanzar con la

aplicacion de los recursos asignados en el presupuesto.
6.1.5. Vinculacion de los créditos

Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la que
hayan sido autorizados por el Presupuesto o por las modificaciones presupuestarias que se aprueben

segun la presente normativa.

Los créditos autorizados en el estado de gastos del presupuesto, tienen caracter limitativo y
vinculante, de acuerdo con su clasificacion econémica, a nivel de articulo, con las excepciones

siguientes:
e Elcapitulo Il que lo sera con caracter genérico a nivel de capitulo.

e El crédito para adquisiciones bibliograficas de Departamentos (220.01.50) a nivel de

partida.

e El crédito para adquisicion de sistemas para procesos de informacién de Departamentos
(606.00.50) a nivel de partida.

e EIl articulo 64 (Inversiones de caracter inmaterial) lo sera, igualmente, a nivel de
concepto, salvo el 640 que lo sera a nivel de subconcepto para las anualidades de los
Proyectos de Investigacion reconocidas en el ejercicio 2004 y siguientes.

126



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

Con respecto a la clasificacion funcional, los créditos seran limitativos, vinculantes y se
ejecutaran a nivel de grupo de funcion: Ensefianza (E); Investigacion (1); Extensién Universitaria (C); y
Actividades Complementarias (A), a excepcion de los siguientes que lo seran a nivel de funcién y

subfuncion:

Cod. Clasificacion Denominacién

EPT Titulos Propios de Grado

EPP Titulos Propios de Postgrado

EPE Formacion Continua Especifica
EPG Formacion Continua Genérica

IFS Ayudas a la Investigacién

IBG Grupos de Investigacion

IBP Proyectos de Investigacién

IAC Contratos de Investigacién

AFA Formacion del PAS

AFP Formacion del PDI

AA Accion Social

AS Subvenciones Especificas

EPJ Jornadas, Congresos y similares

IFJ Jornadas, Congresos y similares

IFP Apoyo a la Investigacion y la Transferencia
ACI Relaciones Internacionales y Cooperacion

Sin embargo, para facilitar la ejecucidon presupuestaria, el capitulo 1 se considerara
encuadrado dentro del grupo de funcion A “Actividades complementarias” y de las organicas 04.16
“Operaciones Generales” y 01.04 “Consejo Social”, salvo el concepto 162 que se incluird en las
organicas 02.01 “Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado” y 04.04 “Area de Gestion
de Recursos Humanos”. Finalmente, en la liquidacion presupuestaria, se podra proceder a su

imputacion a las diferentes funciones.

No podran adquirirse compromisos de gastos por cuantia superior al importe de los créditos
autorizados en los estados de gastos, siendo nulos de pleno derecho los actos y las disposiciones que

infrinjan la expresada norma.

Los gastos con financiacion afectada no podran ejecutarse en tanto en cuanto no existan

documentos justificativos suficientes para considerar que se va a recaudar el ingreso efectivo.

En casos excepcionales, el Gerente, que podra delegar esta competencia, podra autorizar su
ejecucion si considera el ingreso suficientemente garantizado. En todo caso, se consideran garantias
suficientes la formalizacién de un contrato o convenio y la notificacion de una subvencién segin se

establece en los epigrafes 6.4 y 6.5.

127



6. Normas Generales de Ejecucion Presupuestaria

6.1.6. Modificaciones de Crédito

Los créditos inicialmente autorizados podran ser objeto de modificaciones presupuestarias,
de acuerdo con lo establecido en la presente normativa, en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en los Estatutos de la Universidad de Jaén y, en su defecto, en la
legislacion vigente del Estado y de la Comunidad Autonoma. Todas estas modificaciones, podran
llevarse a cabo en primer término por el Servicio de Contabilidad y Presupuestos, con la aprobacion
del Gerente y la fiscalizacion del Servicio de Control Interno, condicionadas a su aprobacion definitiva
por parte del érgano competente. De todas ellas se informara al Consejo de Gobierno y al Consejo

Social al remitir las Cuentas Anuales.
1. Transferencias de crédito.

Consiste en la traslacion de la totalidad o parte del crédito de un concepto presupuestario del

estado de gastos a otro en el que se produce un déficit a lo largo del ejercicio presupuestario.

Las transferencias de crédito entre los diversos conceptos de los capitulos de operaciones
corrientes y entre los diversos conceptos de los capitulos de operaciones de capital serdn aprobadas

por el Consejo de Gobierno.

Las transferencias de crédito desde gastos corrientes a gastos de capital y viceversa seran
aprobadas por el Consejo Social.

La realizacion de transferencias de crédito comporta la posibilidad de habilitar los

correspondientes conceptos del gasto.
2. Redistribuciones de crédito.

No tendra la consideracién de transferencia de crédito y se considerardn como una mera
redistribucién de crédito, el trasvase de dotaciones presupuestarias de una o0 varias unidades
organicas a otra u otras dentro de una misma clasificacion econémica y funcional, es decir, respetando

en todo caso el nivel de vinculacién econémica y funcional de los créditos.
El Rector sera la persona competente para la autorizacion de las mismas.
3. Ampliaciones de crédito.

Es la modificacion al alza del presupuesto de gastos, que se traduce en el aumento de crédito
presupuestario, en alguna de las partidas declaradas ampliables en el presupuesto, hasta una suma
igual a las obligaciones que es preceptivo reconocer. Esta figura presupuestaria sera financiada con
cargo al remanente de tesoreria genérico al final del ejercicio anterior no aplicado al Presupuesto o

con mayores ingresos sobre los previstos inicialmente

Para el ejercicio 2009, todos los créditos tendran la consideracion de ampliables, excepto en

los siguientes casos:
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a) El crédito correspondiente a la plantilla de personal docente e investigador (P.D.l.) de
la Universidad, excluidos los conceptos retributivos a que alude el apartado tres del

articulo 69 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

b) El crédito correspondiente a la plantilla de personal de administracion y servicios
(P.AS).

Las ampliaciones de crédito seran aprobadas por el Rector.

No obstante, el conjunto de estas excepciones seran ampliables como maximo hasta
alcanzar los techos fijados, de conformidad con el articulo 81.4 de la LOU, que se registran en el
articulo 17 del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2009 por importe de
67.735.359 euros.

4. Generacion de Ingresos.

Los ingresos que se produzcan en partidas presupuestarias en las que no existia
consignacién inicial, asi como en aquellas que habiéndola fueran superadas, podran generar crédito
en el estado de gastos del presupuesto en partidas ya existentes o mediante habilitacion de una nueva

y para gastos de la misma naturaleza que el ingreso, en los siguientes casos :

a) Aportaciones de personas naturales o juridicas, para financiar conjuntamente con la
Universidad, gastos que por su naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos de la

misma.
b) Enajenacion de bienes.
¢) Reembolso de préstamos.
d) Ingresos por prestacion de servicios internos y externos.

e) Los ingresos procedentes de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como de
cursos, jornadas y congresos.

f) Los remanentes de tesoreria afectados de ingresos (derechos reconocidos afectados,
normalmente pendientes de cobro, que no se han incorporado al presupuesto de gastos),

también podran generar crédito en el presupuesto del ejercicio corriente.
El Rector sera la persona competente para la autorizacion de estas modificaciones.
5. Créditos Extraordinarios y Suplementos de crédito.

Cuando haya de realizarse con cargo al Presupuesto de la Universidad algin gasto
extraordinario cuya ejecucion no pueda demorarse y no exista crédito, o no sea suficiente, ni ampliable
el consignado, el Rector, elevara —previo informe del Consejo de Gobierno- la propuesta al Consejo
Social para la concesién de un crédito extraordinario en el primer caso y de un suplemento de crédito
en el segundo, en el que se especificara el origen de los recursos que han de financiar el mayor gasto

publico.

129



6. Normas Generales de Ejecucion Presupuestaria

6. Incorporaciones de créditos.

Los créditos para gastos que en el Ultimo dia del ejercicio no estén afectados al cumplimiento

de obligaciones ya reconocidas quedaran anulados de pleno derecho.

No obstante lo anterior, el Rector podra autorizar la incorporacion al estado de gastos del
presupuesto del ejercicio siguiente de los créditos que se establezcan. En todo caso, se incorporaran
al estado de gastos del ejercicio inmediatamente siguiente todos los remanentes de crédito que

conformen el remanente de tesoreria afectado de gastos.

6.2. CREDITOS ASIGNADOS A LAS UNIDADES ORGANICAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

1. Los créditos asignados a las distintas unidades organicas de la Universidad de Jaén,
atendiendo a los criterios establecidos en el capitulo siete de este Presupuesto, podran verse
alterados como consecuencia de acuerdos del Consejo de Gobierno, de ingresos por prestaciones de
servicios —via liquidacion de contratos, convenios y cursos, firmados al amparo del articulo 83 de la
L.O.U., de subvenciones especificas destinadas a las respectivas unidades orgéanicas y otros.

2. Los créditos asignados tienen un caracter finalista para atender los gastos derivados del
funcionamiento de la correspondiente unidad organica, asi como las dotaciones para equipamiento
informético en los Departamentos universitarios. No obstante, podran aplicarse a la adquisicion de
bienes inventariables previa solicitud de la modificacion de crédito correspondiente por parte del

responsable de la unidad funcional.

3. Los servicios responsables de gestiobn econémica de Centros y Departamentos procederan
para la formalizacién de estas modificaciones en las asignaciones de créditos de conformidad con el

formulario del anexo del Manual de Gestion del Gasto en la Universidad de Jaén (M.G.G.).

4. Los gastos de las unidades organicas no podran exceder del total del crédito
presupuestario. No obstante, si alguna de ellas necesitara realizar en el transcurso del ejercicio
econdmico algun gasto que excediera del crédito disponible en ese momento, debera notificarlo al

Gerente para su analisis y autorizacion, si procediera, el cual podra delegar esta competencia.

5. Si una unidad orgéanica de Centros o Departamentos Universitarios no consumiese durante
el periodo de vigencia del ejercicio presupuestario el crédito asignado, la cantidad no dispuesta
incrementara la asignacion inicial de dicha unidad organica para el ejercicio siguiente. No obstante, a
la vista de los resultados econémicos globales y de las diversas unidades funcionales, el Consejo de

Gobierno, a propuesta del Gerente, podra maodificar total o parcialmente este criterio.

6.3. CREDITOS ASIGNADOS PARA ADQUISICION DE BIENES INVENTARIABLES CON CARGO
A EQUIPAMIENTO DOCENTE.

1. Los créditos asignados por el Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus, a
las diferentes Unidades Organicas para la adquisicibn de bienes inventariables con cargo a

equipamiento docente, serdn gestionados por el Servicio de Contratacion y Patrimonio, salvo los

130



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

concedidos para equipamiento ofiméatico a los Departamentos Universitarios, que seran gestionados
directamente por las unidades administrativas de los mismos. En todo caso, la confeccion de los
documentos contables de gasto y pago correspondera al Servicio de Contabilidad y Presupuestos y al

Servicio de Asuntos Econémicos de la Universidad.

2. Los créditos asignados para la adquisicion de bienes inventariables que no se hayan
aplicado en su totalidad, podran incorporarse como remanentes al ejercicio siguiente a la unidad

organica beneficiaria de los mismos.

6.4. CREDITOS PROCEDENTES DE SUBVENCIONES ESPECIFICAS Y/O PROYECTOS DE
INVESTIGACION

1. Los ingresos procedentes de subvenciones especificas concedidas por organismos e
instituciones de caracter suprauniversitario se aplicaran por parte de sus responsables a atender los
gastos que genere la actividad para los que explicitamente se hayan concedido. A dichos ingresos no
se les aplicara descuento alguno en concepto de gastos generales, salvo que la propia concesion asi

lo indique.

2. La gestion del gasto se realizara por las unidades administrativas de los Departamentos
gue contaran con el apoyo del Servicio de Investigacion de la Universidad de Jaén. El responsable de

la subvencion debera proceder de acuerdo con los criterios fijados para dicha gestion.

Para poder tramitar los gastos de la actividad, el Centro de Gasto de la misma debera de
disponer de saldo suficiente; especialmente, los referentes a los Contratos de Personal Investigador
en Formacion, y a sus prorrogas, que deberan tramitarse siempre con el expediente de reserva de
crédito correspondiente. Al efecto, se obtendra disponibilidad presupuestaria cuando se produzca la
contabilizacién de los ingresos reales de dicha actividad.

En los casos que los gastos derivados de la ejecucién de una actividad deban ser tramitados
con anterioridad a la recaudacion de los ingresos correspondientes a la misma, la disponibilidad

presupuestaria se podra obtener de acuerdo con los dos criterios siguientes:

1° Se podra obtener disponibilidad presupuestaria de las ayudas y subvenciones publicas
concedidas a grupos de investigacion, o equipo de investigadores para el supuesto de proyectos de
investigacion, cuando la concesion de las mismas haya sido resuelta favorablemente y el Servicio de
Investigacion tenga conocimiento cierto de que el Ente concedente ha dictado el acto de
reconocimiento de la obligacion, con indicacién del Centro de Gasto correspondiente. El Gerente, que
podra delegar esta competencia, previa autorizacidon del Vicerrector/a de Investigacién, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacion, procedera a tramitar su concesion que serd comunicada al Servicio de

Asuntos Econémicos.

En el supuesto, de subvenciones de caracter plurianual, el reconocimiento de derechos y la
disponibilidad estar4 condicionada a los conceptos de gasto para la que ha sido concedida, y se

concedera por anualidad.
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2° Cuando resulte insuficiente lo establecido anteriormente, atendiendo a la programacion del
gasto presupuestado, el Gerente, que podra delegar esta competencia, con el informe previo del
Vicerrector de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, podra autorizar disponibilidad de
crédito para la materializacion de la actividad investigadora; no pudiendo exceder tal disponibilidad de

la cantidad neta subvencionada.

Los anticipos otorgados seran cancelados cuando se obtenga disponibilidad por el

procedimiento normal.

Los déficits que pudieran ser ocasionados por incumplimiento o negligencia en la gestion del
Responsable de la actividad seran atendidos por los créditos de la unidad funcional que solicitd y

autorizé el inicio del procedimiento.

3. El periodo de vigencia para la materializaciéon de los recursos de las subvenciones
especificas, sera de veinticuatro meses a partir del momento en que se incorpora al presupuesto,
salvo que la normativa concreta especifique un plazo diferente, en cuyo caso se aplicara éste. La
prorroga debera ser autorizada por el Rector o persona en quien delegue.

4. En el supuesto de que el responsable de una subvencion especifica tuviera necesidad de
realizar modificaciones en la ejecucién o finalidad de la actividad concedida y las bases reguladoras de
la misma lo contemplen, deber4 tramitar la correspondiente solicitud a través del Vicerrectorado de

Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion a la entidad o Institucion financiadora.

5. Los activos que sean adquiridos con los recursos generados por estas actividades, se
incorporaran al patrimonio de la Universidad y quedaran adscritos a la unidad organica donde esté

ubicado el responsable principal del proyecto que propicia los ingresos.

6. En relacion con las subvenciones especificas con destino a la ejecucién material de
Proyectos de Investigacion y los créditos asignados a Grupos de Investigacion para el desarrollo de
actividades especificas de investigacion, se procedera a la deduccion en el gasto elegible de las
cantidades reflejadas en factura en concepto de IVA. En este sentido y con la finalidad de realizar
adecuadamente la deduccién del IVA y la justificacién de la aplicacién de los fondos recibidos a la
finalidad para la que hayan sido concedidos, el expediente de gasto elegible y la obligacion/factura
correspondiente debera de imputarse por la totalidad a una sola unidad organica. Con caréacter
excepcional, el Servicio de Investigacion serd el competente para estudiar cualquier posible

modificacién de este criterio.

7. La determinacion de los costes indirectos aplicables a investigacion se realizara
considerando el numero de horas dedicadas por el PDI a la ejecucion del proyecto y de acuerdo con la

siguiente estructura:
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COSTES INDIRECTOS - DETERMINACION DEL COSTE DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
VINCULADO AL PROYECTO Y DEL % A APLICAR SOBRE GASTOS GENERALES

En euros
Categoria Profesional Ne de ANUAL DEDICACION
Efectivos Total
vinculados | Coste anual |Horas/a] Coste/hora Horas Coste
Céd. Denominacion Referencia | Dedicacion () ) o (3) | (4=(2)(3) (5) (6)=(4)*(5)
1 Catedratico Universidad A0500 C08 70.353,98 | 1.500 46,90
2 Catedratico Universidad (T.P.) P06 21.217,22 480 44,20
3 Titular Universidad A0504 C08 50.322,11 | 1.500 33,55
5 Titular Universidad (T.P.) P06 15.619,46 480 32,54
6 Catedratico Escuela Universitaria A0505 Cco8 55.558,43 1.500 37,04
7 Titular Escuela Universitaria A0506 C12 43.514,43 1.500 29,01
8 Titular Escuela Universitaria (T.P.) P06 17.822,08 480 37,13
10 |Profesor C.S.EE.MM. PBACH C08 49.783,67 1.500 33,19
11 |Profesor C.S.EE.MM. CBACH Cco8 46.339,21 1.500 30,89
12 |Profesor Asociado ASO T1 Cco8 23.144,62 1.500 15,43
13  |Profesor Asociado ASO T2 Cco8 30.498,98 1.500 20,33
14 |Profesor Asociado ASO T3 co8 36.785,60 | 1.500 24,52
15 |Profesor Asociado ASO Tl P06 9.870,26 480 20,56
16 |Profesor Asociado ASO T2 P03 6.170,14 240 25,71
17  |Profesor Asociado ASO T2 P04 8.225,59 320 25,70
18 |Profesor Asociado ASO T2 P05 10.281,99 400 25,70
19 |Profesor Asociado ASO T2 P06 12.338,01 480 25,70
20 |Profesor Asociado ASO T3 P06 15.262,99 480 31,80
21  |Profesor Asociado Salud ASOS P03 5.035,23 240 20,98
22 |Profesor Colaborador PCO Cco8 44.235,83 1.500 29,49
23 |Profesor Asociado ASOL P03 5.238,01 240 21,83
24 |Profesor Asociado ASOL P04 7.371,04 320 23,03
25  |Profesor Asociado ASOL P05 8.693,38 400 21,73
26  |Profesor Asociado ASOL P06 10.862,49 480 22,63
27  |Profesor Sustituto Interino 143 P02 3.688,92 160 23,06
28  |Profesor Sustituto Interino 143 P03 5.118,35 240 21,33
29  |Profesor Sustituto Interino 143 P04 6.824,53 320 21,33
30 |Profesor Sustituto Interino 143 P05 8.530,33 400 21,33
31  |Profesor Sustituto Interino 143 P06 10.236,51 480 21,33
32 |Profesor Sustituto Interino 143 Cco8 27.458,66 | 1.500 18,31
33 |Profesor Asociado Salud ASOSL P03 5.035,23 240 20,98
34  |Ayudante AY A08 31.108,37 1.500 20,74
35 |Profesor Ayudante Doctor PAD Cco8 42.735,42 1.500 28,49
36 |Profesor Contratado Doctor PCD C08 50.924,93 1.500 33,95
35 |Profesor Contratado Doctor PCD |2NIVEY Cc08 47.334,86 1.500 31,56
Total horas/coste PDI vinculado
Porcentaje a aplicar sobre Gastos Generales

(3) Horas/afio: n° de horas trabajadas al afio
(5) Horas dedicacion: horas dedicadas al proyecto por el Personal Docente e Investigador (informacion obtenida a partir de los datos suministrados por

El porcentaje a aplicar sobre gastos generales se calcula teniendo en cuenta la proporcién de las horas totales dedicadas en relacion con las horas
totales trabajadas por el PDI.
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6.5. NORMAS PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE CONTRATOS DE
INVESTIGACION, CONVENIOS Y CURSOS DE FORMACION

1. La tramitacion de los contratos de investigacion, convenios y ensefianzas de
especializacion, realizados al amparo del Art. 83.1 de la L.O.U., se efectuara a través de la Oficina de
Transferencias de Resultados e Investigacion (OTRI) que recabara los informes y asignara, previa
consulta al Servicio de Contabilidad y Presupuestos, el nimero de control presupuestario

correspondiente.

Respecto a los distintos cursos de formacién continua, organizados de acuerdo con la
normativa de Ensefianzas Propias de la Universidad de Jaén, dicha tramitacion se realizara por el
Secretariado de Formacion Permanente del Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y

Formacién Permanente.

Formalizados los documentos, la OTRI o el Secretariado de Formaciéon Permanente remitiran

copia al Servicio de Asuntos Econémicos para la contabilizaciéon y seguimiento de su ejecucion.

2. Con aplicacion exclusiva del vigente Presupuesto, se deberd adjuntar a la propuesta
correspondiente, el estado de aplicacion de ingresos y gastos previstos, en el cual se incluird el
porcentaje establecido en el art. 165 de los Estatutos de la Universidad, para financiacion de gastos

generales de investigacion.

Cuando la actividad formativa - cursos, jornadas, etc.-, se realice en colaboracion con otras
instituciones publicas y/o privadas con las que exista convenio de colaboracién, podra fijarse en un
acuerdo especifico el destino de los resultados netos derivados del desarrollo de la mencionada
actividad. En dichos casos, el resultado neto podra asignarse hasta un maximo del 60 por 100 para la
entidad colaboradora y el restante 40 por 100 para la Universidad que, a su vez, procedera a distribuir
atendiendo a los criterios de caracter general; es decir, 2/3 y 1/3 para atender a los gastos generales

de la Universidad y de la unidad organizadora, respectivamente.

3. Para poder tramitar los gastos correspondientes a la actividad, el Centro de Gasto
correspondiente a la misma debera disponer de saldo suficiente. Al efecto, se obtendra disponibilidad

presupuestaria cuando se produzca la recaudacion de los ingresos de dicha actividad.

En los casos que los gastos derivados de la ejecuciéon de una actividad deban ser tramitados
con anterioridad a la contabilizacion de los ingresos reales correspondientes a la misma, la

disponibilidad presupuestaria se podra obtener de acuerdo con los dos criterios siguientes:

1° Investigacion aplicada (contratos, convenios o ensefianzas de especializacion
celebrados con instituciones publicas): una vez que los mismos han sido formalizados, al
reconocerse el derecho correspondiente a la emision de la primera factura, con el visto bueno del
Vicerrector de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion y la autorizacion del Gerente,
gue podra delegar esta competencia, que sera comunicado al Servicio de Asuntos Econdmicos,
podra anticiparse su importe. En los casos que se requiera el adelanto del importe de facturas
posteriores, para obtener la disponibilidad presupuestaria se requerira que las facturas emitidas

con anterioridad hayan sido cobradas.
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2°  Cuando resulte insuficiente lo establecido anteriormente, atendiendo a la
programacion del gasto presupuestado, el Gerente, que podra delegar esta competencia, con el
informe previo del Vicerrector de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion, podra
autorizar disponibilidad de crédito para la materializacion de la actividad investigadora; no

pudiendo exceder tal disponibilidad de la cantidad neta contratada.

Los anticipos otorgados seran cancelados cuando se obtenga disponibilidad por el

procedimiento normal.

Los déficits que pudieran ser ocasionados por incumplimiento o negligencia en la gestién
del Responsable de la actividad seran atendidos por los créditos de la unidad funcional que

solicité y autorizé el inicio del procedimiento.

4. La participacién en la ejecucién de los expedientes del art. 83 LOU, asi como las
retribuciones a percibir, del profesorado universitario y del P.A.S. se ajustard a lo dispuesto en los
reglamentos para la Contratacion de Trabajos de Caracter Cientifico, Técnico y Artistico (aprobado por
Junta de Gobierno, de 3 de octubre de 2004) y para el Nombramiento de Colaboradores con cargo a

Créditos de Investigacién (aprobado por Junta de Gobierno, de 21 de noviembre de 2001).

El personal de apoyo administrativo adscrito a los Departamentos universitarios sera
competente, bajo la Direccion del Departamento, para la elaboracion y tramitacién de los documentos
e informes necesarios y previos a la contratacion de la actividad investigadora y/o formadora. Una vez
formalizada la contratacion por el titular de la propuesta, las actividades especificas a la ejecucién del
servicio contratado, excluida la gestion administrativa, podra ser realizada por los responsables
administrativos de los Departamentos, o por cualquier miembro de las plantillas del Personal de
Administracién y Servicios de la UJA, siempre y cuando se hayan acordado las retribuciones a percibir
con cargo a los créditos que disponga el contrato y se efectuaran en horarios diferentes a sus jornadas

laborales oficiales.

5. El periodo de vigencia para la materializacion de estos recursos sera de veinticuatro meses
a partir del momento en que se incorporen al presupuesto, salvo prérroga que debera ser autorizada

por el Rector o persona en quien delegue.

6. Los activos que sean adquiridos con los recursos generados por estas actividades, se
incorporaran al patrimonio de la Universidad y quedaran adscritos a la unidad organica donde esté

ubicado el responsable principal de la actividad investigadora que propicia los ingresos.

7. La contratacion por parte del personal docente e investigador de la Universidad de Jaén
con instituciones publicas y/o privadas estara sujeta al Impuesto sobre el Valor Afiadido (I.V.A.),
aplicandose en cada caso el tipo que se establezca en la normativa del mencionado impuesto. La
Universidad procedera para cada expediente del art. 83 LOU a la gestion de las cantidades
repercutidas y soportadas por el desarrollo de las actividades sujetas a impuesto. Igualmente, realizara
las liquidaciones que sobre este impuesto establece la actual legislacion. En este sentido y con la
finalidad de realizar adecuadamente la deduccién del IVA, el expediente de gasto y la
obligacion/factura correspondiente debera de imputarse por la totalidad a una o varias unidades
organicas de este tipo de actividad investigadora.
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6.6. AYUDAS Y SUBVENCIONES CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD

1. Las ayudas y subvenciones concedidas por la Universidad de Jaén con cargo al Capitulo
IV del presupuesto de gastos, a personas fisicas o juridicas de caracter publico o privado, se regularan

por lo dispuesto en este apartado y, en su caso, por la normativa especifica de cada una de ellas.

2. Se considera subvencion toda disposicion econdmica acordada por la Universidad a favor
de personas o entidades publicas o privadas para fomentar el desarrollo de actividades de interés

social o para conseguir una finalidad publica.

3. Las ayudas, las becas y las subvenciones con cargo a los créditos presupuestarios
iniciales que no tienen asignacion nominativa y que afectan a un colectivo general o indeterminado de
potenciales beneficiarios, se han de conceder de acuerdo con los criterios de publicidad, concurrencia

y objetividad.

4. En cuanto a las subvenciones a que se refiere el apartado anterior, cuando no existan
bases reguladoras previamente establecidas, los érganos convocantes, antes de adoptar los acuerdos
de concesion, tienen que fijar las que vayan a aplicarse a la misma; tales bases, que se habran
sometido a informe del Servicio Juridico de la Universidad, se haran publicas. La publicacion puede
limitarse al ambito especifico de los beneficiarios potenciales cuando sean miembros de la comunidad

universitaria de la Universidad de Jaén.
Las bases reguladoras tienen que fijar como minimo:
a) La definicion del objeto de la subvencion.

b) Los requisitos que han de cumplir los beneficiarios para obtener la subvencion o la

ayuda, asi como la forma de acreditar dichos requisitos.

c) El plazo y la forma en que los beneficiarios justificaran el cumplimiento de la finalidad

para la que se le concede y la aplicacion de los fondos.

d) En el supuesto de que se considere la posibilidad de hacer anticipos de pago sobre la
subvencién concedida, la forma y cuantia de las garantias que, en su caso, tendrian

que aportar los beneficiarios.
e) La forma de conceder la subvencién.

f) La obligacion de los beneficiarios de suministrar toda la informacion requerida por los

servicios encargados del control.

5. Los beneficiarios de las subvenciones, estan obligados a finalizar la actividad en que se
fundamenta la concesion de la subvencion, y a acreditar ante el 6rgano concedente y ante el Servicio
de Control Interno de la Universidad que se ha llevado a cabo la actividad, que han completado los
requisitos que determina la resolucion de la concesion y que el importe de la subvencion se ha
invertido en la actividad para la que se habia concedido. A estos efectos los citados érganos pueden
pedir todos los documentos justificativos que consideren necesarios para comprobar la aplicacion de la

subvencion. Las facturas y/o comprobantes del gasto han de tener todos los requisitos legales,
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establecidos en la normativa vigente que sea de aplicacion (segun el derecho mercantil, fiscal, laboral,

etc.), asi como estar expedidos a nombre del beneficiario.

6. Si los beneficiarios no cumplen sus obligaciones dentro de los plazos establecidos por la
disposicion que regula la subvencion (seis meses, si no lo explicita), por causas que le sean
directamente imputables, la subvencion se reducira en proporcién al incumplimiento mencionado, sin
perjuicio de que el érgano que hizo la concesion disponga la revocacion total, en caso de no poder
alcanzar los objetivos de la subvencion, pero, en cualquier caso, previa naotificacion y audiencia de la

persona beneficiaria, la cual podra justificar las causas del incumplimiento.

7. No se tramitara ninguna subvencion a cualquier persona o entidad que tenga pendiente la

justificacién de otra anterior.
8. Se procedera al reintegro de las cantidades percibidas, en los siguientes casos:
a. Obtener la subvencion sin reunir las condiciones requeridas para ello.
b. Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue concedida.
c. Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

Las cantidades concedidas no aplicadas se reintegraran al Presupuesto de la Universidad de

Jaén.
9. Legislacion:
- Presupuesto de la Universidad de Jaén.
- Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

6.7. NORMAS SOBRE GESTION DEL GASTO
6.7.1. Proceso de gestiéon del gasto

1. Las unidades orgéanicas, que operaran a los efectos presupuestarios como Centros de
Gasto, tendran como titulares una persona que sera la responsable de aplicar el presupuesto de la
Unidad.

2. Podran ser Centros de Gasto el Rectorado, los Vicerrectorados, la Gerencia, el Defensor
Universitario, el Consejo Social, la Biblioteca Universitaria, las Facultades, las Escuelas Universitarias,
los Institutos Universitarios, los Departamentos Universitarios, las Areas de Conocimiento, los Grupos
de Investigacion, los Proyectos de Investigacion, los Contratos Art. 83 LOU, los Cursos, los Convenios,
y, en general, cualquiera otra unidad organica que sea susceptible de gestionar fondos con cargo al

Presupuesto de la Universidad.

3. Con caracter exclusivo a la vigencia de este Presupuesto, se podran constituir Secciones
Departamentales cuando al menos cinco de los profesores pertenecientes al Departamento y con

dedicacién exclusiva, desarrollen su actividad docente en centros universitarios distantes
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geograficamente - Jaén—Linares, 6 viceversa - de la sede académica del Departamento. Estas se
financiaran con créditos procedentes del Departamento al que estén adscritas, cuyo Director
procedera a comunicar al Servicio de Contabilidad y Presupuestos las cantidades asignadas a dicha

Seccién Departamental.

4. Los Centros de Gasto dispondran de un codigo, el cual debera constar siempre

inexcusablemente en cada uno de los pedidos y facturas que se tramiten.

5. El cddigo les sera adjudicado por el Servicio de Contabilidad y Presupuestos una vez que

se hayan constituido dichas Unidades y figuraran en las memorias anuales del Presupuesto.

6. Posteriormente, conforme cada Centro de Gasto disponga de recursos, podrd ir realizando
gastos con cargo a los mismos. Con caracter general, se establecen dos procedimientos de gestién

del gasto en atencion a su importe:

A) Gestion directa o descentralizada, realizada por la Unidad Administrativa de Compras
correspondiente para la tramitacion de adquisiciones menores (las de importe inferior o
igual a 18.000 euros).

B) Gestion centralizada del gasto, realizada por el Servicio de Contratacion y Patrimonio
mediante un procedimiento de contratacién administrativa (para adquisiciones de
importe superior a 18.000 euros).

7. Al objeto de una mejor racionalizacion del gasto, para la adquisiciéon de suministros de todo
tipo de material de oficina y ofimatica, la Universidad de Jaén tiene adjudicado mediante concurso
publico a varias empresas la provision de los mencionados productos. Los contratos realizados con las

empresas adjudicatarias vincularan a todas las Unidades de Gasto.
Para la gestion del gasto se utilizaran los anexos del Manual de Gestion del Gasto.
6.7.2. De la contratacion

1. La Universidad de Jaén, en ejercicio de su personalidad juridica, podra formalizar los
contratos que sean necesarios para el cumplimiento de sus fines y gozara, a este efecto, de las

potestades derivadas de la legislacion de contratos administrativos.

La contratacion de la Universidad se regird por los preceptos de la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del sector Publico (LCSP) y normativa de desarrollo, compatibles con el principio

de autonomia universitaria y con las especialidades siguientes:

a) Los informes juridicos o técnicos que, preceptivamente, se exijan en la legislacion
del Estado y de la Comunidad Auténoma, en su caso, Yy la supervision de proyectos,
se realizaran por los 6rganos competentes de la Universidad y, en su defecto, por

quien ésta designe.

b) La facultad de celebrar contratos corresponde al Rector, quien podra delegar ésta

competencia.

¢) Lafiscalizacion de los contratos corresponde al Servicio de Control Interno.
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2. Los expedientes de contratacion podran ser ordinarios, urgentes o de emergencia.

e Tramitacion urgente: Podran ser objeto de tramitacién urgente los expedientes de
contratos cuya necesidad sea inaplazable o cuya adjudicacion sea preciso acelerar por razones
de interés publico. El expediente debera contener la declaracion de urgencia hecha por el Organo
de Contratacién y estard debidamente motivada. Su tramitacidon se ajustara a lo dispuesto en la
Ley de Contratos del Sector Publico.

e Tramitacion de emergencia: Cuando la Universidad tenga que actuar de manera
inmediata a causa de acontecimientos catastréficos , o de situaciones que supongan grave
peligro, se seguird este procedimiento excepcional, en el que el Rector, como Organo de
Contratacion y sin necesidad de tramitar expediente administrativo, podra ordenar la ejecucion de
lo necesario para remediar el acontecimiento producido, satisfacer la necesidad sobrevenida o
contratar libremente su objeto, en todo o en parte, sin sujetarse a los requisitos formales
establecidos en la LCSP, incluso el de existencia de crédito suficiente. El acuerdo correspondiente
se acompafara de la oportuna retencién del crédito o documentaciéon que justifique la iniciacién
del expediente de modificacion de crédito. Ejecutadas las actuaciones objeto de este régimen
excepcional, se procedera a cumplimentar los trdmites necesarios para la fiscalizacion y
aprobacion del gasto.

3. Procedimientos de adjudicacion de los contratos.

Los contratos que celebre la Universidad se adjudicaran con arreglo a los siguientes
procedimientos y, en cualquier caso, otorgando a los licitadores y candidatos un tratamiento igualitario

y no discriminatorio y ajustando su actuacion al principio de transparencia:

¢ Procedimiento abierto: todo empresario interesado podra presentar una proposicion,

qguedando excluida toda negociacion de los términos del contrato con los licitadores.

e Procedimiento restringido: s6lo podran presentar proposiciones aquellos
empresarios que, a su solicitud y en atencién a su solvencia, sean seleccionados

por la Universidad.

En este procedimiento estara prohibida toda negociacion de los términos del contrato

con los solicitantes o candidatos.

e Procedimiento negociado: sera adjudicado el contrato al empresario justificadamente
elegido por la Universidad, previa consulta y negociacion de los términos del
contrato con uno o varios empresarios. En este procedimiento sera necesario
solicitar ofertas al menos a tres empresas capacitadas para la realizacion del objeto

del contrato, siempre que ello sea posible.

Las resoluciones de adjudicacion de los contratos se publicaran en el Perfil de Contratante de la
Universidad y en los diarios oficiales correspondientes, segun lo preceptuado en la Ley de Contratos

del Sector Publico.
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4. Se consideran gastos mayores los siguientes:
¢ Los derivados de obras por importe superior a 50.000 euros.
¢ Los derivados de suministros y servicios por importe superior a 18.000 €.

Estos gastos se tramitaran por el Servicio de Contrataciéon y Patrimonio, siguiendo lo
preceptuado en la Ley de Contratos del Sector Publico y requeriran la previa presentacion de un
Informe de Necesidad por el responsable del Centro de Gasto, solicitando el inicio del expediente de

contratacion.

5. Los gastos de cuantias iguales o inferiores a las establecidas en al apartado anterior, se
consideraran menores, por lo que solo necesitaran para su tramitacion factura ordinaria. Todos los
contratos menores no podran tener una duracion superior a un afio, ni ser objeto de prérroga ni de

revision de precios.

6. En los gastos menores no serd necesario formalizar ningln contrato administrativo, salvo
gue exista interés manifiesto por parte de la Universidad y, en especial por el responsable de la
Unidad de Gasto que soporte el gasto. A estos efectos, la factura hara las veces de documento

contractual.

Independientemente de su consideracién como contrato menor, las empresas deberan estar
facultadas para contratar con la Universidad, de acuerdo con lo establecido en la legislacion de

contratos del Sector Publico.

Se faculta al Servicio de Control Interno de la Universidad de Jaén para que en cualquier
momento, pueda requerir a las empresas contratadas que acrediten las circunstancias anteriores,

mediante la presentacién de la pertinente documentacion emitida por los Organismos competentes.

7. Antes de liquidar el gasto o reconocer la obligacion, se comprobard materialmente la
efectiva realizacion de las obras, servicios o suministros financiados con fondos publicos, y se vigilara

especialmente su adecuacion al contenido del contrato correspondiente.

En los contratos mayores en los que corresponda levantar acta de recepcion, las personas

legitimadas para ello seran las siguientes:

e Enlos contratos de obras: El contratista, el director de la obra, el Jefe del Servicio de
Control Interno y un representante de la Universidad.

e Enlos contratos de suministros: El contratista, el responsable de la Unidad de Gasto
y/o un funcionario del Servicio de Contratacién y Patrimonio, asi como el Jefe del Servicio de

Control Interno.

8. En ningun caso, podra fraccionarse un contrato con objeto de disminuir la cuantia del
mismo y eludir asi los requisitos de publicidad y el procedimiento de adjudicacién que corresponda.
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6.7.3. Consideraciones de caracter especifico
1. Facturas de material inventariable.

Se considera material inventariable, aquél que no es susceptible de un rapido deterioro por su
uso, formando parte del inventario de la Universidad. Salvo las excepciones establecidas en el Manual
de Gestion del Gasto, se excluira del citado inventario aquel bien cuyo precio de adquisicion sea
inferior a 200 € (I.V.A. incluido), por lo que necesitara de los mismos requisitos formales que el

material fungible.
2. Gastos de indemnizaciones por razén del servicio, asistencias y bolsas de viaje.
A) Introduccion:

En la ejecucion del presupuesto de la Universidad son numerosos los gastos derivados de
viajes o similares, realizados tanto por el personal (P.D.l., P.A.S.), becarios, alumnos, etc., como por

personas que se desplazan a nuestra Universidad.

Los motivos del desplazamiento son diferentes. El personal de la Universidad de Jaén puede
verse obligado por una orden (asistencia a un tribunal), o a iniciativa propia (en ejecucidon de un
convenio, asistencia a un congreso). El personal que nos visita puede venir motivado por una estancia

de investigacion, por asistir a un tribunal, para impartir una conferencia, etc.
B) Ambito de aplicacion:
> Ambito objetivo

Todos los gastos derivados de desplazamientos (alojamiento, manutencion y locomocion),
conferencias, asistencias y estancias, que se financien con cargo al presupuesto de la Universidad de

Jaén.
> Ambito subjetivo
Las normas contenidas en los apartados siguientes seran de aplicacion a:

a) Los funcionarios y contratados administrativos que presten sus servicios en la

Universidad de Jaén.

b) El personal laboral al servicio de la Universidad de Jaén, de acuerdo a lo que

disponga el respectivo Convenio Colectivo.
c) El personal con contratos de alta direccion.

d) Las personas que asistan a sesiones de Consejos u Organos similares, participen en
Tribunales de Oposiciones y Concursos encargados de la seleccién de personal, de

acceso a la Universidad, etc.

e) Los contratados laborales o becarios, con cargo a convenios y proyectos de

investigacion u otras aplicaciones del Presupuesto de gastos.

f) A los alumnos de la Universidad de Jaén cuando desarrollen actividades que den

derecho a indemnizacién.
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g) A los deportistas que viajen con cargo al Presupuesto del Servicio de Deportes.

h) Al personal externo de la Universidad, por la imparticién de cursos, conferencias o
seminarios, en la Universidad y que se financien con cargo al Presupuesto de la

Universidad de Jaén.
C) Exclusiones:
No se aplicara la presente normativa:

e A las indemnizaciones por asistencia a sesiones del Consejo Social, que se

regularan por la normativa que establezca el mismo.

e Los desplazamientos que se rijan por normas especificas, reguladas en la

convocatoria o en la concesion.

D) Para la justificacién de las indemnizaciones a que se tenga derecho por razén de las
comisiones de servicio, incluso si han sido objeto de anticipo, los interesados deberan presentar en la

Seccion de Gestidon Econdmica del Gasto, los siguientes requisitos:

e Autorizacion de la Comision de Servicio firmada por el Excmo. Sr. Rector, o persona

en quien delegue (anexos del Manual de Gestion del Gasto en la Universidad de Jaén).

e Declaracién del itinerario efectivamente realizado, indicando los dias y horas de
salida y llegada, (anexo del Manual de Gestién del Gasto), firmada por el responsable de la

unidad de gasto correspondiente.

e Facturas originales de las cantidades abonadas por gastos de alojamiento y
locomocién. No se abonaran los gastos extras que incluyan las facturas de alojamiento, tales

como minibar, teléfono o cualquier otro.

e Se entendera que el comisionado renuncia a todos aquellos conceptos de los que,

debiéndose aportar, no se acomparie la correspondiente documentacion justificativa.
e Este tipo de gastos debe realizarse siempre con criterios de austeridad.

e No se podran abonar importes superiores a los legalmente establecidos por estos
conceptos en la presente normativa y, en su defecto, en lo establecido en la legislacion de la
Junta de Andalucia. Tampoco se abonaran gastos de manutencion y alojamiento dentro de la
residencia habitual. La cantidad a indemnizar en concepto de alojamiento sera el importe que se
justifique, con el limite maximo establecido para cada grupo en que se clasifican las referidas

indemnizaciones.

e El desplazamiento debera realizarse en cualquier medio de transporte publico
colectivo (superior a 9 plazas), pudiendo utilizarse el vehiculo propio cuando exista
incompatibilidad horaria. En el caso de usar medio de transporte publico colectivo, se podran
abonar ademas los gastos por taxis desde estaciones, aeropuertos y puertos a hoteles o

viceversa.
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e Los desplazamientos efectuados entre las poblaciones de Jaén y Linares dentro de
la jornada ordinaria de trabajo, al ser sedes de la Universidad, solamente supondra el derecho al

devengo de indemnizacion por locomocién.

e En los supuestos de utilizaciébn de vehiculo propio, se abonard a razén de 0,19
euros/Km. recorrido, limitandose el nimero de vehiculos al que permita desplazar a todos los
comisionados con un itinerario comin. De existir desplazamientos de varios vehiculos se dividira

el importe correspondiente a euros/Km.

e En el supuesto de utilizar coche de alquiler se detallaran los ocupantes del mismo,
abonéandose a razon de 0,19 Euros Km. recorrido.

e Seran indemnizables los gastos de peaje y aparcamiento que se justifiquen.

e La utilizacion del vehiculo particular podra efectuarse fundamentalmente por las

siguientes causas:
- Cuando la comision de servicio comience y termine en el mismo dia.

- Cuando la comisién de servicio sea itinerante y se realice en distintas

localidades.

- Cuando la rapidez o eficacia del servicio lo haga mas aconsejable que el

transporte en medios colectivos o éstos no existan.

e Los importes maximos que se abonaran por gastos de alojamiento y manutencion

seran los que a continuacion se indican:

-En euros-

Manutencién
Grupo Alojamiento
Pernoctando Sin pernocta  Media

| 125,00 53,34 26,67 26,67 *
80,00 para Jaén,

Il 100,00 para otras provincias y 39,00 26,00 19,50 *
125,00 para Madrid y Barcelona

(*) Se entendera que la Comision de Servicio obliga a realizar una de las comidas

principales cuando comience antes de las veintidés horas o termine después de las quince

horas.
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Se incluiran en el Grupo |, los cargos académicos que a continuacién se indican, siempre

gue el motivo del viaje sea por asuntos relacionados con actividades del Consejo de Gobierno.
Los cargos son los siguientes:
- Rector, o cualquier miembro de la comunidad universitaria, por delegacién de éste.
- Vicerrectores.
- Secretario General.
- Gerente, o cualquier miembro de la comunidad universitaria, por delegacién de éste.
- Defensor Universitario.

- lgualmente, tendran consideracion de Grupo |, Presidente y Secretario del Consejo

Social.

Las personas que integran la Comunidad Universitaria de la UJA que participen en
organos colegiados de la misma, asi como, en los procesos electorales, se asimilaran al grupo |l
del personal de la Universidad de Jaén, al objeto de la percepcion de las indemnizaciones por

razon del servicio que reglamentariamente les pudieran corresponder.

Estos limites maximos podran actualizarse de acuerdo con lo que se establezca en la
legislacion sobre indemnizaciones por razon del servicio de la Junta de Andalucia, mediante
resolucion del Rector.

e En caso de imposibilidad de conseguir alojamiento adecuado por el importe maximo
establecido, para que el exceso sea atendido sera precisa autorizacion expresa del Gerente.
Solamente se podran percibir cantidades superiores a las establecidas en el Presupuesto en los

siguientes casos:

- Desplazamiento a ciudades en las que dificilmente se encuentren hoteles con los
precios fijados, siempre que la reserva de los mismos se realice a través de la Agencia de Viajes

gue tiene adjudicado dicho servicio.

- Asistencia a congresos, cuando los hoteles ofertados por la organizacion superen las
cuantias previstas y se justifique documentalmente y no haya sido posible reservar alojamiento en

éstos u otros establecimientos por el sistema fijado para resolver este servicio.

Las cantidades facturadas por la prestacién de este servicio, que excedan de los limites
fijados para el mismo, y que no puedan ser justificadas, deberan ser abonadas directamente por

la persona que ha generado el referido gasto.

e Dietas en territorio extranjero. Para las dietas en territorio extranjero se tendran en
cuenta los importes establecidos en la normativa de la Comunidad Auténoma. Al respecto, los
importes correspondientes a manutencion completa sin pernoctar y a media manutencién en

territorio extranjero seran los sefialados para dichos conceptos en territorio nacional.
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En vista de lo anteriormente expuesto:

1.- En territorio extranjero solo se considera la manutencidon completa pernoctando (no
existe media manutencion, ni manutencién sin pernocta). Este es el motivo por el que se

establece un Unico importe por pais.

2.- Dia de ida: salvo que se produzca la salida de Espafa antes de las 15 horas
(manutencién pernoctando en el pais extranjero, en este caso), los importes a aplicar seran los de
territorio nacional (manutencién pernoctando o media manutencion, dependiendo de si la hora de

salida del domicilio es antes o después de las 15 horas).

A estos efectos, se entenderd salida de Espafia el momento en que se pase la frontera o

se salga del dltimo puerto o aeropuerto nacional.

3.- Dia de vuelta: se considerara siempre manutencién en Espafia (entera sin pernocta o

media, segun corresponda).

e Se podran conceder ANTICIPOS A CUENTA PARA VIAJES (impreso de solicitud
de anticipo de gastos a justificar del Manual de Gestion del Gasto) a aquellos comisionados a los
gue éstos, por su duracion y/o por su distancia geogréfica, les pueda ocasionar perjuicios
econdmicos significativos. En cualquier caso, no se concederan anticipos por cuantia inferior a
100 euros, ni cuando no se haya justificado otro anterior. Estos, deberan justificarse en un periodo
de tres meses, salvo prérroga justificada que debera ser autorizada por el Gerente, y que como

limite maximo tendra la fecha del 10 de diciembre.

El importe de estos anticipos, no podran superar el 80 % del computo total de las
indemnizaciones por razon del servicio, estableciéndose como tope maximo 3.000 euros (salvo lo
establecido para estancias de investigacion fuera de la universidad). La solicitud se realizara con

una antelacion maxima de 15 dias para el inicio de la Comision.

El Gerente, o persona en quien delegue, sera el 6rgano competente para conceder estos

anticipos.

e En el caso de asistencia a congresos, cursos Yy jornadas de formacion o
especializacion debera aportarse ademas, certificacion o diploma acreditativo de su asistencia, o
en su defecto, declaracion jurada. Se consideran indemnizables los gastos de inscripcion y

similares, sin incluir en ningiin caso comisiones bancarias.

El Equipo de Direccion queda exento del cumplimiento de los requisitos anteriores,

siempre que la asistencia se realice en representacion de la Universidad.

e En el caso de Tribunales y Comisiones, esta Universidad procurara que el pago de
las asistencias se haga de la forma mas rapida y eficaz posible, para lo cual es importante que el
Secretario se ponga en contacto con la Seccion de Gestion Econémica del Gasto, con varios dias
de antelacion a fin de informarle de los requisitos que tendran que cumplirse para poder abonarle
a los miembros del Tribunal las cantidades que les correspondan (anexo del Manual de Gestion
del Gasto en la Universidad). En ningln caso podra devengarse mas de una asistencia diaria.

Como justificante se aportara copia del nombramiento del Tribunal.
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e Las indemnizaciones para el personal ajeno a la Universidad, salvo para el caso de
participacion en Tribunales u Organos Colegiados, se tramitaran mediante la cumplimentacion del
impreso de Bolsa de Viaje (Anexo del Manual de Gestion del Gasto). En la liquidacion se har el

desglose de los distintos conceptos.
e Tribunales Tesis Doctorales

Los miembros de tribunales encargados de juzgar las tesis doctorales leidas en
nuestra Universidad tendran derecho a la percepcion de las dietas y locomociéon que pudieran

originarse.

Los excesos derivados de dias de estancia superiores a los normales deberan ser
soportados por aplicaciones presupuestarias propias del Departamento, previa justificacion y
autorizacion del Gerente.

¢ Tribunales de Oposiciones

Los miembros de los tribunales encargados de la seleccion del personal y que no
pertenezcan a la Universidad tendran derecho a la percepcion de las dietas y locomocién que

pudieran originarse.
+ Desplazamientos de alumnos de la Universidad de Jaén

A los alumnos que viajen con cargo a créditos del presupuesto de gastos se les asimila
al Grupo I, a los efectos del célculo de las cantidades a recibir. El Vicerrector, Decano, etc., con
competencias para autorizar el gasto podra resarcir al alumno de las cantidades efectivamente
gastadas, no pudiendo superar en ningln caso los importes maximos del grupo Il.

Los alumnos que viajen con cargo a proyectos y convenios de investigacion podran
recibir las cantidades del Grupo Il, si han sido nombrados becarios y lo autoriza el director del

mismo.
+ Desplazamientos derivados de las competiciones deportivas.

A los deportistas que viajen con cargo a créditos de la U.G. 04.08 S.A.F.Y.D. se les

asimilara al Grupo I.
e Justificantes especiales
1) Asistencia a 6rganos colegiados de la Universidad de Jaén.
Se aportara certificado del Secretario del mismo.
2) Asistencias en representacion de los 6rganos de la Universidad.
Se aportara orden del dia.
3) Asistencia a otro tipo de reuniones.
Certificado de asistencia o algiin documento que acredite la constancia de la misma.

4) Estancia enla U.J.A.
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Acompaniar certificado de la estancia, con el V°B° del responsable de la Unidad de

Gasto.
5) Justificacion de gastos por alojamiento.
a) Contratacion directa al hotel

Los gastos de alojamiento se justificardn con la factura original, acreditativa de su
importe, expedida por los correspondientes establecimientos hosteleros, que debera contener,
ademas, el nombre o denominacion completa, domicilio y DNI del perceptor; fechas
correspondientes a los dias en que se haya pernoctado, relacion de los servicios prestados con
sus respectivos importes, asi como la especificacion reglamentaria del IVA; y que, en todo caso,
debera reflejar separadamente la cuantia correspondiente a alojamiento a efectos de justificacion

de esta Ultima.
b) Contratacion directa a través de agencia

Cuando el establecimiento hostelero se contrate a través de una agencia de viajes, la
justificacién se efectuara con la factura original de la citada agencia, unida al documento
acreditativo de la prestacion del servicio de alojamiento emitido por la empresa hostelera

correspondiente en el que deberan constar los datos exigidos en el parrafo anterior.
¢) Gastos excluidos

Los gastos de mini-bar, conferencias telefénicas y otros semejantes de tipo extra,

aunque incluidos en facturas de hotel o similar, no deben considerarse indemnizables.
d) Gastos de desayuno

Por el contrario, los de desayuno que se justifiquen expresamente en dichas facturas se
consideraran como abonables dentro de las cuantias que para gastos maximos por alojamiento

establece la presente normativa.
e) Alquiler de apartamentos

Los recibos de alquiler de apartamentos seran validos a efectos de justificacion de
alojamiento, con el limite de los dias que dure la Comision de Servicio o similar y en proporcion al
namero de personas que utilice el apartamento, debiendo justificarse mediante factura en la que
figuran los datos fiscales necesarios para identificar al perceptor (nombre o razén social,

documento nacional de identidad o numero de identificacion fiscal y domicilio).
6) Justificacion de dietas y gastos de viaje en el extranjero

Tendran la consideracion de gastos a resarcir, los ocasionados por vacunas, visados y

otros necesarios para la entrada en el pais de que se trate.

Si se aporta la justificacion de la entidad financiera de la compra de las divisas, se
aplicara el tipo de cambio que figure en el mismo, si no es posible sera el fijado en la fecha del dia

gue se realiza el gasto.

7) Justificacion del pago de gastos de inscripcion
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Se justificara con copia de la transferencia o con el recibo / factura de la entidad

organizadora.
E) Asistencias.
1) Concepto
Se entendera por asistencia la indemnizacién reglamentaria que procede abonar por:

— Participacion en Tribunales de oposiciones y concursos, encargados de la seleccion

de personal.

—  Participacion en Tribunales encargados de juzgar las pruebas de acceso a la

Universidad.
2) Compatibilidad

Las indemnizaciones por asistencia son compatibles con el devengo de dietas y

gastos de transporte.
3) Retenciones IRPF
Las establecidas en la normativa vigente.
F) Pago a conferenciantes.

Los pagos que se efectlen en concepto de conferencias al personal propio o ajeno a
esta Universidad llevaran el descuento de I.R.P.F. que se establezca en la legislacion fiscal

vigente.

Para efectuar dichos pagos se deberd cumplimentar el anexo correspondiente del
M.G.G., teniendo en cuenta las consideraciones incluidas en el mismo, y se tramitaran a través de
la Seccion de Gestion Econémica del Gasto (Servicio de Asuntos Econémicos), en el caso de
personal ajeno a la Universidad, o de la Seccion de Habilitacién (Servicio de Personal) si se trata

de personal propio.
3. Gastos de Atenciones Protocolarias, Representativas y de Restauracion.

La Universidad de Jaén, ha experimentado durante los Gltimos afios un importante desarrollo
en el ambito de sus funciones, dando lugar a un aumento del gasto para atenciones protocolarias y
representativas y de restauraciéon, asi como por indemnizaciones por razon del servicio. En aras a
satisfacer estas necesidades y buscar una adecuacion de los recursos al fin de los gastos propuestos
por las Unidades de Gasto, y fomentar la racionalidad y optimizacion de los recursos presupuestarios,

se considera necesario aplicar lo siguiente:

Se imputaran al subconcepto 226.01 los gastos que se produzcan como consecuencia de los
actos de protocolo y representacion, solemnidades, recibimientos y visitas de autoridades que los
cargos organicos de la Universidad de Jaén tengan necesidad de realizar en el desempefio de sus

funciones.

A modo de ejemplo, cabe mencionar como actividades que se enmarcan en esta modalidad

de gastos de Atenciones Protocolarias y Representativas entre otras, las siguientes: restauracion con
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cardcter institucional, obsequios de caracter institucional, etc. No podran duplicarse los gastos de
atenciones protocolarias por motivos de fallecimiento, jubilacién y otros actos de caracter similar. Estos

gastos deberan motivarse, acompafiando a la factura una pequefia memoria.

En el caso de gastos de restauracion, se deberd indicar ademas el nimero de asistentes,
unidad de gasto responsable, firma y nombre de la persona que lo autoriza, se cargara al subconcepto

226.06, salvo las de caracter institucional que lo haran al 226.01.

Las cantidades facturadas por gastos que no respondan a lo establecido anteriormente
(tabacos, licores, etc.), deberan ser abonadas directamente por la persona que ha contraido el citado

gasto.

Solamente se podra imputar al Presupuesto de la Universidad de Jaén un cargo por gastos
de restauracion para el personal ajeno a la Universidad que participe en cursos, programas de
doctorado, seminarios, conferencias y masteres, impartidos en la Universidad de Jaén, asi como los
miembros de tribunales de oposiciones, de habilitacion, plazas del P.D.l., tesis doctorales y Comités
de Evaluacion, cuyos gastos sean soportados por el presupuesto de la misma, que hayan sido

retribuidos por las dietas y gastos de viajes correspondientes.

Los porcentajes maximos anuales que, con cargo al crédito inicial asignado a cada una de las
Unidades Organicas de la Universidad pueden destinarse a estos gastos son los siguientes:

- Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y Escuelas Universitarias: hasta el

limite maximo del 20% del Crédito Inicial asignado para el Capitulo 2.

- Departamentos Universitarios, Institutos Universitarios y resto de Unidades de
Gasto: hasta el limite maximo del 10% del Crédito Inicial asignado para el

Capitulo 2.

Para los gastos de Atenciones protocolarias y representativas con cargo a la Unidad de
Gasto “Consejo de Direccion”, dado el caracter representativo e institucional de sus miembros, no se

establecera limite.

El pago de gastos de representacion con cargo a proyectos, convenios, contratos, cursos y
subvenciones especificas, solamente procedera cuando exista partida especifica en la distribucién de
los gastos, o, bien se haya solicitado al Gerente la disponibilidad de este gasto, en cuyo caso se

aplicara los criterios fijados a los Departamentos Universitarios.

El procedimiento a seguir para la materializacion de los servicios de restauracion es el fijado
para la adquisicion de cualquier otro bien / servicio, a través de la Unidad Administrativa
correspondiente. Solamente, sera necesario cumplimentar, como ya se ha indicado anteriormente, al
dorso de la factura el motivo del gasto, asi como la firma del responsable de la Unidad de Gasto y

namero de asistentes.

En el caso de que surja la necesidad fuera del horario normal de trabajo, la reserva puede
solicitarse directamente por el responsable llamando por teléfono, o bien personalmente en los locales

de los restaurantes.
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4. Gastos de mantenimiento y reparacion de equipos e instalaciones para la

administracién, docencia e investigacion

I. Los gastos ocasionados por el mantenimiento y reparacion de edificios y otras
construcciones destinadas a los usos que se explicitan en este apartado, serdn atendidos con los
créditos presupuestarios que se recogen en la aplicacion econdmica 212 del estado de gastos de este
presupuesto, correspondiendo la valoracién y ejecucion del gasto al Vicerrectorado de Infraestructuras
y Desarrollo de Campus. Al efecto de materializar las actuaciones que correspondan, los responsables
de las distintas unidades organicas dirigiran, a través de los correspondientes servicios
administrativos, al Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones el programa de

necesidades.

Il. El procedimiento a seguir para atender a las necesidades generadas por el mantenimiento
y reparacion de maquinarias, instalaciones, material de transporte, mobiliario, equipos de oficina y
enseres varios, destinados a docencia y administracion, seran satisfechas con los créditos
presupuestarios que figuran en las aplicaciones econdémicas 213, 214, 215 y 219 del estado de gastos
de este presupuesto, correspondiendo la valoracion y ejecucion del gasto al Vicerrectorado de
Infraestructuras y Desarrollo de Campus. Al efecto de materializar las actuaciones que correspondan,
los responsables de las distintas unidades organicas dirigiran, a través de los correspondientes
servicios administrativos, al Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de las Instalaciones el

programa de necesidades.

lll. Los mantenimientos y reparaciones que puedan demandarse para los ordenadores
personales (ordenadores de sobremesa, monitores, portatiles y tablet pc) seran atendidos en un 100
por 100 a partir de la finalizacion del periodo de garantia con los créditos presupuestarios
correspondientes al Servicio de Informética siempre y cuando se hayan adquirido con 3 afios de
garantia in-situ en las dependencias de la Universidad y siempre que el coste de la reparacion no

supere el valor material del bien.

Al efecto de materializar las actuaciones que corresponda, los responsables de las distintas
unidades organicas dirigirdn a dicho Servicio sus necesidades por el cauce que el Servicio de

Informatica determine.
5. Gastos generados por el desarrollo de las practicas docentes fuera del aula.

Los responsables académicos de disciplinas curriculares, incluidos los masteres oficiales, que
para su normal desarrollo docente necesiten de actuaciones y practicas fuera del ambito de las aulas
universitarias, deberan adjuntar, a la programacioén docente que el Director del Departamento remite
anualmente al Vicerrectorado de Ordenacién Académica, Innovacién Docente y Profesorado, el detalle

de las mismas.

A tal efecto, deberan explicitar los lugares a visitar, los dias de viaje, las personas que
concurren y la docencia que demanda dichas préacticas (Anexo del M.G.G).

La gestion organica de las partidas presupuestarias asignadas a tal finalidad que figuran en la

unidad de gasto 04.01 Servicios Generales y grupo de funcién “E”, corresponde al Secretariado de
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Ordenacién Académica de la Universidad, que remitira la solicitud de practicas al Servicio de Asuntos

Econémicos para que se atiendan a las obligaciones econdémicas derivadas de tales comportamientos.

Los gastos ocasionados en concepto de transporte, aplicacion econdémica 223, seran
atendidos en un 75 por ciento por los créditos asignados a la unidad organica de Servicios Generales
y el resto, 25 por ciento, con cargo a los créditos de la unidad organica que desarrolle esta actividad
docente. Los gastos derivados del desplazamiento del responsable académico que tutela las
mencionadas practicas en sus apartados de dietas y alojamiento, seran atendidos en su integridad por
los créditos presupuestarios asignados a la unidad organica que promueve esta actividad docente. Los

gastos de manutencion y alojamiento de los alumnos seran a su cuenta.

La gestion administrativa de estos servicios se realizara por parte del personal de apoyo
administrativo a los Departamentos que, una vez conozcan la autorizacion del Secretariado de
Ordenacién Académica, procederan a concertar con las empresas de transporte adjudicatarias
oficiales de estas prestaciones, los dias, los medios materiales y los detalles especificos del viaje. El
procedimiento de gestiébn administrativa de esta modalidad de gasto no difiere en nada de las

restantes.

6. Gastos generados por la utilizacién de vehiculos adscritos al parque movil de la

Universidad

Los responsables de los diferentes centros de gasto de la Universidad que deseen utilizar los
vehiculos del parque movil adscritos al Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus y
con destino al desarrollo de préacticas y trabajos de campo por parte del profesorado, deberan dirigirse
al Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de las Instalaciones para solicitar la reserva de

vehiculo con un plazo minimo de antelacion de diez dias a la fecha del servicio (Anexo del M.G.G.).

Los responsables de la Unidad Técnica, facilitardn a los solicitantes los vehiculos en
condiciones técnicas adecuadas para la prestacion del servicio, los cuales deberan guardar y
mantener la limpieza correspondiente en el interior de los mismos, asi como realizar un uso correcto
del vehiculo. La unidad administrativa del Servicio generara una propuesta de gasto con cargo a los
créditos presupuestarios de la unidad organica demandante del servicio, a través de cargos internos a

razon de 0,25 euros por kilometro recorrido por el vehiculo utilizado.

7. Gastos motivados por la coordinacion académica entre el Departamento y la Seccién

Departamental

La unidad orgénica “Servicios Generales” atendera a los gastos derivados del desarrollo de la
necesaria coordinacién académica que debe producirse entre el Departamento y la Seccién
Departamental. El nimero maximo de convocatorias que seran atendidas con cargo a los presupuesto
de “Servicios Generales”, sera de tres por ejercicio presupuestario, en concepto econdémico de
indemnizacion por razon del servicio (Articulo 23), previa presentacién por el interesado de la
correspondiente certificacion de asistencia, emitida por el Director del Departamento.
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6.8. EJECUCION DEL GASTO
6.8.1. Competencia para la autorizacién de gastos y ordenacion de pagos

Conforme a lo establecido en el art. 53.1.0) de los Estatutos, corresponde al Rector autorizar
y ordenar los gastos con imputacion a los créditos presupuestarios, asi como la ordenacién de pagos
con cargo a fondos y depésitos cuya titularidad ostenta la Universidad, mediante el oportuno

documento contable.

El Rector podra delegar sus competencias de ordenacion de gastos y pagos en los términos

previstos en el art. 53.2 de los Estatutos de la Universidad.

La tramitacién estara soportada mediante expedientes que, a efectos econdmicos,

comprendera las siguientes fases:
= Autorizacion del gasto.
= Disposicion o compromiso del gasto.
= Reconocimiento y liquidacién de la obligacion.
= Ordenacién del pago.

Se podran realizar operaciones mixtas o multiples que combinen varias o todas las fases

enumeradas.

La gestion del presupuesto se llevard a cabo conforme a lo dispuesto en estas Normas y en
el Manual de Gestion de Gasto de la Universidad. Este Manual debera ser actualizado e incluird
medidas para asegurar la adecuacion al fin de los gastos propuestos, asi como de los efectuados
materialmente por unidades de gasto descentralizadas, y fomentar la racionalidad y optimizacién del

gasto.
6.8.2. Autorizacién de gasto

La autorizacion constituye el inicio del procedimiento de ejecucidon del gasto, si bien no
implica relaciones con terceros externos a la Universidad, y se define como el acto mediante el cual se
acuerda la realizacion de un gasto determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal

fin la totalidad o parte de un concepto presupuestario.
6.8.3. Compromiso de gasto

La disposicion o compromiso del gasto es un acto con relevancia juridica con terceros,
vinculando a la Universidad a la realizacion de un gasto, previamente autorizado, por un importe

exacto y determinado, tanto en su cuantia como en las condiciones de ejecucion.
6.8.4. Reconocimiento de la obligacion

Mediante el reconocimiento y liquidaciéon de la obligacidon se declara la existencia de un
concepto exigible contra la Universidad derivado de un gasto autorizado y comprometido. Previamente
habra de acreditarse documentalmente ante el érgano competente la realizacién de la prestacion o el
derecho del acreedor de conformidad con los acuerdos que en su dia autorizaron y comprometieron el
gasto.
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6.8.5. Ordenacion del pago

A través de la ordenacion del pago, el ordenador de pagos, atendiendo a una obligacion
reconocida y liquidada, expide la correspondiente orden de pago con cargo a la Tesoreria de la

Universidad.
6.8.6. Pago material

Sin perjuicio del cumplimiento de obligacion de pago forzoso y vencimiento fijo, el ordenador
de pagos establecera el orden de prioridad en los pagos de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias de Tesoreria, debiendo atender preferentemente a la antigiedad de las 6rdenes de

pago.
La Tesoreria realizara el pago material a los perceptores, a cuyo favor estuvieran expedidas
las 6rdenes de pago, mediante transferencia bancaria y, excepcionalmente, cheque.

6.8.7. Pagos a justificar

Tendran el caracter de pagos a justificar las cantidades que excepcionalmente se libren para
atender gastos sin la previa aportacion de la documentacion justificativa correspondiente.

Procedera la expedicion de érdenes de pago a justificar en los supuestos siguientes:

a) Cuando los documentos justificativos no puedan aportarse antes de formularse la
propuesta de pago (supuesto del anticipo a cuenta para viajes).

b) Cuando los servicios o prestaciones a que se refieran hayan tenido lugar o vayan

a tener lugar en territorio extranjero.

c¢) Cuando por razones de oportunidad u otras debidamente ponderadas se

considere necesaria para agilizar la gestion de los créditos.
La autorizacion para su expedicion corresponde al Rector, o persona en quien delegue.

El destino que se dar4d a la cantidad solicitada sera necesariamente para gastos de
funcionamiento, gastos ocasionados por indemnizaciones por razén del servicio y, en su caso, material

inventariable.

Los perceptores de las érdenes de pago quedaran obligados a justificar la inversion de los
fondos en el plazo maximo de tres meses, y siempre dentro del ejercicio presupuestario, sin que
pueda librarse nueva cantidad con este caracter, si, transcurrido el referido plazo, existiesen 6rdenes

pendientes de justificar.

Con cargo a los libramientos efectuados a justificar Unicamente podran satisfacerse

obligaciones de ejercicio corriente.

Pueden solicitar mandamientos de pago a justificar quienes sean titulares, a titulo personal o
en funcion de su cargo, de dotaciones presupuestarias aprobadas o créditos concedidos con destino

especifico.
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Los perceptores de las 6rdenes de pago a justificar estaran sujetos al régimen de
responsabilidad que establece la normativa vigente y deberan reintegrar a la Tesoreria de la

Universidad las cantidades no invertidas o no justificadas.

6.9. LOS PAGOS A TRAVES DE CUENTAS RESTRINGIDAS: LOS ANTICIPOS DE CAJA FIJA

Es un mecanismo de descentralizacion de la tesoreria, por el que se colocan fondos en
ciertas cuentas restringidas, de las que pueden disponer otros 6rganos de la Universidad distintos del
Rector (que es el “ordenador general de pagos”). El objetivo de esta figura es agilizar los pagos
derivados de determinados gastos presupuestarios que se producen de forma repetitiva. Esto requiere
la creacion de centros gestores de gasto, cajas pagadoras o habilitadas, que actian de forma paralela

a la Tesoreria de la Universidad.
Son caracteristicas basicas de los anticipos de caja fija:

a) Hay una provision inicial de fondos a favor de una cuenta restringida por el importe
total del anticipo.

b) Con posterioridad se efectiian pagos con cargo a dicha cuenta.
c) Lareposicion de los fondos se efectlia a medida que se van justificando los pagos.

d) El importe de los pagos realizados pendientes de justificar, sumado al saldo de la

cuenta corriente, debe coincidir con el importe del anticipo.

Actualmente existe un solo Anticipo de Caja Fija en la Universidad de Jaén que es gestionado
por el Negociado de Caja. El cual también es el encargado de realizar y controlar los Adelantos de

Cajero con cargo a su Anticipo de Caja Fija.
6.9.1. Normativa sobre adelantos de cajero

1. Las diferentes Unidades Orgéanicas de esta Universidad, podran solicitar cantidades a
justificar a fin de proceder al pago de gastos urgentes que se puedan producir a lo largo del ejercicio

presupuestario.

2. Los Adelantos de Cajero seran aplicables a pequefios gastos de caracter urgente,

periodicos y repetitivos, tales como:
= Gastos de correos: sellos, reembolsos, telegramas, giros postales.
= Gastos de gasolina, lavado de coche de la Universidad de Jaén.
= Pequefios gastos de transporte de mercancias y mensajeria.
= Pequefios gastos de transportes urbanos.
= Confeccion de llaves.
= Suscripciones (B.O.E. Aranzadi, B.O.J.A., etc.)

Cualquier otro gasto debera ser tramitado por el sistema ordinario de pedidos/facturas.
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Quedaran expresamente excluidos los gastos derivados de:
= Libros.
= Dietas y locomocion (no confundir este tipo de adelanto con el anticipo a cuenta para
viajes).
= Retribuciones a personal.
= Material inventariable.
= Gastos de representacion.

3. El responsable de la Unidad Organica debera rellenar la solicitud (Anexo del M.G.G.), en la
cual se detalla la denominacion de aquella, su codigo y el importe solicitado que no podra ser superior

a 3.000 euros.

4. El plazo maximo para la justificacion de la cantidad entregada es de tres meses, por lo que
dentro de dicho plazo se deberan enviar las facturas justificativas, detalladas en el impreso que se

especifica en el Anexo del M.G.G.
5. Los justificantes tendran los requisitos especificados en el M.G.G.

6. Los justificantes que se abonen con cargo al anticipo de caja no podran ser superiores a
150,25 euros. En caso contrario, se debera solicitar una peticién extraordinaria del Gerente, sefialando

el motivo que genera la solicitud.

7. No se concedera ningun anticipo de caja a aquellas Unidades Orgéanicas que no hayan

justificado otro anticipo anterior.

8. Las facturas justificativas deberan corresponder al periodo en que se solicitd el dinero a
justificar. En ningln caso seran aceptadas facturas que correspondan al afio precedente cuando el

dinero se haya entregado en el ejercicio corriente.

9. Los anticipos concedidos en el ultimo trimestre del ejercicio, se deberan justificar, sea cual

sea su fecha de concesioén, antes del dia 10 de diciembre.

10. Cualquier anticipo que difiera de lo aqui establecido requerira autorizacion especifica del

Gerente.

6.10. REINTEGRO DE FACTURA

Se cumplimentard y tramitard, junto a la factura original emitida a nombre de la Universidad

de Jaén, el impreso de reintegro de factura (Anexo M.G.G.):

e En el caso de que el personal de la UJA haya realizado directamente un pago para la

adquisicion de un bien o servicio.

e Se entendera como algo excepcional y mediante este sistema no podra adquirirse

material inventariable.
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e Para su tramitacion serd necesario el visto bueno del responsable del centro de gasto.

e En los pagos por Internet se debera acompafiar para su justificacion confirmacion del

pago realizado.

e Se enviara al Servicio de Asuntos Econdémicos con los requisitos establecidos en el
M.G.G.

6.11. NORMAS DE EJECUCION PRESUPUESTARIA EN RELACION A LOS INGRESOS

1. Al objeto de que la contabilidad refleje con la mayor exactitud la ejecucion presupuestaria,
las Unidades Orgéanicas de esta Universidad no podran percibir, por si mismas o por cualquiera de sus
componentes, ingresos o recursos procedentes de los Contratos, Cursos, Convenios efectuados de
conformidad con el art. 83 de la L.O.U., Congresos, Proyectos, Grupos, etc. Las Unidades que los
produzcan solicitaran al pagador correspondiente que el ingreso se efectle a través de la cuenta
oficial abierta a nombre de la Universidad de Jaén, con mencién expresa del nimero de expediente

asignado al objeto de su posterior identificacion.

2. La Universidad podra ceder temporalmente el uso de sus locales e instalaciones con
destino a actividades o servicios organizados por entidades o asociaciones externas que tengan una

finalidad afin y/o compatible con la Universidad.

La autorizacion de la cesion temporal es competencia del Rector, que podra delegar a los
efectos de contratacion en el Gerente. Los ingresos generados por estas actividades deberan
incorporarse al presupuesto de la Universidad, siendo las condiciones econdmicas de la prestacion las

que figuran en el epigrafe 6.16.

3. Las deudas por precios publicos podran exigirse mediante el procedimiento administrativo
de apremio cuando hayan transcurrido seis meses desde su vencimiento sin que se haya podido

conseguir su cobro a pesar de haberse realizado las gestiones oportunas.

6.12. DEVOLUCION DE INGRESOS

1. Los pagos por devolucion de ingresos tienen por finalidad el reintegro al interesado de
cantidades ingresadas, siempre que concurran las causas legales justificativas de la devolucién.

2. El expediente de devolucion debe contener los siguientes datos:

e Origen de la cantidad que da lugar al reintegro, importe de éste y fecha del pago que

lo motiva.
e Razén legal que motiva la devolucién.
o Nombre y apellidos, si se trata de una persona fisica, o razon social si es juridica.

3. El Gerente, por delegacion del Rector, a la vista de los datos recibidos dictara la resolucion

oportuna que se comunicara al interesado y al Servicio de Asuntos Econémicos.
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4. Las devoluciones de ingresos que cumplan los requisitos anteriores, se realizaran

mediante baja o anulacion de los derechos liquidados o minoracion de los ya ingresados.

5. Cuando la devolucion sea consecuencia de la correccion de un error material, el reintegro
se realizara directamente por el Servicio de Asuntos Econdmicos a propuesta de la unidad liquidadora

correspondiente.

6. Cuando las devoluciones de ingresos se fundamenten en las concesiones de becas se

desarrollard su normativa contable posteriormente.

7. Las devoluciones correspondientes al importe de matricula se realizaran de acuerdo con lo

establecido en el apartado 6.14.9.

6.13. DONACIONES DE BIENES INVENTARIABLES.

Las diferentes Unidades Organicas que reciban donaciones de bienes inventariables,
deberan comunicarlas al Servicio de Contratacién y Patrimonio, mediante la cumplimentacion de la
correspondiente ficha de inventario y seguiran el procedimiento especificado en el Manual de Gestién

del Gasto, al objeto de su inclusion en el inventario de bienes y derechos de la Universidad de Jaén.

6.14. NORMATIVA SOBRE AYUDAS, BONIFICACIONES Y COMPENSACIONES DE PRECIOS
PUBLICOS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS DOCENTES EN EL CURSO 2009/2010

1. Seran beneficiarios de bonificacion del importe total de los precios publicos por actividades
docentes para cursar estudios de primer, segundo, tercer ciclo y posgrados oficiales en la Universidad

de Jaén, los estudiantes que retinan cualquiera de las siguientes condiciones:

1.1. Becarios del régimen general de ayudas al estudio para las titulaciones oficiales de
primer y segundo ciclo, grado y méster oficial, conforme a lo establecido en el articulo 3.1 del Real
Decreto 1721/2007.

1.2. Becarios de FPI del MEC y de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la
Junta de Andalucia, para la matricula en cursos monogréficos del tercer ciclo, por un méaximo de 32

créditos, acumulados en distintos afos.

1.3. Beneficiarios de becas convocadas por el MEC para cursar estudios de masteres

oficiales.

1.4. Los importes no satisfechos por los interesados a que se refieren los apartados

anteriores serdn compensados a la Universidad por el organismo que concede la ayuda.

2. También gozaran de la bonificacion de matricula, quienes retinan las condiciones que a

continuacion se indican:

2.1. Los estudiantes que hayan obtenido matricula de honor global en COU o en segundo de
Bachillerato o Premio Extraordinario de Bachillerato LOGSE podran disfrutar, por una sola vez, del
beneficio de matricula gratuita en las asignaturas del primer y segundo cuatrimestre de sus estudios
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del primer ciclo, durante el primer afio académico en que se matricule el estudiante por primera vez y

para una sola titulacién académica de las ofertadas por la Universidad.

2.2. Los estudiantes que hayan obtenido matricula de honor en créditos en que estuvieron
matriculados en el curso académico 2008-2009, podran disfrutar de una bonificaciéon en la matricula de
importe, tasado en primera matricula, equivalente al nimero de créditos en que obtuvo matricula de
honor. Podran igualmente aplicar la bonificacion al primer curso de segundos ciclos cuando la
matricula de honor obtenida en el curso 2008-2009 corresponda a créditos del primer ciclo que da

acceso al segundo ciclo en el que se matriculen en el curso 2009-2010.

2.3. En ningun caso el importe de las bonificaciones a que se refiere el apartado anterior

podra ser superior a la cantidad que hubiera tenido que pagar el estudiante por los mismos conceptos.

2.4. Los importes no satisfechos por los interesados a que se refieren los apartados 2.1. y
2.2. seran atendidos por la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia los correspondientes a
premios de ensefianzas medias. (Resolucion de 27 de julio de 1995, de la Direccion General de
Planificacion del Sistema Educativo y Formacion Profesional® y por la Universidad de Jaén con cargo a

la partida presupuestaria 480.00.01, para los estudiantes de ensefianzas universitarias.

3. Seran beneficiarios de ayudas al estudio:

3.1. Los miembros de familias numerosas a que se refiere la Ley 40/2003, de 18 de
noviembre de Proteccion a Familias Numerosas (B.O.E. 19/11/2003), y la normativa que la desarrolla,
gozaran de las exenciones o bonificaciones de tasas y precios publicos, con las condiciones y

requisitos que dicha normativa establece.

3.2. Finalizado el proceso de matricula la Universidad de Jaén elevara al organismo
competente de la correspondiente Administracion Puablica la relacion detallada de beneficiarios con las
cuantias correspondientes, a fin de que se proceda a compensar a la Universidad de las cantidades

no satisfechas por los beneficiarios.

4. Seran beneficiarios de ayudas al estudio para atender al importe de la matricula de
asignaturas correspondientes a estudios reglados de primer, segundo, tercer ciclo, grado y masteres
oficiales en los Centros oficiales de la Universidad de Jaén, los estudiantes que cumplan las

condiciones establecidas en el Plan de Accion Social de la Universidad de Jaén para el afio 2009.

5. En aplicacion del articulo 30 de la Ley 13/1982, de 17 de abril, de Integracion Social de
Minusvalidos, desarrollado por la disposicion adicional vigésimo cuarta de la Ley Orgéanica 4/2007, que

modifica la Ley Organica 6/2001 de Universidades, gozaran de subvenciones para atender al pago de

o B.0.J.A. n.° 110; 5 de agosto 1995 -Apartado VII.3- referido a Evaluacion, dice: "Se podra otorgar la calificacion global de
Matricula de Honor a los Unicos efectos de exencién de tasas en las Pruebas de Acceso a la Universidad, y en primer curso de los
estudios universitarios, a un 5% como maximo del total de alumnos de COU, de entre los que previamente hayan obtenido la

calificacién global de Sobresaliente ...".
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la totalidad de los precios publicos en los estudios conducentes a la obtencién de un titulo
universitario, con cargo a los presupuestos de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la

Junta de Andalucia, los estudiantes con discapacidad que cumplan las siguientes condiciones:

5.1. Justificar documentalmente un Grado de minusvalia de al menos el 33 por 100, o el
cumplimiento de los requisitos establecidos por el articulo 1 del Real Decreto 1414/2006, de 1 de
diciembre, por el se determina la consideracion de persona con discapacidad a los efectos de la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal

de las personas con discapacidad.

5.2. Las ayudas seran incompatibles con cualquier otra que el estudiante pueda disponer

para este fin.

6. En aplicacion de la Ley 32/1999 de 8 de octubre, de solidaridad con las victimas del
terrorismo, tendran exencion del pago de precios publicos por matricula las victimas del terrorismo, asi

como sus conyuges e hijos.
Los importes no satisfechos seran atendidos por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

7. lgualmente gozaran de compensaciones o bonificaciones en los precios publicos por
matricula, aquellas personas que acrediten ser titulares de algin derecho expresamente reconocido
por disposiciones legales o normas que deban ser cumplidas por la Universidad de Jaén. Tales

derechos seran aplicados conforme a los términos en que estén establecidos.

7.1. La Universidad de Jaén en el ejercicio de su autonomia podra establecer convenios de
colaboracion con organismos o instituciones publicas y privadas, para gestionar la recaudacion de los
importes de matricula a abonar por sus estudiantes, asumiendo las entidades el pago delegado de los
importes de matricula que corresponda satisfacer a dichos estudiantes, que individual o

colectivamente se definiran en el convenio.

7.2. Los convenios incluiran en todo caso el compromiso de las entidades que lo suscriban
relativo a los plazos y condiciones en que compensaran a la Universidad de Jaén los importes que

ésta haya dejado de percibir en aplicacion del convenio.

8. Con caracter general la gratuidad por la via de las compensaciones de los precios publicos
de las matriculas de las ensefianzas oficiales, no podra exceder nunca de los créditos que conforman
el plan de estudios o el correspondiente programa de ensefianza y que resultan necesarios para poder

acceder a un titulo universitario.
9. Devolucion del importe de la matricula.

9.1. El importe abonado por la matricula sélo sera devuelto cuando corresponda a ingresos
erréneos o indebidos. No obstante, sobre lo sefialado, se estara a lo dispuesto en la Resolucién del
Rector por la que se aprueba la normativa anual de matricula y las disposiciones de caracter fiscal que

sean de aplicacién al caso.
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9.2. A los estudiantes que después de haber presentado su solicitud de matricula en la
Universidad de Jaén se les conceda una plaza en otra Universidad, se les devolveran integramente las

cantidades que hubieran satisfecho en ésta.

9.3. En ningun otro caso distinto del referido en el punto anterior, se devolvera el importe
correspondiente a los importes satisfechos por servicios de caracter administrativo en concepto de

apertura de expediente académico y tarjeta de identidad.

6.15. SERVICIO DE PUBLICACIONES

Con el fin de facilitar a los miembros de la Comunidad Universitaria la elaboraciéon de
propuestas de publicacién, a continuacién se exponen los criterios y formulas de financiacion que se

seguiran para la edicion de una obra, segin las caracteristicas y origen de la misma:
Tesis Doctorales

I. Se continuaran editando en CD. El formato se destina fundamentalmente a tesis de gran
extension, dificiles de resumir, o con profusion de imégenes y gréficos en color. Llevaran ISBN.

Condiciones:
a. Tendran que ser tesis leidas en la Universidad de Jaén.
b. Se entregaran al autor 10 ejemplares.

c. Financiacion: el Departamento, Area o Grupo de Investigacion correspondiente debera

aportar el 25% del coste de edicion.

Il. Se crea una nueva coleccion, compuesta por un volumen de aproximadamente entre 50 y

150 péginas de resumen y un CD con toda la tesis. Llevara ISBN. Condiciones:
a. Tendran que ser tesis leidas en la Universidad de Jaén.

b. La edicion sera de 250 ejemplares, de los que 25 se entregaran al autor y otros tantos al
Departamento 0 Area. Otros 100 se utilizaran para el intercambio y la distribucién institucional,

colocandose el resto a la venta publica.

c. Financiacion: el Departamento, Area o Grupo de Investigacién correspondiente debera

aportar el 50% del coste de edicion.

Ill. No se editaran tesis como tales en libro. Las que se propongan deberan ajustarse a los
criterios de LIBROS DE INVESTIGACION.

Proyectos de Investigacion

Se crea una coleccion de caracteristicas semejantes a la Il. anterior, para obras resultantes
de proyectos de investigacion financiados, cuya extension, uso del color, distribucion limitada prevista,
etc. hacen inviable su edicién como libro por la Universidad de Jaén. En esta coleccion se podran
incluir las tesis de profesores de la Universidad de Jaén que no hayan sido leidas en ella, y que por

tanto no pueden ser publicadas por el Servicio como tesis. Condiciones:
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a) Trabajos que cuenten con la aprobacion de algun tipo de comisién ajena a la UJA.

b) Financiacién: el Departamento, Area o Grupo de Investigacion correspondiente

debera aportar el 50% del coste de edicion.
Actas de Congresos

Se editaran en CD las actas de congresos y reuniones que incluyan aproximadamente mas

de 15 autores. Se podran editar como libro las actas que no superen los 20 autores.

Financiacion: el Departamento, Area, Grupo de Investigacion o Congreso deberé aportar el

75% del coste de edicion.
Cursos, masteres, etc.

Como en afos anteriores, el Servicio de Publicaciones puede gestionar la edicién en CD de

documentacion para cursos de todo tipo, incluidos los de doctorado. Condiciones:
a) Los cursos deberan ser impartidos en la Universidad de Jaén.

b) Financiacion: los promotores deberan abonar el 100% del coste (masterizacion,
precio de los CD virgenes, imprenta...), exceptuando la reduplicacion que se

llevara a cabo en el Servicio mediante el sistema que se acuerde.
Manuales

La obra se enviard a uno 0 mas consultores externos para su evaluacion. En caso de que
ésta sea positiva, el Servicio de Publicaciones lo editara financiandolo en su totalidad o buscando

cofinanciacion. El autor recibira 50 ejemplares del mismo.
Investigacion

Cada obra se estudiara individualmente. Las obras podran o no haber sido escritas por
profesores de la Universidad de Jaén, sin que éste pueda ser un elemento relevante. Entre los criterios

a la hora de tomar una decision estaran:
a) Pertenencia o no a las lineas prioritarias de la Universidad de Jaén.
b) Tipo de proyecto que financié la investigacion y valoracion obtenida.

c) Repercusiones (resefias, valoraciones, ventas) de obras similares (area

tematica, etc.) publicadas por el Servicio.
d) Publico que realmente puede tener interés en adquirir la obra.
e) Financiacion aportada, etc.
Revistas y obras periédicas

Se mantienen las condiciones establecidas en los correspondientes contratos.
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Otros

En el caso de obras que no encajen en ninguna de las categorias expresadas, se estudiara
en cada caso si procede su publicacion por la Universidad de Jaén, asi como el tipo y condiciones de

dicha edicion.

6.16. TARIFAS POR EL USO DE LOCALES, INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA ACTIVIDADES
EXTRAACADEMICAS

1. Las tarifas vigentes para el afio 2009 por el uso de locales e instalaciones de la

Universidad de Jaén son las siguientes:

- En euros (IVA incluido) —

Concepto 1/2 dia 1dia

Salas conferencias, aulas magnas y seminarios 268 495
Aula tipo A: Capacidad para més de 150 personas 232 402
Aula tipo B: Capacidad entre 100 y 150 personas 165 268
Aula tipo C: Capacidad menor a 100 personas 98 165
Aula de Informéatica 335 618
Sala de exposiciones. Precio por dia 72

Espacios menores 28 48

Colocacién de stands:(por m.? y dia) euros /dia 23,00. Proyectores, magnetoscopios,
video—proyectores (por aparato): 20,00 euros. Conexion lineas telefénicas, fax, etc. (por
linea): 125,00 euros.

2. Las condiciones que deben cumplirse para autorizar el uso de instalaciones:

i) La existencia de peticion escrita por parte de la persona o institucién interesada en las
instalaciones universitarias. Se entiende que el hecho de formular la peticion implicaré la aceptaciéon

de las tarifas y demas condiciones fijadas en esta normativa.

ii) Las cantidades establecidas para la utilizacion de las instalaciones universitarias no son
fraccionables y deberan ser satisfechas previamente a su uso. Se entiende por media jornada la

ocupacion durante un periodo no superior a seis horas.

iii) Con independencia de las anteriores tarifas que responden a la cesién de uso, seran a
cargo del peticionario los gastos adicionales que puedan generarse, tales como: personal, limpieza,
suministros, dafios ocasionados, etc... Los importes liquidados por estos conceptos seran

debidamente justificados por la Universidad.

iv) La Universidad de Jaén, podra exigir al peticionario la constitucion de una fianza que
garantice de un lado, el pago de los gastos adicionales y de otro, la rehabilitacion de las instalaciones

a su estado inicial en el supuesto de que por su uso se generaran desperfectos.
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v) El Rector, o el Gerente por delegacion de éste, podra, excepcionalmente, autorizar la
aplicacion de precios diferentes o su exencion total en atencién a las caracteristicas singulares de las
instalaciones solicitadas y, también, atendiendo a las peculiaridades de las actividades a desarrollar

por los posibles peticionarios.

vi) En cualquier caso, la autorizacion quedara condicionada a las necesidades de caracter

académico que eventualmente pudieran producirse con posterioridad.

vii) Procedimiento de reserva y uso de instalaciones universitarias para actividades

extrauniversitarias.
1. La solicitud (Anexo del M.G.G.) debera presentarse en:
Servicio de Asuntos Generales: Negociado de Registro
Paraje Las Lagunillas, s/n. Edificio n.° B-1
que de acuerdo con las instalaciones demandadas, remitira a:

a) El Gerente, que recibida la demanda analizar4, con los servicios administrativos
pertinentes, la posibilidad de atenderla y comunicara al interesado el fallo.

b) En el caso de los Centros ubicados en la ciudad de Linares, el responsable del Centro

sera el competente respecto a las instalaciones dedicadas en el mismo a la docencia.
2. Debera acompafiarse a la solicitud:

a) Justificante de ingreso en la cuenta bancaria de "Prestacion de Servicios" de la
Universidad del importe que resulte en aplicacion de las tarifas previstas en las normas
presupuestarias para uso de las instalaciones universitarias, asi como los relativos al personal,

limpieza, suministros, etc., y, en su caso, de la fianza exigida.

De faltar el ingreso, el Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de las Instalaciones

remitird al solicitante las tarifas de uso y estimacion de gastos para su conocimiento y efectos.

b) Autorizacién del Rector, o del Gerente, en su caso, por la que se establece la exencién de

la tarifa o la aplicacion de otra diferente.

3. Los espacios solicitados por las unidades funcionales de la UJA para la realizacién de
actividades formativas de caracter continuado, que no estén externamente subvencionadas, podran
ser considerados y tarifados en su conjunto. El criterio a aplicar serd de 3 euros / hora real de
ocupacion, siendo la cantidad maxima a cargar en el presupuesto de la unidad funcional organizadora

de la actividad de 601 euros por local.

La disposicion de aulas para el desarrollo de estas actividades formativas quedara sujeta a la
no interferencia de las actividades académicas ordinarias, es decir, las ensefianzas de primer,

segundo ciclo y doctorado.
4. Para solicitar la prestacion del servicio de fotografia se debera tener en cuenta lo siguiente:

Primero. La adjudicacion de espacios se realizara por riguroso orden de recepcion de
solicitudes, acompafiada de la licencia fiscal correspondiente, en el Servicio de Obras, Mantenimiento
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y Vigilancia de las Instalaciones de esta Universidad, donde se sellara una copia de la misma
indicando el dia y la hora de dicha recepcién. El plazo de admisién de solicitudes comenzaréa a las

ocho horas del dia uno de septiembre.

Segundo. Para que dicha recepcién tenga validez el adjudicatario debera abonar, en el plazo
maximo de cuarenta y ocho horas desde la presentacién de la solicitud, las tarifas especificadas en la
Normativa de Ejecucion Presupuestaria vigente, mediante ingreso en la cuenta bancaria de
"Prestacién de Servicios" de la Universidad. En el caso que no se produzca el citado ingreso o se

realice fuera de plazo, se considerara que el interesado ha desistido de su solicitud.

Tercero. En el supuesto de que dos o mas interesados coincidan en la fecha y hora de
peticidn, deberan distribuirse los espacios que soliciten de comdn acuerdo. Si no hubiese acuerdo, la

Administracion resolvera de la forma mas adecuada al interés publico.

Cuarto. Los interesados que resulten adjudicatarios de este servicio, tendran derecho a
ejercitarlo de forma exclusiva en los lugares y durante los dias para los que fueron autorizados por la
Universidad. Esta autorizacion que deberan llevar consigo en cada momento, se le expedira en el
Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de las Instalaciones, pudiendo serle solicitada por el

Gerente, el Servicio de Control Interno o cualquier persona en quien se deleguen.

Quinto. Los adjudicatarios podran solicitar cambios en los dias y lugares asignados, lo cual
les podra ser autorizado en tanto en cuanto no perjudiquen intereses de la Universidad o derechos de

terceros, y siempre que lo realicen veinticuatro horas antes del comienzo del servicio.
6.17. TARIFAS DEL SERVICIO DE BIBLIOTECAS
6.17.1. Préstamo interbibliotecario

1. La Biblioteca de la Universidad de Jaén como peticionaria de documentos a otros centros
bibliotecarios facturara al usuario la tarifa establecida por el centro suministrador.

2. LaBiblioteca de la Universidad de Jaén como suministradora de documentos a otros
centros bibliotecarios facturara al centro peticionario la tarifa establecida por Rebiun (Red de

Bibliotecas Universitarias Espafiolas):

CONCEPTO IMPORTE UNIDAD (I.V.A. Incluido)
Préstamo de monografias 7,00 euros cada volumen
Articulos de revistas e Bloque inicial hasta 40 fotocopias: 5,00 euros
(fotocopias) e Cada fotocopia adicional: 0,40 euros

6.17.2. Lector reproductor de microformas

CONCEPTO IMPORTE UNIDAD (I.V.A. Incluido)

Lector reproductor de

- Copia A4: 0,40 euros
microformas
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Las tarifas a aplicar en el afio 2009 para la prestaciéon de servicios por parte de los Servicios

Técnicos de Investigacion (S.T.l.) seran las que se detallan continuaciéon, segun la tipologia de

equipamientos disponibles en la actualidad.

Los profesores de la Universidad de Jaén,

para el desarrollo de sus actividades

investigadoras podran acceder a las instalaciones y equipos de los Servicios Técnicos de

Investigacion sin que su utilizacion impligue coste alguno que deba imputarse a los créditos

disponibles en los proyectos y / o grupos de investigacion de los que puedan ser titulares o

colaboradores necesarios para la materializacion de la investigacion.

Tarifas STI 2009

- IVA no incluido -

: 2009 Euros
Area Servicio Descripcion Producto Tarifa
A B
= Servicios Técnicos de Tarifa hora
@ Investigacion Trabajo Técnicos STI | Técnico 32,5 16,25
Estancia rata/mes Estancia
rata/mes 1,3 0,65
Estancia ratén/mes Bstancia
ratén/mes 0,4 0,2
Rata Wistar < 50 gr.
(Ay? 3 sem.) | Unidad 0,8 0,4
Rata Wistar &' 250-300 gr.
(347 sem.) | Unidad 2,7 1,35
Rata Wistar & 300-350 gr. (
3'8y9 sem.) | Unidad 33 1,65
Rata Wistar 100-150 gr. (34
© v 95 sem.) | Unidad 14 0,7
~ Rata Wistar 150200 gr. (35
Avimalario y Q6y7 sem.) | Unidad 1,7 0,85
g Rata Wistar 200-250 gr. (36
Z y 98y9 sem.) | Unidad 22 1,1
Rata Wistar 50-100 gt.
(Ay? 4 sem.) | Unidad 1,1 0,55
Rata Wistar HEMBRA
(9+N) semanas | Unidad 2,1+ (N*0,084) | 1,05+(N*0,084)
Rata Wistar MACHO (9+N)
semanas | Unidad 3,3+(IN*0,26) | 1,65+(IN*0,26)
Raton BALB/C (3+N)
semanas | Unidad 0,4+(N*0,084) | 0,2+(N*0,084)
Ratén BALB/C 3 semanas | Unidad 0,4 0,2
Saco Dieta | Unidad 8,7 4,35
Saco Serrin | Unidad 13 6,5
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Citémetro de Flujo con Sorter | Tarifa hora 16,3 8,15
Deteccién de Quimioluminiscencia y

Fluorescencia de geles y membranas | Tarifa hora 6,5 325
Electroporador (GENE PULSER II) | Tarifa hora 1,6 0,8
Liofilizador VLP 195 FD | Tarifa hora 22 1,1
Luminometro | Tarifa hora 4,4 2,2
(segtin (segun
Microdiseccién por Laser Fungible opcional coste) coste)
Tarifa hora 9,8 4.9
(segtin (segun
PCR cuantitativa a tiempo real | Fungible opcional coste) coste)
Biologia Tarifa hora 54 2,7
g Molecular .GCI' Poliacrilamida 53+ 2,65+
5 individual (fungible) | (fungible)
Q L . Tarifa hora 54 2,7
E Secuenciacion Automatica de ADN . 44t 22+
@) Reaccién simple (fungible) | (fungible)
= 53+ 2,65+
- Reaccion doble (fungible) | (fungible)
" Reaccién realizada 11+ 0,55+
é por usuario (fungible) | (fungible)

.| Reaccion
8 secuenciacion 77+ 3,85+
< completa (fungible) | (fungible)
T) Tarifa hora 6,5 325
S Tarifa 15 minutos 1,1 0,55
S Centrifuga Allegra | Tarifa hora 33 1,65
& Tarifa noche 6,5 3,25
. Tarifa 15 minutos 2,2 1,1
C"”ZZ ngae Centrifuga Avanti | Tarifa hora 6,5 325
Tarifa noche 16,30 8,15
Tarifa 15 minutos 3,30 1,65
Centrifuga Optima | Tarifa hora 10,9 5,45
Tarifa noche 32,6 16,3

@ Congelacion de muestras criogénicas (- .
190°C) | Semana/bandeja 0,7 0,35
. (segtin (segun
CC:Z;Z:; Laboratorio Cultivos Celulares Fun.gible opcional coste) coste)
Tarifa hora 6,5 3,25
Analisis Electrocinético de fibras (EKA) | Tarifa hora 55 2,75
Analizador CHNS-O | Expetimento 6,5 3,25
z Analizador de 6xido nitrico | Tarifa hora 6,5 3,25
9 2 Balanza Termogravimetria | Tarifa hora 8,7 4,35
2 S e Calorimetro Diferencial | Tarifa hora 13,1 6,55
é S Croma fagjr Cromatoégrafo de intercambio I6nico | Tarifa hora 6,5 325
5 E afia Cromatografo de liquidos de alta resolucion

B = (HPLC) | Tarifa hora 6,5 325
E a Cromatografo de media presion (MPLC) | Tarifa hora 54 2,7
= Cromatdgrafo Gases | Tarifa hora 6,5 3,25
Dilatémetro | Tarifa hora 5,4 2,7
Punto critico | Tarifa proceso 13 6,5
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Disolventes HPLC Fungible opcional (zzf?e[)l (zzfg
Equipo acoplado ICP-MASAS | Tarifa hora 21,7 10,85
Espectrome Espectrémetro de masas Sector Alta
i Resolucién-GC | Tarifa hora 32,6 16,3
Muasas Espectrémetro de masas TOF-HPLC | Tarifa hora 272 13,6
Espectrémetro de masas Trampa I6nica-
HPLC | Tarifa hora 16,3 8,15
Espectrémetro de Masas-Cuadropolo GC | Tarifa hora 10,9 5,45
Espectroflurimetro UV /VIS | Tarifa hora 6,5 3,25
Espectrofotémetro de absorcion atémica | Tarifa hora 16,3 8,15
3 Espectrtémetro Ultravioleta/Visible | Tarifa hora 6,5 3,25
=) Espectrometro de infrarrojo cercano FT-
S NIR | Tarifa hora 7,6 3,8
5 Espectréometro de Microscopia Raman
ﬁ Espectrome Confocal | Tarifa hora 16,3 8,15
ﬁ triay Tarifa hora 6,5 325
Z EJ}/)g[trgym Espectrémetro Infrarrojo FTIR | Tarifa preparacién
9 pia pastilla 3,3 1,65
% Espectrémetro RAMAN | Tarifa hora 13,1 6,55
g Espectropolarimetro VCD | Tarifa hora 13,1 6,55
5 Tarifa hora equipo 13,1 6,55
23] TG- FTIR | Tatifa hora FTIR 6,5 325
E Tarifa preparacion
a pastilla 33 1,65
Difracciéon de Rayos-X de Polvo | Tarifa hora 16,3 8,15
Tarifa hora 27,2 13,6
Rayos X Difractémetro de Rayos X Monoctistal | Tarifa hora con
unidad de baja + 38,1 19,05
Espectréometro de Fluorescencia de Rayos X | Tarifa hora 21,7 10,85
Disolvente RMN Fungible opcional (zzir)l (22%?@1)1
Tarifa hora
Resonancia Espectrémetro RMN 400 noche/fin semana 2,5 1,25
Magpética Tarifa hora 20,7 10,35
Nuclear Tarifa 1 fin semana 46,0 23
Espectrometro RMN 500 | Tarifa 1 noche 35,0 17,5
Tarifa hora 25,0 12,5
Anilisis fotosintético (IRGA) | L2 hora 65 325
wn Tarifa hora fuera STI 16,3 8,15
g Autoanalizador Flujo Continuo | Tarifa hora 6,5 3,25
n E Camara de Cultivos in vitro | Tarifa balda/semana 1,6 0,8
% E Estudios Céamara de Cultivos in vivo Iflerslfa/ 1/2 6.2 31
SE | Medi .a semana , ,
a 5 ambientales Fluotimetro de Campo Tar%fa hora 6,5 3,25
2 9 Tarifa hora fuera STI 16,3 8,15
a Bancad/a s .
. . rande/semana X ,
p= Jardin Experimental %anca 1
pequeiia/semana 2,1 1,05
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CD-ROM 22 1,1
Fotos Polaroid 18,3 9,15
< Microscopio Electrénico de Barrido y | Tarifa hora 21,7 10,85
= . Microanalisis | rarif, Metalizacion 21,7 10,85
o Mztroxfo]?za Tarifa Video
Q | Electronica .,
8 Impresion 1,1 0,55
& CD-ROM 22 1,1
§ Microscopio Electrénico Transmision Fotografia 4.4 2,2
Tarifa hora 21,7 10,85
Microscopia Mictroscopio Confocal | Tatifa hora 21,7 10,85
Optica Microscopio Fluorescencia | Tarifa hora 6,5 3,25
Rm,;bm” de Estaciones de Recepcion de Imagenes de CD-ROM (parcial o
Imagm.e; & Alta Resolucién completo) 21,7 10,85
Satélites Tarifa hora 55 2,75
Carrete Diapositivas | Fungible opcional 5,5 2,75
CD-ROM | Fungible opcional 22 1,1
Copia de DVD | Tarifa hora 33 1,65
Duplicado diapositivas | Filmacién 1,7 0,85
Copia de Video
(Tarifa hora) 33 1,65
gj Edicién Video
H (Tarifa hora) 33 1,65
)d Edicién de Video | Procesado de video
H digital (Tarifa hora) 5,5 2,75
5; Captura y
> digitalizacién (Tarifa
Z hora) 5,5 2,75
8 Escaner 3D Minolta VI-900 | Tarifa hora 4.4 22
§ Filmadora | Fotografia 0,2 0,1
; Tratamiento y Costo material/g
QA | Andlisis de Cera 0,2 0,1
8 Imagen Costo material/g
Z Elastémero 0,6 0,3
23| Costo material/
% Impresora 3D | geging i 09 045
o Impresora 3D color
é (Tarifa hora
= cartucho) 2 1
Tarifa hora 2,2 1,1
Papel fotografico A3 1,1 0,55
Papel fotografico A4 0,6 0,3
Impresora EPSON Papel no fotografico
A3 0,6 0,3
Papel no fotografico
A4 0,3 0,15
Impresora liser 3D Cosfo material/g 0,3 0,15
Tarifa hora 9,2 4.6
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TRATAMIENTO DE IMAGEN Y SATELITES

A3-Imagen-fot. 1

>

>

cara 1,5 0,75
A3-Imagen-no fot. 1
cara 0,9 0,45
A3-Texto-no fot. 1
cara 0,2 0,1
Impresora laser color | A4-Imagen-fot. 1
cara 0,5 0,25
A4-Imagen-no fot. 1
cara 0,3 0,15
Tratamiento y A4-Texto-no fot. 1
Andlisis de cara 0,1 0,05
Imagen A4-Transparencia 0,8 0,4
Impresora Mitsubishi Papel fotogr'fiﬁco A4 2,7 1,35
Transparencia A4 5,5 2,75
Transparencia AQ /
m2 21,8 10,9
Papel no fotogrifico
Plotter AOp/mZ ¢ 10,9 5,45
Papel fotografico A0
/m2 16,3 8,15
Por Mb. (Imagen
Scanner 2D real) (Imag 0.6 03

A. Tarifa normal

B. Tarifa para Organismos Publicos de Investigacion (OPIs)
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6.19. PRECIOS DE UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS DE LA UNIVERSIDAD

- En euros -
A B C D E F

Pabellén (1 h.) 10,00 | 14,00| 27,00 | 40,00 3,00
Pista Lateral (1 h.) 5,00 | 10,00 | 12,00| 20,00 3,00
Sala de musculacion 0,60
Sala de Expresion (1 h.) 6,00 | 25,00
Sala Polivalente | (1 h.) 6,00 | 20,00
Sala Polivalente Il (1 h.) 6,00 | 20,00
Squash (30 ") 2,00 4,00
Squash (60 ") 3,50 7,00
Bono Squash (10 usos 1h) | 23,00 60,00
Fatbol 11 (1 h.) 22,00 | 40,00| 47,00 80,00 18,00| 150,00 *
Fatbol 11 (2 h.) 35,00 70,00 36,00
Fatbol 7 (1 h.) 15,00 | 25,00 | 33,00 60,00 12,00 80,00 *
Fatbol 7 (2 h.) 24,00 53,00 24,00
Rugby (1 h.) 30,00 60,00 18,00
Padel (1 h.) 3,00| 5,00 7,00 12,00 3,00
Péadel (1 h. 30) 4,00 10,00 3,00
Bono Padel (10 usos 1h) 30,00 70,00 3,00
28,;10 Péadel (10 usos 1h 40,00 100,00 3.00
Tenis (1 h.) 1,50 3,00 3,00
Tenis de mesa (1 h.) 1,50 3,00

A. Miembros de la Universidad de Jaén.

B. Miembros de la Universidad de Jaén en competicion.

C. Externos (no Universitarios).

D. Externos en Competicion.

E. lluminacion.

F. Sociedades Deportivas.

* Precio por utilizacion de servicios complementarios de caracter personal: 1,50 euros por persona/hora.
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6.20. TARIFAS PARA LA OBTENCION DE INFORMACION ESTADISTICA.

Las tarifas vigentes para el afio 2009 a aplicar en la obtencion de informacion estadistica a
que se refiere el punto n° 8 de los Criterios del Vicerrectorado de Calidad y Direccion Estratégica para

las Demandas de Informacién Estadistica, de fecha 29 de marzo de 2005, son las siguientes:
- Hasta 500 registros: 150 euros.
- Registros adicionales: 0,15 euros por registro.
- A la cantidad resultante le sera aplicado el recargo del 16 % de IVA.

La tarifa se aplicara al resultado obtenido del producto "N° de registros suministrados x N° de
campos en cada registro”, en donde el numero de registros debe entenderse como numero de lineas
en una tabla, y el nimero de campos, la interseccion de la linea con cada columna de dicha tabla. A

efectos de aplicar esta tarifa, al resultado anterior se le denomina "registro".

6.21. DERECHOS DE EXAMEN PARA ACCEDER A LOS DISTINTOS CUERPOS, ESCALAS Y
CATEGORIAS LABORALES DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

Las personas interesadas en acceder a las distintas plazas de personal docente y/o de
administracion y servicios que se convogquen a concurso u oposicion por resolucién del Rector,
deberan formalizar el pago de las siguientes cantidades en conceptos de derechos de examen:

Grupo A (docente y no docente) y laboral G.I : 30,00 €
Grupo By laboral G.II : 25,00 €

Grupo C y laboral G. IlI: 20,00 €

Grupo D y laboral G. IV: 18,00 €

Resto de funcionarios y laborales: 15,00 €

Profesores interinos y profesores asociados: 20,00 €

6.22. PRECIOS PUBLICOS PARA LAS MATRICULAS DE LAS ENSENANZAS DE POSTGRADO Y
FORMACION CONTINUA

Los precios minimos para las matriculas de las ensefianzas de postgrado son las que a

continuacion se detallan, segun tipo de curso y grado de experimentalidad.
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- En euros/crédito -

Modalidad de Ensefianza
Acreditacion Experimental No Experimental
Académica
Master 55 50
Especialista 54 48
Experto 54 48

En el ambito de la Formacién Continua, la oferta docente de las unidades organicas de la
Universidad aplicaran unos precios por crédito docente que estaran situados en el intervalo de 12 a 30
€/crédito.

No obstante, a la hora de la programacién presupuestaria planteada por la unidad organica
responsable de la organizacién de la actividad formativa, el Director de Secretariado podra considerar
la oportunidad de fijar unos precios diferentes a los aqui establecidos.

6.23. PRECIOS PUBLICOS PARA LAS MATRICULAS DE LOS CURSOS DE LENGUAS Y
CULTURAS

Son cursos dirigidos a la formacion de estudiantes Erasmus y de movilidad internacional,

tanto espafioles como extranjeros y personal docente y/o administracién y servicios.

Su duracion es cuatrimestral y su precio es de 50 euros por curso.

6.24. FUNCION INTERVENTORA Y CONTROL DE LEGALIDAD

El control de legalidad o funcion interventora aparece definido en la Ley General
Presupuestaria y en la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

La funcién interventora tiene por objeto controlar todos los actos que den lugar al
reconocimiento de derechos y obligaciones de contenido econémico, asi como los ingresos y pagos
gue de ellos se deriven, y la recaudacion, inversion o aplicacién en general de los caudales publicos,
con el fin de asegurar que la administracién de la Universidad se ajuste a la legalidad econémica—

presupuestaria y contable aplicable en cada caso.

En la Universidad de Jaén se aplicara por parte del Servicio de Control Interno las técnicas de
muestreo o comprobaciones periddicas de los actos, documentos o expedientes relacionados con los
gastos que generen la investigacion.

El ejercicio de la funcion interventora comprendera:

a. La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible de
producir derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de fondos y
valores.
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b. Laintervencién formal de la ordenacion del pago.
c. Laintervencién material del pago.

d. La intervencién de la aplicacion o empleo de las cantidades destinadas a obras,
suministros o adquisiciones y servicios, que comprenderan tanto la intervencién

material como el examen documental.

La funcidn interventora, en razén de la naturaleza juridico-contable de los actos controlados,
puede ser:

e Control de ingresos

e Control de gastos: El control del gasto se va a realizar a lo largo de las distintas
fases de la ejecucién del Presupuesto de Gastos.

A dichos efectos, el referido control tiene como objetivos:

- Verificar y, en su caso, asegurar la sujecion y adecuacion al ordenamiento juridico vigente
de la gestion objeto de control.

- Verificar el adecuado registro y contabilizacion de las operaciones realizadas, y su fiel
reflejo en las cuentas y estados que, conforme a las disposiciones aplicables, debe formalizar
la Universidad.

- Comprobar que la actividad objeto de control se ha desarrollado con arreglo a los principios
de buena gestion financiera y de economia, eficiencia y eficacia en la gestion de los recursos.

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 17, régimen especial de fiscalizacion, del
Reglamento del Servicio de control Interno, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno, en su
sesion n° 29, de 12 de junio de 2006, no estaran sometidos a fiscalizacion previa los expedientes que
correspondan a:

- Los gastos normales y periddicos del personal, asi como los de tracto sucesivo, una vez
intervenido el periodo inicial del acto o contrato del que se deriven y sus modificaciones.

- Los gastos de material no inventariable.

- Los contratos menores.

6.25. NORMAS DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
1. El ejercicio presupuestario de 2009 coincidira con el afio natural y a él se imputaran:

Los derechos liquidados durante el mismo, cualquiera que sea el periodo en que se hayan
generado y las obligaciones reconocidas a 31 de diciembre.

2. El Presupuesto del ejercicio de 2009 se liquidara, en cuanto a la recaudacion de derechos
y al pago de obligaciones, el 31 de diciembre de 2009.
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3. Todos los derechos pendientes de cobro y las obligaciones pendientes de pago en la fecha
de liquidacion del Presupuesto, quedardn a cargo de la Tesoreria de la Universidad, segln sus

respectivas contracciones.

4. Si el dia 1 de enero del 2010, por cualquier motivo, no esta aprobado el Presupuesto del
afio 2010, se considerara automaticamente prorrogado el del afio anterior en sus créditos iniciales,
hasta que el Consejo Social haya aprobado el nuevo. La prorroga no afectara a los créditos para
gastos correspondientes a servicios, actuaciones, proyectos o programas que finalizan en el
transcurso del afio 2009.

6.26. RENDICION DE CUENTAS

La Universidad de Jaén rinde sus cuentas a la Camara de Cuentas de Andalucia. Todo pago
debera quedar justificado en su totalidad. De no ser como se ha mencionado anteriormente, figurara

como pendiente de justificar en todos los listados que se confeccionen al respecto.

6.27. DISPOSICIONES FINALES

1. Se autoriza al Rector para que, a propuesta del Gerente, dicte cuantas resoluciones sean
necesarias para el desarrollo, ejecucion y cumplimiento de las presentes hormas.

2. Se delegan en el Gerente las funciones que el Ordenamiento Juridico atribuye al Rector en
materia de contratacién y, especialmente, la adjudicacion, modificacion, interpretacion y resolucion de
los contratos que celebre la Universidad de Jaén. Asimismo, se delegan en el Gerente las facultades
relativas a la aprobacién de los expedientes de gastos y autorizacion de pago, firmando los
documentos necesarios publicos o privados, con relacion a cualquier persona o entidad publica o
privada, y la firma de documentos de giro y tréfico propios de la Universidad de Jaén. Todo lo anterior
hasta un limite de cuantia de 500.000,00 €.

3. Se delega en el Jefe del Servicio de Asuntos Econdmicos la concesidén de anticipos a
cuenta para viajes dentro de los limites establecidos en estas normas generales de ejecucion
presupuestaria.

4. Las presentes normas, que forman parte del Presupuesto, igual que el resto del mismo,
entraran en vigor el dia 1 de enero de 2009, con independencia de la fecha de publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5. La vigencia de estas normas, de ejecucion presupuestaria, incluye su prérroga segun lo

establecido en el apartado 6.24.4.
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7.1. INTRODUCCION

El objeto de este capitulo de la Memoria Presupuesto del afio 2009, responde a la necesidad
de detallar los criterios que han sido utilizados por la Gerencia para la elaboracion del presente
Presupuesto y, posterior, asignacion de los créditos a los diferentes centros de gasto que conforman la
estructura organica-funcional de la Universidad de Jaén.

A tal efecto se han confeccionado los cuadros 8.1., 8.2., 8.3 y 8.4., que recogen informacion
referida a la demanda académica de los cursos 2007-2008 y 2008-2009 y al conjunto de las variables
que definen la estructura productiva de la Universidad de Jaén para los Departamentos y Areas de
Conocimiento que estan presentes en su oferta docente. Estos datos son los que se utilizan para la
asignacion de créditos a las unidades funcionales con destino a la adquisicién de material bibliografico
y ofimatico, asi como para cubrir las necesidades mas directamente relacionadas con su
funcionamiento académico.

7.2. SERVICIOS DE ARCHIVO (04.06) Y BIBLIOTECA (04.07)

Los recursos asignados al area de bibliotecas de la Universidad de Jaén tienen como objetivo
el atender a las necesidades de adquisiciones bibliograficas y videotecas, derivadas del desarrollo de
nuestra actual oferta docente. Complementariamente, también deben contemplar las demandas

bibliograficas que la actividad investigadora requiere para su normal desenvolvimiento.

Desde esta doble perspectiva -docencia e investigacion- se ha considerado el ambito del
Departamento universitario y mas especificamente el drea de conocimiento, como la unidad organica
idonea para la ejecucion de los créditos presupuestarios destinados a atender las necesidades
bibliograficas, dado que son estas unidades las responsables directas de proveer la docencia y de

propiciar la actividad investigadora.

Identificados los objetivos que explican y justifican tanto la necesidad de la dotacion
presupuestaria como la propia aplicacion de los créditos, resulta obligado definir los parametros que
permiten distribuir el monto de los recursos entre las diferentes unidades organicas responsables de

su materializacion.

El monto total de los créditos asignados en el Presupuesto de la Universidad de Jaén en el
afio 2009 para el area de bibliotecas, asciende a 1.206.380 euros que, a su vez, se estructura en
cuatro grandes renglones, de los que tres tienen caracter centralizado y un cuarto descentralizado.
Concretamente, los modulos centralizados, por importe de 1.005.200 euros tienen como objetivo

financiar las siguientes actuaciones:

1) Crédito para adquisiciones bibliogréficas que demandan los Departamentos Universitarios
para cubrir las necesidades que recogen en los programas de las distintas asignaturas
adscritas a cada una de estas unidades orgénicas. La dotacion es de 240.000 euros y la
aplicacion de este crédito la realizara la direccion de la Biblioteca atendiendo a las

propuestas de los Departamentos, a los déficits detectados por los indicadores de préstamos
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y consultas de obras en sala y a datos objetivos representativos de la matricula de las
asignaturas correspondientes a cada Departamento.

La dotacion total para adquisiciones bibliograficas pretende reducir los déficits de titulos y de
ejemplares que se han detectado por los servicios técnicos de la Biblioteca al analizar las
referencias bibliograficas que el profesorado recomienda en los programas tematicos de sus
respectivas asignaturas. Concretamente, un total de 50.000 euros de la dotacion asignada a
la unidad organica Servicio de Biblioteca, tienen como finalidad coadyuvar a la reduccion de
los déficits actuales de bibliografia recomendada, siendo criterios de presencia del titulo y el
numero de los potenciales demandantes de los mismos los que aplicaran para su asignacion
la direccion facultativa de la Biblioteca. El resto del crédito, 190.000 euros, se asignara
atendiendo a los criterios que, ya en el afio 2002, acordé la Comision de Bibliotecas.

2) Crédito para hemeroteca por importe de 747.000 euros destinado a cubrir las suscripciones

de las revistas que integran las colecciones disponibles en la Universidad de Jaén.

3) Crédito para atender los gastos de funcionamiento del Archivo General por importe de 18.200

euros.

Complementariamente a estas dotaciones, los Departamentos universitarios disponen de un
total de 201.180 euros que aparecen en el bloque de financiaciéon condicionada que contempla el
modelo de asignacion de financiacion a estas unidades organicas, siendo su destino la adquisicion de
material bibliografico - libros, revistas, videos, cds, etc.-, que puedan necesitar para el desarrollo de su
actividad investigadora y/o docente, si desean adquirir obras complementarias a las que para tal
finalidad pueden adquirirse con el crédito centralizado. Las caracteristicas y la determinacién de estas
dotaciones se contemplan en el epigrafe 7.4, debiéndose proceder por los Departamentos para la
utilizacién de estos créditos de conformidad con los procedimientos fijados para la adquisicion de
bienes bibliograficos.

7.3. CENTROS UNIVERSITARIOS: FACULTADES, ESCUELAS TECNICAS SUPERIORES Y
ESCUELAS UNIVERSITARIAS.

Los Centros Universitarios para poder atender las necesidades derivadas de sus cometidos
normativos encuentran en la Universidad de Jaén dos diferentes vias de aprovisionamiento de
recursos financieros como son la financiacion estructural y la financiacion basada en resultados
(contrato programa). El monto total de los créditos asignados en el Presupuesto de la Universidad de
Jaén en el afio 2009 para las Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y Escuelas Universitarias
asciende a 301.000 euros (véase cuadro 8.2), asignandose el 80 por 100 a la financiacién estructural y
el resto a la basada en resultados.

A. Financiacién estructural

La financiacion de caracter estructural tiene como finalidad atender a los gastos corrientes
derivados del desarrollo de las actividades académicas y administrativas propias de los Centros

Universitarios.
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La determinacion de la financiaciéon estructual que corresponde anualmente a cada Centro
Universitario se realiza a partir de la distinta ponderacion de tres variables, que son: la oferta de
titulaciones por centro, el profesorado responsable de la docencia y el alumnado matriculado por
titulaciéon académica.

El monto total de esta via de dotacion en el presupuesto del afio 2009 asciende a 240.800
euros que se distribuye segun queda reflejado en el cuadro 8.2. un total de 228.800 euros. Los 12.000
euros restantes se asignan en cuantia de 6.000 euros a los Centros Universitarios cuya oferta docente
queda limitada a una o dos titulaciones que cursan un reducido nimero de alumnos, buscando con
ello mejorar la financiacién que obtienen de la aplicacidn de los criterios objetivos establecidos para la

distribucion del primer renglon del total de crédito destinado a estas unidades.

i) Crédito estructural. Pretende cubrir los gastos generados por la gestién administrativa de la

oferta docente ubicada en cada uno de los diferentes Centros. Representa el 25 por 100 del total de
los recursos a distribuir por esta via y su asignacion por Centros Universitarios se ha realizado

teniendo en cuenta el numero de titulaciones impartidas en éstos.

i) Crédito profesorado. La proporcion del total de crédito destinada a atender los gastos que

pueden derivarse de las relaciones de los Centros Universitarios con sus correspondientes claustros
docentes, se fija en el 25 por 100, lo que supone para el afio 2009 la cantidad de 57.200 euros, siendo
el ratio crédito / profesor de 48,15 euros.

iii) Crédito docente. El tercer concepto que influye en la determinacion del crédito a los
Centros Universitarios, es el correspondiente a los alumnos matriculados en las titulaciones impartidas
en cada uno de ellos. La cuantia fijada para esta variable es de 114.400 euros, que representa el 50
por 100 del total de la financiacion estructural y establece un ratio crédito / alumno de 8 euros.

B. Financiacion basada en resultados (Contrato Programa)

Esta financiacion se enmarca en el contexto del Plan Estratégico Actualizado de la
Universidad de Jaén 2003-2010, que incluye dos objetivos estratégicos relacionados, por un lado, con
la oferta de una formacién innovadora, de calidad y adaptada al Espacio Europeo de Educacion
Superior y, por otro, con la consecucion de eficacia, eficiencia y transparencia en la gestion
universitaria. Asi mismo esta basada en el nuevo modelo de financiacion de las Universidades
Publicas de Andalucia 2007-2011, que establece un nuevo marco de actuacion y gestion en base al
cual las universidades conseguirdn sus recursos financieros. Dentro de este modelo tienen especial
importancia, en el ambito de la formacién, el objetivo de mejorar la eficiencia en el gasto por
titulaciones y, en el ambito de la innovacion, el establecer contratos programas con los centros de
gasto donde se incluya financiacion afectada a los resultados alcanzados.

El Contrato Programa de la Universidad de Jaén con los centros surge asi como un
mecanismo de asignacion de recursos que se plantea en un contexto de corresponsabilidad, de
necesidad de cumplir objetivos y de exigencia para que la Universidad de Jaén pueda articularse

mejor como organizacion para afrontar los retos presentes y futuros.
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El monto total de esta via de dotacion presupuestaria asciende a 60.200 euros en el afo
2009 (véase cuadro 8.2). Inicialmente se distribuira un 40 por 100 de la financiacion basada en
resultados, 24.080 euros, asigndndose proporcionalmente a la participacién que cada uno los Centros
Universitarios registra en el montante global de la financiacidn estructural determinada para cada uno
de ellos en el afno 2009. La aplicacion de estos fondos puede destinarse a atender cualquier
necesidad que genere gasto para las actividades propias de estas unidades organicas, con
independencia de su clasificacién econdémica.

Por su parte, el restante 60 por 100 de esta via de dotacion crediticia que asciende a 36.120
euros quedara sujeto a su liquidacion definitiva después de evaluar el grado de cumplimiento de los

objetivos fijados en el contrato programa suscrito con el centro en cuestion para el afio 2009.

7.4. DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS (06)

Los Departamentos Universitarios aparecen en la actual normativa universitaria como las
unidades operativas a cuya tutela queda la responsabilidad de atender la docencia ofertada por la
institucion universitaria, al tiempo que se configuran como la unidad administrativa y de gestion donde
las diferentes areas de conocimiento encuentran las infraestructuras minimas que les permiten el
desarrollo de la investigacion basica, necesaria para conseguir una docencia de calidad. La
consecucion de estos dos objetivos, atender a la oferta docente y desarrollar la investigacion
directamente relacionada con la docencia, genera un comportamiento de gasto que necesariamente
debe financiar la institucion universitaria. En este sentido, los Departamentos Universitarios
encuentran en la Universidad de Jaén dos diferentes vias de aprovisionamiento de recursos

financieros con las que asistir las necesidades derivadas de sus cometidos normativos.

La primera via de financiacion tiene cardcter centralizado y atiende a las demandas de
infraestructuras que los diferentes Departamentos elevan anualmente al Vicerrectorado de
Infraestructuras y Equipamiento en sus respectivos programas de necesidades. Las dotaciones
presupuestarias destinadas a cubrir estas peticiones figuran en los distintos subprogramas de
inversion que anualmente aparecen en los presupuestos generales de la Universidad de Jaén,
alcanzando un importe de 700.000 euros los créditos que inicialmente estan asignados a esta finalidad
en el Presupuesto para el afio 2009.

La financiacion descentralizada, cuya estructura distributiva puede verse en el gréfico 7.1 y
que asciende a 1.405.000 euros, esta destinada a atender los gastos operativos de los Departamentos
Universitarios, teniéndose en consideracion tres diferentes vias de dotacidon crediticia, como son la
financiacion genérica, la financiacion condicionada y la financiacion procedente de los contratos-

programa.
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A. Financiacion de caracter Genérico (FG;)

La financiacion de caracter genérico tiene como finalidad la de atender los gastos ordinarios
que los Departamentos universitarios contraen anualmente como consecuencia del desarrollo de las
actividades que la Ley les reconoce como propias, docencia e investigacion, asi como los derivados
de la gestion institucional y funcional que los mismos generan. En este sentido, las areas funcionales u
operativas que se consideran como elementos explicativos del origen de la necesidad de financiacion
son tres: gestion, docencia e investigacion.

La determinacién de la financiacion genérica que corresponde anualmente a un
departamento se realiza a partir de la consideracion de un total de doce variables que tratan de
abarcar las diferentes y diversas realidades que pueden explicar tanto la necesidad de financiacion
como el comportamiento productivo de estas estructuras universitarias. En el ambito de la normativa
presupuestaria que anualmente establecen los presupuestos generales de la Universidad de Jaén, la
financiacion de caracter genérico puede aplicarse por los responsables de la direccidon departamental
para satisfacer cualquier tipo de gasto que estas unidades demanden para el desarrollo de sus

funciones. El monto total de esta via de dotacién crediticia asciende a 755.170 euros.

Las caracteristicas que definen cada una de las variables que se consideran en las tres areas

funcionales que integran el modelo de asignacion de financiacion de caracter genérico, son:
. Area de Gestion

La participacion que en el montante de la financiacion genérica tiene el area funcional propia
de la gestion institucional del Departamento, se cifra para el afio 2009 en 188.792,50 euros, que se
corresponde con el 25 por 100 de la cifra total de esta modalidad de financiacion, estructurada en un
15 por 100 de caracter lineal, que se asigna el 10 por 100 para la variable departamentos [G1] y el 5
por 100 para la variable correspondiente a areas de conocimiento [G2], y un 10 por 100 que se asigna
de manera proporcional a la representacién que cada departamento registra en los colectivos de
Personal Docente e Investigador, (PDI), Personal de Administracion y Servicios (PAS) y Becarios y
contratados como personal investigador en formacion (B.l), siendo esta participacion reflejada por la
variable [G3). (véase cuadro n? 8.3)

Operativamente cada una de estas tres variables, G1, G2 y Ggs, para el presupuesto del afio
2009, se calculan por departamento atendiendo a los siguientes criterios y expresiones:

FGi
Gy=0,10* —
N.D
Gy =0,05" LGI
N.AC.

Gay=0,10 * FG; [ N°PDI(ETC)+0,5N°PAS +0,25N°B.I. ]
> PDI(ETC) + Y (05PAS) + Y. (0,25BI)
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II. Area de Docencia

La participacion que en el computo total de la financiacién genérica tiene reservada el area
funcional de la docencia es del 62,5 por 100, correspondiéndole un total de 471.981,25 euros que se
asignan segun los ciclos educativos en el 55 por 100 para las ensefanzas de 1%, 2y sélo segundo
cicloy el 7,5 por 100, restante, para las ensefianzas de 3% ciclo correspondientes al doctorado.

En el ambito de las ensefianzas de grado el porcentaje que les corresponde (55 por 100) se
estructura atendiendo a la demanda docente que en cada curso académico tiene registrada cada uno
de los departamentos, 37,5 por 100; al proceso docente que cada alumno matriculado manifiesta en
relacion a su demanda, el 7,5 por 100 y, finalmente, a los resultados académicos que cada alumno
obtiene en relacion con la demanda inicialmente manifestada, el 10 por 100, restante.

Las variables que operativamente son consideradas para la determinacién de la financiacion
genérica que via demanda docente corresponde a un departamento, estan directamente
relacionadas con el numero de alumnos que cursan las asignaturas ofertadas por cada departamento

en sus vertientes de docencia tedrica y practica. Concretamente son tres:

G4 Recoge el numero de estudiantes a tiempo completo (ETC) financiables que estan
matriculados en la docencia tedrica de las asignaturas adscritas a cada departamento. La
cuantificacion de los ETC, se realiza a partir de dividir el nimero de créditos demandados y
normalizados para cada departamento por el divisor 65, que, al igual que ocurre en el | Modelo de
Financiacion de las Universidades de Andalucia, se ha considerado la carga docente tipo de un

alumno con dedicacion exclusiva al estudio en la universidad.

La informacion a utilizar para el calculo global y particular de la demanda docente de la
universidad y de los departamentos en el afio 2009, sera la correspondiente a la matricula financiable
del curso 2007-2008 y queda reflejada en el cuadro 8.4. La financiacion genérica que se asigna a
través de esta variable es el 15 por 100.

Gs: Recoge el numero de estudiantes a tiempo completo (ETC) financiables que estan
matriculados en la docencia prdctica de las asignaturas adscritas a cada departamento. La
cuantificacion de los ETC se realiza siguiendo el proceso de calculo explicado para la docencia
tedrica. La financiacion genérica que se asigna a través de esta variable es del 5 por 100.

Ge: Recoge el numero de estudiantes a tiempo completo (ETC) financiables que estan
matriculados en la docencia practica de aquellos areas de conocimiento que tienen establecido un
nivel de experimentalidad en el | Modelo de Financiacién de las Universidades de Andalucia, igual o
superior a 3. El célculo del numero de alumnos se realiza a partir de la informacién obtenida para la
docencia de practica general, multiplicando por los coeficientes de ponderacion que se reservan para
cada uno de los seis niveles de experimentalidad, que son:

E:=1,00; Eo=1,25; E3 =1,75; E; = 2,50;
Es = 3,00; y E¢ = 3,50.

Coeficientes, que estan relacionados directamente con las estructuras de costes que para
estas modalidades de ensefianza se contemplan en el referido | Modelo de Financiacion de las
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Universidades de Andalucia. La cualificacion de las areas de conocimiento segun niveles de
experimentalidad queda establecida en el cuadro 8.3.

La financiacién genérica que se asigna a los departamentos que en su oferta académica
recogen matriculas de alumnos financiables que cursan docencia de practicas especificas, es para el
afno 2009 del 17,5 por 100.

Un segundo escaldn de financiacion genérica en el ambito de la docencia de ensefianzas de
grado, hace referencia al proceso docente que mide el esfuerzo secuencial de la actividad docente
desarrollada en el transcurso del periodo lectivo que contemplan los planes de estudio de las diversas
titulaciones universitarias para las asignaturas adscritas a cada una de las diferentes areas de
conocimiento. La participacion reservada a esta variable en el total de la financiacién genérica es del
7,5 por 100, siendo el valor de (G7) obtenido a partir de conocer y agregar el nimero de estudiantes a
tiempo completo (ETC) financiables que en las asignaturas adscritas a cada area de conocimiento y
departamento se han presentado a evaluacidn en las convocatorias oficiales celebradas en el curso
académico inmediatamente anterior al afio presupuestario; Concretamente para el presupuesto del
afo 2009 la informacion pertinente es la correspondiente al curso académico 2007-2008 (véase
cuadros 8.4 y 8.5).

Por ultimo, en el ambito de la docencia de grado se contempla un tercer elemento motivador
de financiacion para los departamentos que responde a los resultados docentes que cada area de

conocimiento ofrece anualmente sobre el conjunto de la docencia evaluada de la Universidad.

La variable (Gg), que asigna un 10 por 100 del total de la financiacidon genérica, mide el
numero de créditos evaluados positivamente en las convocatorias oficiales celebradas en el curso
académico inmediatamente anterior al afio presupuestario que estemos considerando, en nuestro
caso el curso 2007-2008. A tal efecto, se contabilizan, expresado en estudiantes a tiempo completo
(ETC), los resultados obtenidos en cada una de las diferentes disciplinas adscritas a las areas de
conocimiento que conforman los departamentos universitarios (véase cuadros 8.4 vy 8.5),
procediéndose a asignar este porcentaje de financiacion de manera directamente proporcional a los
resultados alcanzados por cada departamento sobre el conjunto de la Universidad.

El &rea funcional de la docencia universitaria reglada se completa con la consideracion de las
ensefanzas de tercer ciclo que asignan un 7,5 por 100 de la financiacion genérica. Este porcentaje,
se distribuye el 5 por 100 atendiendo a la demanda docente (Gg) que anualmente registran cada uno
de los departamentos en los programas de doctorado que ofertan para los que se calculan los
estudiantes a tiempo completo (ETC), tanto del periodo docente como del investigador vy, el resto, 2,5
por 100, se asigna de conformidad a los resultados (G1o) expresados por el nimero de tesis doctorales
leidas en el curso académico 2007-2008 por los alumnos que han cursado los respectivos programas
de doctorado en el periodo correspondiente a los cinco ultimos cursos académicos, en el ambito de las
distintas areas de conocimiento (véase cuadros 8.4 y 8.5)

El calculo de la demanda docente de las ensefianzas de doctorado, variable (Gg), se realiza
siguiendo los criterios establecidos para esta modalidad de ensefianzas en el | Modelo de
Financiacion de las Universidades de Andalucia, considerando los niveles de experimentalidad de las
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areas de conocimiento responsables de los programas segun las ponderaciones establecidas en el
referido Modelo, que son:

E1 = 1,1; E2=1,2; E3=1,3; E4= 1,4; E5= 1,5yE6=1,6.

En concreto, el procedimiento de estimacion de la demanda docente de los programas de
doctorado es como sigue:

o Determinacion de los alumnos financiables que corresponden al periodo de docencia en cada uno
de los cursos de cada programa, atendiendo a la normalizacién académica de los créditos
demandados, factor corrector 1/20, y a la experimentalidad del programa que sera coincidente
con la que registre el area de conocimiento que figura como responsable de cada uno de los
cursos del programa.

o Determinacion de los alumnos financiables que corresponden al periodo de investigacion de cada
programa, atendiendo a su normalizacion académica, de conformidad con el factor corrector
correspondiente al coeficiente de experimentalidad del area de conocimiento responsable de la
tutela investigadora.

e En el supuesto de que un programa de doctorado sea ofertado con caracter multidisciplinar las
areas de conocimiento responsables de la coordinacion del programa deberan impartir y tutelar al
menos el 50 por 100 de su carga lectiva o, en su defecto, figurard como area de conocimiento
responsable de la tutela del programa la que mayor carga lectiva imparta. En todo caso, cada
area de conocimiento contabilizard los alumnos que registren los cursos que hayan ofertado al

programa de doctorado.
lll. Area de Investigacion

La participacién financiera que para el conjunto de la financiacién genérica tiene reservada el
area de la investigacion es del 12,5 por 100 del total (94.396,25 euros), siendo el propédsito de estos
recursos el coadyuvar a los gastos que genera la investigacion desarrollada por el personal docente e
investigador en el seno de los departamentos, con independencia de los resultados que puedan

alcanzarse.

La dotacion financiera que los departamentos reciben por esta via se configura con dos
tramos, un primero de caracter estructural y lineal (G11) que se explica atendiendo al numero de PDI
a tiempo completo que realizan funciones docentes e investigadoras en los departamentos, desde la
doble consideracion de profesores y profesores doctores, en porcentajes de participacion del 1,66 y
3,34 por 100, respectivamente, del total de la financiacion genérica. Un segundo renglon de
financiacion, que cuenta con el 7,5 por 100 de la financiacion genérica, presenta un cardcter variable
y excluyente (Gi2) y para su asignacion entre los departamentos se tiene en consideracion los
derechos reconocidos obtenidos por la actividad investigadora en el ejercicio anterior liquidado al afio
presupuestario, en su doble vertiente de investigacion basica e investigacion aplicada, desarrollada
por los profesores que pertenecen a cada uno de los treinta y dos departamentos que contempla el

presupuesto del afio 2009 para la Universidad de Jaén (véase cuadros 8.3 y 8.5).
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B. Financiacion Condicionada (FC;)

La financiacion condicionada tiene como finalidad satisfacer necesidades especificas que el
profesorado requiere para el eficaz desarrollo de sus actividades docentes e investigadoras y que no
siempre pueden ser atendidas con suficiencia por la via de las dotaciones presupuestarias que los
departamentos disponen a través de la financiacion genérica u ordinaria. La dotacién presupuestaria
contemplada para esta modalidad de financiaciéon asciende a 368.830 euros en el afio 2009 (véase
cuadro 8.6).

Las caracteristicas bdsicas de esta modalidad de financiacion son, de una parte, la
obligatoriedad de su aplicacion para los fines que la justifican y, de otra, la complementariedad que
pueden registrar los importes de sus dotaciones por la incorporacion voluntaria de recursos
procedentes de la financiacion genérica. Inicialmente, para el afio 2009, se contemplan dos areas
especificas de materializacion de las dotaciones presupuestarias que los departamentos gestionaran
en el marco de esta modalidad de financiacién, como son los equipos ofimaticos y el material
bibliografico, siendo para ambas la variable explicativa de la cuantia de las dotaciones las respectivas
plantillas de profesorado equivalente a tiempo completo que al 31/12/2008 pertenecen a cada uno de

los departamentos universitarios. (véase cuadro 8.3).

Las dotaciones financieras a contemplar en el presupuesto del afo 2009 para estas dos
lineas especificas de gasto vienen determinadas a partir de la consideracion de los siguientes

parametros:

o Equipamiento Ofimatico: Se establece una dotacion de 1.202,02 euros por PDI (ETC) para la
adquisicion y actualizacion de estas infraestructuras de microinformatica (ordenadores de
sobremesa, portatiles, C.P.U. y Monitores), fijandose un periodo de amortizaciéon de 5 anos lo que
implica una dotacion anual inicial de 240,40 euros PDI (ETC) y una subvencion directa a los
departamentos del 60 por 100 de este importe, es decir 144,24 euros PDI (ETC), que actualizado
para el afo 2009 es de 175 euros PDI (ETC). El restante, 40 por 100 del crédito inicial, se recoge
en los presupuestos del Servicio de Informatica, que facilitard las adquisiciones y la gestion
homologada del parque ofimatico de nuestra Universidad. No obstante, los departamentos podran
actuar de manera discrecional para la definicion de su politica ofimatica, en cuyo caso no
accederan a las dotaciones que para tal fin contemplan los presupuestos del Servicio de

Informatica. (véase cuadro 8.6).

e Material Bibilografico. Se establece una dotacién de 210 euros por PDI (ETC) para la
adquisicion de material bibliografico en los conceptos de libros, revistas, videos, CD, y préstamo
interbibliotecario que los departamentos solicitaran a los proveedores a través del Servicio de
Biblioteca de la Universidad de Jaén. Complementariamente, el Servicio de Biblioteca dispondra
de una dotacion presupuestaria que sera de igual importe al total de los fondos destinados a los
departamentos en concepto de financiacion condicionada, y que tendrd como destino garantizar la

disponibilidad en sala de los fondos bibliograficos necesarios para la docencia universitaria.
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El control presupuestario de las partidas asignadas a los departamentos para satisfacer las
necesidades de los equipamientos enumerados, se realizard a través de los cédigos presupuestarios
220.01.50 "material bibliogréafico" y 606.00.50 "sistemas para procesos de informacion.

Al objeto de salvar las disfuncionalidades que se observan en la aplicacion del modelo de
asignacion de recursos a los Departamentos en lo concerniente al crédito condicionado para material
bibliografico (el grado de ejecucion de esta partida a final del ejercicio 2007 ha sido soélo del 66,57%
sobre los créditos totales), se podran realizar transferencias de crédito de hasta el 50% del crédito
total (crédito inicial + remanentes de crédito) de este concepto al Departamento o Area para poder
atender otros gastos del mismo. Complementariamente, al finalizar el ejercicio econémico a las
unidades de gasto que no hayan alcanzado un grado de ejecucion en este concepto de al menos el
75% del crédito total ([(Obligaciones reconocidas del 220.01.50 y 220.01 + Crédito comprometido del
220.01.50) / Crédito total del 220.01.05]*100) se les dividira el remanente en dos partes iguales, una
para el propio Departamento o Area para material bibliografico y la otra se incorporara al crédito

centralizado de la Biblioteca para adquisiciones bibliograficas.

C. Financiacion procedente de los Contratos-Programa (FCPy)

Esta financiacion se enmarca en el contexto del Plan Estratégico Actualizado de la
Universidad de Jaén 2003-2010, asi como en el nuevo modelo de financiacién de las Universidades
Publicas de Andalucia 2007-2011, que establece un nuevo marco de actuacion y gestidon en base al
cual las universidades conseguiran sus recursos financieros. En concreto, el Contrato Programa de la
Universidad de Jaén con los departamentos surge asi como un mecanismo de asignacion de recursos
que se plantea en un contexto de corresponsabilidad, de necesidad de cumplir objetivos y de
exigencia para que la Universidad de Jaén pueda articularse mejor como organizacién para afrontar
los retos presentes y futuros.

El monto total de esta via de dotacion presupuestaria, que se incrementa en un 58,14 por 100
respecto al pasado ejercicio, asciende a 281.000 euros en el afio 2009 (véase cuadro 8.6), lo que
representa el 20 por 100 del total de la financiacion descentralizada asignada a los Departamentos.
Inicialmente se distribuird un 40 por 100 de la financiacién procedente de los Contratos Programa
(112.400 euros), asignandose proporcionalmente a la participacion que cada uno de estos
Departamentos registra en el montante global de la financiacién genérica determinada para cada uno
de ellos en el afio 2009. La aplicacion de estos fondos, que figurardn en el codigo orgénico de la
cabecera del Departamento, puede destinarse a atender cualquier necesidad que genere gasto para
las actividades propias de estas unidades organicas, con independencia de su clasificacion
economica, dado que su caracter de condicionados, no ya por su finalidad econdmica, sino por el

compromiso funcional de la unidad organica.

Por su parte el restante 60 por 100 de esta via de dotacion crediticia que asciende a 168.600
euros quedara sujeto a su liquidacion definitiva después de evaluar el grado de cumplimiento de los
objetivos fijados en el contrato programa con el departamento en cuestion para el afio 2009.
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CUADRO 8.1. PROFESORES Y ALUMNOS MATRICULADOS POR TITULACIONES. CURSO 2008/2009

ESTRUCTURA ORGANICA PROFESORES ALUMNOS

CODIGO DESCRIPCION NUMERO % NUMERO %
FACULTADES Y ESCUELAS TECNICAS SUPERIORES 1.082 91,08 12.915 86,61
03.01 FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES 220 18,52 912 6,12
21 21. Licenciatura en Biologia 408 2,74
22 22. Licenciatura en Quimica 154 1,03
25 25. Licenciatura en Ciencias Ambientales 284 1,90
24 24. Diplomatura en Estadistica 29 0,19
82 82. Diplomatura en ica e i Técnica en atica de Gestion 37 0,25
03.02 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 231 19,44 4.193 28,12
17 17. Licenciatura en ini ion y Direccion de 860 577
20 20. Licenciatura en Ciencias del Trabajo 124 0,83
11 11. Licenciatura en Derecho 730 4,90
18 18. Programa Conjuntos Licenciatura Derecho+ L.A.D.E 361 2,42
89 89. Doble Titulacion Internacional: Ldo Derecho (UJA) y Ciencia Politica (UNICAL) 13 0,09
12 12. Diplomatura en Ciencias Empresariales 1.213 8,13
15 15. Diplomatura en Gestion y Administracion Publica 129 0,87
16 16. Diplomatura en Relaciones Laborales 353 2,37
19 19. Diplomatura en Turismo 410 2,75
03.03 FACULTAD DE HUMANIDADES Y CC. EDUCACION 264 22,22 3.836 25,72
29 29. Licenciatura en Filologia Hispanica 73 0,49
31 31. Licenciatura en Filologia Inglesa 106 0,71
83 83. Licenciatura en Filologia Inglesa y Diplomatura en Turismo 355 2,38
85 85. Licenciado en Historia del Arte 157 1,05
34 34. Licenciatura en Humanidades 53 0,36
33 33. Licenciatura en Psicologia 1.047 7,02
35 35. Licenciatura en Psicopedagogia 177 119
39 39. Maestro: Especialidad Educacion Fisica 423 2,84
38 38. Maestro: Especialidad Educacion Infantil 409 2,74
40 40. Maestro: Especialidad Educacion Musical 218 1,46
37 37. Maestro: Especialidad Educacion Primaria 480 3,22
30 30. Maestro: Especialidad Lengua Extranjera 338 2,27
03.04 ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR 242 20,37 2.836 19,02
44 44. Ingenieria en Geodesia y Cartografia 50 0,34
49 49. Ingeniero Industrial 129 0,87
80 80. Ingeniero en Informatica 118 0,79
48 48. Ingenieria en Organizacion Industrial 92 0,62
46 46. |.T. Industrial: Especialidad Electricidad 354 2,37
47 47.1.T. Industrial: Especialidad Electronica Industrial 309 2,07
43 43. Ingenieria Técnica Informatica de Gestion 557 3,74
45 45, |.T. Industrial: Especialidad Mecanica 465 3,12
42 42. Ingenieria Técnica en Topografia 654 4,39
76 76. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Electrénica Industrial 33 0,22
77 77. Tit. conjunta: |.T. Industrial, Esp. Electricidad y Mecanica 27 0,18
78 78. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electronica Industrial y Mecanica 48 0,32
03.05 ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR (Linares) 125 10,52 1.138 7,63
84 84. Ingeniero de Telecomunicacion 37 0,25
56 56. I.T. Industrial: Especialidad Electricidad 126 0,84
58 58. I.T. Minas: Especialidad Explotacion de Minas 68 0,46
55 55. I.T. Industrial: Especialidad Mecanica 251 1,68
57 57. I.T. Industrial: Especialidad Quimica Industrial 179 1,20
54 54.1.T. Minas: iali Recursos étic C i y i 70 0,47
59 59. I.T. Minas: iali Sondeos y i 35 0,23
51 51. I. T. Telecomunicaci iali T ati 329 221
79 79. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Mecanica 17 0,11
86 86. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Quimica Industrial 3 0,02
87 87. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Mecanica 2 0,01
88 88. Tit. conjunta: I.T. Minas, Esp. Explotacion de Minas y Sondeos y Prosp. Mineras 21 0,14
ESCUELAS UNIVERSITARIAS 106 8,92 1.381 9,26
03.06 E.U. DE CIENCIAS DE LA SALUD 69 581 745 5,00
64 64. Diplomatura en Enfermeria 511 3,43
81 81. Diplomatura en Fisioterapia 234 1,57
03.07 E.U. DE TRABAJO SOCIAL 37 311 636 4,27
62 62. Diplomatura en Trabajo Social 636 4,27
TOTAL CENTROS OFICIALES 1.188 100,00 14.296 95,87
03.50 E.U. "SAGRADA FAMILIA" DE UBEDA 616 51,85
67 67. Maestro: Especialidad Educacion Fisica 88 7,41
65 65. Maestro: Especialidad Educacion Infantil 211 17,76
69 69. Maestro: Especialidad Educacion Musical 22 1,85
66 66. Maestro: Especialidad Educacion Primaria 43 3,62
68 68. Maestro: Especialidad Lengua Extranjera 83 6,99
72 72. Programas Conjuntos Diplomaturas Educ. Primaria y Educ. Fisica 30 2,53
73 73. Programas Conjuntos Diplomaturas Educ. Primaria y Educ. Musical 15 1,26
74 74. Programas Conjuntos Diplomaturas Educ. Primaria y Lengua Extranjera (I.) 42 3,54
75 75. Programas Conjuntos Diplomaturas Educ. Infantil y Educ. Primaria 82 6,90
TOTAL CENTROS ADSCRITOS 616 51,85
TOTAL TITULACIONES Y CENTROS UNIVERSITARIOS 1.188 100,00 14.912 100,00
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CUADRO 8.2. DETALLE DEL CREDITO PRESUPUESTARIO ASIGNADO A LOS CENTROS DOCENTES PARA GASTOS CORRIENTES

ESTRUCTURA ORGANICA

CODIGO DESCRIPCION

FACULTADES Y ESCUELAS TECNICAS SUPERIORES
03.01 FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES

21. Licenciatura en Biologia

22. Licenciatura en Quimica

25. Licenciatura en Ciencias Ambientales

24. Diplomatura en Estadistica

82. Diplomatura en Estadistica e Ingenieria Técnica en Informética de Gestion
03.02 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

17. Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas

20. Licenciatura en Ciencias del Trabajo

11. Licenciatura en Derecho

18. Programa Conjuntos Licenciatura Derecho+ L.A.D.E

89. Doble Titulacion Internacional: Ldo Derecho (UJA) y Ciencia Politica (UNICAL)

12. Diplomatura en Ciencias Empresariales

15. Diplomatura en Gestion y Administracién Pdblica

16. Diplomatura en Relaciones Laborales

19. Diplomatura en Turismo
03.03 FACULTAD DE HUMANIDADES Y CC. EDUCACION

29. Licenciatura en Filologia Hispanica

31. Licenciatura en Filologia Inglesa

83. Licenciatura en Filologia Inglesa y Diplomatura en Turismo

85. Licenciado en Historia del Arte

34. Licenciatura en Humanidades

33. Licenciatura en Psicologia

35. Licenciatura en Psicopedagogia

39. Maestro: Especialidad Educacion Fisica

38. Maestro: Especialidad Educacion Infantil

40. Maestro: Especialidad Educacién Musical

37. Maestro: Especialidad Educacion Primaria

30. Maestro: Especialidad Lengua Extranjera
03.04 ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

44. Ingenieria en Geodesia y Cartografia

49. Ingeniero Industrial

80. Ingeniero en Informética

48. Ingenieria en Organizacion Industrial

46. .. Industrial: Especialidad Electricidad

47.1.T. Industrial: Especialidad Electronica Industrial

43. Ingenieria Técnica Informética de Gestion

45.1.T. Industrial: Especialidad Mecanica

42. Ingenieria Técnica en Topografia

76. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Electronica Industrial

77. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Mecanica

78. Tit. conjunta: 1.T. Industrial, Esp. Electrénica Industrial y Mecanica

79. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Mecanica
03.05 ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR (Linares)

84. Ingeniero de Telecomunicacion

56. I.T. Industrial: Especialidad Electricidad

58. I.T. Minas: Especialidad Explotacion de Minas

55. I.T. Industrial: Especialidad Mecanica

57. 1.T. Industrial: Especialidad Quimica Industrial

54.1.T. Minas: Recursos C

y Explosivos

59. 1.T. Minas: Especialidad Sondeos y Prospecciones

51. 1. T. Telecomunicaciones: Especialidad Telematica

86. Tit. conjunta: IT. Industrial: Esp. Electricidad y Quimica Industrial

87. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Mecanica

88. Tit. conjunta: IT. Minas: Esp. Explotacion de Minas y Sondeos y Prosp. Mineras

ESCUELAS UNIVERSITARIAS
03.06 E.U. DE CIENCIAS DE LA SALUD

64. Diplomatura en Enfermeria

81. Diplomatura en Fisioterapia
03.07 E.U. DE TRABAJO SOCIAL

62. Diplomatura en Trabajo Social

TOTAL CENTROS OFICIALES
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CREDITO
ESTRUCTURAL
(]

53.962,26
5.396,23

9.71321

12.950,94

14.030,19

11.871,70

3.237,74
215849

1.079,25

57.200,00

DISTRIBUCION DEL CAPITULO SEGUNDO

FINANCIACION ESTRUCTURAL
CREDITO CREDITO
PROFESORADO DOCENTE
@ @
51.553,65 103.701,60
11538,20 837373
10.899,91 33.265,71
12.029,18 30.474,47
10.949,01 22.853,81
6.137,34 8.733,89
5.646,35 10.698,40
3.927,90 6.212,76
171845 4.485,63
57.200,00 114.400,00

SUBTOTAL
FINANCIACION
ESTRUCTURAL

(@)=(1+2+3)

209.217,51
25.308,15

53.878,83

56.454,60

47.833,01

26.742,92

3158249
18.299,15

13.283,33

240.800,00

-Eneuros -
CONTRATO CREDITO TOTAL
PROGRAMA (CAP.2)
©) (6)=(4+5)
20.921,75 230.139,27
2530,82 27.838,97
5.387,88 59.266,72
5.545,46 61.000,06
4.783,30 52.616,31
267429 29.417,22
3.158,25 34.740,73
1.829,92 20.129,07
1.328,33 14.611,67
60.200,00 301.000,00
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CUADRO 8.3. ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2007/2008 y 2008/2009

|. OFERTA DOCENTE Il. COEFICIENTES

DESCRIPCION Total Total
1¥Cido 2 Ciclo 1Ciclo 2°Ciclo
Asignaturas Créditos

00L A, deEmpreses, ConiicadySocioogs ------ I N
1 11

06.01.00.95  Comercializacién e Investigacion Mercados 19 47,00 64,50 111,50

06.01.02.30  Economia Financiera y Contabilidad 33 16 49 191,00 85,34 276,34 1 11
06.01.06.50  Organizacion de Empresas. 49 29 78 27950 171,00 450,50 1 11
06.01.07.75  Sociologia 87,86 42,00 129,86

06.02.00.63  Botanica 3 16,50 56,75 7325 5 3,00

06.02.02.20  Ecologia 4 9 13 33,00 52,00 85,00 5 3,00 15
06.02.04.12  Fisiologia Vegetal 1 2 3 12,00 12,50 24,50 5 3,00 15
06.02.08.19  Zoologia 4 16 21,00 63,75 84,75 5 3,00 15
06.03.00.50  Biologia Celular 25,50 17,00 42,50 3,00 15
06.03.00.60  Bioquimica y Biologia Molecular 7 4 1 40,50 25,50 66,00 5 3,00 15
06.03.0420  Genética 16,50 26,50 43,00 3,00 15
06.04.00.70  Ciencias Politica y de la Administracion 12 4350 20,84

06.04.01.25  Derecho Administrativo 24 9 33 12350 44,84 168,34 1 11
06.04.01.35  Derecho Constitucional 14 5 19 88,50 20,84 109,34 1 11
06.04.01.40  Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 16 13 29 97,50 59,83 157,33 1 11
06.04.01.55  Derecho Internacional Privado 2 5 7 12,00 24,00 36,00 1 11
06.04.01.65  Derecho Mercantil 9 1n 20 52,50 58,50 111,00 1 11
06.04.04.70  Historia del Derecho y de las Instituciones 28,50 10,50 39,00 1

06.05.01.30  Derecho Civil 135,50 56,83 192,33 1 11
06.05.01.50  Derecho Financiero y Tributario 46,50 38,83 85,33 1 11
06.06.01.45  Derecho Eclesiastico del Estado 3 9,00 15,00 24,00 1 11
06.06.01.60  Derecho Internacional Piblico y Relaciones Internacionales 12 7 19 58,50 29,83 88,33 1 11
06.06.01.75  Derecho Procesal 8 7 15 39,00 33,00 72,00 1 11
06.06.01.80  Derecho Romano 28,50 6,00 1 11
06.07.01.70  Derecho Penal 6 17 69,00 30,00 99,00 1 11
06.07.03.75  Filosofia 12 2 14 55,50 9,00 64,50 1 11
06.07.03.81  Filosofia del Derecho 7 4 11 33,00 16,33 49,33 1 11
06.07.03.83  Filosofia Moral 3 6,50 15,00 21,50 1 11
06.08.02.00  Didactica de la Matemética 11334 11334 2 12
06.08.02.05  Didactica de las Ciencias Experimentales 19 19 105,87 105,87 3 175

06.08.02.10  Didactica de las Ciencias Sociales 185,90 9,00 194,90

06.09.01.85  Dibujo 45,00 175

06.09.01.87  Didactica Expresion Corporal 2 2 4 237,83 12,00 249,83 3 175 13
06.09.01.89  Didactica Expresion Musical 37 1 38 210,87 6,00 216,87 3 175

06.09.01.93  Didactica Expresion Plastica 24 24 122,44 122,44 3 175

06.09.02.45  Educacion Fisica y Deportiva 5 3 8 29,28 15,00 44,28 3 175

06.09.06.35  Musica 16,50 16,50 3 175

06.10.02.25  Economia Aplicada 203,00 101,83 304,83

06.10.04.15  Fundamentos del Andlisis Economico 8 8 48,00 48,00 1

06.10.04.80 Historia e Instituciones Econdmicas 22,50 2250

06.12.02.65  Estadistica e Invetigacion Operativa 14 82 423,00 7333 496,33

06.13.03.05  Expresion Grafica en la Ingenieria 67 366,00 15,00 381,00 2,50

06.13.07.20  Proyectos de Ingenieria 35 9 44 205,50 54,00 259,50 4 2,50 14
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CUADRO 8.3. ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2007/2008 y 2008/2009

|. OFERTA DOCENTE

DESCRIPCION

1 Ciclo

2°Ciclo

Asignaturas

1 Ciclo

2°Ciclo

Total Total

Créditos

Il. COEFICIENTES

06.14.01.95
06.14.05.67
06.14.05.75
06.14.05.83

Didactica de la Lengua y la Literatura
Lengua Espariola
Lingtistica General

Literatura Espafiola

23
9

1
3

13
34
12
19

6141
126,94
53,28
50,29

6,00
79,50
18,00
88,50

67,41
206,44

71,28
138,79

1 11

06.15.03.45

Filologfa Inglesa

470,95

336,00

806,95

06.16.00.38
06.16.03.85
06.16.03.98

Astronomia y Astrofisica
Fisica Aplicada

Fisica de la Tierra

50

56

1050
279,00
450

9,00
37,50

1950
316,50

250
4 250
250

06.17.01.20
06.17.02.40
06.17.02.80
06.17.04.27
06.17.04.28

Cristalografia y Mineralogia
Edafologia y Quimica Agricola
Estratigrafia

Geodinamica Externa

Geodinémica Interna

L I N

5
23
13

6150

450
79,50
55,50

12,00
24,00
3350
1050

6,00

7350
2850
113,00
66,00

300
3,00
3,00
3,00
3,00

a oo oo

06.18.00.35
06.18.00.75
06.18.05.70

Arquitéctura y Tecnologia de Computadores
Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
Lenguajes y Sistemas Informaticos

10

17

16,50
4350
357,00

3450
4950

161,83

51,00
93,00
518,83

250
4 250 14
250 14

06.19.05.05

Ingenieria Cartogréfica, Geodesia y Fotogrametria

195,00

7350

268,50

06.20.05.35

Ingenieria Eléctrica

495,00

40,50

535,50

06.21.02.95
06.21.05.15
06.21.05.45
06.21.05.90
06.21.06.00
06.21.06.05
06.21.07.10

Explotacion de Minas.

Ingenieria de los Procesos de Fabricacion

Ingenieria Mecanica

Magquinas y Motores Térmicos

Mecénica de Fluidos

Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras

Prospeccion e Investigacion Minera

w w oo~

10

90,00

357,00
157,50
120,00
144,00

54,00

37,50
25,50
1350
15,00

394,50
183,00
13350
159,00

4 250 14
4 250 14
4 250 14
4 250 14
4 250

06.22.00.65
06.22.05.55
06.22.07.90

Ciencia de Materiales e Ingenieria Metalirgica
Ingenieria Quimica

Técnologia del Medio Ambiente

48

55

165,00
282,00
27,00

2250
4350
27,00

187,50
325,50
54,00

250
4 250 14
250

06.23.02.85
06.23.03.35
06.23.03.40
06.23.03.55
06.23.07.96

Estudios Arabes e Islamicos

Filologia Francesa

Filologia Griega

Filologia Latina

Teoria de la Literatura y Literatura Comparada

39

w o~ W oo o

o~ o £

28,50
212,94
28,50
28,50
27,00

27,00
30,00
16,50
27,00
2400

202,94
45,00
55,50
51,00

1 11
1 11
1 11

06.24.00.05
06.24.00.15
06.24.04.40
06.24.05.95

Algebra

Andglisis Matemético
Geometria y Topologia
Matematica Aplicada

6
2
9

37,50
42,00
6,00
430,00

6,00
39,50

37,50
42,00
12,00
469,50

06.25.02.15
06.25.06.25
06.25.08.05

Didactica y Organizacion Escolar
Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion

Teoria e Historia de la Educacion

15

10
7

22
26

147,85
67,50
80,34

57,00
33,00
27,00

204,85
100,50
107,34

2 12

06.26.06.20
06.26.06.80
06.26.07.25
06.26.07.30
06.26.07.35
06.26.07.40
06.26.08.13
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Metodologia de las Ciencias y del Comportamiento

Evaluacion y i icologi
Psicobiologia
Psicologia Bésica
Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Psicologia Social
Trabajo Social y Servicios Sociales

€

18,00
3450
18,00
4350

168,86
6150

11450

42,00
81,00
48,00
57,00
87,00
88,50

9,00

60,00
115,50

66,00
100,50
255,86
150,00
12350

2 12
3 175 13
2 12
2 12
2 12
2 12
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CUADRO 8.3. ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2007/2008 y 2008/2009

|. OFERTA DOCENTE Il. COEFICIENTES

DESCRIPCION Total Total
1¥Cido 2 Ciclo 1Cido 2 Ciclo
Asignaturas Créditos

06.27.07.50  Quimica Analitica 21 56,50 75,50 132,00 3,00 15
06.27.07.55  Quimica Fisica 25 104,50 44,00 148,50 3,00 15
N T --- I I _ __
06.28.07.60  Quimica Inorganica 65,50 51,50 117,00 3,00
06.28.07.65  Quimica Organica 20 65,50 64,00 129,50 3,00 15
%N Ceescelsd --- L owmn um w0 _ __
06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 82,25 450 86,75 6 3,50
06.30.00.90  Cirugia 4 4 22,00 22,00 6 350
06.30.04.10  Fisiologia 5 4 9 31,00 24,00 55,00 5 3,00
06.30.04.13  Fisioterapia 8 8 109,50 109,50 6 350
06.30.05.66  Inmunologia 2 2 9,00 9,00 5 3,00
06.30.06.15  Medicina Preventiva y Salud Publica 11 2 13 63,00 10,50 7350 4 2,50 14
06.30.06.30  Microbiologia 21,00 23,50 44,50 5 3,00

PamonHssico ___
% Arqueologia --- ﬂ ﬁ ﬁ
06.31.0465  Historia del Arte 13 13 26 105,50 81,00 186,50 2 12
06.31.04.85  Historia Medieval 2 6 8 12,00 34,50 46,50 1 11

06.31.06.95  Prehistoria 16,50 25,50 42,00

2 12
N R e e A ------ I I
2 12

06.32.00.10  Andlisis Geografico Regional 7 38,00 70,50 108,50

06.32.00.30  Antropologia Social 4 6 10 19,50 36,00 55,50 1 11
06.32.0430  Geografia Fisica 1 2 3 6,00 12,00 18,00 2

06.32.04.35  Geografia Humana 1 1 2 6,00 9,00 15,00 2

06.32.0445  Historia Antigua 1 5 6 6,00 28,50 34,50 1 11
06.32.0450  Historia Contemporanea 4 10 14 22,50 55,50 78,00 1 11
06.32.0490  Historia Modema 1 6,00 37,50

06.33.05.20  Ingenieria en Sistemas y Automética 69,00 52,50 121,50 2,50

06.33.07.85  Tecnologia Electrénica 319,50 36,00 355,50 2,50 14
06.34.05.60  Ingenieria Telematica 24 64,50 75,00 139,50 2,50 14
06.34.08.00  Teoria de la Sefial y Comunicacion 27 79,50 67,50 147,00 2,50 14
06.35.0255  Enfermeria 176,00 9,00 185,00
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8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segrin
Unidades Orgdnicas y Aplicaciones Econdmicas

CUADRO 8.3. (Continuacién) ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2007/2008 y 2008/2009

Ill. RECURSOS
DESCRIPCION Nmero  Namero Subtotal Namero Total Namero Total Nimero
Funcionario  Laboral Total
TC. TP. (ETC) Doctores ~ Profesores  No Doctores ~ Profesores Becarios
06.01.00.95  Comercializacion e Investigacion Mercados 8,00 23.804,63
06.01.02.30  Economia Financiera y Contabilidad 18 2 19,00 1 20 9 20 94.538,72
06.01.06.50  Organizacion de Empresas 20 10 25,00 14 30 16 30 1 113.345,03
06.01.07.75  Sociologia 7,00 75.831,10
06.02.00.63  Boténica 7,00 7 0,75 08 97.155,19
06.02.02.20  Ecologia 10 10,00 9 10 1 10 0,75 08 7 137.067,82
06.02.04.12  Fisiologia Vegetal 4 4,00 4 4 4 0,75 08
06.02.08.19  Zoologia 9,00 9 0,75 08 105.635,60
06.03.00.50  Biologia Celular 9,00 0,67 067 65.951,42
06.03.00.60  Bioguimica y Biologia Molecular 9 9,00 9 9 9 0,67 067 2 61.566,36
06.03.04.20  Genética 8,00 0,67 067 236.144,45

06.04.00.70  Ciencias Politica y de la Administracion 4 4,50 4 9.989,21
06.04.01.25  Derecho Administrativo 7 3 8,50 7 10 3 10 2.700,00
06.04.01.35  Derecho Constitucional 8 8,00 8 8 8 43.264,78
06.04.01.40  Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 7 6 10,00 6 13 7 13 7324137
06.04.01.55  Derecho Internacional Privado 2 1 2,50 1 3 2 3 43.963,40
06.04.01.65  Derecho Mercantil 6 2 7,00 6 8 2 8 6.075,00
06.04.04.70  Historia del Derecho y de las Instituciones 3 3,00 3

06.05.01.30  Derecho Civil 10,00
06.05.01.50  Derecho Financiero y Tributario 7,50

06.06.01.45  Derecho Eclesiastico del Estado 2 2,00 2 2 2
06.06.01.60  Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales 4 4,00 4 4 4 1
06.06.01.75  Derecho Procesal 3 2 4,00 3 5 2 5
06.06.01.80  Derecho Romano 3 3,00 3 3 3

06.07.01.70  Derecho Penal 8 8,00 7 8 8 450,00
06.07.03.75  Filosofia 3 3,00 3 3 3
06.07.0381  Filosofia del Derecho 3 1 350 3 4 1 4
06.07.0383  Filosofia Moral 2 2,00 2 2 2

06.08.02.00  Didactica de la Matematica 5,50
06.08.02.05  Didactica de las Ciencias Experimentales 5 5,00 5 5 5 05 05
06.08.02.10  Didactica de las Ciencias Sociales 5,50

06.09.01.85  Dibujo 1 1,00 1 1 8.640,00
06.09.01.87  Didéctica Expresion Corporal 9 9,00 7 9 2 9

06.09.01.89  Didactica Expresion Musical 7 2 8,00 1 9 8 9

06.09.01.93  Didactica Expresion Plastica 3 4 5,00 2 7 5 7

06.09.02.45  Educacion Fisicay Deportiva 2 2,00 1 2 1 2

06.09.06.35  Misica 1,00 1

06.10.02.25  Economia Aplicada 19,50 12 135.369,66
06.10.04.15  Fundamentos del Andlisis Econémico 3 3,00 1 3 2 3

06.10.04.80  Historia e Instituciones Econémicas 2,00

06.12.02.65  Estadistica e Invetigacion Operativa 25,00 21 168.385,33
06.13.03.05  Expresion Grafica en la Ingenieria 18,50 58.326,80
06.13.07.20  Proyectos de Ingenieria 7 7,00 4 7 3 7 4.500,00
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CUADRO 8.3. (Continuacién) ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2007/2008 y 2008/2009

1Il. RECURSOS
DESCRIPCION Nimero Namero Subtotal Namero Total Namero Total Nimero
Funcionario  Laboral Total
TC TP. (ETC) Doctores  Profesores  No Doctores  Profesores Becarios

06.14.01.95  Didactica de la Lengua y la Literatura 2 2,50 2 1

06.14.05.67  Lengua Espafiola 8 2 9,00 9 10 1 10

06.14.05.75  Lingiistica General 3 1 3,50 3 4 1 4 3 142.921,28
06.14.0583  Literatura Espafiola 7 7,00 6 1 2.266,14

06.15.03.45  Filologia Inglesa 68.667,40
06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica 3,00 0,67 067 73.502,50
06.16.03.85  Fisica Aplicada 18 18,00 15 18 3 18 0,67 067 5 176.429,99
06.16.03.98  Fisica de la Tierra 1,00 0,67 067

06.17.01.20  Cristalografia y Mineralogia 5 5,00 5 5 5 75.260,73
06.17.0240  Edafologia y Quimica Agricola 3 300 3 3 3 04 04
06.17.0280  Estratigrafia 9 9,00 8 9 1 9 04 04 1 37.754,95
06.17.04.27  Geodinamica Externa 4 4,00 4 4 4 04 04
06.17.04.28  Geodinamica Interna 1 1,00 1 1 1 14.161,39

06.18.00.35  Arquitéctura y Tecnologia de Computadores 4,00 0,67 067

06.18.00.75  Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial 5 1 550 4 6 2 6 0,67 067 1 18.020,00
06.18.05.70  Lenguajes y Sistemas Informaticos 39,00 26 0,67 067 419.204,53
06.19.05.05  Ingenieria Cartografica, Geodesia y Fotogrametria 30,50 15 178.289,48
06.20.05.35  Ingenierfa Eléctrica 21,50 7 104.455,58
06.21.02.95  Explotacion de Minas 4,00 1 029 029 8.083,59
06.21.05.15  Ingenieria de los Procesos de Fabricacion 1 1,00 1 1 1 0,29 029

06.21.05.45  Ingenieria Mecénica 10 10,00 2 10 8 10 0,29 029 7.040,00
06.21.05.90  Maquinas y Motores Térmicos 8 1 8,50 4 9 5 9 029 029 10.900,00
06.21.06.00  Mecénica de Fluidos 6 1 6,50 4 7 3 7 029 029 1 135.314,51
06.21.06.05  Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras 5 2 6,00 1 7 6 7 0,29 029 5.518,63
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera 2 2,00 1 2 1 0,29 029

06.22.00.65  Ciencia de Materiales e Ingenieria Metaldrgica 7,50 0,67 067 37.715,01
06.22.05.55  Ingenieria Quimica 18 18,00 1n 18 7 18 0,67 067 1 105.942,22
06.22.07.90  Técnologia del Medio Ambiente 2,00 0,67 067

06.23.02.85  Estudios Arabes e Islamicos 3 3,00 3

06.23.03.35  Filologia Francesa 8 3 9,50 4 11 7 11
06.23.03.40  Filologia Griega 1 1,00 1 1 1

06.23.03.55  Filologia Latina 2 1 2,50 2 3 1 3

06.23.07.96  Teoria de la Literatura y Literatura Comparada 3 3,00 3

06.24.00.05  Algebra 3,00

06.24.00.15  Andlisis Matematico 1 1,00 1 1 1

06.24.0440  Geometria y Topologia 2 2,00 2 2 2

06.24.05.95  Matematica Aplicada 26,50 18 7.638,50

o petameda -------- N

06.25.02.15  Didactica y Organizacion Escolar 14,50 13 - 9.080,00

06.25.06.25  Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion 4 4,00 4 4 4 10.250,00

06.25.08.05  Teoria e Historia de la Educacion 350

w2 psekgs -----------_

06.26.06.20  Metodologia de las Ciencias y del Comportamiento 6,00

06.26.06.80  Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico 10 2 11,00 12 12 12 3 18.291,26

06.26.07.25  Psicobiologia 5 1 5,50 4 6 2 6 0,50 05 2

06.26.07.30  Psicologia Bésica 8 2 9,00 9 10 1 10 1 34.278,50

06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion 14 5 16,50 13 19 6 19 35.121,90

06.26.07.40  Psicologia Social 8 5 10,50 7 13 6 13 1

06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 8 4 10,00 6 12 6 12 9.310,34
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8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segrin
Unidades Orgdnicas y Aplicaciones Econdmicas

CUADRO 8.3. (Continuacién) ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2007/2008 y 2008/2009

Ill. RECURSOS
DESCRIPCION Nmero  Namero Subtotal Namero Total Namero Total Nimero
Funcionario  Laboral Total
TC. TP. (ETC) Doctores ~ Profesores  No Doctores ~ Profesores Becarios
06.27.07.50  Quimica Analitica 9,50 10 203.427,07
06.27.07.55  Quimica Fisica 13,00 1 90.498,28
06.28.07.60  Quimica Inorganica 11,00 11 160.013,08
06.28.07.65  Quimica Organica 12,00 1 53.795,87
06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 6,00 6 0,28571 0,29
06.30.00.90  Cirugia 4 2,00 4 4 4 028571 0,29
06.30.04.10  Fisiologia 6 6,00 6 6 6 0,28571 029 2 38.790,80
06.30.04.13  Fisioterapia 7 18 16,00 1 25 24 25 028571 0,29 2.799,60
06.30.05.66  Inmunologia 2 2,00 2 2 2 0,28571 029 1 51.500,00
06.30.06.15  Medicina Preventiva y Salud Publica 2 3 350 3 5 2 5 028571 0,29 1629310
06.30.06.30  Microbiologia 7 7,00 0,28571 029 78.421,26

06.31.00.33  Arqueologia 2 2,50 3 3

06.31.04.65 Historia del Arte 8 5 10,50 9 13 4 13 17.709,29
06.31.04.85  Historia Medieval 3 1 3,50 4 4 4 1 19.059,82
06.31.06.95  Prehistoria 4 4,00 4 4 56.285,22

06.32.00.10  Andlisis Geogréfico Regional 6 6,00 5 6 6 15.854,32
06.32.00.30  Antropologia Social 2 1 250 2 3 1 3 5.424,00
06.32.04.30  Geografia Fisica 2 1 2,50 2 3 1 3 11.637,94
06.32.04.35  Geografia Humana 2 2,00 2 2 2 2.250,00
06.32.04.45  Historia Antigua 4 4,00 4 4 4 5.422,32
06.32.04.50  Historia Contemporanea 5 5,00 4 5 1 5 2 31.022,21
06.32.04.90  Historia Moderna 3 3,00 3 3 3 3.000,00

06.33.05.20  Ingenieria en Sistemas y Automatica 7,00 05 05 107.269,77
06.33.07.85  Tecnologia Electronica 24,00 05 05 182.207,02
063 Igerade Teoomuricaciones -----------_
06.34.05.60  Ingenieria Telematica 12,50 1 56.118,55
06.34.0800  Teoria de la Sefial y Comunicacion 11,50 1 106.847,67
%% Eemers -----------_
06.35.0255  Enfermeria 41 38,50 10 1 2.790,00
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CoD.

06.01

06.01.00.95
06.01.02.30
06.01.06.50
06.01.07.75
06.02

06.02.00.63
06.02.02.20
06.02.04.12
06.02.08.19
06.03

06.03.00.50
06.03.00.60
06.03.04.20
06.04

06.04.00.70
06.04.01.25
06.04.01.35
06.04.01.40
06.04.01.55
06.04.01.65
06.04.04.70
06.05

06.05.01.30
06.05.01.50
06.06

06.06.01.45
06.06.01.60
06.06.01.75
06.06.01.80
06.07

06.07.01.70
06.07.03.75
06.07.03.81
06.07.03.83
06.08

06.08.02.00
06.08.02.05
06.08.02.10
06.09

06.09.01.85
06.09.01.87
06.09.01.89
06.09.01.93
06.09.02.45
06.09.06.35
06.10

06.10.02.25
06.10.04.15
06.10.04.80
06.12

06.12.02.65
06.13

06.13.03.05
06.13.07.20

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Admon. de Empresas, Contabilidad y Sociologia
Comercializacion e Investigacion Mercados
Economia Financiera y Contabilidad
Organizacion de Empresas

Sociologia

Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia
Boténica

Ecologia

Fisiologia Vegetal

Zoologia

Biologia Experimental

Biologfa Celular

Bioquimica y Biologia Molecular

Genética

Derecho Publico y Derecho Privado Especial
Ciencias Politica y de la Administracion
Derecho Administrativo

Derecho Constitucional

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Internacional Privado

Derecho Mercantil

Historia del Derecho y de las Instituciones
Derecho Civil, D. Financiero y Tributario
Derecho Civil

Derecho Financiero y Tributario

Derecho Eclesiéstico, Internacional Pub., Procesal y Romano

Derecho Eclesiastico del Estado

Derecho Publico y

Derecho Procesal

Derecho Romano

Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y P. y Filosofia
Derecho Penal

Filosofia

Filosoffa del Derecho

Filosoffa Moral

Didéctica de las Ciencias

Didactica de la Matematica

Didéactica de las Ciencias Experimentales
Didactica de las Ciencias Sociales
Didéctica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal
Dibujo

Didéctica Expresién Corporal

Didéctica Expresion Musical

Didactica Expresion Plastica

Educacion Fisica y Deportiva

Masica

Economia

Economia Aplicada

Fundamentos del Analisis Econémico
Historia e Instituciones Econémicas
Estadistica e Investigacion Operativa
Estadistica e Invetigacion Operativa
Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos
Expresion Gréfica en la Ingenieria

Proyectos de Ingenieria

PRESUPUESTO DEL ANO 2009

CUADRO 8.4. ESTRUCTURA GENERAL DE LA DEMANDA DOCENTE DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES POR DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS. CURSO 2007/2008

Alumnos

12 Opcion

10.044
927
3.706
3541
1.870
1271
321
374
60
516
900
267
479
154
5.546
412
1.268
810
1325
29
1,083
292
2815
1.987
828
2450
315
1.026
835
274
2050
903
291
500
356
4.021
1.086
1210
1725
4794
177
1,667
1294
1134
474
48
4772
3512
804
456
2770
2770
2421
1458
969

1.1.1. MATRICULA NUMERICA

Alunmos

220pcion

2621
2719
1232
867
249
298
76
108
2
82
222
39
7
112
881
70
177
58
%3
4“4
200
89
484
336
148
363
34
137
173
19
320
196
4
4
30
428
179
%0
159
305
45
9%
80
49
35

1217
1.048
194
35
676
676
680
369
311

Alunmos

320pcion

2073
154
1,034
696
189
337
56
163
52
66
342
39
93
210
593
40
85
53
205
13
19
78
269
161
108
173

48
110

19
120
38
22
16
305
138
56
11
189

57
86
23
14

1110
974
116

20
621
621
712
362
350

Total

Alumnos

14744
1.360
5.972
5.104
2.308
1,906

453
645
144
664
1464
345
643
476
7.020
582
1530
921
1773
353
1.402
459
3568
2.484
1,084
2,986
358
1211
1118
299
2.566
1219
377
568
402
4.754
1.403
1.356
1,995
5.288
231
1.820
1.460
1.206
523
48
7.159
5.534
1114
511
4.067
4.067
3819
2.189
1,630

1.1. DEMANDA DOCENTE DE 1 Y

Total
Alumnos
Normalizados
13.935,35
1.287,35
5.580,40
4.834,75
2.232,85
1.793,90
430,40
596,20
128,80
638,50
1.362,30
331,35
613,75
417,20
6.769,25
563,50
1.486,45
901,70
1.695,55
343,80
1.348,20
430,05
3.441,60
2.401,40
1.040,20
2.896,95
351,10
1.180,85
1.070,05
294,95
2.478,80
1.165,60
362,20
556,70
394,30
4.628,80
1.348,55
1.331,30
1.948,95
5.204,45
222,45
179420
1.430,80
1.194,05
514,95
48,00
6.745,45
5.182,00
1.061,70
501,75
3.841,40
3.841,40
3.574,60
2.061,25
1513,35

Teoria

(@
778,06
83,15
313,63
291,50
89,78
124,67
23,26
52,56
1382
3533
89,81
20,88
3848
30,45
411,28
3531
83,22
61,36
91,89
19,89
88,62
30,99
201,57
138,64
62,93
148,91
1742
57,46
52,56
2147
136,39
78,34
16,72
25,07
16,26
245,79
69,40
59,41
116,98
151,98
1027
58,57
34,26
24,12
19,68
5,08
369,38
297,22
49,00
23,16
214,43
214,43
99,03
7,14
27,89

2°CICLO

1.1.2. MATRICULA POR DOCENCIA (Créditos ETC)

Préctica
General
(b)
506,69
61,04
212,82
172,63
60,20
62,70
13,86
24,49
7,63
16,72
50,87
11,33
19,12
20,42
197,76
14,47
37,55
24,99
54,35
9,22
40,35
16,83
98,76
71,98
26,78
75,46
894
29,49
2538
11,65
58,24
29,76
8,63
14,32
553
154,96
48,73
51,01
55,22
246,27
513
87,53
7398
56,70
2111
182
253,07
192,49
49,00
11,58
130,15
130,15
225,09
117,65
107,44

Préctica Total Primer  Segundo
Especifica (jrj?::sb) Ciclo Ciclo
128475  1.010,01 274,75
144,19 100,31 43,88
526,45 429,47 96,98
464,13 349,61 114,52
149,98 130,62 19,37
188,10 187,37 108,00 79,36
41,58 3712 19,09 18,03
7347 717,05 52,61 24,43
22,89 21,15 1812 3,03
50,16 52,05 18,18 33,87
152,61 140,68 97,45 4322
33,99 3221 21,06 11,15
57,36 57,60 45,29 12,30
61,26 50,87 31,10 19,77
609,04 43429 174,76
49,78 38,53 11,26
120,77 88,01 32,76
86,35 75,58 10,77
146,24 105,70 40,54
29,11 507 24,04
128,97 74,36 54,61
47,82 47,04 0,78
300,33 203,05 97,28
210,62 161,62 49,00
89,71 4143 48,28
22437 130,94 93,43
26,36 435 22,01
86,95 62,68 24,21
7794 30,88 47,06
3312 33,03 0,09
194,63 159,09 35,54
108,10 85,07 23,03
2535 24,93 0,42
39,39 29,78 9,61
21,79 1931 2,48
89,27 400,75 393,83 6,91
118,13 118,13
89,27 110,42 110,42
172,20 165,28 6,91
430,97 398,25 37351 24,74
8,98 15,40 1540
153,18 146,10 138,19 791
129,47 108,24 107,41 0,83
99,23 80,82 80,82
36,94 40,79 31,69 9,10
319 6,90 6,90
622,45 558,96 63,49
489,71 426,22 63,49
98,00 98,00
34,74 34,74
344,58 288,07 56,51
344,58 288,07 56,51
562,73 324,12 301,77 22,36
294,13 188,79 186,80 2,00
268,60 135,33 114,97 20,36
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8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segrin

Unidades Orgdnicas y Aplicaciones Econdmicas

ESTRUCTURA ORGANICA

COoD. DESCRIPCION
06.14 Filologia Espafiola
06.14.01.95  Didactica de la Lengua y la Literatura
06.14.05.67  Lengua Espafiola
06.14.05.75  Lingiiistica General
06.14.05.83  Literatura Espafiola
06.15 Filologia Inglesa
06.15.03.45  Filologia Inglesa
06.16 Fisica
06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica
06.16.03.85  Fisica Aplicada
06.16.03.98  Fisica de la Tierra
06.17 Geologia
06.17.01.20  Cristalografia y Mineralogia
06.17.02.40  Edafologia y Quimica Agricola
06.17.02.80  Estratigrafia
06.17.0427  Geodinamica Extena
06.17.0428  Geodinamica Interna
06.18 Informética
06.18.00.35 y Tecnologia de C
06.18.00.75  Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
06.18.05.70  Lenguajes y Sistemas Informaticos
06.19 Ingenieria Cartografica, Geodesia y Fotogrametria
06.19.05.05  Ingenieria Cartogréfica, Geodesia y Fotogrametria
06.20 Ingenieria Eléctrica
06.20.05.35  Ingenieria Eléctrica
06.21 Ingenieria Mecanica y Minera
06.21.02.95  Explotacion de Minas
06.21.05.15  Ingenieria de los Procesos de Fabricacion
06.21.0545  Ingenieria Mecénica
06.21.05.90  Maquinas y Motores Térmicos
06.21.06.00  Mecénica de Fluidos
06.21.06.05  Mecénica de los Medios Continuos y Teorfa de Estructuras
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera
06.22 ieria Quimica, y de los
06.22.00.65  Ciencia de Materiales e Ingenierfa Metallirgica
06.22.05.55 Ingenierfa Quimica
06.22.07.90  Técnologia del Medio Ambiente
06.23 Lenguas y Culturas Mediterraneas
06.23.02.85  Estudios Arabes e Islamicos
06.23.03.35  Filologia Francesa
06.23.03.40  Filologia Griega
06.23.03.55  Filologia Latina
06.23.07.96  Teoria de la Literatura y Literatura Comparada
06.24 Mateméticas
06.24.00.05  Algebra
06.24.00.15  Andlisis Matematico
06.24.0440  Geometria y Topologia
06.24.05.95  Matematica Aplicada
06.25 Pedagogia
06.25.02.15  Didactica y Organizacion Escolar
06.25.06.25  Métodos de igacion y Di en Educacion
06.25.08.05  Teorfa e Historia de la Educacion
06.26 Psicologia
06.26.06.20  Metodologia de las Ciencias y del Comportamiento
06.26.0680  F iony T Psicol6gi
06.26.07.25  Psicobiologia
06.26.07.30  Psicologia Bésica
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion
06.26.07.40  Psicologia Social
06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales
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CUADRO 8.4. ESTRUCTURA GENERAL DE LA DEMANDA DOCENTE DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES POR DEPARTAMENTOS

Alumnos

12 Opcion

2461
558
1104
329
470
3483
3483
1489
151
1.269
69
929
199
177
310
239

3298
280
41

2591

1697

1,697

1168

1168

2161
154

852
305
324
463
63
1325
565
534
226
1621
65
1218
128
52
158
3133
218
43
105
2.767
4.556
2,606
584
1.366
12,727
1118
1715
921
1546
2.808
1.968
2651

1.1.1. MATRICULA NUMERICA

Alunmos

220pcion

335
43
179
36
77
537
537
593
40
487
66
166
26
60
49
31

947
69
56

822

528

528

320

320

723
61

268
118
119
116

41
390
205
168

17
179

151

3

2

21
1195
107

2

26
1.060
343
231
41
n
2.284
359
286
204
371
466
269
329

Alunmos

320pcion

201
22
130
15
34
324
324
814
25
706
83
166
44
29
70
20
3
998
13
17
968
579
579
275
275
608
24

204
132
12
125

1
467
230
228

132

114

1803
267

26
1.507
210
165
10
35
1692
315
153
269
346
345
167
97

Total

Alumnos

2,997
623
1413
380
581
4.344
4.344
2.896
216
2.462
218
1261
269
266
429
290

5.243
362
500

4.381

2.804

2.804

1763

1763

3.492
239

1324
555
555
704
115

2182
1000
930
252
1932
68
1483
132
62
187
6131
592
4
157
533
5109
3002
635
1472
16703
1792
2154
1394
2263
3619
2408
3077

UNIVERSITARIOS. CURSO 2007/2008

1.1. DEMANDA DOCENTE DE 1 Y

2°CICLO

1.1.2. MATRICULA POR DOCENCIA (Créditos ETC)

Total Teoria Préctica
Alumnos General
Normalizados (@) (b)

2.906,55 150,52 102,96
612,15 22,86 2387
1.360,15 7,79 4532
371,60 19,84 13,86
562,65 36,03 19,91
4.198,65 254,11 171,74
4.198,65 254,11 171,74
2.644,25 150,65 79,09
205,00 9,46 539
2.247,75 132,35 69,28
191,50 8,84 4,42
1.202,90 61,56 4354
256,30 11,52 9,77
251,20 14,30 790
407,65 22,53 14,41
281,35 12,77 11,31
6,40 0,44 0,15
4.901,35 244,40 209,58
349,05 18,69 14,63
488,20 25,28 18,11
4.064,10 200,43 176,84
2.609,00 130,71 105,60
2.609,00 130,71 105,60
1.660,00 114,07 54,11
1.660,00 114,07 54,11
3.261,95 211,95 95,23
225,05 141 6,98
1.243,00 81,57 31,43
510,90 40,20 18,64
514,75 32,99 12,87
661,60 40,68 22,07
106,65 510 324
2.030,10 12321 53,74
923,25 5343 21,21
859,20 5349 26,81
247,65 16,29 572
1.878,75 77,04 76,80
67,50 477 1,97
1.437,55 44,65 56,27
131,35 6,37 589
60,10 5,59 253
182,25 15,66 10,14
5.591,15 354,71 201,53
522,55 3531 17,92
47,10 3,01 2,17
147,90 6,83 6,83
4.873,60 309,56 174,61
5.015,55 209,97 157,77
2.934,35 133,91 100,72
626,85 30,24 15,50
1.454,35 45,82 41,55
16.022,00  1.060,57 546,49
1.675,15 101,15 49,02
2.080,50 147,28 68,10
1.309,60 96,46 50,74
2.138,15 177,51 66,86
3.480,10 223,66 114,94
2.330,25 159,32 75,93
3.008,25 155,19 120,90

Préctica

Especifica

197,73

1348
17320
11,05
130,62
2931
23,70
4323
33,93
0,45
523,95
36,58
4528
442,10
264,00
264,00
13528
13528
238,08
1745

78,58
46,60
32,18
55,18
8,10
134,35
53,03
67,03
14,30

88,80

88,80

Total

Créditos
(©)=(a+b)
253,48
46,73
17,11
33,70
55,94
425,85
425,85
229,74
14,85
201,63
13,26
105,10
21,29
22,20
36,94
24,08
0,59
453,98
3332
4339
317,21
236,31
236,31
168,18
168,18
307,18
18,39

113,00
58,84
45,86
62,75

834

176,95
74,64
80,30
22,01

153,84

6,74

100,92

12,26
812
25,80

556,24

53,23
518
13,66

484,17

367,74

234,63
45,74
87,37

1,607,068

150,17

215,38

147,20

24437

338,60

235,25

276,09

Primer

Ciclo

200,28
45,30
93,13
29,85
32,00

342,61

342,61

212,06
1147

187,33
13,26
68,10
377

347
28,83
22,03

370,08
19,03
25,01

326,04

227,45

227,45

156,21

156,21

279,59
18,39

104,86
49,45
4084
57,72

833

130,10
62,16
61,41

6,53
122,58
2,12
97,80
1,15
4,96
16,55

54147
53,23

519
1358

469,47

203,17

200,03
18,40
74,74

112897
98,35

111,93
96,83

172,74

244,42

131,59

273,11

Segundo

Ciclo

5320

143
2397

386
2394
8323
8323
17,68

338
14,30

36,99
752
18,72
811
2,05
0,59
83,92
14,30
18,38
51,24
887
8,87
11,97
11,97
21,58

815
9,39
5,02
5,02

46,84
12,48
18,89
15,47
31,26
4,62
312
11,11
316
9,25
1477

0,07
14,70
74,57
34,61
21,34
12,62
478,09
51,81
103,45
50,37
71,64
94,18
103,66

2,98
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CUADRO 8.4. ESTRUCTURA GENERAL DE LA DEMANDA DOCENTE DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES POR DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS. CURSO 2007/2008

Alumnos ~ Alunmos  Alunmos Total Total Préctica Préctica Total Primer  Segundo
DESCRIPCION ' [ (e &
Al "
120pcién  220pcién  32Opcion  Alumnos um_m’s eneral Especifica s Ciclo Ciclo
Normalizados (a) (b) (©)=(@+b)

06.27.07.50  Quimica Analtica 522 491,50 36,19 1747 5241 53,66 19,20 34,46
06.27.07.55  Quimica Fisica 895 836,30 54,16 21,78 65,34 75,94 66,63 9,32
06.28.07.60  Quimica Inorganica 360 343,55 21,94 14,25 42,75 36,19 1823 17,96
06.28.07.65  Quimica Organica 421 399,50 24,87 15,78 4734 40,65 1848 2217
06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 1.243 1.356 1.336,80 61,70 3555 124,43 97,25 90,33 6,92
06.30.00.90  Cirugia 282 6 4 292 290,30 16,77 781 21,34 24,58 24,58
06.30.04.10 Fisiologia 556 38 24 618 607,50 37,23 15,65 46,95 52,88 37,60 1528
06.30.04.13 Fisioterapia 562 12 4 578 575,40 44,31 82,77 289,70 127,08 127,08
06.30.05.66 Inmunologia 53 18 10 81 76,30 3,52 176 5,28 528 528
06.30.06.15 Medicina Preventiva y Salud Piblica 643 57 15 715 703,45 46,03 16,23 40,58 62,26 51,96 10,30
06.30.06.30 Microbiologia 482 469,10 29,17 16,30 48,90 4547 28,29 17,18
06.31.00.33  Arqueologia 124 143 140,00 6,46 577 12,23 9,41 2,82
06.31.04.65 Historia del Arte 889 76 12 977 963,20 72,55 37,12 109,67 84,63 25,03
06.31.04.85 Historia Medieval 138 23 7 168 163,15 8,21 641 14,62 6,99 7,63
06.31.06.95 Prehistoria 133 159 155,05 753 1347 1224 122
06.32.00.10  Andlisis Geogréfico Regional 703 133 873 845,65 54,74 28,89 83,63 53,21 30,43
06.32.00.30  Antropologia Social 676 89 17 782 765,25 39,03 17,80 56,83 39,78 17,05
06.32.04.30  Geografia Fisica 49 1 2 52 51,45 2,61 2,14 475 3,57 118
06.32.04.35  Geografia Humana 31 10 17 58 53,10 2,54 2,54 5,08 4,55 053
06.32.04.45 Historia Antigua 9 24 3 106 101,80 5,55 371 9,26 5,45 381
06.32.04.50 Historia Contemporanea 302 59 33 394 378,55 2211 9,84 31,95 19,55 1241
06.32.04.90 Historia Modera 109,65 6,02 340 9,42

06.33.05.20 Ingenieria en Sistemas y Automatica 455,35 31,10 15,62 46,72 33,98 12,75
06.33.07.85  Tecnologia Electrénica 1.079 334 365 1778 1.654,90 102,36 65,79 168,15 160,31 784
06.34.05.60  Ingenieria Telemética 541,75 3317 20,09 53,26 40,74 1252
06.34.08.00  Teorfa de la Sefial y Comunicacion 253 1.016 929,10 48,28 3575 84,03 74,90 9,12
06.35.02.55 Enfermeria 2921 201 20 3212 3.163,85 239,18 234,73 821,56 473,91 460,07 1384
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8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segrin

Unidades Orgdnicas y Aplicaciones Econdmicas
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DESCRIPCION

CUADRO 8.4. (Continuacion). ESTRUCTURA GENERAL DE LA DEMANDA DOCENTE DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS
OFICIALES POR DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSO 2007/2008

Penodo Periodo Total

Alumnos

Docente Investigador
b Financiables

06.01.00.95  Comercializacion e Investigacion Mercados 119,24 59,19 330 330

06.01.02.30  Economia Financiera y Contabilidad 458,39 269,25 11,00 11,00 2
06.01.06.50  Organizacion de Empresas 402,80 230,04 18,65 12,10 30,75 1
06.01.07.75  Sociologia 139,97 96,54 3,63 8,80 1243

06.02.00.63  Botéanica 3322 23,80 2,70 720

06.02.02.20  Ecologia 52,85 41,22 315 315 2
06.02.04.12  Fisiologia Vegetal 18,35 9,50 045 0,45

06.02.08.19  Zoologia 50,25 41,03 3,00 5,40

06.03.00.50  Biologia Celular 29,98 i 1,50 1,50

06.03.00.60  Bioguimica y Biologia Molecular 4112 31,54 1,50 1,50 2
06.03.0420  Genética 29,82 16,91 1,50 1,50

06.04.00.70  Ciencias Politica y de la Administracion 4481 31,97 0,99 0,99

06.04.01.25  Derecho Administrativo 121,34 87,84 044 0,44

06.04.01.35  Derecho Constitucional 69,69 54,51 1,98 5,50 748

06.04.01.40  Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 108,44 82,82 031 031 1
06.04.01.55  Derecho Internacional Privado 2894 19,60 0,66 0,66

06.04.01.65  Derecho Mercantil 112,56 7920 017 0,17

06.04.04.70  Historia del Derecho y de las Instituciones. 28,56 18,84

06.05.01.30  Derecho Civil 165,84 117,04 5,61 5,61

06.05.01.50  Derecho Financiero y Tributario 83,39 62,70 336 330 6,66

06.06.01.45  Derecho Eclesiéstico del Estado 2152 18,60 011 0,11

06.06.01.60  Derecho ional Pdblico y 59,03 3847 0,76 0,76

06.06.01.75  Derecho Procesal 66,26 52,15 011 0,11

06.06.01.80  Derecho Romano 28,53 20,81 083 1,10 1,93

06.07.01.70  Derecho Penal 79,35 46,49 190 1,90

06.07.03.75  Filosofia 28,91 17,13 017 0,17

06.07.03.81 Filosofia del Derecho 3493 30,41 132 1,10 242

06.07.03.83  Filosofia Moral 19,88 16,90 017 0,17

06.08.02.00  Didéctica de la Matemética 116,50 7829

06.08.02.05  Didactica de las Ciencias Experimentales 104,55 88,94

06.08.02.10  Didéctica de las Ciencias Sociales 155,23 126,18

06.09.01.85  Dibujo 16,07 10,69

06.09.01.87  Didéctica Expresion Corporal 142,17 11473 13,00 13,00

06.09.01.89  Didactica Expresion Musical 9743 79,41

06.09.01.93  Didéctica Expresion Plastica 74,88 7151

06.09.02.45  Educacion Fisica y Deportiva 31,64 26,34 1
06.09.06.35  Misica 522 4,85

06.10.02.25  Economia Aplicada 407,28 234,42 022 1,10 132

06.10.04.15  Fundamentos del Analisis Econémico 7850 38,35

06.10.04.80 Historia e Instituciones Econémicas 29,90 26,38

06.12.02.65  Estadistica e Invetigacion Operativa 314,02 204,37

06.13.03.05  Expresion Grafica en la Ingenieria 149,54 100,95

06.13.07.20  Proyectos de Ingenieria 86,14 71,34 021 021

€
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CUADRO 8.4. (Continuacion). ESTRUCTURA GENERAL DE LA DEMANDA DOCENTE DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS
OFICIALES POR DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSO 2007/2008

Penodo Periodo Total
DESCRIPCION Alumnos
Docente Investigador
Financiables

06.14.01.95  Didactica de la Lengua y la Literatura 50,46 38,62 0,06 0,06
06.14.0567  Lengua Espafiola 113,70 76,48 011 0,11
06.14.05.75  Lingiistica General 29,88 26,52

06.14.05.83  Literatura Espafiola 46,84 35,75 2,20

06.15.03.45

Filologia Inglesa

380,91

256,96

06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica 11,05

06.16.03.85  Fisica Aplicada 157,06 8341

06.16.03.98  Fisica de la Tierra 823 247
R
06.17.01.20  Cristalografia y Mineralogia 19,00 15,03

06.17.02.40  Edafologia y Quimica Agricola 19,74 14,73

06.17.02.80  Estratigrafia 3421 22,62

06.17.04.27  Geodinamica Externa 26,61 16,90

06.17.04.28  Geodinamica Intemna 0,26 0,26

W8 womaca wme 2% 6w ma® o owme 1
06.18.00.35 i y Tecnologia de C: 31,90 2232 049 0,49

06.18.00.75  Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial 39,68 29,14 140 1,40 2,80

06.18.05.70  Lenguajes y Sistemas Informaticos 310,36 163,90 4,55 9,80 1435

06.19.05.05

Ingenieria Cartogréfica, Geodesia y Fotogrametria

196,78

112,21

06.20.05.35

Ingenieria Eléctrica

136,47

93,00

06.21.02.95  Explotacion de Minas 18,73

06.21.0515  Ingenieria de los Procesos de Fabricacion

06.21.05.45  Ingenieria Mecanica 99,54 55,70 0,99 0,99
06.21.05.90  Maquinas y Motores Térmicos 40,63 22,03 0,63 4,20 4,83
06.21.06.00  Mecénica de Fluidos 23,06 1523 242 1,40 382
06.21.06.05  Mecénica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras 5343 29,74 057 2,80 337
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera 7,08 519

06.22.00.65  Ciencia de Materiales e Ingenieria Metaldrgica 50,51 26,00 7,00 7,00
06.22.05.55  Ingenieria Quimica 69,47 47,96 8,40 8,40 2
06.22.07.90  Técnologia del Medio Ambiente 19,54 14,73

06.23.02.85  Estudios Arabes e Islamicos 173 0,90 099 1,10 2,09
06.23.03.35  Filologia Francesa 97,24 70,67 116 220 336
06.23.0340  Filologia Griega 178 171 091 0,91
06.23.03.55  Filologia Latina 6,10 503 0,09 2,20 229
06.23.07.96  Teoria de la Literatura y Literatura Comparada 20,01 1330 132 330 4,62

06.24.00.05  Algebra 2121 10,67

06.24.00.15  Andlisis Matematico 518 2,99

06.24.0440  Geometria y Topologia 10,57 7,40

06.24.05.95  Matematica Aplicada 350,99 178,36

w2 Pedwoga e sl -———
06.25.02.15  Didéctica y Organizacion Escolar 222,78 184,94 5,68 21,60 2728

06.25.06.25  Métodos de igacion y Di ico en Edi 39,66 34,73 1,08 15,60 16,68 2
06.25.08.05  Teoria e Historia de la Educacion 74,51

w2 Psdbga _ B
06.26.06.20  Metodologia de las Ciencias y del Comportamiento 143,86 90,98 0,96 0,96

06.26.06.80 P i iony Ti i icoldgi 229,34 152,15 2,94 6,00 8,94 1
06.26.07.25  Psicobiologia 122,95 64,43 1,04 1,04

06.26.07.30  Psicologia Basica 225,54 130,76 0,96 1,20 2,16

06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion 365,33 216,77 084 1,20 2,04

06.26.07.40  Psicologia Social 254,72 152,02 1,02 3,60 4,62

06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 263,85 196,41 078 0,78

€
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8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segrin
Unidades Orgdnicas y Aplicaciones Econdmicas

DESCRIPCION

CUADRO 8.4. (Continuacion). ESTRUCTURA GENERAL DE LA DEMANDA DOCENTE DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS
OFICIALES POR DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSO 2007/2008

Penodo Periodo Total

Alumnos

Docente Investigador
b Financiables

06.27.07.50  Quimica Analitica
06.27.07.55  Quimica Fisica

06.28.07.60  Quimica Inorganica
06.28.07.65  Quimica Organica

06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana
06.30.00.90  Cirugia

06.30.04.10  Fisiologfa

06.30.04.13  Fisioterapia

06.30.05.66  Inmunologia

06.30.06.15  Medicina Preventiva y Salud Pdblica
06.30.06.30  Microbiologfa

47,89 3543 6,00 6,00
63,61 42,81 3,00 3,00
32,58 23,68 218 4,50 6,68
29,50 25,39 128 1,50 2,78
88,48 80,85
2614 2352
50,81 4311
126,69 121,68
4,98 394
48,45 40,82 420 420
48,75 33,56 10,50 10,50

06.31.00.33  Arqueologia
06.31.04.65 Historia del Arte
06.31.04.85 Historia Medieval
06.31.06.95  Prehistoria

931 797 2,70 2,70
93,84 73,55 4,86 3,60 8,46
8,62 6,17 242 2,20 4,62
11,95 8,95 516 3,60 8,76

06.32.00.10  Anélisis Geogréfico Regional
06.32.00.30  Antropologia Social
06.32.04.30  Geografia Fisica
06.32.04.35  Geografia Humana
06.32.04.45  Historia Antigua

06.32.04.50 Historia Contemporénea
06.32.04.90 Historia Moderna

82,55 5393 0,84 1,20
4338 31,10 0,66 0,66
394 312
6,33 297
5,64 2,79 0,66 1,10 1,76
21,70 1535 1,10 1,10
3,96 333

06.33.05.20  Ingenieria en Sistemas y Automatica
06.33.07.85  Tecnologia Electronica

31,27 20,95 196 1,96

06.34.05.60  Ingenieria Telematica
06.34.08.00  Teorfa de la Sefial y Comunicacion

4320 26,77 116 1,16
67,35 35,46 032 0,32

06.35.02.55  Enfermeria

495,00 412,99
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CUADRO 8.5. DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

- Eneuros -
) 1. AREA DE GESTION Iil. AREA DE INVESTIGACION
ESTRUCTURA ORGANICA
Gl G2 G3
Subtotal (1) Estructural Variable Subtotal (i)

o Estructural Estructural

COD. DESCRIPCION Areas de Recursos
|=(G1+G2+G3) 611 612 Il = (G11+G12)

Departamental ~ Conocimiento Humanos
06.01 Admoén. de Empresas, Contabilidad y Sociologia 2.288,39 1.290,89 4.503,74 8.083,02 1.949,60 3.761,97 5.711,58
06.01.00.95 Ci ializacion e igacion d 322,72 598,01 920,73 180,66 291,21 471,86
06.01.02.30  Economia Financiera y Contabilidad 322,72 1.420,27 1.742,99 666,47 1.156,52 1.822,99
06.01.06.50 Organizacién de Empresas 322,72 1.887,46 2.210,18 858,94 1.386,58 2.245552
06.01.07.75  Sociologia 322,72 523,26 845,98 243,54 927,66 117121
06.02 Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 2.288,39 1.290,89 2.578,90 6.158,19 1.494,16 4.157,59 5.651,74
06.02.00.63 Botéanica 322,72 569,97 892,70 357,50 1.188,53 1.546,03
06.02.02.20  Ecologia 322,72 906,35 1.229,08 472,73 1.676,79 2.149,52
06.02.04.12  Fisiologia Vegetal 322,72 327,03 649,76 204,29 204,29
06.02.08.19  Zoologia 322,72 700,79 1.02351 459,64 1.292,27 1.751,91
06.03 Biologia Experimental 2.288,39 968,17 231727 557384 1.327,86 444878 5.776,64
06.03.00.50  Biologia Celular 322,72 847,18 1.169,90 459,64 806,80 1.266,44
06.03.00.60  Bioguimica y Biologia Molecular 322,72 735,05 1.057,77 459,64 753,16 1.212,80
06.03.04.20 Genética 322,72 697,67 1.020,40 408,57 2.888,82 3.297,39
06.04 Derecho Publico y Derecho Privado Especial 2.288,39 2.259,06 332641 7.873,86 1.898,72 2.192,62 4.091,34
06.04.00.70  Ciencias Politica y de la Administracién 322,72 336,38 659,10 210,83 122,20 333,03
06.04.01.25 Derecho Administrativo 322,72 635,38 958,10 377,13 33,03 410,16
06.04.01.35 Derecho Constitucional 322,72 598,01 920,73 408,57 529,27 937,84
06.04.01.40 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 322,72 747,51 1.070,23 358,77 895,98 1.254,75
06.04.01.55 Derecho Internacional Privado 322,72 186,88 509,60 70,70 537,82 608,52
06.04.01.65 Derecho Mercantil 322,72 523,26 845,98 319,51 7432 393,83
06.04.04.70  Historia del Derecho y de las Instituciones 322,72 224,25 546,97 153,21 153,21
06.05 Derecho Civil, D. Financiero y Tributario 2.288,39 645,44 134551 4.279,35 760,80 760,80
06.05.01.30  Derecho Civil 322,72 747,51 1.070,23 434,74 434,74
06.05.01.50  Derecho Financiero y Tributario 322,72 560,63 883,35 326,06 326,06
06.06 Derecho Eclesiéstico, Internacional Pub., Procesal y Romano 2.288,39 1.290,89 1.027,82 4.607,11 625,94 625,94
06.06.01.45  Derecho Eclesiastico del Estado 322,72 149,50 472,22 102,14 102,14
06.06.01.60 Derecho i Publico y Relaci i 322,72 317,69 640,41 204,29 204,29
06.06.01.75  Derecho Procesal 322,72 299,00 621,73 166,30 166,30
06.06.01.80 Derecho Romano 322,72 224,25 546,97 153,21 153,21
06.07 Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y P. y Filosofia 2.288,39 1.290,89 1.270,76 4.850,05 785,70 5,50 791,20
06.07.01.70 ~ Derecho Penal 322,72 598,01 920,73 370,58 5,50 376,09
06.07.03.75  Filosofia 322,72 224,25 546,97 153,21 153,21
06.07.03.81  Filosoffa del Derecho 322,72 261,63 584,35 159,76 159,76
06.07.03.83  Filosofia Moral 322,72 149,50 472,22 102,14 102,14
06.08 Didéctica de las Ciencias 2.288,39 968,17 1.252,08 4.508,64 741,17 741,17
06.08.02.00 Didéctica de la Matematica 322,72 411,13 733,85 261,90 261,90
06.08.02.05 Didéctica de las Ciencias Experimentales 322,72 392,44 715,16 255,36 255,36
06.08.02.10  Didéctica de las Ciencias Sociales 322,72 411,13 733,85 22391 22391
06.09 Didéctica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal 2.288,39 1.936,33 1.980,90 6.205,62 796,05 105,70 901,75
06.09.01.85 Dibujo 322,72 74,75 397,47 13,09 105,70 118,78
06.09.01.87  Didéctica Expresion Corporal 322,72 672,76 995,48 383,67 383,67
06.09.01.89  Didéctica Expresion Musical 322,72 598,01 920,73 142,67 142,67
06.09.01.93  Didéctica Expresion Plastica 322,72 373,75 696,48 141,40 141,40
06.09.02.45  Educacion Fisica y Deportiva 322,72 149,50 472,22 64,16 64,16
06.09.06.35 Musica 322,72 7475 397,47 51,07 51,07
06.10 Economia 2.288,39 968,17 1.868,77 512533 890,38 1.656,02 2.546,40
06.10.02.25 Economia Aplicada 322,72 1.457,64 1.780,36 711,00 1.656,02 2.367,01
06.10.04.15  Fundamentos del Andlisis Econémico 322,72 224,25 546,97 7124 7124
06.10.04.80 Historia e Instituciones Econdmicas 322,72 149,50 472,22 102,14 102,14
06.12 Estadistica e Investigacion Operativa 2.288,39 322,72 1.906,15 4.517,26 112484 2.059,91 3.184,75
06.12.02.65 istica e ion Operativa 322,72 1.868,77 2.191,49 1.124,84 2.059,91 3.184,75
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8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segrin
Unidades Orgdnicas y Aplicaciones Econdmicas

ESTRUCTURA ORGANICA
COD. DESCRIPCION
06.13 Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos

06.13.03.05 Expresion Grafica en la Ingenieria
06.13.07.20  Proyectos de Ingenierfa

06.14 Filologia Espafiola

06.14.01.95 Didéctica de la Lengua y la Literatura
06.14.05.67 Lengua Espafiola

06.14.05.75  Lingiiistica General

06.14.05.83  Literatura Espafiola

06.15 Filologfa Inglesa

06.15.03.45  Filologia Inglesa

06.16 Fisica

06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica

06.16.03.85  Fisica Aplicada

06.16.03.98  Fisica de la Tierra

06.17 Geologia

06.17.01.20  Cristalografia y Mineralogia
06.17.02.40  Edafologfa y Quimica Agricola
06.17.02.80  Estratigrafia

06.17.04.27  Geodinédmica Externa

06.17.04.28  Geodinamica Interna

06.18 Informética

06.18.00.35  Arquitéctura y Tecnologia de Computadores
06.18.00.75  Ciencias de la Computacién e Inteligencia Artificial

06.18.05.70  Lenguajes y Sistemas Informaticos

06.19 ierfa Cartografica, ia y Fe fa
06.19.05.05  Ingenieria C: afica, Geodesia y F
06.20 Ingeniera Eléctrica

06.20.05.35  Ingenieria Eléctrica

06.21 Ingenieria Mecanica y Minera

06.21.02.95 Explotacion de Minas

06.21.05.15  Ingenierfa de los Procesos de Fabricacion
06.21.05.45  Ingenieria Mecénica

06.21.05.90 Maquinas y Motores Térmicos

06.21.06.00 Mecénica de Fluidos

06.21.06.05 Mecénica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera

06.22 Ingenierfa Quimica, Ambiental y de los Materiales
06.22.00.65 Ciencia de Materiales e Ingenieria Metallrgica
06.22.05.55  Ingenierfa Quimica

06.22.07.90  Técnologia del Medio Ambiente

06.23 Lenguas y Culturas Mediterraneas
06.23.02.85  Estudios Arabes e Islamicos

06.23.03.35  Filologfa Francesa

06.23.03.40 Filologia Griega

06.23.03.55  Filologfa Latina

06.23.07.96 Teoria de la Literatura y Literatura Comparada
06.24 Matematicas

06.24.00.05 Algebra

06.24.00.15  Andlisis Matematico

06.24.04.40 Geometria y Topologia

06.24.05.95 Matematica Aplicada

06.25 Pedagogia
06.25.02.15 Didéctica y Of ion Escolar
06.25.06.25 Métodos de ion y Diagnd en

06.25.08.05 Teoria e Historia de la Educacién
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CUADRO 8.5. DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

Gl
Estructural

Departamental

2.288,39

2.288,39

2.288,39

2.288,39

2.288,39

2.288,39

2.288,39

2.288,39

2.288,39

2.288,39

2.288,39

2.288,39

2.288,39

1. AREA DE GESTION
G2 G3

Estructural Estructural

Areas de Recursos

Conocimiento Humanos
645,44 1.94352
322,72 1.382,89
322,72 523,26
1.290,89 1.756,64
322,72 186,88
322,72 672,76
322,72 317,69
322,72 541,94
322,72 2.653,65
322,72 2.616,28
968,17 1.868,77
322,72 267,86
322,72 1.463,87
322,72 99,67
1.613,61 1.794,02
322,72 407,39
322,72 239,20
322,72 706,40
322,72 313,95
322,72 89,70
968,17 3.793,60
322,72 32392
322,72 454,73
322,72 297757
322,72 2.429,40
322,72 2.392,03
322,72 1.681,89
322,72 164452
2.259,06 2.971,34
322,72 309,68
322,72 85,43
322,72 758,19
322,72 646,06
322,72 515,25
322,72 459,18
322,72 160,18
968,17 2.186,46
322,72 585,55
322,72 1.389,12
322,72 174,42
1.613,61 1.457,64
322,72 224,25
322,72 710,13
322,72 74,75
322,72 186,88
322,72 224,25
1.290,89 2.466,78
322,72 224,25
322,72 7475
322,72 149,50
322,72 1.980,90
968,17 1.681,89
322,72 1.083,89
322,72 299,00
322,72 261,63

Subtotal (1)

1= (G1+G2+G3)

4.877,36
1.705,61
845,98
5.335,93
509,60
995,48
640,41
864,67
5.264,77
2.939,00
512533
590,58
1.786,59
422,39
5.696,02
730,11
561,92
1.029,12
636,68
412,42
7.050,16
646,64
777,46
3.300,30
5.040,52
2.714,75
4.293,01
1.967,24
7.518,79
632,40
408,15
1.080,91
968,78
837,97
781,91
482,90
5.443,02
908,27
171184
497,14
5.359,65
546,97
1.032,85
397,47
509,60
546,97
6.046,06
546,97
397,47
472,22
2.303,62
4.938,45
1.406,61
621,73
584,35

- Eneuros -

IIl. AREA DE INVESTIGACION

Estructural

G11

713,54
470,00
243,54
1.047,60
108,69
459,64
159,76
319,51
1.477,07
1.477,07
1.009,61
153,21
805,33
51,07
1.085,58
255,36
153,21
421,66
204,29
51,07
1.926,17
204,29
223,91
1.497,97
968,89
968,89
547,24
547,24
1.029,05
90,33
51,07
206,83
263,17
237,00
116,50
64,16
1.043,60
288,07
653,38
102,14
742,44
153,21
276,26
51,07
108,69
153,21
1.298,95
115,23
51,07
102,14
1.030,51
1.085,58
683,56
204,29
197,74

Variable

G12

768,58
713,53
55,08
1.776,12

1.748,40
21,12
840,03
840,03
3.057,50
899,18
2.158,32

1.555,79
920,69

461,87

173,24
5.348,69

220,44
5.128,25
2.181,07
2.181,07
1277,83
1.277,83
204121

98,89

86,12
133,34
1.655,34
67,51

1.757,40
461,38
1.296,02

93,44

93,44
236,47
111,08
125,39

Subtotal 1il)

Ill = (G11+G12)

1482,12
1.183,52
298,59
2.823,72
108,69
459,64
1.908,15
347,24
2317,10
2.317,10
4.067,11
1.052,39
2.963,64
51,07
264138
1.176,04
153,21
883,52
204,29
224,31
7.274,86
204,29
444,36
6.626,21
3.149,96
3.149,96
1.825,07
1.825,07
3.070,25
189,22
51,07
292,95
396,51
1.892,34
184,01
64,16
2.801,00
749,45
1.949,40
102,14
742,44
153,21
276,26
51,07
108,69
153,21
1.392,40
115,23
51,07
102,14
112395
1.322,05
794,63
329,68
197,74



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

CUADRO 8.5. DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

Gl G2
Estructural
Estructural
DESCRIPCION Areas de
Departamental  Conocimiento

- En euros -

. N . .

Estructural
Recursos

Humanos

06.26.06.20 Metodologia de las Ciencias y del Comportamiento 322,72
06.26.06.80 P i iony Tr 322,712
06.26.07.25  Psicobiologia 322,72
06.26.07.30  Psicologia Basica 322,72
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion 322,72
06.26.07.40  Psicologia Social 322,72
06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 322,72

467,19 789,91 268,44 268,44
878,32 1.201,04 599,77 223,76 823,53
467,19 789,91 22391 22391
691,44 101417 459,64 419,34 878,98
1.233,39 1.556,11 709,73 429,66 1.139,38
803,57 1.126,29 403,30 403,30
747,51 1.070,23 358,77 11390 472,67

06.27.07.50 Quimica Analitica
06.27.07.55 Quimica Fisica

322,12
322,712

840,95
1.027,82

1.163,67
1.350,55

504,17
587,96

2.488,58
1.107,09

2.992,75
1.695,05

06.28.07.60 Quimica Inorgénica
06.28.07.65 Quimica Organica

322,712
322,12

953,07
953,07

127579
1.275,79

561,79
574,87

1.957,49
658,10

2519,27
1.232,97

06.30.00.27 Anatomia y Embriologia Humana 322,72
06.30.00.90  Cirugia 322,72
06.30.04.10  Fisiologia 322,712
06.30.04.13  Fisioterapia 322,72
06.30.05.66  Inmunologia 322,72
06.30.06.15 Medicina Preventiva y Salud Pdblica 322,72
06.30.06.30  Microbiologia 322,72

459,18 781,91 306,43 306,43
160,18 482,90 17811 17811
496,56 819,28 306,43 474,54 780,97
1.206,69 152941 247,35 34,25 281,60
178,87 501,59 102,14 630,01 732,16
272,31 595,03 159,76 199,32 359,07
608,69 931,41 357,50 959,42 1.316,92

06.31.00.33  Arqueologia 322,72
06.31.04.65 Historia del Arte 322,12
06.31.04.85 Historia Medieval 322,72
06.31.06.95  Prehistoria 322,12

186,88 509,60 146,67 146,67
784,88 110761 479,27 216,64 695,91
280,32 603,04 197,74 233,16 430,91
336,38 659,10 204,29 688,55 892,84

06.32.00.10  Andlisis Geografico Regional 322,72
06.32.00.30  Antropologia Social 322,72
06.32.04.30 Geograffa Fisica 322,72
06.32.04.35 Geografia Humana 322,72
06.32.04.45 Historia Antigua 322,72
06.32.04.50 Historia Contemporanea 322,72
06.32.04.90 Historia Moderna 322,12

448,50 771,23 268,44 193,95 462,39
186,88 509,60 108,69 66,35 175,04
186,88 509,60 108,69 142,37 251,06
149,50 472,22 102,14 2152 129,67
299,00 621,73 204,29 66,33 270,62
411,13 733,85 217,37 379,50 596,87
224,25 546,97 153,21 36,70 189,91

06.33.05.20
06.33.07.85 Tecnologia Electrénica

Ingenierfa en Sistemas y Automatica 322,72

322,12

560,63
1.812,71

883,35
213543

205,56
617,94

1312,26
2.228,99

1517,82
2.846,93

06.34.05.60 Ingenieria Telematica 322,72

06.34.08.00 Teoria de la Sefial y Comunicacion 322,72

971,76
915,70

1.294,48
123842

239,54
340,41

686,51
1.307,10

926,05
1.647,51

06.35.02.55 Enfermeria 322,12

291528 3.238,00 883,65 3413 917,78

!

€
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8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segrin
Unidades Orgdnicas y Aplicaciones Econdmicas

COD.

06.01

06.01.00.95
06.01.02.30
06.01.06.50
06.01.07.75
06.02

06.02.00.63
06.02.02.20
06.02.04.12
06.02.08.19
06.03

06.03.00.50
06.03.00.60
06.03.04.20
06.04

06.04.00.70
06.04.01.25
06.04.01.35
06.04.01.40
06.04.01.55
06.04.01.65
06.04.04.70
06.05

06.05.01.30
06.05.01.50
06.06

06.06.01.45
06.06.01.60
06.06.01.75
06.06.01.80
06.07

06.07.01.70
06.07.03.75
06.07.03.81
06.07.03.83
06.08

06.08.02.00
06.08.02.05
06.08.02.10
06.09

06.09.01.85
06.09.01.87
06.09.01.89
06.09.01.93
06.09.02.45
06.09.06.35
06.10

06.10.02.25
06.10.04.15
06.10.04.80
06.12

06.12.02.65

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Admon. de Empresas, Contabilidad y Sociologia

I (alizacion iaacion )

Economia Financiera y Contabilidad
Organizacién de Empresas

Sociologia

Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia
Botanica

Ecologia

Fisiologia Vegetal

Zoologia

Biologia Experimental

Biologia Celular

Bioquimica y Biologia Molecular

Genética

Derecho Publico y Derecho Privado Especial
Ciencias Politica y de la Administracién
Derecho Administrativo

Derecho Constitucional

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Internacional Privado

Derecho Mercantil

Historia del Derecho y de las Instituciones
Derecho Civil, D. Financiero y Tributario
Derecho Civil

Derecho Financiero y Tributario

Derecho Eclesiéstico, Internacional Pub., Procesal y Romano
Derecho Eclesiéstico del Estado

Derecho Publico y Relaci

Derecho Procesal

Derecho Romano

Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y P. y Filosofia
Derecho Penal

Filosofia

Filosoffa del Derecho

Filosoffa Moral

Didactica de las Ciencias

Didéctica de la Matematica

Didactica de las Ciencias Experimentales
Didéctica de las Ciencias Sociales
Didéctica de la Expresién Musical, Plastica y Corporal
Dibujo

Didactica Expresion Corporal

Didéctica Expresion Musical

Didactica Expresion Plastica

Educacion Fisica y Deportiva

Msica

Economia

Economia Aplicada

Fundamentos del Analisis Econémico
Historia e Instituciones Econémicas
Estadistica e Investigacion Operativa

el ion Operativa
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CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS

11.1.1. DEMANDA DOCENTE ( G4+G5+G6 )

G4
EE. Teorfa

12.288,61
131326
4.953 44
4.603,92
1.417,98
1.969,03

367,37
830,13
213,53
558,00
1.418,45
329,78
607,75
480,92
6.495,72
557,68
1.314,37
969,11
1.451,30
314,14
1.399,66
489,45
3.183,58
2.189,67
993,91
2.351,87
275,13
907,52
830,13
339,10
2.154,13
123729
264,07
395,95
256,81
3.881,99
1.096,10
938,32
1.847,57
2.400,36
162,20
925,05
541,10
380,95
310,82
80,23
5.833,95
4.694,27
773,90
365,79
3.386,69
3.386,69

G5

EE. Practicas

4.071,40
490,47
1.710,07
1.387,13
483,72
503,81
111,37
196,78
61,31
134,35
408,75
91,04
153,63
164,08
1.589,06
116,27
301,72
200,80
436,72
74,09
324,22
135,23
793,56
578,38
215,18
606,34
71,84
236,96
203,94
93,61
467,97
239,13
69,34
115,07
44,44
1.245,15
391,56
409,88
443,71
1.978,85
41,22
703,33
594,45
455,60
169,62
14,62
203349
1.546,71
393,73
93,08
1.045,79
1.045,79

UNIVERSITARIOS

Il. AREA DE DOCENCIA

1.1 ENSENANZAS OFICIALES DE 1 Y 20 CICLO

11.1.2. PROCESO 11.1.3. RESULTADOS
G6
G7 G8
EE. Précticas Exp.
6.107,65 7.054,82
650,01 637,50
2.498,83 2.899,93
2.195,79 2.4717,62
763,02 1.039,77
5.234,41 843,15 124452
1.157,08 181,09 256,34
2.04451 288,10 443,96
636,98 100,03 102,32
1.395,84 273,93 441,91
4.246,80 550,15 756,30
945,87 163,43 234,47
1.596,20 224,16 339,70
1.704,73 162,56 182,13
2.803,83 4.036,53
244271 344,33
661,46 946,07
379,90 587,09
591,14 892,00
157,76 211,10
613,60 853,01
155,69 202,91
1.358,63 1.935,87
904,05 1.260,57
454,59 675,30
955,83 1.400,47
117,31 200,33
321,79 414,34
361,20 561,68
155,53 224,13
888,95 1.194,76
432,56 500,72
157,60 184,50
190,41 327,53
108,37 182,02
248412 2.051,22 3.160,14
635,08 843,21
248412 569,94 957,92
846,21 1.359,01
11.993,01 2.002,87 3.312,22
249,82 87,60 115,14
4.262,59 775,01 1.235,69
3.602,73 531,12 855,28
2.761,21 408,19 770,19
1.028,03 172,48 283,69
88,63 28,46 52,24
281113 3.221,96
2.220,21 2.524,79
427,93 413,04
162,99 284,12
1.711,82 2.201,14
1711,82 2.201,14

-Eneuros-

Subtotal EE.
1%y 20 ciclo (11.1)
111 = ( G4+G5+G6+GT+G8 )

29.522,48
3.091,25
12.062,27
10.664,46
3.704,49
9.794,92
2.073,24
3.803,48
111417
2.804,03
7.380,45
1.764,59
2.921,44
2.694,42
14.925,13
1.262,56
3.223,63
2.136,91
3.371,16
757,09
3.190,49
983,29
7.271,64
4.932,66
2.338,98
5.314,52
664,61
1.880,61
1.956,94
812,36
4.705,81
2.409,70
675,51
1.028,96
591,64
12.822,61
2.965,95
5.360,17
4.496,49
21.687,31
655,99
7.901,67
6.124,67
4.776,15
1.964,65
264,18
13.900,54
10.985,98
2.008,60
905,95
8.345,45
8.345,45
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CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS

-Eneuros -

DESCRIPCION G4 G5 G6
EE. Teorfa  EE.Practicas EE. Practicas Exp.

11.1.1. DEMANDA DOCENTE ( G4+G5+G6 ) 11.1.2. PROCESO  11.1.3. RESULTADOS

G7 G8

06.13.03.05 Expresion Grafica en la Ingenieria 112358 945,35 8.184,85 815,19 1.087,27 12.156,24
06.13.07.20  Proyectos de Ingenierfa 440,49 863,31 747455 469,58 768,36 10.016,28
06.14.01.95 Didéctica de la Lengua y la Literatura 361,05 191,80 275,07 415,95 1.243,88
06.14.05.67  Lengua Espafiola 113384 364,16 619,81 823,72 294154
06.14.05.75  Lingtiistica General 313,35 111,37 162,89 285,63 873,24
06.14.05.83  Literatura Espafiola. 569,05 159,98 255,34 385,04 1.369,42
06.15.03.45  Filologia Inglesa 4.013,39 1.379,98 2.076,46 2.767,56 10.237,39
06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica 149,41 4331 374,98 60,24 95,21 723,15
06.16.03.85 Fisica Aplicada 2.090,32 556,68 4.819,77 856,18 898,36 9.221,32
06.16.03.98  Fisica de la Tierra 139,62 3552 307,50 44,86 26,60 554,10
06.17.01.20  Cristalografia y Mineralogia 181,95 78,50 815,63 103,57 161,88 134154
06.17.02.40  Edafologfa y Quimica Agricola 225,85 63,48 659,52 107,61 158,65 121511
06.17.02.80  Estratigrafia 355,84 115,79 1.203,00 186,49 243,63 2.104,74
06.17.04.27  Geodinédmica Externa 201,69 90,88 944,20 145,06 182,02 156384
06.17.04.28  Geodinamica Interna 6,95 121 1252 1,42 2,80 24,89
06.18.00.35 jté y Tecnologia de C 295,19 117,56 1.017,80 173,90 240,40 1.844,84
06.18.00.75  Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial 399,27 145,52 1.259,90 216,31 31385 2.334,85
06.18.05.70 ~ Lenguajes y Sistemas Informaticos 3.165,57 1.420,96 12.302,67 1.691,87 1.765,27 20.346,34
06.19.05.05 ieria Ci afica, Geodesia y F i 2.064,42 848,53 7.346,54 1.072,71 1.208,55 12.540,74
06.20.05.35  Ingenieria Eléctrica 1.801,61 434,79 3.764,40 743,94 1.001,65 7.746,39
06.21.02.95 Explotacion de Minas 180,21 56,09 485,60 102,10 145,83 969,82

06.21.05.15  Ingenieria de los Procesos de Fabricacion

06.21.05.45  Ingenieria Mecanica 128831 252,55 2.186,57 542,62 599,91 4.869,96
06.21.05.90 Maquinas y Motores Térmicos 634,92 149,78 1.296,78 221,49 237,27 2.540,23
06.21.06.00 Mecanica de Fluidos 521,04 103,41 895,36 12571 164,03 1.809,55
06.21.06.05 Mecénica de los Medios Continuos y Teorfa de Estructuras 642,50 177,34 1.535,40 291,26 320,31 2.966,81
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera 80,55 26,03 22541 38,60 55,90 426,48
06.22.00.65 Ciencia de Materiales e Ingenieria Metallrgica 843,87 170,43 147557 275,35 280,03 3.045,24
06.22.05.55  Ingenieria Quimica 844,82 21543 1.865,16 378,70 516,55 3.820,65
06.22.07.90  Técnologia del Medio Ambiente 257,28 45,96 397,94 106,52 158,65 966,35
06.23.02.85 Estudios Arabes e Islamicos 75,34 15,83 943 9,69 110,29
06.23.03.35 Filologfa Francesa 705,20 452,15 530,09 761,14 2.448,57
06.23.03.40  Filologia Griega 100,61 47,33 9,70 18,42 176,06
06.23.03.55  Filologfa Latina 88,29 20,33 3325 54,18 196,05
06.23.07.96 Teoria de la Literatura y Literatura Comparada 247,33 81,48 109,08 143,25 581,14
06.24.00.05 Algebra 557,68 143,99 148,33 11492 964,93
06.24.00.15  Anélisis Matematico 4754 1744 28,24 32,20 125,42
06.24.04.40 Geometria y Topologia 107,87 54,88 57,62 79,70 300,07
06.24.05.95 Matemética Aplicada 4.889,16 1.403,04 1.913,36 1921,01 10.126,57
06.25.02.15 Didéctica y Organizacion Escolar 2.114,96 809,31 121444 1.991,88 6.130,60
06.25.06.25 Métodos de igacion y Diagnostico en io 477,61 124,55 216,20 374,06 119241
06.25.08.05 Teoria e Historia de la Educacién 723,68 333,87 459,55 802,50 2.319,59
YY

€
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CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS

-Eneuros -

DESCRIPCION G4 G5 G6

11.1.1. DEMANDA DOCENTE ( G4+G5+G6 ) 11.1.2. PROCESO  11.1.3. RESULTADOS

G7 G8
EE. Teorfa  EE.Practicas EE. Practicas Exp.

06.26.06.20 Metodologia de las Ciencias y del Comportamiento 1.597,55 393,89 784,23 979,89 3.755,56
06.26.06.80 P i iony T I i i 2.326,13 547,20 1.250,20 1.638,71 5.762,25
06.26.07.25  Psicobiologia 152348 407,71 2.470,97 670,24 693,94 5.766,33
06.26.07.30  Psicologfa Basica 2.803,58 537,24 122949 1.408,34 5.978,64
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion 3.532,47 923,57 1.991,53 2.334,70 8.782,27
06.26.07.40  Psicologia Social 2.516,29 610,12 1.388,56 163731 6.152,28
06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 2.451,06 971,47 143833 211541 6.976,26
0627 QumcafcayAitca  Lems sl saen eme  sem e
06.27.07.50  Quimica Analitica 571,58 140,38 1.458,45 261,06 381,59 2.813,07
06.27.07.55 Quimica Fisica 855,40 175,01 181827 346,76 461,08 3.656,51
0628 Quimcanoganicayoiea T3 a0 smol  wme sAS 4w
06.28.07.60 Quimica Inorgénica 346,52 114,50 1.189,64 177,60 255,04 208331
06.28.07.65 Quimica Organica 392,79 126,80 131737 160,81 273,46 22711,23
063 CenclstelaSad 370 laam lea2sos  2ues s 1%
06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 974,48 285,65 3.462,47 482,33 870,79 6.075,73
06.30.00.90  Cirugia 264,86 62,76 760,67 142,50 253,32 148411
06.30.04.10  Fisiologia 588,01 125,75 1.306,51 276,98 464,31 2.761,57
06.30.04.13  Fisioterapia 699,83 665,08 8.061,57 690,63 131054 11.427,65
06.30.05.66  Inmunologia 55,59 14,14 146,93 27,15 42,44 286,25
06.30.06.15 Medicina Preventiva y Salud Pdblica 726,99 130,41 112911 264,12 439,65 2.690,28
06.30.06.30  Microbiologia 460,71 130,98 1.360,78 265,75 361,45 2.579,67
3 PammonoMsieo e wse e doos aesE
06.31.00.33  Arqueologia 102,03 46,36 50,75 85,84 284,98
06.31.04.65 Historia del Arte 114585 298,27 511,55 792,16 2.747,83
06.31.04.85 Historia Medieval 129,67 51,51 46,99 66,45 294,62
06.31.06.95  Prehistoria 118,93 47,73 65,14 96,39 328,20
0632 AwopologaGeografacHoa 20wz sew  eBl0 azee 4Tes
06.32.00.10  Anélisis Geogréfico Regional 864,56 232,14 450,01 580,85 2127555
06.32.00.30  Antropologia Social 616,44 143,03 236,48 334,96 1.330,90
06.32.04.30  Geografia Fisica 41,22 17,20 2148 33,60 113550
06.32.04.35 Geografia Humana 40,12 2041 3451 31,99 127,02
06.32.04.45 Historia Antigua 87,66 29,81 30,78 30,05 178,26
06.32.04.50 Historia Contemporanea 349,20 79,07 118,29 165,33 711,89
06.32.04.90 Historia Moderna 95,08 27,32 21,59 35,87 179,85
0633 ngenielaSlcronicayAvomdica 200 el @s® 1m0 4TES
06.33.05.20  Ingenierfa en Sistemas y Automatica 491,19 125,51 170,46 225,64 1.012,80
06.33.07.85 Tecnologia Electronica 1.616,66 528,64 755,06 865,08 3.765,44
063 IngeniefadeTebcomucacones  iZke wee  ees e s
06.34.05.60  Ingenieria Telematica 523,88 161,43 235,50 288,32 1.209,13
06.34.08.00 Teorfa de la Sefial y Comunicacion 762,53 287,26 367,15 381,92 1.798,86
0635 Ememeia 3 lsel 28200 20840 4Mes B¢
06.35.02.55 Enfermeria 3.777,59 1.886,12 22.862,06 2.698,40 4.448,06 35.672,23

!
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CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL
CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

- Eneuros -
5 1Il. AREA DE DOCENCIA (Continuacion)
ESTRUCTURA ORGANICA
11.2. ENSENANZAS OFICIALES DE 3 CICLO
Subtotal (II)
11.2.1. DOCENCIA 11.2.2. RESULTADOS = Subtotal EE.
COD. DESCRIPCION 3(11.2)
G9 G10 1= (111+11.2)
112 = (G9+G10)

06.01 AAdman. de Empresas, Contabilidad y Sociologia 6.188,59 1.072,68 7.261,27 36.783,75
06.01.00.95 C alizacion e igacio 355,33 355,33 3.446,58
06.01.02.30  Economia Financiera y Contabilidad 1.184,42 643,61 1.828,03 13.890,30
06.01.06.50 ~ Organizacion de Empresas 3.310,45 429,07 3.739,52 14.403,99
06.01.07.75  Sociologia 1.338,39 1.338,39 5.042,89
06.02 Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 1.744,33 858,15 2.602,47 12.397,39
06.02.00.63 Botéanica 775,26 775,26 2.848,50
06.02.02.20  Ecologfa 339,17 858,15 1.197,32 5.000,80
06.02.04.12  Fisiologia Vegetal 48,45 48,45 1.162,62
06.02.08.19  Zoologfa 581,44 581,44 3.38547
06.03 Biologia Experimental 484,53 4.290,74 4.775,27 12.155,72
06.03.00.50  Biologia Celular 161,51 1.287,22 1.448,73 321332
06.03.00.60  Bioguimica y Biologia Molecular 161,51 858,15 1.019,66 3.941,10
06.03.04.20 Genética 161,51 214537 2.306,88 5.001,30
06.04 Derecho Publico y Derecho Privado Especial 1.081,37 429,07 1.510,45 16.435,58
06.04.00.70  Ciencias Politica y de la Administracién 106,60 106,60 1.369,15
06.04.01.25 Derecho Administrativo 47,38 47,38 3.271,00
06.04.01.35 Derecho Constitucional 805,40 805,40 2.942,32
06.04.01.40  Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 33,16 429,07 462,24 3.833,40
06.04.01.55 Derecho Internacional Privado 71,07 71,07 828,15
06.04.01.65 Derecho Mercantil 17,77 17,77 3.208,26
06.04.04.70  Historia del Derecho y de las Instituciones 983,29
06.05 Derecho Civil, D. Financiero y Tributario 1.320,63 429,07 1.749,70 9.021,34
06.05.01.30  Derecho Civil 604,05 604,05 5.536,71
06.05.01.50 Derecho Financiero y Tributario 716,57 429,07 1.145,65 3.484,63
06.06 Derecho Eclesiéstico, Internacional Pub., Procesal y Romano 312,69 312,69 5.627,21
06.06.01.45 Derecho Eclesidstico del Estado 11,84 11,84 676,45
06.06.01.60  Derecho Internacional Pdiblico y Relaciones Internacionales 81,72 81,72 1.962,33
06.06.01.75  Derecho Procesal 11,84 11,84 1.968,79
06.06.01.80  Derecho Romano 207,27 207,27 1.019,64
06.07 Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y P. y Filosofia 501,01 501,01 5.206,82
06.07.01.70  Derecho Penal 204,90 204,90 2.614,61
06.07.03.75  Filosoffia 17,77 w7 693,28
06.07.03.81  Filosoffa del Derecho 260,57 260,57 1.289,53
06.07.03.83  Filosoffa Moral 17,77 17,77 609,40
06.08 Didéctica de las Ciencias 32,30 214,54 246,84 13.069,45
06.08.02.00 Didéctica de la Matemética 6,46 21454 221,00 3.186,95
06.08.02.05 Didactica de las Ciencias Experimentales 5.360,17
06.08.02.10  Didéctica de las Ciencias Sociales 2584 25,84 452234
06.09 Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal 1.399,77 214,54 1.614,30 23.301,61
06.09.01.85 Dibujo 655,99
06.09.01.87  Didactica Expresion Corporal 1.399,77 1.399,77 9.301,44
06.09.01.89  Didactica Expresion Musical 6.124,67
06.09.01.93  Didéctica Expresion Plastica 4.776,15
06.09.02.45 Educacion Fisica y Deportiva 214,54 214,54 2.179,19
06.09.06.35 Mdsica 264,18
06.10 Economia 142,13 142,13 14.042,67
06.10.02.25 Economia Aplicada 142,13 142,13 11.128,11
06.10.04.15  Fundamentos del Anélisis Econémico 2.008,60
06.10.04.80 Historia e Instituciones Econdmicas 905,95
06.12 Estadistica e Investigacion Operativa 975,53 214,54 1.190,07 9.535,51
06.12.02.65 Estadistica e Invetigacion Operativa 975,53 214,54 1.190,07 9.535,51
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CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL
CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

-Eneuros -

DESCRIPCION

11.2.1. DOCENCIA 1I.2.2. RESULTADOS
G9 G10

06.13.03.05 Expresion Grafica en la Ingenieria 12.156,24
06.13.07.20  Proyectos de Ingenieria 22,61 22,61 10.038,90
06.14.01.95 Didéctica de la Lengua y la Literatura 592 5,92 1.249,80
06.14.05.67  Lengua Espafiola 11,84 11,84 2.953,38
06.14.05.75  Lingiifstica General 873,24
06.14.05.83  Literatura Espafiola 284,26 284,26 1.653,68
06.15.03.45  Filologia Inglesa 473,77 1.287,22 1.760,99 11.998,38
06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica 723,15
06.16.03.85  Fisica Aplicada 9.221,32
06.16.03.98 Fisica de la Tierra 554,10
06.17.01.20  Cristalografia y Mineralogia 134154
06.17.02.40  Edafologia y Quimica Agricola 121511
06.17.02.80  Estratigrafia 2.104,74
06.17.04.27 Geodinamica Externa 1.563,84
06.17.04.28 Geodinamica Interna 24,89
06.18.00.35 ité y Tecnologia de Ct 52,76 52,76 1.897,60
06.18.00.75  Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial 301,49 301,49 2.636,34
06.18.05.70  Lenguajes y Sistemas Informaticos 154513 214,54 1.759,66 22.106,00
06.19.05.05 ierfa Ci afica, Geodesia y F ( 301,49 1.360,16 1.661,65 14.202,39
06.20.05.35  Ingenieria Eléctrica 648,20 648,20 8.394,59
06.21.02.95  Explotacion de Minas 969,82
06.21.05.15  Ingenieria de los Procesos de Fabricacion

06.21.05.45  Ingenieria Mecanica 107,03 107,03 4.976,99
06.21.05.90  Magquinas y Motores Térmicos 520,07 520,07 3.060,29
06.21.06.00 Mecénica de Fluidos 411,53 411,53 2.221,09
06.21.06.05 Mecénica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras 363,29 363,29 3.330,10
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera 426,48
06.22.00.65  Ciencia de Materiales e Ingenieria Metaltirgica 753,72 753,72 3.798,96
06.22.05.55  Ingenieria Quimica 904,46 858,15 176261 5.583,26
06.22.07.90  Técnologia del Medio Ambiente 966,35
06.23.02.85  Estudios Arabes e Islamicos 225,04 225,04 335,33
06.23.03.35  Filologfa Francesa 361,25 361,25 2.809,82
06.23.03.40  Filologia Griega 98,31 98,31 274,36
06.23.03.55  Filologfa Latina 246,36 246,36 442,40
06.23.07.96 Teoria de la Literatura y Literatura Comparada 497,46 497,46 1.078,59
06.24.00.05 Algebra 10,34 10,34 975,26
06.24.00.15  Andlisis Matematico 125,42
06.24.04.40 Geometria y Topologia 300,07
06.24.05.95 Matemética Aplicada 10,34 356,13 366,47 10.493,03
06.25.02.15  Didéctica y Organizacién Escolar 2.936,93 128722 4.224,15 10.354,74
06.25.06.25 Métodos de igacion y Diagndstico en i0 1.796,01 858,15 2.654,16 3.846,57
06.25.08.05 Teoria e Historia de la Educacién 2.319,59

YY

€
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CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL
CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

-Eneuros -

11.2.1. DOCENCIA 1I.2.2. RESULTADOS
G9 G10

DESCRIPCION

06.26.06.20 Metodologia de las Ciencias y del Comportamiento 103,37 103,37 3.858,93
06.26.06.80 P i iony T i i i 962,61 429,07 1.391,68 7.153,93
06.26.07.25  Psicobiologia 111,98 111,98 5.878,32
06.26.07.30  Psicologia Bésica 232,58 232,58 6.211,22
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion 219,66 219,66 9.001,92
06.26.07.40  Psicologia Social 497,46 497,46 6.649,73
06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 83,99 83,99 7.060,25
2 Qumeafeaymmlica seo lw2 a%s 8w
06.27.07.50 ~ Quimica Analitica 646,05 1.072,68 171873 4.531,80
06.27.07.55 Quimica Fisica 323,02 214,54 537,56 4.194,07
%2 Qumcavogancayogiea oW @80T 1460 sanM
06.28.07.60 Quimica Inorgénica 718,73 718,73 2.802,03
06.28.07.65 Quimica Organica 298,80 429,07 721,87 2.999,10
6% CencmsdelSdd  omees es07  ossn 28R®
06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 516,84 516,84 6.592,57
06.30.00.90 Cirugia 148411
06.30.04.10  Fisiologia 2.761,57
06.30.04.13  Fisioterapia 11.427,65
06.30.05.66  Inmunologia 286,25
06.30.06.15 Medicina Preventiva y Salud Pdblica 452,23 452,23 3.142,51
06.30.06.30  Microbiologia 1.130,58 429,07 1.559,65 4.139,32
3L pammenoWsoico  2ee®m  lomes aTsOL 7308
06.31.00.33  Arqueologia 290,72 290,72 575,70
06.31.04.65 Historia del Arte 910,93 910,93 3.658,76
06.31.04.85 Historia Medieval 497,46 497,46 792,07
06.31.06.95  Prehistoria 943,23 1.072,68 2.01591 234411
%2 Awopoga Geografachsora SRS ee07 101 s
06.32.00.10  Andlisis Geogréfico Regional 219,66 21454 434,19 2.561,74
06.32.00.30  Antropologia Social 71,07 71,07 1.401,97
06.32.04.30  Geografia Fisica 113,50
06.32.04.35 Geografia Humana 127,02
06.32.04.45 Historia Antigua 189,51 189,51 367,77
06.32.04.50 Historia Contemporanea 118,44 118,44 830,33
06.32.04.90 Historia Moderna 214,54 214,54 394,39
03 hgeniraEectonicayAwomdica S aee07 466 610
06.33.05.20  Ingenierfa en Sistemas y Automatica 211,04 211,04 1.223,85
06.33.07.85  Tecnologia Electronica 776,33 429,07 120541 4.970,85
063 IngenieradeTeecomucacones e 1w 30
06.34.05.60  Ingenieria Telematica 125,12 125,12 1.334,25
06.34.08.00 Teorfa de la Sefial y Comunicacién 1,00 1.799,86
3 Ememera _ S o o moe
06.35.02.55  Enfermeria 429,07 429,07 36.101,31

!

€
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COoD.

06.01

06.01.00.95
06.01.02.30
06.01.06.50
06.01.07.75
06.02

06.02.00.63
06.02.02.20
06.02.04.12
06.02.08.19
06.03

06.03.00.50
06.03.00.60
06.03.04.20
06.04

06.04.00.70
06.04.01.25
06.04.01.35
06.04.01.40
06.04.01.55
06.04.01.65
06.04.04.70
06.05

06.05.01.30
06.05.01.50
06.06

06.06.01.45
06.06.01.60
06.06.01.75
06.06.01.80
06.07

06.07.01.70
06.07.03.75
06.07.03.81
06.07.03.83
06.08

06.08.02.00
06.08.02.05
06.08.02.10
06.09

06.09.01.85
06.09.01.87
06.09.01.89
06.09.01.93
06.09.02.45
06.09.06.35
06.10

06.10.02.25
06.10.04.15
06.10.04.80
06.12

06.12.02.65

214

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Admén. de Emp Ci ilidad y
C jalizacion e

Economia Financiera y Contabilidad
Organizacion de Empresas

Sociologfa

Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia
Boténica

Ecologia

Fisiologia Vegetal

Zoologia

Biologia Experimental

Biologia Celular

Bioquimica y Biologia Molecular

Genética

Derecho Publico y Derecho Privado Especial
Ciencias Politica y de la Administracion
Derecho Administrativo

Derecho Constitucional

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Internacional Privado

Derecho Mercantil

Historia del Derecho y de las Instituciones
Derecho Civil, D. Financiero y Tributario
Derecho Civil

Derecho Financiero y Tributario

Derecho Eclesiastico, Internacional Pub., Procesal y Romano
Derecho Eclesiéstico del Estado

Derecho Internacional Piblico y Relaciones Internacionales
Derecho Procesal

Derecho Romano

Derecho Penal, Filosoffa del Derecho, Moral y P. y Filosofia
Derecho Penal

Filosofia

Filosofia del Derecho

Filosoffa Moral

Didactica de las Ciencias

Didéctica de la Matematica

Didactica de las Ciencias Experimentales
Didéctica de las Ciencias Sociales

Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal
Dibujo

Didactica Expresion Corporal

Didéctica Expresion Musical

Didactica Expresion Plastica

Educacion Fisica y Deportiva

Misica

Economia

Economia Aplicada

Fundamentos del Analisis Econémico

Historia e Instituciones Economicas
Estadistica e Investigacion Operativa

Estadistica e Invetigacion Operativa

CUADRO 8.6. ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

Financiacién Genérica

A. Gestion A. Docencia A. Investigacion

@
8.083,02
920,73
174299
2.210,18
845,98
6.158,19
892,70
1.229,08
649,76
1.023,51
5.573,84
1.169,90
1.057,77
1.020,40
7.873,86
659,10
958,10
920,73
1.070,23
509,60
845,98
546,97
4.279,35
1.070,23
883,35
4.607,11
472,22
640,41
621,73
546,97
4.850,05
920,73
546,97
584,35
472,22
4.508,64
733,85
715,16
733,85
6.205,62
397,47
995,48
920,73
696,48
472,22
397,47
5.125,33
1.780,36
546,97
472,22
4.517,26
2.191,49

@

36.783,75
3.446,58
13.890,30
14.403,99
5.042,89
12.397,39
2.848,50
5.000,80
1.162,62
3.385,47
12.185,72
3213,32
3.941,10
5.001,30
16.435,58
1.369,15
3.271,00
2.942,32
3.833,40
828,15
3.208,26
983,29
9.021,34
5.536,71
3.484,63
5.627,21
676,45
1.962,33
1.968,79
1.019,64
5.206,82
2.614,61
693,28
1.289,53
609,40
13.069,45
3.186,95
5.360,17
4.522,34
23.301,61
655,99
9.301,44
6.124,67
4.776,15
2.179,19
264,18
14.042,67
11.128,11
2.008,60
905,95
9.535,51
9.535,51

@)

571158
471,86
1.822,99
2.245,52
117121
5.651,74
1.546,03
2.149,52
204,29
1.751,91
5.776,64
1.266,44
1212,80
3.297,39
4.091,34
333,03
410,16
937,84
125475
608,52
393,83
153,21
760,80
434,74
326,06
625,94
102,14
204,29
166,30
153,21
791,20
376,09
153,21
159,76
102,14
741,17
261,90
255,36
22391
901,75
118,78
383,67
142,67
141,40
64,16
51,07
2.546,40
2.367,01
7124
102,14
3.184,75
3.184,75

Subtotal
(@)=@1+2+3)
50.578,34
4.839,17
17.456,27
18.859,69
7.060,07
24.207,32
5.287,22
8.379,39
2.016,67
6.160,89
23.506,20
5.649,66
6.211,67
9.319,09
28.400,78
2.361,28
4.639,27
4.800,89
6.158,38
1.946,27
4.448,07
1.683,48
14.061,49
7.041,68
4.694,04
10.860,26
1.250,82
2.807,03
2.756,81
1.719,83
10.848,07
391142
139347
2.033,64
1.183,77
18.319,26
4.182,70
6.330,69
5.480,10
30.408,98
1172,24
10.680,59
7.188,07
5.614,02
2.715,57
712,73
21.714,40
15.275,49
2.632,82
1.480,32
17.237,52
1491175

Financiacién Condicionada

\% %
C. Biblioteca C. Ofimética

(©) (6)
12.390,00 10.325,00
1.680,00 1.400,00
3.990,00 3.325,00
5.250,00 4.375,00
1.470,00 1.225,00
6.300,00 5.250,00
1.470,00 1.225,00
2.100,00 1.750,00
840,00 700,00
1.890,00 1.575,00
5.460,00 4.550,00
1.890,00 1.575,00
1.890,00 1.575,00
1.680,00 1.400,00
9.135,00 7.612,50
945,00 787,50
1.785,00 1.487,50
1.680,00 1.400,00
2.100,00 1.750,00
525,00 437,50
1.470,00 1.225,00
630,00 525,00
3.675,00 3.062,50
2.100,00 1.750,00
1.575,00 1.312,50
2.730,00 2.275,00
420,00 350,00
840,00 700,00
840,00 700,00
630,00 525,00
3.465,00 2.887,50
1.680,00 1.400,00
630,00 525,00
735,00 612,50
420,00 350,00
3.360,00 2.800,00
1.155,00 962,50
1.050,00 875,00
1.155,00 962,50
5.460,00 4.550,00
210,00 175,00
1.890,00 1.575,00
1.680,00 1.400,00
1.050,00 875,00
420,00 350,00
210,00 175,00
5.145,00 4.287,50
4.095,00 3.412,50
630,00 525,00
420,00 350,00
5.250,00 4.375,00
5.250,00 4.375,00

- Eneuros -
Vi
Contratos Subtotal
Programas

U] @)=(6+6+7)
752811 30.243,11
3.080,00
7.315,00
9.625,00
2.695,00
15.153,03
2.695,00
3.850,00
1.540,00
3.465,00
13.508,68
3.465,00
3.465,00
3.080,00
20.974,69
1.732,50
3.272,50
3.080,00
3.850,00
962,50
2.695,00
1.155,00
8.830,42
3.850,00
2.887,50
6.621,45
770,00
1.540,00
1.540,00
1.155,00
7.967,13
3.080,00
1.155,00
1.347,50
770,00
8.886,65
2.117,50
1.925,00
2.117,50
14.536,09
385,00
3.465,00
3.080,00
1.925,00
770,00
385,00
12.664,49
7.507,50
1.155,00
770,00
12.190,64
9.625,00

3.603,03

3.498,68

4.227,19

2.092,92

1.616,45

1614,63

2.726,65

4.526,09

3.231,99

2.565,64



COoD.

06.13

06.13.03.05
06.13.07.20
06.14

06.14.01.95
06.14.05.67
06.14.05.75
06.14.05.83
06.15

06.15.03.45
06.16

06.16.00.38
06.16.03.85
06.16.03.98
06.17

06.17.01.20
06.17.02.40
06.17.02.80
06.17.04.27
06.17.04.28
06.18

06.18.00.35
06.18.00.75
06.18.05.70
06.19

06.19.05.05
06.20

06.20.05.35
06.21

06.21.02.95
06.21.05.15
06.21.05.45
06.21.05.90
06.21.06.00
06.21.06.05
06.21.07.10
06.22

06.22.00.65
06.22.05.55
06.22.07.90
06.23

06.23.02.85
06.23.03.35
06.23.03.40
06.23.03.55
06.23.07.96
06.24

06.24.00.05
06.24.00.15
06.24.04.40
06.24.05.95
06.25

06.25.02.15
06.25.06.25
06.25.08.05

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Ingenieria Gréafica, Disefio y Proyectos
Expresion Gréfica en la Ingenierfa
Proyectos de Ingenieria

Filologia Espafiola

Didactica de la Lengua y la Literatura
Lengua Espafiola

Lingiiistica General

Literatura Espafiola

Filologia Inglesa

Filologfa Inglesa

Fisica

Astronomia y Astroffsica

Fisica Aplicada

Fisica de la Tierra

Geologia

Cristalograffa y Mineralogia

Edafologia y Quimica Agricola

Estratigrafia

Geodinamica Externa

Geodinmica Interna

Informatica

Arquitéctura y Tecnologia de Computadores
Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
Lenguajes y Sistemas Informaticos
Ingenieria Cartografica, Geodesia y Fotogrametria
Ingenierfa Cartografica, Geodesia y Fotogrametria
Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Mecanica y Minera

Explotacién de Minas

Ingenieria de los Procesos de Fabricacion
Ingenieria Mecénica

Maquinas y Motores Térmicos

Mecénica de Fluidos

Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras

Prospeccion e Investigacion Minera

Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales
Ciencia de Materiales e Ingenieria Metaldrgica
Ingenieria Quimica

Técnologia del Medio Ambiente

Lenguas y Culturas Mediterraneas

Estudios Arabes e Islémicos

Filologia Francesa

Filologfa Griega

Filologia Latina

Teorfa de la Literatura y Literatura Comparada
Mateméticas

Algebra

Andlisis Matemético

Geometria y Topologia

Matematica Aplicada

Pedagogia

Didactica y Organizacion Escolar

Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion

Teorfa e Historia de la Educacion

PRESUPUESTO DEL ANO 2009

CUADRO 8.6. ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

Financiacién Genérica

A. Gestion A. Docencia A. Investigacion

@
4.877,36
1.705,61

845,98
5.335,93

509,60

995,48

640,41

864,67
5.264,77
2.939,00
5.125,33

590,58
1.786,59

422,39
5.696,02

730,11

561,92
1.029,12

636,68

412,42
7.050,16

646,64

777,46
3.300,30
5.040,52
271475
4.293,01
1.967,24
7.518,79

632,40

408,15
1.080,91

968,78

837,97

781,91

482,90
5.443,02

908,27
171184

497,14
5.359,65

546,97
1.032,85

397,47

509,60

546,97
6.046,06

546,97

397,47

472,22
2.303,62
4.938,45
1.406,61

621,73

584,35

@
22.195,13
12.156,24
10.038,90

6.730,09
1.249,80
295338
873,24
165368
11.998,38
11.998,38
10.498,57
723,15
9.221,32
554,10
6.250,12
134154
121511
2.104,74
1.563,84
24,89
26.639,94
1.897,60
2.636,34
22.106,00
14.202,39
14.202,39
8.394,59
8.394,59
14.984,78
969,82

4.976,99
3.060,29
2.221,09
3.330,10
426,48
10.348,57
3.798,96
5.583,26
966,35
4.940,51
335,33
2.809,82
274,36
442,40
1.078,59
11.893,79
975,26
125,42
300,07
10.493,03
16.520,90
10.354,74
3.846,57
2.319,59

@)

1.482,12
118352
298,59
282372
108,69
459,64
1.908,15
347,24
2.317,10
2.317,10
4.067,11
1.052,39
2.963,64
51,07
2.641,38
1.176,04
153,21
883,52
204,29
224,31
7.274,86
204,29
444,36
6.626,21
3.149,96
3.149,96
1.825,07
1.825,07
3.070,25
189,22
51,07
292,95
396,51
1.892,34
184,01
64,16
2.801,00
749,45
1.949,40
102,14
742,44
153,21
276,26
51,07
108,69
153,21
1.392,40
11523
51,07
102,14
1.123,95
1.322,08
794,63
329,68
197,74

Subtotal
@)=(1+2+3)
28.554,61
15.045,38
11.183,46
14.889,74
1.868,08
4.408,50
3.421,80
2.865,58
19.580,24
17.254,47
19.691,01
2.366,12
13.971,56
1.027,56
14.587,52
3.247,69
1.930,25
4.017,38
2.404,80
661,63
40.964,96
2.748,53
3.858,15
32.032,51
22.392,87
20.067,10
14512,67
12.186,90
25.573,83
1.791,44
459,22
6.350,85
4.425,59
4.951,39
4.296,02
973,54
18.592,59
5.456,68
9.244,51
1.565,63
11.042,60
1.035,52
4.118,93
722,91
1.060,69
1.778,78
19.332,24
1.637,47
573,96
874,44
13.920,61
22.781,41
12.555,99
4.797,97
3.101,68

\%

v

C. Biblioteca C. Ofimética

(©)
5.355,00
3.885,00
1.470,00
4.620,00

525,00
1.890,00
735,00
1.470,00
7.245,00
7.245,00
4.620,00
630,00
3.780,00
210,00
4.620,00
1.050,00
630,00
1.890,00
840,00
210,00
10.185,00
840,00
1.155,00
8.190,00
6.405,00
6.405,00
4.515,00
4.515,00
7.980,00
840,00
210,00
2.100,00
1.785,00
1.365,00
1.260,00
420,00
5.775,00
1.575,00
3.780,00
420,00
3.990,00
630,00
1.995,00
210,00
525,00
630,00
6.825,00
630,00
210,00
420,00
5.565,00
4.620,00
3.045,00
840,00
735,00

(6)
4.462,50
3.237,50
1.225,00
3.850,00

437,50
1.575,00
612,50
1.225,00
6.037,50
6.037,50
3.850,00
525,00
3.150,00
175,00
3.850,00
875,00
525,00
1.575,00
700,00
175,00
8.487,50
700,00
962,50
6.825,00
5.337,50
5.337,50
3.762,50
3.762,50
6.650,00
700,00
175,00
1.750,00
1.487,50
1.137,50
1.050,00
350,00
4.812,50
1.312,50
3.150,00
350,00
3.325,00
525,00
1.662,50
175,00
437,50
525,00
5.687,50
525,00
175,00
350,00
4.637,50
3.850,00
2.537,50
700,00
612,50

Financiacién Condicionada

Vi
Contratos
Programas

U]

4.250,09

2216,20

2914,34

2.930,82

217,22

6.097,25

3.332,97

2.160,08

3.806,43

2.767,33

1.643,59

2.877,42

3.390,80

- En euros -

Subtotal
@)=(6+6+7)

14.067,59
7.122,50
2.695,00
10.686,20
962,50
3.465,00
1.347,50
2.695,00
16.196,84
13.282,50
11.400,82
1.155,00
6.930,00
385,00
10.641,22
1.925,00
1.155,00
3.465,00
1.540,00
385,00
24.769,75
1.540,00
2.117,50
15.015,00
15.075,47
11.742,50
10.437,58
8.277,50
18.436,43
1.540,00
385,00
3.850,00
3.272,50
2.502,50
2.310,00
770,00
13.354,83
2.887,50
6.930,00
770,00
8.958,59
1.155,00
3.657,50
385,00
962,50
1.155,00
15.389,92
1.155,00
385,00
770,00
10.202,50
11.860,80
5.582,50
1.540,00
1.347,50
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- Eneuros -

ESTRUCTURA ORGANICA Financiacién Genérica Financiacién Condicionada

I Il 1] \% % Vi
COD. DESCRIPCION A. Gestion A. Docencia A. Investigacion S C. Biblioteca C. Ofimatica F(’:r 221:;0; ST
@ @ @) (@)=@1+2+3) (©) (6) U] @)=(6+6+7)

06.26 Psicologia 9.910,82 45.814,30 4.210,22 59.935,33 14.385,00 11.987,50 8.920,81 35.293,31
06.26.06.20 Metodologia de las Ciencias y del Comportamiento 789,91 3.858,93 268,44 4.917,28 1.260,00 1.050,00 2.310,00
06.26.06.80  Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico 1.201,04 7.153,93 823,53 9.178,51 2.310,00 1.925,00 4.235,00
06.26.07.25  Psicobiologfa 789,91 5.878,32 22391 6.892,14 1.155,00 962,50 2.117,50
06.26.07.30  Psicologia Basica 1.014,17 6.211,22 878,98 8.104,37 1.890,00 1.575,00 3.465,00
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion 1.556,11 9.001,92 1.139,38 11.697,42 3.465,00 2.887,50 6.352,50
06.26.07.40  Psicologia Social 1.126,29 6.649,73 403,30 8.179,33 2.205,00 1.837,50 4.042,50
06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 1.070,23 7.060,25 472,67 8.603,15 2.100,00 1.750,00 3.850,00
06.27 Quimica Fisica y Analitica 4.839,98 8.725,88 4.687,80 18.253,66 4.725,00 3.937,50 2.716,89 11.379,39
06.27.07.50 Quimica Analitica 1.163,67 4.531,80 2.992,75 8.688,22 1.995,00 1.662,50 3.657,50
06.27.07.55 Quimica Fisica 1.350,55 4.194,07 1.695,05 7.239,67 2.730,00 2.275,00 5.005,00
06.28 Quimica Inorgénica y Organica 4.877,36 5.801,14 3.752,24 14.430,74 4.830,00 4.025,00 2.147,88 11.002,88
06.28.07.60  Quimica Inorganica 1.275,79 2.802,03 251927 6.597,10 2.310,00 1.925,00 4.235,00
06.28.07.65 Quimica Organica 1.275,79 2.999,10 123297 5.507,87 2.520,00 2.100,00 4.620,00
06.30 Ciencias de la Salud 7.967,30 29.833,98 3.955,27 41.756,54 8.925,00 7.437,50 6.215,07 22.577,57
06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 781,91 6.592,57 306,43 7.680,90 1.260,00 1.050,00 2.310,00
06.30.00.90 Cirugia 482,90 148411 178,11 214513 420,00 350,00 770,00
06.30.04.10  Fisiologfa 819,28 2.761,57 780,97 4.361,82 1.260,00 1.050,00 2.310,00
06.30.04.13  Fisioterapia 152941 11.427,65 281,60 13.238,66 3.360,00 2.800,00 6.160,00
06.30.05.66  Inmunologfa 501,59 286,25 732,16 1.520,00 420,00 350,00 770,00
06.30.06.15 Medicina Preventiva y Salud Publica 595,03 3.142,51 359,07 4.,096,62 735,00 612,50 1.347,50
06.30.06.30 ~ Microbiologfa 931,41 4.139,32 1.316,92 6.387,65 1.470,00 1.225,00 2.695,00
06.31 Patrimonio Histérico 5.205,11 7.370,64 2.166,33 14.742,09 4.305,00 3.587,50 2.194,22 10.086,72
06.31.00.33  Arqueologia 509,60 575,70 146,67 1.231,98 525,00 437,50 962,50
06.31.04.65 Historia del Arte 1.107,61 3.658,76 695,91 5.462,28 2.205,00 1.837,50 4.042,50
06.31.04.85 Historia Medieval 603,04 792,07 430,91 1.826,02 735,00 612,50 1.347,50
06.31.06.95 Prehistoria 659,10 234411 892,84 3.896,05 840,00 700,00 1.540,00
06.32 Antropologia, Geograffa e Historia 6.490,97 5.796,72 2.075,56 14.363,25 5.250,00 4.375,00 2.137,84 11.762,84
06.32.00.10  Analisis Geografico Regional 7,23 2.561,74 462,39 3.795,36 1.260,00 1.050,00 2.310,00
06.32.00.30  Antropologia Social 509,60 1.401,97 175,04 2.086,60 525,00 437,50 962,50
06.32.04.30  Geografia Fisica 509,60 113,50 251,06 874,15 525,00 437,50 962,50
06.32.04.35 Geograffa Humana 472,22 127,02 129,67 728,91 420,00 350,00 770,00
06.32.04.45 Historia Antigua 621,73 367,77 270,62 1.260,11 840,00 700,00 1.540,00
06.32.04.50 Historia Contemporanea 733,85 830,33 596,87 2.161,06 1.050,00 875,00 1.925,00
06.32.04.90 Historia Modermna 546,97 394,39 189,91 113128 630,00 525,00 1.155,00
06.33 Ingenierfa Electrénica y Automéatica 5.344,55 6.194,70 4.364,75 15.903,99 6.510,00 5.425,00 2.367,16 14.302,16
06.33.05.20 ierfa en Sistemas y A 4 883,35 122385 1517,82 3.625,02 1.470,00 1.225,00 2.695,00
06.33.07.85 Tecnologia Electronica 213543 4.970,85 2.846,93 9.953,21 5.040,00 4.200,00 9.240,00
06.34 Ingenieria de Telecomunicaciones 4.821,30 3.167,78 257356 10.562,64 5.040,00 4.200,00 1572,15 10.812,15
06.34.05.60 Ingenierfa Telematica 1.294,48 1.334,25 926,05 3.554,79 2.625,00 2.187,50 4.812,50
06.34.08.00 Teoria de la Sefial y Comunicacion 1.238,42 1.799,86 1.647,51 4.685,78 2.415,00 2.012,50 4.427,50
06.35 Enfermeria 5.563,77 36.101,31 917,78 42.582,86 8.085,00 6.737,50 6.338,06 21.160,56
06.35.02.55 Enfermeria 3.238,00 36.101,31 917,78 40.257,09 8.085,00 6.737,50 14.822,50

TOTAL DEPARTAMENTOS 188.792,50  471.981,25 94.396,25 755.170,00 201.180,00  167.650,00  281.000,00 649.830,00
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COoD.

06.01

06.01.00.95
06.01.02.30
06.01.06.50
06.01.07.75
06.02

06.02.00.63
06.02.02.20
06.02.04.12
06.02.08.19
06.03

06.03.00.50
06.03.00.60
06.03.04.20
06.04

06.04.00.70
06.04.01.25
06.04.01.35
06.04.01.40
06.04.01.55
06.04.01.65
06.04.04.70
06.05

06.05.01.30
06.05.01.50
06.06

06.06.01.45
06.06.01.60
06.06.01.75
06.06.01.80
06.07

06.07.01.70
06.07.03.75
06.07.03.81
06.07.03.83
06.08

06.08.02.00
06.08.02.05
06.08.02.10
06.09

06.09.01.85
06.09.01.87
06.09.01.89
06.09.01.93
06.09.02.45
06.09.06.35
06.10

06.10.02.25
06.10.04.15
06.10.04.80
06.12

06.12.02.65

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Admén. de Emp Ci ilidad y
C jalizacion e

Economia Financiera y Contabilidad
Organizacion de Empresas

Sociologfa

Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia
Boténica

Ecologia

Fisiologia Vegetal

Zoologia

Biologia Experimental

Biologia Celular

Bioquimica y Biologia Molecular

Genética

Derecho Publico y Derecho Privado Especial
Ciencias Politica y de la Administracion
Derecho Administrativo

Derecho Constitucional

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Internacional Privado

Derecho Mercantil

Historia del Derecho y de las Instituciones
Derecho Civil, D. Financiero y Tributario
Derecho Civil

Derecho Financiero y Tributario

Derecho Eclesiastico, Internacional Pub., Procesal y Romano

Derecho Eclesiéstico del Estado

Derecho Internacional Ptiblico y Relaciones Internacionales

Derecho Procesal

Derecho Romano

Derecho Penal, Filosoffa del Derecho, Moral y P. y Filosofia

Derecho Penal

Filosofia

Filosofia del Derecho

Filosoffa Moral

Didactica de las Ciencias

Didéctica de la Matematica

Didactica de las Ciencias Experimentales

Didéctica de las Ciencias Sociales

Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal

Dibujo

Didactica Expresion Corporal
Didéctica Expresion Musical
Didactica Expresion Plastica
Educacion Fisica y Deportiva

Misica

Economia

Economia Aplicada

Fundamentos del Andlisis Econémico
Historia e Instituciones Economicas
Estadistica e Investigacion Operativa

Estadistica e Invetigacion Operativa

PRESUPUESTO DEL ANO 2009

CUADRO 8.6. (Continuacién) ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL
DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

_Eneuros -
N ol
Capitulo Capitulo
2 & Financiacion
(9)=(4+5+7) (10)= (6) (11)=(9+10)
70.496,46 10.325,00 80.821,46
6.519,17 1.400,00 7.919,17
21.446,27 3.325,00 2477121
24.109,69 4.375,00 28.484,69
8.530,07 1.225,00 9.755,07
34.110,35 5.250,00 39.360,35
6.757,22 1.225,00 7.982,22
10.479,39 1.750,00 12.229,39
2.856,67 700,00 3.556,67
8.050,89 1.575,00 9.625,89
32.464,87 4.550,00 37.014,87
7.539,66 1.575,00 9.114,66
8.101,67 1.575,00 9.676,67
10.999,09 1.400,00 12.399,09
41.762,97 7.612,50 49.375,47
3.306,28 787,50 4.093,78
6.424,27 1.487,50 7.911,77
6.480,89 1.400,00 7.880,89
8.258,38 1.750,00 10.008,38
247127 437,50 2.908,77
5.918,07 1.225,00 7.143,07
231348 525,00 2.838,48
19.829,42 3.062,50 22.891,92
9.141,68 1.750,00 10.891,68
6.269,04 1.312,50 7.581,54
15.206,70 2.275,00 17.481,70
1.670,82 350,00 2.020,82
3.647,03 700,00 4.347,03
3.596,81 700,00 4.296,81
2.349,83 525,00 2.874,83
15.927,70 2.887,50 18.815,20
5.591,42 1.400,00 6.991,42
2.02347 525,00 2.548,47
2.768,64 612,50 338114
1.603,77 350,00 1.953,77
24.405,91 2.800,00 27.205,91
5.337,70 962,50 6.300,20
7.380,69 875,00 8.255,69
6.635,10 962,50 7.597,60
40.395,07 4.550,00 44.945,07
1.382,24 175,00 1557,24
12.570,59 1.575,00 14.14559
8.868,07 1.400,00 10.268,07
6.664,02 875,00 7.539,02
3.135,57 350,00 3.485,57
922,73 175,00 1.097,73
30.091,38 4.287,50 34.378,88
19.370,49 3.412,50 22.782,99
3.262,82 525,00 3.787,82
1.900,32 350,00 2.250,32
25.053,16 4.375,00 29.428,16
20.161,75 4.375,00 24.536,75
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COoD.

06.13

06.13.03.05
06.13.07.20
06.14

06.14.01.95
06.14.05.67
06.14.05.75
06.14.05.83
06.15

06.15.03.45
06.16

06.16.00.38
06.16.03.85
06.16.03.98
06.17

06.17.01.20
06.17.02.40
06.17.02.80
06.17.04.27
06.17.04.28
06.18

06.18.00.35
06.18.00.75
06.18.05.70
06.19

06.19.05.05
06.20

06.20.05.35
06.21

06.21.02.95
06.21.05.15
06.21.05.45
06.21.05.90
06.21.06.00
06.21.06.05
06.21.07.10
06.22

06.22.00.65
06.22.05.55
06.22.07.90
06.23

06.23.02.85
06.23.03.35
06.23.03.40
06.23.03.55
06.23.07.96
06.24

06.24.00.05
06.24.00.15
06.24.04.40
06.24.05.95
06.25

06.25.02.15
06.25.06.25
06.25.08.05

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos
Expresion Gréfica en la Ingenierfa
Proyectos de Ingenieria

Filologia Espafiola

Didactica de la Lengua y la Literatura
Lengua Espafiola

Lingiiistica General

Literatura Espafiola

Filologia Inglesa

Filologfa Inglesa

Fisica

Astronomia y Astroffsica

Fisica Aplicada

Fisica de la Tierra

Geologia

Cristalograffa y Mineralogia

Edafologia y Quimica Agricola

Estratigrafia

Geodinamica Externa

Geodinmica Interna

Informatica

Arquitéctura y Tecnologia de Computadores
Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
Lenguajes y Sistemas Informaticos
Ingenieria Cartografica, Geodesia y Fotogrametria
Ingenierfa Cartografica, Geodesia y Fotogrametria
Ingenieria Eléctrica

Ingenierfa Eléctrica

Ingenieria Mecanica y Minera

Explotacién de Minas

Ingenieria de los Procesos de Fabricacion
Ingenieria Mecénica

Maquinas y Motores Térmicos

Mecénica de Fluidos

Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras

Prospeccion e Investigacion Minera

Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales
Ciencia de Materiales e Ingenieria Metaldrgica
Ingenieria Quimica

Técnologia del Medio Ambiente

Lenguas y Culturas Mediterraneas

Estudios Arabes e Islémicos

Filologia Francesa

Filologfa Griega

Filologia Latina

Teorfa de la Literatura y Literatura Comparada
Mateméticas

Algebra

Andlisis Matemético

Geometria y Topologia

Matematica Aplicada

Pedagogia

Didactica y Organizacion Escolar

Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion

Teorfa e Historia de la Educacion

CUADRO 8.6. (Continuacién) ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL

DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

_Eneuros -
o St rou
Capitulo Capitulo
® Financiacién
(9)=(4+5+7) (10)= (6) (11)=(9+10)
38.159,70 4.462,50 42.622,20
18.930,38 3.237,50 22.167,88
12.653,46 1.225,00 13.878,46
21.725,94 3.850,00 25.575,94
2.393,08 437,50 2.830,58
6.298,50 1.575,00 7.873,50
4.156,80 612,50 4.769,30
4.335,58 1.225,00 5.560,58
29.739,58 6.037,50 35.777,08
24.499,47 6.037,50 30.536,97
27.241,83 3.850,00 31.091,83
2.996,12 525,00 3.521,12
17.751,56 3.150,00 20.901,56
1.237,56 175,00 1.412,56
21.378,74 3.850,00 25.228,74
4.297,69 875,00 5.172,69
2.560,25 525,00 3.085,25
5.907,38 1.575,00 7.482,38
3.244,80 700,00 3.944,80
871,63 175,00 1.046,63
57.247,21 8.487,50 65.734,71
3.588,53 700,00 4.288,53
5.013,15 962,50 5.975,65
40.222,51 6.825,00 47.047,51
32.130,84 5.337,50 37.468,34
26.472,10 5.337,50 31.809,60
21.187,75 3.762,50 24.950,25
16.701,90 3.762,50 20.464,40
37.360,25 6.650,00 44.010,25
2.631,44 700,00 3.331,44
669,22 175,00 844,22
8.450,85 1.750,00 10.200,85
6.210,59 1.487,50 7.698,09
6.316,39 1.137,50 7.453,89
5.556,02 1.050,00 6.606,02
1.393,54 350,00 1.743,54
27.134,92 4.812,50 31.947,42
7.031,68 1.312,50 8.344,18
13.024,51 3.150,00 16.174,51
1.985,63 350,00 2.335,63
16.676,18 3.325,00 20.001,18
1.665,52 525,00 2.190,52
6.113,93 1.662,50 7.776,43
932,91 175,00 1.107,91
1.585,69 437,50 202319
2.408,78 525,00 2.933,78
29.034,67 5.687,50 34.722,17
2.267,47 525,00 2.792,47
783,96 175,00 958,96
1.294,44 350,00 1.644,44
19.485,61 4.637,50 2412311
30.792,21 3.850,00 34.642,21
15.600,99 2537,50 18.138,49
5.637,97 700,00 6.337,97
3.836,68 612,50 4.449,18
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CUADRO 8.6. (Continuacién) ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL
DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

- En euros -

e . . .

06.26.06.20 Metodologfa de las Ciencias y del Comportamiento 6.177,28 1.050,00 7.221,28
06.26.06.80 P ony Ti iento Psicologi 11.488,51 1.925,00 1341351
06.26.07.25  Psicobiologia 8.047,14 962,50 9.009,64
06.26.07.30  Psicologia Basica 9.994,37 1.575,00 11.569,37
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacién 15.162,42 2.887,50 18.049,92
06.26.07.40  Psicologia Social 10.384,33 1.837,50 12.221,83
06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 10.703,15 1.750,00 12.453,15
o2 Qumcafseaymwlica  mewst  ses  memor
06.27.07.50  Quimica Analitica 10.683,22 1.662,50 12.345,72
06.27.07.55  Quimica Fisica 9.969,67 2.275,00 12.244,67
28 Qumcabogmcayomiea  ame A0S0 Be@e
06.28.07.60  Quimica Inorgénica 8.907,10 1.925,00 10.832,10
06.28.07.65 Quimica Orgénica 8.027,87 2.100,00 10.127,87
6 CecasdelSdd  mEee 4TS e
06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 8.940,90 1.050,00 9.990,90
06.30.00.90  Cirugia 2.565,13 350,00 291513
06.30.04.10  Fisiologia 5.621,82 1.050,00 6.671,82
06.30.04.13  Fisioterapia 16.598,66 2.800,00 19.398,66
06.30.05.66  Inmunologia 1.940,00 350,00 2.290,00
06.30.06.15 Medicina Preventiva y Salud Piblica 4.831,62 612,50 5.444,12
06.30.06.30  Microbiologia 7.857,65 1.225,00 9.082,65
W3 PammonoWsico  mamd SIS Ems
06.31.00.33  Arqueologia 1.756,98 437,50 2.194,48
06.31.04.65 Historia del Arte 7.667,28 1.837,50 9.504,78
06.31.04.85 Historia Medieval 2.561,02 612,50 3.173,52
06.31.06.95  Prehistoria 4.736,05 700,00 5.436,05
6% Aopoga Geogafacksora AT A0 %1%
06.32.00.10  Andlisis Geografico Regional 5.055,36 1.050,00 6.105,36
06.32.00.30  Antropologia Social 261160 437,50 3.049,10
06.32.04.30  Geografia Fisica 1.399,15 437,50 1.836,65
06.32.04.35 Geografia Humana 114891 350,00 149891
06.32.04.45 Historia Antigua 2.100,11 700,00 2.800,11
06.32.04.50 Historia Contemporanea 3.211,06 875,00 4.086,06
06.32.04.90  Historia Moderna 1.761,28 525,00 2.286,28
0633 hgenieraSlectonicayAvomdtc TS ses0 @2
06.33.05.20  Ingenieria en Sistemas y Automatica 5.095,02 1.225,00 6.320,02
06.33.07.85 Tecnologia Electrénica 14.993.21 4.200,00 19.193,21
003 ngeniradeTekcomunicacores ;4w 4w00 24T
06.34.05.60  Ingenieria Telematica 6.179,79 2.187,50 8.367,29
06.34.08.00 Teorfa de la Sefial y Comunicacion 7.100,78 2.012,50 9.113.28
3 Eemeia  semw WS @me
06.35.02.55  Enfermeria 48.342,09 6.737,50 55.079,59

3
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8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segiin
Unidades Orgdnicas y Aplicaciones Econdmicas

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

Aplicacion i
Descripcion
Presupuestaria
120 Retribuciones Basicas: P.D.I. Funcionario

120.00 Personal Docente e Investigador:Sueldos
12005 Trienios Personal
120.00 Personal Docente e Investigador: Actualizacion Retributiva

121 Ce PD..

121.00 Complemento de destino P.D.l
12102 Complemento Especifico P.D.I. : Especifico General
121.02 Complemento Especifico P.D.1.: Cargo Académico
121.02 Complemento Especifico P.D. .: Meritos Docentes
121.04 Otros Complementos del P.D. |.: C.E. Componente Periddico
Art. 12 Funcionario: P.D.I.
150.00 Productividad por méritos investigadores
150.01 Complementos Autondmicos Art. 66 LOU
Art. 15 Incentivos al Rendimiento: P.D.I. Funcionario
160.00 Seguridad Social P.D.I. Funcionario
Art. 16 Gastos Seguridad Social P.D.I. Funcionario

Total costes P.D.I. Funcionario

130 Retribuciones Bésicas Personal laboral Fijo
130.00 Retribuciones Bésicas P.D..: Sueldos

130.00 Retribuciones Bésicas P.D.1.: Actualizacion Retributiva

131 Otras Renumeraciones Personal Laboral fijo
131.00 Otras Retribuciones P.D.I: Destino/Complemento Singular Categoria
131.00 Otras i P.D.I: Especifico General/Ct Doctorado

131.00 Otras Retribuciones P.D.I: Cargo Académico
131.00 Otras Retribuciones: Complementos Autonomicos
131.01 Otras Retribuciones: Antigiiedad
134 Laboral Eventual
134,00 Retribuciones Basicas P.D.l.: Sueldos
134.00 Retribuciones Bésicas P.D.1.: Actualizacion Retributiva
134.01 Otras Retribuciones P.D.I: Complemento Singular Categoria
134.01 Otras Retribuciones P.D.I: Complemento Doctorado
134.01 Otras Retribuciones P.D.I: Cargo Académico
134.01 Otras Retribuciones P.|

Antigiiedad
134,01 Otras Retribuciones P.D.I.: Complemento Personal Absorbible
134.01 Otras Retribuciones: Complementos Autonomicos
Art. 13 Laborales: P.D.I.
160.00 Seguridad Social P.D.I. Laboral
Art. 16 Gastos Seguridad Social P.D.I. Laboral
Total Costes P.D.I. Laboral

144 Retribuciones Ayudantes de Universidad.LRU
145 Retribuciones de Asociados.LRU
148 Retribuciones de Asociados de Ciencias de la Salud. LRU
147 Retribuciones de Profesores Visitantes
Art. 14 Otro personal
160.00 Seguridad Social P.D.I. Administrativo
Art. 16 Gastos Seguridad Social P.D.I. Administrativo
Total Costes Otro Personal

Cap. | TOTAL COSTES PDI

220

CUADRO 8.7. DETALLE GENERAL Y EVOLUCION DE LOS COSTES DE PERSONAL DOCENTE E

ANO 2008

Euros

12.433596,37
8.790.636,77
2.065.263,30
1.577.696,30

11.559.438,82
5.280.404,05
3.072.026,66

697.920,52
2.404.687,00
104.400,59
23.993.035,19
752.121,00
2.224.268,90
2.976.389,90

27.493.785,01

3.197.259,55
2.839.791,63
269.541,87
3.029.498,95
1617.251,25
760.108,90
64,006,22
238.240,30
32118237
3.362.615,01
1.704.166,63
156.698,23
940.189,41
420.230,53
11,677,98
49.798,21

25.180,47
9.701.093,68
3.165.791,03
3.165.791,03

12.866.884,71

64187797
51.885,24
41,848,05

735.611,26

229.256,35

229.256,35

964.867,61

41.325.537,33

2088
14,76
347
2,65
1941
8,87
516
117
404
0,18
4029
1,26
374
5,00

537
477
045
5,09
2,72
128
011
0,40
054
5,65
2,86
0,26
158
071
0,02
0,08

0,04
1629
532
532
2161

1,08
0,09
0,07
124
038
0,38
162

69,40

(200812009)

Plantilla
Inicial (1) Euros

13.132.893,80
8.894.613,45
2.270.785,38
1.967.494,97
12.007.503,73
5.369.677,59
3.180.879,67
756.056,73
2593.784,16
107.105,58
25.140.397,53
831.483,18
2.947.627,86
3.779.111,04

28.919.508,57

3.589.110,29
3.061.134,63
527.975,66
3.909.363,25
2979.779,41
84.564,21
10351037
381.483,36
360.025,90
3.557.040,88
1.653.482,63
258.250,72
151387380
27.297,15
8.33336
36.875,27
39,849,46
19.078,49
11.055.514,42
3.476.563,63
3.476.563,63
14.532.078,05

590.998,19
49.142,62

640.140,81
206.616,76
206.616,76
846.757,57

44.298.344,19

INVESTIGADOR Y DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

ANIO 2009
Modificaciones Incorporaciones Total (4) =
Plantilla (2) Euros (3) Euros (1+2+3) Euros

13.132.893,80
8.894.613,45
2.270.785,38
1.967.494,97
12.007.503,73
5.369.677,59
3.180.879,67
756.056,73
2.593.784,16
107.105,58
25,140.397,53
831.483,18
2.947.627,86
3.779.111,04

560.653,60 29.480.162,17

3.589.110,29
3.061.134,63
527.975,66
3.909.363,25
2979.779,41
84.564,21
10351037
381.483,36
360.025,90
3.557.040,88
1.653.482,63
258.250,72
1513.873,80
27.297,15
833336
36.875,27
39,849,46
19.078,49
11.055.514,42
3.476.563,63
3.476.563,63
498.564,69 295.011,00 15.325.653,74

590.998,19
49.142,62

640.140,81
206.616,76
206.616,76
846.757,57

498.564,69 855.664,60 45.652.573,48

20,34
13,78
352
3,05
18,60
8,32
493
117
4,02
017
38,94
129
457
585

45,66

556
474
082
6,05
461
013
016
059
056
551
256
040
234
004
001
0,06
0,06
003
1712
538
538
273

0,92
0,08

0,99
032
032
131

70,70

-Eneuros -
A%

2008/2009

5,62
118
9,95
2471
388
1,69
354
833
7,86
2,59
478
10,55
32,52
26,97

1226
719
95,88
20,04
8425
(8887)
61,72
60,13
1209
578
3.0)
6481
61,02
(93,50
(28,64)
(25.95)

(2423)
13,9
982
9,82
1911

(7.93)
(529
(100,00)
(12.98)
(9.88)
(989)
(12,24)
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ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

Aplicacion )
) Descripcion
Presupuestaria
110 Retribuciones basicas y otras renumeraciones

110.00 Retribuciones Basicas
110.01 Retribuciones Complementarias
Art. 11 Personal Eventual
160.00 Gastos Seguridad Social P.A.S. Funcionario Eventual
Art. 16 Gastos Seguridad Social P.A.S. Funcionario Eventual
120 Retribuciones Basicas : P.A.S .Funcionario
120.01 Personal de Administracion y Servicios: Sueldos

120.05 Trienios personal:

120.01 Personal de Administracion y Servicios: Actualizacion Retributiva

121 ibuci C ias: P.A.S. Fu
121.01 Complemeto de destino P.A.S.
121.06.01 Complementos personales y transitorios: DE1/DE2
121.03 Complemeto especifico P.A.S.
121.05.00 Retribuciones cargo Gerente
Art. 12 Retribuciones P.A.S. Funcionario
150.03 Productividad del P.A.S. ( Homologacion)
150.03 Productividad del P.A.S. (C.P.M.C.S.)
Art. 15 ibuci por ividad P.A.S. Fi
160.00 Seguridad Social P.A.S. Funcionario

Art. 16 Gastos Seguridad Social P.A.S. Funcionario

Total Costes P.A.S. Funcionario

130 Retribuciones Bésicas Personal Laboral Fijo
130.01 Retribuciones Bésicas P.A.S.: Salario
131 Otras Renumeraciones Personal Laboral Fijo
131.01. Otras Retribuciones PAS:Categoria
131.01. Otras Retribuciones PAS: Antigiiedad
131.01 Otras Retribuciones PAS: Vestuario
131,01 Otras Retribuciones PAS: Complemento Direccién
131.01 Otras Retribuciones PAS: Complemento Personal
131,01 Otras Retribuciones PAS: Homologacion
131.01 Otras Retribuciones PAS: C.P.M.C.S.
Art. 13 Laborales: P.ASS.
160.00 Seguridad Social P.A.S. Laboral
Art. 16 Gastos Seguridad Social P.A.S. Laboral
Total Costes P.A.S. Laboral

Cap. | TOTAL COSTES P.AS.

AAJUSTES (PENDIENTE DISTRIBUCION)

TOTAL COSTES DE PERSONAL UJA (Cap. 1)

Nota: Las cantidades entre paréntesis tienen valor negativo.

CUADRO 8.7. DETALLE GENERAL Y EVOLUCION DE LOS COSTES DE PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR Y DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

ANO 2008

Euros

153.933,96
66.929,19
87.004,77

153.933,97
38.791,36
38.791,36

3.803.698,60
2.936.260,20

370.493,87

496.944,53

3.717.902,29
1.587.788,07
39.082,58
2.091.031,64
86.699,33
7.608.300,22

248.186,26

423.878,34

672.064,60
2.143.354,50
2.143.354,50

10.841.454,83

3.039.793,76
3.039.793,76
1.946.990,09
1.102.930,65
269.630,40
68.801,71

50.288,23
170.193,00
285.146,10

4.986.783,85
1.595.347,08
1,595.347,08
6.692.302,20

17.533.757,03

690.705,64

59.550.000,00

0,26
011
0,15
026
0,07
0,07
6,39
493
0,62
083
6,24
2,67
0,07
351

12,78
042

113
3,60
3,60
1821

510
5,10
327
185
045
012

0,08
029

837

2,68

2,68

1124

29,44

116

100,00

(200812009)

Plantilla
Inicial (1) Euros

163.885,53
69.217,40

94.668,12
163.885,53
45.645,75
45,645,75
4.120.505,83
3.063.532,08
417.905,39
639.068,36
3.969.687,25
1.652.072,34
41.632,00
2182.337,81
93.645,10
8.090.193,08
260.467,12
459.936,04
720.403,16
2.222.564,08
2.222.564,08
11.242,691,60

3.168.082,09
3.168.082,09
2.097.884,02
1.157.925,85
327.226,86
72.044,91
11.788,10
48.547,23
17211384
308.237,23
5.265.966,11
1.648.247,39
1,648.247,39
6.914.213,50

18.156.905,10

62.455.249,29

Modificaciones
Plantilla (2) Euros

345.302,00

205.575,00

550.877,00

1.049.441,60

PRESUPUESTO DEL ANO 2009

-Eneuros -

ANO 2009
Incorporaciones Total (4) = % A%
(3) Euros (1+243) Euros 2008/2009
16388553 025 6,46
69.217,40 011 342
94.668,12 015 8,81
163.885,53 0,25 6,46
45.645,75 0,07 17,67
45,645,75 0,07 17,67
4.120.505,83 6,38 8,33
3.063.532,08 474 433
417.905,39 0,65 12,80
639.068,36 0,99 28,60
3.876.042,15 6,00 4,25
1.652.072,34 256 4,05
41.632,00 0,06 6,52
2182.337,81 338 437
93.645,10 015 8,01
8.090.193,08 1253 6,33
260.467,12 040 4,95
459.936,04 0,71 8,51
720.403,16 112 719
2.222.564,08 344 370
2.222.564,08 344 370
12499342 11.712.987,02 1814 8,04
3.168.082,09 491 422
3.168.082,09 491 422
2.097.884,02 325 775
1157.925,85 179 4,99
327.226,86 0,51 21,36
7204491 011 471
11.788,10 0,02
48.547,23 0,08 (3,46)
17211384 027 113
308.237,23 048 8,10
5.265.966,11 816 5,60
1648.247,39 255 332
1,648.247,39 255 332
84.651,00 7.204.439,50 11,16 7,65
209.644,42 18.917.426,52 29,30 789
(100,00)
1.065.309,02 64.570.000,00 100,00 843

Nota: Las diferencias que se observan en las cantidades reflejadas en esta tabla y en Ias tablas de detalle por Departamentos universitarios con relacion a las que se recogen enla tabla 8.7. de costes generales de personal, son debidas a que en la tabla general se adelanta una
actualizacion previsible de los complementos por trenios, méritos docentes y méfitos de investigacion que no se registran en el detalle partcularizado de cada unidad departamental, quedenado definido su céiculo en el Protocolo de cuantifcacion de los costes de personal de la

UJA. Afio 2009
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COD.

©® N o g w N e

1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
2
2
2
2
25
2
27
28
29
30
31
32
3
34
35
36

CATEGORIA PROFESIONAL

DENOMINACION

Catedratico Universidad
Catedratico Universidad (T.P.)
Titular Universidad

Titular Universidad (T.P.)
Catedratico Escuela Universitaria
Titular Escuela Universitaria
Titular Escuela Universitaria (T.P.)
Profesor C.S.EE.MM.
Profesor C.S.EE.MM.
Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado Salud
Profesor Colaborador
Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Sustituto Interino
Profesor Sustituto Interino
Profesor Sustituto Interino
Profesor Sustituto Interino
Profesor Sustituto Interino
Profesor Sustituto Interino
Profesor Asociado Salud
Ayudante

Profesor Ayudante Doctor

Profesor Contratado Doctor

TOTAL PROFESORADO

Referencia

A0500

A0504

A0505
A0506

PBACH
CBACH
ASO
ASO
ASO
ASO
ASO
ASO
ASO
ASO
ASO
ASOS
PCO
ASOL
ASOL
ASOL
ASOL
143
143
143
143
143
143
ASOSL
AY
PAD
PCD

NUMERO
Dedicacion  EFECTIVOS Euros
Co8 56 1.506.062,70
P06 1 11.131,83
Co8 305 7.020.801,90
P06 1 8.784,16
Co8 30 768.116,18
C12 154 3.573.066,71
P06 2 24.947,14
C08 1 27.414,07
Co8 1 24.251,85
T1  Co8 2 22.786,31
T2 C08 6 85.327,61
T3  Co08 6 89.403,65
Tl P06 1 5.121,83
T2 P03 2 6.403,56
T2 P04 1 4.268,46
T2 P05 4 21.340,93
T2 P06 17 108.837,63
T3 P06 8 20.155,24
P03 13 49.142,62
C08 101 1.823.149,51
P03 9 18.936,15
P04 21 59.784,16
P05 1 38.529,08
P06 55 233.714,82
P02 2 3.014,30
P03 8 6.273,55
P04 8 22.306,01
P05 4 13.940,63
P06 8 33.457,80
C08 8 90.427,16
P03 26 98.285,24
A08 46 579.209,06
Co8 43 753.691,92
C08 103 2.099.318,10
1.054 19.251.401,89

CUADRO 8.9. ESTRUCTURA Y VALORACION ECONOMICA DE LA PLANTILLA DEL
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (01-01-2009)

Nota: Las diferencias que se observan en las cantidades reflejadas en esta tabla y en las tablas de
detalle por Departamentos universitarios con relacion a las que se recogen en la tabla 8.7 de costes
generales de personal, son debidas a que en la tabla general se adelanta una actualizacién
previsible de los complementos por méritos docentes y méritos de invesitgacion que no se registran

en el detalle

de cada unidad

RETRIBUC. BASICAS (1)

%

7,82
0,06
36,47
0,05
3,99
18,56
0,13
0,14
0,13
0,12
0,44
0,46
0,03
0,03
0,02
0,11
057
0,10
0,26
9,47
0,10
0,31
0,20
121
0,02
0,03
0,12
0,07
0,17
0,47
051
3,01
391
10,90

100,00

PRESUPUESTO DEL ANO 2009

- Eneuros -

RETRIB. COMPLEMENT. (2)

Euros

2.433.760,15
10.085,39
8.327.441,71
6.835,31
898.636,77
3.128.154,95
10.697,03
22.369,60
22.087,36
12.228,25
53.094,41
77.550,66
2.344,33
2.930,99
1.953,63
9.769,48
49.820,59
14.480,90

1.587.398,95
16.455,79
56.425,94
33.263,11
214.811,26
252462
5.254,26
18.682,16
11.675,98
28.022,75
75.737,20

503.230,38
636.656,03
1.904.702,94

20.179.082,86

quedando definido su calculo en el

Protocolo de cuantificacion de los costes de personal de la UJA. Afio 2009

%

12,06
0,05
4,27
0,03
445
15,50
0,05
0,11
011
0,06
026
038
0,01
0,01
0,01
0,05
025
0,07

787
0,08
0,28
0,16
1,06
0,01
0,03
0,09
0,06
0,14
0,38

2,49
3,16

944

100,00
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8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segiin
Unidades Orgdnicas y Aplicaciones Econdmicas

CUADRO 8.9. (Continuacién) ESTRUCTURA Y VALORACION ECONOMICA DE LA PLANTILLA DEL
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (01-01-2009)

-Eneuros -

CATEGORIA PROFESIONAL TOTAL RETRIBUC. (3)=(1+2) S. SOCIAL (4) TOTAL GASTOS P.D.I. (5)=(3+4)
COD.  DENOMINACION Referencia  Dedicacion Euros % Euros % Euros %
1 Catedratico Universidad A0500 C08 3.939.822,85 9,99 3.939.822,85 9,14
2 Catedratico Universidad (T.P.) P06 21.217,22 0,05 21.217,22 0,05
3 Titular Universidad A0504 C08 15.348.243,61 38,92 15.348.24361 35,62
5] Titular Universidad (T.P.) P06 15.619,46 0,04 15.619,46 0,04
6 Catedratico Escuela Universitaria A0505 C08 1.666.752,95 4,23 1.666.752,95 3,87
7 Titular Escuela Universitaria A0506 C12 6.701.221,66 17,00 6.701.221,66 15,55
8 Titular Escuela Universitaria (T.P.) P06 35.644,17 0,09 35.644,17 0,08
10 Profesor C.S.EE.MM. PBACH C08 49.783,67 0,13 49.78367 0,12
1 Profesor C.S.EE.MM. CBACH co8 46.339,21 0,12 46.33921 011
12 Profesor Asociado ASO T1  Co8 35.014,56 0,09 11.274,69 031 4628925 011
13 Profesor Asociado ASO T2 C08 138.422,02 0,35 44571,89 1,22 18299391 0,42
14 Profesor Asociado ASO T3  C08 166.954,31 0,42 53.759,29 147 220.71360 051
15 Profesor Asociado ASO T1 P06 7.466,16 0,02 2.404,10 0,07 9.870,26 0,02
16 Profesor Asociado ASO T2 P03 9.334,55 0,02 3.005,73 0,08 1234028 0,03
17 Profesor Asociado ASO T2 P04 6.222,08 0,02 2.003,51 0,05 8.22559 0,02
18 Profesor Asociado ASO T2 P05 31.110,41 0,08 10.017,55 0,27 4112796 010
19 Profesor Asociado ASO T2 P06 158.658,23 0,40 51.087,95 1,40 209.746,17 0,49
20 Profesor Asociado ASO T3 P06 34.636,14 0,09 11.152,84 0,30 4578898 0,11
21 Profesor Asociado Salud ASOS P03 49.142,62 0,12 16.315,35 0,45 65.457,97 0,15
22 Profesor Colaborador PCO Co8 3.410.548,46 8,65 1.057.270,02 28,91 446781848 10,37
23 Profesor Asociado ASOL P03 35.391,95 0,09 11.750,13 0,32 4714207 011
24 Profesor Asociado ASOL PO4 116.210,11 0,29 38.581,75 1,05 15479186 0,36
25 Profesor Asociado ASOL P05 71.792,19 0,18 23.835,01 0,65 95.627,19 0,22
26 Profesor Asociado ASOL P06 448.526,08 1,14 148.910,66 4,07 597.436,74 1,39
27 Profesor Sustituto Interino 143 P02 5.538,93 0,01 1.838,92 0,05 737785 0,02
28 Profesor Sustituto Interino 143 P03 11.527,82 0,03 3.827,23 0,10 15.355,05 0,04
29 Profesor Sustituto Interino 143 P04 40.988,17 0,10 13.608,07 0,37 54.596,24 0,13
30 Profesor Sustituto Interino 143 P05 25.616,61 0,06 8.504,71 0,23 34.121,32 0,08
31 Profesor Sustituto Interino 143 P06 61.480,54 0,16 20.411,54 0,56 81.892,08 0,19
32 Profesor Sustituto Interino 143 Co08 166.164,36 0,42 53.504,93 1,46 219.669,29 051
33 Profesor Asociado Salud ASOSL P03 98.285,24 0,25 32.630,70 0,89 13091594 0,30
34 Ayudante AY A8 1.082.439,44 2,75 348.545,50 9,53 143098494 332
35 Profesor Ayudante Doctor PAD Co08 1.390.347,95 3,53 447.274,97 12,23 1.837.622,92 4,26
36 Profesor Contratado Doctor PCD Co08 4.004.021,04 10,15 1.241.246,52 3394 5.245.267,56 12,17

TOTAL PROFESORADO 39.430.484,76 100,00 3.657.333,56 100,00 43.087.818,32 100,00

Nota: Las diferencias que se observan en las cantidades reflejadas en esta tabla y en las tablas de detalle por
Departamentos universitarios con relacion a las que se recogen en la tabla 8.7 de costes generales de
personal, son debidas a que en la tabla general se adelanta una actualizacion previsible de los complementos
por méritos docentes y méritos de invesitgacion que no se registran en el detalle particularizado de cada
unidad departamental, quedando definido su célculo en el Protocolo de cuantificacion de los costes de
personal de la UJA. Afio 2009

224



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

onqeBou Jojen uauan sisaluated aaua SapEpILR) SET 2

9] JenUE Ugroelien ap se]]
YLG06E0TT T4 F0l] VG069V Td o]
v JEUOSIEd G0 TTd [Bioang OpEIEGY Td jel0iang,
[ feuosiad 040 Tq'd| z [BUGSIAg 010 1T d]
fEioge] opEEiio) T
GUiiau ojeuoaN T d| Ouliai 0o TG d
EEveEEoET e i OlEi0UNS Td d| 6765 E0ET 8507 [24 OURI0INS 1T d| 1
@500 Sooag ETECE]
(6002/21/T€) YaVAVE908d VTTIINYTd V130 VN 1ON¥1S3 (6002770/70) WIDINI VTTLNY1d V130 VENLONYLSI
[5z8678sT EER [8T8YY6 [9608T 22T [vS5eros [90%8TTS6T [ZsT6969 [6658672T [9TT8L96L [ 69 [ | | I 09 | TE10L |
T0'd SOQVAVEO08A S31S00 VI0L(0+8+v)=
[ I [ ] [ [ I [ [ I [ [ [ ] ] [ I [ 309 ] ]
L [ | | [ [ [ [ [ [ [ [ | | | [ [ [ | ]
SINOIOVHOIOONI (D]
[ [ I [ I I [ I [ [ [ I I [ [ ] I [ 309 ] E |
[ [ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVOIHIGON (8]
656807TEL 6OGEV'SLS | IV YBE/S9T SL606EINT 681666°692 25Z86785T STLOE, STRIYG. 9608T 22T 755298 S0GITS6T 12516969 66986 72T 9TTBLI6L 69 i) 09
£68 & B
vSovTeT lor'sToT ¢ T 90d o 08V, SiL
958900 o | z 90d T 08V SIL
|r0889°9 T d 08V i
ISZETT SIZvive SLBLT 8870ELT TT608T T 800 |13AINg 1 054 SiL
90186 ¥ 62269 TT698T 1 RN 00d SiL
) ) ) 7 ) 1 800 |T3AINT T add Sii
88T 19089609 187060 €020 VEOEVET 16608 |rr8TrZE z 803 Z Y050V SiL
[sriiEgen I EIZAN [ 1 6/%6GL°15T 1250 05808 887067 658856 906697 1§58V 19 6695'5H. [iise5eEe [0€ VT N N
V9T 88060070/ T T 0d
V281197616 T 20d
5’808 1 €0d 2y T
€ 90d T
_ Y66YES'BLEY B € S0d TL
TS or 679561 2081 880ELT T 80V 1
67930°¢ ZLYTEE B9V 62269 T 80V
958rTE €6T6v6'899, 62269 T %V
95912 z 800 |T3AIN z 09
1007002 [Trziovet 9I8IE 8T69 v 800 |T3AINT 059
ST988 S 62186 85696°L viSzz s [e€z09°s € 800 |T3AINT] € 059
S0GELT T 90d L 059
SS60v Y, 3 67 2877 TE920 09T, Ze85z ot cZeELE T 45 059
6986286 18100 lsL'si65e TETe e 206z 07, [TZ85T0L 5686791 9 800 9 059
0T8T SESZT l626EeS g€ 76 VT [sz'sorzT €6109°G T 803 T 059
10765768 PEIIR] 12430 E7STST 28%2'89 EL0EE YT V878268 TZ08TTIZ T9EGHGS 4 114 N
. [15'9e2 0T ) 599807 . 1 90d i >4
82759°5T €182y Ly SIBITE 85081 @IvgSt TT698T T 800 |T3AINg 1 052
o 5vEE Q09T 1 800 |T3AINT >4
6TVE T %04 AN [
|PLEEE ES: 886 3 T ZIT TTE iy f4%) [] (4
9070079 64096 €61 €1Ti90¢, 89098°52 [rizizsy 6687621 v 803 2 33
6208V T, 9z0v6 79 EVSTST TS0T8 BEV6E VT, S19912T 62 1 803 T 067
S TGV e 0 o 3 .
T 805 &7 §
T 90d i) 05 5
T S0d L 05V §
Z 0d L 05V §
TrogsEe z 0V v §
096 go'sTe’y seeLeey [TeosT 8y, SE'VEETT 29'69LY i 62269 [c0'Lv9'sT TT698T T 800 T3AINT] 02d 6
€795 [froziaT [oTvi0TE 0v'908 LY 296901 200ES [iTstig |roE6aTT BTSTTE T 803 1 Y050V %6
[So'E86SS Jrovis e | 69°265€8 | E'6v6°L 57069 50760 Jeevee T |sr9orer SCTOEY T 802 T 0050V 6
J— 7 - 7 oS o [ abeo [ — 7 S oppns
o
[ ] oL swony [ I sonps wwoma | o sov0q 30 ey oweumeiag
ETEIER
wbojoio0s SU10T090
sesaidu3 ap UoiezIeBIo 05907090
PEpIIGEWIOD A BI2IaUELI] BIWOU0IT 08207090
SopEOR|N ap LOIOEBISANU 3 LOIDEZEIDIAWO) 5007090
160101905 A PepIIGeIU0) ‘Sesaidu3 ap UDIRASIUILDY 109
ToRENowaq P03

6002 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYH3d 30 S3LS0D SOT 3 3TIVL3A T6'8 0Ipend

225



N
S0
=
<
S =2
g 5
AN
GRS
S 3
SR
SN
ﬂ
IS
g5
S
=~ &
S
2D
XX
S5
%
e
Lo
S o
oS D

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1ua SapEpILR SET 2

9] JenUE Ugroeiien ap ese]]
TGLLETHST, 0000% 3 radmoy o [T 00007 [._T6L8sT 00001 3 T d o]
57072 128 334 i OPEIILOS TGd EIoidnS A4 [ eroveies 33 L [E00Si3d 010G d 101 1S
o [BU0SIad 010 TT'd | _ [BUOSI3d 010 10 d|
A 57072 L2 334 I {Bi0e OpEeilo) Tad| A [ erories 333 z f6i0Ge] OFETEAT0] TO'd
6.8, IVIETETET 1991 4 GiiGONI ‘T G'd E0IanS| i) [ iviseset 991 [74 iU G d FEGIANS
ol OliEuI3in g | d
BL8L VIEGSTET JEE) i7 Gilsiioouny .| { 6181 [T iviEsSiE 1951 4 OIS T d] 1
F) Sooag a1s0) sopag
T600ZIZT/TE) VANV 908d VTNV Td V130 VN LONYLSI (6002rT0rT0) V1
TC90vBL | €0B06T0S | 99%€95096 |  T6L/8evST | 0S6LeBL | erwwiOer | 85EeTe [ TEVTOSY [ CETEV BT [ ervssee | reuesest | STTHOEE [ 0778208 [ E8GOELLY [ 08 [ [ 6 | [ 209 | TE10L |
TUdSOQYAYE908d S3LS00 TYI0L(0+8+v)=
I I [ I [ [ [ I I [ [ [ [ [z ] 2 |
[ [ | [ | [ | [ [ [ [ [ [ [ [ 20tn |
SINOIOVHOIOONI (0]
i I i [ [ I [ [ I [ [ [ ] [ ] I [ @9 ] TEI0L ]
{ i i [ [ ; [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ | ]
SINOIOVOIHIGON (8]
05'6/28L 89€2TT. TEVIOSY. I 2€2ev'8eT 2LTSS €T LT 1ESE6T. 0118108 0¢ [ 209, [E10L
- L |ZE'9vEES 6. £101aNS
228y'61STT T 800 T add 618 2mn
6 SIS EE ] 803 S Y050V 618
8828 82298 0¢ [sTester € 800 € 0050V 618
TOGrTT ITLST L8761 [15'6rTaE ¥ o ‘
TZT0'9VTTIT T 800 1 avd ay
Ny L08vy6T ST € 800 [ Y050V a
7292587 8069991 1188282 1677589 |TE g8 07 8672891 0T o
i vzy 1 800 T avd 0z
9558V TE €29 T 80V AV 0z
[POLYTTS 82161 'E0T A A T 80 [T13AINg] 1 aod 0z
v8'686'95 205PT'98VET 29'69L 7 82028 Lo9reT T 800 T3AINT T aod 0ze.
€925 108 § 8169997 T8z 69786 TZ8sTOL SIEB0ET [ 803 9 Y050V 0z
86095 29€ 8521 PYOBEE LLGELE B |6¥67555 66/€7406. B 09667 ETT i N N
[0E790'6Y ) . ) ) vzt 60z 1 82 [T3AINT] 1 add 2]
82°981°38T EVSTST S09.€ZT SYO09ETT 89°098°5¢. S55vES [8vie8%9 [ 803 v €9
lowvier 0£'604 22T ss'€ere [T0TZ8T Jel’eis T lz'gsiee jos'ees s Jeogv et [ty zE z 800 4 €9
B il Ad ()
worssn ugpebisanl epueoog P05 s - sawe00q soa oty opeionoq Djeayois3 2 [suoBamo EInBuIS Dj0unsaa ) opiens
I TR oL swony [ T | sonwe wompea | odit om0 30 ousumrisg
ETEER
67802090
2702090
0220209
aEiog £9002090
®160j003 £ [e1aba ‘fewiuy eibojorg 209
TopenoTa P03

600 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSY3d 30 S31S0D SOT 3 3TIVL3A Z6'8 0Ipend

226



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

onqeBou Jojen uauan sisaluased a1ua SapEpILR SET 2

%) [Ene Uproetien ap ese]]
0000% % |l _d@dmoy o [T 00007, [ 9500BZEET. 00007, 3
2051 %69 L OpEIEiio; Tdd Eoiang) 5§74 [ 2692 L OPEEI0S I Td
o [BUOSI3d 010 Td'd | [BU0SI3d 010 TG d|
0L 269 A jEioqe] OpeRition Ta'd 0577 | 54 I jEioGe OpEIEaiog Tqd
6T'860010T 802 of S 03'SL 80EL 3
Sliaill el U T e I GBIl Ol U T
TBEG0T0T B 67 Gilbiiouny 1| (7] | eTER00T0 T B0EL 3 OIS T d] 1
E) Sooa3 as0) sopag
(6002/21/TE) VOV WY908d VTNV T V130 VEN LONHLS3 (600Z/T07T0) TVIDINI Y TTILNYId V130 VENLONYLST
6216201 | orwivIvw | 9e€lvesl 05008'LEET | 1070V’ 8L [_esTirsor | 6TS60€ | Ly6v88Y | 1255926 [_zromie | V19T SET | TELIGIVE | 12T6VTeL | 187085917 | 9% | 9% [ €09 | TE10L ]
T0'd SOQVAVEO08A S31S00 VIOL(0+8+v)=
[ [ I I I [ [ I [ [ [ I I [ I [ 809 ] [ |
{ { : [ [ : | [ | [ | [ [ [ [ [ [ |
SINOIOVHOIOONI (0]
] T : €09 TEIoL
SINOIOVOIHIGON (8]
0S00BLEET__ ] ___I0v0v8L ESTITA0T 6TS60E | IV GvEey 1059916 T WISTSET | TELSTE. [ fzevial [.....[80859%, % %2 £09
“““ I A §09TeTE FTOSESE . |ers001y 9/°8T1'86 02/095 02
““““““““““““ o ) ) o T 803 1 avd v,
(AR 80912 TE VTO9E'SE 67500 LY 0209502 L 800 I 3
ILI6VE T9TZ6 BYECTET AR [TS86LYE -
T 800 T 09
“““ 8ei6y'E0Tel [SLGITE 0% T 1 800 |T13AING 1 09
6v.2'106E2 29697 ) BTSTTE z I REN z 09
[2T9500E l626eES STIEv 0L s 800 [ 09
i T E8ZTILET [25062°9Z.
L'828 g TS612'2€00T | T 803 1 avd [
sz6e0T SEITLT [12€96°T8 938€9'9622T |GL'BLTE o . ) TTEoRT T 82 [T3AINT] 1 aod 05
Zazsne [evo6TE6 [s'ovs 262 20'8Er°Se, e 8051z TE vBvZ 0T 20762 0v 60T69'8T 9 800 9 Y050V 05
[ecvsrie lorsog 9z |veeer18 | | izt 8L'E9rs leevee vt lsisorzt [oeoez's Jig0z 9T T 800 T 0050V 05
B WIOINT VTN d ()
[r— B colguaIny o P 7 sweogs ot opeionoq Spolpedsa o | soBeo e 7 opiens
[ ORI oL saon [ | sows e som0q ETeTe) oy ouawmedsq
Soima 13- 13190 0Z0E090
Jenaajop eibojoig A eaunborg 0900€090
J2[np) elfojolg 05006090
Imuswaca Bibojoig £090
[CEEE o

600 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S3LS0D SOT 30 3TIVL3A €68 0Ipend

227



onicas

icaciones Econ

5 y Apli

8. Anexo Explicativo del Presupuesto de Gastos segin
rgdnica,

Uhnidades O

59 [ENUE UGTeIeA SpESE:

1]
0]

OpEiEno q'd [Eoidng|

jEUTsIad 010 TG d

Giiani oeUojaUnS TG d]

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1ua SapEPILR) SET 2

I 0EVY0996T,

| Va5 68

GPEIEAUGE [ d [P0

61013 010 ]

[EIOGET OpEEN0) Ta'd

99758291 V198995

[323 43 GlielopunS Tad| GEVS | 43 oIfEUG 15N |
Sooa3 @500 sopag
(6002/2T/T€) YQVWVHOO0Yd VTTILNY1d V130 VHNLONY1SI (6002/T0/T0) TVIDINI VITILNYId V130 V¥NLONYLST
ITTe89EcT | Tewp099%T | [ cocoses | [ 1665862 [ Y6666 [ veo6oes [  wvoeserr | TEL06ELS [ TrTv9ve [ 818869 [ [ e I I 709 | TeI0L ]
“T@'d SOOVWVHO0Hd S3LS00 V10L(0+8+V)=
I I I I I I I I I I I I [ ] EDy ]
[ [ [ [ [ [ [ [ | | [ [ [ | Y0in ]

SINOIOVHOIOONI (0]

[ I ] [ I [ [ I [ [ [ ] [ I [ w9 [ ]
L [ | | [ [ [ [ [ [ | | [ [ [ ]
S3NOIOVOISIGOW (8)
OV'STOT [ 16'698'6¢ [ _2re66566 SE 2101
[VY'98EE €LY 9T B Te101GnS
| ) 82 [T3AINT] 1 aod 013 win
6T 20voE'S T 800 1 Y050V )13 voIn
TOTET TLIErTE T 800 T 0050V o 01N
1§080E B ®oidng
) T 83 [T3AINg] T 094 9T win
820.87 1 82 |T3AINT] T aod 9T vIn
T 90d oL osv SoT TN
90'9rT Y. I 45 9050 ST o0In
SE VLT T 800 T 0050 59T YO0TN
T 90d T V050V St TN
18080 [VEOEVET z 800 [ Y050V 9T voin
[8060E. 2070ES 15119 i - EoIng
T S0d L 08V St v
B ) 0% T 1 800 |T3AINT, 09d Sst TN
1 L5080 20v0E'S K] BTSTTE 1 800 T Y050V SST voIn
081 V7985 EAGE B TE01ang
T 0d T vt 2]
| T 50d 08V ot voin
601LTZ SEo6TT T 507 v ot T
|6r8ec’es v9Z6TS L0Tv6 0y €E709°G € 800 |T3AING € 00d vl 010
T 90d 08V ovT voin
(K z §0d ZL o8V oVt YT
€v6r8Z T S0d [ osv oVt TN
veEgzE reig vOEESTT STVOE 1 802 1 050V ovT oI
- B ) v0E69TT 0oz T 1 800 i Y050V vt Y0
v OBEE SBETLS gEveE VT SI99LZT STETTE T 800 i 0050V [ 01N
1969601 |LETgEL 170175 LIS 65 GI0EL B @oidng
18'685" | 88061 T ivesT TTeo8T 1 805 |T3AINg T 094 SET win
3 B B [r0szz5s €E709°G € 800 |T3AINT € add SET
pT6eTTE viTo09 SOVTVE ISVt TS50z [T6i05E 99VIZTE € 800 € Y050V SET
8810 6 8EVEE VT S1991°2T 62186 T 803 T 0050 SET
1531061 G SrET 4 670081 i
I 805 T
) 9v'STT T 90d ZL 08V
186857 BB0ELT [TreoET T 800 |T3AING 1 00d
| v0EZ9 1 800 |T3AINT] T aod
| T 90d el osv
€988y LT ViTo09 10089°LT [é%ovs 8509892 SIEB0ET v 800 2 Y050V
T 90d T 0050V
969 VEUErET 2
v T 0d i [0}
6EvEREe SUBITE 637786°€ oro18%E [TreoET z 800 |T3AINT z aod [
8ET6T9T 627906 | ) vOE69TT €E709°G T 800 T 5050V [
STeELET [iTenie Jisere Ty 5T | ireig v0E6STT TTEeeT T 800 T Y050V oL
AVIOINI Y TTILNId ()
[— epueoog oy T - sawe00q soa oty opeionoq Dpeoypes3 D soBE0 ITBuIS ‘310 opiens
oususiduc T ——
[ ORI | oL [ wopeoea | odu Janog 31019 oy OuaweRds
EZEIER 3pK 03813 [op EUOSTH L0709
IR 03213 9707090
Openlg eUIDBUIA] 0Y9B1B] 5707090
Je1o0s pepunbs  ofeqel L [2p 0Uaaiaq 0107090
[eUOIaMISU0D) 0492180 SET09090
OAeISIUIDY 049a1a] 2107090
upIoRISILIWPY Bl 3D K BIWI0g BB 0L00%0'90
[e10ads3 0peALid 0498120 A 021|gNd 0U2R1R0 090
TopenmoTaa P03

600 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSH3d 30 S3LS0D SOT 3 3TIVL3A 768 0Ipend

228



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1 SapEpILR) SET 2

] %) [ne Uproetien ap ese]]
[00'00T 0152528 T d 0] T 0 6 Q4 o]
A 13 GpREAN0) TG d A0S, | I OpEIEIoS Tid Eioians
A [BUOSIad 000 T0'd | £51 [BUOSIad 010 TQ'd|
66°5E jBioge] opEieiliod Tqd| [ X fBioge opeilo) Tad
109 13 iGd nang 179 €975 0 GiieuoidUNS [ Gd AN
[ o Gujai QU0 Td d I . G QU0 T
17T {7 sia60s £9% [id OO Td d| i) [~ Ersige0s €525 3 OO T d| 1
[ 500 Soag 500 Sonpe
(6002/21/TE) VAV WY 908d VTNV T V130 VEN LONHLS3 (600Z/T07T0) TVIDINI Y TTILNYId V130 VENLONYLSI
690897 | 69TV6TRC |  6VOLOGES OUSerSe8 | voscevL | Ie90T9v | 85%EeTe [ TEGBYLT [ OT66287 [ sewerer S65eTLL [ L055T9% [ 0B'EBTYS [ 00'SZSVIL [ 6T [ || [ <09 | TeI0L ]
T0'd SOQVAVEO08A S31S00 VIOL(0+8+v)=
[ [ I I I [ I [ [ [ I I [ [ ] I [ %09 ] E |
[ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVHOIOONI (0]
[ [ I I I [ I [ [ [ I I [ [ ] I [ %9 ] E |
[ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVOIHIGON (8]
89E2LL 1 %z 33 T 509
7rEsavT OVIT Y B 9
l6v/0E2 8 cgere 1 800 | T3AINT 02d
|z TE0 0T | |- T 90d Josv.
X ST6Lr L 16VLL0E ovEsEd € a1 3
lorzery 20 0ES vEoer T f098EEe 62786 z 800 z Y050V
vzl 187207TT [sev6E VT SL'99L2T €T8658 T 800 T 0050V
ZEIBETYT 2996029, 1887220 85T T I80E0E S0E6Y 7 97 T61 2T 10696 9E T9E67 6ET. 906002, 13 il o
eeeee st 160 3 88062 T vyt sTZ6rT T 805 |T3AINg T 094 33
p80LL'L8ZTT SL'6LT [202y9'ST BTSTTE, T 800 T3AINT OET
[TTVEEsY 122 1L€5E SL'6LT | [ro'szzss 9T 280, € 800___[T3AINT] € 0L
YvBLBE POST | Er6r8T T S0d AN 06T
120158002 ) ) o 3 €261z ) T d [ 0ET
e L5080 X [5G0z [Tr6i0Ge T6vE0ET € 802 [ 0eT
| . Jeevee vt |99zt [se0ez's T 800 T 33
IO VTN d (V]
o
[ [ oL som [ [ | sowwen woeopea | odu Janog 31019 oy awsuEyedsg
OUEIAGU LK 0JaloUeuL] 038130 05705090
10 0Uga1aq 08705090
ouEINGU L A 0121913 0U3BIAQ INID 0UDRIR] 5090
e Eizs)

6002 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYd 30 S3LS0D SOT 3 3TIVL3A ‘68 0IpEnd

229



onqeBou Jojen uauay sisaluated a1ua SapEPILR SET 2

o) JenUE Ugroeiien ap se]]
0000 T Tad o] 00T T Tad 0
978 ] SEIEAGGY TCd 1e10nS) f42 ) OPEIEUGY TG d [EI0aNS
EVTT £ [Eliosiad 01 1 d| 15291 2 3 [El0Siad 00 TG d]
/9T 3 jEiogeT OpERiog Tad I7IIS T T 3 B2 OpEiion
V8T ] Giieucioiiny TG d jEIoIgng| 652606L 5 g g
ol OliE0dUN T d ) LRU0IUT 7T d
VBTL Vils g OlEI0UNS T d| 1 84760617 i ] TR ] 1
ETECE] ETECE]
(6002/21/T€) YaVAVE908d VTTIINYTd V130 VN 1ON¥1S3 (6002110770) V1
[6mwvs [ 6rveoz0e [ orewsor | 02226999 [ serorey Y859V’ [ [ Y9'LYY'8T [ €L11029 [ useozs FATTAT [ 689ET VST [ LEL6YOY SY'E9ETOT [ T [ [ 43 [ [ 909 [ [eI01 ]
“T0'd SOQYNYE908d S31S00 V0L (0 +8+V)=
[ I [ [ [ I [ [ I [ [ ] [ [ I [ %09 ] TEI0L ]
L [ | [ [ [ [ [ [ [ [ | | [ [ [ | ]
SINOIOVHOIOONI (0]
[ [ I I I [ I [ [ [ I [ [ ] [ [ %9 ] [ |
[ [ [ [ [ : | [ | [ | [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVOIHIGON (8]
61190202 0T'SPY SOV 07126999 I WWET [ Y9Iy 8T £L11079 22T 68'9ET ¥ST. v 2l 9079, E10L
GEL] %73 5S¢, 18 B 3 T@61ang
| 3 0207 19 9T T 803 i 081
N 63€79°8 8E ST Li'88rge, S5 z 803 [ 08T
EHET EVST5T 0207 [5T5E ST E5E g B
esoreT 6r'SovE 1 S04 2L T ST
) o [vi60LT T €0d 2y ST
TIS6CE ) €2926T i 1 803 oL SIT
TIEEE €020 Y z 803 Z SiT
8T §I60% v i
0Sz0'sT T T 800 1 avd 09T
S8Sz 2T, i 6975EG T 803 €L T 0SY 09T
i [70'8090% [v0E69TT i 1 803 i Y050V 091
9068562 ) i 7 LIV . [BEV6E VT SroarzT € 1 803 T 0050V 091
VT EV9TET faXzaRs3 [Fr38EE 1£66V 0T 67 008¢ GET6ETT OTSLTTE 2 3 Z
8988681 98Gzy'98TET |aL'6LTE |- - 820:87 s€'80v'8T €602 1 803 |T3AINT] T add ST
JorTsizE [rET8 vy 0 LE6v6'L [rr98eE L€ 661707 [ BE6E VT [si%rzt czsere Z€602 9T T 803 T 0050 SiT
1d(v)
3 worso 7 J— - oS [ —— [E—— abeo P oppns
Y [ ORIy 1 oL [ R [ [ | sonwem wopepa | odi Jopog ElE) ey owewrLedq
1 Soma U3 - OUBWOY 0499150 08709090
2 [e53301g 04013Q SUT09090
o Sa[eU0I9BLILY] SBUOIOE[BY K 02N [ELOIBUIEIL| 038130 09709080
=S S opeIs3 [ap 09ysesa|a3 042210 SY'109090
N OUBLIOY A [2S30014 ‘091]ANd [EUOIORUIAIU] ‘0INSEISAO3 04AI3A 9090
V) N TOPRUTIOAG i)
3
©
~N m
0
S 6002 0UY “4OQY9ILSIANI 3 3IN3O0A TYNOSH3d 30 S3LS00 SO 30 3TIVAIA '§'6'8 04pend
S o
N
S
X
g3
<
AR
A
&
S
S =
R
S
S
X
o
Ko
S
S8
8 IW
S
]
oS D

230



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

onqeBou Jojen uauan sisaluased a1ua SapEpILR) SET 2

] %) [Ene Uproetien ap ese]]
|6€0e5 008 00T i3 radeoyl o [ 007007 I 6€1025008 00T, i3 Tad el
Y0757 698 25 3 OpEIEiio d'd EI0ians| 1Ty | bozstese 2 6 OpERiu0S dd [E0iang
9 T 7 [euOsIad 040 TA'd| £28 T 4 [eu0siad 040 T 'd)|
197897 20 1 L fEioGeT OpERiio) Tad B3€ I Ty i {EI0G2T OpEEA0D T(d
VEB9E 6y Vi3 § Biikionuny q 3 68ES yi3 g Giieiioioung |
: GUai ORI 10 I a0 OO 10
VE'BIETEY 90Ly 8 OUBUOIUNS Ta'd| 68°€S | VEBIETEY 90Ly 8 OUBUOIUNS Ta'd| 1
3509 S0ARIB3 as0) SOMOR
(6002/2T/T€) YQVWVHOO0Yd VTTILNY1d V130 VHNLONY1SI (6002/T0/T0) TVIDINI VITILNYId V130 V¥NLONYLST
[eoTerTe | Grosg6Gc | To86TES | 6e0e5008 | voegres | igoiawy | [ S00SEYT [ 8565 [ sgemeor | 65679 [ Z5Tr00ee [ 6E9CT LY [ E07POESe i [ [ [ [ I 109 | TeI0L ]
T@'d SOQVAVH90Nd S3LS00 V10L(0+8+V)=
[ 109 TEI0L
SINOIOVHOHOONI (0]
[ I [ ] [ [ I [ [ I [ [ [ [ I [ I [ 09 ] 0L ]
L [ | | [ [ [ [ [ [ [ [ | | | [ [ [ | ]
SINOIOVOIHIGON (8]
““““ _IS9TSYY. __SOOSEWT. |.. . 8ES%61S [ICEEEA 6S9E6 VY 2572r0102T. g ST 2079,
““““ 29694 Y. E7'STST. TO'9ESE. LTSTL9 7
18'685T ] . | T 800 [13AINg| i
SL'6LTE EV'STS T TO'9ESE LTSTL9 I 800 T
YT6CTTT 0 02L0L LTSTLY €
SEBITS - I €0d
SLBLTE | [voszs T 800 T3AINT T
1026118 1SOVTpTIZT[I868ST T 800 T
[1z8i8v8 i 180E0E e T 800 T
VSTSLTST 05659 0v'9s 6121867 £
SL'6LTE 90'9PT Y TDvmmm L X I [4se] T SLE
SL'6LTE [VE0EV ET EL09¥ 2T VL'8TY'ZE [ 800 [ SLE
20%650TS 9785z e G086 162269702 SE6Z6EE Z0SHY T 81695TCT n
TS6122€00T SvBes YT T 83 1 avd ot
|v86.2'68veT SL'BLTE | ST zere 280291 T 800 [13AINg| T add ot
786.1°68v2T  [SIGITE STz €80T T 800 |TIAINT T aod o
1952v02'S706 18'685T jo68LT Y, vg 1962t T 800 €L T osy. oz
€2'926'T V219621 I 800 L osv 0T
I 2v Tr6 20T 25'65€°9 os'9rs Y. lor'2090T. l6c6ees [reoever |o9ge ez lor'esgg rL8Trze z 800 z 7050V ot
[es'ara e L6767 B89z 2L | LE'6Y6 L lsvises [rsveoor | leeveE VT |sfoarzr eg 2095 [Z8%0z°9T T 800 T 0050V ot ot
AVIOINIYITILNYTd (W)
o
[ | oL saon [ [ sonper wooeopea | odu Janog 31019 oy awsuEyeisg
TEIO eJ0SO] EGE02090
049a1aQ 3P BYOSOlLS 18804090
Byoso|ly SLE02090
[euad oyoaiaq 02702090
4050|134 A 2ON[0d A [BION ‘042BIAQ [3P BHOSO]I4 ‘[2UBd 0UDRIAT 109
[EEUNGIET Bils)

6002 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 3 3TIVL3A L6'8 0Ipend

231



es Econdmicas

nacton

5y Apli

rgdnica

8. Anexo Explicativo del Presupuesto de Gastos segin

Uhnidades O

onqeBou Jojen uauan sisaluased a1ua SapEpILR SET 2

%) [Ene Uproetien ap ese]]
‘j J00T T o]] —_0000T I8'SETTEL 00T 8T Tad o]
2875 99 T GpEIEiG) TG d [eiodng 825 09%97°988 99 43 GPEEACH G d [e10idng)
047 91 [BU0SI3d 040 T4 d L 7 B7E 95 91 [
21Sh 05 [Bioge Gpeiealio) Tad| TS ZISTVOEE 05 [
8T'LY. [Z2UYSHE 113 OueUORUNS TTd [B101GNS T LY LTTUYSVE. EE 9
OULI3U] OLIBUDIIUNS T O'd]
5TV [7EIvaE §EEE ] OliiopUNS Tqd| 1 1972 I 1ZeysE EEEE 9 OIELGIONS Ta'd] 1
E) Sooa3 as0) sopag
(6002/2T/T€) YQVWVHOO0Yd VTTILNY1d V130 VHNLONY1SI (6002/T0/T0) TVIDINI VITILNYId ¥130 V¥NLONYLST
[ E0OVEEY [ _eeS9z0tz | 19ve98Sy | 1BGET2EL | 9E9EB'Z6 | 6E90T 97 | 85ET T | 8BEVEL | 9660597 [ 50597z | 6860TEY | 15902 V0T | LT16607 | 0LV LT | 8T | | | 2 | T 809 T E10L ]
“T@'d SOQVWVHO0Hd S3LS00 V10L(0+8+V)=
[ [ [ I [ [ I [ [ [ I I [ [ I ] I [ 808 ] [ |
[ [ [ [ : | [ | [ | [ [ [ [ [ | [ [ |
SINOIOVHOIOONI (0]
[ I ] [ I [ [ I [ [ [ ] [ ] [ I [ 809 2 ]
L [ | [ : [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ [ ]
SINOIOVOIHIGON (8]
€ES0Z0Te | T9veo8aw_ | IBSEC el 6E90T.97. s9ELTL SEEVEL 96%6059%. | S0SS9 1L, 6860TEY__ 75902 V07 ITI660Y, £ 2 809 101
29 ST T€'922°9T 'SPy ET S 2812T [4:3 9 I eogng
69T86E L0'9P2 T |LE'602 9T I 800 13AINZ| T o1e 8otn
T 800 I3AINT I [1)74
T 90d oL T [01:4
€2926°T 1 803 2L ['1:3
ST6LrL 90TV, [es'8sz ot €8109°G T 45 013
9TLPZ6 LTSTL9 P0EB9TT I 800 T 1114
726656 T09E5E 692107 T96650L. 62786 8 B N
|28°685T 4] 1 800 1 avd 02
[roEriTe | | 92 Tor'E. 4 80V z AV s0¢
[reeTT I 0T'Z06vS |sovecEebel SL6LTE scoz8g |se’8ov8T L0'9re T T 803 [13AINZ T add S0z
X 6E'8E0°9Y 29'69LY T0'9ES € LTSTL9 [VO'E69 T I 800 T S0S0V S0Z
T2 STBVEEC B5EIT [88EFEL V9LVESE 155102 15579 i g T
1 d EvT 00z
I 0d L 10sv 00z
1958£9'9622T SL'6LTE TT698°T T 800 T aod 002
9EZT9'LTLE i . T 90d €L T oSV, 00z
[€0'6TL 2T os'ars Y. rEoereT. z 800 z S0S0V 002
[rr'ssTEE | LEBY6L szt 57612 [r8Te0s TStz [15TEey |zg0z 9T i3 800 T 7050V 002,
” AVIOINI Y TTILNId ()
oususiduc aaspon
[ ORI | oL saon [ [ | sows wopmpeq | odiy Janog 31019 oy ouswmRds
5581 3D B21EI 01208090
SafERWIIRGH SEI9UBID Se| 3D BINEPI 50208090
ROIRWERIY B 9D BINOEDIQ 00208090
SeIoUaI) Se] 3p LINIEPIQ 8090
ToREuTouaq i)

600 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSH3d 30 S3LS0D SOT 30 3TIVL3A 868 0Ipend

232



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

onqeBou Jojen uauan sisaluated aaua SapEpILR SET 2

233

o) JenUE Ugroeiien ap se]]
[ST9E92L0T 0000% € l.........___ddgmol o [T 00007, [ ST9E9L0T 00007, [ qd oL
R 1079 i GpEIEiG) TG d [eiodng 2087, 0y66rLTg 1029 8t GPEEACH [ d [e10idng)
N [BUOSI3d 010 TG'd | [BU0SIad 010 TG d|
077667176 Jiy7) i [E0G2T 0P 2087, [ 9% 81 JEI0GE T GPEIEIO) |
[S19ET'098 g6l i 3 8676 T E67E i3 GliBiioioting TG Eioiang
Giiaii] olieloung TG Giail 0RU0 U3 TG d
G1°6ET 098 EBiE i EIETEL RGP 867 |G 096 E67E it OIS T d] 1
ais0) SO ais0) Sopag
(6002/21/TE) QYWY 908d VTNV T V130 VEN LONHLS3 (6002/TOT0) TVIDINI Y TTLLNYTd V130 VAN LONYLST
190652, | 900e8Tec | cvSceesL | GUOE9LLOT | [T69BWEr | T09/80S | TBBYBET [ L80E0E [ 6900625 [ e ] 95yS8eL [ 69TS8TE [ LIBE0EY [ OE'EBB0SE 62 [ [ [ 13 [ [ 609 | TeI0L |
T0'd SOQVAVEO08d S31S00 VIOL(0+8+v)=
[ I [ ] [ [ I [ [ I [ [ [ [ ] [ I [0 ] [ELL ]
L [ | | [ [ [ [ [ [ [ [ | | | [ [ [ | ]
SINOIOVHOIOONI (0]
[ I [ ] [ [ I [ [ I [ [ [ [ ] [ I [0 ] [ELL ]
L [ | | [ [ [ [ [ [ [ [ | | | [ [ [ | ]
SINOIOVOIHIGON (8]
90028, 2SeeEsL STOEGLL0T ITRORVZL | 1091803 | THSYST 180808 697006725 LT 997S8eL | 69919818 I 1738089 [ OFE880sE [ z 609 TEI0L
0725507 | |9v'si9T 1529591 | u Te01gns
£9268'2650T g 1519591 T 803 1 avd 569
T0%8056 2969l 10891 [TSILY 90'07E 2. 627867 T N
[7YBET0'80S6 201vosT L09v2 T 1 82 | T3AINT] 00d Sz
K] v0E6g T 1 803 i Y050V Sz
3
€5728°9. T 70d. 6T
20'€LY 02 e 90d L T 61
T £€0d T €67
SUBITE [ 80V €61
18685 T e [90'9rTY SZT9EY |z€60z 9T T 45 T €61
9071TEr [680E%T VOBELE E7STST 208561 65 9767 1566951 9698702 51505807 T
lov'sTor ¢ T 800 1 avd
ligviee SL92TY'SveL T 0V AV
| z 90d o8y
P0ErS8 ) ) 2 z 800 |T3AINT| 024
85T 8671678 820087 TTZ628 559150z z 4]
EVSTST [¥0809°07 e920 Lr'sizy [FOE69TT T 800
i N ET8Y8E; PL0ET S 9 € LN17%47 0 i
£895T 78599 I T 803
Td6TZZe00T | T 800 T
11pITS1I0 9L TOVE z 800 |T3AIN z
T 4]
T0GESE 1 803 1
669T9TE ETA [r&Te0s f098EEe z 803 Z
88562 €2 0L ssEcTZ EVSTS T V8TE0S 626EES S1991°2T, T 803 1
25005 [ 86768 |iE9i07 90°9VT Y 2685201 01
esiors [rrove vy TS [ 85vi6'8 [reaioz soovTy ze8sz 0T T f3z) 8T
) ~ IO VTN d (V]
S— - oos's oy abeo T — ui oppns
o
I TR ] oL swony [ T sonps wpspea | odit om0 30 oy ousumrisg
EES SE906090
‘enmodaq A Baisi3 ugioeanp3 9206090
®BO1seld UDISaIch B1OEPIG £6706090
Jeaisnyy uoisaicha eanoEpIq 68706090
e10di0d ugIsaicha eanaEpIq 18706090
olnaig S8T060'90
[e10d103 A eanseid ‘featsnyy uoisaichg eonoepia 6090
Topenmotaq 6P03

600 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S3LS0D SOT 3 3TIVL3A 668 0Ipend



N
S0
=
<
S =2
g 5
AN
GRS
S 3
SR
SN
ﬂ
IS
g5
S
=~ &
S
2D
XX
S5
%
e
Lo
S o
oS D

oneBeu Jojen uauan sisaluated a1ua SapEpILR) SET 2

o) JenUE Ugroeiien ap se]]
65271 980T 0000% i3 qd el 00001 BETVI980T 00001 3 .DEEJ
STYIEVE 5402 £1 GpEIEiING) TG d feIoTang| 3 SZVIEVIE T8y €1 GpEEAGS G 101
T 3 EUGSIag 010 T0'd 6 [ T 3 [BUOSIag 0AQ TG
V018 ot [E0G2 T 0pEeio) Tad 4 036 0T L€ ot [EI0G2T 0pEenio) Tad
SIS [ Oli2UbpUNS (d [AANS| 99 WS i GiielibioUng T d eios
Ouliall] DURUOIUNS T('d) | ouLglU OLIeUoIINS T'd
1v'99 G818 T OliBlioalng Ta'd| 1 1’99 | S818 v OUBUOIUNS T 1
Sooag a1s0) ETECE]
(6002/21/TE) QYWY 908d VTNV T V130 VN LONYLS3 (6002/TOT0) TVIDINI Y TTLLNYTd V130 VANLONYLSI
SOY9T0B | 88esSblc |  OvSeOlel | becvi9BOT | 06T80Z8 | LeSw09 | T9TL6 [ LTUSL [ 5685628 [ Tveesic | Geussoor | SSEELTRL [ YOIST69 [ YT9CLTSE [ I [ [ ST [ or9 | TeI0L |
TUdSOQYAYE908d SILS00 TYI0L(0+8+V)=
I [ ] [ [ [ I [ [ I [ [ [ ] [ ] [ ] 2 ]
[ | | [ [ | [ [ [ [ [ [ | | | | [ | ]
SINOIOVHOHOONI (0]
I ] [ [ I [ [ I [ [ [ ] [ ] [ 018, TEI0L ]
[ | [ | [ [ [ [ [ [ | | | | [ ]
SINOIOVOIHIGON (8]
022, 6EZrL980'T I 1976 _ITUSL A SSEELTHL | V0LST69 I YT92LTSE 13 ST [05] JE10L
[10°02T 60T 96 727809 70'809°0T Lk 2K) [r8ivee 3 Z ®oidng
10021601 19716 V1909 v0B09°0T e z 803 [ Y050V 08y, orin
SO (1727143 SUEEETY 3 i 3 3 RIS
12625t 33 T e REAA T 09d STy,
... eeses ‘ } ) ) 6 8ELE Sz z 800 |13AINT, 00d ST
05855062 9720795 3561058 ET9826Y E7STST 1058 L ZLTEEEL |ov'gor iz A B [4 [ad =
g T S0d L 68V 574
| 7 8086L Y z ¥0d 1L 10SV s
29726 [Se'S96°TT T 90V AV i3
SESTBYT - BB0ELT 019 ST STSITE T 800 |T13AING, 1 024 sz
16098 186857 65786 T SovEZ TE SCTIE Y, z 802 |T3AINT] 00d sz
z 904 oL osv sz
SIvia T 800 2y 05V sz
869787 29697 ST6LY @ €€109°S T f3z) 9050V Sz
J8ET60°05T 6607508 9'9Z6 ey EVSIST CiTsE [SE0E6 ITT [TTOETOE 3 803 [l Y050V 54
[srsez 6T [6r'g8szE | 635588 [sevee T Ekas 902’9 T 803 1 0050V sz
1d(v)
R wpos's [ I QTS J——— R pm—m— onns
TR ] oL swony [ T | sonwe wpspea | odit om0 30 oy ousumrisg
5 3 elosIH 08700790
02110U03 SISIfeUY (2 SOIUBWEPLINS STY00T90
‘epeaidy Bwou0a3 52200790
epeoydy ejwouoo3 0r0
TpenwoTEa 6P03

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYH3d 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A 0168 0Ipend

234



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1ua SapEpILR) SET 2

235

] %) [Ente Uproetien ap ese]]
[00'00r, 6TLICL6LT 00700T < .l o T@dmoy o [ 00007, | 6TLICL6LT 00007, 4 'd [B10]]
58y 2 £ GpEIEiiG) T d feIoiang 158y [ BT15 185 5 3 GPEEACH [ d [e10idng)
Tt 07 T eUOSIad 010 Td'd or'e BSET LE 07 T [BU0SIad 040 70 d
1758 2 fad jBI0e] 0pEeaio) Tad sy [ 6SLE TS 87 fas jEioGe OpEIEaiog Tqd
Gag 8y, Fad GiieuGHU TGd [EIaanS| £971g BEVRK) Ei3 fad Giieuoioung T d eio:
| B Gl oeloiouny Tq g | ) olyall] 0l7eUOIoUN T g|
EV'TS [6€'50£°5T9 00'8Y i OUBUOIUNS Ta'd| EVIS | 6£'60/'5T9 008y i OlRUONS Tad] 1
Ee) Sona3 ais0) Sopag
(6002/21/TE) QYWY 908d VTNV 1 V130 VEN LONHLS3 (600Z/T07T0) TYIDINI Y TTILNY1d V130 VENLONYLST
[ eromres | BITSTO% | ceevewsL |  BULTCL6IT | ceeoeBer | vowoes9 | [ So6Lrer [ 188029 [ Sewerer | T08S9G0T | EV/BLEYE [ EEGCrEY [ E7'6T608E [ S¢ [ [ 7w 7 [ a9 [ 19101 ]
T0'd SOQVAVEO08A S31S00 VIOL(0+8+v)=
29 TEIoL.
[ [ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVHOHOONI (0]
%) TEIoL
SINOIOVOIHIGON (8]
6T91LZ5 [ BLTSLO% | zzevewsL | GLIIZ/GLL | Zee0egel V79689 SUBLYZL 38019 9ZI6TLL T0839°50T €7 IBLAVE. E7GT6,08E 5 T g} TEIoL
LTS §/TSTO9E [ 2elorevaL STz 6TT | ZeE0eET YOT9E8Y S0t £278809 A A 10859°50T £77I8L8YE £76T608E 54 3 101N,
evese T Tri6z9 65vTr'SS ZTTL679 6£868'2€€5T z 80V AV
oT2T So0vz 6L €2565'15 [S097€'89602 186857 z 805 |T3AINg z 094
1 z 800 |T3AINT 09d
€ 800 |T13AINg £ aod
3 800 |T3AINT € add
3 068LTY o T 800 €L 1 08V
V080907 ety ovEsE'd T ) T 5050V
192606, 296i08E 167589 €596V 09 avsez e 6 800 6 7050V
JioTovst l6e6EES lrgsiez i [ty zE z 800 4 0050V
7 7 epueoog B g A ot [——— ui opiens
[ ORI | oL saon [ [ | wopeoea | odu Janog 31019 oy owBuEEdq
BATe1ad0 UDIoRBSaNy 3 BaSIpers3 59202790
eAeIadO UOIEBNSaAU] 3 BONSIPEIST 2T%0
fEEE Eizs)

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A ZI'6'8 0Ipend



N
S0
=
<
S =2
g 5
AN
GRS
S 3
SR
SN
ﬂ
IS
g5
S
=~ &
S
2D
XX
S5
%
e
Lo
S o
oS D

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1 SapEpILR) SET 2

%) [Ene Uproetien ap ese]]
007007, Z 10 1] | 007007 9i T A
¥SIT Opelenuod 104 [B1oigng | ¥SIT Opelenuo) 1Jd [eoigng
8'€ [eUOsIad 040 T d)| | 8€ [BUOsIad 040 T 'd|
97 jBioge opEieilios Tdd| [ 9L fBioge opeEilo) Tad
ov8g 7 GifRloi0NS Tad OGNS I IYIyTioT 9'88. [ oiieuoioln {Gd jModng
ol OliEUIAiN] [
0ET6 |L7piv Ti0T 9r'88 €2 OUBUOIUNS Td'd| 1 0ET6 [ LyylyT10T 9v88 134 1
as0) SoAa @500 sonma;3
(6002/2T/T€) YQVWVHOOYd VTTILNY1d V130 VHNLONY1SI (6002/10/T0) TV
956,96 | 6v0/090c | v9Toress | OLTIGL0UT | srogbee | wwir99 | 08990 [ L80E0E [ VLBTE SR [ orosrer [ Jo®veenm | 6606282 [ SE'68066 [ 87SBT907 [ 92 [ [ [ [ [ €79 | TeI0L ]
“T@'d SOOVWVH90Hd S3LS00 V10L(0+8+V)=
[ [ I I I [ I [ [ [ I I [ [ I ] I [ 89 ] 0L |
[ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVHOIOONI (0]
[ I [ [ [ I [ [ I [ [ [ ] [ I [ I [ &9 ] 0L ]
L [ | [ [ : [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ [ | ]
SINOIOVOIHIGON (8]
67010907 | VO TILEGs. O TIGL0TT, BI9%6 %L 089907, 9TOSTEL IEEELT 82890 9% 3 ET9 TEIoL
4 VL 2 Z 2 E161GNS.
;m‘q‘a or mmdm‘m (413 oovmoﬁ.mo‘m ¢~vm‘m‘m.mﬁ 82°0€L 0 S [4se] (4 oeL ernn
V9'96T'ST BL'ZE6'6C LTSTL9 T 800 I 0z Ern
8Y'VEL ET 19228022 LTSTL9 I 800 T 0zl ern
87'5v62hY 1661608 97 28161 77682 [ 9 - 1103715
2T sTSITE z 800 |T3AINT| S0¢ €N
T 90d €L I S0E Ern
[S9'STT Sov. BY'L6LTE [z 8s8 08 19’9095y, orzeLm [s0’eog LT, hid 15 SOE.
7 60'8L0°6T L8080 95'S€6°€ S8'SLGEE 9T'LE6'6T S8'970'T8 S 800 S SOE.
— Ad (V)
[ ORI | oL saon [ [ | sows wopmpeq | odiy Janog 31019 oy ouawmRds
$0198R01d K 0UBSIQ "BAYEIS) BlIaIUaBU| 3P [EIUAUIEIRdaq UOI23S 000TET90
136U 3p Se123k0lg 0Z10ET90
uaatU) B U3 BIYEI) UDSaIT SUE0ET0
sopafolg A ouasiq ‘eoyeio epaiuabu| £T90
[REYEr ) i)

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A €168 0Ipend

236



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1ua SapEpILR) SET 2

| — o) JenUE Ugroeiien ap se]]
[00'00T 19SP9TE0T 007007, vz 'd1e101] 00700T | 19S9TE0T. 007007, 73 ad @0l
1587, 687871705 €885 [ GpREAN0) TG d A0S, 1887 [ [ ¥ OPEIEIGS TGid je1oiang)
[eUOSIad 040 TQ'd] | [BU0SIad 010 T d|
¥ EEHS [23 jeidge] opEeilog Tdd| 85 [ Eei0s 658G Vi fBioge opeilo) Tad
ETTS 9T o TG eS| 118 B167iZS 9ty ot GileuoidUNS [ Gd AN
ol Olie03UN T d [ o Ol OiRU0UN T( d
Eiva JLhia [id OlEi0UNS [T d| ETTS [ gisiiz 1§15 3 000N T d| 1
SO a1s0) sopag
(6002/21/T€) YaVAVE908d VTTIINY1d V130 VN 1ON¥1S3 (6002/TOT0) TVIDINI Y TTLLNYTd V130 VAN LONYLSI
TBTLEYY | EOELOEOE |  €B665€99 |  JOGYOTEOT |  GvOISTer | ¥0S6SE9 | LI'S968 [ ZISOrET [ 906vL8S [ eosegse GETPY6S [ 08’5096 [ T5e8Ss [ E0USBSZE 72 [ [ [ vi9 [ 101 ]
T0'd SOQVAVEO08A S31S00 VIOL(0+8+v)=
[ [ I I I [ I [ [ [ I I [ I [ ] TEI0L |
[ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ [ [ |
SINOIOVHOHOONI (0]
[ [ I I I [ I [ [ [ I I [ I [ ] TEI0L |
[ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ [ [ |
SINOIOVOIHIGON (8]
J 295 9GR8 9ETIIES _25ve8s 72 0 779 TEIoL
617625°99¢ R0 A7 TT0zr S Lz EI01ans,
i 81262'99902. z 800 z ¥IIn
6655€ 0T6TT | | ) T 800 [13AINT] T vIin
509y T f3z) vin
[ TS50z € 800 € vIIn
T8'9ELET T06TLZE 0 SPO9ETT VEOEPET. i E10IGNS
Z I 50d i i
& T6T9T [7£929'0TITT 186857 ) ) ) ) 10972 T T 800 [13AING 1 add vIIn
859609 | PT62TTT 18080°¢ €00v88 SY09E T, [VEOEVET €€109'S z 803 [ Y050V vin
SYSBE I 62915 16¢ Z€18IT9 6781061 1966v6T, 167589 821005 V9 0cE LT 03 B B RI0Igng
T0YS YT € T 90d 2L T J0sY. 295 v
880600 TOLT B T v0d T 708y 298 n
evgzozy 89888°020TE 820.87 € 800 € avd 195 7N
€681 Se Z61ETrvSe 056569 ) 69786°¢ ) ST z 800 [T3AINT] z aod 195 i
TEVE6TE P26ESE 966v6 LT Tre6cs cvzesEr z fas) T 5050V 195 v
e veser SIBLTE, ) 0o T T 803 T Y050V 195 N
807660 99697°ET. 29692 ZTI9€, 108927 LTSTLY 9E 0629 € B B [ZONS
0Lvv'ST T5959'89/TT 29'60L°7 1519591 voEz9 T 803 1 S6T n
| 860600T0LT | |ervzie T vod 6T aih)
Jeg’svosT leczvaee 8Tv09°Sy | | zeTigE T089LT R [rog69 7T €€109°S b 800 T S6T vrin
~ IO VTN d (V]
7 7 [ra— 7 [— oS 7 abeo [ — ui —— 7 oppns
[ woL swony [ T sonps weoma | o om0 30 oy oweumeiag
E[OUEdS3 EImea E8S0YT90
Jesauag easInbury SUS0YT90
eloueds3 enbuat 19507790
imeiayT A enbua1 e 9p BaoEpIg S6T0YT90
wjoyeds3 eibojoly 190
Topeuiwouag 0BIPo

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A 7168 0Ipend

237



N
S0
=
<
S =2
g 5
AN
GRS
S 3
SR
SN
ﬂ
IS
g5
S
=~ &
S
2D
XX
S5
%
e
Lo
S o
oS D

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1ua SapEpILR) SET 2

%) [Ente Uproetien ap ese]]
00007, % qd e [ S8v8yreseT 00000% %
1977, ST GpRiEAIe) TG d A0S, | 215967 197 ST OPEIEGGS TGid je1oians)
95 Z EUGSIag 010 T0'd | 955 3 [UOSIag 010 TG d
T ET | & % ET [EI0G2T 0pEenio) Tad
£E89 i | )0 €685, 14
3 [ 3 BUoI3U 10
Vi BIZi6T00T EEHS 4 002N T d| { g [~ HiEE T £E'85 4 OO T d| 1
ais0) O3 ais0) soag
(6002/21/TE) QYWY 908d VTNV T V130 VN LONYLS3 (6002710770 Tv!
TCBC69CT | €9U9EOvy |  T06BTS86 |  O8vevesSST |  veeseer | 88eedle | [ 9665582 [ ELEE6VE [ Sseeeoy | S8960ST | S9BETBTY [ LT6v8L8 [ ¥2066505 [ 9 [ [ ] [ cr9 | TeI0L ]
TUdSOQVAYE908d SILS00 TYI0L(0+8+v)=
[ I [ ] [ [ [ I [ [ I [ [ [ ] [ ] I &9 ] TEI0L ]
L [ | | [ [ | [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ | ]
SINOIOVHOHOONI (0]
[ [ I [ I I [ I [ [ [ I I [ [ [ I [ s ] TEI0L |
[ [ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ [ [ [ [ |
SINOIOVOIHIGON (8]
6LTZ0ET B L6718 9% z ST
6L 720ET 1586 Y6 585607451 SGBETBTY iZ6vE 18 o iz
lov'sTor T §0d [ T 68V SV
0EETS z 50d T 08V SVE
18'685T rS20L6Y TT698°T € 800 € avd SvE.
vISEsT L TorE IEA s 80V AV v
@ TeTor L 06T T 800 |T13AING 1 aod SV
LIT06T 29697 v0EZ9 T 800 |T3AINT] 1 aod SV
z 800 €L 13 o5V SVE
66z ST 1ES60¢ . 1 800 1 HOVED SV
oTees T SIBITE B I €6996°TT z f3z) SV
90'65¢ X72%7 96ETED oz S6TvZ Ll TETZ S I3 800 i3 SV
[eyar e lowvree |S006Y €2 ErYIT L9 29'69LY. | lev'stsT S88TLS |or'sieL leeveE VT |sfoarzr [z€'s0z 9T T 800 T Sre
@ (v)
[ ORI oL saon [ [ | sows v | oy Jo00 3019 ouawmRds
SE0ST0
ST90
e P03

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYH3d 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A '§T'6'8 0Ipend

238



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1 SapEpILR) SET 2

() (B Upioe eA ap ese |
00007, z 1ad Eol] 7 Tqd [0
8781 v OpEIRIINGY Tdd [2ioigns| v OpEIEIINGY Tidd [2iolgng|
[euOSIiad 040 TA'd] [RUOSIad 010 TQ'd|
8781 2 Ei0qeT 0pEienio) 1qq| vEaT 8T8 2 [E10Ge T OpEiRni0]) |
2878 8t oiieuoidling TGd jeIoigns)| 9968 8T8 g OliRUGidUNS TG d jeiod
OulaU| 0euojaUNS T J d| Oupzu) oeuolaund Td'd|
7878 4 ouE0INS Tad| 998 2818 14 oifEloISNS T d| 1
Sooag Sonpag
(6002/2T/T€) YQVWVHOO0Yd VTTILNY1d V130 VHNLONY1SI (6002/T0/T0) IVIDINI Y TTILNY1d V130 VHNLONYLSI
O/0STEOT | erestwoe |  16G68Gr. |  6l6bLEICT CEC0TLY STLLIE | [ 00VIETS [ CCEVERTT [ sotwrze | uoesgent | 16152282 VCLTL68 [ ECSB6VSE [ 173 [ [ 6T [ [ 919 | TeI0L ]
T@'d SOQVAVHO0Nd S3LS00 V10L(0+8+V)=
[ I [ ] [ I [ [ I [ [ ] I [ I [ ] 0L ]
L [ | | | [ [ [ [ [ | | | [ [ [ | ]
SINOIOVHOHOONI (0]
[ [ I [ [ I [ [ [ I [ I ] I [ o9 ] 0L |
[ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVOIHIGON (8]
9211116 | 00'VIETS I ZZEVEBTT SOETLLZ 1SZ88EVT _VZITL68, [42 6T aT9 [e10L
SLBLTE | | AN [2161gNnS
. L B T 800 [13AINZ[ T add 868 9rin
o 69°761°9% 6T 6E0ETT ETELEL 0V 29T ZET 53 [E101qns,
T 803 1 98¢
?vvmmm 6T TT62'Se LT8EY T € (4] S8E
TTT.8'T6 6ETEV ST € 800 € S8E
194°289'7T ELTL90C L 800 L S8E
[V8'92€ 00T 26 TI8 VLT 80°S0¥ Z2 14 800 \4 SBE.
3 0 089757 15119 £ -
vS9897T [cries e €TT262892T |z€60c9T 1 800 |13AINg| T aod 3
8826 ST 615 TE 5056V 2TPTT . . C [REZ] £ 1 800 [T3AINT] 1 aod €
ZOSTT 6T ﬁvvqmm irs 0E'9PS ¥ 20P0E'S 69T86E LTSTL9 V069 TT BTSTTE T 1 I 800 T P0SOV 8¢
AVIOINI Y TTILNId ()
pe—
[ ORI | oL saon | sows e som0q ETeTe) oy ouawmRds
EEEERE 8609790
epealdy el SBE0ITI0
aIsyonsy A ejuiouonsy 85009790
BaISIg 9190
ToEwoTEa )

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSHd 30 S3LS0D SOT 30 3TIVL3A 9168 0Ipend

239



N
S0
=
<
S =2
g 5
AN
GRS
S 3
SR
SN
ﬂ
IS
g5
S
=~ &
S
2D
XX
S5
%
e
Lo
S o
oS D

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1 SapEpILR) SET 2

() (B Upioe eA ap ese |
ITVELTELT [ (72 1qd [EioL] ITVELPELT 0000% 72 A
15122992 i 9 GpRiEAue) TG d A0S, 15122992 i ) OPEIEIGS Tid fe1oians)
UGS 011G TG'd
97EL 4 g [2i0G27 0pEenio) 1q4d| [k 15127992 77 g
vs9L €12l [13 G0N ‘T G'd oINS ¥59L 097157898 gLl 9t
ol OliE03UN TG d
Vel €l 24 OliEoI3uNg Tdd| 1 Veal A ) gt 009N T d| 1
Sooag a1s0) ETECE]
(6002/21/TE) QYWY 908d VTNV T V130 VN LONYLS3 (6002/TOT0) TVIDINI Y TTLLNYTd ¥'1 30 VAN LONYLSI
6TTSTECT | Tcwieede |  [reoe8yd |  [Tvelvert | 0SG/G€9 | wieevel | [ SCTSTTY [ LESOY06 [ esoseey | elre6geer | SOLY068 [ ¥205VSS [ OVT0S8YE [ 173 [ [ | I A | I 79 | TeI0L ]
TUdSOQYAYE908d SILS00 TYI0L(0+8+V)=
[ I ] [ [ I [ [ I [ [ [ ] [ ] [ I [ m9 ] [ELL ]
L [ | [ [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ [ ]
SINOIOVHOHOONI (0]
[ [ [ I [ I [ [ [ I I [ [ [ ] [ [ 39 E |
[ [ [ [ : | [ | [ | [ [ [ [ [ | [ [ |
SINOIOVOIHIGON (8]
055/5€9 VIE6T6L SZIGCTY EFSGTEY 6LE60ELT SULV068Z 73 i3 g} [C
8080 ITSIL9 [VOEE9TT if [ERI
1800 TSTL9 voEe9 Tt T 803 T Y050V 2
79 0E'9YS Y. 15GrT 0z 57 /875 i3 3 3
[7E9E9'0TSTT ) sE'80v8T, |z€60z'T T 800 |T3AINT, 1 add 1z
0EorS Y [5G0z TT610GE 1182987 € 800 [ Y050V 1z
YO0 T5026E2 %) B i
12985 7v00T. ovest 1 800 |T3AIN T 024 082
. | T 45) 9050V -4
iezEs A z 803 [ 050V 08z
VETETIT Sy 05STrL TS50z € 800 € Y050V 082
Sv8i6 7 SIGhSET Li's8rge z 803 [ 0050V 24
189100z £7STST 50978 GBI £ o N
TS612 2€00T . 1 800 T avd oz
B80ELT |z05vzT T 800 |T3AING| T 00d oz
EVSIST T0'9esE AR STZ6VE T 800 T 7050V orz
11908 Iy N A ST0r09T. v06rZ 01, 166rT02 G5GvES B N
€8'TTOCY. £2L£8'2€20T | ] T 800 T avd 43
0E'Y90'6Y |ve9e9’0T9TT |L8'689T i JooveT |zg's0z 9T T 800 REAIY T aod 43
orere'ss T | [pT6eTTT €TBEZ8 STOO ST vo6rZ 0T 1550z [T6i05E [ovSivE [Traeo’sy € 800 € Y050V a3
[ moss | e S —— om0 omevna aeupe o ot s apuma 3 onens
[ | oL saon [ [ | sows e Janog 3019 oy OuawmRdsq
01039 3P 1edaq U019935 00072790
‘U BAIWELIPORD 8270190
BUIEXT BIWIBU0ID 12902190
eyeibensy 08202190
2102ufy BaWINO A ®1bojojRp3 0v20LTI0
Goeiauy & eyeiBojeisd) 02704790
©ibojoss 190
TOREIIO0EG i

600 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A LT6'8 0Ipend

240



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1 SapEpILR) SET 2

() (B Upioe eA ap ese |
T7869810% 00007, 0 radEol] 00/00% I 00T 05 Tad o]
6 008y, 72 pRIEIIGY T d [eI01gng| 1542 | 008y, i3 OpEENGS Td E101aNS)
[#l0S1ad 010 0 d] ] [BUGSIaG 010 T('d|
6177 VL 055816 0087 24 [Bi0E OpEiRALo) ‘Tad| (873 [ vI0598T6 0087 24 [Bi0gE" OpEiRA0) “TTd
1855 L9Ly009T T 0028 9z OueUOIUNS IO d [B101GNS | 1855 L9Lp009TT 00°es 9. OueUOIUNS TTd [B101gNS
OulaL| 0euojaUNS T J d| | Ouuzw) oreuolaund Td'd|
18'65 9IH00STT 002S 9z OUBOIUNS Ta d| 1865 [ ISIP009TT 00°cs 9z OUBUOIUNS O d| 1
8503 SoAa 2500 sonma;3
(6002/2T/T€) YQYWVHOO0Yd VTTILNY1d V130 VHNLONY1SI (6002/T0/T0) TVIDINI VITILNYId V130 V¥NLONYLST
[ eretoert [ /vSecess [ cceeeeovT | cres9slOT BVOEBBTc | [Se80T8 | [ 9L20TEL [ 700058 [ oreogey | 099609 | 29erery [ S6TELYE [ TOTITZEL 05 [ [ v [ I 879 | TeI0L ]
T@'d SOQVAVH90Nd S31S00 V10L(0+8+V)=
[ [ I [ I [ [ I [ [ [ I I [ ] I [ 89 ] 0L |
[ [ [ [ ] [ | ] | [ | ] [ [ ] [ [ [ |
SINOIOVHOHOONI ()
“““““ V98269 | ZZ6REE0NT, TE9EI0Z | BYOEei. | ISER0T8 —_OI0E _ETO00SB___ | 076996y _ | 0996ROST__ | Z9wZien ... G6eeli8 [ wgumeL [ T TEIoL
ISVBT VY £9'795 2GT 85'79E'89 GV'9598T vy'8ITEL EE62ITHT. 1G9°065 605 6T6Y9TL o¥ 9¢ [er01gns,
C d 07, T 904 324
T |si'Te00r erv2hy 1952 [ s9980°% 1 90d L 08V
iz e aTas SryigSop0z €0SETEE 052 T z 200 Z avd
I iG6sTES STYPLETLNT 62269 Tt6Ee [ 80V AV
S( N 88'0EL'T NDv;‘m ST I 800 13AINZ| T 00d
1655691 0z Z56€ET 8052872107 637T86€ [eT89rZ 0788529 v 800 |T3AINT 024
B¢ 7.8 78T N 60°05Y0TT 6 9 800 I3AINT 9 add
“““““““““ v 98¢ ) Lozre €6885°ST 55097 T |rZesszot [Tre0st ot fis) 3 9050
87221 'S8T |TY'S65 9E€ |GE'266'095 T0022'ST 166'00€ 6€ STZrE ST V028508 ﬁvvmam ovT Tvvwam V6T (43 800 (43 S0V
60615 €2 [8vcee sy 16692 TL PoBEE BEVEE VT ERkas i€ 6025t 1 800 T
9YETSL9 'YEC VT, ' 0E9VSy El i3
/754 [€89STT'8899 I 800 SL
I 90d L SL
T6'€98 €T |sv'88svT T 800 T St
06'622°9T. L8 |zg's0z 9T T 800 [13AINT| T S
BLELTVE LE' 0E'9YS Y 9L'8LE°L ?»vm Ve Z 800 z SL
0578515 SLBLT LEO0V0'6S BT VIT6S v 14
T0'9SV .2 Z 800 k4 SE
7969 [Te6zaty. L ls80eL T [0ZrasT |z 6222t T 800 [13AINg| T £}
SgoEv T 896wz ey i89'L€ 997662 S09hTY [egsszor [sTzevz [ze60z9t T f3) T 3 )
VIDINI Y TILINYTd (V)
sy e
[ oy | oL saon [ [ soupa wopmpea | odiy Janog 31019 ouauwmRds
e Bua] 0508190
10y IoUaBY a3 UDIEINdW0D B 3p BIOUAID 008790
saiopeindwo) so| ap eibojouda L K eimaaynbiy SE00'8T'90
‘eaneuLoju| 8190
ToRENoTEq P03

600 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSHd 30 S31S0D SOT3A 3TIVL3A 8168 0Ipend

241



N
S0
=
<
S =2
g 5
AN
GRS
S 3
SR
SN
ﬂ
IS
g5
S
=~ &
S
2D
XX
S5
%
e
Lo
S o
oS D

4] fenue uppeyen ap ese |

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1 SapEpILR) SET 2

0000 [ 3 10d 20 00001 0000% £ ad _sj
9781 0£'08 [3 GpRiEAue) TG d A0S, 9r'gt 008 o OPEIEGGS TGid je1oians)
EU0Si3g 010 10 d| [UOSIag 010 TG d
9731 0E0E [01 Ei0qeT 0pEEai0o) Ta'd GvaT 0ETE oF JEI0G2 T OpERiiog Tq'd
V518 069 23 GiB0INS TG E0ANS| S8 0189 4 GiieGioUn3 d oY
ol OliE03UN T d L2U0IOUTS 7T d
Vit 0I5 4 OlEI0UNS Td d| 518 060 34 OO0 T d| 1
Sooag soag
(6002/21/TE) QYWY 908d VTNV T V130 VN LONYLS3 (600Z/T07T0) TVIDINI Y TTILNYId V130 VENLONYLSI
[ 695005z | [ oeweous | 85ECTe [ LTOS9ET [ 6LTCr 66 [ Teeeoee | 860860V [ TLBITe8 [ 3 [ T I 6T9 | TeI0L ]
TUdSOQVAYE908d SILS00 TYI0L(0+8+v)=
I I [ [ I [ ] [ I [ ] [ELL ]
[ [ [ [ [ [ | | [ [ | ]
SINOIOVHOHOONI (0]
[ [ I [ [ I [ [ I [ 69 ] E |
[ | [ | [ [ [ [ [ [ [ |
SINOIOVOIHIGON (8]
85E2TC BLTZ 66 T & i 679 TEIoL
69°500°62¢ EEirasa LT0S9ET 612y 66 867086 0% TITTe & - EIoigns,
srveLz T id 505
0ELTE z 90d T 505
6Y S0V I S0d 505
€€ T €0d T 505
8E2ETY 76299'9860T z 0. 505
TOVEZ ZhTT 82087 09T T 00 T 505
[VYBETO’ L09ve T T 00 505
Ve L0°9re T T 00 T 505
T2 982829 €608075 [ f35) z 505
L€ TOVETT [BS0TTL [czesTS [sTorr 7T ] 803 I 505
R [svizses JizevTe jos'gesse. Jorgss’s z 800 z 505
~ )
7 [— [ —— [E—— abeo S —
TR [ T | sonwe wpeea om0 o0 wy oweumeiag
B EIB010 3 23/59p035 EaLBIDONED eaaDll 0506790
®inaureI60104 A 21S3P0AS ‘ROyRIBOLIEY BYIBIURGU| 6790
TopenmoTaa P03

6002 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYH3d 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A 6168 0Ipend

242



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

4] fenue uppeyen ap ese |

oneBou Jofen uauan ssauased a1ua SapEpILR SET 2

07007 0000T 72 rgdeoyl oo [T [ [ STH0v0i6 00007, z qd o]
vo'ee e L PGS T d Eoidng vaEE [ esTvees A z GpEIEAL0S I d [0S
jeUTsIad 010 TG d ) [BU0SIad 010 70 d
VoEE 7 I {Bi0e OpEealo) Tad| VS [ e eiE L 21042 OPEEALO) T0'd
5799 8189 4 OifR00INS Q] [R0IGNS)| 97’99 22656779 8189 [ OiiRUOINS "] [0S
ol OliEU0i3N (' | Ol OifRU0DUN TG d
9759 8750 [ Gifeliofouny 1) G769 | e E s e BTE9 & OIS T d] 1
EOTECE] E) sowag
(600Z/21/TE) QYWY 908d VTNV Td V130 VEN LONHLS3 (600Z/T07T0) TVIDINI Y TTILNYId V130 VENLONYLST
LTET695 | ¢995c0/t |  oeteeiel STTOVOL6 | 86CI0LL vEGeERS | [ L80E0E [ OVLITL9 [ veto0st | 0ZE86TL [ 607992 [ 8L8C08L [ 96608 2EE [ 2 [ [ L [ I 029 | TE10L ]
T0'd SOQVAVEO08A S31S00 VI0L(0+8+v)=
[ I I [ I [ [ [ I I [ [ ] I o9 ] TEI0L |
[ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVHOIOONI (0]
86CT0LL OY'LLT'L9) [ L 09, [EI01
ITET695 862102 OV ZIT 9 [VSTO0ST L oGNS,
69T86°E z 800 |T13AING z SES
| (T [ RN =
[ T 800 | 13AINT| T SES
[ . i o £ T 90d s
[sTz5655 [ 3 6EZ0E 6y E 195035 8080881, i3 f3z) T SES
JerTizes | £80g0°E. l6z6ees TS'svT oz [trsiose [Trszo8y € 800 € S8 ~
AVIOINI Y TTILNId ()
J— 7 - oS oy 7 abeo [T M—— oppns
e
oL saon sonpa wopeoea | odu Janog 31019 oy awsuEyeisg
9[99 Ea1U3BU| 3P EIAWEIRaq UgIa05s 00070290
©U93[3 BaIRDU SE'500290
0290
ToRUTOuaG s

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A 0268 0Ipend

243



es Econdmicas

nacton

5 y Apli

8. Anexo Explicativo del Presupuesto de Gastos segin
rgdnica,

Uhnidades O

oneBou Jojen Uauan ssauased a1ua SapepILR ST -

() (B Upioe eA ap ese |
0000 v T0d 210 00001 [ ELS69605T 00001 .DEEJ
32 GpEIEG) TG d [eiodng 3 6825061 32 PGS TG d [El0idn
X jEU0SI5d 00 Tdd 0 [ 268297 8. BUCSIad 040 TG d|
68 [Bi0Ge OpEIEAlo) Tdd (4 L6ECTh 6E jEioqe opeieaiio) g
[oL99T6T0 Y 95 GiiGORNI ‘TG'd oINS 19 [T sisersiot % GiiRUOiUNS [ G d AN
ol OiiE0i3N (' Gl OifeouN T G
1579 [6795T8T0T 0795 4 OllBUOIUN S T'd| 1 1679 | VAL §3 10 0198 £ 0Ll Ta'd] 1
@500 Sooa3 a1s0) sowag
(6002/21/TE) QYWY 908d VTNV T V130 VN LONYLS3 (6002/TOT0) TVIDINI Y TTLLNYTd V130 VAN LONYLST
SB68S98 | vve0owbe | evievecrl |  ¢L6960ST | veloySIT | SewysTL | OGELE [ 68959TT [ Sy0r8E8 [ oozeyee | TsTOGET | BYEEE VLY [ 68516 [ 96G60°€€S [ T [ [ | I | I 129 | TeI0L ]
TUdSOQYAYE908d SILS00 TYI0L(0+8+V)=
[ [ [ I [ [ I [ [ [ I I [ [ [ ] [ [T E |
[ [ [ ] [ | ] | [ | ] [ [ [ [ ] [ [ |
SINCIOVHOIHOINI (3]
[ I [ ] [ [ I [ [ I [ [ [ ] [ ] [ I [ ] [ELL ]
L [ | | [ [ [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ [ | ]
SINOIOVOIHIGON (8]
205695605 T VELSVETL | GEWSTL YOBELE 68959TT SY0VB 86 TUBTO0ET, BVEEEVZY T 6718576 W €T 75} oL
v €62 §0L70L i i T@61ng
186059 29691 ¥ ) 09Ty 8z 0t T f3z) 9050V o1 wn
TE'E688Y. 820087 ) T 800 T Y050V 0Tl
[€T'geraor T €686EB6T BN (:7:35) £7STST TS0 [Pis0zET 176608 i T N N
eurze 4 90d Z 08V 09
iSsTES z 90V AY 509
gigg o 9T T 800 T osv. 509
serse Y SL6LTE ST6LrL 90TV, €6109°G T 45 9050 509
SIBITE EVSTST ety 1 802 T Y050V 509
29Gr6 11T 106721 0E975Y. G866.°9 SP09E T TETIGVE 176608 n i -
T id L
T 80V
880ELT T S0V
850ELT 1 8023 |T3AINT] T
T 800 |T3AINT T
e T AR T 802 1
18080 T 800 T
TOETET. A i
T §0d L
vy z 80V
80TSz9'22i6 052 T T RN
SL'6LTE | BTSITE T 4]
0565E°9 TOETEY iS6028 viZiroy S5GE S v 800 7
TETIENT V28 s 567055 9% TETC6LIT TTGHoEE, 13 i
88106LT SES96 TT voez9 T 80V I ]
[ - SE'B07 8T T RN T SvS
3 670 e5Ters 3 1 800 L VS
e 89T Ee 10Z20'¢E g f3z) T StS
KTy A4 ETVIE6T S i N
SebvyLSieT 8266LT i €04 L £
T 90d g62
[Sv6.60T A [ 66'8TL 2T, preseT 085671 69786°¢ LT8Er et [tT829°8y € as T S62
AVIOINI Y TTILNId ()
- - moss | e sz | g | oo [omevea omupasm o onens
[ ORI | oL saon [ [ | sows e Janog 31019 oy ouawmRdsq
BIRUY K BOIUE3B ) Epaluabu| 3p [EIUaWENEdag UoIa985 00071290
‘12Ul UDIEGISaN| 3 UDI2adSOI 0T2072%
BINaNIS3 3p B103 | £SONUIL0J SOPaYy SO ap BB S090TZ90
Sopinj3 ap ealUEI 00907290
S091Ug 1 SBICION A seumnbep 06507290
O3B eIt SS0TZ90
Seul ap UoIow0[ 6207290
‘1auI A eo1ugoayy eUaIUABU 1790
TopenmoTaa 03

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A T26'8 0Ipend

244



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

ongeBou Jofen uauan ssauated a1ua SapEPILR SET 2

() (B Upioe eA ap ese |
0000% [ rgdeoll oo [T [ [ Z8806H0ET. 00007, E3 qd oL
27 288 908 1582 8 GpEIEiIG) [ d feIoidng 8¢z [ ereseeog 158 g GPEEACH [ d [e10idng)
jeUTsIad 010 TG d BU0SIad 010 70 d
25285908 4 g [Bioge opeietio) “dd| 8YEC I TYTBE0E 1582 g [eioge opeieiio 1 qd|
177925866 E7'1L 0z OizUoDUNS (d [AANS| 259, 15925866 E9L 0z 216
3 Gl olieloung TG | 3 Gijaii OeU0 U3 TG d
707566 a0} 07 GilsiiounS 1] &9l |G E5TL [14 OIS T d] 1
@500 Sooa3 a1s0) sowag
(6002/21/TE) QYWY 908d VTNV T V130 VEN LONHLS3 (6002/TOT0) TVIDINI Y TTLLNYTd V1 30 VAN LONYLST
[oTwwes [ ieoveTve | v0uSTTes ZBB06VOET STCBEEL |  10€e068 | €87T6¢ [ 6 L0EBT [ 90TOETT [ eooeeTe | creseier SVOLTLEE T6EELH [ 6072952y [ 8 [ [ 8T [ [ 4] | TeI0L ]
T0'd SOQVAVEO08A S3LS00 VIOL(0+8+v)=
[ [ I I [ I [ [ I [ [ ] [ [zea ] E |
[ [ [ [ | [ | [ [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVHOIOONI (0]
7] TEIoL
SINOIOVOIHIGON (8]
“““ TEOVETIE . grZgEel TOEE068 87162 [ 672088t OUSTOSTL | _ £09897E_ [ 6072952 [ 8T, 79 TEIoL
05'€0T2T E6v6 L 96 £7'STS 69786 LTS, 18Ty ZE [4 i [El01qns,
8216v'E0T2T |- ) T RN T 061
15726 VSIS 69Te6E M) 1 800 T 061
3 19126 TE 0V 2 2078568 2 B it
18629°8 1999/ L' 10T SveesvT T 800 1
1206512 12985 TY00T | [880ELT e LilET T 80 [T13AINg] 1
[r7sesE [7YBET0'8056 ) ) | ] 1 800 |T3AINT]
TETI08IZ vizEeT IGEE) v EaTEE [] a0 Z
T97Ti6 196 €€88S ST 206z 07, 9 800 ]
61 T 800 T
ET860E 6731061 19116 9TV6C5E V07375 1672676 B S
926vL'SL2T T €0d TL 59
€21£8'2820T T 800 1 9
62269 T 80V 59
X 1 800 | T3AINT 1 9
STeLr L 90T |z60z ot T 1) 9
T97Ti6 ALk ro'vees [7E0ErET [v28TrzE 4 800 z )
Jeg9sT 9T | EVSIST r8TE0S Jerstie [r0E69TT |ze60z'at T 800 T 9
_ IO VTN d (V]
J— J— wros s T [ U—— E— 7 oppns
s v
oL som soupa wopeopea | odu Janog 31019 oy wsuEyedsg
E BIU3BUI 3P [EUBUIEIETR] U01993S 00072290
aUBIGUY 0IpayY 9D BIB00UT8 | 06202290
ROIWIND BBt 55502290
ROBinfEia) eyaluabul 3 Safewalei S0| 3p BIUAI) 59002290
Safeuale S0| ap A [EIUIGUY ‘BIILIND ByiBIaBU| 2z
TopEnmoTaa Eizs)

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSHd 30 S3LS0D SOT 30 3TIVL3A 2268 0Ipend

245



N

S

S

<

S =
S8
RS
S 3
33
S 3
SR
SN
<3
8%
S S
N
S
£>
X X
Lk
3
&%
Lo
S u
5D

onqeBou Jojen uauan sisaluased a1 SapEpILR) SET 2

() (B Upioe eA ap ese |
00001 i3 rad Eol] I 0000% 72 1ad _sj
98y, [ 0pelenuo) 10'd S| 98y 6 0pelenuo) 1dd
[EU0SIad 010 TG'd | [EU0SIad 010 TG d|
95 3 fEI0G27 0pEiElo) Q| g I 3 W 6 [EI0G2T OpEIET0) TQ d|
LS [43 OueUOIUNS IO d [B101GNS | 00 £0'02v'929 LS (43 OueUOIRUNS TJd [B101gNS
OulaU| 0euojaUNS T J d| | OupEu) oreuolaund Td'd|
LS T OUBOIUNS Td d| 1 L00L [ £0027'629 LS 114 OUBUOIUNS O d| 1
S0ARIRYT as0) SOARIRYT
(6002/2T/T€) YQVWVHOOYd VTTILNY1d V130 VHNLONY1SI (6002/T0/T0) TVIDINI VITILNYId V130 V¥NLONYLST
€EVY66Y | G609Teve | 16688709 |  6ree6ees | T8ve0we | @lssows | SrSELTT [ 590061 [ 0860699 [ ocoeyer 0v8e89L [ Z0TET 9L [ T966L€9 [ L0888 [ T [ €1 [ [ €29 | TeI0L ]
“T@'d SOOVWVH90Hd S3LS00 V10L(0+8+V)=
I [ ] [ [ I [ [ I [ [ [ ] [ I [gea ] [ELL ]
[ | | [ [ [ [ [ [ [ [ | | | [ [ | ]
SINOIOVHOHOONI (0]
[ I [ I I [ I [ [ [ I I [ [ [ || E |
[ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ [ [ [ |
S3NOIOVOIFIGON (8]
I 1879019 Y 1 £1 €29, E10L
[ETereze 820182 TS0 B B EI01ans,
L0V T T 800 13AINZ| I add 96L £n
I 800 13AINT T add 96L.
20P0E'S 820/8°C LTSTL9 CTBELE I 800 T P0SOV 96L ezn
E%TZY LTSI 9228 B 4 - Eoians
T 904 L 1osv SSE €zn
SL'6LTE L09P2 T I 800 I3AINT T add S5€
88129 0s'9rs 7. AT7K] T 800 T 7050V S5 €21
0798761 2585E [8060E. TSI T il 1013
lov'9gT 6T 25'65€°9 z80e0s LTs1Ly T 800 T 7050V ore s2In
Sv'vry 18 [Z880EVT 807155 0E'9vS Y GEIES9E E80.2EE. 113 A N TEogns
8L o1 I 90d EvL SEE.
8L'TE0OT. I 904 EvL SEE.
BLTE0OT . T 90d L 1osv See
ezEiEE €69t 6L 62269 SESI6 TT 69T T 0V AY £
602651 8910680107 62269 2@ ivgSt ¥ 1 803 |T3AINT] 02d SEE
€ V9288 Tre6es 5991502 4 [4se] 9050V See
TO'BEE 9 0T'OT ZTT 80LTSS 0E'9PS Y 62'6E€°S 89'098'92 ?dm»» 9 14 800 \4 0S0V. SEE
T ooz | [30E0E 1 [ TS5 0Z TI6I0GE g TR, £ 3
85056 TS |06'92€ 20T 00°92 L 7 L8080 80'9TZ T 7 TSSPT 02 ?dm»a SE 69'2€8'TT TT'829°'87 € 800 € P0SOV. S8
i ~ VIDINI Y TILINYTd (V)
pr— g woes's - JE——_ R ——— ET S S R————— s
ORI | oL saon [ [ sona wooeopea | odu Janog 31019 wy owsuEyeisg
‘EDeIRdUI0) eImeIal K eImEIaI e3P Bioa | 96206290
SSE0EZ90
OVEDEZ0
SEE0EZ90
SOIIUIES] 3 S3qely SOIpMis3 S820€T90
seaupLIaNPay SeIMND A senbua £290
[EETE abipo

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S3LS0D SOT 30 3TIVL3A €268 0Ipend

246



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

onqeBou Jofen uauan ssauased a1ua SapEpILR SET 2

() (B Upioe eA ap ese |
[sreTTessT 00'00T € T0d 201 | SYETTERST S€ ad [B0]]
3 6278 T GpRiEAue) TG d A0S, - a3 OPEIEGS TGid je1oiang)
09,9 'S [eUOSIad 010 T0'd | 209, z [Elosiad 00 TG d|
52 ISTVSE 1587 T jeiode] gpEiEnliod Tad| [ seustisE [i3 f6i0Ge] OFETEAL0] TO'd
TOSC 02T, ] 3 GifRUGUNS TG d GRS BTOBZ90ZT 10’69 [24 iU G d FEGIANS
I Gl LI T o I Gl IO Tl
1651 BT Ti'§ [73 GBI TG d| 1051 [ giGez e $i'69 [74 EIETEEER | 1
ais0) Sona3 ais0) sopag
(6002/21/T€) YaVAVE908d VTTIINYTd V130 VN 1ON¥1S3 (6002/TOT0) TVIDINI Y TTLLNYTd V130 VAN LONYLST
0S02LITT | T6TVITY | v0Te6LV0T SYETTEBST |  €8oyr06 |  ertecTil | 872005 [ 690092 [ TCTIIeL [ Sseemoy | vBGcgesT | VZ00968E [ CLOBRIT [ SLIVEV6Y SE [ [ [ & T |74 | TE10L |
T0'd SOQVAVEO08A S31S00 VIOL(0+8+v)=
[ [ I I I [ I [ [ [ I I [ [ ] I [ %9 ] E |
[ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVHOHOONI (0]
[ [ I I I [ I [ [ [ I I [ [ ] I [ %9 ] E |
[ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVOIHIGON (8]
g S & TEIoL
[70TE990T [SL8OE e 69885 8ET [SEeZ'908 02 TEY TOT 8T fEr0ians,
l6v'Sor°E I S0d, £V
l9z6YrLSLeT | T £0d
[€9TSLL"L80E. 9v'ST9T ~ T 90d el T
T90Ev Sr [908Y0'BLSZE 9z 08’9 € 800 |T13AINg| €
88126 ST, S v0Eeg T RN 1
, 8 z 904 L
LE8i67 €00EES TE90T 0zEers 280t YL T 803
06768 v 981207 ) 836v8'€S 82087 l6€220 62, 128081 eEigee L f35) 1
ZT6ZTT EZag3 18060 SIBIE T 1550z [Tr6i05E 116105t € 800 €
19020 SE82T6 SLVIEDT S9ve9'LT 67900 %Y SZTeET8 8ESI9EL L 803 I
7i'868° ZEeaes 9U82E"L Li's8rge, 05EesSe ovEse’d z 803 z
BIE08TT 15761 [TSIL8 GET0T0E g 3
29121°808TT [sE's0v8T 1 800 |T3AINT T v
57617 ) V€69 TT T 803 T vy,
£75TST BLEGYS ITSILY VOEB9TT |11k T
EYSIST 8LE9YS V€69 TT STZ60T 1 803 T st
3
0 1TE 2 % z 800 |T3AINg| z 00d ]
05Tv8'8E [SL6IT Q05T [eesez ot |zg60z 9T T 1) 9050V [ K]
AVIOINIYITILNYTd (W)
[ER— 7 wpu0g Foos's cLwouny oy abmo opeicnoq ‘enyeadsa o [enobam e oppns
[ woL swony [ T sonps woopsa | oy | oweg ey oy oweumeiag
Sealpaiei op EIaWELedaq UoRIaS 00077290
‘epeaidy eaewarei 56507290
wfiojodo | A&nawo0a 005290
ST007290
0007290
290
ToRENoTEa 603

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A 7268 0Ipend

247



N
S0
=
<
S =2
g 5
AN
GRS
S 3
SR
SN
ﬂ
IS
g5
S
=~ &
S
2D
XX
S5
%
e
Lo
S o
oS D

onqeBou Jojen uauan sisaluased a1 SapEpILR) SET 2

() (B Upioe eA ap ese |
00007 Z T0d 210 —..0000T [ 699998507, 00007, [ Tad ey
1178 €1 pEIEAI0S T d [A0IanS (32 [ esueeey Jigy] 33 GPEEACH G d [e10idng)
£6 4 BUGSIad 01G TG d £ [ 2091572 £68 [
€5y jad 2 EBTO0BEY €857 b4
0£'95 , €857, T a5 [ €851 s
[ 7886568 k2 it 1 [T | e 6s EGG it OIS T d] 1
Ee) Sona3 ais0) soag
(6002/21/TE) QYWY 908d VTNV T V130 VN LONHLS3 (6002/TOT0) TVIDINI Y TTLLNYTd V1 30 VAN LONYLST
[ eveiees | ScTe9Tee |  96¢99E¥9 |  69999BSOT |  60SLYOIT | OIGS0%S | 907658 [ v0'8090T [ T6 TSy [ 6o6o6zE | 8501076 [ 8VBEEBEC [ LV659TL [ TCTBESTE [ 7 [ [ [ o T 529 | TeI0L ]
TUdSOQYAYE908d S3LS00 TYI0L(0+8+v)=
[ [ I [ I I [ I [ [ [ I I [ [ [ ] I EZ | E |
[ [ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ [ | [ [ |
SINOIOVHOIOONI (0]
[ I [ ] [ [ 1 I [ [ I [ [ I ] [ ] [ I 9| [ELL ]
L [ | | [ [ i [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ | ]
SINOIOVOIHIGON (8]
STT6ITZE 9755075 [ 9076552 T6TL55Y L7GS9TL 2218858 22 0
[¥8'€89°0S VETLETIT E6V6 L. [PO'6EL'E 5’8 BTOVETT 3 € N 12101aNS
vsovizT [ovsTar T 50d Z T 08V 08
2reeezy SUBITE o SLTorE z 800 |T13AING z 094 508
8e267'1E B5EzTZ B 987958 reizg 6 T 800 1 050V 08
[SIThZTET [etovEs VIT909 E00vE8 TGSPT0Z G 67 ES B v
08T68TE | SE'50v 8T T 803 [TEAINT T God 29
TS ViTo09 €00788 550z TI6L0E € 800 € Y050V 29
“““ 061551 0E'9YS Y. 2079182 7183509 91 T 3
1050 TT T 805 i T Firg
9v'ST9T T 90d [ T 08V STZ
|z€268 7T T 800 T avd ste
ereEr e 87087 SITOVE z 800 |T3AINg z 094 STZ
z 800 |T3AINT, z add STZ
N | . z 904 oL osv. Ste
15726 (e TTZ6e z f4e) T 9050V STZ
85681 L To8aL T ) T 800 T 050V STZ
58, 72 78E 20T 29697 g5eeie SVeTST e [VEOEVET z 800 [ Y050V STZ
Jzigziee |T206E 0ZT [PTE2TTT |zziige i80E0E [oro6 [ Ligerez osees sz r8TrZE z 800 Z 0050V STZ
Ad (V)
[ o | epos s S R —— om0 omevea aupas o et ur onens
[ ORI | oL saon [ [ | sowe e Jamog 31019 oy ouawmeds
UoIa2aNp e 3D EIGIIH o B1ioa | 0805290
UpIaLaNP3 Ua 020SOUBEIQ A UDIaEBISA 3p SOpEIBY 2905290
1210353 U0IEZUEBIO A BANOEPIQ 1205290
5290
o

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A 'S2'6°8 0Ipend

248



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

72256958 069696 T LV6IV8I67 6629257, 950/T0T OLTE9vE LTVSreTT TSVOL65 | ST82906L 8L 9 929,
ST 2T 187017 0T (43 i
20810z 9887882075 ) Z ) €18
e ] 1988882015 . 2 90d L €18
S 69T86°¢ € 800 |T3AINT] 1 €18
3 EEE 1 800 |T3AINT T €18
3 69786°C 112628 $99150Z z [4%) Z €18
T2 9I8IE L LTSI |r0E69TT ) 1 803 1 €18
[r0€69TT 160 9T 1 800 i €18
9I5TE9T LRIV GET i i
[Ervehy 1SSE ) d oL
EvperyIose d v
8 i d v,
- d ovL
SE596TT vozs v orL
vvEeTT g T ) 880EL T 079’5t L0972 T 1 800 |T3AIN T v
S69627 1560669 62 IVBTIZ ZS208'TET0S (P2 6ESE 167589 6Eee9eL 06589 v 800 |T3AINT, [ vl
8977 1088 2T [SPELT'S00E ) 906T7E T %04 2L ovL
BTV |T8'66E €0T ZT6ZT T VSIS 816976 L09gE'Ee z 803 [ v
i X BT7eES 6T ET -
) [TEERITIZEC. T 04 i Sl
0TZ65ET 1 800 T avd SEL
$95T295 v 800 |13AING [ 00d SEL
1 0d oL 1 05V SEL
o 8LTE0 0T Ervey TSGe o 1 90d SEL
66527y 2L8v68e 9202 EL70T o SZToEY T 802 [T3AINT] SEL
[8¥T86°29 (72 Nrag 8ivST'6vi8y |I€'6ve'L 69T86°¢ |ovEse’s [ RN [ SEL
| 6689v€ 0709 . ) z 90d 0 SEL
198085 96907 90T T faze) SeL
¥ 6917 sverre ) T 803 T SEL
18'616'L €vSIST 7080901 ) vEOErET Z 800 Z SeL
129702 0€ SYETTET 2195008 9L8IEL 07°689VS [0F 6
T %04 2L T 8L
3 T 904 L 06]
8T'609°9T 6655€ 0T6TT SL'6LT . o T 800 T3AINT T 0EL
8TSETS6, 4 192606 0TZELVE 918280 2076207 9 803 9 0EL
| X 060 20W0E'S - 8EVEE VT 508 T 803 T [
ovziver T iT1IST SO 6986 € 15T 07 157208 9 2 )
Ervar 1657 i 0
E89STT 8899 | - T 809
£21£8'2820T v0E29 T 800 1
T9'88Y LT, yny SOV TSSO, 178608 € 803 g
SIIT9EE Ay L08YY 6L § 0 3 13
T 904 2y T
| 8rveL T 70d L T
2Tes Ty ¥5200 67 TT698T € (5] €
(685T6 T, I9TvIGE 1129909 |iz'9zE 80T |8r09r'vE9sz |05'65E’9 69786°C z 800 |T3AINT] z add
X i | Sz8sz e TLSL 10861 $85I5EE S 803 El Y050
TY1L07 Ay i4938 E7STST V080901 VE0EVET 69ZE8TTT 17568 9 B
€895T7 8839 vS55e6 i 3 &
Sv'88SvT T 800 1 avd
SIBITE ) ) vi8ireE 14 800 |T3AINT] z aod
ig'6v6'L EvSTST [70'8050% vETErET pL8TrZE z 800 3 Y030V )
AVIOINI Y TTILNId ()
[ra— - Foos s By o [E— [—— abeo T — ui sous) oppns
oususiduc aoomeussa
I TR 1 oL swony T | sonwe wompea | odit om0 ETETEY ousummisg
ET809290
07209290
Upia8aNp3 €] 3p A BAINION3 BBof03ISY SEL09790
08209290
52109290
091BojodISd QWaIWETR | K UOIaENAT ‘PEpIRUOSIZ] 08909290
OuaIweL0dW03 [3p Se10UBID Se| 3p BIBOIOpOIaN 02909290
ibojoaisd 9290
ToREmTEa 03

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSHd 30 S31S0D SOT3A 3TIVL3A ‘9268 0Ipend

249



omicas

nicas y Aplicaciones Econ

8. Anexo Explicativo del Presupuesto de Gastos segin
gd

Uhnidades O

ongeBou Jofen uauan ssauased aaua SapEpILR SET 2

() (BN UpioELEA 3D
00007 L 00,001
BE'SY. S BESY 0pelenuo) 1dd
gt o
vS19 i 7919
290 Z 297 Giielioioung Tad
29vE Lz 9VE T 1
EOTECE] soag
(6002/2T/T€) YQYWVHOO0Yd VTTILNY1d V130 VHNLONY1SI (6002/T0/T0) IVIDINI VITILNY I V130 V¥NLONYLST
[ 2z®6cedT |  vces6998 | 106916961 | v6Ivel6C | 0699966 | 66129291 | 950.T0T | 0LTZ9VE | LTYSV8IT [ 19968 [ ST'BZ9 06T | £B'G66ET6 | 28BLY9CT | 982096 | 8L | | | 95 | | 929 T E10L ]
“T@'d SOOVWVHO0Hd S31S00 V10L(0+8+V)=
[ I [ ] [ [ [ I [ [ I [ [ [ ] [ I [ I (%29 ] 0L ]
L [ | | [ [ | [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ [ | ]
SINOIOVHOIOONI (0]
[ [ I [ I I I [ I [ [ [ I I [ [ I ] I [ %29 ] [ |
[ [ [ [ [ [ i | [ | [ | [ [ [ [ [ | [ [ [ |
SINODVIIFIGON (8]
uonsa0 epu0g [ROS 'S SaR00q SO L) opeion0q ‘gjo0ypads3 3 |epobeten enbus “ojounsaq 9| P opens
[ | oL somy [ I | sowwem e Jamog 31019 oy OuaweRds
121903 ofeqel | ET'80'9290
[e1203 V209290
ugioeanp3 e| ap A eAgnjond By SEL092°90
BaISEg Bl 08209290
Ll STL09290
00160|021Sd CUBIWERI | A UQIJEN[er3 ‘pep! 08909290
owalwrenodwo [ap se1oual) se| ap eibojopaaiy 029092'90
e160j0dISd 9290
TORENTOwaa 03

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYH3d 30 S3LS0D SOT 30 3TIVL3A ‘9268 0Ipend

250



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

oneBou Jofen uauan ssauased a1ua SapEpILR SET 2

() (B Upioe eA ap ese |
65752971 00007 2 10d e 0000 [ L6S¥SLoTT 0000% 32 a4l
G €706 L GpRiEAIe) TG d A0S, 8L | €708 L OPEIEGS TGid je1oiang)
| o [EUGSIad 010 Tq'd | N [EU0SIad 010 T d|
vETITRIE EVOE i jeidge] opEEilog Tdd| ez [ i €708 L fEioge opEEaiog Tqd
7688 15%9 [13 G0N ‘T G'd E0IanS| BT9/ ZTVEV6E8 1569 13 iU G d FOIdnS
I ol OliEU0i3UN TG d [ Ol OiRU0UN T( d
[Ziveises 1689 Gt GBI TG d| BT [~ Zivevess 569 gt 003N T d| 1
Ee) SO Ee) soag
(6002/21/TE) VAV WY 908d VTNV T V130 VN LONYLS3 (600Z/T07T0) TVIDINI Y TTILNY1d V130 VENLONYLSI
OCE68T8 | OFSS0C9E |  [vieGEeL | I6GvSUOTT | LOEL0U9 | 862e068 | 89855E [ ISTBOLE [ 8YTI9T0T [ rweteve | Teeosmer | STUE0RL [ e [ 9EBITEVE [ (34 [ [ [ 1 [ 179 | TeI0L ]
T0'd SOQVAVEO08A S31S00 VIOL(0+8+v)=
[ [ I [ I I [ I [ [ [ I I [ [ [ ] [ =9 ] E |
[ [ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ [ | [ [ |
SINOIOVHOIOONI (0]
[ [ I [ I I [ I [ [ [ I I [ [ [ ] [ =9 ] E |
[ [ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ [ | [ [ |
SINOIOVOIHIGON (8]
3 10E2079 89855E 5T A 33 € i 79 TEIoL
[98GE2 66T €7°6927199 6272201 810758 EPVEA) €5°908°102 B3 it EI0ians,
z 803 z Ssi
8870ELT T 907 S5l
6 ) T 800 |T3AING 1 Ssi
LTIZTS i T f3z) SSL
V8'YISTY o . LTSTL9 T 800 T 5L
[VE9vE 10T, [TYoTy S8t S6'T62 S2E T68E9 €T 85208 €T 206z 0v 9 803 ] Ss.
r9ERE Ve 8682087 28'688°EL 85706 BEVEE YT T 803 T SSL
6100581 g oF
B rSorTeT 0E'88ECT E9TSLL'80E T 90d 2L T 05L
0TZ6S ET eeeLL e BT'88T TV TS6TZ'2E00T | T 800 1 05
[PBELE BT 0606T 9€. 0£'829'SS 1028L'SLTET _ T 800 T3AING T 05L.
SyZIEior 8078 BT V2681 SZE vEveTST [TreEz e 20T6z 0V 60769 8T 9 800 g 05,
SoTvS'Ee [eZ'89E 9 [rr'9see 282201 | leevee vt Js'oarzt Jegi09s |z€'0z'9T T 800 T 0L
o
[ ORI oL saon | sows i I Janog 31019 y owBuEEdq
BT 5101290
Bey BAWIND 0520229
womyjeuy A0 179
ToREITowaa 6P03

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3IN3D0Q TYNOSHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A L2768 0Ipend

251



onicas

es Econd;

icacion

sy Apli

8. Anexo Explicativo del Presupuesto de Gastos segin
rgdnica,

Uhnidades O

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1 SapEpILR SET 2

() (B Upioe eA ap ese |
[arzeEveeT 00T £ rgdeoyl o [T [ [ 8rezErset 00007, (3 qd oL
€7 744 S pEIEAI0S T d [A0IanS Vet [ v 3 GPEEACH [ d [e10idng)
SEY T eUOSIad 040 Td'd I [ SEY I BUCSIad 040 Tq d|
BELT v jBI0E] 0peaio) Tad BEST [ 68 L1 v jEioGe OpEIEaliog Tqd
9281 81, 9778 | iozgvent 928L 8%
Gl olieounS TG | Li2U0IOU TQ g
[i57Evéot 761 i3 EIETELERGE| [ERE] | it WL BT OIS T d]
ais0) TEEE] ais0) soag
(600Z/21T/TE) VYWY 9084 VTN Td V130 VN LONYLSI (6002710770 1
6TZEyTL | 80TeB90y | Tews09L | 8vecevsel | cGevoys | 19TITBOL | LTTI9E [ V299C Y9 [ 95BTIV0T [ zsvegoe | wrotsest | SBYSTS6L [ TTE0V0L [ OVELSBIE [ (34 [ [ || [ 829 [ TE10L ]
TUdSOQYAYE908d S3LS00 TYI0L(0+8+v)=
[ [ I [ I I [ I [ [ [ I I [ [ [ ] [ [ ] E |
[ [ [ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ [ [ | [ [ [ |
SINOIOVHOIOONI (0]
[ I [ ] [ [ [ I [ [ I [ [ [ ] [ ] [ I [ ] [ELL ]
L [ | | [ [ | [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ [ | ]
SINOIOVOIHIGON (8]
B BVZZETSCT 5TIVS 1ZTI9E A LEVZECE. i STVSLS6L. TTE070L £ (73 829 TEIoL
€og8r g0z [e6dorcey | [ezEeo6es 88 TR0y Zg'6sg6e 6967205 008509 [10°900T2 L6Er9EE 43 143 101N,
3 e 2 I | STSITE z 800 |T3AINg z 9L
55T Ee 82i6y'E0TET 09T 1 800 |TIAINT T 9.
o PEVTLEETSL ) ) €2926T T T 803 [ )
L2600 816991 [2T5500E 20762 0v 8672891 9 802 ] 9L
6¢8 6TO6TET 8526902 LigeLsz l05ee5Se €109v 2T z 803 Z )
828585 79 0I9TT 21198 12307 YE 1869865 £10158 ¢ 11 114
6 8 ) ) ‘ 3 T 800 |T13AING 1 09
BTGZ0VED ST TvE ZTgE ESTEL T VTO9E'SE SET2LES SEZ0EL [z6vio6zT g 800 [] 9L
20008 [orvioTt [v605 8T Ligerez o5ees sz er0avZT rreTrzE z 800 Z 09,
(v)
I TR ] oL swony [ T | sonwe wpmpea | odiy om0 30 wy ousumrisg
BOEBI0 BALIND STL08290
eojuebiou] BawIN® 09208290
®01UEB10 A eatuEBIOU] BIWIND 8290
TopeTowaa P03

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A 8268 0Ipend

252



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

() (BN Upioe eA ap ese | onpeBau Jojen 2 e
00007 ggmoy o [T 90007 [ Zrveset 00007 Tad ol
60/ pEIEAI0S T d [0S 1 26958961 60/ OpEREULS [ Gd E0lang)
9€ [euosiad 010 Td'd| ST | 86 VWS ST 9€ [RUOSIad 000 T0'd|
CL9 [e10qET 0pEIRAUOD Tdd| 97 YSTIETLL 19 [BJ0gET OpEleaU0) Ta'd|
6 oiedoiolng i Gd poidng 4] [ S6LIL698 62 ofieuoiolng i Gd Bodng
©OULI3U] OLIBUDIUNS TO'd] 0UL3JU] OLIBUDIUNS Td'd]
[67zs 5067 of OlRlioRUNS Tad| 6125 I SEITi698 606 Eid OIfELGINS TA'd] 1
[ EOTECE] E) sopag
(6002/2T/T€) YQVWVHOO0Yd VTTILNY1d V130 VHNLONY1SI (6002/T0/T0) TVIDINI VITILNYId V130 V¥NLONYLST
68G8v6L | Ovioveev | 6U/86eSTT | 8vp/G999T |  Ogelgiet | oeesess | B0'B0EY [ VEBEYZS [ 868.828 [ ertasee | ovwwgeer | VLIBEVLY [ 2855529 [ 88'ECL6VS I 55 [ [ [ 6 [ [ 0€9 [ TeI0L ]
T@'d SOQVAVHO0Nd S31S00 V10L(0+8+V)=
€9 oL
SINOIOVHOIOINI 1Y
OV TOTEEY, GTI86ESTT BYRIS999T S22 T6L 9ZEBE, BUROEY. VEB6VE 68878, TS STTGEEL VIR, 7855529 % [
6Y'9ELLT 9 L 2 e0gng
80Bee’EE 6819959 28120101 6vicl06EC |c ) . ) sTSITE Z 805 |i3AING| Z
VOTL6'Sh E0'6YS 06 6T'90E'6ET V21909 50'926°2T TS'SPT0C VP'9LYL € 800 €
er'9teor SEZE0T6) X loL729TT 3t 82087 il 8 z 800 13
i LEGVEL Z B €
768608 8296158502 20201 T d [ T
708899 860600°T0LT T 0d T
ISE'920'0T I S0d L
0v'629 TT 0v'306°2¢. T 800 I
616502, l6102v Sy SYISZS €SS T 800 T
08E ISTE6YL 197606, 7080901 9I8IEL z 4
€ LS T26 VL |70'809°0T Z 800 z 995
€. vt T
¥ qwm:mvvmam I 204 EvL eI
o £5d 508V €1y
|99vG9'80EST 9 90d ja 08V, B
19 43 I €0d L 10sv e
6T'990°€ ZLYTEE'BOVL SE'S96 TT I 90V AV e
9/2TELTeT6 o [0Zr9sT. . T 800 |T3AING| T 02d biid
SS1v 168861 £ |ereezar 697168 g 803 |T3AINT] 6od €Y
¥9 - 9I'ETEEL * 611 [187256 9 9
41 LoV T I 800 13AINT T add oty
789909 srecT et S07ZT6 ST 69786 890989 |viezrar SSSiEs [eviEave [2 800 2 oty
926LY VT SV'2S2S 0L'T06'L 62'6E€°S BE'V6E YT SCTIE Y vamDN 9T I 800 T oty
v 14
1 3 0d L € 06
9E2TY'LTLE 9r'TE9'S T 90d €L I 06
CEETTEr [AY74R11 I80E0E SOGIETT, VE0EVET £98.156) 1578 9 9
E2LEB'TETOT |TS'L959T VO'E2Y T 80V I avd @z
[€826v'TELOT mmvmm‘v 8T N I 800 I3AINT T add @z
|ve‘z65 €8 88.86'8vT2Z 18'685T loz'ot8'9¢ r0€e9 z 800 z aod 7
|27897T0T | 926656 i80E0E SO9LE T EdEvET [iogeEez iorys |rraTvzE z 800 z Y050V Z “oeTn
AVIOINIYITILNYTd (W)
- epos s A [ T—— om0 [ommeona oeupe o ot onens
[ | oL saon [ [ | sows woeopea | odu Janog 31019 oy awsuEyeisg
EBOI0I0IN 0E900£90
20 PAeS A enuaNaIq EUIPAN ST900£90
‘wbojounwu| 99500890
ETY00E90
0T%00£90
55200890
06000890
‘UK BBojoNg3 A BTy 12000890
pnfes e) ap se1oua1) 0£90
ToReowaa P03

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A 0868 0IpEnd

253



es Econdmicas

nacton

5y Apli

8. Anexo Explicativo del Presupuesto de Gastos segin
rgdnica,

Uhnidades O

oeBou Jojen Uauay isaluated aaua SapEpIUR BT 1

() (B Uoioe eA ap ese |
00/00% [ rad EoL] 00007, [...m8eerals 0000 w (g Eol)
£8SY 113 Opelenuo) 104 [e1ogng 20e £8'SY. I OpElenuo) 1dd [B1ogns
££8 Z [EUI08124 016 TG 9 ££8 Z
0526 6 jEioge] OpeRitiog Ta'd 95T 058 6
LTYS €T S| L6L LTYS €T
d|
6TEEV LI LTyS €T OLBUOIUNS Tad| 1 ELBL 6TEEV Ll LTYS €T OUBUOIUNS Ta'd| 1
as0) SOMB S0ARIRYT
(6002/2T/T€) YQVWVHOO0Yd VTTILNY1d V130 VHNLONY1SI (6002/T0/T0) TVIDINI VLNV Id V130 V¥NLONYLST
Tr'S8g 0L [ ir6sou8c | ¢9sTi65 |  Tseeral6 |  sgevwey | ocesess | 0T0.69 [ €695 [ 670758 [ esoorse [ orwesor | 0z'E9eee [ Y1095 [ 91'958'082 [ 72 [ [ [ o [ [ TE9 [ [e10L ]
“T@'d SOOVWVHO0Hd S31S00 V10L(0+8+V)=
[ [ [ I [ [ I [ [ [ I I [ [ [ ] [ [T E |
[ [ [ | : | [ | [ | [ [ [ [ [ | [ [ |
SINOIOVHOIOONI (0]
[ I [ ] [ [ I I [ [ I [ [ [ ] [ I [ I [ ] 0L ]
L [ | | [ [ H [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ [ | ]
SINOIOVOIIGON (8]
BSCHv Y, I 07069 0S92, _ZrhI09s % [72 €9 [E
| 818976 91'€80ET v v E101GNS
LTLST N € 800 € 7050V 569 €N
l68Er98 sL'e9rs leevee vT lor'esgg T 800 T 0050V 569 61N
67 6778001 1181 BLEGHS |16°95E°ST. 07€58°9 A 2 - E101ans
819658502 00T . T 70d o T 08V, S8y €N
982801 2260T6'G208|SIBITE €5zt T 803 Z T Osv E:3 TN
cEss6eE 68°80E VT o Ay vEEvET ov'ese’s [ 800 [ 7050V S8y, N
SHOVT T 52 1I67E B0E6ES 95 96891 86,026 9L LB TY. BI5087 B 3 . 01dng
3 Z 70d EVT S5 T
[€9TSLL'L80E T 90d L I 1osv S9v TEIN
L 34 Z 0d L Z 10sv S9v TEIN
T 00T . T 800 T avd 97 €N
ZLVTEE BOYL 62769 T 80V AV 9 €N
SL92TY'SkeL SE'S96 TT T 90V AV Sov TEIN
822022 sseete [er'9s00e 890989 vreLio 2 800 2 7050V 9. €N
LE6Y6'L l6c6ees [8ET6E T lsz'99z°2t T 800 T 0050V oY 610
56 9 VEOEVET 3 3 TE61ang
T 90d L I osv. €€ TEIN
CSEPT T 195 0€v'9€ 92'6£5°6 VL1909 [V0'809°0T Tm,amm 9 [VE0EV ET Ta,mmm € ?»,mav [4) [4 800 Z P0SOV €e TEmn
N AVIOINI Y TTILNId ()
p— s Ty - S 0q s oty opeionoq Djeayois3 2 [suoBamo EInBuIS Dj0unsaa ) opieng
oususiduc 20000
[ ORI | oL saon [ [ | sowwen wopmpea | odis Jamog 31019 oy ouawmedsq
"euoIsIyaId S6'90T€90
[enaIpajy BLOISIH SEVOTEY0
Uy [ap BUOISIH SIVOTEY0
Gojoanbry E£00TE90
0JLIQISIH OlUOWINRY TE90
ToRETowaa P03

600 0uY “OAVOILSIANI 3 3IND0Q TYNOSYH3d 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A TE6'8 0Ipend

254



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

oeBou Jojen uauay sisaluated aaua SapEpILR ST 1

() (B Uoioe eA ap ese |
[ver. TV6SEILT EE0T % T0d [E0] 00001 [_veeserct 00001 (3 rgd ol
ey &2 £555 i3 GpEiEiiigg i [10idng Ve 19T6S €Y 2, 1 GpEIEAGS TG d EoNdn:
207 2L IST6E Ty T jEU0SI5d 00 T d 43 [ TR 6E 9E T jEl0S/ad 010 TG d|
27'6E 91 ESEVEE 1979 o jeiode] gpEiEilio) Tad| i3 9IESEVBE 8 ot jEioge opeiEaiio) g
1078 1) 0579 33 Giiedoring 5 g9 [ el S ST
U@ oy d| |
LGAE] V5 IEs 661 0579 &F GilsiiounS ] 1 [ | 6975 [ OIS T d] 1
@500 Somoa3 aiso) sonag
(6002/21/T€) YaVAVE908d VTTIINY1d V130 VN 1ON¥1S3 (6002770/70) WIDINI VTTLNY1d V130 VENLONYLSI
LI5S [ zgbeocee [ 1rGv6S9L | Tvbeseler | 9gssylor | wreoroor | [ BT ee [ 6V 0EC 98 [ sovesve [ o6ligent | SELSECE [ 6756079 [ STV LLE [ 9 [ [ || [ €9 [ 101 |
TUdSOQYAYE908d S3LS00 TYI0L(0+8+v)=
[ [ [ I [ [ I [ [ [ I I [ [ [ ] [ [ % E |
[ [ [ [ : | [ | [ | [ [ [ [ [ | [ [ |
SINOIOVHOIOONI (0]
[ I [ ] [ [ [ I [ [ I [ [ [ ] [ ] [ I [z ] [ELL ]
L [ | | [ [ : [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ [ | ]
SINOIOVOIIGON (8]
659l | OUVESTL | 96LLTEIL i 9% 72 29,
98IEL [T§55T0z B
i 1 803 1 067
9I8IEL z 803 Z 067,
752 €907 2 N
16'T99°0€, ZLPTEE 897 T 507 05
2L LE26E YBIYYT 2556 T 800 €L T 05
86 0E9HS Y [TE9L0Z z 803 Z 057
[Tr0i0TY 187060 gEVeE VT T 803 T 05¥,
[1€'051°zeT £7STST ITSILY A N
€ 800 |T3AINT] £ Shy
) 1 803 T Svy
VEOETET 4 .
vE0EreT z 803 Z eV
61820 VE €63 5 VST [TSTL9 a0 14 )
9ebvyL'SLeT ) T €04 L 05V [
8ETOLIT Z7P95E69ZT 186857 820i87 TT608T 1 800 |T3AING T add 33
TSt EVSTST ) SZ59E T 800 T Y050 033
00°290°€8 B0VEGST LEBYGL £7STST [TSILY 627867 14
T 50d i) 05V [
05 voT 8T, 1099 GE. [820v9z862T 296017 STZr 1 800 | T3AINT 1 add [
0529671 091V SIBLTE, EVSTST ) ST26rZ T 803 T Y050V [
T ossse e T 2961681 9285222 9 9L E80ET B N
“““ A A i 83 3 ot
e T 69786°C 052 T T 803 1 avd ar
log'ser 8t 6581079 S TPaTTT |vL'566°€6T | BE'899°0¢ 10089 T |6e6ee’s 89°0985¢. [Tziisy 69 7€8TT ) I3 800 v 7050V o
N AVIOINI Y TTILNId ()
[ — epueoog oS s i B3 so sawe00q soa oty opeionoq Djeayois3 2 [suoBamo EInBUIS Dj0unsaa ) opiens
I TR ] oL swony [ T | sonwe wompea | odit om0 30 oy ousummisg
BRI 2209 SEP02E0
OIS/ eyeiBoa) 0£902E90
BUIRPOW BUOISIH 06902890
aupI0dwa0 BUOISIH 05902690
enbjuy el SrP0TE90
121905 Bojodoiuy. 0E00ZE'90
JeuoiBay 02216009 SIS 0T002E90
6ojodonuy 2690

EUOISIH 2 BYEIB09D) B
[

Toeuoweq

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A ZE'6'8 0Ipend

255



N
S0
=
<
S =2
g 5
AN
GRS
S 3
SR
SN
ﬂ
IS
g5
S
=~ &
S
2D
XX
S5
%
e
Lo
S o
oS D

onqeBou Jojen uauan sisaluated a1ua SapEpILR SET 2

%) [Ente Uproetien ap ese]]
BEZISTGET £ qd o] £ [qaEol]
34 0pelenuo) 104 [e101gng, ST 0pelenuod g4 [e10iq!
z [EUGSIad 010 TG'd 4 [EU0SIad 010 TG d|
1 Ei0qeT 0pEienio) 1ag| il [E10Ge T 0pEienio) 1 g
BT iieuoioling Q' S| 8T
[ o GURE] OLBUOUNS TQ'd ‘
| LENAINAE] S5vS 8T 0LBUOIUNS TTd| 1 19T1L2L8 SGvS 8T OUBUOIUNS O d| 1
3509 SOARIB3 SOMOB
(6002/2T/T€) YQVWVHOO0Yd VTTILNY1d V130 VHNLONY1SI (6002/T0/T0) TVIDINI VITILNYId V130 V¥NLONYLST
5900969 | [69S0°€9C 9ESSEVE0T B6CISTSET ECYBCVIT | Srel9es | 19746 [ 68100961 [ Vr'S82 58 [ veboese [ tasvvit | LSITV9E 0v'89Y8YY. [ €8 [ [ [ T [ [ 69 | TeI0L ]
“T@'d SOQVWVHO0Hd S3LS00 V10L(0+8+V)=
[ I [ [ [ I [ [ I [ ] [ I [ I [ 9 ] 0L ]
| ] | [ | I [ [ ] [ ] | ] [ ] ] ] ]
SINOIOVHOIOINITDY
[ [ I I [ I [ [ [ [ [ I ] I [ 9 ] [ |
[ [ [ [ | [ | [ | [ [ [ | [ [ [ |
S3NOIOVOISIGOW (8)
A SPEL928 TOTL6 & € i3 €9
ULYL EEVPSTL T19TL6 SYy1Z9T 8
Z S0d 1osv S8L
T 90V AV S8L
82 TS9'ST I 800 13AINZ| T 00d S8L
vaqmm o \4 800 I3AINT) 00d S8L
f91E Y N b 800 [13AINT] 02d 8L
06'TES 6 T9TL6 Zr'Ir8E 2285805 L6'TS8'9 95 TY8ZTT 113 {41} k4 9050V S8L
BY'9ET 6T BEVEL |SE'SSOET 5466997 ?ﬂm»» 9 v 800 \4 /050 S8L
91 T ST¥20'S 0/699°6 9L'8LE°L 152'99L°CT I 800 T S8L
26T Vr98EE. IT200TT SIBIEL VoBIEEE £ 1101115
Z 80V €emn
T TNS« € z 800 13AINZ| I n
SC'T60°CT 7 T 90d L n
‘909 I €0d L n
86 SUBITE (T ST T 4] N
ov'geazE [si'ee0ae E6v6L 79REE R oriEs Jevee v T 800 T €610
AVIOINI Y TTILNId ()
7 [— pos's ErTy ) cetson scn — oo [ — oppns
oususiduc aaspon
[ ORI oL saon [ | sowe wopmpea | odis Jamog 31019 oy uswmeds
B3I N363 BID00U%3 [ SEL0EE90
oppwiONY A SEWaISIS 3P Blaluabul 0ZS0EE90
wonewoINY A R01UON0B3 BBILABU| €590
[EEUIGNET obIpoY

600 0uY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A €668 0IpEnd

256



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

onqeBou Jojen uauay sisaluated a1ua SapEPILR SET 2

9] JenUE Ugroeiien ap ese]]
0000% % dgmol o [T 00007, [ 2920552 00007, < qdEl
0087 a OPEIEILOS TGd EIoidnS 15T 06TLIEE 008y a1 GPEEACH [ d [e10idng)
[BUOSIad 040 TQ'd] | [RUOSIad 000 Q'd|
008 [43 [E0G2 T 0pEeio) Tad 5T 0057 fad [EI0qET GpEnio) T
0028 € oiieuoidlng T d jEIiang €789 | CLOELOYS 0028 €1 OLiRUOIUNS Td'd [E101GNS
Giiaii] olieloung TG Giaii 00U TG d
[eroEc oS 008 [ OB 1] £V88 | I X 007 [ GBI 1G] 1
ais0) SO ais0) Sopag
(6002/21/T€) YaVAVE908d VTTIINYTd V130 VN 1ON¥1S3 (600Z/T07T0) TVIDINI VTTILNYId V130 VENLONYLST
9CI0EE9 | TIBLOTOT | v99TS669 |  ¢92095e6 EI75026 | /89vI6E | [ VBT69L [ LTOITVE [ wroegse 00E8TE9 95TV ERL [ YO068VE [ BSTETEE [ S¢ [ [ [ L [ | ) | TeI0L ]
T0'd SOQVAVEO08A S3LS00 VIOL(0+8+v)=
[ I [ ] [ [ I [ [ I [ [ ] [ ] [ I ¥ ] [ELL ]
| ] | ] [ | I [ [ ] [ | ] | ] [ ] ] ] ]
SINOIOVHOIOINI 1Y
[ I [ ] [ I [ [ I [ [ ] [ ] [ I ¥ ] [ELL ]
L [ | | [ [ [ [ [ [ | | | | [ [ [ | ]
S3NOIOVOISIGOW (8)
92Z08%€9 | TZ8I929T | $99T669 | 29209526 | 6225026 | Z8OVLEE V872692 _1TII9VE 72 008TRY | 99Z6VERT VO0BEVE < z vED 1oL
V91001 [§E6T 9V 00'8e7'se V2697 [a¥2zz433 11V8I8T 7168 9 769/ BET [ g ) fe0idng
VyL'SL2T EEEV0T T €0d, TL 008 PEIN
bOL TLYST TLog6 €T z 80V 008 PEIN
g e eT 105 E9EEV VZT Sergviee T eveeT L0Tv6 0y € 800 |T3AINT| 008 TN
9TV ST [TZOITZE [vETIO 22T drovee ST6LrL 850266 |cTeevzT 16711 0E, € fas) z 008 )
veorro | 20789681 00'6LY "L T2 vEGTE 8L |ivsts 70€69TT T 800 T 008 N
vvzz e 82ve5T ST6LrL VeV ET [098EEe z 803 Z 008 €I
6571529 51658 SY BTGV 9T 167989 95T6LTE IEEZL7T 13 14 N N 1B0idng
SE'BTT'S 1926vL'SL2T B EEE0T T €0d TL Josv 095
SIviZ9 1V IvTE9 199082 '1€TST 65v8E T 4 8V AV 095
Setgrvee ) 65 8ET € 800 |T3AINT 00d 095
9E969°802 ETVar ST ML) [eezz06z L 1) z 9050V 095
epueoog oS 'S o obeo opeionoq DyypRs3 D 7 opins
[ ORI | oL saon | wopeoea | odu 1000 3912 oy ousuredsq
o 3K [EU3S B3 E1i08 | 0080%€'90
BOnRwRla | aEbU 0950%E'90
UoIEAINWIOD3[a 1 3p ELIUBBU| YE'90
Topeuuowag oBIPo

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYH3d 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A ¥E'6'8 0Ipend

257



N
S0
=
<
S =2
g 5
AN
GRS
S 3
SR
SN
ﬂ
IS
g5
S
=~ &
S
2D
XX
S5
%
e
Lo
S o
oS D

onqeBou Jojen uauay sisaluated aaua SapEPILR SET 2

9] JenUE Ugroeiien ap ese]]
9 1] Td [E10 05021 [ I3807SITT 92, 5 T 0,
8T " OpEIEAI0S T d (A0S, £ [ 109260 V81 1 OPEIEALOY G d EoidnS
95 T EUGSI3g 010 T0'd % T [EUOSI3g 0AQ TG
8ot ) [E0G2 T 0pEenio) 0 | 8et ) [EI0ET GpEEio) T
128 T O1IUGIURS TTd S 80° | 28 T GlilioioUn @ d [ii
Giiaid] olieloung TG
079 [ iT Gilsiioung 1] 1 05 | es 0628 0075 [ OB T d] 1
SO a1s0) sowag
(6002/21/TE) VOV WY 908d VTNV T V130 VEN LONHLS3 (600Z/T07T0) TVIDINI Y TTILNYId V130 VENLONYLST
[ osvws78T [ c0essees BBBOVETTT |  Teov86IT | /69805 | T60ECE [ EVSIST [ 0609 [ orsisre LTTe889 [ 0E'SZ6S9C [ 6976 L [ VG OBTEEY. 65 [ [ o [ ce9 | TeI0L ]
TUdSOQYAYE908d SILS00 TYI0L(0+8+V)=
I [ [ I [ [ I [ [ [ [ ] I [ 9 ] [ELL ]
] [ | I [ [ ] [ [ | | ] ] ] ]
SINOIOVHOIOINI 1Y
I [ [ I [ [ I [ [ [ [ ] I ) [ELL ]
[ [ 1 [ [ [ [ | | | [ [ ]
S3NOIOVOISIGOW (8)
16'5/805 SYSIST Y0609 OTSISTE. 1128789 0£526'592 692685L 76/08T €8V, 3 ot SE9 1oL
1651805 EVETST €9 OTSTSTE iT2889 9 6E'G1 3 oINS
i £0d g SN
T €5d Sz TN
I 904 zL 1 52 SN
T 90d S5z TN
9 904 L i SETN
T 0d L S5C SN
[pSesL LT 186851 l69T86°€. 889107 LL'0zzor 2 800 | 13AINT| 3 SETN
8780997 | v0E29 T 800 |T3AINT, 1 Sz )
TTOSE'STEIT €t €sd S5 SETN
[7v818E 052 T 04 2y 3 TN
85T688E. l99'eeg 0T, vy EE l9r'505°6€. [] 45 € i SN
[6vzery reig 069 TT 6 vas L£%6029T 1 803 T 5T €N
20'99E ZTe. [rL'868 ST EVSIST |7 [sz'860°9T 890985 [rzier [es'eg00e [eries e 2 800 2 £ SETN
N N AVIOINI Y TTILNId ()
wet | v wpos's R o | sz [ ovmo omonoa e s s a2 onns
TR oL swony [ | sonwe wpmpea | odiy om0 30 wy ousummisg
B S5205E90
a3 S£90
TOREIOWEa il

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A 'SE'6'8 0Ipend

258



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

259

[ 00¥TLT06Z | ¢9195ZTSTT | 00cvG899%8C |  ¢e8I8/s0ey |  OGeec/s9e |  OTSvospee | £2908'V9T | S6'EVE99L | £2'ST068.Z [ _€5085210T | zcsoviese | 9TZIZOTLTT | YT0800LYZ | 2T'90E'186°€T | ¥S0T | “T0'd SOOVAVH908d S31S00 V101 (a)]

[ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ I I I SINOIOVHOdHOONI TVI0L(D)]

[ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ SINOOVOIAIGON TV10L(E)]

[ 00VTLT06Z | ¢9195ZTSTT | 0/cvG899%8c |  ¢e8I8/s0ey |  OGeec/s9e |  OTSvosree | £2908'79T | S6'EVE'99L | £2'ST068.Z [ 50552107 | zcsoviese | 9TZIZOTLTT | YT0800LYZ | 2T'90E 186°€T | ¥S0T | AVIOINIVTIILNY1d IV10L(V)]
wono - 7 wpos's o P — T— onens sona 7

[ 1 o1 smony [ T ] somomm

600 0UY “OAVOILSIANI 3 3INID0Q TYNOSYHd 30 S31S0D SOT 30 3TIVL3A ‘9668 0Ipend



Econdmicas

nicas y Aplicaciones

194,

8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segiin

Uhnidades O

0£'8T8'280°€Y 7507 6V'€LT'EIZ'ST €05 9665528 sS 2561902 7T [:i44 £8'0v8'€02'L2 198 18'7¥9v28'L2 195 [eoL

18'8OVETT'T 65 88'709'26 9 96'6EL'SL 143 26'798°9TY € 66'€08029 €1 66'€08029 €T SE9
29'205'526 S¢ 06'TLLY8E 42 06'TLLY8E 42 2L08L°0vS €T (2NN €T vE'Q
862TSTSE'T €€ LE'T08'8LY ST ST'805'8T 14 22'€62°09% €1 197128 8T 197128 8T €€9
TV'625ETCT 9 Ly'T6SETy m eL'leTee T 9L'€5E'V8E o1 76'2€6'68L ST 76'L€6'68L ST cE9
T8'EET'SL6 4 29'00L'26T m 1168257 14 TS TIY'2ST 6 6T'€EV'LLL €T 6T'€EV'LLL €T €9
Ly'71S999°T SS 25'958'961 6E 86'775'5C 14 YSTIETLL e G6'21.'698 9T G6'2T.'698 9T 0€'9
8’22 VST T 44 Tv'S00'0£2 S 62'678°0¢ T 2T'9ST'66T 14 L0°LTEV20'T 8T L0°LTEV20'T 8T 829
16'SvSL9T'T € v8'TIT'8LZ L v8'TIT'8LC L 2T'VEr'688 9T 2T'YEr'688 9T 9
Ly'6TY'816'C 8L 96'9TL269°T 15 £0'7T0LE € £6'20L'ST9'T 8y T5°20L°S2E'T e T520L°S2E'T e 9z'9
69'999'850'T 4 98'219'29% €1 2092972 14 £8'T00°'8EY m 78'886'565 113 78'886'565 113 S¢9
SY'ETT'ESS T SE 1Z'€E8'8LE 42 2092972 14 SZ'LSTYSE o1 81082702 T 4 81082702 T 4 ¥Z'9
61'€66'€68 T 9.'€15'29C 6 9.'€15'292 6 £0'027'929 43 £0'027'929 43 €29
28'806'70E'T 4 2v'288'90E 8 2v'288'90E 8 Tv'925'866 0z Tv'925'866 0z (44"}
£1'669'605'T w 16'82506 81 5268297 14 eL'6ET vy 91 9.'99T°6T0'T € 9.'99T°610'T € 129
ST'TOY0L6 (44 £6'Tv'S2E L £6'Tv'S2E L 2656779 ST 2’65679 ST 0z9
¥Z'1L0'662°T €€ S9'208'662 o1 S9'208'662 o1 657.2°650'T 4 657.2°650'T € 619
Tv'869'8/0'C 0S 72'059'816 4 72'059'816 4 19°290°09T'T 9 19°190°09T'T 9z 819
LTVELYETT (44 15122992 9 15122992 9 09715898 9T 09715898 9T 19
6L'66TETZT 144 82'192'861 14 82'192'861 14 252e6710°T 8T 252e6710°T 8T 91’9
98'78Y7855'T 9¢ 60215967 ST 8T'890°0L 14 T6'Svy'92y €1 8216TI0'T T 8°216T90'T T ST9
L9'SY9TE0'T 4 6€'8VT 705 v1 6€'8VT 705 vl 82'L6v'L2S ot 82'L6v'L2S ot ¥1'9
0LTT6L0T'T 9 2T LEY'96 € 66'292'ST T [razAat) 4 Ly'yLyTI0T € Ly'yLyTI0T € €19
6T'LTZL6TT S¢ 08'TTS 185 €1 06'GET'LE T 06'SLEVYS 42 6£'502'ST9 43 6£'502'ST9 43 4%]
6E2L'980'T k4 ST'rLEYIE €1 6Y'E2rES € §1'056'0TE o1 Y1'898°22L 143 Y1'898°22L 143 oT'9
ST'989'2L0'T (4 0v'66Y'L1S 81 0v'66t'L1S 81 GL'9ET'095 113 GL'9ET'095 113 609
18'SETTEL 8T 09'€9.'98¢ 42 8Y'87€'9S € 2T'STY0gE 6 1Z2UySe 9 1Z2UySe 9 809
6£'025°008 A Y0'ZST'69€ 6 8€'€88'59 14 19'892'€0E L VE'89ETEY 8 VE'89ETEY 8 L09
02'226'999 vl 19'7E828T 9 Y1'4529L € L' LISTIT € 65260°6L7 8 65260°6L7 8 909
[Rragersc] 61 29'9v5'STE 6 86'205°8T 14 0'6€0°'26C L 8Y'8/8'605 ot 8Y'8/8'605 ot S0'9
0E'70'996'T 0S ¥5'755'268 4 £0'7E9'6S S 15'026'2€8 € 9.'68v'890'T 144 9.'68v'890'T 144 ¥0'9
05'008'€E'T 9 TE'20L 128 L TE'20L 128 L 61'860°0T0'T 6T 61'860°0T0'T 6T €09
T6'L8°2YS'T 0g Sv'0ve L2e L Sv'0ve L2e L Lv'1€9°STCT € Lv'1€9°STCT € 209
7L'606'€9¥'C 69 9L'YSETOTT w 12’8072 14 67'9PT6.0°T 6€ 8675529’ T 8¢ 8675529 T 8¢ 109
soing SOAI93I3 soin3 SOAI93I3 soin3 ENETE] soing SOAI93I3 soing SOADR)3 soing SOAI93I3 soing EUNETE]
ojuswelredsg

'd'd [e10L opejeu0) 'd'd [eloans [euosiad 030'Ia'd [e10qe] Operenuod *I'a'd 0uBUOIOUNS |'d'd [B}0IINS OuigIU| OLeUOUNS I'A'd OLreUOUNS I'a'd

-somau3 -

(6002/T0/70) SOV LISYIAINN SOLNINYLYVAIA YOd HOAVOILSIANI 3 3INID0A TWNOSYId T30 VTTILNYId V1 30 VOINONOIT NOIOVHOTVA A YiNLONYLST ¥13a IT1VL3A "LE'6'8 04pend

260



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

6002 OUE [9p 0SINISURI] [3 US |dd [9P OAI93]0D OIUSAUOD | [P SOPEALISP SOAIINGLIS] SO199J9 SO| OWOI |Sk ‘0A23]02 913 Jod eBuanap e 0djwouoINe ojuawa|dwod A soluaxas ‘sojuanbuinb
‘selreulpioenxs sebed ‘soluali sorsnu ap 01dasuod ua selsiaaid sauolaNqLIal se| A sauoioeiodiooul seasnu eled selelsandnsaid sauoloelop se| ‘6002/T/T e eliiue|d e ap sauolonquial se| uensiBal ‘600z/2ZT/TE |9 esed opeweiBoud |ad [9p sauoonqual ap 2103 3 ()

8v'€L5259'SY ¥S0T TETIVZLTIT €05 1515198 SS 7L'859'52€'ST 87 LT'29T087'62 185 LT'29T087'62 185 (sJrer0L.
61'6227SE'T 69'GL5°€6L 05'€59°095 $8U010100100UI/SBUOIORIIPOIN
18'80VETT'T 65 88'709'26Y 9 96'66L'SL T 26'798°9TY € 66'€08029 €T 66'€08029 €T SE9
29'205'526 S¢ 06'TLLY8E 42 06'TLLY8E 42 2L08L0vS €T 2L08L°0vS €T vE'9
862TSTSE'T €€ LE'T08'8LY ST ST'805'8T 14 22'€62°09% €1 197128 8T 1971228 8T €€9
TV'62SETCT 9 Ly'T6SETy m eL'leTee T 91'€5EV8E ot 76'2€6'68L ST 76'2€6'68L ST cE9
T8'€ET'SL6 4 29'00L'26T m 1168257 14 TS TIY'2ST 6 6T'€EV'LLL €T 6T'€EV'LLL €T 1€9
Ly'71S999°T SS 25'958'961 6€ 86'775'5C 14 YSTIETLL e G6'4T.'698 9T S6'2T.'698 9T 0€'9
8v'2ZEVSTT 4 Tv'S00'0£2 S 62'678°0¢ T 2T'9ST'66T 14 L0°LTEV20'T 8T L0°LTEV20'T 8T 829
16'SvSL9T'T 4 v8'TIT'8LC L v8'TIT'8LC L 2T'YEr'688 9T 2T'YEr'688 9T L9
Ly'6TY'8L6'C 8L 96'9TL269°T 18 £0'VT0LE € £6'20L'ST9'T 8y T5°20L°S2E'T e T5°20L°S2E'T e 9z'9
69'999'850'T 4 98'209'29% €1 2092972 14 £8'T00°'8EY m 78'886'565 113 78'886'565 113 S¢9
SY'ETT'ESS T SE 1Z'€E8'8LE 42 2092972 14 SZ'LSTYSE o1 81082702 T € 81082°702'T 4 ¥Z'9
61'€66'€68 T 9.'€15'29C 6 9.'€15'29C 6 £0'027'929 43 £0'027'929 43 €29
28'806'70E'T 4 2v'288'90E 8 2v'288'90E 8 Tv'925'866 0z Tv'925'866 V4 (44}
£1'669'605'T w 16'82506 81 S2'682°97 14 eL'6ET vy 91 9'99T°610'T € 9.'99T°610'T € 19
ST'TOY0L6 (44 £6'Tvy'S2E L £6'Tvy'S2E L 2656779 ST 2’65679 ST 0z9
¥2'110'662°T €€ S9'208'662 [1)2 S9'208'6€2 o1 657.2°650'T € 657.2°650'T € 619
T'869'8/0'C 0S 72'059'816 4 72'059'816 4 19°290°09T'T 9z 19°290°09T'T 9z 819
LTVELYETT (44 15122992 9 15122992 9 09715898 9T 09715898 9T T9
6L'66TETZT (44 82'192'861 14 82'192'861 14 252e6710°T 8T 252e67I0'T 8T 9T'9
98'787'855'T 9€ 60215967 ST 8T'890°0L 14 T6'€vy'92y €1 8216TI0'T T 8216TI0'T T ST9
19'SY9TE0T 4 6€'8YT 705 vl 6€'8YT 705 v1 82'L6v'L2S ot 82'L6v'L2S ot ¥1'9
0LTT60T'T 9 2T LEV'96 € 66'292°ST T [razZAat) 4 Ly'yLyTI0T 4 Ly'yLyTI0T 4 €19
6T'LTZL6TT S¢ 08'TTST8S €1 06'GET'LE T 06'SLEV¥S 42 6£'502°ST9 143 6£'502'ST9 43 4%]
6E2L'980'T k4 ST'rLEVIE €1 6Y'E2rES € §2'056'0TE [1)2 Y1'898°22L T Y1'898°22L T oT'9
ST'989'2L0'T (4 0v'66Y'L1S 81 0v'66Y'L1S 81 GL'9ET'095 113 GL'9ET'095 113 609
18'SETTEL 8T 09'€9.'98¢ 42 8Y'87€'9S € 2T'STY0gE 6 Prazhg 9 1Z2UySe 9 809
6£'025°008 A ¥0'ZST'69€ 6 8'€88'59 14 19'892'€0E L VE'89ETEY 8 VE'89ETEY 8 109
02'226'999 1 19'7E828T 9 YT'4S29L € L' LISTIT € 65'260°6L7 8 65260°6L7 8 909
[Rragers] 61 29'9v5'STE 6 86'205°8T 14 0'6€0°'262 L 8Y'8/8'605 ot 8Y'8/8'605 ot S0'9
0E'70'996'T 0S 5'755'268 4 £0'7E9'6S S 15'026'2€8 € 9.'68v'890'T 144 9.'68v'890'T 144 ¥0'9
05'008'€E'T 9 TE'20L 128 L TE'20L 128 L 61'860°0T0'T 6T 61'8600T0'T 6T €09
T6'28°2YS'T 0g Sv'0ve L2e L Sv'0ve L2e L Lv'1€9°STCT € Lv'1€9°STC T € 209
7L'606'€9¥'C 69 9L'YSETOTT w 128022 14 67'9PT6.0T 6E 8675529’ T 8z 8675529 T 8¢ 109
soing SOAI93I3 soin3 SOAI93I3 soin3 EUNETE] soing SOANR)3 soing SOA93J3 soing SOANR)3 soing SOA93J3
ojuswelredsg

ad oL OpejeAu0) I'd'd [e1oans [euosiad 010 I'a'd [eloqe] operenuod I'a’d OueUOIUNS "'d'd [BI0IINS Ouugiu| oLreuoUNy I'a'd Olreuompuny I'a’d

-somau3 -

(6002/21/1€) SOIYVLISYIAINN SOLNIWYLYYAIA YOd OAYOILSIANI 3 3INID0A TYNOSHId 130 VTNV Td V130 YIIWONOII NOIDVHO VA A YANLONYLSI V130 3TIVL3A '8E°6°8 01penD

261



onicas

ones Econ

wact

nicas y Apli

8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segiin
gd

Upnidades O

991y 280 oT'TT 9E 0y 00'007 8702 2861 STz 896 00007 S6'S S8 96y BLOT E¥'L ZSTI 60% SEE LEO (%) ORIYNOIONNS TYNOSYH3d ‘L'd'd TLOL
VERYTZIZS  SOBLTT6  CSESTYECT  00LL0%9yy 0000T T6'YSSTOOTT  69TSLTEZT  2Z9086288  090/CT99%  E9'SESUOTY 69T 61 62 02 T8 I 6 1 OIMYNOIONNA TYNOS¥3d 'L'd'd WLOL
L0'6806L [ 10 | L0'6e06L 28'806'ST ST0ETE9 £7'8L9'SE 188712 z o[t ] 7 T 7 TI00S OFISNOD| 104
L0'6€06L L0 L0%6€0'6L 28'806'ST SZ0ET'EY £'8L9'5E 8T8V 22 z 1T WI00S OCISNOD 4
29569 EE0 | 29'SLE%E 19T2E L 07506 ZI'Z6051 6896 €T T T S3L40d30 30 00INNTS| 203
60'LT€'55T orT | 60LTESST | TETOZTE 8TSS0VZT | 97°985'59 2689785 € T T T TvHINIO OAIHONY 30 OI0IAYES| 903
672700 | OE'BLOEEE | SISKTUSY | vU'6 | ESUVTTION | TSTESE0Z 0529208 | 98'evv LTy oTTET06E | 12 9 1 |9 [ 1 Sv03L0M18I8 30 0IAYIS| 503
900K TEET 96'286'67 £ETIT0S 671 | SEVSGTEVT | 88'92C88C LYISUENTT | T6TYT68S 9551978 | ¢ 6 wls Je 1 VOILYAHOSNI 30 010IAY3S| 103
S56E8E6Y | 106681 | T0ES0TT 1028921 SU'v | 856TYSeS | 8£'95L'S0T 0Tv996Ty | Ov'rzeTee 0866967 | &1 v |z R STIVHINIO SOLNNSY A NOIOVWHOANI 30 0DIANIS| €03
15709612 66T | J5T096TC | 9STOCHY T0E0v'SLT | 0E'L6606 0U'50r'v8 S T z T NOIOVNTVAT A NQIOVOIINYTd 30 OI0IAY3S| 203
NOIOVAROSNI 130 SISIYNY A 0IaNLS3 30 3L3NIEVD| 103
9TT000027 9SE6YVY  ZEVILVGE  GSBE0I0ZL SS0E ELLVBBLEE  YB'88TO08Y 68855669  v8'SBTTONT S0'ELEB6ZT YL @ e 6 o S ¢ VIYVLISYIAING QVAININOD V1V 0AOdY 3a vRY 3
29'580'89¢ e | 29580892 | £L'656€S 68SCTYIZ | £6'T0S9TT 9662926 9 € 1 3 SINOIOVIVLSNI 30 VIONVTIOIA A OLNIIWINILNVA ‘Sva80 30 OI0IAY3S|  s0a
9TV86'262 S97 | oTv86T6 | SCTL68S T6CI0VEC | 09788V TERCTEOT | L R T OINOWIHLYd A NOIOVLYALNOD 30 0IDIAY3S| 10T
06'295 05 T8 | 0679508 | 85'0950L 20008 | 9E'229'0ST 9666621 | 6 t 1 R SOLS3NNSTUd A QVAIIAVINOD 30 OIIAY3S| €0
8EL89TEY 06 | BE/89TEY | ST'68B98 EC86LYYE | 95'668°E8T 1986809 | TT s e T SOOINONOD3 SOLNNSY 30 OIDIAYES|  20a
TVINOWIILY A YOINONOD3 "OVNIGH00D A WY490Yd 30 313NIBYS| 100
L0028 EYET VIl L00EEVET  2L08E0LT SE6E6TL0T  9V'B06'SLS 68080267 €€ g s T T v T TVINOWILYd A VOINONOD NOIOVOIINYI ANOILSIO 3a VY @
[ o5't8z0L5 [9z'g608TT | €29 | 0U'6.6%889 | 47'9.9'8€T [ eeeoeoss | zeTezese [t0zouse [ oo 6 (v [ [t [ [t ] 3IN300 NOIDVZINYOHO A TYNOSH3d 30 0DIAYIS| 20D
| ecorg6y | | svo [ecorser | v5996%6 | sr'evsee | 6v'TESTE | 6zgro8T T | I 3UINIO0Q'9HO A 'HH'¥Y SO130 NIGHO0D A 'Nvd 30 ILaNIEVS| 10D
€8'261'619 9786081 899 60'96Y'BEL  BOTHIBYT TT'ES868S  08'20LYTE 0806052 8T 6 v z T SONVANH SOSYNO3Y SO 30 NOIOVIIHINYId ANOILSIO 3 VANY O
VZ'S6529E 82 | vZ'S6ST9€ | £r'zsezL 1871968 | SLT68'EST W0TLET | 6 3 R NOIOVOILSIANI 30 OI0IAY3S| 908
68992 | SOOTEOYY | 99'8/Z/98 | 90'2T | OLVITPEET | 80095892 29VILS0T | 62'807'855 €E908205 | 8 I3 STIVINIWVLYYAIASIAVAINN| 08
TE'EES %€ EE0 | TE'EESOE SE'ESEL 96'6.T6C 2126051 828071 T T NOIOVOILSIANI 30 SOULNIO A SOLNLUSNI| 08
SELrLV0S | 95V | BEUWLYOS | 29'0TS20T 9/957207 | T6'TYY'60C S8T6LT6T | et R z T JUNVIGNLS3 TV SYANAY A NOIONILY 30 00IA¥IS| €08
0ZYIEESTT | LE0C | 0CYIEESTT | BYTrSESY ELTLLGBLT | 25 LEr'T96 0zvEEses | 85 R s 1 VOINIQYOV NOILS3O 30 00IANIS| 208
YOINIQVOY NOIOVNIGHO0D A NOIOVOIHINYTd 3 3L3NIBYS| 108
6'S8992  OZ6EVEE8  YTOYESZOE 090y YBYOVTENY  96'8Y6V06 8B'STS98SE  85'7L2'868T 62TVT889T  BIT 9 9 6 ¢ 1 NOIOVOILSIANI V130 A VOINIAYOV NOIOVOIHINYTd ANOILSIO I VANY 8§
06'020°6ET 92T | 060206ET | ¥8I86LC 906E0TTT | 88'9VT'6S 8T'268TS € 3 T ONY3LINI TOHINOD|[  pOY
09'062'69T €ST | 09061691 | TISLTYE 05STOSET | ZvLT0EL 8086529 € 1 3 TVHINO VRVLIHOIS| €0V
1256909 6V'S | LZSL6909 | LS'8SS9LT TLOTY08Y | SY'9S8'TST szogsize | ot €1 3 0avy0L0:| 10V
81'98L'5T6 88 8LUBLST6  CS'STL'SST 9TLOLL  9L020'SEE ]60502WE @ o1 z £ ONY3I809 30 SONVOHO ¥ 0AOdY ¥
VE'E0UETT 0T VE'ROYETT  S8'S98TC 6v'L6206 2U6ErTS L0'16268 z T T VIONZ¥IO 20V
© o = (1°deo) (91 1v) UV HY)  (tootn(ien)  (oooTT)0zn) 0843
? Y 5
= c H m uopuny 'svd [eOOS'S  sauopnquisy  Seweluawaidwo)  Sedised 0 @ f& S % k& 6 0 g
5 S @ [E10. =
2 = 5 % u3 S0ISE9 [e10L ugloezII0) le0L sauolonquUisy S3UoIdNLIRY (L S3JeAIN 01S3Nd 73d NOIOVINOW3A m
2
g
TVNOIONNH NOIOVOIdY (s01n8) VOINONODI NOIOVHOTVA L'y SOAILD3H3 "L'dY >

- S3]ULI00 SOIN3 UF -

6002 ONV 01SINANSIHd NOIDYINYHOOHd "SOIIVNOIONNS ¥ OLIMISAY OrvavHL 3 01S3Nd 30 SITIAIN HOd YAYINLINYLST ‘SOIDIAYIS A NOIOVHLSININGY 3d TYNOSHI 130 Orvavdl 30 SOLS3Nd 3 NQIOVT1IY '0T'8 04avND

262



PRESUPUESTO DEL ANO 2009

263

99'Ly 28’0 Tl %0y 00'00T 81'0¢ e8'6L sT'ey 89'/€ 00'00T S6'S 2209 S9'sc 8T8 (%) OIYVNOIONNS TYNOS¥3d "L'd'¥ VLOL
YESYT2LES  SOBLTT6  CGESTYEZT 004/0%9yy  00'00T  T6'USSTOOTT  69'TS.TEZe  cz'9086c8'®  090/2299%  €9'SESUOTY 69T 9T 29T 69 22 OI¥¥NOIONNS TYNOSY3d "L'dd V101
L0'6806L [ wo | oee0o6e 28'806'ST SZ0ETEY EV'8L9'SE wwe ¢ | e | | ] I00S OC3SNOD| 104
L0'6€0'6L 110 L0%6E06L 28806'ST  STOET'EY EV'8L9'SE 18TSY 22 z z
29'sL8'9%€ EE0 | 29'5lE%E 19T2E'L 075062 2T260'ST 68T96ET | 1 [ S3140d30 30 0DIAYIS| 203
60'TE'S5T OvT | 60UTESST | TE'T9ZTE | BT'SS0VZT | 92'989'59 6808 | € T 3 WYINIO ONHOHY 30 0DIAN3S| 903
€67cC07 | 9E'BLUEEE | STSZLSO | 4T | €SOPTTIOT | TSTCSE0C | €0'SZ9L08 | 9BENVLIY oTTETOSE | T2 EEEE Sv03L0M18I8 30 010IAY3S| 503
90'0r8'TEET 928667 | €€'T9T0S S6TT | SEVESTEYT | 839ZZ88C | LY'USLEVTT | TGRS 955ToVSS | 1€ EERE VOLLYAHO4NI 30 010IAY3S|  #0'3
S56e8'Eoy | 10'668L | T0'€SOTI | T02€9°2T Sy | 8S6IyScs | BE'SSLSOT | 0ZY99TY | Ov'hZeTee 086EL9T | ET [T |6 € SIIVHINID SOLNNSY A NOIOVINHOSNI 3 0IDIANIS| €03
15709612 66T | [SY096T | 95'T0C% | TO'ROV'SLT | 0E'6606 oLsovvs (s [T B NOIOYATYAI A NOIOYOIHINY1d 30 0DIAN3S| 203
NOIOVAMOSNI v13a SISIYNY A 0IaNLS3 30 313NI8YS| 103
92090022 9SE6YVY  ZEVILVEE  6S'8E00ZL 508 €LUVB6LEE  vB'88T0B)  68'8SG6697  YB'SETTONT soeleg6eT  vL T ST S T VIYVLISYIAING QYAINNWOD V1V OAOdY 3a VY 3
29'580'892 e | 29's8089z | EL6G6ES | 68'SZTYIZ | €6'T0S9TT 962926 |9 BB SINOIOVIVLSNI 30 VIONYIOIA A OLNJININIINYI ‘SY480 30 0DIANIS| 50D
91786262 97 | oTv86T6C | SCTL6BS | T6CIOVEC | 09'788'Rel TeRTROT L [T v |2 OINOWIYLYd A NOIOVLYAINOD 30 O10IAY3S|  10°a
06'2950g¢ iT'e | 06295088 | 850050, | 2€700082 | 9'229'0ST opeLe6el |6 [T |9 |z SOLS3NNSIUd A QYANIEYINOD 30 OIDIAYIS| €0
8¢'L89'TEY 06 | BE'U8OTEV | ST'688'98 | ECBBLYVE | 9566B'ESI 19868091 | 1T [ 1 SODINONOD3 SOLNNSY 30 0DIAYIS|  20d
WINOWIMLYd A YDINONOD3 DYNIGHO0D A WYHO0Hd 30 I13NIBYS| 10
10028 €YET YI'ZT L00ZEEYET 20880/ SE'BEGTLOT  9Y'806'SLS 6808026y €€ ¢ e L T TVINOWINLYd A YOINONOD3 NOIOVOIHINYId ANOLLSID 3avady @
[ostez0ss | [ [ozeeo8tt | €29 | os'6.6889 | vi'OL98ET | EETOE0SS | ZETEZEGL [waowse [0 [1 [ [ [z ] 3IN3D0A NOIDVZINYOXO A YNOSHId 30 0IDIAYES| 20D
| egorger | | | | a0 |ecorgey | v5o%66 | sL6vseE | 6rTESTe lecerosr [t | | [t | ] 3INIO0Q'DHO A HH'YY SOT30 'NIGYO0D A Nvd 30 3L3NIEvD| 10D
£8'26.6T9 97869811 89'0  60'96Y'SEL  86THO'BYT  TT'ESE68S  08'9LYTE ogoe0sz 8T T 4T T 2 SONVWNH SOS4ND34 SO 30 NOIOYOINYTd ANOILSIDIAVAHY D
v2'565°29€ 8¢ | b2'S65798 | Eev'esbzL | 181968 | SLTEBEST soTeLser (6 [T [s e NOIOVOILSIANI 30 OI0IAY3S|  90'8
6'589'92 | SOOTEOY | 99'8.2098 | 90'TT | OL'WIZYEET | BO'09589Z | 29'WTLSO0T | 62'80v'8SS EE90EL0S | LE EE SIWVININVLYYIIASIAVANN| 50’8
TE'EES 9€ EE0 | TeeESE SE'EsEL 96'6LT'62 2T260'ST v8809T |1 1 NOIOVOLLSIANI 30 SOHLNID A SOLNLUSNI  v0'8
BELPLY0S | 95V | BELPLVOS | 29'0T520T | 9U'9ez20r | T6'WhY60C s8TeLTeT  (ET e |9 |z |z 3INVIANLS3 ¥ SYANAY A NOIONLY 30 0I0IAY3S|  €0'8
0ZYTEeST | LE0Z | 0IvlEeSeT | sy'eySesy | ELTLLGLT | 2SLEvT96 ozveeses | 8s |9 o v |2 VOINIQYOY NOILS3O 3 0DIAYIS| 208
VYOINIAYOY NOIOYNIGHO0D A NOIDYOIINY1d 30 3L3NIavs| 108
6'589'92  0Z'6EV'6E8  PTOPEGZO'E 090y  v8'GOVTYY  96'8M6V06  BB'STSOBSE  BSLTBG8T 62THZ889T  BIT 0T €6 T ¥ NOIOVOLLSIANI Y130 A ¥OINIAYOY NOIDVOIINYId ANOILSIO 3aVadY 8
06'020'6€T 92T | 060206€T | ¥8'I86UC | 90'6E0TTT | 88'9rT6S BTZ68TS | € E ONY3LNI TOHINOD| 10V
09'06L69T ST | 0906L69T | TU'SLTYE | 0S'STOSET | 2'LT0EL 8086529 | € [ z WHINIO VuvI3H03S| €0V
12'56'909 oS | 7516909 | LSBSS9ZT | TLOTYOSY | SY'9S8TST sgoessez |91 |1 |aT ¢ 0Qvy0LOd| 10V
81/98L'ST6 828  BLOBLST6  CS'STL88T  9TT.0UZL  9L'020'8E 150s02E 22 T 4T S ¢ ON¥31809 30 SONVOHO V OAOAY
PE'E09ETT 0T  VEEOIETT  S8'S9BTZ  6Y'LEL06 2L'6ev1S L'6TeE T T T VIONZ¥ID 20V
o o o (1de) (Qruv)  eruv(tTuy)  (tootoi(rer)  (0o0TT(02T) 083
~ 5 S
2 < m m ‘uolouny ‘Syd [BI00S 'S SauolNqUIsY  Seleluswa|dwod seoiseq F2o B DA AR A 2 M
5 3 a 3 [ejol =
2 S B %U3  sojseg (el0L  UQIIRZNOD [e10L SBUOINQUIBY  SBUOINQUIRY : sodnig 01S3nd 130 NOIOVNIWON3d m.
2
o
TYNOIONNA NOIOYOITdY (s01n3) YIINONOD3 NOIOVHOTYA L' d SOAILD343 "L'd'Y =
- S8JUaI1I0J SoINd U3 -

'6002 ONV 01SINdNSTd NQIOYINYHOOUd "'SOIMYNOIONNA 30 SOdNYD ¥Od YAVHNLINYLST ‘SOIDIAYIS A NOIDVHLSININGY 3d TYNOSHId 130 OrvavdL 3d SOLS3Nd 3A NQIOY 13 ‘TT'8 04AvNd




onicas

Econ

wactones

nicas y Apli

14a

8. Detalle Explicativo del Presupuesto de Gastos segiin
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9.1. Detalle de la estructura funcional de la Universidad de Jaén. Afio 2009

1.2.
1.3.

1.3.1.
13.2.
1.3.3.
1.34.
1.3.5.

1.
11.2.

12.1.
22
11.2.3.

11.3.

/1.3.1.
11.3.2

11.4.

/14.1.

I1.5.

1.
.2,
1.3.

IV.1.
IvV.2.
IV.3.
V4.
v.4.1.
IV.5.
IV.6.

/V.6.1.
V.6.2.

IV.7.
IvV.8.
IvV.9.
IV.10.

Ensefianza (E)

Acceso a la Ensefianza Universitaria
Ensefianzas oficiales. Titulaciones oficiales de Grado y Postgrado

Ensefianzas Propias

Titulos Propios de Grado (EPT)
Titulos Propios de Postgrado (EPP)
Formacién Continua Especifica (EPE)
Formacién Continua Genérica (EPG)

Jornadas, Congresos y similares (EPJ)

Investigacién (1)

Infraestructura Cientjifica

Fomento e impulso de la Actividad Investigadora

Apoyo a la Investigacion y la Transferencia (IFP)
Ayudas a la Investigacion (IFS)

Jornadas, Congresos y similares (IFJ)
Investigacién Basica

Grupos de Investigacion (IBG)

Proyectos de Investigacion (IBP)
Investigacién Aplicada
Contratos de Investigacion (IAC)

Desarrollo Tecnolégico

Extension Universitaria (C )

Actividades Culturales
Publicaciones

Actividades Deportivas

Actividades Complementarias (A)

Gestion

Desarrollo de Infraestructuras

Representacion y Participacion

Comunicacién e Imagen Institucional

Relaciones Internacionales y Cooperacion (ACI)
Prevencion de Riesgos Laborales

Formaci6én de Recursos Humanos

Formacién de PDI (AFP)
Formacion de PAS (AFA)

Accién Social (AA)
Residencias Universitarias
Deuda Universitaria

Subvenciones Especificas (AS)
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9. Estructura Funcional y Orgdnica de la
Universidad de Jaén

9.2. Detalle de la estructura organica de la Universidad de Jaén. Afio 2009

01 Organos de Gobierno Colegiados

01.01 Consejo de Direccion

01.02 Consejo de Gobierno

01.03 Claustro Universitario

01.04 Consejo Social

02 Organos de Gobierno Unipersonales

02.01 Vicerrectorado de Ord. Académica, Inn. Docente y Profesorado
02.03 Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo Tecnol6gico e Innov.
02.04 Vicerrectorado de Estudiantes e Insercién Laboral

02.05 Secretariado de Acceso a la Universidad

02.06 Vicerrectorado de Extensién Universitaria

02.07 Secretariado de Publicaciones

02.08 Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrollo de Campus
02.09 Vicerrectorado de Planif. Estratégica y Gestién de la Calidad
02.10 Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacién
02.11 Vicerrectorado de Comunicacién y Relaciones Institucionales
02.12 Secretaria General

02.13 Gerencia

02.14 Defensor Universitario

02.15 Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y F. Perm.
02.16 Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
02.17 Oficina de Transferencias de Resultados de la Investigacién (OTRI)
03 Centros Universitarios

03.01 Facultad de Ciencias Experimentales

03.02 Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

03.03 Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién

03.04 Escuela Politécnica Superior

03.05 Escuela Politécnica Superior (Linares)

03.06 Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud

03.07 Escuela Universitaria de Trabajo Social

03.08 Centro Andaluz de Arqueologia Ibérica (CAl)

03.09 Colegio Mayor "Domingo Savio"

04 Servicios

04.01 Servicios Generales

04.02 Area de Apoyo Organos de Gobierno

04.02.01 Servicio Juridico

04.02.02 Servicio de Control Interno

04.03 Area de Gestién Académica

04.03.01 Servicio de Gestién Académica

04.03.02 Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante

04.04 Area de Gestién de Recursos Humanos
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04.05
04.05.01
04.05.02
04.05.03
04.08
04.07
04.08
04.09
04.10
04.11
04.12
04.13
04.14
04.15
04.16

05

05.01
05.02
05.03
05.04
05.05
05.06
05.07
05.08
05.09

06
06.01

06.01.00.00
06.01.00.95
06.01.02.30
06.01.06.50
06.01.07.75

06.02

06.02.00.00
06.02.00.63
06.02.02.20
06.02.04.12
06.02.08.19

06.03

06.03.00.00
06.03.00.50
06.03.00.60
06.03.04.20

Area de Gestién Econémica y Patrimonial
Servicio de Asuntos Econémicos

Servicio de Contabilidad y Presupuestos
Servicio de Contratacion y Patrimonio
Servicio de Archivo

Servicio de Biblioteca

Servicio de Deportes

Servicio de Informacién y Asuntos Generales
Servicio de Informatica

Servicio de Investigacién

Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones

Servicio de Planificacién y Evaluacién
Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales
Servicios Técnicos de Investigacién

Operaciones Generales

Participacién y Representacion Institucional

Junta de Personal Docente e Investigador

Junta de Personal de Administracién y Servicios

Comité de Empresa de Personal de Administracién y Servicios

Consejo de Estudiantes
Seccion Sindical U.G.T.
Secci6n Sindical CC.00.
Secci6n Sindical C.S.1.-C.S.I.F.
Comisién del Plan de Pensiones

Comité de Empresa de Personal Docente e Investigador

Departamentos Universitarios
Administracién de Empresas, Contabilidad y Sociologia

General

Comercializacion e Investigacion de Mercados
Economia Financiera y Contabilidad
Organizacién de Empresas

Sociologia
Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia

General
Botanica
Ecologia
Fisiologia Vegetal

Zoologia
Biologia Experimental

General
Biologia Celular
Bioquimica y Biologia Molecular

Genética

PRESUPUESTO DEL ANO 2009
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06.04

06.04.00.00
06.04.00.70
06.04.01.25
06.04.01.35
06.04.01.40
06.04.01.55
06.04.01.65
06.04.04.70

06.05

06.05.00.00
06.05.01.30
06.05.01.50

06.06

06.06.00.00
06.06.01.45
06.06.01.60
06.06.01.75
06.06.01.80

06.07

06.07.00.00
06.07.01.70
06.07.03.75
06.07.03.81
06.07.03.83

06.08

06.08.00.00
06.08.02.00
06.08.02.05
06.08.02.10

06.09

06.09.00.00
06.09.01.85
06.09.01.87
06.09.01.89
06.09.01.93
06.09.02.45
06.09.06.35

06.10

06.10.00.00
06.10.02.25
06.10.04.15
06.10.04.80

Derecho Publico y Derecho Privado Especial

General

Ciencia Politica y de la Administracion
Derecho Administrativo

Derecho Constitucional

Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Derecho Internacional Privado

Derecho Mercantil

Historia del Derecho y de las Instituciones
Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario

General
Derecho Civil

Derecho Financiero y Tributario
Derecho Eclesidstico, Internacional Publico, Procesal y Romano

General

Derecho Eclesiastico del Estado

Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales
Derecho Procesal

Derecho Romano
Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y Politica y Filosofia

General

Derecho Penal
Filosofia

Filosofia del Derecho

Filosofia Moral
Didactica de las Ciencias

General
Didactica de las Matematicas
Didactica de las Ciencias Experimentales

Didactica de las Ciencias Sociales
Didactica Expresién Musical, Plastica y Corporal

General

Dibujo

Didactica Expresion Corporal
Didactica Expresion Musical

Didactica Expresion Plastica

Educacién Fisica y Deportiva
Musica

Economia

General
Economia Aplicada
Fundamentos del Analisis Econdémico

Historia e Instituciones Econémicas



06.12

06.12.00.00
06.12.02.65

06.13

06.13.00.00
06.13.03.05
06.13.07.20
06.13.10.00

06.14

06.14.00.00
06.14.01.95
06.14.05.67
06.14.05.75
06.14.05.83

06.15

06.15.00.00
06.15.03.45

06.16

06.16.00.00
06.16.00.38
06.16.03.85
06.16.03.98

06.17

06.17.00.00
06.17.01.20
06.17.02.40
06.17.02.80
06.17.04.27
06.17.04.28
06.17.10.00

06.18

06.18.00.00
06.18.00.35
06.18.00.75
06.18.05.70

06.19

06.19.00.00
06.19.05.05

06.20

06.20.00.00
06.20.05.35
06.20.10.00

PRESUPUESTO DEL ANO 2009

Estadistica e Investigacién Operativa

General

Estadistica e Investigacion Operativa
Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos

General
Expresion Gréfica en la Ingenieria
Proyectos de Ingenieria

Seccion Departamental de Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos
Filologia Espariola

General

Didactica de la Lengua y Literatura
Lengua Espafiola

Linguistica General

Literatura Espafiola
Filologia Inglesa

General

Filologia Inglesa

Fisica

General

Astronomia y Astrofisica

Fisica Aplicada

Fisica de la Tierra
Geologia

General

Cristalografia y Mineralogia
Edafologia y Quimica Agricola
Estratigrafia

Geodinamica Externa
Geodinamica Interna

Seccion Departamental de Geologia
Informética

General
Arquitectura y Tecnologia de los Computadores
Ciencia de la Computacién e Inteligencia Artificial

Lenguajes y Sistemas Informaticos
Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria

General

Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria
Ingenieria Eléctrica

General
Ingenieria Eléctrica

Seccion Departamental de Ingenieria Eléctrica
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06.21 Ingenieria Mecénica y Minera

06.21.00.00  General

06.21.02.95  Explotaciéon de Minas

06.21.05.15  Ingenieria de los Procesos de Fabricacién

06.21.05.45  Ingenieria Mecanica

06.21.05.90  Maquinas y Motores Térmicos

06.21.06.00  Mecanica de Fluidos

06.21.06.05  Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras
06.21.07.10  Prospeccién e Investigacion Minera

06.21.10.00  Seccién Departamental de Ingenieria Mecanica y Minera
06.22 Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales

06.22.00.00  General

06.22.00.65  Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalurgica
06.22.05.55  Ingenieria Quimica

06.22.07.90  Tecnologia del Medio Ambiente

06.22.10.00  Seccion Departamental de Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales
06.23 Lenguas y Culturas Mediterraneas

06.23.00.00  General

06.23.02.85  Estudios Arabes e Islamicos
06.23.03.35  Filologia Francesa
06.23.03.40  Filologia Griega
06.23.03.55  Filologia Latina

06.23.07.96  Teoria de la Literatura y Literatura Comparada
06.24 Mateméticas

06.24.00.00  General

06.24.00.05  Algebra

06.24.00.15  Analisis Matematico
06.24.04.40  Geometria y Topologia
06.24.05.95  Matematica Aplicada

06.24.10.00  Seccion Departamental de Matematicas
06.25 Pedagogia

06.25.00.00  General
06.25.02.15  Didactica y Organizacién Escolar
06.25.06.25  Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacién

06.25.08.05  Teoria e Historia de la Educacién
06.26 Psicologia

06.26.00.00  General

06.26.06.20  Metodologia de las Ciencias del Comportamiento
06.26.06.80  Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicologico
06.26.07.25  Psicobiologia

06.26.07.30  Psicologia Basica

06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacién

06.26.07.40  Psicologia Social

06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales
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06.27

06.27.00.00
06.27.07.50
06.27.07.55

06.28

06.28.00.00
06.28.07.60
06.28.07.65

06.30

06.30.00.00
06.30.00.27
06.30.00.90
06.30.04.10
06.30.04.13
06.30.05.66
06.30.06.15
06.30.06.30

06.31

06.31.00.00
06.31.00.33
06.31.04.65
06.31.04.85
06.31.06.95

06.32

06.32.00.00
06.32.00.10
06.32.00.30
06.32.04.30
06.32.04.35
06.32.04.45
06.32.04.50
06.32.04.90

06.33

06.33.00.00
06.33.05.20
06.33.07.85

06.34

06.34.00.00
06.34.05.60
06.34.08.00

06.35

06.35.00.00
06.35.02.55

Quimica Fisica y Analitica
General

Quimica Analitica

Quimica Fisica
Quimica Inorgénica y Orgénica

General
Quimica Inorganica

Quimica Organica
Ciencias de la Salud

General

Anatomia y Embriologia Humana
Cirugia

Fisiologia

Fisioterapia

Inmunologia

Medicina Preventiva y Salud Publica

Microbiologia
Patrimonio Histérico

General
Arqueologia
Historia del Arte
Historia Medieval

Prehistoria
Antropologia, Geografia e Historia

General

Andlisis Geografico Regional
Antropologia Social
Geografia Fisica

Geografia Humana

Historia Antigua

Historia Contemporanea

Historia Moderna
Ingenieria Electrénica y Automatica

General
Ingenieria de Sistemas y Automatica

Tecnologia Electrénica
Ingenieria de Telecomunicaciones

General
Ingenieria Telematica

Teoria de la Sefial y Comunicacién
Enfermeria

General

Enfermeria

PRESUPUESTO DEL ANO 2009
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