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PRESUPUESTO ANO 2012

1.1. PRESENTACION

La Universidad de Jaén, creada por la Ley 5/1993, de 1 de julio, como ente publico con
personalidad juridica capaz de desarrollar sus funciones en régimen de autonomia, tiene competencia
para elaborar y aprobar su presupuesto anual, tal como establece el articulo 2.2.h de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 3.h) de los Estatutos de la Universidad.

El presupuesto de la Universidad de Jaén para el afio 2012 constituye la expresion cifrada,
conjunta y sistematica de las obligaciones que puede reconocer la Institucion, asi como de los
derechos que son previsibles de liquidar en el transcurso del afio natural. La gestién presupuestaria se
realizard atendiendo, a lo establecido en la Ley Organica de Universidades, en la Ley Andaluza de
Universidades, en los Estatutos de la Universidad, en las normas de ejecucion presupuestaria que se
explicitan en esta Memoria y en cualquier otra norma de desarrollo de dichos Estatutos.

La elaboracion del presente Presupuesto ha sido realizada por la Gerencia de la Universidad
de Jaén de acuerdo con las directrices que en materia de politica universitaria han fijado para el afio
2012 su Consejo de Direccidn, tal como establece el articulo 61.b) de los Estatutos de la Universidad.

1.2. APROBACION

La Memoria de Presupuesto de la Universidad de Jaén para el afo 2012 se presentd a
consideracion e informe del Consejo de Gobierno el dia 21 de diciembre de 2011, siendo aprobado

por el Consejo Social en sesion ordinaria el dia 22 de diciembre de 2011.

1"
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PRESUPUESTO ANO 2012

2.1. INTRODUCCION

El presupuesto que se presenta para informe y aprobacion de los érganos competentes de
nuestra Universidad, esta influenciado por las circunstancias socio-econémicas que afectan a nuestro
ambito de influencia. Este presupuesto no puede ser ajeno a la situacion de crisis econdémica por la
que atraviesa Espafa, y trata de contribuir, en la medida de sus posibilidades, a mejorar el dificil
escenario econémico y financiero en el que nos encontramos. Tratamos de hacerlo fundamentalmente
mediante tres actuaciones: disminucion del gasto corriente y del nivel de inversion, aumento de las
transferencias corrientes y mantenimiento del empleo. Esto hace que el documento presupuestario,
ademas de contener las cifras habituales en lineas ordinarias por compromisos adquiridos, asi como
aquellas que derivan de la ejecucion de una planificacion ya iniciada, contenga algunas otras que son
fruto del deseo de mejorar actuaciones ya previstas y de implementar algunas sefialadas en el modelo
de financiacion, en el Plan Estratégico y en el programa electoral del Rector.

Las cuestiones que nos parecen de especial relevancia, en la confeccion del presente

documento de previsién presupuestaria, son las siguientes:

v' La necesaria homogenizacién contable, sefialada en las normas de obligado
cumplimiento1, se ha traducido en la incorporacién de determinados conceptos
presupuestarios que han respetado la estructura contable establecida por la
Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia. Contamos con una
contabilidad patrimonial actualizada al haber concluido los trabajos de inventariado
de bienes y derechos. En relacion a la implantacion de la contabilidad analitica se
esta trabajando con el fin de contar con una estructura y unos criterios que puedan
ser similares en todas las universidades publicas. Para ello se creé una comision de
expertos, con participacion de nuestra Institucion, que han concluido el trabajo que
puede servir de base para la implantacion de esta materia a nivel tanto contable
como a nivel de su materializacion informatica. En 2009 concluyeron los trabajos de
personalizacién del Modelo de Costes del Libro Blanco de los Costes en la
Universidad de Jaén y actualmente estamos trabajando en la actualizacion de la

personalizacion al afio 2011 para cargarla en la aplicacién.

v' Como en afios anteriores se presenta un cuadro (num. 2.2) y varios graficos que
ponen en conexion los ingresos derivados de la financiacion ordinaria de la
Universidad, operativa y afectada a resultados, como consecuencia de la aplicacion
del nuevo modelo, con los gastos presupuestados en el capitulo dedicado al
personal de la misma. Debemos subrayar la importancia de ejercer un control de
estos gastos, que por su naturaleza acumulativa y reiterativa, pueden provocar
problemas financieros a la institucion, si su crecimiento continia siendo mayor que
el de los ingresos mencionados. Si a ello, le sumamos los problemas de financiacion
esperados en los préximos ejercicios presupuestarios, vemos como el control de los

' Articulo 81.4 de la L.O.U., articulo 93.1 de la L.A.U. y articulo 188.4 de los Estatutos de la Universidad de Jaén.
Todos ellos establecen la necesidad de una homogenizacion contable.

15
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gastos corrientes es la herramienta de mayor importancia para conseguir equilibrios

futuros, en ese convencimiento hemos elaborado el presupuesto 2012.

(0]

Especial atencion se debe prestar, dentro de este apartado, al modelo de
financiacion de las Universidades Publicas Andaluzas 2007 / 20112, que
tiene como especificidad el destino de un porcentaje del 30% a la
consecucion de unos determinados resultados, a nivel de formacioén, de
investigacion y de innovacion, con la aplicacion de una serie de indicadores
gue seran de aplicacion para la verificacion de los objetivos cumplidos. Esta
circunstancia unida a la incertidumbre sobre la evolucion futura de los
fondos publicos destinados a financiar el Sistema Universitario Publico de
Andalucia afaden mas inseguridad a lo sefialado anteriormente.

En desarrollo de lo expuesto anteriormente debemos sefialar que este
presupuesto prevé un ligero aumento de la rubrica dedicada a gastos de
personal de la institucién en relacién con el ejercicio anterior, como
consecuencia del incremento vegetativo, a pesar de la congelacion salarial
aplicable a los empleados publicos.

2 Este nuevo modelo, una vez que el anterior contenia como objetivo prioritario mejorar la suficiencia financiera,
tiene como principios inspiradores la equidad y la eficiencia, lo que trae como consecuencia que se incremente la
financiacion afectada a resultados, la cual estard condicionada al cumplimiento, por parte de las Universidades
Publicas Andaluzas, de una serie de indicadores.
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v/ Otro cuadro (nim. 2.3) incide en la misma amenaza sefialada en el apartado
precedente. Se trata de la comparacién de los ingresos derivados de las tasas y
precios publicos, fuente principal de recursos propios, con los gastos corrientes en
bienes y servicios. En este caso nos encontramos en mejores circunstancias que en
afnos anteriores debido a la disminucién de los gastos de capitulo Il. Todo ello nos
debe hacer reflexionar sobre el futuro que nos aguarda, teniendo en cuenta que los
legisladores dificilmente incrementaran los precios a cobrar por los servicios
universitarios, ademas de que el numero de alumnos tampoco se prevé que
aumente de forma significativas. Esto unido a que en el capitulo segundo del estado
de gastos se prevén unos incrementos importantes, en proximos ejercicios, por la
incorporaciéon de nuevos edificios e instalaciones, en especial en el Campus de
Linares, hacen que debamos reflexionar en conjunto sobre la financiacion ordinaria
de la institucion, analizando las nuevas necesidades surgidas y priorizando objetivos
que deseamos alcanzar, teniendo en cuanto la limitacién de los recursos econémico-
financieros. En suma, deberiamos realizar una estimacion de las cantidades de
ahorro bruto que prevemos alcanzar, analizando en conjunto todos los capitulos, de
ingresos y gastos, de las rubricas corrientes, ajustando los créditos en gastos de
personal segun la evolucién que experimenten el resto de capitulos de gastos
corrientes.

v" En cuanto a los créditos asignados a los Departamentos Universitarios para atender
los gastos corrientes (cuadro 2.1) se fija un importe de 1,1 millones de euros, un
8,87 % de disminucion con respecto al ejercicio anterior; al cual, si se le anaden los
créditos de biblioteca, las cantidades totales se sitian en 1,85 millones de euros, lo
que supone un decremento del 6,66 % con respecto al mismo epigrafe del afio
precedente. Esta caida es debida a politica de disminucion de gastos corriente y a
las dotaciones adicionales que se realiza al Consorcio de Bibliotecas Universitarias
de Andalucia desde los créditos destinados a Universidades en los Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

v Una de la prioridades del actual Equipo de Direccién consiste en potenciar la
investigacion en general, y mas en concreto la financiada internamente por esta
Institucidon. En este sentido el “Plan de Apoyo a la Investigacién, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion de la Universidad de Jaén” pretende servir como apoyo de
todas las tareas de investigacion desarrolladas por el personal de la UJA, con el
objetivo general de incentivar la investigacion y de mejorar los indicadores relativos
a la investigacion y a la transferencia del conocimiento, en el que son objetivos
especificos, entre otros, favorecer la actividad investigadora del profesorado,
incrementar el numero de articulos cientificos publicados, aumentar los
intercambios cientificos y tecnolégicos entre los grupos de investigacion de la
Universidad con otros centros de investigacion, el fortalecimiento de la transferencia

® En los Ultimos afios el nimero total de alumnos de 12 y 22 ciclo / grado de la Universidad de Jaén se ha
estabilizado en torno a catorce mil.
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de resultados de la investigacion, etc. En estas lineas se han mantenido los créditos

netos consignados para dicho Plan lo que pone de manifiesto la preocupacion que

existe por el desarrollo de esta funcién de la Universidad. Las acciones principales

de este Plan son:

(0]

(0}

(o]

Programa de reconocimiento académico de actividades de investigacion.

Programa de Apoyo a Actividades de I[+D+i. Ayudas a Grupos de
Investigacion (de calidad, competitivos y potenciales), publicacion de
articulos cientificos...

Programa de ayudas a los investigadores.
Programa de Fomento de actividades de transferencia del conocimiento.

Programa Propio de ayudas para la realizacion de Proyectos de
Investigacién“. Financiacion tanto de proyectos de cualquier campo del
conocimiento como proyectos interdisciplinares sobre tematicas
preferentes. Se afiade una accion para los proyectos puente.

Programa de fomento de la utilizacion de los Servicios Técnicos de
Investigacion.

Programa de afio sabatico.

* En este Programa colabora econémicamente la Caja Rural de Jaén.
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En este ejercicio econdmico se ha confeccionado un cuadro sobre una planificacion
plurianual de inversiones hasta el afo 2014 (cuadro 2.4), que pretende ser un
disefio de las futuras actuaciones a realizar con respecto a obras mayores y
adquisicion de equipamientos de las mismas. Con este se puede visualizar cuales
seran las actuaciones que este Consejo de Direccidon pretende realizar en esta
materia, haciendo especial hincapié en las derivadas de la construccion del futuro
Campus Cientifico-Tecnoldgico de Linares. En el mencionado cuadro se detallan
actuaciones ya comenzadas con anterioridad a 2011 y financiadas por el actual Plan
Plurianual de Inversiones, asi como todas las que se pretenden acometer,
exponiéndolas con una periodificacion anual. Del detalle del afio 2012 se trasladan
al documento presupuestario, en el capitulo dedicado a las inversiones materiales,
por los importes sefalados en este cuadro de planificacion plurianual. Todas la
actuaciones sefaladas se financiaran con el mencionado Plan Plurianual de
Inversiones, con subvenciones para Infraestructuras Cientifico-Tecnoldgicas, con
subvenciones para Parques Tecnoldgicos, con remanentes especificos incorporados
a lo largo del ejercicio, asi como con el adelanto de remanentes genéricos de la

Universidad.

En relacion con el Convenio de Saneamiento de la situacion financiera de esta
Institucién, hay que sefalar que en el afio 2010 se ha solicitado y concedido la
inclusion en el Convenio de la deuda por las expropiaciones de los sectores DNP-1
y DNP-2 del Campus de Las Lagunillas puesto que esta deuda ya existia con
anterioridad a la firma del Convenio si bien sus importes todavia eran desconocidos.
Esta deuda sera financiada por parte de la Consejeria de Economia, Innovacion y
Ciencia a través del Capitulo 1V (insuficiencia financiera) del modelo de financiacion.
En el presupuesto actual se han consignado 2,8 millones de euros, en el
subconcepto de ingresos, del capitulo cuarto, dedicado a este tipo de derechos,
mientras que el dedicado a pasivos financieros del estado de gastos se fija en 1,4
millones de euros. Todo ello permite visualizar que la deuda viva al comienzo de
este ejercicio econémico se situara en torno a los 1,4 millones de euros, quedando

cancelada completamente en el trascurso del afio 2012.

En definitiva, el documento que se presenta para su aprobacion es un presupuesto realista y
adaptado a las necesidades de la Universidad en el afio 2012, con vocacién de servir de garantia para
la consecucidn de los objetivos de mantenimiento de la inversion y, por tanto, del empleo y de

generacién de riqueza para nuestro entorno econémico y social.
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2.2. ANALISIS DE LAS PRINCIPALES MAGNITUDES

PRESUPUESTO ANO 2012

El presupuesto inicial de la Universidad de Jaén para el afo 2012 asciende a 96.011.000
euros en sus estados de ingresos y gastos, lo que supone un decremento nominal del 8,14 por 100
con relacién a las cantidades inicialmente presupuestadas para el afio 2011. Como puede observarse
en la evolucion de los ultimos afios, este presupuesto es el mas bajo del ultimo quinquenio y es el que
presenta un mayor decremento con respecto al ejercicio anterior desde la creacién de la Universidad.

EVOLUCION PRESUPUESTOS DE LA UJA 2003-2012
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Las cifras que aparecen en el cuadro 2.5, acrecienta el cambio de tendencia que registran las
magnitudes correspondientes desde el afio 2011 con relacion a ejercicios anteriores (con excepcion
de los ejercicios 1996, 1997 y 2009); produciéndose una caida del esfuerzo presupuestario por
alumno después de haber alcanzado en el afio 2010 el mayor esfuerzo desde la creacion de la
Universidad de Jaén en el curso académico 1993-1994, fruto de un pequefio repunte en la tasa neta
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de crecimiento del alumnado matriculado, que en estos Ultimos afos tiende a estabilizarse, y, a la vez,
de una destacable disminucidn en el estado de ingresos de las transferencias de capital.

2.2.1. Analisis de los ingresos

El cuadro 2.6 recoge las estructuras y las dotaciones financieras que dan contenido al estado
de ingresos de la Universidad de Jaén para el afno 2012. A destacar de estos datos los siguientes
rasgos:

i) En lo que afecta al origen de los fondos, los recursos propios de la Universidad alcanzan la
cifra de 16.168.500 euros, que representan el 16,84 por 100 del total de la financiacion inicialmente
disponible por la institucion. El resto, es decir el 83,16 por 100, que asciende a 79.842.500 euros,
constituye la financiacién ajena que para el desarrollo de su actividad productiva recibe la Universidad.

La reducida capacidad de generacion directa de recursos que presentan las instituciones
universitarias y el hecho de que, practicamente, los proveedores de financiacidon ajena se reduzcan a
la administracion educativa con competencias en el sector, hace inviable cualquier programacién
economica que explicitamente no recoja la aceptacién de la Administracién, en nuestro caso, la
Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia de la Junta de Andalucia.

ii) Atendiendo a la estructura econdmica del presupuesto, el estado de ingresos de la
Universidad de Jaén para el afo 2012, recoge en el marco de las llamadas operaciones corrientes la
cantidad de 92.992.713,01 euros, que representan el 96,86 por 100 del total de los recursos. Las
aportaciones de los capitulos tercero y cuarto, que reunen las dotaciones procedentes de los usuarios
de los servicios educativos y de la administracion educativa, son dos de las tres principales fuentes de
aprovisionamiento financiero de entre las que abastecen a la institucion universitaria.

En el ambito de las operaciones de capital, cuya dotacion es de 3.018.286,99 euros, el
documento presupuestario para el afio 2012 contempla los capitulos de transferencias de capital y
activos financieros, que representan el 3,00 y el 0,15 por 100, respectivamente, del total de los
ingresos.

En el gréafico siguiente podemos observar la distribucion por capitulos del estado de ingresos
del ejercicio 2012.

Distribucién del Presupuesto de Ingresos 2012 por Capitulos
Cap.Vil Cap.VIlI

Cap.V__3,00% _0,15% Cap.lll

0,49% | 20%

80,16%
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iii) Una tercera consideracion de los ingresos de la Universidad de Jaén para el afo 2012,
responde a parametros de caracter financiero segun que los recursos que integran el estado de
ingresos tengan su origen en operaciones financieras o no financieras. En este sentido, las dotaciones
procedentes de operaciones no financieras agrupan la practica totalidad de los recursos con los que
cuenta para el desarrollo de su actividad productiva la institucion universitaria; en nuestro caso, el
99,85 por 100.

Las dificultades econdmicas y las limitaciones legales que operan con las universidades
cuando sus Organos de Gobierno se plantean acudir a operaciones financieras para aumentar su
capacidad operativa, hace que, practicamente, esta fuente de financiacidon se restrinja al capitulo de
los activos financieros, especialmente a los remanentes de tesoreria, y escasamente a la financiacion
por la via de los pasivos. En el mes de octubre del afio 2003, la Universidad de Jaén formaliz6 el
empréstito que para el Saneamiento financiero de esta institucion se autorizé por parte de la
Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, siendo éste un endeudamiento a largo
plazo, vencimiento en el afio 2013, y con un programa de amortizaciones anuales minimas que debe
realizar la Universidad de Jaén, esta previsto en este documento presupuestario amortizar totalmente

esa deuda durante el afio 2012.

En el presupuesto del afio 2012, las operaciones financieras en el estado de ingresos se
limitan al capitulo octavo referente a los activos financieros que con un total de 140.000 euros,
representa el 0,15 por 100 del total de los recursos que se prevén para esta anualidad.

iv/ Una cuarta via de aproximacion al estado de ingresos de la Universidad de Jaén para el
afno 2012, se alcanza atendiendo a la estructura organica (ver cuadro 3.3).

2.2.2. Andlisis de los gastos

En el marco de la estructura presupuestaria los gastos de la Universidad de Jaén para el afo

2012, pueden ser analizados desde una triple perspectiva: funcional, organica y econémica.

i/ El enfoque funcional del gasto responde a la necesidad de conocer la finalidad u objetivos
gue se desean alcanzar con la aplicacion de los recursos reflejados en el documento presupuestario.
En esta direccion, debemos interrogarnos acerca de las funciones que les son propias a la institucion
universitaria, para, posteriormente, determinar las necesidades financieras que su materializacion

demanda y que, a su vez, explican los gastos que se programan en el presupuesto anual.

La Ley Organica de Universidades, en su articulo 1, formula explicitamente las funciones a
las que la Universidad, como instituciéon al servicio de la sociedad, debe dedicarse. Estas son la

docencia, el desarrollo de la investigacion y la divulgacién de la cultura (ver gréafico 1.3).

i/ Una segunda via de aproximacion al estado de gastos de la Universidad de Jaén para el
afio 2012, se alcanza interrogandose acerca de quién es el responsable de materializar el gasto (ver
gréafico 1.2).

i/ La tercera via de analisis del estado de gastos de la Universidad de Jaén, responde a la
pregunta de en qué se gasta, es decir, la llamada estructura econdmica del gasto (ver grafico 1.1). El
cuadro 2.7, recoge para el afio 2012 los conceptos y cantidades mas significativas del estado de
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gastos de la Universidad de Jaén. Las consideraciones que caben formular acerca de estas cifras son,
entre otras, las siguientes:

+ La primacia que en el conjunto de las operaciones de gasto manifiestan las actuaciones
econdémicas englobadas en el apartado de las operaciones corrientes — 85,47 por 100 —, siendo los
gastos operativos —personal y funcionamiento— los que practicamente determinan el peso de esta
rubrica.

El detalle y la explicacién de todas y cada una de las partidas que integran los diferentes
capitulos de gastos de las operaciones corrientes se recogen en los apartados tercero, quinto, séptimo
y octavo de esta Memoria. Sefalar con relacion a las diferentes estructuras de personal que las
dotaciones presupuestarias que figuran en el detalle explicativo de los gastos de personal no son
siempre las imputables a las plantillas que conforman cada una de las respectivas estructuras de
personal, a la fecha de inicio del afio presupuestario, dado las programaciones que para cada plantilla
esta previsto cubrir en el transcurso del afo.

La principal partida del estado de gastos de la Universidad de Jaén es la correspondiente a
los gastos de personal. Concretamente, para este afo la asignada inicialmente se ha aumentado un
1,55 por 100 con respecto al afio anterior, alcanzando la cifra de 65.855.000 euros, que representa el
80,25 y el 68,59 por 100 del total de las operaciones corrientes y del total de gastos.

En el marco de los gastos de personal debemos necesariamente sefialar la dotacién
econdomica que se recoge en el concepto 162, correspondiente a gastos sociales del personal, y que
se integra en el ambito del Programa de Accion Social de la Universidad de Jaén para el afio 2012.
Los créditos asignados a esta partida, 962.650 euros, atenderan actuaciones de formacion y
perfeccionamiento del personal, asi como otros gastos de caracter asistencial, cultural o recreativo
que explicitamente se detallan en el Programa de Accion Social. Concretamente, 847.450 euros tienen
destino asistencial y 115.200 euros para atender los gastos de formacion y perfeccionamiento del
personal de la Universidad. Gastos sociales que, en lo que afectan a formaciéon de los recursos
humanos que prestan servicios en la institucién, resultan incrementados en un total de 180.750 euros
destinados a atender los gastos de formacion no imputables al capitulo uno de la estructura de gastos
y, ademas, en 84.043 euros correspondientes a las retribuciones del personal de administracion y
servicios con responsabilidad gestora de las actuaciones propias del conjunto de la accidn social de la
Universidad de Jaén. Por consiguiente, un total de 1.227.443 euros, es decir, un 1,86 por 100 del
conjunto de los recursos financieros aplicados a gastos de personal corrientes estan comprometidos a
la gestidon y materializacién del Programa de Accidn Social de la Universidad de Jaén.

La segunda partida en importancia cuantitativa en el ambito de las operaciones corrientes se
identifica con los gastos corrientes en bienes y servicios, capitulo 2.2, cuya asignacion inicial alcanza
la cifra de 11.835.000 euros. Representando el 12,33 por 100 del total de los gastos y el 14,42 por 100
de los recursos destinados a atender los gastos corrientes. Porcentaje, cada vez menos lejano de las
estructuras de gastos que a nivel internacional consideran que los gastos corrientes en bienes y
servicios deben ocupar entre el 20 al 25 por 100 del conjunto de los recursos aplicados a las
operaciones corrientes.
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Otra rubrica en el &mbito de los gastos corrientes es la correspondiente a los gastos
financieros. Concretamente, para este afo se ha presupuestado un total de 124.000 euros. La
evolucion y el comportamiento que viene registrando el endeudamiento financiero que mantiene la
UJA con la entidad crediticia Caja Rural de Jaén, puede verse en el capitulo quinto de esta Memoria
de presupuesto.

Por ultimo, en el marco de los gastos corrientes la Universidad de Jaén recoge en el capitulo
cuarto, Transferencias Corrientes, un total de 4.247.000 euros (ver cuadro 3.6). La primera partida en
importancia con 2.938.340 euros dentro de este capitulo hace referencia a las ayudas que la
Universidad de Jaén destina para incentivar la movilidad internacional de los estudiantes que cursan
sus diferentes programas académicos. De otra parte, un total de 250.000 euros tienen como finalidad
compensar los precios publicos de aquellos alumnos que manifiestan alguna circunstancia familiar o
individual que les da derecho a disfrutar de bonificaciones en el importe de sus matriculas
académicas; convirtiéndose la institucion universitaria obligadamente en su agente financiador ante la
ausencia de organismo o institucion que atienda a estas obligaciones pecuniarias. También destaca la
dotacidon de 669.500 euros en diferentes partidas destinada a atender las diversas acciones del
programa de ayudas a los investigadores del Plan de Apoyo a la Investigacién y la Transferencia de la
Universidad de Jaén.

+ En el ambito de las operaciones de capital, cuya dotacion es de 13.950.000 euros, el
presupuesto del afio 2012 de la Universidad de Jaén contempla los capitulos de inversiones reales,
9.130.000 euros, transferencias de capital, 3.000.000 euros, activos financieros, 150.357,09 euros y la
amortizacion de pasivos financieros por importe de 1.669.642,91 euros. Las asignaciones
presupuestarias con destino a la materializacion de inversiones suponen el 9,51 por 100, sobre el total
de los gastos inicialmente programados. El detalle de las actuaciones de inversién se recoge en los
cuadros 3.7, 3.8 y 3.9 de esta Memoria, destacando las dotaciones dirigidas a la construccion de
nuevos edificios, asi como las destinadas a la adquisicion de equipamiento docente y para
investigacion. Los notables déficits que en su origen —afio 1993— presentaba la Universidad de Jaén
en equipamientos basicos para la docencia, ha determinado el caracter practicamente unidireccional
de las inversiones que se han recogido en los diecisiete presupuestos que han visto la luz, afios 1994
a2012.

El 18 de noviembre de 2005, el Consejo Andaluz de Universidades aprobd la dotacion
financiera del total general e institucional correspondiente al lll Plan Plurianual de Inversiones, fijando
un importe de 480 millones de euros, de los que 32.079.384 euros, el 6,8 por 100, se asignaron a la
Universidad de Jaén, que habia presentado actuaciones de inversién por importe de 103.125.000
euros, de manera que inicialmente el 31,10 por 100 de su demanda de financiacién encuentra cabida

en el contexto del referido 11l Plan Plurianual de Inversiones.

Sefalar que, tanto los proyectos que encuentran viabilidad financiera para su materializacion
en el ambito de este Il Plan Plurianual como aquellos otros que, por ahora, no disponen de la

certidumbre financiera para su ejecucion y si estan plenamente definidos en sus contenidos
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operativos, deberan ser completados en su financiacién total y/o parcialmente por fondos procedentes

de otras fuentes de financiacion.

La dotacidon presupuestaria para el capitulo siete asciende a 3.000.000 euros para la
concesion de una subvencion a la Fundacion Campus Cientifico-Tecnoldgico de Linares para la
construccioén de edificios en el nuevo Campus Universitario en Linares, lo que representa el 21,51 y el
3,12 por 100, de las operaciones de capital y del total de gastos, respectivamente

El capitulo octavo -activos financieros-, contempla una dotaciéon de 150.357,09 euros, que
tienen como finalidad principal atender a las demandas de préstamos de las personas que trabajan en
la Institucién y por tanto, aparece como un renglén mas del Programa de Accion Social de la
Universidad.

Por ultimo, el capitulo nueve -pasivos financieros- recoge una dotacion de 1.669.642,91
euros, cuyo destino es, por una parte, la amortizaciéon de préstamos contraidos en octubre del afo
2003 para la materializacion del programa de saneamiento financiero de la institucion y, por otra,
amortizar las anualidades de los des préstamos sin interés concedidos por el Ministerio de Ciencia e

Innovacion y por la Junta de Andalucia.

2.3. ORIGEN Y APLICACION DE LAS DOTACIONES PRESUPUESTARIAS

En este epigrafe pretendemos poner de manifiesto la importancia y la direccion que tiene
cada una de las partidas que conforman los estados de ingresos y gastos del presupuesto de la

Universidad de Jaén para el afio 2012. A este respecto se formulan las siguientes consideraciones.

i/ La primera consideracion que cabe formular a la informacién que tanto en términos
cuantitativos como direccionales nos ofrece el citado cuadro, hace referencia a la presencia de un
importante nivel de suficiencia en el ambito de las operaciones corrientes que permite ofrecer una tasa
de ahorro bruto del 11,76 por 100, lo que representa una bajada de esta tasa del 7,46 por 100
respecto al afio 2011.

Esta circunstancia, disponibilidad de ahorro en operaciones corrientes, es fruto, tal como ya
se ha sefialado, de la apreciable mejoria financiera que viene observando a partir del afio 2002 con la
aplicacion del modelo de financiacion publica para las universidades andaluzas. Mejoria que, no sélo
permite atender a los mayores gastos corrientes que se vienen produciendo en estos afnos, sino, que
ademas, compensa el estancamiento que se viene observando en los ingresos procedentes de las

matriculas de las ensefianzas universitarias regladas.

i/ Descendiendo al comportamiento particularizado de los diferentes flujos de entradas y
salidas que se registran en el seno del presupuesto universitario del afo 2012, sefialar como aspecto
destacado la suficiencia que ofrecen las transferencias corrientes para atender los gastos de personal
de la universidad. Esta circunstancia que, afo tras afio, se ha venido apuntando en estas paginas
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como una nota deseable que garantiza la capacidad operativa de la universidad se alcanza con total
plenitud con las dotaciones que estéd programado recibir en el transcurso del afio 2012.

Del total de las transferencias corrientes que la universidad recibe de la Consejeria de
Innovacion, Ciencia y Empresa, 2.760.420 euros vienen destinados al saneamiento financiero de la
insuficiencia financiera que esta institucion arrojaba al 31/12/2002.

Por tanto, si la universidad aplicara las transferencias a las finalidades que las determinan,
tendriamos que los gastos de personal estarian financiados por esta via en el 110,06 por 100.
Porcentaje que, por décima vez desde la creacion de la Universidad en julio de 1993, supera las
exigencias de financiacion que demandan las plantillas de personal de la Universidad. Sin embargo,
este diferencial de financiacion que manifiestan las transferencias corrientes procedentes de la
Consejeria para cubrir los gastos de personal de las plantillas que juridicamente estan vinculadas a la
Universidad, aparece seriamente reducido al incorporar los gastos ocasionados por la prestacion de
servicios de empresas que realizan actividades que podrian ser ejecutadas en el contexto de las
plantillas propias de la UJA, tales como limpieza, seguridad y mantenimiento de jardines. En concreto,
para el afio 2012 la incorporacién de estos gastos indirectos de personal implica que el coeficiente de
cobertura de transferencias corrientes para gastos de personal pase de ser del 110,06 por 100 al
105,99 por 100.

i/ Un tercer rasgo que resulta de interés resaltar de los flujos financieros que se recogen en
el cuadro 3.1, hace referencia a la capacidad o necesidad de financiacion que el presupuesto del afio
2012 presenta al considerar el global de sus operaciones no financieras. Concretamente, el
presupuesto de la Universidad de Jaén para el afio 2012 presenta en la fase de elaboracion y
aprobacién un superavit en sus operaciones no financieras de 1.680.000 euros, que tendran su
aplicacidon para atender las necesidades programadas en los capitulos presupuestarios propios del

ambito de las operaciones financieras.

En el marco de las Leyes de Estabilidad Presupuestaria, los criterios del Sistema Europeo de
Cuentas Nacionales y Regionales (SEC 95) difieren de la metodologia presupuestaria en diversos
aspectos que afecta tanto a la delimitacion institucional del sector publico como a la valoracién de los
ingresos y gastos. En este ejercicio hemos incluido dos nuevos cuadros, 2.8 y 2.9, donde hemos
aplicado las definiciones y los criterios metodoldgicos del SEC-95 a los créditos iniciales, resultando
que el Presupuesto inicial de 2012 para la Universidad de Jaén tiene una capacidad de financiacién
que asciende a 1.657.142,91 euros segun el sistema de Contabilidad Nacional (los ingresos y gastos
no financieros ajustados al SEC-95 asciende a 95.871 y a 94.213,9 miles de euros, respectivamente).

iv/ Por ultimo, apuntar que la Universidad de Jaén y el Sistema Universitario Publico de
Andalucia dispone y aplica a partir del afio 2002, de modelos de financiacion que tiene como notas
mas destacadas su compromiso de crecimiento continuado de la financiacién publica para las
instituciones universitarias y su concepcion global de todas y cada una de las necesidades financieras

que las Universidades han venido planteando a la administracion responsable de su financiacion.
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No obstante, la Universidad de Jaén debe necesariamente ir diversificando sus fuentes de
financiacidon para aumentar tanto su capacidad financiera como su propia autonomia para elaborar
programas conducentes a consolidar y mejorar la calidad de los servicios que esté obligada a prestar

a la sociedad giennense.
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CUADRO N° 2.8. PRESUPUESTO DE GASTOS INICIAL 2012 AJUSTADO AL SEC-95

1.Gastos de personal
1.1. De los cuales: gastos de Seguridad Social (Norma 1)

2.Gastos en bienes corrientes y servicios

3.Gastos financieros
3.1. Intereses
3.2. Resto de gastos financieros

4. Transferencias corrientes
4.1. Al Sector Publico

- Al Estado

- A Organismos de la Administracién Central, excepto INEM

- Al INEM

- A Organismos que gestionan la Sanidad

- A Organismos que gestionan los Servicios Sociales

- A la Administracién General de la Comunidad Auténoma

- A Entidades de la C.A. incluidas en sector AAPP (Anexo 1) (Norma 1)
. OOAAAA de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. OOAACC de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. Sociedades y Entes Publicos de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. Universidades de la C.A.

- A Entidades Locales

- A Consorcios

- A entidades de la C.A. no incluidas en AAPP (Norma 4)

- Al resto de entidades del sector publico

4.2. Al sector privado
- Empresas privadas
- Familias e ISFL

6. Inversiones reales
6.1. Terrenos
6.2. Inmovilizado Inmaterial
6.3. Inversiones efectuadas a través de sociedades instrumentrales (Norma 5)
6.4. Inversiones efectuadas por encargo a través de Sociedades Publicas (Norma 6)
6.5. Resto de inversiones reales

7.Transferencias de capital
7.1. Al Sector Publico

- Al Estado

- A Organismos de la Administracién Central, excepto INEM

- Al INEM

- A Organismos que gestionan la Sanidad

- A Organismos que gestionan los Servicios Sociales

- A la Administracién General de la Comunidad Auténoma

- A Entidades de la C.A. incluidas en sector AAPP (Anexo 1) (Norma 1)
. OOAAAA de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. OOAACC de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. Sociedades y Entes Publicos de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. Universidades de la C.A.

- A Entidades Locales

- A Consorcios

- A entidades de la C.A. no incluidas en AAPP (Norma 4)

- Al resto de entidades del sector publico

7.2. Al sector privado
- Empresas privadas
- Familias e ISFL
TOTAL NO FINANCIERO
8. Activos financieros
8.1. Aportaciones de capital a entidades de la C.A. en AAPP (Anexo 1) (Norma 7)
8.2. Resto de activos financieros

9. Pasivos financieros

TOTAL

Créditos
Iniciales

65.855,0
9.068,0

11.835,0
124,0
103,0

21,0

4.247,0
0,0

4.247,0

30,0
4.217,0
9.130,0

4.564,0

4.566,0

3.000,0

3.000,0
3.000,0
94.191,0
150,4
22,9
127,5

1.669,6

96.011,0

(miles de euros)

Ajustes SEC Cre@tos
o5 Iniciales
Ajustados
65.855,0
9.068,0
11.835,0
0,0 124,0
103,0
21,0
0,0 4.247,0
0,0 0,0
0,0 4.247,0
30,0
4.217,0
0,0 9.130,0
4.564,0
0,0
0,0
4.566,0
22,9 3.022,9
22,9 3.022,9
22,9 3.022,9
22,9 94.213,9
-22,9 127,5
-22,9 0,0
127,5
0,0 1.669,6
0,0 96.011,0



PRESUPUESTO ANO 2012

CUADRO N° 2.9. PRESUPUESTO DE INGRESOS INICIAL 2012 AJUSTADO AL SEC-95

(miles de euros)

Créditos Ajustes SEC CIiefiltOS
Iniciales 95 [mmales
Ajustados
3. Tasas y otros ingresos 15.557,0 0,0 15.557,0
3.1. Tasas académicas 975,0 975,0
3.2. Otras tasas y precios publicos 12.500,0 12.500,0
3.3. Otros ingresos 2.082,0 2.082,0
4.Transferencias corrientes 76.964,2 0,0 76.964,2
4.1. Del Sector Publico 76.520,2 0,0 76.520,2
- Del Estado 1.264,6 1.264,6
- De Organismos de la Administracién Central, excepto INEM
- Del INEM
- De Organismos que gestionan la Sanidad
- De la Administracion General de la Comunidad Auténoma 75.237,6 75.237,6
- De Entidades de la C.A. incluidas en sector AAPP (Anexo 1) (Norma 1) 18,0 0,0 18,0

. OOAAAA de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. OOAACC de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. Sociedades y Entes Publicos de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. Universidades de la C.A. 18,0 18,0
- De las Entidades Locales
- De los Consorcios
- De entidades de la C.A. no incluidas en AAPP (Norma 2)
- Del resto de entidades del sector publico

4.2. De la Unién Europea 399,0 0,0 399,0
- Del Fondo Social Europeo
- Otras de la Unién Europea 399,0 399,0
4.3. Del Sector privado 45,0 0,0 45,0
- Empresas privadas 45,0 45,0

- Familias e ISFL

5. Ingresos patrimoniales 4715 0,0 4715
5.1. Intereses 115,0 115,0
5.2. Otros ingresos patrimoniales 356,5 356,5

6. Enajenacion de inversiones reales 0,0 0,0 0,0

6.1. Terrenos
6.2. Resto de inversiones reales

7.Transferencias de capital 2.878,3 0,0 2.878,3
7.1. Del Sector Publico 2.690,5 0,0 2.690,5
- Del Estado 1.200,0 1.200,0
- De Organismos de la Administracién Central, excepto INEM
- Del INEM
- De Organismos que gestionan la Sanidad
- De la Administracion General de la Comunidad Auténoma 1.490,5 1.490,5

- De Entidades de la C.A. incluidas en sector AAPP (Anexo 1) (Norma 1)
. OOAAAA de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. OOAACC de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. Sociedades y Entes Publicos de la C.A. incluidos en AAPP (Anexo 1)
. Universidades de la C.A.

- De las Entidades Locales

- De los Consorcios

- De entidades de la C.A. no incluidas en AAPP (Norma 2)

- Del resto de entidades del sector publico

7.2. De la Unién Europea 0,0 0,0 0,0
- Del FEDER
- Otras de la Unién Europea

7.3. Del Sector privado 187,8 0,0 187,8
- Empresas privadas 187,8 187,8

- Familias e ISFL

TOTAL NO FINANCIERO 95.871,0 0,0 95.871,0

8. Activos financieros 140,0 0,0 140,0
8.1. Remanente de Tesoreria

8.2. Otros activos financieros 140,0 140,0

9. Pasivos financieros 0,0 0,0 0,0

TOTAL 96.011,0 0,0 96.011,0
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COD.

VI.

VIL.

COD.

VI.

VIL.

COD.

CUADRO 3.1. DETALLE DE LOS ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS

ESTRUCTURA DE INGRESOS
DESCRIPCION ECONOMICA

Tasas, Precios Pdblicos y Otros Ingresos
Transferencias Corrientes
Ingresos Patrimoniales
Subtotal Operaciones Corrientes
Enajenacion de Inversiones Reales
Transferencias de Capital
Subtotal Operaciones de Capital No Financieras
Subtotal Operaciones No Financieras (A+B)
Activos Financieros
Pasivos Financieros
Subtotal Operaciones Financieras

TOTAL INGRESOS (C+D)

ESTRUCTURA DE GASTOS
DESCRIPCION ECONOMICA
Gastos de Personal
Gastos Corrientes en Bienes y Servicios
Gastos Financieros
Transferencias Corrientes
Subtotal Operaciones Corrientes
Inversiones Reales
Transferencias de Capital
Subtotal Operaciones de Capital No Financieras
Subtotal Operaciones No Financieras (F+G)
Activos Financieros
Pasivos Financieros
Subtotal Operaciones Financieras

TOTAL GASTOS (H+)

MAGNITUDES

AHORRO BRUTO (A-F)

RESULTADO DE OPERACIONES NO FINANCIERAS (C-H)

(1) Tasa de variacién de los ingresos del afio 2012 en relacién con los ingresos iniciales del afio 2011.

EUROS

15.557.000,00
76.964.213,01
471.500,00
92.992.713,01
0,00
2.878.286,99
2.878.286,99
95.871.000,00
140.000,00
0,00
140.000,00

96.011.000,00

EUROS

65.855.000,00
11.835.000,00
124.000,00
4.247.000,00
82.061.000,00
9.130.000,00
3.000.000,00
12.130.000,00
94.191.000,00
150.357,09
1.669.642,91
1.820.000,00

96.011.000,00

EUROS
10.931.713,01

1.680.000,00

(2) Tasa de variacion de los gastos del afio 2012 en relacién con los gastos iniciales del afio 2011.

Nota: Las cantidades entre paréntesis tienen valor negativo.

%

16,20

80,16

99,85

100,00
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(4,12)
036
(27,24)

(0,61)

(73,38)
(73,38)
(8,15)

0,00

0,00

(8,14)

1,55
(10,00)
588,89
16,04
047
(43,52)
(40,00)
(42,69)
(8,41)
(13,13)
11,54
8,98

(8,14)
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APLICACION
ECONOMICA

303
303.00
303.01

312
312.00
312.01
312.02
312.03
312.04
312.05
312.06
312.99
312.99.00

320
320.00
320.00.00
320.00.50
320.02
320.03
320.03.00
320.03.50
320.04
320.04.00
320.04.50
320.99
320.99.00
320.99.50
323
323.00
323.00.00
323.00.50
323.01
323.01.00
323.01.52

330

399

399.99

399.99.20
399.99.99
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CUADRO 3.2. ESTADO DE INGRESOS

DESCRIPCION DEL INGRESO

CAPITULO 3:TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
Articulo 30: Tasas

Tasas académicas

Tasas académicas por servicios administrativos

Tasas académicas por servicios de centros adscritos y vinculados, de ensefianza oficial
Articulo 31: Precios publicos

Servicios académicos por ensefianzas regladas

Servicios académicos de grado, 1*'y 2° ciclo en Centros propios

Servicios académicos de doctorado y 3% ciclo en Centros propios
Compensacion matriculas becarios: Ministerio de Educacion
Compensacion matriculas por familias numerosas: Ministerio de Educacion
Compensacion matriculas del personal propio: UJA

Compensacion matriculas de alumnos con minusvalias: CEIC

Servicios académicos de postgrado: Master Oficial

Otros

Otras bonificaciones por la UJA de matriculas de alumnos de ensefianzas universitarias de 1 'y 2° ciclo
Articulo 32: Otros ingresos procedentes de prestaciones de servicios.
Derechos de matricula en cursos y seminarios de ensefianzas propias
Estudios de Extension Universitaria

Estudios de Extension Universitaria

Retenciones a favor de la Universidad por Estudios de Extension Universitaria
Cursos del SAFYD

Cursos de Postgrado

Cursos de Postgrado

Retenciones a favor de la Universidad por Cursos de Postgrado

Cursos de Formacién continua

Cursos de Formacion continua

Retenciones a favor de la Universidad por Cursos de Formacion continua
Otros cursos y seminarios

Otros cursos y seminarios

Retenciones a favor de la Universidad por otros cursos y seminarios
Contratos Articulo 83 L.O.U.

Contratos

Contratos

Retenciones a favor de la Universidad por contratos

Cursos de Especializacion

Cursos de Especializacion

Retenciones a favor de la Universidad por cursos de especializacion
Articulo 33: Venta de bienes

Venta de publicaciones propias

Articulo 39: Otros ingresos

Ingresos diversos

Ingresos diversos

Ingresos por venta de energia eléctrica

Otros ingresos diversos

CONCEPTO

975.000,00
900.000,00
75.000,00

12.500.000,00
6.543.000,00
65.000,00
4.147.000,00
460.000,00
115.000,00
50.000,00
870.000,00
250.000,00
250.000,00

435.000,00
25.000,00
22.500,00

2.500,00
30.000,00

250.000,00

225.000,00
25.000,00
80.000,00
72.000,00

8.000,00
50.000,00
45.000,00

5.000,00

1.550.000,00
1.500.000,00
1.350.000,00

150.000,00
50.000,00
45.000,00

5.000,00

25.000,00

72.000,00
72.000,00
52.000,00
20.000,00

TOTALES

15.557.000,00
975.000,00

12.500.000,00

1.985.000,00

25.000,00

72.000,00

- Eneuros -

%

16,20
1,02

13,02

2,07

0,03

0,07
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CUADRO 3.2. ESTADO DE INGRESOS

- Eneuros -
APLICACION )
ECONOMICA DESCRIPCION DEL INGRESO CONCEPTO TOTALES %
CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES 76.964.213,01 80,16
Articulo 40: De la Administracion General del Estado 1.264.579,65 1,32
400 Del Ministerio de Educacion 1.082.240,00
400.06 Del Ministerio de Educacion para movilidad 1.082.240,00
401 De otros Ministerios 182.339,65
401.04 Del Ministerio de Ciencia e Innovacion 182.339,65
401.04.00 Del Ministerio de Ciencia e Innovacion para investigacion 182.339,65
Articulo 44: De empresas publicas y otros entes publicos 18.035,36 0,02
441 De Universidades Publicas 18.035,36
441.00 De la Universidad Internacional de Andalucia 18.035,36
441.00.99 De la Universidad Internacional de Andalucia para otras actividades 18.035,36
Articulo 45: De Comunidades Auténomas 75.237.598,00 78,36
450 De la Consejerfa de Economia, Innovacion y Ciencia de la Junta de Andalucia 75.237.598,00
450.00 Financiacion operativa estructural 36.226.802,00
450.01 Financiacion operativa vinculada a resultados 35.035.355,00
450.02 Consejo Social 118.721,00
450.03 Financiacion para insuficiencia financiera 2.760.420,00
450.16 De la CICE para movilidad 1.096.300,00
Articulo 47: De Empresas Privadas 45.000,00 0,05
470 De entidades financieras 45.000,00
470.01 Del Banco Santander 45.000,00
470.01.06 Del Banco Santander para movilidad 45.000,00
Articulo 49: Del Exterior 399.000,00 0,42
495 Otras transferencias de la Unién Europea 399.000,00
495.06 Otras transferencias de la UE para movilidad 399.000,00
CAPITULO 5: INGRESOS PATRIMONIALES 471.500,00 0,49
Articulo 52: Intereses de dep6sitos 115.000,00 0,12
520 Intereses de cuentas bancarias 15.000,00
521 Intereses de imposiciones financieras 100.000,00
Articulo 54: Rentas de bienes inmuebles 175.000,00 0,18
541 Alquiler y productos de inmuebles 175.000,00
541.01 Alquiler de Instalaciones Deportivas 140.000,00
541.02 Alquiler de Aulas y otros recintos universitarios 35.000,00
Articulo 55: Productos de concesiones y aprovechamientos especiales 181.500,00 0,19
551 De concesiones administrativas 181.500,00
551.00 De cafeterias 11.500,00
551.01 De servicios de reprografia 55.000,00
551.02 De magquinarias expendedoras 90.000,00
551.99 De otras concesiones administrativas 25.000,00
CAPITULO 6: ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
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CUADRO 3.2. ESTADO DE INGRESOS

- Eneuros -
APLICACION )
EEERER DESCRIPCION DEL INGRESO CONCEPTO TOTALES %
CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.878.286,99 3,00
Articulo 70: De la Administracion General del Estado 1.200.000,00 1,25
700 Del Ministerio de Educacion 300.000,00
700.00 Del Ministerio de Educacion para investigacion 300.000,00
701 De otros Ministerios 900.000,00
701.04 Del Ministerio de Ciencia e Innovacion 900.000,00
701.04.10 Proyectos de investigacion del MICINN 600.000,00
701.04.20 Ayudas a la investigacion del MICINN 300.000,00
Articulo 75: De Comunidades Auténomas 1.490.534,09 1,55
750 De la Consejerfa de Economfa, Innovacion y Ciencia de la Junta de Andalucia 1.490.534,09
750.00 Para investigacion cientifica 1.300.000,00
750.00.00 Proyectos de investigacion 800.000,00
750.00.01  Ayudas a la investigacion 500.000,00
750.01 Il Plan Plurianual de Inversiones (2006-2010) 48.157,03
750.09 Para otras inversiones 142.377,06
Articulo 77: De Empresas Privadas 187.752,90 0,20
770 De entidades financieras 187.752,90
770.00 De Caja Rural de Jaén 187.752,90
770.00.00 De Caja Rural de Jaén para investigacion 187.752,90
CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS 140.000,00 0,15
Articulo 82: Reintegros de préstamos concedidos 140.000,00 0,15
820 Reintegros de anticipos y préstamos a corto plazo concedidos al personal 140.000,00
CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS 96.011.000,00 100,00
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3. Clasificacion Econdmica y Orgdnica del Presupuesto de Gastos e Ingresos

CUADRO 3.4. ESTADO DE GASTOS

-En euros-
APLICACION
DESCRIPCION DEL GASTO CONCEPTO TOTALES %
ECONOMICA
CAPITULO 1: GASTOS DE PERSONAL 65.855.000,00 68,59
Articulo 11: Personal Eventual 117.194,50 0,12
110 Retribuciones basicas y otras remuneraciones 117.194,50
110.00 Retribuciones bésicas 47.759,92
110.01 Retribuciones complementarias 69.434,58
Articulo 12: Funcionarios 34.355.605,36 35,78
120 Retribuciones bésicas 17.267.981,89
120.00 Personal Docente e Investigador (P.D.l.) 10.863.335,79
120.01 Personal de Administracion y Servicios (P.A.S.) 3.762.922,67
120.05 Trienios personal 2.641.723,43
121 Retribuciones complementarias 17.087.623,47
121.00 Complemento de destino P.D.I. 5.607.637,29
121.01 Complemento de destino P.A.S. 1.719.792,83
121.02 Complemento especifico P.D.I. 7.221.097,83
121.03 Complemento especifico P.A.S. 2.293.564,26
121.04 Otros complementos del P.D.I. 106.030,21
121.05 Otros complementos del P.A.S 93.464,43
121.06 Complementos personales y transitorios 46.036,62
Articulo 13: Laborales 17.167.356,22 17,88
130 Retribuciones bésicas personal laboral fijo 6.900.085,39
130.00 Retribuciones bésicas P.D.I. 3.238.356,23
130.01 Retribuciones bésicas P.A.S. 3.661.729,16
131 Otras remuneraciones personal laboral fijo 6.210.239,95
131.00 Otras retribuciones P.D.I. 3.064.555,11
131.01 Otras retribuciones P.A.S. 3.145.684,84
134 Laboral eventual 4,057.030,88
134.00 Retribuciones bésicas 2.165.072,76
134.01 Otras retribuciones 1.891.958,12
Articulo 14: Otro personal 440.791,68 0,46
145 Retribuciones de asociados. LRU (Régimen transitorio) 440.791,68
Articulo 15: Incentivos al rendimiento 4.705.713,45 4,90
150 Productividad 4,705.713,45
150.00 Productividad por méritos investigadores 1.256.343,99
150.01 Complementos autonémicos art. 69.3 LOU. 2.260.519,19
150.03 Productividad del P.A.S. 1.188.850,27
Articulo 16: Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 9.068.338,79 9,45
160 Cuotas sociales 8.105.688,79
160.00 Seguridad Social 8.105.688,79
162 Prestaciones y gastos sociales del personal 962.650,00
162.01 Formacion y perfeccionamiento del personal 115.200,00
162.05 Accion Social 847.450,00
CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 11.835.000,00 12,33
Articulo 20: Arrendamientos y canones 237.000,00 0,25
202 Arrendamiento de edificios y otras construcciones 193.000,00
203 Arrendamiento de maquinaria, instalaciones y utillaje 42.000,00
205 Arrendamiento de mobiliario y enseres 2.000,00
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APLICACION
ECONOMICA

212
213
214
215
216
219

220
220.00
220.01
220.01.50
220.02
220.03
220.99
221
221.00
221.01
221.02
221.03
221.04
221.06
221.07
221.08
221.10
221.11
221.12
221.99
222
223
224
225
226
226.01
226.02
226.03
226.04
226.06
226.07
226.08
226.11
226.99
227
227.00
227.01
227.02

CUADRO 3.4. ESTADO DE GASTOS

DESCRIPCION DEL GASTO

Articulo 21: Reparaciones, mantenimiento y conservacion
De edificios y otras construcciones
Magquinaria, instalaciones y utillaje
Elementos de transporte

Mobiliario y enseres

Sistemas para procesos de la informacion
Otro inmovilizado material

Articulo 22: Material, suministros y otros
Material de oficina

Material de oficina ordinario no inventariable
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
Material bibliogréfico (Departamentos)
Material informatico no inventariable
Préstamos interbibliotecarios

Otro material

Suministros

Energia eléctrica

Agua

Gas

Combustibles

Vestuario

Productos farmacéuticos y material sanitario
Material docente

Material deportivo y cultural

Material para reparaciones de edificios y otras construcciones
Repuestos de maquinaria, utillaje y elementos de transporte
Material electrénico, eléctrico y de comunicaciones
Otros suministros

Comunicaciones

Transportes

Primas de seguros

Tributos

Gastos diversos

Atenciones protocolarias y representativas
Informacién, divulgacion y publicidad
Juridicos, contenciosos

Formacién y perfeccion del personal
Reuniones, conferencias y cursos
Oposiciones y pruebas selectivas

Premios, concursos y certimenes

Gastos de asesoramiento

Otros

Trabajos realizados por otras empresas
Limpieza y aseo

Seguridad

Valoraciones y peritajes

CONCEPTO

308.000,00
446.000,00
11.000,00
9.000,00
689.000,00
3.000,00

1.272.000,00
350.000,00
722.000,00
170.910,00
192.000,00
4.000,00
4.000,00
1.885.000,00
1.220.000,00
88.000,00
161.000,00
45.000,00
1.000,00
18.000,00
129.000,00
8.000,00
15.000,00
16.000,00
44.000,00
140.000,00
403.000,00
121.000,00
63.000,00
5.000,00
2.426.000,00
75.000,00
236.000,00
14.000,00
33.000,00
1.907.000,00
2.000,00
10.000,00
26.000,00
123.000,00
3.452.000,00
1.726.000,00
705.000,00
7.000,00

PRESUPUESTO ANO 2012

TOTALES

1.466.000,00

9.627.000,00

-En euros-

%

1,53

10,03
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APLICACION
ECONOMICA

227.03
227.06
221.07
227.08
227.99

230
231
233

310
311

342
349

470

480
480.00
480.00.00
480.00.01
480.02
480.04
480.99
480.99.00
482
482.01
482.04
482.08
482.09
482.10
482.14
484
484.01
485
485.99

601
602
603

CUADRO 3.4. ESTADO DE GASTOS

DESCRIPCION DEL GASTO

Postales o similares

Estudios y trabajos técnicos

Edicion de publicaciones

Servicios de jardineria

Otros

Articulo 23: Indemnizaciones por razén de servicio
Dietas

Locomocién

Otras indemnizaciones

CAPITULO 3: GASTOS FINANCIEROS

Articulo 31: De préstamos en moneda nacional
Intereses

Gastos de emision, modificacion y cancelacién
Articulo 34: De dep6sitos, fianzas y otros
Intereses de demora

Otros gastos financieros

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Articulo 47: A empresas privadas

Insercién laboral de alumnos universitarios

Articulo 48: A familias e instituciones sin fines de lucro
Becas y ayudas propias a estudiantes

Becas y ayudas a estudiantes de grado, 1°y 2° ciclo

Becas y ayudas asistenciales a estudiantes de grado, 1°y 2° ciclo
Becas y ayudas a estudiantes: Bonificacién de precios piblicos
Becas para intercambio de estudiantes

Becas propias para practicas en empresas

Otras becas y ayudas propias a estudiantes

Ayudas Colegio Mayor "Domingo Savio"

Otras becas y ayudas propias de la Universidad

Potenciacion de recursos humanos para la investigacion

Ayudas para el fomento de la movilidad del personal investigador
Ayudas de iniciacion a la investigacion para estudiantes de la UJA
Ayudas a los investigadores: afio sabatico

Ayudas a los investigadores: contratos postdoctorales

Becas y ayudas para internacionalizacion y atraccién de talento
Convenios con otras instituciones

Convenios con entes plblicos

A otras instituciones sin fines de lucro

A otras instituciones sin fines de lucro

CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

Articulo 60: Inversién nueva

Bienes del patrimonio histdrico, artistico y cultural
Edificios y otras construcciones

Magquinaria, instalaciones y utillaje

CONCEPTO

89.000,00
654.000,00
160.000,00

94.000,00

17.000,00

205.000,00
215.000,00
85.000,00

100.000,00
3.000,00

15.000,00
6.000,00

30.000,00

3.386.360,00
305.000,00
55.000,00
250.000,00
2.938.340,00
118.720,00
24.300,00
6.300,00
769.500,00
204.000,00
178.500,00
21.250,00
97.750,00
168.000,00
100.000,00
2.500,00
2.500,00
58.640,00
58.640,00

40.000,00
1.379.800,00
744.000,00

TOTALES

505.000,00

124.000,00
103.000,00

21.000,00

4.247.000,00
30.000,00

4.217.000,00

9.130.000,00
2.924.700,00

-En euros-

%

0,53

0,13

0,11

0,02

442
0,03

4,39

9,51
3,05



PRESUPUESTO ANO 2012

CUADRO 3.4. ESTADO DE GASTOS

-En euros-
APLICACION DESCRIPCION DEL GASTO CONCEPTO TOTALES %
ECONOMICA
603.00 Magquinaria 619.000,00
603.01 Instalaciones 125.000,00
604 Elementos de transporte 51.000,00
605 Mobiliario y enseres 81.600,00
606 Sistemas para procesos de informacion 628.300,00
606.00.50 Sistemas para procesos de informacion (Departamentos) 131.031,00
608 Otro inmovilizado material
Articulo 62: Inversion nueva. Plan Plurianual de Inversiones CEIC 950.000,00 0,99
622 Edificios y otras construcciones 950.000,00
Articulo 64: Gastos en inversiones de caracter inmaterial 4.564.000,00 475
640 Proyectos de investigacion 1.870.000,00
641 Grupos de investigacion 240.000,00
642 Contratos articulo 83 de la L.O.U. 1.350.000,00
644 Ayudas a la investigacion 1.100.000,00
649 Otro inmovilizado inmaterial 4,000,00
649.01 Propiedad industrial 2.000,00
649.03 Propiedad intelectual 2.000,00
Articulo 66: Inversion de reposicién 691.300,00 0,72
662 Edificios y otras construcciones 491.300,00
663 Magquinaria, instalaciones y utillaje 200.000,00
663.01 Instalaciones 200.000,00
CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.000.000,00 312
Articulo 78: A familias e instituciones sin fines de lucro 3.000.000,00 3,12
785 A otras instituciones sin fines de lucro 3.000.000,00
785.01 A otras fundaciones 3.000.000,00
785.01.00 A la Fundacién Campus Cientifico-Tecnoldgico de Linares 3.000.000,00
CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS 150.357,09 0,16
Articulo 83: Concesién de préstamos 127.500,00 0,13
830 Concesion de préstamos a corto plazo al personal 85.000,00
831 Concesion de préstamos a largo plazo al personal 42.500,00
Articulo 87: Aportaciones patrimoniales 22.857,09 0,02
870 Fundaciones 22.857,09
CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS 1.669.642,91 1,74
Articulo 91: Amortizacion de préstamos en moneda nacional 1.669.642,91 1,74
911 A largo plazo de entes del sector pablico 303.745,91
913 A largo plazo de entes del sector privado 1.365.897,00
TOTAL GASTOS 96.011.000,00 100,00
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CUADRO 3.5. DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA
ORGANICA, FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2012

-Eneuros -

02.01  Vicerrectorado de Docencia y Profesorado 4325499  376.000,00 419.254,99
02.01.53  Secretariado de Estudios de Grado 117.000,00 117.000,00
02.01.54  Secretariado de Mésteres Oficiales 250.000,00 250.000,00
02.01.85  Secretariado de Formacion Permanente 9.000,00 9.000,00

02,04 Vicerrectorado de Estudiantes e Insercion Laboral 95.300,00  444.380,00 539.680,00

02.05  Secretariado de Acceso a la Universidad 279.250,00 279.250,00

Lo ln‘::mm;al : Cultuales y 3233206 3233206

02,08 Vicerrectorado de Infraestructura, Desarrollo de Campus y 8500000 575.00000 960.000,00

Sostenibilidad
|0 Cemosnverstios | amengoee000 L smag
03 Contrato Programa (60%) 52.020,00 52.020,00

03.01  Facultad de Ciencias Experimentales 66.51327  16.340,58 82.853,85

03.02  Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas 7043575  44.994,.80 115.430,55

03.03  Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion 40.068,68  47.025,82 87.094,50

03.04  Escuela Politécnica Superior 3929464 3591589 75.210,53

03.05  Escuela Politécnica Superior (Linares) 38.34422  22.654,31 60.998,53

03.06  Facultad de Ciencias de la Salud 3043506  15.186,14 54.621,20

03.07  Facultad de Trabajo Social 38.380,19 1151247 49.892,66

Do sewios  S1o0mEs AR e seses

0401  Servicios Generales 85.000,00 85.000,00

04.03  Area de Gestion Académica 62.305,00 62.305,00
04.03.01  Servicio de Gestion Académica 2.186.951,02  48.875,00 2.235.826,02
04.03.02  Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante 658.753,37  13.430,00 672.183,37
04.04.01  Servicio de Personal y Organizacién Docente 126.295,25 126.295,25

04.07  Servicio de Biblioteca 1.642.062,28  250.000,00 1.892.062,28

0410 Servicio de Informética 488.871,71 137.354,00 626.225,71

05 PaeipacitnyRepresentacion nsttucional L
|06 Depamamentosuniverstarios 377000689 LUGSHE | 1303100 2500000 4500000 7200000 2B9ST3%H
06 Contrato Programa (60%) 218.700,00 218.700,00
06 1/3 Overhead para departamentos 62.666,67 62.666,67

06.02  Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 1152.759,37  23.608,31 4.140,00 1.180.507,68

06.03  Biologia Experimental 901.704,53  23.508,55 3.588,00 928.801,08

06.05  Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 47462412 18.823,09 2.208,00 495.655,21

06.06  Derecho Publico y Comin Europeo 42313161 13.792,30 1.794,00 438.717,91

06.07  Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 538.338,46  14.271,10 2.208,00 554.817,56

06.08  Didactica de las Ciencias 530.885,03  22.028,48 2277,00 564.190,51

06.09  Didactica Expresion Musical, Plastica y Corporal 74101449  37.243,08 3.381,00 781.638,57

06.10  Economia 882.857,02  28.830,86 3.657,00 915.344,88

06.12  Estadistica e Investigacion Operativa 77052408  17.070,80 3.243,00 790.837,88

06.13  Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos 84531910 3113223 3.450,00 879.901,33

06.14  Filologia Espafiola 684.034,60  18.548,02 3.036,00 705.618,62

06.15  Filologfa Inglesa 97141229  21.059,53 4.485,00 996.956,82

06.16  Fisica 79173549  19.690,48 2.760,00 814.185,97

06.17  Geologia 76194832  17.126,46 3.036,00 782.110,78

06.18  Informatica 1493802,35  45.037,67 6.555,00 1.545.395,02

06.19  Ingenierfa Cartografica, Geodésica y Fotogrametria 99539809  26.921,71 4.140,00 1.026.459,80

06.20  Ingenieria Eléctrica 71155749 2173372 2.691,00 735.982,21

06.21  Ingenieria Mecanica y Minera 1.213.981,87  35.951,33 5.520,00 1.255.453,20

06.22  Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales 1.035.546,96  19.362,66 3.933,00 1.058.842,62

06.23  Lenguas y Culturas Mediterraneas 54357470  13.783,91 2.070,00 559.428,61

06.24  Mateméticas 1.086.928,26  20.216,81 4.347,00 1.111.492,07

06.25  Pedagogia 692.458,24  25512,95 3.312,00 721.283,19

06.26  Psicologia 2068.363,11  71.034,85 9.453,00 2.148.850,96

06.27  Quimica Fisica y Analitica 85413588  18.19143 3.105,00 875.432,31

06.28  Quimica Inorganica y Organica 86056843  15.952,25 3.174,00 879.694,68

06.30  Ciencias de la Salud 1.266.465,07  42.816,90 5.796,00 1.315.077,97

06.31  Patrimonio Histdrico 614.028,75  18.186,39 2.760,00 634.975,14

06.32  Antropologia, Geografia e Historia 789.347,08  16.818,62 3.243,00 809.408,70

06.33  Ingenieria Electronica y Automatica 1.063.240,28  22.246,01 4.416,00 1.089.902,29

06.34  Ingenieria de Telecomunicaciones 74897566  12.982,98 3.312,00 765.270,64

06.35  Enfermeria 940.508,53 3454361 4.416,00 979.468,14

06.36  Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia 1.209513,03  37.503,73 6.003,00 1.253.019,76

06.37  Economia Financiera y Contabilidad 772.34356  22.975,60 3.657,00 798.976,16

06.38  Derecho Publico y Derecho Privado Especial | 793.763,75  22.013,93 3519,00 819.296,68

06.39  Derecho Publico y Derecho Privado Especial Il 536.217,29  14.748,64 2.346,00 563.311,93

z

(*) E: Ensefianza. EPP: Titulos Propios de Postgrado. EPE: Formacion Continua Especifica. EPG: Formacion Continua Genérica.
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CUADRO 35. (Continuacién) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA, FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2012
-Eneuros -

02.03  Vicerectorado de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innov. 39.751,87  27.500,00 669.500,00 625.000,00 1.361.751,87

de i Culturales y
Proyeccion Institucional

Vicerrectorado de Infraestructura, Desarrollo de Campus y

02,07 28.290,56 28.290,56

02.08 Sostenibildad 150.000,00 150.000,00
0217  Oficina de Transfer. de Resultados de la Investigacion (OTRI) 4.000,00 4.000,00 8.000,00
0218 Secretariado de Doctorado 14.200,00 14.200,00
Lo CowosUnestaos L msm o sessom | smem e
03.08  Centro Andaluz de Arqueologia Ibérica (CAI) 81.864,79  14.620,00 96.484,79
03.10  Comisionado para el C.E.A. en Olivar y Aceite de Oliva 12.112,50 12.112,50
03.11  Comisionado para el C.E.A. en Energia y Medio Ambiente 12.112,50 42.500,00 54.612,50
0312  Comisionado para el C.E.A. en Tecnol. de la Informacién y la C. 12.112,50 42.500,00 54.612,50
CoseSewios | cIA3MS SO0 LIAT0AS S0646000 00 1S 0 0 000 28451950
0407 Senvicio de Biblioteca 453.116,52  517.000,00 970.116,52
0410 Servicio de Informatica 161.218,00 161.218,00
0411  Senvicio de Gesion de la Investigacion 509.284,76 7.480,00 516.764,76
04.15  Servicios Técnicos de Investigacion 675.420,22  499.000,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 1.193.420,22
04.15.C1  Centro de Instrumentacion Cientifico-Técnica 200.000,00 19.000,00 219.000,00
04.15.C2  Centro de Produccion y Experimentacion Animal 299.000,00 299.000,00

06.02  Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 587.541,17 587.541,17
06.03  Biologia Experimental 496.255,68 496.255,68
06.05  Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 237.420,78 237.420,78
06.06  Derecho Pblico y Comiin Europeo 200.395,06 200.395,06
06.07  Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 261.274,58 261.274,58
06.08  Didéctica de las Ciencias 233.932,51 23393251
06.09  Didactica Expresion Musical, Plastica y Corporal 276.530,49 276.530,49
06.10  Economia 313.624,94 313.624,94
06.12  Estadistica e Investigacion Operativa 368.749,83 368.749,83
06.13  Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos 235.889,03 235.889,03
06.14  Filologia Espafiola 313.845,33 313.845,33
06.15  Filologia Inglesa 491.772,00 491.772,00
06.16  Fisica 390.413,79 390.413,79
06.17  Geologia 408.031,00 408.031,00
06.18  Informatica 731.651,76 731.651,76
06.19  Ingenieria Cartogréfica, Geodésica y Fotogrametria 341.731,91 341.731,91
06.20  Ingenieria Eléctrica 257.164,49 257.164,49
06.21  Ingenieria Mecanica y Minera 370.717,62 370.717,62
06.22  Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales 438.653,53 438.653,53
06.23  Lenguas y Culturas Mediterraneas 267.887,59 267.887,59
06.24  Matematicas 437.462,47 437.462,47
06.25  Pedagogia 348.394,47 348.394,47
06.26  Psicologia 962.711,41 962.711,41
06.27  Quimica Fisica y Analitica 431.542,82 431.542,82
06.28  Quimica Inorganica y Organica 449.556,42 449.556,42
06.30  Ciencias de la Salud 494.031,58 494.031,58
0631 Patimonio Histérico 333.034,02 333.034,02
0632 Antropologia, Geografia e Historia 402.127,43 402.127,43
06.33  Ingenieria Electrénica y Automatica 385.936,90 385.936,90
06.34  Ingenieria de Telecomunicaciones 282.933,45 282.93345
06.35  Enfermeria 304.956,40 304.956,40
06.36  Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia 474.598,56 474.598,56
06.37  Economia Financiera y Contabilidad 259.668,19 259.668,19
06.38  Derecho Publico y Derecho Privado Especial | 317.506,68 317.506,68
06.39  Derecho Publico y Derecho Privado Especial Il 297.447,92 297.447,92

(W15 igacion. IFP: Apoyo a la igacion y la Ti ia. IFS: Ayudas a la Investigacion. IBP: Proyectos de Investigacion. IAC: Contratos de Investigacion.
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CUADRO 35. (Continuacion) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA, FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2012
-Eneuros -

Vicerrectorado de Extension Universitaria, Deportes y Proyeccién

02.06 Institucional 119.089,60  52.634,19 17172379

0207 fado de Culturalesy 9969701 15098000  2500,00 253477,01
Proyeccion Institucional

02.08 Vlcene‘clp_radu de Infraestructura, Desarrollo de Campus y 4,800,00 4800,00
Sostenibilidad

02.20  Secretariado de Actividades Culturales 134.835,36  189.868,00 324.703,36

0221  Secretariado del Programa Universitario de Mayores 103.361,59 103.361,59

0407 Servicio de Biblioteca 20.999,88 20.999,88
04.08  Servicio de Deportes 503.486,84  187.440,00 690.926,84

06.02  Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 1.565,45 1.565,45
06.03  Biologia Experimental 779,56 779,56
06.05  Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 77322 77322
06.06  Derecho Pablico y Comin Europeo 77322 77322
06.07  Derecho Penal, Filosoffa del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 792,23 792,23
06.08  Didéctica de las Ciencias 791,51 791,51
06.09  Didactica Expresion Musical, Plastica y Corporal 792,23 792,23
06.10  Economia 779,56 779,56
06.12  Estadistica e Investigacion Operativa 773,22 773,22
06.13  Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos 782,37 782,37
06.14  Filologia Espafiola 795,04 795,04
06.15  Filologia Inglesa 855,24 855,24
06.16  Fisica 776,03 776,03
06.17  Geologia 862,74 862,74
06.18  Informatica 766,88 766,88
06.19  Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria 795,04 795,04
06.20  Ingenieria Eléctrica 791,51 791,51
06.21  Ingenieria Mecanica y Minera 788,70 788,70
06.22  Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales 764,08 764,08
06.23  Lenguas y Culturas Mediterraneas 779,56 779,56
06.24  Mateméticas 776,03 776,03
06.25  Pedagogia 785,89 785,89
06.26  Psicologia 1.537,30 1537,30
06.27  Quimica Fisica y Analitica 773,22 773,22
06.28  Quimica Inorganica y Organica 782,37 782,37
06.30  Ciencias de la Salud 788,70 788,70
0631 Patrimonio Histérico 7322 77322
0632 Antropologia, Geografia e Historia 795,04 795,04
06.33  Ingenieria Electrénica y Automatica 764,08 764,08
06.34  Ingenieria de Telecomunicaciones 788,70 788,70
0635  Enfermeria 771322 77322
06.36  Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia 85243 852,43
06.37  Economia Financiera y Contabilidad 77322 77322
06.38  Derecho Publico y Derecho Privado Especial | 768,04 768,04
06.39  Derecho Publico y Derecho Privado Especial Il 768,04 768,04

(¥) C: Extension Universitaria. CAD: Activi Deportivas. CCC: Activi Culturales y Universidad de Mayores.
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CUADRO 3.5. (Continuacién) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA, FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2012
-Eneuros -

OMPLEMENTARIAS (4

01.01  Consejo de Direccion 123.923,92 108.750,00
01.02  Consejo de Gobierno 8.500,00
01.03  Claustro Universitario 8.500,00
0104  Consejo Social 141.870,69 23.000,00
02.01  Vicerrectorado de Docencia y Profesorado 39.29464  194.200,00
02.0L.VI  Vicerrectorado de Docencia y Profesorado 856.000,00
02.01.81 Secretariado de Ordenacién Académica y Profesorado 6.000,00
02.01.82 iado de Innovacion y ion del 103.200,00
02.04  Vicerrectorado de Estudiantes e Insercién Laboral 37.886,99 25.500,00 11.340,00 2.500,00
oagg  Vicerrectorado de Infraesiructura, Desarollo e Campus y 3035218 127500000 277185000
Sostenibilidad
02,09 ado de \ Calidad, Socily 7841289 47.18480 1126171 29444612 3500000
Comunicacién
02001 ado de \ Calidad, Socialy 25.00000
Comunicacién

02.00.51  Secretariado de Planificacion Estratégica y Prospectiva
02.09.52  Secretariado de Gestién de la Calidad
02.09.83  Secretariado de Responsabilidad Social

02.09.54  Unidad de Igualdad 22.184,80
02.09.85  Secretariado de Comunicacion 11124171 294.446,12 35.000,00
0210  Vicerrectorado de Intemacionalizacién 37.886,99 117.800,00  3.038.340,00
0212 Secretaria General 124.604,81 25.500,00
0213  Gerencia 282.089,74 6.460,00
0214 Defensor Universitario 6.715,00
0216 Vc"f;’l';fgg‘:: de Tecnologias de la Informacin y la 3075187 3500000 13700000
0219 Secretariado de Sostenibilidad 12.000,00
Lo ceesumestios [ meems s e L
03.09  Colegio Mayor "Domingo Savio" 9.655,00 6.300,00
03.13  Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modernas 26.996,08 30.600,00
Do s BeIssR0s aseiha 1600000 236000 500 300000000 mees eeest L
0401 Servicios Generales 3.075.726,16 124.000,00  23.640,00 112.250,00 3.000.000,00 22857,09  1669.64291
0402 Area de Apoyo Organos de Gobiemno 3.485,00
04.02.01  Senvicio Juridico 135.036,01 850,00
04.02.02  Servicio de Control Interno 209.539,47 2.635,00
0404 Area de Gestion de Recursos Humanos 66.810,00
04.04.01  Servicio de Personal y Organizacion Docente 718.289,93 5.270,00
04.04.02  Unidad de Conserjerias 2.509.586,68 5.270,00
04.04.03  Recursos Humanos: Tribunales y Tesis 56.270,00
04.05  Area de Gestion Econmica y Patrimonial 15.810,00
04.05.01  Servicio de Asuntos Econémicos 447.943,16 5.270,00
04.05.02  Servicio de Contabilidad y Presupuestos 364.931,26 5.270,00
04.05.03  Servicio de Contratacion y Patrimonio 305.839,06 5.270,00
04.06  Servicio de Archivo 236.192,52 14.790,00
04.09  Servicio de Informacién y Asuntos Generales 330.530,98 5.270,00
0410  Seicio de Informética 142824695 1.039.904,11 222.915,00
0412 Senvicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones 1.212.468,65 5.270,00
04.13  Senvicio de Planificacién y Evaluacion 350.420,99 5.270,00
04.14  Senvicio de Prevencion de Riesgos Laborales 166.462,42 93.500,00
o papnyRepeseriacn nsucional L amss
05.01  Junta de Personal Docente e Investigador 1.785,00
0502 Junta de Personal de Administracion y Servicios 1.785,00
05.03  Comité de Empresa de Personal de Administracion y Servicios 1.785,00
0504 Consejo de Estudiantes 17.850,00
0505 Secci6n Sindical U.G.T. 1.326,00
0506  Seccion Sindical CC.00. 1.326,00
0507 Seccion Sindical C.S.I.-C.S.IF. 1.326,00

0508  Comision del Plan de Pensiones

05.09  Comité de Empresa de Personal Docente e Investigador 1.785,00
Lo pemamemosUniesiwos L zmems L
06.02  Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 68.654,87
06.03  Biologia Experimental 124.278,53
06.05  Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 40.359,30
06.06  Derecho Publico y Comin Europeo 39.074,25
06.07  Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 37.49491
06.08  Didéctica de las Ciencias 53.620,33
06.09  Didactica Expresion Musical, Plastica y Corporal 65.497,86
06.10  Economia 49.167,70
06.12  Estadistica e Investigacion Operativa 44,973,220
0613 Ingenieria Grafica, Disefio y Proyecios 6109398
06.14  Filologia Espariola 54.132,89
06.15  Filologia Inglesa 107.279,04
06.16  Fisica 54.710,01
06.17  Geologia 120.233,90
06.18  Informatica 148.239.26
0619 Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria 7247974
06.20  Ingenieria Eléctrica 39.805,04
0621 Ingenieria Mecénica y Minera 116.746,11
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CUADRO 3.5. (Continuaci6n) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA, FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2012
- Eneuros -

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS (4)

0622 Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales 68.452,32
06.23  Lenguas y Culturas Mediterraneas 31.381,65
0624  Matematicas 9466317
0625  Pedagogia 108.699,51
0626  Psicologia 186.833,11
06.27  Quimica Fisica y Analitica 65.127,91
0628 Quimica Inorgénica y Organica 7161678
0630 Ciencias de la Salud 75.732,29
06.31  Patrimonio Histérico 120.489,92
06.32  Antropologia, Geografia e Historia 39.728,61
06.33  Ingenieria Electrénica y Automatica 92.394,80
06.34  Ingenieria de Telecomunicaciones 77.875,48
06.35  Enfermeria 78.548,70
06.36  Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia 215.600,67
06.37  Economia Financiera y Contabilidad 69.533,28
06.38  Derecho Pablico y Derecho Privado Especial | 64.300,93
0639 Derecho Pdblico y Derecho Privado Especial Il 92.505,86
T

(*): A: Actividades Ct ACl: i6n. ACC: C licacion. ACR: lidad Social. AGC: Gestién de la Calidad. AGE: Planificacion Estratégica y Prospectiva. AS: Subvenciones Especificas. AFA:

Formacién del PAS. AFP: Formacion del PDI. AA: Accion Social.
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CUADRO 35. (Continuacién) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA, FUNCIONAL
Y ECONOMICA. Afio 2012

- En euros -

0101  Consejo de Direccion 232.673,92
01.02  Consejo de Gobiemno 8.500,00
0103  Claustro Universitario 8.500,00
01.04  Consejo Social 164.870,69
| OrgwosdeGobemounpersonaes | 164000 10761625  BS000| TS0 | SUBND B0 | zkeus
02.01  Vicerrectorado de Docencia y Profesorado 51.750,00  38.250,00 323.494,64
02.0LVI  Vicerrectorado de Docencia y Profesorado 85.000,00
02.01.81  Secretariado de Ordenacién Académica y Profesorado 6.000,00
02.01.52  Secretariado de Innovacion y Formacion del Profesorado 51.750,00 38.250,00 193.200,00
0204 Vicerrectorado de Estudiantes e Insercién Laboral 13.500,00 90.726,99
oa0g  Vicerectorado de Infaestructura, Desarollo e Campus y 10862021
Sostenibilidad
[ i d ién, Caidad, Sodaly 16140000 10761626 755760 842.859.38
RoaV o d ién, Galidad, Socialy 25.00000
02.09.51  Secretariado de Planificacion Estratégica y Prospectiva 7.557,60 7.557,60
02.09.52  Secretariado de Gestion de la Calidad 107.616,26 107.616,26
02.09.53  Secretariado de Responsabilidad Social 161.400,00 161.400,00
02.09.54  Unidad de Igualdad 22.184,80
02.09.85  Secretariado de Comunicacion 440.687,83
0210 Vicerrectorado de Internacionalizacion 3.194.026,99
0212 Secretaria General 150.104,81
0213 Gerencia 288.549,74
02.14  Defensor Universitario 6.715,00
0216 ?:;ﬁﬁ:?:: de Tecnologias de la Informacion y la 21175187
0219 Secretariado de Sostenibilidad 12.000,00
e ..-—-—_—_r e
03.09  Colegio Mayor "Domingo Savio" 15.955,00
03.13  Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modemas 57.596,08
| 100054335
rea—— L 0 mes000| | s4s0 | T6600 12750000 o
0402 Area de Apoyo Organos de Gobierno 3.485,00
04,0201 Servicio Juridico 135.886,01
04.02.02  Servicio de Control Intermo 212.174,47
0404  Area de Gestion de Recursos Humanos 63.450,00 139.950,00 847.450,00 765,00 127.500,00 1.245.925,00
04.04.01  Servicio de Personal y Organizacion Docente 63.450,00 139.950,00 847.450,00 765,00 127.500,00 1.902.674,93
04,0402 Unidad de Conserjerias 2514.856,68
04.04.03  Recursos Humanos: Tribunales y Tesis 56.270,00
0405  Area de Gestion Econdmica y Patrimonial 15.810,00
040501 Servicio de Asuntos Econémicos 453.213,16
04.05.02  Servicio de Contabilidad y Presupuestos 370.201,26
04.05.03  Servicio de Contratacion y Patrimonio 311.109,06
04.06  Servicio de Archivo 250.982,52
04.09  Servicio de Informacion y Asuntos Generales 335.800,98
04.10  Sevicio de Informética 2.691.066,06
0412 Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones 1.217.738,65
04.13  Senicio de Planificacion y Evaluacion 355.690,99
04.14  Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales 264.762,42
o PapastnyReprsencensiwcional L il s
05.01  Junta de Personal Docente e Investigador 1.785,00
0502 Junta de Personal de Administracién y Servicios 1785,00
05.03  Comité de Empresa de Personal de Administracion y Servicios 1.785,00
05.04  Consejo de Estudiantes 17.850,00
0505 Secci6n Sindical U.G.T. 1.326,00
05.06  Secci6n Sindical CC.00. 1.326,00
0507 Seccion Sindical C.S.I.-C.S.F. 1.326,00
05.08  Comision del Plan de Pensiones 1.785,00 1.785,00
05.09  Comité de Empresa de Personal Docente e Investigador 1.785,00
15 o o o ot
06.02  Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 68.654,87
0603 Biologia Experimental 12427853
06.05  Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 40.359,30
06.06  Derecho Piblico y Comiin Europeo 39.074,25
06.07  Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 37.494,91
06.08  Didactica de las Ciencias 53.620,33
06.09  Didactica Expresion Musical, Plastica y Corporal 65.497,86
06.10  Economia 49.167,70
06.12  Estadistica e Investigacion Operativa 44.973,20
06.13  Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos 61.093,98
06.14  Filologia Espafiola 54.132,89
06.15  Filologia Inglesa 107.278,04
06.16  Fisica 54.710,01
06.17  Geologia 120.233,90
06.18  Informatica 148.239,26
06.19  Ingenieria Cartogréfica, Geodésica y Fotogrametria 72.179,74
06.20  Ingenieria Eléctrica 39.805,04
0621 Ingenieria Mecénicay Minera 116.746,11
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06.22
06.23
06.24
06.25
06.26
06.27
06.28
06.30
06.31
06.32
06.33
06.34
06.35
06.36
06.37
06.38
06.39

Ingeniera Quimica, Ambiental y de los Materiales

Lenguas y Culturas Mediterraneas

Matematicas

Pedagogia

Psicologia

Quimica Fisica y Analitica

Quimica Inorgnica y Organica

Ciencias de la Salud

Patrimonio Histérico

Antropologia, Geografia e Historia

Ingenieria Electronica y Automatica

Ingenieria de Telecomunicaciones

Enfermeria

Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia

Economia Financiera y Contabilidad

Derecho Piblico y Derecho Privado Especial |

Derecho Publico y Derecho Privado Especial Il
TOT)

CUADRO 35. (Continuacion) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA, FUNCIONAL
Y ECONOMICA. Afio 2012
- Eneuros -

LEMENTARIAS (4)

iy oo o oo oo comt e cratr cicrsa

| Catloll | Captloll | CapiulolV  Captloll Capitlo] Capitloll | Capitlo] Capiulol | Capiuo . Capiuo i Capitulo Vil
68.452,32
31.381,65
94.663,17
108.699,51
186.833,11
65.127,91
7161678
75.732,29
120.489,92
39.728,61
92.304,80
77.875,48
7854870
215.600,67
6953328
64.300,93
92.505,86

(*): A: Actividades Ct ACl: ionalizacién. ACC: C ion. ACR: i Social. AGC: Gestion de la Calidad. AGE: Planificacion Estratégica y
Prospectiva. AS: Subvenciones Especificas. AFA: Formacion del PAS. AFP: Formacion del PDI. AA: Accion Social.




01.01
01.02
01.03
01.04

PRESUPUESTO ANO 2012

CUADRO 35. (Continuacién) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA,

Consejo de Direccion
Consejo de Gobierno
Claustro Universitario

Consejo Social

FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2012

-Eneuros -

12392392

141.870,69

108.750,00
8.500,00
8.500,00

23.000,00

23267392
8.500,00
8.500,00

164.870,69

02.01
02.0LVI
02.01.81
02.01.82
02.01.83
02.01.54
02.01.85

02.03

02.04

02.05

02.06

02.07

02.08

02.09

02.09.VI

02.09.51
02.09.52
02.09.83
02.09.54
02.09.85
02.10
0212
02.13
02.14
02.16
0217
02.18
02.19
02.20
0221

Vicerrectorado de Docencia y Profesorado
Vicerrectorado de Docencia y Profesorado

Secretariado de Ordenacion Académica y Profesorado
Secretariado de Innovacion y Formacion del Profesorado
Secretariado de Estudios de Grado

Secretariado de Masteres Oficiales

Secretariado de Formacion Permanente

de ion, Desarrollo gico e Innov.
Vicerrectorado de Estudiantes e Insercion Laboral

Secretariado de Acceso a la Universidad

de Extension L ia, Deportes y Proy
Institucional
iado de i Fi Culturales y Proyeccion
Institucional

Vicerrectorado de Infraestructura, Desarrollo de Campus y
Sostenibilidad

de Planificacion, Calidad, ilidad Social y
Comunicacion
i de Planificacion, Calidad, ilidad Social y
Comunicacion
iado de y Prosp

Secretariado de Gestion de la Calidad

Secretariado de Responsabilidad Social

Unidad de Igualdad

Secretariado de Comunicacién

Vicerrectorado de Internacionalizacion

Secretaria General

Gerencia

Defensor Universitario

Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

Oficina de T de dela ion (OTRI)

Secretariado de Doctorado
Secretariado de Sostenibilidad
Secretariado de Actividades Culturales

Secretariado del Programa Universitario de Mayores

134.299,63

51.750,00

39.751,87
37.886,99

119.089,60

160.319,63

39.352,19

189.654,60

111.241,71

37.886,99
124.604,81
282,089,74

39.751,87

134.835,36

608.450,00
85.000,00
6.000,00
141.450,00
117.000,00
250.000,00
9.000,00
27.500,00
120.800,00
279.250,00

52.634,19

150.980,00

1.360.000,00

618.204,78

25.000,00

7.557,60
107.616,26
161.400,00

22.184,80
294.446,12
117.800,00

25.500,00

6.460,00

6.715,00

35.000,00

4.000,00

14.200,00

12.000,00
189.868,00
103.361,59

669.500,00
471.720,00

2.500,00

35.000,00

35.000,00
3.038.340,00

625.000,00

3.801.650,00

137.000,00
4.000,00

742.749,63
85.000,00
6.000,00
193.200,00
117.000,00
250.000,00
9.000,00
1.361.751,87
630.406,99
279.250,00

17172379

313.799,63

5.201.002,19

842.859,38

25.000,00

7.557,60
107.616,26
161.400,00

22.184,80
440.687,83
3.194.026,99
150.104,81
288.549,74

6.715,00
211.751,87

8.000,00

14.200,00
12.000,00
324.703,36
103.361,59

03
03.01
03.02
03.03
03.04
03.05
03.06
03.07
03.08
03.09
03.10
03.11
03.12
03.13

Contrato Programa (60%)

Facultad de Ciencias Experimentales

Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién
Escuela Politécnica Superior

Escuela Politécnica Superior (Linares)

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Trabajo Social

Centro Andaluz de Arqueologia Ibérica (CAI)

Colegio Mayor "Domingo Savio"

Comisionado para el C.E.A. en Olivar y Aceite de Oliva
Comisionado para el C.E.A. en Energia y Medio Ambiente
Comisionado para el C.E.A. en Tecnol. de la Informacién y la Com.

Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modernas

66.513,27
70.435,75
40.068,68
39.294,64
38.344,22
39.435,06
38.380,19
81.864,79

26.996,08

52.020,00
16.340,58
44.994,80
47.025,82
35.915,89
2265431
15.186,14
1151247
1462000

9.655,00
1211250
12.112,50
1211250
30.600,00

6.300,00

42.500,00
42.500,00

52.020,00
82.853,85
115.430,55
87.094,50
75.210,53
60.998,53
54.621,20
49.892,66
96.484,79
15.955,00
12.112,50
54.612,50
54.612,50
57.596,08

04.01
04.02
04.02.01
04.02.02
04.03
04.03.01
04.03.02
04.04
04.04.01
04.04.02
04.04.03
04.05
04.05.01
04.05.02
04.05.03

Servicios Generales

Area de Apoyo Organos de Gobierno
Servicio Juridico

Servicio de Control Interno

Area de Gestion Académica

Servicio de Gestion Académica

Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante
Area de Gestion de Recursos Humanos
Servicio de Personal y Organizacion Docente
Unidad de Conserjerias

Recursos Humanos: Tribunales y Tesis
Area de Gestién Econémica y Patrimonial
Servicio de Asuntos Econémicos

Servicio de Contabilidad y Presupuestos

Servicio de Contratacion y Patrimonio

135.036,01
209.539,47

2.186.951,02
658.753,37
910.900,00
1.755.485,18
2.509.586,68

447.943,16
364.931,26
305.839,06

3.160.726,16
3.485,00
850,00
2,635,00
62.305,00
48.875,00
13.430,00
207.525,00
145.985,00
5.270,00
56.270,00
15.810,00
5.270,00
5.270,00
5.270,00

124.000,00

23.640,00

112.250,00  3.000.000,00

2285700 1669.64291 811311616
3.485,00

135.886,01

21217447

62.305,00

2.235.826,02

672.183,37

12750000 1.245.925,00
12750000 202897018
2,514.856,68

56.270,00

15.810,00

45321316

370.201,26

311.109,06
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CUADRO 35. (Continuacién) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA,
FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2012

-Eneuros -

04.06 Servicio de Archivo 236.192,52 14.790,00 250.982,52
04.07 Servicio de Biblioteca 2116.178,68 767.000,00 2.883.178,68
04.08 Servicio de Deportes 503.486,84 187.440,00 690.926,84
04.09 Servicio de Informacion y Asuntos Generales 330.530,98 5.270,00 335.800,98
04.10 Servicio de Informatica 2.078.336,66 1.039.904,11 360.269,00 3.478.509,77
04.10.02 Universidad Digital
04.11 Servicio de Gesion de la Investigacion 509.284,76 7.480,00 516.764,76
04.12 Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones 1.212.468,65 5.270,00 1.217.738,65
04.13 Servicio de Planificacion y Evaluacion 350.420,99 5.270,00 355.690,99
04.14 Sevicio de Prevencion de Riesgos Laborales 166.462,42 93.500,00 4.800,00 264.762,42
04.15 Servicios Técnicos de Investigacion 675.420,22 499.000,00 19.000,00 1.193.420,22
04.15.C1 Centro de Instrumentacién Cientifico-Técnica 200.000,00 19.000,00 219.000,00
04.15.C2 Centro de Produccion y Experimentacion Animal 299.000,00 299.000,00
04.16 Operaciones Generales
[ PacpnyRepesemacninsicona im0 s
05.01 Junta de Personal Docente e Investigador 1.785,00 1.785,00
05.02 Junta de Personal de Administracion y Servicios 1.785,00 1.785,00
05.03 Comité de Empresa 1.785,00 1.785,00
05.04 Consejo de Estudiantes 17.850,00 17.850,00
05.05 Seccion Sindical U.G.T. 1.326,00 1.326,00
05.06 Seccion Sindical CC.00. 1.326,00 1.326,00
05.07 Seccion Sindical C.S.I.-C.S.I.F. 1.326,00 1.326,00
05.08 Comision del Plan de Pensiones 1.785,00 1.785,00
05.09 Comité de Empresa de Personal Docente e Investigador 1.785,00 1.785,00
| % Depamenosniestaios aesss s dmom0 s
06 Contratos-Programa (60%) 218.700,00 218.700,00
06 1/3 Overhead para departamentos 62.666,67 62.666,67
06.02 Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 1.810.520,86 23.608,31 4.140,00 1.838.269,17
06.03 Biologia Experimental 1.523.018,30 23.508,55 3.588,00 1.550.114,85
06.05 Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 753.177,42 18.823,09 2.208,00 774.208,51
06.06 Derecho Pablico y Comin Europeo 663.374,14 13.792,30 1.794,00 678.960,44
06.07 Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 837.900,18 1427110 2.208,00 854.379,28
06.08 Didactica de las Ciencias 828.229,38 22.028,48 2.277,00 852.534,86
06.09 Didactica Expresion Musical, Plastica y Corporal 1.083.835,07 37.243,08 3.381,00 1.124.459,15
06.10 Economia 1.246.429,22 28.830,86 3.657,00 1.278.917,08
06.12 Estadistica e Investigacion Operativa 1.185.020,33 17.070,80 3.243,00 1.205.334,13
06.13 Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos 1.143.084,48 31.132,23 3.450,00 1.177.666,71
06.14 Filologia Espafiola 1.052.807,86 18.548,02 3.036,00 1.074.391,88
06.15 Filologia Inglesa 1571.318,57 21.059,53 4.485,00 1.596.863,10
06.16 Fisica 1.237.635,32 19.690,48 2.760,00 1.260.085,80
06.17 Geologia 1.291.075,96 17.126,46 3.036,00 1.311.238,42
06.18 Informética 2.374.460,25 45.037,67 6.555,00 2.426.052,92
06.19 Ingenieria Cartogréfica, Geodésica y Fotogrametria 1.410.104,78 26.921,71 4.140,00 1.441.166,49
06.20 Ingenierfa Eléctrica 1.009.318,53 2173372 2.691,00 1.033.743,25
06.21 Ingenieria Mecanica y Minera 1.702.234,30 35.951,33 5.520,00 1.743.705,63
06.22 Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales 1.543.416,89 19.362,66 3.933,00 1.566.712,55
06.23 Lenguas y Culturas Mediterraneas 843.623,50 1378391 2.070,00 859.477,41
06.24 Matematicas 1.619.829,93 20.216,81 4.347,00 1.644.393,74
06.25 Pedagogia 1.150.338,11 2551295 3.312,00 1.179.163,06
06.26 Psicologia 3.219.444,93 71.034,85 9.453,00 3.299.932,78
06.27 Quimica Fisica y Analitica 1.351.579,83 1819143 3.105,00 1.372.876,26
06.28 Quimica Inorgénica y Orgénica 1.382.524,00 15.952,25 3.174,00 1.401.650,25
06.30 Ciencias de la Salud 1.837.017,64 42.816,90 5.796,00 1.885.630,54
06.31 Patrimonio Histérico 1.068.325,91 18.186,39 2.760,00 1.089.272,30
06.32 Antropologia, Geografia e Historia 1.231.998,16 16.818,62 3.243,00 1.252.059,78
06.33 Ingenieria Electronica y Automatica 1.542.336,06 22.246,01 4.416,00 1.568.998,07
06.34 Ingenieria de Telecomunicaciones 1.110.573,29 12.982,98 3.312,00 1.126.868,27
06.35 Enfermeria 1.324.786,85 34.543,61 4.416,00 1.363.746,46
06.36 Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia 1.900.564,69 37.503,73 6.003,00 1.944.071,42
06.37 Economia Financiera y Contabilidad 1.102.318,25 22.975,60 3.657,00 1.128.950,85
06.38 Derecho Publico y Derecho Privado Especial | 1.176.339,40 2201393 3519,00 1.201.872,33
06.39 Derecho Pblico y Derecho Privado Especial Il 926.939,11 14.748,64 2.346,00 944.033,75

0 11.835.000,00

4247.000,00 9130.000,00

96.011.000,00
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CUADRO 3.5. (Continuacion) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA,

Consejo de Direccion
Consejo de Gobierno
Claustro Universitario

Consejo Social

FUNCIONAL Y ECONOMICA. Afio 2012

23267392
8,500,00
8.500,00

164.870,69

100,00
100,00
100,00
100,00

23267392
8,500,00
8:500,00

164.870,69

024
001
001
017

02,01
02.01V1
02.01.51
02.01.82
02.01.83
02.01.54
02.01.85

02.03

02,04

02.05

02.06

02,07

02.08

02.09

02.09.VI

02.09.51
02.09.52
02.09.53
02.09.54
02.09.85
02.10
02.12
02.13
02.14
02.16
02.17
02.18
02.19
02.20
02.21

Vicerrectorado de Docencia y Profesorado
Vicerrectorado de Docencia y Profesorado

Secretariado de Ordenacion Académica y Profesorado
Secretariado de Innovacion y Formacion del Profesorado
Secretariado de Estudios de Grado

Secretariado de Masteres Oficiales

Secretariado de Formacién Permanente

de igacion, Desarrollo 6gico e Innov.
Vicerrectorado de Estudiantes e Insercion Laboral
Secretariado de Acceso a la Universidad

Vicerrectorado de Extension Universitaria, Deportes y Proyeccion
Institucional

iado de Publicaci Fi
Institucional

Culturales y Proyeccion

Vicerrectorado de Infraestructura, Desarrollo de Campus y
Sostenibilidad

de Planificacion, Calidad, ilidad Social y
Comunicacién
i de ificacion, Calidad, i Social y
Comunicacién
de Planificaci jica y Prospectiva

Secretariado de Gestin de la Calidad
Secretariado de Responsabilidad Social
Unidad de Igualdad

Secretariado de Comunicacién
Vicerrectorado de Internacionalizacién
Secretaria General

Gerencia

Defensor Universitario

de Tecnologias de la ion y Ce
Oficina de Tr ias de dela 6n (OTRI)
Secretariado de Doctorado

Secretariado de Sostenibilidad
Secretariado de Actividades Culturales

Secretariado del Programa Universitario de Mayores

419.254,99

117.000,00
250,000,00
9.000,00

539.680,00
279.250,00

32.332,06

960.000,00

56,45

100,00
100,00
100,00

85,61
100,00

10,30

1846

1.361.751,87 100,00

171.723,79 100,00

28.290,56 9,02 253.177,01 80,68

150.000,00 288 4.800,00 0,09
8.000,00 100,00
14.200,00 100,00

324,703,336 100,00

103.361,59 100,00

323.494,64 4355 74274963 077
85.000,00 10000 8500000 009
6.000,00 100,00 6.000,00 001
193.200,00 100,00 193.200,00 020
117.000,00 012

250,000,00 026

9.000,00 001

1.361.751,87 142

90.726,99 1439 63040699 0,66
279.250,00 029

17172379 018

313.799,63 033

4.086.202,19 7857 5.201.002,19 542
842.859,38 100,00 842.859,38 088
25.000,00 10000 25.000,00 003
7.557,60 100,00 7.557,60 001
107.616,26 10000 107.616.26 011
161.400,00 10000 16140000 017
2218480 10000 2218480 002
440.687,83 100,00 440.687,83 046
3.194.026,99 100,00  3.194.02699 333
150.104,81 100,00 150.104,81 016
288.549,74 10000 28854974 030
6.715,00 100,00 6.715,00 001
21175187 10000 21175187 022
8.000,00 001

14.200,00 001

1200000 100,00 12,000,00 001
324.70336 034

103.361,59 011

03
03.01
03.02
03.03
03.04
03.05
03.06
03.07
03.08
03.09
03.10
03.11
03.12
03.13

Contratos-Programa (60%)

Facultad de Ciencias Experimentales

Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion
Escuela Politécnica Superior

Escuela Politécnica Superior (Linares)

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Trabajo Social

Centro Andaluz de Arqueologia Ibérica (CAI)

Colegio Mayor "Domingo Savio"

Comisionado para el C.E.A. en Olivar y Aceite de Oliva
Comisionado para el C.E.A. en Energia y Medio Ambiente

C en

gias de la ony la C

Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modernas

52.020,00
82.85385
115.43055
87.004,50
7521053
60.998,53
54.621,20
49.892,66

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

96.484,79 100,00

1211250 100,00
5461250 100,00
5461250 100,00

52.020,00 005

8285385 009

115,430,555 012

87.004,50 0,09

7521053 008

60.998,53 006

54.621,20 006

49.892,66 005

96.484,79 010

15.955,00 10000 1595500 002
12.112,50 001

5461250 006

54.612,50 006

57.506,08 10000 57.596,08 006

04.01
04.02
04.02.01
04.02.02
04.03
04.03.01
04.03.02
04.04
04.04.01
04.04.02
04.04.03
04.05
04.05.01
04.05.02
04.05.03

Servicios Generales

Area de Apoyo Organos de Gobierno
Servicio Juridico

Servicio de Control Interno

Area de Gestion Académica

Servicio de Gestion Académica

Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante
Area de Gesti6n de Recursos Humanos
Servicio de Personal y Organizacion Docente
Unidad de Conserjerias

Recursos Humanos: Tribunales y Tesis
Area de Gestion Econémica y Patrimonial
Servicio de Asuntos Econémicos

Servicio de Contabilidad y Presupuestos

Servicio de Contratacion y Patrimonio

85.000,00

62.305,00
2.235.826,02
67218337

1,05

100,00
100,00
100,00

028.116,16 98,95 113.116,16 8,45
3.485,00 100,00 3.485,00 0,00
135.886,01 100,00 135.886,01 014
21217447 100,00 21217447 022
62.305,00 0,06

2.235.826,02 233

67218337 0,70

1.245.925,00 100,00  1.245.925,00 1,30
15.810,00 100,00 15.810,00 0,02
453.213,16 100,00 453.213,16 047
370.201,26 100,00 370.201,26 039
311.109,06 100,00 311.109,06 032
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CUADRO 3.5. (Continuacion) DETALLE DE LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SEGUN ESTRUCTURA ORGANICA,
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04.06  Servicio de Archivo 250.982,52 100,00 250.982,52 026
0407 Servicio de Biblioteca 1.892.062,28 65,62 970.116,52 33,65 20.999,88 0,73 2.883.178,68 3,00
04.08  Servicio de Deportes 690.926,84 100,00 690.926,84 072
04.09  Servicio de Informacion y Asuntos Generales 335.800,98 100,00 335.800,98 035
0410  Servicio de Informética 626.225,71 18,00 161.218,00 4,63 2.691.066,06 7736  3.478.509,77 3,62
04.10.02  Universidad Digital
0411 Servicio de Gesion de la Investigacion 516.764,76 100,00 516.764,76 0,54
04.12  Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones 1.217.738,65 100,00  1.217.738,65 127
04.13  Servicio de Planificacion y Evaluacion 355.690,99 100,00 355.690,99 0,37
04.14  Sevicio de Prevencion de Riesgos Laborales 264.762,42 100,00 264.762,42 028
04.15  Servicios Técnicos de Investigacion 1.193.420,22 100,00 1.193.420,22 124
04.15.C1  Centro de Instrumentacién Cientifico-Técnica
04.15.C2  Centro de Produccion y Experimentacion Animal
04.16  Operaciones Generales

05.01  Junta de Personal Docente e Investigador 1.785,00 100,00 1.785,00 0,00
05.02  Junta de Personal de Administracion y Servicios 1.785,00 100,00 1.785,00 0,00
05,03 Comité de Empresa 1.785,00 100,00 1.785,00 0,00
05.04  Consejo de Estudiantes 17.850,00 100,00 17.850,00 0,02
05.05  Seccion Sindical U.G.T. 1.326,00 100,00 1.326,00 0,00
05.06  Seccion Sindical CC.00. 1.326,00 100,00 1.326,00 0,00
05.07  Seccion Sindical C.S.I.-C.S.IF. 1.326,00 100,00 1.326,00 0,00
05.08  Comisin del Plan de Pensiones 1.785,00 100,00 1.785,00 0,00
05.09  Comité de Empresa de Personal Docente e Investigador 1.785,00 100,00 1.785,00 0,00

06 Contratos-Programa (60%) 218.700,00 100,00 218.700,00 0,23

06 1/3 Overhead para departamentos 62.666,67 100,00 62.666,67 0,07
06.02  Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 1.180.507,68 64,22 587.541,17 31,96 1.565,45 0,09 68.654,87 373 183826917 191
06.03  Biologia Experimental 928.801,08 59,92 496.255,68 32,01 779,56 0,05 124.278,53 802  1.550.114,85 161
06.05  Derecho Civil, Derecho Financiero, y Tributario 495.655,21 64,02 237.420,78 30,67 77322 0,10 40.359,30 521 774.208,51 081
06.06  Derecho Pblico y Com(n Europeo 438.717,91 64,62 200.395,06 29,51 773,22 011 39.074,25 5,76 678.960,44 071
06.07  Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Moral y Politica y Filosofia 554.817,56 64,94 261.274,58 30,58 79223 0,09 37.494,91 439 854.379,28 089
06.08  Didactica de las Ciencias 564.190,51 66,18 233.932,51 27,44 79151 0,09 53.620,33 6,29 852.534,86 089
06.09  Didactica Expresion Musical, Plastica y Corporal 781.638,57 69,51 276.530,49 24,59 792,23 0,07 65.497,86 582 112445915 11
06.10  Economia 915.344,88 7157 313.624,94 24,52 779,56 0,06 49.167,70 384 127891708 133
06.12  Estadistica e Investigacion Operativa 790.837,88 65,61 368.749,83 30,59 77322 0,06 44.973,20 373 120533413 126
06.13  Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos 879.901,33 74,72 235.889,03 20,03 782,37 0,07 61.093,98 519  1.177.666,71 123
06.14  Filologia Espafiola 705.618,62 65,68 313.845,33 29,21 795,04 0,07 54.132,89 504  1.074.391,88 112
06.15 Filologia Inglesa 996.956,82 62,43 491.772,00 30,80 855,24 0,05 107.279,04 6,72  1596.863,10 1,66
06.16  Fisica 814.185,97 64,61 390.413,79 30,98 776,03 0,06 54.710,01 434 1.260.085,80 131
06.17  Geologia 782.110,78 59,65 408.031,00 3112 862,74 0,07 120.233,90 917 131123842 1,37
06.18  Informatica 1.545.395,02 63,70 731.651,76 30,16 766,88 0,03 148.239,26 6,11  2.426.052,92 253
06.19  Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria 1.026.459,80 1,22 341.731,91 2371 795,04 0,06 72.179,74 501  1.441.166,49 1,50
06.20  Ingenieria Eléctrica 735.982,21 71,20 257.164,49 24,88 791,51 0,08 39.805,04 385 103374325 1,08
06.21  Ingenieria Mecanica y Minera 1.255.453,20 72,00 370.717,62 21,26 788,70 0,05 116.746,11 6,70 174370563 182
06.22  Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales 1.058.842,62 67,58 438.653,53 28,00 764,08 0,05 68.452,32 437 1.566.712,55 1,63
06.23  Lenguas y Culturas Mediterraneas 559.428,61 65,09 267.887,59 31,17 779,56 0,09 31.381,65 3,65 859.477 41 0,90
0624  Matematicas 1.111.492,07 67,59 437.462,47 26,60 776,03 0,05 94.663,17 576 164439374 171
06.25  Pedagogia 721.28319 61,17 348.394,47 29,55 785,89 0,07 108.699,51 922  1179.163,06 123
06.26  Psicologia 2.148.850,96 65,12 962.711,41 29,17 1.537,30 0,05 186.833,11 566  3.299.932,78 344
06.27  Quimica Fisica y Analitica 875.432,31 63,77 431.542,82 31,43 77322 0,06 66.127,91 474 1.372.876,26 143
06.28  Quimica Inorganica y Organica 879.694,68 62,76 449.556,42 32,07 782,37 0,06 71.616,78 511  1401650,25 1,46
06.30  Ciencias de la Salud 1.315.077,97 69,74 494.031,58 26,20 788,70 0,04 75.732,29 4,02  1.885.630,54 1,9
06.31  Patrimonio Histrico 634.975,14 58,29 333.034,02 30,57 77322 0,07 120.489,92 11,06  1.089.272,30 113
06.32  Antropologia, Geografia e Historia 809.408,70 64,65 402.127,43 32,12 795,04 0,06 39.728,61 317  1252.059,78 130
06.33  Ingenieria Electronica y Automatica 1.089.902,29 69,46 385.936,90 24,60 764,08 0,05 92.394,80 589  1568.998,07 1,63
06.34  Ingenieria de Telecomunicaciones 765.270,64 67,91 282.933.45 2511 788,70 0,07 77.875,48 691  1.126.868,27 117
06.35  Enfermeria 979.468,14 71,82 304.956,40 22,36 77322 0,06 78.548,70 576  1.363.746,46 142
06.36  Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia 1.253.019,76 64,45 474.598,56 2441 852,43 0,04 215.600,67 11,09  1.944.071,42 2,02
06.37  Economia Financiera y Contabilidad 798.976,16 70,77 259.668,19 23,00 773,22 0,07 69.533,28 616  1.128.950,85 118
06.38  Derecho Plblico y Derecho Privado Especial | 819.296,68 68,17 317.506,68 26,42 768,04 0,06 64.300,93 535 1201.872,33 125
06.39  Derecho Pblico y Derecho Privado Especial Il 553.311,93 58,61 297.447,92 3151 768,04 0,08 92.505,86 9,80 944.033,75 098
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CUADRO 3.6. DETALLE DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS PARA TRANSFERENCIAS CORRIENTES

cODIGO

470.00
480.00.00
480.00.01
480.02
480.04
480.04
480.04
480.04
480.04
480.04
480.99
480.99.00
482.01
482.04
482.08
482.09
482.10
482.14
48401
485.99
485.99

APLICACION ECONOMICA
DESCRIPCION

Insercion laboral de alumnos universitarios

Becas y ayudas asistenciales a estudiantes de grado, 1°y 2° ciclo
Becas y ayudas a estudiantes: Bonificacion de precios publicos

Becas para intercambio de estudiantes

Becas propias para practicas en empresas

Becas propias para practicas en empresas (Secret. Estudios de Grado)
Becas propias para practicas en empresas (Secret. Masteres Oficiales)
Becas propias para practicas en empresas (Vicerrect. TIC)

Becas propias para practicas en empresas (Secret. Gestion de la Calidad)
Becas propias para practicas en empresas (Secret. de Comunicacion)
Otras becas y ayudas propias a estudiantes

Ayudas Colegio Mayor "Domingo Savio"

Potenciacion de recursos humanos para la investigacion

Ayudas para el fomento de la movilidad del personal investigador
Ayudas de iniciacion a la investigacion para estudiantes de la UJA
Ayudas a los investigadores: afio sabatico

Ayudas a los investigadores: contratos postdoctorales

Becas y ayudas para internacionalizacion y atraccion de talento
Convenios con entes publicos

A otras instituciones sin fines de lucro

A otras instituciones sin fines de lucro
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Nota:
U.0.: Unidad Organica.

C.F.: Clasificacion Funcional

CANTIDAD
PRESUPUEST.

30.000,00
55.000,00
250.000,00
2.938.340,00
45.000,00
22.680,00
23.700,00
11.340,00
13.500,00
2.500,00
18.000,00
6.300,00
204.000,00
178.500,00
21.250,00
97.750,00
168.000,00
100.000,00
2.500,00
35.000,00
23.640,00

4.247.000,00

02.04
02.04
02.04
02.10
02.04
02.04
02.04
02.04
02.04
02.04
02.04
03.09
02.03
02.03
02.03
02.03
02.03
02.10
02.07
02.09.S5
04.01

- Eneuros -

CF.

AGC
ACC

IFP
IFP
IFP
IFP
IFP
AC

ACC
A
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3. Clasificacion Econdmica y Orgdnica del Presupuesto de Gastos e Ingresos

CUADRO 3.7. DETALLE DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS PARA INVERSION NUEVA

- En Euros -
601.00 Bienes del patrimonio histdrico, artistico y cultural - Adquisicion bienes artisticos 40.000,00 40.000,00 40.000,00 04.01 A
602.00 Edificios y otras construcciones: Edificio de Guarderia y Apartamentos Universitarios 750.000,00 750.000,00 750.000,00 02.08.38 A
602.00 Edificios y otras construcciones: C ion de accesos y lizacion Campus Las Lagunillas 500.000,00 357.622,94 142.377,06 500.000,00 02.08.50 A
602.00 Edificios y otras construcciones Construccién pistas de padel en el Pabellon de Linares (Licencias y permisos) 4.800,00 4.800,00 4.800,00 02.08 CAD
602.00 Edificios y otras construcciones: Otras actuaciones 125.000,00 125.000,00 125.000,00 02.08 A
603.00 Maquinaria Equipamiento docente 600.000,00 600.000,00 600.000,00 02.08 E
603.00 Maquinaria Diversa maquinaria CICT 19.000,00 19.000,00 19.000,00 04.15 IFP
603.01 Instalaciones Instalacion sistema de instrusion en edificios y vigilancia 5.000,00 5.000,00 5.000,00 02.08 A
603.01 Instalaciones Instalacion de contadores eléctricos y de agua 25.000,00 25.000,00 25.000,00 02.08 A
603.01 Instalaciones Instalacion de mdulos de gestion del suminsitro eléctrico en Edificios 20.000,00 20.000,00 20.000,00 02.08 A
603.01 Instalaciones Instalaciones varias en edificios universitarios 75.000,00 75.000,00 75.000,00 02.08 A
604.00  Elementos de transporte Adquisicion de vehiculos 51.000,00 51.000,00 51.000,00 04.01 A
605.00 Mobiliario y enseres Diverso equipamiento PDI 51.000,00 51.000,00 51.000,00 02.08 A
605.00 Mobiliario y enseres Otro mobiliario y enseres 9.350,00 9.350,00 9.350,00 02.08 A
605.00 Mobiliario y enseres Diverso equipamiento PAS 21.250,00 21.250,00 21.250,00 04.01 A
606.00.50 Sistemas para procesos de informacion Equipos microinformatica 131.031,00 131.031,00 131.031,00 06 E
606.00  Sistemas para procesos de informacion Desarrollo de nuevas aplicaciones y equipamiento TIC 137.000,00 137.000,00 137.000,00 02.16 A
606.00  Sistemas para procesos de informacion Redes, equipos microinformatica y servidores 222.915,00 222.915,00 222.915,00 04.10 A
606.00  Sistemas para procesos de informacion Equipos microinformatica 87.354,00 87.354,00 87.354,00 04.10 E
606.00  Sistemas para procesos de informacion Adquisicion software para docencia 50.000,00 50.000,00 50.000,00 04.10 E

622.00 Edificios y otras construcciones Obra Urbanizacion del Campus Linares 950.000,00 928.111,09 21.888,91 950.000,00 02.08.30 A

Nota:

/AB: Ahorro Bruto del ipuesto Inicial. D.F.: Desviacit de Fi
U.0.: Unidad Organica.

C.F.: Clasificacion Funcional
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CUADRO 3.10. FICHA DEL PROGRAMA DE INTERNACIONALIZACION

Organica: VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION Y OTRAS 02.10

Programa: INTERNACIONALIZACION ACI

Responsable:  VICERRECTORA DE INTERNACIONALIZACION

Objetivos: Consolidar la presencia de la Universidad de Jaén en el entorno internacional, favoreciendo la movilidad
de los miembros de la Comunidad universitaria y la atraccion de estudiantes extranjeros.
Actividades: Incrementar el nimero y calidad de las colaboraciones a escala internacional.
Ampliar el nimero de convenios de movilidad internacional y propiciar el mantenimiento de
intercambios regulares.
Fomentar la movilidad internacional del PDI.
Desarrollo del programa Buddy.
Mantener las becas y ayudas para movilidad internacional de los estudiantes.
Medios:
U.0.02.10 |Otras Organicas
NUMERO DE PERSONAS 1 4
CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 37.886,99 € 184.588,19 €
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 117.800,00 €
CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.038.340,00 €
CAP. 6 INVERSIONES REALES
CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS
CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 3.194.026,99 € 184.588,19 €
Indicadores: Metas:

1) N2 universidades norteamericanas con convenio de colaboracidon con la UJA que aparecen|1) Aumento 5% anual
en el Top American Research Universities. Para el resto del mundo, n2 de universidades con
convenio de intercambio con la UJA recogidas en el listado Webometrics University World

Ranking

2) N2 PDI que realiza movilidad con estas universidades 2) Mantener valores 2011
3) N2 de estudiantes de intercambio (entrantes y salientes) con estas universidades 3) Mantener valores 2011
4) N2 de nuevos convenios de movilidad internacional. 4) Aumento 5% anual

5) N2 de alumnos de la UJA que participan en movilidad internacional 5) Mantener valores 2011
6) N2 de PDI que participa en movilidad internacional 6) Mantener valores 2011
7) N2 de alumnos extranjeros matriculados en postgrado 7) Mantener valores 2011
8) N2 becas-ayudas movilidad internacional de los estudiantes/afio 8) Mantener valores 2011
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3. Clasificacion Econdmica y Orgdnica del Presupuesto de Gastos e Ingresos

CUADRO 3.11. FICHA DEL PROGRAMA APOYO A LA INVESTIGACION Y LA TRANSFERENCIA

Organica:

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION Y OTRAS 02.03

Programa:

APOYO A LA INVESTIGACION Y LA TRANSFERENCIA IFP

Responsable:

VICERRECTORA DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION

Objetivos: 1. Favorecer la actividad investigadora del profesorado facilitdandole la obtencién de evaluaciones favorables para la promocion de su
carrera académica.
2. Incrementar el nimero de articulos en publicaciones recogidas en el Journal Citation Reports o bases de datos similares en funcién
de las caracteristicas del drea del conocimiento de que se trate.
3. Aumentar los intercambios cientificos y tecnoldgicos entre los grupos de investigacion de la UJA con otros centros de investigacion,
tanto nacionales como internacionales.
4. Elevar la tasa de éxito en las diferentes convocatorias de proyectos de investigacion de caracter competitivo, en el ambito
autondmico, nacional e internacional.
5. Fortalecer la transferencia de resultados de la investigacion realizada por los grupos de investigacion de la Universidad a empresas e
instituciones publicas v privadas
Actividades: Reconocimiento académico de actividades de investigacion: reduccidon docente para Grupos de Calidad, por desarrollo de proyectos de
investigacion, por ejecucién de contratos de transferencia de investigacion, por direccién de tesis doctorales y por doctor activo.
Apoyo a actividades de |+D+i: apoyo econdmico a Grupos de Investigacion, ayuda econémica por la presentacion de proyectos de
investigacion, para la publicacion de articulos cientificos, para la organizacidn de congresos o reuniones cientificas en la UJA y ayudas
para contratacion de profesorado por afio sabatico.
Ayudas para la realizacién de proyectos de investigacion.
Ayudas a los investigadores: para estancias de afio sabatico, predoctorales para la formacidn de personal investigador, de iniciacién a la
investigacion, contratos postdoctorales, para estancias en centros de investigacion.
Fomento de actividades de transferencia del conocimiento.
Fomento de la utilizacion de los Servicios Técnicos de Investigacion.
Medios:
U.0. 02.03 U.0.02.08 |U.0.02.17 [U.0.02.18 U.0.04.11 U.0.04.15
NUMERO DE PERSONAS 1 12 14
CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 39.751,87 € 509.284,76 € 675.420,23 €
CAP. 2 GTOS.CORR.BIENES Y SERVICIOS 27.500,00 € 4.000,00 €| 14.200,00 € 7.480,00 € 499.000,00 €
CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 669.500,00 €
CAP. 6 INVERSIONES REALES 625.000,00 €| 150.000,00 €| 4.000,00 € 19.000,00 €
CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS
CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 1.361.751,87 €| 150.000,00 €[ 8.000,00 €[ 14.200,00 €] 516.764,76 €| 1.193.420,23 €
Indicadores: Metas:

1) Sexenios o acreditaciones equivalentes del PDI reconocidos en 2010 dividido por el total de los sexenios y acreditaciones
equivalente posibles que podrian ser reconocidos.

2) Tesis doctorales defendidas en 2010 en relacién al nimero de efectivos del personal investigador equivalentes a tiempo
completo (PITC).

3) N2 de becas FPI, Ramén y Cajal, Juan de la Cierva, Programa C-2a, Programa I3 o equivalentes en relacién al PITC

4) Premios de investigacidn internacionales, nacionales y autondémicos y premios de investigacion artistica o literaria con
relacion al PITC

5) Conferencias impartidas con publicidad por invitacidn de instituciones con relacién al PITC

6) Media aritmética de las puntuaciones obtenidas por los grupos de investigacion segun los criterios y parametros fijados en
el P.A.LD.I

7) Derechos reconocidos procedentes de convocatorias de 1+D+ publicas europeas y nacionales con relacién al personal

8) Patentes en explotacion o adquiridas por terceros con relacion al PITC

9) Derechos reconocidos por contratos o convenios de |+D+l con la corporacién tecnoldgica

de Andalucia u otras entidades publicas o privadas.

10) N2 de empresas basadas en el conocimiento generadas en los dos ultimos afios y con actividad acreditada, que hayan
surgido de la comunidad universitaria partiendo de trabajos de desarrollo, investigacién e innovacion, dividido por el total de
PITC.

11) Doctores egresados en los Ultimos cinco afios que trabajan en empresas o instituciones no universitarias de su
especialidad con relacién al nimero de PITC

12) N2 de mujeres que ocupan posicion de investigadoras principales divido por el nimero total de investigadores principales
existentes

13) Numero de ayudas predoctorales cofinanciadas

1) Aumento 5% anual
2) Aumento 5% anual

3) Aumento 5% anual
4) Aumento 5% anual

5) Aumento 5% anual
6) Aumento 5% anual

7) Mantener d2 2011

8) Aumento 10% anual
7) Mantener d2 2011

10) Aumento 10% anual

11) Aumento 10% anual
12) Aumento 10% anual

13) Aumento 5% anual
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CUADRO 3.12. FICHA DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES CULTURALES Y UNIVERSIDAD DE MAYORES

Orgénicas: SECRETARIADO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y SECRETARIADO DEL PROGRAMA 02.20
UNIVERSITARIO DE MAYORES 02.21
Programa: ACTIVIDADES CULTURALES Y UNIVERSIDAD DE MAYORES Cccc
Responsable:  VICERRECTORA DE EXTENSION UNIVERSITARIA, DEPORTES Y PROYECCION INSTITUCIONAL
Objetivos: Servir de referente en la actividad cultural de la provincia de Jaén, desarrollando una actividad

cultural continuada y de calidad, fomentando la participacién de la comunidad universitaria en las

mismas, potenciando la universidad de mayores.

Actividades: Realizacion de exposiciones en las diferentes salas de la UJA.

Promover de forma continua actividades de conferencias, ciclos y foros de debate, tanto de forma

directa como en colaboracién con otras instituciones.

Detectar y analizar las demandas culturales de la comunidad universitaria con vistas a la planificacion

de las actividades culturales.

Mantener y potenciar las actuaciones de extension universitaria en las localidades de la provincia.

Potenciar la Universidad de mayores.

Medios:
U.0. 02.20 U.0.02.21
NUMERO DE PERSONAS 3

CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 134.835,36 €

CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 189.868,00 € 103.361,59 €

CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS

CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

CAP. 6 INVERSIONES REALES

CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS

CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 324.703,36 € 103.361,59 €

Indicadores: Metas:

1) N2 de exposiciones realizadas

2) N2 de conferencias, ciclos y foros de debate promovidos por la UJA

3) N2 de conferencias, ciclos y foros de debate en los que colabora la UJA

4) N2 actividades anuales realizadas conforme a los estudios anteriores sobre demanda de
actividades culturales de la comunidad universitaria

5) N2 actuaciones de extension universitaria en localidades de la provincia

6) N2 de horas ofertadas en la Universidad de Mayores

7) N2 de alumnos en dichos cursos

8) N2 de sedes donde se ofertan los cursos de la Universidad de Mayores

1) Mantener las de 2011
2) Mantener las de 2011
3) Mantener las de 2011
4) Mantener las de 2011

5) 90% de 2011
6) Aumento 10%
7) Aumento 10%
8) 5 sedes
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CUADRO 3.13. FICHA DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Organica:

SECRETARIADO DE ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS / SERVICIO DE DEPORTES y OTRAS|  04.08

Programa:

ACTIVIDADES DEPORTIVAS CAD

Responsable:

VICERRECTORA DE EXTENSION UNIVERSITARIA, DEPORTES Y PROYECCION INSTITUCIONAL

Objetivos:

Servir de referente en la actividad deportiva de la provincia de Jaén, fomentando la actividad
deportiva en los distintos niveles, mejorando las infraestructuras dedicadas a la misma.

Actividades:

Desarrollar el programa de Tutorizacidn y apoyo para los estudiantes que sean deportistas de élite y
deportistas destacados.

Incrementar la participacién deportiva de las mujeres en todas las actividades organizadas por el
Secretariado de Actividades Fisicas y Deportivas (SAFYD).

Fomentar la actividad deportiva de la comunidad universitaria mediante la realizacién de convenios
y Proyectos de apoyo que fomenten la salud y la calidad de vida de los mismos.

Mejorar la adecuacion de las instalaciones deportivas del Campus de las Lagunillas.

Establecer una planificacion del SAFYD que permita el aprovechamiento y la optimizacién del uso de
las instalaciones deportivas

Mantener el programa de actividades deportivas y visitas con los Institutos de Educacién Secundaria
(IES) en las instalaciones de la UJA tanto en Jaén como en Linares

Medios:

U.0. 04.08 U.0. 02.08

NUMERO DE PERSONAS 12

CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 503.486,84 €
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 187.440,00 €
CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS

CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAP. 6 INVERSIONES REALES

CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS

CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

4.800,00 €

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 690.926,84 € 4.800,00 €

Indicadores:

1) N2 de deportistas de élite de la UJA y destacados becados

2) N2 de actividades deportivas en las que participan mujeres

3) N2 de mujeres que participan en actividades del SAFYD

4) N2 de convenios para el fomento de actividades deportivas de la UJA
5) N2 de participantes en las actividades deportivas de la UJA

Metas:

1) 100% de los deportistas
de élite y destacados

2) 7 actividades en 2012
3) Aumento 5% anual

4) Mantener las de 2011
5) Mantener los de 2011

6) Participar en los campeonatos de Espafia y Andalucia Universitario 6) Si, en 2012
7) Porcentaje medio de uso afio de las instalaciones deportivas 7) 80% grado medio uso
8) N2 de competiciones deportivas con los IES en instalaciones de la UJA 8) 1 al afio

9) N2 de IES que participan en el programa de actividades deportivas

9) Mantener los de 2011
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Organica:

SECRETARIADO DE COMUNICACION

02.09.55

Programa:

COMUNICACION

ACC

Responsable:

VICERRECTOR DE PLANIFICACION, CALIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y COMUNICACION

Objetivos: Organizar y mejorar los canales de comunicacién interna y externa de la Universidad de Jaén.
Actividades: Continuar elaborando un diario digital de informacion y una radio universitaria para mejorar la

comunicacion.

Identificar los grupos de publico y particularizar la comunicacidn dirigida a cada uno de ellos.

Desarrollar planes de protocolo en la gestion de la comunicacién.

Garantizar la presencia de la UJA en los medios de comunicacién optimizando los recursos.

Gestionar la imagen institucional.

Desarrollar e implantar un plan integral de comunicacién en la UJA
Medios:

U.0. 02.09.55 U.0. 02.04
NUMERO DE PERSONAS 2

CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 111.241,71 €

CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 294.446,12 €

CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS

CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 35.000,00 € 2.500,00 €

CAP. 6 INVERSIONES REALES

CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS

CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 440.687,83 € 2.500,00 €

Indicadores: Metas:

1) Continuar edicion del diario digital de la UJA (Si/No)

2) Continuar emision radio universitaria (Si/No)

3) Mantener las actividades de 2011 de la Unidad de Cultura Cientifica
4) Convocar el premio de divulgacion cientifica

5) Participar en las Ferias mds importantes de la provincia de Jaén

6) Reducir el gasto de publicidad en los medios
7) Reducir el gasto en merchandising y regalos institucionales

1) Si,en 2012

2) Si, en 2012

3) Si, en 2012

4) Si, en 2012

5) 100% ferias mas
importantes de Jaén

6) 80% del gasto de 2011
7) 80% del gasto de 2011
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CUADRO 3.15. FICHA DEL PROGRAMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Organica: SECRETARIADO DE GESTION DE LA CALIDAD 02.09.52

Programa: GESTION DE LA CALIDAD AGC

Responsable: ~ VICERRECTORA DE PLANIFICACION, CALIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y COMUNICACION

Objetivos: Sistematizar y profundizar en los procesos de evaluacién de la calidad docente. Implantar sistemas de
garantia de calidad en las titulaciones. Orientar los servicios a los usuarios, planificando, evaluando y
mejorando la calidad de los mismos.

Actividades: Coordinar los procesos de evaluacidn de calidad de las titulaciones, departamentos y servicios.
Velar por el cumplimiento de los diferentes planes de mejora elaborados a raiz de los procesos de
evaluacion
Disefiar las actividades de evaluacion de la calidad docente que se desarrollara dentro del programa
DOCENTIA promovido por ANECA y AGAE.

Gestion de la calidad ambiental y prevencidn de riesgos laborales
Fomentar el intercambio de buenas practicas.
Mantener las certificaciones actuales ISO 9001:2008

Medios:
U.0.02.09.51 U.0. 02.04
NUMERO DE PERSONAS
CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 107.616,26 €
CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13.500,00 €
CAP. 6 INVERSIONES REALES
CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS
CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 107.616,26 € 13.500,00 €
Indicadores: Metas:
1) Realizar encuesta de satisfaccion del alumnado con la actuacién docente del 1) Si, en curso 2011/2012
profesorado
2) Mantenimiento de las plataformas informaticas para el seguimiento de los titulos y 2) Si, en 2012
sistemas de garantia a los siete centros de la UJA y al Centro de Postgrado
3) Puesta en marcha de las plataformas informaticas para la evaluacion docente del 3) Si, en 2012
profesorado (DOCENTIA)
4) Renovacion de las certificaciones actuales ISO 9001:2008 4) Si, en 2012
5) N2 de actividades que realizada o participa la Universidad para el intercambio de 5) 3 actividades
buenas practicas
6) Mantenimiento de la herramienta de Gestidn de Procesos 6) Si, en 2012
7) Elaboracion del diagndstico de legalidad y de viabilidad del proyecto de gestion del 7) Si, en 2012
medio ambiente y de seguridad y salud en el trabajo (1I5014000/0HSAS18000)
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CUADRO 3.16. FICHA DEL PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Organica:

SECRETARIADO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 02.09.53

Programa:

RESPONSABILIDAD SOCIAL ACR

Responsable:

VICERRECTOR DE PLANIFICACION, CALIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y COMUNICACION

Objetivos: Desarrollar una politica de responsabilidad social y impulsar la participacion de la Universidad de Jaén
en la cooperacidn internacional al desarrollo.
Actividades: Disefiar y elaborar instrumentos de rendicion de cuentas y transparencia para la sociedad.
Establecer cddigos de conducta en materia de responsabilidad social.
Disefiar y poner en funcionamiento un Plan para impulsar la Cooperacién Internacional al Desarrollo
de la Universidad de Jaén.
Potenciar la participacion del PDI en redes tematicas de cooperacién internacional con paises de Asia y
Norte de Africa.
Potenciar la participacidn del PDI en redes tematicas de cooperacidn internacional con paises de
América Latina.
Mantener las actividades del Gabinete de Psicologia y la Oficina de Voluntariado.
Medios:
U.0. 02.09.53
NUMERO DE PERSONAS
CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 161.400,00 €
CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAP. 6 INVERSIONES REALES
CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS
CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 161.400,00 €
Indicadores: Metas:
1) Confeccién de la memoria de responsabilidad social corporativa de la UJA (Si/No) 1) Si, en 2012
2) Confeccion del Plan de Responsabilidad Social 2) Si, en 2012
3) N2 de proyectos conseguidos sobre Cooperacién Internacional al Desarrollo 3) Mantener 2011
4) Volumen de fondos conseguidos a través de los proyectos 4) Mantener 2011
5) N2 PDI con movilidad dentro de las redes temdticas de cooperacion internacional 5) Mantener 2011
6) N2 de actividades relacionadas con la Responsabilidad Social y el Comercio Justo 6) 3 actividades
7) Mantener las actividades del Gabinete de Psicologia, la Oficina de Voluntariado y del 7) Si, en 2012
Convenio de Drogas.
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CUADRO 3.17. FICHA DEL PROGRAMA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y PROSPECTIVA

Orgdanica:

SECRETARIADO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y PROSPECTIVA 02.09.51

Programa:

PLANIFICACION ESTRATEGICA Y PROSPECTIVA AGE

Responsable:

VICERRECTORA DE PLANIFICACION, CALIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y COMUNICACION

Objetivos: Desarrollar las tareas relacionadas con la Planificacién y Direccién Estratégica de la Universidad de
Jaén y la elaboracién de los andlisis prospectivos necesarios para la adecuada preparacién de la
institucion en el futuro.

Actividades: Disefiar e impulsar la confeccion del Il Plan Estratégico de la Universidad.

Impulsar la puesta en marcha de los proyectos y acciones que recoja Il Plan Estratégico de la UJA.
Realizar el seguimiento y controlar la correcta ejecucién del Il Plan Estratégico de la UJA.

Disefiar y desarrollar un sistema de informacién para la gestién del cuadro de mando integral del Il
Plan Estratégico de la UJA.

Identificar actuaciones que redunden en un avance significativo de nuestra universidad a partir del
estudio y analisis de nuevas titulaciones, nuevas vias de especializacidn en los postgrados, nuevos
servicios, nuevas infraestructuras, etc.

Liderar todas las iniciativas relacionadas con el desarrollo del conocimiento en un entorno mas
cercano: Parques Cientificos Tecnoldgicos y Centros de Innovacion y Tecnologia (CITS).

Medios:

U.0. 02.09.51
NUMERO DE PERSONAS

CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 7.577,60 €
CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAP. 6 INVERSIONES REALES
CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS
CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 7.577,60 €

Indicadores: Metas:

1) Continuar elaborando el anuario estadistico de la UJA (Si/No) 1) Si, en 2012

2) Disefio y puesta en marcha del proceso de confeccidn del Il Plan Estratégico. 2) Si, en 2012

3) Publicacién del documento final del Il Plan Estratégico. 3) Si, en 2012

4) N2 de proyectos y acciones puestos en marcha en 2012 segun programacion del Il Plan |4) 100% actuaciones

Estratégico de la UJA. completadas para 2012

5) Gestionar a través de una plataforma la gestion del cuadro de mando integral del Il 5) Si, en 2012

Plan Estratégico de la UJA.
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4.1. OPERACIONES CORRIENTES

El presupuesto de ingresos de la Universidad de Jaén clasifica en sus capitulos 3° al 5° los
ingresos por operaciones corrientes. El monto de los ingresos por operaciones corrientes alcanza para
el ano 2012 la cifra de 92.992.713,01 euros, lo que supone el 96,86 por 100 del total de los ingresos
inicialmente presupuestados.

El desglose de las operaciones corrientes atendiendo a la clasificacion econdémica en
capitulos, articulos, conceptos, subconceptos y partidas es como sigue:

CAPITULO 3: TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

Recoge los ingresos derivados de la prestacion de los servicios de caracter académico o de
otro tipo que la institucidn universitaria oferta a la sociedad.

Los ingresos inicialmente presupuestados en este capitulo ascienden a 15.557.000 euros,
que representan el 16,73 y el 16,20 por 100, del total de las operaciones corrientes y del total de
ingresos, respectivamente.

Articulo 30: Tasas. 975.000 euros.
Concepto 303: Tasas académicas.

Recoge los ingresos de las tasas académicas exigidas por la Universidad de Jaén como
contraprestacién de sus servicios y actividades.

Subconcepto 303.00 Tasas académicas por servicios administrativos.

Ingresos exigidos por la Universidad al alumnado en concepto de servicios administrativos,
referidos a:

= Tasas de examen de iniciacion y orientacidon para mayores de 25, 40 y 45 afios.

= Expedicion de titulos académicos oficiales.

=  Expedicion e impresion de duplicados de titulos oficiales universitarios y postgrado.
= Apertura de expediente académico de ensefianzas oficiales.

= Certificaciones académicas y traslados de expedientes de ensefianzas oficiales.

= Expedicion de tarjetas de identidad.

=  Pruebas de aptitud para acceso a la Universidad.

=  Proyectos de fin de carrera.

= Prueba de conjunto para homologacion de titulos extranjeros de educacion superior.
=  Examen para tesis doctorales.

=  Convalidacion de titulos de diplomados en Escuelas Universitarias.

=  Cualquier otra tasa académica y servicios administrativos que pueda establecerse.

El importe de esta rubrica asciende a 900.000 euros.
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Subconcepto 303.01 Tasas académicas por servicios de centros adscritos y

vinculados, de ensefianza oficial.

Importes abonados a la Universidad por los alumnos de los centros adscritos y vinculados en
concepto de expediente académico y de prueba de evaluacion, asi como los ingresos que por este
concepto pueda recibir la Universidad de otros Organismos como consecuencia de la compensacion

de las cantidades dejadas de abonar por los citados alumnos.
Se incluiran, entre otros, los ingresos abonados por:
= Servicios académicos de primer y segundo ciclo de centros adscritos y vinculados.

= Compensacion tasas de becarios de centros adscritos y vinculados (Becas del Ministerio
de Educacion, Becas de la Comunidad Auténoma y Becas de otros Organismos).

= Compensacion tasas de alumnos de familias numerosas de centros adscritos y

vinculados.
= Compensacion de tasas de alumnos discapacitados de centros adscritos y vinculados.
=  Ofras compensaciones de tasas de alumnos de centros adscritos y vinculados.
Los ingresos inicialmente previstos en este subconcepto ascienden a 75.000 euros.
Articulo 31: Precios publicos. 12.500.000 euros.

Contraprestaciones pecuniarias que a titulo de precio publico se satisfagan por la prestacion
de servicios o realizacion de actividades en régimen de derecho publico, que estén expresamente
incluidas en el Decreto de precios publicos y tasas fijado anualmente por la Comunidad Auténoma de
conformidad con el articulo 1.2 de la Ley de tasas y precios publicos en materia referente a estudios

conducentes a titulos o diplomas oficiales.
Concepto 312: Servicios académicos por ensefianzas regladas.

Recoge los ingresos correspondientes a los derechos de matricula del alumnado en las
titulaciones oficiales ofertadas en centros propios por la Universidad de Jaén en el curso 2012-2013.
Este concepto presupuestario aparece como la principal fuente de financiacién privada de entre las

que dispone la institucién universitaria.

La Universidad de Jaén en su presupuesto del afio 2012 ha recogido en concepto de precios
publicos por servicios académicos por ensefianzas regladas la cantidad de 12.500.000 euros, que se
corresponden con la prevision de los derechos exigibles a los alumnos que formalicen sus matriculas
en el curso 2012-2013.

La determinacion de los derechos correspondiente a las matriculas de ensefianza oficial en el
curso académico 2012-2013 que presupuestariamente se reflejan en el concepto 312 “Servicios
académicos por ensefianzas regladas”, se realiza considerando tanto los alumnos numéricos
matriculados en el curso 2011-2012 como los alumnos a tiempo completo (ETC) segun opcion de
matricula correspondientes al curso académico 2010-2011 que se utilizan para la asignacion de
financiacion publica a la Universidad de Jaén, de conformidad con el | Modelo de Financiacion de las
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Universidades de Andalucia. Igualmente, se considera la tendencia que viene manifestando la

matricula numérica de estas ensefanzas en la Universidad Jaén.

La evolucién numérica de la matricula en centros oficiales de la Universidad de Jaén en 12y
2° ciclo o grado, ha sido:

ALUMNOS MATRICULADOS

2002-03 | 2003-04 | 2004-05 | 2005-06 | 2006-07 | 2007-08 | 2008-09 | 2009-10 | 2010-11 | 2011-12°

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE JAEN 2.713 2.585 2.653 2.788 2.800 2.813 2.886 2.751 2.967 2.912
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE LINARES 1.303 1.210 1.069 1.161 1.131 1.091 1.145 1.344 1.228 1.258
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 424 465 562 656 725 755 744 729 711 693
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL 431 394 346 382 467 549 632 636 619 556
FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES 1.740 1.575 1.405 1.283 1121 1.017 905 847 856 841
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 4.014 3.902 3.921 4.029 4.056 4.073 4.201 4.355 4.361 4462
FACULTAD DE HUMANIDADES Y CC. DE LA EDUCACION 3.701 3.626 3.499 3.631 3.580 3.716 3.807 4.116 4.112 4208
TOTALES 14.326 13.757 13.455 13.930 13.880 14.014 14.320 14.778 14.854 14.930

Se observa una estabilizacién en los Ultimos cursos académicos en la cifra total de matricula

en torno a los catorce mil alumnos, afectando a los ingresos de la universidad. Maxime cuando los

estudiantes han procedido a racionalizar la demanda docente de acuerdo con su capacidad de

superacion de los créditos académicos que deben aprobar para la obtencién del titulo universitario.

La evolucion de la matricula universitaria que nos facilita el Modelo de Financiacién,

diferenciando los ETC entre financiables y no financiables nos permite ver, igualmente, el

estancamiento de la demanda universitaria.

Curso | 2000/2001 [ 2001/2002 | 2002/2003 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007
ETC 12.975,50 | 13.081,63| 11.985,67 | 11.684,32| 11.421,23| 11.652,89| 11.912,29
Financiables
ETC No
1.986,90 1.758,80 1.357,83 599,88 516,44 588,39 443,91
Financiables
Total ETC 14.962,40 | 14.840,40 | 13.343,50| 12.284,20| 11.937,67 | 12.241,28 | 12.356,20
Curso | 2007/2008 | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 (2010/11 / 2000/01)
ETC 11.871,15| 12.155,19 | 12.545,42 | 11.875,90 (8,47)
Financiables
ETC No
413,04 369,30 569,76 1.915,53 (3,59)
Financiables
Total ETC 12.284,19 | 12.524,49 | 13.115,18 | 13.791,43 (7,83)

8 Los datos del curso académico son provisionales al mes de noviembre de 2011.
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Curso 2010/2011: Demanda segun opcién de matricula

ETC Financiables

ETC No Financiables

Total ETC  12.030.82

12 Matr. 22 Matr. 32 Matr.
10.115,29 1.030,13 730,47
1.915,53

1.030,13 730,47

A partir de esta informacién y del conocimiento de los precios publicos segun opcion de

matricula vigentes en el curso académico 2011-2012, incrementados en 3,86 por 100 de media, se

formula la siguiente estimacién de derechos por matricula universitaria para el curso académico 2012-

2013, presupuesto afno 2012.

1. Créditos ensefianza presencial segun opcion de matricula
Créditos Precio / Crédito
12 Matricula 657.494,00 12,75
22 Matricula 78.775,00 14,75
32 Matricula 59.351,00 18,75
Subtotal 795.620,00 _
Derechos euros
12 Matricula 8.383.048,50
22 Matricula 1.161.931,25
32 Matricula 1.112.831,25
Subtotal 10.657.811,00

2. Créditos No Financiables

Esta modalidad de matricula universitaria responde, basicamente, a la demanda de

ensefianza no presencial y al reconocimiento de créditos por convalidacion con otras disciplinas que

ha podido cursar el alumno. Los derechos que generan por crédito académico demandado son de 30

por 100 del importe del crédito en primera matricula. En el curso académico 2010-2011, esta

modalidad de matricula registra un total de 124.509,16 créditos que a 3,83 euros/crédito arroja un total

de 476.247,54 euros.

3. Créditos académicos de liquidacion de anteriores cursos académicos

Dada la peculiaridad del curso académico universitario, a caballo entre dos afos

presupuestarios, es normal la presencia, en el ambito de los derechos que se registran en este
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concepto presupuestario, de cantidades de relativa importancia que corresponden a liquidaciones de
derechos de cursos académicos anteriores. Atendiendo a las liquidaciones efectuadas hasta la fecha
hemos estimado dichos derechos en 300.941,46 euros.

4. Precios publicos por estudios de doctorado

Respecto a la liquidacion de los precios publicos por los estudios de doctorado, estimamos
un importe de 65.000 euros para el curso 2012-2013, en base a la informacién disponible de cursos

académicos anteriores.
5. Precios publicos por estudios de Master oficial

Por ensefianzas universitarias oficiales conducentes a titulos de Master, estimamos una liquidacion de

los precios publicos por importe de 1.000.000 euros para el curso 2012-2013.

Evolucion del nimero de estudiantes matriculados en Masteres Oficiales
de la Universidad de Jaén

MASTER 2006-07 | 2007-08 | 2008-09 | 2009-10 | 2010-11
European Master of Science in Nematology - - - 1 3
Master Actua. psicol. en prevencion de la enfermedad y prom. de la salud - - 15 20 7
Master en avances de seguridad de los alimentos - 47 33 37 40
Master en biomedicina regenerativa 12 27 32 15 13
Master en Biotecnologia y biomedicina - - - - 17
Master en Control de procesos industriales - - 4 15 28
Master en Dependencia e Igualdad en la autonomia personal - - 60 79 82
Master en Economia y desarrollo territorial - - 12 23 37
Master en energias renovables - - - 33 29
Master en gerontologia social: longevidad, salud y calidad - - 33 37 38
Master en inglés como vehiculo de comunicacién intercultural - 16 33 19 33
Master en Intervencion psicolégica en ambitos clinicos yde la salud - - - - 20
Master en investigacion basica y aplicada en biologia molecular y celular - 22 15 13 -
Master en Investigacién e Innovacién en salud, cuidados y calidad de vida - - 30 33 35
Master en Marketing y comportamiento del consumidor - 6 - 6 6
Master en Matematicas 2 1 3 1-
Master en olivar, aceite de oliva y salud 34 23 31 35 34
Master en Profesorado de ESO y Bachillerato, Form. Profesional y En.ldiomas - - - 200 166
Master en sostenibilidad y eficiencia energética en los edif. yla industria - - - 30 34
Master en Tecnologia e Instrumentacién Quimica - - 10 -
Master en Turismo, Arqueologia y Naturaleza - - 16 40 27
Master Investigacion y Docencia en Ciencias de la Actividad Fisica y Salud - - 36 38 27
Master Lingiistica Aplic. a la ensefianza del espafiol como lengua extranjera - - 63 103 179
Master Lingiistica Aplic. a la ensefianza del inglés como lengua extranjera - - 35 63 104
Master en Laseres y aplicaciones en quimica (QUIMILASER) - - - - 1
Total | 48| 142| 461| 841| 960

Datos a julio de 2011

6. La distribucion, segun agente financiador de los derechos registrados en el
concepto presupuestario 312 correspondientes a ensefianzas de grado cursadas en centros
oficiales, se realiza considerando la informacion de afos anteriores que nos permite formular una

prevision de desagregacion para el presupuesto del afio 2012, como sigue:
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Aplicacion %) -
Presupuestaria

312.00 52,34 | 6.543.000,00
312.01 0,52 65.000,00
312.02 33,18 | 4.147.000,00
312.03 3,68 460.000,00
312.04 0,92 115.000,00
312.05 0,40 50.000,00
312.06 6,96 870.000,00
312.99 2,00 250.000,00

Total 312 100 12.500.000

Subconcepto 312.00: Servicios académicos de grado, 1*y 2° ciclo en Centros propios.

Subconcepto 312.01: Servicios académicos de doctorado y 3 ciclo en Centros

propios.
Subconcepto 312.02: Compensacion matriculas becarios: Ministerio de Educacion.

Ingresos del Ministerio de Educacion que compensan los importes de matriculas dejados de
percibir por la Universidad por las becas concedidas con cargo a los Presupuestos Generales del
Estado.

Subconcepto 312.03: Compensacion matriculas por familias numerosas: Ministerio de

Educacion.

Ingresos del Ministerio de Educacion que compensan los importes de matriculas dejados de
percibir por la Universidad por la bonificaciéon de la matricula de los alumnos de familias numerosas de

3 hijos.
Subconcepto 312.04: Compensacion matriculas del personal propio: UJA.

Compensacion desde capitulo 1 de gastos a este subconcepto por los importes de matriculas
del personal propio de la Universidad de Jaén (Accién Social).

Subconcepto 312.05: Compensacion matriculas de alumnos discapacitados:

Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Ingresos de la CEIC para compensar los importes de matriculas dejados de percibir por la

Universidad por la bonificacion de la matricula de los alumnos discapacitados.

Subconcepto 312.06: Servicios académicos de postgrado: Master Oficial.
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Subconcepto 312.99: Otros.

Partida 312.99.00: Otras Bonificaciones por la UJA de matriculas de ensefianzas
universitarias de grado, 1* y 2° ciclo, por alumnos pertenecientes a familias numerosas de 4 0 mas
hijos.

Articulo 32: Otros ingresos procedentes de prestacion de servicios. 1.985.000 euros.

Incorpora los ingresos obtenidos como contraprestacion de los servicios prestados que no

tienen la consideracion de servicios publicos ni de tasas.
Concepto 320: Derechos de matricula en cursos y seminarios de ensefianzas propias.

Recoge los ingresos obtenidos como contraprestacion de los servicios de caracter académico
prestados por la Universidad de Jaén al alumnado matriculado en su oferta de postgrado, o cualquier
otro curso no conducente a titulo oficial. La cuantia estimada para este concepto asciende a 435.000

euros.
Subconcepto 320.00: Estudios de Extensién Universitaria.

Ingresos generados por Cursos de Extensién Universitaria (destinados a cualquier persona
con independencia de que tenga o no ftitulacién universitaria). Inicialmente se ha presupuestado la

cantidad de 25.000 euros que se desglosa en las siguientes partidas:
Partida 320.00.00: Estudios de Extension Universitaria. 22.500 euros.

Partida 320.00.50: Retenciones a favor de la Universidad por Estudios de Extensién
Universitaria. 2.500 euros.

Subconcepto 320.02: Cursos del SAFYD.

Se estima en 30.000 euros los ingresos obtenidos por los cursos que lleva a cabo el
Secretariado de Actividades Fisicas y Deportivas.

Subconcepto 320.03: Cursos de Postgrado.

La cuantia estimada por este subconcepto asciende a 250.000 euros, distinguimos dos
partidas:

Partida 320.03.00: Cursos de Postgrado. 225.000 euros.

Partida 320.03.50: Retenciones a favor de la Universidad por Cursos de Postgrado.
25.000 euros.

Subconcepto 320.04: Cursos de Formacion Continua.

La cantidad presupuestada alcanza la cantidad de 80.000 euros, que se desglosa en las dos

partidas siguientes:

Partida 320.04.00: Cursos de Formaciéon Continua. 72.000 euros.
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Partida 320.04.50: Retenciones a favor de la Universidad por Cursos de Formacién

Continua. 8.000 euros.
Subconcepto 320.08: Inscripciones en jornadas, congresos y similares.

Ingresos procedentes de las inscripciones y cuotas abonadas por los asistentes a jornadas,
congresos, seminarios, conferencias, simposios, convenciones y reuniones analogas organizados por

la Universidad de Jaén.

No se incluiran en este subconcepto los ingresos percibidos por la Universidad mediante
subvencioén para sufragar parcialmente los gastos que se ocasionen como consecuencia del desarrollo
de dichas actividades, los cuales se deberan imputar al subconcepto que corresponda del Capitulo 4 6

7. No se ha previsto inicialmente cantidad alguna.
En este subconcepto distinguimos dos partidas:
Partida 320.08.00: Inscripciones a jornadas, congresos y similares.

Partida 320.08.50: Retenciones a favor de la Universidad por inscripciones a jornadas,

congresos y similares.
Subconcepto 320.99: Otros cursos y seminarios.

La cuantia estimada por este subconcepto asciende a 50.000 euros procedentes de las
matriculas de los alumnos en los cursos de idiomas ofertados por el Centro de Estudios Avanzados en
Lenguas Modernas de reciente creacion en la Universidad de Jaén, siendo una de sus lineas de
actuacioén la formacién en el que seran prioritarias tres tipos de actuaciones complementarias, las
orientadas a los estudiantes que a través de diversos programas internacionales se incorporan
durante un tiempo a nuestra universidad para completar estudios, las que se orientan a estudiantes de
la Universidad de Jaén que necesitan una formacion en idiomas que les permita completar un periodo
de estudios en un entorno internacional, y las que suponen una formacién general o especifica en

idiomas necesaria en un futuro para la obtencion del titulo de grado.
En este subconcepto distinguimos dos partidas:
Partida 320.99.00: Otros cursos y seminarios. 45.000 euros.

Partida 320.99.50: Retenciones a favor de la Universidad por otros cursos y

seminarios. 5.000 euros.
Concepto 321: Entradas a museos, exposiciones, espectaculos, etc.

Incorpora los ingresos procedentes de la venta de entradas a espectaculos culturales,
deportivos o de otra indole, que pueda organizar la Universidad en el transcurso del afio 2012.

Concepto 322: Derechos de examen y seleccién de personal.

Ingresos derivados de los derechos de examen correspondiente a oposiciones y pruebas de
seleccidén de personal para la Universidad de Jaén.
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Concepto 323: Contratos Art. 83 L.O.U.

Corresponde a la estimacion de los ingresos procedentes de cursos de especializacion y
contratos que, gestionados a través de la O.T.R.l., puedan generar el personal docente e investigador
de la Universidad de Jaén, de acuerdo con lo que establece el articulo 83 de la Ley Orgénica de
Universidades. Igualmente en esta rubrica se reflejan las cantidades procedentes del "overhead"
aplicable a éstos. El importe inicialmente previsto asciende a 1.550.000 euros.

Con relaciéon al comportamiento que registran los ingresos procedentes de contratos que la
Universidad de Jaén formaliza con terceros, conviene advertir acerca de la peculiaridad que su
contabilizacion manifiesta en el momento del reconocimiento de los derechos que se reflejan en los
estados presupuestarios correspondientes a las operaciones corrientes, en tanto que las obligaciones
derivadas de la prestacion de los servicios contratados se formulan, con independencia de cual sea el
caracter econdmico que pueda identificarse para cada partida de gastos, en los estados
presupuestarios propios de las operaciones de capital. Esta singularidad, que en la Universidad de
Jaén se limita al ambito de la llamada investigacion aplicada, genera una falsa suficiencia de
autofinanciacion para las operaciones de capital en los presupuestos universitarios que debe ser
tenida en cuenta para enjuiciar la capacidad/necesidad de financiacién en el estadio tanto de las

operaciones corrientes como en el de las operaciones no financieras del presupuesto universitario.
Subconcepto 323.00: Contratos.

Se ha presupuestado una cantidad inicial de 1.500.00.000 euros. En este subconcepto

distinguimos dos partidas:
Partida 323.00.00: Contratos. 1.350.000 euros.
Partida 323.00.50: Retenciones a favor de la Universidad por contratos. 150.000 euros.
Subconcepto 323.01: Cursos especializacion.

La cuantia estimada por este subconcepto asciende a 50.000 euros, que se desglosa en las

siguientes dos partidas:
Partida 323.01.00: Cursos especializacién. 45.000 euros.

Partida 323.01.52: Retenciones a favor de la Universidad por cursos especializacion.
5.000 euros.

Concepto 324: Servicios prestados por las Unidades de Apoyo a la Investigacion de la
UJA.

Ingresos generados por el Centro de Instrumentaciéon Cientifico-Técnica, el Centro de
Produccién y Experimentacion Animal, la O.T.R.l. y el Servicio de Gestion de la Investigacion de la

Universidad de Jaén.

Subconcepto 324.00: Servicios prestados por el Centro de Instrumentacion Cientifico-
Técnica.
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Subconcepto 324.01: Servicios prestados por la OTRI.

Subconcepto 324.02: Servicios prestados por el Centro de Produccion vy

Experimentacion Animal.

Subconcepto 324.03: Servicios prestados por el Servicio de Gestion de la

Investigacion.

Concepto 326: Servicios deportivos universitarios.

Ingresos generados por la prestacion de servicios deportivos universitarios.

Concepto 329: Otros ingresos procedentes de prestaciones de servicios.

Ingresos generados por prestacion de servicios no incluidos en los conceptos anteriores.
Articulo 33: Venta de bienes. 25.000 euros.

Este articulo recoge los ingresos derivados de transacciones, con salida o entrega de bienes

relacionados con la actividad de la Universidad de Jaén, mediante precios.

Concepto 330: Venta de publicaciones propias.

Corresponde a los ingresos procedentes de la venta de libros, revistas, guias docentes, etc.,

publicados por la Universidad de Jaén.

Subconcepto 330.00: Venta de libros y revistas.

La cantidad inicialmente presupuestada asciende a 25.000 euros.
Subconcepto 330.01: Venta de discos, cintas y CD-ROM.
Subconcepto 330.02: Venta de derechos autorales y editoriales.
Subconcepto 330.99: Otras ventas de publicaciones propias.
Concepto 331: Venta en comisién de publicaciones.

Ingresos derivados de la participacion de la Universidad de Jaén en el precio de folletos,

libros, revistas, guias, anuncios, etc. reeditados por otras entidades.

Concepto 332: Venta de fotocopias y otros productos de reprografia.

Ingresos derivados de la venta de material de reprografia realizados en las dependencias y

en los equipos gestionados directamente por la Universidad de Jaén.

Subconcepto 332.00: Venta de fotocopias.

Subconcepto 332.01: Venta de productos de reprografia.
Subconcepto 332.99: Otros.

Concepto 335: Venta de material de desecho.
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Concepto 336: Venta de productos personalizados de la Universidad.

Ingresos procedentes de la venta de productos publicitarios o relacionados con la imagen
corporativa de la Universidad de Jaén, tales como camisetas, escudos, boligrafos, carteras, etc.

Concepto 337: Venta de material deportivo.
Concepto 339: Venta de otros bienes.

Recoge los ingresos procedentes de la venta de otros bienes no incluidos en los conceptos
anteriores.

Articulo 38: Reintegros de operaciones corrientes.
Concepto 380: De ejercicios cerrados.

Recoge los ingresos por reintegros de pagos realizados indebidamente por la Universidad de
Jaén, con cargo a los créditos de los capitulos 12 al 4° de los presupuestos correspondientes a

ejercicios anteriores.
Concepto 381: Del presupuesto corriente.

Recoge los ingresos por reintegros de pagos realizados indebidamente por la Universidad de
Jaén, con cargo a los créditos de los capitulos 12 al 4° del presupuesto correspondiente al ejercicio
corriente; siempre que la Universidad no opte por imputar estos reintegros al propio presupuesto de
gastos con cargo al que se hubiesen reconocido las respectivas obligaciones, minorando el importe de
éstas, asi como el de los correspondientes pagos.

Articulo 39: Otros ingresos. 72.000 euros.
Concepto 399: Ingresos diversos.
Subconcepto 399.00: Reintegros de anuncios por empresas adjudicatarias.

Ingresos procedentes del reintegro por parte de los adjudicatarios de los gastos de

publicacion en Boletines Oficiales y Diarios de los anuncios de concursos y subastas.
Subconcepto 399.01: Ingresos por actuaciones judiciales.

Honorarios que perciben los abogados de la Universidad por aquellos procesos en los que la
otra parte es condenada al pago de los gastos del juicio.

Subconcepto 399.99: Otros ingresos.
La cantidad inicialmente presupuestada en esta rubrica —72.000 euros— corresponde a los
ingresos que, ubicados en el ambito de este capitulo, no han sido incluidos en los articulos anteriores.

Asi, a modo de ejemplo pueden sefalarse:

e Las repercusiones de costes correspondientes a los consumos energéticos, telefénicos,
etc. realizados por otras entidades ubicadas en locales propiedad de la Universidad de
Jaén.

e Los rappels de compras que puedan formalizar a favor de la Universidad de Jaén
algunos de sus proveedores.
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. Otros ingresos no susceptibles de imputarse al resto de conceptos del capitulo tercero.
En este subconcepto esta desglosado en las siguientes partidas:

Partida 399.99.10: Ingresos por cargos internos.

Partida 399.99.20: Ingresos por venta de energia eléctrica. 52.000 euros.

Partida 399.99.30: Ingresos por la prorrata del IVA.

Partida 399.99.99: Otros ingresos diversos. 20.000 euros

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Incorpora los recursos, condicionados o no, que la Universidad de Jaén recibe del Estado,
organismos autonomos y entes de caracter publico o privado sin contrapartida directa por parte de la
UJA, y que se destinan a financiar, basicamente, sus operaciones corrientes.

El importe inicialmente presupuestado para este capitulo alcanza la cifra de 76.964.213,01
euros, que representa el 82,76 y el 80,16 por 100 del total de las operaciones corrientes y del total de

ingresos, respectivamente.
Articulo 40: De la Administracion General del Estado. 1.264.579,65 euros.
Concepto 400: Del Ministerio de Educacion.

Recursos que la Universidad de Jaén prevé recibir del Ministerio de Educacion para financiar

sus operaciones corrientes.
Subconcepto 400.00: Del Ministerio de Educacién para investigacion.
Subconcepto 400.06: Del Ministerio de Educacion para movilidad.

Inicialmente se ha presupuestado la cantidad de 1.082.240,00 euros, que se prevén recibir
del Ministerio en concepto de aportacion complementaria destinada a financiar el programa

comunitario europeo Erasmus.
Concepto 401: De otros Ministerios.

Recoge las transferencias corrientes que la Universidad de Jaén prevé recibir de los demas

departamentos ministeriales.
Subconcepto 401.04: Del Ministerio de Ciencia e Innovacion.
Partida 401.04.00: Del Ministerio de Ciencia e Innovacién para investigacion.

Recoge los costes indirectos de los proyectos de investigacion financiados por el MICINN.

Inicialmente se ha presupuestado la cantidad de 182.339,65 euros.
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Concepto 405: De Consorcios.

Ingresos derivados de las transferencias corrientes que la Universidad de Jaén recibe de los
diferentes Consorcios con participacion mayoritaria de la Administracién General del Estado.

Articulo 41: De Organismos Autonomos Administrativos.
Concepto 410: Organismos Auténomos Estatales.

Transferencias corrientes que la Universidad de Jaén prevé recibir en el afio 2012 de los

organismos auténomos de caracter administrativo estatales.
Concepto 411: Organismos Auténomos de la Junta de Andalucia.
Concepto 412: De otros organismos autébnomos.
Articulo 42: De la Seguridad Social.

Recursos que la institucion universitaria pueda recibir de cualquiera de los entes que integran

el sistema de la Seguridad Social. No hay previsto recibir ingresos por este articulo.
Concepto 420: De la Seguridad Social del Estado.
Concepto 421: Del Servicio Andaluz de Salud.
Articulo 44: De empresas publicas y otros entes publicos. 18.035,36 euros.

Transferencias corrientes de sociedades mercantiles estatales y de las Comunidades
Autonomas, entidades publicas empresariales y otros organismos publicos, entre ellos las

Universidades.
Concepto 440: De Sociedades mercantiles, entidades y otros entes publicos.
Concepto 441: De Universidades Publicas.
Subconcepto 441.00: De la Universidad Internacional de Andalucia.
Partida 441.00.99: De la Universidad Internacional de Andalucia para otras actividades.

Recoge las transferencias a realizar por la Universidad Internacional de Andalucia en
concepto de cargo académico que, para el afo 2012, se estiman en 18.035,36 euros.

Concepto 445: De Consorcios.

Transferencias que la Universidad recibe de los diferentes Consorcios con participacion
mayoritaria de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Autbnomos.
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Articulo 45: De Comunidades Auténomas. 75.237.598 euros.

Transferencias corrientes a recibir de Comunidades Auténomas, incluidas las relativas a
ingresos correspondientes a Fondos de la Union Europea, recibidos del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Concepto 450: De la Consejeria de Economia, Innovaciéon y Ciencia de la Junta de

Andalucia.
Subconcepto 450.00: Financiacion operativa estructural.

Este concepto presupuestario constituye el principal renglén de la financiacion de la
Universidad de Jaén. La cuantia de las dotaciones se determina anualmente considerando un modelo
de financiacion que aprobado en diciembre del afio 2006, estard vigente para el quinquenio 2007-2011
y que estructura la financiacién publica de la administracidon educativa para las universidades publicas
andaluzas atendiendo a tres grandes renglones: i/ Financiacion Operativa, ii/ Financiacion para
inversiones reales materiales vy iii/ Financiacion para coordinacion, acreditacién y contingencias del

Sistema Universitario Publico de Andalucia.

El importe inicialmente previsto para esta rubrica es de 36.226.802 euros, que la Secretaria
General de Universidades, Investigacion y Tecnologia de la Junta de Andalucia transferird a la
Universidad de Jaén en el afio 2012.

Subconcepto 450.01: Financiacién operativa vinculada a resultados. 35.035.355 euros.
Subconcepto 450.02: Consejo Social. 118.721 euros.

Subconcepto 450.03: Financiacion para insuficiencia financiera. 2.760.420 euros.
Subconcepto 450.05: Planes Concertados atenciones extraordinarias.

Estos cuatro subconceptos recogen las transferencias corrientes de la Consejeria de
Economia, Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia a la Universidad de Jaén y que tienen
caracter condicionado. Basicamente, su procedencia se encuentra en la aplicacién presupuestaria
1242J que gestiona la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia de la Junta de
Andalucia y cuya finalidad es la de atender, entre otros, los gastos generados por el Consejo Social de
la UJA (450.02), la financiacién vinculada a resultados (450.01), planes concertados (450.05) y el
saneamiento financiero de la Universidad de Jaén (450.03).

Subconcepto 450.10: De la CEIC para investigacion.

Recoge el overhead de los grupos de investigacion financiados por la Consejeria de
Economia, Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, a que se refiere el articulo 9 de la Orden de
3 de septiembre de 2007 relativo al Modelo de Financiaciéon de las Universidades Publicas de

Andalucia.
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Subconcepto 450.16: De la CEIC para movilidad. 1.096.300 euros.

Inicialmente se ha presupuestado la cantidad de 1.096.300 euros, que se prevén recibir la
Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia como aportacion complementaria destinada a financiar

el programa comunitario europeo Erasmus.
Concepto 451: De otras Consejerias de la Junta de Andalucia.
Concepto 459: De otras Comunidades Autbnomas.

Incorpora las transferencias corrientes realizadas por otras Comunidades Auténomas.

Inicialmente, no se ha presupuestado para el afio 2012 cantidad alguna.
Articulo 46: De Corporaciones locales.
Concepto 460: De Diputaciones Provinciales y Cabildos insulares.

Transferencias corrientes a la Universidad de Jaén provenientes de Diputaciones

Provinciales.
Concepto 461: De Ayuntamientos.
Transferencias corrientes a la Universidad de Jaén procedentes de Ayuntamientos.
Concepto 469: De Consorcios.

Transferencias corrientes que la Universidad de Jaén recibe de los diferentes Consorcios con

participacion mayoritaria de las Corporaciones Locales.
Articulo 47: De empresas privadas. 45.000 euros.

Recursos incorporados al presupuesto de la Universidad de Jaén procedentes de
transferencias corrientes realizadas por empresas de propiedad privada.

Concepto 470: De entidades financieras.

Recursos incorporados al presupuesto de la Universidad de Jaén provenientes de

transferencias corrientes formalizadas por instituciones financieras.
Subconcepto 470.01: Del Banco Santander.
Partida 470.01.06: Del Banco Santander para movilidad. 45.000 euros.

Recursos derivados de transferencias corrientes de esta entidad bancaria a favor de la
Universidad de Jaén. En el afio 2012 se ha presupuestado inicialmente una dotacién de 30.000 euros
recogida en el convenio de colaboracién entre el Banco Santander y la Universidad de Jaén
formalizado el 17 de noviembre de 2008 y otra de 15.000 euros establecida en el convenio especifico
de colaboraciéon entre la Conferencia de Rectores de la Universidades Espafiolas y el Banco
Santander de 25 de marzo de 2008 para fomentar la Movilidad Internacional Estudiantil a Instituciones

de Educacion Superior en México, Centroamérica-Caribe, América del Sur, Africa, Asia y Oceania.
Subconcepto 470.02: De Bancaja.

Concepto 471: Becas de practicas.
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Concepto 479: De otras empresas.
Articulo 48: De familias e instituciones sin fines de lucro.

Recursos incorporados al presupuesto de la Universidad de Jaén provenientes de

transferencias corrientes formalizadas por instituciones sin fines de lucro y por familias.

Concepto 480: De familias.
Concepto 481: De instituciones sin fines de lucro.
Articulo 49: Del Exterior. 399.000 euros.

Recursos que recibe la Universidad de Jaén de entes supranacionales y de agentes situados

fuera del territorio nacional, o con estatuto de extraterritorialidad. Basicamente, son ingresos
procedentes de la Unidn Europea sin contrapartida directa, que financian, entre otras, las becas para

intercambios de estudiantes o los costes indirectos de los proyectos de investigacion.

Concepto 490: De la Unién Europea. FEDER.

Concepto 491: De la Unién Europea. Fondo Social Europeo.

Concepto 495: Otras transferencias de la Unién Europea.

Subconcepto 495.06: Otras transferencias de la UE para movilidad. 399.000 euros.

Estos ingresos procedentes de la Unidn Europea tienen como finalidad financiar el programa

de movilidad Erasmus.

Concepto 496: Transferencias de fuera de la Unién Europea.
Concepto 497: Aportaciones derivadas de convenios internacionales de cooperacion.
CAPITULO 5: INGRESOS PATRIMONIALES

En este capitulo la Universidad de Jaén recoge los ingresos procedentes de rentas de su

propiedad o patrimonio, asi como los derivados de actividades realizadas en régimen de derecho

El importe inicialmente previsto asciende a la cuantia de 471.500 euros, lo que viene a

representar el 0,51 y el 0,49 por 100, del total de las operaciones corrientes y del total de ingresos

para el afio 2012, respectivamente.

Articulo 50: Intereses de titulos y valores.

Comprende los ingresos por intereses derivados de las inversiones financieras en titulos y

valores realizados por la Universidad de Jaén.

La codificacion conceptual varia del 500 al 509 en funcién del caracter de la entidad emisora

del activo financiero.

Concepto 500: Del Estado.

Concepto 502: De Organismos Auténomos.
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Concepto 503: De sociedades mercantiles, entidades empresariales y otros

organismos publicos.
Concepto 504: De Comunidades Auténomas.
Concepto 505: De Corporaciones Locales y otros entes territoriales.
Concepto 506: De empresas privadas.
Concepto 509: De otros.
Articulo 51: Intereses de anticipos y préstamos concedidos.

Intereses de deuda no documentada en titulos valores, préstamos de todo tipo, anticipos,
polizas de crédito, etc.

Concepto 510: A familias e instituciones sin fines de lucro.

Concepto 511: A sociedades mercantiles, entidades empresariales y otros organismos.
Concepto 512: Otros.

Articulo 52: Intereses de depdsitos. 115.000 euros.

Intereses que devenguen los depositos efectuados por la Universidad de Jaén.

Concepto 520: Intereses de cuentas bancarias.

Recoge los ingresos procedentes del abono de los intereses de los depdsitos de la
Universidad de Jaén en las cuentas corrientes abiertas en las entidades de crédito. Inicialmente, la
cantidad presupuestada alcanza la cuantia de 15.000 euros.

Concepto 521: Intereses de imposiciones bancarias.

Intereses que se devenguen como consecuencia de la colocacion de excedentes transitorios
de tesoreria de la Universidad de Jaén. La cantidad inicialmente estimada para el afio 2012 asciende
a 100.000 euros.

Concepto 529: Otros depdsitos.
Articulo 53: Dividendos y participacion en beneficios.

Recursos procedentes de dividendos y participaciones en beneficios derivados de

inversiones financieras o de derechos legalmente establecidos.
Concepto 531: De organismos autbnomos.

Concepto 532: De sociedades mercantiles, entidades empresariales y otros

organismos publicos.
Concepto 533: De empresas privadas.
Articulo 54: Rentas de bienes inmuebles. 175.000 euros.

Comprende los ingresos derivados de la propiedad, asi como de la cesion del uso o disfrute
de los bienes inmuebles.
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Concepto 541: Alquiler y productos de inmuebles.

Incorpora los ingresos provenientes de la cesion en alquiler de inmuebles y, en general, todas

aquellas rentas derivadas del uso de estos bienes por entidades y/o personas ajenas a la institucion

universitaria.

entre:

La cantidad inicialmente estimada para el afio 2012 asciende a 175.000 euros, distribuidos

Subconcepto 541.01: Alquiler de Instalaciones Deportivas. 140.000 euros.
Subconcepto 541.02: Alquiler de Aulas y otros recintos universitarios. 35.000 euros.
Articulo 55: Productos de concesiones y aprovechamientos especiales. 181.500 euros.

Ingresos obtenidos de derechos de investigacion o explotacion otorgados por la Universidad

y, en general, los derivados de todo tipo de concesiones y aprovechamientos especiales que puedan

percibir los agentes.

Concepto 551: De concesiones administrativas.

Ingresos procedentes de concesiones de caracter administrativo a favor de entidades y/o

personas ajenas a la institucion universitaria.

Inicialmente se han estimado unos ingresos por este concepto de 181.500 euros, con el

siguiente desglose:

Subconcepto 551.00: De cafeterias. 11.500 euros.

Subconcepto 551.01: De servicios de reprografia. 55.000 euros.

Subconcepto 551.02: De maquinarias expendedoras. 90.000 euros.
Subconcepto 551.99: De otras concesiones administrativas. 25.000 euros.
Articulo 59: Otros ingresos patrimoniales.

Intereses de esta naturaleza no comprendidos en los articulos anteriores.

Concepto 591: Explotacion de patentes.

Ingresos generados por la explotacion de patentes de las que es titular la Universidad.
Concepto 599: Otros.

4.2. OPERACIONES DE CAPITAL

Las llamadas operaciones de capital aglutinan los recursos provenientes de los capitulos 62,

7°, 82 y 92 del Presupuesto de Ingresos. De éstos, los dos Ultimos, capitulos 8° y 92, conforman las

conocidas como Operaciones Financieras que reflejan las transacciones de débitos y créditos,

poniendo de manifiesto las variaciones netas de activos financieros -diferencia entre los capitulos 8°

de Gastos e Ingresos-, y las variaciones netas de pasivos financieros -diferencia entre los capitulos 9°

de Ingresos y Gastos-.
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La cantidad inicialmente presupuestada para el afio 2012 en el bloque de las operaciones de
capital, alcanza la cifra de 3.018.286,99 euros, I0 que viene a representar el 3,14 por 100 sobre el total

del presupuesto de ingresos.

El desglose de las operaciones de capital atendiendo a la clasificacion econdmica en

capitulos, articulos, conceptos, subconceptos y partidas es como sigue:
CAPITULO 6: ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

Este capitulo recoge los ingresos derivados de la venta de bienes de capital de propiedad de
la institucidn universitaria. Atendiendo al caracter de los bienes objeto de la enajenacion se estructura

presupuestariamente el capitulo en una serie de articulos y conceptos.
Inicialmente no hay dotacion presupuestaria alguna.
Articulo 60: De terrenos.
Ingresos derivados de la venta de solares, fincas rusticas y otros terrenos.
Articulo 61: De las demés inversiones reales.

Ingresos derivados de la venta de las inversiones reales no comprendidas en el articulo

anterior.
Concepto 612: De edificios y otras construcciones.
Concepto 613: De maquinaria, instalaciones y utillaje.
Concepto 614: De elementos de transporte.
Concepto 615: De mobiliario y enseres.
Concepto 616: De sistemas para procesos de informacion.
Concepto 618: Venta de otras inversiones materiales.
Concepto 619: Venta de inversiones de caracter inmaterial.
Articulo 68: Reintegros por operaciones de capital.

Se recogen en este articulo, al objeto de posibilitar una adecuada valoracién del inventario de
bienes inmuebles, los reintegros ocasionados por operaciones de capital no financieras del

presupuesto de gastos.
Concepto 680: De ejercicios cerrados.

Recoge los ingresos por reintegros de pagos realizados previamente por la Universidad de
Jaén con cargo a los créditos de los capitulos 6 y 7 de los presupuestos correspondientes a ejercicios

anteriores.
Concepto 681: Del presupuesto corriente.

Recoge los ingresos por reintegros de operaciones de capital correspondientes al ejercicio en

curso, siempre que la Universidad no opte por imputar estos reintegros al propio presupuesto de
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gastos con cargo al que se hubiesen reconocido las respectivas obligaciones, minorando el importe de
éstas, asi como el de los correspondientes pagos.

CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

El capitulo 7° del estado de ingresos de la Universidad de Jaén recoge los recursos,
condicionados o no, transferidos por distintos organismos e instituciones de caracter publico y/o
privado sin que por ello exista contrapartida directa por parte de la UJA y cuya aplicacion debera ser

necesariamente la financiacion de las operaciones de capital.

La cantidad inicialmente presupuestada para el ejercicio de 2012 alcanza la cifra de
2.878.286,99 euros, lo que viene a representar el 95,36 y el 3,00 por 100 del total de las operaciones

de capital y del total de ingresos, respectivamente.
Articulo 70: De la Administracion General del Estado. 1.200.000 euros.
Concepto 700: Del Ministerio de Educacion.
Subconcepto 700.00: Del Ministerio de Educacién para Investigacién. 300.000 euros.

Cantidad que la Universidad de Jaén puede recibir en concepto de transferencias de capital
procedentes del Ministerio de Educacion, y que tienen como destino la financiacién de ayudas a la

investigacion.
Concepto 701: De otros Ministerios.

Recoge las transferencias de capital que la Universidad de Jaén prevé recibir de los demas

departamentos ministeriales.
Subconcepto 701.04: Del Ministerio de Ciencia e Innovacion. 900.000 euros.

Las cantidades que la Universidad de Jaén puede recibir en concepto de transferencias de
capital procedentes del Ministerio de Ciencia e Innovacion, y que tienen como destino la financiacion

ayudas a la investigacion y proyectos de investigacion.
Partida 701.04.10: Proyectos de Investigacion del MICINN.
Inicialmente, se ha previsto una dotacion de 600.000 euros.
Partida 701.04.20: Ayudas a la Investigacién del MICINN.

La cantidad presupuestada inicialmente en este subconcepto alcanza la cifra de 300.000

euros.
Concepto 705: De Consorcios.

Ingresos derivados de las transferencias de capital que la Universidad de Jaén recibe de los
diferentes Consorcios con participacion mayoritaria de la Administraciéon General del Estado.
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Articulo 71: De Organismos Autbnomos Administrativos.

Concepto 710: De Organismos auténomos estatales.

Este concepto recoge los recursos provenientes de organismos auténomos de caracter

estatal.
Concepto 711: De Organismos Autonomos de la Junta de Andalucia.
Concepto 712: De otros organismos auténomos.
Articulo 72: De la Seguridad Social.

Transferencias de capital que la Universidad de Jaén recibe de cualquiera de los entes que
integran el sistema de la Seguridad Social.

Concepto 720: De la Seguridad Social del Estado.
Concepto 721: Del Servicio Andaluz de Salud.
Articulo 74: De empresas publicas y otros entes publicos.

Transferencias de capital de sociedades mercantiles estatales y comunitarias publicas,

entidades empresariales publicas y otros organismos publicos, entre ellos las Universidades.
Concepto 740: De sociedades mercantiles, entidades y otros entes publicos.
Concepto 741: De Universidades Publicas.
Concepto 745: De Consorcios.

Transferencias que la Universidad de Jaén recibe de los diferentes Consorcios con

participacion mayoritaria de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos.

Articulo 75: De Comunidades Auténomas. 1.490.534,09 euros.

Concepto 750: De la Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

Representa la principal fuente de ingresos de la Universidad de Jaén en el ambito de las
transferencias de capital. Los recursos recibidos por este concepto estdn destinados a atender entre
otros, los gastos derivados de la materializacion de proyectos de investigacion, la adquisiciéon de
equipamiento para la docencia y la investigacion y la materializacion de inversiones en edificios e
instalaciones, bien en concepto de reposicidn bien en concepto de inversidon nueva.

Inicialmente, se ha previsto una dotacion que alcanza la cifra de 1.490.534.09 euros. De esta
cantidad, el 3,23 por 100 esta destinado a financiar las inversiones materiales programadas en el Il
Plan Plurianual de Inversiones, cuyo detalle se explicita en el capitulo tercero de esta Memoria
Presupuestaria, un 9,55 por 100 viene a cubrir gastos de inversion de la institucion, siendo el restante,
87,22 por 100, para financiar inversiones de caracter inmaterial (proyectos y grupos de investigacion y
ayudas a la investigacion). Estos ingresos se desglosan en los siguientes subconceptos y partidas:
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Subconcepto 750.00: Para investigacién cientifica. 1.300.000 euros.
Partida 750.00.00 Proyectos de investigacién. 800.000 euros.
Partida 750.00.01 Ayudas a la investigacion. 500.000 euros.

Partida 750.00.02 Grupos de investigacion.

Subconcepto 750.01: Il Plan Plurianual de Inversiones. 48.157,03 euros.
Subconcepto 750.02: Cofinanciacion programa operativo FEDER.
Subconcepto 750.03: Atenciones extraordinarias.

Subconcepto 750.04: Institucional de investigacion.

Subconcepto 750.09: Para otras inversiones. 142.377,06 euros.
Concepto 751: De otras Consejerias de la Junta de Andalucia.
Concepto 759: De otras Comunidades Autbnomas

Recoge los ingresos provenientes de transferencias de capital de otras Comunidades
Auténomas. No se ha previsto inicialmente cantidad alguna para este concepto.

Articulo 76: De Corporaciones Locales.
Concepto 760: De Diputaciones Provinciales y Cabildos insulares.

Ingresos provenientes de transferencias de capital por parte de las Diputaciones Provinciales,

no se ha presupuestado cantidad alguna.
Concepto 761: De Ayuntamientos.

Recoge los recursos procedentes de transferencias de capital realizadas por los
Ayuntamientos a favor de la institucién universitaria. Para el afio 2012 no se ha programado cantidad
alguna por este concepto en el presupuesto de ingresos de la UJA.

Concepto 769: De Consorcios.

Transferencias de capital que la Universidad recibe de los diferentes Consorcios con

participacion mayoritaria de las Corporaciones Locales.
Articulo 77: De empresas privadas. 187.752,90 euros.

Recursos derivados de transferencias de capital de empresas privadas a favor de la

Universidad de Jaén.
Concepto 770: De entidades financieras.
Subconcepto 770.00: De Caja Rural de Jaén.
Partida 770.00.00: De Caja Rural de Jaén para investigacion.

En el afo 2012 se ha presupuestado inicialmente una dotacion de 187.752,90 euros,
procedentes de la entidad de crédito que presta servicios financieros en la UJA, con destino a financiar
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proyectos de investigacion enmarcado en el Convenio suscrito entre Caja Rural de Jaén y la UJA para
incentivar la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién en campos de especial interés en
el entorno socio-econdmico de la Universidad de Jaén. Estos recursos son gestionados a través del
acciones 12, 13 y 14 del Plan de Apoyo a la Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacion la
UJA.

Articulo 78: De familias e instituciones sin fines de lucro.

Incorpora los recursos provenientes de transferencias de capital de familias e instituciones sin
fines de lucro a favor de la Universidad de Jaén. No se ha presupuestado dotacién alguna para el afio
2012.

Concepto 780: De familias.
Concepto 781: De instituciones sin fines de lucro.
Articulo 79: Del exterior.

Recursos que la Universidad de Jaén reciba sin contrapartidas directa, de entes
supranacionales y de agentes situados fuera del territorio nacional, o con estatuto de
extraterritorialidad. Se imputaran los ingresos correspondientes a Fondos de la Unién Europea,
recibidos a través de la Administracion del Estado.

Concepto 790: De la Unién Europea. FEDER.

Concepto 791: De la Unién Europea. Fondo Social Europeo.

Concepto 795: Otras transferencias de la Unién Europea.

Concepto 796: Transferencias de fuera de la Union Europea.

Concepto 797: Aportaciones derivadas de convenios internacionales de cooperacion.
CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS

En este capitulo se recogen los ingresos procedentes de enajenacion de activos financieros,
asi como los ingresos derivados de reintegros de préstamos concedidos y de reintegros de depdsitos
y fianzas constituidos. Igualmente, se incorporan los recursos provenientes de los remanentes de

tesoreria.

La cuantia que inicialmente se ha previsto para este capitulo en el presupuesto de ingresos
de la UJA para el afio 2012, asciende a 140.000 euros, que viene a representar el 4,64 y el 0,15 por
100 del bloque de las operaciones de capital y del total de ingresos, respectivamente.

Articulo 80: Enajenacién de deuda del sector publico.

Ingresos procedentes de la venta de todo tipo de deuda del Sector Publico, a corto y largo
plazo, y documentada en titulos valores, anotaciones en cuenta, o cualquier otro documento, excepto
contrato de préstamo.

Concepto 800: A corto plazo.
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Concepto 801: A largo plazo.
Articulo 81: Enajenacién de obligaciones y bonos fuera del sector publico.

Ingresos procedentes de la venta de obligaciones y bonos emitidos por entidades no
pertenecientes al sector publico, a corto y largo plazo, y documentada en titulos valores.

Concepto 810: A corto plazo.
Concepto 811: A largo plazo.
Articulo 82: Reintegros de préstamos concedidos. 140.000 euros.

Concepto 820: Reintegro de anticipos y préstamos a corto plazo concedidos al
personal.

Comprende los reintegros de préstamos y anticipos concedidos al personal de la institucion
universitaria al amparo del Programa de Accién Social. La Universidad de Jaén ha previsto por este
concepto unos ingresos iniciales de 140.000 euros

Concepto 821: Reintegros de anticipos y préstamos a largo plazo concedidos al
personal.

Concepto 824: Reintegro de anticipos y préstamos concedidos a empresas.
Concepto 825: Reintegro de préstamos concedidos al sector publico.

Concepto 829: Reintegro de otros préstamos concedidos.

Articulo 84: Enajenacidn de acciones y participaciones.

Ingresos procedentes de la venta de titulos representativos de la propiedad del capital.
Concepto 840: Enajenacion de acciones y participaciones del sector publico.

Ingresos procedentes de la venta de acciones o de otras participaciones en el capital de
entes del sector publico cualquiera que sea la forma juridica bajo la que se organicen.

Concepto 841: Enajenacion de acciones y participaciones de fuera del sector publico.

Ingresos procedentes de la venta de acciones o de otras participaciones en el capital de
entes del sector publico cualquiera que sea la forma juridica bajo la que se organicen.

Articulo 87: Remanente de tesoreria.
Concepto 870: Remanente de tesoreria

En este concepto se recoge el remanente de tesoreria generado en ejercicios anteriores y
que esta destinado a financiar el presupuesto de gastos de la institucidon universitaria, no se ha
presupuestado cantidad alguna.

La naturaleza de este recurso difiere de la del resto de los recursos previstos en el
presupuesto de ingresos. Se trata de recursos ya generados, por lo que no procede ni el
reconocimiento de derechos ni, por supuesto, su recaudacion.
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Subconcepto 870.00: Remanente de tesoreria afectado.

Importe de las desviaciones de financiacion positivas que solo podran utilizarse para dar
cobertura a los gastos que se encuentren afectados por los recursos de los que se derivan tales
desviaciones. En la Universidad de Jaén distinguimos dos partidas en este subconcepto:

Partida 870.00.01: Remanente de tesoreria afectado de gastos.
Partida 870.00.02: Remanente de tesoreria afectado de ingresos.
Subconcepto 870.01: Remanente de tesoreria no afectado.
Resto del remanente de tesoreria, de libre disposicion.

CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS

La institucion universitaria imputara a este capitulo de ingresos los recursos procedentes de
la emision de deuda y la obtencion de préstamos, tanto en moneda nacional como extranjera, a corto o
largo plazo, minorando, en su caso, por las diferencias negativas, asi como los rendimientos implicitos
que seran aplicados al Capitulo 3 del Presupuesto de Gastos.

El programa de saneamiento financiero firmado el 3 de julio del afio 2003 entre las
Consejerias de Economia y Hacienda, Consejeria de Educacion y Ciencia de Andalucia, recogia una
autorizacion de endeudamiento para la Universidad de Jaén de 18.414.156 euros, que se formalizé en
podliza de préstamo a largo plazo con la entidad financiera Caja Rural de Jaén con fecha 29 de
septiembre del afio 2003. Este endeudamiento permitié cancelar las deudas que la Universidad de
Jaén mantenia con diferentes organismos publicos y proveedores de bienes y servicios.

En el ejercicio 2012 no se ha presupuestado cantidad alguna en capitulo 9 del presupuesto
de ingresos.

Articulo 92: Préstamos recibidos.
Concepto 921: Préstamos recibidos en moneda nacional.

En esta rubrica se recogeran las cantidades recibidas en concepto de créditos financieros
concedidos a la Universidad.

Subconcepto 921.00: A corto plazo de entes del sector publico.
Subconcepto 921.01: A largo plazo de entes del sector publico.
Subconcepto 921.02: A corto plazo de entes de fuera del sector publico.
Subconcepto 921.03: A largo plazo de entes de fuera del sector publico.

Concepto 922: Préstamos recibidos en moneda extranjera.

101






Presupuesto 2012

DETALLE EXPLICATIVO DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS







PRESUPUESTO ANO 2012

5.1. OPERACIONES CORRIENTES

El presupuesto de gastos de la Universidad de Jaén clasifica en sus capitulos 1° al 4° los
gastos por operaciones corrientes que alcanzan para el afio 2012 la cuantia de 82.061.000 euros lo
que supone el 85,47 por 100 del total de los gastos inicialmente presupuestados.

Los recursos aplicados a operaciones corrientes se distribuyen entre gastos de
funcionamiento de los servicios, es decir, consumo propiamente dicho —personal y gastos corrientes
en bienes y servicios— y las operaciones de distribucién de rentas —los gastos financieros y las

transferencias corrientes—.

La descripcion atendiendo a la estructura econémica del presupuesto en capitulos, articulos,

conceptos, subconceptos y partidas queda como a continuacién se detalla.
CAPITULO 1: GASTOS DE PERSONAL

La determinacion de los gastos de personal de la Universidad de Jaén para el afio 2012,
contempla los costes de los dos colectivos que integran el conjunto de los recursos humanos que
prestan servicios en esta institucién, como son, el Personal Docente e Investigador (P.D.l.) y el
Personal de Administracion y Servicios (P.A.S.). Ambos colectivos registran diferentes regimenes
laborales en sus relaciones profesionales con la universidad, tales como funcionarios, laborales o

contratos de caracter administrativo.

La cuantificacion de las necesidades financieras que dan cobertura al conjunto de los costes
laborales se realiza a partir de la consideracion de los costes que cada colectivo manifiesta a finales
del afio 2011, siendo estas necesidades financieras, una vez actualizadas con los incrementos
salariales que les son de aplicacion y determinados los crecimientos que pueden derivarse para los
colectivos afectados en los epigrafes especificos a antigiiedad y productividad investigadora, las que
aparecen como principal elemento de coste laboral en el afio 2012. (Concepto “Plantilla inicial”, afio
2012, del cuadro n° 8.7). Los costes de personal de la Universidad de Jaén, se completan con la
consideracion de otros dos renglones de gasto, como son el correspondiente a las modificaciones,
gue en su caso, registrarian los cambios que podrian producirse en el seno de las diversas plantillas
de personal que conforman los recursos humanos de la Universidad de Jaén y que generarian
aumentos o disminucion en las ribricas financieras destinadas a cancelar estas obligaciones.
(Concepto “Modificaciones de plantilla“, afio 2012, del cuadro n° 8.7). Un segundo renglén de gasto,
sobre las cantidades iniciales, viene explicado por las partidas presupuestarias que se reflejan en el
epigrafe de incorporaciones que, basicamente, registran los incrementos de gasto derivados de la
formalizaciéon de nuevas contrataciones en el &mbito de los dos colectivos, P.D.l. y P.A.S. (Concepto

“Incorporaciones”, afio 2012, del cuadro n° 8.7).

La agregacion de las partidas presupuestarias que se imputan a cada uno de estos tres
conceptos, plantilla inicial, modificaciones e incorporaciones, determina las necesidades financieras
que la Universidad de Jaén debe recoger en el presupuesto. En el afio 2012, las cantidades
inicialmente previstas para atender las necesidades econdmicas de las diferentes plantillas de
personal académico y de administracion y servicios, asciende a 65.855.000 euros, que representan el

80,25 y el 68,59 por 100, del total de las operaciones corrientes y del total de gastos, respectivamente.
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Se aplicaran a este capitulo los gastos derivados de las retribuciones e indemnizaciones a
satisfacer por la Universidad de Jaén a todo su personal por razén del trabajo realizado por éste y, en
su caso, del lugar de residencia obligada del mismo, excluyéndose de este apartado las
indemnizaciones por razon del servicio. Ilgualmente, se incorporard a este capitulo los gastos
motivados por las cotizaciones obligatorias a la Seguridad Social, asi como los gastos de naturaleza
social realizados por la Universidad de Jaén en cumplimiento de disposiciones y/o acuerdos con

destino a su personal.
Articulo 11: Personal eventual. 117.194,50 euros.

Comprende las retribuciones basicas y otras remuneraciones, excepto las correspondientes a
incentivos al rendimiento, del personal eventual nombrado por el Rector y por el Presidente del
Consejo Social de la UJA y que, segun la relaciébn de puestos de trabajo del personal de
administracion y servicios, corresponde a los puestos de Jefe de Gabinete y del Gabinete de Prensa.

Igualmente se imputa a este articulo las retribuciones que percibe el Secretario del Consejo Social.

En el caso de que dichos puestos de trabajo sean ocupados por funcionarios que mantengan
la situacion de funcionario en activo percibiran las retribuciones por este articulo, salvo trienios, que

los percibiran por el subconcepto 120.05 y productividad, que la percibiran con cargo al concepto 150.
Concepto 110: Retribuciones basicas y otras remuneraciones.

Con cargo a este concepto se pagara la totalidad de las retribuciones que correspondan a
este personal segun la normativa vigente, excepto los trienios, que se percibiran con cargo al
subconcepto 120.05, y las correspondientes a incentivos al rendimiento, que se percibiran con cargo al

concepto 150.
Subconcepto 110.00: Retribuciones basicas.
Subconcepto 110.01: Retribuciones complementarias.
Subconcepto 110.02: Otras remuneraciones.
Articulo 12: Funcionarios. 34.355.605,36 euros.
Se imputaran a este articulo los siguientes conceptos retributivos del personal funcionario:
» Retribuciones basicas.
= Retribuciones complementarias.
= Retribuciones en especie.
En ninguin caso se atendera el pago de incentivos al rendimiento con cargo a este articulo.
Concepto 120: Retribuciones basicas.

Este concepto presupuestario comprende el sueldo, los trienios y las pagas extraordinarias
correspondientes al personal funcionario de las plantillas del colectivo de docentes - P.D.l.- y de
administracion y servicios —P.A.S.— de la Universidad de Jaén. La cantidad inicialmente asignada es
de 17.267.981,89 euros.
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Subconcepto 120.00: Personal Docente e Investigador.
Sueldo y las pagas extraordinarias de este personal.
Subconcepto 120.01: Personal de Administracion y Servicios.
Sueldo y las pagas extraordinarias de este personal.
Subconcepto 120.02: Profesorado plazas vinculadas.

Comprende las dotaciones presupuestarias destinadas al pago de retribuciones bésicas del

personal docente incluido en el correspondiente convenio suscrito con el Servicio Andaluz de Salud.
Subconcepto 120.05: Trienios Personal.
Trienios del personal funcionario, PAS y PDI.
Concepto 121: Retribuciones complementarias.

Este concepto presupuestario recoge los créditos destinados a satisfacer los complementos
de destino y especifico, asi como las indemnizaciones por residencia y otras que tengan el caracter de
complementarias. Igualmente, se registran las dotaciones destinadas a satisfacer las retribuciones
complementarias al desempefio de los diferentes cargos académicos que se contemplan en el cuadro
5.1.

La dotacidn inicialmente asignada para atender a estas remuneraciones del personal docente
e investigador y del personal de administracion y servicios es de 17.087.623,47 euros.

Los efectivos que integran las plantillas de personal funcionario de la UJA, asi como las
retribuciones econdémicas segln categoria y dedicacion pueden verse en el capitulo octavo de este
presupuesto, donde se detallan las estructuras de las diferentes plantillas de la Universidad.

Subconcepto 121.00: Complemento de destino P.D.I.

Complemento correspondiente al nivel asignado al puesto de trabajo desempefiado o al nivel

consolidado, segun proceda.
Dentro de este subconcepto, se imputara:
e Complemento de destino del P.D.I.
e Complemento de destino plazas vinculadas.
Subconcepto 121.01: Complemento de destino P.A.S.

Complemento correspondiente al nivel asignado al puesto de trabajo desempefiado o al nivel

consolidado, segun proceda.
Subconcepto 121.02: Complemento especifico P.D.I.
Complemento atribuido al puesto de trabajo.

Dentro de este subconcepto, se imputara:
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e Complemento especifico general del P.D.I.

e Complemento especifico por desempefio de cargos académicos.
e Complemento especifico por méritos docentes.

e Complemento especifico plazas vinculadas.

Subconcepto 121.03: Complemento especifico P.A.S.
Complemento atribuido al puesto de trabajo.

Subconcepto 121.04: Otros complementos del P.D.I.

Dentro de este subconcepto, se imputara:

e Complemento coordinadores de C.O.U.

e Complemento transitorio profesores titulados de Ensefianzas Medias.
e  Otros complementos plazas vinculadas.

e  Oftros complementos P.D.I.

Subconcepto 121.05: Otros complementos del P.A.S.

Dentro de este subconcepto se imputara:

e Complemento por vestuario.

e Retribuciones del cargo de Gerente.

Subconcepto 121.06: Complementos personales y transitorios.

Articulo 13: Laborales. 17.167.356,22 euros.

Retribuciones bésicas, complementarias 0 en especie, asi como las indemnizaciones a
satisfacer al personal laboral de la Universidad en virtud de los convenios colectivos o0 normas
laborales que les sean de aplicacion.

Concepto 130: Retribuciones basicas personal laboral fijo.

La cantidad inicialmente asignada a este concepto presupuestario es de 6.900.085,39 euros,
destinados a satisfacer las retribuciones basicas establecidas en el actual convenio segin grupo y
categoria profesional de las personas que integran esta plantilla de la UJA. Complementariamente,
este crédito atiende a las necesidades retributivas del Personal Docente e Investigador contratado en

régimen laboral.

Subconcepto 130.00: Retribuciones basicas P.D.I.

Subconcepto 130.01: Retribuciones béasicas P.A.S.



CUADRO 5.1. RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS: CARGOS ACADEMICOS

DENOMINACION
DEL CARGO

Rector

Vicerrector/a

Secretario General

Defensor Universitario

Director C.A.A.l./Director sede Antonio Machado de la UNIA
Director/a de Secretariado

Director O.T.R.l./Director C.I.C.T./C.P.E.A.

Comisionado/a/Director C.E.A. Lenguas Modernas

Delegado del Rector para los Campus de Excelencia Internacional
Coordinador/a

Ponentes

Decano/a / Director/a

Vicedecano/a / Subdirector/a / Tutor/a de Titulacion

Secretario/a de Centro Universitario

Director/a de Departamento

Director/a de Seccién Departamental/Director/a del Gabinete de Psicologia
Secretario/a de Departamento

Vicesecretario General

Subdirector C.A.A.l/Director/a de la Radio UJA/Subdirector C.E.A.

TOTAL

DOTACION

228

26

48

35

35

COMPLEMENTO

CARGO

ACADEMICO

19.947,20
9.017,68
9.017,68
9.017,68
9.017,68
7.031,08
7.031,08
7.031,08
7.031,08
3.794,14
1.978,62
7.031,08
3.794,14
3.794,14
5.087,74
2.735,04
2.735,04
5.087,74
3.794,14

123.974,06

PRESUPUESTO ANO 2012

- En Euros -

TOTAL
RETRIBUCIONES

19.947,20
72.141,44
9.017,68
9.017,68
18.035,36
182.808,08
21.093,24
42.186,48
7.031,08
22.764,84
51.444,12
56.248,64
182.118,72
26.558,98
178.070,90
19.145,28
95.726,40
5.087,74
22.764,84

1.041.208,70

CUADRO 5.2. DETALLE DE LOS GASTOS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

ACTUACIONES
CAP. |
1. Accién Social 847.450
II. Formacion 115.200
ILA.P.D.L. 51.750
II.B.P.AS. 63.450
TOTAL GASTOS SOCIALES 962.650

CAP. I
2.550
178.200
38.250
139.950

180.750

CAP. VIII
127.500

127.500

TOTAL
Euros
977.500
293.400
90.000
203.400

1.270.900

- En Euros -

%
76,91
23,09

7,08
16,00

100,00
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Concepto 131: Otras remuneraciones personal laboral fijo.

Este concepto presupuestario recoge los créditos destinados a satisfacer las retribuciones al
personal laboral fijo que segun la normativa les sea de aplicacion, no incluidas en el concepto anterior.
La dotacién inicialmente asignada para atender tanto al personal docente e investigador como al

personal de administracién y servicios es de 6.210.239,95 euros.

No se incluirdn en este concepto los créditos destinados a vestuario de personal laboral al
que la Universidad impone el uso de uniforme durante el horario de servicio, ni las dietas de viajes y
gastos de locomocion. En estos casos, los créditos correspondientes deben incluirse en el Capitulo 2

«Gastos corrientes en bienes y servicios».
Subconcepto 131.00: Otras Retribuciones P.D.I.
Subconcepto 131.01: Otras Retribuciones P.A.S.
Se incluyen en este apartado los incentivos al rendimiento.
Dentro de este subconcepto, se imputard, entre otros:
e Horas extras.
e  Control de presencia.
e Trabajos en sabados y festivos.
e  Plus de nocturnidad.
e Complemento de antigliedad.
e Indemnizacion desgaste de vestuario segun convenio colectivo.
Concepto 134: Laboral eventual.

Para el afio 2012 se ha previsto una dotacién presupuestaria de 4.057.030,88 euros para
cubrir los gastos derivados de la contratacién de personal laboral eventual que presta sus servicios

temporalmente en la Universidad de Jaén.
Subconcepto 134.00: Retribuciones basicas.
Subconcepto 134.01: Otras retribuciones.
Dentro de este subconcepto, se imputard, entre otros:
e Horas extras.
e Control de presencia.
Articulo 14: Otro personal. 440.791,68 euros.

Este articulo no incluye los créditos destinados a retribuir a funcionarios de empleo interinos,
que deberéan percibir sus emolumentos con cargo a dotaciones libres por vacantes no cubiertas en las

plantillas del personal funcionario de carrera.

Concepto 144: Retribuciones de ayudantes de universidad. LRU (régimen transitorio).
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Concepto 145: Retribuciones de asociados. LRU (régimen transitorio). 440.791,68

euros.

Concepto 146: Retribuciones de asociados de ciencias de la salud. LRU (régimen

transitorio).
Concepto 147: Retribuciones de profesores visitantes.
Concepto 148: Retribuciones de profesores eméritos.
Articulo 15: Incentivos al rendimiento. 4.705.713,45 euros.
Concepto 150: Productividad.

Gastos destinados a retribuir el excepcional rendimiento, la actividad y dedicacion
extraordinaria, el interés o iniciativa con que se desempefien los puestos de trabajo, y su contribucién

a la consecucion de los resultados y objetivos asignados al correspondiente programa.
Subconcepto 150.00: Productividad por méritos investigadores. 1.256.343,99 euros.
Subconcepto 150.01: Complementos Autondémicos Art. 69.3 LOU. 2.260.519,19 euros.
Subconcepto 150.02: Productividad plazas vinculadas.

Subconcepto 150.03: Productividad del P.A.S. 1.188.850,27 euros.
Concepto 151: Gratificaciones.

Retribuciones de caracter excepcional reconocidas por servicios extraordinarios prestados
fuera de la jornada normal de trabajo, sin que, en ningln caso, puedan ser fijas en su cuantia ni

periédicas en su devengo.
Subconcepto 151.00: P.D.I.
Subconcepto 151.01: P.A.S.
Concepto 152: Horas extraordinarias.
Concepto 159: Otros incentivos al rendimiento.

Articulo 16: Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador.
9.068.338,79 euros.

Comprende las cuotas de los seguros sociales, prestaciones y otros gastos sociales a cargo

del empleador.
Concepto 160: Cuotas sociales.

La cantidad inicialmente prevista para atender al pago de las cuotas de los seguros sociales
de las personas que prestan sus servicios en la Universidad de Jaén, asciende a 8.105.688,79 euros,

cuyo receptor es la Seguridad Social.
Subconcepto 160.00: Seguridad Social.

Subconcepto 160.99: Otras.
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Concepto 162: Prestaciones y gastos sociales del personal.

Comprende las dotaciones presupuestarias destinadas a satisfacer servicios asistenciales
complementarios de los del régimen general de la Seguridad Social, asi como los gastos
correspondientes al seguimiento de estudios universitarios del trabajador y/o familiares y otros gastos
gue explicitamente se establecen en el Programa y Reglamento de Accién Social. Inicialmente, la
Universidad de Jaén tiene previsto aplicar la cantidad de 962.650 euros, que se distribuyen en
115.200 euros para la formacién y perfeccionamiento de personal (a.e.: 162.01) y 847.450 euros para

atender las demandas propias de la accion social (a.e.: 162.05).

Los gastos sociales de la Universidad de Jaén para el afio 2012 ascienden a 1.270.900
euros, correspondiendo el 76,91 por 100 a actividades directamente relacionadas con la Accién Social,
y el resto, 23,09 por 100, esta destinado a financiar actividades de caracter formativo. El cuadro 5.2

recoge el detalle presupuestario de los Gastos Sociales.
Subconcepto 162.00: Prestaciones.

Pensiones que con arreglo a la legislacion correspondiente causen en su favor o en el de sus

familiares el personal de la Universidad.
Subconcepto 162.01: Formacién y perfeccionamiento del personal.
Gastos de formacion y perfeccionamiento del personal al servicio de la Universidad.
Dentro de este subconcepto, se imputara, entre otros:

e Los honorarios recibidos a tal fin por el personal al servicio de la Universidad siempre
gue los destinatarios sean personal de la Universidad; en caso contrario, serian

retribuidos con cargo al subconcepto 226.04.
Subconcepto 162.04: Fondos de pensiones.

Aportaciones a Fondos de pensiones que la Universidad tenga establecidos para su
personal.

Subconcepto 162.05: Accion Social

Gastos correspondientes al Plan de Accidn Social que establezca la Universidad.
Ayudas para atenciones extraordinarias personales o familiares.

Dentro de este subconcepto, se imputaran entre otros:

¢ Ayudas al estudio del P.A.S. Funcionario.

e  Subvencion de precios publicos en Centros propios para el P.D.I.

e  Subvencion de precios publicos en Centros propios para el P.A.S.

e  Subvencion de precios publicos en otros Centros para el P.D.I.

e Subvencion de precios publicos en otros Centros para el P.A.S.
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Subconcepto 162.06: Seguros.

Seguro de vida, accidente o responsabilidad civil, que cubran las contingencias que se
produzcan con ocasion del desemperio, por personal funcionario de la Universidad, de funciones en
las que concurran circunstancias que hagan necesaria dicha cobertura. Seguros de vida o invalidez
complementarios de los planes de pensiones del personal de la Universidad. Seguros de asistencia

médica y farmacéutica del personal en el exterior.
Subconcepto 162.99: Otros.

Otros gastos sociales del personal que no puedan ser aplicados en los subconceptos anteriores.
Aplicacién funcional de los gastos de personal

La necesidad legal y social que tienen las universidades publicas de determinar los recursos
presupuestarios que aplican al desarrollo de las funciones que tienen asignadas, nos lleva a avanzar
en el presupuesto del afio 2012, una estructura relativa de los gastos del Personal Docente e
Investigador atendiendo al desempefio de las funciones que les son propias. En tal sentido, las cifras
del cuadro 5.3 son las que se han utilizado para la cuantificacion funcional del gasto de PDI en cada
uno de los treinta y cinco Departamentos que se detallan en los cuadros 8.9.1 a 8.9.35 de esta
Memoria. Igualmente, se registran en los cuadros 8.11 y 8.12, la distribucién funcional de los gastos
correspondientes a las plantillas de Personal de Administracién y Servicios funcionario y laboral,
respectivamente, aplicando en estos casos la adscripcion del gasto al desempefio total o parcial de la
actividad productiva del PAS en correlacion directa con la funcién especificamente identificada en el
seno de la institucién universitaria o, por el contrario, adscribiendo dicho gasto a las actividades

propias de la gestion universitaria.

CUADRO 5.3. DISTRIBUCION FUNCIONAL DE LA ACTIVIDAD LABORAL DEL PDI, EXPRESADA EN TERMINOS RELATIVOS

PDI Doctor PDI no Doctor
Sin cargo académico Con cargo académico Sin cargo académico Con cargo académico Ayudante
ACTIVIDAD T. Completo T. Parcial T. Completo T. Parcial T. Completo T. Parcial T. Completo T. Parcial T. Completo
. DOCENCIA 65 98 (65-s.d.) 88 98 (88-s.d.) 50
Il INVESTIGACION 33 0 33 10 0 10 48

Il GESTION 2

2 s.d. 2 2 s.d. 2

('s.d.): Segln dedicacion asignada al desempefio del cargo.

Dedicacién laboral / anual del PDI, a tiempo completo: 1.500 horas.

CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS.

Este capitulo recoge los recursos destinados a atender los gastos corrientes en bienes y
servicios necesarios para el desarrollo de las actividades propias de la institucion universitaria y que

no impliquen un aumento de su capital o de su patrimonio. Concretamente, son imputables a este
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capitulo los gastos originados por la adquisicién de bienes que presenten alguna de las caracteristicas

siguientes:
a) Ser bienes fungibles.
b) Tener una duracién previsiblemente inferior al ejercicio presupuestario.
c) No ser susceptibles de inclusién en inventario.
d) Ser, previsiblemente, gastos reiterativos.

La cantidad inicialmente prevista para satisfacer los gastos generados al amparo de este
concepto presupuestario alcanza la cifra de 11.835.000 euros, lo que supone el 14,42 y el 12,33 por

100 de las operaciones corrientes y del total de gastos, respectivamente.
Articulo 20: Arrendamientos y cdnones. 237.000 euros.

Gastos derivados de alquileres de bienes muebles e inmuebles. Incluye, entre otros, el
arrendamiento de terrenos, edificios y locales, el alquiler de equipos informaticos y de transmision de
datos, el alquiler de maquinaria y material de transporte, asi como también, en su caso, los gastos
concertados bajo la modalidad de “leasing”, siempre que no se vaya a ejercitar la opcién de compra.

Gastos derivados de canones.
Concepto 202: Arrendamientos de edificios y otras construcciones.

Gastos de alquiler de edificios en general, incluidos los gastos de comunidad, cualquiera que
sea su destino. Edificios administrativos, residencias, refugios, viveros, establos, cuadras, locales,
deportivos (piscinas, pistas, etc.), salas de espectaculos, museos, almacenes y otros comerciales,
aunque en dicha rubrica vayan incluidos servicios conexos (calefaccién, refrigeracién, agua,
alumbrado, seguros, limpieza, etc.). Asimismo se incluyen en este concepto el arrendamiento de

plazas de garaje.

Estos créditos atenderan igualmente servicios conexos (calefaccion, refrigeracion, agua,
alumbrado, seguros, limpieza, etc.) siempre que su importe se contenga en el recibo de alquiler

presentado por el propietario del inmueble.

La dotacion presupuestaria inicial para cubrir los gastos de arrendamientos de edificios y
otras construcciones del afio 2012 asciende a la cantidad de 193.000 euros.

Concepto 203: Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje.

La dotacién presupuestaria para cubrir los gastos de arrendamientos de maquinaria,
instalaciones y utillaje asciende, inicialmente, a la cantidad de 42.000 euros.

Subconcepto 203.00: Maquinaria.

Arrendamiento de maquinas con las que se realiza la extraccion, elaboracién o tratamiento de
los productos que se utilizan para la prestacion de servicios que son necesarios para el desarrollo de

actividades productivas propias de la Universidad.

Se incluiran aquellos elementos de transporte interno que se destinan al traslado de personal,

materiales o mercancias dentro de la propia Universidad, talleres, etc. sin salir al exterior.
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Subconcepto 203.01: Instalaciones.

Arrendamiento del conjunto de elementos necesarios para hacer que los bienes sean aptos

para el uso a que se le destina.
Subconcepto 203.02: Utillaje.

Arrendamiento de utensilios o herramientas que se puedan utilizar autbnomamente o

conjuntamente con la maquinaria, incluidos los moldes o plantillas.
Concepto 204: Arrendamiento de elementos de transporte.

Arrendamiento de vehiculos de todas las clases utilizables para el transporte terrestre,
maritimo o aéreo, de personas, animales o mercancias, que se utlicen en el exterior de la
Universidad. No se imputaran a este concepto aquellos gastos que consistan en la contratacién de un
servicio, que se imputaria al concepto 223, o tengan naturaleza de caracter social, que se imputaria al

concepto 162.
Concepto 205: Arrendamiento de mobiliario y enseres.

Arrendamiento de mobiliario, material y equipos de oficina, etc., a excepcién de los que

deban figurar en el concepto 206, se consigna inicialmente la cantidad de 2.000 euros.
Concepto 206: Arrendamiento de sistemas para procesos de informacion.

Arrendamiento equipos informaticos, ofimaticos, de transmisiones de datos y otros
especiales, sistemas operativos, aplicaciones de gestion de base de datos y cualquier otra clase de
equipos informaticos, y de software.

Concepto 208: Arrendamiento de otro inmovilizado material.
Arrendamiento de inmovilizado diverso no incluido en los conceptos precedentes.
Concepto 209: Canones.

Cantidades satisfechas periédicamente por la cesidon de un bien, el uso de la propiedad

industrial, y la utilizacién de otros bienes de naturaleza material o inmaterial.
Articulo 21: Reparaciones, mantenimiento y conservacion. 1.466.000 euros.

Se imputardn a este articulo los gastos de mantenimiento, reparaciones, revision y
conservacion de infraestructura, edificios y locales, maquinaria, material de transporte y otro
inmovilizado material, segun los correspondientes conceptos del articulo 21. Comprende gastos tales

como:
e Gastos de conservacion y reparacion de inmuebles ya sean propios o arrendados.

e Tarifas por vigilancia, revision, conservacion y entretenimiento en maquinas e instalaciones,

material de transporte, mobiliario, equipos de oficina, etcétera.

e Gastos de mantenimiento o de caracter analogo que originen los equipos de procesos y
transmision de datos, informaticos, ofiméaticos y de instalaciones telefénicas y de control de

emisiones radioeléctricas.
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e Gastos derivados del mantenimiento o reposicion de los elementos accesorios en instalaciones

complejas especializadas, lineas de comunicaciones, etc.

Como norma general las grandes reparaciones que supongan un incremento de la productividad,

capacidad, rendimiento, eficiencia o alargamiento de la vida (til del bien se imputaran al Capitulo 6.
Concepto 212: De edificios y otras construcciones.

Gastos de reparacion, mantenimiento, y conservacion de edificios en general, cualquiera que
sea su destino, edificios administrativos, residencias, refugios, viveros, establos, cuadras y otras
construcciones (piscinas, pistas deportivas,...). Incluye el arreglo de griferias, puertas, cristales de

ventanas, gastos de desinfeccién, de fumigacion, etc.
La dotacién prevista inicialmente para esta rabrica alcanza la cifra de 308.000 euros.
Concepto 213: Maquinaria, instalaciones y utillaje.

Los recursos asignados para la atencién de los gastos generados por reparaciones y

mantenimiento en este tipo de instalaciones ascienden a 446.000 euros.
Subconcepto 213.00: Maquinaria.

Gastos ocasionados por la reparacion, mantenimiento, revisién y conservacion de maquinas
con las que se realiza la extraccion, elaboracién o tratamiento de los productos que se utilizan para la
prestacion de servicios que son necesarios para el desarrollo de actividades productivas propias de la

Universidad.

Se incluiran aquellos elementos de transporte interno que se destinan al traslado de personal,

materiales o mercancias dentro de la propia Universidad, talleres, etc. sin salir al exterior.
Subconcepto 213.01: Instalaciones.

Gastos ocasionados por la reparacién, mantenimiento, revision y conservacion del conjunto

de elementos necesarios para hacer que los bienes sean aptos para el uso a que se le destina.
Subconcepto 213.02: Utillaje.

Gastos ocasionados por la reparacion, mantenimiento, revision y conservacion de utensilios o
herramientas que se puedan utilizar autbnomamente o conjuntamente con la maquinaria, incluidos los

moldes o plantillas.
Concepto 214: Elementos de transporte.

Gastos ocasionados por la reparacién, mantenimiento, revision y conservacion de vehiculos
de todas las clases utilizables para el transporte terrestre, maritimo o aéreo, de personas, animales o
mercancias, que se utilicen en el exterior de la Universidad. Incluye gastos ocasionados por la
reparacion e inspeccion de vehiculos, lavado de coches, etc.

La cantidad asignada para cubrir los gastos ocasionados por las reparaciones de los

vehiculos que integran el parque movil de la UJA es de 11.000 euros.
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Concepto 215: Mobiliario y enseres.
Gastos ocasionados por la reparacion de mobiliario, equipos de oficina, y material de oficina.

La cifra presupuestaria para satisfacer las necesidades de reparacion y conservaciéon que

puedan producirse en este tipo de bienes, asciende a 9.000 euros.
Concepto 216: Sistemas para procesos de informacion.

Gastos ocasionados por la reparacion, mantenimiento, revision y conservacion de
ordenadores y demas conjuntos electrénicos, asi como la actualizacion o adaptacion de programas

informaticos. Inicialmente se ha previsto una dotacion de 689.000 euros.
Concepto 219: Otro inmovilizado material.

La cantidad prevista para esta ribrica presupuestaria es de 3.000 euros, destinados a cubrir
los gastos que en concepto de reparacion, mantenimiento y conservacion no hayan sido atendidos en

los restantes conceptos presupuestarios de este articulo.
Articulo 22: Material, suministros y otros. 9.627.000 euros.
Concepto 220: Material de oficina.
En el &mbito de este concepto presupuestario distinguimos los siguientes subconceptos:
Subconcepto 220.00: Material de oficina ordinario no inventariable.
=  Gastos ordinarios de material de oficina no inventariable.
=  Confeccion de tarjetas de identificacion.
= Repuestos y accesorios de maquinas de oficina.
=  Toner de fotocopiadora.
= Fotocopias.
=  Encuadernaciones.
=  Efectos timbrados.
= Personalizacion y gastos de expedicion de titulos.
= Impresos de matricula.
= Impresos, en general.
=  Titulos, diplomas, etc.

La dotacion inicialmente presupuestada para la adquisicién de este tipo de bienes asciende a
350.000 euros.

Subconcepto 220.01: Prensa, revistas, libros y otras publicaciones.

La cantidad que inicialimente se ha presupuestado para la adquisicion de material

bibliografico alcanza la cifra de 722.000 euros. Conviene sefialar que, si bien la mayoria de los libros y
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revistas adquiridos con estos recursos tienen como destino las bibliotecas universitarias por lo que, en
principio, su dotaciéon presupuestaria podria ser contemplada al amparo del capitulo 6°, es decir,
conceptuada como inversion y no como gasto corriente, consideramos que, dada la finalidad
productiva de la institucién que, en dltima instancia, es la que justifica cualquier tipo de gasto, resulta
mas correcto ubicar esta partida presupuestaria en el marco del capitulo segundo. El caracter de bien
fungible y de adquisicion reiterativa, asi lo aconsejan; aunque ello no sea 6bice para que se proceda a

formalizar su inventario.
Este subconcepto incluye:

= Adquisicion de libros, publicaciones, manuales, revistas y documentos (incluso fotocopias de

estos).
= Gastos o cuotas originados por consultas a bases de datos documentales.
=  Suscripciones a Boletines Oficiales (BOE, BOJA, etc.) y otras.

Partida 220.01.50: Material bibliografico (Departamentos).

La dotacién presupuestaria que se contempla en esta partida esta destinada con
exclusividad a la adquisicién de material bibliografico por parte de los Departamentos universitarios.

La dotacion inicial que se recoge para el afio 2012 asciende a 170.910 euros.
Subconcepto 220.02: Material informatico no inventariable.

Conceptualmente en esta partida se recogen los gastos realizados en la compra de material
fungible para el normal funcionamiento de equipos informaticos, ofimaticos, transmision y otros, tales
como adquisicion de CD, memorias flash (salvo si son inventariables), paquetes estandar de software,
téner para impresoras, etc. Inicialmente, la dotacion presupuestaria para el afio 2012 es de 192.000

euros.
Subconcepto 220.03: Préstamos Interbibliotecarios.

La cantidad inicialmente prevista para atender los gastos ocasionados como consecuencia de

los servicios correspondientes a préstamos interbibliotecarios asciende a 4.000 euros.
Subconcepto 220.99: Otro material.
La dotacion inicialmente prevista asciende a 4.000 euros.
Concepto 221: Suministros.

Gastos de agua, gas, electricidad y otros servicios o abastecimientos segun las
especificaciones contenidas en los subconceptos. En el caso de consumo de energia eléctrica, agua y

gas, se imputaran también los gastos de alta y conexién al servicio.
Subconcepto 221.00: Energia eléctrica.

La cantidad inicialmente prevista para la atenciéon de los gastos derivados del consumo de

energia eléctrica, alcanza la cifra de 1.220.000 euros.
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Subconcepto 221.01: Agua.

La dotacién inicialmente fijada para cubrir los gastos ocasionados por el consumo de este
elemento, asciende a 88.000 euros, excepto agua embotellada que se imputara al subconcepto

221.99 “Otros suministros”.
Subconcepto 221.02: Gas.

La dotacion inicialmente fijada para cubrir los gastos ocasionados por el consumo de gas,

asciende a 161.000 euros.
Subconcepto 221.03: Combustibles.

Recoge los gastos correspondientes al consumo de combustibles para calefaccion, vehiculos

y otras maquinarias. La dotacion prevista para esta ribrica se cifra en 45.000 euros.
Subconcepto 221.04: Vestuario.

Vestuario y otras prendas de dotacion obligada por imposicion legal reglamentaria, por
convenio, acuerdo o contrato para personal funcionario, laboral y otro personal al servicio de la
Universidad. La cantidad prevista para tal finalidad asciende a 1.000 euros.

Subconcepto 221.05 Productos alimenticios.

= Adquisicién de todo tipo de productos alimenticios, destinados a la alimentacién en
general.

=  Gastos de alimentacién de animales.
Subconcepto 221.06: Productos farmaceéuticos y material sanitario.
= Gastos de medicinas y productos de asistencia sanitaria.

= Material fungible sanitario de laboratorio y productos de laboratorio, guantes
desechables, botiquines y bolsas de socorro, etc., siempre que no sean utilizados para
practicas docentes.

Siendo su dotacién inicial de 18.000 euros.
Subconcepto 221.07 Material docente.

e Adquisicion de material técnico fungible para practicas de laboratorio, tales como

reactivos, gases, probetas, muestras, etc.

e Adquisicibn de cualquier otro material destinado a la docencia, tales como

transparencias, reprografia, etc.
Su dotacion inicial es de 129.000 euros.
Subconcepto 221.08: Material deportivo y cultural.

Ropa deportiva, botas, arcillas, colas y otros materiales y suministros que no sean imputables

al concepto de accion social del personal al servicio de la Universidad, asi como instrumentos
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musicales, diapositivas, etc. que no tengan la consideracién de material docente. La dotacion inicial es
de 8.000 euros.

Subconcepto 221.10: Material para reparaciones de edificios y otras construcciones.

Adquisicién de materiales necesarios para efectuar reparaciones en edificios y otras

construcciones por parte del personal propio de la Universidad. La dotacion inicial es de 15.000 euros.
Subconcepto 221.11: Repuestos de maquinaria, utillaje y elementos de transporte.
Incluye:

e Repuestos de vehiculos, tales como baterias, neumaticos, herramientas y utillaje;
adquisicion de recambios y materia especifico: “Puentes Optico-acusticos para vehiculos”,
linternas especiales para vehiculos, placas de matricula, adhesivos para la rotulacién de

vehiculos uniformados.
¢ Repuestos de maquinas de talleres, maquinas de los laboratorios, etc.
e Material de ferreteria, herramientas, pintura.
o Entretenimiento de monturas y bastes.
La dotacion inicial es de 16.000 euros.
Subconcepto 221.12: Material electrénico, eléctrico y de comunicaciones.

e Repuestos y suministros para el servicio de telecomunicaciones: de equipos de
radios, centrales, teleimpresos, cristales de cuarzo, material telefénico, material complementario
para la instalacion de radio-antenas, componentes, repuestos de magnetofonos, repuestos de
grabadores, baterias, bobinas, grabadores, material fungible para el mantenimiento de las redes

de telefonia.
e Repuestos de equipos de iluminacion.
e Repuestos optrénicos.
e Herramientas y repuestos para reparacion de teléfonos y radioteléfonos.
e Material eléctrico para la red de datos, seguridad, iluminacién, etc.
La dotacion inicial es de 44.000 euros.
Subconcepto 221.99: Otros suministros.

e Gastos de comunidad de los edificios propiedad de la Universidad asi como las

cuotas de participacion en edificios de servicios multiples.

e Adquisicion de material fotografico; rotulos y escudos; banderas institucionales;
articulos de limpieza; tintoreria, pequefio material necesario para actuaciones de emergencia:,
mapas cartograficos; copias de llaves; estacas, bengalas...; insecticidas y raticidas; suministros
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de material audiovisual sin finalidad docente; recarga de extintores; planchas y tintas para

imprenta; equipos de adiestramiento y entretenimiento de perros, y material de microfilmacion.

e Adquisicién de material de consumo y reposicién de caréacter periddico, no incluido

en los subconceptos anteriores.
Inicialmente se ha previsto una dotacion presupuestaria de 140.000 euros.
Concepto 222: Comunicaciones.

Esta partida presupuestaria esta dotada inicialmente con 403.000 euros. Clasificados en
subconceptos, incluye los gastos por servicios telefénicos, servicios postales y telegraficos, asi como

cualquier otro tipo de comunicacion.
Subconcepto 222.00: Telefénicas.
Se incluye aqui la telefonia fija y movil, asi como los de alta o conexién al servicio.
Subconcepto 222.01: Postales.

Gastos correspondientes a sellos, franqueos, apartados de correos, paqueteria, mensajeria,
etc., salvo que corresponda a la prestacion de servicios contratados con caracter general a una

empresa, en cuyo caso se imputaran al subconcepto 227.03.
Subconcepto 222.99: Otras.

Se incluyen los gastos relativos a hilo musical, y aquellas otras que no tenga cabida en los

subconceptos anteriores.
Concepto 223: Transportes.

En el &mbito de este concepto presupuestario se incluyen los gastos de transporte de todo
tipo, ya sean terrestres, maritimos o aéreos, que deban abonarse a cualquier entidad publica o privada
por los servicios de transporte prestados, excepto los que por tener la naturaleza de gasto social
deban imputarse al Capitulo 1. Se excluyen los transportes complementarios ligados a comisiones de
servicios que originen desplazamientos, que se abonaran con cargo al concepto 231. Recoge también

los servicios de remolcadores y demas gastos por entrada y salida de buques a puertos.

Inicialmente se ha presupuestado una cantidad que asciende a 121.000 euros, siendo su
destino principal la atenciéon de los gastos generados por el desplazamiento del alumnado para el

desarrollo de las practicas docentes fuera de aula.
Concepto 224: Primas de seguros.

En esta partida presupuestaria se consideran los gastos por seguros de vehiculos, edificios y
locales, otro inmovilizado y otros riesgos, a excepcion de los seguros de vida o accidente que se

incluirdn en el Capitulo 1. Inicialmente se ha previsto una dotacion de 63.000 euros.

Las primas de seguro de asistencia sanitaria y otras coberturas de accidentes

correspondientes al personal becario tendran la consideracion de subvencién en especie y se
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imputaran al concepto correspondiente del Capitulo 4 Transferencias Corrientes segun el destinatario

de las mismas.
Subconcepto 224.00: Edificios y otras construcciones.
Subconcepto 224.01: Elementos de transporte.
Subconcepto 224.02: Seguros de mobiliario y enseres.
Subconcepto 224.09: Otros riesgos.
Concepto 225: Tributos.

La Ley Organica de Universidades establece en su articulo 80.1 que las Universidades
disfrutaran de exencion tributaria, siempre que lo tributos y exenciones recaigan directamente sobre
las Universidades en concepto legal de contribuyentes, a no ser que sea posible legalmente la
traslacion de la carga tributaria. No obstante, inicialmente se ha previsto una dotacién de 5.000 euros
destinada a cubrir algunas tasas, contribuciones e impuestos, ya sean estatales, autonémicos o

locales.
Subconcepto 225.00: Estatales.
Subconcepto 225.01: Locales.
Subconcepto 225.02: Autondmicos.
Concepto 226: Gastos diversos.
Gastos de naturaleza corriente que no tienen cabida en otros conceptos del capitulo 2.
En el ambito de esta referencia presupuestaria vamos a detallar varios subconceptos:
Subconcepto 226.01: Atenciones protocolarias y representativas.

Inicialmente se ha previsto una dotacion de 75.000 euros destinadas a pagar los gastos
ocasionados como consecuencia de los actos de protocolo y representacién que las autoridades
universitarias tengan necesidad de realizar en el desempefio de sus funciones, tanto en territorio
nacional como en el extranjero, siempre que dichos gastos redunden en beneficio o utilidad de la

Universidad.

No podra abonarse con cargo a este subconcepto ningan tipo de retribucion, en metélico o en
especie, al personal dependiente o no de la Universidad, cualquiera que sea la forma de esa

dependencia o relacion.

Con caracter general, no se imputaran a este subconcepto gastos que correspondan a
actividades exclusivas del ambito interno de la Universidad y no redunden de forma clara y evidente,

en beneficio o utilidad de la misma.
En este subconcepto distinguimos las siguientes partidas:
Partida 226.01.00 Gastos de restauracion.

Partida 226.01.01 Otras atenciones protocolarias y representativas
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Subconcepto 226.02: Informacién, divulgacion y publicidad.

La cantidad asignada a esta rubrica es de 236.000 euros, que deberan aplicarse a satisfacer
gastos de divulgacion y publicidad conducentes a informar a la comunidad de la actividad de la

Universidad, incluidos los de disefio cuando por su naturaleza no tengan caracter de inversion.

Se incluirdn en este epigrafe los gastos que ocasione la insercién de publicidad en Boletines

Oficiales.
Subconcepto 226.03: Juridicos, contenciosos.
Gastos producidos por litigios, actuaciones o procedimientos en que sea parte la Universidad.

Gastos por indemnizaciones a satisfacer por la Universidad, como consecuencia del
funcionamiento de los servicios publicos, siempre que por su naturaleza no deban imputarse al
concepto presupuestario correspondiente.

Inicialmente se ha consignado la cifra de 14.000 euros para el afio 2012.
Subconcepto 226.04: Formacion y perfeccionamiento del personal.

Gastos producidos como consecuencia de la contratacion de servicios formativos dirigidos a

la capacitacién profesional del personal. Inicialmente se ha previsto una dotacién de 33.000 euros.
Subconcepto 226.06: Reuniones, conferencias y cursos.

Esta rabrica presupuestaria tiene una relativa importancia en el &mbito universitario, dada su
correlacion directa con las actividades que le son propias a la Institucion. Inicialmente se ha previsto

una asignacion de 1.907.000 de euros, con destino a atender los gastos siguientes:

e Gastos de organizacion y celebracion de festivales, conferencias, asambleas,
congresos, simposios, seminarios, convenciones y reuniones analogas, en Espafia o en el
extranjero. Pueden incluirse gastos de alquiler de salas, traductores, azafatas, y comidas de

asistentes.

e Gastos derivados de las reuniones o grupos de trabajo, necesarios para el normal
funcionamiento de la Universidad. Pueden incluirse gastos de alquiler de salas, traductores,

azafatas, y comidas de asistentes.

e Gastos originados por la realizacion de cursos y seminarios, tales como los relativos

a material y unidades didacticas.

e Se imputardn también aquellos gastos que tienen por objeto aportaciones de la
Universidad a cursos, congresos, seminarios, etc., instrumentados generalmente mediante un
convenio, en el cual la Universidad se obliga a satisfacer una cantidad fijjandose como
contrapartida que en todos los medios de propaganda se haga constar que la Institucidn colabora,
su logotipo, la entrega de una memoria o informe de un nimero determinado de ejemplares de la

edicién realizada, etc.
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También se incluyen las cuotas y gastos de participacion, inscripcion, asociacion,

asistencia, estancia y transporte del personal invitado ajeno a la Universidad.

Los gastos de transporte, restaurante y hotel, sélo pueden cargarse a este subconcepto
si no se pueden imputar al articulo 23, “Indemnizaciones por razén del servicio” y estan

exclusivamente ocasionados por la celebracion de reuniones y conferencias.
En este subconcepto distinguimos las siguientes partidas:
Partida 226.06.00 Gastos de restauracion.
Partida 226.06.01 Retribuciones del PDI por reuniones, conferencias y cursos.
Partida 226.06.02 Retribuciones del PAS por reuniones, conferencias y cursos.
Partida 226.06.03 Otros gastos por reuniones, conferencias y cursos.
Subconcepto 226.07: Oposiciones y pruebas selectivas.

Todo tipo de gastos derivados de la realizacion de pruebas selectivas, excepto las dietas y
asistencias a tribunales de personal de la Universidad que se imputaran al articulo 23. Dotacion inicial

2.000 euros.
Subconcepto 226.08: Premios, concursos y certamenes.

Gastos que se ocasionen por la convocatoria de premios literarios, de investigacion y estudio,

gue no tengan caracter de transferencias. Dotacion inicial 10.000 euros.
Subconcepto 226.11: Gastos de asesoramiento.
La dotacion inicial asciende a 26.000 euros.
Subconcepto 226.99: Otros.

Incluye aquellos gastos que debiendo aplicarse a este concepto, no tengan encaje especifico
en los subconceptos anteriormente resefiados. La dotacion prevista para tales gastos alcanza la cifra

inicial de 123.000 euros.
Concepto 227: Trabajos realizados por otras empresas y profesionales.

En el marco de esta rubrica presupuestaria tienen cabida aquellos gastos que pudiendo ser
competencia de la institucién universitaria son desarrollados por empresas externas o por
profesionales independientes. Concretamente, en el ambito de la Universidad de Jaén, distinguimos

los siguientes subconceptos:
Subconcepto 227.00: Limpieza y aseo.
Gastos de esta naturaleza, incluidos los gastos de recogida de basuras.

El presupuesto inicialmente previsto es de 1.726.000 euros.
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Subconcepto 227.01: Seguridad.

La dotacion inicialmente programada es de 705.000 euros.
Subconcepto 227.02: Valoraciones y peritajes.

La dotacion inicialmente presupuestada es de 7.000 euros.
Subconcepto 227.03: Postales o similares.

Servicios contratados por la Universidad para envio de correspondencia, paqueteria, etc.
Dotacidn inicial 89.000 euros.

Subconcepto 227.04: Custodia, depésito y almacenaje.
Subconcepto 227.06: Estudios y trabajos técnicos.

Esta partida recoge los gastos de estudio, asesoria técnica, trabajos técnicos y de
laboratorio, de informes y trabajos estadisticos o de otro caracter que se deriven de trabajos
encomendados a empresas especializadas, profesionales independientes o expertos, que no sean
aplicadas a planes, programas, anteproyectos y proyectos de inversion en cuyo caso figuraran en el

capitulo sexto. La cantidad asignada para la atencion a estas necesidades es de 654.000 euros.
Subconcepto 227.07: Edicion de publicaciones.

Edicién de libros, publicaciones, revistas y documentos, tanto en soporte magnético como en
papel. Incluye los gastos de disefio, edicion y encuadernacion siempre que no se trate de gastos de

informacién, divulgacién y publicidad. La dotacién inicial es de 160.000 euros.
Subconcepto 227.08: Jardineria.

Esta partida recoge 94.000 euros, destinados a satisfacer los servicios de jardineria

contratados por la UJA en el transcurso del afio 2012.
Subconcepto 227.99: Otros.
La dotacion inicial es de 17.000 euros.
Articulo 23: Indemnizaciones por razén del servicio. 505.000 euros.

Las indemnizaciones que para resarcir gastos en que incurre el personal por razén del
servicio y que, de acuerdo con la legislacion vigente deban satisfacerse a cargos y asimilados,

funcionarios, personal laboral fijo y eventual, otro personal, y alumnos.

Se imputaran a este concepto las indemnizaciones reglamentarias por asistencia a tribunales
y O6rganos colegiados y, en general, por concurrencia del personal a reuniones, consejos, comisiones,

etcétera.

Las indemnizaciones originadas por la celebracion de examenes podran referirse tanto al

personal propio como ajeno.
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Concepto 230: Dietas.

Obligaciones contraidas por el personal por razon del servicio en concepto de gastos de

manutencion y alojamiento (comisiones de servicio). La asignacion prevista para esta rubrica es de
205.000 euros.

Subconcepto 230.01: Dietas del PDI.
Subconcepto 230.02: Dietas del PAS.
Subconcepto 230.03: Dietas de otros sectores.
Concepto 231: Locomocion.

Obligaciones contraidas por el personal por razén del servicio en concepto de gastos por

desplazamiento y locomociéon (comisiones de servicio). Inicialmente se ha presupuestado para este
concepto la cantidad de 215.000 euros.

Subconcepto 231.01: Locomocién del PDI.
Subconcepto 231.02: Locomocidn del PAS.
Subconcepto 231.03: Locomocidn de otros sectores.
Concepto 233: Otras indemnizaciones.

La cantidad presupuestada para este concepto es de 85.000 euros. Se incluiran, entre otros

gastos, las asistencias a tribunales de oposiciones y pruebas de habilitacién nacional.

Subconcepto 233.01: Otras indemnizaciones del PDI.
Subconcepto 233.02: Otras indemnizaciones del PAS.
Subconcepto 233.03: Otras indemnizaciones de otros sectores.
CAPITULO 3: GASTOS FINANCIEROS

Carga financiera por intereses, de todo tipo de endeudamiento contraido, deudas emitidas

por la Universidad, tanto en moneda nacional como en moneda extranjera, cualquiera que sea la

forma en que se encuentren representadas.

Gastos de emision, modificacion y cancelacién de las deudas anteriormente indicadas.
Carga financiera por intereses de todo tipo de depdsitos y fianzas recibidas.
Otros gastos implicitos y diferencias de cambio.

En el afio 2012, las cantidades inicialmente previstas para atender los gastos financieros

alcanza la cifra de 124.000 euros, lo que supone el 0,15 y el 0,13 por 100 de las operaciones

corrientes y del total de gastos, respectivamente.
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Articulo 31: Préstamos en moneda nacional. 103.000 euros.

Intereses de todo tipo de préstamos contraidos en moneda nacional, asi como los

rendimientos implicitos y los gastos derivados de cualquier operacion relacionada con los mismos.
Concepto 310: Intereses.

Recoge los gastos por intereses de préstamos recibidos en moneda nacional ya sean a corto
o largo plazo. Se ha previsto una dotacion inicial de 100.000 euros.

Subconcepto 310.00: A corto plazo.
Subconcepto 310.01: A largo plazo.
Concepto 311: Gastos de emisién, modificacion y cancelacién.

Gastos y comisiones necesarios para llevar a efecto las operaciones resefiadas en la
denominacion del concepto en relacion con préstamos recibidos en moneda nacional (entre otros, se
incluyen los gastos de corretaje y comision de apertura de pdlizas de crédito y préstamos en moneda

nacional). Dotacion inicial de 3.000 euros.
Concepto 319: Otros gastos financieros.

Gastos implicitos de préstamos en moneda nacional y cualquier otro gasto financiero que no

pueda clasificarse en otro concepto de este articulo.
Articulo 34: De Dep6sitos, fianzas y otros. 21.000 euros.
Concepto 340: Intereses de depoésitos.

Intereses, legalmente estipulados, que deban satisfacerse por los depdsitos efectuados por

los diversos agentes en la Tesoreria de la Universidad de Jaén.
Concepto 341: Intereses de fianzas.

Intereses, legalmente estipulados, que deban satisfacerse por las fianzas efectuadas por los

diversos agentes en la Tesoreria de la Universidad de Jaén.
Concepto 342: Intereses de demora.

Intereses de demora a satisfacer por la Universidad de Jaén como consecuencia del
incumplimiento del pago de las obligaciones, en los plazos establecidos. Dotacion inicial de 15.000

euros.
Concepto 349: Otros gastos financieros.
Gastos de esta naturaleza que no tengan cabida en los conceptos anteriormente definidos,
tales como:

=  Gastos por transferencias bancarias.

=  Gastos de descuentos.

127



5. Detalle Explicativo del Presupuesto de Ingresos

128

= Diferencias de cambio como consecuencia de pagos en moneda extranjera, no

derivados de operaciones de endeudamiento.
» Carga financiera de los contratos de «leasing» con opcion de compra.
La cantidad inicialmente prevista para el subconcepto 349.00 es de 6.000 euros.
Subconcepto 349.00: Gastos y comisiones bancarias.
Subconcepto 349.01: Otras diferencias negativas de cambio.
Subconcepto 349.02: Gastos financieros contratos de leasing.
Subconcepto 349.09: Otros gastos financieros.
CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Este capitulo de las operaciones corrientes, recoge los pagos, condicionados o no,
efectuados por la institucion universitaria sin contrapartida directa por parte de los agentes receptores,

lo cuales destinan estos recursos a financiar operaciones corrientes.

Se incluyen también en este capitulo las “subvenciones en especie” de caracter corriente,
referidas a bienes o servicios que adquiera la Universidad, para su entrega a los beneficiarios en
concepto de una subvencion previamente concedida. Habra de imputarse al articulo correspondiente,

segun el destinatario de la misma.

Todos los articulos de este capitulo se desagregaran a nivel de concepto y partida para

recoger el agente receptor y/o la finalidad de la transferencia.

Inicialmente, la dotacion presupuestaria fijada para este capitulo asciende a 4.247.000 euros,
lo que representa el 5,18 y el 4,42 por 100, de las operaciones corrientes y del total de gastos,

respectivamente.

Para este ejercicio 2012, los créditos asignados a las transferencias corrientes se especifican
en el capitulo 3 de esta memoria (cuadro 3.6)

Articulo 47: A empresas privadas. 30.000 euros.

Concepto 470: Insercion laboral de alumnos universitarios.

Este concepto se dota inicialmente con 30.000 euros.

Articulo 48: A familias e instituciones sin fines de lucro. 4.217.000 euros.

Toda clase de auxilios, ayudas, becas, donaciones, premios literarios, artisticos o cientificos
no inventariables, etc., que la Universidad otorgue a entidades sin fines de lucro: Fundaciones,
instituciones, entidades benéficas o deportivas y familias.

Las primas de seguro de asistencia sanitaria y otras coberturas de accidentes
correspondientes al personal becario tendran la consideracién de subvencidon en especie y se
imputaran al concepto correspondiente del Capitulo 4 Transferencias Corrientes segln el destinatario
de las mismas.
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Concepto 480: Becas y ayudas propias a estudiantes.

Esta partida dotada inicialmente con 3.386.360 euros, recoge las siguientes lineas de

actuacion:

Subconcepto 480.00: Becas y ayudas a estudiantes de grado, 1.° y 2.° ciclo. 305.000

euros.

Partida 480.00.00: Becas y ayudas asistenciales a estudiantes de grado, 1.°y 2.° ciclo.

Recoge las dotaciones destinadas a becas de caracter asistencial para los estudiantes de
primer y segundo ciclo, asi como las ayudas econémicas concedidas a estudiantes que colaboran
temporalmente en tareas relacionadas con las actividades culturales y asistenciales puestas en
practica por la Universidad de Jaén. Estas becas y ayudas son convocadas por el Vicerrectorado de
Estudiantes e Insercion Laboral, que dispone de una dotacién presupuestaria de 55.000 euros para el
afo 2012.

Partida 480.00.01: Becas y ayudas a estudiantes: Bonificacion de precios publicos.

Recoge créditos destinados a compensar por via de formalizacion interna los precios publicos
correspondientes a ensefianzas universitarias de grado y primer y segundo ciclo que el alumno no
abona a la Universidad de Jaén, acogiéndose a comportamientos de accion social —familias
numerosas, minusvalias, etc.— o por reconocimientos académicos —matriculas de honor-. La
aportacion presupuestaria que inicialmente tiene previsto destinar la Universidad de Jaén a estas
actuaciones asciende a 250.000 euros en el afio 2012. Cantidad que, al igual que ha sucedido en
anteriores ejercicios, resulta incomprensible e injustificadamente aportada por la institucion
universitaria cuando, al igual que sucede con los derechos de matricula de alumnos pertenecientes a
familias numerosas de tres hijos, deberian ser atendidas por el organismo publico que establece la
exencion de precios de unos servicios que ni presta ni produce de forma directa y, consecuentemente,
de proceder a su exencién debe, paralelamente, compensar en sus importes a la institucién que presta
el servicio y que directamente asume los costes de produccion.

Subconcepto 480.01: Becas y ayudas a estudiantes de postgrado.

Incorpora los créditos destinados a becas y ayudas para los estudiantes de postgrado que
cursen los programas de doctorado que oferta la Universidad de Jaén, u otras Universidades del
Estado. Anualmente, el Vicerrectorado Docencia y Profesorado realizara las convocatorias que
permitan la asignacion de estas ayudas. Inicialmente no se ha presupuestado cantidad alguna para el

ejercicio 2012.
Subconcepto 480.02: Becas para intercambio de estudiantes.

La finalidad de estas becas es la de favorecer el intercambio de estudiantes de grado, de
primer y segundo ciclo de la Universidad de Jaén con estudiantes de Universidades extranjeras en el
ambito de programas internacionales como ERAMUS, INTERCAMPUS, etc. La convocatoria y gestion
de las becas corresponde al Vicerrectorado de Internacionalizacion, siendo la dotacion presupuestaria
para el afio 2012, de 2.938.340 euros.
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Subconcepto 480.03: Ayudas a asociaciones de estudiantes

Recoge las ayudas concedidas a las asociaciones de estudiantes de la Universidad de Jaén,
con destino a satisfacer sus gastos de funcionamiento, asi como programas de actividades culturales
y de formacion complementaria que las asociaciones puedan plantear al Vicerrectorado de
Estudiantes e Insercién Laboral.

Subconcepto 480.04: Becas propias para practicas en empresas.

Incorpora los créditos destinados a becas para los estudiantes que realicen practicas en
empresa. La convocatoria y gestion de las becas corresponde al Vicerrectorado de Estudiantes e
Insercién Laboral, siendo la dotacién presupuestaria para el afio 2012, de 118.720 euros.

Subconcepto 480.05: Ayudas a deportistas.

Este subconcepto incorpora los créditos que para tal fin concede la Universidad de Jaén de

acuerdo con las convocatorias que realice el Secretario de Actividades Fisicas y Deportivas.
Subconcepto 480.99: Otras becas y ayudas propias a estudiantes. 24.300 euros.
Partida 480.99.00: Ayudas Colegio Mayor “Domingo Savio”.

Esta partida registra las ayudas concedidas a los colegiales que colaboran en la organizacion
de actividades programadas por la Direccion del Centro para el afio 2012. La dotacién alcanza la cifra
de 6.300 euros.

Concepto 481: Becas y ayudas a estudiantes con financiacion externa.
Esta rabrica presupuestaria recoge los siguientes subconceptos de gasto:
Subconcepto 481.00: Becas y ayudas a estudiantes Ministerio de Educacion.

Subconcepto 481.01: Becas y ayudas a estudiantes Consejeria Economia, Innovacion y
Ciencia.

Subconcepto 481.02: Becas de practicas en empresas Consejeria Economia,

Innovacion y Ciencia.
Subconcepto 481.99: Otras becas y ayudas a estudiantes.
Concepto 482: Otras becas y ayudas propias de la Universidad.
Dotacion inicial 769.500 euros.
Subconcepto 482.01: Potenciacién de recursos humanos para la investigacion.

Incluye los créditos destinados por el Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico
e Innovacioén a las ayudas predoctorales para la formacion de personal investigador (accion 16 del
Plan de Apoyo a la Investigacion, Desarrollo Tecnolégico y la Innovacion la UJA). En el presupuesto
del afio 2012 se registra un crédito por un importe de 204.000 euros.

En este subconcepto distinguimos dos partidas:
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Partida 482.01.01: Potenciaciéon de recursos humanos para la investigacion en régimen

de beca.

Partida 482.01.02: Potenciacion de recursos humanos para la investigacion en régimen

de contrato laboral.
Subconcepto 482.02: Becas de apoyo a la investigacion.

Subconcepto 482.04: Ayudas para el fomento de la movilidad del PDI y personal
investigador.

La finalidad de esta ayuda es la de propiciar la presencia del Personal Docente e Investigador
y del Personal Investigador en Formacion de la Universidad de Jaén en otras Universidades y Centros,
principalmente extranjeros, de modo que se aumente los niveles de colaboracidn interuniversitarios y
la internacionalizacion de la Universidad de Jaén (acciones 19 y 20 del Plan de Apoyo a la
Investigacion, Desarrollo Tecnolégico y la Innovacién la UJA). También se fomenta la realizacion de
estancias breves de investigadores de otros centros en nuestra institucion (acciéon 21 del Plan de
Apoyo a la Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacion la UJA).

La cantidad inicialmente prevista en esta rdbrica presupuestaria es de 178.500 euros.
Subconcepto 482.05: Becas de apoyo a la evaluacion docente.

Subconcepto 482.06: Becas de apoyo perfeccionamiento lengua espafiola.
Subconcepto 482.07: Becas titulos de posgrado y propios.

Subconcepto 482.08: Ayudas de iniciacion a la investigacion para estudiantes de la
UJA.

En el presupuesto de 2012, esta rubrica incluye un crédito inicial de 21.250 euros destinados
por el Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion a incentivar la iniciacion a
la investigacion por parte de los estudiantes de licenciatura o ingenieria superior que hayan superado
al menos el 70% de los créditos de la titulacion y que deseen realizar un trabajo de iniciacion a la
investigacion en el seno de un Grupo de Investigacion de la Universidad de Jaén (acciéon 17 del Plan

de Apoyo a la Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacion la UJA).

Subconcepto 482.09: Ayudas a los investigadores: afio sabatico.

Incluye los créditos destinados por el Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico
e Innovacion a atender la accién 15 del Plan de Apoyo a la Investigacién, Desarrollo Tecnolégico y la
Innovacion la UJA. En el presupuesto del afio 2012 se registra un crédito por un importe de 97.750

euros.
Subconcepto 482.10: Ayudas a los investigadores: contratos postdoctorales.

Incluye los créditos destinados por el Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico

e Innovacién a atender la accion 18 del Plan de Apoyo a la Investigacion, Desarrollo Tecnolégico y la
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Innovacién la UJA. En el presupuesto del afio 2012 se registra un crédito por un importe de 168.000

euros.
Subconcepto 482.12: Becas de colaboracion en actividades de Innovacién Docente.

Subconcepto 482.13: Becas de colaboracion para apoyo a la mejora de la calidad en el
Campus Andaluz Virtual (C.A.V.).

Subconcepto 482.14: Becas y ayudas para internacionalizacion y atraccion de talento.

Gestionadas por el Vicerrectorado de Internacionalizacion, tienen una dotacion inicial para el
ejercicio 2012 de 100.000 euros.

Concepto 483: Otras becas y ayudas con financiacién externa.
Subconcepto 483.00: Otras becas y ayudas financiadas por el Banco Santander.
Concepto 484: Convenios con otras instituciones.

La dotacion presupuestaria prevista para dar cumplimiento a los acuerdos y convenios
suscritos por la Universidad de Jaén con otras instituciones, alcanza la cifra de 2.500 euros para el
afo 2012.

Subconcepto 484.00: Practicum Ciencias de la Educacién.

Subconcepto 484.01: Convenios con entes publicos. 2.500 euros.
Subconcepto 484.02: Convenios con entes privados.

Subconcepto 484.99: Otros convenios.

Concepto 485: A otras instituciones sin fines de lucro. 58.640 euros.
Subconcepto 485.00: A fundaciones universitarias.

Subconcepto 485.01: A otras fundaciones.

Subconcepto 485.99: A otras instituciones sin fines de lucro. 58.640 euros.
5.2. OPERACIONES DE CAPITAL

En el marco de la estructura de gastos, los capitulos del presupuesto del 6° al 9°, conforman
las llamadas operaciones de capital que describen las variaciones en la estructura del patrimonio de la
institucion universitaria. Del conjunto de estas variaciones, la real o productiva, viene explicada por la
modificacion que anualmente se genera como consecuencia de la diferencia entre el capitulo 6° de
gastos y el mismo capitulo de ingresos, que permite conocer la Formacion Bruta de Capital -F.B.C.- de

la Universidad de Jaén.

La dotacién inicialmente prevista en concepto de operaciones de capital asciende a
13.950.000 euros, que representan el 14,53 por ciento del total de los gastos programados para el afio

2012 por la Universidad de Jaén.
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CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

Este Capitulo comprende los créditos destinados a atender los gastos a realizar directamente
por la Universidad con la finalidad de la creacién, construccion, adquisicion, conservacion o reparacion
de:

A. Inmovilizado material. Estara constituido por el conjunto de elementos patrimoniales
tangibles, muebles e inmuebles, incluidos los terrenos que hayan de ser objeto de inclusion en
inventario de cualquier tipo, tengan naturaleza amortizable y con una vida Util que trascienda la
duracion de un ejercicio econémico.

B. Inmovilizado inmaterial. Se concreta en el conjunto de bienes intangibles y derechos,
susceptibles de valoracion econdmica y de inclusién en inventario de cualquier tipo, que tengan
caracter de amortizable y que cumplan ademas las caracteristicas de permanencia en el tiempo y
utilizaciéon en la produccién de bienes o servicios o constituyen una fuente de recursos para la
Universidad.

En particular se tendran en cuenta los siguientes criterios para imputar gastos a este
Capitulo:

- En el coste de los bienes se incluiran los gastos inherentes a la transmision de la
propiedad y los derivados de la incorporacién de bienes y servicios a los bienes principales,
entendiendo en este sentido como «servicios» aquellos que posibilitan la incorporacion del

inmovilizado al patrimonio de la Universidad.

Asimismo se incluirdn gastos relacionados directamente con las inversiones tales como
revisiones de precios; impuestos que graven las importaciones de bienes de capital; gastos de
transporte, entrega e instalacion de maquinaria y equipo; gastos preliminares como deslindes,
honorarios por redaccion de proyectos, peritaciones, etc., y finalmente gastos derivados de trabajos
realizados por empresas o profesionales que se consideran imprescindibles para ejecutar la inversion.

En obras o construcciones realizadas directamente por la Universidad, se incluiran los
materiales, bienes, servicios y, en general, cuantos gastos se deriven y sean necesarios para la
ejecucion de la obra, incluso los jornales empleados en la misma, siempre que no se realicen por
personal retribuido con cargo al Capitulo I.

- Los intereses de demora por retraso en el pago de obligaciones contraidas por la
Universidad a consecuencia de las inversiones acometidas, se registraran como un mayor precio de
adquisicion por las cuantias devengadas hasta la expedicion del acta o certificado de recepcién de la
inversion en los términos previstos en la legislacion vigente. Los intereses de demora devengados a
partir del momento citado se contabilizardn como gasto financiero del ejercicio, imputables, por tanto,
al Capitulo Il1.

- Los gastos concertados bajo la modalidad de «leasing», se imputaran a este Capitulo
cuando de los términos del expediente administrativo de contratacion o de las condiciones del contrato
de arrendamiento financiero se deduzca la voluntad de ejercer la opciéon de compra. Los intereses de
la operacién se imputaran al Capitulo 11l de Gastos Financieros.
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Se actuara, en todo caso, conforme a lo establecido en el parrafo anterior siempre que se dé
alguna de las tres circunstancias siguientes:

- Que el precio de la opcion de compra estipulado en el contrato sea poco significativo
respecto al valor del bien o coincidente con su valor residual.

- Que el plazo del contrato sea equivalente a la vida econémica estimada del bien.

- Que el valor actualizado de las cuotas, utilizando un tipo de interés de mercado, sea similar
al precio de adquisicion al contado.

En caso contrario, las cuotas de arrendamiento financiero se aplicaran en su integridad al
Capitulo Il de Gastos Corrientes en «Bienes y Servicios».

La dotacion presupuestaria que inicialmente se ha previsto para este capitulo, es de
9.130.000 euros, que representa 65,45 y el 9,51 por ciento, sobre el conjunto de las operaciones de
capital y del total de gastos, respectivamente.

Articulo 60: Inversiéon nueva. 2.924.700 euros.

Concepto 600: Terrenos y bienes naturales.

Solares de naturaleza urbana, fincas risticas y otros terrenos no urbanos, etc.

Concepto 601: Bienes del Patrimonio histoérico artistico y cultural.

Inmuebles y objetos muebles de interés artistico, histérico, paleontolégico, arqueolégico,
etnografico, cientifico o técnico. Dotacién inicial 40.000 euros.

Concepto 602: Edificios y otras construcciones.

Comprende la compra y la construccién de edificios en general, cualquiera que sea su
destino. Edificios administrativos, residencias, refugios, viveros, establos, cuadras, locales, deportivos
(piscinas, pistas, etc.), salas de espectaculos, museos, almacenes y otros comerciales, asi como los
equipos fijos y estructurales asociados a los mismos.

El detalle de los créditos programados para el afio 2012, se recoge en el cuadro 3.7., siendo
la dotacion inicial prevista de 1.379.800 euros.

Concepto 603: Maquinaria, instalaciones y utillaje.

Subconcepto 603.00: Maquinaria.

Comprende los créditos destinados a la adquisicion de maquinas mediante las cuales se
realiza la extraccion, elaboracién o tratamiento de los productos o se utilizan para la prestacién de los
servicios que constituyen la actividad de la Universidad. Se incluiran aquellos elementos de transporte

interno que se destinan al traslado de personal, materiales o mercancias dentro de la propia
Universidad, talleres, etc. sin salir al exterior.

De la dotacion prevista de 619.000 euros para maquinaria.

El detalle explicativo de la dotacion presupuestaria puede verse en el cuadro 3.7.
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Subconcepto 603.01: Instalaciones.

Unidades complejas de uso especializado en el proceso productivo, que comprenden:
edificaciones, maquinaria, material, piezas o elementos, incluidos los sistemas informaticos que, aun
siendo separables por naturaleza, estan ligados de forma definitiva para su funcionamiento y
sometidos al mismo ritmo de amortizacion; se incluirdn asimismo, los repuestos y recambios vélidos
exclusivamente para este tipo de instalaciones.

El detalle explicativo de la dotacion presupuestaria, 125.000 euros, puede verse en el cuadro
3.7.
Subconcepto 603.02: Utillaje.

Conjunto de utensilios o herramientas que se pueden utilizar autbnomamente o

conjuntamente con la maquinaria, incluidos los moldes y las plantillas.
Concepto 604: Elementos de transporte.

Inicialmente se ha previsto la cantidad de 51.000 euros para la adquisicion de vehiculos que

completen y actualicen el parque movil de la Universidad.

Concepto 605: Mobiliario y enseres.

Incorporara los créditos destinados a la adquisicién de mobiliario en general y equipos de
oficina, tales como mesas, armarios, fotocopiadoras, fax, etc, con excepcion de los que deban
imputarse al concepto 606. La dotacion prevista para estas actuaciones alcanza la cifra de 81.600
euros (véase cuadro 3.7).

Concepto 606: Sistemas para procesos de informacion.

Recoge los créditos destinados a la adquisicion de equipos de proceso de datos, unidades
centrales, dispositivos auxiliares de memoria, monitores, impresoras, etc.; asi como la adquisicion o el
desarrollo de utilidades o aportaciones para la explotacion de dichos equipos, sistemas operativos,

aportaciones de gestion de bases de datos, y cualquiera otra clase de equipos informaticos y software.

La dotacidn prevista inicialmente para esta rabrica asciende a 628.300 euros (véase cuadro
3.7).

Partida 606.00.50: Sistemas para procesos de informacién (Departamentos). 131.031
euros.

Concepto 608: Otro inmovilizado material.

Recoge los créditos destinados a la adquisicién de cualquier otro activo material no definido

en los conceptos anteriores.

Articulo 62: Inversion nueva. Plan Plurianual de Inversiones CIEC.
Recoge los gastos integrados en los Planes Plurianuales de Inversiones financiados por la
Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia. Para este ejercicio, el proyecto incluido en el Ill Plan

Plurianual se especifica en el capitulo 3 de esta memoria (cuadro 3.7). La dotacion inicial es de
950.000 euros destinados a la obra de Urbanizacion del Campus de Linares.
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Concepto 620: Terrenos y bienes naturales.

Concepto 621: Bienes del Patrimonio historico, artistico y cultural.
Concepto 622: Edificios y otras construcciones. 950.000 euros.
Concepto 623: Maquinaria, instalaciones y utillaje.

Concepto 624: Elementos de transporte.

Concepto 625: Mobiliario y enseres.

Concepto 626: Sistemas para procesos de informacion.

Concepto 628: Otro inmovilizado material.

Articulo 64: Gastos en inversiones de caracter inmaterial. 4.564.000 euros.

Recoge los gastos realizados en un ejercicio, no materializados en activos, susceptibles de
producir sus efectos en varias anualidades, tales como campafias de promocion, estudios y trabajos
técnicos, investigacion, etc.; asi como aquellas inversiones en activos inmovilizados intangibles, tales
como concesiones administrativas, propiedad industrial, imagen institucional, etc.

Se incluyen, asimismo, los contratos de “leasing” cuando se vaya a ejercitar la opcion de
compra, imputando a este articulo sdlo la parte de cuota de arrendamiento financiero que corresponda
a la recuperacion del coste del bien, aplicandole el resto, es decir, la carga financiera, al concepto 349,
“Otros gastos financieros”.

Para este ejercicio 2012, los gastos en inversiones de caracter inmaterial se especifican en el

capitulo 3 de esta memoria (cuadro 3.9).

Concepto 640: Proyectos de Investigacion.

Incorporara los créditos de los proyectos de investigacion a realizar por el personal docente e
investigador de la Universidad de Jaén y cuya dotacion dependera de los créditos recibidos para ello
en el estado de ingresos de sus diferentes agentes financiadores, asi como de los distribuidos al
efecto por la propia Universidad (acciones 12, 13 y 14 del Plan de Apoyo a la Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico y la Innovacion la UJA). La dotacion inicialmente prevista asciende a 1.870.000 euros.

Las anualidades reconocidas en los afios 2004 y siguientes tendran los subconceptos y
partidas de gastos establecidos por el agente que financie el proyecto, actualmente se recogen los

siguientes:
640.10 GASTOS DE PERSONAL 640.18 OTROS GASTOS
640.10.00 Personal Investigador 640.18.01 Material Inventariable
640.10.05 Personal Colaborador 640.18.02 Material Fungible
640.11 GASTOS DE EJECUCION 640.18.03 Dietas y Locomocién
640.11.01 Material Inventariable 640.18.04 Material Bibliogréafico
640.11.02 Material Fungible 640.18.99 Otros
640.11.03 Dietas y Locomocion 640.19 MATERIAL TIC
640.11.04 Material Bibliogréafico 640.19.01 Material Inventariable
640.11.99 Otros 640.19.02 Material Fungible
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640.12 DOTACION ADICIONAL 640.19.99 Otros

640.12.00 Personal Investigador 640.20 MATERIAL BIBLIOGRAFICO

640.12.01 Material Inventariable 640.20.04 Material Bibliogréafico

640.12.02 Material Fungible 640.21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
640.12.03 Dietas y Locomocion 640.21.01 Material Inventariable

640.12.04 Material Bibliogréafico 640.21.02 Material Fungible

640.12.05 Personal Colaborador 640.21.03 Dietas y Locomocién

640.12.99 Otros 640.21.04 Material Bibliografico

640.13 BIENES Y SERVICIOS 640.21.05 Personal Colaborador

640.13.01 Material Inventariable 640.21.99 Otros

640.13.02 Material Fungible 640.23 GASTOS DE PERSONAL INVESTIGADOR
640.13.03 Dietas y Locomocion 640.23.00 Personal Investigador

640.13.04 Material Bibliogréfico 640.24 GASTOS DE PERSONAL COLABORADOR
640.13.99 Otros 640.24.05 Personal Colaborador

640.14 VIAJES Y DIETAS 640.26 DIETAS Y LOCOMOCION NACIONALES
640.14.03 Dietas y Locomocion 640.26.03 Dietas y Locomocion

640.15 MATERIAL INVENTARIABLE 640.27 DIETAS Y LOCOMOCION EXTANJERO
640.15.01 Material Inventariable 640.27.03 Dietas y Locomocion

640.16 MATERIAL FUNGIBLE 640.28 AUDITORIA

640.16.02 Material Fungible 640.28.99 Otros

640.17 TRABAJOS DE CAMPO 640.29 SUBCONTRATACION

640.17.02 Material Fungible 640.29.99 Otros

640.17.03 Dietas y Locomocion

640.17.05 Personal Colaborador

640.17.99 Otros

Concepto 641: Grupos de Investigacion.

Recoge los gastos realizados por los grupos de investigacion de la Universidad de Jaén, y
cuya dotacién dependera de los créditos recibidos para ello en el estado de ingresos, asi como de los
distribuidos al efecto por la propia Universidad (acciones 7, 8, 9 del Plan de Apoyo a la Investigacion,
Desarrollo Tecnologico y la Innovacion la UJA). La dotacion presupuestaria inicial es de 240.000 euros

correspondientes a este Gltimo (cuadro 3.9).

Los centros de gastos de los grupos de investigacion que recogen las ayudas del plan propio
de la UJA y las ayudas del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovaciéon de la Junta de
Andalucia reconocidas a partir del 2007 a los Grupos de Investigacién incluidos en el registro de
Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento tendrén los siguientes subconceptos de gasto:

641.01 MATERIAL INVENTARIABLE
641.02 MATERIAL FUNGIBLE
641.03 DIETAS Y LOCOMOCION
641.04 MATERIAL BIBLIOGRAFICO
641.05 PERSONAL COLABORADOR
641.99 OTROS
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Concepto 642: Contratos (Art. 83 L.O.U.).

Incorporara los créditos generados al amparo del articulo 83 de la Ley Organica de

Universidades, por el personal docente e investigador de la Universidad de Jaén. La dotacion

inicialmente prevista para esta partida asciende a 1.350.000 euros.

En este apartado se recogen los siguientes subconceptos de gasto:

642.00
642.01
642.02
642.03
642.04
642.05
642.99

PERSONAL INVESTIGADOR (Retribuciones del PDI)
MATERIAL INVENTARIABLE

MATERIAL FUNGIBLE

DIETAS Y LOCOMOCION

MATERIAL BIBLIOGRAFICO

PERSONAL COLABORADOR (Otras retribuciones)
OTROS

Concepto 644: Ayudas a la investigacion.

Recoge los gastos realizados por el personal docente e investigador de la Universidad de

Jaén en actividades de fomento de la investigacion, tales como formacién de profesorado universitario,

138

para asistencia a congresos, estancias breves en centros universitarios, publicaciones, etc. La

dotacion prevista para estas actuaciones alcanza la cifra de 1.100.000 euros.

En este apartado se recogen los siguientes subconceptos de gasto:

644.00
644.01
644.02
644.03
644.04
644.05
644.05.01
644.05.02
644.99

PERSONAL INVESTIGADOR

MATERIAL INVENTARIABLE

MATERIAL FUNGIBLE

DIETAS Y LOCOMOCION

MATERIAL BIBLIOGRAFICO

PERSONAL COLABORADOR

PERSONAL COLABORADOR EN REGIMEN DE BECA

PERSONAL COLABORADOR EN REGIMEN DE CONTRATO LABORAL
OTROS

Concepto 645: Subvenciones especificas.

Los subconceptos de gasto de esta rabrica son los siguientes:

645.00
645.01
645.02
645.03
645.04
645.05

RETRIBUCIONES DEL PDI
MATERIAL INVENTARIABLE
MATERIAL FUNGIBLE
DIETAS Y LOCOMOCION
MATERIAL BIBLIOGRAFICO
OTRAS RETRIBUCIONES
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645.99 OTROS

Concepto 649: Otro inmovilizado inmaterial.

No incluidos en los conceptos anteriores. Inicialmente se dota este concepto con 4.000 euros.
Subconcepto 649.01: Propiedad industrial. 2.000 euros.

Subconcepto 649.03: Propiedad intelectual. 2.000 euros.

Subconcepto 649.04: Derechos sobre bienes en régimen de arrendamiento.
Subconcepto 649.09: Otro inmovilizado inmaterial.

Articulo 66: Inversion de reposicion. 691.300 euros.

En el ambito de esta partida presupuestaria se recogen los créditos destinados al

funcionamiento interno de la institucion universitaria con la finalidad de:

i) Mantener o reponer los bienes deteriorados, de forma que puedan seguir siendo

utilizados para las funciones a las que estaban destinados.

i) Prorrogar la vida Gtil del bien o poner éste en un estado de uso que aumente la

eficacia en la cobertura de las necesidades derivadas de la prestacion del servicio.
Concepto 660: Terrenos y bienes naturales.
Concepto 661: Bienes del Patrimonio historico, artistico y cultural.
Concepto 662: Edificios y otras construcciones.

Incorporara los créditos destinados a la remodelacion y reposicion de edificios existentes en
la actualidad en la estructura patrimonial de la Universidad de Jaén. La cantidad inicialmente asignada
para esta finalidad es de 491.300 euros, cuyo programa de financiacion puede verse en el cuadro 3.8.

Concepto 663: Maquinaria, instalaciones y utillaje.
Subconcepto 663.01: Instalaciones.

El detalle de los créditos programados para el afio 2012, se recoge en el cuadro 3.8., siendo

la dotacion inicial prevista de 200.000 euros.
Concepto 664: Elementos de transporte.
Concepto 665: Mobiliario y enseres.
Concepto 666: Sistemas para procesos de informacion.
Concepto 668: Otro inmovilizado material.
Articulo 68: Inversién de reposicion. Plan Plurianual de Inversiones CEIC.
Concepto: 680: Terrenos y bienes naturales.

Concepto: 681: Bienes del Patrimonio histérico, artistico y cultural.
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Concepto: 682: Edificios y otras construcciones.
Concepto: 683: Maquinaria, instalaciones y utillaje.
Concepto: 684: Elementos de transporte.

Concepto: 685: Mobiliario y enseres.

Concepto: 686: Sistemas para procesos de informacion.
Concepto: 688: Otro inmovilizado material.

CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Este capitulo de las operaciones de capital del presupuesto de gastos, recoge los pagos,
condicionados o0 no, efectuados sin contrapartida directa por parte de los agentes receptores, los
cuales han de destinar estos recursos a financiar operaciones de capital.

Se incluyen también en este capitulo las “subvenciones en especie” de capital, referidas a
bienes o servicios que adquiera la Universidad, para su entrega a los beneficiarios en concepto de una
subvencién previamente concedida. Habra de imputarse al articulo correspondiente, segun el

destinatario de la misma.

El detalle presupuestario de este capitulo se estructura a nivel de articulo, conceptos,

subconceptos y partidas para recoger el agente receptor y/o la finalidad de la transferencia.

Inicialmente, la dotacion presupuestaria fijada para este capitulo asciende a 3.000.000 de
euros, lo que representa el 21,51 y el 3,12 por 100, de las operaciones de capital y del total de gastos,

respectivamente.
Articulo 76: A Corporaciones Locales.

Incorpora los créditos destinados a transferencias de capital establecidas a favor de

Corporaciones Locales.
Articulo 78: A Familias e Instituciones sin fines de lucro. 3.000.000 de euros.
Concepto: 785: A otras Instituciones sin fines de lucro
Subconcepto 785.01: A otras fundaciones.
Partida 785.01.00: A la Fundacién Campus Cientifico-Tecnolégico de Linares.

La cantidad presupuestada en esta partida asciende a 3.000.000 de euros para la concesién
de una subvencion por parte de la Universidad de Jaén para la construccion de edificios en el nuevo

Campus en Linares por parte de la Fundacién Campus Cientifico-Tecnolégico de Linares.
Articulo 79: Al exterior.

Incorpora los pagos sin contrapartida directa a gentes situados fuera del territorio nacional o,
con estatuto de extraterritorialidad, o cuando deban efectuarse en divisas. A este articulo se imputaran

también las cuotas y contribuciones a Organismos Internacionales.
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CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS

Las aplicaciones presupuestarias de este capitulo comprenden los créditos destinados a la
adquisicion de activos financieros, que puedan estar representados en titulos valores, anotaciones en
cuenta, contratos de préstamo o cualquier otro documento que inicialmente los reconozca, asi como

los destinados a la constitucion de depdésitos y fianzas.

La Universidad de Jaén tiene previsto aplicar en el afio 2012, un total de 150.357,09 euros en
el marco presupuestario de este capitulo, que representa 1,08 y el 0,16 por ciento, sobre el conjunto

de las operaciones de capital y del total de gastos, respectivamente.
Articulo 80: Adquisicién de deuda del Sector Publico.
Adquisicién de todo tipo de deuda del Sector Publico, a corto y largo plazo.
Articulo 81: Adquisicion de obligaciones y bonos fuera del Sector Publico.
Compra de obligaciones y bonos de fuera del Sector Publico, documentada en titulos valores.
Articulo 83: Concesion de préstamos. 127.500 euros.
Concepto 830: Concesidén de préstamos a corto plazo al personal.

Incorpora los créditos destinados a conceder anticipos y préstamos con o sin interés, al
personal que presta sus servicios en la institucion universitaria y cuyo plazo de reembolso y

consiguiente cancelacion no sea superior a doce meses. 85.000 euros.
Concepto 831: Concesién de préstamos a largo plazo al personal.

Incorpora los créditos destinados a conceder anticipos y préstamos con o sin interés, al
personal que presta sus servicios en la institucion universitaria y cuyo plazo de reembolso y

consiguiente cancelacién sea superior a doce meses. 42.500 euros.

La Universidad de Jaén, en el marco de su Programa de Accién Social, aplica un total de

127.500 euros para estas actuaciones.
Articulo 85: Adquisicion de acciones y participaciones del Sector Publico.
Compra de titulos representativos de la propiedad del capital.
Articulo 86: Adquisicién de acciones y participaciones fuera del Sector Pablico.
Articulo 87: Aportaciones patrimoniales. 22.857,09 euros.
Concepto 870: Fundaciones.

Registra las aportaciones patrimoniales realizadas por la Universidad de Jaén a fundaciones
creadas por ella o participadas. El presupuesto del afio 2012 consigna en este concepto 22.857,09

euros.
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CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS

Este capitulo perteneciente a la estructura financiera del presupuesto de gastos, incorpora los
créditos destinados a la amortizacion de deudas emitidas, contraidas o asumidas por la institucion
universitaria, con independencia del tipo de moneda en la que esté formalizada y del plazo de

cancelacion.

La dotacion presupuestaria que inicialmente se ha previsto para este capitulo, es de
1.669.642,91 euros, que representa 11,97 y el 1,74 por 100, sobre el conjunto de las operaciones de

capital y del total de gastos, respectivamente.
Articulo 91: Amortizacion de préstamos en moneda nacional. 1.669.642,91 euros

Este articulo recoge la cancelaciéon de préstamos en moneda nacional contraidos o asumidos

por la Universidad de Jaén, obtenidos de Entes del Sector Publico o Privado.
Concepto 910: A corto plazo de entes del Sector Pablico.

Cancelacion de préstamos en moneda nacional contraidos o asumidos por la Universidad de

Jaén, obtenidos de Entes del Sector Publico, cuyo plazo de vencimiento no sea superior a 12 meses.
Concepto 911: A largo plazo de entes del Sector Publico.

Recoge las cantidades destinadas a la amortizacién del crédito financiero a largo plazo que la

Universidad tiene contraido con entes del Sector Publico.

En el ejercicio 2009 fue resuelta favorablemente para la Universidad de Jaén la subvencion
por importe total de 1.325.844,16 euros, como consecuencia de la concesion de ayudas del
subprograma de proyectos de equipamiento cientifico-tecnoldgico cofinanciado por el Fondo de
Desarrollo Regional (FEDER), de la convocatoria del afio 2008 para la concesién de ayudas del
Programa Nacional de infraestructuras cientifico-tecnolégicas dentro del Plan Nacional de

Investigacion Cientifica, Desarrollo e innovacion Tecnoldgica 2008-2011.

El Ministerio de Ciencia e Innovacion transfirié en el ejercicio 2009 a la Universidad de Jaén
el 100% del gasto elegible en concepto, por un lado, de un anticipo reembolsable en una cuantia del
70% del importe del gasto total elegible —928.118,91 euros— correspondiente a la cofinanciacion
comunitaria que se cancelara en formalizaciéon cuando se reciban los fondos FEDER, y por otro de un
préstamo sin interés por importe del 30% de la inversién elegible —397.765,25 euros— de aportacion
nacional (Universidad de Jaén), que se devolvera al Ministerio en un plazo de 10 afios mediante
reembolsos anuales de la misma cuantia sin periodo de carencia.

El pago de la tercera cuota de amortizacion se realizara el 31 de octubre de 2012 para lo que
se ha presupuestado la cantidad de 39.776,53 euros, venciendo las restantes el 31 de octubre de los
afios siguientes hasta el 31 de octubre de 2019 en que vencera la ultima cuota.

Por otro lado, en el ejercicio 2010 el Ministerio de Ciencia e Innovacion realizo las
aportaciones estipuladas en el Convenio de colaboracion entre el dicho Ministerio, la Consejeria de
Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia y la Universidad de Jaén para la seleccion y

ejecucion de los proyectos “Construccion de un Edificio para Centros de Investigacién” y
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“Equipamientos generales para el Centro de Produccién y Experimentacion Animal”, cofinanciado por
fondos FEDER.

El Ministerio de Ciencia e Innovacion transfirié a la Universidad de Jaén el 100% del gasto
elegible — 3.041.469,51 euros — en concepto, por un lado de un anticipo reembolsable en una cuantia
del 70% del importe del gasto total elegible correspondiente a la cofinanciacion comunitaria —
2.129.028,66 euros —, y por otro de un préstamo sin interés por importe del 30% de la inversion
elegible en el convenio — 912.440,85 euros — de aportaciéon nacional (Universidad de Jaén), que se

devolvera al Ministerio en un plazo de 10 afios mediante reembolsos anuales.

El primero se cancelara en formalizacion cuando se reciban los fondos FEDER, de modo que
se podra reconocer la subvenciéon recibida de la Unién Europea en el subconcepto 790.04
“Transferencias de la Union Europea FEDER. Proyectos de infraestructura cientifica” y aplicarse a la
amortizacion del anticipo y el segundo mediante reembolsos anuales con un plazo de amortizacion de
10 afios. El pago de la segunda cuota de amortizacion se realizara el 2 de febrero de 2012 para lo que
se ha presupuestado la cantidad de 91.244,09 euros.

Por ultimo, el 23 de diciembre de 2008 el Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN) y la
Junta de Andalucia firmaron un Convenio Especifico de colaboracion para la financiacién de proyectos
de mejora de los campus universitarios de Andalucia. Para la consecucion de este objetivo se realizo
de un préstamo sin interés por parte del MICINN a la Comunidad Auténoma de Andalucia a fin de la
inmediata puesta en marcha de las convocatorias de ayudas autonémicas.

La Orden de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de 12 de noviembre de 2009,
concede, previo Acuerdo del Consejo Andaluz de Universidades de fecha 3 de junio de 2009, a las
Universidades Publicas Andaluzas un préstamo por importe total de 27.997.117 euros.

A la Universidad Jaén se le concedi6 el importe de 2.072.703,45 euros (reconocido el
derecho en 2009 en el subconcepto 921.01 “préstamos recibidos en moneda nacional a largo plazo de
entes del sector publico”), con la obligacién de aplicar los fondos recibidos al proyecto “Edificio de
Centros de Investigacion de la Universidad de Jaén: obra”

La amortizacion de la financiacion se realizara entre los ejercicios 2012 y 2023, mediante
pagos en formalizacién detrayéndose de los créditos presupuestarios asignados dentro del Modelo de
Financiacion, estableciendo el anexo de la Orden la cantidad de 172.725,29 euros para cada una de
las anualidades, importe presupuestado en el ejercicio 2012.

Estas tres amortizaciones suponen un total de 303.745,91 euros.

Concepto 912: A corto plazo de entes del Sector Privado.

En esta rlbrica se recogeran las cantidades destinadas a la amortizacion del crédito
financiero a corto plazo que la Universidad pueda contraer con entidades financieras.

Concepto 913: A largo plazo de entes del Sector Privado.

En esta rdbrica se recoge las cantidades destinadas a la amortizacion del crédito financiero a

largo plazo que la Universidad pueda contraer con entidades financieras.
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La cantidad inicialmente prevista en esta partida asciende a 1.365.897 euros, que permitira la
cancelacion total de la deuda con Caja Rural de Jaén formalizada el 30 de octubre 2003, y con fecha
de vencimiento el 30 de diciembre de 2013, a través de la pdliza a largo plazo para el saneamiento de
la Universidad de Jaén y que ascendia a 18.157.776,21 euros, como consecuencia del Convenio
firmado el 3 de julio de 2003 entre la Consejeria de Economia y Hacienda, la Consejeria de Educacién
y Ciencia y las Universidades publicas de Andalucia para el Saneamiento de la Situaciéon Financiera

de las Instituciones Universitarias de Andalucia.

En el trascurso del afio 2010 se ha solicitado y concedido la inclusién en el Convenio de
Saneamiento mencionado de la deuda por las expropiaciones de los sectores DNP-1 y DNP-2 del
Campus de Las Lagunillas puesto que esta deuda ya existia con anterioridad a la firma del Convenio
si bien sus importes todavia eran desconocidos. Esta deuda sera financiada por parte de la Consejeria
de Economia, Innovacion y Ciencia a través del Capitulo IV (insuficiencia financiera) del modelo de

financiacion.

La evolucion y situacién de la deuda a largo plazo que mantiene la Universidad de Jaén con
entidades de sector privado, queda reflejada en el cuadro 5.4 que explicita los diferentes elementos y
comportamientos financieros que se substancian del Convenio de Saneamiento que actualmente tiene

vigente la UJA.
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5. Detalle Explicativo del Presupuesto de Ingresos
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6.1. EL PRESUPUESTO Y SUS MODIFICACIONES
6.1.1. Financiacion de los créditos iniciales
El presupuesto de gastos de la Universidad se financiara atendiendo a:
I) Ingresos propios (capitulos tercero y sexto), entre los que cabe destacar:

- Los ingresos originados por la prestacion de  servicios no especificamente

académicos, o por la venta de bienes o servicios (articulos 32 y 33).

- Los ingresos generados por la aplicacion de las tasas de los servicios universitarios
ordinarios y los precios publicos, tanto los de caracter administrativo como académico
(articulos 30 y 31).

- Los ingresos generados por la enajenacion de activos materiales que figuran en el

balance patrimonial de la institucion universitaria (capitulo sexto).
Il) Transferencias corrientes y de capital (capitulos cuatro y siete) de:
- Las administraciones publicas para la financiacién de la Universidad.

- Las subvenciones o aportaciones recibidas de entidades publicas y/o privadas

destinadas a finalidades especificas.
) Ingresos patrimoniales (capitulo quinto), procedentes de la explotacién del:

- Patrimonio financiero de la Universidad en concepto de retribuciones de los saldos de

las cuentas bancarias (articulo 52).

- Patrimonio inmueble de la Universidad por la cesion de uso temporal de locales e

instalaciones (articulo 54).
- Régimen de concesiones administrativas (articulo 55).
IV) Activos financieros (capitulo octavo), procedentes de reintegros de préstamos concedidos
al personal (Accién Social).
6.1.2. Globalidad de los ingresos

Los ingresos de la Universidad estdn destinados en su totalidad a atender los gastos
ocasionados por las actividades propias de la institucion, si bien pueden algunas partidas de ingresos

estar vinculadas a determinados y especificos gastos.
6.1.3. Aplicacion de los créditos y derechos

1. Sélo podran contraerse, con cargo a los créditos consignados en el estado de gastos del
presupuesto, obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demas prestaciones o gastos
en general que se realicen en el propio ejercicio presupuestario, con las excepciones que contemple la

normativa vigente.

2. No obstante lo dispuesto en el numero anterior, se aplicaran a los créditos del presupuesto

vigente en el momento de expedicion de las érdenes de pago, las obligaciones siguientes:

149



6. Normas Generales de Ejecucion Presupuestaria

- Las que resulten de la liquidacion de atrasos en favor del personal que perciba sus
retribuciones con cargo a los Presupuestos de la Universidad de Jaén.

- Las derivadas de compromisos de gastos adquiridos en ejercicios anteriores y que se

hayan convalidado por el Rector.

3. El Responsable de la Unidad de Gasto emitira, el oportuno informe en el que se haran
constar las causas por las que no se procedié a la imputacion a presupuesto en el ejercicio de
procedencia.

4. Si el Rector estimase no procedente la convalidacion, seran responsables del gasto de
forma directa las personas u 6rganos que lo hayan realizado, sin perjuicio de otras responsabilidades

a que haya lugar.
6.1.4. Clasificacion de los créditos

Los créditos presupuestarios recogidos en el estado general de gastos se clasifican
atendiendo a:

- Criterios economicos, por los que se ordenan en funcion de la naturaleza econémica del
gasto y atendiendo a la codificacion de capitulo, articulo, concepto, subconcepto y partida,
segun la clasificacion establecida por la Consejeria de Economia y Hacienda para las
Universidades Publicas de Andalucia.

- Criterios orgénicos, atendiendo a la estructura organica responsable de la aplicacion del

presupuesto.

- Criterios funcionales, atendiendo a la finalidad u objetivos que se desean alcanzar con la

aplicacion de los recursos asignados en el presupuesto.
6.1.5. Vinculacion de los créditos

Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la que
hayan sido autorizados por el Presupuesto o por las modificaciones presupuestarias que se aprueben

segun la presente normativa.

Los créditos autorizados en el estado de gastos del presupuesto, tienen caracter limitativo y
vinculante, de acuerdo con su clasificacion econdmica, a nivel de articulo, con las excepciones

siguientes:
e Elcapitulo Il que lo sera con caracter genérico a nivel de capitulo.

e El crédito para adquisiciones bibliograficas de Departamentos (220.01.50) a nivel de
partida.

e El crédito para adquisicion de sistemas para procesos de informacién de Departamentos
(606.00.50) a nivel de partida.

e EIl articulo 64 (Inversiones de caracter inmaterial) lo sera, igualmente, a nivel de
concepto, salvo el 640 que lo sera a nivel de subconcepto para las anualidades de los
Proyectos de Investigacion reconocidas en el ejercicio 2004 y siguientes.
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Con respecto a la clasificacion funcional, los créditos seran limitativos, vinculantes y se

ejecutaran a nivel de grupo de funcion: Ensefianza (E); Investigacion (I); Extensién Universitaria (C); y

Actividades Complementarias (A), a excepcion de los siguientes que lo serdn a nivel de funcién y

subfuncion:

Cod. Clasificacion Denominacion
EPT Titulos Propios de Grado
EPP Titulos Propios de Postgrado
EPE Formacién Continua Especifica
EPG Formacion Continua Genérica
IFS Ayudas a la Investigacion
IBG Grupos de Investigacion
IBP Proyectos de Investigacion
IAC Contratos de Investigacion
1Al Contratos de Investigacion Internos
AFA Formacion del PAS
AFP Formacién del PDI
AA Accion Social
AS Subvenciones Especificas
EPJ Jornadas, Congresos y similares
IFJ Jornadas, Congresos y similares
IFP Apoyo a la Investigacion y la Transferencia
ACI Internacionalizacion
CAD Actividades Deportivas
cce Actividades Culturales y Universidad de
Mayores
ACC Comunicacion
ACR Responsabilidad Social
AGC Gestion de la Calidad
AGE Planificacion Estratégica y Prospectiva
EQD Equipamiento Docente Departamentos

Sin embargo, para facilitar la ejecucidon presupuestaria, el capitulo 1 se considerara

encuadrado dentro del grupo de funcion A “Actividades complementarias” y de las organicas 04.16

“Operaciones Generales” y 01.04 “Consejo Social”, salvo el concepto 162 que se incluird en las

organicas 02.01 “Vicerrectorado de Docencia y Profesorado” y 04.04.01 “Servicio de Personal y

Organizacion Docente”. Finalmente, en la liquidacion presupuestaria, se podra proceder a su

imputacion a las diferentes funciones.

No podran adquirirse compromisos de gastos por cuantia superior al importe de los créditos

autorizados en los estados de gastos, siendo nulos de pleno derecho los actos y las disposiciones que

infrinjan la expresada norma.
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Los gastos con financiaciéon afectada no podran ejecutarse en tanto en cuanto no existan

documentos justificativos suficientes para considerar que se va a recaudar el ingreso efectivo.

En casos excepcionales, el Gerente, que podra delegar esta competencia, podra autorizar su
ejecucion si considera el ingreso suficientemente garantizado. En todo caso, se consideran garantias
suficientes la formalizacién de un contrato o convenio y la notificacion de una subvencion segun se
establece en los epigrafes 6.4 y 6.5.

6.1.6. Modificaciones de Crédito

Los créditos inicialmente autorizados podran ser objeto de modificaciones presupuestarias,
de acuerdo con lo establecido en la presente normativa, en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en los Estatutos de la Universidad de Jaén y, en su defecto, en la
legislacion vigente del Estado y de la Comunidad Auténoma. Todas estas modificaciones, podran
llevarse a cabo en primer término por el Servicio de Contabilidad y Presupuestos, con la aprobacién
del Gerente y la fiscalizacion del Servicio de Control Interno, condicionadas a su aprobacion definitiva
por parte del 6rgano competente. De todas ellas se informara al Consejo de Gobierno y al Consejo
Social al remitir las Cuentas Anuales.

1. Transferencias de crédito.

Consiste en la traslacion de la totalidad o parte del crédito de un concepto de la clasificacion
econdmica y/o funcional del estado de gastos a otro en el que se produce un déficit a lo largo del

ejercicio presupuestario.

Las transferencias de crédito desde gastos corrientes a gastos de capital y viceversa seran
aprobadas por el Consejo Social. El resto seran aprobadas por el Consejo de Gobierno.

La realizacion de transferencias de crédito comporta la posibilidad de habilitar los
correspondientes conceptos del gasto.

Las solicitudes de transferencia de crédito que tramiten las unidades administrativas que
gestionan unidades de gasto de investigacion basica y ayudas a la investigacion deberan contener el
visto bueno del Vicerrector/a de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.

2. Redistribuciones de crédito.

No tendra la consideracidon de transferencia de crédito y se consideraran como una mera
redistribucién de crédito, el trasvase de dotaciones presupuestarias de una o0 varias unidades
organicas a otra u otras dentro de una misma clasificacién econdémica y funcional, es decir, respetando
en todo caso el nivel de vinculaciéon econdémica y funcional de los créditos.

El Rector serd la persona competente para la autorizacién de las mismas.

Las solicitudes de redistribuciones crédito que tramiten las unidades administrativas que
gestionan unidades de gasto de investigacion basica y ayudas a la investigacion deberan contener el
visto bueno del Vicerrector/a de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.
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3. Ampliaciones de crédito.

Es la modificacion al alza del presupuesto de gastos, que se traduce en el aumento de crédito
presupuestario, en alguna de las partidas declaradas ampliables en el presupuesto, hasta una suma
igual a las obligaciones que es preceptivo reconocer. Esta figura presupuestaria sera financiada con
cargo al remanente de tesoreria no afectado al final del ejercicio anterior no aplicado al Presupuesto o

con mayores ingresos sobre los previstos inicialmente

Para el ejercicio 2012, todos los créditos tendran la consideracion de ampliables, excepto en
los siguientes casos que lo seran, unicamente, hasta alcanzar los limites fijados en el Presupuesto de

la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2012:

a) El crédito correspondiente a la plantilla de personal docente e investigador (P.D.l.) de
la Universidad, excluidos los conceptos retributivos a que alude el apartado tres del

articulo 69 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

b) El crédito correspondiente a la plantilla de personal de administracion y servicios
(P.A.S.).

Las ampliaciones de crédito seran aprobadas por el Rector.
4. Generacion de Ingresos.

Los ingresos que se produzcan en partidas presupuestarias en las que no existia
consignacion inicial, asi como en aquellas que habiéndola fueran superadas, podran generar crédito
en el estado de gastos del presupuesto en partidas ya existentes o mediante habilitacion de una nueva

y para gastos de la misma naturaleza que el ingreso, en los siguientes casos :

a) Aportaciones de personas naturales o juridicas, para financiar conjuntamente con la
Universidad, gastos que por su naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos de la

misma.
b) Enajenacién de bienes.
c) Reembolso de préstamos.
d) Ingresos por prestacion de servicios internos y externos.

e) Los ingresos procedentes de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como de
cursos, jornadas y congresos.

f) Los remanentes de tesoreria afectados de ingresos (derechos reconocidos afectados,
normalmente pendientes de cobro, que no se han incorporado al presupuesto de gastos),
también podran generar crédito en el presupuesto del ejercicio corriente.

El Rector sera la persona competente para la autorizaciéon de estas modificaciones.
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5. Créditos Extraordinarios y Suplementos de crédito.

Cuando haya de realizarse con cargo al Presupuesto de la Universidad algun gasto
extraordinario cuya ejecucion no pueda demorarse y no exista crédito, o no sea suficiente, ni ampliable
el consignado, el Rector, elevara —previo informe del Consejo de Gobierno- la propuesta al Consejo
Social para la concesion de un crédito extraordinario en el primer caso y de un suplemento de crédito
en el segundo, en el que se especificara el origen de los recursos que han de financiar el mayor gasto

publico.
6. Incorporaciones de créditos.

Los créditos para gastos que en el ultimo dia del ejercicio no estén afectados al cumplimiento
de obligaciones ya reconocidas quedaran anulados de pleno derecho.

No obstante lo anterior, el Rector podra autorizar la incorporacion al estado de gastos del
presupuesto del ejercicio siguiente de los créditos que se establezcan. En todo caso, se incorporaran
al estado de gastos del ejercicio inmediatamente siguiente todos los remanentes de crédito que
conformen el remanente de tesoreria afectado de gastos.

6.2. CREDITOS ASIGNADOS A LAS UNIDADES ORGANICAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

1. Los créditos iniciales asignados a las distintas unidades organicas de la Universidad de
Jaén, podran verse alterados como consecuencia de acuerdos del Consejo de Gobierno, de ingresos
por prestaciones de servicios —via liquidacién de contratos, y cursos de especializacion, firmados al
amparo del articulo 83 de la L.O.U., cursos de formacién continua genérica, cursos de grado y
posgrado asi como de la organizacion de jornadas, congresos y similares-, de subvenciones

especificas destinadas a las respectivas unidades organicas y otros.

2. Los créditos asignados tienen un caracter finalista para atender los gastos derivados del
funcionamiento de la correspondiente unidad organica. No obstante, podran aplicarse a la adquisicion
de bienes inventariables previa solicitud de la modificacion de crédito correspondiente por parte del
responsable de la unidad funcional. No se consideraran gastos de funcionamiento los derivados de

fotocopias y encuadernaciones de tesis doctorales y memorias docentes.

3. Los servicios responsables de gestion econémica procederan para la formalizacion de
estas modificaciones en las asignaciones de créditos de conformidad con el formulario del Manual de
Gestion del Gasto en la Universidad de Jaén (M.G.G.).

4. Los gastos de las unidades organicas no podran exceder del total del crédito
presupuestario. No obstante, si alguna de ellas necesitara realizar en el transcurso del ejercicio
econdmico algun gasto que excediera del crédito disponible en ese momento, debera notificarlo al
Gerente para su analisis y autorizacion, si procediera, el cual podra delegar esta competencia.

5. Si una unidad organica de Facultades, Escuelas Politécnicas o Departamentos
Universitarios no consumiese durante el periodo de vigencia del ejercicio presupuestario el crédito
asignado, la cantidad no dispuesta incrementara la asignacion inicial de dicha unidad organica para el
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ejercicio siguiente. No obstante, a la vista de los resultados econdmicos globales y de las diversas
unidades funcionales, el Consejo de Gobierno, a propuesta del Gerente, podra modificar total o

parcialmente este criterio.

6.3. CREDITOS ASIGNADOS PARA ADQUISICION DE BIENES INVENTARIABLES CON CARGO
A EQUIPAMIENTO DOCENTE.

Los créditos asignados por el Vicerrectorado de Infraestructuras, Desarrollo de Campus y
Sostenibilidad, a las diferentes Unidades Organicas para la adquisicion de bienes inventariables con
cargo a equipamiento docente, seran gestionados por el Servicio de Contratacion y Patrimonio, salvo
los concedidos para equipamiento ofimatico a los Departamentos Universitarios, que seran
gestionados directamente por las unidades administrativas de los mismos. En todo caso, la confeccion
de los documentos contables de gasto y pago corresponder4 al Area de Gestién y Planificacién

Econémica y Patrimonial.

6.4. CREDITOS PROCEDENTES DE SUBVENCIONES Y AYUDAS A LA INVESTIGACION.

1. Los ingresos procedentes de subvenciones concedidas por organismos e instituciones de
caracter suprauniversitario se aplicaran por parte de sus responsables a atender los gastos que
genere la actividad para los que explicitamente se hayan concedido. A dichos ingresos no se les
aplicara descuento alguno en concepto de gastos generales, salvo que la propia concesion asi lo
indique.

2. La gestion del gasto se realizard por las unidades administrativas que contarén con el
apoyo del Servicio de Gestion de la Investigacion de la Universidad de Jaén. El responsable de la
subvencién debera proceder de acuerdo con los criterios fijados para dicha gestion.

Para poder tramitar los gastos de la actividad, el Centro de Gasto de la misma debera de
disponer de saldo suficiente; especialmente, los referentes a los Contratos de Personal Investigador
en Formacion, y a sus prorrogas, que deberan tramitarse siempre con el expediente de reserva de
crédito correspondiente. Al efecto, se obtendra disponibilidad presupuestaria cuando se produzca la
recaudacion de los ingresos que financian dicha actividad.

En los casos que los gastos derivados de la ejecucion de una actividad deban ser tramitados
con anterioridad a la recaudacion de los ingresos correspondientes a la misma, la disponibilidad

presupuestaria se podra obtener de acuerdo con los dos criterios siguientes:

12 Se podra obtener disponibilidad presupuestaria de las subvenciones publicas concedidas a
grupos, proyectos y ayudas a la investigacion, cuando la concesion de las mismas haya sido resuelta
favorablemente y el Servicio de Gestion de la Investigacion tenga conocimiento cierto de que el Ente
concedente ha dictado el acto de reconocimiento de la obligacion, con indicaciéon del Centro de Gasto
correspondiente. El Gerente, que podra delegar esta competencia, previa autorizacion del
Vicerrector/a de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, procedera a tramitar su concesion

gue sera comunicada al Servicio de Asuntos Econémicos.
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En el supuesto, de subvenciones de caracter plurianual, el reconocimiento de derechos y la
disponibilidad estard condicionada a los conceptos de gasto para la que ha sido concedida, y se
concedera por anualidad.

2° Cuando resulte insuficiente lo establecido anteriormente, atendiendo a la programacion del
gasto presupuestado, el Gerente, que podra delegar esta competencia, con el informe previo del
Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, podra autorizar disponibilidad
de crédito para la materializacion de la actividad investigadora mediante la concesién de un anticipo
que no podra exceder de la cantidad neta subvencionada y debera aportarse documentacion

justificativa suficiente para determinar la oportunidad de su concesion.

Los anticipos otorgados seran cancelados cuando se obtenga disponibilidad por el

procedimiento normal.

Los reintegros/devoluciones que pudieran ocasionarse seran atendidos por los créditos de la
unidad funcional correspondiente. Si el saldo de ésta fuera insuficiente para ello, el
reintegro/devolucién se imputara a aquella unidad que indique el responsable principal de la actividad

y, en su defecto, al Area de Conocimiento a la que esté adscrito el mismo.

3. El periodo de vigencia para la materializacion de los recursos de las subvenciones y
ayudas a la investigacion, sera de veinticuatro meses a partir del momento en que se incorpora al
presupuesto, salvo que la normativa concreta especifique un plazo diferente, en cuyo caso se aplicara
éste. La prérroga debera ser autorizada por el Rector o persona en quien delegue.

4. En el supuesto de que el responsable de una subvencion especifica tuviera necesidad de
realizar modificaciones en la ejecucion o finalidad de la actividad concedida y las bases reguladoras de
la misma lo contemplen, debera tramitar la correspondiente solicitud a través del Vicerrectorado de

Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion a la entidad o Institucion financiadora.

5. Los activos que sean adquiridos con los recursos generados por estas actividades, se
incorporaran al patrimonio de la Universidad y quedaran adscritos a la unidad organica donde esté

ubicado el responsable principal del proyecto que propicia los ingresos.

6. En relacién con la ejecuciébn material de las ayudas a la investigacion, y los créditos
asignados a Proyectos y Grupos de Investigacion para el desarrollo de actividades investigadoras, se
procedera a la deduccién porcentual que corresponda en el gasto elegible de las cantidades reflejadas
en factura en concepto de IVA. En este sentido y con la finalidad de realizar adecuadamente la
deduccion del IVA y la justificacion de la aplicacion de los fondos recibidos a la finalidad para la que
hayan sido concedidos, el expediente de gasto elegible y la obligacién/factura correspondiente debera
de imputarse por la totalidad a una sola unidad organica. Con caracter excepcional, el Servicio de
Gestién de la Investigacion sera el competente para estudiar cualquier posible modificacion de este

criterio.

7. Con cargo a grupos de investigacion solo se pondra imputar gastos de fotocopias y
encuadernaciones de tesis doctorales cuando correspondan a un miembro del mismo.
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8. La determinacion de los costes indirectos aplicables a investigacion se realizara
considerando el numero de horas dedicadas por el PDI a la ejecucion del proyecto y de acuerdo con la
siguiente estructura:

COSTES INDIRECTOS - DETERMINACION DEL COSTE DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
VINCULADO AL PROYECTO Y DEL % A APLICAR SOBRE GASTOS GENERALES

En euros
Categoria Profesional Ne de ANUAL DEDICACION
Efectivos Totarl
vinculados | Coste anual | Horas/| Coste/hora Horas Coste
Cod Denominacion Referencia | Dedicacion (1) (2) afo (3)| (4)=(2)/(3) (5) (6)=(4)*(5)
1 Catedratico Universidad A0500 C08 67.370,32 | 1.500 44,91
2 Catedratico Universidad (T.P.) A0500 P03 8.784,86 240 36,60
3 Titular Universidad A0504 C08 47.611,87 | 1.500 31,74
4 Titular Universidad (T.P.) A0504 P06 13.957,12 480 29,08
5 Catedratico Escuela Universitaria A0505 C08 52.335,44 | 1.500 34,89
6 Titular Escuela Universitaria A0506 C12 40.932,20 | 1.500 27,29
7 Titular Escuela Universitaria (T.P.) | A0506 P06 16.014,07 480 33,36
8 Profesor C.S.EE.MM. PBACH C08 41.049,40 | 1.500 27,37
9 Profesor C.S.EE.MM. CBACH C08 42.155,68 | 1.500 28,10
10 |Profesor Asociado N1448 T1 C08 22.106,25 | 1.500 14,74
11 Profesor Asociado N1448 T2 C08 28.658,57 | 1.500 19,11
12  |Profesor Asociado N1448 T3 C08 36.902,18 | 1.500 24,60
13  |Profesor Asociado N1448 T P06 9.501,10 480 19,79
14  |Profesor Asociado N1448 T2 P03 7.341,24 240 30,59
15 |Profesor Asociado N1448 T2 P04 8.172,02 320 25,54
16 |Profesor Asociado N1448 T2 P05 9.897,26 400 24,74
17 Profesor Asociado N1448 T2 P06 12.819,07 480 26,71
18 |Profesor Asociado N1448 T3 P06 14.682,29 480 30,59
19 Profesor Asociado N1448 T3 P04 9.788,25 320 30,59
20 |Profesor Asociado N1448 T3 P03 7.341,24 240 30,59
21 Profesor Colaborador 62 C08 42.964,11 1.500 28,64
22  |Profesor Asociado 64 P02 4.151,66 160 25,95
23 Profesor Asociado 64 P03 6.251,91 240 26,05
24 Profesor Asociado 64 P04 8.145,98 320 25,46
25 |Profesor Asociado 64 P05 10.557,17 400 26,39
26 Profesor Asociado 64 P06 12.651,51 480 26,36
27 |Profesor Sustituto Interino 143 P02 3.961,03 160 24,76
28 |Profesor Sustituto Interino 143 P03 6.161,89 240 25,67
29 Profesor Sustituto Interino 143 P04 7.922,43 320 24,76
30 |Profesor Sustituto Interino 143 P05 10.122,92 400 25,31
31 Profesor Sustituto Interino 143 P06 12.323,60 480 25,67
32 |Profesor Sustituto Interino 143 C08 26.429,86 | 1.500 17,62
33 |Profesor Asociado CIS 67 PS3 4.808,82 240 20,04
34 Profesor Visitante 66 C08 53.577,49 1.500 35,72
35 |Ayudante 60 A06 30.030,38 | 1.500 20,02
36 Profesor Ayudante Doctor 61 C08 41.056,60 1.500 27,37
37 |Profesor Contratado Doctor 63 C08 48.723,59 | 1.500 32,48
Total horas/coste PDI vinculado
Porcentaje a aplicar sobre Gastos Generales

@

Horas/afio: n® de horas trabajadas al afio
Horas dedicacién: horas dedicadas al proyecto por el Personal Docente e Investigador (informacién obtenida a partir de los datos suministrados

g

El porcentaje a aplicar sobre gastos generales se calcula teniendo en cuenta la proporcién de las horas totales dedicadas en relacién con las
horas totales trabajadas por el PDI.
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6.5. NORMAS PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE CONTRATOS DE
INVESTIGACION, CURSOS, SUBVENCIONES ESPECIFICAS, JORNADAS, CONGRESOS Y
SIMILARES

1. La tramitacion de los contratos de investigacion y ensefianzas de especializacion,
realizados al amparo del Art. 83.1 de la L.O.U., se efectuara a través de la Oficina de Transferencias
de Resultados e Investigacion (OTRI) que recabara los informes y solicitara al Servicio de Contabilidad
y Presupuestos, la asignacion de centro de gasto en la aplicacion UXXI-Econémico con el que se

realizara la gestion econdmica de la actividad correspondiente.

Respecto a los distintos cursos, organizados de acuerdo con la normativa de Ensefianzas
Propias de la Universidad de Jaén, y a las jornadas, congresos y similares la tramitacion se realizara
por el Secretariado de Formacién Permanente del Vicerrectorado de Docencia y Profesorado.

Cuando se trata de subvenciones especificas la tramitacion se realizara por el Vicerrectorado
competente en las actividades relacionadas con el mismo.

Formalizados los documentos remitiran copia al Servicio de Asuntos Econdmicos para la

contabilizacion y seguimiento de su ejecucion.

2. Con aplicacion exclusiva del vigente Presupuesto, se debera adjuntar a la propuesta
correspondiente, el estado de aplicacion de ingresos y gastos previstos, en el cual se incluira el
porcentaje establecido en la normativa de la Universidad de Jaén, para financiacion de gastos

generales.

Cuando la actividad formativa - cursos, jornadas, etc.-, se realice en colaboracidon con otras
instituciones publicas y/o privadas con las que exista convenio de colaboracion, podra fijarse en un
acuerdo especifico el destino de los resultados netos derivados del desarrollo de la mencionada
actividad. En dichos casos, el resultado neto podra asignarse hasta un méximo del 60 por 100 para la
entidad colaboradora y el restante 40 por 100 para la Universidad que, a su vez, procedera a distribuir
atendiendo a los criterios de caracter general; es decir, 2/3 y 1/3 para atender a los gastos generales
de la Universidad y de la unidad organizadora, respectivamente.

3. Para poder tramitar los gastos correspondientes a la actividad, el Centro de Gasto
correspondiente a la misma debera disponer de crédito suficiente. Al efecto, se obtendra disponibilidad

presupuestaria cuando se produzca la recaudacion de los ingresos de dicha actividad.

En los casos que los gastos derivados de la ejecucion de una actividad deban ser tramitados
con anterioridad a la recaudacion de los ingresos correspondientes a la misma, la disponibilidad

presupuestaria se podra obtener de acuerdo con los dos criterios siguientes:

12 Investigacién aplicada: una vez que los contratos y las ensefianzas de
especializacién han sido formalizados, al reconocerse el derecho correspondiente a la emision de
la primera factura podra adelantarse el importe de los derechos a cobrar, con el visto bueno del
Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Innovacion y la autorizacion del
Gerente, que podra delegar esta competencia, y sera comunicado al Servicio de Asuntos

Econémicos. En los casos que se requiera el adelanto del importe de facturas posteriores, para
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obtener la disponibilidad presupuestaria se requerird que las facturas emitidas con anterioridad
hayan sido cobradas.

Resto de actividades: se financiaran con los ingresos derivados de los derechos de
matricula y/o las subvenciones recibidas de Entidades y Organismos externos a la Universidad
gue patrocinen el curso o actividad. La disponibilidad presupuestaria de las subvenciones con
anterioridad a su recaudacion, se podrd obtener cuando existan documentos justificativos
suficientes para considerar que se va a recaudar el ingreso y sea solicitado el reconocimiento del
derecho a la Gerencia de la Universidad. El Gerente, que podra delegar esta competencia, podra

autorizar su ejecucion si considera el ingreso suficientemente garantizado.

2° Investigacioén aplicada: cuando resulte insuficiente lo establecido anteriormente y no
pueda reconocerse el derecho, atendiendo a la programacién del gasto presupuestado, el
Gerente, que podra delegar esta competencia, con el informe previo del Vicerrectorado de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, podra autorizar disponibilidad de crédito para
la materializacion de la actividad investigadora; mediante la concesién de un anticipo que no
podra exceder la cantidad neta contratada.

Resto de actividades: el Gerente podra autorizar la concesion de un anticipo de crédito
gue no podra exceder del importe total de la subvencion destinada a la financiacion de la

actividad.

Los anticipos otorgados seran cancelados cuando se obtenga disponibilidad por el
procedimiento normal.

En cualquier caso se debera aportar la documentacion justificativa para determinar si es
procedente la concesion de los anticipos sobre derechos futuros.

Los déficits que pudieran ser ocasionados en la gestion del responsable de la actividad
seran atendidos por los créditos de la unidad funcional que indique el mismo y, en su defecto, por
los del Area de Conocimiento a la que esté adscrito.

4. La participacion en la ejecucion de los expedientes del art. 83 LOU, asi como las
retribuciones a percibir, del profesorado universitario y del P.A.S. se ajustara a lo dispuesto en los
reglamentos para la Contratacion de Trabajos de Caracter Cientifico, Técnico y Artistico (aprobado por
Consejo de Gobierno, de 3 de diciembre de 2004) y para el Nombramiento de Colaboradores con
cargo a Créditos de Investigacion (aprobado por Junta de Gobierno, de 21 de noviembre de 2001).

El personal de apoyo administrativo adscrito a los Departamentos universitarios sera
competente, bajo la Direccion del Departamento, para la elaboracion y tramitacion de los documentos
e informes necesarios y previos a la contratacion de la actividad investigadora y/o formadora. Una vez
formalizada la contratacion por el titular de la propuesta, las actividades especificas a la ejecucion del
servicio contratado, excluida la gestién administrativa, podra ser realizada por los responsables
administrativos de los Departamentos, o por cualquier miembro de las plantillas del Personal de
Administracién y Servicios de la UJA, siempre y cuando se hayan acordado las retribuciones a percibir
con cargo a los créditos que disponga el contrato y se efectuaran en horarios diferentes a sus jornadas
laborales oficiales.
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5. El periodo de vigencia para la materializacion de estos recursos seré de veinticuatro meses
a partir del momento en que se incorporen al presupuesto, salvo prérroga que debera ser autorizada

por el Rector o persona en quien delegue.

6. Los activos que sean adquiridos con los recursos generados por estas actividades, se
incorporaran al patrimonio de la Universidad y quedaran adscritos a la unidad organica donde esté
ubicado el responsable principal de la actividad investigadora que propicia los ingresos.

7. La contratacion por parte del personal docente e investigador de la Universidad de Jaén
con instituciones publicas y/o privadas estara sujeta al Impuesto sobre el Valor Afadido (I.V.A.),
aplicandose en cada caso el tipo que se establezca en la normativa del mencionado impuesto. La
Universidad procedera para cada expediente del art. 83 LOU a la gestion de las cantidades
repercutidas y soportadas por el desarrollo de las actividades sujetas a impuesto. Igualmente, realizara
las liquidaciones que sobre este impuesto establece la actual legislacion. En este sentido y con la
finalidad de realizar adecuadamente la deduccién del IVA, el expediente de gasto y la
obligacion/factura correspondiente deberd de imputarse por la totalidad a una o varias unidades

organicas de este tipo de actividad investigadora.
6.6. AYUDAS Y SUBVENCIONES CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD

1. Las ayudas y subvenciones concedidas por la Universidad de Jaén con cargo al Capitulo
IV del presupuesto de gastos, a personas fisicas o juridicas de caracter publico o privado, se regularan

por lo dispuesto en este apartado y, en su caso, por la normativa especifica de cada una de ellas.

2. Se considera subvencion toda disposicion econdmica acordada por la Universidad a favor
de personas o entidades publicas o privadas para fomentar el desarrollo de actividades de interés

social o para conseguir una finalidad publica.

3. Las ayudas, las becas y las subvenciones con cargo a los créditos presupuestarios
iniciales que no tienen asignacion nominativa y que afectan a un colectivo general o indeterminado de
potenciales beneficiarios, se han de conceder de acuerdo con los criterios de publicidad, concurrencia

y objetividad.

4. En cuanto a las subvenciones a que se refiere el apartado anterior, cuando no existan
bases reguladoras previamente establecidas, los érganos convocantes, antes de adoptar los acuerdos
de concesion, tienen que fijar las que vayan a aplicarse a la misma; tales bases, que se habran
sometido a informe del Servicio Juridico de la Universidad, se haran publicas. La publicacién puede
limitarse al ambito especifico de los beneficiarios potenciales cuando sean miembros de la comunidad
universitaria de la Universidad de Jaén.

Las bases reguladoras tienen que fijar como minimo:
a) La definicion del objeto de la subvencién.

b) Los requisitos que han de cumplir los beneficiarios para obtener la subvencién o la
ayuda, asi como la forma de acreditar dichos requisitos.
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c) El plazo y la forma en que los beneficiarios justificaran el cumplimiento de la finalidad
para la que se le concede y la aplicacion de los fondos.

d) En el supuesto de que se considere la posibilidad de hacer anticipos de pago sobre la
subvencién concedida, la forma y cuantia de las garantias que, en su caso, tendrian
que aportar los beneficiarios.

e) La forma de conceder la subvencion.

f) La obligacion de los beneficiarios de suministrar toda la informacion requerida por los
servicios encargados del control.

5. Los beneficiarios de las subvenciones, estan obligados a finalizar la actividad en que se
fundamenta la concesién de la subvencion, y a acreditar ante el érgano concedente y ante el Servicio
de Control Interno de la Universidad que se ha llevado a cabo la actividad, que han completado los
requisitos que determina la resolucidon de la concesién y que el importe de la subvenciéon se ha
invertido en la actividad para la que se habia concedido. A estos efectos los citados érganos pueden
pedir todos los documentos justificativos que consideren necesarios para comprobar la aplicacion de la
subvencioén. Las facturas y/o comprobantes del gasto han de tener todos los requisitos legales,
establecidos en la normativa vigente que sea de aplicacion (segun el derecho mercantil, fiscal, laboral,
etc.), asi como estar expedidos a nombre del beneficiario.

6. Si los beneficiarios no cumplen sus obligaciones dentro de los plazos establecidos por la
disposicion que regula la subvencidon (seis meses, si no lo explicita), por causas que le sean
directamente imputables, la subvencion se reducirda en proporcion al incumplimiento mencionado, sin
perjuicio de que el érgano que hizo la concesion disponga la revocacion total, en caso de no poder
alcanzar los objetivos de la subvencion, pero, en cualquier caso, previa notificacion y audiencia de la

persona beneficiaria, la cual podra justificar las causas del incumplimiento.

7. No se tramitara ninguna subvencion a cualquier persona o entidad que tenga pendiente la

justificacion de otra anterior.
8. Se procedera al reintegro de las cantidades percibidas, en los siguientes casos:
a. Obtener la subvencidn sin reunir las condiciones requeridas para ello.
b. Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencién fue concedida.
c. Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

Las cantidades concedidas no aplicadas se reintegraran al Presupuesto de la Universidad de
Jaén.

9. Legislacion:
- Presupuesto de la Universidad de Jaén.
- Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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6.7. NORMAS SOBRE GESTION DEL GASTO
6.7.1. Proceso de gestion del gasto.

1. Las unidades organicas, que operaran a los efectos presupuestarios como Centros de
Gasto, tendran como titulares una persona que sera la responsable de aplicar el presupuesto de la
Unidad.

2. Podran ser Centros de Gasto el Rectorado, los Vicerrectorados, la Gerencia, El Defensor
Universitario, el Consejo Social, la Biblioteca Universitaria, las Facultades, las Escuelas Politécnicas,
los Institutos Universitarios, los Departamentos Universitarios, las Areas de Conocimiento, los Grupos
de Investigacion, los Proyectos de Investigacion, los Contratos realizados al amparo del articulo 83 de
la LOU, los Cursos, los Convenios, y, en general, cualquiera otra unidad organica que sea susceptible

de gestionar fondos con cargo al Presupuesto de la Universidad.

3. Se podran constituir Secciones Departamentales cuando al menos cinco de los profesores
pertenecientes al Departamento y con dedicacion exclusiva, desarrollen su actividad docente en
centros universitarios distantes geograficamente —Jaén-Linares, o viceversa — de la sede académica
del Departamento. Estas se financiaran con créditos que proceden del Departamento al que estén
adscritas, cuyo Director comunicard al Servicio de Contabilidad y Presupuestos las cantidades

asignadas a dicha Seccion Departamental.

4. Los Centros de Gasto dispondran de un solo por cédigo por actividad, el cual debera
constar siempre inexcusablemente en cada uno de los pedidos y facturas que se tramiten.

5. El cédigo les sera adjudicado por el Servicio de Contabilidad y Presupuestos una vez que
se hayan constituido dichas Unidades y figuraran en las Cuentas Anuales del Presupuesto.

6. Posteriormente, conforme cada Centro de Gasto disponga de recursos, podra ir realizando
gastos con cargo a los mismos. Con caracter general, se establecen dos procedimientos de gestion
del gasto en atencion a su importe:

A) Gestion directa o descentralizada, realizada por la Unidad Administrativa de Compras
correspondiente, para la tramitacion de adquisiciones menores, es decir, las de importe
inferior a 18.000 euros (IVA excluido).

B) Gestion centralizada del gasto, realizada por el Servicio de Contratacion y Patrimonio
mediante un procedimiento de contratacion administrativa, para las adquisiciones de importe

igual o superior a 18.000 euros (IVA excluido).

7. Al objeto de una mejor racionalizacion del gasto, la Universidad de Jaén tiene adjudicado,
mediante procedimiento publico, a varias empresas la prestacion de diferentes servicios y suministros.
Los contratos formalizados con las empresas adjudicatarias vincularan a todas las Unidades de Gasto.

8. Las adquisiciones de bienes, ya sea por compra o por donacion, y los traslados de
equipamiento que requieran de alguna instalacién, necesitaran, con caracter previo, informe de la
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Unidad Técnica y del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, con objeto de dar cumplimiento a

la normativa vigente en esta materia.
6.7.2. De la contratacion.

1. La Universidad de Jaén, en ejercicio de su personalidad juridica, podra formalizar los
contratos que sean necesarios para el cumplimiento de sus fines y gozard, a este efecto, de las
potestades derivadas de la legislacion de contratos administrativos.

La contratacion de la Universidad se regira por los preceptos del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico y normativa de desarrollo, compatibles con el principio de autonomia universitaria y con

las especialidades siguientes:

a) Los informes juridicos o técnicos que, preceptivamente, se exijan en la legislacion del
Estado y de la Comunidad Auténoma, en su caso, y la supervision de proyectos, se
realizaran por los 6rganos competentes de la Universidad y, en su defecto, por quien ésta

designe.

b) La facultad de celebrar contratos corresponde al Rector, quien podra delegar esta

competencia.
c) Lafiscalizacion de los contratos corresponde al Servicio de Control Interno.

2. De acuerdo con lo establecido en Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, se establecen
para la Universidad de Jaén unas directrices que deberan tenerse en cuenta por todas las Unidades

Administrativas para la tramitacidon de un expediente de contratacion.
I. Principios fundamentales de la contratacién administrativa.

Los principios fundamentales que deben regir todo proceso de contratacion administrativa

son los siguientes:

Principio de publicidad y transparencia.

No discriminacion e igualdad de trato entre los candidatos.

Eficiente utilizacion de los fondos publicos.

Definicidn previa de las necesidades a satisfacer.

Seleccion de la oferta econdmicamente mas ventajosa.
Il. Fases de la contratacién administrativa.

La contratacion en la Universidad de Jaén se divide en varias fases en las que intervienen

distintas Unidades.

1.- Actuaciones iniciales que se realizaran por las Unidades solicitantes del expediente de

contratacion y que se desarrollan a través de:

— Preparacion y elaboracion de Pliegos Técnicos.

163



6. Normas Generales de Ejecucion Presupuestaria

164

Participacion en el establecimiento de los criterios de valoracion.

Envio del formulario de “Comunicacién de Implantaciones” a la Unidad Técnica en

aquellos casos en que asi se requiera.
Emisién del expediente de reserva de crédito en Universitas XXI-Econdmico.

Cumplimentacion del impreso “Solicitud de Expediente de Contratacion”.

2.- Actuaciones que se realizan de forma centralizada por el Servicio de Contratacién y

Patrimonio:

Preparacion de los documentos de acuerdos y resoluciones del Organo de
Contratacion destinados a la aprobacion de los expedientes, aprobacion del gasto,

adjudicaciones, formalizacién de contratos, etc.

Elaboracién de los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
estableceran las condiciones del procedimiento y constituyen el régimen juridico

aplicable al mismo.

Gestion y participacion en las Mesas de Contratacion.
Comunicaciones y notificaciones a las empresas licitadoras.
Informacion a las Unidades solicitantes del estado del proceso.

Envio a las Unidades solicitantes de la documentacion técnica presentada por la
empresa adjudicataria y del acuerdo y mejoras propuestas en la ejecucion del

contrato.

Gestion del inventario.

3.- Actuaciones del Servicio de Control Interno:

Fiscalizacion previa y posterior del expediente de contratacion.

Revisién de las facturas, certificaciones de obra y demas documentos justificativos
del gasto.

Firma del Acta de Recepcién en el caso de suministros y obras.

Participacion con caracter obligatorio en todas las Mesas de Contratacion que se

constituyan.

4.- Actuaciones del Servicio Juridico:

Informe sobre los Pliegos de Condiciones que rigen el proceso de contratacion.

Participacion con caracter obligatorio en todas las Mesas de Contratacion que se
constituyan.

Asesoramiento juridico durante todas las fases del proceso.
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5.- Actuaciones posteriores que realizaran las Unidades solicitantes del contrato:
— Elaboracion de informes técnicos sobre las ofertas presentadas por las empresas.
— Gestion de la instalacion de equipamiento en el caso de contratos de suministros.
— Firma del Acta de Recepcion por el responsable del Centro de Gasto.
— Formalizacion de la ficha de inventario.

— Seguimiento de la ejecucidn del contrato y, en su caso, de las mejoras ofertadas por
la empresa adjudicataria.

Ill. Actuaciones iniciales que se realizaran por las Unidades solicitantes del contrato.
12 Preparacion y elaboraciéon de Pliegos Técnicos.

Este documento constituye las prescripciones técnicas particulares que han de regir la
realizacién del objeto del contrato. Por ejemplo, las caracteristicas y especificaciones de un suministro;
la definicion de los servicios que debe prestar una empresa, etc. Las prescripciones técnicas se
definiran, en la medida de lo posible, teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de
disefio para todos y permitiendo el acceso en condiciones de igualdad a los licitadores. En la
redaccion de los pliegos técnicos no se podran hacer referencias a marcas o modelos concretos que
permitan identificar un bien determinado y que favorezcan o descarten a ciertas empresas o
productos. No obstante, con caracter excepcional y cuando no sea posible hacer una descripcién lo
bastante precisa e inteligible del objeto del contrato, cualquier referencia a marca o modelo debera ir
acompafada de la mencién “o equivalente”. Por ejemplo, en la adquisicion de ordenadores suele
requerirse que el microprocesador sea Pentium; en estos casos, siempre deberda expresarse del
siguiente modo “Pentium o equivalente”. La Ley permite que se pueda consultar con empresas para la
elaboracion de los pliegos, siempre que ello no impida la libre concurrencia. Lo aconsejable es
asesorarse de varias empresas para estudiar distintas soluciones. El documento que contienen las
especificaciones técnicas se elaborara en formato “Word” y se enviara por correo electrénico a la
direccion indicada en el formulario “Solicitud de Expediente de Contratacion”.

22 Colaboracion para el establecimiento de los criterios de valoracion.

Para la valoracion de las proposiciones debera atenderse a criterios directamente vinculados
con el objeto del contrato, tales como la calidad, el precio, plazo de ejecucion o entrega,
caracteristicas medioambientales, asistencia técnica, servicio postventa u otros semejantes. Siempre
se dara mayor preponderancia a los criterios cuya valoracion pueda realizarse de forma automatica,
con arreglo a célculo matematico y, en todo caso, los criterios y su ponderaciéon deberan reflejarse en
los pliegos de condiciones, con la finalidad de que los licitadores puedan conocer los criterios que
serviran de base para la adjudicacion del contrato. Los criterios de valoracién podran definirse
conjuntamente entre la Unidad Administrativa solicitante del contrato y el Servicio de Contratacion y
Patrimonio atendiendo a la naturaleza y caracteristica de cada contrato en particular.
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32 Comunicacién de Implantacion de Equipamiento.

Para la adquisicion de determinados bienes es obligatorio identificar y poner de manifiesto las
necesidades que puede plantear la puesta en marcha del citado bien. Por ejemplo, nuevas
instalaciones eléctricas, realizacion de una pequefia obra, etc., asi como determinar los posibles
riesgos que su funcionamiento pueda ocasionar en las personas u otros bienes, como por ejemplo,
ruidos excesivos, emision de gases, etc. Para dar cumplimiento a este requisito se debera tramitar el
“Formulario de Implantacion de Equipamiento” y enviarlo a la Unidad Técnica para su analisis y
aprobacién, si procede. El Servicio de Contratacion y Patrimonio no tramitara ningun expediente de

contratacion que incumpla este requisito.
42 Reserva de crédito.

De acuerdo con lo establecido en la Ley, al expediente de contrataciéon se incorporara
obligatoriamente el certificado de existencia de crédito o documento que legalmente lo sustituya. En la
Universidad de Jaén, esta acreditacion se realiza mediante la elaboracion del documento contable de
“Retencion de Crédito” (RC), que requiere previamente de la tramitacion de un expediente de reserva
de crédito en la aplicacion Universitas XXI-Econémico. El nimero de expediente debera indicarse en
el formulario Informe de Necesidad. En los casos en que asi se requiera, la Unidad Administrativa
solicitante debera tramitar previamente la oportuna modificacion de crédito para atender el

cumplimiento de esta obligacion.
52 Solicitud de Expediente de Contratacion.

Las entidades del sector publico Unicamente podran celebrar aquellos contratos que sean
necesarios para el cumplimiento y realizacién de sus fines institucionales. Las necesidades que
pretendan cubrirse mediante el contrato proyectado deben determinarse con precision, dejando
constancia de ello en la documentacion preparatoria antes de iniciar el procedimiento encaminado a su

adjudicacion.

Este apartado del expediente se tramita mediante la cumplimentacion del formulario “Solicitud
de Expediente de Contrataciéon”, disponible en la pagina web del Servicio de Contratacion y

Patrimonio.

Se debera indicar toda la informacidon que se solicita puesto que constituye un requisito
imprescindible para iniciar el procedimiento de contratacion. También se encuentra disponible en la
pagina web del Servicio de Contratacion y Patrimonio unas Instrucciones Técnicas que sirven de guia

para cumplimentar este formulario.

IV. Actuaciones posteriores que se realizardn por las Unidades solicitantes del

contrato.
12 Elaboracion de Informes Técnicos.

El Comité encargado de elaborar el informe técnico es nombrado por el Organo de
Contratacion a propuesta del responsable del Centro de Gasto que solicita un expediente de
contratacion. El informe se realizara de acuerdo con los criterios de valoracidon que se hayan

establecido en el pliego de condiciones, en base a la documentacion técnica presentada por las

166



PRESUPUESTO ANO 2012

empresas que han participado en el procedimiento. El informe deberé estar suficientemente motivado
y debera expresar con claridad las ventajas y caracteristicas principales de la oferta que ha sido
seleccionada y también las razones por las cuales se ha descartado al resto de licitadores. En ultima
instancia, se indicara la fecha de elaboracidon del informe y sera firmado por la totalidad de las
personas que integran el Comité Técnico.

La adjudicacion del contrato se realizara a favor de la empresa que haya presentado la oferta
economicamente mas ventajosa desde el punto de vista de los criterios de adjudicacion, es decir,
teniendo en cuenta los criterios técnicos y econémicos.

22 Gestion de lainstalacion del equipamiento en el caso de contratos de suministros.

Con objeto de facilitar la entrega, instalacion y puesta en funcionamiento del equipamiento
que asi lo requiera, correspondera a la Unidad Administrativa solicitante colaborar con el Servicio de
Contratacion y Patrimonio y la empresa adjudicataria en la recepcion de los bienes y en el seguimiento

de la buena ejecucion de los contratos.
32 Firma del Acta de Recepcion por el responsable del Centro de Gasto.

Cumplida integramente la prestacion por parte de la empresa adjudicataria, se requiere
realizar un acto de conformidad y aprobacion a la buena ejecucion del contrato. Esto se realiza
mediante la tramitacién de un Acta de Recepcion por parte del Servicio de Contratacién y Patrimonio,
que se firmara por la persona responsable del Centro de Gasto, el Jefe de Servicio de Control Interno
y un representante del adjudicatario. Con posterioridad a la fecha del Acta de Recepcion, se podra
emitir la factura correspondiente por parte de la empresa, que la enviara directamente al Servicio de
Contratacion y Patrimonio para su tramitacion y posterior pago.

42 Formalizacién de la ficha de inventario.

En los contratos de suministro es obligatorio cumplimentar el formulario correspondiente para
dar de alta el equipo en el Inventario General de la Universidad. La tramitacion de este procedimiento
se realizara de acuerdo con lo establecido en las normas generales de ejecucion presupuestaria sobre

material inventariable.

52 Seguimiento de la ejecucién del contrato y, en su caso, de las mejoras ofertas por la

empresa adjudicataria.

La Unidad Administrativa solicitante del expediente de contratacién debe llevar a cabo el
seguimiento de la ejecucion del contrato en lo que se refiere a las condiciones de mantenimiento,
garantia, asistencia técnica, etc. Asimismo, debe realizar el control efectivo del cumplimiento de las
posibles mejoras que las empresas adjudicatarias de los contratos hayan podido ofrecer como parte

de su oferta técnica y que han sido valoradas como criterio de adjudicacion del contrato.
V. Procedimientos de adjudicacion de los contratos.

En la Universidad de Jaén se tramitan diferentes procedimientos para la adjudicaciéon de los
contratos en funcidn de su objeto e importe, los cuales se ajustaran a los establecidos en la normativa
correspondiente.
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Valor estimado de los

contratos (IVA excluido)

OBRAS

SERVICIOS

- EN EUROS -

SUMINISTRO

Contrato menor

Menor de 50.000

Menor de 18.000

Menor de 18.000

Procedimiento negociado sin
publicidad

Desde 50.000 hasta
200.000

Desde 18.000 hasta
60.000

Desde 18.000 hasta
60.000

Procedimiento abierto

Desde 200.001 en
adelante

Desde 60.001 en
adelante

Desde 60.001 en
adelante

Regulaciéon armonizada

Desde 4.845.000

Desde 193.000

Desde 193.000

1. Los contratos que celebre la Universidad se adjudicaran con arreglo a los siguientes

procedimientos y, en cualquier caso, otorgando a los licitadores y candidatos un tratamiento igualitario

y no discriminatorio y ajustando su actuacion al principio de transparencia:

Procedimiento abierto: todo empresario interesado podra presentar una proposicion,

quedando excluida toda negociacion de los términos del contrato con los licitadores.

Procedimiento restringido: sélo podran presentar proposiciones aquellos
empresarios que, a su solicitud y en atencion a su solvencia, sean seleccionados por
la Universidad. En este procedimiento estara prohibida toda negociacién de los
términos del contrato con los solicitantes o candidatos.

Procedimiento negociado: el contrato sera adjudicado al empresario justificadamente
elegido por la Universidad, previa consulta y negociacion de los términos del contrato
con uno o varios empresarios. En este procedimiento sera necesario solicitar ofertas
al menos a tres empresas capacitadas para la realizacion del objeto del contrato,
siempre que ello sea posible. Las ofertas se solicitaran directamente por el Servicio
de Contratacion y Patrimonio a las empresas seleccionadas por la Unidad
Administrativa solicitante del contrato.

Procedimientos sujetos a regulacién armonizada. Contratos sujetos directamente a
las normas comunitarias por superar los umbrales determinados en la Ley. La
publicidad de los mismos se realizara en el Diario Oficial de la Unién Europeay en el
Boletin Oficial del Estado.

2. En los procedimientos abiertos y en los sujetos a regulacion armonizada, la publicidad del

contrato se realiza mediante la publicaciéon de un anuncio en el Boletin Oficial del Estado y en el Diario

Oficial de la Unién Europea, respectivamente. Los plazos para que las empresas presenten sus

ofertas seran, como minimo los siguientes:
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Tipo de Contrato Neglcj)gliiciig:dsin Abiertos Armonizados
Obras 10 dias naturales 26 dias naturales 52 dias naturales
Servicio 10 dias naturales 15 dias naturales 52 dias naturales
Suministro 10 dias naturales 15 dias naturales 52 dias naturales

Las resoluciones de adjudicacion de los contratos se publicaran en el Perfil de Contratante
de la Universidad y en los diarios oficiales correspondientes, segun lo preceptuado en la Ley.

3. Los contratos menores sélo necesitaran para su tramitacion factura ordinaria. No podran

tener una duracién superior a un afo, ni ser objeto de prdorroga ni de revision de precios.

4. En los gastos menores no sera necesario formalizar ningun contrato administrativo, salvo
que exista interés manifiesto por parte de la Universidad y, en especial, por el responsable de la
Unidad de Gasto que soporta el gasto. A estos efectos, la factura hard las veces de documento
contractual.

Independientemente de su consideracion como contrato menor, las empresas deberan estar
facultadas para contratar con la Universidad, de acuerdo con lo establecido en la legislacion de

contratos del Sector Publico.

Se faculta al Servicio de Control Interno de la Universidad de Jaén para que en cualquier
momento, pueda requerir a las empresas contratadas que acrediten las circunstancias anteriores,

mediante la presentacion de la pertinente documentacion emitida por los Organismos competentes.

5. Antes de liquidar el gasto o reconocer la obligacion, se comprobara materialmente la
efectiva realizacion de las obras, servicios o suministros financiados con fondos publicos, y se vigilara

especialmente su adecuacion al contenido del contrato correspondiente.

En los contratos mayores en los que corresponda levantar acta de recepcion, las personas
legitimadas para ello seran las siguientes:

e En los contratos de obras: El contratista, el director de la obra, el Jefe del Servicio de

Control Interno y un representante de la Universidad.

e En los contratos de suministros: El contratista, el responsable de la Unidad de Gasto y/o
un funcionario del Servicio de Contratacion y Patrimonio, asi como el Jefe del Servicio

de Control Interno.
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6.7.3. Consideraciones de caracter especifico
1.Facturas de material inventariable.

Se considera material inventariable, aquél que no es susceptible de un rapido deterioro por su
uso, formando parte del inventario de la Universidad. Salvo las excepciones establecidas en el Manual
de Gestidon del Gasto, se excluird del citado inventario aquel bien cuyo precio de adquisicion sea
inferior a 250 € (I.V.A. incluido), por lo que su tramitacion necesitara de los mismos requisitos formales
que el material fungible.

2. Gastos de indemnizaciones por razén del servicio, asistencias.
A) Introduccion:

En la ejecucion del presupuesto de la Universidad son numerosos los gastos derivados de
viajes o similares, realizados tanto por el personal (P.D.l., P.A.S.), becarios, alumnos, etc., como por

personas que se desplazan a nuestra Universidad.

Los motivos del desplazamiento son diferentes. El personal de la Universidad de Jaén puede
verse obligado por una orden (asistencia a un tribunal), o a iniciativa propia (en ejecucién de un
contrato, asistencia a un congreso). El personal que nos visita puede venir motivado por una estancia

de investigacion, por asistir a un tribunal, para impartir una conferencia, etc.
B) Ambito de aplicacion:
> Ambito objetivo

Todos los gastos derivados de desplazamientos (alojamiento, manutencién y locomocion),
conferencias, asistencias y estancias, que se financien con cargo al presupuesto de la Universidad de
Jaén.

> Ambito subjetivo
Las normas contenidas en los apartados siguientes seran de aplicacion a:

a) Los funcionarios y contratados administrativos que presten sus servicios en la

Universidad de Jaén.

b) El personal laboral al servicio de la Universidad de Jaén, de acuerdo a lo que
disponga el respectivo Convenio Colectivo.

c) El personal con contratos de alta direccion.

d) Las personas que asistan a sesiones de Consejos u Organos similares, participen en
Tribunales de Oposiciones y Concursos encargados de la seleccion de personal, de
acceso a la Universidad, etc.

e) Los contratados laborales o becarios, con cargo a contratos y proyectos de

investigacion u otras aplicaciones del Presupuesto de gastos.

f) A los alumnos de la Universidad de Jaén cuando desarrollen actividades que den

derecho a indemnizacion.
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g) A los deportistas que viajen con cargo al Presupuesto del Servicio de Deportes.

h) Al personal externo de la Universidad, por la imparticién de cursos, conferencias o
seminarios, en la Universidad y que se financien con cargo al Presupuesto de la

Universidad de Jaén.
C) Exclusiones:
No se aplicara la presente normativa:

e A las indemnizaciones por asistencia a sesiones del Consejo Social, que se

regularan por la normativa que establezca el mismo.

e Los desplazamientos que se rijan por normas especificas, reguladas en la

convocatoria o en la concesion.

D) Para la justificacion de las indemnizaciones a que se tenga derecho por razén de las
comisiones de servicio, incluso si han sido objeto de anticipo, los interesados deberan presentar en el
Area Econdmica, los siguientes requisitos:

e Autorizacidn de la Comision de Servicio firmada por el Excmo. Sr. Rector, o persona
en quien delegue (formularios del Manual de Gestion del Gasto en la Universidad de Jaén).

e Declaracion del itinerario efectivamente realizado, indicando los dias y horas de
salida y llegada, (formulario del Manual de Gestion del Gasto), firmada por el responsable de la
unidad de gasto correspondiente.

e Facturas originales a nombre del comisionado de las cantidades abonadas por
gastos de alojamiento y locomocion. No se abonaran los gastos extras que incluyan las facturas

de alojamiento, tales como minibar, teléfono o cualquier otro.

e Se entendera que el comisionado renuncia a todos aquellos conceptos de los que,

debiéndose aportar, no se acompafie la correspondiente documentacion justificativa.
e Este tipo de gastos debe realizarse siempre con criterios de austeridad.

¢ No se podran abonar importes superiores a los legalmente establecidos por estos
conceptos en la presente normativa y, en su defecto, en lo establecido en la legislacion de la
Junta de Andalucia. Tampoco se abonaran gastos de manutencion y alojamiento dentro de la
residencia habitual. La cantidad a indemnizar en concepto de alojamiento sera el importe que se
justifique, con el limite maximo establecido para cada grupo en que se clasifican las referidas

indemnizaciones.

e El desplazamiento debera realizarse en cualquier medio de transporte publico
colectivo (superior a 9 plazas), pudiendo utilizarse el vehiculo propio cuando exista
incompatibilidad horaria. En el caso de usar medio de transporte publico colectivo, se podran
abonar ademas los gastos por taxis desde estaciones, aeropuertos y puertos a hoteles o
viceversa, siempre que éstos se realicen en la misma ciudad. Al respecto, los traslados en taxi

a/desde el aeropuerto de Granada/Jaén deberan ser expresamente autorizados por la Gerencia.

171



6. Normas Generales de Ejecucion Presupuestaria

e Los desplazamientos efectuados entre las poblaciones de Jaén y Linares dentro de
la jornada ordinaria de trabajo, al ser sedes de la Universidad, solamente supondré el derecho al

devengo de indemnizacién por locomocién.

e En los supuestos de utilizacion de vehiculo propio, se abonara a razén de 0,19
euros/Km. recorrido, limitandose el nimero de vehiculos al que permita desplazar a todos los
comisionados con un itinerario comun. De existir desplazamientos de varios vehiculos se dividira

el importe correspondiente a euros/Km.

e En el supuesto de utilizar coche de alquiler se detallaran los ocupantes del mismo,

abonandose a razén de 0,19 Euros Km. recorrido.
e Seran indemnizables los gastos de peaje y aparcamiento que se justifiquen.

e La utilizacion del vehiculo particular podra efectuarse fundamentalmente por las

siguientes causas:
- Cuando la comision de servicio comience y termine en el mismo dia.

- Cuando la comision de servicio sea itinerante y se realice en distintas

localidades.

- Cuando la rapidez o eficacia del servicio lo haga mas aconsejable que el

transporte en medios colectivos o éstos no existan.

e Los importes maximos que se abonaran por gastos de alojamiento y manutencion

seran los que a continuacion se indican:
-En euros-

Manutencién
Grupo Alojamiento
Pernoctando  Sin pernocta  Media

| 125,00 53,34 26,67 26,67 *

84,00 para Jaén,
1] 100,00 para otras provincias y 39,00 26,00 19,50 *
125,00 para Madrid y Barcelona
(*) Se entendera que la Comision de Servicio obliga a realizar una de las comidas principales
cuando comience antes de las veintidds horas o termine después de las quince horas. En las
comisiones cuya duracion sea igual o inferior a un dia natural, en general no se percibiran
indemnizaciones por gastos de alojamiento ni de manutencién salvo cuando, teniendo la
comision una duracién minima de cuatro horas, ésta se inicie antes de las catorce horas y

finalice después de las dieciséis horas, supuesto en que se percibira media dieta de
manutencion.

Se incluiran en el Grupo |, los cargos académicos que a continuacién se indican, siempre
gue el motivo del viaje sea por asuntos relacionados con actividades del Consejo de Gobierno.
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Los cargos son los siguientes:

- Rector, o cualquier miembro de la comunidad universitaria, por delegacion de éste.

- Vicerrectores.

- Secretario General.

- Gerente, o cualquier miembro de la comunidad universitaria, por delegacion de éste.
- Defensor Universitario.

- Igualmente, tendran consideracion de Grupo |, Presidente y Secretario del Consejo
Social.

Las personas que integran la Comunidad Universitaria de la UJA que participen en
organos colegiados de la misma, asi como, en los procesos electorales, se asimilaran al grupo Il
del personal de la Universidad de Jaén, al objeto de la percepciéon de las indemnizaciones por

razon del servicio que reglamentariamente les pudieran corresponder.

Estos limites maximos podran actualizarse de acuerdo con lo que se establezca en la
legislacion sobre indemnizaciones por razén del servicio de la Junta de Andalucia, mediante

resolucion del Rector.

e En caso de imposibilidad de conseguir alojamiento adecuado por el importe maximo
establecido, para que el exceso sea atendido sera precisa autorizacion expresa del Gerente.
Solamente se podran percibir cantidades superiores a las establecidas en el Presupuesto en los

siguientes casos:

- Desplazamiento a ciudades en las que dificiimente se encuentren hoteles con los
precios fijados, siempre que la reserva de los mismos se realice a través de la Agencia de Viajes

que tiene adjudicado dicho servicio.

- Asistencia a congresos, cuando los hoteles ofertados por la organizacion superen las
cuantias previstas y se justifique documentalmente y no haya sido posible reservar alojamiento en

éstos u otros establecimientos por el sistema fijado para resolver este servicio.

Las cantidades facturadas por la prestacion de este servicio, que excedan de los limites
fijados para el mismo, y que no puedan ser justificadas, deberan ser abonadas directamente por

la persona que ha generado el referido gasto.

e Dietas en territorio extranjero. Para las dietas en territorio extranjero se tendran en
cuenta los importes establecidos en la normativa de la Comunidad Auténoma. Al respecto, los
importes correspondientes a manutencion completa sin pernoctar y a media manutencién en

territorio extranjero seran los sefialados para dichos conceptos en territorio nacional.
En vista de lo anteriormente expuesto:

1.- En territorio extranjero soélo se considera la manutencion completa pernoctando (no
existe media manutencion, ni manutencién sin pernocta). Este es el motivo por el que se
establece un unico importe por pais.
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2.- Dia de ida: salvo que se produzca la salida de Espafia antes de las 15 horas
(manutencion pernoctando en el pais extranjero, en este caso), los importes a aplicar seran los de
territorio nacional (manutencién pernoctando o media manutencién, dependiendo de si la hora de

salida del domicilio es antes o después de las 15 horas).

A estos efectos, se entendera salida de Espafia el momento en que se pase la frontera o

se salga del ultimo puerto o aeropuerto nacional.

3.- Dia de vuelta: se considerara siempre manutenciéon en Espafa (entera sin pernocta o

media, segun corresponda).

e Se podran conceder ANTICIPOS A CUENTA PARA VIAJES (formulario de solicitud
de anticipo de gastos a justificar del Manual de Gestion del Gasto y procedimiento e-
administracion) a aquellos comisionados a los que éstos, por su duracion y/o por su distancia
geografica, les pueda ocasionar perjuicios econémicos significativos. En cualquier caso, no se
concederan anticipos por cuantia inferior a 100 euros, ni cuando no se haya justificado otro
anterior. Estos, deberan justificarse en un periodo de tres meses, salvo prérroga justificada que
debera ser autorizada por el Gerente, y que como limite maximo tendra la fecha del 10 de
diciembre.

El importe de estos anticipos, no podran superar el 80 % del computo total de las
indemnizaciones por razon del servicio, estableciéndose como tope maximo 3.000 euros (salvo lo
establecido para estancias de investigacion fuera de la universidad). La solicitud se realizara con

una antelacion méxima de 15 dias para el inicio de la Comision.

El Gerente, o persona en quien delegue, sera el érgano competente para conceder estos

anticipos.

e En el caso de asistencia a congresos, cursos y jornadas de formacion o
especializacion debera aportarse ademas, certificacién o diploma acreditativo de su asistencia, o
en su defecto, declaracion jurada. Se consideran indemnizables los gastos de inscripcion y

similares, sin incluir en ningin caso comisiones bancarias.

El Equipo de Direccién queda exento del cumplimiento de los requisitos anteriores,
siempre que la asistencia se realice en representacion de la Universidad.

e En el caso de Tribunales y Comisiones, esta Universidad procurara que el pago de
las asistencias se haga de la forma més rapida y eficaz posible, para lo cual es importante que el
Secretario se ponga en contacto con la Seccion de Gestion Econémica del Gasto, con varios dias
de antelacion a fin de informarle de los requisitos que tendran que cumplirse para poder abonarle
a los miembros del Tribunal las cantidades que les correspondan (formulario del Manual de
Gestion del Gasto en la Universidad). En ningun caso podra devengarse mas de una asistencia
diaria. Como justificante se aportara copia del nombramiento del Tribunal.
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e Gastos de viaje del personal ajeno a la Universidad:

Al personal que participe en Tribunales u Organos Colegiados se le aplicara lo

establecido para las indemnizaciones por razén del servicio.

En el caso de conferenciantes caben dos posibilidades: Primera, podra ser la propia
Universidad de Jaén quien realice (mediante el procedimiento habitual de gestiéon del gasto) la
reserva y el pago al proveedor de su alojamiento, locomocion y manutencion. Segunda, estos
gastos podran incluirse en una retribuciéon de personal, con la aplicacion del correspondiente
descuento de IRPF.

Al resto del personal ajeno podra abonarsele dichos gastos mediante bolsa de viaje,
haciendo constar en la liquidacion de la misma, de forma detallada, un desglose de los distintos
conceptos (alojamiento, locomocion y manutencion). A estos efectos se aplicaran los limites
establecidos para las indemnizaciones por razén del servicio.

e  Tribunales Tesis Doctorales

Los miembros de tribunales encargados de juzgar las tesis doctorales leidas en nuestra

Universidad tendran derecho a la percepcion de las dietas y locomocion que pudieran originarse.

Los excesos derivados de dias de estancia superiores a los normales deberan ser
soportados por aplicaciones presupuestarias propias del Departamento, previa justificacion y
autorizacion del Gerente.

+ Tribunales de Oposiciones

Los miembros de los tribunales encargados de la seleccion del personal y que no
pertenezcan a la Universidad tendran derecho a la percepcion de las dietas y locomocion que

pudieran originarse.
+ Desplazamientos de alumnos y deportistas de la Universidad de Jaén

Los alumnos que viajen con cargo a proyectos y contratos de investigacion podran recibir

las cantidades del Grupo I, si han sido nombrados becarios y lo autoriza el director del mismo.

El resto de los alumnos que viajen con cargo a créditos del presupuesto de gastos y los
deportistas que viajen con cargo a créditos de la U.G. 04.08 S.A.F.Y.D. se les aplicara lo

establecido anteriormente para el resto de personal ajeno.
e Justificantes especiales
1) Asistencia a 6rganos colegiados de la Universidad de Jaén.
Se aportara certificado del Secretario del mismo.
2) Asistencias en representacion de los 6rganos de la Universidad.

Se aportara orden del dia.
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3) Asistencia a otro tipo de reuniones.
Certificado de asistencia o algun documento que acredite la constancia de la misma.
4) Estancia enla U.J.A.

Acompanar certificado de la estancia, con el V°B? del responsable de la Unidad de
Gasto.

5) Justificacién de gastos por alojamiento.
a) Contratacion directa al hotel

Los gastos de alojamiento se justificaran con la factura original, acreditativa de su
importe, expedida por los correspondientes establecimientos hosteleros, que debera contener,
ademas, el nombre o denominacion completa, domicilio y DNI del perceptor; fechas
correspondientes a los dias en que se haya pernoctado, relacion de los servicios prestados con
sus respectivos importes, asi como la especificacion reglamentaria del IVA; y que, en todo caso,
debera reflejar separadamente la cuantia correspondiente a alojamiento a efectos de justificacion

de esta ultima.
b) Contratacion directa a través de agencia

Cuando el establecimiento hostelero se contrate a través de una agencia de viajes, la
justificacion se efectuara con la factura original de la citada agencia, unida al documento
acreditativo de la prestacion del servicio de alojamiento emitido por la empresa hostelera
correspondiente en el que deberan constar los datos exigidos en el parrafo anterior.

c) Gastos excluidos

Los gastos de mini-bar, conferencias telefénicas y otros semejantes de tipo extra,

aunque incluidos en facturas de hotel o similar, no se consideran indemnizables.
d) Gastos de desayuno

Por el contrario, los de desayuno (incluso fuera del hotel) que se justifiquen
expresamente se consideraran como abonables dentro de las cuantias que para gastos maximos

por alojamiento establece la presente normativa.
e) Alquiler de apartamentos

Los recibos de alquiler de apartamentos seran validos a efectos de justificacion de
alojamiento, con el limite de los dias que dure la Comisién de Servicio o similar y en proporcion al
numero de personas que utilice el apartamento, debiendo justificarse mediante factura en la que
figuran los datos fiscales necesarios para identificar al perceptor (nombre o razdén social,
documento nacional de identidad o numero de identificacién fiscal y domicilio).

6) Justificacion de dietas y gastos de viaje en el extranjero

Tendran la consideracion de gastos a resarcir, los ocasionados por vacunas, visados y
otros necesarios para la entrada en el pais de que se trate.
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Si se aporta la justificacion de la entidad financiera de la compra de las divisas, se
aplicara el tipo de cambio que figure en el mismo, si no es posible sera el fijado en la fecha del dia
que se realiza el gasto.

7) Justificacion del pago de gastos de inscripcion

Se justificara con copia de la transferencia o con el recibo / factura de la entidad
organizadora.

E) Asistencias.
1) Concepto
Se entendera por asistencia la indemnizacion reglamentaria que procede abonar por:

— Participacion en Tribunales de oposiciones y concursos, encargados de la seleccion

de personal.

—  Participacion en Tribunales encargados de juzgar las pruebas de acceso a la

Universidad.
2) Compatibilidad

Las indemnizaciones por asistencia son compatibles con el devengo de dietas y

gastos de transporte.
3) Retenciones IRPF
Las establecidas en la normativa vigente.
F) Pago a conferenciantes.

Los pagos que se efectien en concepto de conferencias al personal propio o ajeno a
esta Universidad llevaran el descuento de I.LR.P.F. que se establezca en la legislacion fiscal

vigente.

Para efectuar dichos pagos se deberd cumplimentar el formulario correspondiente del
M.G.G., teniendo en cuenta las consideraciones incluidas en el mismo, y se tramitaran a través
del Area Econdmica, en el caso de personal ajeno a la Universidad, o de la Seccién de
Habilitacién (Servicio de Personal) si se trata de personal propio.

3. Gastos de Atenciones Protocolarias, Representativas y de Restauracion.

La Universidad de Jaén, ha experimentado durante los ultimos afios un importante desarrollo
en el ambito de sus funciones, dando lugar a un aumento del gasto para atenciones protocolarias y
representativas y de restauracion, asi como por indemnizaciones por razén del servicio. En aras a
satisfacer estas necesidades y buscar una adecuacion de los recursos al fin de los gastos propuestos
por las Unidades de Gasto, y fomentar la racionalidad y optimizacion de los recursos presupuestarios,

se considera necesario aplicar lo siguiente:

Se imputardn a las partidas del subconcepto 226.01 los gastos que se produzcan como
consecuencia de los actos de protocolo y representacion, solemnidades, recibimientos y visitas de
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autoridades que los cargos organicos de la Universidad de Jaén tengan necesidad de realizar en el

desempefio de sus funciones.

A modo de ejemplo, cabe mencionar como actividades que se enmarcan en esta modalidad
de gastos de Atenciones Protocolarias y Representativas entre otras, las siguientes: restauracion con
caracter institucional, obsequios de caracter institucional, etc. En ningun caso podran duplicarse los
gastos de atenciones protocolarias. Estos gastos deberan motivarse, acompanando a la factura una
pequefia memoria.

En el caso de gastos de restauracion, se debera indicar ademas el nimero de asistentes,
unidad de gasto responsable, firma y nombre de la persona que lo autoriza, se cargaran al

subconcepto 226.06.00, salvo las de caracter institucional que lo haran al 226.01.00.

Las cantidades facturadas por gastos que no respondan a lo establecido anteriormente
(tabacos, licores, etc.), deberan ser abonadas directamente por la persona que ha contraido el citado

gasto.

Los porcentajes maximos anuales que, con cargo al crédito inicial asignado a cada una de las

Unidades Organicas de la Universidad pueden destinarse a estos gastos son los siguientes:

- Facultades y Escuelas Técnicas Superiores: hasta el limite maximo del 20% del
Crédito Inicial asignado para el Capitulo 2.

- Departamentos Universitarios, Institutos Universitarios y resto de Unidades de
Gasto: hasta el limite maximo del 10% del Crédito Inicial asignado para el
Capitulo 2.

Para los gastos de Atenciones protocolarias y representativas con cargo a la Unidad de
Gasto “Consejo de Direccion”, dado el caracter representativo e institucional de sus miembros, no se
establecera limite.

El pago de gastos de representacion con cargo a proyectos, contratos, cursos y
subvenciones especificas, solamente procedera cuando exista partida especifica en la distribucion de
los gastos, o, bien se haya solicitado al Gerente la disponibilidad de este gasto, en cuyo caso se
aplicara los criterios fijados a los Departamentos Universitarios.

El procedimiento a seguir para la materializacién de los servicios de restauracién es el fijado
para la adquisicion de cualquier otro bien / servicio, a través de la Unidad Administrativa
correspondiente. Solamente, serd necesario cumplimentar, como ya se ha indicado anteriormente, al
dorso de la factura el motivo del gasto, asi como la firma del responsable de la Unidad de Gasto y
numero de asistentes. A este respecto, se tendran en cuenta, siempre que sea posible, los
restaurantes que tienen suscrito el protocolo de colaboracion con la UJA.

En el caso de que surja la necesidad fuera del horario normal de trabajo, la reserva puede
solicitarse directamente por el responsable llamando por teléfono, o bien personalmente en los locales

de los restaurantes.
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4. Gastos de mantenimiento y reparacion de equipos e instalaciones para la

administracién, docencia e investigacion

I. Los gastos ocasionados por el mantenimiento y reparacion de edificios y otras
construcciones destinadas a los usos que se explicitan en este apartado, seran atendidos con los
créditos presupuestarios que se recogen en la aplicacién econémica 212 del estado de gastos de este
presupuesto, correspondiendo la valoracidon y ejecucion del gasto al Vicerrectorado de
Infraestructuras, Desarrollo de Campus y Sostenibilidad. Al efecto de materializar las actuaciones que
correspondan, los responsables de las distintas unidades organicas dirigiran, a través de los
correspondientes servicios administrativos, al Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de
Instalaciones el programa de necesidades.

Il. El procedimiento a seguir para atender a las necesidades generadas por el mantenimiento
y reparacidon de maquinarias, instalaciones, material de transporte, mobiliario, equipos de oficina y
enseres varios, destinados a docencia y administracion, seran satisfechas con los créditos
presupuestarios que figuran en las aplicaciones econémicas 213, 214, 215 y 219 del estado de gastos
de este presupuesto, correspondiendo la valoracidon y ejecucion del gasto al Vicerrectorado de
Infraestructuras, Desarrollo de Campus y Sostenibilidad. Al efecto de materializar las actuaciones que
correspondan, los responsables de las distintas unidades organicas dirigirdn, a través de los
correspondientes servicios administrativos, al Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de las
Instalaciones el programa de necesidades.

lll. Los mantenimientos y reparaciones que puedan demandarse para los ordenadores
personales (ordenadores de sobremesa, monitores, portatiles y tablet pc) seran atendidos en un 100
por 100 a partir de la finalizacion del periodo de garantia con los créditos presupuestarios
correspondientes al Servicio de Informatica siempre y cuando se hayan adquirido con 3 afios de
garantia in-situ en las dependencias de la Universidad y siempre que el coste de la reparaciéon no
supere el valor material del bien.

Al efecto de materializar las actuaciones que corresponda, los responsables de las distintas
unidades organicas dirigirdn a dicho Servicio sus necesidades por el cauce que el Servicio de

Informatica determine.
5. Gastos generados por el desarrollo de las practicas docentes fuera del aula.

Los responsables académicos de disciplinas curriculares oficiales (1° y 22 ciclo, grado y
masters oficiales), que para su normal desarrollo docente necesiten de actuaciones y practicas fuera
del ambito de las aulas universitarias, deberan adjuntar, a la programacion docente que el Director del
Departamento remite anualmente al Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica, Innovacion Docente y
Profesorado, el detalle de las mismas.

A tal efecto, deberan explicitar los lugares a visitar, los dias de viaje, las personas que
concurren y la docencia que demanda dichas practicas (formulario del M.G.G).
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La gestion orgénica de las partidas presupuestarias asignadas a tal finalidad que figuran en la
unidad de gasto 04.01 Servicios Generales y grupo de funcion “E”, corresponde al Secretariado de

Ordenacion Académica y Profesorado de la Universidad.

Los gastos ocasionados en concepto de transporte, aplicacion econdmica 223, seran
atendidos en un 75 por ciento por los créditos asignados a la unidad orgéanica de Servicios Generales
y el resto, 25 por ciento, con cargo a los créditos de la unidad organica que desarrolle esta actividad
docente. Los gastos derivados del desplazamiento del responsable académico que tutela las
mencionadas practicas en sus apartados de dietas y alojamiento, seran atendidos en su integridad por
los créditos presupuestarios asignados a la unidad organica que promueve esta actividad docente. Los

gastos de manutencién y alojamiento de los alumnos seran a su cuenta.

La gestion administrativa de estos servicios se realizara por parte del personal de apoyo
administrativo a los Departamentos que, una vez conozcan la autorizacion del Secretariado de
Ordenacion Académica y Profesorado, procederan a concertar con las empresas de transporte
adjudicatarias oficiales de estas prestaciones, los dias, los medios materiales y los detalles especificos
del viaje. El procedimiento de gestion administrativa de esta modalidad de gasto no difiere en nada de
las restantes. A la factura se adjuntara copia de dicha autorizacién.

6. Gastos generados por la utilizacién de vehiculos adscritos al parque movil de la

Universidad

Los responsables de los diferentes centros de gasto de la Universidad que deseen utilizar los
vehiculos del parque movil adscritos al Vicerrectorado de Infraestructuras, Desarrollo de Campus y
Sostenibilidad y con destino al desarrollo de practicas y trabajos de campo por parte del profesorado,
deberan dirigirse a la Unidad Técnica para solicitar la reserva de vehiculo con un plazo minimo de

antelacion de diez dias a la fecha del servicio (formulario del M.G.G.).

Los responsables de la Unidad Técnica, facilitaran a los solicitantes los vehiculos en
condiciones técnicas adecuadas para la prestacion del servicio, los cuales deberan guardar y
mantener la limpieza correspondiente en el interior de los mismos, asi como realizar un uso correcto
del vehiculo. La unidad administrativa generara una propuesta de gasto con cargo a los créditos
presupuestarios de la unidad organica demandante del servicio, a través de cargos internos a razén de
0,25 euros por kildmetro recorrido por el vehiculo utilizado.

7. Gastos motivados por la coordinacion académica entre el Departamento y la Seccion

Departamental

La unidad organica “Servicios Generales” atendera a los gastos derivados del desarrollo de la
necesaria coordinacién académica que debe producirse entre el Departamento y la Seccién
Departamental. El nimero maximo de convocatorias que seran atendidas con cargo a los presupuesto
de “Servicios Generales”, sera de tres por ejercicio presupuestario, en concepto econdémico de
indemnizaciéon por razén del servicio (Articulo 23), previa presentacién por el interesado de la
correspondiente certificacion de asistencia, emitida por el Director del Departamento (ver aptdo.
6.7.1.3.).
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6.8. EJECUCION DEL GASTO
6.8.1. Competencia para la autorizaciéon de gastos y ordenacion de pagos

Conforme a lo establecido en el art. 53.1.0) de los Estatutos, corresponde al Rector autorizar
y ordenar los gastos con imputacién a los créditos presupuestarios, asi como la ordenacion de pagos
con cargo a fondos y depositos cuya titularidad ostenta la Universidad, mediante el oportuno
documento contable.

El Rector podra delegar sus competencias de ordenacion de gastos y pagos en los términos
previstos en el art. 53.2 de los Estatutos de la Universidad.

La tramitacion estard soportada mediante expedientes que, a efectos econdmicos,

comprendera las siguientes fases:
= Autorizacion del gasto.
= Disposiciéon o compromiso del gasto.
= Reconocimiento y liquidacion de la obligacion.
= Ordenacion del pago.

Se podran realizar operaciones mixtas o multiples que combinen varias o todas las fases
enumeradas.

La gestidn del presupuesto se llevara a cabo conforme a lo dispuesto en estas Normas y en
el Manual de Gestién de Gasto de la Universidad (M.G.G.). Este Manual debera ser actualizado e
incluird medidas para asegurar la adecuacion al fin de los gastos propuestos, asi como de los
efectuados materialmente por unidades de gasto descentralizadas, y fomentar la racionalidad y

optimizacion del gasto.
6.8.2. Autorizacién de gasto

La autorizacién constituye el inicio del procedimiento de ejecucion del gasto, si bien no
implica relaciones con terceros externos a la Universidad, y se define como el acto mediante el cual se
acuerda la realizacion de un gasto determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal
fin la totalidad o parte de un concepto presupuestario.

6.8.3. Compromiso de gasto

La disposicion o compromiso del gasto es un acto con relevancia juridica con terceros,
vinculando a la Universidad a la realizacion de un gasto, previamente autorizado, por un importe

exacto y determinado, tanto en su cuantia como en las condiciones de ejecucién.
6.8.4. Reconocimiento de la obligacion

Mediante el reconocimiento y liquidacion de la obligacién se declara la existencia de un
concepto exigible contra la Universidad derivado de un gasto autorizado y comprometido. Previamente
habra de acreditarse documentalmente ante el érgano competente la realizacion de la prestacion o el
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derecho del acreedor de conformidad con los acuerdos que en su dia autorizaron y comprometieron el

gasto.
6.8.5. Ordenacion del pago

A través de la ordenacion del pago, el ordenador de pagos, atendiendo a una obligacién
reconocida y liquidada, expide la correspondiente orden de pago con cargo a la Tesoreria de la
Universidad.

6.8.6. Pago material

Sin perjuicio del cumplimiento de obligacion de pago forzoso y vencimiento fijo, el ordenador
de pagos establecera el orden de prioridad en los pagos de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias de Tesoreria, debiendo atender preferentemente a la antigiiedad de las 6rdenes de

pago.
La Tesoreria realizara el pago material a los perceptores, a cuyo favor estuvieran expedidas
las 6rdenes de pago, mediante transferencia bancaria y, excepcionalmente, cheque.

6.8.7. Pagos a justificar

Tendran el caracter de pagos a justificar las cantidades que excepcionalmente se libren para

atender gastos sin la previa aportacion de la documentacion justificativa correspondiente.
Procedera la expedicion de érdenes de pago a justificar en los supuestos siguientes:

a) Cuando los documentos justificativos no puedan aportarse antes de formularse la

propuesta de pago (supuesto del anticipo a cuenta para viajes).

b) Cuando los servicios o prestaciones a que se refieran hayan tenido lugar o vayan

a tener lugar en territorio extranjero.

c) Cuando por razones de oportunidad u otras debidamente ponderadas se
considere necesaria para agilizar la gestion de los créditos.

La autorizacion para su expedicion corresponde al Rector, o persona en quien delegue.

El destino que se dard a la cantidad solicitada serda necesariamente para gastos de
funcionamiento, gastos ocasionados por indemnizaciones por razon del servicio y, en su caso, material

inventariable.

Los perceptores de las 6rdenes de pago quedaran obligados a justificar la inversion de los
fondos en el plazo méaximo de tres meses, y siempre dentro del ejercicio presupuestario, sin que
pueda librarse nueva cantidad con este caracter, si, transcurrido el referido plazo, existiesen érdenes

pendientes de justificar.

Con cargo a los libramientos efectuados a justificar Unicamente podran satisfacerse
obligaciones de ejercicio corriente.
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Pueden solicitar mandamientos de pago a justificar quienes sean titulares, a titulo personal o
en funcion de su cargo, de dotaciones presupuestarias aprobadas o créditos concedidos con destino

especifico.

Los perceptores de las ordenes de pago a justificar estaran sujetos al régimen de
responsabilidad que establece la normativa vigente y deberan reintegrar a la Tesoreria de la
Universidad las cantidades no invertidas o no justificadas.

6.9. LOS PAGOS A TRAVES DE CUENTAS RESTRINGIDAS: LOS ANTICIPOS DE CAJA FIJA

Es un mecanismo de descentralizacion de la tesoreria, por el que se colocan fondos en
ciertas cuentas restringidas, de las que pueden disponer otros érganos de la Universidad distintos del
Rector (que es el “ordenador general de pagos”). El objetivo de esta figura es agilizar los pagos
derivados de determinados gastos presupuestarios que se producen de forma repetitiva. Esto requiere
la creacion de centros gestores de gasto, cajas pagadoras o habilitadas, que actian de forma paralela
a la Tesoreria de la Universidad.

Son caracteristicas basicas de los anticipos de caja fija:

a) Hay una provision inicial de fondos a favor de una cuenta restringida por el importe
total del anticipo.

b) Con posterioridad se efectuan pagos con cargo a dicha cuenta que, salvo
excepciones, no superan los 3.000 euros.

c) Lareposicion de los fondos se efectua a medida que se van justificando los pagos.

d) El importe de los pagos realizados pendientes de justificar, sumado al saldo de la

cuenta corriente, debe coincidir con el importe del anticipo.

Actualmente existe un solo Anticipo de Caja Fija en la Universidad de Jaén que es gestionado
por el Negociado de Caja. El cual también es el encargado de realizar y controlar los Adelantos de

Cajero concedidos con cargo a su Anticipo de Caja Fija.
6.9.1. Normativa sobre adelantos de cajero

1. Las diferentes Unidades Orgénicas de esta Universidad, podran solicitar cantidades a
justificar a fin de proceder al pago de gastos urgentes que se puedan producir a lo largo del ejercicio

presupuestario.

2. Los Adelantos de Cajero seran aplicables a pequenos gastos de caracter urgente,

periddicos y repetitivos, tales como:
= Gastos de correos: sellos, reembolsos, telegramas, giros postales.
= Gastos de gasolina, lavado de coche de la Universidad de Jaén.
= Pequefios gastos de transporte de mercancias y mensajeria.

= Pequefios gastos de transportes urbanos.
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= Confeccién de llaves.

= Suscripciones (B.O.E. Aranzadi, B.O.J.A,, etc.)
Cualquier otro gasto debera ser tramitado por el sistema ordinario de pedidos/facturas.
Quedaran expresamente excluidos los gastos derivados de:

= Libros.

= Dietas y locomocidn (no confundir este tipo de adelanto con el anticipo a cuenta para
viajes).

= Retribuciones a personal.

= Material inventariable.

= Gastos de representacion.

3. El responsable de la Unidad Organica debera rellenar la solicitud (formulario del M.G.G.),
en la cual se detalla la denominacion de aquella, su cédigo y el importe solicitado que no podra ser

superior a 3.000 euros.

4. El plazo maximo para la justificacion de la cantidad entregada es de tres meses, por lo que
dentro de dicho plazo se deberan enviar las facturas justificativas, detalladas en el formulario que se

especifica en el M.G.G.
5. Los justificantes tendran los requisitos especificados en el M.G.G.

6. Los justificantes que se abonen con cargo al anticipo de caja no podran ser superiores a
200,00 euros. En caso contrario, se debera solicitar una peticion extraordinaria del Gerente, sefialando

el motivo que genera la solicitud.

7. No se concedera ningun adelanto de cajero a aquellas Unidades Organicas que no hayan

justificado otro anticipo anterior.

8. Las facturas justificativas deberan corresponder al periodo en que se solicité el dinero a
justificar. En ningun caso seran aceptadas facturas que correspondan al afio precedente cuando el
dinero se haya entregado en el gjercicio corriente.

9. Los anticipos concedidos en el ultimo trimestre del ejercicio, se deberan justificar, sea cual

sea su fecha de concesion, antes del dia 10 de diciembre.

10. Cualquier anticipo que difiera de lo aqui establecido requerira autorizacion especifica del

Gerente.

6.10. REINTEGRO DE FACTURA

Entendiéndolo como algo excepcional, se cumplimentara y tramitard, junto a la factura
original emitida a nombre de la Universidad de Jaén, el formulario de reintegro de factura (M.G.G.):
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e En el caso de que el personal de la UJA haya realizado directamente un pago para la

adquisicion de un bien o servicio.
e Para su tramitacion sera necesario el visto bueno del responsable del centro de gasto.

e En los pagos por Internet se debera acompafar para su justificacion confirmacion del

pago realizado.

e Seenviara al Area Econémica con los requisitos establecidos en la normativa interna.

6.11. NORMAS DE EJECUCION PRESUPUESTARIA EN RELACION A LOS INGRESOS

1. Al objeto de que la contabilidad refleje con la mayor exactitud la ejecucion presupuestaria,
las Unidades Organicas de esta Universidad no podran percibir, por si mismas o por cualquiera de sus
componentes, ingresos o recursos procedentes de los Cursos, Contratos efectuados de conformidad
con el art. 83 de la L.O.U., Congresos, Proyectos, Grupos, etc. Las Unidades que los produzcan
solicitaran al pagador correspondiente que el ingreso se efectie a través de la cuenta oficial abierta a
nombre de la Universidad de Jaén, con mencién expresa del nimero de expediente asignado al objeto

de su posterior identificacion.

2. La Universidad podra ceder temporalmente el uso de sus locales e instalaciones con
destino a actividades o servicios organizados por entidades o asociaciones externas que tengan una

finalidad afin y/o compatible con la Universidad.

La autorizacion de la cesion temporal es competencia del Rector, que podra delegar a los
efectos de contratacion en el Gerente. Los ingresos generados por estas actividades deberan
incorporarse al presupuesto de la Universidad, siendo las condiciones econdmicas de la prestacion las

que figuran en el epigrafe 6.16.

3. Los derechos pendientes de cobro podran exigirse mediante el procedimiento
administrativo de apremio cuando hayan transcurrido seis meses desde su vencimiento sin que se

haya podido conseguir su cobro a pesar de haberse realizado las gestiones oportunas.

4. En cualquier momento y previo informe oportuno, el Gerente podra acordar la anulacion

de un derecho pendiente de recaudacion.

6.12. DEVOLUCION DE INGRESOS

1. Los pagos por devolucion de ingresos tienen por finalidad el reintegro al interesado de

cantidades ingresadas, siempre que concurran las causas legales justificativas de la devolucion.
2. El expediente de devolucidon debe contener los siguientes datos:

e Origen de la cantidad que da lugar al reintegro, importe de éste y fecha del pago que

lo motiva.

e Razodn legal que motiva la devolucion.
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e Nombre y apellidos, si se trata de una persona fisica, o razén social si es juridica.

3. El Gerente, por delegacion del Rector, a la vista de los datos recibidos dictara la resolucion

oportuna que se comunicara al interesado y al Servicio de Asuntos Econdmicos.

4. Las devoluciones de ingresos que cumplan los requisitos anteriores, se realizaran

mediante baja o anulacion de los derechos liquidados o minoracion de los ya ingresados.

5. Cuando la devolucion sea consecuencia de la correccion de un error material, el reintegro
se realizara directamente por el Servicio de Asuntos Econémicos a propuesta de la unidad liquidadora
correspondiente.

6. Cuando las devoluciones de ingresos se fundamenten en las concesiones de becas se
desarrollara su normativa contable posteriormente.

7. Las devoluciones correspondientes al importe de matricula se realizaran de acuerdo con lo
establecido en el apartado 6.14.9.

6.13. DONACIONES DE BIENES INVENTARIABLES.

Las donaciones de bienes inventariables se regirdn por la normativa de inventario de la
Universidad. Los responsables de las diferentes Unidades Organicas que soliciten donar bienes
adscritos a las mismas o que reciban donaciones de terceros, deberan tramitar previamente el
formulario correspondiente ante el Servicio de Contratacion y Patrimonio. En cualquier caso, la
Gerencia sera el 6rgano competente para autorizar las donaciones.

6.14. NORMATIVA SOBRE AYUDAS, BONIFICACIONES Y COMPENSACIONES DE PRECIOS
PUBLICOS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS DOCENTES EN EL CURSO 2012/2013

1. Seran beneficiarios de bonificacion del importe total de los precios publicos por actividades
docentes para cursar estudios oficiales en la Universidad de Jaén, los estudiantes que reunan
cualquiera de las siguientes condiciones:

1.1. Becarios del régimen general de ayudas al estudio para las titulaciones oficiales de
primer y segundo ciclo, grado y master oficial, conforme a lo establecido en el articulo 3.1 del Real
Decreto 1721/2007.

1.2. Becarios de FPI del MEC y de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa de la
Junta de Andalucia, para la matricula en cursos monograficos del tercer ciclo, por un maximo de 32

créditos, acumulados en distintos anos.

1.3. Beneficiarios de becas convocadas por el MEC para cursar estudios de masteres

oficiales.

1.4. Los importes no satisfechos por los interesados a que se refieren los apartados
anteriores seran compensados a la Universidad por el organismo que concede la ayuda.
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2. También gozaran de la bonificacién de matricula, quienes rednan las condiciones que a

continuacion se indican:

2.1. Los estudiantes que hayan obtenido matricula de honor global en COU o en segundo de
Bachillerato o Premio Extraordinario de Bachillerato LOGSE podran disfrutar, por una sola vez, del
beneficio de matricula gratuita en las asignaturas del primer y segundo cuatrimestre de sus estudios
del primer ciclo, durante el primer afio académico en que se matricule el estudiante por primera vez y
para una sola titulacién académica de las ofertadas por la Universidad.

2.2. Los estudiantes que hayan obtenido matricula de honor en créditos en que estuvieron
matriculados en el curso académico 2010-2011, podran disfrutar de una bonificaciéon en la matricula de
importe, tasado en primera matricula, equivalente al nimero de créditos en que obtuvo matricula de
honor. Podran igualmente aplicar la bonificacion al primer curso de segundos ciclos cuando la
matricula de honor obtenida en el curso 2010-2011 corresponda a créditos del primer ciclo que da

acceso al segundo ciclo en el que se matriculen en el curso 2011-2012.

2.3. En ningun caso el importe de las bonificaciones a que se refiere el apartado anterior

podra ser superior a la cantidad que hubiera tenido que pagar el estudiante por los mismos conceptos.

2.4. Los importes no satisfechos por los interesados a que se refieren los apartados 2.1. y
2.2. seran atendidos por la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia los correspondientes a
premios de ensefianzas medias. (Resolucién de 27 de julio de 1995, de la Direccion General de
Planificacion del Sistema Educativo y Formacion Profesional® y por la Universidad de Jaén con cargo a
la partida presupuestaria 480.00.01, para los estudiantes de ensefianzas universitarias.

3. Seran beneficiarios de ayudas al estudio:

3.1. Los miembros de familias numerosas a que se refiere la Ley 40/2003, de 18 de
noviembre de Proteccion a Familias Numerosas (B.O.E. 19/11/2003), y la normativa que la desarrolla,
gozardn de las exenciones o bonificaciones de tasas y precios publicos, con las condiciones y
requisitos que dicha normativa establece.

3.2. Finalizado el proceso de matricula la Universidad de Jaén elevara al organismo
competente de la correspondiente Administracién Publica la relacion detallada de beneficiarios con las
cuantias correspondientes, a fin de que se proceda a compensar a la Universidad de las cantidades

no satisfechas por los beneficiarios.

4. Seran beneficiarios de ayudas al estudio para atender al importe de la matricula de
asignaturas correspondientes a estudios reglados de primer, segundo, tercer ciclo, grado y masteres

o B.0.J.A. n.° 110; 5 de agosto 1995 -Apartado VII.3- referido a Evaluacion, dice: "Se podra otorgar la calificacion global de
Matricula de Honor a los Unicos efectos de exencién de tasas en las Pruebas de Acceso a la Universidad, y en primer curso de los
estudios universitarios, a un 5% como maximo del total de alumnos de COU, de entre los que previamente hayan obtenido la

calificacién global de Sobresaliente ...".
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oficiales en los Centros oficiales de la Universidad de Jaén, los estudiantes que cumplan las
condiciones establecidas en el Plan de Accidn Social de la Universidad de Jaén para el afio 2009.

5. En aplicacion del articulo 30 de la Ley 13/1982, de 17 de abril, de Integracion Social de
Minusvalidos, desarrollado por la disposicion adicional vigésimo cuarta de la Ley Organica 4/2007, que
modifica la Ley Organica 6/2001 de Universidades, gozaran de subvenciones para atender al pago de
la totalidad de los precios publicos en los estudios conducentes a la obtencién de un titulo
universitario, con cargo a los presupuestos de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la
Junta de Andalucia, los estudiantes con discapacidad que cumplan las siguientes condiciones:

5.1. Justificar documentalmente un Grado de minusvalia de al menos el 33 por 100, o el
cumplimiento de los requisitos establecidos por el articulo 1 del Real Decreto 1414/2006, de 1 de
diciembre, por el se determina la consideracion de persona con discapacidad a los efectos de la Ley
51/2008, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal

de las personas con discapacidad.

5.2. Las ayudas seran incompatibles con cualquier otra que el estudiante pueda disponer

para este fin.

6. En aplicacion de la Ley 32/1999 de 8 de octubre, de solidaridad con las victimas del
terrorismo, tendran exencién del pago de precios publicos por matricula las victimas del terrorismo, asi

como sus conyuges e hijos.
Los importes no satisfechos seran atendidos por el Ministerio de Educacion y Ciencia.

7. Igualmente gozaran de compensaciones o bonificaciones en los precios publicos por
matricula, aquellas personas que acrediten ser titulares de algin derecho expresamente reconocido
por disposiciones legales o normas que deban ser cumplidas por la Universidad de Jaén. Tales
derechos seran aplicados conforme a los términos en que estén establecidos.

7.1. La Universidad de Jaén en el ejercicio de su autonomia podra establecer convenios de
colaboracion con organismos o instituciones publicas y privadas, para gestionar la recaudacion de los
importes de matricula a abonar por sus estudiantes, asumiendo las entidades el pago delegado de los
importes de matricula que corresponda satisfacer a dichos estudiantes, que individual o

colectivamente se definiran en el convenio.

7.2. Los convenios incluiran en todo caso el compromiso de las entidades que lo suscriban
relativo a los plazos y condiciones en que compensaran a la Universidad de Jaén los importes que
ésta haya dejado de percibir en aplicacion del convenio.

8. Con caracter general la gratuidad por la via de las compensaciones de los precios publicos
de las matriculas de las ensefianzas oficiales, no podra exceder nunca de los créditos que conforman
el plan de estudios o el correspondiente programa de ensefianza y que resultan necesarios para poder

acceder a un titulo universitario.
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9. Devolucion del importe de la matricula.

9.1. El importe abonado por la matricula sélo sera devuelto cuando corresponda a ingresos
erroneos o indebidos. No obstante, sobre lo sefialado, se estara a lo dispuesto en la Resolucion del
Rector por la que se aprueba la normativa anual de matricula y las disposiciones de caracter fiscal que
sean de aplicacion al caso.

9.2. A los estudiantes que después de haber presentado su solicitud de matricula en la
Universidad de Jaén se les conceda una plaza en otra Universidad, se les devolveran integramente las
cantidades que hubieran satisfecho en ésta.

9.3. En ningun otro caso distinto del referido en el punto anterior, se devolvera el importe

correspondiente a los importes satisfechos por servicios de caracter administrativo.

6.15. SERVICIO DE PUBLICACIONES

Con el fin de facilitar a los miembros de la Comunidad Universitaria la elaboracion de
propuestas de publicacion, a continuacion se exponen los criterios y férmulas de financiacion que se
seguiran para la edicidn de una obra, segun las caracteristicas y origen de la misma:

Tesis Doctorales

I. Se continuaran editando en CD. El formato se destina fundamentalmente a tesis de gran
extension, dificiles de resumir, o con profusién de imagenes y graficos en color. Llevaran ISBN.
Condiciones:

a. Tendran que ser tesis leidas en la Universidad de Jaén.
b. Se entregaran al autor 10 ejemplares.

c. Financiacion: el Departamento, Area o Grupo de Investigacion correspondiente debera
aportar el 25% del coste de edicion.

Il. Se crea una nueva coleccion, compuesta por un volumen de aproximadamente entre 50 y
150 paginas de resumen y un CD con toda la tesis. Llevara ISBN. Condiciones:

a. Tendran que ser tesis leidas en la Universidad de Jaén.

b. La edicion sera de 250 ejemplares, de los que 25 se entregaran al autor y otros tantos al
Departamento o Area. Otros 100 se utilizaran para el intercambio y la distribucién institucional,

colocandose el resto a la venta publica.

c. Financiacién: el Departamento, Area o Grupo de Investigacién correspondiente debera

aportar el 50% del coste de edicion.

lll. No se editaran tesis como tales en libro. Las que se propongan deberan ajustarse a los
criterios de LIBROS DE INVESTIGACION.
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Proyectos de Investigacion

Se crea una coleccion de caracteristicas semejantes a la Il. anterior, para obras resultantes
de proyectos de investigacion financiados, cuya extension, uso del color, distribucion limitada prevista,
etc. hacen inviable su ediciéon como libro por la Universidad de Jaén. En esta coleccion se podran
incluir las tesis de profesores de la Universidad de Jaén que no hayan sido leidas en ella, y que por

tanto no pueden ser publicadas por el Servicio como tesis. Condiciones:
a) Trabajos que cuenten con la aprobacién de algun tipo de comisién ajena a la UJA.

b) Financiacion: el Departamento, Area o Grupo de Investigacion correspondiente

debera aportar el 50% del coste de edicion.
Actas de Congresos

Se editaran en CD las actas de congresos y reuniones que incluyan aproximadamente mas
de 15 autores. Se podran editar como libro las actas que no superen los 20 autores.

Financiacién: el Departamento, Area, Grupo de Investigacién o Congreso debera aportar el

75% del coste de edicion.
Cursos, masteres, etc.

Como en afos anteriores, el Servicio de Publicaciones puede gestionar la edicién en CD de

documentacion para cursos de todo tipo, incluidos los de doctorado. Condiciones:
a) Los cursos deberan ser impartidos en la Universidad de Jaén.

b) Financiacién: los promotores deberan abonar el 100% del coste (masterizacion,
precio de los CD virgenes, imprenta...), exceptuando la reduplicacién que se
llevara a cabo en el Servicio mediante el sistema que se acuerde.

Manuales

La obra se enviara a uno o mas consultores externos para su evaluaciéon. En caso de que
ésta sea positiva, el Servicio de Publicaciones lo editara financiandolo en su totalidad o buscando
cofinanciacion. El autor recibira 50 ejemplares del mismo.

Investigacion

Cada obra se estudiara individualmente. Las obras podran o no haber sido escritas por
profesores de la Universidad de Jaén, sin que éste pueda ser un elemento relevante. Entre los criterios

a la hora de tomar una decision estaran:
a) Pertenencia o no a las lineas prioritarias de la Universidad de Jaén.
b) Tipo de proyecto que financio la investigacion y valoracion obtenida.

c) Repercusiones (resefias, valoraciones, ventas) de obras similares (area
tematica, etc.) publicadas por el Servicio.

d) Publico que realmente puede tener interés en adquirir la obra.
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e) Financiacidn aportada, etc.
Revistas y obras periédicas
Se mantienen las condiciones establecidas en los correspondientes contratos.
Otros

En el caso de obras que no encajen en ninguna de las categorias expresadas, se estudiara
en cada caso si procede su publicacion por la Universidad de Jaén, asi como el tipo y condiciones de

dicha edicion.

6.16. TARIFAS POR EL USO DE LOCALES, INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA ACTIVIDADES
EXTRAACADEMICAS

1. Las tarifas vigentes para el afio 2012 por el uso de locales e instalaciones de la
Universidad de Jaén son las siguientes:
- En euros (IVA incluido) —

Concepto 1/2 dia 1dia

Salas conferencias, aulas magnas y seminarios 268 495
Aula tipo A: Capacidad para mas de 150 personas 232 402
Aula tipo B: Capacidad entre 100 y 150 personas 165 268
Aula tipo C: Capacidad menor a 100 personas 98 165
Aula de Informatica 335 618
Sala de exposiciones. Precio por dia 72

Espacios menores 28 48

Colocacién de stands:(por m.2 y dia) euros /dia 23,00. Proyectores, magnetoscopios, video—
proyectores (por aparato): 20,00 euros. Conexion lineas telefénicas, fax, etc. (por linea): 125,00 euros.

2. Las condiciones que deben cumplirse para autorizar el uso de instalaciones:

i) La existencia de peticion escrita por parte de la persona o institucion interesada en las
instalaciones universitarias. Se entiende que el hecho de formular la peticion implicara la aceptacion

de las tarifas y demas condiciones fijadas en esta normativa.

ii) Las cantidades establecidas para la utilizacion de las instalaciones universitarias no son
fraccionables y deberan ser satisfechas previamente a su uso. Se entiende por media jornada la

ocupacion durante un periodo no superior a seis horas.

iii) Con independencia de las anteriores tarifas que responden a la cesidon de uso, seran a
cargo del peticionario los gastos adicionales que puedan generarse, tales como: personal, limpieza,
suministros, dafos ocasionados, etc... Los importes liquidados por estos conceptos seran

debidamente justificados por la Universidad.

iv) La Universidad de Jaén, podra exigir al peticionario la constitucion de una fianza que
garantice de un lado, el pago de los gastos adicionales y de otro, la rehabilitacion de las instalaciones

a su estado inicial en el supuesto de que por su uso se generaran desperfectos.
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v) El Rector, o el Gerente por delegacion de éste, podra, excepcionalmente, autorizar la
aplicacion de precios diferentes o su exencion total en atencién a las caracteristicas singulares de las
instalaciones solicitadas y, también, atendiendo a las peculiaridades de las actividades a desarrollar
por los posibles peticionarios.

vi) En cualquier caso, la autorizacion quedara condicionada a las necesidades de caracter
académico que eventualmente pudieran producirse con posterioridad.

vii) Procedimiento de reserva y uso de instalaciones universitarias para actividades

extrauniversitarias.
1. La solicitud (Formulario del M.G.G.) debera presentarse en:
Servicio de Asuntos Generales: Negociado de Registro
Paraje Las Lagunillas, s/n. Edificio n.° B-1
gue de acuerdo con las instalaciones demandadas, remitira a:

a) El Gerente, que recibida la demanda analizara, con los servicios administrativos
pertinentes, la posibilidad de atenderla y comunicara al interesado el fallo.

b) En el caso de los Centros ubicados en la ciudad de Linares, el responsable del Centro

sera el competente respecto a las instalaciones dedicadas en el mismo a la docencia.
2. Debera acompanarse a la solicitud:

a) Justificante de ingreso en la cuenta bancaria de "Prestacion de Servicios" de la
Universidad del importe que resulte en aplicacion de las tarifas previstas en las normas
presupuestarias para uso de las instalaciones universitarias, asi como los relativos al personal,

limpieza, suministros, etc., y, en su caso, de la fianza exigida.

De faltar el ingreso, el Servicio de Personal y Organizacion Docente remitira al solicitante las
tarifas de uso y estimacion de gastos para su conocimiento y efectos.

b) Autorizacion del Rector, o del Gerente, en su caso, por la que se establece la exencion de
la tarifa o la aplicacion de otra diferente.

3. Los espacios solicitados por las unidades funcionales de la UJA para la realizaciéon de
actividades formativas de caracter continuado, que no estén externamente subvencionadas, podran
ser considerados y tarifados en su conjunto. El criterio a aplicar sera de 3 euros / hora real de
ocupacion, siendo la cantidad maxima a cargar en el presupuesto de la unidad funcional organizadora

de la actividad de 601 euros por local.

La disposicion de aulas para el desarrollo de estas actividades formativas quedara sujeta a la
no interferencia de las actividades académicas oficiales.

192



PRESUPUESTO ANO 2012

6.17. TARIFAS DEL SERVICIO DE BIBLIOTECAS

6.17.1. Préstamo interbibliotecario

1. La Biblioteca de la Universidad de Jaén como peticionaria de documentos a otros centros

bibliotecarios facturara al usuario la tarifa establecida por el centro suministrador.

2. La Biblioteca de la Universidad de Jaén como suministradora de documentos a otros
centros bibliotecarios facturara al centro peticionario la tarifa establecida por Rebiun (Red de

Bibliotecas Universitarias Espafiolas):

CONCEPTO

IMPORTE UNIDAD (I.V.A. Incluido)

Préstamo de monografias

7,00 euros cada volumen

Articulos de revistas
(fotocopias)

Bloque inicial hasta 40 fotocopias: 5,00 euros
Cada fotocopia adicional: 0,40 euros

6.17.2. Lector reproductor de microformas

CONCEPTO

IMPORTE UNIDAD (I.V.A. Incluido)

Lector reproductor de
microformas

Copia A4: 0,40 euros

6.18. TARIFAS DE LOS SERVICIOS TENICOS DE INVESTIGACION

Las tarifas a aplicar en el afo 2012 para la prestacion de servicios por parte de los Servicios

Técnicos de Investigacion (S.T.l.) seran las que se detallan continuacion, segun la tipologia de

equipamientos disponibles en la actualidad.

Los profesores de la Universidad de Jaén,

para el desarrollo de sus actividades

investigadoras, podran acceder a las instalaciones y equipos de los Servicios Técnicos de

Investigacion con un descuento del 75% sobre estas tarifas.
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Tarifas STI 2012
- IVA no incluido -
ClaveRecurso |Unidad tarifaria 2012
Tecnico CICT €/hora 48
ANALISIS
Cr afia
ACO3 Cromatdgrafo de intercambio I6nico €/hora 12
Anadlisis quimico
AQO1 Espectrémetro de absorcién atémica €/hora 28
AQ02 Espectrémetro ICP-masas €/hora 46
AQO3 Analizador automatico CHNS-O €/hora 10
AQ04 Espectrometro de fluorescencia de rayos X €/hora 30
Anilisis térmico
ATOL Dilatémetro €/hora 10
AT02 Balanza termogravimétrica €/hora 20
ATO3 Calorimetro diferencial €/hora 16
BIOLOGIA
Biologia ambiental
BAO1 Analizador Fotosintético €/hora 6
BAO3 Fluorimetro de campo €/hora 6
BAO4 Jardin Experimental uso liberalizado (sin cargo)
BAOS, 06 Camara de Cultivos in vitro €/mes balda 3
BA07,08 Camara de Cultivos in vivo €/mes mesa 6
BA09 Analizador por quimioluminiscencia de éxido nitrico €/hora 10
BA10 Incubador orbital €/mes 20
Cultivos celulares
BC07,09 Bésico Cultivos Celulares 1y 2 €/hora 14
Incluye: cabinas de seguridad bioldgica, incubadores CO2,
microscopio invertido, microcentrifuga, centrifuga de
sobremesa, bafio termostatizado, electroporador, frigorifico,
congelador de -202C y fungible bésico
BCO4 Microscopio invertido de fluorescencia €/hora 10
oot lecul
Detector de fluorescenciay quimioluminiscencia en geles y
BMO1 membranas €/hora 6
BMO03 Luminédmetro €/hora 4
BMO7 Robot picador de colonias €/hora 16
BM08 Robot de manejo de liquidos €/hora 24
BMO09 Lector de microplacas €/hora 6
BM10, 17 PCR cuantitativa a tiempo real 2y 3 €/hora 10
BM11 Secuenciador capilar de ADN 2 €/secuencia 22
BM13 Sonicador biologia €/hora 2
BM15 Citémetro de flujo 2 €/hora 30
BM16 Bioanalizador €/hora 6
DETERMINACION ESTRUCTURAL
Espectroscopia IR y Raman
DIO1 Espectréfotémetro Raman €/hora 16
DI02 Espectréfotometro FT-NIR €/hora 12
DI03 Espectrofotémetro FTIR €/hora 12
DI04 Microscopio Raman confocal €/hora 26
DIOS Espectropolarimetro de dicroismo circular vibracional €/hora 16
DI06 Microscopio infrarrojo €/hora 26
Espectrometria de masas
DMO1 Espectrémetro de masas cuadrupolo-GC €/hora 20
DMO02 Espectrémetro de masas trampa idnica-GC €/hora 22
DMO03 Espectrémetro de masas trampa idnica-HPLC €/hora 28
DMO04 Espectrémetro de masas TOF-HPLC €/hora 40
DMO5 Espectrémetro de masas sector magnético-GC €/hora 50
gnética nuclear
DRO1 Espectrémetro RMN 400 MHz €/hora 30
DRO2 Espectrémetro RMN 500 MHz €/hora 36
Espectroscopia UV-vis
DUO1 Espectrofotémetro UV-vis €/hora 6
DU02 Espectrofluorimetro UV-vis €/hora 6
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- IVA no incluido -

ClaveRecurso |Unidad tarifaria 2012
Tecnico CICT €/hora 48
Difraccion Rayos X
DX01 Difractémetro de rayos-X de polvo €/hora 16
DX02 Difractémetro de rayos X monocristal €/hora baja temperatura 40
€/hora 34
MICROSCOPIA
Microscopia electrénica
MEO1 Microscopio electrénico de transmision €/hora 50
Microscopia éptica
MPO1 Microscopio confocal €/hora 40
€/hora videocamara 10
MP02 Microscopio de fluorescencia €/hora 10
MPO4 Microscopio estereoscopico €/hora 10
PREPARACION DE MUESTRAS
Preparacién y conservacién de muestras bioldgi
PBO1 Liofilizador €/hora 3
PB02 Ultracentrifuga €/hora 10
PB04 Centrifuga de alta capacidad €/hora 8
PBO5 Congelador -862C €/afio cajon 36
PB06 Cémara fria uso liberalizado (sin cargo)
PBO7 Peletizadora de hielo seco kilogramos 2,2
PBO8 Contenedor nitrégeno liquido para criotubos €/afio cajon 36
PB09 Centrifuga de sobremesa €/hora 3
Preparacién de muestras geoldgicas y materiales
PGO1 Mufla €/hora 2
PG02 Cortadora de disco €/hora 3
PG03 Trituradora de mandibulas €/hora 3
PG04 Molino vibratorio €/hora 8
PGO5 Molino planetario €/hora 10
Preparacién de muestras para microscopia
PMO1 Equipo de preparacion de secciones delgadas 10
PM02 Ultramicrotomo 10
PMO03 Punto critico €/hora 6
PMO04 Metalizador €/hora 6
PMO5 Equipo de impregnacion a vacio €/hora 2
PMO06 Pulidora €/hora 2
Preparaciéon muestras para analisis y determinacidon estructural
PAOL Prensa para infrarrojo €/hora 1
PA02 Prensa para fluorescencia €/hora 2
PAO3 Perladora €/hora 3
PAO4 Balanza microgramo €/hora 2
PAOS Balanza décima de miligramo €/hora 2
PAO6 Estufa €/hora 1
PAO7 Estufa €/hora 1
ESTABULARIO A2
EEOL Quiréfano ratones €/hora 10
EE02 Quirdéfano ratas €/hora 10
EMO1,02 Mantenimiento ratones raton/dia 0,52
Jaula metabdlica ratén dia uso 1
EMO3 Mantenimiento ratas rata/dia 0,6
Jaula metabélica rata dia uso 1,5
EMO04 Cuarentena ratén/dia 0,52
rata/dia 0,6
Ciclo de eutanasia 0,32
Pienso cria €/saco 21,5
Pienso mantenimiento €/saco 19
Viruta €/saco 21,78

- La tarifa para los nuevos equipos o servicios del CICT y del CPEA sera establecida por el Vicerrectorado de 1+D+l antes de su puesta a disposicidn de los

investigadores

- Los fungibles se facturaran directamente, excepto en el laboratorio de cultivos y secuenciacion capilar.

- A los Organismos Publicos de Investigacidn (OPIs) se aplicara un descuento del 50%
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6.19. PRECIOS DE UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS DE LA UNIVERSIDAD

- En euros -
A B C D E F

Pabellén (1 h.) 10,00 14,00 27,00 40,00 3,00
Pista Lateral (1 h.) 5,00 10,00 12,00 20,00 3,00
Sala de musculacién 0,60 1,00
Sala de Expresion (1 h.) 6,00 25,00
Sala Polivalente | (1 h.) 6,00 20,00
Sala Polivalente Il (1 h.) 6,00 20,00
Squash (30 ) 2,00 4,00
Squash (60 ) 3,50 7,00
Bono Squash (10 usos 1h) 23,00 60,00
Fatbol 11 (1 h.) 22,00 40,00 47,00 80,00 18,00 | 150,00 *
Fuatbol 11 (2 h.) 35,00 70,00 36,00
Futbol 7 (1 h.) 15,00 25,00 33,00 60,00 12,00 80,00 =*
Futbol 7 (2 h.) 24,00 53,00 24,00
Rugby (1 h.) 30,00 60,00 18,00
Padel (1 h.) 3,00 5,00 7,00 12,00 3,00
Padel (1 h. 30) 4,00 10,00 3,00
Bono Padel (10 usos 1h) 30,00 70,00 3,00
Bono Padel (10 usos 1h 30’) 40,00 100,00 3,00
Tenis (1 h.) 1,50 3,00 3,00
Tenis de mesa (1 h.) 1,50 3,00

A. Miembros de la Universidad de Jaén.

B. Miembros de la Universidad de Jaén en competicion.

C. Externos (no Universitarios).

D. Externos en Competicion.

E. lluminacion.

F. Sociedades Deportivas.

* Precio por utilizacion de servicios complementarios de caracter personal: 1,50 euros por persona/hora.
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6.20. TARIFAS PARA LA OBTENCION DE INFORMACION ESTADISTICA.

Las tarifas vigentes para el afio 2012 a aplicar en la obtencién de informacion estadistica a
que se refiere el Protocolo de Suministro de Datos e Informacidn Institucional, aprobado por Consejo
de Gobierno de la Universidad de Jaén en su sesién n® 45, de 1 de febrero de 2011, son las
siguientes:

- Hasta 500 registros: 150 euros.
- Registros adicionales: 0,15 euros por registro.
- A la cantidad resultante le sera aplicado el recargo del IVA correspondiente.

La tarifa se aplicara al resultado obtenido del producto "N° de registros suministrados x N° de
campos en cada registro”, en donde el numero de registros debe entenderse como numero de lineas
en una tabla, y el niumero de campos, la interseccion de la linea con cada columna de dicha tabla. A
efectos de aplicar esta tarifa, al resultado anterior se le denomina "registro”.

6.21. DERECHOS DE EXAMEN PARA ACCEDER A LOS DISTINTOS CUERPOS, ESCALAS Y
CATEGORIAS LABORALES DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

Las personas interesadas en acceder a las distintas plazas de personal docente y/o de
administracion y servicios que se convoquen a concurso u oposicion por resolucién del Rector,
deberan formalizar el pago de las siguientes cantidades en conceptos de derechos de examen:

Grupo A (docente y no docente) y laboral G.I : 30,00 €
Grupo By laboral G.Il : 25,00 €

Grupo C y laboral G. IlI: 20,00 €

Grupo D y laboral G. IV: 18,00 €

Resto de funcionarios y laborales: 15,00 €

Profesores interinos y profesores asociados: 20,00 €

6.22. PRECIOS PUBLICOS PARA LAS MATRICULAS DE LAS ENSENANZAS DE POSTGRADO Y
FORMACION CONTINUA

Los precios minimos para las matriculas de las ensefianzas de postgrado son las que a
continuacién se detallan, segun tipo de curso y grado de experimentalidad.
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- En euros/crédito -

Modalidad de Ensefianza
Acreditacion Experimental No Experimental
Académica
Master 55 50
Especialista 54 48
Experto 54 48

En el ambito de la Formacién Continua, la oferta docente de las unidades organicas de la
Universidad aplicaran unos precios por crédito docente que estaran situados en el intervalo de 12 a 30
€/crédito.

No obstante, a la hora de la programacién presupuestaria planteada por la unidad organica
responsable de la organizacién de la actividad formativa, el Director de Secretariado podra considerar
la oportunidad de fijar unos precios diferentes a los aqui establecidos.

6.23. PRECIOS PUBLICOS PARA LAS MATRICULAS DE LOS CURSOS DE LENGUAS Y
CULTURAS

Son cursos dirigidos a la formacién de estudiantes Erasmus y de movilidad internacional,
tanto espafioles como extranjeros y personal docente y/o de administracion y servicios.

Su duracién es cuatrimestral y su precio es de 50 euros por curso.

6.24. FUNCION INTERVENTORA Y CONTROL DE LEGALIDAD

El control de legalidad o funcién interventora aparece definido en la Ley General
Presupuestaria y en la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La funcidn interventora tiene por objeto controlar todos los actos que den lugar al
reconocimiento de derechos y obligaciones de contenido econdmico, asi como los ingresos y pagos
que de ellos se deriven, y la recaudacion, inversion o aplicacion en general de los caudales publicos,
con el fin de asegurar que la administracion de la Universidad se ajuste a la legalidad econdémica—
presupuestaria y contable aplicable en cada caso.

En la Universidad de Jaén se aplicara por parte del Servicio de Control Interno las técnicas de
muestreo o comprobaciones periddicas de los actos, documentos o expedientes relacionados con los
gastos que generen la investigacion.

El ejercicio de la funcién interventora comprendera:

a. La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible de
producir derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de fondos y

valores.
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b. Laintervencién formal de la ordenacion del pago.
c. Laintervencion material del pago.

d. La intervencién de la aplicacion o empleo de las cantidades destinadas a obras,
suministros o adquisiciones y servicios, que comprenderan tanto la intervencion
material como el examen documental.

La funcién interventora, en razén de la naturaleza juridico-contable de los actos controlados,
puede ser:

e Control de ingresos

e Control de gastos: El control del gasto se va a realizar a lo largo de las distintas
fases de la ejecucion del Presupuesto de Gastos.

A dichos efectos, el referido control tiene como objetivos:

- Verificar y, en su caso, asegurar la sujecion y adecuacion al ordenamiento juridico vigente
de la gestion objeto de control.

- Verificar el adecuado registro y contabilizacion de las operaciones realizadas, y su fiel
reflejo en las cuentas y estados que, conforme a las disposiciones aplicables, debe formalizar
la Universidad.

- Comprobar que la actividad objeto de control se ha desarrollado con arreglo a los principios
de buena gestion financiera y de economia, eficiencia y eficacia en la gestion de los recursos.

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 17, régimen especial de fiscalizacion, del
Reglamento del Servicio de Control Interno, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno, en su
sesion n? 29, de 12 de junio de 2006, no estaran sometidos a fiscalizacion previa los expedientes que
correspondan a:

- Los gastos normales y periddicos del personal, asi como los de tracto sucesivo, una vez
intervenido el periodo inicial del acto o contrato del que se deriven y sus modificaciones.

- Los gastos de material no inventariable.

- Los contratos menores.

6.25. NORMAS DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
1. El ejercicio presupuestario de 2012 coincidira con el afio natural y a él se imputaran:

Los derechos liquidados durante el mismo, cualquiera que sea el periodo en que se hayan
generado y las obligaciones reconocidas a 31 de diciembre.

2. El Presupuesto del ejercicio de 2012 se liquidara, en cuanto a la recaudacién de derechos
y al pago de obligaciones, el 31 de diciembre de 2012.
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3. Todos los derechos pendientes de cobro y las obligaciones pendientes de pago en la fecha
de liquidacion del Presupuesto, quedaran a cargo de la Tesoreria de la Universidad, segun sus
respectivas contracciones.

4. Si el dia 1 de enero del 2013, por cualquier motivo, no esta aprobado el Presupuesto del
afo 2013, se considerara automaticamente prorrogado el del afio anterior en sus créditos iniciales,
hasta que el Consejo Social haya aprobado el nuevo. La prérroga no afectara a los créditos para
gastos correspondientes a servicios, actuaciones, proyectos o programas que finalizan en el
transcurso del ano 2012.

6.26. RENDICION DE CUENTAS

La Universidad de Jaén rinde sus cuentas a la Camara de Cuentas de Andalucia. Todo pago
debera quedar justificado en su totalidad. De no ser como se ha mencionado anteriormente, figurara
como pendiente de justificar en todos los listados que se confeccionen al respecto.

6.27. DISPOSICIONES FINALES

1. Se autoriza al Rector para que, a propuesta del Gerente, dicte cuantas resoluciones sean
necesarias para el desarrollo, ejecucion y cumplimiento de las presentes normas.

2. Se delegan en el Gerente las funciones que el Ordenamiento Juridico atribuye al Rector en
materia de contratacion y, especialmente, la adjudicacion, modificacion, interpretacion y resolucién de
los contratos que celebre la Universidad de Jaén. Asimismo, se delegan en el Gerente las facultades
relativas a la aprobacion de los expedientes de gastos y autorizacion de pago, firmando los
documentos necesarios publicos o privados, con relacién a cualquier persona o entidad publica o
privada, y la firma de documentos de giro y trafico propios de la Universidad de Jaén. Todo lo anterior
hasta un limite de cuantia de 500.000,00 €.

3. Se delega en el Jefe del Servicio de Asuntos Econdmicos la concesion de anticipos a
cuenta para viajes dentro de los limites establecidos en estas normas generales de ejecucion

presupuestaria.

4. Las presentes normas, que forman parte del Presupuesto, igual que el resto del mismo,
entraran en vigor el dia 1 de enero de 2012, con independencia de la fecha de publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5. La vigencia de estas normas, de ejecucion presupuestaria, incluye su prérroga segun lo
establecido en el apartado 6.25.4.
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7.1. INTRODUCCION

El objeto de este capitulo de la Memoria Presupuesto del afio 2012, responde a la necesidad
de detallar los criterios que han sido utilizados por la Gerencia para la elaboracion del presente
Presupuesto y, posterior, asignacion de los créditos a los diferentes centros de gasto que conforman la
estructura organica-funcional de la Universidad de Jaén.

A tal efecto se han confeccionado los cuadros 8.1., 8.2., 8.3 y 8.4., que recogen informacion
referida a la demanda académica de los cursos 2010-2011 y 2011-2012 y al conjunto de las variables
que definen la estructura productiva de la Universidad de Jaén para los Departamentos y Areas de
Conocimiento que estan presentes en su oferta docente. Estos datos son los que se utilizan para la
asignacion de créditos a las unidades funcionales con destino a la adquisicién de material bibliografico
y ofimatico, asi como para cubrir las necesidades mas directamente relacionadas con su

funcionamiento académico.

7.2. SERVICIOS DE ARCHIVO (04.06) Y BIBLIOTECA (04.07)

Los recursos asignados al area de bibliotecas de la Universidad de Jaén tienen como objetivo
el atender a las necesidades de adquisiciones bibliograficas y videotecas, derivadas del desarrollo de
nuestra actual oferta docente. Complementariamente, también deben contemplar las demandas

bibliograficas que la actividad investigadora requiere para su normal desenvolvimiento.

Desde esta doble perspectiva -docencia e investigacion- se ha considerado el ambito del
Departamento universitario y mas especificamente el area de conocimiento, como la unidad organica
idonea para la ejecucion de los créditos presupuestarios destinados a atender las necesidades
bibliograficas, dado que son estas unidades las responsables directas de proveer la docencia y de
propiciar la actividad investigadora.

Identificados los objetivos que explican y justifican tanto la necesidad de la dotacion
presupuestaria como la propia aplicacién de los créditos, resulta obligado definir los parametros que
permiten distribuir el monto de los recursos entre las diferentes unidades orgénicas responsables de

su materializacion.

El monto total de los créditos asignados en el Presupuesto de la Universidad de Jaén en el
afno 2012 para el area de bibliotecas, asciende a 952.700 euros que, a su vez, se estructura en cinco
grandes renglones, de los que cuatro tienen caracter centralizado y un quinto descentralizado.
Concretamente, los mddulos centralizados, por importe de 781.790 euros tienen como objetivo

financiar las siguientes actuaciones:

1) Crédito para adquisiciones bibliograficas que demandan los Departamentos Universitarios
para cubrir las necesidades que recogen en los programas de las distintas asignaturas
adscritas a cada una de estas unidades organicas y para atender los gastos corrientes del
Servicio de Biblioteca. La dotacion es de 250.000 euros y la aplicacion de este crédito la
realizard la direccion de la Biblioteca atendiendo a las propuestas de los Departamentos, a

los déficits detectados por los indicadores de préstamos y consultas de obras en sala y a
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datos objetivos representativos de la matricula de las asignaturas correspondientes a cada
Departamento.

La dotacion total para adquisiciones bibliograficas pretende reducir los déficits de titulos y de
ejemplares que se han detectado por los servicios técnicos de la Biblioteca al analizar las
referencias bibliograficas que el profesorado recomienda en los programas tematicos de sus
respectivas asignaturas. Concretamente, un total de 50.000 euros de la dotacion asignada a
la unidad organica Servicio de Biblioteca, tienen como finalidad coadyuvar a la reduccién de
los déficits actuales de bibliografia recomendada, siendo criterios de presencia del titulo y el
numero de los potenciales demandantes de los mismos los que aplicaran para su asignacion
la direccion facultativa de la Biblioteca. El resto del crédito, 200.000 euros, se asignara

atendiendo a los criterios fijados por la Comisién de Biblioteca.

2) Crédito para hemeroteca por importe de 517.000 euros destinado a cubrir las suscripciones
de las revistas que integran las colecciones disponibles en la Universidad de Jaén. Hay que
destacar que la disminucion de esta partida desde 2010 es debida a las dotaciones
adicionales que se realiza al Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucia desde los
créditos destinados a Universidades en los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de

Andalucia.

3) Crédito para atender los gastos de funcionamiento del Archivo General por importe de 14.790

euros.

Complementariamente a estas dotaciones, los Departamentos universitarios disponen de un
total de 170.910 euros que aparecen en el bloque de financiacién condicionada que contempla el
modelo de asignacion de financiacidn a estas unidades orgéanicas, siendo su destino la adquisicién de
material bibliografico - libros, revistas, videos, cds, etc.-, que puedan necesitar para el desarrollo de su
actividad investigadora y/o docente, si desean adquirir obras complementarias a las que para tal
finalidad pueden adquirirse con el crédito centralizado. Las caracteristicas y la determinacion de estas
dotaciones se contemplan en el epigrafe 7.4, debiéndose proceder por los Departamentos para la
utilizaciéon de estos créditos de conformidad con los procedimientos fijados para la adquisicion de
bienes bibliogréaficos.

7.3. CENTROS UNIVERSITARIOS: FACULTADES Y ESCUELAS TECNICAS SUPERIORES.

Los Centros Universitarios para poder atender las necesidades derivadas de sus cometidos
normativos encuentran en la Universidad de Jaén dos diferentes vias de aprovisionamiento de
recursos financieros como son la financiacion estructural y la financiacion basada en resultados
(contrato programa). EI monto total de los créditos asignados en el Presupuesto de la Universidad de
Jaén en el afio 2012 para las Facultades y Escuelas Técnicas Superiores asciende a 245.650 euros
(véase cuadro 8.2), asignandose el 64,71 por 100 a la financiacion estructural y el resto a la basada en
resultados.
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A. Financiacién estructural

La financiacion de caracter estructural tiene como finalidad atender a los gastos corrientes
derivados del desarrollo de las actividades académicas y administrativas propias de los Centros

Universitarios.

La determinacion de la financiacidon estructural que corresponde anualmente a cada Centro
Universitario se realiza a partir de la distinta ponderacion de tres variables, que son: la oferta de
titulaciones por centro, el profesorado responsable de la docencia y el alumnado matriculado por

titulacion académica.

El monto total de esta via de dotacion en el presupuesto del afio 2012 asciende a 158.950
euros que se distribuye segun queda reflejado en el cuadro 8.2 un total de 149.522 euros. Los 9.428
euros restantes se asignan en cuantia de 4.714 euros a los Centros Universitarios cuya oferta docente
queda limitada a uno o dos grados que cursan un reducido nimero de alumnos, buscando con ello
mejorar la financiacién que obtienen de la aplicacion de los criterios objetivos establecidos para la
distribucién del primer renglon del total de crédito destinado a estas unidades.

i) Crédito estructural. Pretende cubrir los gastos generados por la gestion administrativa de la

oferta docente ubicada en cada uno de los diferentes Centros. Representa el 25 por 100 del total de
los recursos a distribuir por esta via y su asignacion por Centros Universitarios se ha realizado
teniendo en cuenta el numero de titulaciones impartidas en éstos.

ii) Crédito profesorado. La proporcion del total de crédito destinada a atender los gastos que

pueden derivarse de las relaciones de los Centros Universitarios con sus correspondientes claustros
docentes, se fija en el 25 por 100, lo que supone para el afio 2012 la cantidad de 37.380,50 euros,
siendo el ratio crédito / profesor de 29,02 euros.

iii) Crédito docente. El tercer concepto que influye en la determinacion del crédito a los
Centros Universitarios, es el correspondiente a los alumnos matriculados en las titulaciones impartidas
en cada uno de ellos. La cuantia fijada para esta variable es de 74.761 euros, que representa el 50 por

100 del total de la financiacion estructural y establece un ratio crédito / alumno de 5,01 euros.

B. Financiacion basada en resultados (Contrato Programa)

Esta financiacion se enmarca en el contexto del Plan Estratégico Actualizado de la
Universidad de Jaén 2003-2010, que incluye dos objetivos estratégicos relacionados, por un lado, con
la oferta de una formacién innovadora, de calidad y adaptada al Espacio Europeo de Educacion
Superior y, por otro, con la consecucion de eficacia, eficiencia y transparencia en la gestion
universitaria. Asi mismo esta basada en el nuevo modelo de financiacion de las Universidades
Publicas de Andalucia 2007-2011, que establece un nuevo marco de actuacion y gestidon en base al
cual las universidades conseguiran sus recursos financieros. Dentro de este modelo tienen especial
importancia, en el ambito de la formacién, el objetivo de mejorar la eficiencia en el gasto por
titulaciones y, en el ambito de la innovacion, el establecer contratos programas con los centros de
gasto donde se incluya financiacion afectada a los resultados alcanzados.
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El Contrato Programa de la Universidad de Jaén con los centros surge asi como un
mecanismo de asignacion de recursos que se plantea en un contexto de corresponsabilidad, de
necesidad de cumplir objetivos y de exigencia para que la Universidad de Jaén pueda articularse
mejor como organizacion para afrontar los retos presentes y futuros.

El monto total de esta via de dotacion presupuestaria asciende a 86.700 euros en el afo
2012 (véase cuadro 8.2). Inicialmente se distribuira un 40 por 100 de la financiacion basada en
resultados, 34.680 euros, asignandose proporcionalmente a la participacion que cada uno los Centros
Universitarios registra en el montante global de la financiacién estructural determinada para cada uno
de ellos en el afo 2012. La aplicaciéon de estos fondos puede destinarse a atender cualquier
necesidad que genere gasto para las actividades propias de estas unidades organicas, con
independencia de su clasificacién econdémica.

Por su parte, el restante 60 por 100 de esta via de dotacién crediticia que asciende a 52.020
euros quedara sujeto a su liquidacion definitiva después de evaluar el grado de cumplimiento de los
objetivos fijados en el contrato programa suscrito con el centro en cuestion para el afio 2012.

7.4. DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS (06)

Los Departamentos Universitarios aparecen en la actual normativa universitaria como las
unidades operativas a cuya tutela queda la responsabilidad de atender la docencia ofertada por la
institucion universitaria, al tiempo que se configuran como la unidad administrativa y de gestion donde
las diferentes areas de conocimiento encuentran las infraestructuras minimas que les permiten el
desarrollo de la investigacion basica, necesaria para conseguir una docencia de calidad. La
consecucion de estos dos objetivos, atender a la oferta docente y desarrollar la investigacion
directamente relacionada con la docencia, genera un comportamiento de gasto que necesariamente
debe financiar la institucion universitaria. En este sentido, los Departamentos Universitarios
encuentran en la Universidad de Jaén dos diferentes vias de aprovisionamiento de recursos
financieros con las que asistir las necesidades derivadas de sus cometidos normativos.

La primera via de financiacion tiene caracter centralizado y atiende a las demandas de
infraestructuras que los diferentes Departamentos elevan anualmente al Vicerrectorado de
Infraestructuras, Desarrollo de Campus y Sostenibilidad en sus respectivos programas de
necesidades. Las dotaciones presupuestarias destinadas a cubrir estas peticiones figuran en los
distintos subprogramas de inversidon que anualmente aparecen en los presupuestos generales de la
Universidad de Jaén, alcanzando un importe de 600.000 euros los créditos que inicialmente estan
asignados a esta finalidad en el Presupuesto para el afio 2012.

La financiacion descentralizada, cuya estructura distributiva puede verse en el grafico 7.1 y
que asciende a 1.215.000 euros, esta destinada a atender los gastos operativos de los Departamentos
Universitarios, teniéndose en consideracion tres diferentes vias de dotacién crediticia, como son la
financiacion genérica, la financiacion condicionada y la financiacion procedente de los contratos-

programa.
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A. Financiacién de caracter Genérico (FG))

La financiaciéon de caracter genérico tiene como finalidad la de atender los gastos ordinarios
que los Departamentos universitarios contraen anualmente como consecuencia del desarrollo de las
actividades que la Ley les reconoce como propias, docencia e investigacion, asi como los derivados
de la gestion institucional y funcional que los mismos generan. En este sentido, las areas funcionales u
operativas que se consideran como elementos explicativos del origen de la necesidad de financiacion

son tres: gestion, docencia e investigacion.

La determinacion de la financiacion genérica que corresponde anualmente a un
departamento se realiza a partir de la consideracion de un total de doce variables que tratan de
abarcar las diferentes y diversas realidades que pueden explicar tanto la necesidad de financiacién
como el comportamiento productivo de estas estructuras universitarias. En el ambito de la normativa
presupuestaria que anualmente establecen los presupuestos generales de la Universidad de Jaén, la
financiacion de caracter genérico puede aplicarse por los responsables de la direccion departamental
para satisfacer cualquier tipo de gasto que estas unidades demanden para el desarrollo de sus
funciones. El monto total de esta via de dotacidn crediticia asciende a 548.559 euros.

Las caracteristicas que definen cada una de las variables que se consideran en las tres areas

funcionales que integran el modelo de asignacién de financiacion de caracter genérico, son:
I. Area de Gestion

La participacion que en el montante de la financiacion genérica tiene el area funcional propia
de la gestion institucional del Departamento, se cifra para el afio 2012 en 137.139,75 euros, que se
corresponde con el 25 por 100 de la cifra total de esta modalidad de financiacién, estructurada en un
15 por 100 de caréacter lineal, que se asigna el 10 por 100 para la variable departamentos [G1] y el 5
por 100 para la variable correspondiente a areas de conocimiento [G2], y un 10 por 100 que se asigna
de manera proporcional a la representacion que cada departamento registra en los colectivos de
Personal Docente e Investigador, (PDI), Personal de Administracion y Servicios (PAS) y Becarios y
contratados como personal investigador en formacioén (B.1), siendo esta participacion reflejada por la
variable [Gg] (véase cuadro n® 8.3).

Operativamente cada una de estas tres variables, G1, G2 y Ggs, para el presupuesto del afio
2012, se calculan por departamento atendiendo a los siguientes criterios y expresiones:
FGi

Gy=0,10*
N.D

Gy =0,05* _FGI
N.AC.

Gsy= 0,10 * FG; [ N°PDI(ETC)+0,5N°PAS +0,25N°B.I. ]
D PDI(ETC)+ ) (0,5PAS)+ " (0,25BI)
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Il. Area de Docencia

La participacion que en el computo total de la financiacion genérica tiene reservada el area
funcional de la docencia es del 62,5 por 100, correspondiéndole un total de 342.849,38 euros que se
asignan segun los ciclos educativos en el 55 por 100 para las ensefianzas de grado, 1%, 22 y sélo
segundo ciclo y el 7,5 por 100, restante, para las ensefianzas de 3% ciclo correspondientes al
doctorado.

En el ambito de las ensefianzas de grado el porcentaje que les corresponde (55 por 100) se
estructura atendiendo a la demanda docente que en cada curso académico tiene registrada cada uno
de los departamentos, 37,5 por 100; al proceso docente que cada alumno matriculado manifiesta en
relacion a su demanda, el 7,5 por 100 y, finalmente, a los resultados académicos que cada alumno
obtiene en relacion con la demanda inicialmente manifestada, el 10 por 100, restante.

Las variables que operativamente son consideradas para la determinacién de la financiacion
genérica que via demanda docente corresponde a un departamento, estan directamente
relacionadas con el nimero de alumnos que cursan las asignaturas ofertadas por cada departamento
en sus vertientes de docencia tedrica y practica. Concretamente son tres:

G4 Recoge el numero de estudiantes a tiempo completo (ETC) financiables que estan
matriculados en la docencia tedrica de las asignaturas adscritas a cada departamento. La
cuantificacion de los ETC, se realiza a partir de dividir el nimero de créditos demandados y
normalizados para cada departamento por el divisor 65, que, al igual que ocurre en el | Modelo de
Financiacion de las Universidades de Andalucia, se ha considerado la carga docente tipo de un

alumno con dedicacion exclusiva al estudio en la universidad.

La informacién a utilizar para el calculo global y particular de la demanda docente de la
universidad y de los departamentos en el afio 2012, sera la correspondiente a la matricula financiable
del curso 2010-2011 y queda reflejada en el cuadro 8.4. La financiacién genérica que se asigna a

través de esta variable es el 15 por 100.

Gs: Recoge el numero de estudiantes a tiempo completo (ETC) financiables que estan
matriculados en la docencia practica de las asignaturas adscritas a cada departamento. La
cuantificacion de los ETC se realiza siguiendo el proceso de calculo explicado para la docencia
tedrica. La financiacion genérica que se asigna a través de esta variable es del 5 por 100.

Ge: Recoge el numero de estudiantes a tiempo completo (ETC) financiables que estan
matriculados en la docencia préactica de aquellos areas de conocimiento que tienen establecido un
nivel de experimentalidad en el | Modelo de Financiacién de las Universidades de Andalucia, igual o
superior a 3. El calculo del nimero de alumnos se realiza a partir de la informacion obtenida para la
docencia de préactica general, multiplicando por los coeficientes de ponderacion que se reservan para
cada uno de los seis niveles de experimentalidad, que son:

E1=1,00; E2=1,25; E3 = 1,75; E4 = 2,50;

Es = 3,00; y Es = 3,50.
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Coeficientes, que estan relacionados directamente con las estructuras de costes que para
estas modalidades de ensefianza se contemplan en el referido | Modelo de Financiacion de las
Universidades de Andalucia. La cualificacion de las areas de conocimiento segun niveles de

experimentalidad queda establecida en el cuadro 8.3.

La financiacion genérica que se asigna a los departamentos que en su oferta académica
recogen matriculas de alumnos financiables que cursan docencia de practicas especificas, es para el
afno 2012 del 17,5 por 100.

Un segundo escaldn de financiacion genérica en el ambito de la docencia de ensefianzas de
grado, hace referencia al proceso docente que mide el esfuerzo secuencial de la actividad docente
desarrollada en el transcurso del periodo lectivo que contemplan los planes de estudio de las diversas
titulaciones universitarias para las asignaturas adscritas a cada una de las diferentes areas de
conocimiento. La participacion reservada a esta variable en el total de la financiacion genérica es del
7,5 por 100, siendo el valor de (G7) obtenido a partir de conocer y agregar el nimero de estudiantes a
tiempo completo (ETC) financiables que en las asignaturas adscritas a cada area de conocimiento y
departamento se han presentado a evaluacidon en las convocatorias oficiales celebradas en el curso
académico inmediatamente anterior al afio presupuestario; concretamente para el presupuesto del afio
2012 la informacién pertinente es la correspondiente al curso académico 2010-2011 (véase cuadros
8.4 y 8.5).

Por ultimo, en el &mbito de la docencia de grado se contempla un tercer elemento motivador
de financiacién para los departamentos que responde a los resultados docentes que cada area de

conocimiento ofrece anualmente sobre el conjunto de la docencia evaluada de la Universidad.

La variable (Gg), que asigna un 10 por 100 del total de la financiacién genérica, mide el
numero de créditos evaluados positivamente en las convocatorias oficiales celebradas en el curso
académico inmediatamente anterior al afio presupuestario que estemos considerando, en nuestro
caso el curso 2010-2011. A tal efecto, se contabilizan, expresado en estudiantes a tiempo completo
(ETC), los resultados obtenidos en cada una de las diferentes disciplinas adscritas a las areas de
conocimiento que conforman los departamentos universitarios (véase cuadros 8.4 vy 8.5),
procediéndose a asignar este porcentaje de financiacién de manera directamente proporcional a los

resultados alcanzados por cada departamento sobre el conjunto de la Universidad.

El area funcional de la docencia universitaria reglada se completa con la consideracion de las
ensefianzas de tercer ciclo que asignan un 7,5 por 100 de la financiacion genérica. Este porcentaje,
se distribuye el 5 por 100 atendiendo a la demanda docente (Gg) que anualmente registran cada uno
de los departamentos en los programas de doctorado que ofertan para los que se calculan los
estudiantes a tiempo completo (ETC), tanto del periodo docente como del investigador y, el resto, 2,5
por 100, se asigna de conformidad a los resultados (G1o) expresados por el numero de tesis doctorales
leidas en el curso académico 2010-2011 por los alumnos que han cursado los respectivos programas
de doctorado en el periodo correspondiente a los cinco ultimos cursos académicos, en el ambito de las

distintas areas de conocimiento (véase cuadros 8.4 y 8.5)
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El célculo de la demanda docente de las ensefianzas de doctorado, variable (Gg), se realiza
siguiendo los criterios establecidos para esta modalidad de ensefianzas en el | Modelo de
Financiacion de las Universidades de Andalucia, considerando los niveles de experimentalidad de las
areas de conocimiento responsables de los programas segun las ponderaciones establecidas en el
referido Modelo, que son:

Ei=1,1;E2=12;E3=1,3; E4=1,4;Es =15y Eg =1,6.

En concreto, el procedimiento de estimacion de la demanda docente de los programas de
doctorado es como sigue:

o Determinacion de los alumnos financiables que corresponden al periodo de docencia en cada uno
de los cursos de cada programa, atendiendo a la normalizacién académica de los créditos
demandados, factor corrector 1/20, y a la experimentalidad del programa que sera coincidente
con la que registre el area de conocimiento que figura como responsable de cada uno de los
cursos del programa.

o Determinacion de los alumnos financiables que corresponden al periodo de investigacién de cada
programa, atendiendo a su normalizacion académica, de conformidad con el factor corrector
correspondiente al coeficiente de experimentalidad del area de conocimiento responsable de la
tutela investigadora.

e En el supuesto de que un programa de doctorado sea ofertado con caracter multidisciplinar las
areas de conocimiento responsables de la coordinacion del programa deberan impartir y tutelar al
menos el 50 por 100 de su carga lectiva o, en su defecto, figurard como area de conocimiento
responsable de la tutela del programa la que mayor carga lectiva imparta. En todo caso, cada
area de conocimiento contabilizard los alumnos que registren los cursos que hayan ofertado al

programa de doctorado.
ll. Area de Investigacion

La participacion financiera que para el conjunto de la financiacién genérica tiene reservada el
area de la investigacion es del 12,5 por 100 del total (68.569,88 euros), siendo el propédsito de estos
recursos el coadyuvar a los gastos que genera la investigacion desarrollada por el personal docente e
investigador en el seno de los departamentos, con independencia de los resultados que puedan

alcanzarse.

La dotacion financiera que los departamentos reciben por esta via se configura con dos
tramos, un primero de caracter estructural y lineal (G11) que se explica atendiendo al niumero de PDI
a tiempo completo que realizan funciones docentes e investigadoras en los departamentos, desde la
doble consideracion de profesores y profesores doctores, en porcentajes de participacion del 1,66 y
3,34 por 100, respectivamente, del total de la financiacion genérica. Un segundo renglon de
financiacion, que cuenta con el 7,5 por 100 de la financiacion genérica, presenta un caracter variable
y excluyente (Gi2) y para su asignacion entre los departamentos se tiene en consideracion los
derechos reconocidos obtenidos por la actividad investigadora en el ejercicio anterior liquidado al afo
presupuestario, en su doble vertiente de investigacion béasica e investigacion aplicada, desarrollada
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por los profesores que pertenecen a cada uno de los treinta y cinco departamentos que contempla el
presupuesto del afio 2012 para la Universidad de Jaén (véase cuadros 8.3 y 8.5).

B. Financiacion Condicionada (FC;j)

La financiacion condicionada tiene como finalidad satisfacer necesidades especificas que el
profesorado requiere para el eficaz desarrollo de sus actividades docentes e investigadoras y que no
siempre pueden ser atendidas con suficiencia por la via de las dotaciones presupuestarias que los
departamentos disponen a través de la financiacion genérica u ordinaria. La dotacién presupuestaria
contemplada para esta modalidad de financiacion asciende a 301.941 euros en el afio 2012 (véase
cuadro 8.6).

Las caracteristicas basicas de esta modalidad de financiacion son, de una parte, la
obligatoriedad de su aplicacion para los fines que la justifican y, de otra, la complementariedad que
pueden registrar los importes de sus dotaciones por la incorporacion voluntaria de recursos
procedentes de la financiacion genérica. Inicialmente, para el afio 2012, se contemplan dos areas
especificas de materializacion de las dotaciones presupuestarias que los departamentos gestionaran
en el marco de esta modalidad de financiacién, como son los equipos ofiméaticos y el material
bibliogréafico, siendo para ambas la variable explicativa de la cuantia de las dotaciones las respectivas
plantillas de profesorado equivalente a tiempo completo que al 31/12/2011 pertenecen a cada uno de
los departamentos universitarios (véase cuadro 8.3).

Las dotaciones financieras a contemplar en el presupuesto del afio 2012 para estas dos
lineas especificas de gasto vienen determinadas a partir de la consideracion de los siguientes
parametros:

e Equipamiento Ofimatico: Se establece una dotacion de 1.380 euros por PDI (ETC) para la
adquisicion y actualizacion de estas infraestructuras de microinformatica (ordenadores de
sobremesa, portatiles, C.P.U. y Monitores), fijandose un periodo de amortizaciéon de 6 afos lo que
implica una dotacion anual inicial de 230 euros PDI (ETC) y una subvencién directa a los
departamentos del 60 por 100 de este importe, es decir 138 euros PDI (ETC). El restante, 40 por
100 del crédito inicial, se recoge en los presupuestos del Servicio de Informatica, que facilitara las
adquisiciones y la gestién homologada del parque ofimatico de nuestra Universidad. No obstante,
los departamentos podran actuar de manera discrecional para la definiciéon de su politica
ofimatica, en cuyo caso no accederan a las dotaciones que para tal fin contemplan los

presupuestos del Servicio de Informatica. (véase cuadro 8.6).

e Material Bibliografico. Se establece una dotaciéon de 180 euros por PDI (ETC) para la
adquisicion de material bibliografico en los conceptos de libros, revistas, videos, CD, y préstamo
interbibliotecario que los departamentos solicitaran a los proveedores a través del Servicio de
Biblioteca de la Universidad de Jaén. Complementariamente, el Servicio de Biblioteca dispondra
de una dotacion presupuestaria que sera de igual importe al total de los fondos destinados a los
departamentos en concepto de financiacion condicionada, y que tendra como destino garantizar la
disponibilidad en sala de los fondos bibliograficos necesarios para la docencia universitaria.
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El control presupuestario de las partidas asignadas a los departamentos para satisfacer las
necesidades de los equipamientos enumerados, se realizard a través de los cédigos presupuestarios
220.01.50 "material bibliogréafico" y 606.00.50 "sistemas para procesos de informacion.

Al objeto de salvar las disfuncionalidades que se observan en la aplicacion del modelo de
asignacion de recursos a los Departamentos en lo concerniente al crédito condicionado para material
bibliografico (el grado de ejecucion de esta partida a final del ejercicio 2010 ha sido sélo del 64,53 por
100 sobre los créditos totales), se podran realizar transferencias de crédito de hasta el 50 por 100 del
crédito total (crédito inicial + remanentes de crédito) de este concepto al Departamento o Area para
poder atender otros gastos del mismo. Complementariamente, al finalizar el ejercicio econémico a las
unidades de gasto que no hayan alcanzado un grado de ejecucion en este concepto de al menos el 75
por 100 del crédito total ([(Obligaciones reconocidas del 220.01.50 y 220.01 + Crédito comprometido
del 220.01.50) / Crédito total del 220.01.05]*100) se les dividira el remanente en dos partes iguales,
una para el propio Departamento o Area para material bibliografico y la otra se incorporara al crédito
centralizado de la Biblioteca para adquisiciones bibliograficas.

C. Financiacion procedente de los Contratos-Programa (FCPy)

Esta financiacion se enmarca en el contexto del Plan Estratégico Actualizado de la
Universidad de Jaén 2003-2010, asi como en el nuevo modelo de financiacion de las Universidades
Publicas de Andalucia 2007-2011, que establece un nuevo marco de actuacion y gestidon en base al
cual las universidades conseguiran sus recursos financieros. En concreto, el Contrato Programa de la
Universidad de Jaén con los departamentos surge asi como un mecanismo de asignacion de recursos
que se plantea en un contexto de corresponsabilidad, de necesidad de cumplir objetivos y de
exigencia para que la Universidad de Jaén pueda articularse mejor como organizacién para afrontar

los retos presentes y futuros.

El monto total de esta via de dotaciéon presupuestaria asciende a 364.500 euros en el afo
2012 (véase cuadro 8.6), lo que representa el 30 por 100 del total de la financiacién descentralizada
asignada a los Departamentos. Inicialmente se distribuira un 40 por 100 de la financiacion procedente
de los Contratos Programa (145.800 euros), asignandose proporcionalmente a la participacién que
cada uno de estos Departamentos registra en el montante global de la financiacion genérica
determinada para cada uno de ellos en el afio 2012. La aplicacion de estos fondos, que figuraran en el
codigo organico de la cabecera del Departamento, puede destinarse a atender cualquier necesidad
gue genere gasto para las actividades propias de estas unidades organicas, con independencia de su
clasificacion econémica, dado que su caracter de condicionados, no ya por su finalidad econdémica,

sino por el compromiso funcional de la unidad organica.

Por su parte el restante 60 por 100 de esta via de dotacién crediticia que asciende a 218.700
euros quedara sujeto a su liquidacion definitiva después de evaluar el grado de cumplimiento de los
objetivos fijados en el contrato programa con el departamento en cuestion para el afio 2012.
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CODIGO

03.01

03.02

03.03

03.04
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CUADRO 8.1. PROFESORES Y ALUMNOS MATRICULADOS POR TITULACIONES. CURSO 2011/2012

ESTRUCTURA ORGANICA
DESCRIPCION

FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES

21. Licenciatura en Biologia

22. Licenciatura en Quimica

25. Licenciatura en Ciencias Ambientales

102. Grado en biologia

103. Grado en Quimica

104. Grado en Ciencias Ambientales

24. Diplomatura en Estadistica

82. Diplomatura en Estadistica e Ingenieria Técnica en Informética de Gestién
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

17. Licenciatura en Administracién y Direccién de Empresas
20. Licenciatura en Ciencias del Trabajo

11. Licenciatura en Derecho

18. Programa Conjuntos Licenciatura Derecho+ L.A.D.E

89. Doble Titulacién Internacional: Ldo Derecho (UJA) y Ciencia Politica (UNICAL)
111. Grado de Administracién y Direccién de Empresas
112. Grado en Derecho

113. Grado en Finanzas y Contabilidad

114. Grado en Gestién y Administracién Publica

115. Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
116. Grado en Turismo

117. Grado en Estadistica y Empresa

118. Grado Conjunto en Derecho y Administracion y Direccién de Empresas
12. Diplomatura en Ciencias Empresariales

15. Diplomatura en Gestion y Administracién Puablica

16. Diplomatura en Relaciones Laborales

19. Diplomatura en Turismo

FACULTAD DE HUMANIDADES Y CC. EDUCACION

29. Licenciatura en Filologia Hispanica

31. Licenciatura en Filologia Inglesa

83. Licenciatura en Filologia Inglesa y Diplomatura en Turismo
85. Licenciado en Historia del Arte

34. Licenciatura en Humanidades

33. Licenciatura en Psicologia

35. Licenciatura en Psicopedagogia

120. Grado en Educacion Infantil

121. Grado en Educiacion Primaria

122. Grado en Estudios Ingleses

123. Grado en Filologia Hispanica

124. Grado en Geografia e Historia

125. Grado de Historia del Arte

126. Grado de Psicologia

39. Maestro: Especialidad Educacion Fisica

38. Maestro: Especialidad Educacion Infantil

40. Maestro: Especialidad Educacion Musical

37. Maestro: Especialidad Educacioén Primaria

30. Maestro: Especialidad Lengua Extranjera

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

44. Ingenieria en Geodesia y Cartografia

49. Ingeniero Industrial

80. Ingeniero en Informatica

48. Ingenieria en Organizacién Industrial

130. Grado en Ingenieria de organizacion industrial

131. Grado en Ingenieria Electrénica Industrial

132. Grado en Ingenieria Geomaética y Topografia

133. Grado en Ingenieria Informética

134. Grado en Ingenieria Mecanica

135. Grado en Ingenieria Eléctrica

46. |.T. Industrial: Especialidad Electricidad

47.1.T. Industrial: Especialidad Electrénica Industrial

43. Ingenieria Técnica Informatica de Gestion

45. |.T. Industrial: Especialidad Mecanica

42. Ingenieria Técnica en Topografia

76. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Electrénica Industrial
77. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Mecanica

78. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electrénica Industrial y Mecanica

PROFESORES ALUMNOS
NUMERO % NUMERO

200 15,53 841
206
147
138
162

65
91
13
19

254 19,72 4.462
685
177
526
247

10
445
315
151
132
138
135
109
148
775

57
208
204

326 25,31 4.208

64

70
246

90

9
723
242
431
563
140
110
122
108
432
189
159
123
229
158

250 19,41 2912

66
196
118
156

13
121
108
234
304
139
230
183
225
317
440

16

22

24

%

5,37
1,32
0,94
0,88
1,03
0,42
0,58
0,08
0,12
28,49
4,37
1,13
3,36
1,58
0,06
2,84
2,01
0,96
0,84
0,88
0,86
0,70
0,94
4,95
0,36
1,33
1,30
26,87
0,41
0,45
1,57
0,57
0,06
4,62
1,55
2,75
3,59
0,89
0,70
0,78
0,69
2,76
1,21
1,02
0,79
1,46
1,01
18,59
0,42
1,25
0,75
1,00
0,08
0,77
0,69
1,49
1,94
0,89
1,47
1,17
1,44
2,02
2,81
0,10
0,14
0,15
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CODIGO

03.05

03.06

03.07

03.50

CUADRO 8.1. PROFESORES Y ALUMNOS MATRICULADOS POR TITULACIONES. CURSO 2011/2012

ESTRUCTURA ORGANICA
DESCRIPCION

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR (Linares)

84. Ingeniero de Telecomunicacién

140. Grado en Ingenieria Civil

141. Grado en Ingenieria de Tecnologias Mineras

141. Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos

143. Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién

144. Grado en Ingenieria Quimica Industrial

145. Grado en Ingenieria Telematica

146. Grado en Ingenieria Mecanica

147. Grado en Ingenieréa Eléctrica

56. I.T. Industrial: Especialidad Electricidad

58. I.T. Minas: Especialidad Explotacién de Minas

55. I.T. Industrial: Especialidad Mecanica

57. I.T. Industrial: Especialidad Quimica Industrial

54.1.T. Minas: Especialidad Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos
59. I.T. Minas: Especialidad Sondeos y Prospecciones

51. I. T. Telecomunicaciones: Especialidad Telemética

79. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Mecanica

86. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Electricidad y Quimica Industrial

87. Tit. conjunta: I.T. Industrial, Esp. Mecanica y Quimica Industrial

88. Tit. conjunta: I.T. Minas, Esp. Explotacién de Minas y Sondeos y Prosp. Minera:

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
100. Grado en Enfermeria

101. Grado en Fisioterapia

64. Diplomatura en Enfermeria

81. Diplomatura en Fisioterapia
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

110. Grado en Trabajo Social

62. Diplomatura en Trabajo Social

TOTAL CENTROS OFICIALES

CENTRO DE PROFESORADO "SAGRADA FAMILIA" DE UBEDA
190. Grado en Educacion Infantil

191. Grado en Educacion primaria

67. Maestro: Especialidad Educacion Fisica

65. Maestro: Especialidad Educacion Infantil

69. Maestro: Especialidad Educacién Musical

66. Maestro: Especialidad Educacion Primaria

68. Maestro: Especialidad Lengua Extranjera

72. Programas Conjuntos Diplomaturas Educ. Primaria y Educ. Fisica

73. Programas Conjuntos Diplomaturas Educ. Primaria y Educ. Musical

74. Programas Conjuntos Diplomaturas Educ. Primaria y Lengua Extranjera (1.)

75. Programas Conjuntos Diplomaturas Educ. Infantil y Educ. Primaria

TOTAL CENTROS ADSCRITOS

TOTAL TITULACIONES Y CENTROS UNIVERSITARIOS

PROFESORES ALUMNOS
NUMERO % NUMERO

131 10,17 1.258
34

148

46

64

81

34

50

95

55

86

25

167

88

46

20

192

10

2

2

13

89 6,91 693
439

223

25

6

38 2,95 556
390

166

1.288 100,00 14.930

732
131
241
39
100
12
49
38
19
10
36
57

732

1.288 100,00 15.662

%

8,03
0,22
0,94
0,29
0,41
0,52
0,22
0,32
0,61
0,35
0,55
0,16
1,07
0,56
0,29
0,13
1,23
0,06
0,01
0,01
0,08
4,42
2,80
1,42
0,16
0,04
3,55
2,49
1,06

95,33

4,67
0,84
1,54
0,25
0,64
0,08
0,31
0,24
0,12
0,06
0,23
0,36

4,67

100,00
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8. Anexo Explicativo del Presupuesto de Gastos segun Unidades
Orgdnicas y Aplicaciones Econémicas

CUADRO 8.3, ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2010/2011 y 2011/2012

|. OFERTA DOCENTE Il. COEFICIENTES

DESCRIPCION Total Total
1 Ciclo 2°Ciclo Grado 1% Ciclo 2°Ciclo Grado
Asignaturas Créditos

06.02.00.63  Botanica 3 1 50,75 21,00 71,75 5
06.02.02.20  Ecologia 2 9 1 12 9,00 52,00 3,00 64,00 5 3,00
06.02.04.12  Fisiologia Vegetal 2 1 3 12,50 3,00 15,50 5 3,00
06.02.08.19  Zoologia 3 53,25 20,50 7375 5 3,00 15
06.03.00.50  Biologia Celular 4,50 23,00 2250 50,00 5 3,00
06.03.00.60  Bioquimica y Biologia Molecular 4 5 9 25,50 26,00 51,50 5 3,00
06.03.0420  Genética 26,50 8,50 35,00 5 3,00
06.05.01.30  Derecho Civil 90,50 38,83 42,00 171,33 1 11
06.05.01.50  Derecho Financiero y Tributario 16 43,50 38,83 82,33 1 11
06.06.01.45  Derecho Eclesiastico del Estado 9,00 10,50 6,00 25,50 1
06.06.01.60  Derecho ional Pdblico y i i 12 6 18 57,00 2383 80,83 1 11
06.06.01.75  Derecho Procesal 9 7 16 40,50 33,00 73,50 1
06.06.01.80  Derecho Romano 6,00 15,00 21,00 1
06.07.01.70  Derecho Penal 3 1 58,50 1350 6,00 78,00 1
06.07.03.75  Filosofia 8 2 1 1 36,00 10,50 6,00 52,50 1
06.07.03.81  Filosofia del Derecho 3 2 5 10 15,00 583 30,00 50,83 1 11
06.07.03.83  Filosoffa Moral 1 2 450 12,00 16,50 1
06.08.02.00  Didéctica de las Matematicas 20 93,84 93,84 2 12
06.08.02.05  Didactica de las Ciencias Experimentales 19 19 105,87 105,87 3 1,75 13
06.08.02.10  Didéctica de las Ciencias Sociales 33 175,40 175,40 2
06.09.01.85  Dibujo 22,50 22,50 3 1,75
06.09.01.87  Didactica de la Expresion Corporal 37 3 40 198,83 1533 214,16 3 1,75 13
06.09.01.89  Didactica de la Expresion Musical 26 2 28 146,37 9,34 155,71 3 175 13
06.09.01.93  Didéctica de la Expresion Plastica 18 2 20 77,44 533 82,77 3 1,75 13
06.09.02.45  Educacion Fisica y Deportiva 4 1 5 20,28 4,50 24,78 3 175 13
06.09.06.35  Misica 16,50 16,50 3 175
06.10.02.25  Economia Aplicada 149,00 104,83 72,00 325,83 1 11
06.10.04.15  Fundamentos del Anélisis Econémico 4 2 6 24,00 12,00 36,00 1

. Historia e Instituciones Econémicas 13,50 450 18,00 36,00 1 11
06.12.02.65  Estadistica e Investigacion Operativa 256,50 80,83 117,00 454,33 2
06.13.03.05  Expresion Grafica en la Ingenieria 160,50 10,50 120,00 291,00 4 2,50 14
06.13.07.20  Proyectos de Ingenieria 57 280,50 54,00 334,50 4 2,50
06.14.01.95  Didactica de la Lengua y la Literatura 1 2 14 5541 6,00 10,00 71,41 1
06.14.05.67  Lengua Espafiola 12 12 4 28 62,44 87,00 26,00 17544 1 11
06.14.05.75  Lingiiistica General 3 3 3 9 12,78 18,00 18,00 48,78 1 11
06.14.05.83  Literatura Espafiola 3 4279 88,50 18,00 149,29 1 11

06.15.03.45  Filologia Inglesa 326,95 375,00 36,00 737,95 1

06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica 10,50 9,00 19,50 4 2,50

06.16.03.85  Fisica Aplicada 6 6 28 40 30,00 40,50 171,00 241,50 4 250 14
06.16.03.98  Fisica de la Tierra 4,50 450 4 2,50

06.17.01.20  Cristalografia y Mineralogia 3 5 27,00 18,00 30,00 75,00 5 3,00

06.17.02.40  Edafologia y Quimica Agricola 4 1 5 24,00 6,00 30,00 5 3,00

06.17.02.80  Estratigrafia 10 5 5 20 40,50 21,50 30,00 98,00 5 3,00

06.17.04.27  Geodinamica Externa 5 3 3 1 24,00 15,00 14,00 53,00 5 3,00

06.17.0428  Geodindmica Interna 1 1 6,00 6,00 5 3,00

Y
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CUADRO 8.3, ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR

DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2010/2011 y 2011/2012

|. OFERTA DOCENTE

DESCRIPCION Total Total
1°Ciclo  2°Ciclo Grado 1 Ciclo 2°Ciclo Grado
Asignaturas Créditos
06.18.00.35 I y gia de Ct 16,50 34,50 6,00 57,00
06.18.00.75  Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial 7 10 1 18 4350 49,50 3,00 96,00
06.18.05.70  Lenguajes y Sistemas Informaticos 264,00 141,00 108,00 513,00
06.19.05.05  Ingenieria Cartogréfica, Geodésica y Fotogrametria 186,00 78,00 14,00 278,00
06.20.05.35  Ingenieria Eléctrica 532,50 36,00 568,50
06.21.02.95  Explotacion de Minas 117,00 117,00
06.21.05.45  Ingenieria Mecanica 51 7 58 303,00 37.50 340,50
06.21.0590  Maquinas y Motores Térmicos 26 5 31 199,50 25,50 225,00
06.21.06.00  Mecanica de Fluidos 13 3 16 82,50 13,50 96,00
06.21.06.05  Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras 31 3 34 186,00 15,00 201,00
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera 14 78,00 78,00
06.22.00.65  Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica 91,50 12,00 103,50
06.22.05.55  Ingenieria Quimica 38 8 5 51 222,00 48,00 33,00 303,00
06.22.07.90  Tecnologia del Medio Ambiente 10 27,00 27,00 54,00
06.2302.85  Estudios Arabes e Islamicos 3 4 4,50 15,00 24,00 4350
06.23.03.35  Filologia Francesa 26 6 4 36 128,94 34,50 24,00 187,44
06.23.03.40  Filologia Griega 1 2 3 6 450 10,50 18,00 33,00
06.23.03.55  Filologia Latina 1 4 3 8 4,50 27,00 18,00 49,50
06.23.07.96  Teoria de la Literatura y Literatura Comparada 3 9,00 24,00 33,00

06.24.00.05  Algebra 2 12,00 12,00
06.24.00.15  Analisis Matematico 2 1 3 12,00 6,00 18,00
06.24.04.40  Geometria y Topologia 1 1 4,50 4,50
06.24.05.95  Matematica Aplicada 63 132,00 48,50 204,00 384,50
w2 Pedaga -- --- Came 20 e
06.25.02.15  Didactica y Organizacion Escolar 39 102,85 52,50 28,00 183,35
06.25.06.25  Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion 14 7 21 63,00 33,00 96,00
06.25.08.05  Teorfa e Historia de la Educacién 18 35,34 24,00 14,00 7334
w2 Pswega -- --- om0 100 o7
06.26.06.20  Metodologia de las Ciencias del Comportamiento 1 2 1n 6,00 42,00 12,00 60,00
06.26.06.80 P i iony Tr i icologi 3 14 3 20 19,50 81,00 18,00 118,50
06.26.07.25  Psicobiologia 1 7 1 9 9,00 37,50 6,00 52,50
06.26.07.30  Psicologia Basica 2 10 3 15 21,00 57,00 18,00 96,00
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacién 25 15 7 47 104,36 82,50 38,00 224,86
06.26.07.40  Psicologia Social 6 17 5 28 34,50 99,00 27,00 160,50
06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 6 5350 9,00 33,00 95,50

06.27.07.50  Quimica Analitica 23 31,50 75,50 27,00 134,00
06.27.07.55  Quimica Fisica 18 24,00 38,00 39,00 101,00
%8 QumcakogincayOgaca -- --- s 20 800
06.28.07.60  Quimica Inorganica 6,00 51,50 30,00 87,50
06.28.07.65  Quimica Organica 10,50 58,00 12,00 80,50
% Cewasdelasad -- --- Coam wms I
06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 8 12 31,75 24,00 55,75
06.30.00.90  Cirugia 2 3 5 11,00 18,00 29,00
06.30.04.10  Fisiologia 2 4 3 9 9,00 24,00 15,50 48,50
06.30.04.13  Fisioterapia 5 10 15 49,50 60,00 109,50
06.30.05.66  Inmunologia 1 1 4,50 4,50
06.30.06.15  Medicina Preventiva y Salud Ptblica 8 2 10 45,00 10,50 55,50
06.30.06.30  Microbiologia 28,00 21,00 49,00
Paimooissico
s S e
06.31.04.65  Historia del Arte 10 14 7 31 69,50 102,00 48,00 219,50
06.31.04.85  Historia Medieval 1 5 1 7 6,00 28,50 3,00 37,50
06.31.06.95  Prehistoria 2 5 1 8 10,50 31,50 3,00 45,00

Il. COEFICIENTES

14
14
14
14

4 2550

4 2,50

4 250 14
4 250 14
4

4 2,50

4 250

4 2,50

4 250

4 2,50

4 2,50

4 250

4 2,50

[ R O S O N

1,75

12

12
12
13
12
12
12

5 3,00
5 3,00
5 3,00
5 3,00

S I N I -

3,50

3,50
3,00
2,550
3,00

14

[N N

12
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8. Anexo Explicativo del Presupuesto de Gastos segun Unidades
Orgdnicas y Aplicaciones Econémicas

CUADRO 8.3, ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2010/2011 y 2011/2012

|. OFERTA DOCENTE

DESCRIPCION Total Total
1°Ciclo  2°Ciclo Grado 1 Ciclo 2°Ciclo Grado
Asignaturas Créditos
06.32.00.10  Analisis Geogréfico Regional 9 2 15 11,00 52,50 12,00 75,50
06.32.00.30  Antropologia Social 2 3 4 9 10,50 16,50 30,00 57,00
06.32.04.30  Geografia Fisica 2 3 5 1350 14,00 27,50
06.32.04.35  Geografia Humana 2 2 4 16,50 12,00 2850
06.32.04.45  Historia Antigua 5 2 7 25,50 7,00 32,50
06.32.0450  Historia Contemporanea 3 6 1 10 16,50 3150 4,00 52,00
06.32.04.90  Historia Moderna 5 2 6,00 28,50 7,00 41,50
06.33.05.20  Ingenieria de Sistemas y Automatica 24 111,00 48,00 159,00
06.33.07.85  Tecnologia Electronica 340,50 46,50 24,00 411,00
06.34.05.60  Ingenieria Telematica 78,00 72,00 12,00 162,00
06.34.08.00  Teoria de la Sefial y Comunicacion 60,00 79,50 18,00 157,50
06.35.0255  Enfermeria 72,00 93,00 165,00
06.36.00.95  Comercializacion e Investigacion de Mercados 22 47,00 64,50 18,00 129,50
06.36.06.50  Organizacion de Empresas 46 29 17 92 249,50 172,50 102,00 524,00
06.36.07.75  Sociologia 3536 39,00 40,00 114,36
06.37.02.30  Economia Financiera y Contabilidad 147,50 86,67 48,00 282,17
06.38.00.70  Ciencia Politica y de la Administracién 37,50 20,84 24,00 82,34
06.38.01.40  Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 16 12 1 29 97,50 55,33 6,00 158,83
06.38.01.55  Derecho Internacional Privado 4 6 10 21,00 28,50 49,50
06.38.01.65  Derecho Mercantil 9 9 2 20 49,50 49,50 12,00 111,00
06.38.04.70  Historia del Derecho y de las Instituciones 6,00 6,00 21,00 33,00
06.39.01.25  Derecho Administrativo 31 108,50 3284 18,00 159,34
06.39.01.35  Derecho Constitucional 7 4 5 16 3150 14,84 34,50 80,84
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2

2

1

1
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PRESUPUESTO ANO 2012

CUADRO 8.3, (Continuacién) ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2010/2011 y 2011/2012

_ “

DESCRIPCION Namero Namero Subtotal Namero Namero Total Namero
Funcionario  Laboral Total

TC. TP. (ETC) Doctores  No Doctores  Profesores Becarios
06.02.00.63  Boténica 0,75 08 23.700,00
06.02.0220  Ecologia 10 10,00 10 10 075 08 3 98.539,00
06.02.04.12  Fisiologia Vegetal 4 4,00 4 4 0,75 08 420,00
06.02.08.19  Zoologia 0,75 08 8.837,00
06.03.0050  Biologia Celular 0,67 0,67 1 151.117,21
06.03.00.60  Bioguimica y Biologia Molecular 9 9,00 9 9 0,67 0,67 2 60.857,50
06.03.0420  Genética 0,67 0,67 5 200.534,77
06.05.01.30  Derecho Civil 1551,73
06.05.01.50  Derecho Financiero y Tributario 1.563,56

06.06.01.45  Derecho Eclesiastico del Estado 2 2 2
06.06.01.60  Derecho ional Publico y 3 2 4,00 3 2 5 1 36.853,44
06.06.01.75  Derecho Procesal 3 2 4,00 3 2 5

3 3 3

06.06.01.80  Derecho Romano

06.07.0..70  Derecho Penal 8 8 9

06.07.03.75  Filosofia 2 2,00 2 2 1

06.07.03.81  Filosofia del Derecho 3 1 350 3 1 4 14.216,00
2 2 2

06.07.03.83  Filosofia Moral
06.08.02.00  Didéctica de las Matematicas 48.468,95
06.08.02.05  Didactica de las Ciencias Experimentales 5 5,00 5 5

06.08.02.10  Didéctica de las Ciencias Sociales

06.09.01.85  Dibujo 1 1
06.09.01.87  Didéctica de la Expresion Corporal 9 9,00 9 9 40.491,66
06.09.01.89  Didéctica de la Expresion Musical 6 1 6,50 3 4 7 1.738,47
06.09.01.93  Didéctica de la Expresion Plastica 3 4 5,00 2 5 7 9.000,00
06.09.02.45  Educacion Fisica y Deportiva 2 2,00 1 1 2
06.09.06.35  Misica 1 1 1 5.428,21

06.10.02.25  Economia Aplicada 7 21,50 206.904,40
06.10.04.15  Fundamentos del Andlisis Econémico 3 3,00 1 2 3
06.10.04.80  Historia e Instituciones Econdmicas

06.12.02.65  Estadistica e Investigacion Operativa 1 2350 21 9.201,73
06.13.03.05  Expresion Grafica en la Ingenieria 17,50 4.082,50
06.13.07.20  Proyectos de Ingenieria 29.512,65
06.14.01.95  Didactica de la Lengua y la Literatura 1 2 3

06.14.05.67  Lengua Espafiola 7 2 8,00 7 2 9 23.000,00
06.14.05.75  Lingtiistica General 3 3,00 3 3 2

06.14.05.83 Literatura Espafiola 9 8 9 3.258,38

06.15.03.45  Filologia Inglesa 3 32,50 29 40.138,95
06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica 0,67 0,67 1 76.463,16
06.16.03.85  Fisica Aplicada 18 18,00 17 1 18 0,67 0,67 3 3281310
06.16.03.98  Fisica de la Tierra 0,67 0,67

06.17.01.20  Cristalografia y Mineralogia 5 5 5 2.070,00

06.17.02.40  Edafologia y Quimica Agricola 2 2,00 2 2 04 04 7.874,00

06.17.02.80  Estratigrafia 9 9,00 8 1 9 04 04 26.075,00

06.17.04.27  Geodinamica Externa 4 4,00 4 4 04 04 9.662,50

06.17.04.28  Geodinamica Interna 2 2,00 2 2 04 04 1 6.680,00
YY

s 223



8. Anexo Explicativo del Presupuesto de Gastos segun Unidades
Orgdnicas y Aplicaciones Econémicas

CUADRO 8.3, (Continuacién) ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2010/2011 y 2011/2012

_ “

DESCRIPCION Nimero Nimero Subtotal Nimero Nimero Total Nimero
Funcionario  Laboral Total
TC. TP. (ETC) Doctores  No Doctores  Profesores Becarios
06.18.00.35 i y de C 4,00 1,00 1,00
06.18.00.75  Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial 5 1 5,50 6 6 1,00 1,00 36.394,00
06.18.05.70  Lenguajes y Sistemas Informéticos 38,00 1,00 1,00 162.110,22
06.19.05.05  Ingenieria Cartogréfica, Geodésica y Fotogrametria 164.971,76
06.20.05.35  Ingenieria Eléctrica 19,50 418.838,07
06.21.02.95  Explotacion de Minas 2 1 3 033 033 6.389,83
06.21.05.45  Ingenieria Mecanica 11 1 11,50 3 9 12 033 033 2 35.860,50
06.21.0590  Maquinas y Motores Térmicos 8 1 850 4 5 9 033 033
06.21.06.00  Mecanica de Fluidos 7 1 7.50 7 1 8 033 033 1 34.872,30
06.21.06.05  Mecanica de los Medios Continuos y Teorfa de Estructuras 6 3 7,50 1 8 9 033 033 16.086,36
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera 2 1 1 2 033 033

06.22.00.65  Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metaldrgica 0,67 0,67 89.580,76
06.22.05.55  Ingenieria Quimica 18 18,00 14 4 18 0,67 0,67 2 33.546,44
06.22.07.90  Tecnologia del Medio Ambiente 0,67 0,67 1

06.23.02.85  Estudios Arabes e Islamicos 3 3 3
06.23.03.35  Filologia Francesa 7 7,00 6 1 7 753,37
06.23.03.40  Filologia Griega 1 1,00 1 1
06.23.03.55  Filologia Latina 2 2,00 2 2
2 2 2

06.23.07.96  Teoria de la Literatura y Literatura Comparada

06.24.00.05  Algebra

06.24.00.15  Anélisis Matemético 1 1,00 1 1

06.24.04.40  Geometria y Topologia 2 2,00 2 2

06.24.05.95  Matematica Aplicada 25,50

06.25.02.15  Didéctica y Organizacion Escolar 4 16,00 16 6.050,00
06.25.06.25  Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion 5 5,00 4 1 5 6.000,00

06.25.08.05  Teoria e Historia de la Educacion

06.26.06.20  Metodologia de las Ciencias del Comportamiento

06.26.06.80 i ion y i icologi 12 2 13,00 13 1 14 2 41.804,40
06.26.07.25  Psicobiologia 6 6,00 6 6 1,00 10 61.456,00
06.26.07.30  Psicologia Basica 8 2 9,00 9 1 10 3 21.450,00
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion 15 3 16,50 14 4 18 3.212,75
06.26.07.40  Psicologia Social 7 4 9,00 8 3 1 2

06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 1 3 60.956,20

06.27.07.50  Quimica Analitica 10,50 1 118.728,24
06.27.07.55  Quimica Fisica 12,00 12 41.165,10
06.28.07.60  Quimica Inorganica 11,00 11 13527,50
06.28.07.65  Quimica Organica 12,00 101.465,12

06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 7 028571 0,29

06.30.00.90  Cirugia 4 2,00 4 4 028571 0,29 1

06.30.04.10  Fisiologia 6 6,00 6 6 028571 029 40.292,24
06.30.04.13  Fisioterapia 8 13 14,50 3 18 21 028571 0,29

06.30.05.66  Inmunologia 2 2,00 2 2 028571 0,29 1 39.650,00
06.30.06.15  Medicina Preventiva y Salud Pdblica 2 3 3,50 3 2 5 028571 0,29 15.900,00
06.30.06.30  Microbiologia 7 7 028571 0,29 91.399,00

06.31.00.33  Arqueologia 2 26.581,52
06.31.04.65 Historia del Arte 8 4 10,00 1n 1 12 2 8.974,65
06.31.04.85  Historia Medieval 3 1 350 4 4 134.779,78
06.31.06.95  Prehistoria 4 4,00 4 4 11.374,20
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CUADRO 8.3, (Continuacién) ESTRUCTURA GENERAL DE LA OFERTA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS Y DE RECURSOS POR
DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS. CURSOS 2010/2011 y 2011/2012

_ “

DESCRIPCION Namero Namero Subtotal Namero Namero Total Namero
Funcionario  Laboral Total
TC. TP. (ETC) Doctores  No Doctores  Profesores Becarios

06.32.00.10  Andlisis Geogréfico Regional 5 5 5 2.125,00
06.32.00.30  Antropologia Social 2 1 2,50 2 1 3 1.163,79
06.32.04.30  Geografia Fisica 2 2,00 2 2 5.720,34
06.32.04.35  Geografia Humana 2 2,00 2 2 750,00
06.32.04.45  Historia Antigua 4 4,00 4 4 45.477,50
06.32.0450  Historia Contemporanea 5 5,00 5 5 1 8.775,00
06.32.04.90  Historia Moderna 3 3 3 4.200,00

06.33.05.20  Ingenieria de Sistemas y Automética 05 05 263.594,76
06.33.07.85  Tecnologia Electrénica 2 24,00 14 05 05 122.650,78
0634 ingenierade Tekcomuncaceres ----------_
06.34.05.60  Ingenieria Telematica 1 12,50 7 05 05 15.616,92
06.34.08.00  Teorfa de la Sefial y Comunicacion 11,50 05 05 17.313,66
63 Eemen ----------_
06.35.02.55  Enfermeria 32,00 14.000,00
0636 Orgnzaionde Empresas Masketngy Sociooga ----------_
06.36.00.95  Comercializacion e Investigacion de Mercados 8 11,00

06.36.06.50  Organizacion de Empresas 20 12 26,00 17 15 32 2 39.629,85

06.36.07.75  Sociologia

06.37.02.30  Economia Financiera y Contabilidad 26,50 56.034,02

06.38.00.70  Ciencia Politica y de la Administracién 4 4
06.38.01.40  Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 7 7 10,50 7 7 14 1 48.066,63
06.38.01.55  Derecho Internacional Privado 2 1 2,50 1 2 3 14.750,00
06.38.01.65  Derecho Mercantil 4 3 5550 5 2 7 25.355,03
06.38.04.70  Historia del Derecho y de las Instituciones 3 3

06.39.01.25  Derecho Administrativo 4.650,81
06.39.01.35  Derecho Constitucional 9 9,00 9 9 7.800,00
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CoD.

06.02

06.02.00.63
06.02.02.20
06.02.04.12
06.02.08.19
06.03

06.03.00.50
06.03.00.60
06.03.04.20
06.05

06.05.01.30
06.05.01.50
06.06

06.06.01.45
06.06.01.60
06.06.01.75
06.06.01.80
06.07

06.07.01.70
06.07.03.75
06.07.03.81
06.07.03.83
06.08

06.08.02.00
06.08.02.05
06.08.02.10
06.09

06.09.01.85
06.09.01.87
06.09.01.89
06.09.01.93
06.09.02.45
06.09.06.35
06.10

06.10.02.25
06.10.04.15
06.10.04.80
06.12

06.12.02.65
06.13

06.13.03.05
06.13.07.20
06.14

06.14.01.95
06.14.05.67
06.14.05.75
06.14.05.83
06.15

06.15.03.45
06.16

06.16.00.38
06.16.03.85
06.16.03.98
06.17

06.17.01.20
06.17.02.40
06.17.02.80
06.17.04.27
06.17.04.28
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ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia
Boténica

Ecologia

Fisiologia Vegetal

Zoologia

Biologia Experimental

Biologfa Celular

Bioquimica y Biologia Molecular
Genética

Derecho Civil, D. Financiero y Tributario
Derecho Civil

Derecho Financiero y Tributario
Derecho Piblico y Com(in Europeo

Derecho Eclesiastico del Estado

Derecho Publico y Relaci
Derecho Procesal

Derecho Romano

Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Filosofia Moral y Filosofia

Derecho Penal

Filosoffa

Filosoffa del Derecho

Filosoffa Moral

Didéctica de las Ciencias

Didactica de las Matematicas

Didéctica de las Ciencias Experimentales

Didactica de las Ciencias Sociales

Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal

Dibujo

Didéctica de la Expresion Corporal
Didéctica de la Expresion Musical
Didéctica de la Expresion Plastica
Educacion Fisica y Deportiva

Masica

Economia

Economia Aplicada

Fundamentos del Analisis Econémico
Historia e Instituciones Econémicas
Estadistica e Investigacion Operativa
Estadistica e Investigacion Operativa
Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos
Expresién Gréfica en la Ingenieria
Proyectos de Ingenieria

Filologia Espaiola

Didéctica de la Lengua y la Literatura
Lengua Espafiola

Linguistica General

Literatura Espafiola

Filologfa Inglesa

Filologfa Inglesa

Fisica

Astronomia y Astrofisica

Fisica Aplicada

Fisica de la Tierra

Geologia

Cristalografia y Mineralogia
Edafologia y Quimica Agricola
Estratigrafia

Geodinamica Extemna

Geodinamica Interna

CUADRO 8.4. ESTRUCTURA GENERAL DE LA DEMANDA DOCENTE DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES POR DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS. CURSO 2010/2011

Alumnos

12 Opcion

1465
381
407
154
523

1266
400
519
347

3241

2275
966

2.806
466
935

1.062
343

2341

1,033
17
922
269

4328

1218

1212

1.898

5.632

33

2178

1475

1489
421

30

5.554

4310
587
657

3313

3313

2888

1.859

1029

3375
850

1454
376
695

3273

3273

2097
175

1761
161

1123
335
168
385
217

18

1.1.1. MATRICULA NUMERICA

Alunmos

22 0pcion

87
27
18
11
31
107
18
32
57
351
185
166
355
40
158
149
8
197
182
1
13
1
383
146
82
155
185
1
64
82
21
13
4
872
694
153
25
314
314
423
92
331
132
14
51
38
29
402
402
136
26
46
64
2
20
10
37
4

1

Alunmos

32 0pcion

47
1
17
1
18
112
15
29
68
220
142
78
224
15
9%
114
1
125
119

274
114
62
98
66

28
21
12

689
5%
80
13
220
220
362
40
322
82
15
39

19
289
289
145

26

13
20

ok W N o

Total

Alumnos

1.599
419
442
166
572

1485
433
580
472

3812

2,602

1210

3385
521

1187

1325
352

2663

1334
118
941
270

4.985

1478

1.356

2151

5.883

34

2.270

1578

1522
445

34

7.115

5.600
820
695

3.847

3.847

3673

1,991

1,682

3589
879

1544
423
743

3.964

3.964

2.378
221

1813
338

1215
363
185
425
222

1.1. DEMANDA DOCENTE DE 1% Y

Total
Alumnos
Normalizados

1.576,55
412,75
435,90
164,15
563,75
1.446,55
427,30
569,40
449,85
3.715,35
2.545,85
1.169,50
3.286,95
512,00
1.144,50
1.279,85
350,60
2.608,45
1.282,90
117,85
937,85
269,85
4.872,75
1433330
1.331,30
2.108,15
5.842,05
33,85
2.254,80
1.561,50
1516,45
442,05
33,40
6.846,40
5.376,70
781,05
688,65
3.755,90
3.755,90
3537,15
1.969,20
1.567,95
3.552,80
873,90
1.528,55
415,50
734,85
3.845,90
3.845,90
2.328,60
217,90
1.804,90
305,80
1.200,20
358,40
182,10
418,85
221,20
19,65

Teorfa

(@)
83,65
23,16
21,74

714
31,61
64,42
20,98
26,55
16,89

210,10

139,97
7013

16543
27,23
55,80
60,66
21,74

140,81
78,87

6,98
42,50
12,46

244,20
63,58
58,05

122,57

161,37

1,56
7097
42,76
26,15
1577

4,16

352,26

284,42
36,05
31,79

213,74

21374

115,62
87,76
27,86

162,65
27,54
73,80
1782
4349

234,39

234,39

145,96
10,06

121,79
1411
56,36
16,20
1019
18,98

9,63

136

2°CICLO

1.1.2. MATRICULA POR DOCENCIA (Créditos ETC)

Préctica
General
(b)
50,54
15,04
13,42
4,80
17,28
47,45
14,37
17,71
15,37
107,67
77,93
29,74
89,22
14,47
27,61
30,96
16,18
84,46
3331
272
37,79
10,64
164,61
50,62
53,72
60,27
254,87
0,78
102,16
74,41
58,90
17,19
143
286,38
226,13
36,05
24,20
133,69
133,69
205,30
89,63
115,67
136,36
36,70
60,44
1333
25,89
155,13
155,13
62,98
6,08
49,84
7,06
47,89
15,50
6,27
17,51
8,16
0,45

Préctica

Especifica

151,62
45,12
40,26
14,40
51,84

142,35
4311
5313
46,11

94,01

94,01

446,02
137
178,78
130,22
103,08
30,08
2,50

513,25
224,08
289,18

157,45

1520
124,60
17,65
143,67
46,50
18,81
52,53
24,48
135

Total

Créditos
(©=(a+h)
134,19
38,20
35,16
11,94
48,89
111,87
3535
44,26
32,26
317,77
217,90
99,87
254,65
41,70
8341
91,62
37,92
22521
112,18
9,70
80,29
2310
408,81
114,20
11,77
182,84
416,24
234
173,13
17,17
85,05
32,96
559
638,64
510,55
72,10
55,99
347,43
347,43
320,92
177,39
143,53
299,01
64,24
134,24
31,15
69,38
389,52
389,52
208,94
16,14
171,63
21,17
104,25
31,70
16,46
36,49
17,79
181

Primer

Ciclo

492

492

2,22
2,22

145,07
99,08
4599

119,30

4,65
70,69
3384
1012

112,34
88,26

325
20,83

408,81
11421
1,7
182,83
298,47
2,34
117,31
79,44
68,21
31,17

396,37
315,53
58,16
22,68
107,11
107,11
182,41
66,04
116,37
136,45
3033
59,64
12,99
3349
262,36
262,36
3893
13,99
377
2117
12,34
417

452
3,65

Segundo

Ciclo

80,43
17,03
26,53
8,06
2881
45,23
10,64
12,42
2217
100,99
47,10
53,89
93,14
22,65
12,71
57,78

24,95
9,53
0,72
9,24
546

737

178
5,59
83,02
82,95

0,07
97,08
97,08
30,70

354
21,16
45,26

129
2324

247
18,26
92,18
92,18
11,82

215

9,67

2811
346
1397
719
1,68
181

Grado

48,85
2117

372

3,88
20,08
64,43
22,50
31,84
10,09
72
72

4221
14,40

27,81
87,97
14,40

572
50,22
17,63

110,38

55,82
3771
16,85

159,24
112,07

13,94

3323
14324
14324
107,82
107,82

117,29
32,62
51,35
15,69
17,63
34,98
34,98

158,19

158,19

63,78
24,06

2,49
24,78
12,45
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CUADRO 8.4. ESTRUCTURA GENERAL DE LA DEMANDA DOCENTE DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES POR DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS. CURSO 2010/2011

1.1. DEMANDA DOCENTE DE 1*'Y 2° CICLO

ESTRUCTURA ORGANICA - -
1.1.1. MATRICULA NUMERICA 1.1.2. MATRICULA POR DOCENCIA (Créditos ETC)
Alumnos  Alunmos  Alunmos Total Total Teoria Préctica Préctica Total Primer Segundo
€oP. DESCRIPCION 120pcion  2Opcion  32Opcién  Alumnos Alumnos @z Especifica B Ciclo Ciclo Grado
Normalizados (a) (b (©)=(a+h)

06.18 Informatica 3.959 504 501 4.964 4.788,20 213,90 210,71 526,78 424,61 211,75 84,12 128,77
06.18.00.35 é y Tecnologia de Ct 331 24 19 374 366,60 17,55 16,89 4223 34,44 12,77 8,94 12,74
06.18.00.75  Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial 419 63 21 503 489,35 2241 16,99 42,48 39,40 1837 17,16 388
06.18.05.70  Lenguajes y Sistemas Informéticos 3.209 417 461 4.087 393225 173,94 176,83 442,08 350,77 180,61 58,02 112,15
06.19 Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria 1.708 600 659 2.967 274520 136,55 115,38 288,45 251,93 217,68 20,01 14,25
06.19.05.05  Ingenieria Cartogréfica, Geodésica y Fotogrametria 1.708 600 659 2967 274520 136,55 115,38 288,45 251,93 217,68 20,01 14,25
06.20 Ingenieria Eléctrica 1.458 295 1 1.925 1.846,35 129,01 53,73 134,33 182,74 164,90 17,84
06.20.05.35  Ingenieria Eléctrica 1.458 295 12 1925 1.846,35 129,01 53,73 134,33 182,74 164,90 17,84

06.21 Ingenieria Mecanica y Minera 3.052 868 570 4.490 4.245,80 282,03 13341 33353 415,44 366,92 48,52

06.21.02.95  Explotacion de Minas 161 43 26 230 21835 11,01 6,79 16,98 17,80 17,80

06.21.05.45  Ingenieria Mecénica 1192 312 163 1.667 1.587,60 102,88 41,22 103,05 144,10 127,41 16,69
06.21.05.90  Maquinas y Motores Térmicos 641 221 174 1.042 973,15 78,69 36,84 92,10 11553 99,22 16,31

06.21.06.00  Mecénica de Fluidos 236 56 31 323 308,40 16,83 8,80 22,00 25,63 16,07 9,56
06.21.06.05  Mecéanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras 760 211 152 1123 1.060,95 67,80 36,52 91,30 104,32 98,36 5,96

06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera 62 19 24 105 97,35 4,82 324 8,10 8,06 8,06

06.22 Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales 994 159 112 1.265 1.218,75 7024 36,52 91,30 106,76 52,50 39,65 14,63
06.22.00.65  Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metaldrgica 247 75 50 372 350,75 2243 7.80 19,50 30,23 1641 1382
06.22.05.55  Ingenieria Quimica 556 65 45 666 647,25 34,04 23,63 59,08 57,67 27,88 15,17 14,63
06.22.07.90  Tecnologia del Medio Ambiente 191 19 17 221 220,75 1377 5,09 12,73 18,86 821 10,66

06.23 Lenguas y Culturas Mediterraneas 1.695 152 ? 1919 1.881,80 79,75 76,83 156,58 91,04 33,14 3239
06.23.02.85  Estudios Arabes e Islamicos 92 2 94 93,70 485 311 7.9 028 390 378
06.23.03.35  Filologia Francesa 1137 125 53 1315 1.285,65 41,40 51,04 92,44 7328 716 12,00
06.23.03.40  Filologfa Griega 3 4 1 78 77,20 357 2,84 6,41 211 2,26 2,03
06.23.03.55  Filologfa Latina 255 4 1 260 259,20 15,57 10,33 25,90 082 10,50 14,58
06.23.07.96  Teoria de la Literatura y Literatura Comparada 138 17 17 172 166,05 14,36 951 2387 14,55 932

06.24 Matematicas 3.596 453 417 4.466 4.314,65 247,88 155,52 403,40 148,38 20,02 235,01
06.24.00.05  Algebra 273 213 273,00 12,60 12,60 2520 25,20
06.24.00.15  Andlisis Matematico 84 1 1 86 85,65 3,95 395 7,90 117 6,74
06.24.04.40  Geometria y Topologia 12 12 12,00 0,55 028 083 083
06.24.05.95  Matematica Aplicada 3.227 452 416 4.095 3.944,00 230,78 138,69 369,47 147,21 19,19 203,07
06.25 Pedagogia 6.039 188 85 6.312 6.266,80 225,06 218,63 443,69 187,64 100,07 155,97
06.25.02.15  Didactica y Organizacion Escolar 3539 118 68 3725 3.693,70 14117 137,56 278,73 132,50 4413 102,09
06.25.06.25  Métodos de igacion y Diagnostico en i0 688 54 15 757 745,90 3549 18,76 54,25 18,66 35,58

06.25.08.05  Teoria e Historia de la Educacion 1812 16 2 1.830 1.827,20 48,40 62,31 110,71 36,48 20,36 53,88
06.26 Psicologia 14.973 1437 885 17.295 16.902,45 996,60 583,25 73,80 1.579,85 580,81 584,95 414,10
06.26.06.20  Metodologia de las Ciencias del Comportamiento 1.154 100 67 1321 1.292,60 61,00 51,29 112,29 26,29 46,86 39,14
06.26.06.80  F iony Tr iento Psicolgi 2328 284 138 2.750 2.679,80 168,73 93,00 261,73 66,51 149,50 4573
06.26.07.25  Psicobiologia 1.005 129 93 1227 1.189,05 78,19 4217 73,80 120,36 48,46 52,06 19,85
06.26.07.30  Psicologia Basica 1.965 364 329 2.658 2.537,60 213,06 85,95 299,01 157,45 82,39 59,17
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion 4.013 289 145 4.447 4.374,65 216,91 120,39 337,30 81,80 126,32 12917
06.26.07.40  Psicologia Social 2324 177 102 2.603 2.556,05 153,38 84,22 237,60 54,31 125,35 57,94
06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 2184 94 1 2289 2.272,70 105,33 106,23 211,56 145,99 247 63,10
06.27 Quimica Fisica y Analitica 1.169 61 45 1275 1.256,85 57,98 44,46 133,38 102,44 10,98 34,39 57,08
06.27.07.50  Quimica Analitica 535 35 30 600 588,75 30,02 18,74 56,22 48,76 5,76 26,18 16,82
06.27.07.55  Quimica Fisica 634 26 15 675 668,10 27,96 2572 77,16 53,68 522 821 40,26
06.28 Quimica Inorganica y Organica 616 47 35 698 683,95 42,55 26,68 80,04 69,23 2,82 36,18 30,22
06.28.07.60  Quimica Inorganica 406 31 i 454 445,95 27,06 17,62 52,86 44,68 157 18,23 24,87
06.28.07.65  Quimica Organica 210 16 18 244 238,00 15,49 9,06 27,18 24,55 125 17,95 535
06.30 Ciencias de la Salud 3.595 97 26 3718 3.698,25 180,72 149,23 499,39 329,95 126,76 39:39 163,82
06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 1.028 16 1.044 1.041,60 35,01 36,36 127,26 7137 38,58 32,79
06.30.00.90  Cirugia 337 5 1 343 342,05 19,54 11,00 38,50 30,54 11,54 19,02
06.30.04.10  Fisiologia 483 28 4 515 510,00 27,38 14,10 4230 41,48 3,66 13,29 24,53
06.30.04.13  Fisioterapia 946 19 1 966 962,95 49,42 64,41 225,44 113,83 47,68 66,15
06.30.05.66  Inmunologia 53 7 7 67 64,55 298 1,49 4,47 447 447

06.30.06.15  Medicina Preventiva y Salud Pablica 345 13 9 367 363,25 23,95 838 20,95 3233 2530 7,03

06.30.06.30  Microbiologia 403 9 4 416 41385 22,44 13,49 4047 3593 14,60 21,33
06.31 Patrimonio Histdrico 1643 138 46 1827 1.797,10 119,99 60,95 180,94 68,78 62,32 49,84
06.31.00.33  Arqueologia 135 10 1 146 144,30 6,66 575 1241 474 767

06.31.04.65  Historia del Arte 1120 101 40 1261 1.237,85 94,31 41,66 135,97 55,35 36,21 44,40
06.31.04.85  Historia Medieval 175 20 5 200 196,00 838 6,32 14,70 2,62 9,36 2,72
06.31.06.95  Prehistoria 213 7 220 218,95 10,64 722 17,86 6,07 9,08 2,72
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CUADRO 8.4. ESTRUCTURA GENERAL DE LA DEMANDA DOCENTE DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES POR DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS. CURSO 2010/2011

Alumnos  Alunmos  Alunmos Teora Préctica Préctica Primer  Segundo
DESCRIPCION Al Grado
130pcion 22 Opcion 32 Opcion  Alumnos. um.nos ez Especifica G Ciclo Ciclo
Normalizados (a) (b) ()=(a+h)

06.32.00.10  Andlisis Geografico Regional 588,60 2395 19,42 4337 841 21,57 1338
06.32.00.30  Antropologia Social 978 15 2 995 992,35 54,01 38,93 92,94 19,55 30,50 42,89
06.32.04.30  Geografia Fisica 170 170 170,00 717 7,08 14,25 175 12,49
06.32.0435  Geografia Humana 103 103 103,00 503 501 10,04 1,64 8,40
06.32.04.45  Historia Antigua 165 4 2 m 170,00 6,62 373 10,35 375 6,60
06.32.0450  Historia Contemporanea 335 28 6 369 363,60 18,52 9,96 2848 16,75 7.85 388
06.32.04.90  Historia Moderna 191 194 193,55 797 512 13,09 339 3,10 6,60
06.33.05.20  Ingenieria de Sistemas y Automatica 571 143 808 767,75 52,82 26,10 7892 58,45 20,47

06.33.07.85  Tecnologia Electronica 1.284 255 205 1744 1.664,75 99,27 63,80 163,07 127,78 13,09 2220
06.34.05.60  Ingenieria Telematica m 789 753,00 36,55 2821 64,76 4539 13,56 582
06.34.0800  Teoria de la Sefial y Comunicacion 778 741,75 4153 28,33 69,86 4473 14,55 10,57
06.35.02.55  Enfermeria 3323 3.397 338525 201,95 185,66 464,15 387,61 176,79 210,82
06.36.00.95  Comercializacion e Investigacion de Mercados 1.666 265 195 2126 204725 129,50 85,75 215,25 98,77 86,39 30,09
06.36.06.50  Organizacion de Empresas 4812 607 482 5.901 5.713,55 316,98 193,95 510,93 207,27 187,46 116,22
06.36.07.75  Sociologia 1.925 43 3 1971 1.963,95 7012 69,64 139,76 3539 28,16 76,22
06.37.02.30  Economia Financiera y Contabilidad 4.459 6.245 5.936,90 340,85 214,75 555,60 33317 14314 79,29
06.38.00.70  Ciencia Politica y de la Administracion 876,05 51,44 28,04 79,48 317 10,26 37,52
06.38.01.40  Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 1544 221 180 1.945 1.875,85 105,86 65,65 17151 110,50 48,33 12,69
06.38.01.55  Derecho Internacional Privado 403 32 19 454 445,40 2411 11,22 3533 831 21,02

06.38.01.65  Derecho Mercantil 987 n 61 1119 1.096,15 69,64 29,30 98,94 2344 62,49 13,02
06.38.04.70  Historia del Derecho y de las Instituciones 384,40 2326 17,74 41,00 6,50 0,18 3432
06.39.01.25  Derecho Administrativo 1.367 60 1524 1.497,45 86,55 37,78 12433 68,08 40,57 15,69
06.39.01.35  Derecho Constitucional 1.108 24 1 1143 1137,20 55,39 46,49 101,88 2523 18,14 58,50
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Penodo Periodo Total
DESCRIPCION
Docente Investigador Alumnos
Financiables
06.02.00.63  Botanica 35,67 29,49
06.02.02.20  Ecologia 29,87 2541 3
06.02.04.12  Fisiologia Vegetal 10,11 935
06.02.08.19  Zoologia 44,97 35,70
06.03.00.50  Biologia Celular 29,28 22,03
06.03.00.60  Bioguimica y Biologia Molecular 38,08 32,01
06.03.0420  Genética 2543 20,43
06.05.01.30  Derecho Civil 210,19 147,60 12,10 12,10
06.05.01.50  Derecho Financiero y Tributario 98,07 7385 330 330
06.06.01.45  Derecho Eclesistico del Estado 39,88 34,21
06.06.01.60  Derecho ional Pablico y i i 70,69 40,53 220 220
06.06.01.75  Derecho Procesal 85,83 69,13
06.06.01.80  Derecho Romano 37,19
06.07.01.70  Derecho Penal 95,90 58,93
06.07.03.75  Filosofia 9,72 72
06.07.03.81  Filosofia del Derecho 7881 69,21 4,40 4,40
06.07.03.83  Filosofia Moral 22,63 21,24
06.08.02.00  Didactica de las Matematicas 11541 92,10 120 120
06.08.02.05  Didactica de las Ciencias Experimentales 116,73 93,78 2,60 2,60
06.08.02.10  Didactica de las Ciencias Sociales 177,41 155,83
06.09.01.85  Dibujo 145 125
06.09.01.87  Didactica de la Expresion Corporal 176,84 152,78 130 130 4
06.09.01.89  Didactica de la Expresion Musical 116,46 95,60 520 520
06.09.01.93  Didactica de la Expresion Plastica 81,44 79,57 2,60 2,60
06.09.02.45  Educacion Fisica y Deportiva 3141 29,42 130 130
06.09.06.35  Musica 4,85 417
06.10.02.25  Economia Aplicada 484,19 295,91
06.10.04.15  Fundamentos del Analisis Economico 66,75 43,38
06.10.04.80 Historia e Instituciones Econémicas 63,14 48,04 110 110
06.12.02.65  Estadistica e Investigacion Operativa 322,92 218,73
06.13.03.05  Expresion Grafica en la Ingenieria 161,37 89,65
06.13.07.20  Proyectos de Ingenieria 92,65 76,69
06.14.01.95  Didéctica de la Lenguay la Literatura 68,01 49,24
06.14.05.67  Lengua Espafiola 125,20 99,12 220 220
06.14.05.75  Lingiiistica General 28,15 20,48 330 330
06.14.05.83  Literatura Espafiola 61,79 4431 110 110
06.15.03.45  Filologia Inglesa 32521 240,30
06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica 15,08 12,09
06.16.03.85  Fisica Aplicada 155,83 90,36 1,40 1,40
06.16.03.98  Fisica de la Tierra 12,85 533
06.17.01.20  Cristalografia y Mineralogia 36,97 19,62
06.17.02.40  Edafologia y Quimica Agricola 14,86 11,93
06.17.02.80  Estratigrafia 36,45 24,43
06.17.0427  Geodinmica Externa 16,60 12,94
06.17.04.28  Geodinémica Interna 183 1,46
w
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Penodo Total
DESCRIPCION A

Investigador umnos

Financiables

06.18.00.35 i gia de C 36,36 24,92
06.18.00.75  Ciencias de la Computaclén e Inteligencia Artificial 36,36 28,23 1
06.18.05.70  Lenguajes y Sistemas Informéticos 304,34 187,07

06.19.05.05  Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria

219,42

115,70

06.20.05.35  Ingenieria Eléctrica

141,96

99,11

06.21.02.95  Explotacion de Minas 16,89 12,46

06.21.05.45  Ingenieria Mecanica 117,77 63,28 140 140

06.21.05.90  Maquinas y Motores Térmicos 65,70 42,71 140 140 1
06.21.06.00  Mecénica de Fluidos 21,27 17,34 140 140 1
06.21.06.05  Mecénica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras 90,73 4147 140 140

06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera 8,78 6,15

06.22.00.65  Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metaldrgica 24,22 17,84
06.22.05.55  Ingenieria Quimica 55,54 3781 1,40 1,40 1
06.22.07.90  Tecnologia del Medio Ambiente 16,85 1339

06.23.02.85  Estudios Arabes e Islamicos 438 2,75 220 220

06.23.03.35  Filologia Francesa 81,80 55,80 220 220 3
06.23.03.40  Filologia Griega 520 511

06.23.0355  Filologia Latina 24,94 1513

06.23.07.96  Teoria de la Literatura y Literatura Comparada 19,89 16,01

06.24.00.05  Algebra 10,43 4,06
06.24.00.15  Analisis Matematico 6,55 2,77
06.24.04.40  Geometria y Topologia 0,76 0,76
06.24.05.95  Matematica Aplicada 326,88 176,90

06.25.02.15  Didactica y Organizacion Escolar 280,69 247,84 4,80 4,80
06.25.06.25  Métodos de igacion y Di ico en 41,25 4352 3,60 3,60 8
06.25.0805  Teoria e Historia de la Educacion 112,60 101,67

06.26.06.20  Metodologfa de las Ciencias del Comportamiento 112,49 79,80 1,20 1,20

06.26.06.80  Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicolégico 281,52 188,04 1,20 1,20

06.26.07.25  Psicobiologia 133,55 71,41 520 520 1
06.26.07.30  Psicologia Bésica 306,69 188,53 1,20 1,20 1
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion 391,80 256,38 240 240

06.26.07.40  Psicologfa Social 246,98 172,42 4,80 4,80 1
06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 231,32 170,76

06.27.07.50  Quimica Analitica
06.27.07.55  Quimica Fisica

48,74
52,03

3282
32,36

06.28.07.60  Quimica Inorganica
06.28.07.65  Quimica Organica

45,84
19,76

3291
16,55

06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 70,77 68,82
06.30.00.90  Cirugia 3281 21,36 320 320 1
06.30.04.10  Fisiologia 40,39 36,15
06.30.04.13  Fisioterapia 11574 107,43
06.30.05.66  Inmunologia 4,68 3,60
06.30.06.15  Medicina Preventiva y Salud Pdblica 30,95 28,77 140 140 1
06.30.06.30  Microbiologia 40,14 29,27

06.31.00.33  Arqueologia 11,14 10,41
06.31.04.65  Historia del Arte 121,18 86,61 8,40 8,40 1
06.31.04.85  Historia Medieval 13,05 9,63
06.31.06.95  Prehistoria 18,00 11,57
Y
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Penodo Periodo Total

Alumn¢
Docente  Investigador umnos

Financiables

06.32.00.10
06.32.00.30
06.32.04.30
06.32.04.35
06.32.04.45
06.32.04.50
06.32.04.90

Andlisis Geografico Regional
Antropologia Social
Geografia Fisica

Geografia Humana

Historia Antigua

Historia Contemporanea
Historia Moderna

06.33.05.20
06.33.07.85

Ingenieria de Sistemas y Automatica
Tecnologia Electronica

06.34.05.60
06.34.08.00

Ingenieria Telematica
Teorfa de la Sefial y Comunicacion

06.35.02.55

Enfermeria

06.36.00.95
06.36.06.50
06.36.07.75

Comercializacion e Investigacion de Mercados

Organizacion de Empresas
Sociologia

9,90 9,90

06.37.02.30

Economia Financiera y Contabilidad

06.38.00.70
06.38.01.40
06.38.01.55
06.38.01.65
06.38.04.70

Ciencia Politica y de la Administracion
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Internacional Privado

Derecho Mercantil

Historia del Derecho y de las Instituciones

110 110
330 330
110 110

06.39.01.25
06.39.01.35

Derecho Administrativo
Derecho Constitucional

37,68 24,38
100,19 69,92
16,38 6,07
nn 5,03
8,90 318
24,15 16,89
11,55 578
51,73 30,91
136,85 91,57
61,07 39,29
50,49 3582
402,07 363,13
201,67 124,48
462,03 298,43
142,51 11339
526,97
7432 65,63
149,64 109,49
32,34 26,41
80,95 70,16
45,66 29,22
124,61 84,41
105,30 i

220 220 2
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8. Anexo Explicativo del Presupuesto de Gastos segun Unidades |
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CUADRO 8.5. DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

- Eneuros -
5 1. AREA DE GESTION 1ll. AREA DE INVESTIGACION
ESTRUCTURA ORGANICA
Gl G2 G3
Subtotal (1) Estructural Variable Subtotal (I11')
Estructural Estructural
Estructural .

COD. DESCRIPCION Areas de Recursos
| = (G1+G2+G3) Gl1 G12 Il = (G11+G12)

Departamental ~ Conocimiento Humanos
06.02 Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia 1.567,31 945,79 1.844,47 4.357,57 1.021,57 1.470,46 2.492,02
06.02.00.63  Boténica 236,45 416,71 653,16 238,37 265,03 503,39
06.02.02.20  Ecologia 236,45 607,99 844,44 340,52 1.101,91 1.442,44
06.02.04.12  Fisiologia Vegetal 236,45 239,10 475,55 136,21 4,70 140,91
06.02.08.19  Zoologia 236,45 526,02 762,46 306,47 98,82 405,29
06.03 Biologfa Experimental 1.567,31 709,34 1.612,20 3.888,86 885,36 4.612,90 5.498,25
06.03.00.50 Biologia Celular 236,45 523,74 760,19 306,47 1.689,87 1.996,34
06.03.00.60  Bioguimica y Biologia Molecular 236,45 537,40 773,85 306,47 680,54 987,01
06.03.04.20 Genética 236,45 523,74 760,19 272,42 2.242,48 2.514,90
06.05 Derecho Civil, D. Financiero y Tributario 1.567,31 472,90 915,40 2.955,61 495,91 34,84 530,75
06.05.01.30  Derecho Civil 236,45 519,18 755,63 286,80 17,35 304,16
06.05.01.50 Derecho Financiero y Tributario 236,45 368,89 605,34 209,11 17,48 226,59
06.06 Derecho Publico y Comiin Europeo 1.567,31 945,79 751,45 3.264,55 393,75 412,11 805,87
06.06.01.45 Derecho Eclesiastico del Estado 236,45 109,30 345,75 68,10 68,10
06.06.01.60 Derecho Publico y Relaci i 236,45 232,27 468,71 111,75 412,11 523,86
06.06.01.75 Derecho Procesal 236,45 218,60 455,05 111,75 111,75
06.06.01.80 Derecho Romano 236,45 163,95 400,40 102,16 102,16
06.07 Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Filosoffa Moral y Filosoffa 1.567,31 945,79 915,40 3.428,51 520,37 158,97 679,34
06.07.01.70  Derecho Penal 236,45 464,53 700,98 277,21 277,21
06.07.03.75  Filosoffa 236,45 122,96 359,41 68,10 68,10
06.07.03.81  Filosoffa del Derecho 236,45 191,28 427,73 106,95 158,97 265,92
06.07.03.83  Filosofia Moral 236,45 109,30 345,75 68,10 68,10
06.08 Didéctica de las Ciencias 1.567,31 709,34 929,07 3.205,72 525,17 542,01 1.067,17
06.08.02.00 Didéctica de las Matematicas 236,45 273,25 509,70 194,72 542,01 736,73
06.08.02.05 Didactica de las Ciencias Experimentales 236,45 273,25 509,70 170,26 170,26
06.08.02.10 Didactica de las Ciencias Sociales 236,45 355,23 591,68 160,18 160,18
06.09 Didéctica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal 1.567,31 1.418,69 1.366,27 4.352,27 626,35 633,58 1.259,94
06.09.01.85 Dibujo 236,45 54,65 291,10 9,59 9,59
06.09.01.87 Didactica de la Expresion Corporal 236,45 491,86 728,31 306,47 452,80 759,27
06.09.01.89 Didéctica de la Expresion Musical 236,45 355,23 591,68 135,72 19,44 155,16
06.09.01.93 Didactica de la Expresion Plastica 236,45 273,25 509,70 96,88 100,64 197,52
06.09.02.45  Educacion Fisica y Deportiva 236,45 109,30 345,75 43,64 43,64
06.09.06.35 Musica 236,45 54,65 291,10 34,05 60,70 94,75
06.10 Economia 1.567,31 709,34 1.502,90 3.779,56 621,07 231371 2.934,79
06.10.02.25 Economia Aplicada 236,45 1.202,32 1.438,77 499,73 231371 2.813,45
06.10.04.15 Fundamentos del Andlisis Econémico 236,45 163,95 400,40 53,23 53,23
06.10.04.80 Historia e Instituciones Econémicas 236,45 109,30 345,75 68,10 68,10
06.12 Estadistica e Investigacion Operativa 1.567,31 236,45 1.311,62 3.115,38 739,07 102,90 841,97
06.12.02.65  Estadistica e Investigacion Operativa 236,45 1.284,30 1.520,75 739,07 102,90 841,97
06.13 Ingenieria Gréfica, Disefio y Proyectos 1.567,31 472,90 1.407,26 3.447,47 508,84 375,68 884,52
06.13.03.05 Expresion Grafica en la Ingenieria 236,45 970,05 1.206,50 339,06 45,65 384,72
06.13.07.20  Proyectos de Ingenierfa 236,45 409,88 646,33 169,78 330,03 499,80
06.14 Filologia Espafiola 1.567,31 945,79 1.256,97 3.770,07 700,22 293,63 993,86
06.14.01.95 Didéctica de la Lengua y la Literatura 236,45 109,30 345,75 68,10 68,10
06.14.05.67 Lengua Espafiola 236,45 437,21 673,66 247,96 257,20 505,15
06.14.05.75  Lingiiistica General 236,45 191,28 421,73 102,16 102,16
06.14.05.83  Literatura Espafiola 236,45 491,86 728,31 282,01 36,44 318,44
06.15 Filologia Inglesa 1.567,31 236,45 1.830,81 3.634,57 1.021,08 448,85 1.469,93
06.15.03.45  Filologfa Inglesa 236,45 1.803,48 2.039,93 1.021,08 448,85 1.469,93
06.16 Fisica 1.567,31 709,34 1.229,65 3.506,30 656,58 1.221,98 1.878,57
06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica 236,45 86,53 322,98 34,05 855,05 889,10
06.16.03.85 Fisica Aplicada 236,45 1.042,92 1.279,37 588,48 366,93 955,41
06.16.03.98 Fisica de la Tierra 236,45 72,87 309,32 34,05 34,05
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CUADRO 8.5. DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

- Eneuros -
5 1. AREA DE GESTION 1ll. AREA DE INVESTIGACION
ESTRUCTURA ORGANICA
Gl G2 G3
Subtotal (1) Estructural Variable Subtotal (I1l')
Estructural Estructural
Estructural .

COD. DESCRIPCION Areas de Recursos
| = (G1+G2+G3) Gl1 612 Il = (G11+G12)

Departamental ~ Conocimiento Humanos
06.17 Geologia 1.567,31 1.182,24 1.297,96 4.047,51 724,69 585,53 1.310,22
06.17.01.20 Cristalografia y Mineralogia 236,45 284,18 520,63 170,26 23,15 193,41
06.17.02.40  Edafologfa y Quimica Agricola 236,45 120,23 356,68 68,10 88,05 156,16
06.17.02.80  Estratigrafia 236,45 502,79 739,24 282,01 291,58 573,59
06.17.04.27 Geodinamica Externa 236,45 229,53 465,98 136,21 108,05 244,26
06.17.04.28 Geodinamica Interna 236,45 133,89 370,34 68,10 74,70 142,80
06.18 Informatica 1.567,31 709,34 2.759,87 5.036,53 1.507,40 2.219,78 3.727,18
06.18.00.35 jté VAL ia de C 236,45 245,93 482,38 136,21 136,21
06.18.00.75  Ciencias de la Computacién e Inteligencia Artificial 236,45 327,91 564,35 199,52 406,98 606,49
06.18.05.70  Lenguajes y Sistemas Informaticos 236,45 2.158,71 2.395,16 117167 1.812,80 2.984,47
06.19 erfa C: désica y Fi 1.567,31 236,45 1.762,49 3.566,25 752,49 1.844,80 2.597,29
06.19.05.05  Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria 236,45 1.735,17 1.971,62 752,49 1.844,80 2597,29
06.20 Ingenierfa Eléctrica 1.567,31 236,45 1.147,67 2.951,43 505,02 4.683,67 5.188,68
06.20.05.35  Ingenierfa Eléctrica 236,45 1.120,34 1.356,79 505,02 4.683,67 5.188,68
06.21 Ingenierfa Mecénica y Minera 1.567,31 1.418,69 2.309,00 5.295,00 799,47 1.042,31 1.841,78
06.21.02.95 Explotacion de Minas 236,45 173,06 409,51 53,23 71,45 124,69
06.21.05.45  Ingenieria Mecénica 236,45 664,92 901,37 183,67 401,01 584,69
06.21.05.90 Maquinas y Motores Térmicos 236,45 473,64 710,09 179,37 179,37
06.21.06.00 Mecénica de Fluidos 236,45 432,65 669,10 243,16 389,96 633,12
06.21.06.05 Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras 236,45 418,99 655,44 96,39 179,89 276,28
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera 236,45 118,41 354,86 43,64 43,64
06.22 ieria Quimica, i y de los i 1.567,31 709,34 1.680,52 3.957,17 811,49 1.376,87 2.188,36
06.22.00.65 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metaltirgica 236,45 482,75 719,20 228,29 1.001,74 1.230,03
06.22.05.55  Ingenieria Quimica 236,45 1.029,26 1.265,71 515,09 375,13 890,23
06.22.07.90 Tecnologia del Medio Ambiente 236,45 141,18 377,63 68,10 68,10
06.23 Lenguas y Culturas Mediterraneas 1.567,31 1.182,24 847,09 3.596,64 486,32 8,42 494,75
06.23.02.85 Estudios Arabes e Islamicos 236,45 163,95 400,40 102,16 102,16
06.23.03.35  Filologia Francesa 236,45 382,56 619,00 213,90 8,42 222,33
06.23.03.40 Filologia Griega 236,45 54,65 291,10 34,05 34,05
06.23.03.55  Filologia Latina 236,45 109,30 345,75 68,10 68,10
06.23.07.96 Teorfa de la Literatura y Literatura Comparada 236,45 109,30 345,75 68,10 68,10
06.24 Matematicas 1.567,31 945,79 1.762,49 4.275,60 864,72 864,72
06.24.00.05 Algebra 236,45 163,95 400,40 77,69 77,69
06.24.00.15  Anlisis Matematico 236,45 54,65 291,10 34,05 34,05
06.24.04.40 Geometrfa y Topologfa 236,45 109,30 345,75 68,10 68,10
06.24.05.95 Matematica Aplicada 236,45 1.407,26 1.643,71 684,87 684,87
06.25 Pedagogia 1.567,31 709,34 1.338,95 3.615,60 817,25 134,75 952,00
06.25.02.15 Didactica y Organizacion Escolar 236,45 874,42 1.110,86 544,83 67,65 612,49
06.25.06.25 Métodos de igacion y Diagndstico en i0 236,45 273,25 509,70 145,80 67,10 212,89
06.25.08.05 Teoria e Historia de la Educacion 236,45 163,95 400,40 126,62 126,62
06.26 Psicologia 1.567,31 1.655,13 3.948,53 7.170,98 2.198,03 2.112,15 4.310,18
06.26.06.20 Metodologia de las Ciencias del Comportamiento 236,45 368,89 605,34 233,57 233,57
06.26.06.80 P luacién y T iento Psicolégico 236,45 737,79 974,24 442,68 467,48 910,16
06.26.07.25  Psicobiologia 236,45 355,23 591,68 204,31 687,23 891,55
06.26.07.30 Psicologia Basica 236,45 532,85 769,29 306,47 239,87 546,33
06.26.07.35 Psicologia Evolutiva y de la Educacion 236,45 901,74 1.138,19 500,71 35,93 536,63
06.26.07.40 Psicologfa Social 236,45 519,18 755,63 282,01 282,01
06.26.08.13 Trabajo Social y Servicios Sociales 236,45 478,20 714,64 228,29 681,64 909,93
06.27 Quimica Fisica y Analitica 1.567,31 472,90 1.407,26 3.447 47 778,40 1.788,01 2.566,42
06.27.07.50 ' Quimica Analitica 236,45 655,81 892,26 369,78 1.327,68 1.697,46
06.27.07.55 Quimica Fisica 236,45 724,13 960,57 408,63 460,33 868,96
06.28 Quimica Inorgénica y Organica 1.567,31 472,90 1.379,94 3.420,14 783,20 1.285,91 2.069,11
06.28.07.60 Quimica Inorgénica 236,45 669,47 905,92 374,57 151,27 525,85
06.28.07.65 Quimica Organica 236,45 683,14 919,58 408,63 1.134,64 1.543,26
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COD.

06.30

06.30.00.27
06.30.00.90
06.30.04.10
06.30.04.13
06.30.05.66
06.30.06.15
06.30.06.30
06.31

06.31.00.33
06.31.04.65
06.31.04.85
06.31.06.95
06.32

06.32.00.10
06.32.00.30
06.32.04.30
06.32.04.35
06.32.04.45
06.32.04.50
06.32.04.90
06.33

06.33.05.20
06.33.07.85
06.34

06.34.05.60
06.34.08.00
06.35

06.35.02.55
06.36

06.36.00.95
06.36.06.50
06.36.07.75
06.37

06.37.02.30
06.38

06.38.00.70
06.38.01.40
06.38.01.55
06.38.01.65
06.38.04.70
06.39

06.39.01.25
06.39.01.35

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Ciencias de la Salud

Anatomia y Embriologia Humana
Cirugia

Fisiologia

Fisioterapia

Inmunologia

Medicina Preventiva y Salud Pablica
Microbiologia

Patrimonio Histérico

Arqueologia

Historia del Arte

Historia Medieval

Prehistoria

Antropologia, Geografia e Historia
Andlisis Geogréfico Regional
Antropologia Social

Geografia Fisica

Geografia Humana

Historia Antigua

Historia Contemporanea

Historia Moderna

Ingenieria Electrénica y Automatica
Ingenieria de Sistemas y Automatica
Tecnologia Electrénica

Ingenieria de Telecomunicaciones
Ingenieria Telematica

Teorfa de la Sefial y Comunicacion
Enfermeria

Enfermeria

Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia

Comercializacién e Investigacion de Mercados
Organizacion de Empresas

Sociologfa

Economia Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad

Derecho Publico y Derecho Privado Especial |
Ciencia Politica y de la Administracién
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Internacional Privado

Derecho Mercantil

Historia del Derecho y de las Instituciones
Derecho Publico y Derecho Privado Especial Il
Derecho Administrativo

Derecho Constitucional

TOTAL DEPARTAMENTOS

CUADRO 8.5. DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

1. AREA DE GESTION
Gl G2 G3
Estructural Estructural
Estructural .
Areas de Recursos
Departamental ~ Conocimiento Humanos
1.567,31 1.655,13 2.486,62
236,45 431,35
236,45 130,77
236,45 335,71
236,45 800,25
236,45 130,77
236,45 199,09
236,45 431,35
1.567,31 945,79 1.147,67
236,45 136,63
236,45 573,84
236,45 191,28
236,45 218,60
1.567,31 1.655,13 1.325,29
236,45 273,25
236,45 136,63
236,45 109,30
236,45 109,30
236,45 218,60
236,45 286,92
236,45 163,95
1.567,31 472,90 184447
236,45 464,53
236,45 1.352,61
1.567,31 472,90 1.379,94
236,45 696,80
236,45 655,81
1.567,31 236,45 1.817,14
236,45 1.789,82
1.567,31 709,34 2.459,29
236,45 601,16
236,45 1.448,25
236,45 382,56
1.567,31 236,45 1.489,24
236,45 1.461,91
1.567,31 1.182,24 1.434,59
236,45 218,60
236,45 587,50
236,45 136,63
236,45 300,58
236,45 163,95
1.567,31 472,90 956,39
236,45 437,21
236,45 491,86
54.855,90 27.421,95 54.855,90

Subtotal (1)

1= (G1+G2+G3)

5.709,06
667,80
367,22
572,16

1.036,69
367,22
435,53
667,80

3.660,77
373,08
810,28
421,73
455,05

4.547,73
509,70
373,08
345,75
345,75
455,05
523,37
400,40

3.884,68
700,98

1.589,06

3.420,14
933,25
892,26

3.620,90

2.026,27

4.735,95
837,61

1.684,70
619,00

3.293,00

1.698,36

4.184,14
455,05
823,95
373,08
537,03
400,40

2.996,60
673,66
728,31

137.139,75

- En euros -

Il AREA DE INVESTIGACION

Estructural

G11

1.185,57
238,37
117,03
20431
21245

68,10
106,95
238,37
72997

97,36
364,98
13141
136,21
788,00
170,26

72,90

68,10

68,10
136,21
170,26
102,16
771,67
199,03
572,63
597,10
291,11
305,98
698,28
698,28

1.077,65
227,80
665,20
184,65
547,69
547,69
733,79
136,21
271,93

4844
175,06
102,16
554,43
247,96
306,47

27.421,95

Variable

G12

2.093,83

450,57

443,39
177,80
1.022,07
2.031,98
297,25
100,36
1507,18
127,19
762,78
23,76
13,01
63,97
8,39
508,55
98,13
46,97
4.319,20
2.947,65
1.371,55
368,25
174,64
193,61
156,56
156,56
443,16

443,16

626,60
1507,18
127,19
762,78
23,76
13,01
63,97
8,39
508,55
98,13
46,97

41.141,93

Subtotal (I1l)

Iil = (G11+612)

3.279,40
238,37
117,03
654,88
212,45
511,49
284,75

1.260,44

2.761,94
394,61
465,34

1.638,59
263,40

1.550,77
194,02

85,91
132,07
76,49
644,76
268,39
149,12

5.090,87

3.146,69

1.944,18
965,34
465,75
499,59
854,84
854,84

1.520,81
227,80

1.108,36
184,65

1.174,29

2.054,86
860,98
898,99
295,69

61,45
239,02
110,54

1.062,98
346,08
353,44

68.569,88



CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS

11.1.1. DEMANDA DOCENTE ( G4+G5+G6 ) 11.1.2. PROCESO

DESCRIPCION G4 G5 G6

11.1.3. RESULTADOS

G7 G8
EE.Teorfa  EE.Practicas  EE. Practicas Exp.

06.02.00.63 Botanica 273,72 83,96 1.013,55 131,26 205,58 1.708,07
06.02.02.20 Ecologia 256,93 74,91 904,38 109,92 177,14 152328
06.02.04.12  Fisiologfa Vegetal 84,38 26,79 32347 37,20 65,18 537,04
06.02.08.19  Zoologia 373,58 96,46 1.164,51 165,49 248,87 2.04891
06.03.00.50 Biologia Celular 247,95 80,22 968,40 107,75 153,58 1.557,89
06.03.00.60 Bioqufmica y Biologfa Molecular 313,78 98,86 1.193,49 140,13 223,15 1.969,41
06.03.04.20 Genética 199,61 85,80 1.035,79 93,58 142,42 1.557,21
06.05.01.30  Derecho Civil 1.654,23 435,02 773,48 1.028,95 3.891,68
06.05.01.50 Derecho Financiero y Tributario 828,83 166,01 360,89 514,82 1.870,55
06.06.01.45 Derecho Eclesiéstico del Estado 321,82 80,77 146,75 238,48 787,83
06.06.01.60 Derecho ional Piblico y i i 659,47 154,12 260,13 282,54 1.356,27
06.06.01.75 Derecho Procesal 716,91 172,82 315,85 481,92 1.687,50
06.06.01.80  Derecho Romano 256,93 90,32 136,86 212,13 696,24
06.07.01.70  Derecho Penal 932,12 185,94 352,90 410,81 1.881,78
06.07.03.75  Filosoffa 82,49 15,18 35,77 53,82 187,26
06.07.03.81  Filosofia del Derecho 502,28 210,95 290,01 482,48 1.485,73
06.07.03.83  Filosoffa Moral 147,26 59,39 83,28 148,07 438,00
06.08.02.00 Didéctica de las Mateméticas 751,42 282,57 424,70 642,05 2.100,73
06.08.02.05 Didéctica de las Ciencias Experimentales 686,06 299,87 2.111,79 429,56 653,76 4.181,05
06.08.02.10 Didactica de las Ciencias Sociales 1.448,59 336,44 652,85 1.086,32 3.524,20
06.09.01.85 Dibujo 18,44 4,35 30,66 534 871 67,50
06.09.01.87 Didéctica de la Expresion Corporal 838,76 570,27 4.016,03 650,76 1.065,06 7.140,87
06.09.01.89 Didéctica de la Expresién Musical 505,36 415,37 292514 428,56 666,45 4.940,88
06.09.01.93 Didéctica de la Expresion Plastica 309,05 328,79 2.315,43 299,69 554,70 3.807,66
06.09.02.45 Educacion Fisica y Deportiva 186,38 95,96 675,76 115,59 205,09 1.278,77
06.09.06.35 Musica 49,16 7,98 56,21 17,85 29,07 160,28
06.10.02.25 Economia Aplicada 3.361,41 1.262,29 1.781,78 2.062,85 8.468,33
06.10.04.15 Fundamentos del Andlisis Econémico 426,06 201,24 245,63 302,41 1.175,34
06.10.04.80 Historia e Instituciones Econémicas 375,71 135,09 232,35 334,90 1.078,04
06.12.02.65 Estadistica e Investigacion Operativa 2.526,08 746,28 1.188,32 1.524,81 5.985,49
06.13.03.05 Expresion Grafica en la Ingenieria 1.037,19 500,33 5.033,51 593,83 624,97 7.789,82
06.13.07.20  Proyectos de Ingenieria 329,26 645,69 6.495,89 340,94 534,62 8.346,40
06.14.01.95 Didéctica de la Lengua y la Literatura 325,48 204,86 250,27 343,26 1.123,88
06.14.05.67 Lengua Espafiola 872,20 337,39 460,73 690,99 2.361,30
06.14.05.75  Lingiistica General 210,61 74,41 103,59 142,77 531,38
06.14.05.83  Literatura Espafiola 513,99 144,52 227,38 308,89 1.194,78
06.15.03.45  Filologia Inglesa 2.770,13 865,96 1.196,75 1.675,18 6.508,01
06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica 118,89 33,94 341,45 55,49 84,28 634,05
06.16.03.85  Fisica Aplicada 1.439,37 278,21 2.798,95 573,44 629,92 5.719,90
06.16.03.98 Fisica de la Tierra 166,76 39,41 396,48 47,29 37,16 687,09
YY
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COD.

06.17

06.17.01.20
06.17.02.40
06.17.02.80
06.17.04.27
06.17.04.28
06.18

06.18.00.35
06.18.00.75
06.18.05.70
06.19

06.19.05.05
06.20

06.20.05.35
06.21

06.21.02.95
06.21.05.45
06.21.05.90
06.21.06.00
06.21.06.05
06.21.07.10
06.22

06.22.00.65
06.22.05.55
06.22.07.90
06.23

06.23.02.85
06.23.03.35
06.23.03.40
06.23.03.55
06.23.07.96
06.24

06.24.00.05
06.24.00.15
06.24.04.40
06.24.05.95
06.25

06.25.02.15
06.25.06.25
06.25.08.05
06.26

06.26.06.20
06.26.06.80
06.26.07.25
06.26.07.30
06.26.07.35
06.26.07.40
06.26.08.13
06.27

06.27.07.50
06.27.07.55
06.28

06.28.07.60
06.28.07.65
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ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Geologia

Cristalografia y Mineralogia
Edafologfa y Quimica Agricola
Estratigrafia

Geodinamica Externa
Geodinamica Interna
Informética

y T ia de C

Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
Lenguajes y Sistemas Informaticos

Ingenierfa Cartografica, Geodésica y Fotogrametria
Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria
Ingenierfa Eléctrica

Ingenieria Eléctrica

Ingenierfa Mecénica y Minera

Explotacion de Minas

Ingenieria Mecénica

Magquinas y Motores Térmicos

Mecénica de Fluidos

Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras

Prospeccion e Investigacion Minera

ieria Quimica, |y de los

Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metaltirgica
Ingenieria Quimica

Tecnologia del Medio Ambiente

Lenguas y Culturas Mediterraneas

Estudios Arabes e Islamicos

Filologia Francesa

Filologia Griega

Filologia Latina

Teorfa de la Literatura y Literatura Comparada
Matematicas

Algebra

Andlisis Matematico

Geometrfa y Topologfa

Matematica Aplicada

Pedagogia

Didactica y Organizacion Escolar

Métodos de

6n y Diagndstico en

g

Teorfa e Historia de la Educacion
Psicologia

Metodologia de las Ciencias del Comportamiento

o

ony Ti iento Psicolégico

Psicobiologia

Psicologia Basica

Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Psicologfa Social

Trabajo Social y Servicios Sociales
Quimica Fisica y Analitica

Quimica Analitica

Quimica Fisica

Quimica Inorganica y Organica
Quimica Inorgéanica

Quimica Organica

CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS

G4
EE. Teorfa

666,09
191,46
120,43
22431
11381

16,07
2.527,97
207,41
264,85
2,055,70
161381
161381
1524,70
1.524,70
3.333,16
130,12
1.215,88
930,00
198,90
801,29
56,97
830,13
265,09
402,30
162,74
942,52
57,32
489,28
4219
184,01
169,71
2.929,56
148,91
46,68
6,50
272747
2.659,86
1.668,41
419,44
572,01

11.778,29

72093

1.994,13
924,09
2.518,04
2.563,54
181272
1.244,84
685,23
354,79
330,44
502,88
31981
183,07

G5

EE. Précticas

267,33
86,52
35,00
97,74
45,55

2,51
1.176,21
94,28
94,84

987,09

644,07

644,07

299,93

299,93

744,71
37,90

230,10

205,65
49,12

203,86
18,09

203,86
43,54

131,91
2841

428,88
17,36

284,91
15,85
57,66
53,09

868,14
70,34
22,05

156

77419

1.220,43

767,88

104,72

347,82

3.255,79

286,31

519,14

235,40

479,79

672,04

470,13

592,99

248,18

104,61

143,57

148,93
98,36
50,57

UNIVERSITARIOS

Il. AREA DE DOCENCIA

11.1. ENSENANZAS OFICIALES DE 1Y 2° CICLO
11.1.1. DEMANDA DOCENTE ( G4+G5+G6 )

G6
EE. Précticas Exp.

3.227,33
1.044,55
422,54
1.180,01
549,91
30,33
11.833,22
948,52
954,14
9.930,56
6.479,60
6.479,60
3.017,41
3.017,41
7.492,14
381,32
2.314,87
2.068,89
494,20
2.050,92
181,95
2.050,92
438,04
1.327,03
285,85

1.657,75

1.657,75

2.99,18
1.262,90
1733,28
1.797,98
1.187,42

610,56

1.1.2. PROCESO

G7

392,68
136,05
54,68
134,13
61,09
6,73
1.387,55
133,80
133,80
1.119,95
807,45
807,45
522,40
522,40
118177
62,15
433,38
241,77
7827
333,88
3231
355,52
89,13
204,38
62,01
501,24
16,12
301,02
19,14
91,78
73,19
1.268,17
38,38
24,10
2,80
1.202,89
1621,15
1.032,92
173,88
414,36
6.271,86
413,95
1.035,97
491,45
1.128,59
1.441,79
908,87
851,24
370,83
179,36
191,47
241,40
168,69
72,72

1.1.3. RESULTADOS

G8

490,63
136,77
83,17
170,31
90,21
10,18
1674,62
173,72
196,80
1.304,10
806,57
806,57
690,92
690,92
127859
86,86
441,14
297,74
120,88
289,10
4287
481,29
124,37
263,58
93,34
660,87
19,17
388,99
35,62
105,47
111,61
1.286,12
28,30
19,31
5,30
123321
2.739,89
172174
303,39
708,76
7.858,91
556,30
1.310,86
497,81
1.314,28
1.787,28
1.201,97
1.190,40
454,38
228,79
225,59
344,80
22942
115,37

- En euros -

Subtotal EE.
1%y 20 ciclo (11.1)
I11= (G4+G5+GB+GT+G8 )

5.044,07
1.595,36
715,82
1.806,51
860,56
65,82
18.599,57
1.557,74
1.644,43
15.397,40
10.351,50
10.351,50
6.055,36
6.055,36
14.030,38
698,36
4.635,37
3.744,04
941,38
3.679,05
332,19
3.921,72
960,16
2.329,20
632,35
253351
109,97
1.464,21
112,80
438,93
407,60
6.351,99
285,93
112,15
16,16
5.937,75
8.241,33
5.196,95
1.001,42
2.042,96
30.822,60
1.977,49
4.860,10
3.806,50
5.440,70
6.464,65
4.393,69
3.879,47
4.754,81
2.130,45
2.624,36
3.035,99
2.003,70
1.032,29



CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS

11.1.1. DEMANDA DOCENTE ( G4+G5+G6 ) 1.1.2. PROCESO
DESCRIPCION G4 G5 G6
EE.Teorfa  EE.Practicas  EE. Practicas Exp.

11.1.3. RESULTADOS

G7 G8

06.30.00.27  Anatomia y Embriologia Humana 413,76 202,97 2.858,71 260,43 479,76 4.215,62
06.30.00.90 Cirugia 230,93 61,40 864,85 120,74 190,73 1.468,65
06.30.04.10 Fisiologia 323,59 78,71 950,21 148,63 252,01 1.753,15
06.30.04.13 Fisioterapia 584,07 359,55 5.064,06 425,91 748,92 7.182,51
06.30.05.66  Inmunologia 35,22 8,32 100,41 1722 25,10 186,27
06.30.06.15 Medicina Preventiva y Salud Pdblica 283,05 46,78 470,61 113,89 200,56 1.114,90
06.30.06.30  Microbiologia 265,21 75,30 909,10 147711 204,05 1.601,37
06.31.00.33  Arqueologia 78,71 32,10 40,99 72,57 22437
06.31.04.65 Historia del Arte 1.114,60 232,55 445,93 603,78 2.396,86
06.31.04.85 Historia Medieval 99,04 35,28 48,02 67,13 249,47
06.31.06.95 Prehistoria 125,75 40,30 66,24 80,66 312,95
06.32.00.10  Andlisis Geografico Regional 283,05 108,41 138,66 169,96 700,07
06.32.00.30  Antropologfa Social 638,32 217,31 368,69 487,43 171175
06.32.04.30 Geograffa Fisica 84,74 39,52 60,28 42,32 226,85
06.32.04.35 Geografia Humana 59,45 27,97 4331 35,07 165,79
06.32.04.45 Historia Antigua 78,24 20,82 32,75 22,17 153,98
06.32.04.50 Historia Contemporanea 218,88 55,60 88,87 117,74 481,09
06.32.04.90 Historia Moderna 94,19 28,58 42,50 40,29 205,57
06.33.05.20  Ingenierfa de Sistemas y Automatica 624,25 145,69 190,36 215,48 1.175,79
06.33.07.85 Tecnologfa Electronica 1.173,22 356,14 503,60 638,35 2.671,31
06.34.05.60 Ingenieria Telematica 431,97 157,47 224,73 273,90 1.088,07
06.34.08.00 Teorfa de la Sefial y Comunicacion 490,82 158,14 185,80 249,71 1.084,47
06.35.02.55 Enfermeria 2.386,74 1.036,38 10.426,44 1.479,58 2.531,45 17.860,60
06.36.00.95 C iali 1.530,49 478,67 742,13 867,78 3.619,06
06.36.06.50  Organizacion de Empresas 3.746,22 1.082,66 1.700,23 2.080,42 8.609,52
06.36.07.75 Sociologia 828,71 388,74 524,42 790,46 2.532,34
06.37.02.30 Economfa Financiera y Contabilidad 4.028,33 1.198,77 1.939,20 2.098,26 9.264,56
06.38.00.70  Ciencia Politica y de la Administracién 607,94 156,52 273,49 457,52 1.495,48
06.38.01.40 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 1.251,10 366,47 550,66 763,28 2.931,51
06.38.01.55 Derecho Internacional Privado 284,94 62,63 119,01 184,11 650,69
06.38.01.65 Derecho Mercantil 823,04 163,56 297,89 489,10 177358
06.38.04.70  Historia del Derecho y de las Instituciones 274,90 99,03 168,02 203,70 745,65
06.39.01.25 Derecho Administrativo 1.022,89 210,89 458,55 588,44 2.280,78
06.39.01.35 Derecho Constitucional 654,63 259,51 387,50 537,97 1.839,60
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CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL
CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

- En euros -

DESCRIPCION

11.2.1. DOCENCIA 11.2.2. RESULTADOS
G9 G10

06.02.00.63 Botanica 806,70 806,70 251477
06.02.02.20 Ecologia 605,03 605,03 212831
06.02.04.12  Fisiologfa Vegetal 537,04
06.02.08.19  Zoologia 306,34 306,34 2.355,25
06.03.00.50 Biologia Celular 403,35 403,35 1.961,24
06.03.00.60 Bioqufmica y Biologfa Molecular 1.969,41
06.03.04.20 Genética 1557,21
06.05.01.30  Derecho Civil 247117 247117 6.362,85
06.05.01.50 Derecho Financiero y Tributario 673,96 201,68 875,63 2.746,19
06.06.01.45  Derecho Eclesiastico del Estado 787,83
06.06.01.60 Derecho ional Pablico y i i 449,30 449,30 1.805,57
06.06.01.75 Derecho Procesal 1.687,50
06.06.01.80 Derecho Romano 696,24
06.07.01.70  Derecho Penal 1.881,78
06.07.03.75  Filosoffa 187,26
06.07.03.81  Filosofia del Derecho 898,61 898,61 2.384,33
06.07.03.83 Filosofia Moral 438,00
06.08.02.00 Didéctica de las Mateméticas 245,07 201,68 446,75 2.547,48
06.08.02.05 Didactica de las Ciencias Experimentales 531,00 531,00 4.712,04
06.08.02.10 Didactica de las Ciencias Sociales 3.524,20
06.09.01.85 Dibujo 67,50
06.09.01.87 Didactica de la Expresion Corporal 265,50 806,70 1.072,20 8.213,07
06.09.01.89 Didéctica de la Expresién Musical 1.061,99 1.061,99 6.002,87
06.09.01.93 Didactica de la Expresion Plastica 531,00 531,00 4.338,65
06.09.02.45 Educacion Fisica y Deportiva 265,50 265,50 1.544,27
06.09.06.35 Musica 160,28
06.10.02.25 Economia Aplicada 1.347,91 1.347,91 9.816,24
06.10.04.15 Fundamentos del Andlisis Econémico 1.175,34
06.10.04.80 Historia e Instituciones Econémicas 224,65 224,65 1.302,70
06.12.02.65 Estadistica e Investigacion Operativa 201,68 201,68 6.187,16
06.13.03.05 Expresion Grafica en la Ingenieria 571,84 571,84 8.361,67
06.13.07.20 Proyectos de Ingenieria 8.346,40
06.14.01.95 Didéctica de la Lengua y la Literatura 1.123,88
06.14.05.67 Lengua Espafiola 449,30 449,30 2.810,60
06.14.05.75  Lingiistica General 673,96 673,96 1.205,33
06.14.05.83  Literatura Espafiola 224,65 201,68 426,33 162111
06.15.03.45  Filologia Inglesa 403,35 403,35 6.911,37
06.16.00.38  Astronomia y Astrofisica 634,05
06.16.03.85 Fisica Aplicada 285,92 285,92 6.005,82
06.16.03.98 Fisica de la Tierra 687,09
YY



CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL
CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

- En euros -

11.2.1. DOCENCIA 11.2.2. RESULTADOS
DESCRIPCION
G9 G10

06.17.01.20 Cristalografia y Mineralogia 1.595,36
06.17.02.40 Edafologia y Quimica Agricola 715,82
06.17.02.80  Estratigrafia 1.806,51
06.17.04.27 Geodinamica Externa 860,56
06.17.04.28 Geodinamica Interna 65,82
06.18.00.35 ité y T ia de C 1.557,74
06.18.00.75  Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial 201,68 201,68 1.846,11
06.18.05.70  Lenguajes y Sistemas Informéticos 857,76 403,35 126111 16.658,52
06.19.05.05 I 285,92 201,68 487,60 10.839,09
06.20.05.35  Ingenieria Eléctrica 201,68 201,68 6.257,03
06.21.02.95 Explotacion de Minas 698,36
06.21.05.45  Ingenierfa Mecanica 285,92 285,92 4.921,29
06.21.05.90 Maguinas y Motores Térmicos 285,92 201,68 487,60 4.231,64
06.21.06.00 Mecénica de Fluidos 285,92 201,68 487,60 1.428,97
06.21.06.05 Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras 285,92 285,92 3.964,97
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacién Minera 332,19
06.22.00.65 Ciencia de los Materiales e Ingenierfa Metallrgica 403,35 403,35 1.363,51
06.22.05.55  Ingenieria Quimica 285,92 201,68 487,60 2.816,80
06.22.07.90 Tecnologia del Medio Ambiente 285,92 285,92 918,27
06.23.02.85 Estudios Arabes e Isldmicos 449,30 403,35 852,66 962,62
06.23.03.35 Filologia Francesa 449,30 605,03 1.054,33 2518,54
06.23.03.40  Filologfa Griega 112,80
06.23.03.55 Filologia Latina 438,93
06.23.07.96 Teorfa de la Literatura y Literatura Comparada 224,65 224,65 632,25
06.24.00.05  Algebra 285,93
06.24.00.15 Andlisis Matematico 112,15
06.24.04.40 Geometria y Topologia 16,16
06.24.05.95 Matematica Aplicada 5.937,75
06.25.02.15 Didéctica y Organizacion Escolar 980,30 605,03 1.585,33 6.782,28
06.25.06.25 Métodos de igacion y Di ico en i 735,22 161341 2.348,63 3.350,05
06.25.08.05 Teorfa e Historia de la Educacion 2.042,96
06.26.06.20 Metodologia de las Ciencias del Comportamiento 245,07 245,07 2.222,57
06.26.06.80 P I iony Ti i Psi i 245,07 245,07 5.105,18
06.26.07.25 Psicobiologia 1.061,99 201,68 1.263,67 5.070,17
06.26.07.30  Psicologia Bésica 245,07 201,68 446,75 5.887,45
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion 490,15 490,15 6.954,80
06.26.07.40  Psicologfa Social 980,30 201,68 1.181,98 5.575,66
06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 201,68 201,68 4.081,15
06.27.07.50 Quimica Analitica 201,68 201,68 233213
06.27.07.55 Quimica Fisica 201,68 201,68 2.826,03
06.28.07.60 Quimica Inorgénica 201,68 201,68 2.205,37
06.28.07.65 Quimica Orgénica 605,03 605,03 1.637,32
YY
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CUADRO 8.5. (Continuacién) DETERMINACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEL
CAPITULO 2° PARA DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

- En euros -

11.2.1. DOCENCIA 11.2.2. RESULTADOS
DESCRIPCION
G9 G10

06.30.00.27 Anatomia y Embriologia Humana 4.215,62
06.30.00.90 Cirugia 653,53 201,68 855,21 2.323,86
06.30.04.10 Fisiologia 1.753,15
06.30.04.13  Fisioterapia 7.182,51
06.30.05.66  Inmunologia 186,27
06.30.06.15 Medicina Preventiva y Salud Pdblica 285,92 201,68 487,60 1.602,49
06.30.06.30  Microbiologia 1.601,37
06.31.00.33  Arqueologia 224,37
06.31.04.65 Historia del Arte 1.715,52 201,68 1.917,20 4.314,06
06.31.04.85 Historia Medieval 249,47
06.31.06.95 Prehistoria 312,95
06.32.00.10  Andlisis Geografico Regional 201,68 201,68 901,75
06.32.00.30  Antropologia Social 1.711,75
06.32.04.30 Geografia Fisica 226,85
06.32.04.35 Geografia Humana 165,79
06.32.04.45 Historia Antigua 153,98
06.32.04.50 Historia Contemporanea 481,09
06.32.04.90 Historia Moderna 205,57
06.33.05.20  Ingenierfa de Sistemas y Automatica 1.175,79
06.33.07.85 Tecnologia Electronica 201,68 201,68 2.872,99
06.34.05.60  Ingenieria Telematica 285,92 285,92 1.373,99
06.34.08.00 Teorfa de la Sefial y Comunicacion 1.084,47
06.35.02.55 Enfermeria 403,35 403,35 18.263,95
06.36.00.95 C alizacion e igacion de 403,35 403,35 4.022,42
06.36.06.50 Organizacion de Empresas 2.021,87 2.021,87 10.631,39
06.36.07.75  Sociologia 2.532,34
06.37.02.30 Economfa Financiera y Contabilidad 449,30 201,68 650,98 9.915,54
06.38.00.70  Ciencia Politica y de la Administracién 1.495,48
06.38.01.40 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 224,65 224,65 3.156,16
06.38.01.55 Derecho Internacional Privado 650,69
06.38.01.65 Derecho Mercantil 673,96 673,96 244754
06.38.04.70 Historia del Derecho y de las Instituciones 224,65 224,65 970,30
06.39.01.25 Derecho Administrativo 201,68 201,68 2.482,45
06.39.01.35 Derecho Constitucional 449,30 403,35 852,66 2.692,26



COD.

06.02

06.02.00.63
06.02.02.20
06.02.04.12
06.02.08.19
06.03

06.03.00.50
06.03.00.60
06.03.04.20
06.05

06.05.01.30
06.05.01.50
06.06

06.06.01.45
06.06.01.60
06.06.01.75
06.06.01.80
06.07

06.07.01.70
06.07.03.75
06.07.03.81
06.07.03.83
06.08

06.08.02.00
06.08.02.05
06.08.02.10
06.09

06.09.01.85
06.09.01.87
06.09.01.89
06.09.01.93
06.09.02.45
06.09.06.35
06.10

06.10.02.25
06.10.04.15
06.10.04.80
06.12

06.12.02.65
06.13

06.13.03.05
06.13.07.20
06.14

06.14.01.95
06.14.05.67
06.14.05.75
06.14.05.83
06.15

06.15.03.45
06.16

06.16.00.38
06.16.03.85
06.16.03.98

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia
Botanica

Ecologia

Fisiologia Vegetal

Zoologia

Biologia Experimental

Biologia Celular

Bioquimica y Biologia Molecular

Genética

Derecho Civil, D. Financiero y Tributario
Derecho Civil

Derecho Financiero y Tributario

Derecho Ptiblico y Comin Europeo

Derecho Eclesiastico del Estado

Derecho Internacional Pblico y Relaciones Internacionales
Derecho Procesal

Derecho Romano

Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Filosofia Moral y Filosofia

Derecho Penal

Filosofia

Filosoffa del Derecho

Filosofia Moral

Didéctica de las Ciencias

Didactica de las Matematicas
Didéctica de las Ciencias Experimentales
Didactica de las Ciencias Sociales
Didactica de la Expresién Musical, Plastica y Corporal
Dibujo

Didéctica de la Expresion Corporal
Didactica de la Expresion Musical
Didéctica de la Expresion Plastica
Educacion Fisica y Deportiva

Msica

Economia

Economia Aplicada

Fundamentos del Andlisis Econémico
Historia e Instituciones Econémicas
Estadistica e Investigacion Operativa
Estadistica e Investigacion Operativa
Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos
Expresion Gréafica en la Ingenieria
Proyectos de Ingenieria

Filologia Espafiola

Didactica de la Lengua y la Literatura
Lengua Espafiola

Lingtiistica General

Literatura Espafiola

Filologia Inglesa.

Filologia Inglesa

Fisica

Astronomia y Astrofisica

Fisica Aplicada

Fisica de la Tierra

|

A. Gestion

()]
4.357,57
653,16
844,44
475,55
762,46
3.888,86
760,19
773,85
760,19
2.955,61
755,63
605,34
3.264,55
345,75
468,71
455,05
400,40
3.428,51
700,98
359,41
421,73
345,75
3.205,72
509,70
509,70
591,68
4.352,27
291,10
728,31
591,68
509,70
345,75
291,10
3.779,56
1.438,77
400,40
345,75
3.115,38
1.520,75
3.447.47
1.206,50
646,33
3.770,07
345,75
673,66
421,73
728,31
3.634,57
2.039,93
3.506,30
322,98
1.279,37
309,32

A

CUADRO 8.6. ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

Financiacién Genérica

Il

Docencia
@

7.535,37
251477
212831
537,04
2.355,25
5.487,86
1.961,24
1.969,41
1557,21
9.109,04
6.362,85
2.746,19
4.977,14
787,83
1.805,57
1.687,50
696,24
4.891,37
1.881,78
187,26
2.384,33
438,00
10.783,73
2.547,48
4.712,04
3524,20
20.326,65
67,50
8.213,07
6.002,87
4.338,65
1.544,27
160,28
12.294,27
9.816,24
1.175,34
1.302,70
6.187,16
6.187,16
16.708,07
8.361,67
8.346,40
6.760,92
112388
2.810,60
1.205,33
162111
6.911,37
6.911,37
7.326,97
634,05
6.005,82
687,09

1]
A. Investigacion

@)

2.492,02
503,39
144244
140,91
405,29
5.498,25
1.996,34
987,01
2514,90
530,75
304,16
226,59
805,87
68,10
523,86
1175
102,16
679,34
277,21
68,10
265,92
68,10
1.067,17
736,73
170,26
160,18
1.259,94
9,59
759,27
155,16
197,52
43,64
94,75
2.934,79
281345
53,23
68,10
841,97
841,97
884,52
384,72
499,80
993,86
68,10
505,15
102,16
318,44
146993
146993
1878557
889,10
955,41
34,05

Subtotal
(#)=(1+2+3)
14.384,97
367133
4.415,19
1.153,49
3.523,00
14.874,97
4717,77
3.730,26
4.832,29
12.595,39
7.422,64
3.578,12
9.047,57
1.201,68
2.798,15
2.254,30
1.198,80
8.999,22
2.859,97
614,78
3.077,98
851,85
15.056,62
3.793,91
5.392,00
4.276,07
25.938,86
368,19
9.700,65
6.749,71
5.045,88
1.933,66
546,13
19.008,61
14.068,45
1.628,97
1.716,55
10.144,51
8.549,88
21.040,06
9.952,89
9.492,53
11.524,86
1537,73
3.989,41
173521
2.667,86
12.015,87
10.421,23
12.711,83
1.846,14
8.240,60
1.030,46

\%
C. Biblioteca

()
5.400,00
1.260,00
1.800,00
720,00
1.620,00
4.680,00
1.620,00
1.620,00
1.440,00
2.880,00
1.710,00
1.170,00
2.340,00
360,00
720,00
720,00
540,00
2.880,00
1.530,00
360,00
630,00
360,00
2.970,00
900,00
900,00
1.170,00
4.410,00
180,00
1.620,00
1.170,00
900,00
360,00
180,00
4.770,00
3.870,00
540,00
360,00
4.230,00
4.230,00
4.500,00
3.150,00
1.350,00
3.960,00
360,00
1.440,00
540,00
1.620,00
5.850,00
5.850,00
3.600,00
180,00
3.240,00
180,00

C.

Financiacién Condicionada

Vv
Ofimatica
6)

4.140,00
966,00
1.380,00
552,00
1.242,00
3.588,00
1.242,00
1.242,00
1.104,00
2.208,00
1.311,00
897,00
1.794,00
276,00
552,00
552,00
414,00
2.208,00
1.173,00
276,00
483,00
276,00
2.277,00
690,00
690,00
897,00
3.381,00
138,00
1.242,00
897,00
690,00
276,00
138,00
3.657,00
2.967,00
414,00
276,00
3.243,00
3.243,00
3.450,00
2.415,00
1.035,00
3.036,00
276,00
1.104,00
414,00
1.242,00
4.485,00
4.485,00
2.760,00
138,00
2.484,00
138,00

V'
Contratos

Proaramas
@

3.823,34

3.953,58

3.347,70

2.404,73

2.391,88

4.001,86

6.894,22

5.052,25

2.696,28

5.592,18

3.063,16

3.193,66

3.378,64

- En euros -

Subtotal
8)=(6+6+7)

13.363,34
2.226,00
3.180,00
1.272,00
2.862,00
12.221,58
2.862,00
2.862,00
2.544,00
8.435,70
3.021,00
2.067,00
6.538,73
636,00
1.272,00
1.272,00
954,00
7.479,88
2.703,00
636,00
1.113,00
636,00
9.248,86
1.590,00
1.590,00
2.067,00
14.685,22
318,00
2.862,00
2.067,00
1.590,00
636,00
318,00
13.479,25
6.837,00
954,00
636,00
10.169,28
7.473,00
13.542,18
5.565,00
2.385,00
10.059,16
636,00
2.544,00
954,00
2.862,00
13.528,66
10.335,00
9.738,64
318,00
5.724,00
318,00
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COD.

06.17

06.17.01.20
06.17.02.40
06.17.02.80
06.17.04.27
06.17.04.28
06.18

06.18.00.35
06.18.00.75
06.18.05.70
06.19

06.19.05.05
06.20

06.20.05.35
06.21

06.21.02.95
06.21.05.45
06.21.05.90
06.21.06.00
06.21.06.05
06.21.07.10
06.22

06.22.00.65
06.22.05.55
06.22.07.90
06.23

06.23.02.85
06.23.03.35
06.23.03.40
06.23.03.55
06.23.07.96
06.24

06.24.00.05
06.24.00.15
06.24.04.40
06.24.05.95
06.25

06.25.02.15
06.25.06.25
06.25.08.05
06.26

06.26.06.20
06.26.06.80
06.26.07.25
06.26.07.30
06.26.07.35
06.26.07.40
06.26.08.13
06.27

06.27.07.50
06.27.07.55
06.28

06.28.07.60
06.28.07.65

242

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Geologia

Cristalografia y Mineralogfa

Edafologia y Quimica Agricola

Estratigrafia

Geodinamica Externa

Geodinamica Interna

Informatica

Arquitéctura y Tecnologia de Computadores
Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Ingenieria C: a désicay F
Ingenierfa C: éfica, Geodésica y F
Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Mecanica y Minera

Explotacion de Minas
Ingenieria Mecanica
Magquinas y Motores Térmicos

Mecénica de Fluidos

Mecénica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras

Prospeccion e Investigacion Minera

Ingenierfa Quimica, Ambiental y de los Materiales
Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metaltirgica
Ingenieria Quimica

Tecnologia del Medio Ambiente

Lenguas y Culturas Mediterraneas

Estudios Arabes e Islamicos

Filologia Francesa

Filologia Griega

Filologia Latina

Teoria de la Literatura y Literatura Comparada
Mateméticas

Algebra

Andlisis Matematico

Geometria y Topologia

Matematica Aplicada

Pedagogia

Didéctica y Organizacion Escolar

Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion
Teorfa e Historia de la Educacién

Psicologia

Metodologia de las Ciencias del Comportamiento
Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico
Psicobiologia

Psicologfa Basica

Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Psicologia Social

Trabajo Social y Servicios Sociales

Quimica Fisica y Analitica

Quimica Analitica

Quimica Fisica

Quimica Inorganica y Organica

Quimica Inorganica

Quimica Orgénica

|

A. Gestion

()]
4.047,51
520,63
356,68
739,24
465,98
370,34
5.036,53
482,38
564,35
2.395,16
3.566,25
1.971,62
295143
1.356,79
5.295,00
409,51
901,37
710,09
669,10
655,44
354,86
3.957,17
719,20
1.265,71
377,63
3.596,64
400,40
619,00
291,10
345,75
345,75
4.275,60
400,40
291,10
345,75
164371
3.615,60
1.110,86
509,70
400,40
7.170,98
605,34
974,24
591,68
769,29
1.138,19
755,63
714,64
3.447.47
892,26
960,57
342014
905,92
919,58

CUADRO 8.6. ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

Financiacién Genérica

Il
A. Docencia

@
5.044,07
1.595,36
715,82
1.806,51
860,56
65,82
20.062,36
1.557,74
1.846,11
16.658,52
10.839,09
10.839,09
6.257,03
6.257,03
15.577,41
698,36
4.921,29
4.231,64
1.428,97
3.964,97
332,19
5.098,59
1.363,51
2.816,80
918,27
4.665,15
962,62
251854
112,80
438,93
632,25
6.351,99
285,93
112,15
16,16
5.937,75
12.175,29
6.782,28
3.350,05
2.042,96
34.896,97
222257
5.105,18
5.070,17
5.887,45
6.954,80
5.575,66
4.081,15
5.158,16
233213
2.826,03
3.842,69
2.205,37
1.637,32

1]
A. Investigacion

@)
1.310,22
193,41
156,16
573,59
24426
142,80
3.727,18
136,21
606,49
2.984,47
2597,29
2.597,29
5.188,68
5.188,68
1.841,78
124,69
584,69
179,37
633,12
276,28
43,64
2.188,36
1.230,03
890,23
68,10
494,75
102,16
222,33
34,05
68,10
68,10
864,72
77,69
34,05
68,10
684,87
952,00
612,49
212,89
126,62
4310,18
233,57
910,16
891,55
546,33
536,63
282,01
909,93
2.566,42
1.697,46
868,96
2.069,11
525,85
1.543,26

Subtotal
4)=(1+2+3)
10.401,80
2.309,40
1.228,65
3.119,33
1.570,80
578,97
28.826,07
2.176,33
3.016,95
22.038,15
17.002,63
15.407,99
14.397,14
12.802,51
22.714,19
1.232,55
6.407,34
5.121,09
2.731,20
4.896,68
730,69
11.244,12
331274
4972,73
1.364,01
8.756,54
1.465,18
3.359,87
437,95
852,78
1.046,11
11.492,30
764,03
437,30
430,01
8.266,33
16.742,90
8.505,63
4.072,65
2.569,98
46.378,13
3.061,48
6.989,57
6.553,39
7.203,08
8.629,62
6.613,30
5.705,72
11.172,05
4.921,85
4.655,56
9.331,94
3.637,14
4.100,16

\%
C. Biblioteca

()
3.960,00
900,00
360,00
1.620,00
720,00
360,00
8.550,00
720,00
990,00
6.840,00
5.400,00
5.400,00
3.510,00
3.510,00
7.200,00
540,00
2.070,00
1.530,00
1.350,00
1.350,00
360,00
5.130,00
1.530,00
3.240,00
360,00
2.700,00
540,00
1.260,00
180,00
360,00
360,00
5.670,00
540,00
180,00
360,00
4.590,00
4.320,00
2.880,00
900,00
540,00
12.330,00
1.170,00
2.340,00
1.080,00
1.620,00
2.970,00
1.620,00
1.530,00
4.050,00
1.890,00
2.160,00
4.140,00
1.980,00
2.160,00

Financiacién Condicionada

Vv
C. Ofimatica

6)
3.036,00
690,00
276,00
1.242,00
552,00
276,00
6.555,00
552,00
759,00
5.244,00
4.140,00
4.140,00
2.691,00
2.691,00
5.520,00
414,00
1.587,00
1.173,00
1.035,00
1.035,00
276,00
3.933,00
1.173,00
2.484,00
276,00
2.070,00
414,00
966,00
138,00
276,00
276,00
4.347,00
414,00
138,00
276,00
3.519,00
3.312,00
2.208,00
690,00
414,00
9.453,00
897,00
1.794,00
828,00
1.242,00
2.277,00
1.242,00
1.173,00
3.105,00
1.449,00
1.656,00
3.174,00
1.518,00
1.656,00

- En euros -
V'
Contratos Subtotal
Proaramas

U] @)=(5+6+7)
2.764,67 9.760,67
1.590,00

636,00
2.862,00
1.272,00

636,00
22.766,60
1.272,00

7.661,60

1.749,00
12.084,00
14.059,08

9.540,00
10.027,58

6.201,00
18.757,14

954,00

4.519,08

3.826,58

6.037,14

3.657,00

2.703,00

2.385,00

2.385,00

636,00

2.988,54 12.051,54
2.703,00
5.724,00
636,00
2.327,38 7.097,38
954,00
2.226,00
318,00
636,00
636,00
3.054,51 13.071,51
954,00
318,00
636,00
8.109,00
12.082,05
5.088,00

4.450,05

1.590,00
954,00
34.109,72
2.067,00

12.326,72

4.134,00
1.908,00
2.862,00
5.247,00
2.862,00
2.703,00
10.124,39
3.339,00

2.969,39

3.816,00
9.794,31
3.498,00

2.480,31

3.816,00



COD.

06.30

06.30.00.27
06.30.00.90
06.30.04.10
06.30.04.13
06.30.05.66
06.30.06.15
06.30.06.30
06.31

06.31.00.33
06.31.04.65
06.31.04.85
06.31.06.95
06.32

06.32.00.10
06.32.00.30
06.32.04.30
06.32.04.35
06.32.04.45
06.32.04.50
06.32.04.90
06.33

06.33.05.20
06.33.07.85
06.34

06.34.05.60
06.34.08.00
06.35

06.35.02.55
06.36

06.36.00.95
06.36.06.50
06.36.07.75
06.37

06.37.02.30
06.38

06.38.00.70
06.38.01.40
06.38.01.55
06.38.01.65
06.38.04.70
06.39

06.39.01.25
06.39.01.35

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Ciencias de la Salud

Anatomfa y Embriologia Humana
Cirugia

Fisiologia

Fisioterapia

Inmunologia

Medicina Preventiva y Salud Pablica
Microbiologia

Patrimonio Histérico

Arqueologfa

Historia del Arte

Historia Medieval

Prehistoria

Antropologia, Geograffa e Historia
Andlisis Geografico Regional
Antropologfa Social

Geografia Fisica

Geografia Humana

Historia Antigua

Historia Contemporanea

Historia Moderna

Ingenieria Electronica y Automética
Ingenieria de Sistemas y Automatica
Tecnologia Electrénica

Ingenieria de Telecomunicaciones
Ingenieria Telematica

Teoria de la Sefial y Comunicacion
Enfermeria

Enfermeria

e ingy

¢ (alizacin e igacion de

Organizacién de Empresas

Sociologia

Economfa Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad

Derecho Piiblico y Derecho Privado Especial |
Ciencia Politica y de la Administracion
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Internacional Privado

Derecho Mercantil

Historia del Derecho y de las Instituciones

Derecho Pdblico y Derecho Privado Especial Il

Derecho Administrativo

Derecho Constitucional

Contrato Programa 60%

TOTAL DEPARTAMENTOS

|

A. Gestion

()]
5.709,06
667,80
367,22
572,16
1.036,69
367,22
435,53
667,80
3.660,77
373,08
810,28
421,713
455,05
4.547,73
509,70
373,08
345,75
345,75
455,05
523,37
400,40
3.884,68
700,98
1.589,06
3.420,14
933,25
892,26
3.620,90
2.026,27
4.735,95
837,61
1.684,70
619,00
3.293,00
1.698,36
4.184,14
455,05
823,95
373,08
537,03
400,40
2.996,60
673,66
728,31

137.139,75

CUADRO 8.6. ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

Financiacién Genérica

Il
A. Docencia

@
18.865,26
4.215,62
2.323,86
1.753,15
7.182,51
186,27
1.602,49
1.601,37
5.100,85
224,37
4.314,06
249,47
312,95
3.846,78
901,75
171175
226,85
165,79
153,98
481,09
205,57
4.048,77
1.175,79
2.872,99
2.458,46
1.373,99
1.084,47
18.263,95
18.263,95
17.186,15
4.022,42
10.631,39
253234
9.915,54
9.915,54
8.720,17
1.495,48
3.156,16
650,69
244754
970,30
5.174,71
2.482,45
2.692,26

342.849,38

1]
A. Investigacion

@)
3.279,40
238,37
117,03
654,88
212,45
511,49
284,75
1.260,44
2.761,94
394,61
465,34
1.638,59
263,40
1.550,77
194,02
85,91
132,07
76,49
644,76
268,39
149,12
5.090,87
3.146,69
1.944,18
965,34
465,75
499,59
854,84
854,84
1.520,81
227,80
1.108,36
184,65
117429
2.054,86
860,98
898,99
295,69
61,45
239,02
110,54
1.062,98
346,08
353,44

68.569,88

Subtotal
4)=(1+2+3)
27.853,73
5.121,79
2.808,11
2.980,19
8.431,65
1.064,98
2.322,78
3.529,60
1152357
992,06
5.589,69
2.315,79
1.031,40
9.945,28
1.605,48
2.170,73
704,67
588,03
1.253,79
1272,84
755,09
13.024,32
5.023,45
6.406,22
6.843,95
277299
2.476,32
22.739,69
21.145,05
23.44291
5.087,83
13.424,45
3.335,99
14.382,83
13.668,76
13.765,29
2.849,52
4.275,80
1.085,22
3.22359
1.481,24
9.234,29
3.502,19
3.774,00

548.559,00

\%
C. Biblioteca

()
7.560,00
1.260,00
360,00
1.080,00
2.610,00
360,00
630,00
1.260,00
3.600,00
450,00
1.800,00
630,00
720,00
4.230,00
900,00
450,00
360,00
360,00
720,00
900,00
540,00
5.760,00
1.440,00
4.320,00
4.320,00
2.250,00
2.070,00
5.760,00
5.760,00
7.830,00
1.980,00
4.680,00
1.170,00
4.770,00
4.770,00
4.590,00
720,00
1.890,00
450,00
990,00
540,00
3.060,00
1.440,00
1.620,00

170.910,00

Financiacién Condicionada

Vv
C. Ofimatica

6)
5.796,00
966,00
276,00
828,00
2.001,00
276,00
483,00
966,00
2.760,00
345,00
1.380,00
483,00
552,00
3.243,00
690,00
345,00
276,00
276,00
552,00
690,00
414,00
4.416,00
1.104,00
3.312,00
3.312,00
1.725,00
1.587,00
4.416,00
4.416,00
6.003,00
1.518,00
3.588,00
897,00
3.657,00
3.657,00
3.519,00
552,00
1.449,00
345,00
759,00
414,00
2.346,00
1.104,00
1.242,00

131.031,00

- En euros -
V'
Contratos Subtotal
Proaramas

U] @)=(5+6+7)
7.40317 20.759,17
2.226,00

636,00
1.908,00
4.611,00

636,00
1.113,00
2.226,00
942282

795,00
3.180,00
1.113,00

3.062,82

1.272,00

264333 10.116,33
1.590,00
795,00
636,00
636,00
1.272,00
1.590,00
954,00
3.461,70 13.637,70
2.544,00
7.632,00
9.451,03

3.975,00

1.819,03

3.657,00

6.043,92 16.219,92
10.176,00
6.230,83 20.063,83
3.498,00
8.268,00
2.067,00
3.822,77 12.249,77
8.427,00
3.658,64 11.767,64
1.272,00
3.339,00
795,00
1.749,00
954,00
7.860,36

2.544,00

2.454,36

2.862,00
218.700,00 218.700,00

364.500,00 666.441,00

243
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COD.

06.02

06.02.00.63
06.02.02.20
06.02.04.12
06.02.08.19
06.03

06.03.00.50
06.03.00.60
06.03.04.20
06.05

06.05.01.30
06.05.01.50
06.06

06.06.01.45
06.06.01.60
06.06.01.75
06.06.01.80
06.07

06.07.01.70
06.07.03.75
06.07.03.81
06.07.03.83
06.08

06.08.02.00
06.08.02.05
06.08.02.10
06.09

06.09.01.85
06.09.01.87
06.09.01.89
06.09.01.93
06.09.02.45
06.09.06.35
06.10

06.10.02.25
06.10.04.15
06.10.04.80
06.12

06.12.02.65
06.13

06.13.03.05
06.13.07.20
06.14

06.14.01.95
06.14.05.67
06.14.05.75
06.14.05.83
06.15

06.15.03.45
06.16

06.16.00.38
06.16.03.85
06.16.03.98

244

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia

Botanica

Ecologia

Fisiologia Vegetal

Zoologia

Biologia Experimental

Biologia Celular

Bioquimica y Biologia Molecular
Genética

Derecho Civil, D. Financiero y Tributario
Derecho Civil

Derecho Financiero y Tributario
Derecho Ptiblico y Comdn Europeo

Derecho Eclesiastico del Estado

Derecho ional Pdblico y R
Derecho Procesal

Derecho Romano

Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Filosofia Moral y Filosofia

Derecho Penal

Filosofia

Filosoffa del Derecho

Filosofia Moral

Didéctica de las Ciencias

Didactica de las Matematicas

Didéctica de las Ciencias Experimentales

Didactica de las Ciencias Sociales

Didactica de la Expresién Musical, Plastica y Corporal

Dibujo

Didéctica de la Expresion Corporal
Didactica de la Expresion Musical
Didéctica de la Expresion Plastica
Educacion Fisica y Deportiva

Msica

Economia

Economia Aplicada

Fundamentos del Andlisis Econémico
Historia e Instituciones Econémicas
Estadistica e Investigacion Operativa
Estadistica e Investigacion Operativa
Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos
Expresion Grafica en la Ingenieria
Proyectos de Ingenieria

Filologia Espafiola

Didactica de la Lengua y la Literatura
Lengua Espafiola

Lingtiistica General

Literatura Espafiola

Filologia Inglesa

Filologia Inglesa

Fisica

Astronomia y Astrofisica

Fisica Aplicada

Fisica de la Tierra

CUADRO 8.6. (Continuacion) ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL
DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

- Eneuros -
ey Ery Total
Capitulo Capitulo -
o o Financiacion
(9)=(4+5+7) (10)=(6) (12)=(9+10)
23.608,31 4.140,00 27.748,31
4.931,33 966,00 5.897,33
6.215,19 1.380,00 7.595,19
1.873,49 552,00 242549
5.143,00 1.242,00 6.385,00
23.508,55 3.588,00 217.096,55
6.337,77 1.242,00 7.579,717
5.350,26 1.242,00 6.592,26
6.272,29 1.104,00 7.376,29
18.823,09 2.208,00 21.031,09
9.132,64 1.311,00 10.443,64
4.748,12 897,00 5.645,12
13.792,30 1.794,00 15.586,30
1.561,68 276,00 1.837,68
3.518,15 552,00 4.070,15
297430 552,00 3.526,30
1.738,80 414,00 2.152,80
14.271,10 2.208,00 16.479,10
4.389,97 1.173,00 5.562,97
974,78 276,00 1.250,78
3.707,98 483,00 4.190,98
1.211,85 276,00 1.487,85
22.028,48 2.277,00 24.305,48
4.693,91 690,00 5.38391
6.292,00 690,00 6.982,00
5.446,07 897,00 6.343,07
37.243,08 3.381,00 40.624,08
548,19 138,00 686,19
11.320,65 1.242,00 12.562,65
7.919,71 897,00 8.816,71
5.945,88 690,00 6.635,88
2.293,66 276,00 2.569,66
726,13 138,00 864,13
28.830,86 3.657,00 32.487,86
17.938,45 2.967,00 20.905,45
2.168,97 414,00 258297
2.076,55 276,00 2.352,55
17.070,80 3.243,00 20.313,80
12.779,88 3.243,00 16.022,88
31.132,23 3.450,00 34.582,23
13.102,89 2.415,00 15.517,89
10.842,53 1.035,00 11.877,53
18.548,02 3.036,00 21.584,02
1.897,73 276,00 2.173,73
5.429,41 1.104,00 6.533,41
227521 414,00 2.689,21
4.287,86 1.242,00 5.529,86
21.059,53 4.485,00 25.544,53
16.271,23 4.485,00 20.756,23
19.690,48 2.760,00 22.450,48
2.026,14 138,00 2.164,14
11.480,60 2.484,00 13.964,60
1.210,46 138,00 1.348,46



CUADRO 8.6. (Continuacion) ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL
DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

- Eneuros -
ESTRUCTURA ORGANICA Fi::nh:;?én Fir‘?:nh:i‘::ijén Total
Capitulo Capitulo
COD. DESCRIPCION 7w 6° GILTEECEY
(9)=(4+5+7) (10)=(6) (12)=(9+10)

06.17 Geologia 17.126,46 3.036,00 20.162,46
06.17.01.20  Cristalografia y Mineralogfa 3.209,40 690,00 3.899,40
06.17.02.40  Edafologia y Quimica Agricola 1.588,65 276,00 1.864,65
06.17.02.80  Estratigrafia 4.739,33 1.242,00 5.981,33
06.17.04.27  Geodinamica Externa 2.290,80 552,00 2.842,80
06.17.04.28  Geodinamica Interna 938,97 276,00 1.214,97
06.18 Informatica 45.037,67 6.555,00 51.592,67
06.18.00.35  Arquitéctura y Tecnologia de Computadores 2.896,33 552,00 3.448,33
06.18.00.75  Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial 4.006,95 759,00 4.765,95
06.18.05.70 ~ Lenguajes y Sistemas Informéticos 28.878,15 5.244,00 34.122,15
06.19 Ingenieria C a désica y F i 26.921,71 4.140,00 31.061,71
06.19.05.05  Ingenierfa C afi désica y F ( 20.807,99 4.140,00 24.947,99
06.20 Ingenieria Eléctrica 21.733,72 2.691,00 2442472
06.20.05.35  Ingenierfa Eléctrica 16.312,51 2.691,00 19.003,51
06.21 Ingenieria Mecanica y Minera 35.951,33 5.520,00 41.471,33
06.21.02.95  Explotacion de Minas 1.772,55 414,00 2.186,55
06.21.05.45  Ingenieria Mecanica 8.477,34 1.587,00 10.064,34
06.21.05.90 Maquinas y Motores Térmicos 6.651,09 1.173,00 7.824,09
06.21.06.00 Mecanica de Fluidos 4.081,20 1.035,00 5.116,20
06.21.06.05 Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras 6.246,68 1.035,00 7.281,68
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera 1.090,69 276,00 1.366,69
06.22 Ingenierfa Quimica, Ambiental y de los Materiales 19.362,66 3.933,00 23.295,66
06.22.00.65  Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metaltrgica 4.842,74 1.173,00 6.015,74
06.22.05.55  Ingenieria Quimica 8.212,73 2.484,00 10.696,73
06.22.07.90  Tecnologia del Medio Ambiente 1.724,01 276,00 2.000,01
06.23 Lenguas y Culturas Mediterraneas 13.783,91 2.070,00 15.853,91
06.23.02.85  Estudios Arabes e Islamicos 2.005,18 414,00 2.419,18
06.23.03.35 Filologia Francesa 4.619,87 966,00 5.585,87
06.23.03.40  Filologia Griega 617,95 138,00 755,95
06.23.03.55  Filologia Latina 1.212,78 276,00 1.488,78
06.23.07.96 Teoria de la Literatura y Literatura Comparada 1.406,11 276,00 1.682,11
06.24 Mateméticas 20.216,81 4.347,00 24.563,81
06.24.00.05 Algebra 1.304,03 414,00 1.718,03
06.24.00.15  Anélisis Matematico 617,30 138,00 755,30
06.24.04.40 Geometria y Topologia 790,01 276,00 1.066,01
06.24.05.95 Matematica Aplicada 12.856,33 3.519,00 16.375,33
06.25 Pedagogia 25.512,95 3.312,00 28.824,95
06.25.02.15 Didéctica y O ion Escolar 11.385,63 2.208,00 13.593,63
06.25.06.25 Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion 4.972,65 690,00 5.662,65
06.25.08.05 Teoria e Historia de la Educacion 3.109,98 414,00 3.523,98
06.26 Psicologia 71.034,85 9.453,00 80.487,85
06.26.06.20 Metodologia de las Ciencias del Comportamiento 4.231,48 897,00 5.128,48
06.26.06.80  Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico 9.329,57 1.794,00 11.12357
06.26.07.25  Psicobiologia 7.633,39 828,00 8.461,39
06.26.07.30  Psicologfa Basica 8.823,08 1.242,00 10.065,08
06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion 11.599,62 2.277,00 13.876,62
06.26.07.40  Psicologfa Social 8.233,30 1.242,00 9.475,30
06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales 7.235,72 1.173,00 8.408,72
06.27 Quimica Fisica y Analitica 18.191,43 3.105,00 21.296,43
06.27.07.50 Quimica Analitica 6.811,85 1.449,00 8.260,85
06.27.07.55 Quimica Fisica 6.815,56 1.656,00 8.471,56
06.28 Quimica Inorganica y Organica 15.952,25 3.174,00 19.126,25
06.28.07.60 Quimica Inorganica 5.617,14 1.518,00 7.135,14
06.28.07.65 Quimica Organica 6.260,16 1.656,00 7.916,16
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COoD.

06.30

06.30.00.27
06.30.00.90
06.30.04.10
06.30.04.13
06.30.05.66
06.30.06.15
06.30.06.30
06.31

06.31.00.33
06.31.04.65
06.31.04.85
06.31.06.95
06.32

06.32.00.10
06.32.00.30
06.32.04.30
06.32.04.35
06.32.04.45
06.32.04.50
06.32.04.90
06.33

06.33.05.20
06.33.07.85
06.34

06.34.05.60
06.34.08.00
06.35

06.35.02.55
06.36

06.36.00.95
06.36.06.50
06.36.07.75
06.37

06.37.02.30
06.38

06.38.00.70
06.38.01.40
06.38.01.55
06.38.01.65
06.38.04.70
06.39

06.39.01.25
06.39.01.35

ESTRUCTURA ORGANICA

DESCRIPCION

Ciencias de la Salud

Anatomfa y Embriologia Humana
Cirugia

Fisiologia

Fisioterapia

Inmunologia

Medicina Preventiva y Salud Pablica
Microbiologia

Patrimonio Histérico

Arqueologfa

Historia del Arte

Historia Medieval

Prehistoria

Antropologia, Geograffa e Historia
Andlisis Geografico Regional
Antropologfa Social

Geografia Fisica

Geograffa Humana

Historia Antigua

Historia Contemporanea

Historia Moderma

Ingenierfa Electronica y Automética
Ingenieria de Sistemas y Automatica
Tecnologia Electrénica

Ingenieria de Telecomunicaciones
Ingenieria Telematica

Teoria de la Sefial y Comunicacion
Enfermeria

Enfermeria

Organizacion de ing y

¢ el Rt

Organizacién de Empresas

Sociologia

Economfa Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad

Derecho Pliblico y Derecho Privado Especial |
Ciencia Politica y de la Administracion
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Internacional Privado

Derecho Mercantil

Historia del Derecho y de las Instituciones

Derecho Pdblico y Derecho Privado Especial Il

Derecho Administrativo

Derecho Constitucional

Contrato Programa 60%

TOTAL DEPARTAMENTOS

CUADRO 8.6. (Continuacion) ESTRUCTURA DE LA FINANCIACION GENERAL
DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

Subtotal
Financiacion
Capitulo
2
©=(4+5+7)

42.816,90
6.381,79
3.168,11
4.060,19
11.041,65
1.424,98
2.952,78
4.789,60
18.186,39
1.442,06
7.389,69
2.945,79
1.751,40
16.818,62
2.505,48
2.620,73
1.064,67
948,03
197379
217284
1.295,09
22.246,01
6.463,45
10.726,22
12.982,98
5.022,99
4.546,32
34.543,61
26.905,05
37.503,73
7.067,83
18.104,45
4.505,99
22.975,60
18.438,76
22.013,93
3.569,52
6.165,80
1535,22
4.21359
2.021,24
14.748,64
4.942,19
5.394,00

218.700,00

1.083.969,00

Subtotal
Financiacion
Capitulo
60

(10)=(6)
5.796,00
966,00
276,00
828,00
2.001,00
276,00
483,00
966,00
2.760,00
345,00
1.380,00
483,00
552,00
3.243,00
690,00
345,00
276,00
276,00
552,00
690,00
414,00
4.416,00
1.104,00
3.312,00
3.312,00
1.725,00
1.587,00
4.416,00
4.416,00
6.003,00
1.518,00
3.588,00
897,00
3.657,00
3.657,00
3.519,00
552,00
1.449,00
345,00
759,00
414,00
2.346,00
1.104,00
1.242,00

131.031,00

- En euros -

Total

Financiacion
(11) = (9 + 10)
48.612,90
7.347,79
344411
4.888,19
13.042,65
1.700,98
3.435,78
5.755,60
20.946,39
1.787,06
8.769,69
3.428,79
2.303,40
20.061,62
319548
2.965,73
1.340,67
1.224,03
2.525,79
2.862,84
1.709,09
26.662,01
7.567,45
14.038,22
16.294,98
6.747,99
6.133,32
38.959,61
31.321,05
43.506,73
8.585,83
21.692,45
5.402,99
26.632,60
22.095,76
25.532,93
4.121,52
7.614,80
1.880,22
4.972,59
243524
17.094,64
6.046,19
6.636,00

218.700,00

1.215.000,00



ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA|
Aplicacion o
) Descripcion
Presupuestaria
120 Retribuciones Bésicas: P.D.I. Funcionario

120.00 Personal Docente e Investigador:Sueldos
12005 Trienios Personal
121 Retribuci C ias: P.D.I. Fi

121.00 Complemento de destino P.D.I.

121.02 Complemento Especifico P.D.I. : Especifico General
121.02 Complemento Especifico P.D.1.: Cargo Académico
121.02 Complemento Especifico P.D. I.: Meritos Docentes

121.04 Otros Complementos del P.D. I.: C.E. Componente Periédico

Art. 12 Funcionario: P.D.I.
150.00 Productividad por méritos investigadores
150.01 Complementos Autonémicos Art. 66 LOU
Art. 15 Incentivos al Rendimiento: P.D.I. Funcionario
160.00 Seguridad Social P.D.I. Funcionario
Art. 16 Gastos Seguridad Social P.D.I. Funcionario
Total costes P.D.I. Funcionario

130 Retribuciones Bésicas Personal laboral Fijo
130.00 Retribuciones Basicas P.D.|.: Sueldos

131 Otras Renumeraciones Personal Laboral fijo

131.00 Otras Retribuciones P.D.l: Destino/Complemento Singular Categoria
131.00 Otras Retribuci P.D.I: Especifico General/C Doctorado

131.00 Otras Retribuciones P.D.I: Cargo Académico
131.00 Otras Retribuciones: Complementos Autonémicos
131.01 Otras Retribuciones: Antigiiedad
134 Laboral Eventual
134.00 Retribuciones Bésicas P.D.l.: Sueldos
134.01 Otras Retribuciones P.D.I: Complemento Singular Categoria
134.01 Otras Retribuciones P.D.I: Complemento Doctorado
134.01 Otras Retribuciones P.D.I: Cargo Académico
134.01 Otras Retribuciones P.D.1.: Antigiiedad
134.01 Otras Retribuciones P.D.1.: Complemento Personal Absorbible
134.01 Otras Retribuciones: Complementos Autonémicos
Art. 13 Laborales: P.D.I.
160.00 Seguridad Social P.D.I. Laboral
Art. 16 Gastos Seguridad Social P.D.I. Laboral
Total Costes P.D.I. Laboral

144 Retribuciones Ayudantes de Universidad.LRU
145 Retribuciones de Asociados.LRU
146 Retribuciones de Asociados de Ciencias de la Salud. LRU
147 Retribuciones de Profesores Visitantes
Art. 14 Otro personal
160.00 Seguridad Social P.D.I. Administrativo
Art. 16 Gastos Seguridad Social P.D.I. Administrativo
Total Costes Otro Personal

Cap. | TOTAL COSTES PDI

CUADRO 8.7. DETALLE GENERAL Y EVOLUCION DE LOS COSTES DE PERSONAL DOCENTE E

INVESTIGADOR Y DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

ANO 2011

Euros

11,683.582,08
9.753.266,36
1.930.315,72
12,019.627,03
5.303.220,00
3.250.422,12
730.422,84
2.633.625,79
101.936,28
23.703.209,11
820.605,01
2.849,038,58
3.669.543,59

27.956.887,70

3.167.338,60
3.167.338,60
3.489.993,22
2.619.102,24
60.042,00
96.395,64
32387742
390.575,92
3.871.421,59
2,088.703,10
1.652.502,00
34.464,36
14.325,36
56.601,79
8.161,08
16.663,90
10.528.753,41
3.309.272,19
3.309.272,19
14.491.959,67

528.682,10
39.621,12

568.303,22
184.697,97
184.697,97
753.001,19

43.201.848,56

18,33
1531
303
18,86
832
510
115
413
016
37,20
129
447
576

4387

4,97
4,97
548
411
0,09
015
051
061
6,08
328
259
005
0,02
0,09
001
003
1652
519
519

2274

083
0,06

0,89
029
029
118

67,79

(2011/2012)

Plantilla

Inicial (1) Euros

12.448.047,19
10.421.503,00
2.026.544,19
12.408.683,51
5.379.563,88
3.356.587,68
753.621,60
2.817.192,59
101.717,76
24.856.730,70
1.205.246,06
2.168.579,52
3.373.825,58
145.334,94
145.334,94
28.375.891,21

3.077.481,50
3.077.481,50
3.331.056,29
2.546.934,24
55.590,84
81.039,48
228.749,90
418.741,83
3.855.486,12
2.057.516,50
1.676.042,52
32.594,16
19.823,28
61.935,16

7.574,50
10.264.023,91
3218.261,77
3218.261,77
13.482.285,68

440.791,68

440.791,68
143.085,87
143.085,87
583.877,55

42,442,054 45

Modificaciones
Plantilla (2) Euros

1.203.031,77

704.783,77

1.907.815,54

ANO 2012
Incorporaciones
(3) Euros

PRESUPUESTO ANO 2012

Total (4) =
(1+2+3) Euros

12.448.047,19
10.421.503,00
2.026.544,19
12.408.683,51
5.379.563,88
3.356.587,68
753.621,60
2.817.192,59
101.717,76
24.856.730,70
1.205.246,06
2.168.579,52
3.373.825,58
145.334,94
145.334,94
29.578.922,98

3.077.481,50
3.077.481,50
3.331.056,29
2.546.934,24
56.590,84
81.039,48
228.749,90
418.741,83
3.855.486,12
2.057.516,50
1.676.042,52
32.594,16
19.823,28
61.935,16

7.574,50
10.264.023,91
3.218.261,77
3.218.261,77
14.187.069,45

440.791,68

440.791,68
143.085,87
143.085,87
583.877,55

44.349.869,98

19,18
16,06
312
1912
829
517
116
434
0,16
38,30
1,86
334
520
022
022
45,58

474
474
513
392
0,09
012
035
065
5,94
317
258
005
0,03
0,10

0,01
15,82
4,96
4,96
21,86

0,68

0,68
022
022
0,90

68,34

En euros -
A%

2011/2012

654
685
4,99
324
144
327
318
6,97
(021)
487
46,87
(2388)
(8,06)

580()

(100,00)
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Orgdnicas y Aplicaciones Econémicas

CUADRO 8.7. DETALLE GENERAL Y EVOLUCION DE LOS COSTES DE PERSONAL DOCENTE E

INVESTIGADOR Y DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

(2011/2012)
-Eneuwts-
ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA ARO 2011 ANO 2012 AT
Aplicacién Descripcion B o Plantilla Modificaciones Incorporaciones Total (4) = o
Presupuestaria Inicial (1) Euros. Plantilla (2) Euros (3) Euros (1+2+3) Euros 2011/2012
110 R bésicas y otras 11608391 018 115.925,18 115.925,18
110.00 Retribuciones Basicas 47.249,08 0,07 47.242,64 47.242,64 0,07 (0,02)
110.01 Retribuciones Complementarias 68.834,83 011 68.682,54 68.682,54 011 (0,22)
Art. 11 Personal Eventual 116.083,91 0,18 115,925,18 115.925,18 0,18 (0,14
160.00 Gastos Seguridad Social P.A.S. Funcionario Eventual 29.253,25 0,05 29.213,14 29.21314 0,05 (0,14)
Art. 16 Gastos Seguridad Social P.A.S. Funcionario Eventual 29.253,25 0,05 29.213,14 29.21314 0,05 (0,14)
120 Ri Basicas : P.AS .Fi 4.126.262,00 6,48 4.245.695,98 4.245.695,98 6,54 2,89
120.01 Personal de Administracion y Servicios: Sueldos 3.627.101,00 5,69 3.722.167,00 3.722.167,00 574 2,62
120.05 Trienios personal: 499.161,00 0,78 523528,98 523.528,98 081 488
121 ibuci C ias: P.A.S. Fi 3.984.158,13 6,25 4.107.879,13 4.015.427,00 6,19 0,78
121.01 Complemeto de destino P.A.S. 1.621.860,00 2,55 1.701.166,00 1.701.166,00 2,62 489
121.06.01 Complementos personales y transitorios: DE1/DE2 45.538,00 0,07 45.538,00 45.538,00 0,07
121.03 Complemeto especifico P.A.S. 2.224.308,00 349 2.268.723,00 2.268.723,00 3,50 2,00
121.05.00 Otros Complementos del P.A.S 92.452,13 0,15 92.452,13 92.452,13 0,14
Art. 12 Retribuciones P.A.S. Funcionario 8.110.420,13 12,73 8.353.575,11 8.353.575,11 12,87 3,00
150.03 Productividad del P.A.S. ( Homologacién) 267.221,00 0,42 260.270,00 260.270,00 0,40 (2,60)
150.03 Productividad del P.AS. (C.P.M.C.S.) 900.508,00 141 915.704,00 915.704,00 141 1,69
Art. 15 ibuci por ividad P.A.S. Fi 1.167.729,00 183 1.175.974,00 1.175.974,00 181 0,71
160.00 Seguridad Social P.A.S. Funcionario 2.338.093,00 3,67 2.401.447,00 2.401.447,00 3,70 271
Art. 16 Gastos Seguridad Social P.A.S. Funcionario 2.338.093,00 3,67 2.401.447,00 2.401.447,00 3,70 271
Total Costes P.A.S. Funcionario 11.950.228/49 18,75 12,076.134,43 132.227,00 12.208.361,43 1881 216
130 Retribuciones Bésicas Personal Laboral Fijo 3.303.289,05 518 3.491.690,99 3.491.690,99 538 5,70
130.01 Retribuciones Bésicas P.A.S.: Salario 3.303.289,05 518 3.491.690,99 3.491.690,99 538 5,70
131 Otras Renumeraciones Personal Laboral Fijo 2.429.047,20 381 2.579.439,94 2.579.439,94 397 6,19
131.01. Otras Retribuciones PAS:Categoria 1.232.668,08 1,93 1.331.815,60 1.331.815,60 2,05 8,04
131.01. Otras Retribuciones PAS: Antigiiedad 342.700,28 054 373.250,38 373.250,38 0,58 891
131,01 Otras Retribuciones PAS: Vestuario 72.011,83 011 70.411,75 70.411,75 011 222
131.01 Otras Retribuciones PAS: Complemento Direccién 11.195,52 0,02 11.195,52 11.195,52 0,02
131.01 Otras Retribuciones PAS: Complemento Personal 26.073,96 0,04 13.583,88 13.583,88 0,02 (47,90)
131.01 Otras Retribuciones PAS: Homologacién 182.801,36 029 190.262,94 190.262,94 029 4,08
131,01 Otras Retribuciones PAS: C.P.M.C.S. 561.596,17 0,88 588.919,87 588.919,87 487
Art. 13 Laborales: S. 5.732.336,25 9,00 6.071.130,93 6.071.130,93 9,36 591
160.00 Seguridad Social P.A.S. Laboral 1.771.291,90 2,78 1.875.979,71 1.875.979,71 2,89 591
Art. 16 Gastos Seguridad Social P.A.S. Laboral 1.771.291,90 2,78 1.875.979,71 1.875.979,71 2,89 591
Total Costes P.A.S. Laboral 771677215 12,11 7.947.110,64 119.793,95 267.214,00 833411859 12,84 8,00
Cap. | TOTAL COSTES P.A.S. 19,667.000,64 30,86 20.023.245,07 252,020,95 267.214,00 20.542.480,02 31,66 4,45
AJUSTES (PENDIENTE DISTRIBUCION) 856.150,80 134
TOTAL COSTES DE PERSONAL UJA (Cap. ) 63.725.000,00 100,00 62.465.299,52 2.159.836,49 267.214,00 64.892.350,00 100,00 183

Nota: Las cantidades entre paréntesis tienen valor negativo.

Nota: Las diferencias que se observan en las cantidades reflejadas en las tablas de detalle presupuestario con relacion a las que se recogen en la tabla 8.7. de costes generales de personal, son debidas a que en la tabla general se adelanta las dotaciones
presupuestarias para nuevas incorporaciones, los efectos retrbutivos derivados de la normativa estatutaria y laboral, asi como una actualizacion previsible de los complementos por trenios, mértos docentes y méritos de investigacion que no se registran en el
resto de las tablas , quedando definido su calculo en el Protocolo de cuanticacin de los costes de personal de la UJA. Afio 2012
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8. Anexo Explicativo del Presupuesto de Gastos segun Unidades |
Orgdnicas y Aplicaciones Econémicas

CUADRO 8.9. ESTRUCTURA Y VALORACION ECONOMICA DE LA PLANTILLA DEL
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (01-01-2012)

-Eneuros -
CATEGORIA PROFESIONAL NUMERO RETRIBUC. BASICAS (1) RETRIB. COMPLEMENT. (2)
COD.  DENOMINACION Referencia  Dedicacion EFECTIVOS Euros % Euros %
1 Catedratico Universidad A0500 cos 73 1.786.984,75 9,85 3.131.048,32 15,42
2 Catedratico Universidad (T.P.) A0500 P03 1 3.979,94 0,02 4.804,92 0,02
3 Titular Universidad A0504 cos 365 7.673.383,13 42,30 9.559.614,58 47,07
4 Titular Universidad (T.P.) A0504 P06 1 7.443,76 0,04 6.513,36 0,03
5 Catedratico Escuela Universitaria A0505 Co08 23 533.311,74 2,94 670.403,46 3,30
6 Titular Escuela Universitaria A0506 c12 105 2.231.684,06 12,30 2.066.196,87 10,17
7 Titular Escuela Universitaria (T.P.) A0506 P06 1 10.917,55 0,06 5.096,52 0,03
8 Profesor C.S.EE.MM. PBACH C08 1 18.444,76 0,10 22.604,64 0,11
9 Profesor C.S.EE.MM. CBACH cos 1 18.602,80 0,10 23.552,88 0,12
10 Profesor Asociado N1448 L Co8 2 21.816,48 0,12 11.652,48 0,06
11 Profesor Asociado N1448 T2 C08 5 68.080,10 0,38 40.392,90 0,20
12 Profesor Asociado N1448 T3  C08 5 72.321,14 0,40 67.354,04 0,33
13 Profesor Asociado N1448 T1 P06 1 4.904,28 0,03 2.234,04 0,01
14 Profesor Asociado N1448 T2 P03 1 3.215,78 0,02 2.299,80 0,01
15 Profesor Asociado N1448 T2 P04 5 20.571,14 011 10.127,64 0,05
16 Profesor Asociado N1448 T2 P05 2 10.217,36 0,06 4.654,56 0,02
17 Profesor Asociado N1448 T2 P06 8 54.708,16 0,30 22.341,12 011
18 Profesor Asociado N1448 T3 P06 1 6.431,54 0,04 4.599,48 0,02
19 Profesor Asociado N1448 T3 P04 1 4.287,70 0,02 3.066,36 0,02
20 Profesor Asociado N1448 T3 P03 1 3.215,78 0,02 2.299,80 0,01
21 Profesor Colaborador 62 Co08 64 1.149.446,38 6,34 951.167,04 4,68
22 Profesor Asociado 64 P02 1 1.643,32 0,01 1.475,88 0,01
23 Profesor Asociado 64 P03 18 45.616,72 0,25 38.932,08 0,19
24 Profesor Asociado 64 P04 29 94.826,34 0,52 82.659,36 0,41
25 Profesor Asociado 64 P05 10 41.940,68 0,23 37.376,88 0,18
26 Profesor Asociado 64 P06 50 254.212,76 1,40 221.050,56 1,09
27 Profesor Sustituto Interino 143 P02 1 1.622,86 0,01 1.353,12 0,01
28 Profesor Sustituto Interino 143 P03 3 7.573,80 0,04 6.314,76 0,03
29 Profesor Sustituto Interino 143 P04 4 12.983,52 0,07 10.825,44 0,05
30 Profesor Sustituto Interino 143 P05 6 24.884,76 0,14 20.748,24 0,10
31 Profesor Sustituto Interino 143 P06 7 35.343,42 0,19 29.468,88 0,15
32 Profesor Sustituto Interino 143 C08 30 324.868,26 1,79 275.355,76 1,36
33 Profesor Asociado CIS 67 PS3 13 46.845,42 0,26 122,76 0,00
34 Profesor Visitante 66 Co8 1 18.374,60 0,10 22.183,68 0,11
35 Ayudante 60 A06 24 297.271,22 1,64 248.322,36 122
36 Profesor Ayudante Doctor 61 C08 53 907.392,15 5,00 739.844,70 3,64
37 Profesor Contratado Doctor 63 C08 115 2.319.382,02 12,79 1.961.147,42 9,66
TOTAL PROFESORADO 1.032 18.138.750,18 100,00 20.309.206,69 100,00

Nota: Las diferencias que se observan en las cantidades reflejadas en esta tabla y en las tablas de
detalle por Departamentos universitarios con relacin a las que se recogen en la tabla 8.7 de costes
generales de personal, son debidas a que en la tabla general se adelanta una actualizacion
previsible de los complementos por méritos docentes y méritos de invesitgacion que no se registran

en el detalle particulari de cada unidad quedando definido su célculo en el

Protocolo de cuantificacion de los costes de personal de la UJA. Afio 2012
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COD.

© ® N > G A w N e

1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
2
2
23
2%
%
%
27
28
2
30
31
32
33
34
35
36
37

CATEGORIA PROFESIONAL

DENOMINACION

Catedrético Universidad
Catedratico Universidad (T.P.)
Titular Universidad

Titular Universidad (T.P.)
Catedrético Escuela Universitaria
Titular Escuela Universitaria
Titular Escuela Universitaria (T.P.)
Profesor C.S.EE.MM.
Profesor C.S.EE.MM.
Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Colaborador
Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Profesor Sustituto Interino
Profesor Sustituto Interino
Profesor Sustituto Interino
Profesor Sustituto Interino
Profesor Sustituto Interino
Profesor Sustituto Interino
Profesor Asociado CIS
Profesor Visitante

Ayudante

Profesor Ayudante Doctor

Profesor Contratado Doctor

TOTAL PROFESORADO

Referencia

T
T2
T3
T
T2
T2
T2
T2
T3
T3
T3

Dedicacion

Co08
P03
Co08
P06
Co08
C12
P06
Co08
Co08
Co08
Co08
Co08
P06
P03
P04
P05
P06
P06
P04
P03
Co08
P02
P03
P04
P05
P06
P02
P03
P04
P05
P06
Co08
PS3
Co08
AOB
Co08
Co08

CUADRO 8.9. (Continuacién) ESTRUCTURA Y VALORACION ECONOMICA DE LA PLANTILLA DEL

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (01-01-2012)

TOTAL RETRIBUC. (3)=(1+2) S. SOCIAL (4) TOTAL GASTOS P.D.l. (5)=(3+4)
Euros % Euros % Euros %
4.918.033,07 12,79 491803307 11,72
8.784,86 0,02 878486 0,02
17.232.997,71 44,82 145.334,94 4,14 17.378.332,65 41,42
13.957,12 0,04 13957,12 0,03
1.203.715,20 313 120371520 2,87
4.297.880,93 11,18 4.297.880,93 10,24
16.014,07 0,04 16.01407 0,04
41.049,40 011 41.049,40 0,10
42.155,68 0,11 42.15568 0,10
33.468,96 0,09 10.743,54 031 4421250 0,11
108.473,00 0,28 34.819,83 0,99 14329283 0,34
139.675,18 0,36 44.835,73 128 18451091 044
7.138,32 0,02 2.362,78 0,07 9.501,10 0,02
551558 0,01 1.825,66 0,05 7.341,24 0,02
30.698,78 0,08 10.161,30 0,29 40.860,08 0,10
14.871,92 0,04 4.922,61 0,14 19.794,53 0,05
77.049,28 0,20 25.503,31 0,73 10255259 0,24
11.031,02 0,03 3.651,27 0,10 1468229 0,03
7.354,06 0,02 243419 0,07 9.78825 0,02
551558 0,01 1.825,66 0,05 734124 0,02
2.100.613,42 5,46 649.089,55 18,51 2.749.702,97 655
3.119,20 0,01 1.032,46 0,03 415166 0,01
84.548,80 0,22 27.985,65 0,80 11253445 0,27
177.485,70 0,46 58.747,77 1,68 236.233,47 056
79.317,56 021 26.254,11 0,75 105.571,67 0,25
475.263,32 124 157.312,16 4,49 63257548 151
2.975,98 0,01 985,05 0,03 3.961,03 0,01
13.888,56 0,04 4597,11 013 18.485,67 0,04
23.808,96 0,06 7.880,77 0,22 31.689,73 0,08
45.633,00 012 15.104,52 043 60.73752 0,14
64.812,30 017 21.452,87 0,61 86.26517 0,21
600.224,02 156 192.671,91 549 792.89593 189
46.968,18 0,12 15.546,47 0,44 6251465 0,15
40.558,28 011 13.019,21 037 5357749 0,13
545.593,58 1,42 175.135,54 4,99 72072912 172
1.647.236,85 428 528.763,03 15,08 2.175.999,88 519
4.280.529,44 11,13 1.322.683,60 371,72 5.603.213,04 13,36

38.447.956,87 100,00 3.506.682,58 100,00 41.954.639,45 100,00

Nota: Las diferencias que se observan en las cantidades reflejadas en esta tabla y en las tablas de detalle por
Departamentos universitarios con relacién a las que se recogen en la tabla 8.7 de costes generales de
personal, son debidas a que en la tabla general se adelanta una actualizacion previsible de los complementos
por méritos docentes y méritos de invesitgacion que no se registran en el detalle particularizado de cada
unidad departamental, quedando definido su célculo en el Protocolo de cuantificacién de los costes de
personal de la UJA. Afio 2012
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9.1. Detalle de la estructura funcional de la Universidad de Jaén. Afio 2012

1.2.
1.3.
1.3.1.
13.2.
1.3.3.
1.34.
1.3.5.
1.4.
1.3.1.

1.1,
.2
112.1.
112.2.
11.2.3.
11.3.
11.3.1.
11.3.2.
1.4,
114.1.
114.1.
IL.5.
1.
1.
m.1.1
n.2.
11.3.
mn.3.1

IvV.1.
V.1.1.
V.1.2.
Iv.2.
IvV.3.
V.4,
V.4.1.
V4.2
V.4.3.
IvV.5.
Iv.6.
/V.6.1.
V.6.2.
Iv.7.
Iv.8.
IvV.9.
1IvV.10.

Ensefianza ( E)

Acceso a la Ensefianza Universitaria

Ensefianzas oficiales. Titulaciones oficiales de Grado y Postgrado
Ensefianzas Propias

Titulos Propios de Grado (EPT)

Titulos Propios de Postgrado (EPP)

Formacion Continua Especifica (EPE)

Formacioén Continua Genérica (EPG)

Jornadas, Congresos y similares (EPJ)

Equipamiento Docente

Equipamiento Docente Departamentos (EQD)

Investigacion (1)

Infraestructura Cientjifica

Fomento e impulso de la Actividad Investigadora
Apoyo a la Investigacion y la Transferencia (IFP)
Ayudas a la Investigacion (IFS)

Jornadas, Congresos y similares (IFJ)
Investigacion Bésica

Grupos de Investigacion (IBG)

Proyectos de Investigacion (IBP)

Investigacion Aplicada

Contratos de Investigacion (IAC)

Contratos de Investigacion Internos (1Al)
Desarrollo Tecnoldgico

Extension Universitaria ( C )

Actividades Culturales

Actividades Culturales y Universidad de Mayores (CCC)
Publicaciones

Actividades Deportivas

Actividades Deportivas (CAD)

Actividades Complementarias (A)
Gestién

Gestion de la Calidad (AGC)
Planificacion Estratégica y Prospectiva (AGE)
Desarrollo de Infraestructuras
Representacion y Participacion
Comunicacién e Imagen Institucional
Internacionalizacion (ACI)
Comunicacion (ACC)
Responsabilidad Social (ACR)
Prevencién de Riesgos Laborales
Formacién de Recursos Humanos
Formacion de PDI (AFP)

Formacion de PAS (AFA)

Accién Social (AA)

Residencias Universitarias

Deuda Universitaria

Subvenciones Especificas (AS)
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9.2. Detalle de la estructura organica de la Universidad de Jaén. Afio 2012

01 Organos de Gobierno Colegiados

01.01 Conssjo de Direccién

01.02 Conssjo de Gobierno

01.03 Claustro Universitario

01.04 Consejo Social

02 Organos de Gobierno Unipersonales

02.01 Vicerrectorado de Docencia y Profesorado

02.01.VI Vicerrectorado de Docencia y Profesorado

02.01.81 Secretariado de Ordenacion Académica y Profesorado

02.01.82 Secretariado de Innovacién y Formacién del Profesorado

02.01.83 Secretariado de Estudios de Grado

02.01.54 Secretariado de Masteres Oficiales

02.01.85 Secretariado de Formaciéon Permanente

02.03 Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovcién

02.04 Vicerrectorado de Estudiantes e Insercién Laboral

02.05 Secretariado de Acceso a la Universidad

02.06 Vicerrectorado de Extensién Universitaria, Deportes y Proyeccién Institucional
02.07 Secretariado de Publicaciones, Fundaciones Culturales y Proyeccién Institucional
02.08 Vicerrectorado de Infraestructura, Desarrollo de Campus y Sostenibilidad
02.08.30 Urbanizacion del Campus Linares

02.08.38 Edificio de Guarderia y Apartamentos Universitarios

02.08.49 Adaptacién espacios del Edificio D-3 para Decanato de la Facultad y otros usos
02.08.50 Cerramiento del Campus Las Lagunillas: control/adecuacién accesos y peatonalizacion
02.08.51 Adaptacion espacios en planta baja Aulario B-4 para aulas y seminarios

02.09 Vicerrectorado de Planificacién, Calidad, Responsabilidad Social y Comunicacién
02.09.VI Vicerrectorado de Planificacion, Calidad, Responsabilidad Social y Comunicacion
02.09.51 Secretariado de Planificacion Estratégica y Prospectiva

02.09.52 Secretariado de Gestion de la Calidad

02.09.S3 Secretariado de Responsabilidad Social

02.09.54 Unidad de Igualdad

02.09.85 Secretariado de Comunicacion

02.10 Vicerrectorado de Internacionalizacion

02.12 Secretaria General

02.13 Gerencia

02.14 Defensor Universitario

02.16 Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién

02.17 Oficina de Transferencias de Resultados de la Investigacion (OTRI)

02.18 Secretariado de Doctorado

02.19 Secretariado de Sostenibilidad

02.20 Secretariado de Actividades Culturales

02.21 Secretariado del Programa Universitario de Mayores

03 Centros Universitarios

03.01 Facultad de Ciencias Experimentales

03.02 Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

03.03 Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién

03.04 Escuela Politécnica Superior

03.05 Escuela Politécnica Superior (Linares)
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03.06
03.07
03.08
03.09
03.10
03.11
03.12
03.13

04

04.01
04.02
04.02.01
04.02.02
04.03
04.03.01
04.03.02
04.04
04.04.01
04.04.02
04.04.03
04.05
04.05.01
04.05.02
04.05.03
04.06
04.07
04.08
04.09
04.10
04.11
04.12
04.13
04.14
04.15
04.15.C1
04.15.C2
04.16

05

05.01
05.02
05.03
05.04
05.05
05.06
05.07
05.08
05.09

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Trabajo Social

Centro Andaluz de Arqueologia Ibérica (CAAI)

Colegio Mayor "Domingo Savio"

Comisionado para el C.E.A. en Olivar y Aceite de Oliva

Comisionado para el C.E.A. en Energia y Medio Ambiente

PRESUPUESTO ANO 2012

Comisionado para el C.E.A. en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién

Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modemnas

Servicios

Servicios Generales

Area de Apoyo Organos de Gobierno
Servicio Juridico

Servicio de Control Interno

Area de Gestion Académica

Servicio de Gestion Académica

Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante
Area de Gestion de Recursos Humanos
Servicio de Personal y Organizacion Docente
Unidad de Conserijerias

Recursos Humanos: Tribunales y Tesis

Area de Gestién Econémica y Patrimonial
Servicio de Asuntos Econdmicos

Servicio de Contabilidad y Presupuestos
Servicio de Contratacién y Patrimonio
Servicio de Archivo

Servicio de Biblioteca

Servicio de Deportes

Servicio de Informacién y Asuntos Generales
Servicio de Informatica

Servicio de Gestion de la Investigacion
Servicio de Obras, Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones
Servicio de Planificacion y Evaluacion
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
Centro de Instrumentacién Cientifico-Técnica
Centro de Instrumentacion Cientifico-Técnica
Centro de Produccion y Experimentacién Animal

Operaciones Generales

Participacion y Representacion Institucional

Junta de Personal Docente e Investigador

Junta de Personal de Administracién y Servicios

Comité de Empresa de Personal de Administracién y Servicios
Consejo de Estudiantes

Seccién Sindical U.G.T.

Seccién Sindical CC.00.

Seccién Sindical C.S.1.-C.S.I.F.

Comisién del Plan de Pensiones

Comité de Empresa de Personal Docente e Investigador
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06
06.02

06.02.00.00
06.02.00.63
06.02.02.20
06.02.04.12
06.02.08.19

06.03

06.03.00.00
06.03.00.50
06.03.00.60
06.03.04.20

06.05

06.05.00.00
06.05.01.30
06.05.01.50

06.06

06.06.00.00
06.06.01.45
06.06.01.60
06.06.01.75
06.06.01.80

06.07

06.07.00.00
06.07.01.70
06.07.03.75
06.07.03.81
06.07.03.83

06.08

06.08.00.00
06.08.02.00
06.08.02.05
06.08.02.10

06.09

06.09.00.00
06.09.01.85
06.09.01.87
06.09.01.89
06.09.01.93
06.09.02.45
06.09.06.35

06.10

06.10.00.00
06.10.02.25
06.10.04.15
06.10.04.80

Departamentos Universitarios
Biologia Animal, Biologia Vegetal y Ecologia

General
Botanica
Ecologia
Fisiologia Vegetal

Zoologia
Biologfa Experimental

General
Biologia Celular
Bioquimica y Biologia Molecular

Genética
Derecho Civil, Derecho Financiero y Tributario

General
Derecho Civil

Derecho Financiero y Tributario
Derecho Publico y Comun Europeo

General

Derecho Eclesiastico del Estado

Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales
Derecho Procesal

Derecho Romano
Derecho Penal, Filosofia del Derecho, Filosofia Moral y Filosofia

General

Derecho Penal
Filosofia

Filosofia del Derecho

Filosofia Moral
Didactica de las Ciencias

General
Didactica de las Matematicas
Didactica de las Ciencias Experimentales

Didactica de las Ciencias Sociales
Didactica Expresion Musical, Plastica y Corporal

General

Dibujo

Didactica Expresion Corporal
Didactica Expresion Musical

Didactica Expresion Plastica

Educacion Fisica y Deportiva
Musica

Economia

General
Economia Aplicada
Fundamentos del Analisis Econémico

Historia e Instituciones Econdémicas



06.12

06.12.00.00
06.12.02.65

06.13

06.13.00.00
06.13.03.05
06.13.07.20
06.13.10.00

06.14

06.14.00.00
06.14.01.95
06.14.05.67
06.14.05.75
06.14.05.83

06.15

06.15.00.00
06.15.03.45

06.16

06.16.00.00
06.16.00.38
06.16.03.85
06.16.03.98

06.17

06.17.00.00
06.17.01.20
06.17.02.40
06.17.02.80
06.17.04.27
06.17.04.28
06.17.10.00

06.18

06.18.00.00
06.18.00.35
06.18.00.75
06.18.05.70

06.19

06.19.00.00
06.19.05.05

06.20

06.20.00.00
06.20.05.35
06.20.10.00

06.21

06.21.00.00
06.21.02.95

Estadistica e Investigacién Operativa

General

Estadistica e Investigacion Operativa
Ingenierfa Gréfica, Disefio y Proyectos

General
Expresion Gréfica en la Ingenieria
Proyectos de Ingenieria

Seccion Departamental de Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos
Filologla Espafiola

General

Didactica de la Lengua y Literatura
Lengua Espafiola

Linguistica General

Literatura Espafiola
Filologia Inglesa

General

Filologia Inglesa

Fisica

General

Astronomia y Astrofisica

Fisica Aplicada

Fisica de la Tierra
Geologia

General

Cristalografia y Mineralogia
Edafologia y Quimica Agricola
Estratigrafia

Geodinamica Externa
Geodinamica Interna

Seccién Departamental de Geologia
Informatica

General
Arquitectura y Tecnologia de los Computadores
Ciencia de la Computacion e Inteligencia Avrtificial

Lenguajes y Sistemas Informaticos
Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria

General

Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria
Ingenieria Eléctrica

General
Ingenieria Eléctrica

Seccion Departamental de Ingenieria Eléctrica
Ingenieria Mecanica y Minera

General

Explotaciéon de Minas
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06.21.05.45  Ingenieria Mecanica

06.21.05.90 Maquinas y Motores Térmicos

06.21.06.00  Mecanica de Fluidos

06.21.06.05 Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras
06.21.07.10  Prospeccion e Investigacion Minera

06.21.10.00  Seccion Departamental de Ingenieria Mecanica y Minera
06.22 Ingenierfa Quimica, Ambiental y de los Materiales

06.22.00.00  General

06.22.00.65 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalurgica
06.22.05.55  Ingenieria Quimica

06.22.07.90  Tecnologia del Medio Ambiente

06.22.10.00  Seccién Departamental de Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales
06.23 Lenguas y Culturas Mediterraneas

06.23.00.00  General

06.23.02.85  Estudios Arabes e Islamicos
06.23.03.35  Filologia Francesa
06.23.03.40  Filologia Griega
06.23.03.55  Filologia Latina

06.23.07.96  Teoria de la Literatura y Literatura Comparada
06.24 Matematicas

06.24.00.00  General

06.24.00.05  Algebra

06.24.00.15  Analisis Matematico
06.24.04.40 Geometria y Topologia
06.24.05.95 Matematica Aplicada

06.24.10.00  Seccion Departamental de Matematicas
06.25 Pedagogia

06.25.00.00  General
06.25.02.15  Didactica y Organizacion Escolar
06.25.06.25 Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion

06.25.08.05 Teoria e Historia de la Educacion
06.26 Psicologia

06.26.00.00  General

06.26.06.20 Metodologia de las Ciencias del Comportamiento
06.26.06.80  Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico
06.26.07.25  Psicobiologia

06.26.07.30  Psicologia Basica

06.26.07.35  Psicologia Evolutiva y de la Educacion

06.26.07.40  Psicologia Social

06.26.08.13  Trabajo Social y Servicios Sociales
06.27 Quimica Fisica y Analitica

06.27.00.00  General
06.27.07.50  Quimica Analitica

06.27.07.55  Quimica Fisica
06.28 Quimica Inorganica y Organica

06.28.00.00  General
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06.28.07.60
06.28.07.65

06.30

06.30.00.00
06.30.00.27
06.30.00.90
06.30.04.10
06.30.04.13
06.30.05.66
06.30.06.15
06.30.06.30

06.31

06.31.00.00
06.31.00.33
06.31.04.65
06.31.04.85
06.31.06.95

06.32

06.32.00.00
06.32.00.10
06.32.00.30
06.32.04.30
06.32.04.35
06.32.04.45
06.32.04.50
06.32.04.90

06.33

06.33.00.00
06.33.05.20
06.33.07.85

06.34

06.34.00.00
06.34.05.60
06.34.08.00

06.35

06.35.00.00
06.35.02.55

06.36

06.36.00.00
06.36.00.95
06.36.06.50
06.36.07.75

06.37

06.37.00.00
06.37.02.30

Quimica Inorganica

Quimica Organica
Ciencias de la Salud

General

Anatomia y Embriologia Humana
Cirugia

Fisiologia

Fisioterapia

Inmunologia

Medicina Preventiva y Salud Publica

Microbiologia
Patrimonio Histérico

General
Arqueologia
Historia del Arte
Historia Medieval

Prehistoria
Antropologia, Geografia e Historia

General

Anadlisis Geogréfico Regional
Antropologia Social
Geografia Fisica

Geografia Humana

Historia Antigua

Historia Contemporanea

Historia Moderna
Ingenieria Electronica y Automatica

General
Ingenieria de Sistemas y Automatica

Tecnologia Electrénica
Ingenieria de Telecomunicaciones

General
Ingenieria Telematica

Teoria de la Sefial y Comunicacion
Enfermeria

General

Enfermeria
Organizacién de Empresas, Marketing y Sociologia

General
Comercializacion e Investigacion de Mercados
Organizacion de Empresas

Sociologia
Economia Financiera y Contabilidad

General

Economia Financiera y Contabilidad
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06.38 Derecho Publico y Derecho Privado Especial |

06.38.00.00  General

06.38.00.70  Ciencia Politica y de la Administracion
06.38.01.40  Derecho del Trabajo y Seguridad Social
06.38.01.55  Derecho Internacional Privado
06.38.01.65  Derecho Mercantil

06.38.04.70  Historia del Derecho y de las Instituciones
06.39 Derecho Publico y Derecho Privado Especial Il

06.39.00.00 General
06.39.01.25  Derecho Administrativo

06.39.01.35  Derecho Constitucional

07 Catedras Universitarias

07.01.65.01  C.U. D. Antonio Flores de Lemus

07.01.65.02  C.U. de Estudios de Derecho Industrial

07.02.25.01  C.U. de Planificacion Estratégica Territorial, Desarrollo Local y Gobernanza
07.02.25.02  C.U. de Internacionalizacion Extenda

07.06.50.01  C.U. de Empresa Familiar

07.06.50.02 C.U. Bancaja Jovenes Emprededores

07.07.85.01  C.U. de Energia Solar Fotovoltaica: Solfocus

07.07.85.02 C.U. Eland de Energias Renovables
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