
Apoyo a la Carrera Investigadora  

Este apartado reúne iniciativas transversales y recursos de apoyo orientados a acompañar la trayectoria
profesional del personal investigador de la Universidad de Jaén en sus distintas etapas (R1–R4). Incluye
herramientas de orientación de carrera, oportunidades de empleo, programas de mentorización y servicios
institucionales de apoyo, en coherencia con los principios del sello HRS4R.

Apoyo a la Carrera Investigadora

Carrera profesional

portada  

Mapa de la trayectoria investigadora y etapas profesionales en la UJA

Oportunidades de empleo

portada  

Ofertas de empleo y oportunidades laborales para personal investigador

Selección y contratación (OTM-R)

portada  

Procesos de selección abiertos, transparentes y basados en méritos

Mentorización

Mentorización

portada  

Programas de apoyo y orientación para el desarrollo profesional
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