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Presentación  
 
El curso 2021-2022 ha estado marcado en sus inicios 
por el reto de la vuelta a la actividad presencial, tras 
la crisis sanitaria derivada de la Covid-19. Por ello, es 
justo que el reconocimiento y el agradecimiento a 
todas las personas que formamos parte de la 
Comunidad Universitaria ocupen el proemio de esta 
Memoria Académica, por el esfuerzo conjunto de 
adaptación y el ejercicio de responsabilidad personal 
ante la normalidad de la vida universitaria, aun 
distinta en cuanto condicionada por la pandemia 
presente.  
 
La Memoria Académica que se presenta testimonia 
que la Universidad de Jaén continúa en el objetivo de 
la excelencia en la docencia, la investigación y la 
transferencia del conocimiento al servicio de la 
sociedad y de las personas. Una situación excepcional 
se aborda también mediante la oportunidad para la 
Universidad que, en la gestión de la incertidumbre, 
han supuesto la necesidad del cambio y de la mejora, 
de la mano de la ciencia, el conocimiento y el apoyo 
que nos proporcionan las tecnologías de la 
información. 
 
El estudiantado en la diversa oferta formativa, con el 
aumento del nivel de internacionalización, superior a 
la media española y superior a la media europea, se 
unen a la Generación UJA y contribuyen a su 
proyección. El incremento de la investigación, la 
mejora ostensible de la calidad, la preocupación por 
la igualdad, la diversidad, la sostenibilidad y la 
accesibilidad en todos los ámbitos, la nuevas y 
mejores relaciones internacionales y la apuesta firme 
por la cultura, corroboran la vocación con la que se 
realiza el trabajo universitario.  
 
La Comunidad Universitaria hace suyos los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS) que constituyen un 
llamamiento universal a la acción para poner fin a la 
pobreza, proteger el planeta y mejorar las vidas y las 
perspectivas de las personas en todo el mundo. 
 
La Universidad de Jaén crece para responder también 
a las demandas de la sociedad y de nuestro entorno, 
con el informe favorable por el Consejo de Gobierno 
para la implantación de la Enseñanza oficial 
conducente a la obtención del Grado en Medicina, 
adscrito a la Facultad de Ciencias de la Salud, con 

validez en todo el territorio nacional que se iniciará el 
próximo curso 2022-2023. En este avance, queda 
aprobada la Memoria del Grado en Medicina de la 
Universidad de Jaén para su envío a la Agencia 
Evaluadora.  
 
En palabras del Rector Magnífico de la Universidad de 
Jaén, D. Juan Gómez Ortega: “la Universidad es la 
mejor y más potente herramienta de progreso, 
avance y desarrollo social, cultural y económico de la 
que disponemos”. La necesidad constante del cambio 
y la adaptación que se exige de la universidad nos ha 
hecho trabajar más y mejor. Pero, como dijo el otrora 
Rector de la Universidad de Jaén, D. Manuel Parras 
Rosa: “si bien no somos una Universidad grande, si 
somos una gran Universidad”.  
 
Por ello, el epílogo de esta Memoria debe retomar el 
agradecimiento al estudiantado, al profesorado y al 
personal de administración y servicios, por el ingente 
y buen trabajo que contiene, y a quienes se les debe 
reconocer. 
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Crónica Universitaria 
 
Principales Eventos y 
Acontecimientos de la Universidad  
 
 
Apertura del curso académico 
 
El día 30 de septiembre de 2021 se celebró la 
Solemne Apertura Oficial del Curso Académico 2021-
2022 de la Universidad de Jaén en el Aula Magna del 
Campus Universitario de las Lagunillas, presidida por 
el Rector Magnífico de la Universidad de Jaén, D. Juan 
Gómez Ortega. En este acto se contó con la presencia 
del Consejero de Transformación Económica, 
Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta 
de Andalucía, D. Rogelio Velasco Pérez, así como de 
autoridades y representantes de la sociedad 
giennense.  
 
La Secretaria General de la Universidad de Jaén, Dª 
Olimpia Molina Hermosilla, dio lectura a la Memoria 
Académica del Curso 2021-2022. A continuación, se 
procedió a la investidura de las personas que en el 
último curso habían adquirido el grado de 
Doctor/Doctora.   
 
La lección inaugural corrió a cargo de la Dra. Dª Mª 
José del Jesús Díaz, Catedrática Universidad del Área 
de Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial 
de la Universidad de Jaén, que versó sobre la 
'Inteligencia artificial y datos para la sociedad'.  
Acto seguido, tomó la palabra el Sr. D. Rogelio 
Velasco Pérez, Consejero de Transformación 
Económica, Industria y Conocimiento y Universidades 
de la Junta de Andalucía.  
 
El acto finalizó con el discurso del Rector Magnífico 
de la Universidad de Jaén, D. Juan Gómez Ortega, en 
el que celebró la vuelta a la normalidad de las 
actividades presenciales en los campus de la 
Universidad de Jaén tras la crisis sanitaria provocada 
por la COVID 19, junto al mantenimiento de la 
necesaria corresponsabilidad individual. Asimismo, 
destacó el proyecto de implantación en el próximo 
curso académico 2022/23 de un nuevo Grado en 
medicina por la Universidad de Jaén. Y manifestó la 
necesidad de resolver el modelo de financiación del 
Sistema Universitario Andaluz, con un incremento de 

financiación para el curso próximo. Por último, 
declaró oficialmente inaugurado el Curso Académico 
2021-2022 de la Universidad de Jaén.  
 
 
Investidura de Doctores Honoris Causa 
 
El Claustro Universitario, en su sesión de 3 de 
noviembre de 2021, aprobó la propuesta de 
concesión de Doctorado Honoris Causa por la 
Universidad de Jaén a Dª Carmen Laffón de la 
Escosura. El ceremonial del acto de concesión se 
celebró el día 3 de noviembre de 2022, al que acudió 
en nombre de Dª Carmen Laffón, D. Manuel Laffón. 
Actuó como Padrino e hizo la laudatio el profesor Dr. 
D.  Manuel Jódar Mena.  
 
El Claustro Universitario, en su sesión de 3 de 
noviembre de 2021, aprobó la propuesta de 
concesión de Doctorado Honoris Causa por la 
Universidad de Jaén a Dª Ángela Nieto Toledano.  El 
ceremonial del acto de concesión se celebró el día 3 
de noviembre de 2022. Actuó como Madrina e hizo la 
laudatio la profesora Dra. Dña. Amelia Aránega 
Jiménez.   
 
 
Celebración del Acto Institucional del 
Día de la Universidad  
 
El 1 de julio de 2022 se celebró el Acto Institucional 
del Día de la Universidad de Jaén, coincidiendo con la 
conmemoración de su 29 aniversario. En este acto, la 
Universidad de Jaén reconoce el trabajo de su 
alumnado y de su personal docente e investigador y 
de administración y servicios. El Rector de la 
Universidad de Jaén, D. Juan Gómez Ortega, presidió 
el acto, acompañado en la mesa presidencial por el 
Presidente del Consejo Social, D. Francisco Vañó 
Cañadas, el otrora Rector D. Luis Parras Guijosa y la 
Secretaria General de la Universidad de Jaén, Dª 
Olimpia Molina Hermosilla. 
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Rector

 
Competencias significativas 
 
• Dirigir y representar jurídicamente a la 
Universidad. 
• Presidir el Claustro Universitario, el Consejo de 
Gobierno, el Consejo de Dirección y cualquier otro 
órgano universitario al que asista, excepto el 
Consejo Social. 
• Designar y nombrar a las personas titulares de los 
Vicerrectorados y de la Secretaría General. 
• Designar y nombrar a la persona titular de la 
Gerencia, de acuerdo con el Consejo Social. 
• Nombrar los cargos académicos, a propuesta de 
los órganos competentes. 
• Nombrar y contratar al profesorado y al personal 
de administración y servicios. 
• Ejercer la dirección superior del personal. 
• Expedir los títulos. 
• Autorizar gastos y ordenar pagos. 
• Suscribir y denunciar Convenios.

 
Elección 
 
• Elegido por la Comunidad Universitaria, mediante 
elección directa y sufragio universal, libre y secreto, 
entre las personas Catedráticas de Universidad que 
prestan sus servicios en la Universidad de Jaén. 
 
Rectorado 
Rector Magnífico: 
D. Juan Gómez Ortega 
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Órganos de Gobierno Unipersonales: Vicerrectorados, 
Secretaría General y Gerencia 
 
Vicerrectorado de Profesorado y 
Ordenación Académica 
Vicerrector: D. Alfonso Cruz Lendínez. 
 
Secretariado de Profesorado y Formación 
del P.D.I. 
Director: D. José María Quesada Teruel hasta 
febrero de 2021. A partir de entonces D. Juan 
Martínez Moreno. 
 
Secretariado de Ordenación Académica y 
Evaluación de la Actividad Docente 
Directora: Dª Carmen Martínez García. 
 
 
Vicerrectorado de Estudiantes 
Vicerrectora: Dª Encarnación Ruiz Ramos. 
 
Secretariado de Acceso a la Universidad y 
Relaciones con los Centros de Secundaria y 
Ciclos Formativos 
Director: D. Francisco Javier Muñoz Delgado. 
 
Secretariado de Atención al Estudiante, 
Asociaciones Estudiantiles y Alumnado 
Egresado 
Directora: Dª Nuria Illán Cabeza. 
 
Secretariado de Alojamientos Universitarios 
Directora: Dª Inmaculada Concepción Barroso 
Benítez. 
 
 
Vicerrectorado de Coordinación y 
Calidad de las Enseñanzas 
Vicerrectora: Dª Hikmate Abriouel Hayani. 
 
Secretariado de Calidad de las Enseñanzas 
Director: D. Francisco Javier Cardenal Escarcena. 
 
Secretariado de Formación Permanente y 
Formación Complementaria 
Director: D. José Manuel Castro Jiménez. 
 
 

 
 
 
Secretariado de Innovación Docente y 
Enseñanza no Presencial 
Director: D. Antonio José Marchal Ingraín. 
 
Centro de Estudios de Postgrado 
Director: D. Antonio Martínez Amat. 
 
Escuela de Doctorado 
Director: D. Antonio Miguel Gálvez del Postigo Ruiz. 
 
 
Vicerrectorado de Investigación 
Vicerrector: D. Gustavo Reyes del Paso. 
 
Secretariado de Investigación y Apoyo al 
Personal Investigador 
Directora: Dª Rocío Bolaños Jiménez (hasta el 
31/12/2021). 
Director: D. Antonio David Cámara Hueso (desde el 
20/01/2022). 
 
 
Secretariado de Equipamiento e 
Infraestructuras de Investigación 
Director: D. Antonio José Manzaneda Ávila. 
 
Oficina de Proyectos Internacionales 
Directora: Dª Marta Romero Ariza. 

 
Vicerrectorado de Transferencia del 
Conocimiento, Empleabilidad y 
Emprendimiento 
Vicerrector: D. Pedro Pérez Higueras. 
 
Oficina de Transferencia de los Resultados 
de Investigación (OTRI) 
Director: D. Pablo Juan Cárdenas García. 
 
Secretariado de Empleabilidad y 
Emprendimiento del Alumnado 
Director: D. Raúl Mata Campos. 
 

 

Página 7 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

Vicerrectorado de Proyección de la 
Cultura y Deporte 
Vicerrector: D. Felipe Serrano Estrella. 
 
Secretariado de Actividades Culturales y 
Programa Universitario de Mayores 
Directora: Dª Marta Torres Martínez. 
 
Secretariado de Proyección de la Cultura 
Directora: Dª María Paz López-Peláez Casellas. 
 
Secretariado de Actividad Física y Deporte 
Directora: Dª Gema Torres Luque. 

 
 
Vicerrectorado de 
Internacionalización 
Vicerrector: D. Sebastián Juan Bruque Cámara 
 
Secretariado de Proyección 
Internacional 
Directora: Dª Rosa María Fernández Alcalá 
 
Secretariado de Movilidad Internacional 
Director: D. Juan Ráez Padilla. 

 
 
Vicerrectorado de Universidad 
Digital 
Vicerrectora: Dª María Teresa Martín Valdivia. 
 
Secretariado de Gobierno y Proyectos TI 
Director: D. Manuel Carlos Díaz Galiano. 
 
 
Vicerrectorado de Estrategia y 
Gestión del Cambio 
Vicerrector: D. Juan Manuel Rosas Santos. 
 
Secretariado de Planificación Estratégica y 
Mejora Continua 
Director: D. José Moyano Fuentes. 
 
Secretariado de Universidad Sostenible y 
Saludable 
Directora: Dª Ana García León. 
 

Secretariado de Compromiso Social y 
Unidad de Igualdad 
Directora: Dª Matilde Peinado Rodríguez. 
 
Secretariado de Convenios y Desarrollo 
Normativo 
Directora: Dª María del Carmen Muñoz Rodríguez. 
 
Vicerrectorado de Comunicación y 
Proyección Institucional 
Vicerrectora: Dª Eva María Murgado Armenteros. 
 
Secretariado de Comunicación y 
Divulgación Científica 
Directora: Dª África Yebra Rodríguez. 

 
 
Delegado del Rector para la 
Fundación Universidad-Empresa y 
Relaciones con las Entidades de 
Innovación 
D. Juan Ramón Lanzas Molina. 
 

 
Secretaría General 
Secretaria: Dª Olimpia Molina Hermosilla. 
 
Vicesecretaría General 
Vicesecretaria: Dª Isabel María Villar Cañada. 
 
Competencias significativas 
Fedataria de los actos y acuerdos de la Universidad y 
responsable de la dirección del Servicio Jurídico. 
 
Expedir certificaciones de órganos de administración 
general. 
 
Responsable del protocolo. 
 
Composición/elección 
Designada por el Rector entre personal funcionario 
de carrera el grupo A. 
 
Gerencia 
Gerente: D. Nicolás Ruiz Reyes (hasta el 15 de junio 
de 2022). 
Gerente: D. Jesús Alejandro Castillo López (desde el 
16 de junio de 2022). 
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Vicegerencia de Asuntos Económicos 
Vicegerente: D. Jesús Alejandro Castillo López 
(hasta el 15 de junio de 2022). 
 
Vicegerencia de Recursos Humanos y 
Formación del P.A.S. 
Vicegerente: D. Emilio Valenzuela Cárdenas. 
 
Secretariado de Infraestructuras, Espacios y 
Equipamiento Docente 
Director: D. Manuel Miguel Ramos Álvarez. 
 
Competencias significativas 
Responsable de la gestión de los servicios 
administrativos y económicos, y coordinación de la 
administración de los demás servicios. 
 
Dirección del PAS, por delegación del Rector. 
 
Composición/elección 
Designado por el Rector, de acuerdo con el Consejo 
Social. 
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Órganos de Gobierno Unipersonales: Decanos/as y 
Directores/as de Facultades y Escuelas 

 
 
Competencias Significativas 
 
• Dirigir, coordinar y supervisar la docencia y 

demás actividades de la Facultad o Escuela. 
• Organizar y dirigir, en el ámbito de sus 

competencias, los servicios administrativos del 
Centro. 

 
Composición/Elección 
 
Elegidos/as por la Junta de Facultad o Escuela, de 
entre los profesores y profesoras con vinculación 
permanente a la Universidad, que impartan 
docencia en la respectiva Facultad o Escuela, y 
nombrados/as por el Rector. 
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Órganos de Gobierno Unipersonales: Vicedecanos/as, 
Subdirectores/as y Secretarios/as de Facultades y Escuelas 
 

 
Competencias Significativas 
 
• Asistir en sus funciones a las personas titulares 

del Decanato o Dirección, siendo el/la 
Secretario/a fedatario/a de los actos y acuerdos 
de administración del Centro. 

 
Composición/Elección 
 
Nombrados/as por el Rector, a propuesta del 
Decano/a o Director/a. 
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Órganos de Gobierno Unipersonales: 

Directores/as de Departamento 
 

 
Competencias Significativas 
 
• Representar al Departamento y ejecutar los 

acuerdos del Consejo de Departamento. 
• Dirigir y coordinar la actividad del 

Departamento en todos los órdenes de su 
competencia. 

Composición/Elección 
 
Elegidos/as por el Consejo de Departamento de entre 
profesorado doctor con vinculación permanente a la 
Universidad, y nombrados/as por el Rector. 
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Defensoría Universitaria 
 
En este apartado de la memoria académica de la 
Universidad de Jaén se va a presentar un breve 
resumen de algunos de los puntos desarrollados en 
la “Memoria del Defensor Universitario 2020/21”. En 
concreto se van a exponer en tres apartados, 
Información general de la Defensoría, Actuaciones 
desarrolladas ante la demanda de la comunidad 
universitaria y Actividades institucionales, todas ellas 
desarrolladas desde el 1 de septiembre de 2020 al 31 
de agosto de 2021. 

 

Información general de la defensoría 
 

Estructura de la Defensoría 
• Defensor Universitario: Dr. D. Francisco Baena 

Villodres. 

• Apoyo administrativo: Dña. María Isabel Talens 
Palomo. 

 
Competencias significativas 
 
Velar por el respeto a los derechos y a las libertades 
de las personas que integran la comunidad 
universitaria, ante las actuaciones de los diferentes 
órganos y servicios universitarios, con el objetivo de 
contribuir a la mejora de la calidad y al buen 
funcionamiento de la Universidad de Jaén. 

 

Composición /elección 
 
El Claustro elegirá al Defensor Universitario entre las 
personas candidatas que hayan sido propuestos por 
el Rector, oído el Consejo de Gobierno, o por una 
quinta parte, al menos, de los/las miembros del 
Claustro siendo designado de entre el profesorado 
permanentes y personal de administración y servicios 
que cuenten con un mínimo de diez años de 
antigüedad en la propia Universidad. 

 

 
 
 
Dependencia / Funcionamiento 
 
La Defensoría Universitaria es un órgano interno de 
la Universidad de Jaén que se caracteriza por su 
independencia de los órganos de gobierno 
unipersonales de la universidad. El Defensor 
Universitario actúa como comisionado del Claustro 
ante el cual tiene que rendir cuentas. Las actuaciones 
del Defensor estarán regidas por los principios de 
imparcialidad y autonomía. 

Todas las actuaciones del Defensor Universitario son 
debidamente explicitadas en la Memoria del 
Defensor Universitario 2020/21 pudiéndose 
consultar en la dirección web de la UJA, en el 
apartado dedicado a la Defensoría Universitaria. 
 
 
Actuaciones desarrolladas ante las 
demandas de la comunidad 
universitaria 
 
Durante el Curso 2021/22 se han recibido 90 
solicitudes de actuación en esta Defensoría 
Universitaria. A continuación, se exponen algunos 
datos que se consideran de interés, para conocer la 
actividad desarrollada, como son las actuaciones por 
sectores, por tipología, por temática y la evolución 
mensual de estas actuaciones. 
 
 
Actuaciones por sectores 
 
Si analizamos las solicitudes en relación al colectivo 
de la Comunidad Universitaria que presenta la 
demanda de actuación, durante el curso 2021/22, 
hay que indicar que: 69 (77%) corresponde al sector 
Estudiantes; 11 (12%) al PDI; 5 (6%) al PAS; 2 (2%) a 
otras Defensorías Universitarias, y, por último, 3 (3%) 
a otras actuaciones donde se incluyen egresados/as 
y/o personas en proceso de acceso a la universidad. 
 

Página 13 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

 
Hay que resaltar que el mayor número de 
actuaciones en el sector estudiantes es debido a ser 
el sector más numeroso con amplia diferencia con 
respecto al resto de colectivos y no a que sea el sector 
más conflictivo.  
Si se atiende al sexo de la persona que hace la 
solicitud, el 56% han sido mujeres, el 42% han sido 
hombres y 2% han sido presentadas por Defensorías 
Universitarias. 
 
Tipología de las actuaciones 
 
En cuanto al tipo de solicitud, tenemos que indicar 
que, de las 90 actuaciones recibidas, 48 (53%) son 
consultas; 32 (36%) quejas y 10 (11%) 
mediación/informe. En el gráfico siguiente se 
muestran esta tipología de las actuaciones para el 
curso 2021/2022. 
 

 
 
Hay que resaltar que el número de actuaciones por 
Centro guarda una relación de proporcionalidad con 
el número de estudiantes matriculados en cada 
Centro. La tasa de conflictividad, cociente entre el 
número de actuaciones y el de estudiantes por cada 
Centro, alcanza un máximo, durante este curso, del 
1,4 % situándose la media en el 0,54 % para el 
conjunto de la universidad. 

Temática 
 
Las temáticas abordadas, en el conjunto de las 
actuaciones, han sido muy variadas, de tal manera 
que las 90 actuaciones se han agrupado en 24 temas 
diferentes. Hay que resaltar que, de ese conjunto de 
temas, el 78% de las actuaciones se concentran en 10 
temas. En el gráfico siguiente se muestran los temas 
relacionados con el sector estudiantes. 
 

 
 
Evolución mensual 
 
Como se puede ver en el gráfico siguiente, la cantidad 
de actuaciones que llegan a la Defensoría van 
cambiando a lo largo del curso, alcanzó sus máximos 
al final y comienzo de cada cuatrimestre. Se puede 
apreciar claramente, a pesar de las variaciones 
propias de cada curso, como al comparar entre los 10 
últimos cursos se mantiene un claro patrón de 
comportamiento. 
 

 
Evolución mensual de las actuaciones de la Defensoría 

desde 2021/22. 
 
Esto es así porque el mayor contingente de 
actuaciones, con diferencia, lo aportan los 
estudiantes. Y la temática de los conflictos de este 
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sector está estrechamente relacionada con procesos 
que se desarrollan en torno al comienzo y final de 
cada cuatrimestre, tales como: matrícula, evaluación, 
reconocimiento de créditos, actas, etc. 
 
 
Actividades institucionales 
 
Además de la participación en órganos colegiados de 
nuestra universidad, tales como, el Consejo de 
Gobierno, el Claustro Universitario o la Comisión de 
Permanencia, en todas ellas como invitado con voz y 
sin voto, el Defensor Universitario mantiene unas 
relaciones fluidas de consulta e intercambio de 
experiencias con todas las Defensorías Universitarias 
del mapa universitario español. Así mismo, es 
destacable que estas relaciones de colaboración son 
más intensas con las Defensorías Universitarias de 
Andalucía con las que se ha constituido durante este 
curso la Red Andaluza de Defensorías Universitarias. 
Además, también se mantiene una estrecha 
colaboración con la Conferencia Estatal de 
Defensorías Universitarias y con la oficina del 
Defensor del Pueblo Andaluz. A continuación, se 
detallan algunas de las actividades más destacadas 
en este sentido. 
 
Defensorías Universitarias Andaluzas 
 
Con las Defensorías de las Universidades Andaluzas 
se mantienen frecuentes reuniones donde se 
abordan diferentes asuntos que son motivo de 
preocupación para la mayoría de las Defensorías. 
Durante este curso se han mantenido un total de 4 
reuniones online y una presencial. Esta reunión 
presencial se celebró el 18 de marzo de 2022 en la 
sede de la Universidad Internacional de Andalucía en 
Baeza. 
 

 

Actividades con las Defensorías 
Universitarias de España 
 
Igualmente se ha participado en diversas jornadas y 
reuniones de Defensores Universitarios a nivel 
nacional, tanto online como de forma presencial. 
Como más relevantes se destaca la participación en: 
El “XXIII Encuentro Estatal de Defensores 
Universitarios” y en la “XIV Asamblea general 
ordinaria de la Conferencia Estatal de Defensores 
Universitarios”, celebrados ambos eventos en la 
Universidad de Cádiz del 10 al 12 de noviembre de 
2021. 
 
La Jornada Técnica de la CEDU. Celebrada en la 
Universidad de Alcalá de Henares, el 27 de mayo de 
2022 en formato presencial. 
 
La Jornada de trabajo del grupo G9 de Defensorías 
Universitarias. Se ha participado como ponente en 
esta reunión, de forma telemática, donde se expuso 
el trabajo realizado en Andalucía sobre Ley de 
Convivencia Universitaria y la creación de red 
REDUAN. 
 
Relaciones con el Defensor del Pueblo 
Andaluz 
 
Se ha participado en una jornada sobre mediación 
organizada por el Defensor del Pueblo Andaluz en la 
sede de la Delegación del Gobierno de la Junta de 
Andalucía en Jaén. Dicha jornada se realizó el 18 de 
enero de 2022 dedicada a analizar la experiencia, en 
esta materia, en el área de mediación de la Oficina 
del Defensor del Pueblo Andaluz y su posible 
incorporación a otras organizaciones públicas. 
Se ha mantenido una reunión de trabajo con 
miembros de la Oficina del Defensor del Pueblo 
Andaluz el 30 de mayo de 2022 sobre mediación en 
el mundo universitario y la renovación de la 
colaboración con las Defensorías Universitarias 
Andaluzas. 
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Dirección de la Inspección General de Servicios 
 
Personal adscrito a la Inspección 
General de Servicios 
• D. José María Quesada Teruel. Director de la 

Inspección General de Servicios. 
• Dª. Maribel Talens Palomo. Puesto base 

administrativo (compartido con la Defensoría 
Universitaria) 

 
Introducción 
 
La actuación de la Inspección General de Servicios en 
el curso 2021/2022 ha estado en gran parte 
condicionada por la publicación en el BOE de dos 
normativas que afectan especialmente al sistema 
universitario y, en particular, a nuestra Universidad: 
La Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por 
la cual se configura el sistema de gestión del Plan de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia, que 
obliga a las Universidades como entidades gestoras 
de Fondos Europeos a disponer de un Plan de 
Medidas Antifraude. 
 
Ley 3/2022, de 24 de febrero, de convivencia 
universitaria, que establece un nuevo marco 
normativo para la resolución de conflictos en las 
universidades y desarrolla el régimen disciplinario del 
estudiantado. 
 
Divulgación 
 
Puesta en funcionamiento de la página web de la 
Inspección General de Servicios: 
 
https://www.ujaen.es/gobierno/inspecciondeservicios 
 
La inspección General de Servicios a través de los 
canales de información institucional y la prensa 
UJA Informa, Diario Digital UJA y medios de 
comunicación y prensa provinciales: Diario JAEN, 
Ideal, Extra Jaén, 20 minutos. 
 
Encuentros, jornadas y seminarios 
 
Organización del XII Encuentro Andaluz de 
Inspecciones de Servicio en la Universidad de Jaén 
(28-29 de octubre de 2021).  

Bajo el lema “Fortaleciendo el prestigio de la 
Universidad”, organizado por la Inspección General 
de Servicios de la Universidad de Jaén. Contó con la 
participación de integrantes de las Inspecciones de 
Servicio de todas las Universidades Andaluzas. 
Asimismo, contó con la asistencia de los miembros de 
la Comisión Delegada del Grupo de Trabajo-CRUE de 
Inspecciones de Servicio, presidida por Dª. María Pilar 
Gutiérrez Santiago, Secretaria General de la 
Universidad de León.  
 
XXI Jornadas Nacionales de Inspecciones de Servicios 
(Vigo 24-26 de marzo de 2022) 
 
La recién aprobada Ley 3/2022, de 24 de febrero, de 
Convivencia Universitaria centró gran parte de la 
atención de este encuentro nacional, donde también 
se abordaron otras cuestiones de actualidad, entre 
las que destacó la relacionada con los Planes de 
Medidas Antifraude en las Universidades. 
  
Jornadas sobre los Planes Antifraude para las 
Universidades Públicas (Salamanca, 14 de marzo de 
2022) 
 
XLV Seminario sobre aspectos jurídicos de la gestión 
universitaria (Córdoba, 31 marzo-1 de abril 2022) 
 
Protocolos de Actuación 
 
Tramitación de denuncias, quejas y sugerencias ante 
la Inspección General de Servicios 
Procedimiento disciplinario 
 
Revisión de la normativa interna de 
los departamentos en materia de 
sustitución de profesorado  
 
Adecuación de las normativas internas de los 
departamentos a lo dispuesto en el Reglamento de 
Sustitución de PDI de la Universidad de Jaén, 
aprobado en sesión de Consejo de Gobierno de 4 de 
mayo de 2016 con modificaciones de 7 de junio de 
2021, sobre el procedimiento de sustitución de 
profesorado.  
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El plan de medidas antifraude de la UJA 
 
La Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, 
establce la obligación de la Universidad de Jaén, 
como entidad gestora y ejecutora de fondos 
europeos, de disponer de un «Plan de medidas 
antifraude». Entre las actuaciones llevadas a cabo por 
la Inspección General de Servicios se destacan: 
 
La Declaración Institucional de Tolerancia Cero 
contra el Fraude, aprobada en Consejo de Dirección 
de 20 de diciembre de 2021 y refrendada por el 
Consejo de Gobierno en su sesión de 4 de febrero de 
2022. 
 
La constitución de la Comisión Antifraude de la 
Universidad de Jaén, presidida por la dirección de la 
Inspección General de Servicios y en la que la jefatura 
de Control Interno ejerce las funciones de secretaría. 
 
La Declaraciones de Ausencia de conflictos de 
interés, mediante Instrucciones Técnicas de Gerencia 
(PAS) y del Vicerrectorado de Profesorado y 
Ordenación Académica (PDI) de 14 de enero de 2022. 
 
Actividades de formación con participación de la 
Inspección General de Servicios y los integrantes de 
la Comisión Antifraude. 
 
Actividades de divulgación del Plan: a través de los 
medios institucionales de información de la 
Universidad de Jaén (UJA informa, Diario Digital, 
página web de la Inspección General de Servicios, 
Portal de transparencia, BOUJA) y de otros medios de 
comunicación (Diario Jaen, Ideal). 
 
Habilitación de un canal específico de denuncias de 
posibles situaciones de fraude, a través de la 
Inspección General de Servicios y con enlaces a los 
organismos nacionales y europeos de supervisión y 
control antifraude. 
 
El Plan de Medidas Antifraude, aprobado por el 
Consejo de Gobierno de fecha 4 de febrero de 2022. 
Pretender integrar toda la actividad docente, 
académica y de gestión desarrollada por la 
Universidad de Jaén, con objeto de asegurar y 
consolidar una cultura de alerta y prevención de 
riesgos frente al fraude dotando de mecanismos de 
corrección que permitan actuar en aquellas 
situaciones en las que se detecten irregularidades.  

Elaboración del Mapa de Riesgos de la Universidad 
de Jaén con la participación de las jefaturas de 
Servicio y Unidades Administrativas, a partir del 
análisis de los procesos  
 
Participación en Auditorías Externas de Proyectos 
de Investigación de la UJA. Entre la documentación 
solicitada en estas Auditorías está el Plan de Medidas 
Antifraude aprobado por la Universidad. 
 
Informe sobre las plataformas de descargas de 
apuntes. Se analiza la situación respecto las 
plataformas de descargas de apuntes y se dan una 
serie de consejos prácticos al profesorado, 
especialmente, sobre la conveniencia de dejar bien 
clara la autoría del material. Es un tema que también 
preocupa a las Inspecciones de Servicios de otras 
universidades. 
 
Control y supervisión del desempeño 
del puesto de trabajo 
  
Comisión de implantación del control de presencia 
del PDI. 
 
Con fecha 20 de abril de 2022, se constituyó la 
Comisión de Implantación del Control de Presencia 
del PDI, presidida por el Vicerrector de Profesorado y 
Ordenación Académica y con la participación de la 
dirección de la Inspección General de Servicios, el 
Secretariado de Profesorado y Formación de PDI y 
representantes de los departamentos, centros y 
órganos de representación del PDI. 
 
Publicación del horario de tutorías 
 
En coordinación con el Vicerrectorado de 
Profesorado y Ordenación Académica, se ha llevado 
a cabo el seguimiento de la publicación del horario de 
tutorías del profesorado, tal y como dispone el 
apartado de los Criterios Generales de Organización 
Docente para el curso 2021-2022. 
 
Seguimiento de firma de actas 
 
En colaboración con el Servicio de Gestión Académica 
y en coordinación con el Vicerrectorado de 
Profesorado y Ordenación Académica, se llevó el 
seguimiento de la firma de actas de las convocatorias 
OR1, OR2 y EX2 del curso 2021/2022. 
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Actuaciones extraordinarias 
 
Tipología: A lo largo del curso 2021/2022 se han 
tramitado 24 expedientes y la solicitud de 2 informes 
jurídicos. 
La temática de las actuaciones llevadas a cabo:  
 
• Acceso a la universidad (5). 
• Derechos de autor (5). 
• Normas de convivencia (5). 
• Convocatoria plazas (3). 
• Evaluación (3). 
• Fraude académico (2). 
• POD (2). 
• Contratación (2). 
• Títulos oficiales (2) 
• Tutorías (2). 

 
Intervenciones en el Consejo de 
Gobierno 
 
• 30 de noviembre de 2021: Plan Anual de 

Actuación. 
• 4 de febrero de 2022: Plan de medidas antifraude 

y Comisión Antifraude. 
• 23 de mayo: Creación de la Comisión provisional 

de Convivencia Universitaria. 
• 21 de julio 2022: Mapa de riesgos de la 

Universidad de Jaén. 
• Participación en el Claustro Universitario.  
• LA Inspección General de Servicios ha asistido con 

voz, pero sin voto, a los Claustros Universitarios 
que se han convocado. Durante el curso 
2021/2022, solo se convocó un Claustro 
Universitario el día 3 de noviembre de 2021.  

• Correspondencia: Correos recibidos: 1050; 
Correos respondidos: 7. 

 
 

ANEXOS 
 

 
 

 
Participantes en el XII Encuentro Andaluz de 

Inspecciones de Servicios 
 

 
Visita guiada a la Catedral de Jaén y baños árabes 
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Consejo Social 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 21 
del Texto Refundido de la Ley Andaluza de 
Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 
1/2013, de 8 de enero, el Consejo Social de la 
Universidad de Jaén estará formado por 26 
miembros: 20 en representación de los Intereses 
Sociales y 6 en representación del Consejo de 
Gobierno de la Universidad. 

 

Presidente: D. Francisco Vañó Cañadas. 
 
Nombrado Presidente del Consejo Social de la 
Universidad de Jaén, por Decreto 489/2015, de 24 de 
noviembre, de la Consejería de Economía y 
Conocimiento de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 
230, de 26 de noviembre de 2015). 
   
Renovado por Decreto 22/2020, de 17 de febrero, de 
la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas 
y Universidad de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 
35, de 20 de febrero de 2020). 
 
Secretaria: Dª Mercedes Valenzuela Generoso. 
 
Por Orden de 28 de mayo de 2014 de la Consejería de 
Economía, Innovación, Ciencia y Empleo (BOJA núm. 
106, de 4 de junio de 2014), se nombra como 
miembro de Consejo Social por el sector de los 
intereses sociales, designada por el Parlamento de 
Andalucía. 
 
Por Resolución de 11 de diciembre de 2014, de la 
Secretaría General de Universidades, Investigación y 
Tecnología, (BOJA núm. 20, de 30 de enero de 2015) 
se hace público el cese de D. Manuel Anguita Peragón 
como Secretario del Consejo Social de la Universidad 
de Jaén, y la designación de Dª Mercedes Valenzuela 
Generoso como Secretaria de dicho Consejo Social. 
 

Miembros en representación de los intereses 
sociales 
 
Miembros designados por el Consejo de Gobierno 
de la Junta de Andalucía 
 
Por Orden de 11 de octubre de 2016, de la Consejería 
de Economía y Conocimiento de la Junta de Andalucía 
(BOJA núm. 211, de 3 de noviembre), se nombra 

como miembro del Consejo Social de la Universidad 
de Jaén, designado por el Consejo de Gobierno de la 
Junta de Andalucía a: D. Antonio Ruano Quesada. 
 
Renovado por Orden de 30 de junio de 2021, de la 
Consejería de Transformación Económica, Industria, 
Conocimiento y Universidades de la Junta de 
Andalucía (BOJA núm. 130, de 8 de septiembre de 
2021). 
 
Por Acuerdo de 21 de julio de 2017, de la Consejería 
de Economía y Conocimiento de la Junta de Andalucía 
(BOJA núm. 139, de 21 de julio de 2017), se dispone 
el cese de Dª Gracia Rodríguez Velasco como 
miembro del Consejo Social de la Universidad de 
Jaén, por el sector de representantes de los intereses 
sociales, designados por el Consejo de Gobierno de la 
Junta de Andalucía, y se nombra a Dª Inmaculada 
Herrador Lindes. 
 

Por Orden de 30 de junio de 2021 de la Consejería de 
Transformación Económica, Industria, Conocimiento 
y Universidades de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 
130, de 8 de septiembre de 2021), se nombran como 
miembros del Consejo Social de la Universidad de 
Jaén, designados por el Consejo de Gobierno de la 
Junta de Andalucía a: 
        
• D. Juan José Prieto Verdejo, en sustitución de Dª 

Mónica Moreno Sánchez. 
• D. José Ayala Mendieta, en sustitución de D. 

Andrés Rodríguez González. 
 
Miembros designados por las organizaciones de 
economía social más representativas en el territorio 
de la Comunidad Autónoma Andaluza   
 
Por Orden de 5 de marzo de 2019 de la Consejería de 
Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad de 
la Junta de Andalucía, se nombra miembro del 
Consejo Social de la Universidad de Jaén, por el sector 
de representantes de los intereses sociales, 
designados por las organizaciones de la economía 
social más representativas en el territorio de la 
Comunidad Autónoma Andaluza a: Dª Mª Dolores 
García Fuentes. 
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Miembros designados por las organizaciones 
empresariales más representativas en el territorio 
de la Comunidad Autónoma de Andalucía 
 
Por Orden de 22 de julio de 2022, de la Consejería de 
Transformación Económica, Industria, Conocimiento 
y Universidades de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 
144 de 28 de julio de 2022), se nombra se nombra 
miembro del Consejo Social de la Universidad de 
Jaén, por el sector de los intereses sociales, 
designado por las organizaciones empresariales más 
representativas en el territorio de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía, se nombra a: D. Bartolomé 
González Ruiz. 
 
Por Orden de 31 de enero de 2017, de la Consejería 
de Economía y Conocimiento de la Junta de 
Andalucía, (BOJA núm. 29, de 13 de febrero de 2017), 
se nombra como miembro del Consejo Social de la 
Universidad de Jaén, por el sector de los intereses 
sociales, designado por las organizaciones 
empresariales más representativas en el territorio de 
la Comunidad Autónoma de Andalucía a: D.  Juan 
Arévalo Gutiérrez. 
 
Miembros designados por las organizaciones 
sindicales más representativas en el territorio de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía 
 
Por Orden de 21 de mayo de 2021, de la Consejería 
de Transformación Económica, Industria, 
Conocimiento y Universidades (BOJA núm. 101, de 28 
de mayo de 2021), se nombra a D. Heraclio A. 
Rodríguez García, en sustitución de D. Antonio Jorge 
Lara Jiménez. 
 

Por Orden de 24 de mayo de 2022, de la Consejería 
Transformación, Economía, Industria, Conocimiento 
y Universidades de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 
101, de 30 de mayo de 2022), se nombra como 
miembro del Consejo Social de la Universidad de 
Jaén, por el sector de los representantes de los 
intereses sociales, designado por CC. OO, como una 
de las organizaciones sindicales más representativas 
en el territorio de la Comunidad Autónoma de 
Andalucía a D. José Venerando Blanco Domínguez, en 
sustitución de D. Francisco Cantero Martínez. 
 

Miembros designados por el Consejo Andaluz de 
Provincias y Municipios 
  
Por Orden de 2 de noviembre de 2016, de la 
Consejería de Economía y Conocimiento de la Junta 
de Andalucía (BOJA núm. 220, de 16 de noviembre de 
2016), se nombran como miembros del Consejo 
Social, por el sector de representantes de los 
intereses sociales, designados por la Federación 
Andaluza de Municipios y Provincia a: 
• D. Miguel Contreras López. 
• D. Francisco Zaragoza López. 

 
Miembros designados por el Parlamento de 
Andalucía 
 
Por Orden de 20 de junio de 2006, de la Consejería de 
Innovación, Ciencia y Empresa de la Junta de 
Andalucía (BOJA núm. 135, de 14 de julio de 2006), se 
nombra como miembro del Consejo Social en 
representación de los intereses sociales, designado 
por el Parlamento de Andalucía a: D. Ángel Navarro 
Sánchez-Ortiz. 
 
Por Orden de 15 de octubre de 2013, de la Consejería 
de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo de la 
Junta de Andalucía (BOJA núm. 209, de 23 de octubre 
de 2013), se nombra como miembro del Consejo 
social en representación de los intereses sociales, 
designado por el Parlamento de Andalucía a: Dª 
Rosario Morales de Coca. 
 
Por Orden de 7 de diciembre de 2016, de la 
Consejería de Economía y Conocimiento de la Junta 
de Andalucía (BOJA núm. 243, de 21 de diciembre de 
2016), se dispone el cese de D. Juan Eugenio Ortega 
Rodríguez, como miembro del Consejo Social en 
representación de los intereses sociales, designado 
por el Parlamento de Andalucía y se nombra a: D. 
Juan Antonio Expósito Aznar. 
 
Miembros designados por el Consejo de Gobierno 
de la Universidad de Jaén 
 
Por Orden de 27 de junio de 2017, de la Consejería de 
Economía y Conocimiento de la Junta de Andalucía 
(BOJA núm. 127, de 5 de julio de 2017), se nombran 
como miembros del Consejo Social de la Universidad 
de Jaén, por el sector de representantes de los 
intereses sociales, designados por el Consejo de 
Gobierno de la Universidad de Jaén a:  
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• D. Luis Jesús García-Lomas Pousibet. 
• D. Luis Piña León. 
• D. Manuel Sánchez Gijón. 

 
Posteriormente, son renovados por acuerdo del 
Consejo de Gobierno de la UJA, en su sesión nº 1 de 
20 de mayo de 2019 (Pendiente su publicación en 
BOJA). 
 
 

Por Orden de 10 de septiembre de 2019 de la 
Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas y 
Universidad de la Junta de Andalucía (BOJA nº 179, 
de 17 de septiembre de 2019), se nombra por el 
sector de representantes de los intereses sociales, 
designado por el Consejo de Gobierno de la 
Universidad de Jaén, en representación de los 
antiguos alumnos, a: D. Rafael Vera Castillo. 
 
Miembros en representación de la UJA 
 
Por Decreto 459/2019, de 23 de abril (BOJA núm. 79, 
de 26 de abril de 2019), de la Consejería de Economía, 
Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de 
Andalucía, se declara el nombramiento de D. Juan 
Gómez Ortega como Rector Magnífico de la 
Universidad de Jaén. 
 
Por Resolución del Rector de 15 de mayo de 2022, se 
dedigna a D. Alejandro Castillo López Gerente de la 
UJA, dicha resolución se ratifica en Pleno del Consejo 
Social en sesión plenaria nº 78, de 15 de junio de 
2022, de conformidad con lo dispuesto en los 
artículos 53.1 e) y 60 de los Estatutos de la 
Universidad de Jaén. 
 
Por Resolución del Rector de 29 de abril de 2019, se 
nombra a Dª Olimpia Molina Hermosilla como 
Secretaria General de la Universidad de Jaén, de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 53 y 
57.1 de los Estatutos de la Universidad de Jaén. 
 
Miembros designados por el Consejo de Gobierno 
de la Universidad de Jaén en representación del 
profesorado, estudiantes y personal de 
administración y servicios 
 
Por Resolución de 14 de septiembre de 2019, de la 
Secretaría General de Universidades, Investigación y 
Tecnología de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 181, 
de 19 de septiembre de 2019), se nombran en 
representación del profesorado, estudiantes y 

personal de administración y servicios, designados 
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén 
a: 
• Dª Mª José Carazo Liébana (PDI). 
• Dª Kaoutar Errahmani (Estudiantes). 
• Dª Josefa González Rubia (PAS). 

 
Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la UJA en 
sesión ordinaria nº 21, de 26 de noviembre de 2020, 
se designa a D. Alberto J. Moya López, como 
representante del personal docente e investigador, 
en sustitución de Dª María José Carazo Líébana 
(Pendiente publicación en BOJA). 
 

 
Por Resolución de 19 de mayo de 2021, de la 
Secretaría General de Universidades, Investigación y 
Tecnología de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 101, 
de 28 de mayo de 2021), se nombra a D. Armando 
José Santana Bugés, como representante de los 
Estudiantes, en sustitución de Dª Kaoutar Errahmani. 
 
 
Sesiones plenarias y acuerdos 
adoptados 
 
El Consejo Social ha celebrado seis sesiones 
plenarias, en las que se adoptaron los acuerdos que 
a continuación se indican: 
 
Pleno nº 74: celebrado el día 21 de diciembre de 
2021, de forma no presencial debido a las medidas de 
prevención a causa de la situación de crisis sanitaria 
ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
 
• Aprobar el acta correspondiente a la sesión 

plenaria nº 73, de 28 de septiembre de 2021.  
• Aprobar Memoria de verificación del Máster en 

Conocimiento, Gestión y Difusión del Patrimonio 
Artístico Español, enviada a la Agencia 
Evaluadora. 

• Aprobar la propuesta de Programa de Doctorado 
Interuniversitario de Didáctica de las Ciencias 
Experimentales.  

• Aprobar la creación y consiguiente certificación 
como Empresa de Base Tecnológica la iniciativa 
MERX IURA, S.L., con una participación por parte 
de la UJA de un 5% en su capital social y 
otorgamiento a su favor del reconocimiento como 
Spin-off UJA.  
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• Aprobar la creación y consiguiente certificación 
como Empresa de Base Tecnológica de la iniciativa 
ÁREA D2 PROYECTOS EDUCATIVOS, S.L., con una 
participación por parte de la UJA de un 5% en su 
capital social y otorgamiento a su favor del 
reconocimiento como Spin-off UJA.  

• Aprobar la Modificación de Crédito nº 2021/4, 
relativo a las transferencias de gastos corrientes a 
gastos de capital y viceversa. 

• Aprobar la propuesta de determinación del límite 
máximo de gasto de la Universidad de Jaén para el 
año 2022 en 157.219.778,14 euros.  

• Aprobar el Presupuesto de la Universidad de Jaén 
para el ejercicio 2022. 

 
Pleno nº 75: celebrado el día 4 de marzo de 2022, de 
forma no presencial debido a las medidas de 
prevención a causa de la situación de crisis sanitaria 
ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
 
• Aprobar el acta correspondiente a la sesión 

plenaria nº 74, de 21 de diciembre de 2021. 
• Informar favorablemente la creación del Instituto 

Interuniversitario en Interuniversitario Andaluz en 
Ingeniería de la Información, promovido desde la 
Universidad de Jaén y participado también por las 
Universidades de Granada y Huelva. 

• Informar favorablemente la creación del Instituto 
Europeo de Sostenibilidad en Gestión promovido 
desde la Universidad de Granada y participado 
también por la Universidad de Jaén, Almería, 
Cádiz y Pablo de Olavide. 

• Aprobar el Plan de Actuación del Consejo Social de 
la UJA para el año 2022. 

 
Pleno nº 76: celebrado el 29 de abril de 2022, de 
forma no presencial debido a las medidas de 
prevención a causa de la situación de crisis sanitaria 
ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
 
• Aprobar el acta correspondiente a la sesión 

plenaria nº 75, de 4 de marzo de 2022. 
• Aprobar la Normativa de Permanencia en los 

estudios de Grado y Máster de la Universidad 
• de Jaén 
• Aprobar la Modificación de Crédito 2021/7, 

relativo a las transferencias de gastos corrientes 
• a gastos de capital y viceversa. 

 
Pleno nº 77: celebrado el 31 de mayo de 2022, de 
forma no presencial debido a las medidas de 

prevención a causa de la situación de crisis sanitaria 
ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
 
• Aprobar el acta correspondiente a la sesión 

plenaria nº 76, de 29 de abril de 2022. 
• Aprobar la propuesta de distribución de las 34 

becas colaboración entre los distintos 
Departamentos de la Universidad de Jaén, 
concedidas por el Ministerio de Educación y 
Formación Profesional para el curso 2022-2023. 

• Aprobar la solicitud de informe previo relativo a la 
implantación del Máster en Investigación y 
Docencia en Ciencias de la Actividad Física y Salud 
en la Universidad de Jaén, para su posterior envío 
al Consejo Andaluz de Universidades. 

• Aprobar la solicitud de informe previo relativo a la 
implantación del Programa de Doctorado 
interuniversitario en Didáctica de las Ciencias 
Experimentales en la Universidad de Jaén, para su 
posterior envío al Consejo Andaluz de 
Universidades. 

• Aprobar la participación de la Universidad de Jaén 
en la solicitud del Máster Interuniversitario en 
Educación Ambiental para la Sostenibilidad. 

• Aprobar la implantación del nuevo título oficial de 
Grado en Medicina en la Universidad de 

• Jaén, en el curso 2022-2023. 
• Aprobar la implantación del nuevo título oficial de 

Máster en Conocimiento, Gestión y Difusión del 
Patrimonio Artístico Español en la Universidad de 
Jaén, en el curso 2022-2023. 

 
Pleno nº 78 (extraordinario): celebrado el 15 de junio 
de 2022, de forma no presencial debido a las medidas 
de prevención a causa de la situación de crisis 
sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
 
Ratificar la Resolución del Rector Magnífico de la 
Universidad de Jaén, de 15 de junio de 2022, por la 
que se designa a D. José Alejandro Castillo López 
como Gerente de la Universidad de Jaén, de 
conformidad con el art. 60.2 de los Estatutos de la 
Universidad de Jaén. 
 
Pleno nº 79: celebrado el 29 de junio de 2022, de 
forma no presencial debido a las medidas de 
prevención a causa de la situación de crisis sanitaria 
ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
 
• Aprobar las actas correspondientes a la sesión 

ordinaria nº 77, de 31 de mayo de 2022, y a la 
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sesión extraordinaria nº 78, de 15 de junio de 
2022. 

• Aprobar el Expediente de Modificación de Crédito 
nº 2022/1, relativo a las transferencias desde 
gastos corrientes a gastos de capital y viceversa. 

• Aprobar las Cuentas Anuales de la Universidad de 
Jaén correspondientes al ejercicio 2021, de 
conformidad con el artículo 45 e) de los Estatutos 
de la UJA. 

 

Representación del Consejo Social 
en otros órganos e instituciones 
 
El Consejo Social de la Universidad de Jaén dispone 
de representación en los siguientes órganos e 
instituciones: 
• Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén. 
• Comité Director del Plan Estratégico de la UJA. 
• Comisión de Permanencia de la UJA. 
• Comisión de Mecenazgo y Patrocinio de la UJA. 
• Conferencia Nacional de los Consejos Sociales de 

las Universidades Españolas. 
• Foro de los Consejos Sociales de las Universidades 

Públicas de Andalucía. 
• Fundación Universidad de Jaén-Empresa. 

 

Principales eventos del 
consejo social  
 
Mes octubre 2021 
 
XXXIV Congreso Internacional ASEPELT. D. Francisco 
Vañó Cañadas, Presidente del Consejo Social, 
interviene en la mesa redonda del aceite: “Desafíos 
del Sector Oleícola”, dedicada a la Economía del 
Olivar. Este congreso es organizado por el 
Departamento de Estadística e Investigación 
Operativa, el Departamento de Economía y la 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la UJA, 
junto a ASEPELT (08/10/2021). 
 

 
 
Jornadas de Secretarías de los Consejos Sociales de 
las Universidades Españolas, celebradas en la 
Universidad Rey Juan Carlos de Aranjuez. Las 
Jornadas comenzaron con el Pleno de la Comisión de 
Secretarías. A continuación, representantes de tres 
Consejos Sociales de Universidades andaluzas, 
explicaron ejemplos de buenas prácticas en su 
ámbito. También se analiza el anteproyecto de Ley 
Orgánica del Sistema Universitario (APLOSU), a cargo 
de la Secretaria General de la Universidad Europea, 
Dª Elena de la Fuente, y del Secretario General de la 
CCS, D. Miguel Ángel Acosta. Las jornadas se 
clausuran por la nueva directora técnica de la 
Conferencia, Dª Pilar Muñoz, con una ponencia sobre 
organización personal y gestión del tiempo (21 y 
22/10/2021). 
 

 
 
 
Presentación del Informe Anual de Coyuntura del 
Sector Oleícola, 2021. Presidido por el Rector de la 
Universidad de Jaén, D. Juan Gómez Ortega, el 
Presidente de la Caja Rural de Jaén, Barcelona y 
Madrid, D. José Luis García-Lomas Hernández, la 
Vicepresidenta de Diputación de Jaén, D.ª Pilar Parra, 
y la Directora General de Industria, Innovación y 
Cadena Agroalimentaria de la Consejería de 
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Agricultura, Ganadería, Pesca y Desarrollo Sostenible 
de la Junta de Andalucía, D.ª Carmen Cristina de Toro 
Navero  y, por el Director de la Cátedra Caja Rural de 
Jaén D. José Luis García-Lomas Hernández de 
Economía, Comercialización y Cooperativismo 
Oleícola, D. Manuel Parras Rosa. Tras coincidir en la 
importancia de estos trabajos para orientar la toma 
de decisiones por parte de las administraciones 
públicas y por los agentes de la cadena de valor de los 
aceites de oliva, el director de la Cátedra expuso los 
principales resultados y conclusiones del Informe 
(25/10/2021). 
 

 
 
 
Mes noviembre 2021 
 
 

Sesión ordinaria nº 38 del Consejo de Gobierno de la 
UJA, en la que se adoptan, entre otros, los siguientes 
acuerdos: Aprobar la convocatoria de elecciones en 
el sector estudiantes a Juntas de Facultad y Escuela, 
y a Consejos de Departamento, a tenor de lo 
dispuesto en los arts. 63.2 y 75.3 de los Estatutos de 
la Universidad de Jaén; Aprobar las Comisiones de 
evaluación y perfiles de plazas de Profesorado 
Ayudante Doctor (anexo 2); Ratificar la Memoria de 
verificación del Máster en Conocimiento, Gestión y 
Difusión del Patrimonio Artístico Español enviada a la 
Agencia Evaluadora; Aprobar el Anteproyecto del 
Máster Propio en Administración de Empresas 
Oleícolas; Aprobar las modificaciones 
presupuestarias correspondientes al Expediente de 
Modificación de Crédito número 2021/5; Conocer el 
Plan Director de Enseñanzas de la Universidad de 
Jaén 2021-2023; Conocer los Convenios suscritos por 
la Universidad de Jaén (02/11/2021). 
 
Sesión ordinaria nº 7 del Claustro Universitario, en el 
que se informa de las bajas y las altas producidas en 

el Claustro Universitario: Bajas en Estudiantes de 
grado: - Álamo López, Inés - Armenteros Mozas, Pilar 
Aurora - Castellano López, Antonio Manuel - 
Gutiérrez Alonso, Andrea - Liébana Liébana, Teresa - 
Morhder Antar, Yosra - Morillas Escobar, Catalina 
Capilla - Nebrera Clemente, Sergio - Pérez Honrubia, 
María - Pérez Lechado, Celia - Serrano Civantos, 
Ildefonso - Bajas en Resto del PDI: - Parrado Martínez, 
Purificación - Altas en Estudiantes de grado: - Alejo 
Armijo, Alejandra - Cantarero Rodríguez, José 
Fernando - Cevidanes Cuevas, Alejandro - Fuente 
Calles, Ismael De La - Herreros González, Aleix - 
Lloreda Mill, Andrés - Martínez López, Ángela - 
Meseguer Afán, Javier - Quesada Joyanes, Fernando - 
Ruiz Cobo, Alba - Úbeda Jiménez, Álvaro; Igualmente, 
se aprueba por unanimidad, la concesión de 
Doctorado Honoris Causa por la Universidad de Jaén 
a Dª Carmen Laffón de la Escosura y de  Dª María 
Ángela Nieto Toledano, conforme al artículo 41.f) de 
los Estatutos (03/11/2021). 
 
Evento “JAÉN&CO”. El Consejo Social de la UJA 
colabora en la organización de esta jornada 
empresarial que nace con el claro objetivo del 
desarrollo empresarial y profesional de cada una de 
las empresas de la provincia (04/11/2021).  
 
Comisión Académica del Consejo Social UJA, en la 
que se procede al análisis, debate y revisión de la 
Normativa de Permanencia de la Universidad de Jaén 
(05/11/2021). 
 
Comisión de Permanencia de la UJA, de la que forma 
parte D.ª Mercedes Valenzuela Generoso, Secretaria 
del Consejo Social. En dicha sesión se analizan las 
propuestas de modificación de la Normativa de 
Permanencia de la Universidad de Jaén (10/11/2021). 
 
Jornada Retos del Cooperativismo del Siglo XXI, 
organizadas con el objetivo de promocionar el 
modelo cooperativo, con la asistencia de la Secretaria 
del Consejo Social, D.ª Mercedes Valenzuela 
Generoso (19/11/2022). 
 
Comisión Económica de la Conferencia de Consejos 
Sociales de las Universidades Españolas (CCS). La 
Secretaria del Consejo Social, Dª Mercedes 
Valenzuela Generoso asiste, vía telemática, a esta 
Comisión, cuya función principal es la de informar y 
proponer asuntos de materia económica al Comité 
Ejecutivo y a la Asamblea General, así como 
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abordar todos los asuntos que en materia 
económica compete a los Consejos Sociales de las 
Universidades Españolas (22/11/2021). 
 
Comisiones Fundación Universidad de Jaén-Empresa. 
Estas Comisiones se contemplan como el principal 
foro de encuentro e impulso de proyectos entre la 
UJA y las principales empresas ubicadas en la 
provincia y que forman parte de la fundación. Tras el 
informe del Delegado del Rector para la Fundación, 
D. Juan Ramón Lanzas, se presentan las propuestas 
de actividad a incluir en el Plan de actuación 2022 
para la Comisión de Empresas del Sector Primario y 
Agroindustria; Empresas del Sector Servicios; 
Empresas de Producción Industrial y Construcción, y 
Empresas del Sector TIC (22/11/2023).   
 
Sesión ordinaria nº 39 del Consejo de Gobierno de la 
UJA, de forma virtual, en la que se aprueba la 
modificación del Protocolo para la prevención y 
actuación frente al acoso sexual, por razón de sexo, 
orientación sexual, identidad o expresión de género 
de la Universidad de Jaén. Igualmente, se informa y 
propone al Consejo Social para su aprobación, la 
creación y consiguiente certificación como empresa 
de base tecnológica de la iniciativa MERX IURA, S.L., 
con una participación por parte de la UJA de un 5% 
en su capital social y otorgamiento a su favor del 
reconocimiento como Spin-off UJA, así como la de la 
empresa de base tecnológica de la iniciativa ÁREA D2 
PROYECTOS EDUCATIVOS, S.L., con una participación 
por parte de la UJA de un 5% en su capital social y 
otorgamiento a su favor del reconocimiento como 
Spin-off UJA. Finalmente, se conoce el Plan Anual de 
actuación del curso académico 2021/2022 de la 
Inspección General de Servicios, y del Plan Director 
de Universidad Saludable de la Universidad de Jaén 
2021-2023. 
 
Jornadas Nacionales “Educación Superior y Jóvenes 
Extutelados”, organizadas por el Consejo Social de la 
UJA y el Grupo de Investigación Género, Dependencia 
y Excusión Social de la UJA. El Consejo Social de la 
Universidad de Jaén, consciente del desigual acceso a 
oportunidades y recursos que presentan los jóvenes 
Extutelados, en comparación con el resto de jóvenes, 
decide impulsar el conocimiento y debate sobre el 
acceso a la Educación Superior de estos jóvenes, 
abordando las dificultades que presentan en el 
ámbito educativo, en concreto, a la hora de poder 
realizar estudios superiores (por ejemplo, 

universitarios). Las Jornadas fueron inauguradas por 
el Rector, D. Juan Gómez, el Presidente del Consejo 
Social UJA, D. Francisco Vañó Cañadas, y la Directora 
General de Infancia de la Junta de Andalucía, Dª 
Antonia Rubio González, y contaron con 
personalidades de gran experiencia en temas de 
menores Extutelados, igualdad y protección de la 
infancia, especialmente en materia de acogimiento 
familiar y adopción, que intervinieron en dos mesas 
de debate y una de experiencias sobre esta materia 
(30/11/2021). 
 

 
 
Mes diciembre de 2021 
 
Entrega de Premios Trabajo Fin de Grado en materia 
de emprendimiento 2020/2021, y Premios al Mejor 
Proyecto de Fomento de la Cultura Emprendedora 
2019/20 y 2020/21 de la UJA, por el Vicerrectorado 
de Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y 
Emprendimiento de la UJA, con la colaboración y 
participación de la Secretaria del Consejo Social, Dª 
Mercedes Valenzuela Generoso (01/12/2021). 
 
Asamblea General de la Conferencia de Consejos 
Sociales de las Universidades Españolas. En esta 
sesión, celebrada en un formato hibrido 
(presencia y videoconferencia) participa el 
Secretario General del Ministerio de 
Universidades, D. José Manuel Pingarrón, para 
explicar la marcha de la redacción del 
anteproyecto de Ley Orgánica del Sistema 
Universitario (LOSU). En el informe del Presidente, 
D. Antonio Abril, resalta los numerosos encuentros 
mantenidos con representantes de diferentes 
organismos e instituciones para encontrar 
adhesiones y puntos coincidentes para conseguir 
que el texto de la LOSU recoja las verdaderas 
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necesidades de la universidad española. 
(03/12/2021). 
 

 
 

 
Pleno Consejo Andaluz de Universidades. Con la 
asistencia de D. Francisco Vañó Cañadas, Presidente 
del Consejo Social UJA, en el que se presenta el 
informe de la Conferencia General de Política 
Universitaria y el Escrito de alegación de la Fundación 
promotora creada para la solicitud y proyecto de 
Reconocimiento de la Universidad privada Fernando 
III El Santo (CEU) (13/12/2021). 
 

Reunión conjunta de la Comisión de Infraestructuras 
y Asuntos Económicos del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de Jaén, y de la Comisión Económica del 
Consejo Social UJA, con la asistencia de la Secretaria, 
Dª Mercedes Valenzuela Generoso, y de algunos 
miembros del Consejo Social, en la que el Gerente de 
la UJA, D. Nicolás Ruiz Reyes, informa sobre el 
Presupuesto de la Universidad de Jaén para el año 
2022 (15/12/2021). 
Comisión de Permanencia de la Universidad de Jaén, 
en formato virtual, de la que forma parte la Secretaria 
del Consejo Social, Dª Mercedes Valenzuela 
Generoso, en la que se realiza el análisis y la revisión 
de la Normativa de Permanencia vigente y 
propuestas de modificación (20/12/2021). 
 

Sesión ordinaria nº 40 del Consejo de Gobierno de la 
UJA, de forma virtual, en el que se adoptan los 
siguientes acuerdos: Aprobar la modificación del 
artículo 24 del Reglamento de Funcionamiento de la 
Editorial Universitaria; Aprobar el Protocolo para la 
adaptación de la Universidad de Jaén a las nuevas 
condiciones de uso de Google Workspace; Aprobar la 
Comisión de Evaluación y perfil de una plaza de 
Profesor/a Contratado Doctor; Aprobar, por mayoría, 
los modelos de encuestas de satisfacción del grupo 
de interés “Estudiantes”; Elegir a D. Nicolás Gutiérrez 
Palma para cubrir la baja producida por D. Santiago 

Pelegrina López en el Comité de Ética en 
Investigación Humana (CEIH); Informar 
favorablemente el Programa de Doctorado 
Interuniversitario de Didáctica de las Ciencias 
Experimentales, y proponerlo al Consejo Social para 
su aprobación; Informar favorablemente el Límite 
máximo de gasto no financiero de la Universidad de 
Jaén correspondiente al ejercicio 2022, y proponerlo 
al Consejo Social para su aprobación, si procede; 
Informar favorablemente el Presupuesto de la 
Universidad de Jaén correspondiente al ejercicio 
2022, y proponerlo al Consejo Social para su 
aprobación, si procede; Conocer los Convenios 
suscritos por la Universidad de Jaén (21/12/2022). 
 

Reunión del Jurado de los Premios a Trabajos Fin de 
Grado que contengan proyectos de emprendimiento, 
para estudiar las solicitudes presentadas en el curso 
2020/2021. Con la asistencia de Dª Mercedes 
Valenzuela Generoso, Secretaria del Consejo Social, 
como miembro de este Jurado (29/12/2021). 
 
Mes enero de 2022 
 
Comité Director del Plan Estratégico de la 
Universidad de Jaén, en formato virtual, con la 
asistencia de D.ª Mercedes Valenzuela Generoso, 
como representante del Consejo Social, en el que tras 
el informe del Presidente, se informa de los 
siguientes asuntos: Informe sobre los indicadores a 
incorporar en el Plan Director de Transformación 
Digital; Informe sobre el alineamiento del Plan 
Director de Internacionalización con el Plan 
Estratégico 2021-2025; Informe sobre el 
alineamiento del Plan Director de Transferencia del 
Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento con 
el Plan Estratégico 2021-2025; Informe sobre el 
alineamiento del Plan Director de Cooperación y 
Voluntariado con el Plan Estratégico 2021-2025 
(26/01/2022). 
 
 
Mes febrero de 2022 
 
Sesión ordinaria nº 41 del Consejo de Gobierno de la 
UJA, de forma virtual, en el que se adoptan los 
siguientes acuerdos: Aprobar la Declaración 
Institucional de la Universidad de Jaén de Tolerancia 
Cero contra el Fraude; Aprobar el Reglamento de la 
Comisión Antifraude de la Universidad de Jaén; 
Aprobar el Plan de Medidas Antifraude de la 
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Universidad de Jaén; Aprobar la normativa de 
creación y organización de Estructuras de 
Investigación Agregadas de la Universidad de Jaén; 
Elegir a Dª Mirian Montserrat Cano Rubio como 
representante del colectivo “Resto de Personal 
Docente e Investigador” en la Comisión de 
Ordenación Académica (Comisión permanente del 
Consejo de Gobierno); Elegir a Dª Rocío Bolaños 
Jiménez como representante del Área de Ingeniería y 
Arquitectura en la Comisión de Investigación 
(Comisión permanente del Consejo de Gobierno); 
Informar de los Premios Extraordinarios de Grado 
correspondientes al Curso 2020/2021, conforme al 
art. 8.2 de la normativa para la Concesión de Premios 
Extraordinarios de Grado y Postgrado de la 
Universidad de Jaén; Informar de los Premios 
Extraordinarios de Máster correspondientes al Curso 
2020/2021, conforme al art. 8.2 de la normativa para 
la Concesión de Premios Extraordinarios de Grado y 
Postgrado de la Universidad de Jaén; Informar de los 
Premios Extraordinarios de Doctorado 
correspondientes al periodo comprendido entre el 
1/10/2017 y el 30/09/2018, conforme al art. 8.2 de la 
normativa para la Concesión de Premios 
Extraordinarios de Grado y Postgrado de la 
Universidad de Jaén; Conocer el Plan Director de 
Internacionalización de la Universidad de Jaén para el 
periodo 2021/2023; Conocer el Plan Director de 
Cooperación y Voluntariado de la Universidad de 
Jaén para el periodo 2021/2023; Conocer el Plan 
Director de Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad 
de Jaén para el periodo 2022/2023; Aprobar el Plan 
Operativo de apoyo a la transferencia del 
conocimiento, empleabilidad y emprendimiento de 
la Universidad de Jaén para el año 2022; Renovar la 
Comisión de transferencia del conocimiento, 
empleabilidad y emprendimiento: Presidente: D. 
Pedro Jesús Pérez Higueras. Vicerrector de 
Transferencia, Empleabilidad y Emprendimiento. 
Secretario: D. Pablo Juan Cárdenas García. Director 
de la OTRI,  Representantes del Personal Docente e 
Investigador por las grandes ramas de conocimiento: 
♣ Rama de Ingeniería y Arquitectura: D. Elías López 
Alba y Dª María Teresa Cotes Palomino. ♣ Rama de 
Artes y Humanidades: Dª Ana Tirado de la Chica y Dª 
Irene Montilla Torres. ♣ Rama de Ciencias de la 
Salud: Dª Macarena Perán Quesada y D. Rafael Lomas 
Vega. ♣ Rama de Sociales y Jurídicas: D. Juan Ignacio 
Pulido Fernández y D. Ignacio Benítez Ortúzar. ♣ 
Rama de Ciencias: D. Antonio José Caruz Arcos y D. 

Manuel Moya Vilar; Conocer los Convenios suscritos 
por la Universidad de Jaén (04/02/2022). 
 
Comisión Económica y Financiera del Consejo Social 
UJA, vía telemática, en la que el Presidente del 
Consejo Social, D. Francisco Vañó Cañadas, presenta 
la propuesta para el desarrollo de las II Jornadas 
sobre Mecenazgo y Patrocinio, ya que el trabajo del 
Consejo Social como impulsor del Plan de Mecenazgo 
y Patrocinio para la UJA, ha sido muy positivo pues 
dicho plan se ha convertido en un referente para la 
elaboración de planes de patrocinio y mecenazgo en 
otras universidades andaluzas. (07/02/2022).  
 
Sesión informativa virtual sobre sobre el impacto de 
la reforma laboral en las Universidades y OPIs, 
dirigida a Presidentes y Secretarios de los Consejos 
Sociales y Patronatos de las Universidades españolas, 
con la intervención del Presidente de los CCS, D. 
Antonio Abril Abadín y D. José Luis Quintana Cortés, 
abogado experto en materia de contratación pública 
y de subvenciones (08/02/2022). 
 

 
 
Comité Director del Plan Estratégico de la 
Universidad de Jaén, en formato virtual, con la 
asistencia de Dª Mercedes Valenzuela Generoso, 
como representante del Consejo Social, en el que tras 
el informe del Presidente, se informa de los 
siguientes asuntos: Informe sobre el alineamiento del 
Plan Director de Sostenibilidad Ambiental con el Plan 
Estratégico 2021-2023; Informe sobre el 
alineamiento del Plan Director de Investigación con 
el Plan Estratégico 2021-2023; Informe sobre el 
alineamiento del Plan Director de Comunicación con 
el Plan Estratégico 2021-2023; Informe sobre el 
alineamiento del Plan Director de Cultura y Deporte 
con el Plan Estratégico 2021-2023; Informe sobre el 
alineamiento del Plan Director de Profesorado con el 
Plan Estratégico 2021-2023 (10/02/2023). 
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Sesión ordinaria nº 42 del Consejo de Gobierno de la 
UJA, de forma virtual, en la que se adoptan los 
siguientes acuerdos: Aprobar la implantación del 
Programa Conjunto Máster de Ingeniería Industrial y 
MBA en el curso 2022-2023; Aprobar las propuestas 
de modificación de Títulos Oficiales de Doctorado, 
para su posterior envío a la Agencia Evaluadora: 
Doctorado en Psicología y Doctorado en Tecnologías 
de la Información y de la Comunicación; Aprobar la 
solicitud de acreditación a la Junta de Andalucía del 
Instituto Interuniversitario Andaluz en Ingeniería de 
la Información, promovido desde la Universidad de 
Jaén y participado también por las Universidades de 
Granada y Huelva; Aprobar la solicitud de 
acreditación a la Junta de Andalucía del Instituto 
Europeo de Sostenibilidad y Gestión, promovido 
desde la Universidad de Granada y participado 
también por las Universidad de Jaén, Almería, Cádiz y 
Pablo de Olavide; Aprobar la modificación de la 
Normativa Reguladora del Profesorado Emérito de la 
Universidad de Jaén; Aprobar el calendario 
académico para el curso 2022-2023; Aprobar el 
calendario de entrega de actas para el curso 2022-
2023; Conocer el Plan Director de Comunicación de la 
Universidad de Jaén para el periodo 2021/2023; 
Conocer el Plan Director de Investigación de la 
Universidad de Jaén para el periodo 2021/2023; 
Conocer el Plan Director de Profesorado de la 
Universidad de Jaén para el periodo 2021/2023; 
Conocer el Plan Director de Proyección de la Cultura 
y Deporte de la Universidad de Jaén para el periodo 
2021/2023; Conocer el Plan Director de 
Sostenibilidad Ambiental de la Universidad de Jaén 
para el periodo 2021/2023 (18/02/2022). 
 

Asamblea General extraordinaria de la Conferencia 
de Consejos Sociales de las Universidades Españolas. 
En esta sesión, celebrada presencialmente y por 
videoconferencia, se aprueba por unanimidad la 
propuesta de Presupuesto de la Conferencia de CCS 
para el ejercicio 2021 (25/02/2022).  
 
 

Mes de marzo 2022 
 
II Jornadas sobre Mecenazgo y Captación de Fondos 
para la Universidad. Organizadas por el Consejo 
Social de la Universidad de Jaén. En estas jornadas se 
abordan cuestiones relativas al mecenazgo, la 
financiación y patrocinio de la Universidad, así como 
su aplicación práctica.  
 
Tras la bienvenida del Rector y el Presidente del 
Consejo Social de la UJA, tres ponencias y una mesa 
redonda centraron este encuentro. En primer lugar, 
D. Antonio Abril, Presidente de la Conferencia de 
Consejos Sociales de las Universidades Españolas, 
intervino con la ponencia “Consejos Sociales, 
Financiación y mecenazgo universitario”. 
Seguidamente, D. Juan Ramón Lanzas, Delegado del 
Rector para la Fundación Universidad de Jaén-
Empresa, habló sobre “Mecenazgo y patrocinio en la 
Universidad de Jaén” y, por último, Dª Silvia Bueso, 
formadora en captación de fondos, coach y 
comunicadora, pronunció la conferencia “Los retos y 
los desafíos de la captación de fondos en las 
Universidades”.  
 
Las jornadas finalizaron con la mesa redonda 
“Aplicación práctica de Mecenazgo, moderada por D. 
Juan Arévalo Gutiérrez, Presidente de la Comisión 
Económica del Consejo Social, formando parte de la 
misma D. Luis Jesús García-Lomas, subdirector de la 
Caja Rural de Jaén, D. Juan José Almagro, exdirector 
general de Comunicación y Responsabilidad Social de 
Mapfre, y D. Jesús Calderón Peragón, socio-Director 
del área de restauración del Patrimonio de 
Construcciones Calderón (02-03/03/2022). 
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Sesión extraordinaria nº 43 del Consejo de Gobierno 
de la UJA, de forma presencial en la que el Rector 
informa sobre la situación actual de la financiación 
universitaria y cómo podría afectar a nuestra 
Universidad, considerando de gran importancia que 
la Comunidad Universitaria y los Órganos de 
Gobierno Colegiados estén informados actualmente 
sobre esta cuestión (09/03/2022). 
 
Comisión de Permanencia, en formato virtual, de la 
que forma parte la Secretaria del Consejo Social, Dª 
Mercedes Valenzuela Generoso, y a la que asistieron 
como invitados, el Defensor Universitario y los 
miembros de la Comisión Académica del Consejo 
Social. En dicha sesión tuvo lugar el análisis y la 
revisión del borrador de la Normativa de 
Permanencia elaborado con los acuerdos adoptados 
en las sesiones de trabajo anteriores y su aprobación 
para su elevación al Consejo de Gobierno de la UJA 
(16/03/2022). 
 
Sesión ordinaria nº 8 del Claustro Universitario de la 
UJA. Sesión informativa sin acuerdos (22/03/2022). 
 
Sesión ordinaria nº 44 del Consejo de Gobierno de la 
UJA. En la que se adoptan los siguientes acuerdos: 
Conocer la baja de D. Luis Javier Gutiérrez Jerez en 
Consejo de Gobierno; Aprobar la adscripción de la 
Titulación de Grado en Medicina de la Universidad de 
Jaén a la Facultad de Ciencias de la Salud; Aprobar el 
Plan de Dedicación Académica para el curso 2022-
2023; Aprobar los Criterios Generales del Plan de 
Organización Docente para el curso 2022- 2023; 
Aprobar las asignaturas optativas de las Titulaciones 
Oficiales para el curso 2022- 2023; Aprobar la oferta 
de asignaturas de bilingüismo de las Titulaciones 
Oficiales para el curso 2022-2023; Aprobar los grupos 
y turnos de la Titulaciones Oficiales para el curso 

2022-2023; Aprobar el límite de alumnado de nuevo 
ingreso en las Titulaciones Oficiales para el curso 
2022-2023; Aprobar el Modelo de Excelencia 
Docente de la Universidad de Jaén UJAEXCELENTE; 
Aprobar la Oferta Pública de Empleo de plazas de 
Cuerpos Docentes Universitarios y de Profesorado 
Contratado Doctor para el año 2022; Aprobar de la 
Declaración institucional con motivo del Día 
internacional de la eliminación de la discriminación 
racial; Aprobar las modificaciones presupuestarias 
correspondientes al Expediente de Modificación de 
Crédito número 2021/8; Aprobar la Comisión de 
Comunicación con la siguiente composición: o 
Presidencia: Dª Eva María Murgado Armenteros. 
Vicerrectora de Comunicación y Proyección 
Institucional. o Vocales: ♣ Dª África Yebra Rodríguez. 
Directora de Secretariado de Comunicación y 
Divulgación Científica. ♣ Dª Carmen Quesada 
Rodríguez. Responsable de la Unidad de Publicidad, 
Marketing e Imagen Corporativa del Gabinete de 
Comunicación y Proyección Institucional. (Secretaria 
de la Comisión). ♣ D. Francisco Rosa Ruiz. 
Responsable de la Unidad de Comunicación 
Institucional y Divulgación Científica del Gabinete de 
Comunicación y Proyección Institucional. D. José Luis 
Pedrosa Delgado. Jefe de Servicio de Información, 
Registro y Administración Electrónica. ♣ Dª Ángeles 
Díaz Fernández. Representante de la Facultad 
Ciencias de la Salud. ♣ Dª Mª Gema Parra Anguita. 
Representante de la Facultad de Ciencias 
Experimentales. ♣ D. Lucas Cañas Lozano. 
Representante de la Facultad de Ciencias Sociales y 
Jurídicas. ♣ Dª Mª Antonia García Luque. 
Representante de la Facultad de Humanidades y 
Ciencias de la Educación. ♣ Dª Mª del Carmen Martín 
Cano. Representante de la Facultad de Trabajo Social. 
♣ D. Francisco Javier Gallego Álvarez. Representante 
de la Escuela Politécnica Superior de Jaén. ♣ D. 
Manuel Valverde Ibáñez. Representante de la Escuela 
Politécnica Superior de Linares; Conocer el Manual 
de Uso y Estilo de Redes Sociales de la Universidad de 
Jaén; Informar favorablemente la Normativa de 
permanencia en los estudios universitarios de Grado 
y Máster, y proponerla al Consejo Social para su 
aprobación; Conocer los Convenios suscritos por la 
Universidad de Jaén (24/03/2022). 
 
Reunión de trabajo de Presidentes/as del Foro de 
los Consejos Sociales de las Universidades Públicas 
de Andalucía, celebrada en la Universidad Pablo de 
Olavide de Sevilla, en la que se informa sobre la 
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situación actual del Foro y sobre la última reunión 
de la Asamblea General de la Conferencia, así como 
de la propuesta de próximas actividades del Foro 
(24/03/2022). 
 
Mes de abril 2022 
 
Sesión ordinaria nº 45 del Consejo de Gobierno de la 
UJA. En la que se adoptan los siguiente acuerdos por 
asentimiento: Aprobar la modificación del Manual de 
evaluación de la actividad docente del profesorado 
de la Universidad de Jaén DOCENTIA-UJA; Aprobar la 
modificación del Reglamento de organización y 
funcionamiento de la Comisión de evaluación de la 
actividad docente del programa DOCENTIA-UJA; 
Aprobar el Reglamento del proceso de recogida, 
análisis y difusión de las encuestas de labor docente 
de la Universidad de Jaén; Aprobar la Propuesta de 
creación de la Comisión para el diseño de un sistema 
de control de presencia del Profesorado Docente e 
Investigador; Aprobar la oferta para la contratación 
de profesorado visitante para el curso 2022- 2023; 
Aprobar las comisiones de evaluación y perfiles de 
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios; Aprobar 
la interrupción de la oferta de plazas de nuevo 
ingreso del Plan Conjunto de Estudios Oficiales (doble 
grado) Enfermería - Fisioterapia para el curso 
próximo 2022-2023; Conocer la modificación de la 
Resolución de concesión de Premios Extraordinarios 
de Máster correspondientes al Curso 2020/2021, 
conforme al art. 8.2 de la normativa para la 
Concesión de Premios Extraordinarios de Grado y 
Postgrado de la Universidad de Jaén (04/04/2023). 
 
El Consejo Social de la UCO celebra su XXXV 
aniversario con la entrega de las Medallas de Honor 
al Mérito Social Universitario y las Medallas “Séneca” 
a los Valores Humanos. Asiste Dª Mercedes 
Valenzuela Generoso, Secretaria del Consejo Social 
(06/04/2022). 
 
 

 
 
 

Reunión virtual de trabajo para abordar la actuación 
"Apoyo a iniciativas empresariales vinculadas al 
reciclaje y recuperación de productos provenientes 
de residuos", del proyecto 2.5 del II Plan Estratégico 
de la provincia de Jaén, que se ofreció a liderar la 
empresa Resurja. Asiste D. Francisco Vañó Cañadas, 
Presidente del Consejo Social UJA (20/04/2022). 
 

Acto de entrega del XXI Premio Internacional 
Francisco Coello para Trabajos Fin de Grado y 
Trabajos Fin de Máster en el ámbito de la Ingeniería 
Geomática. Asiste la Secretaria del Consejo Social, Dª 
Mercedes Valenzuela Generoso (28/04/2022). 
 

 
 

 
Mes de mayo 2022 
 
Jornada técnica "La aplicación de la PAC al olivar 
jiennense. ¿Para qué y para quién?”, del II Plan 
Estratégico de la Provincia de Jaén, organizado por la 
Cátedra Caja Rural de Jaén José Luis García-Lomas 
Hernández de Economía, Comercialización y 
Cooperativismo Oleícola. Asiste D. Francisco Vañó 
Cañadas, como miembro de la Estrategia 6: "Jaén, 
centro mundial del aceite de oliva" (05/05/2022). 
 
Acto de clausura del Curso Académico 2021-2022 de 
la Escuela Politécnica Superior de Linares, en el 
Teatro Cervantes de dicha ciudad. Asiste D. Francisco 
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Vañó Cañadas, Presidente Consejo Social UJA 
(05/05/2022).  
 
Reunión del Comité Ejecutivo de la Conferencia de 
Consejos Sociales de las Universidades Españolas, 
celebrada en la Universidad Pablo de Olavide de 
Sevilla. El encuentro sirvió para recuperar los 
encuentros presenciales con los responsables de los 
Consejos Sociales de las distintas Comunidades 
Autónomas y fortalecer así la relación entre ambas 
partes y aunar esfuerzos. Antes de la reunión con los 
representantes de los Consejos Sociales de 
Andalucía, los miembros del Comité Ejecutivo 
analizaron, en una sesión híbrida, el anteproyecto de 
Ley Orgánica del Sistema Universitario (LOSU) 
presentado por el Ministerio de Universidades (12 y 
13/05/2022). 
 

 
 
 

Primer Encuentro Empresarial “Jaén vive en Málaga”, 
celebrado en el Auditorio del Museo Picasso de 
Málaga. De la mano de sus organizaciones CEM y CEJ 
y con el patrocinio de CaixaBank, la Confederación de 
Empresarios de Andalucía (CEA) ha promovido esta 
cita con vocación de permanencia para avanzar en las 
sinergias entre Jaén y Málaga. La colaboración 
pública entre territorios, la unidad de acción 
empresarial y el diálogo constante con la Universidad 
en el I+D+i han protagonizado una mañana de 
análisis. Asisten, D.  Francisco Vañó Cañadas, 
Presidente, Dª Mercedes Valenzuela, Secretaria y los 
Vocales Luis Miguel Piña León y Dª Inmaculada 
Herrador Lindes del Consejo Social de la Universidad 
de Jaén (16/05/2022). 

 
 
Comisión Económica y Financiera del Consejo Social 
de la UJA, en formato virtual, en la que se estudia y 
debate la propuesta de Presentación del Informe 
Anual sobre Financiación Participativa 
(Crowdfunding) en España 2021 en la Universidad de 
Jaén (20/05/2022). 
 
Sesión ordinaria nº 46 del Consejo de Gobierno de la 
UJA. En la que se adoptan los siguientes acuerdos: 
Conocer la baja y altas en Consejo de Gobierno; 
Aprobar la incorporación de la Universidad de Jaén a 
la Asociación Plataforma Tecnológica Española del 
Corcho; Elegir a D. Antonio Quesada Armenteros 
como representante del colectivo “Profesorado 
doctor con vinculación permanente” en la Comisión 
de Ordenación Académica. - Aprobar la implantación 
del nuevo título oficial de Grado en Medicina en la 
Universidad de Jaén, en el curso 2022-2023; Aprobar 
la implantación del nuevo título oficial de Master en 
Conocimiento, Gestión y Difusión del Patrimonio 
Artístico Español en la Universidad de Jaén, en el 
curso 2022-2023; Aprobar la ampliación de grupos y 
turnos de las Titulaciones Oficiales de la Universidad 
de Jaén, para el curso 2022-2023; Aprobar la 
ampliación del límite de alumnado de nuevo ingreso 
en las Titulaciones Oficiales de la Universidad de 
Jaén, para el curso 2022-2023; Aprobar, por mayoría, 
la Normativa de matrícula para las titulaciones 
oficiales de grado, máster y doctorado de la 
Universidad de Jaén; Aprobar el calendario de plazos 
de matrícula y de otros procesos relacionados con la 
matriculación del estudiantado en titulaciones 
oficiales de grado, máster y doctorado de la 
Universidad de Jaén, para el curso 2022-2023; 
Aprobar la propuesta de concesión del 
reconocimiento “Natural de Jaén” en 2022, a D. 
Manuel Huertas García, conforme al artículo 45.v de 
los Estatutos de la Universidad de Jaén; Ratificar las 
modificaciones no sustanciales del título “Máster 
Universitario en Energías Renovables” enviadas para 
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su evaluación a la Agencia Evaluadora (DEVA); 
Aprobar la solicitud de informe previo relativo a la 
implantación del Máster en Investigación y Docencia 
en Ciencias de la Actividad Física y Salud en la 
Universidad de Jaén, para su posterior envío al 
Consejo Andaluz de Universidades; Aprobar la 
solicitud de informe previo relativo a la implantación 
del Programa de Doctorado Interuniversitario en 
Didáctica de las Ciencias Experimentales en la 
Universidad de Jaén, para su posterior envío al 
Consejo Andaluz de Universidades (23/05/2022). 
 
Comisión Académica del Consejo Social, en formato 
virtual, en la que se adoptan los siguientes acuerdos: 
Informar favorablemente la solicitud de informe 
previo relativo a la implantación del Máster en 
Investigación y Docencia en Ciencias de la Actividad 
Física y Salud en la Universidad de Jaén, para su 
posterior envío al Consejo Andaluz de Universidades, 
y su elevación al Pleno del Consejo Social para, si 
procede, su aprobación definitiva; Aprobar la 
solicitud de creación del Instituto Universitario de 
Investigación presentada por el Centro Avanzado de 
Olivar y Aceite de Oliva de la Universidad de Jaén; 
Informar favorablemente la solicitud de informe 
previo relativo a la implantación del Programa de 
Doctorado Interuniversitario en Didáctica de las 
Ciencias Experimentales en la Universidad de Jaén, 
para su posterior envío al Consejo Andaluz de 
Universidades, y su elevación al Pleno del Consejo 
Social para, si procede, su aprobación definitiva; 
Informar favorablemente, si procede, la participación 
de la Universidad de Jaén en la solicitud del Máster 
Interuniversitario en Educación Ambiental para la 
Sostenibilidad, y su posterior elevación al Pleno del 
Consejo Social para, si procede, su aprobación 
definitiva (24/05/2022). 
 
Jornadas de Secretarios de Consejos Sociales 
Universidades españolas, en el Museo de Bellas Artes 
de Valencia, en dichas jornadas tuvieron lugar las 
elecciones al Comité Ejecutivo y a la Presidencia de la 
Comisión de Secretarios de la Conferencia de 
Consejos, resultando elegida como Presidenta del 
Comité Ejecutivo, Dª Isabel Mayor Bastida. Además, 
forman parte del nuevo Comité Ejecutivo:  D. Miquel 
Amorós i March, Secretario del Consejo Social de 
la Universitat de Barcelona; D. Vicente Boquera 
Amil, Secretario del Consejo Social de la 
Universitat de València; D.ª Elena de la Fuente 
García, Secretaria General de la Universidad 

Europea; D. Santiago Iraburu Allegue, Secretario 
del Consejo Social de la Universidad Pública de 
Navarra; D.ª Elena Marín Trasobares, Secretaria 
del Consejo Social de la Universidad de Zaragoza; 
D.ª Olga de la Pascua Ramírez, Secretaria del 
Consejo Social de la Universidad de Cádiz (26 y 
27/05/2022). 
 
D. Francisco Vañó Cañadas, Presidente del Consejo 
Social, se incorpora a la Asociación Andaluza de 
Business Angels (AABAN) como Embajador en Jaén. 
La Asociación Andaluza de BussinessAngels 
Networks, es una asociación sin ánimo de lucro y 
privada constituida en 2014 con el objetivo de 
dinamizar el ecosistema andaluz de inversión semilla 
en startups, y especializada en la inversión en 
proyectos tecnológicos de alto potencial de 
crecimiento. Sus socios son personas físicas, jurídicas 
y fondos, provenientes de toda Europa. Estos 
inversores, además de capacidad financiera, aportan 
conocimiento y contactos para contribuir 
activamente al desarrollo de los proyectos 
empresariales. Para María Luisa García, Presidenta de 
AABAN, “la incorporación de Paco Vañó, un directivo 
y empresario de tan sólida y rica trayectoria es un 
activo clave para tanto la detección de startups en la 
provincia, como para dar a conocer la figura del 
Business Ángel y el papel clave que desempeñan en 
la materialización en nuevos proyectos innovadores” 
(30/05/2022). 

 
 

Mes de junio 2022 
 

Reunión del Patronato de la Fundación Universidad 
de Jaén-Empresa, por videoconferencia, en la que se 
adoptan los siguientes acuerdos: Aprobar la Memoria 
Anual de la Fundación Universidad de Jaén-Empresa; 
Cuentas Anuales 2021. Balance de situación, Cuenta 
de Resultados e Inventario; Aprobar el informe anual 
relativo al cumplimiento del Código de Conducta de 
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Inversiones Financieras Temporales; Aprobar la 
adhesión de nuevos miembros a la Fundación 
Universidad de Jaén-Empresa; Aprobar la firma de un 
Convenio de colaboración entre la Fundación 
Universidad de Jaén-Empresa y la Confederación de 
Empresarios de Jaén. Finalmente, se informa y 
analiza la propuesta-borrador del Boletín informativo 
nº 1 de la Fundación Universidad de Jaén-Empresa 
(03/06/2022). 
 

Reunión conjunta de Presidentes y Secretarios del 
Foro de los Consejos Sociales de las UU. PP de 
Andalucía, en formato virtual, a la que asistieron los 
Presidentes de las Comisiones Económicas. En dicha 
sesión se informó de los procedimientos para la 
liquidación de los Presupuestos de las Universidades 
andaluzas, y se hizo una puesta en común de los 
protocolos de información económica de los 
Consejos Sociales (08/06/2022). 
 
Jornada de Presentación del Informe sobre la 
situación de la Financiación Participativa 
(Crowdfunding) en España 2021, organizada por el 
Consejo Social, con el objetivo de profundizar en la 
relación entre financiación participativa y desarrollo 
local. La Jornada contó con dos mesas: la primera, 
coordinada por el Presidente del Consejo Social, D. 
Francisco Vañó Cañadas, en la que se presentó el 
referido informe, cuyos autores son los profesores D. 
Javier Ramos Díaz y D. Ángel González Romero.  La 
segunda, una mesa de debate, coordinada por D. 
Juan Arévalo Gutiérrez, en la que se analizó la 
situación de la Financiación Participativa en nuestra 
provincia y en la Universidad, con las ponencias de Dª 
Inmaculada Herrador, D. Mauricio O’Brien y D. David 
Hervás Sanz (de la empresa SOFTWARE DELSOL). El 
Presidente del Consejo Social  recalcó que se trata de 
la primera vez que este informe se presenta fuera de 
Madrid, en este caso en Jaén, con el objetivo de que 
este sistema de financiación, que es un sistema de 
financiación colectivo, solidario, apegado al 
territorio, con una enorme sensibilidad social, pueda 
desarrollarse y cristalizar su éxito en nuestra 
provincia, donde todavía se encuentra en sus inicios, 
como un sistema de captación de fondos de cara 
sobre todo a emprendedores (9/06/2022). 

 
 
Reunión conjunta de la Comisión Económica del 
Consejo de Gobierno y del Consejo Social en la que el 
Gerente de la UJA, D. Alejandro Castillo López, analiza 
las Cuentas Anuales de la UJA correspondientes al 
año 2021. (22/06/2022). 
 
Reuniones del Comité Ejecutivo y de la Comisión 
Económica de la Conferencia de Consejos Sociales de 
las Universidades Españolas. Durante el encuentro, 
el presidente de la Comisión Económica, D. Javier 
Cepedano, explica los detalles de la ejecución 
presupuestaria del ejercicio 2021, que 
previamente había visto dicha Comisión. Tras su 
formulación por parte del Comité Ejecutivo, las 
cuentas son sometidas a aprobación en la 
Asamblea General. Dichas cuentas presentan un 
superávit debido al impacto de la crisis sanitaria en 
la utilización de partidas presupuestadas y 
cuentan con un informe de auditoría 
favorable. También se ha abordado el proyecto 
de Ley Orgánica del Sistema Universitario (LOSU) 
aprobado por el Consejo de Ministros. Su análisis 
más detallado fue uno de los temas principales del 
orden del día de la Asamblea. El Presidente de la 
Conferencia, D. Antonio Abril Abadín, ha 
destacado la importancia de trabajar durante la 
tramitación parlamentaria de la ley para poder 
introducir cambios que la acerquen a lo que la 
universidad española necesita en el actual entorno 
global y competitivo (24/06/2022).   
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Asamblea General de la Conferencia de Consejos 
Sociales de las Universidades Españolas, una reunión 
en formato híbrido para aprobar las cuentas del 
ejercicio 2021. Durante el encuentro se aborda 
también el proyecto de Ley Orgánica del Sistema 
Universitario (LOSU) aprobado por el Consejo de 
Ministros y que va a comenzar su tramitación 
parlamentaria por vía urgente. El Presidente de la 
Conferencia, D. Antonio Abril Abadín, afirma que el 
proyecto de ley “es una oportunidad perdida y nos 
aleja de los sistemas europeos de educación superior 
comparables. El texto disminuye la participación de 
la sociedad en el gobierno universitario y es un paso 
atrás en la definición de las competencias de los 
Consejos. Además, sigue sin abordar la 
transformación profunda del actual modelo de 
gobernanza universitaria para lograr una verdadera 
autonomía operativa e institucional y no refleja las 
directrices marcadas por la Unión Europea y la OCDE, 
esenciales, como sería un cambio en el modelo de 
gobierno universitario que acerque el modelo de 
España a las Instituciones de Educación Superior de 
Europa” (29/06/2022). 
 

 
 

Sesión ordinaria nº 47 del Consejo de Gobierno de la 
UJA, en la que se adoptan los siguientes acuerdos: 
Conocer el alta y baja en el Consejo de Gobierno de: 

Baja de D. Nicolás Ruiz Reyes como Gerente y Alta de 
D. José Alejandro Castillo López como Gerente; 
Aprobar la designación del Jefe del Servicio de 
Contabilidad y Presupuestos de la Universidad de 
Jaén como Secretario de la Comisión permanente del 
Consejo de Gobierno de Infraestructuras y Asuntos 
Económicos; Aprobar la propuesta de nombramiento 
como Profesora Emérita de D.ª Teresa Amalia 
Palomeque Messía; Aprobar la propuesta de 
nombramiento como Profesora Emérita de D.ª María 
de los Ángeles Peinado Herreros; Aprobar el Plan de 
Organización Docente del curso académico 
2022/2023; Aprobar la propuesta de contratación de 
Personal Docente e Investigador Laboral para el curso 
académico 2022-2023; Aprobar los perfiles y 
comisiones de contratación de Profesorado Asociado 
Laboral; Aprobar cuatro ayudas, en concepto de 
bolsas de viaje, a personas beneficiarias de la 
modalidad “B” de la convocatoria de Recualificación 
del Sistema Universitario Español; Aprobar el 
Reglamento de Organización y Funcionamiento del 
Instituto Universitario de Investigación en Olivar y 
Aceite de Oliva; Ratificar la Normativa de Programas 
Académicos con Recorridos Sucesivos en el ámbito 
de la Ingeniería y la Arquitectura de la Universidad de 
Jaén; Ratificar la solicitud de Programas Académicos 
con Recorridos Sucesivos en el ámbito de la 
Ingeniería y la Arquitectura de la Universidad de Jaén: 
-PARS en Ingeniería Industrial e Ingeniería Mecánica. 
-PARS en Ingeniería Industrial e Ingeniería Eléctrica. -
PARS en Ingeniería Industrial e Ingeniería Electrónica 
Industrial. -PARS en Ingeniería Industrial e Ingeniería 
de Organización Industrial. PARS en Ingeniería 
Industrial e Ingeniería Química Industrial. -PARS en 
Ingeniería Informática. -PARS en Ingeniería de Minas 
e Ingeniería de Tecnologías Mineras. -PARS en 
Ingeniería de Minas e Ingeniería de Recursos 
Energéticos. -PARS en Ingeniería de 
Telecomunicación e Ingeniería Telemática. -PARS en 
Ingeniería de Telecomunicación e Ingeniería de 
Tecnologías de Telecomunicación; Informar de los 
Premios Extraordinarios de Máster adscritos al 
Centro de Estudios de Postgrado, correspondientes al 
Curso 2020/2021, conforme al art. 8.2 de la 
normativa para la Concesión de Premios 
Extraordinarios de Grado y Postgrado de la 
Universidad de Jaén; Informar la modificación de la 
Resolución de concesión de Premios Extraordinarios 
de Máster correspondientes al Curso 2020/2021, 
conforme al art. 8.2 de la normativa para la 
Concesión de Premios Extraordinarios de Grado y 
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Postgrado de la Universidad de Jaén; Aprobar las 
modificaciones presupuestarias correspondientes al 
Expediente de Modificación de Crédito Nº 2022/2; 
Informar favorablemente las Cuentas Anuales del 
ejercicio 2021 de la Universidad, y proponerlas al 
Consejo Social para su aprobación (29/06/2022). 
 
Mes de julio 2022 
 
Acto institucional del Día de la Universidad. La UJA 
reconoce el trabajo de su alumnado y su personal en 
este evento, coincidiendo con la celebración de su 29 
aniversario. el Rector de la UJA estuvo acompañado 
en la mesa presidencial por el Presidente del Consejo 
Social, D. Francisco Vañó Cañadas, el ex Rector D. 
Luis Parras Guijosa y la Secretaria General de la 
UJA, Dª Olimpia Molina Hermosilla (01/07 2022). 

 
                          
                             
Sesión extraordinaria nº 48 del Consejo de Gobierno 
de la UJA, en la que se adoptan los siguientes 
acuerdos: Aprobar las Guías Docentes de las 
asignaturas de las titulaciones oficiales para el curso 
2022-2023; Aprobar los horarios de las titulaciones 
oficiales para el curso 2022-2023 (06/07/2022) 
 

Jornadas sobre “Fondos Next Generation para la 
detección del fraude ligadas a su recepción: una 
obligación para las universidades”, organizadas por la 
Conferencia de Consejos Sociales de las 
Universidades españolas y el Consejo Social de la 
Universidad de las Palmas de Gran Canaria, en el 
marco de la XXX Universidad de Verano de 
Maspalomas. El desarrollo de este encuentro guarda 
relación con el nuevo proyecto de Ley Orgánica del 
Sistema Universitario en el Congreso (aprobado el 22 
de junio de 2022), y a la necesidad de mantener una 
línea de información y debate en torno a dicho 
proyecto de ley y los pasos a seguir por la Conferencia 
de Consejos Sociales (07-08/07/2022). 
 

 

 
 
Sesión ordinaria nº 49 del Consejo de Gobierno de la 
UJA. En la que se adoptan los siguientes acuerdos: 
Aprobar los indicadores y metas del Plan Estratégico 
de la Universidad de Jaén; Aprobar el Cuadro de 
Mando Institucional Sintético del Plan Estratégico de 
la Universidad de Jaén; Aprobar el Protocolo de 
seguimiento del Plan Estratégico de la Universidad de 
Jaén; Aprobar el Mapa de Riesgos del Plan de 
Medidas Antifraude de la Universidad de Jaén; 
Aprobar comisiones de evaluación y perfiles de plazas 
de Profesorado Ayudante Doctor; Aprobar 
comisiones de evaluación y perfiles de plazas de 
Profesorado Contratado Doctor; Aprobar la 
modificación del Procedimiento para los Concursos 
de Selección de Personal Docente e Investigador 
Contratado que se convoquen en la Universidad de 
Jaén; Aprobar el Plan de Estabilización de Personal 
Investigador con certificación I3 de la Universidad de 
Jaén; Aprobar la ampliación de la oferta pública de 
empleo de Cuerpos Docentes Universitarios para el 
año 2022; Aprobar el Reglamento de la Comisión de 
Igualdad e Integración de la Diversidad de Género en 
la Universidad de Jaén; Aprobar la adhesión 
institucional a la Red Española para el Desarrollo 
Sostenible; Aprobar la Memoria Académica 
correspondiente al curso 2020/2021; Aprobar los 
modelos de encuestas de satisfacción de los grupos 
de interés “Personal Docente e Investigador” y 
"Tutores externos"; Aprobar el Máster propio en 
Gestión y asesoramiento en empleo, relaciones 
laborales y seguridad social por la Universidad de 
Jaén; Aprobar el Diploma de Especialización en 
Desarrollo de la identidad profesional docente; 
Aprobar la Doble Titulación Internacional en "Master 
Interuniversitario en Economía y Desarrollo 
territorial (Universidades de Cádiz, Huelva y Jaén) y 
Maestría en desarrollo territorial y gestión pública 
(Universidad de Cartagena, Colombia)”; Conocer los 
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Convenios suscritos por la Universidad de Jaén 
(21/07/2022). 
 
Mes de septiembre 2022 
 

Conferencia "LA Universidad Española en la 
Encrucijada", en el Archivo Histórico Nacional, con 
la asistencia de Dª Mercedes Valenzuela 
Generoso, Secretaria del Consejo Social. El 
Presidente de la Conferencia de Consejos Sociales 
de las Universidades Españolas (CCS), D. Antonio 
Abril, fue el protagonista de la Tribuna 
Independiente, organizada por la Fundación 
Independiente. En su conferencia informa sobre la 
situación de la universidad en nuestro país y el 
camino recorrido hasta ahora por el texto de la 
LOSU que comienza su tramitación parlamentaria. 
Finalmente, reitera la petición de la CCS a los 
representantes políticos de “valentía, generosidad 
y grandeza de miras” porque la reforma de la 
universidad nunca ha sido fácil, pero “necesitamos 
modernizarla pensando en las próximas 
generaciones, más allá de las próximas elecciones” 
(15/09/2022). 
 

 
 
 

Presentación del XIII Festival de Otoño de Jaén, a 
la que asiste la Secretaria del Consejo Social UJA, 
Dª Mercedes Valenzuela Generoso. Con más de 20 
espectáculos, el ciclo cultural más importante de 
la capital, comenzó con un concierto del pianista 
Chico Pérez en la Plaza de Santa María 
(16/09/2022).  

 
 
Solemne Apertura Oficial del Curso Académico 2022-
2023 de la Universidad de Jaén. El Rector de la 
Universidad de Jaén (UJA), Juan Gómez Ortega, 
destaca la evolución muy positiva de la institución 
universitaria jiennense y su papel como referente 
universitario, social, cultural y dinamizador en un 
curso en el que la UJA cumple su 30 aniversario, 
recordando que la creación de la UJA tenía como 
objetivo transformar profundamente nuestra 
provincia. En su opinión, a lo largo de estos 30 años 
de existencia, la Universidad de Jaén no ha hecho 
más que progresar y mejorar, lo que se refleja en 
diversos rankings de prestigio, como el Ranking CYD 
que sitúa a la UJA como la segunda española con 
mejor evolución en el último quinquenio, o el 
Ranking de Shanghái, en el que la UJA se posiciona 
entre las 800 mejores del mundo. Estos y otros 
indicadores refrendan que la valoración nacional e 
internacional de la UJA es buena y demuestra que ha 
ido progresando positivamente y que ha ido 
mejorando de manera constante en sus resultados de 
actividad, todo ello, en un entorno altamente 
competitivo. 
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Comisión de Permanencia de la Universidad de Jaén, 
de la que forma parte la Secretaria del Consejo Social, 
Dª Mercedes Valenzuela Generoso en la que, tras el 
Informe de la Presidenta, se procede al estudio y 
propuestas de resolución de las solicitudes 
formuladas por los estudiantes (28/09/2022). 
 
Asamblea General extraordinaria de la Conferencia 
de Consejos Sociales de las Universidades Españolas, 
de forma presencial y por videoconferencia, para 
analizar el contenido y la tramitación de la nueva Ley 
Orgánica de Universidades (28/09/2022). 
 
Sesión ordinaria nº 50 del Consejo de Gobierno de la 
UJA, en el que se informa de las bajas producidas, y 
se adoptan, entre otros, los siguientes acuerdos: 
Aprobar el Plan Director de Subvenciones de la 
Universidad de Jaén (2022-2025); Aprobar la 
modificación de la Normativa de Enseñanzas Propias 
de Formación Permanente de la Universidad de Jaén; 
Aprobar las comisiones de evaluación y perfiles 
docente e investigador de las plazas de Cuerpos 
Docentes Universitarios; Aprobar la Oferta de 
Empleo Público del Personal de Administración y 
Servicios correspondiente al año 2022. Finalmente se 
da a conocer la Memoria Anual de Ejecución del III 
Plan Estratégico de la Universidad de Jaén 
correspondiente al año 202; Conocer el XIII Plan de 
Divulgación Científica y de la Innovación de la 
Universidad de Jaén; Conocer los Convenios suscritos 
por la Universidad de Jaén (29/09/2022). 
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Claustro Universitario 
 
Mesa del Claustro (10 miembros). 
Mandato 2019 
 
Miembros Natos 
• D. Juan Gómez Ortega. Presidente. 
• Dª Olimpia Molina Hermosilla. 

 
P.D.I. Doctor Con Vinculación 
Permanente 

• D. José Luis Anta Félez. Vicepresidente. 
• D. Jorge Delgado García. 
• Dª Magdalena Martínez Cañamero. 

 
Resto P.D.I. 

• Dª Raquel Vela Díaz 

 
 
Estudiantes 

• Dª Laura Castillo Díaz. 
• D. Carlos Raya Pretel. 
• D. Ramón Villar Del Real. 

 
Comisión Permanente del Claustro 
Universitario 
 
Comisión de Reclamaciones: 
• D. Pedro Alejandro Ruiz Ortiz. Área de Ciencias 

Experimentales. 
• Dª Luisa Carbonell Porras. Área de CC. Sociales y 

Jurídicas. 
• D. Reyes Peña Santiago. Área de CC. 

Experimentales. 
• D. Francisco Ramón Feito Higueruela. Área de 

Técnicas. 
• D. Antonio Gálvez del Postigo Ruiz. Área de CC. de 

la Salud. 
• D. Antonio José Gil Cruz. Área de Técnicas. 
• D. Manuel Molinos Molinos. Área de 

Humanidades. 
 
 
 

Composición del Claustro 
Universitario 
 
Miembros Natos (Miembros Sector: 3) 
• Gómez Ortega, Juan. 
• Molina Hermosilla, Olimpia. 
• Castillo López, José Alejandro (Alta 16/06/2022). 
• Ruiz Reyes, Nicolás (Baja 15/06/2022). 

 
Estudiantes: Máster y Doctorado 
(Miembros Sector: 11) 

• Baños Bris, Juan Manuel. 
• Cañadas Sánchez, Juan Manuel. 
• Cardoza García, Diego Iram. 
• Espadas Ruiz, Daniel. 
• González Alba, Cristino. 
• Lerma Cobo, Fernando David. 
• Nebrera Clemente, Cristian. 
• Oya Montoro, Rosalía. 
• Ruiz Sánchez, María Dolores. 
• Santana Bugés, Armando José. 
• Torres Díaz, Moisés. 

 
Estudiantes: Grado (Miembros Sector: 
67 de 73) 

• Acosta Molina, Juan Antonio. 
• Aguilar Lucas, Rafael. 
• Álamo López, Inés. (Baja: 03/11/2021). 
• Alcalá Duro, Javier. 
• Alejo Armijo, Alejandra. (Alta: 03/11/2021). 
• Álvarez Molina, Lourdes. 
• Araque García, Alejandro. 
• Araque García, Ángela. 
• Armenteros Mozas, Pilar Aurora. (Baja: 

03/11/2021). 
• Baigorria Kobylinski, Pablo. (Baja: 21/11/2021). 
• Baltodano Pineda, María Alejandra. 
• Beltrán Martínez, Rosalía. (Baja: 21/11/2021). 
• Cabello Aguilar, Antonio. 
• Calles Romero, Carolina Xiuning. 
• Cano Vera, Ángel. 
• Cantarero Rodríguez, José Fernando (Alta 

03/11/2021). 
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• Cantero Garcia, Salvador. 
• Casas Del Castillo, Patricia. 
• Castellano López, Antonio Manuel (Baja: 

3/11/2021). 
• Castillo Díaz, Laura. 
• Cevidanes Cuevas, Alejandro. (Alta: 03/11/2021). 
• Chabi, Nourane. 
• Chacón Moreno, Sergio. (Baja: 16/11/2021). 
• Colmenero Sánchez, Cristina. 
• Cruz Román, Silvia. 
• Díaz López, Javier. 
• Díaz Raya, Andrés Miguel. 
• Fernández Lozano, Santiago. 
• Fernández Mena, María Belén. 
• Fuente Calles, Ismael de la. (Alta: 03/11/2021). 
• González Sánchez, David. (Baja: 21/11/2021). 
• González-Albo Chacón, Santos. 
• Gutiérrez Alonso, Andrea. (Baja: 3/11/2021). 
• Gutiérrez De Terán Bueno, Arturo. 
• Herreros González, Aleix. (Alta: 03/11/2021). 
• Jiménez Martos, Zaira. 
• Liébana Liébana, Teresa. (Baja: 3/11/2021). 
• Lloreda Mill, Andrés. (Alta: 03/11/2021). 
• López Pedrosa, María de la Almudena. 
• Marcos González, Sandra. 
• Martínez Cruz, Claudia. 
• Martínez Gómez, Mairena. 
• Martínez Jiménez, María Marta. 
• Martínez Latorre, Cristina. 
• Martínez López, Ángela. (Alta: 03/11/2021). 
• Martínez Martínez, Javier. 
• Meseguer Afán, Javier. (Alta: 03/11/2021). 
• Montoro Fernández, Lorena. 
• Montoro Vega, Isabel María. (Baja: 21/11/2021). 
• Moral Armenteros, Carmen. 
• Morhder Antar, Yosra. (Baja: 3/11/2021). 
• Morillas Escobar, Catalina Capilla de las. (Baja: 

3/11/2021). 
• Nebrera Clemente, Sergio. (Baja: 3/11/2021). 
• Ocampo López, Luz Evelyn. 
• Ortiz Herrera, Ana Belén. 
• Ortiz Herrera, Teresa. 
• Palomeque Carazo, Manuel Cayetano. 
• Parras García, Juan Miguel. 
• Peñas Gallego, Natalia. 
• Pérez Cumbreras, Francisco Javier. 
• Pérez Honrubia, María. (Baja: 3/11/2021). 
• Pérez Lechado, Celia. (Baja: 3/11/2021). 
• Quesada Fernández, Juan José. 

• Quesada Fernández, Luis María. 
• Quesada Joyanes, Fernando. (Alta: 03/11/2021). 
• Quesada Mesa, Amparo. 
• Raya Pretel, Carlos. 
• Real Alcántara, José Ángel del. 
• Rial Bisonni, Martina. 
• Rodríguez Barrios, Juan Carlos. 
• Ruiz Cobo, Alba. (Alta: 03/11/2021). 
• Ruiz Martín, Francisco. 
• Ruiz Olmo, Sandra. 
• Sandoval Madrid, Francisco Javier. 
• Serrano Civantos, Manuel. 
• Serrano Civantos, Ildefonso. (Baja: 3/11/2021). 
• Serrano Lendínez, Álvaro. 
• Soria Marín, Cristina. 
• Toledano Medina, Agustín. 
• Torres Higueras, Paloma. 
• Úbeda Jiménez, Álvaro. (Alta: 03/11/2021). 
• Vico Castro, Celia. 
• Villalba Amate, Carmen. 
• Villar Real, Ramón Antonio. (Baja: 21/11/2021). 

 
P.A.S. Funcionario (Miembros Sector: 14 
De 15) 

• Arévalo Sevilla, Francisco José. 
• Barrero Martínez, Emilio. 
• Cabrera Moscoso, Eva Mª. 
• Cañada Pablo, José. 
• González Romero, Ana María. 
• González Rubia, Josefa. 
• Lorite Cruz, José Manuel. 
• Mesa Valiente, María Angustias. 
• Moral Santiago, Antonio. 
• Ruiz Palomino, José María. 
• Segura Martín, Joaquín Ángel. 
• Susi García, Francisco David. 
• Torres Galán, Francisco. (Baja 4/07/2022). 
• Trillo Espejo, Isabel Mª. 
• Valero Moyano, Miguel Ángel. 

 
P.A.S. Laboral (Miembros Sector: 15) 

• Baena Peñas, María. 
• Benítez Guerrero, Cecilia. 
• Cárdenas López, Juan Carlos. 
• Cazalilla Cruz, Juan Carlos. 
• Domínguez Maeso, Eduardo. 
• Guerrero Titos, Luis. 

Página 39 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

• Linares Lendínez, Juan Antonio. 
• Martínez Colmenero, Rocío. 
• Mesa Barrionuevo, Carmen Rosario. 
• Milla López, Vicente Ramón. 
• Moya Segura, Agustina. 
• Piedra Martínez, Antonio. 
• Quesada Rodríguez, Carmen. 
• Rodríguez Zambrana, María Inmaculada. 
• Villar Mercado, Antonia. 

 
P.D.I. Doctor Con Vinculación 
Permanente (Miembros Sector: 148 de 
153) 

• Abril Gallego, Ana María. 
• Abriouel Hayani, Hikmate. 
• Agüero Zapata, Mª Ángeles. 
• Alba Fernández, María Virtudes. 
• Álvarez Montero, Antonio. 
• Álvarez Nieto, Carmen. 
• Amezcua Ogayar, Juan Manuel. 
• Anta Félez, José Luis. 
• Aparicio Carrillo, Eladio. 
• Ayora Cañada, María José. 
• Ballesteros Tribaldo, Evaristo Antonio. 
• Barroso Albarracín, Juan Bautista. 
• Benomar El Bakali, Nabil. 
• Bernal Jurado, Enrique. 
• Blázquez Vilaplana, María Belén. 
• Bohórquez Rodríguez de Medina, Patricio. 
• Bolaños Jiménez, Mª Rocio. 
• Bruque Cámara, Sebastián Juan. 
• Bueno González, Antonio. 
• Bullejos Martín, Mónica. 
• Cachón Zagalaz, Javier. 
• Callejas Aguilera, José Enrique. 
• Cano Rodríguez, Manuel. 
• Cara Corpas, Cristóbal. 
• Carazo Liébana, María José. 
• Cardenal Escarcena, Francisco Javier. 
• Carreira De La Fuente, José Antonio. 
• Carreras Egaña, Alfonso María. 
• Casanova Peláez, Pedro José. 
• Castilla Polo, Francisca. 
• Castro Jiménez, José Manuel. 
• Castro López, Ildefonso. 
• Colmenero Ruiz, Mª Jesús Yolanda. 
• Conde Sánchez, Antonio. 
• Cruz Lendínez, Alfonso Jesús. 

• Cuevas Martínez, Juan Carlos. 
• Dávila Vargas-Machuca, Mª Angustias. 
• Delgado García, Jorge. 
• Díez Bedmar, María del Consuelo. 
• Domínguez Vidal, Ana. 
• Eliche Quesada, Dolores. 
• Escarabajal Arrieta, María Dolores. 
• Fernández de Liencres de la Torre, Mª Paz. 
• Frías Bustamante, María del Pilar. 
• Fuentes Lombardo, María Guadalupe. 
• Fuertes García, José Manuel. 
• Gadeo Martos, Manuel Ángel. 
• Gallego Álvarez, Francisco Javier. 
• Gálvez del Postigo Ruiz, Antonio Miguel. 
• García Balboa, José Luís. 
• García Cabrera, Lina Guadalupe. 
• García Fernández, Ángel Luís. 
• García Martí, Elia. 
• García Muñoz, Miguel Ángel. 
• García Ramírez, Paola. 
• Garrido González, Luis María. 
• Gil Cruz, Antonio José. 
• Giménez Martín, Elena. 
• Granadino Roldán, José Manuel. 
• Gutiérrez Montes, Cándido. 
• Horno Bueno, María de la Paz. 
• Jesús Díaz, María José del. 
• Jiménez Gómez, Francisco. 
• Jiménez López, José Domingo. 
• Lara Sánchez, Amador Jesís 
• Liébanas Torres, Gracia María. 
• López De La Torre, María Dolores. 
• López Espadafor, Carlos María. 
• López Luengo, Beatriz. 
• López-Peláez Casellas, Jesús. 
• López-Sidro López, Ángel. 
• Lorite Martínez, Pedro. 
• Lozano Aguilera, Emilio Damián. 
• Lozano Miralles, Jorge. 
• Luque Escamilla, Pedro Luis. 
• Márquez García, Alfonso Miguel. 
• Márquez Jiménez, Francisco José. 
• Martí Del Moral, Antonio. 
• Martí Ribas, José. 
• Martín Valdivia, María Teresa. 
• Martínez Cañamero, Magdalena. 
• Martínez Cartas, Mª Lourdes. 
• Martínez Jiménez, Rocío. 
• Martínez Moreno, Juan. 
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• Martínez Rodríguez, Ana María. 
• Mata De Castro, Emilio. 
• Mata Mata, Francisco. 
• Melguizo Guijarro, Manuel. 
• Merino García, María Manuela. 
• Moral Pajares, Encarnación. 
• Moreno Moreno, María Águeda. 
• Moya López, Alberto José. 
• Moya Molina, Antonio Ángel. 
• Muñoz Rodríguez, María del Carmen. 
• Navarro Moreno, Jesús María. 
• Navarro Rascón, Amparo. 
• Ogayar Anguita, Carlos Javier. 
• Ortiz Colón, Ana María. 
• Palomeque Messía, Teresa Amalia. (Baja 

31/08/2022). 
• Pancorbo Hidalgo, Pedro Luís. 
• Paniza Cabrera, Antonia. 
• Párraga Montilla, Juan Antonio. 
• Partal Ureña, Francisco. 
• Pedrajas Cabrera, José Rafael. 
• Peinado Herreros, Mª Ángeles. (Baja 

31/08/2022). 
• Rodríguez, Matilde. 
• Peña Ruiz, Tomás. 
• Peragón Sánchez, Juan. 
• Pérez Godoy, María Dolores. 
• Pérez Navio, Eufrasio. 
• Pérez Pulido, Rubén. 
• Pérez Villarejo, Luis. 
• Puentes Poyatos, Raquel. 
• Quesada Armenteros, Antonio. 
• Ramírez Sánchez, Manuel. 
• Reche López, Pedro Jesús. 
• Rivera Rivas, Antonio Jesús. 
• Rodríguez Avi, José. 
• Rojas Sola, José Ignacio. 
• Romero Pulido, María Inmaculada. 
• Rosales Rodenas, Mª Consuelo. 
• Rosas Santos, Juan Manuel. 
• Rubia García, María Dolores la. 
• Ruiz Armenteros, Antonio Miguel. 
• Ruiz Medina, Antonio. 
• Ruiz Ramos, Encarnación. 
• Ruiz Ruiz, Ramón. 
• Rus Casas, Catalina. 
• Salazar García, Ventura. 
• Sánchez Baca, Antonio. 
• Sánchez Sánchez, Pedro José. 

• Segura Sánchez, Rafael Jesús. 
• Sueza Espejo, María Josefa. 
• Terrados Cepeda, Julio. 
• Torre Martínez, Lourdes de la. (Baja 2/07/2022). 
• Torres González, José Antonio. 
• Torres López, María Isabel. 
• Torres Martínez, Marta. 
• Torres Ruiz, Francisco José. 
• Ureña López, Luis Alfonso. 
• Valderrama Rodríguez, Raquel. 
• Vallecillo Gámez, Mª Rosa. 
• Vallejo Martos, Manuel Carlos. 
• Verdejo Espinosa, María Ángeles. 
• Viciana Abad, Raquel. 
• Vidal Castro, Francisco. 
• Villanueva Lupión, Carmen. 
• Villar Cañada, Isabel María. 
• Viñegla Pérez, Benjamín. 
• Yuste Delgado, Antonio Jesús. 
• Zunino Garrido, María de la Cinta. 

 
Resto P.D.I. (Miembros Sector: 24 De 33) 

• Aguilera García, José Joaquín. 
• Antequera Solís, José Miguel. 
• Aranda Ogayar, Manuel. 
• Barreda Tarrazona, Raquel. 
• Camacho Niño, Jesús. 
• Cano Rubio, Mirian Montserrat. 
• Carrillo Labella, Rocío. 
• Casa Cárdenas, Jesús de la. 
• Castro Guzmán, Pedro Jacinto. 
• Cruz Redondo, Alba de la. 
• García Luque, Antonia. 
• García Vico, José. 
• Grande Burgos, María José. 
• Guinea De Toro, Antonio. 
• Hernández Caro, Mª Ángeles. 
• Jiménez Castillo, Gabino. 
• Marín Cáceres, Laura. 
• Martínez Cruz, Carmen. 
• Mesa Jiménez, Antonio. 
• Morales Luque, Antonio Jesús. 
• Parrado Martinez, Purificación. (Baja 3/11/2021). 
• Pedrosa Ortega, Cristina. 
• Roa Gómez, Juan Pedro. 
• Rodríguez Fernández, Francisco Luis. 
• Sánchez-Roselly Navarro, Francisco Javier. 
• Vela Diaz, Raquel. (Baja 11/03/2022). 
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Acuerdos del Claustro Universitario 
 
Claustro Universitario. Sesión Ordinaria 
nº 7: 3 de noviembre de 2021 

 
 
Acuerdos adoptados: 

 
• Se adoptaron los siguientes acuerdos por 

asentimiento si no se indica otra forma de 
adopción:  

 

• Informe de bajas y altas producidas en Claustro 
Universitario (anexo 1). 
o Bajas en Estudiantes de grado: 
 Álamo López, Inés. 
 Armenteros Mozas, Pilar Aurora. 
 Castellano López, Antonio Manuel. 
 Gutiérrez Alonso, Andrea. 
 Liébana Liébana, Teresa. 
 Morhder Antar, Yosra. 
 Morillas Escobar, Catalina Capilla. 
 Nebrera Clemente, Sergio. 
 Pérez Honrubia, María. 
 Pérez Lechado, Celia. 
 Serrano Civantos, Ildefonso. 

o Bajas en Resto del PDI:  
 Parrado Martínez, Purificación. 

o Altas en Estudiantes de grado: 
 Alejo Armijo, Alejandra.  
 Cantarero Rodríguez, José Fernando. 
 Cevidanes Cuevas, Alejandro. 
 Fuente Calles, Ismael de la.  
 Herreros González, Aleix.  
 Lloreda Mill, Andrés. 
 Martínez López, Ángela. 
 Meseguer Afán, Javier. 
 Quesada Joyanes, Fernando.  
 Ruiz Cobo, Alba. 
 Úbeda Jiménez, Álvaro. 

• Aprobar, por unanimidad, la concesión de 
Doctorado Honoris Causa por la Universidad de 
Jaén a a Dª Carmen Laffón de la Escosura 
conforme al artículo 41.f) de los Estatutos (anexo 
2A). 

• Aprobar, por unanimidad, la concesión de 
Doctorado Honoris Causa por la Universidad de 
Jaén a Dª María Ángela Nieto Toledano, conforme 

al artículo 41.f) de los Estatutos de la Universidad 
de Jaén (anexo 2B). 

 
 

Claustro Universitario. Sesión Ext. nº 8: 
22 de marzo de 2022 

 
Fue una sesión informativa, por lo tanto, sin toma de 
acuerdos. 
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Consejo de Gobierno 
 
Comisiones permanentes 
 
Comisión de Infraestructuras y Asuntos 
Económicos 
 
• Presidente: Gerente. 
• Profesorado: 

o D. Alberto José Moya López. 
o D. Francisco Partal Ureña. 
o D. Julio Terrados Cepeda. 
o Dª Raquel Viciana Abad 

• Estudiantes: 
o D. Javier Martínez Martínez. 
o D. Álvaro Serrano Lendínez. 

• Personal de Administración y Servicios: 
o D. Eduardo Domínguez Maeso. 

• Secretario, con voz y sin voto: Vicegerente de 
Asuntos Económicos. 

 
Comisión de Ordenación Académica 
 
• Presidente: Vicerrector de Profesorado y 

Ordenación Académica 
• Profesorado doctor con vinculación: 

o D. Antonio Quesada Armenteros (alta 
23/05/2022). 

o D. Luis Javier Gutiérrez Jerez (baja 
29/02/2022). 

• Profesorado del resto de PDI: 
o Dª Mirian Montserrat Cano Rubio 

(4/02/2022). 
o Dª María Gutiérrez Salcedo (baja 

18/05/2021). 
• Representantes de los/las Directores/as de 

Departamento / Inst. Univ. Investigación: 
o Dª Mª Manuela Merino García. 

• Representantes de los/las Decanos/as y 
Directores de Centro: 
o D. Francisco Javier Gallego Álvarez. 
o Dª Mª Dolores Escarabajal Arrieta. 

• Estudiantes: 
o D. Pablo Baigorria Kobylinski. 
o Dª María Marta Martínez Jiménez. 

• Personal de Administración y Servicios: 
o Dª Josefa González Rubia. 

• Secretario con voz y sin voto: Director de 
Secretariado de Profesorado. 

 
 
 
 
Comisión de Investigación 
 
• Presidente: Vicerrector de Investigación. 
• Profesorado representante de Grandes Áreas. 

o Ciencias de la Salud: D. Nabil Benomar El 
Bakali y Dª Rosemary Wangensteen Fuentes. 

o Ciencias: Dª Mª José Ayora Cañada y Dª 
Mónica Bullejos Martín. 

o Humanidades: D. Francisco Vidal Castro y D. 
Juan Pedro Bellón Ruiz. 

o Ciencias Sociales y Jurídicas: D. Gerardo Ruiz-
Rico Ruiz y D. Manuel Carlos Vallejo Martos. 

o Àrea de Ingeniería y Arquitectura: Dª Rocío 
Bolaños Jiménez (alta 04/02/2022), D. 
Francisco Jurado Melguizo y D. Juan de la 
Casa Higueras (baja 04/02/2022). 

• Secretario, con voz y sin voto: Director del 
Secretariado de Investigación. 

 
 
Comisión de Doctorado y Docencia en 
Postgrado y Formación Permanente 
 
(Profesorado representante de Grandes Áreas de 
Conocimiento, artículo 4d del Reglamento de los 
Estudios de Doctorado) 
 

• Artes y Humanidades: D. Juan Carlos Castillo 
Armenteros y Dª Mª Luisa Zagalaz Sánchez. 

• Ciencias: Dª Mª Gema Parra Anguita (Alta: 
19/02/2020) y Dª Mª Luisa Fernández de 
Córdova. 

• Ciencias de la Salud: D. José Manuel 
Martínez Martos y D. Pedro Luis Pancorbo 
Hidalgo. 

• Ciencias Sociales y Jurídicas: Dª Pilar 
Fernández Pantoja y Dª Adoración Mozas 
Moral. 

• Ingeniería y Tecnología: Dª Mª Dolores 
Eliche Quesada y D. José Manuel Palomar 
Carnicero. 
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Comisiones no permanentes 
 
Comisión no permanente de Biblioteca: 
 
• Presidente: Vicerrector de Proyección de la 

Cultura, Deporte. 
• Profesorado representante de Grandes Áreas: 

o D. Francisco Javier Gallego Álvarez (Gran 
Área Ingeniería y Arquitectura). 

o Dª Lourdes de la Torres Martínez (Gran Área 
Ciencias Sociales y Jurídicas). 

o D. Francisco Partal Ureña (Gran Área Ciencias 
Experimentales). 

o D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo (Gran Área 
Ciencias de la Salud). 

o Dª Mª Manuela Merino García (Gran Área 
Artes y Humanidades). 

• Estudiantes: D. Javier Díaz López y D. Fernando 
Lerma Cobo. 

• Personal de Administración y Servicios: D. 
Eduardo Domínguez Maeso. 

• Secretario, con voz y sin voto: Director del Servicio 
de Biblioteca. 

 
Comisión no permanente de 
Transferencia, Emprendimiento y 
Empleabilidad 
 
• Presidente: D. Pedro Pérez Higueras.  
• Representantes del P.D.l. por las grandes ramas 

de conocimiento: 
o Rama de Ingeniería y Arquitectura: Dª Mª 

Teresa Cotes Palomino (Renovada 4/02/2022) 
y D. Elías López Alba (Renovado 4/02/2022). 

o Rama de Artes y Humanidades: Dª Irene 
Montilla Torres (Renovada 4/02/2022) y Dª 
Ana Tirado de la Chica (Renovada 4/02/2022).  

o Rama de Ciencias de la Salud: D. Rafael Lomas 
Vega (Renovado 4/02/2022) y Dª Macarena 
Perán Quesada (Renovada 4/02/2022).  

o Rama de Sociales y Jurídicas: D. Ignacio Benítez 
Ortúzar (Renovada 4/02/2022) y D. Juan 
Ignacio Pulido Fernández (Renovada 
4/02/2022). 

o Rama de Ciencias: D. Antonio José Caruz Arcos 
(Renovado 4/02/2022) y D. Manuel Moya Vilar 
(Renovado 4/02/2022). 

• Secretaria Dª Alicia Carrascosa del Real. Técnica 
de la OTRI. 

 

Composición del Consejo de 
Gobierno. Mandato 2019 
 
Sector: Nato (Miembros Sector: 3) 
 
• D. Juan Gómez Ortega. Rector Magnífico. 
• Dª Olimpia María Molina Hermosilla. Secretaria 

General. 
• D. José Alejandro Castillo López. Gerente (alta 

16/06/2022). 
• D. Nicolás Ruiz Reyes. Gerente (baja 15/06/2022). 

 
Sector: Vicerrectores/as (Miembros 
Sector: 8) 
 
• Dª Hikmate Abriouel Hayani. Vicerrectora de 

Coordinación y Calidad de las Enseñanzas. 
• D. Sebastián Bruque Cámara. Vicerrector de 

Internacionalización. 
• D. Alfonso Jesús Cruz Lendínez. Vicerrector de 

Profesorado y Ordenación Académica. 
• Dª Mª Teresa Martín Valdivia. Vicerrectora de 

Universidad Digital. 
• Dª Eva María Murgado Armenteros.  Vicerrectora 

de Comunicación y Proyección Institucional. 
• D. Pedro Jesús Pérez Higueras. Vicerrector de 

Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y 
Emprendimiento. 

• D. Gustavo Reyes del Paso. Vicerrector de 
Investigación. 

• D. Juan Manuel Rosas Santos. Vicerrector de 
Estrategia y Gestión del Cambio. 

• Dª Encarnación Ruiz Ramos. Vicerrectora de 
Estudiantes. 

• D. Felipe Serrano Estrella. Vicerrector de 
Proyección de la Cultura y Deporte. 

 
Sector: Decanatos de Facultades y 
Direcciones de Escuelas (Miembros 
Sector: 4) 
 
• Dª Mª Dolores Escarabajal Arrieta. Decana de la 

Facultad Humanidades y CC. Educación. 
• D. Francisco Javier Gallego Álvarez. Director de La 

Escuela Politécnica Superior de Jaén. 
• D. Manuel Valverde Ibáñez. Director de la Escuela 

Politécnica Superior de Linares. 
• D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo. Decano de la 

Facultad de Ciencias de la Salud. 
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Sector: Direcciones de Departamentos y 
Centros de Investigación (Miembros 
Sector: 8) 
 
• Dª Marta Muñoz Guarasa. Directora del Dpto. 

Economía. 
• D. Francisco Partal Ureña. Director del Dpto. 

Química Física y Analítica. 
• Dª Mª Manuela Merino García. Directora del 

Dpto. de Lenguas y Culturas Mediterráneas. 
• D. Eufrasio Pérez Navío. Director del 

Departamento de Pedagogía. 
• D. Juan José Ruiz Ruiz. Director del Departamento 

de Derecho Público. 
• Dª Carmen Rísquez Cuenca. Directora Inst. Univ. 

Investigación Arqueología Ibérica. 
• D. Juan Carlos Cuevas Martínez. Director del Dpto. 

de Ingeniería de Telecomunicación (alta 
11/05/2022). 

• D. Antonio Quesada Armenteros. Director del 
Dpto. de Didáctica de las Ciencias (alta 
11/05/2022). 

• D. Luis Javier Gutiérrez Jerez Director del Dpto. 
Derecho Civil y Derecho Financiero (baja 
28/02/2022). 

• D. Manuel Carlos Vallejo Martos. Director del 
Dpto. Organización de Empresas, Márketing y 
Sociología (baja 8/04/2022). 

 
Sector: Representantes del Claustro 
(Doctores/as con Vinculación 
Permanente - Miembros Sector: 8) 
 
• Dª Ana María Abril Gallego. Dpto. de Didáctica de 

las Ciencias. 
• Dª Mª José Ayora Cañada. Dpto. de Química Física 

y Analítica. 
• Dª Mª José del Jesus Díaz. Dpto. de Informática. 
• D. Alberto José Moya López. Dpto. de Ing. 

Química, Ambiental y de los Materiales. 
• D. Julio Terrados Cepeda. Dpto. de Ingeniería 

Gráfica, Diseño Y Proyectos. 
• Dª Raquel Viciana Abad. Dpto. de Ing. de 

Telecomunicación. 
• Dª Mª Lourdes de la Torre Martínez. Dpto. de 

Derecho Público (baja 02/07/2022). 
• Dª Mª Ángeles Peinado Herreros. Dpto. de 

Biología Experimental (baja 31/08/2022). 
 

 
Sector: Representante del Claustro 
(Resto P.D.I. Contratado - Miembros 
Sector: 1) 
 
• Dª Mirian Montserrat Cano Rubio. Dpto. 

Organización de Empresas, Márketing y 
Sociología. 

 
Sector: Representantes del Claustro 
(P.A.S. Funcionario - Miembros Sector: 
1) 
 
• Dª Josefa González Rubia. 

 
Sector: Representantes del Claustro 
(P.A.S. Laboral -  Miembros Sector: 1) 
 
• D. Eduardo Domínguez Maeso 

 
Sector: Representantes del Claustro 
(Estudiantes - Miembros Sector: 4) 
 
• Dª Mª Alejandra Baltodano Pineda. 
• D. Javier Martínez Martínez. 
• D. Francisco Javier Pérez Cubreras. 
• D. Armando José Santana Bugés. 

 
Sector: Representantes del Consejo 
Social (Miembros Sector: 3) 
 
• D. Francisco Vañó Cañadas. 
• Dª Mercedes Valenzuela Generoso. 
• D. Ángel Navarro Sánchez- Ortiz. 

 
 
Acuerdos del Consejo de Gobierno 
 
Sesión Ordinaria nº 36: 21 de 
septiembre de 2021 

 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Aprobar, por mayoría, el proyecto completo del 

Grado en Medicina en la Universidad de Jaén, 
para la preparación de la Memoria de la titulación 
(anexo 1). 
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• Aprobar las propuestas de modificación de títulos 
de Máster y Grado para su elevación a Consejo de 
Gobierno (anexo 2): 
 Grado en Enfermería. 
 Máster Universitario en Investigación en 

Ciencias de la Salud. 
 Máster Universitario en Investigación y 

Docencia en Ciencias de la Actividad Física y 
Salud. 
 Cambio de adscripción del Máster 

Universitario en Abogacía desde la Facultad de 
Ciencias Sociales y Jurídicas al Centro de 
Estudios de Postgrado. 

• Conocer los Convenios suscritos por la 
Universidad de Jaén (anexo 3). 

 
Sesión Ordinaria nº 37: 28 de 
septiembre de 2021 
 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Aprobar, por unanimidad, la Memoria del Grado 

en Medicina en la Universidad de Jaén para su 
envío a la Agencia Evaluadora (anexo 1). 

• Aprobar el Protocolo Web de la Universidad de 
Jaén (anexo 2). 

• Aprobar la Oferta de Empleo Público por la que se 
articula los procesos de estabilización de empleo 
temporal del Personal de Administración y 
Servicios de la Universidad de Jaén 
correspondientes al año 2021 (anexo 3). 

 
 
Sesión Ordinaria nº 38: 2 de noviembre 
de 2021 
 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Aprobar la convocatoria de elecciones en el 

sector estudiantes, a Juntas de Facultad y 
Escuela, y a Consejos de Departamento, a tenor 
de lo dispuesto en los arts. 63.2 y 75.3 de los 
Estatutos de la Universidad de Jaén (anexo 1). 

• Aprobar las Comisiones de evaluación y perfiles 
de plazas de Profesorado Ayudante Doctor 
(anexo 2). 

• Ratificar la Memoria de verificación del Máster en 
Conocimiento, Gestión y Difusión del Patrimonio 

Artístico Español enviada a la Agencia Evaluadora 
(anexo 3). 

• Aprobar el Anteproyecto del Máster Propio en 
Administración de Empresas Oleícolas (anexo 4). 

• Aprobar las modificaciones presupuestarias 
correspondientes al Expediente de Modificación 
de Crédito número 2021/5. 

• Conocer el Plan Director de Enseñanzas de la 
Universidad de Jaén 2021-2023 (anexo 5). 

• Conocer los Convenios suscritos por la 
Universidad de Jaén (anexo 6). 

 
 

Sesión Ordinaria nº 39: 30 de noviembre 
de 2021 
 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Aprobar la modificación del Protocolo para la 

prevención y actuación frente al acoso sexual, por 
razón de sexo, orientación sexual, identidad o 
expresión de género de la Universidad de Jaén 
(anexo 1). 

• Informar favorablemente y proponer al Consejo 
Social, para su aprobación, la creación y 
consiguiente certificación como empresa de base 
tecnológica de la iniciativa MERX IURA, S.L., con 
una participación por parte de la UJA de un 5% en 
su capital social y otorgamiento a su favor del 
reconocimiento como Spin-off UJA (anexo 2). 

• Informar favorablemente y proponer al Consejo 
Social, para su aprobación, la creación y 
consiguiente certificación como empresa de base 
tecnológica de la iniciativa ÁREA D2 PROYECTOS 
EDUCATIVOS, S.L., con una participación por 
parte de la UJA de un 5% en su capital social y 
otorgamiento a su favor del reconocimiento 
como Spin-off UJA (anexo 3). 

• Conocer el Plan Anual de actuación del curso 
académico 2021/2022 de la Inspección General 
de Servicios (anexo 4). 

• Conocer el Plan Director de Universidad 
Saludable de la Universidad de Jaén 2021-2023 
(anexo 5). 
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Sesión Ordinaria nº 40: 21 de diciembre 
de 2021 

 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Aprobar la modificación del artículo 24 del 

Reglamento de Funcionamiento de la Editorial 
Universitaria (anexo 1). 

• Aprobar el Protocolo para la adaptación de la 
Universidad de Jaén a las nuevas condiciones de 
uso de Google Workspace (anexo 2). 

• Aprobar la Comisión de Evaluación y perfil de una 
plaza de Profesor/a Contratado Doctor (anexo 3). 

• Aprobar, por mayoría, los modelos de encuestas 
de satisfacción del grupo de interés 
“Estudiantes”. 

• Elegir a D. Nicolás Gutiérrez Palma para cubrir la 
baja producida por D. Santiago Pelegrina López 
en el Comité de Ética en Investigación Humana 
(CEIH). 

• Informar favorablemente el Programa de 
Doctorado Interuniversitario de Didáctica de las 
Ciencias Experimentales, y proponerlo al Consejo 
Social para su aprobación (anexo 4). 

• Informar favorablemente el Límite máximo de 
gasto no financiero de la Universidad de Jaén 
correspondiente al ejercicio 2022, y proponerlo al 
Consejo Social para su aprobación (anexo 5). 

• Informar favorablemente el Presupuesto de la 
Universidad de Jaén correspondiente al ejercicio 
2022, y proponerlo al Consejo Social para su 
aprobación (anexo 6). 

• Conocer los Convenios suscritos por la 
Universidad de Jaén (anexo 7). 

 
 
Sesión Ordinaria nº 41: 4 de febrero de 
2022 
 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Aprobar la Declaración Institucional de la 

Universidad de Jaén de Tolerancia Cero contra el 
Fraude (anexo 1). 

• Aprobar el Reglamento de la Comisión Antifraude 
de la Universidad de Jaén (anexo 2). 

• Aprobar el Plan de Medidas Antifraude de la 
Universidad de Jaén (anexo 3). 

• Aprobar la normativa de creación y organización 
de Estructuras de Investigación Agregadas de la 
Universidad de Jaén (anexo 4). 

• Elegir a Dª Mirian Montserrat Cano Rubio como 
representante del colectivo “Resto de Personal 
Docente e Investigador” en la Comisión de 
Ordenación Académica (Comisión permanente 
del Consejo de Gobierno). 

• Elegir a Dª Rocío Bolaños Jiménez como 
representante del Área de Ingeniería y 
Arquitectura en la Comisión de Investigación 
(Comisión permanente del Consejo de Gobierno). 

• Informar de los Premios Extraordinarios de Grado 
correspondientes al Curso 2020/2021, conforme 
al art. 8.2 de la normativa para la Concesión de 
Premios Extraordinarios de Grado y Postgrado de 
la Universidad de Jaén (anexo 5). 

• Informar de los Premios Extraordinarios de 
Máster correspondientes al Curso 2020/2021, 
conforme al art. 8.2 de la normativa para la 
Concesión de Premios Extraordinarios de Grado y 
Postgrado de la Universidad de Jaén (anexo 6). 

• Informar de los Premios Extraordinarios de 
Doctorado correspondientes al periodo 
comprendido entre el 1/10/2017 y el 30/09/2018, 
conforme al art. 8.2 de la normativa para la 
Concesión de Premios Extraordinarios de Grado y 
Postgrado de la Universidad de Jaén (anexo 7). 

• Conocer el Plan Director de Internacionalización 
de la Universidad de Jaén para el periodo 
2021/2023 (anexo 8). 

• Conocer el Plan Director de Cooperación y 
Voluntariado de la Universidad de Jaén para el 
periodo 2021/2023 (anexo 9). 

• Conocer el Plan Director de Transferencia del 
Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento 
de la Universidad de Jaén para el periodo 
2022/2023 (anexo 10). 

• Aprobar el Plan Operativo de apoyo a la 
transferencia del conocimiento, empleabilidad y 
emprendimiento de la Universidad de Jaén para el 
año 2022 (anexo 11). 

• Renovar la Comisión de transferencia del 
conocimiento, empleabilidad y emprendimiento: 
o Presidente: D. Pedro Jesús Pérez Higueras. 

Vicerrector de Transferencia, Empleabilidad y 
Emprendimiento.  

o Secretario: D. Pablo Juan Cárdenas García. 
Director de la OTRI.  

o Representantes del Personal Docente e 
Investigador por las grandes ramas de 
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conocimiento:  
 Rama de Ingeniería y Arquitectura: D. Elías 

López Alba y Dª María Teresa Cotes 
Palomino.  
 Rama de Artes y Humanidades: Dª Ana 

Tirado de la Chica y Dª Irene Montilla 
Torres.  
 Rama de Ciencias de la Salud: Dª Macarena 

Perán Quesada y D. Rafael Lomas Vega.  
 Rama de Sociales y Jurídicas: D. Juan Ignacio 

Pulido Fernández y D. Ignacio Benítez 
Ortúzar.  
 Rama de Ciencias: D. Antonio José Caruz 

Arcos y D. Manuel Moya Vilar.  
• Conocer los Convenios suscritos por la 

Universidad de Jaén (anexo 12). 
 

 
Sesión Ordinaria nº 42: 18 de febrero de 
2022 

 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Aprobar la implantación del Programa Conjunto 

Máster de Ingeniería Industrial y MBA en el curso 
2022-2023 (anexo 1). 

• Aprobar las propuestas de modificación de Títulos 
Oficiales de Doctorado, para su posterior envío a 
la Agencia Evaluadora (anexo 2): 
o Doctorado en Psicología. 
o Doctorado en Tecnologías de la Información y 

de la Comunicación. 
• Aprobar la solicitud de acreditación a la Junta de 

Andalucía del Instituto Interuniversitario Andaluz 
en Ingeniería de la Información, promovido desde 
la Universidad de Jaén y participado también por 
las Universidades de Granada y Huelva (anexo 3). 

• Aprobar la solicitud de acreditación a la Junta de 
Andalucía del Instituto Europeo de Sostenibilidad 
y Gestión, promovido desde la Universidad de 
Granada y participado también por las 
Universidad de Jaén, Almería, Cádiz y Pablo de 
Olavide (anexo 4). 

• Aprobar la modificación de la Normativa 
Reguladora del Profesorado Emérito de la 
Universidad de Jaén (anexo 5). 

• Aprobar el calendario académico para el curso 
2022-2023 (anexo 6). 

• Aprobar el calendario de entrega de actas para el 
curso 2022-2023 (anexo 7). 

• Conocer el Plan Director de Comunicación de la 
Universidad de Jaén para el periodo 2021/2023 
(anexo 8). 

• Conocer el Plan Director de Investigación de la 
Universidad de Jaén para el periodo 2021/2023 
(anexo 9). 

• Conocer el Plan Director de Profesorado de la 
Universidad de Jaén para el periodo 2021/2023 
(anexo 10). 

• Conocer el Plan Director de Proyección de la 
Cultura y Deporte de la Universidad de Jaén para 
el periodo 2021/2023 (anexo 11). 

• Conocer el Plan Director de Sostenibilidad 
Ambiental de la Universidad de Jaén para el 
periodo 2021/2023 (anexo 12). 

 
 

Sesión Ordinaria nº 44: 24 de marzo de 
2022 

 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Conocer la baja de D. Luis Javier Gutiérrez Jerez en 

Consejo de Gobierno (anexo 1). 
• Aprobar la adscripción de la Titulación de Grado 

en Medicina de la Universidad de Jaén a la 
Facultad de Ciencias de la Salud. 

• Aprobar el Plan de Dedicación Académica para el 
curso 2022-2023 (anexo 2). 

• Aprobar los Criterios Generales del Plan de 
Organización Docente para el curso 2022-2023 
(anexo 3). 

• Aprobar las asignaturas optativas de las 
Titulaciones Oficiales para el curso 2022-2023 
(anexo 4). 

• Aprobar la oferta de asignaturas de bilingüismo de 
las Titulaciones Oficiales para el curso 2022-2023 
(anexo 5). 

• Aprobar los grupos y turnos de la Titulaciones 
Oficiales para el curso 2022-2023 (anexo 6). 

• Aprobar el límite de alumnado de nuevo ingreso 
en las Titulaciones Oficiales para el curso 2022-
2023 (anexo 7). 

• Aprobar el Modelo de Excelencia Docente de la 
Universidad de Jaén UJA-EXCELENTE (anexo 8). 

• Aprobar la Oferta Pública de Empleo de plazas de 
Cuerpos Docentes Universitarios y de Profesorado 
Contratado Doctor para el año 2022 (anexo 9). 

• Aprobar de la Declaración institucional con 
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motivo del Día internacional de la eliminación de 
la discriminación racial (anexo 10). 

• Aprobar las modificaciones presupuestarias 
correspondientes al Expediente de Modificación 
de Crédito número 2021/8. 

• Aprobar la Comisión de Comunicación con la 
siguiente composición: 
o Presidencia: Dª Eva María Murgado 

Armenteros. Vicerrectora de Comunicación y 
Proyección Institucional. 

o Vocales: 
 Dª África Yebra Rodríguez. Directora de 

Secretariado de Comunicación y 
Divulgación Científica. 
 Dª Carmen Quesada Rodríguez. 

Responsable de la Unidad de Publicidad, 
Marketing e Imagen Corporativa del 
Gabinete de Comunicación y Proyección 
Institucional. (Secretaria de la Comisión). 
 D. Francisco Rosa Ruiz. Responsable de la 

Unidad de Comunicación Institucional y 
Divulgación Científica del Gabinete de 
Comunicación y Proyección Institucional. 
 D. José Luis Pedrosa Delgado. Jefe de 

Servicio de Información, Registro y 
Administración Electrónica. 
 Dª Ángeles Díaz Fernández. 

Representante de la Facultad Ciencias de 
la Salud. 
 Dª Mª Gema Parra Anguita. 

Representante de la Facultad de Ciencias 
Experimentales. 
 D. Lucas Cañas Lozano. Representante de 

la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas. 
 Dª Mª Antonia García Luque. 

Representante de la Facultad de 
Humanidades y Ciencias de la Educación. 
 Dª Mª del Carmen Martín Cano. 

Representante de la Facultad de Trabajo 
Social. 
 D. Francisco Javier Gallego Álvarez. 

Representante de la Escuela Politécnica 
Superior de Jaén. 
 D. Manuel Valverde Ibáñez. 

Representante de la Escuela Politécnica 
Superior de Linares. 

• Conocer el Manual de Uso y Estilo de Redes 
Sociales de la Universidad de Jaén (anexo 11). 

• Informar favorablemente la Normativa de 
permanencia en los estudios universitarios de 
Grado y Máster, y proponerla al Consejo Social 

para su aprobación (anexo 12). 
• Conocer los Convenios suscritos por la 

Universidad de Jaén (anexo 13). 
 

Sesión Ordinaria nº 45: 4 de abril de 
2022 

 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Aprobar la modificación del Manual de evaluación 

de la actividad docente del profesorado de la 
Universidad de Jaén DOCENTIA-UJA (anexo 1). 

• Aprobar la modificación del Reglamento de 
organización y funcionamiento de la Comisión de 
evaluación de la actividad docente del programa 
DOCENTIA-UJA (anexo 2). 

• Aprobar el Reglamento del proceso de recogida, 
análisis y difusión de las encuestas de labor 
docente de la Universidad de Jaén (anexo 3). 

• Aprobar la Propuesta de creación de la Comisión 
para el diseño de un sistema de control de 
presencia del Profesorado Docente e Investigador 
(anexo 4). 

• Aprobar la oferta para la contratación de 
profesorado visitante para el curso 2022-2023 
(anexo 5). 

• Aprobar las comisiones de evaluación y perfiles de 
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios (anexo 
6). 

• Aprobar la interrupción de la oferta de plazas de 
nuevo ingreso del Plan Conjunto de Estudios 
Oficiales (doble grado) Enfermería - Fisioterapia 
para el curso próximo 2022-2023. 

• Conocer la modificación de la Resolución de 
concesión de Premios Extraordinarios de Máster 
correspondientes al Curso 2020/2021, conforme 
al art. 8.2 de la normativa para la Concesión de 
Premios Extraordinarios de Grado y Postgrado de 
la Universidad de Jaén (anexo 7). 

 
Sesión Ordinaria nº 46: 23 de mayo de 
2022 

 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Conocer la baja y altas en Consejo de Gobierno 

(anexo 1). 
• Aprobar la incorporación de la Universidad de 
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Jaén a la Asociación Plataforma Tecnológica 
Española del Corcho (anexo 2). 

• Elegir a D. Antonio Quesada Armenteros como 
representante del colectivo “Profesorado doctor 
con vinculación permanente” en la Comisión de 
Ordenación Académica. 

• Aprobar la implantación del nuevo título oficial de 
Grado en Medicina en la Universidad de Jaén, en 
el curso 2022-2023 (anexo 3). 

• Aprobar la implantación del nuevo título oficial de 
Master en Conocimiento, Gestión y Difusión del 
Patrimonio Artístico Español en la Universidad de 
Jaén, en el curso 2022-2023 (anexo 4). 

• Aprobar la ampliación de grupos y turnos de las 
Titulaciones Oficiales de la Universidad de Jaén, 
para el curso 2022-2023 (anexo 5). 

• Aprobar la ampliación del límite de alumnado de 
nuevo ingreso en las Titulaciones Oficiales de la 
Universidad de Jaén, para el curso 2022-2023 
(anexo 6). 

• Aprobar, por mayoría, la Normativa de matrícula 
para las titulaciones oficiales de grado, máster y 
doctorado de la Universidad de Jaén (anexo 7). 

• Aprobar el calendario de plazos de matrícula y de 
otros procesos relacionados con la matriculación 
del estudiantado en titulaciones oficiales de 
grado, máster y doctorado de la Universidad de 
Jaén, para el curso 2022-2023 (anexo 8). 

• Aprobar la propuesta de concesión del 
reconocimiento “Natural de Jaén” en 2022, a D. 
Manuel Huertas García, conforme al artículo 45.v 
de los Estatutos de la Universidad de Jaén (anexo 
9). 

• Ratificar las modificaciones no sustanciales del 
título “Máster Universitario en Energías 
Renovables” enviadas para su evaluación a la 
Agencia Evaluadora (DEVA) (anexo 10). 

• Aprobar la solicitud de informe previo relativo a la 
implantación del Máster en Investigación y 
Docencia en Ciencias de la Actividad Física y Salud 
en la Universidad de Jaén, para su posterior envío 
al Consejo Andaluz de Universidades (anexo 11). 

• Aprobar la solicitud de informe previo relativo a la 
implantación del Programa de Doctorado 
Interuniversitario en Didáctica de las Ciencias 
Experimentales en la Universidad de Jaén, para su 
posterior envío al Consejo Andaluz de 
Universidades (anexo 12). 

• Aprobar la participación de la Universidad de Jaén 
en la solicitud del Máster Interuniversitario en 
Educación Ambiental para la Sostenibilidad 

(anexo 13). 
• Aprobar la doble titulación en el Grado en Turismo 

con la Universidad Argentina de la Empresa 
(UADE) (anexo 14). 

• Aprobar la doble titulación en el Grado en 
Administración y Dirección de Empresas con la 
Universidad de Edge Hill (Reino Unido) (anexo 15). 

• Aprobar el reconocimiento como Spin-off UJA a 
favor de la empresa basada en el conocimiento 
Salud Funcional Servicios Sociosanitarios, S.L. 
(anexo 16). 

• Aprobar un proceso excepcional para la 
estabilización de empleo temporal del Personal de 
Administración y Servicios de larga duración 
(anexo 17). 

• Aprobar la creación de la Comisión Provisional de 
Convivencia (anexo 18). 

• Conocer los Convenios suscritos por la 
Universidad de Jaén (anexo 19). 

 
Sesión Ordinaria nº 47: 29 de junio de 
2022 

 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Conocer el alta y baja en el Consejo de Gobierno 

de (anexo 1): 
o Baja de D. Nicolás Ruiz Reyes como Gerente. 
o Alta de D. José Alejandro Castillo López como 

Gerente. 
• Aprobar la designación del Jefe del Servicio de 

Contabilidad y Presupuestos de la Universidad de 
Jaén como Secretario de la Comisión permanente 
del Consejo de Gobierno de Infraestructuras y 
Asuntos Económicos. 

• Aprobar la propuesta de nombramiento como 
Profesora Emérita de Dª Teresa Amalia 
Palomeque Messía (anexo 2). 

• Aprobar la propuesta de nombramiento como 
Profesora Emérita de Dª María de los Ángeles 
Peinado Herreros (anexo 3). 

• Aprobar el Plan de Organización Docente del 
curso académico 2022/2023 (anexo 4). 

• Aprobar la propuesta de contratación de Personal 
Docente e Investigador Laboral para el curso 
académico 2022-2023 (anexo 5). 

• Aprobar los perfiles y comisiones de contratación 
de Profesorado Asociado Laboral (anexo 6). 

• Aprobar cuatro ayudas, en concepto de 

Página 50 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

bolsas de viaje, a personas beneficiarias de la 
modalidad “B” de la convocatoria de 
Recualificación del Sistema Universitario Español 
(anexo 7). 

• Aprobar el Reglamento de Organización y 
Funcionamiento del Instituto Universitario de 
Investigación en Olivar y Aceite de Oliva (anexo 8). 

• Ratificar la Normativa de Programas Académicos 
con Recorridos Sucesivos en el ámbito de la 
Ingeniería y la Arquitectura de la Universidad de 
Jaén (anexo 9). 

• Ratificar la solicitud de Programas Académicos 
con Recorridos Sucesivos en el ámbito de la 
Ingeniería y la Arquitectura de la Universidad de 
Jaén (anexo 10): 
o PARS en Ingeniería Industrial e Ingeniería 

Mecánica. 
o PARS en Ingeniería Industrial e Ingeniería 

Eléctrica. 
o PARS en Ingeniería Industrial e Ingeniería 

Electrónica Industrial. 
o PARS en Ingeniería Industrial e Ingeniería de 

Organización Industrial. 
o PARS en Ingeniería Industrial e Ingeniería 

Química Industrial.  
o PARS en Ingeniería Informática. 
o PARS en Ingeniería de Minas e Ingeniería de 

Tecnologías Mineras. 
o PARS en Ingeniería de Minas e Ingeniería de 

Recursos Energéticos. 
o PARS en Ingeniería de Telecomunicación e 

Ingeniería Telemática. 
o PARS en Ingeniería de Telecomunicación e 

Ingeniería de Tecnologías de 
Telecomunicación. 

• Informar de los Premios Extraordinarios de 
Máster adscritos al Centro de Estudios de 
Postgrado, correspondientes al Curso 2020/2021, 
conforme al art. 8.2 de la normativa para la 
Concesión de Premios Extraordinarios de Grado y 
Postgrado de la Universidad de Jaén (anexo 11). 

• Informar la modificación de la Resolución de 
concesión de Premios Extraordinarios de Máster 
correspondientes al Curso 2020/2021, conforme 
al art. 8.2 de la normativa para la Concesión de 
Premios Extraordinarios de Grado y Postgrado de 
la Universidad de Jaén (anexo 12). 

• Aprobar las modificaciones presupuestarias 
correspondientes al Expediente de Modificación 
de Crédito Nº 2022/2. 

• Informar favorablemente las Cuentas Anuales del 

ejercicio 2021 de la Universidad, y proponerlas al 
Consejo Social para su aprobación (anexo 13). 

 
Sesión Extraordinaria nº 48: 6 de julio de 
2022 

 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Aprobar las Guías Docentes de las asignaturas de 

las titulaciones oficiales para el curso 2022-2023 
(anexo 1). 

• Aprobar los horarios de las titulaciones oficiales 
para el curso 2022-2023 (anexo 2). 

 
 

Sesión Ordinaria nº 49: 21 de julio de 
2022 

 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por 
asentimiento, si no se indica otra forma de adopción: 
 
• Aprobar los indicadores y metas del Plan 

Estratégico de la Universidad de Jaén (anexo 1). 
• Aprobar el Cuadro de Mando Institucional 

Sintético del Plan Estratégico de la Universidad de 
Jaén (anexo 2). 

• Aprobar el Protocolo de seguimiento del Plan 
Estratégico de la Universidad de Jaén (anexo 3). 

• Aprobar el Mapa de Riesgos del Plan de Medidas 
Antifraude de la Universidad de Jaén (anexo 4). 

• Aprobar comisiones de evaluación y perfiles de 
plazas de Profesorado Ayudante Doctor (anexo 5). 

• Aprobar comisiones de evaluación y perfiles de 
plazas de Profesorado Contratado Doctor (anexo 
6). 

• Aprobar la modificación del Procedimiento para 
los Concursos de Selección de Personal Docente e 
Investigador Contratado que se convoquen en la 
Universidad de Jaén (anexo 7). 

• Aprobar el Plan de Estabilización de Personal 
Investigador con certificación I3 de la Universidad 
de Jaén (anexo 8). 

• Aprobar la ampliación de la oferta pública de 
empleo de Cuerpos Docentes Universitarios para 
el año 2022 (anexo 9). 

• Aprobar el Reglamento de la Comisión de Igualdad 
e Integración de la Diversidad de Género en la 
Universidad de Jaén (anexo 10). 

• Aprobar la adhesión institucional a la Red 
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Española para el Desarrollo Sostenible. 
• Aprobar la Memoria Académica correspondiente 

al curso 2020/2021 (anexo 11). 
• Aprobar los modelos de encuestas de satisfacción 

de los grupos de interés “Personal Docente e 
Investigador” y "Tutores externos". 

• Aprobar el Máster propio en Gestión y 
asesoramiento en empleo, relaciones laborales y 
seguridad social por la Universidad de Jaén (anexo 
12). 

• Aprobar el Diploma de Especialización en 
Desarrollo de la identidad profesional docente 
(anexo 13). 

• Aprobar la Doble Titulación Internacional en 
"Master Interuniversitario en Economía y 
Desarrollo territorial (Universidades de Cádiz, 
Huelva y Jaén) y Maestría en desarrollo territorial 
y gestión pública (Universidad de Cartagena, 
Colombia)” (anexo 14). 

• Conocer los Convenios suscritos por la 
Universidad de Jaén (anexo 15). 

 

Página 52 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica 
 
Formación del Profesorado 

 
La Formación del Profesorado ha quedado 
configurada, en el momento actual, como eje 
fundamental en el proceso de mejora y cambio de la 
Enseñanza Superior, así como base para garantizar la 
calidad, la reflexión y la transformación de la 
docencia universitaria. Además, se presenta como 
algo consustancial a la propia práctica docente, por lo 
tanto, debe ser objetivo prioritario de las 
Universidades su impulso, formación e incentivación. 
 
Por ello, la Universidad de Jaén continúa 
desarrollando acciones encaminadas a promover y 
apoyar la Formación del Profesorado, concretada en 
el actual Plan de Formación 2021/2022, tratando de 
dar respuesta a las demandas y necesidades que la 
enseñanza universitaria nos presenta en este 
momento. 
 

La Formación del Profesorado no tendría sentido sin 
un adecuado Plan de Formación del Profesorado. En 
el primer cuatrimestre del curso se realizó una 
convocatoria abierta a todo el PDI de la Universidad 
de Jaén para que presentasen las solicitudes 
correspondientes para la impartición de cursos de 
formación relacionados con las temáticas  

• Formación en idiomas. 
• Formación para la docencia. 
• Formación para la investigación, la transferencia y 

la innovación. 
• Formación en TIC y competencias digitales. 
• Formación transversal. 
• Formación para el desarrollo personal y 

académico. 

Dichas solicitudes fueron analizadas por la Comisión 
de Formación compuesta por un representante de 
cada sector, en total 7 miembros: 1 representante del 
Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación 
Académica, 1 representante del Vicerrectorado de 
Universidad Digital, 1 representante del Comité de 

Empresa, 1 representante de la Junta de PDI y 1 
representante por cada Organización Sindical. 

En el Plan de Formación del Profesorado, durante el 
curso 2021/22 se han llevado a cabo las siguientes 
líneas de actuación: 
 

Formación en idiomas 
 
Se trata de cursos para la capacitación, acreditación 
y formación del profesorado de la Universidad de 
Jaén en el dominio de un idioma extranjero. Estas 
acciones formativas se enmarcan dentro del Objetivo 
Estratégico 4 del PEUJA3-25 de profundizar en la 
internacionalización de la universidad y, en 
particular, de potenciación del bilingüismo en la 
docencia, mediante el incremento de la oferta de 
asignaturas bilingües o de titulaciones en idioma 
extranjero. La gestión, organización y certificación de 
estos cursos corresponde al Centro de Estudios 
Avanzados en Lenguas Modernas (CEALM) de la 
Universidad de Jaén (UJA) y se impartirán en el 
primer y segundo cuatrimestre de cada curso 
académico. 
 
Estos cursos están abiertos a todo el Personal 
Docente e Investigador (PDI). 
Hay 2 modalidades de cursos:  
• Cursos extensivos generales. Son de carácter 

general y sirven para avanzar en el dominio en 
idiomas como vehículo de comunicación. Los 
cursos están estructurados según los niveles del 
Marco Común Europeo de Referencia para las 
Lenguas (MCER), desde A1 a C2. 

• Cursos intensivos de verano. Son de carácter 
general y se estructuran según los niveles del 
MCER. Están orientados a quienes por diversos 
motivos no pueden asistir a los extensivos 
regulares o a quienes desean continuar con su 
formación una vez finalizado el curso académico. 

 
Formación para la docencia 

En esta línea de actuación se incluyen las acciones 
formativas orientadas a la mejora de la docencia y de 
la práctica educativa. Con carácter general, se 
prestará especial atención al diseño, organización, 
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desarrollo y evaluación de actividades docentes, la 
acción tutorial y la actualización docente del 
profesorado. Asimismo, contempla las acciones 
formativas concretas derivadas de los planes de 
mejora de los títulos o necesidades formativas 
específicas planteadas por diversos colectivos. 

Las acciones formativas en esta línea de actuación 
están orientadas a: 

• La mejora de los procesos de enseñanza y 
aprendizaje. 

• La identificación, aplicación y difusión de las 
buenas prácticas docentes. 

• Fomento del uso de la Plataforma de Docencia 
Virtual. 

• Fomento de la internacionalización de la docencia 
y la incorporación del bilingüismo a las prácticas 
docentes. 

• Mejora de la evaluación de las prácticas docentes. 
• Promover la utilización innovadora de los recursos 

y servicios de la Universidad de Jaén. 
 
Formación para la investigación, la 
transferencia y la innovación 

 

El objetivo es incentivar, gestionar y apoyar las 
necesidades de formación del profesorado para la 
investigación en la Universidad de Jaén. Se trata de 
ofrecer al profesorado una formación 
complementaria y/o especializada que sea de interés 
para su actividad investigadora, desde el tratamiento 
de datos a la gestión de información y de recursos 
para la investigación. En esta línea formativa se 
incluyen contenidos relacionados con el diseño y 
desarrollo de proyectos de investigación, el empleo 
de aplicaciones informáticas específicas para la 
recogida y análisis de datos, producción y difusión de 
textos científicos,  

Las acciones formativas contemplan, entre otros 
aspectos: 

• Análisis Estadístico de datos. Observación y 
análisis cualitativo. 

• Edición de textos científicos. 
• Recursos de información en las distintas ramas de 

conocimiento. 
• Orientación y apoyo para la acreditación de la 

actividad investigadora: Los índices de citas y el 
factor de impacto. 

• Gestión de referencias bibliográficas. 

• Bases de datos: Web of Sience, Scopus, 
Sciencedirect. 

• Modelos y herramientas de cultura abierta (Open 
Acces). 

 
Formación en TIC y competencias 
digitales 

 

La formación en TIC es sin duda una de las líneas de 
actuación de mayor relevancia entre las que 
configuran el Plan de Formación 2021/22 y tiene 
como objetivo la actualización del profesorado en el 
uso de las Tecnologías de la Información y de la 
Comunicación. Uno de los ejes centrales es la 
actualización continua del profesorado en el uso de 
la Plataforma de Docencia Virtual como recurso 
docente. 

Entre las acciones formativas se contemplan: 

• Diseño, gestión y evaluación de asignaturas en 
Campus Virtual. 

• Herramientas informáticas nivel usuario.  
• Herramientas informáticas nivel avanzado. 
• Gestión y elaboración de páginas Web. 
• Gestión de Contenidos en la Web de la UJA. 
• Generación de contenidos docentes. 
• Accesibilidad de la información. 
• Seguridad de la información. 
• Protección de la información en el nuevo contexto 

europeo. 
 
Formación Transversal 

Contempla las acciones dirigidas a aspectos 
formativos transversales en la práctica educativa. 
Incluye la formación en los siguientes aspectos: 

• Gestión universitaria. 

• Tutorización de estudiantes con diversidad 
funcional. 

• Atención de alumnos con altas capacidades de 
aprendizaje. 

• Lenguaje inclusivo. 

• Orientación profesional. 

• Implantación de la cultura del emprendimiento en 
la práctica docente. 

• Transferencia del conocimiento. 
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• Incorporación en la práctica docente de aspectos 
referidos a la inclusión, sostenibilidad y desarrollo 
de una vida saludable en la institución 
universitaria. 

• Formación en prevención de riesgos laborales. 

 

Formación para el desarrollo personal y 
académico  
 
Una acción importante en la vida universitaria del PDI 
es el diseño de su propia carrera profesional. La 
universidad desea fomentar una promoción y 
estabilización del PDI que dé solución a las 
necesidades de las áreas y, al mismo tiempo, 
satisfaga las expectativas personales y profesionales 
del profesorado. Esta línea formativa pretende 
ayudar al profesorado a reflexionar sobre sus labores 
docentes y persigue estimularle para que actualice 
sus conocimientos y mejore sus métodos de 
enseñanza, introduciendo innovaciones docentes 
encaminadas a la mejora docente. A su vez pretende 
ayudar al profesorado en su carrera profesional 
orientándolo en todos aquellos procesos de 
evaluación y acreditación externa. 
 
Incluye la formación en los siguientes aspectos: 
 
• Evaluación de la actividad docente: Docentia. 
• Procesos de acreditación ACADEMIA y PEP. 
• Méritos docentes y tramos de investigación y 

transferencia. 
• Procesos selectivos del PDI en la UJA. 
• Bolsas de sustitución de PDI de la UJA. 

 
Participación del profesorado en el 
diseño de la oferta formativa 

 
Con objeto de que la oferta formativa de la 
Universidad de Jaén se adecúe a las necesidades 
formativas que demanda el PDI, el profesorado 
participa en la confección del Plan de Formación 
anual a través de los siguientes procedimientos:  

1) Mediante la formulación de sugerencias al Plan 
de Formación que periódicamente activará la 
Comisión de Formación del PDI. Este plan de 
detección de necesidades formativas incluye la 
consulta a los distintos Vicerrectorados, Centros, 
Departamentos, Comité de Empresa y Junta de 
PDI.  

2) Mediante propuestas concretas de cursos de 
formación en los que participe como ponente o 
responsable. 

3) Mediante la solicitud de acciones formativas a 
través de los Centros, Departamentos, Grupos y 
Equipos de Investigación, Equipos Docentes, etc.  

La Comisión de Formación del PDI estudió la 
oportunidad y viabilidad de las propuestas 
presentadas y su inclusión en el Plan de Formación. 
Una vez aprobadas la realización de las actividades 
formativas es reconocida y certificada por el 
Vicerrectorado con competencias en materia de 
formación del PDI. 
 
El total de cursos de formación ofertados en 2021/22 
ha sido de 77 lo que ha supuesto mantener, con una 
ligera alza, el número de cursos impartidos en 
2020/2021 (75) y el número de profesores/as que 
han participado en dichos cursos de formación ha 
sido de 798. 
 

Título 
Cómo obtener y mejorar imágenes para la docencia 
Cómo optimizar el trabajo académico mediante 
recursos educativos abiertos 
Diseño, elaboración y evaluación de trabajos fin de 
título: TFG y TFM 
El aprendizaje basado en proyectos (ABP) como 
metodología en educación superior 
Infografía y visualización de datos como 
herramientas para enseñanza-aprendizaje 
Mobile learning y aplicaciones para la docencia 
Optimiza la dirección de TFG/TFM con GOOGLE 
Workspace 
Powerpoint: Saca partido a tus presentaciones 
digitales 
Gexcat básico 
Aspectos éticos y problemas prácticos de la docencia 
universitaria 
Introducción a la programación en Python 
Introducción al software estadístico R como 
herramienta para la investigación y la docencia 
Excel básico 
Screencasts como recurso didáctico alternativo a la 
docencia presencial 
Gestión de asignaturas, Gestión de Participantes y 
Herramientas de comunicación en Platea para la 
mejora de la Práctica Docente 
Evaluación en PLATEA mediante la actividad Tarea 
para la mejora de la Práctica Docente 
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Diseño instrumental: Recomendaciones para crear 
un curso virtual, escribir en la Web y preparar un 
Mini-Vídeo 
GOOGLE Workspace (Nivel intermedio) 
Edición de vídeos con Openshot 
Escritura Académica: Revisión y actualización 
Introducción a los modelos de ecuaciones 
estructurales (SEM) 
Aprendiendo a usar Scopus y Wos con fines 
docentes y de investigación 
Curso de actualización sobre procesos de 
acreditación del profesorado universitario 
Evaluación de la actividad docente: Aspectos básicos 
programa docentia 
Procesos selectivos del profesorado universitario en 
la Universidad de Jaén 
Publicar en revistas de impacto en las Áreas de 
Humanidades y Ciencias Sociales 
Divulgación y Comunicación de la Ciencia 
Edición de documentos con la aplicación Adobe 
Acrobat Pro 
Herramientas de gamificación para la docencia 
universitaria 
Gestión de actividades tipo Wiki, Encuestas, 
Glosario, Consulta, Libro y Asistencia en PLATEA  
para la mejora de la práctica docente 
Creación de actividades interactivas en Moodle con 
H5p 
Creación de Test On Line mediante cuestionarios 
PLATEA 
El uso de mini-vídeo con recurso didáctico en la 
práctica docente 
Estrés en el profesorado: Herramientas para un 
afrontamiento más saludable 
Cómo aumentar la motivación del estudiantado 
universitario 
Aprendizaje-Servicio y Design Thinking para la 
innovación educativa en la Educación Superior 
Estratégias docentes en alumnado con altas 
capacidades intelectuales 
La evaluación formativa-compartida del aprendizaje 
a través de las TIC en la educación superior 
Aproximación al Régimen Jurídico del Derecho 
Fundamental a la Protección de datos: certezas y 
controversias 
Las publicaciones jurídicas o de contenido normativo 
ante sexenios y acreditaciones del profesorado 
universitario 
Organización de la comisión de ética de la UJA, 
normativas y elaboración de informes 
Creación de vídeos docentes de calidad y accesibles 

 
 
 

Título 
Taller sobre docencia activa en gran grupo en el 
campo de las Ciencias Experimentales 
Encuentro para el intercambio de experiencias 
docentes entre el profesorado de la Facultad de 
Ciencias Experimentales 

 
Asimismo, dentro del Plan de Formación del 
Profesorado se contemplan otras líneas formativas, 
cuya gestión no corresponde directamente a este 
Vicerrectorado: 

• Formación en Idiomas, gestionada por el Centro 
de Enseñanzas en Lenguas Modernas. 

• Formación en Riesgos Laborales, gestionada por 
el Servicio de Prevención de la Universidad de 
Jaén. 

 
 

Ordenación Docente y Evaluación de 
la actividad docente  
 
Programa Docentia Universidad de Jaén 
 
La evaluación del profesorado de nueva contratación, 
así como de la actividad docente que desarrolla el 
profesorado ya en ejercicio, se revela como una de 
las claves para conocer tanto el nivel de 
competencias del personal docente como para 
adoptar decisiones con relación a su desarrollo 
profesional.  
 
En este sentido, el programa DOCENTIA-JAÉN tiene 
entre sus objetivos prioritarios, apoyar 
individualmente al profesorado, proporcionándole 
evidencias que puedan serle de utilidad para su uso 
en el proceso de acreditación además de contribuir a 
la revitalización de la actividad docente del 
profesorado en nuestra Universidad, así como a la 
mejora continua de dicha actividad. 
 
Durante el curso académico 2021-2022 se realizaron 
ocho convocatorias de evaluación de la actividad 
docente del profesorado a través del programa 
DOCENTIA-Universidad de Jaén. Se muestran de 
forma resumida los datos referentes a las citadas 
convocatorias. 
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Distribución de solicitudes por género y rama de 

conocimiento 
 

Analizando la Categoría Profesional de los 
solicitantes en este curso académico 2021-2022 
podemos observar que las categorías profesionales 
con más solicitudes evaluadas fueron las de 
Profesor/a Titular de Universidad y Ayudante Doctor. 
 

Nº DE SOLICITUDES POR CATEGORÍA PDI 

  
Conv. 
1er. 

Cuat. 

Conv. 
2º 

Cuat. 
Profesor/a Titular Universidad 10 12 
Personal Investigador 2 - 
Profesor/a Ayudante Doctor/a 5 6 
Profesor/a Contratado/a Doctor/a 4 - 
Profesor/a Contratado/a Doctor/a 
temporal 1 1 

Profesor/a Sustituto Interino/a 3 4 
TOTAL 25 23 

 
En cuanto a los resultados por centros: el Centro con 
mayor número de solicitudes en este curso ha sido la 
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación 
con 16 solicitudes seguida de la Facultad de Sociales 
y Jurídicas con 13. El centro con menor número de 
solicitudes ha sido la Facultad de Ciencias de la Salud 
con 3 solicitudes. No se ha recibido ninguna solicitud 
de la Facultad de Trabajo Social. 
 

 
 

Seguimiento programa Docentia Universidad 
de Jaén. Plan de mejoras 
 
Durante el curso 2021-22 se realizó tercer Informe de 
Seguimiento del Programa Docentia Universidad de 
Jaén. En este tercer informe se recogen las medidas 
adoptadas por la Universidad de Jaén para atender 
las recomendaciones del Informe de Evaluación 
definitivo del diseño de Evaluación Docente de la 
Universidad de Jaén, las recomendaciones del 
segundo Informe de Seguimiento de la Implantación, 
así como aquellas medidas resultantes del análisis 
realizado durante este ciclo de gestión 2021-2022.  
 
En este informe de seguimiento se incluye el plan de 
mejoras a implementar durante el próximo curso, las 
principales acciones se resumen a continuación: 
 
Establecer el 50% como puntuación mínima a 
obtener en cada dimensión para alcanzar la 
valoración favorable.  
 
En relación con la evaluación del profesorado no 
permanente, establecer unos baremos teniendo en 
cuenta las particularidades de cada figura 
contractual.  
 
Revisión del informe de responsables académicos, 
donde se incluirá un apartado específico para la 
evaluación de profesorado no permanente.  
Elaboración de una rúbrica para la evaluación del 
autoinforme del profesorado. 
  
Elaboración de una guía de ayuda para los 
evaluadores para la cumplimentación de los 

15%

0%

4%

21%

10%

19%

6%

2%

6%

17%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

HOMBRES MUJERES

17%

8%

8%

6%27%

33%

Solicitudes por Centro (%)

EPS EPSL FCE FCS FCSJ FHCE

Página 57 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

apartados de recomendaciones y aspectos 
destacables del informe de evaluación. 
 
Plan de dedicación académica 
 
El Plan de Dedicación Académica del profesorado de 
la Universidad de Jaén, en adelante PDAUJA es un 
modelo de reconocimiento e incentivo de la actividad 
académica desarrollada por el Personal Docente e 
Investigador (PDI) en todos los ámbitos de la 
Universidad que pondera y reconoce las diferentes 
actividades desarrolladas por el PDI y su carga real de 
trabajo. 
 
En el PDAUJA se contemplan todas las actividades 
que realiza el profesorado: actividades docentes, de 
investigación, de transferencia, innovación, 
divulgación, internacionalización, cooperación y de 
gestión, y al mismo tiempo garantiza la capacidad 
docente del profesorado para hacer frente al encargo 
docente en cada momento, es capaz de incentivar al 
profesorado de acuerdo con su contribución a la 
mejora de resultados de su área de conocimiento, de 
su departamento y de nuestra Universidad. 

 
Una vez computada toda la actividad académica del 
profesorado, el PDAUJA establece el Cociente 
Personal de Dedicación Académica (CPDA) del 
profesorado como la ratio entre la actividad 
académica y su dedicación docente. En aquellos 
casos en que el Cociente Personal sea mayor que 1, 
se atenderá a un modelo de reconocimiento de su 
actividad basado en incentivos. 
 
En el curso 2021-2022 se ha reconocido un total de 
3049.81 créditos en minoraciones y 3.430 créditos en 
reconocimientos. El coeficiente personal de 
dedicación académica medio del profesorado en el 
curso 2021-2022 ha sido de 1.110. 
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Vicerrectorado de Estudiantes 
 
Acceso a la Universidad y Relaciones 
con los Centros de Enseñanza 
Secundaria y Ciclos Formativos   
 
La Universidad de Jaén celebró del 28 de marzo al 8 
de abril de 2022 los “Encuentros UJA 2022”, que 
volvieron a su formato presencial, aunque en fechas 
distintas a las habituales. Además, también se podía 
acceder a la información contenida en la plataforma 
web diseñada al efecto: 
 

https://encuentrosuja.ujaen.es 
 
El principal objetivo de estas jornadas es mantener 
un primer contacto con la Universidad de Jaén, donde 
se les suministra toda la información sobre el acceso 
a la Universidad y toda la oferta formativa de la UJA, 
así como del resto de actividades que le se ofrece 
como internacionalización, culturales, deportivas, 
emprendimiento, becas, empleabilidad, prácticas en 
empresas, Colegio Mayor, Consejo de Estudiantes y 
asociaciones estudiantiles. 
 

 
 
Se dirigió principalmente a estudiantes de Segundo 
de Bachillerato y Ciclos Formativos. Alrededor de 
5.000 estudiantes procedentes de cerca de 70 
centros de Educación Secundaria de la provincia de 
Jaén, en los que se imparten Bachillerato o Ciclos 
Formativos de Grado Superior, visitaron la 
Universidad de Jaén. 
 

 
 

 
 
Por otra parte, la Universidad de Jaén participó en 
distintos eventos de difusión de nuestra oferta 
formativa, a nivel provincial, regional y nacional.  
Así, la UJA presentó su oferta académica en el Salón 
del Estudiante de Lucena (Córdoba), que tuvo lugar 
del 15 al 17 de febrero, en el Pabellón Cubierto 
Municipal Antonio Ruiz-Canela Evangelista. 
 

 
 

Página 59 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

A nivel nacional, la Universidad de Jaén participó en 
la tercera edición del salón virtual de Grado y 
Postgrados UNIFERIA organizada por CRUE. 
 
Otro evento virtual en que la UJA participó fue el VI 
Salón del Estudiante de Marmolejo, que llevó a cabo 
los días 3 y 4 de marzo. 
 

 
 
Por último, los días 23 y 24 de marzo, la Universidad 
de Jaén participó en el I Salón de Formación y Empleo 
de Alcalá la Real, que se realizó en formato 
presencial. 
 

 
 
En cuanto a las Pruebas de Evaluación para el Acceso 
y Admisión a la Universidad (PEvAU), un total de 
3.437 estudiantes de toda la provincia de Jaén se 
matriculó en la fase ordinaria de estas pruebas, que 
se desarrolló durante los días 14, 15 y 16 de junio de 
2022. La fase extraordinaria se llevó a cabo los días. 
12, 13 y 14 de julio, con un total de 620 participantes. 

Para la organización de la PEvAU, se consolidaron y 
ampliaron las mejoras introducidas en los cursos 
precedentes en cuanto a la digitalización de trámites 
y agilización de procedimientos, reduciéndose 
significativamente el periodo de días que transcurre 
entre la publicación de las calificaciones provisionales 
y definitivas, permitiéndose así que los estudiantes 
de nuestra provincia puedan disponer de su tarjeta 
definitiva en plazo para poder cursar su 
preinscripción en cualquier universidad española sin 
incidencias. 
 

 
 
En lo que respecta al Acceso a la Universidad, se ha 
consolidado y perfeccionado la aplicación de una 
estrategia propia en la oferta y adjudicación de plazas 
de estudiantes de nuevo ingreso, acorde con los 
procesos de distrito único andaluz, basada en un 
overbooking de plazas minuciosamente estudiado 
para cada titulación, que ha permitido alcanzar en 
este curso un 10% de incremento en la matrícula de 
Grado respecto al curso anterior, alcanzándose las 
3062 matriculaciones. Todos los centros propios de la 
UJA, sin excepción, han subido su matrícula. También 
en estudios de Máster se ha producido un 
incremento de la matriculación, alcanzándose 1556 
matrículas de nuevo ingreso, un 5% más que en el 
curso anterior. 
 
Secretariado de Atención al 
Estudiante, Asociaciones 
Estudiantiles y Estudiantado 
Egresado 
 
Recepción de Estudiantes de Nuevo 
Ingreso 
 
La Universidad de Jaén celebró el 8 de septiembre de 
2021, la Jornada de Bienvenida a estudiantes de 

Página 60 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

nuevo ingreso en formato virtual con la Vicerrectora 
de Estudiantes, Encarnación Ruiz Ramos; la Directora 
de Secretariado de Atención al Estudiante, 
Asociaciones Estudiantiles y Alumnado Egresado, 
Nuria Illán Cabeza, y la Presidenta del Consejo de 
Estudiantes, María Marta Martínez Jiménez. 
Posteriormente, se ofrecieron sesiones informativas 
on-line con los responsables de las diferentes 
titulaciones que oferta la Universidad de Jaén. 
 

 

El objetivo principal de esta jornada fue que el 
estudiantado que se incorporaba a la Universidad 
tuviera una primera toma de contacto con la 
institución y conociera los servicios que tiene a su 
disposición, así como conocer la información 
académica y las actividades que se desarrollan a lo 
largo del curso, tanto formativas, como culturales o 
deportivas. Posteriormente, los equipos de dirección 
de las escuelas y facultades ofrecieron información 
más específica sobre la titulación en la que cada 
estudiante estaba matriculado/a, explicándoles el 
funcionamiento general y todos aquellos aspectos 
que son fundamentales para facilitar su integración 
desde el primer día  
 

 

Estudiantado con Necesidades 
Específicas de Apoyo Educativo (NEAE) 
 

En el curso 2021/2022 la Unidad de Atención a 
Estudiantes con Necesidades Específicas de Apoyo 
Educativo atendió a 183 estudiantes con 
discapacidad matriculados en titulaciones de Grado, 
Máster y Doctorado. Además, 78 estudiantes 
precisaron un informe de necesidades específicas de 
apoyo educativo. Se plantearon y atendieron de 
forma personalizada peticiones relacionadas con 
discapacidad física, visual, auditiva, psicológica y de 
otros tipos. 
 
Programa Hypatia 
 
El principal objetivo del Programa Hypatia de la 
Universidad de Jaén es impulsar acciones 
encaminadas al desarrollo del estudiantado con altas 
capacidades (AACC). En esta categoría se incluye 
estudiantado con sobredotación intelectual o que 
muestre algún tipo de talento especial en áreas 
cognitivas concretas. Las líneas de actuación dirigidas 
a estudiantado de niveles educativos no 
universitarios se desarrollan en colaboración con la 
Delegación Territorial de Educación y Deporte en 
Jaén. 
 
Durante el curso 2021/22, diseñaron siete talleres 
dirigidos a estudiantado de altas capacidades 
intelectuales de 4º ESO, 1º y 2º de Bachillerato que 
se desarrollaron en formato presencial: ‘Viajemos en 
el laboratorio de psicofisiología al ‘centro’ del 
cerebro y el corazón’, dirigido por las profesoras 
Casandra I. Montoro y Carmen M. Gálvez Sánchez, 
‘Seguridad en los alimentos. ¿Cómo podemos 
controlar y domesticar a los microorganismos?’ 
coordinado por los profesores Rosario Lucas López, 
Rubén Pérez Pulido y Mª José Grande Burgos, 
‘Sorpresas matemáticas”, impartido por el profesor 
Francisco Javier Muñoz Delgado, ‘Astrofísica en la 
Universidad de Jaén’ conducido por el profesor Josep 
Martí,  “Oratoria”, el responsable del mismo es el 
profesor Juan M. de Faramiñán Gilbert, la profesora 
Antonia García Luque intervendrá con la ponencia 
‘Ciencia (pre)histórica inclusiva’ y, por último, ‘Y… 
¿Esto es química?’,  taller impartido por la profesora 
Sonia Jiménez Pulido. 
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Además, el Vicerrectorado de Estudiantes puso en 
marcha un curso FoCo denominado "Actuaciones en 
el contexto educativo con el alumnado de alta 
capacidad" para estudiantado universitario y se 
propuso la impartición de un curso de formación de 
profesorado universitario para proporcionar 
conocimientos y estrategias básicas para atender y 
aprovechar el potencial del estudiantado de altas 
capacidades. Se desarrolló en junio de 2021, con una 
duración de 1,2 créditos. 
 
Becas y Ayudas 
 
A continuación, se indican las Becas y Ayudas 
gestionadas por el Servicio de Atención y Ayudas al 
Estudiante durante el curso académico 2021/22, así 
como la evolución experimentada en los últimos 
años. 
 
• Becas del Régimen General del Ministerio de 

Educación, Cultura y Deporte.  Durante el curso 
2021/22 se atendieron 7647 solicitudes por valor 
de 17,8 millones de euros. 

• Ayuda Social Urgente de Tipo Puntual, ayudas 
propias de la Universidad de Jaén.  Durante el 
curso 2021/22 se concedieron 124 becas por valor 
de 116634 €. Los beneficiaros pueden conseguir 
un importe máximo de 1200 euros, estudiantes 
que deban residir fuera del domicilio familar 
durante el curso académico, y hasta 800 euros si 
residen en la localidad donde realizan sus 

estudios, para poder hacer frente a los costes 
directos (matrícula) e indirectos (comedor, 
desplazamiento, libros, etc…) que conlleva la 
dedicación al estudio. 

• Deportistas Alto Nivel. En el curso 2021/22 se 
concedieron 10 ayudas como medida de apoyo 
que la Universidad de Jaén proporciona para 
optimizar tanto el rendimiento académico como 
deportivo de este estudiantado. 

• Ayudas para el fomento de la adquisición y 
acreditación de competencias lingüísticas. 
Esta ayuda está destinada a sufragar los 
gastos de formación y/o examen de 
acreditación para la obtención de la 
acreditación lingüística del B1 o superior, de 
los estudiantes de Grado de la Universidad de 
Jaén. 

• Becas del Ministerio de Educación, Cultura y 
Deporte para Colaboración con los 
Departamentos Universitarios.  Durante el 
curso 2021/22 se concedieron 34 becas de 
este tipo. 

• Ayudas para la exención del pago de las tasas 
de los exámenes de acreditación de las 
competencias lingüísticas exigidas para la 
obtención de los títulos de grado propios del 
Centro de Estudios Avanzados de Lenguas 
Modernas. Esta ayuda está destinada a 
sufragar las tasas de los exámenes de 
acreditación elaborados y organizados por el 
Centro de Estudios Avanzados de Lenguas 
Modernas (CEALM en adelante) para la 
obtención de la acreditación lingüística del B1 
en una lengua extranjera y, en el caso de los 
estudiantes del Grado de Turismo, del B2 en 
inglés y en francés. Durante el curso 2021-22, 
112 estudiantes se beneficiaron de esta 
ayuda, que supuso un importe total de 8400 
euros. 

• Ayudas para el Transporte Adaptado. Estas 
ayudas están destinadas a sufragar los gastos 
originados por el servicio de transporte 
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adaptado para el desplazamiento a su centro 
de estudio.  

Actividades de Formación 
Complementaria 
 

Durante el mes de octubre se desarrollaron, en 
todos los Centros de la Universidad de Jaén, las 
elecciones de representantes de curso/grupo. Se 
abrió un plazo de presentación de candidaturas 
previas. En aquellos cursos y grupos en los que 
surgieron más de tres candidaturas, se realizaron 
procesos de votación en el aula.   

 

 

Con el fin de orientarles en el ejercicio de su labor 
como representantes, se impartió el Curso de 
Formación Universitaria en Representación 
Estudiantil: Nivel Básico en colaboración en 
modalidad virtual con representantes del Consejo de 
Estudiantes (CEUJA), máximo órgano de 
representación estudiantil en nuestra universidad. A 
través de esta actividad recibieron información sobre 
la estructura organizativa de la Universidad de Jaén, 
la normativa básica que afecta directamente al 
estudiantado y se les animó a la participación en la 
actividad universitaria a través de los distintos niveles 
de representación estudiantil. 
 
Aula de Debate 
 
Durante el curso académico 2021/22, el Aula de 
Debate de la Universidad de Jaén participó en ocho 
competiciones nacionales. Asimismo, desde el 
comienzo del curso, se impartieron clases a todo el 
estudiantado interesado en formato presencial. 
 

Por otra parte, con la colaboración con el 
Vicerrectorado de Estudiantes, el Aula de Debate 
organizó el Torneo de Debate Interno que se 
desarrolló durante los días 10 y 11 de diciembre de 
2021. 
 
Posteriormente, el día 4 de abril se desarrolló una 
edicición del Torneo de Debate Preuniversitario en el 
que participaron 14 equipos de centros de 
secundaria de la provincia de Jaén. Durante los días 
24 y 25 de abril se desarrolló el III Torneo Nacional de 
Debate Académico en el que participaron 16 equipos 
nacionales, reuniendo más de 100 personas. El 
equipo ‘Aduma 3’ de la Universidad de Málaga fue el 
ganador. Durante esta edición, el tema que se trató 
fue: ‘¿Dispone España de las medidas adecuadas para 
hacer frente a los problemas estructurales de la 
'España Vaciada'?’. 
 

 

Asociaciones de Estudiantes 
 
Se publicaron dos convocatorias de ayudas a 
proyectos de actividades de las Asociaciones de 
Estudiantes. En la primera convocatoria de ayudas se 
financiaron 10 proyectos y en la segunda 
convocatoria 14 proyectos. Se llevó a cabo también 
una Jornada de convivencia con las Asociaciones de 
Estudiantes donde se visitaron los principales 
monumentos de la ciudad de Jaén. 
 
Alumni 
 
A lo largo del curso 2021-22 se ha seguido 
actualizando la base de datos de Alumni. A partir de 
la misma, se ha creado una tarjeta virtual en la UJA 
App, con la implementación de un perfil Alumni. Se 
han actualizado las ventajas que se les ofrece al 
estudiantado inscrito como Alumni. Por otra parte, se 
ha actualizado y migrado la página web de Alumni. 
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Secretariado de Alojamientos 
Universitarios 
 
Colegio Mayor 
 
Durante el curso académico 21/22, el Colegio Mayor 
“Domingo Savio”, ha tenido una ocupación completa 
durante todo el curso por colegiales, residentes 
temporales, asistentes a diferentes congresos 
organizados por la Universidad de Jaén, 
investigadores de otras universidades españolas y de 
origen internacional y alumnos del Centro de 
Estudios Avanzados en Lenguas Modernas entre 
otros. 
 
La inauguración de la actividad académica en el 
Colegio Mayor (7 octubre) estuvo presidida por el 
Rector de nuestra Universidad, la Vicerrectora de 
Estudiantes, la Directora del Colegio Mayor y la 
profesora del área de Biología Dña. María Luisa del 
Moral Leal, la cual nos deleitó con una maravillosa 
charla. 
 

 
 

 

A continuación se nombran las diferentes actividades 
realizadas en el Mayor durante el curso 2021/2022 
agrupadas según las distintas comisiones de trabajo: 
 
• Consejo de Dirección: 

o 1ª Asamblea colegial. 
o Compra de lotería del Colegio Mayor. 
o Cena de Navidad. 
o Diseño de las sudaderas del mayor como 

regalo de reyes a nuestros colegiales. 
o 2ª Asamblea colegial. 
o Encuentros UJA y salón de estudiante de 

Lucena y Alcalá. 
o Día del Patrón. 

 
• Comisión de Cultura, Música, Cine y Teatro: 

o Excursión por el casco antiguo de Jaén “El 
Jaén misterioso”. 

o Taller de cine. 
o Pasaje del terror de la mano del profesor 

Julio Olivares. 
o Charla de Feminismo. 
o Taller de Reanimación cardiopulmonar 

básica. 
o Charla de Criptomonedas y mercados 

financieros. 
 
• Comisión de Deportes y Salud Deportiva: 

o Torneo Universitario de fútbol con nuestro 
equipo “Setas Cetáceas”. 

o Creación de equipo de fútbol femenino. 
o Torneo de Pádel y Balón prisionero día del 

patrón. 
 
• Comisión de Voluntariado y Acción Social: 

o Proyecto de ayuda con el banco de alimentos 
de Jaén. 

o Centro receptor de la UJA de recogida de 
alimentos, ropa y medicamentos para 
Ucrania. 

 
• Comisión de Festejos e Integración: 

o Jornadas de integración. 
o Día de San Valentín, con entrega de claveles 

a los colegiales afortunados. 
o Concurso de disfraces por carnavales. 
o Capeas. 
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Consejo de Estudiantes 
 
Actividades organizadas por el CEUJA 
 
Ponencia de Daniel Lacalle “Unicoos”. 1 de octubre 
2021, 18:00 H salón de grados del A3. Lleno. Título: 
“¿Qué enseñar y cómo lo hacemos? Algo debe 
cambiar”. 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
Ponencia José Luis Crespo “Quantum Fracture”. 29 de 
octubre 18:00 H Aula Magna C1. Título: “Marketing y 
comunicación digital” 
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Sorteo de un pack de 3 días de escapada para 2 
personas. 
 

 
 

Curso de delegados y subdelegados online 
 

 
 

Primera Gran Recogida de Alimentos Universitaria 
(GRAU). 14, 15 y 16 diciembre 2021 
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Mesa redonda “Un diálogo con el feminismo”. 8 de 
abril de 2022, 18:30 H Salón de actos A3. Ponentes: 
Isabel Miralles, Loola Pérez, Isabel María Moreno, 
Laura Berja Vega e Isabel Callejón de Haro 
 

 
 
Concurso de fotografía “Jaén y cultura”. 18 de abril 
2022 
 

 

 
 
Debate universitario con los partidos candidatos a 
las elecciones autonómicas. 16 de junio 2022 
 

 
 
Colaboración con el Aula de Debate para la 
Simulación del Parlamento Andaluz 2021 (SIPA) 
 
Sorteo de un pack del CEUJA antes del inicio de 
período de Exámenes (19 de mayo 2021) 
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Vicerrectorado de Investigación 
 
Rankings globales internacionales 
(ARWU) e Investigadores Altamente 
Citados (HCR) 
 
La Clasificación Académica de las Universidades del 
Mundo, también conocido como Ranking de 
Shanghai1 (Shanghai Ranking), es una de las 
clasificaciones universitarias más conocidas 
mundialmente. Se trata de un Ranking que analiza 
más de 2.000 universidades cada año y recoge los 
datos de las 1.000 universidades mejor clasificadas. 
 
Su misión es utilizar criterios cuantificables, objetivos 
y medibles para proporcionar un punto de referencia 
y comparación dentro del sistema de enseñanza 
superior. 
 
El ranking de Shanghái se elabora analizando datos 
de varios indicadores como: el número de premios 
relevantes que han obtenido el alumnado y el 
profesorado de las universidades,  los investigadores 
más citados en las 21 áreas de investigación 
recogidas en ISI Web Of Science, los artículos en dos 
de las publicaciones científicas más prestigiosas a 
nivel mundial como Nature y Science, los artículos 
registrados en el Science Citation Index-Expanded 
(SCIE) y el Social Science Citation Index (SSCI) así 
como, el rendimiento académico per cápita de la 
institución en diferentes pesos. 
 
La Universidad de Jaén, un año más, ocupa una 
posición destacada dentro del último ranking de 
Shangai publicado (2022). En dicho ranking la UJA se 
posiciona como la 4ª mejor institución académica 
andaluza de enseñanza superior, compartiendo dicha 
posición, dentro del mismo tramo, con la Universidad 
de Málaga y sólo por detrás de Universidad de 
Granada, Universidad de Sevilla y Universidad Pablo 
de Olavide. Entre las universidades españolas ocupa 
el tramo entre la posición 22 y 30 de las mejores 
Universidades Españolas gracias, en parte, a sus 
buenos resultados de investigación. 
 

                                                           
1  2022 Academic Ranking of World Universities (ARWU) 
https://www.shanghairanking.com/rankings/arwu/2022 
2 Highly Cited Researchers – Clarivate 2022 
https://clarivate.com/highly-cited-researchers/ 

Así mismo, es de destacar que, dentro de este mismo 
ranking, se ubicaba a la Universidad de Jaén entre las 
mejores universidades del mundo en Ciencias de la 
Computación, Ciencias y Tecnologías de los 
Alimentos y Ciencias Ambientales. 
 
La Universidad de Jaén cuenta entre su personal, con 
dos investigadores altamente citados a nivel mundial 
en las áreas de Computer Science, el catedrático de 
Lenguajes y Sistemas Informáticos de la Universidad 
de Jaén, Luis Martínez López, y la investigadora 
Ramón y Cajal (RYC), Rosa María Rodríguez, según la 
prestigiosa lista Highly Cited Researchers (HCR) 22022 
de Clarivate Analytics, empresa que desarrolla Web 
of Science. La lista de HCR (Investigadores Altamente 
Citados) identifica a los investigadores que tienen 
demostrada una influencia significativa en su campo 
de investigación, a través del número de 
publicaciones y las citas e impacto que las mismas 
representan en su área. 
 
En total, en esta edición del listado HCR 2022 
aparecen 111 investigadores altamente citados cuyas 
afiliaciones (en primer o segundo lugar) están 
vinculadas a entidades científicas españolas. Tan sólo 
3 Universidades Públicas Andaluzas cuentan con al 
menos un investigador altamente citado, repartidos 
de la siguiente manera: Universidad de Granada (7 
investigadores), Universidad de Jaén (2 
investigadores) y Universidad de Sevilla (2 
investigadores).  
 
Junto a ello es de destacar la visibilidad e influencia 
de los investigadores de la Universidad de Jaén en 
este año 2022, dentro de sus áreas de conocimiento 
a nivel mundial en función del impacto que han 
tenido sus trabajos, convirtiéndose en trabajos 
altamente citados durante el año 2021, tal y como se 
recoge en el Ranking of the World Scientists3: 
World´s Top 2% Scientists, publicado por la 
Universidad de Stanford. 
 
Un total de 22 investigadores de la Universidad de 
Jaén pertenecientes a diferentes áreas entre las que 

3 Ranking of the World Scientists: World’s Top 2% Scientists. Stanford 
University 
https://elsevier.digitalcommonsdata.com/datasets/btchxktzyw/4 
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destacan: Lenguajes y Sistemas Informáticos, 
Bioquímica y Biología Molecular, Ingeniería 
Eléctrica, Ingeniería Química, Microbiología, 
Química Analítica, Física Aplicada, Arquitectura y 
Tecnología de Computadores, Ciencia de Materiales 
e Ingeniería Metalurgia, Enfermería, Estratigrafía, 
Filología Inglesa y del Centro de Estudios Avanzados 
en Energía y Medio Ambiente aparecen en dicho 
ranking por estar sus trabajos científicos en el 2% de 
los más citados en su categoría en el año 2021.  
 
Respecto al análisis global de su carrera científica, 
analizada dentro del Ranking of the World Scientists 
entre los años 1996-2021, la Universidad de Jaén 
cuenta con 9 investigadores altamente citados: 
Francisco Jurado Melguizo, Luis Martínez López, 
Miguel Delgado Rodríguez, Antonio Gálvez del 
Postigo, Juan Bautista Barroso Albarracín, Rosa 
María Rodríguez Domínguez, Antonio Moya Molina, 
Antonio Molina Díaz y Joaquín Tovar-Pescador. 
 
Estos resultados avalan un salto cualitativo de la 
Universidad de Jaén en el ámbito de la investigación, 
siendo referente, a nivel internacional, en diferentes 
campos de conocimiento. 
 

Indicadores Generales del 
Producción Científica 
 
Para el año 2022, La Universidad de Jaén mantiene la 
evolución que siguen las Universidades Públicas 
Andaluzas respecto al número de trabajos recogidos 
en revistas científicas de reconocido prestigio 
indexadas en la base de datos Web of Science (sin 
incluir ESCI). El número de trabajos ha superado las 
1000 publicaciones registradas, tal y como se recoge 
en el último análisis realizado por la Consejería de 
Universidad, Investigación e Innovación 4 y posiciona 
a la Universidad de Jaén en el tramo de Universidades 
Públicas Andaluzas como la de Cádiz o Almería. En 
este análisis, también se destaca el crecimiento 
notable del número de publicaciones científicas de 
todas las Universidades Públicas Andaluzas en el 
último lustro (2018-2022) dando a la Universidad de 
Jaén un incremento del 34,8%. 
 

                                                           
4 Portal Junta de Andalucía. La producción científica de las 
universidades andaluzas crece casi un 36% en el último lustro. El 
análisis de la Consejería de Universidad detecta un aumento del 46,5% 
de las publicaciones científicas en coautoría internacional. 

Para el periodo de análisis (2018-2022), la producción 
científica de la Universidad de Jaén muestra un 
crecimiento notable y se consolida como la 6ª 
Universidad Pública Andaluza, con un total de 4.840 
trabajos publicados dentro del último lustro. A nivel 
nacional, la Universidad de Jaén ocupa el puesto 37 
entre las Instituciones Académicas Españolas de 
Enseñanza Superior, igualando la posición respecto al 
último quinquenio analizado (2017-2021). 
 
Los trabajos de investigación publicados por 
investigadores con filiación Universidad de Jaén 
siguen manteniendo un elevado nivel respecto al 
porcentaje de trabajos que han sido citados sobre el 
total de documentos registrados en Web of Science 
en este último quinquenio. El 74,96% de los trabajos 
publicados por la Universidad de Jaén han recibido 
una o más citas en este periodo, ocupando la 1ª 
posición en este indicador respecto a las 
Universidades Públicas Andaluzas y el puesto 19 
respecto a las Instituciones Académicas Españolas de 
Enseñanza Superior.  
 
Se ha experimentado una mejora notable respecto al 
número de citas que recibe cada uno de esos 
trabajos. Para este quinquenio analizado (2018-
2022), en el indicador impacto de citación, donde se 
mide el promedio o media de citas por trabajo 
publicado, o lo que es lo mismo la capacidad que 
tiene un trabajo de investigación publicado de ser 
citado. La UJA tiene un promedio de 8,03 citas por 
trabajo. Este valor está ligeramente por debajo del 
promedio de las Universidades Públicas Andaluzas 
(8,14 citas), y ligeramente por encima del promedio 
a nivel nacional (7,90 citas) por trabajo publicado. 
Esto posiciona a la Universidad de Jaén como la 4ª 
Universidad Pública Andaluza en relación al número 
de citas por cada trabajo. 
 
También se experimenta un incremento respecto al 
porcentaje de publicaciones científicas que se 
realizan en colaboración internacional. Este indicador 
mide el porcentaje de colaboraciones internacionales 
en publicaciones para una entidad, dividido por el 
número total de documentos para la misma entidad 
y valora la capacidad de una institución para atraer 
colaboraciones internacionales. El 47,31 % de las 

(https://www.juntadeandalucia.es/presidencia/portavoz/educacion/181
108/JuntadeAndalucia/ConsejeriadeUniversidadInvestigacioneInnovacio
n/universidadesandaluzas/documentos) 
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publicaciones registradas por la Universidad de Jaén 
en este último quinquenio se hacen en colaboración 
internacional, posicionando a la Universidad de Jaén 
como la 4ª Universidad Pública Andaluza por detrás 
de Universidad de Granada, Universidad de Córdoba 
y Universidad Pablo de Olavide. 
 
Evidenciar, por último, la visibilidad e influencia de la 
Universidad de Jaén respecto al porcentaje de los 
trabajos de investigación altamente citados en 
revistas científicas de reconocido prestigio 
internacional, donde el 10,58% de los mismos, se 
encuentra en el Top 10% más citado a nivel mundial 
dentro de su área. Este indicador mide la cantidad de 
trabajos altamente citados que tiene una institución 
indexados en Web of Science y es efectivo para 
reconocer la capacidad de visibilidad e influencia de 
sus trabajos de investigación en el mundo. Estos 
resultados posicionan a la UJA como la 4ª Universidad 
Pública Andaluza, mejorando su posición respecto a 
los últimos periodos analizados en los que ocupaba la 
6ª posición. 
 
UNIVERSIDADES PÚBLICAS 
ANDALUZAS.  ARWU and InCITES 
(Clarivate) 
 
Tabla 1.1. Indicadores bibliométricos de las 
Universidades Públicas Andaluzas calculados en 
InCites (Clarivate) en función de los datos registrados 
en WoS y posicionamiento de acuerdo al ranking de 
Shanghai en el quinquenio 2018-2022. 
 
R Entidad Posic

ión 
ARW

U 

Posición 
ARWU 

(Univers
idades 

Español
as) 

Nº 
Trab
ajos 
WoS 

% 
Trab
ajos 
Cita
dos 

Imp
acto 
de la 
Cita
ción 

% 
Colabor

ación 
Interna
cional 

%  
Trab
ajos 
en  

Top 
10% 

1 Universidad de 
Granada 

201-
300 

2-5 2009
4 

72,8
0 

9,38 54,21 12,0
9 

2 Universidad de 
Sevilla 

401-
500 

9-11 1847
0 

71,1
9 

7,77 46,76 10,4
2 

3 Universidad 
Pablo de Olavide 

601-
700 

16-21 3498 72,8
4 

10,5
5 

50,23 12,8
4 

4 Universidad de 
Jaén 

701-
800 

22-30 4840 74,9
6 

8,03 47,31 10,5
8 

4 Universidad de 
Málaga 

701-
800 

22-30 1011
3 

69,6
4 

8,08 43,06 10,3
2 

6 Universidad de 
Córdoba 

801-
900 

31-40 7774 73,6
6 

8,40 49,22 10,3
7 

7 Universidad de 
Cádiz 

901-
1000 

35-40 6374 70,5
0 

7,57 41,45 8,85 

8 Universidad de 
Almería 

--- --- 4313 74,2
6 

7,35 43,22 10,9
7 

9 Universidad de 
Huelva 

         
--- 

               
--- 

2735 71,8
5 

6,16 45,27 7,82 

Posición respecto 
Univ. And. 4 4 6 1 4 4 4 

 

Indicadores bibliométricos calculados en InCites 
(Clarivate) en función de los datos registrados en 
WoS para las siguientes tipologías documentales 
citables: artículos, reviews y letters: Descripción de 
indicadores en Glosario. 
 
Posición ARWU: Intervalo donde se posiciona la institución entre 
el conjunto mundial dentro del Ranking de Shanghái. 
 Posición ARWU (Nacional): Intervalo donde se posiciona la 
institución entre el conjunto de instituciones españolas dentro 
del Ranking de Shanghai. 
Número Trabajos WoS: Número de trabajos citables indexados 
en Web of Science para las Universidades Andaluzas. Se 
consideran las tipologías documentales citables: artículos, 
revisiones y cartas. 
% Trabajos Citados: Porcentaje de trabajos citables indexados en 
Web of Science, de acuerdo a las tipologías analizadas, que han 
sido citadas una o más veces en el periodo de tiempo analizado. 
Impacto de la Citación: Promedio (media) de citas por trabajo 
publicado de acuerdo a la tipología analizada. Valora la capacidad 
de recibir citas.  
% Colaboración Internacional: Porcentaje de colaboraciones 
internacionales en publicaciones para una entidad, dividido por 
el número total de documentos para la misma entidad. Valora la 
capacidad de una institución para atraer colaboraciones 
internacionales. 
% Trabajos en Top 10%: Porcentaje de Publicaciones situadas en 
el 10% de las más citadas a nivel mundial en función de la 
categoría, año y tipo de documento. 
 
Tabla 1.2. Evolución anual del porcentaje de trabajos 
citables de la Universidad de Jaén respecto a: 
Universidades Públicas Andaluzas, España, mundo. 
Quinquenio 2018-2022 
 

Año % Trabajos 
Citables UJA 

% Trabajos 
Citables Univ. 

Pub.  Andaluza 

% Trabajos 
Citables 
España 

% Trabajos 
Citables 
Mundo 

2018 91,91 90,65 89,63 86,82 

2019 92,98 90,12 89,53 85,07 

2020 90,16 88,22 87,41 83,01 

2021 79,97 79,45 79,06 75,07 

2022 44,15 42,37 43,39 39,28 

     
 
Indicadores bibliométricos calculados en InCites 
(Clarivate) en función de los datos registrados en 
WoS para las siguientes tipologías documentales 
citables: artículos, reviews y letters 
 
Tabla 1.3. Evolución anual del indicador de 
colaboración científica internacional de la 
Universidad de Jaén reflejado en la firma de trabajos 
en colaboración con entidades internacionales. 
Quinquenio 2018-2022 
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Año Número Trabajos en 
Colaboración 
Internacional 

% Colaboraciones 
Internacionales 

2018 310 43,97 

2019 397 48,06 

2020 449 46,00 

2021 477 46,86 

2022 411 51,12 

      
 
Indicadores bibliométricos calculados en InCites 
(Clarivate) en función de los datos registrados en 
WoS para las siguientes tipologías documentales 
citables: artículos, reviews y letters. 
 
Perfil Temático 
 
Para elaborar este análisis se han tenido en cuenta: 
Número de trabajos citables indexados en Web of 
Science para las Universidades Andaluzas 
(considerando las tipologías citables señaladas); 
promedio (media) de citas por trabajo publicado de 
acuerdo a la tipología analizada; el Impacto 
Normalizado Crown; porcentaje de colaboración 
internacional de los trabajos de la categoría y 
porcentaje de trabajos que se encuentran publicados 
en revistas científicas de primer cuartil. 
 
Se han excluido todas aquellas categorías que no 
tuvieran al menos 5 trabajos registrados y sólo se 
muestran las 26 mejor calificadas. No se muestran, 
por tanto, todas las categorías bajo las que la 
Universidad de Jaén tiene registrado algún trabajo. 
 
Tabla 2.1. Indicadores bibliométricos para las 
categorías Web of Science más relevantes de la 
Universidad de Jaén de Ciencia y Tecnología durante 
2018-2022. 
 

R Categoría 

Nº 
Traba

jos 
WoS 

Impa
cto 

de la 
Citaci

ón 

Impact
o 

Normali
zado 

Crown 

% 
Colabor

ación 
Interna
cional 

% 
Docu
ment
s in 
Q1 

1 COMPUTER SCIENCE, 
ARTIFICIAL INTELLIGENCE 

162 18,49 1,52 87,65 64,34 

2 THERMODYNAMICS 34 13,32 1,63 85,29 92,86 

3 ECOLOGY 63 19,67 2,13 69,84 54,90 

4 FOOD SCIENCE & 
TECHNOLOGY 

75 17,07 1,31 68,00 77,59 

5 METEOROLOGY & 
ATMOSPHERIC SCIENCES 

71 12,04 1,27 76,06 72,58 

6 OPERATIONS RESEARCH & 
MANAGEMENT SCIENCE 

39 14,74 1,31 79,49 59,38 

7 AGRONOMY 35 14,20 1,78 60,00 82,14 

R Categoría 

Nº 
Traba

jos 
WoS 

Impa
cto 

de la 
Citaci

ón 

Impact
o 

Normali
zado 

Crown 

% 
Colabor

ación 
Interna
cional 

% 
Docu
ment
s in 
Q1 

8 BIODIVERSITY 
CONSERVATION 

19 46,53 4,65 68,42 57,14 

9 AGRICULTURAL 
ENGINEERING 

18 29,50 1,39 66,67 100,0
0 

1
0 

ENGINEERING, INDUSTRIAL 31 14,52 1,32 74,19 72,22 

1
1 

TOXICOLOGY 8 22,13 1,75 87,50 75,00 

1
2 

PLANT SCIENCES 73 12,84 1,51 63,01 65,45 

1
3 

CHEMISTRY, ORGANIC 13 29,38 2,76 69,23 63,64 

1
4 

ENERGY & FUELS 194 11,85 1,14 80,93 54,33 

1
5 

URBAN STUDIES 9 28,00 5,05 66,67 85,71 

1
6 

COMPUTER SCIENCE, 
INTERDISCIPLINARY APP. 

95 13,71 1,38 71,58 48,61 

1
7 

COMPUTER SCIENCE, 
INFORMATION SYSTEMS 

107 10,62 1,59 80,37 36,47 

1
8 

COMPUTER SCIENCE, 
THEORY & METHODS 

38 22,32 2,14 55,26 54,84 

1
9 

CHEMISTRY, MEDICINAL 31 28,16 2,40 58,06 52,00 

2
0 

WATER RESOURCES 52 14,92 1,54 55,77 48,84 

2
1 

MECHANICS 45 9,84 1,25 66,67 67,57 

2
2 

FORESTRY 31 13,00 2,16 51,61 62,96 

2
3 

ENGINEERING, ELECTRICAL 
& ELECTRONIC 

230 10,67 1,34 73,91 33,88 

2
4 

GEOSCIENCES, 
MULTIDISCIPLINARY 

112 8,90 1,03 77,68 52,27 

2
5 

COMPUTER SCIENCE, 
CYBERNETICS 

8 16,88 0,99 100,00 62,50 

2
6 

NUTRITION & DIETETICS 99 11,45 0,99 62,63 59,52 

En función de los resultados, se ha elaborado un 
ranking en el que se muestran en primer lugar 
aquellas categorías que tienen mejor 
posicionamiento en cada uno de los indicadores 
analizados, siendo las disciplinas de ciencias las que 
ocupan los primeros lugares y destacando todas 
aquellas que están relacionadas con Ciencias de la 
Computación, Ciencias y tecnologías de los 
alimentos, Ciencias Ambientales y las Ingenierías. 
Este análisis coincide con los resultados publicados 
en el último ranking de Shangai (2022). 
 
Especial consideración merece los trabajos 
publicados en las categorías Ciencias y tecnologías 
de los alimentos, Conservación de la Biodiversidad, 
Recursos Hídricos, Ingeniería Industrial o Mecánica, 
cuya posición en este ranking ha mejorado 
ostensiblemente. Esto tiene que ver, en gran medida 
por el incremento de la colaboración internacional y 
la publicación de sus resultados en revistas de alto 
impacto internacional, lo cual ha dado como 
resultado un alto impacto en la citación. 
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Tabla 2.1. Indicadores bibliométricos para las 
categorías Web of Science más relevantes de la 
Universidad de Jaén en Ciencias Sociales y 
Humanidades durante 2018-2022. 
 
 

R Categoría 

Nº 
Trab
ajos 
Web 

of 
Scie
nce 

Imp
acto 
de 
la 

Cita
ción 

Impact
o 

Normal
izado 

Crown 

% 
Colabo
ración 
Interna
cional 

% 
Docum
entos 
in Q1 

1 MANAGEMENT 29 10,4
8 

1,71 58,62 30,00 

2 PSYCHIATRY 35 9,86 0,91 60,00 29,63 

3 PSYCHOLOGY, 
MULTIDISCIPLINARY 

86 6,10 1,08 38,37 37,31 

4 SOCIAL SCIENCES, 
INTERDISCIPLINARY 

20 6,75 1,84 45,00 12,50 

5 CRIMINOLOGY & 
PENOLOGY 

4 5,67 0,87 100,00 50,00 

6 EDUCATION & 
EDUCATIONAL 
RESEARCH 

54 5,85 1,33 25,93 23,26 

7 PSYCHOLOGY, 
EXPERIMENTAL 

43 4,88 0,77 58,14 18,42 

8 REGIONAL & URBAN 
PLANNING 

6 4,83 0,94 33,33 80,00 

9 BUSINESS 17 6,71 0,88 41,18 30,77 

1
0 

SOCIAL WORK 8 3,63 0,88 25,00 71,43 

1
1 

PSYCHOLOGY, SOCIAL 10 7,20 1,25 30,00 0,00 

1
2 

ART 5 4,20 9,39 40,00 0,00 

1
3 

PSYCHOLOGY, 
DEVELOPMENTAL 

8 6,38 0,67 62,50 14,29 

1
4 

LANGUAGE & 
LINGUISTICS 

18 2,11 1,06 50,00 7,14 

1
5 

HISTORY 17 1,53 2,44 11,76 0,00 

 
Se ha elaborado el mismo análisis para las categorías 
que se enmarcarían dentro de las disciplinas de 
Ciencias Sociales y Humanidades, siendo las 
relacionadas con Psicología, Ciencias de la 
Educación, Sociología y Administración, Gestión y 
Empresas las que aparecen en lugares más 
destacados, entre las 15 primeras seleccionadas. Es 
de destacar la aparición de categorías como Lengua y 
Lingüística, Historia o Arte dentro de este ranking, 
como resultado de un incremento notable de 
trabajos publicados en este último lustro en revistas 
de impacto internacional dentro de su área. También 
ha sido especialmente significativa, para este periodo 
analizado, el impulso y visibilidad de los trabajos de 
la categoría Trabajo Social, favorecido en gran 
medida, por la publicación de los mismo en las 

revistas de mayor impacto y visibilidad dentro de su 
área. 
 
Colaboraciones 
 
Una de las principales causas del impacto alcanzado 
por la producción científica de la UJA en los últimos 
años se debe a la calidad e innovación de los trabajos 
publicados, así como a la ampliación de redes de 
colaboración internacional con las que se firman los 
mismos. Los trabajos científicos publicados en 
revistas de prestigio internacional mantienen un 
elevado porcentaje de colaboración internacional 
(47,31%) es decir, casi la mitad de los trabajos 
publicados son firmados con instituciones 
extranjeras. 
 
La Universidad de Jaén, en función del número de 
trabajos publicados con entidades extranjeras, 
continua en este quinquenio (2018-2022) 
manteniendo lazos de colaboración muy fuertes con 
entidades de países como Reino Unido, Estados 
Unidos o Italia, si bien siguen siendo los trabajos en 
colaboración con China, Australia o Suiza los que 
acumulan un mayor impacto y citación. Los trabajos 
en colaboración con China, en su mayoría, están 
relacionados con especialidades de Ciencias de la 
Computación, Ingeniería Eléctrica y Electrónica, 
Ingeniería Industrial, Energías Renovables o Ciencias 
Ambientales, si bien los trabajos en colaboración con 
Australia o Suiza se centran en materias como 
Ciencias Ambientales, Ecología, Geología, 
Astronomía y Astrofísica o Ciencias de la 
Computación. Es de destacar, para este periodo, un 
incremento notable de trabajos en colaboración con 
países de Oriente como Egipto, Irán, Emiratos Árabes 
o Turquía, centrados fundamentalmente en tres 
grandes bloques. Por un lado los relacionados con 
materias afines a Tecnologías de la Información e 
Ingenierías (Ingeniería Eléctrica y Electrónica, 
Ingeniería de Telecomunicaciones, Energías 
Renovables o Ciencias de la Computación); por otro 
lado, los vinculados a materias relacionadas con 
Recursos Naturales y Medio Ambiente (Ciencias de 
los Materiales, Ecología, Ciencias Ambientales, 
Ciencias de los Materiales o Zoología) y,  en un tercer 
bloque, los trabajos relacionados con Física, Química 
o Matemáticas (Matemáticas, Física Aplicada, 
Química, Astrofísica y Astronomía) 
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Entidades de reconocido prestigio como la 
Universidad de Harvard (EEUU), Centre National de la 
Recherche Scientifiquen (Francia), UDICE-French 
Research Universities (Francia) o la Universidad de 
Chongqing (China) siguen siendo Instituciones de 
cabecera en las colaboraciones de nuestros 
investigadores a nivel internacional, si bien cabe 
destacar dos entidades, de adscripción egipcia, que 
acaparan cerca del 6 % del total de colaboraciones 
internacionales sobre el total de trabajos registrados 
por la UJA en el último lustro. Se tratan del Banco de 
Conocimiento Egipcio y la Universidad de Aswan, 
centrados fundamentalmente en los tres grandes 
bloques indicados anteriormente: Tecnologías de la 
Información e Ingenierías, Recursos Naturales y 
Medio Ambiente, así como Física, Química o 
Matemáticas. Por su parte, los trabajos en 
colaboración con las entidades francesas UDICE-
French Research Universities y Centre National de la 
Recherche Scientifiquen, favorecen un mayor 
impacto y citación. Estos se centran 
fundamentalmente en materias relacionadas con 
Ciencias Ambientales, Recursos Naturales, Geología o 
Bioquímica y Biología Celular. 
 
A nivel nacional, la Universidad de Jaén sigue 
colaborando muy activamente con Universidades 
Públicas Andaluzas, siendo la Universidad de Granada 
la principal institución con cerca del 25% del total de 
trabajos en colaboración con instituciones 
nacionales. No obstante, los trabajos en colaboración 
con CSIC, la Universidad de Barcelona o la 
Universidad del País Vasco son los que visibilizan un 
mayor impacto en sus citas. Estas colaboraciones 
coinciden mayoritariamente con trabajos de 
especialidades relacionadas con Ciencias de la Salud 
(Nutrición y Dietética, Medicina, Endocrinología y 
Metabolismo o Inmunología) Ciencias Ambientales 
(Ciencias de la Tierra, Geología, Ciencias de los 
Materiales) o Física y Astronomía. 
 
Tabla 3.1. Evolución anual del indicador de 
colaboración científica internacional de la 
Universidad de Jaén reflejado en la firma de trabajos 
en colaboración con entidades internacionales 
registrados en Web of Science. Quinquenio 2018-
2022 

 
Año  Número Trabajos en 

Colaboración Internacional 
% Colaboraciones 
Internacionales 

2018  310 43,97 

2019  397 48,06 

2020  449 46,00 

2021  477 46,86 

2022  411 51,12 

Tabla 3.2. Ranking de los países que colaboran más 
frecuentemente con Universidad de Jaén durante el 
quinquenio 2018-2022 según el número de trabajos 
indexados en la Web of Science firmados 
conjuntamente. 
 

País Nº 
Colaboraciones  

Porcentaje de 
Colaboración  

Citas 
Recibidas  

Impacto 
Normalizado 

Crown 

Reino Unido * 280 6,64 4693 1,79 

Estados Unidos 277 6,57 4979 1,88 

Italia 227 5,38 3717 1,72 

China 219 5,19 5240 2,44 

Inglaterra 212 5,03 4071 2,11 

Chile 162 3,84 2692 2,16 

Portugal 149 3,53 2719 1,68 

Egipto 142 3,37 2146 2,02 

Alemania 140 3,32 3290 2,30 

Colombia 135 3,20 1522 1,31 

Francia 127 3,01 2760 2,33 

India 95 2,25 2847 2,32 

Brasil 89 2,11 1937 2,35 

Irán 81 1,92 1891 2,51 

México 79 1,87 1463 2,10 

Turquía 79 1,87 1941 2,58 

Suiza 78 1,85 2354 2,93 

Australia 74 1,75 2564 3,83 

Polonia 71 1,68 1818 2,67 

Canadá 71 1,68 2284 3,33 

Arabia Saudí 70 1,66 1495 2,53 
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Tabla 3.3. Ranking INSTITUCIONES 
INTERNACIONALES que colaboran con Universidad 
de Jaén durante el quinquenio 2018-2022 según el 
número de trabajos indexados en la Web of Science 
firmados conjuntamente. 
 

Institución 

Númer
o 

Colabor
aciones  

País 

Porcent
aje 

Colabor
aciones  

Citas 
Reci
bida

s 

Impac
to 

Norm
alizad

o 
Crown 

Egyptian Knowledge Bank 
(EKB) 141 Egipto 3,28 

214
3 2,00 

Aswan University 113 Egipto 2,63 
138

8 1,72 
Centre National de la 
Recherche Scientifique 
(CNRS) 71 Francia 1,65 

211
0 2,75 

Universidad de La Frontera 71 Chile 1,65 564 1,20 

Universidad de Harvard 70 
Estados 
Unidos 1,63 

154
3 2,01 

Harvard T.H. Chan School 
of Public Health 62 

Estados 
Unidos 1,44 907 1,46 

UDICE-French Research 
Universities 60 Francia 1,40 

217
4 3,73 

Universidad de Chongqing 50 China 1,16 822 1,61 

Universidad de Oporto 35 
Portuga
l 0,81 534 1,35 

Universidad de Selkun 35 Turquía 0,81 459 1,46 
Swiss Federal Institutes of 
Technology Domain 35 Suiza 0,81 

169
2 4,86 

Helmholtz Association 33 
Aleman
ia 0,77 

159
3 3,90 

University of California 
System 32 

Estados 
Unidos 0,74 

111
1 3,34 

Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas 31 

Colomb
ia 0,72 736 2,92 

Universidad Tecnológica de 
Bolívar 31 

Colomb
ia 0,72 179 1,61 

United States Department 
of Energy (DOE) 31 

Estados 
Unidos 0,72 950 2,74 

Universidad de Évora 28 
Portuga
l 0,65 545 1,83 

Universidad del Rey 
Abdulaziz  28 

Arabia 
Saudita 0,65 614 1,83 

Universidad de Londres 28 
Inglater
ra 0,65 913 2,91 

Universidad Autónoma de 
Chile 27 Chile 0,63 160 0,89 
Universidad Nacional de 
Colombia 27 

Colomb
ia 0,63 929 2,79 

 
 
Proyectos de Investigación 
 
Plan Estatal de I+D+i  
 
Esta financiación se enmarca en Plan Estatal de 
Investigación Científica y Técnica y de Innovación. En 
el curso 21/22 la Universidad de Jaén gestiona un 
total de 66 proyectos de investigación activos en el 
marco de este Plan.  

 
Tabla 4.1. Nº de proyectos activos de las 
convocatorias del Plan Estatal de I+D+i clasificados 
por área Científico-técnica del IP. 
 
Área Científico-
Técnica 

Nº proyectos activos Plan 
Estatal I+D+i 

%Proyectos 

BIO 5 8 % 

CTS 2 3 % 

FQM 6 9 % 

HUM 20 30 % 

RNM 6 9 % 

SEJ 3 5 % 

TEP 15 23 % 

TIC 9 14 % 

Total 66 
 

 
 
Plan Andaluz de I+D+I  
 
Esta financiación se enmarca en Plan Andaluz de 
I+D+I. En el curso 21/22, la Universidad de Jaén 
gestiona un total de 29 proyectos de investigación 
activos en el marco de este Plan.  
 
Tabla 4.2. Nº de proyectos activos de las 
convocatorias del Plan Andaluz de investigación 
(PAIDI) clasificados por área Científico-técnica del IP. 
 
Área Científico-Técnica Nº proyectos 

activos PAIDI 
%Proyectos 

AGR 2 7 % 

BIO 2 7 % 

CTS 2 7 % 

FQM 2 7 % 

HUM 7 24 % 

RNM 6 21 % 

SEJ 1 3 % 

TEP 4 14 % 

TIC 3 10 % 

Total 29 
 

 
En cuanto a la captación de talento, la Universidad de 
Jaén ha tenido una evolución muy destacable en los 
últimos años en programas nacionales como Ramón 
y Cajal, estando en este curso académico activos un 
total de 9 investigadores. 
 
Junto a ello es de destacar que la consecución de 
ayudas en estas convocatorias altamente  
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competitivas consolidan la excelencia del 
Universidad de Jaén y su capacidad de atraer talento 
investigador. 
 
Durante este curso académico hay un total de 44 
contratos postdoctorales y 84 contratos 
predoctorales activos en la Universidad de Jaén. 
 
Tabla 4.3. Nº investigadores/as postdoctorales 
activos durante el curso 2021-2022, pertenecientes a 
convocatorias de captación de talento del Plan 
Estatal, Junta de Andalucía y Universidad de Jaén. 
 
Programa de RRHH Postdoctoral 

 

Contratos Beatriz Galindo para la atracción del talento 
investigador 3 

Contratos Ramón y Cajal 9 

Contratos Juan de la Cierva Formación 2 

Personal investigador doctor Junta de Andalucía 16 

Programa de Captación de Talento Investigador «EMERGIA» 1 
Programa Talentia Senior 
Postdoctorales Plan Operativo de Apoyo a la I+D+I de la UJA 

1 
12 

   44 

 
Tabla 4.4. Nº investigadores/as predoctorales activos 
durante el curso 2021-2022, pertenecientes a 
convocatorias del Plan Estatal, Junta de Andalucía y 
Universidad de Jaén. 
 
Programa de RRHH Predoctoral 

 

Formación Profesorado Universitario (FPU) 50 

Formación Personal Investigador (FPI) 11 
Predoctoral Junta de Andalucía 
Postdoctorales Plan Operativo Apoyo a la I+D+I UJA 

5 
18 

  84 
 
Junto a los anteriores, se han formalizado un total de 
128 contratos a lo largo del curso académico 21/22 
con cargo al Reglamento de colaboradores con Cargo 
a Créditos de Investigación de la Universidad de Jaén, 
correspondiendo un 16% al perfil de personal 
investigador doctor. 
 
Proyectos Europeos 
 
Durante el curso académico 2021-2022 se 
consiguieron 7 nuevos proyectos europeos, frente a 
los 4 proyectos europeos concedidos en el curso 
académico anterior 2020-2021, lo que supone un 
importante salto cuantitativo. Aunque en el global de 

fondos captados no existe un incremento con 
respecto al curso académico anterior, sí se produce 
un incremento significativo en los fondos captados en 
el programa marco europeo, que es altamente 
competitivo y que ha sido la apuesta principal en la 
política científica del Vicerrectorado frente a otros 
programas europeos.  Cabe destacar la mejora 
producida dentro del programa marco Horizonte 
Europa, con tres nuevos proyectos MSCA 
Postdoctoral Fellowship, manteniendo la tendencia 
previa de finales del programa marco anterior, 
Horizonte 2020. 
 
Tabla 4.5. Nº de proyectos europeos concedidos a la 
UJA por curso académico y tipo de programa. 
 
Curso 
académico 

Horizonte 
2020/Horizonte 

Europa 

Otros 
proyectos 
europeos 

Total 

2019-2020 3 2 5 

2020-2021 2 2 4 

2021-2022 4 3 7 
Incluye propuestas concedidas en programas 
Horizonte 2020 y programa Horizonte Europa 
 
Tabla 4.6. Fondos captados en proyectos europeos 
concedidos a la Universidad de Jaén por curso 
académico y tipo de programa. 
 
Curso 
académico 

Horizonte 
2020/Horizonte 

Europa 

Otros 
proyectos 
europeos 

Total 

2019-2020 485.849,98 € 288.325,12 € 774.175,1 

2020-2021 432.331,2 € 1.197.600 € 1.629.931,2 

2021-2022 1.020.926,38 € 214.886,72 € 1.235.813,10 € 

        
 
Incluye propuestas concedidas en programas 
Horizonte 2020 y programa Horizonte Europa. 
 
En términos de participación en programas 
europeos, durante el curso académico 2021-2022 se 
han presentado un total de 41 propuestas, de las que 
28 son al programa marco Horizonte Europa, 
superando las 22 propuestas que se presentaron 
principalmente al programa Horizonte 2020 en los 
últimos cuatro años (2018-2021). Además, aunque 
no se han contabilizado en este curso académico, se 
han concedido recientemente dos proyectos 
coordinados por la UJA dentro del programa 
Horizonte Europa (REPERTORIUM y SOIL O-LIVE, con 
un presupuesto captado por la UJA que asciende a 
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1.363.437,50€ entre los dos proyectos), lo que 
demuestra que la UJA ha ganado terreno en cuanto a 
su capacidad de liderazgo internacional en este 
programa. 
 
Tabla 4.7. Evolución nº solicitudes postdoctorales 
MSCA en el programa Horizonte 2020 y Horizonte 
Europa. 
 
Convocatoria Nº de 

solicitudes 
Concedidas 

 
MSCA-IF-2014-EF 2   
MSCA-IF-2015-EF y GF 3   
MSCA-IF-2016 10   
MSCA-IF-2017 11 1  
MSCA-IF-2018 13   
MSCA-IF-2019 17 2  
MSCA-IF-2020 16 2  

HORIZON-MSCA-2021-
PF-01-01 11 3 

Tasa de 
éxito 
global 

    

Total 83 8 9,64% 
 
 
Glosario 
 
Posición ARWU 
 
Intervalo donde se posiciona la institución entre el 
conjunto mundial dentro del ranking que analiza las 
1.000 universidades mejor clasificadas - ranking de 
Shangai. 
 
Posición ARWU (Nacional) 
 
Intervalo donde se posiciona la institución entre el 
conjunto de instituciones nacionales dentro del 
ranking que analizadas las 1.000 universidades mejor 
clasificadas en el ranking de Shangai. 
 
Nº Trabajos Web of Science. 
 
Número de trabajos indexados en la Web of Science 
considerando las tipologías documentales: artículos, 
revisiones y cartas. La mayor parte de los indicadores 
analizados se construyen con las tipologías 
mencionadas. 
 

Nº Trabajos Citables. 
 
Número de trabajos publicados por autores de la 
institución, indexados en la Web of Science 
considerando las tipologías documentales indicadas, 
que al menos han sido citados una vez dentro del 
periodo analizado. 
 
% Trabajos Citables. 
 
Porcentaje de trabajos indexados en la Web of 
Science considerando las tipologías documentales 
indicadas, que al menos han sido citados una vez 
dentro del periodo analizado. 
 
Impacto de la Citación. 
 
Promedio de citas por trabajo publicado por autor de 
la institución en la Web of Science, considerando las 
tipologías documentales indicadas. 
 
Impacto Normalizado Crown. 
 
Numero de citas de los trabajos de la institución 
durante periodo de tiempos analizado comparadas 
con los promedios mundiales de citas teniendo en 
cuenta categoría de publicación, tipología 
documental y año de publicación. Se tienen en 
cuenta solo algunas tipologías documentales. Este 
indicador se presenta como un número decimal que 
denota la relación del impacto de la Universidad con 
la media mundial. Los valores por encima de 1 
representan valores superiores a la media mundial. 
 
Nº Trabajos Q1 JCR. 
 
Es el número de trabajos citables de la Web of 
Science, indexados en el primer cuartil de algunas de 
las categorías del Journal Citation Reports (JCR). 
 
% Trabajos Q1 JCR. 
 
Porcentaje de trabajos citables de la Web of Science, 
indexados en el primer cuartil de algunas de las 
categorías del Journal Citation Reports (JCR). 
 
% Trabajos en Top 10% 
 
Porcentaje de trabajos indexados en la Web of 
Science considerando las tipologías documentales 
indicadas, en el top 10% de los trabajos científicos 
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más citados a nivel mundial. Se tienen en cuenta para 
este indicador el análisis del trabajo en función de la 
cuenta categoría de publicación, tipología 
documental y el año de publicación.  
 
Número Trabajos en Colaboración Internacional. 
 
Número de trabajos indexados en la Web of Science 
considerando las tipologías documentales indicadas, 
que han sido firmados por autores de la institución 
con instituciones extranjeras. 
 
% Colaboración Internacional. 
 
Porcentaje de trabajos indexados en la Web of 
Science considerando las tipologías documentales 
indicadas, que han sido firmados por autores de la 
institución con instituciones extranjeras. 
 
% Colaboración Industrial. 
 
Porcentaje de trabajos indexados en la Web of 
Science considerando las tipologías documentales 
indicadas, que han sido firmados por autores de la 
institución con instituciones de ámbito empresarial o 
industrial.  
 
Nº proyectos activos Plan Estatal I+D+i. 
 
Número de proyectos de investigación concedidos en 
convocatorias del Plan Estatal de I+D+i, que aún se 
están desarrollando en el curso académico 2020-
2021. 
 
Área Científico-Técnica PAIDI 
 
Áreas Científico-Técnicas en las que se articula el 
Sistema Andaluz del Conocimiento. 
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Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas 
 
El Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las 
Enseñanzas ha puesto en marcha en 2021 el Plan 
Director de Enseñanzas (PDE-UJA), el cual permite 
desarrollar la estrategia de la UJA a partir de su oferta 
de enseñanzas para anticipar y dar respuesta a los 
importantes retos a los que se enfrenta. Entre estos 
retos, identificados en el diagnóstico del III Plan 
Estratégico de la Universidad de Jaén (PEUJA 21-25), 
destacan la adaptación de la oferta de titulaciones a 
las demandas del entorno socioeconómico en un 
contexto cambiante y globalizado, la innovación de 
sus métodos de enseñanza-aprendizaje para 
adecuarlos a un estudiantado nativo digital, el avance 
en la internacionalización de sus enseñanzas, o la 
inclusión de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) en sus titulaciones. Entre otras, el PDE-UJA 
contempla un plan de acciones orientadas a adaptar 
la oferta formativa a las necesidades de una sociedad 
cambiante a través de un modelo de formación 
integral que favorezca la empleabilidad y el 
desarrollo personal del estudiantado. 
 
 
Secretariado de Calidad de las 
Enseñanzas 

 
El curso 2021/22 ha supuesto la normalización del 
proceso de enseñanza en la Universidad, volviéndose 
al escenario presencial previo a la pandemia de la 
COVID-19. En cualquier caso, los planes de 
contingencia que se aplicaron en los dos cursos 
anteriores se han mantenido para el curso 2021-2022 
quedando establecidas en las guías docentes las 
modalidades alternativas de enseñanza (híbrida y 
virtual) que, en caso necesario, pudiesen 
complementar o sustituir la enseñanza presencial 
prioritaria en la Universidad de Jaén. 
 
En relación a los efectos de la pandemia en la calidad 
de las enseñanzas, el Vicerrectorado de Coordinación 
y Calidad de las Enseñanzas ha elaborado el Informe 
sobre el impacto de la crisis sanitaria COVID-19 en las 
tasas académicas en los cursos 2019-2020 y 2020-
2021 en la UJA. Si bien durante el curso 2019-2020, 
se apreció un impacto positivo en las tasas 
rendimiento, éxito y evaluación (con variaciones 
según los centros), probablemente causado por las 

modalidades de evaluación adoptadas, estas tasas 
han evolucionado gradualmente hasta llegar a 
niveles previos a la pandemia. 
 
Por otro lado, en el curso académico 2021/22, la 
oferta de grados y másteres, se ha modificado 
incorporándose nuevos estudios, tanto de grado 
como de máster, en la oferta académica de la 
Universidad. En relación a los grados, en este curso 
han comenzado a impartirse los nuevos títulos de 
Grado en Geografía e Historia y Grado en Historia del 
Arte, lo cual ha supuesto la entrada en extinción de 
los grados a los que sustituye. El proceso de 
extinción/implantación se hará gradual, curso a 
curso, a lo largo de los siguientes cursos académicos. 
En relación a los másteres, cabe indicar la 
implantación del Máster en Arqueología de los 
Paisajes Culturales y el Máster en Ingeniería de los 
Sistemas Fotovoltaicos.  
 
Además, en este curso, se han verificado nuevos 
títulos oficiales de grado y máster. Cabe destacar 
como un hito en la historia de la Universidad de Jaén 
la verificación el 3 de junio de 2022, por el Consejo de 
Universidades, de los estudios del Grado en Medicina 
el cual ha sido adscrito a la Facultad de Ciencias de la 
Salud y cuyo primer curso de implantación será el 
curso 2022-2023 para el que se ha previsto una oferta 
de 60 estudiantes de nuevo ingreso. También se ha 
verificado el Máster en Conocimiento, Gestión y 
Difusión del Patrimonio Artístico Español. 
 
Adicionalmente, se han aprobado, en conformidad 
con las directrices del RD 822/2021 y en coordinación 
con la Dirección General de Universidades, Dirección 
de Evaluación y Acreditación (DEVA), Distrito Único 
Andaluz (DUA) y las universidades del sistema público 
andaluz diversos programas académicos con 
recorridos sucesivos en el ámbito de la ingeniería y 
arquitectura (PARS-IA), los cuales permiten cursar 
dos titulaciones oficiales de forma consecutiva y 
obtener ambos títulos de grado y máster a través de 
un itinerario curricular específico. Así, la Universidad 
de Jaén ha recibido el informe positivo de verificación 
de 10 PARS-IA (adscritos a ambas escuelas 
politécnicas de Jaén y Linares) que integran estudios 
de Grado de ingeniería y los Másteres vinculados 
(estos últimos con orden ministerial o atribuciones 
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profesionales reguladas) y que podrán cursarse a 
partir también del curso 2022-2023. 
En total, en el curso 2021-2022, la UJA ha ofertado 50 
títulos de grado, de los cuales 39 son grados 
individuales (dos de ellos impartidos por el centro 
adscrito de la SAFA) y 11 son planes de estudios 
conjuntos (PCEO o dobles grados). Además 9 grados 
han dispuesto de convenios activos que permiten la 
obtención de un doble título internacional. Por otro 
lado, en el curso 2020/21 la UJA ha ofertado un total 
de 52 másteres. 
 

 
Presentación de la oferta académica de grados del curso 

2021/22 
 
En el curso 2021-2022 se ha realizado la renovación 
de la acreditación por parte de la Dirección de 
Evaluación y Acreditación (DEVA) de la Agencia 
Andaluza del Conocimiento de 4 títulos de máster y 
uno de grado. Para ello, se ha colaborado con el 
Centro de Estudios de Postgrado, la Escuela 
Politécnica Superior de Jaén, la Facultad de Trabajo 
Social y el Servicio de Gestión de las Enseñanzas en la 
preparación de la documentación y organización de 
las visitas, entre enero y febrero de 2022, de los 
paneles de evaluación de la DEVA, todos ellos con 
informe final positivo: 
 
• Grado en Trabajo Social 
• Máster Universitario en Psicología General 

Sanitaria 
• Máster Universitario en Justicia Penal y Sistema 

Penitenciario 
• Máster Universitario en Ingeniería Industrial 
• Máster Universitario en Ingeniería Informática 

 
En relación a los procedimientos de aseguramiento 
de la calidad, se ha trabajado conjuntamente con las 
facultades de Ciencias de la Salud, Ciencias 
Experimentales, Trabajo Social, Escuela Politécnica 
Superior de Linares, el Centro de Estudios de 
Postgrado y el Servicio de Planificación y Evaluación, 

en la revisión y adaptación de los sistemas de 
garantía de la calidad de los respectivos centros 
conforme al nuevo modelo DEVA-IMPLANTA. Estos 
sistemas de garantía de la calidad ya están 
funcionando en estos centros. Igualmente se ha 
trabajado con el resto de centros (facultades de 
Humanidades y Ciencias de la Educación, Ciencias 
Sociales y Jurídicas, Escuela Politécnica Superior de 
Jaén, Escuela de Doctorado, Centro de Formación 
Permanente y Formación Complementaria y el 
Centro Universitario Sagrada Familia de Úbeda –
SAFA-) para adaptar sus sistemas de garantía de la 
calidad a este nuevo modelo IMPLANTA-DEVA. Esta 
adaptación será fundamental para la futura 
acreditación institucional de estos centros. 
 
Debido a las preocupaciones manifestadas por los 
centros y coordinación de títulos oficiales en relación 
a la escasa participación de los y las encuestadas y el 
elevado número de encuestas que se realizan en la 
UJA, las cuales se alinean con las recomendaciones 
que de los evaluadores externos de la DEVA 
(evaluación títulos y SGC), desde el Vicerrectorado y 
Calidad de las Enseñanzas se ha encargado un estudio 
por un grupo de expertos en la materia 
(multidisciplinar) para aportar soluciones 
innovadoras y eficaces, para mejorar los 
cuestionarios de las encuestas, los procedimientos de 
estas o la búsqueda de soluciones alternativas 
(grupos focales) para obtener la satisfacción de los 
distintos grupos de interés. Este proyecto ha 
culminado en el curso 2021-2022 y se espera su 
puesta en marcha en septiembre de 2022 con el 
lanzamiento de las nuevas encuestas para mejorar la 
tasa de respuesta a las mismas. 
 
Finalmente, desde el Secretariado de Calidad de las 
Enseñanzas se ha asistido y participado en diversas 
reuniones de la Crue-Docencia y Crue-RUEPEP para 
analizar temas relacionados con la adaptación de las 
enseñanzas presenciales, híbridas y virtuales al nuevo 
RD 822/2021 y la calidad de los títulos de formación 
permanente y propios: 
 
• Pleno de Crue-Docencia (13 de diciembre de 

2021, Madrid) 
• Reunión de los Sub-Grupos de Calidad de Títulos 

Propios de Crue-Docencia y RUEPEP (25 de abril 
de 2022, Madrid) 
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• Jornadas de trabajo Crue-RUEPEP sobre calidad 
en títulos de formación permanente y propios 
(26 y 27 de mayo de 2022, Salamanca). 

• Jornadas de trabajo Crue-RUEPEP sobre calidad 
en títulos de Formación permanente y propios 
(27 de julio de 2022, Madrid). 

 

 
Jornadas de trabajo Crue-RUEPEP sobre calidad en títulos 
de formación permanente y propios (Campus Puerta de 
Toledo, Universidad Carlos III, Madrid, 27 de julio, 2022) 

 
 
Secretariado de Formación 
Permanente y Formación 
Complementaria 
 
 
Durante el curso académico 2021/22, desde el 
Secretariado de Formación Permanente y Formación 
Complementaria, y a través del Centro de Formación 
Permanente y Formación Complementaria de la 
Universidad de Jaén (CFPFC-UJA), se ha gestionado 
la oferta de 29 Títulos Propios de Postgrado: 12 
Másteres Propios, 6 Diplomas de Especialización y 11 
Diplomas de Postgrado, así como otros títulos 
propios: 1 Certificado y 7 Diplomas de Extensión 
Universitaria. Además, se han realizado numerosas 
Actividades Formativas Específicas de Formación 
Complementaria (FoCo Generación UJA) y de 
Formación Permanente (Cursos, Jornadas, 
Seminarios y Congresos), con un total que supera las 
170 actividades. 
 

Estas Enseñanzas Propias han abarcado las cinco 
ramas del conocimiento (Ciencias Experimentales, 
Ciencias Sociales y Jurídicas, Ciencias de la Salud, 
Humanidades e Ingeniería y Arquitectura), con un 
elevado número de carácter transversal. Han sido 
propuestas y organizadas por profesorado 
perteneciente a los Departamentos, así como por las 
Facultades/Escuelas y los Vicerrectorados. Han ido 
dirigidas a los estudiantes de la UJA para su 
formación complementaria, a egresados y 
profesionales para su formación permanente, a la 
comunidad universitaria en su conjunto, a la sociedad 
en general, y a alumnado extranjero. Una proporción 
significativa de las Enseñanzas Propias se ha ofertado 
en formato semipresencial o virtual. Todas estas 
enseñanzas han tenido una excelente acogida, con un 
importante número de alumnos y participantes.  
 
Se ha desarrollado el Programa de Formación 
Complementaria para el alumnado de la UJA (FoCo 
Generación UJA), con el desarrollo de varios 
subprogramas, y la oferta cuatrimestral de sus 
actividades. La sexta edición del Programa de 
Formación Complementaria en Competencias 
Académico-Profesionales (transversales) para el 
alumnado de la UJA, ha ofertado un total de 14 
cursos semipresenciales. En este programa, seguido 
por cerca de 1100 estudiantes de la UJA, se han 
abordado competencias relacionadas con el 
desempeño profesional (inteligencia emocional y 
liderazgo, trabajo en equipo), la empleabilidad, 
digitalización, o los valores cívicos y la cultura. Se han 
consolidado los programas FoCo Cultura y Deporte, 
Foco Empleabilidad y Emprendimiento, FoCo 
Responsabilidad Social y FoCo Específico de 
Titulaciones, y se ha completado la implementación 
del programa FoCo Digcomp, que aborda las 
competencias digitales según las directrices de la 
Unión Europea. Este curso se ha iniciado el nuevo 
programa en Objetivos de Desarrollo Sostenible. Esta 
amplia programación se ha estructurado con un 
formato modular, que permite la obtención de títulos 
propios tras la realización de diferentes itinerarios 
formativos diseñados por el propio alumnado.  

 
En conjunto, el CFPFC-UJA ha tenido más de 5700 
estudiantes matriculados durante el curso 2020/21. 
En torno a 5000 estudiantes de títulos oficiales de la 
UJA se han matriculado en el Programa FoCo 
Generación UJA, y 700 estudiantes en los títulos 
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propios y otras actividades de Formación 
Permanente. 
 
Se ha continuado con el desarrollo del Programa de 
Formación Universitaria en Municipios (FORUM UJA), 
para el desarrollo de actividades académicas en los 
municipios de la provincia, en colaboración con los 
ayuntamientos de Torres, Alcaudete, La Carolina (con 
Caja Rural) y los nuevos en Torredelcampo. También 
se han realizado, como en años anteriores, cursos de 
verano en colaboración con la Universidad 
Internacional de Andalucía en la Sede Antonio 
Machado de Baeza.  

 

 
 

El programa de becas de Formación Permanente ha 
concedido 94 becas, con una dotación total de 78.095€, a 

través de dos convocatorias de carácter cuatrimestral. 
 

 
Títulos propios mayores de 30 créditos (Másteres 
Propios y Diploma de Especialización)  
Curso 2021-2022 
Ciencias de la Salud 
Máster Propio en Patología del Aparato Locomotor 
Máster Propio en Fisioterapia 
Neuromúsculoesquelética 
Diploma de Especialización en el Manejo Avanzado de 
Heridas Crónicas Complejas  
Diploma de Especialización en Fisioterapia Deportiva 
Diploma de Especialización en Fisioterapia Manipulativa 
y Miofascial 
Master Propio en Atención Infantil Temprana 
 
Ciencias Sociales y Jurídicas 
Máster Propio en Accesibilidad para Smart City. La 
Ciudad Global 
Máster Propio en Derecho de Género: dimensiones 
jurídicas y tutela jurisdiccional 

Máster Propio en Derecho Penal y Garantías 
Constitucionales 
Máster Propio en Magistratura Contemporánea: la 
Justicia en el siglo XXI 
Máster Propio en Redacción expositiva y argumentativa 
de las decisiones judiciales 
Máster Propio La Justicia ante los nuevos problemas del 
derecho de familia 
Diploma de Especialización en Cooperación para el 
desarrollo con África Subsahariana 
Máster Propio en Administración de Empresas Oleícolas 
Ingeniería y Arquitectura 
Máster Propio en Diseño Avanzado de Piezas de Plástico 
y Moldes de Inyección con Catia   
Máster Propio Internacional en Catastro Multipropósito 
y Avalúos 
Máster Propio en Catastro, Urbanismo y Valoración 
Diploma de Especialización en Catastro y Utbanismo 
Diploma de Especialización internacional en Catastro 
Multipropósito 

 
 

 
Secretariado de Innovación Docente 
y Enseñanza no Presencial 
 
Durante el curso académico 2021/22, el Secretariado 
de Innovación Docente y Enseñanza no Presencial ha 
seguido desarrollando una intensa actividad en sus 
dos áreas.  
 
Innovación Docente 
 
En relación con la Innovación Docente, la 
convocatoria proyectos de innovación y mejora 
docente perteneciente al año 2021 se abrió el 24 de 
noviembre de 2021 y se cerró el 24 de mayo de 2022.  
 
El total se presentaron 45 propuestas de las cuales 
finalmente 41 han sido financiadas, 4 en la rama de 
Ciencias de la Salud, 6 en la rama de Ciencias 
Experimentales, 9 en la rama de Artes y 
Humanidades, 10 en la rama de Ciencias Sociales y 
Jurídicas y 12 en la rama de Ingeniería y 
Arquitectura.  
En los 41 proyectos financiados participan 313 
docentes, 13 externos a la UJA. 
La financiación total ha ascendido a 62975 € de los 
cuales 16695 € se han destinado a ayudas ICARO para 
21 estudiantes en formación. 
La valoración de los proyectos, una vez supervisada 
la documentación presentada por la comisión de 
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seguimiento interno del Plan PIMED 2019-2023, la 
han llevado a cabo profesorado externo a la UJA 
perteneciente al Banco de evaluadores de la DEVA. 
En concreto han participado 15 evaluadores 
procedentes de las universidades de Almería, 
Córdoba, Huelva, Málaga, Pablo de Olavide y Sevilla.  
 
La comisión de seguimiento del plan también se ha 
encargado de supervisar las memorias de resultados 
finales de los 35 proyectos participantes en la 
convocatoria del año 2018 perteneciente al Plan I2D-
UJA. Asimismo, ha llevado a cabo la preselección de 
los proyectos de esta convocatoria para optar a los 
Premios a la Innovación Docente. Tras ser sometidos 
a evaluación externa, se aprobó conceder los premios 
a los siguientes proyectos: 
 
TITULO RAMA 
PAPEL DE LAS MUJERES EN EL 
DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO 

CC. 
Experimentales 

IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
EVALUACIÓN INTERACTIVO EN 
TIEMPO REAL A TRAVÉS DE 
DISPOSITIVOS MÓVILES 

CC. Salud 

GESTIÓN DIGITAL DEL 
SEDENTARISMO Y TECNO-ESTRÉS 

MEDIANTE LA PRÁCTICA DE 
ACTIVIDAD FÍSICA EN ESTUDIANTES 
UNIVERSITARIOS. UNA EXPERIENCIA 

PILOTO 

CC. SS.y Jurídicas 

EL ENFOQUE PARTICIPATIVO Y LA 
HERRAMIETA PHOTOVOICE COMO 

TÉCNICA DE INVESTIGACIÓN E 
INTERVENCIÓN SOCIAL EN 

CONTEXTOS VULNERABLES Y ZONAS 
DESFAVORECIDAS 

CC. SS.y Jurídicas 

FORMANDO INGENIEROS: 
INTEGRACIÓN DE ENTORNOS 

PERSONALES DE APRENDIZAJE Y 
CURACIÓN DE CONTENIDOS(PLE-CC) 

Ingeniería 

REALIDAD VIRTUAL Y AUMENTADA 
EN LA ENSEÑANZA DE 

INFORMÁTICA GRÁFICA Y 
VISUALIZACIÓN 

Ingeniería 

 

El acto público de reconocimientos y entrega de 
premios se llevó a cabo el 1 de julio de 2022, 
coincidiendo con la celebración del DÍA DE LA 
UNIVERSIDAD. 
 

  
El profesorado está compartiendo sus experiencias, 
además de a través de cursos de formación incluidos 
en el Plan de formación del PDI, mediante su 
participación en jornadas y congresos de índole 
nacional e internacional, la mayoría en formato 
híbrido. Estas jornadas se han seguido dando a 
conocer a través del espacio web habilitado por el 
Secretariado:  

https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/secretariado
-de-innovacion-docente-y-ensenanza-no-

presencial/innovacion-docente/jornadas-y 

También se han dado a conocer a través de boletines 
UJAINFORMA y desde la página web del secretariado 
alguna de las actividades organizadas desde la Red 
Estatal de Docencia Universitaria Red-U a la que 
pertenece la  Universidad de Jaén. En este sentido 
merece destacarse un ciclo de diez webinars que tuvo 
lugar del 15 de diciembre de 2021 al 4 de mayo de 
2022. (WEBINAR – Red-U) 
 
Como miembro de REDU, la Universidad de Jaén a 
través de este Secretariado estuvo presente en la 
Asamblea General celebrada el 23 de febrero de 
2022. 
 
Finalmente, por lo que los Planes de Acción Tutorial 
se refiere, los 7 centros participantes presentaron sus 
memorias de resultados, así como sus propuestas 
para el curso 21/22. Conocidas estas, para este curso 
el plan se dotó con 33700 €. Según se recoge en las 
memorias, en las diferentes actividades 
programadas, tanto individuales como colectivas, 
han participado 2728 estudiantes y 537 docentes. 
 
 

 
 
 
Enseñanza No Presencial   

Página 83 de 372

https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/secretariado-de-innovacion-docente-y-ensenanza-no-presencial/innovacion-docente/jornadas-y
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/secretariado-de-innovacion-docente-y-ensenanza-no-presencial/innovacion-docente/jornadas-y
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/secretariado-de-innovacion-docente-y-ensenanza-no-presencial/innovacion-docente/jornadas-y
https://red-u.org/
https://red-u.org/aa-webinar/


 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

En el área de la Enseñanza no Presencial debemos 
destacar: 
 
Participación en una encuesta promovida por el 
grupo de trabajo de formación online y tecnologías 
educativas (FOLTE) para conocer la situación de las 
tecnologías educativas en las universidades después 
de la pandemia.  
 
Participación en reuniones de coordinación del 
proyecto colaborativo DigComEdu-FyA  incluido en el 
Plan Unidigital (R.D. 641/2021 de 17 de julio, plan 
para la modernización y digitalización del sistema 
universitario español). Este proyecto está coordinado 
por la Universidad de Alcalá (UAH) y tiene como 
objetivo el desarrollo de elementos de formación 
para mejorar las competencias digitales del 
profesorado universitario. 
 
Organización de cuatro cursos de formación 
mediante videoconferencia destinados a favorecer la 
adaptación de la docencia a entornos no 
presenciales: 
 
• Powerpoint: saca partido a tus presentaciones 

digitales. 26 matriculados 
• Cómo obtener y mejorar imágenes para la 

docencia. 38 matriculados 
• Cómo optimizar el trabajo académico mediante 

recursos educativos abiertos. 49 matriculados 
• Infografía y visualización de datos como 

herramientas para enseñanza-aprendizaje. 14 
matriculados. 

 
Organización de cuatro cursos de formación 
mediante videoconferencia destinados a favorecer la 
adaptación de los docentes a la nueva plataforma de 
enseñanza–aprendizaje PLATEA: 
 
• Gestión de asignaturas, Gestión de Participantes y 

Herramientas de comunicación en Platea para la 
mejora de la Práctica Docente. 69 matriculados 

• Evaluación en PLATEA mediante la actividad Tarea 
para la mejora de la Práctica Docente. 54 
matriculados 

• Gestión de actividades tipo Wiki, Encuestas, 
Glosario, Consulta, Libro y Asistencia en 
PLATEA para la mejora de la práctica docente. 26 
matriculados 

• Creación de actividades interactivas en Moodle 
con H5P. 16 matriculados 

Las sesiones grabadas se han puesto a disposición de 
toda la comunidad universitaria para su consulta en 
la web 
https://www.ujaen.es/servicios/platea/plataforma-
de-ensenanza-aprendizaje-platea 
 
Puesta en marcha de la nueva plataforma de 
enseñanza aprendizaje PLATEA. 
 
Sin duda alguna la acción más destacable en el área 
de la Enseñanza No Presencial ha sido el inicio del 
curso 21/22 con la nueva plataforma de enseñanza-
aprendizaje PLATEA (https://platea.ujaen.es/) 
basada en Moodle. 
 
La nueva plataforma esta sincronizada con el POD y 
el sistema de matrícula de tal forma que, en el 
momento de producirse una modificación, una alta o 
una baja, esta se refleja de inmediato en los espacios 
creados en PLATEA para cada asignatura.  
 
Como era de esperar durante el curso se han 
producido numerosas incidencias que se han ido 
resolviendo por email o vía telefónica a través del 
servicio de informática o la unidad de apoyo a la 
docencia virtual.  
 

https://www.ujaen.es/servicios/sge/que-
ofrecemos/docencia-virtual 

 
También se han resuelto numerosas dudas y tomado 
nota de propuestas de mejora a través de los cursos 
de formación que se han señalado en el apartado 
anterior. 
 
Todas las incidencias y las propuestas de mejora se 
han ido trasladando a la empresa encargada del 
mantenimiento y actualización de la plataforma vía 
un servicio de tickets, vía telefónica, por email y a 
través diferentes reuniones de trabajo por 
videoconferencia. 
  
Finalizado el curso 21/22, se informó a todos los 
usuarios de los pasos a seguir para hacer una copia 
de seguridad de los contenidos creados y de cómo 
migrar estos contenidos a los nuevos espacios 
correspondientes al curso 22/23. 
 
Con el fin de intercambiar información, experiencias 
y desarrollos con otros usuarios de la plataforma 
Moodle, la Universidad de Jaén se ha incorporado a 

Página 84 de 372

https://www.ujaen.es/servicios/platea/plataforma-de-ensenanza-aprendizaje-platea
https://www.ujaen.es/servicios/platea/plataforma-de-ensenanza-aprendizaje-platea
https://platea.ujaen.es/
https://www.ujaen.es/servicios/sge/que-ofrecemos/docencia-virtual
https://www.ujaen.es/servicios/sge/que-ofrecemos/docencia-virtual


 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

la Red de Administradores de Moodle. Esta Red está 
coordinada por la Universidad de Zaragoza, mantiene 
contacto de forma virtual continua a través de foros 
y realiza sesiones mensuales en las que se tratan 
temas de interés elegidos por sus integrantes. 
 
 
Centro de Estudios de Postgrado 
 

En el curso académico 2021/2022 se han impartido 
un total de 52 Másteres Oficiales. Incorporándose a 
la oferta, de este curso académico 21-22, dos títulos 
nuevos, el Máster en Arqueología de los Paisajes 
Culturales y el Máster en Ingeniería de los Sistemas 
Fotovoltaicos.  
 
De los títulos ofertados, 8 son dobles titulaciones y 7 
permiten obtener un título internacional. Por otro 
lado, se encuentran 11 Másteres Oficiales adscritos a 
diferentes Centros, donde 5 están adscritos a la 
Escuela Politécnica de Linares y 5 a la Escuela 
Politécnica de Jaén. 
 

 
 
Se ha llevado a cabo la renovación de la acreditación 
de los siguientes Másteres Oficiales: 
 
 
• Máster Universitario en Justicia Penal y Sistema 

Penitenciario. 
• Máster Universitario en Psicología General 

Sanitaria. 
 
Desde el Centro de Estudios de Postgrado se han 
tramitado, en colaboración con el Vicerrectorado de 
Internacionalización de la Universidad de Jaén, 18 
becas a través de la Asociación Universitaria 
Iberoamericana de Postgrado (AUIP), concedidas a 
estudiantes del ámbito iberoamericano, y 15 becas 
de Atracción del Talento para estudiantes 
internacionales de excelencia provenientes de los 

cinco continentes. Todas estas becas han permitido a 
los estudiantes cursar Másteres en distintas áreas de 
conocimiento.  
 
El total de estudiantes matriculados en los Másteres 
Oficiales durante este curso académico ha sido de 
1.534 alumnos/as. Esto supone un ascenso respecto 
al número de alumnos/as matriculados en el año 
previo, el cual fue de 1.526 alumnos. En términos 
generales, la demanda se consolida en la mayoría de 
los másteres ofertados por la Universidad de Jaén. No 
obstante, la oferta de másteres es dinámica y la 
Universidad de Jaén coordina su potencial con las 
necesidades demandadas por sus estudiantes 
potenciales, actualizando anualmente su lista de 
másteres oficiales ofertados. 
 

 
 

El número de estudiantes por máster se recoge en la 
siguiente tabla:       
   
DOBLE MÁSTER EN ANÁLISIS, CONSERVACIÓN Y 
RESTAURACIÓN DE HABITATS Y MPFES (PROFESORADO) 5 
DOBLE MÁSTER EN AVANCES EN SEGURIDAD DE LOS 
ALIMENTOS Y MFPES (PROFESORADO) 5 
DOBLE MÁSTER EN BIOTECNOLOGÍA Y BIOMEDICINA Y 
MFPES (PROFESORADO) 5 
DOBLE MÁSTER EN INGENIERÍA INFORMÁTICA Y SEGURIDAD 
INFORMÁTICA 6 
DOBLE MÁSTER EN LENGUA ESPAÑOLA Y LITERATURA Y 
MFPES (PROFESORADO) 7 
DOBLE MÁSTER EN MATEMÁTICAS Y PROFESORADO ESO, 
BACHILLER, FP Y ENS. IDIOMAS 6 
DOBLE MÁSTER EN OLIVAR Y ACEITE DE OLIVA Y MFPES 
(PROFESORADO) 4 
MÁSTER EN ABOGACÍA 46 
MÁSTER EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (MBA) 34 
MÁSTER EN ANÁLISIS CRÍTICO DE LAS DESIGUALDADES DE 
GÉNERO E INTERVENCIÓN INTEGRAL EN VIOLENCIA DE 
GÉNERO 

41 
MÁSTER EN ANÁLISIS HISTÓRICO DEL MUNDO ACTUAL 8 
MÁSTER EN ANÁLISIS, CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN 
DE COMPONENTES FÍSICOS Y BIÓTICOS DE LOS HÁBITATS 19 
MÁSTER EN ARQUEOLOGÍA DE LOS PAISAJES CULTURALES 16 
MÁSTER EN AVANCES EN SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS 34 
MÁSTER EN BIOTECNOLOGÍA Y BIOMEDICINA 17 
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MÁSTER EN DEPENDENCIA E IGUALDAD EN LA AUTONOMÍA 
PERSONAL 71 
MÁSTER EN DERECHO PÚBLICO Y DE LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA 42 
MÁSTER EN DIRECCIÓN, GESTIÓN Y EMPRENDIMIENTO DE 
CENTROS Y SERVICIOS 35 
MÁSTER EN ECONOMÍA Y DESARROLLO TERRITORIAL 13 
MÁSTER EN ENERGÍAS RENOVABLES 34 
MÁSTER EN ENFERMERÍA DE CUIDADOS CRÍTICOS, 
URGENCIAS Y EMERGENCIAS 55 
MÁSTER EN ENSEÑANZA BILINGÜE Y APRENDIZAJE 
INTEGRADO DE CONTENIDOS Y 68 
MÁSTER EN ESTUDIOS AVANZADOS EN PATRIMONIO 
CULTURAL: HISTORIA, ARTE Y TERRITORIO 24 
MÁSTER EN GERONTOLOGÍA: LONGEVIDAD, SALUD Y 
CALIDAD 41 
MÁSTER EN INDUSTRIA CONECTADA 12 
MÁSTER EN INGENIERÍA DE LOS MATERIALES Y 
CONSTRUCCIÓN SOSTENIBLE 13 
MÁSTER EN INGENIERÍA DE LOS SISTEMAS FOTOVOLTAICOS 20 
MÁSTER EN INGENIERÍA DE MINAS 4 
MÁSTER EN INGENIERÍA DE TELECOMUNICACIÓN 4 
MÁSTER EN INGENIERÍA DEL TRANSPORTE TERRESTRE Y 
LOGÍSTICA 19 
MÁSTER EN INGENIERÍA GEODÉSICA Y GEOFÍSICA 
APLICADA 12 
MÁSTER EN INGENIERÍA GEOMÁTICA Y GEOINFORMACIÓN 7 
MÁSTER EN INGENIERÍA INDUSTRIAL 18 
MÁSTER EN INGENIERÍA INFORMÁTICA 9 
MÁSTER EN INGENIERÍA MECATRÓNICA 18 
MÁSTER EN INTERVENCIÓN ASISTIDA CON ANIMALES 21 
MÁSTER EN INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE LA SALUD 16 
MÁSTER EN INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA EN CIENC. 
ACTIVIDAD FÍSICA Y SALUD 34 
MÁSTER EN INVESTIGACIÓN Y EDUCACIÓN ESTÉTICA: 
ARTES, MÚSICA Y DISEÑO 51 
MÁSTER EN JUSTICIA PENAL Y SISTEMA PENITENCIARIO 31 
MÁSTER EN LENGUA ESPAÑOLA Y LITERATURA: 
INVESTIGACIÓN Y APLICACIONES 55 
MÁSTER EN MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL 
CONSUMIDOR 5 
MÁSTER EN OLIVAR Y ACEITE DE OLIVA 30 
MÁSTER EN ONLINE EN ENGLISH STUDIES (OMIES) / 
ESTUDIOS INGLESES 81 
MÁSTER EN PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN SOSTENIBLE DEL 
TURISMO 36 
MÁSTER EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 31 
MÁSTER EN PROFESORADO DE ESO, BACHILLERATO, FORM. 
PROFESIONAL Y EN.IDIOMAS 295 
MÁSTER EN PSICOLOGÍA GENERAL SANITARIA 26 
MÁSTER EN PSICOLOGÍA POSITIVA 41 
MÁSTER EN QUÍMICA APLICADA 3 
MÁSTER EN SEGURIDAD INFORMÁTICA 6 

 
Dentro del IX Ciclo de Conferencias de Enseñanzas de 
Postgrado se han impartido un total de 210 
conferencias, asociadas a los distintos Másteres 
Oficiales y ofertadas a toda la comunidad 
universitaria. Este Ciclo cuenta cada año con un 
mayor número de Conferencias, así como de 
asistentes. 
 
 
 

Director de la Escuela de 
Doctorado 
 
En el curso académico 2021-2022 se ha mantenido la 
oferta formativa de los 20 programas de doctorado 
regulados por el R.D. 99/2011, de los cuales 9 son 
interuniversitarios. El número de matrículas de 
nuevo ingreso en programas de doctorado fue de 
206. El número de tesis defendidas fue 86, de las 
cuales 36 obtuvieron Mención Internacional y 3 
Doctorado Industrial. Una de las tesis defendidas se 
realizó en régimen de Cotutela. La cotutela es una vía 
para fomentar la internacionalización de los 
programas de doctorado. En este punto cabe 
destacar la demanda creciente para el 
establecimiento de convenios de cotutela con 
universidades extranjeras así como de ayudas para 
financiar las estancias de doctorandos y doctorandas 
de cotutela en la otra institución. 
 
Actividades formativas desarrolladas por la EDUJA 
destacan: 
 
Programa de actividades de formación transversal, 
común a los diferentes programas de doctorado. Se 
ha impartido el Curso sobre Competencias 
Transversales de los Doctorados, que se ha ofertado 
en dos periodos diferentes, en las modalidades 
Presencial y On-line. En cada una de las ediciones de 
este curso participan un número elevado de 
estudiantes de doctorado de los distintos ámbitos de 
conocimiento. Esto hace que constituya un foro muy 
interesante en el que el estudiantado de doctorado 
puede obtener una visión más amplia de cómo se 
desarrollan los estudios de doctorado en las 
diferentes disciplinas, y los desafíos que se presentan 
en cada caso. También permite intercambiar ideas 
sobre la formación doctoral, el desarrollo del 
currículum docente e investigador, o las salidas 
profesionales. Se han organizado las Jornadas 
Doctorales de los doctorados, y se ha publicado el 
Libro de resúmenes correspondiente, en el que se 
recogen 53 aportaciones. Durante el desarrollo de las 
jornadas de doctorado, doctorandos y doctorandas 
tienen la oportunidad de exponer el trabajo de su 
tesis doctoral en forma de póster. La exposición de 
posters se viene realizando en el hall del aulario del 
edificio B4 al objeto de dar una mayor visibilidad a los 
mismos. Se pretende con ello fomentar el interés de 
los estudiantes de nivel predoctoral por la 
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investigación y por la formación doctoral. Durante las 
Jornadas Doctorales, doctorandos y doctorandas 
realizan una exposición oral de su trabajo a pie de 
poster, entrenando de este modo competencias 
relacionadas con la difusión de los resultados de la 
investigación. La presentación de posters es también 
un foro interesante para el fomento de la 
interdisciplinariedad. Como resultado de esta 
actividad se concede un Premio al mejor poster. En el 
curso académico 2021-2022, la alta calidad de los 
trabajos presentados motivó la concesión adicional 
de dos menciones especiales. La entrega de premios 
se realizó en la sesión de clausura del Curso de 
Competencias Transversales. 
 
Programa de formación doctoral específica. Se 
incluye en este apartado la financiación y supervisión 
de las actividades formativas específicas incluidas en 
los programas de doctorado. Se concedieron un total 
de 20 ayudas, para la realización de las diferentes 
actividades de los programas de doctorado.  
 
Programa de ayudas de carácter individual. 
 
Ayudas destinadas a la realización de estancias en el 
extranjero para la obtención de Mención 
Internacional en el título de doctor. Nº de ayudas 
concedidas: 17. 
 
Ayudas destinadas a la realización de tesis 
doctorales en régimen de Cotutela internacional. Nº 
de ayudas concedidas: 5.  

 
X Conferencia de directores de Escuelas de 
Doctorado 
 
La Conferencia de directores/as de Escuelas de 
Doctorado es un foro para el intercambio de 
experiencias e información sobre diferentes asuntos 
que atañen a la formación doctoral, la 
internacionalización, y la gestión de los estudios de 
doctorado. También es una plataforma para la 
creación de grupos de trabajo sobre temas de 
interés, el análisis de normativas relacionadas con el 
doctorado, y la elaboración de propuestas de mejora 
sobre las mismas. Uno de los temas de actualidad en 
este contexto es la gestión de la calidad y la 
acreditación de las Escuelas de Doctorado, en aras de 
una mayor simplificación de los procesos de 
seguimiento y renovación de la acreditación de los 
programas de doctorado. La X Conferencia de 

directores de Escuelas de Doctorado tuvo lugar en 
Barcelona los días 20 a 21 de octubre. Los principales 
asuntos tratados fueron: 
• El futuro de la educación doctoral. Perspectivas y 

estrategias globales. 
• Calidad de las Escuelas de Doctorado. 
• Posibilidades de Internacionalización de las 

escuelas de doctorado. 
• La ética de la investigación en los programas de 

doctorado. 
• Bienestar emocional de los doctorandos y las 

doctorandas 
• Los retos de la ciencia abierta para los programas 

de doctorado. 
 

 
X Conferencia de directores de Escuelas de Doctorado 
celebrada en el edificio histórico de la Universidad de 

Barcelona los días 20 a 21 de octubre. 
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Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento 
 
Transferencia del conocimiento 

 
La Oficina de Transferencia de Resultados de 
Investigación (OTRI) de la Universidad de Jaén, tiene 
como finalidad promover y gestionar las relaciones 
de la Universidad con su entorno: empresas e 
instituciones públicas y privadas. Se integra en el 
Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento. 
 
Las actividades desarrolladas en la Oficina de 
Transferencia de Resultados de Investigación de la 
Universidad de Jaén durante el año natural 2022, 
como unidad especializada en canalizar las demandas 
de las entidades públicas y privadas hacia la 
universidad, y promover la transferencia de 
conocimientos y de tecnología desde la universidad 
hacia los sectores productivos, se detallan a 
continuación: 
 
 
Contratos de prestación de servicios 
formalizados por la UJA 
 
El artículo 83 de la Ley. Orgánica de Universidades, ya 
nuevo Artículo 60 de la  Ley Orgánica del Sistema 
Universitario (LOSU), establece que: Los grupos de 
investigación reconocidos por la universidad, los 
departamentos y los institutos universitarios de 
investigación, así como su profesorado tanto a través 
de los anteriores como a través de los órganos, 
centros, fundaciones o estructuras organizativas 
similares de la universidad dedicados a la 
canalización de las iniciativas investigadoras del 
profesorado y a la transferencia de los resultados de 
la investigación, podrán celebrar contratos con 
personas físicas, universidades, o entidades públicas 
y privadas para la realización de trabajos de carácter 
científico, tecnológico, humanístico o artístico, así 
como para actividades específicas de formación. 
 
En aplicación del citado artículo, se han firmado en la 
Universidad de Jaén durante el año natural 2022 un 
total de 179 contratos de prestación de servicios, con 
un importe total contratado de 2.849.718,25€, con el 
siguiente desglose por tipo de actividad: 

 
 

Tipo de 
Actividad 

Importe contratado 
(€) 

Número de 
contratos 

Asesoramiento 767.928,37 96 

Formación 77.080,00 14 

I+D+I 1.000.052,52 59 

I+D+I 
Colaborativa 

824.000,00 8 

Licitación_I+D+I 180.657,36 2 

Total general 2.849.718,25 179 

 

 
 

 
 

Asesoramient
o; 767.928,37; 

27%

Formación; 
77.080,00; 3%

I+D+I; 
1.000.052,52; 

35%

I+D+I 
Colaborativa; 
824.000,00; 

29%

Licitación_I+D
+I; 

180.657,36; 
6%

IMPORTE CONTRATADO POR TIPOLOGÍA DE 
ACTIVIDAD (EN EUROS)

Asesoramiento; 
96,00

Formación; 
14,00

I+D+I; 59,00

I+D+I 
Colaborativa; 

8,00
Licitación_I+D+I; 

2,00

NÚMERO DE CONTRATOS FIRMADOS POR 
TIPOLOGÍA DE ACTIVIDAD
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El número de empresas y/o entidades públicas o 
privadas demandantes de la prestación de servicios 
asciende a 124 en el año de referencia. 
 
Resulta interesante señalar el número de personal 
participante en la ejecución de los trabajos 
demandados en el marco de los contratos firmados 
en el año 2022 del artículo 83 de la LOU (Artículo 60 
de la LOSU), que asciende a 266, con el siguiente 
desglose en atención al Departamento de adscripción 
del investigador principal: 
 

Departamento/Centro del Investigador Principal Número 
personal 

participante 
ANTROPOLOGIA, GEOGRAFÍA E HISTORIA 3 

BIOLOGIA ANIMAL, BIOL.VEGETAL Y ECOLOGIA 11 
BIOLOGÍA EXPERIMENTAL 11 

BIOLOGÍA EXPERIMENTAL; INSTITUTO UNIV.DE 
INV.EN OLIVAR Y ACEIT 

4 

CIENCIAS DE LA SALUD 8 

CIENCIAS DE LA SALUD; Instituto universitario de 
Investigación en Olivar y Aceites de Oliva 

3 

DERECHO CIVIL, DCHO. FINAN. Y TRIBUTARIO 1 

DERECHO PENAL, FIL.DCHO. FIL.MORAL Y FIL 2 

DERECHO PÚBLICO 8 

DERECHO PÚBLICO Y COMÚN EUROPEO 1 

DERECHO PÚBLICO Y D. PRIVADO ESPECIAL 11 

DERECHO PÚBLICO Y DERECHO PRIV. ESPECIAL 1 

DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS 1 

DIDACTICA EXPR. MUSICAL PLASTICA y CORP. 10 

ECONOMIA 10 
ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 1 

ENFERMERÍA 1 

FILOLOGÍA INGLESA 1 

FILOLOGÍA INGLESA; CENTRO DE ESTUDIOS 
AVANZADOS EN LENGUAS MODERNAS 

2 

GEOLOGÍA 4 

INFORMÁTICA 20 

ING. ELECTRÓNICA Y AUTOMATICA 11 

ING. ELECTRÓNICA Y AUTOMATICA; CENTRO 
ESTUDIOS AVAN ENERGIA MEDIO AMBIE 

5 

INGENIERÍA CARTOGR. GEODESICA Y FOTOGRAM 6 

INGENIERÍA CARTOGR. GEODESICA Y FOTOGRAM; 
CENTRO ESTUDIOS AVANZADOS EN TIC 

8 

INGENIERÍA ELÉCTRICA 2 

INGENIERÍA GRÁFICA, DISENO Y PROYECTOS 9 
INGENIERÍA MECÁNICA Y MINERA 9 

INGENIERÍA QUIM.,AMBIENTAL Y DE LOS MAT. 15 

LENGUAS Y CULTURAS MEDITERRÁNEAS 1 

ORG. DE EMPRESAS, MÁRKETING Y SOCIOLOGÍA 2 

ORG. DE EMPRESAS, MÁRKETING Y SOCIOLOGÍA; 
Instituto universitario de Investigación en Olivar y 
Aceites de Oliva 

14 

PATRIMONIO HISTORICO 8 

PATRIMONIO HISTORICO; INSTITUTO UNIV. DE 
ARQUEOLOGIA IBERICA 

2 

Departamento/Centro del Investigador Principal Número 
personal 

participante 
PATRIMONIO HISTORICO; INSTITUTO UNIVERSITARIO 
DE INVESTIGACIÓN EN ARQUEOLOGÍA IBÉRICA 

16 

PSICOLOGÍA 19 

QUÍMICA FÍSICA Y ANALÍTICA 15 

QUÍMICA INORGÁNICA Y ORGÁNICA 10 

Total general 266 

 
Propiedad industrial e intelectual 
 
En relación a la gestión de los resultados de los 
trabajos de investigación, desarrollo tecnológico e 
innovación, obtenidos por el personal vinculado a la 
Universidad de Jaén, susceptibles de protección, 
particularmente a través de alguna de las siguientes 
modalidades: patentes y modelos de utilidad, 
diseños industriales, obtenciones vegetales, 
topografías de productos semiconductores, 
programas de ordenador y secretos industriales. 
 
La universidad dispone al momento del cierre del año 
natural 2022 de un total de 108 patentes activas, 11 
modelos de utilidad, 4 registros de cultivos tipo y 
obtenciones vegetales, 10 marcas, 22 programas de 
ordenador y 12 registros de propiedad intelectual. 
 
La actividad llevada a cabo durante el periodo de 
referencia ha dado lugar a la solicitud de 7 nuevas 
patentes y 1 modelo de utilidad ante la OEPM, 4 
programas de ordenador y 1 marca. 
 
Cabe destacar que la UJA ha logrado financiación 
para 5 proyectos por un importe de 497.191€ dentro 
de la convocatoria de Proyectos Prueba de Concepto 
de la Agencia Estatal de Investigación del Ministerio 
de Ciencia e Innovación 2022. 
 
El siguiente gráfico refleja el detalle de los 
expedientes gestionados: 
 

Tipo de resultado Expedientes 
Solicitudes 

depositadas 
Licencias 

PATENTES 7 7 - 

MODELOS DE UTILIDAD 1 1 - 

PROGRAMAS DE 
ORDENADOR 

5 4 - 

KNOW HOW 3 3 3 

PROP. INTELECTUAL - - - 

OBTENCIONES VEGETALES - - - 

SOLICITUDES PCT - 1 - 

MARCA 1 1 - 
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Junto a las labores de asesoramiento y gestión para 
la protección y el mantenimiento de derechos 
desarrollados, cabría destacar las siguientes 
actuaciones realizadas en esta área: 
• Apoyo y gestión de convocatorias públicas y 

privadas dirigidas al desarrollo de proyectos de 
prototipos y pruebas de concepto. 

• Jornadas y actividades de difusión sobre 
propiedad industrial/intelectual y valorización 
en el entorno universitario y productivo. Con 
estas actuaciones dirigidas a alumnado, 
doctorandos y público en general se pretende 
formar y fomentar la cultura de protección y 
gestión del conocimiento. Destacar el ciclo de 
conferencias “Propiedad industrial, herramienta 
para la gestión del conocimiento” de la OEPM en 
la Universidad de Jaén (8 sesiones celebradas 
durante el mes de mayo). 

• Difusión y promoción de la cartera de patentes 
de la UJA en el entorno productivo. Se materializa 
en la elaboración y difusión de las fichas de oferta 
tecnológica de patentes, incorporación a la 
cartera on-line de la OTRI (marketplace) y la 
promoción entre empresas en los diferentes 
encuentros bilaterales y reuniones con empresas, 
así como en ferias y eventos tecnológicos. 

• FAB-LAB (Fabrication Laboratory) de la 
Universidad de Jaén. Este laboratorio está 
facilitando la puesta a punto de nuevas 
tecnologías, gracias al desarrollo de prototipos 
que permiten tangibilizar los resultados de 
investigación, de forma que mejoran sus 
posibilidades para ser transferidos a empresas. 
Laboratorio actualmente adscrito a los SCAI. 

• Plan de Apoyo a la Transferencia del 
Conocimiento, el Emprendimiento y la 
Empleabilidad (2022). Este Plan que recoge, 
dentro de su Acción 8, ayudas para la protección y 
promoción de los resultados de investigación. 

 
Empresas basadas en el conocimiento 
 
Las empresas basadas en el conocimiento tienen por 
objeto la producción de bienes o prestación de 
servicios con un alto valor añadido, gracias al 
aprovechamiento de las capacidades y resultados 
derivados de la actividad de investigación 
desarrollada en la universidad. Se trata de la ruta de 
transferencia más compleja, pues entraña no sólo la 
explotación de una tecnología sino la definición y 
puesta en marcha de un proyecto empresarial. 

Entre los beneficios que este tipo de empresas 
ofrecen a la universidad, podemos destacar el 
impulso a la creación de riqueza y empleo en su área 
de influencia, la posibilidad de establecer una red de 
empresas de base tecnológica que permitan la 
dinamización de áreas científico-tecnológicas 
estratégicas para la institución propiciando la 
conformación de clusters o la generación de recursos 
económicos para la financiación de la actividad 
investigadora y de la propia universidad. 
 
Hasta la fecha de cierre del año natural 2022, la 
Universidad de Jaén ha propiciado la creación de un 
total de 31 empresas basadas en el conocimiento, de 
las cuales 17 permanecen activas, siendo 9 las 
empresas participadas en su capital social por la 
propia Universidad de Jaén. 
 
Las empresas basadas en el conocimiento, activas 
durante 2022, han alcanzado una facturación de 
3.195.226,49€ y dado empleo cualificado a 102 
personas.  
 
Durante el año 2022 se han creado 3 nuevas 
empresas basadas en el conocimiento. 
 
• Participación social en empresas. Supone la 

implicación directa como socio de la Universidad 
de Jaén en este tipo de empresas. A 31/12/2022 
la Universidad de Jaén participa en el capital social 
de un total de 9 empresas. 

• Junto a las labores de asesoramiento y gestión, 
cabría destacar las siguientes actuaciones 
realizadas en esta área: 

• Jornadas y actividades de difusión. Se trata de 
actuaciones dirigidas a profesorado y alumnado 
que pretenden formar y fomentar la cultura de 
creación de nuevas empresas basadas en el 
conocimiento. Tales como el Programa Fomento 
de la Cultura Emprendedora Universidad de Jaén 
2022, jornadas con alumnado celebradas el 23 de 
febrero y el 5 de abril, así como la "Charla sobre 
Empleabilidad y OTRI" dentro del Proyecto de la 
Cultura Emprendedora "Ruta del 
Emprendimiento" el 5 de mayo. 

• Espacios para incubación de Empresas Basadas en 
el Conocimiento. Durante el curso pasado se han 
sometido a obras de mejora las instalaciones para 
alojamiento de empresas en la antigua Escuela de 
Magisterio y se han puesto a punto espacios en el 
edificio de usos múltiples del Campus las 
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Lagunillas. Asimismo, se dispone de espacios en el 
Campus Científico Tecnológico de Linares. 

• Financiación para la creación de empresas. 
Durante este curso se mantienen activos los 
acuerdos con diferentes entidades financieras 
para que los promotores puedan acceder a líneas 
de microcréditos. 

• La OTRI ha celebrado actuaciones como el 
desayuno de trabajo con EBCs el 17 de mayo que 
ha permitido que se establezca contacto entre las 
EBCs y conocer de primera mano sus necesidades. 

• Plan de Apoyo a la Transferencia del 
Conocimiento, el Emprendimiento y la 
Empleabilidad (2022). Este Plan recoge, dentro de 
su Acción 7, ayudas para el apoyo a la creación, 
lanzamiento y consolidación de EBCs. 

 
I+D+I Colaborativa 
 
La Oficina de Transferencia de Resultados de 
Investigación OTRI de la Universidad de Jaén cuenta 
entre sus objetivos la dinamización e impulso de la 
actividad investigadora y de transferencia, a través 
de la participación en proyectos de I+D+I 
Colaborativa desarrollados en cooperación con 
empresas e instituciones. 
 
La participación en proyectos de I+D+I Colaborativa 
de nuestros más de 100 grupos de investigación es 
fundamental ya que conjuntamente desarrollan 
nuevas tecnologías, servicios y productos 
innovadores para el mercado, apostando de este 
modo por la innovación para la diferenciación y la 
mejora de la competitividad de las empresas. 
 
Entre las convocatorias de I+D+I Colaborativa más 
importantes y otras de transferencia e innovación 
que se han gestionado y trabajado con el PDI y 
empresas y entidades en la preparación y/o 
presentación de solicitudes de proyectos 
colaborativos conjuntos caben destacar las 
siguientes: 
 
• Proyectos de Investigación y Desarrollo del Centro 

para el Desarrollo Tecnológico y la Innovación 
(CDTI) del Ministerio de Ciencia e Innovación. 

• Colaboración Público-Privada de la Agencia 
Estatal de Investigación del Ministerio de Ciencia 
e Innovación. 

• Misiones CDTI Ciencia e Innovación del Centro 
para el Desarrollo Tecnológico y la Innovación 
(CDTI) del Ministerio de Ciencia e Innovación. 

• Ayudas a la iniciativa Industria Conectada 4.0 / 
Activa Financiación del Ministerio de Industria, 
Comercio y Turismo. 

• Programa de Cooperación en Investigación 
Científica y Desarrollo en Tecnologías Estratégicas 
(Programa COINCIDENTE) del Ministerio de 
Defensa. 

• Proyectos Prueba de Concepto de la Agencia 
Estatal de Investigación del Ministerio de Ciencia 
e Innovación. 

• Proyectos en Líneas Estratégicas de la Agencia 
Estatal de Investigación del Ministerio de Ciencia 
e Innovación. 

• Agrupaciones Empresariales Innovadoras (AEI) del 
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo. 

• Proyectos I+D+I de Corporación Tecnológica de 
Andalucía (CTA). 

• Programa Tecnológico Aeronáutico PTA del 
Centro para el Desarrollo Tecnológico y la 
Innovación (CDTI) del Ministerio de Ciencia e 
Innovación. 

• Proyectos de Innovación Grupos Operativos 
Supraautonómicos de la AEI-Agri del Ministerio de 
Agricultura, Pesca y Alimentación. 

• Programa Tecnológico de Automoción Sostenible 
del Centro para el Desarrollo Tecnológico y la 
Innovación (CDTI) del Ministerio de Ciencia e 
Innovación. 

• XII Edición de la Convocatoria de Proyectos de 
investigación del Centro de Estudios Andaluces de 
la Junta de Andalucía.  

• Convocatoria Conecta: de la investigación a la 
práctica social de la Fundación “la Caixa”. 

 
En cuanto a la presentación y tramitación de 
solicitudes, durante el período de ejecución se 
asesoraron 60 solicitudes de proyectos de I+D+I 
Colaborativa desarrollados en cooperación con 
empresas y entidades en los que la UJA o bien iba 
como contratado (modalidad investigación 
contractual contrato art.83, actual art.60 de la LOSU) 
o como socio de un consorcio (modalidad 
subvención) así como proyectos de Transferencia e 
Innovación. De todas estas solicitudes asesoradas, se 
presentaron 38 y se concedieron 22 en 2022. Estos 
22 proyectos concedidos han supuesto un importe de 
2.092.047,12€. En 8 de ellos la UJA iba como socio en 
un consorcio con empresas y entidades lo cual ha 
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supuesto un importe total de 745.356,12€; en otros 
8 de ellos la UJA iba bajo la modalidad de contrato 
art.83 (actual art.60 de la LOSU) por lo que están 
contabilizados en el apartado de contratos de 
prestación de servicios y otros 6 son proyectos de 
Transferencia e Innovación por un importe de 
522.691,00€.  
 
Entre las actividades desarrolladas en este ámbito, 
destacamos: 
 
• Promoción, difusión, contacto y asesoramiento a 

las empresas e instituciones de las diferentes 
convocatorias y vías de financiación existentes de 
I+D+I Colaborativa para la presentación de 
solicitudes con los grupos de investigación de la 
Universidad de Jaén. 

• Análisis, detección, difusión y asesoramiento al 
personal investigador de las diferentes 
convocatorias de I+D+I Colaborativa existentes a 
través de fichas informativas, información 
complementaria y vías de financiación. 

• Organización de actividades de difusión y 
dinamización entre el personal investigador y las 
empresas para fomentar y potenciar su 
participación en las diferentes convocatorias de 
proyectos de I+D+I Colaborativa desarrollados en 
cooperación, así como diseño de material 
divulgativo relacionado.  

• Asesoramiento, gestión y apoyo técnico en la 
elaboración, redacción, reuniones de 
coordinación, tramitación y seguimiento de 
solicitudes de proyectos y búsqueda de socios 
contactando para ello con las empresas 
colaboradoras, con el personal investigador y con 
el organismo convocante y financiador. 

• Promoción, gestión y seguimiento de la adhesión 
de la Universidad de Jaén a diferentes plataformas 
tecnológicas, clusters, hubs y agrupaciones 
empresariales innovadoras para la creación de 
consorcios nacionales en proyectos I+D+I 
Colaborativa. Actualmente la UJA es socia de 14. 

• Participación en 12 actividades organizadas por 
las entidades financiadoras de las convocatorias 
tales como el Centro para el Desarrollo 
Tecnológico y la Innovación CDTI y la Agencia 
Estatal de Investigación del Ministerio de Ciencia 
e Innovación o el Ministerio de Defensa y en las 
que se ha contactado con las empresas y 
entidades participantes. 

• Organización y/o participación de jornadas para la 
presentación de proyectos de I+D+I Colaborativa 
y de Transferencia e Innovación con el objetivo de 
divulgar a la sociedad y transferir sus resultados al 
tejido empresarial. En 2022 han sido 2. 

• Plan Operativo de Apoyo a la Transferencia del 
Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento 
2022 que recoge diferentes acciones para 
potenciar y apoyar la participación de la UJA en 
proyectos de I+D+I Colaborativa. 

 
 
Fomento de la transferencia, promoción 
y marketing, relaciones con empresas e 
instituciones 
 
Durante este período la OTRI ha continuado su labor 
comercial estando en continuo contacto directo con 
el tejido empresarial a través, por ejemplo, de visitas 
a las instalaciones de las empresas, reuniones 
virtuales o telefónicas personalizadas con las 
empresas. Su misión principal ha sido favorecer las 
relaciones entre los grupos de investigación, 
institutos y centros de estudios avanzados, etc. de la 
universidad y las empresas e instituciones, apoyando 
y asesorando a ambos, así como promoviendo la 
transferencia de conocimiento entre ellos. 
 
Por otro lado, se ha estado trabajando como siempre 
de manera contundente en la promoción de los 
resultados y capacidades de nuestro PDI de manera 
que las empresas e instituciones puedan obtener la 
información necesaria para satisfacer sus demandas 
y ponerse en contacto de manera rápida y efectiva, 
así como en ofertar tecnologías, servicios y patentes 
provenientes de resultados de investigación que 
pueden aplicarse al tejido productivo. En este 
periodo se han llevado a cabo 58 actividades de 
promoción, marketing y transferencia para presentar 
la Oferta I+D+I de los grupos de investigación y los 
servicios de la OTRI. 
 
A continuación, se detallan las acciones desarrolladas 
más importantes: 
 
• Elaboración, gestión y edición de diverso material 

promocional de la Oferta I+D+I y de transferencia 
de la Universidad de Jaén para ferias, jornadas de 
transferencia, reuniones bilaterales B2B UJA-
Empresa, etc. entre el que cabe destacar: 
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o La Plataforma Web de la Oferta I+D+I de los 
Grupos de Investigación de la UJA 
(Marketplace). 
 Catálogo de Soluciones I+D+I (servicios, 

tecnologías y patentes). 
 Grupos de Investigación.  

• Promoción y difusión de la Oferta I+D+I de la UJA. 
Se han llevado a cabo diferentes actuaciones de 
las que podemos destacar las siguientes:  
o Acciones de marketing y comunicación para 

promocionar, potenciar y difundir las 
capacidades y los resultados de los grupos de 
investigación en los medios de comunicación, 
redes sociales, boletines, webs, hubs, clusters, 
plataformas tecnológicas, diseñando y 
elaborando para ello estrategias de 
mercadotecnia. 

o Potenciar la participación en redes, 
agrupaciones empresariales, plataformas, 
hubs, clusters, grupos operativos con 
empresas de los distintos sectores productivos 
que deseaban trabajar y contratar con la UJA. 

• Actividades de comercialización y transferencia. 
La OTRI junto con la participación de los grupos de 
investigación, institutos y centros de estudios 
avanzados, etc. ha organizado y/o participado en 
diferentes actividades entre las que caben 
destacar las siguientes: 
o Organización de diferentes Jornadas de 

Transferencia de Tecnología y Conocimiento y 
B2B UJA-Empresa destacando las siguientes:  
 Encuentro de Reuniones Bilaterales B2B 

Martínez López Carburantes MLC – UJA, 
organizado en colaboración con la 
Fundación Universidad de Jaén- Empresa y 
celebrado de manera virtual el 17 de marzo 
de 2022. 

 Encuentro de Reuniones Bilaterales B2B 
Grupo Vass – UJA, organizado en 
colaboración con la Fundación Universidad 
de Jaén- Empresa y celebrado de manera 
virtual el 7 de abril de 2022. 

 Jornada de Transferencia del Conocimiento 
en Trabajo Social, organizada en 
colaboración con la Facultad de Trabajo 
Social y celebrada el 27 de abril de 2022 en 
el Campus Las Lagunillas de la UJA. 

 IX Jornada de Difusión Tecnológica 
FUTUROLIVA 2022, celebrado el 9 de junio 
de 2022 en Baeza (Jaén). 

 Encuentro de Reuniones Bilaterales B2B 
Aprompsi - Universidad de Jaén, celebrado 
el 25 de octubre de 2022 en el Campus Las 
Lagunillas de la UJA. 

o Participación y/o coorganización en diferentes 
Foros y Eventos de Transferencia de 
Tecnología Universidad-Empresa, B2B UJA-
Empresa así como Ferias en los que han 
participado tanto la OTRI, como grupos de 
investigación, institutos y centros de estudios 
avanzados de investigación, etc. de las áreas 
relacionadas, tales como: 
 Foro Transfiere - 11º Foro Europeo para la 

Ciencia, Tecnología e Innovación celebrado 
los días 16 y 17 de febrero de 2022 en 
Málaga. 

 Jornada CTA “Presentación de incentivos 
CTA para proyectos agroalimentarios de 
I+D+i en colaboración con grupos de 
investigación PAIDI”, celebrado de manera 
virtual el 15 de marzo de 2022. 

 Futuroliva 2022, celebrada del 9 al 11 de 
junio de 2022 en Baeza (Jaén). 

 Jornada TTA Andalucía: Sector Smart 
Cultura celebrada el 20 de junio de 2022 en 
Málaga. 

 IV Jornadas Virgen Extra Patrimonio 
Saludable, celebradas el 23 de septiembre 
de 2022 en Úbeda (Jaén). 

 Patents for Innovation, celebrada los días 
26 y 27 de septiembre de 2022 en Madrid. 

 39 Conferencia Internacional de la 
Asociación Internacional de Parques 
Científicos y Tecnológicos y Áreas de 
Innovación IASP 2022, celebrada del 27 al 
30 de septiembre de 2022 en Sevilla. 

 Smart Agrifood y Jornada TTA Andalucía: 
Smart Agrifood, celebradas el 29 de 
septiembre de 2023 en Málaga. 

 Tierra Adentro 2022, celebrada del 7 al 9 de 
octubre de 2022 en Jaén. 

 Metal Madrid 2022, celebrada los días 19 y 
20 de octubre de 2022 en Madrid. 

 Foro INNOAGRO - Foro de Innovación para 
cultivos leñosos permanentes, celebrado 
los días 28 y 29 de octubre de 2022 en Jaén. 

 Jornada "Collaboration#Tech - Jornada de 
colaboración tecnológica Universidades - 
Airbus" celebrado el 7 de noviembre de 
2022 en Madrid y de forma virtual. 
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 Innovazul 2022, celebrado los días 30 de 
noviembre y 1 de diciembre de 2022 en 
Cádiz. 

 MedInBio 2022 – 5º Foro de transferencia 
de conocimiento en salud y biomedicina 
celebrado los días 30 de noviembre y 1 de 
diciembre de 2022 en Granada. 

o Apoyo, asesoramiento y gestión de los grupos 
de investigación para participar en actividades 
de transferencia con la OTRI. 

• Detección de demandas y comercialización de la 
Oferta I+D+I de los grupos de investigación, 
institutos y centros de estudios avanzados, etc. de 
la UJA, destacando las siguientes acciones: 
o Visitas y reuniones personalizadas con 

empresas e instituciones de los diferentes 
sectores productivos para promocionar y 
presentar las capacidades, resultados y 
servicios de la UJA y detectar sus necesidades. 
En este período se han llevado a cabo más de 
100 reuniones, presenciales virtuales o 
telefónicas. 

o Asesoramiento, tramitación y gestión de las 
demandas planteadas a la UJA por empresas 
de diferentes sectores productivos, así como 
promoción y gestión de la oferta a empresas e 
instituciones potencialmente interesadas. En 
este periodo se han gestionado 178 ofertas y 
demandas.  

o Introducción, asesoramiento, gestión y 
tramitación de perfiles tecnológicos de oferta 
de los distintos grupos de investigación y de 
demandas planteadas por empresas en 
plataformas tecnológicas y del conocimiento, 
hubs, etc.   

o Plan Operativo de Apoyo a la Transferencia del 
Conocimiento, Empleabilidad y 
Emprendimiento 2022 que recoge diferentes 
acciones para potenciar y apoyar la promoción 
de la Oferta I+D+I de la UJA, así como las 
relaciones UJA-empresa en materia de 
transferencia. 

 
Este último apartado se desarrolla con entidad propia 
a continuación. 
 
Plan operativo de apoyo a la 
transferencia del conocimiento 
 
La transferencia a la sociedad del conocimiento 
generado en los grupos de investigación es una 

misión prioritaria de la Universidad de Jaén, así como 
también una responsabilidad de la institución 
favorecer la empleabilidad de sus titulados/as. 
 
El Plan Operativo de Apoyo a la Transferencia del 
Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento 
2022 (POATCEE de la Universidad de Jaén, a través de 
su Objetivo 1, líneas de actuación y acciones 
específicas, constituye el marco jurídico interno 
orientado a potenciar, mediante su financiación, las 
actividades de transferencia desarrolladas en nuestra 
institución. 
 
Los datos proporcionados, hacen referencia al año 
natural 2022, incorporándose en esta memoria 
información relativa a las ayudas concedidas dentro 
de dicho periodo. 
 
Durante el 2022, se han concedido en total 90 ayudas 
comprendidas en el marco del Objetivo 1 del citado 
Plan, dedicado en exclusiva al apoyo de las 
actividades de transferencia del conocimiento, 
ascendiendo la cuantía destinada a las acciones 
enmarcadas en el mismo a 391.479,12 euros, sin 
considerar la dotación anual destinada a acciones 
vivas procedentes de convocatorias anteriores. 
 
A continuación, podemos ver el desglose de nuevas 
ayudas en función de la tipología de Acción 
incentivada en el curso académico de referencia: 
 
 
Empleabilidad y emprendimiento 
 
Durante el curso 2021/2022 se aprueba por el 
Consejo de Gobierno, en sesión ordinaria nº 53 de 19 
de diciembre de 2022, el Plan Operativo de Apoyo a 
la Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y 
Emprendimiento 2023, que se estructura en tres 
grandes objetivos: (1) Apoyo a las actividades de 
transferencia del conocimiento, (2) Apoyo a la 
empleabilidad y (3) Apoyo al emprendimiento 
universitario. 
 
En ejecución de este Plan, la Universidad de Jaén, a 
través del Secretariado de Empleabilidad y 
Emprendimiento del Alumnado, dependiente del 
Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad, Emprendimiento y Universidad 
Digital, ha prestado diferentes servicios para facilitar 
el acceso al mercado laboral, por cuenta ajena y 
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propia, a sus estudiantes y titulados/as. Todos estos 
servicios  se recogen en el Portal de Empleo, Prácticas 
y Emprendimiento de la Universidad de Jaén 
(https://empleo.ujaen.es/). 
 
Durante el curso académico los programas de 
prácticas e inserción laboral, han sido diseñados 
como un conjunto de actividades destinadas a 
complementar la formación académica recibida en la 
Universidad, a través de la realización de prácticas en 
empresas o instituciones, acercando al alumnado y 
titulados/as al mundo laboral; se trata de conseguir 
una mayor empleabilidad por cuenta ajena, además 
de brindarle la oportunidad de formarse en 
emprendimiento e iniciar sus proyectos 
emprendedores, como una forma de inserción 
laboral por cuenta propia, por medio del alojamiento 
en los viveros de empresas de la UJA y la convocatoria 
de ayudas económicas. 
 
Paralelamente, otro de nuestros objetivos 
fundamentales es estrechar y ampliar los vínculos 
entre la Universidad y la Sociedad en materia de 
empleo, facilitando el conocimiento mutuo de los 
requerimientos, necesidades y posibilidades de 
relación de las partes implicadas. 
 
Programas de prácticas y ayudas a la 
contratación laboral de titulados/as 
 
Durante el curso 2021-2022 han realizado prácticas 
extracurriculares 833 estudiantes, con el siguiente 
desglose por Centros: 
 

   
20/21  

   
Hombre  Mujer Total 

E.P. Superior de Jaén 132 34 166 

E.P. Superior de Linares 46 15 61 

SAFA 2 5 7 

F. CC. Experimentales 11 36 47 

F. CC. Sociales y Jurídicas 75 117 192 

F. Humanidades y CC. Educación 21 75 96 

F. CC. De la Salud 8 27 35 

F. de Trabajo Social 10 32 42 

Máster 75 108 183 

   
20/21  

   
Hombre  Mujer Total 

Tercer ciclo 2 2 4 

TOTAL 382 451 833 

 
Para promover la inserción laboral de sus 
Titulados/as, nuestra Universidad cuenta con un 
Programa de incentivos a la contratación de 
titulados/as de la Universidad de Jaén. Los 
beneficiarios de este incentivo son las empresas o 
entidades que contraten a graduados/as de la 
Universidad de Jaén, durante los tres primeros años 
tras la obtención del título. Como incentivo adicional, 
es mayor el importe subvencionado a las empresas 
que contraten titulados con mayor nivel de 
formación, máster o doctorado. En el curso 
2021/2022 se han beneficiado de esta ayuda 8 
titulados/as. 
 
Para el curso 2021/2022, se convocaron Becas en 
Prácticas con el CeiA3 (Campus de excelencia 
internacional Agroalimentario) para la realización de 
prácticas TFM en empresa, del que se han 
beneficiado 5 estudiantes.  
 
Igualmente, dentro del programa de Becas Prácticas 
de la FUNDACIÓN ONCE, se han beneficiado 2 
estudiantes con discapacidad realizando prácticas en 
pequeñas y medianas empresas. 
 
Empleo, formación para el empleo y 
acciones de orientación profesional 
 
Durante el curso 2021/2022 la Universidad de Jaén, 
en colaboración con ADECCO y Trespasos 
Consultores, ha organizado 9 talleres para la mejora 
de la empleabilidad llevados a cabo desde noviembre 
de 2021 a mayo de 2022, impartidos de forma 
presencial y on-line. Además, se ha impartido el 
Curso FoCo de Empleabilidad y Emprendimiento 
"Curso sobre Salidas Profesionales y Tendencias de 
Empleabilidad". 
 
Con la finalidad de mejorar la empleabilidad y el 
acceso al mercado de trabajo, desde el Servicio de 
Atención y Ayudas al Estudiante se gestiona la 
publicación de las ofertas de empleo para titulados 
de la UJA, de forma que queden visibles en el Portal 
de Empleo, Prácticas y Emprendimiento de la 
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Universidad de Jaén, un canal de gran importancia en 
la búsqueda de oportunidades de empleo para 
alumnas/os y tituladas/os de la Universidad de Jaén. 
Durante el curso 2021/22 se han publicado unas 110 
ofertas de empleo que el empresariado a nivel local, 
nacional e internacional ha hecho llegar a nuestra 
Universidad de forma expresa, ya que demandaba 
sus perfiles universitarios. Además, se ofrece como 
otra oportunidad de empleabilidad a los estudiantes 
y titulados/as universitarios información sobre 
Movilidad internacional y Empleo entre los Recursos 
del Portal de Empleo. 
 
En el curso 2021/2022 se ha celebrado la Feria de 
Empleo y Emprendimiento, en formato 
exclusivamente virtual, con la participación de 63 
empresas, donde se han impartido 24 presentaciones 
de empresas y 5 talleres formativos en empleabilidad 
y emprendimiento. 
 

 
 

 
 
En el marco de la convocatoria de subvenciones del 
Instituto Andaluz de la Mujer, Línea 2: UNIVERGEM y 
el Plan Operativo de Apoyo a la Transferencia del 
Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento 
2023 del Vicerrectorado de Transferencia del 

Conocimiento, Empleabilidad, Emprendimiento y 
Universidad Digital, la Universidad de Jaén ha podido 
llevar a cabo el desarrollo de acciones para potenciar 
el emprendimiento universitario y la empleabilidad 
de sus alumnas y tituladas, implementado 
UNIVERGEM UJA 2021/2022, un programa cuya 
finalidad ha sido la de desarrollar actuaciones que 
fomenten la empleabilidad de las mujeres 
universitarias, incluidas las graduadas y 
postgraduadas, para facilitar su inserción laboral a 
través de la formación y las prácticas en empresa.  
Siendo la formación teórico-práctica uno de los 
pilares fundamentales del programa, en esta tercera 
edición se han llevado a cabo 13 actividades de 
formación para el empleo, 2 de formación en 
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 
y 13 de formación para el emprendimiento, lo que ha 
supuesto un total de 28 sesiones de formación 
presenciales y on-line. Además, 39 alumnas del 
programa han realizado prácticas en empresas en 36 
centros de trabajo de entidades empresariales 
colaboradoras de la Universidad de Jaén y 6 
egresadas han realizado prácticas en 
emprendimiento en el Vivero de Empresas del 
Campus de Jaén. El programa ha contado con la 
participación de 130 mujeres universitarias, 
estudiantes matriculadas y tituladas de la 
Universidad de Jaén.  
 
Durante el curso 2021/2022 se imparten en el 
Programa Foco (Formación en competencias) 5 
cursos de carácter transversal para estudiantes de la 
UJA relacionados con la empleabilidad, dos de estos 
cursos son masivos, abiertos y en líneas (MOOC). Los 
cursos tienen formato de conferencias, jornadas y 
talleres de máximo tres horas de duración con el fin 
de favorecer la participación, ya que se programan en 
horarios compatibles con las clases. 
 
 
Servicio de emprendedores 
 
Durante el curso 2021/2022 se han realizado diversas 
acciones para el fomento de la cultura emprendedora 
y de la creación de empresas por parte de los 
diferentes miembros de la Comunidad Universitaria. 
El Servicio de Apoyo a Emprendedores opera de 
forma continuada durante todo el año académico, 
prestando asesoramiento a alumnos, titulados, 
miembros del personal docente e investigador y del 
personal de administración y servicios de la 
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Universidad de Jaén. Tiene su sede tanto en el Vivero 
de Empresas de la Antigua Escuela de Magisterio en 
Jaén, como en el Vivero de Empresas en el Campus 
Científico-Tecnológico de Linares, gracias al acuerdo 
de colaboración firmado entre la Universidad de 
Jaén, Andalucía Emprende, Fundación Pública 
Andaluza dependiente de la Consejería de Economía 
y Conocimiento.  
 
El Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad, Emprendimiento y Universidad 
Digital, a través de Alumni Generación UJA (la Oficina 
de Antiguos Alumnos), pone a disposición de los 
empresarios/as titulados/as de la UJA, una lista de 
distribución como canal de comunicación de las 
diferentes iniciativas de interés para el ámbito 
empresarial. La Red de Empresarios/as titulados /as 
de la UJA cuenta con doscientos veinticinco inscritos.  
Se ha realizado la IX Convocatoria de Proyectos de 
Fomento de la Cultura Emprendedora, que incluye el 
Premio al mejor Proyecto de Fomento de la Cultura 
Emprendedora. Con la participación de 62 
profesores, se han desarrollado 11 proyectos con 
actividades sobre emprendimiento en las aulas.  
En la convocatoria de Premios a Trabajos Fin de 
Grado y Trabajos Fin de Máster que contengan 
proyectos de emprendimiento, se han otorgado 4 
premios en la modalidad de TFG y 3 premios en la 
modalidad de TFM. 
 

 
 
La Universidad de Jaén mantiene abiertos sus Viveros 
de Empresas situados en la Antigua Escuela de 
Magisterio desde 2015 y en el Campus Científico 
Tecnológico de Linares desde 2016. En sus 
instalaciones quiere ofrecer una oportunidad para 
que sus estudiantes y titulados/as con espíritu 
emprendedor puedan disponer de unas 
infraestructuras que les faciliten el conocimiento 
práctico de la viabilidad de sus propuestas y poder 
constituir desde la experiencia empresas sólidas con 
garantías de estabilidad y éxito. La gestión de los 
Viveros de Empresas de la UJA se desarrolla con la 

colaboración de los Centros de Apoyo al Desarrollo 
Empresarial (CADEs) de Jaén y Linares, habiéndose 
renovado la colaboración mediante la firma del 
Convenio entre Andalucía Emprende, Fundación 
Pública Andaluza y la Universidad de Jaén para el 
Impulso del Emprendimiento, del Trabajo Autónomo 
y la Economía Social y el Asesoramiento y Difusión de 
la Cultura Emprendedora en la Comunidad 
Universitaria, de fecha  a 8 de marzo de 2021. 
 
Durante el curso 2021/2022 se alojaron en el Vivero 
situado en la Antigua Escuela de Magisterio, 10 
empresas en incubación y 2 en preincubación, 
mientras que en el Vivero del Campus Científico 
Tecnológico de Linares se alojaron 5 en incubación. 
Se convocan las Ayudas Económicas destinadas a 
Fomentar la Creación de Empleo por Cuenta Propia 
entre los Estudiantes y Titulados de la Universidad de 
Jaén para el curso 2021/2022. El objeto principal de 
la Convocatoria es la regulación de la concesión de 
incentivos económicos destinados a apoyar a las 
personas emprendedoras universitarias en el 
desarrollo de su proyecto de empresa, bien mediante 
autoempleo o mediante figuras societarias. Como 
novedad se convocan tres modalidades de ayudas 
para atender a las diferentes etapas de los proyectos 
que se puedan presentar, así se distinguen ayudas 
para el inicio de la actividad empresarial, 
consolidación y crecimiento de la misma. Se han 
gestionado en esta convocatoria 19 solicitudes, de las 
cuales se han aprobado 16, concediéndose un total 
de 17.800 €. 
 
En el curso 2021/2022 se ha desarrollado en la 
Universidad de Jaén la quinta edición del Programa 
EXPLORER “Jóvenes con ideas”, coordinado por la 
Fundación CISE del Banco Santander, en el 
convencimiento de que esta acción impulsora del 
emprendimiento, facilita a los jóvenes de la 
Universidad la formación necesaria para desarrollar 
sus capacidades de innovación y creatividad 
empresarial. Participan 7 proyectos y 8 promotores. 
Se ha desarrollado la segunda edición del Startup 
Programme que es un programa educativo, realizado 
simultáneamente en 18 países de Europa, que tiene 
como objetivo principal potenciar el espíritu 
emprendedor entre los jóvenes universitarios, 
ayudándoles a materializar un proyecto empresarial 
desde las ideas. Organiza el programa Fundación 
Junior Achievement España y colabora la Universidad 
de Jaén a través de un convenio. Han participado en 
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esta edición on-line del curso 2021/2022, 1 proyecto 
y 2 promotores. 
 
De Idea a Producto 
 
Otras actividades en emprendimiento han sido 8 
charlas sobre “Educación financiera para no 
financieros” de la Fundación EDUFINET, así como, 9 
charlas organizadas en colaboración con la 
Delegación Territorial de la Agencia Tributaria en 
Jaén, en el fomento de la Educación cívico tributaria 
de la comunidad universitaria.  
Durante el curso 2021/2022 se ha convocado la IV 
Edición del programa INSIDE UJA, configurado como 
un concurso divido en tres fases (Primera: 
Identificando necesidades; Segunda: Solución Ideal y 
Tercera: Desarrollo Empresarial) con el objetivo 
principal de fomentar el espíritu emprendedor y 
apoyar la creatividad, la innovación y el 
emprendimiento de todas las personas y titulaciones. 
A lo largo de las tres fases del concurso de 
emprendimiento han participado un total de 362 
universitarios y universitarias y se han presentado 
255 proyectos. 
 

 
 

 

La Universidad ha participado a través del 
Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento, junto con otras 
Entidades de la provincia, en la Mesa del 
Emprendimiento. 
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Vicerrectorado de Proyección de la Cultura y Deportes 
 
Secretariado de Proyección de la 
Cultura 
 
Exposiciones 
 
Libro de Artista. Exposición a partir del poema “Pocas 
palabras” de José Corredor-Matheos (2021). Museo 
Íbero de Jaén. Del 9 de junio al 15 de septiembre de 
2021. 
 
Miguel Hernández “Un rayo de poesía”. Vestíbulo del 
edificio B4. Del 15 de septiembre al 20 de octubre de 
2021.  
 
Colibrí. Puntos de sutura - José Luis Puche. Antigua 
Escuela de Magisterio. Sala de Exposiciones. Del 28 
de septiembre al 12 de noviembre de 2021. 
 

 
 
Visita guiada a la Exposición: Colibrí. Puntos de sutura 
– por el autor de la exposición: José Luis Puche. 
Antigua Escuela de Magisterio. Sala de Exposiciones. 
19 de octubre de 2021. 
 
Visita guiada a la Exposición: Colibrí. Puntos de sutura 
– por el autor de la exposición: José Luis Puche. 
Antigua Escuela de Magisterio. Sala de Exposiciones. 
5 de noviembre de 2021. 
 
Visita guiada a la Exposición: Colibrí. Puntos de sutura 
– por el autor de la exposición: José Luis Puche. 
Antigua Escuela de Magisterio. Sala de Exposiciones. 
12 de noviembre de 2021. 
 
Libro de Artista. Exposición a partir del poema “Pocas 
palabras” de José Corredor-Matheos. Vestíbulo de la 
Biblioteca del Campus Científico-Tecnológico de 

Linares. Del 21 de octubre de 2021 al 10 de mayo de 
2022. 
Espacio Obra Invitada. Misal del Cardenal Merino. 
Antigua Escuela de Magisterio. Del 2 de diciembre de 
2021 al 17 de febrero de 2022. 
 

 
 
VI Certamen Internacional de Pintura “Manuel 
Ángeles Ortiz” 2021. Exposición correspondiente a la 
sexta edición del certamen internacional de pintura 
“Manuel Ángeles Ortiz”. Sala de Exposiciones de la 
Antigua Escuela de Magisterio. Del 16 de diciembre 
de 2021 al 7 de febrero de 2022. 
 
Contemporarte 2021. Exposición de fotografías 
ganadoras. Edificio Laboratorios del Campus 
Científico-Tecnológico de Linares. Del 9 de febrero al 
10 de julio de 2022. 
 
500 años de la muerte de Elio Antonio de Nebrija 
(1522-2022). Espacio “Obra Invitada” de la Antigua 
Escuela de Magisterio. Del 9 de marzo al 30 de junio 
de 2022. 
 
Luis Gordillo, ....carmenmásetcéterAs.... Sala de 
Exposiciones de la Antigua Escuela de Magisterio. Del 
16 de marzo al 15 de julio de 2022. 
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Libro de artista. Exposición a partir del poema “El 
salto del pez” de Olalla Castro Hernández. Sala de 
Exposiciones, Colegio Oficial de Arquitectos. Del 11 
de mayo al 16 de junio de 2022.  
 
Vestíbulo, Aulario Flores de Lemus, del 20 de junio-
31 de octubre de 2022. 
 
VI Concurso Microrrelato Ilustrado. Sala de 
Exposiciones, edificio Zabaleta. Del 11 de mayo al 10 
de junio de 2022. 
 
Entrevistas 
 
Penélope Serrano Ortiz, Profesora del Departamento 
de Ecología de la Universidad de Granada. Proyecto 
Atalaya Mujeres 10. Emisión por UNIRadio, 9 de 
diciembre de 2021. 
 
Isabel Martín, Doctora en Biología del Centro de las 
nuevas tecnologías del agua de la Junta de Andalucía. 
Proyecto Atalaya Mujeres 10. Emisión por UNIRadio, 
19 de enero de 2022. 
 
Raquel Jiménez Melero, Profesora del Departamento 
de Biología Animal, Biología Vegetal y Ecología de la 
Universidad de Jaén. Proyecto Atalaya Mujeres 10. 
Emisión por UNIRadio, 8 de febrero de 2022. 
 
María Jacoba Salinas, Profesora del Departamento de 
Biología y Geología de la Universidad de Almería. 
Proyecto Atalaya Mujeres 10. Emisión por UNIRadio, 
8 de marzo de 2022. 
 
Gema Siles Colmenero, Doctora en Ecología y 
cofundadora del CEA “El Acebuche”. Proyecto 
Atalaya Mujeres 10. Emisión por UNIRadio, 5 de abril 
de 2022. 
 
 
Mesa redonda 
 
Pioneras informáticas: Reconociendo las 
aportaciones de la mujer en la Ingeniería Informática. 
Salón de Grados del Edificio Zabaleta. 6 de abril de 
2022. 
 

Cine 
 
Cine Club. “Efeméride 60 años de West Side Story”. 
Coordinado y presentado por Manuel Jódar Mena. 
Auditorio del Museo Íbero. 20 de octubre de 2021. 
 
FANCINE. 31.º Aniversario. Antigua Escuela de 
Magisterio. 16 de noviembre de 2021. 
 
Cine Club. Ciclo Fernando Fernán Gómez. Coordinado 
por Manuel Jódar Mena: 
• “La vida por delante”. Antigua Escuela de 

Magisterio. 29 de noviembre de 2021. 
• “El mundo sigue”. Antigua Escuela de Magisterio. 

13 de diciembre de 2021. 
• “El viaje a ninguna parte”. Antigua Escuela de 

Magisterio. 20 de diciembre de 2021. 
 
Cine Club “Toda una vida. Jim Broadbent”. 
Coordinado por Ángel Cagigas Balcaza: 
• “Iris”. Richard Eyre, 2001. Antigua Escuela de 

Magisterio. 10 de enero de 2022. 
• “Le week-end” Roger Michell, 2013. Antigua 

Escuela de Magisterio. 17 de enero de 2022. 
• “El sentido de un final” Ritesh Batra, 2017. 

Antigua Escuela de Magisterio. 24 de enero de 
2022 

 
Ciclo de cine: “Lexicógrafos, traductores de la 
interculturalidad”. Coordinado por María Águeda 
Moreno Moreno 
• “Una casa de locos” (Cédric Klapisch, Francia, 

2002). Antigua Escuela de Magisterio.14 de marzo 
de 2022. 

• “La terminal” (Steven Spielberg, EEUU, 2004). 
Antigua Escuela de Magisterio.21 de marzo de 
2022. 

• “La interprete” (Sydney Pollack, RU, 2005). 
Antigua Escuela de Magisterio.28 de marzo de 
2022. 

 
Taller de cine coordinado por Ángel Cagigas. Del 1 de 
marzo al 7 de abril de 2022. 
 
Estreno del corto realizado por el alumnado del Taller 
de cine coordinado por Ángel Cagigas. Salón de 
Grados Verde. 19 de abril de 2022. 
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Teatro 
 
“Delicadas” de Alfredo Sanzol (PUM Teatro). Teatro 
Principal de Andújar. 25 de septiembre de 2021. 
 
“Delicadas” de Alfredo Sanzol (PUM Teatro). Teatro 
Martínez Montañés de Alcalá la Real. 29 de octubre 
de 2021. 
 
Proyecto Atalaya “XII Encuentro de Aulas de Teatro 
Universitario - ENATU 2021” 
• Ágora Teatro del Aula de la experiencia 

(Universidad de Sevilla): “Los ciegos” de Maurice 
Maeterlinck. Aula Magna. 16 de noviembre de 
2021. 

• Grupo de Teatro y Danza (Universidad de 
Granada): Charla acerca del espectáculo “Tener la 
cabeza a pájaros” de Rafael Hernández del Águila. 
Aula Magna. 17 de noviembre de 2021. 

• Mamadou Teatro (Universidad de Jaén): 
“Vecindario para una crisis” de varios autores. 
Aula Magna. 18 de noviembre de 2021. 

• Aula de Teatro (Universidad de Huelva): “Maneras 
de enfrentarse a una pandemia” Textos propios. 
Aula Magna. 19 de noviembre de 2021. 

• In Vitro Teatro de la UJA (Universidad de Jaén) 
“Vida. Sociedad Limitada” de autores varios. Aula 
Magna. 22 de noviembre de 2021. 

• La Escalera Teatro (Universidad Pablo de Olavide): 
Proyección de vídeos y charla acerca del 
espectáculo “Cápsulas de cineteatro” Textos 
propios. Aula Magna. 23 de noviembre de 2021. 

• Grupo de Teatro UCO (Universidad de Córdoba): 
“Cuatro corazones con freno y marcha atrás” de 
Enrique Jardiel Poncela. Aula Magna. 24 de 
noviembre de 2021. 

• PUM Teatro (Programa Universitario de Mayores 
- Universidad de Jaén): “Faranduleando” de varios 
autores. Aula Magna. 26 de noviembre de 2021. 

 
Día Mundial del Teatro 2022. Lectura del manifiesto 
y lectura dramatizada de “Picnic”. Frente al edificio 
B4. 28 de marzo de 2022. 
 
Proyecto Atalaya. Universidades andaluzas a escena: 
Circuito de teatro universitario. 
• “Welcome to maravilla”, por La Escalera Teatro 

(Universidad Pablo de Olavide). Aula Magna, 19 
de abril de 2022. 

• “Realidad o vuelo”, por Grupo de Teatro y Danza 
(Universidad de Granada). Aula Magna, 20 de abril 
de 2022. 

 
“Picnic” de Fernando Arrabal. Lectura dramatizada a 
cargo de los grupos de teatro de la UJA (Mamadou, In 
Vitro y PUM Teatro). 8 de mayo de 2022. 
 
Auto Sacramental. Compañía de teatro clásico de 
Córdoba. “La cena del rey Baltasar”, de Calderón de 
la Barca, representado por la compañía de teatro 
clásico de Córdoba “Teatro par”. Plaza de Santa 
María (Jaén). 24 de junio de 2022. 
 

 
 
- Auto Sacramental “La hidalga del valle”, de Calderón 
de la Barca, representado por la compañía “Mira de 
Amescua”. Ruinas de San Francisco (Baeza). 25 de 
junio de 2022. 
 
UJA Cultura va a Cambil 
 
“Cambil bajo la dominación musulmana”, a cargo de 
Francisco Vidal Castro - Qanbileando. Cultura y 
deporte – Cambil. 23 de julio de 2022. 
 
“El arte religioso de Cambil”, a cargo de Pedro A. 
Galera Andreu. Visita cultural a la iglesia de la 
Encarnación - Cambil. 26 de julio de 2022. 
 
Concierto Grupo Nigriz - Música Sefardí-Cambil. 
Puerta del Ayuntamiento, plaza de la Constitución 29 
de julio de 2022. 
 
UJA Talento 
 
Cristina García Carrasco (violín) - Enrique Castro 
Yoshihara (piano). Concierto. Sala de Exposiciones de 
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la Antigua Escuela de Magisterio. 11 de noviembre de 
2021. 
 
Adrián Hernández Díaz. Proceso creativo y 
documentación en la creación de un cortometraje. 
Antigua Escuela de Magisterio. 17 de febrero de 
2022. 
 
Nohemí Álvarez (flauta), Miriam Valencia (oboe), M. 
Pilar García (clarinete) y Rocío Cámara (Fagot). 
Concierto. Sala de Exposiciones de la Antigua Escuela 
de Magisterio. 26 de marzo de 2022. 
 
Marina + Nadia Lopka. Exposición “Ut pictura poesis”. 
Sala de exposiciones Zabaleta. Del 16 de junio al 2 de 
septiembre de 2022. 
 
 
Proyectos culturales 
 
“Recuperando la memoria histórica y democrática de 
la ciudad de Jaén”. “Jaén Republicano”. Coordinado 
por Santiago Jaén Milla. Salida desde la Plaza de los 
Jardinillos, día 27 de noviembre de 2021. “Jaén 
bombardeada” - salida desde la Plaza de los 
Jardinillos, 18 de diciembre de 2021. 
 
Nueva edición. “Jaén Republicano”, 12 de febrero de 
2022 y “Jaén Bombardeada”, 26 de marzo de 2022. 
 
“Creación artística para la difusión del Patrimonio 
Cultural - La obra de Santiago Ydáñez”. Coordinado 
por Ana Martínez Morales y Ana Tirado de la Chica. 
Sala de Exposiciones del Edificio Zabaleta. Del 10 de 
diciembre de 2021 al 24 de febrero de 2022. 
 
“Pioneras Informáticas. Reconociendo las 
aportaciones de la Mujer en la Ingeniería 
Informática” Coordinado por Lina García Cabrera, 
José María Serrano Chica e Irene Pedrosa García. Sala 
de Exposiciones del Edificio Zabaleta. Del 3 de marzo 
al 7 de abril de 2022. 
 
“Ellas, Elles, They...”. Coordinado por Luciano García 
García y Concepción Azorit Casas. Hospital de 
Santiago de Úbeda. Del 7 al 27 de marzo de 2022. 
 
“Escritores de Jaén, Escritores en Jaén”, coordinado 
por Beatriz Valverde (Universidad de Jaén). “El 
mundo mira a la provincia”. 17 de marzo de 2022. 

“Escritores de Jaén, Escritores en Jaén”. Feria del 
Libro de Jaén. Sala de Presentaciones del edificio 
“Jaén Paraíso Interior”. 10 de mayo de 2022. 
 
Visita cultural guiada a Lopera y Encuentro Literario 
en la Casa Tercia. 17 de marzo de 2022. 
 
“Balcones en Flor: Ornamentación floral e identidad 
patrimonial”. Coordinado por Ángel Marchal 
Jiménez. Universidad Popular, sede Sabetay. Del 20 
de abril al 15 de mayo de 2022. 
 
Música 
 
Las músicas de Gaspar Becerra - “Veterum musicae”. 
Claustro de la S.I. Catedral de Baeza. 7 de septiembre 
de 2021. 
 
Conferencia recital: Faustino Núñez y David Pino - 
XXXVI Semana de estudios flamencos. “El Flamenco 
en la Guerra Civil”. Peña Flamenca de Jaén. 23 de 
septiembre de 2021. 
 
Concierto: Antonio Arias -Lagartija Nick- “Hola 
Tierra”. Exteriores de los edificios C5 - C6. 8 de 
octubre de 2021. 
 
Concierto conmemorativo 361º aniversario de la 
Catedral de Jaén. Coro y Orquesta de la Universidad 
de Jaén. S.I. Catedral de Jaén. 22 de octubre de 2021. 
 

 
 
Batujada. Arte Urbano Linares. Recorrido por los 
murales urbanos por las calles de Linares. 23 de 
octubre de 2021. 
 
Club de Jazz UJA - Lovis G. Quinteto. Sala de 
Exposiciones de la Antigua Escuela de Magisterio. 30 
de octubre de 2021. 
 
Orquesta y Coro de la Universidad de Jaén - Festival 
de Música Antigua de Úbeda y Baeza. Basílica de 
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Santa María de los Reales Alcázares de Úbeda. 21 de 
noviembre de 2021. 
 
Concierto de Navidad 2021 - Orquesta y Coro de la 
Universidad de Jaén. Aula Magna. 17 de diciembre de 
2021. 
 
Club de Jazz UJA - La gran trompetada. Sala de 
Exposiciones de la Antigua Escuela de Magisterio. 18 
de diciembre de 2021. 
 
Navidad en la UJA. Actuación de la Batucada de la 
Universidad de Jaén en la Plaza de Santa María. 21 de 
diciembre de 2021. 
 
Club de Jazz UJA - Masha Ocean Quartet. Sala de 
Exposiciones de la Antigua Escuela de Magisterio. 15 
de enero de 2022. 
 
Recital de Flamenco. La Alta Torre “Bécquer y el 
Flamenco”, a cargo de José Valencia. Aula Magna y 
retransmisión en directo por YouTube en el canal 
Uja.Cultura. 11 de febrero de 2022.  
 
Club de Jazz UJA - No-Land Trío. Sala de Exposiciones 
de la Antigua Escuela de Magisterio. 19 de febrero de 
2022. 
 
Grafíti + Batujada - Día internacional de la Mujer. 
C.E.I.P. Alcalá Venceslada. 10 de marzo de 2022. 
 
Concierto de la Banda Sinfónica del Conservatorio 
Superior de Música “Andrés Vandelvira” de Jaén. 
Aula Magna. 10 de marzo de 2022. 
 
Club de Jazz UJA - Scram! & Dawda Jobarteh. 
Auditorio del Museo Íbero. 12 de marzo de 2022. 
 
Concierto de Semana Santa. Coro y Orquesta de la 
Universidad de Jaén. S.I. Catedral de Jaén. 1 de abril 
de 2022. 
 
Concierto de Dr. Truna -Trío Truna. Música 
experimental. Auditorio del Museo Íbero de Jaén. 22 
de abril de 2022. 
 
Concierto del Club de Jazz UJA con Isaac Pascual 
Quartet. Sala de Exposiciones de la Antigua Escuela 
de Magisterio. 23 de abril de 2022. 
 

Concierto del Club de Jazz UJA con Daniel Andrades. 
Patio de Santo Domingo. 7 de mayo de 2022. 
 
Actuación de la batucada de la UJA. 13 de mayo de 
2022. 
 
Octeto de vientos de la Orquesta de la Universidad de 
Jaén. Ragtimes de Scott Joplin. 14 de mayo de 2022. 
 
Club de jazz de la UJA. Javier Ortí Quartet. Sala de 
exposiciones de la Antigua Escuela de Magisterio. 4 
de junio de 2022. 
 
Octeto de viento de la Orquesta de la Universidad de 
Jaén. Obras de W.A. Mozart. Patio de la Iglesia de San 
Andrés. 4 de junio de 2022. 
 
 
Talleres 
 
Taller de Batucada UJA. Impartido por Jorge Cano. 
Septiembre – diciembre 2021. 
 
Taller de Exvotos Iberos: paisajes sagrados, 
peregrinaciones y ritos. Septiembre – diciembre de 
2021. 
 
Conferencia “El santuario de Haza del Rayo: la 
sacralización de un paso en las rutas de 
peregrinación” Carmen Rueda Galán. Auditorio del 
Museo Íbero. 21 de septiembre de 2021. 
 
Conferencia “El significado de los exvotos iberos en 
bronce”. Lourdes Prados Torreira. Canal de YouTube 
Uja.Cultura. 14 de octubre de 2021. 
 
Conferencia “El expolio arqueológico: contexto 
legislativo y social”. Juan Pedro Bellón Ruiz. Museo 
Íbero de Jaén. 28 de octubre de 2021. 
 
Conferencia “Paisajes rituales y mitología en las 
sociedades íberas”. Arturo Ruiz Rodríguez. Museo 
Íbero de Jaén. 4 de noviembre de 2021. 
 
Conferencia “La colección de exvotos iberos del 
Museo Arqueológico Nacional”. Alicia Rodero Riaza. 
Antigua Escuela de Magisterio. 15 de noviembre de 
2021. 
 
Taller de Coro UJA. Curso 2021/2022. De octubre de 
2021 a junio de 2022. Ensayos semanales. 
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Taller Orquesta UJA. Curso 2021/2022. De octubre de 
2021 a junio de 2022. Ensayos semanales. 
 
Taller de Fotografía: artística, de calle y de escena. 
Impartido por Fernando Mármol y coordinado por 
Ana Tirado de la Chica. Octubre de 2021. 
 
Taller de escritura poética, impartido por Raquel 
Lanseros. 18 y 19 de noviembre de 2021. 
 
Taller de Teatro “Autoficción”, impartido por María 
Velasco. 4, 5, 11 y 12 de diciembre de 2021. 
 
Taller “Técnicas de iluminación de manuscritos”, 
impartido por Francisco Gutiérrez. Antigua Escuela 
de Magisterio. 31 de enero, 1 y 2 de febrero de 2022. 
 
Taller “Técnicas de iluminación de manuscritos”, 
impartido por Francisco Gutiérrez. Antigua Escuela 
de Magisterio. 3, 4 y 5 de febrero de 2022 (Nueva 
edición). 
 
Taller de Teatro “La palabra olvidada”, impartido por 
Javier Lara. 29 y 30 de enero, 12 y 13 de febrero de 
2022 
 
Taller “Apreciar el Flamenco”, impartido por José 
Rojo. 5, 12 y 19 de febrero de 2022. 
 
Taller “Feminismo y Música”, impartido por Teresa 
López Castilla. 25 de febrero, 4 y 5 de marzo de 2022. 
 
Taller “Apreciar el Jazz”, impartido por Juan Jaime 
Ruiz Leite, Daniel Urieta López, Miguel de Gemma y 
Jaime Parrizas. 4 y 5 de marzo de 2022. 
 
Taller de “Danza Contemporánea”, impartido por 
Mar Rodríguez Valverde. Sala polivalente del 
Pabellón universitario de la Universidad de Jaén. 25 y 
26 de marzo de 2022. 
 
Taller “Improvisación musical libre”, impartido por 
Pedro López. Auditorio del Museo Ibero de Jaén. 25 
de marzo de 2022. 
 
Taller de “Teatro musical”, impartido por Antonio 
Leiva. Proyecto Atalaya “Universidades Andaluzas a 
escena”. 23 y 24 de abril de 2022. 
 

Taller de Arte Contemporáneo, impartido por 
Carmen Guerrero y Rafael Liñán. 19, 21, 22 y 28 de 
abril de 2022. 
 
Taller Batucada, impartido por Jorge Cano. Del 25 de 
febrero al 13 de mayo de 2022. 
 
Taller de grafiti, impartido por Icat. 14 de mayo de 
2022. 
 
 
Culturamanía 2021 
 
Alis en concierto: “Fracciones”. Yacimiento 
Arqueológico de Cástulo. Linares. 16 de septiembre 
de 2021. 
 
María Guadaña en concierto: “Latidos y culebras”. 
Yacimiento Arqueológico de Cástulo. Linares. 17 de 
septiembre de 2021. 
 
La Función Teatro: “El juego del amor y del azar”. 
Yacimiento Arqueológico de Cástulo. Linares. 18 de 
septiembre de 2021. 
 
Evoéh: “Música de las tres culturas de al-Ándalus”. 
Patio de Santo Domingo. 1 de octubre de 2021. 
 

 
 
Concierto de Ángeles Toledano. Patio de Santo 
Domingo. 2 de octubre de 2021. 
 
 
Culturamanía 2022 
 
Baile flamenco. El Tabanco presenta “Corazón 
jondo”. Acompañado al cante por Belén Vega, a la 
guitarra por Samuel Gutiérrez y a las palmas por Erica 
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da Silva. Claustro de Santo Domingo (Archivo 
Histórico Provincial de Jaén). 23 de junio de 2022. 
 
Teatro. In Vitro-Teatro de la UJA: “La importancia de 
ser severo”, de Oscar Wilde. Yacimiento 
Arqueológico Puente Tablas (Jaén). 30 de junio de 
2022. 
 
Indie rock. Triángulo de Amor Bizarro. Yacimiento 
Arqueológico Puente Tablas (Jaén). María Calaveras 
(Dj). 1 de julio de 2022. 
 
Rock blues. Papá Jùlu. Yacimiento Arqueológico 
Puente Tablas (Jaén). María Calaveras (Dj). 2 de julio 
de 2022. 
 
 
Visitas culturales 
 
Cátedra Andrés de Vandelvira. “Tras las huellas de 
Vandelvira. Úbeda Renacentista”, por José Miguel 
Gámez Salas. 30 de abril de 2022. 
 
 
Visitas Guiadas 
 
Visita guiada a la exposición “Testigos de la infamia - 
Patrimonio histórico de la Guerra Civil y primer 
franquismo en la provincia de Jaén”. Antigua Hospital 
San Juan de Dios. 23 de octubre de 2021. 
 
 
Club de Letras 
 
Ana Merino habla de su libro “El mapa de los 
afectos”. Retransmisión por UniRadio y canal de 
YouTube de Uja.Cultura. 6 de octubre de 2021. 
 
Manuel Vilas habla de su libro “Los besos”. Antigua 
Escuela de Magisterio. 10 de noviembre de 2021. 
 
Menchu Gutiérrez habla de su libro “La mitad de la 
casa”. Retransmisión por UniRadio y canal de 
YouTube de Uja.Cultura. 15 de diciembre de 2021. 
 
Diego Doncel habla de su libro "La fragilidad". 
Retransmisión por UniRadio y canal de YouTube de 
Uja.Cultura. 19 de enero de 2022. 
 

Antonio Colinas habla de su libro “En los prados 
sembrados de ojos”. Retransmisión por UniRadio y 
canal de YouTube de Uja.Cultura. 15 de febrero de 
2022. 
 
Antonio Fontana habla de su libro “Hasta aquí hemos 
llegado”. Antigua Escuela de Magisterio y 
Retransmisión por UniRadio. 15 de marzo de 2022. 
 
Martín Casariego presenta “Demasiado no es 
suficiente”. Retransmisión por UniRadio y canal de 
YouTube de Uja.Cultura. 3 de mayo de 2022. 
 
 
UJA.Editorial 
 
Presentación del libro “Músicas encontradas. 
Feminismo, género y queeridad”, coordinado por 
María Paz López-Peláez Casellas. Sala de Exposiciones 
de la Antigua Escuela de Magisterio. 16 de marzo de 
2022. 
 
Presentación del libro “Miguel Fuentes del Olmo. 
Obra mural y Abstracción. 50 año del edificio sindical 
en Jaén (1970-2020)”, editado por Rafael de Suso 
Quesada. Antigua Escuela de Magisterio. 22 de marzo 
de 2022. 
 
 
Los Jueves en la Catedral 
 
Pedro A. Galera Andreu (Universidad de Jaén): 
“Vandelvira después de Vandelvira”. Catedral de 
Jaén. 5 de mayo de 2022. 
 
Mercedes Moreno Partal (Universidad de Jaén): “El 
modelo vandelviriano y su difusión en 
Hispanoamérica”. Catedral de Jaén. 12 de mayo de 
2022. 
 
Antonio L. Ampliato Briones (Escuela Técnica 
Superior de Arquitectura de Sevilla, Universidad 
Sevilla). “Riaño y Siloe, nuevas aportaciones sobre los 
fundamentos del Renacimiento en Andalucía”. 
Catedral de Jaén. 19 de mayo de 2022. 
 
Los jueves de la Catedral. Coro Florentia Ensemble. 
Director: Juan Manuel Morales Díaz. Coro de la 
Catedral de Jaén. 26 de mayo de 2022. 
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Encuentros con la Cultura 
 
Ciclo de conferencias Misal del Cardenal Merino. 
- Manuel Rivero (Universidad Autónoma de Madrid): 
“Roma y los estados pontificios en tiempos del 
Cardenal Merino”. Antigua Escuela de Magisterio. 13 
de enero de 2022. 
 
Francisco Juan Martínez Rojas (Catedral de Jaén): “El 
Cardenal Esteban Gabriel Merino: reforma religiosa y 
humanismo renacentista en el Jaén del XVI”. Antigua 
Escuela de Magisterio. 20 de enero de 2022. 
 
Elena De Laurentiis (Universidad de Génova): “El 
Misal del Cardenal Merino y la miniatura en Roma”. 
Retransmisión por YouTube canal UjaCultura. 27 de 
enero de 2022. 
 
Luis Rueda Galán (Universidad de Jaén). “Las tallas 
marianas en la cristianización de al-Ándalus”. Museo 
Provincial de Jaén. 9 de marzo de 2022.  
 
Clara Fernández-Lagreda Aguade (Universidad de 
Navarra) “Virgen peregrina. Una tipología de Virgen 
sedente gótica. Museo Provincial de Jaén. 17 de 
marzo de 2022. 
 
Miguel Ángel Esparza (Universidad Rey Juan Carlos, 
Madrid): “Nebrija viaja en el Galeón de Manila”. Sala 
Pascual Rivas (Antigua Escuela de Magisterio). 12 de 
mayo de 2022. 
 
Esther Hernández Hernández (Investigadora 
científica de OPIS, Instituto de lengua, Literatura y 
Antropología, CSIC): “Nebrija, herramienta lingüística 
en la evangelización de América”. Sala Pascual Rivas 
(Antigua Escuela de Magisterio). 2 de junio de 2022. 
 
 
Cátedra Vandelvira 
 
Presentación del libro “Pedro Machuca en Italia y en 
España”, de Liliana Campos Pallarés. Sala Capitular 
S.I. Catedral de Jaén. 25 de octubre de 2021. 
 
Cátedra Vandelvira. Fernando Marías (UAM): “La 
arquitectura española del Renacimiento ¿De qué 
antigüedad?”. Sala Julio Corzo, Hospital de Santiago 
de Úbeda. 26 de abril de 2022. 
Cátedra Vandelvira. Delfín Rodríguez (UCM): “Andrés 
de Vandelvira y los órdenes arquitectónicos”. Sala 

Julio Corzo, Hospital de Santiago de Úbeda. 27 de 
abril de 2022. 
 
Visita Cultural Baeza Renacentista. Pedro A. Galera 
Andreu y Luis Rueda Galán. 12 de mayo de 2022. 
 
 
Efeméride 500 años de la Muerte de 
Nebrija (1522-2022) 
 
Minivídeos: #en3minutos 
 
Presentan: miembros del Grupo de Investigación 
“Seminario de Lexicografía Hispánica”, HUM-922, 
Universidad de Jaén. 
 
“Las recetas del diccionario” (Marta Torres 
Martínez). Retransmisión por RRSS UJA.Cultura y 
canal de YouTube UJA.Cultura. 15 de marzo de 2022. 
 
“El diccionario, un juguete en manos de los niños” - 
Dr. Narciso Contreras Izquierdo. Retransmisión por 
RRSS UJA.Cultura y canal de YouTube UJA.Cultura. 29 
de marzo de 2022.  
 
“De viaje con un diccionario en la mochila” (Alicia 
Arjonilla Sampedro). Retransmisión por RRSS 
UJA.Cultura y canal de YouTube UJA.Cultura. 10 de 
mayo de 2022. 
 
“El diccionario como “exocerebro”: prótesis cultural” 
(María Águeda Moreno Moreno). Retransmisión por 
RRSS UJA.Cultura y canal de YouTube UJA.Cultura. 31 
de mayo de 2022. 
 
“Gramática castellana. Dictionarium latino-
hispanicum / Dictionarium hispano-latinum”. Espacio 
Obra invitada (Antigua Escuela de Magisterio). Visita 
guiada por Marta Torres Martínez. 11 de mayo de 
2022. 
 
Encuentro con la Cultura. Carles Cano Peiró: “Limpida 
Fons: historia de un diccionario”. Feria del Libro de 
Jaén. 9 de mayo de 2022. 
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ENATU 2022 (XIII Encuentro Nacional de 
aulas de teatro universitario) 
 
Aula de Teatro. Universidad de Almería. 
Representación de “Transición”, de Pilar Barberá 
Pérez. Aula Magna. 13 de junio de 2022. 
 
In Vitro-Teatro de la UJA. Universidad de Jaén. 
Representación de “El Circo Volante Vol. 2”, de 
Monty Python. Aula Magna. 14 de junio de 2022. 
 
Grupo de Teatro y Danza. Universidad de Granada. 
Charla acerca del espectáculo “La última fiesta de 
Calderón” y “El primer amor de Galdós”, de Santiago 
Miralles Huete y Miguel Ángel Martínez Perera. Aula 
Magna. 15 de junio de 2022. 
 
PUM Teatro. Representación de “En esta noche, en 
este mundo”, de Autores varios autores. Aula Magna. 
16 de junio de 2022. 
 
Aula de Teatro. Universidad de Huelva. 
Representación de “Así que pasen cinco años”, de 
Federico García Lorca. Aula Magna Entrada libre 
hasta completar aforo. 17 de junio de 2022. 
 
 
Las noches en blanco 2022 
 
500 años de la muerte E. A. de Nebrija (1522-2022). 
Concierto de Íliber Ensemble. Claustro del Archivo 
Histórico Provincial de Jaén. 20 de mayo de 2022. 
 
Presentación de instalación artística. Autoras: María 
Martínez Morales y Ana Tirado de la Chica. Patio de 
la Magdalena. 20 de mayo de 2022. 
 

 
 

Flamenco con José Rojo. Acompañado de Antonio 
Mena (cante) y Jorge Cano (percusión) Patio de la 
Magdalena. 21 de mayo de 2022. 
 
Orquesta de cuerda de la Universidad de Jaén: 
Música de Astor Piazzola (Daniel García Caro, 
director). Patio de la Magdalena. 22 de mayo de 
2022. 
 
Visita guiada al Sagrario de la Catedral a cargo de 
Pedro Galera Andreu (Universidad de Jaén) 23 de 
mayo de 2022. 
 
Visita guiada a la iglesia de La Magdalena a cargo de 
Rafael Casuso Pérez (Universidad de Jaén) 24 de 
mayo de 2022. 
Visita guiada a la iglesia del convento de Santa Teresa 
de Jesús. Carmelitas descalzas a cargo de Felipe 
Serrano Estrella (Universidad de Jaén). 25 de mayo de 
2022. 
 
Club de las letras. Mar Rodríguez Vacas presenta “El 
olivo de los Claudio” (Almuzara, 2021). Retransmisión 
en directo por UniRadio Jaén. Patio de la Iglesia de la 
Magdalena. 25 de mayo de 2022. 
 
Kálavan en concierto. Claustro del Archivo Histórico 
Provincial de Jaén. 26 de mayo de 2022. 
 
Visita guiada a la iglesia de “San Andrés” a cargo de 
Rosario Anguita Herrador (Universidad de Jaén) 27 de 
mayo de 2022. 
 
Exhibición de la Batucada UJA (alumnos y alumnas de 
la Universidad de Jaén). Plaza de Santa Luisa de 
Marillac. 27 de mayo de 2022. 
 
Visita guiada a la iglesia de San Juan a cargo de 
Mercedes Moreno Partal (Universidad de Jaén). 27 
de mayo de 2022. 
 
Coro de la Universidad de Jaén (Cristina García, 
directora). Patio de la Iglesia de la Magdalena. 27 de 
mayo de 2022. 
 
Visita guiada a la iglesia de San Bartolomé a cargo de 
Manuel Jódar Mena (Universidad de Jaén). 28 de 
mayo de 2022.  
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Visita guiada a la iglesia de San Ildefonso a cargo de 
Ángel Marchal Jiménez (Universidad de Jaén). 29 de 
mayo de mayo de 2022. 
 
Octeto de viento (Daniel García Caro, director). 
Concierto. Patio de la Iglesia de la Magdalena. 29 de 
mayo de 2022. 
 
 
BAEZAFEST 2022 
 
Exposición fotográfica – Proyecto cultural “Small 
Adjustments – Pequeños ajustes”. Karine 
Heggholmen. Sala de Exposiciones Gaspar Becerra. 
Del 4 al 24 de julio de 2022. 
 
Noemí Álvarez (flauta), Miriam Valencia (oboe), 
María Pilar García (clarinete) y Rocío Cámara (fagot). 
Concierto. Patio de la Antigua Universidad de Baeza. 
19 de julio de 2022. 
 
Premios / Reconocimientos 
 
Santiago Ydáñez - Natural de Jaén 2021. Aula Magna. 
5 de octubre de 2021. 
 
Entrega de Premios de Creación Artística y Literaria 
2021. 29 de marzo de 2022: 
 
VI Certamen Internacional de creación literario 
“Miguel Hernández” 
 
XIII Certamen Internacional de Cortos 
cinematográficos “Triminuto UJA 2021”. 
 
VI Concurso Microrrelato Ilustrado". Sobremesa 
literaria y entrega de premios. Salón de Grados 
Verde, edif. C1. 3 de junio de 2022. 
 
 
Secretariado de Actividad Física y 
Deporte 
 
A continuación, se detallan las actividades 
programadas y realizadas por el Secretariado de 
Actividad Física y Deporte en coordinación con el 
Servicio de Deportes para el curso 2021-22.  
 

Número total de Tarjetas Deportivas y 
Bonos UJA 
 
El número de Tarjetas Deportivas que expide 
anualmente el Servicio de Deportes es un indicador 
del número de usuarios potenciales de las 
instalaciones. En el curso 21-22 se registraron 4022 
Tarjetas Deportivas. 
 
Destaca como el 85,65% son Tarjetas Deportivas 
expedida a estudiantes UJA, manteniéndose una 
tendencia respecto a cursos anteriores el porcentaje 
de registro en función del género.  
 
Por otro lado, el número de Bonos UJA, un elemento 
que te permite acceder de forma libre a las 
actividades e instalaciones de UJA.Gym fue de 2236. 
En este sentido, un total de 1465 fueron bonos 
anuales y 771 de bono mensual.  A su vez, cabe 
destacar que el 91,46% fue expedido a estudiantes de 
la Universidad.  
 
 
Actividades por Turnos 
 
Las actividades dirigidas por Turnos se han 
organizado en dos bloques en relación a las fechas de 
realización: Turno 1 del 1 de octubre al 15 de enero y 
Turno 2 del 17 de enero al 31 de junio. Estas 
actividades se realizan tanto en el Campus de Las 
Lagunillas de Jaén como en el Campus Científico-
Tecnológico de Linares.  
 
 
Grupo de Entrenamiento Universitario  
 
Se activa esta nueva actividad, comenzando con el 
Grupo de Entrenamiento Universitario Running con 
una oferta de 20 plazas y Grupo de Entrenamiento 
Natación donde se ofertan 18 plazas. 
 
 
Actividades por usos: UJA.Gym  
 
Esta sección se divide en relación a las Actividades de 
Libre acceso que posee el Servicio de Deportes en sus 
instalaciones de Jaén y Linares tanto de auto-
entrenamiento como monitorizadas. En total, el 
número de usos entre actividades de auto-
entrenamiento (Sala de Musculación y Cardio) y el 
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resto de actividades monitorizadas (Ciclo Indoor, 
Ciclo Virtual, Core, Yoga, etc.) es de 71064 accesos 
desde 1 septiembre de 2021 al 31 de julio de 2022.  
Se ofertan un total de 12 modalidades de actividades 
físicas dirigidas con diferentes horarios de ejecución 
a lo largo del día. 
 

Campus Evento Accesos 

Jaén 

Abdominales & Gluteos 275 

BodyJump 508 

BodyPump 1642 

BodyWeight 250 

Ciclo Indoor 1070 

Ciclo Virtual 2639 

Entrenamiento en Suspensión 576 

Entrenamiento Total 1159 

K-Box 1132 

Musculación y Cardio 44810 

Pilates 2172 

Zumba 721 

Subtotal 56954 

Linares 

Abdominales & Gluteos 230 

BodyPump 389 

BodyWeight 101 

Ciclo Indoor 766 

Ciclo Virtual 673 

Entrenamiento en Suspensión 13 

Entrenamiento Total 611 

Musculación y Cardio 11319 

Pilates 8 

Subtotal 14110 

General Total 71064 

 
 
Actividades en la Naturaleza 
 
Se han llevado, un total de 18 Actividades en la 
Naturaleza durante el Curso 21-22, con un total de 
223 participantes (51,58 % hombres y 48,42 % 
mujeres). El 91.48% de los usuarios de estas 
actividades son universitarios.  
 

Participación y resultados en 
Competiciones Externas (CAU y CEU) 
 
Un total de 176 de estudiantes universitarios 
participaron en los CAU y los CEU, cuyas modalidades 
y número de participantes se muestran en la tabla 
siguiente. 
 

Competición Equipo Hombres Mujeres Total 

CAU FÚTBOL SALA 
MASCULINO 

14 0 14 

CAU 
BALONCESTO 
MASCULINO 15 0 15 

CAU 
FÚTBOL 

MASCULINO 
21 0 21 

CAU 
RUGBY 7 

MASCULINO 
14 0 14 

CAU 
BALONCESTO 

FEMENINO 0 12 12 

CAU PADEL UJA 3 3 6 

CAU 
EQUIPO UJA 

CAT 
3 2 5 

CAU 
FÚTBOL 

FEMENINO 
0 21 21 

CAU 
BALONMANO 
MASCULINO 15 0 15 

CAU 
FÚTBOL SALA 

FEMENINO 
0 14 14 

CAU NATACIÓN 8 1 9 

CAU 
RUGBY 7 

FEMENINO 
0 12 12 

CAU 
VOLEIBOL 

MASCULINO 11 0 11 

CEU ATLETISMO 3 1 4 

CEU KARATE 0 1 1 

CEU TAEKWONDO 1 1 2 

CAU Subtotal 104 65 169 

CEU Subtotal 4 3 7 
Curso 

2021/2022 Total 108 68 176 

 
Competiciones Internas 
 
A lo largo del curso 21/22 se recuperan las 
competiciones internas, si bien es cierto que 
atendiendo a las restricciones que aún se produce 
como secuela de la pandemia del curso anterior. En 
total, participan un total 1462 participantes, cuya 
distribución en modalidad deportiva y participantes, 
se muestra en la tabla siguiente. 
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COMPETICIÓN Modalidad Part. Masc. Fem. 

JORNADA DEPORTIVA 
OTOÑO 

Pádel 
"Americano" 

16 16 0 

TORNEO UJA AJEDREZ 
ONLINE 

Ajedrez online 20 18 2 

JORNADA DEPORTIVA 
PRIMAVERA 

Vóley 2x2 
MASCULINO 

32 32 0 

JORNADA DEPORTIVA 
PRIMAVERA 

Vóley 2x2 
FEMENINO 

12 0 12 

JORNADA DEPORTIVA 
PRIMAVERA 

Bádminton 8 7 1 

JORNADA DEPORTIVA 
PRIMAVERA 

Tenis de Mesa 11 10 1 

JORNADA DEPORTIVA 
PRIMAVERA 

Desafío 
UJA.Deporte 

21 14 7 

JORNADA DEPORTIVA 
PRIMAVERA 

Pádel 
"Americano" 15 15 0 

ABIERTO UJA DE 
AJEDREZ Ajedrez 43 39 4 

TROFEO UNIVERSIDAD 
DE JAÉN Fútbol 7 535 529 6 

TROFEO UNIVERSIDAD 
DE JAÉN 

Pádel 
femenino 

Jaén 
14 0 14 

TROFEO UNIVERSIDAD 
DE JAÉN 

Pádel 
masculino 

Jaén 
130 127 3 

TROFEO UNIVERSIDAD 
DE JAÉN 

Pádel Linares 28 27 1 

TROFEO ACCESO JAÉN Ajedrez 29 23 6 

TROFEO ACCESO JAÉN Tenis de Mesa 24 14 10 

TROFEO ACCESO JAÉN Fútbol 7 238 238 168 

TROFEO ACCESO JAÉN Pádel 58 32 26 

TROFEO ACCESO JAÉN 
Desafío 

UJA.Deporte 112 56 56 

TROFEO ACCESO JAÉN 
Concurso de 

Triples 51 30 21 

TROFEO ACCESO 
LINARES Ajedrez 10 9 1 

TROFEO ACCESO 
LINARES Bádminton 9 4 5 

TROFEO ACCESO 
LINARES 

Concurso de 
Triples 19 10 9 

TROFEO ACCESO 
LINARES 

Pádel 18 10 8 

TROFEO ACCESO 
LINARES 

Tenis de Mesa 9 5 4 

Competiciones Internas Subtotal 885 834 51 

Trofeo Acceso Subtotal 577 431 314 

GENERAL Total 1462 1265 365 

 
Programa de Deportistas Universitarios 
de Alto Nivel (DUAN). Normativas 
 
Se realiza una actualización del Programa de 
Deportistas de Alto Nivel que comenzó andadura en 
el año 2016 y se actualiza en el curso 20/21. En el 
curso 21/22, estuvo compuesto por un total, hubo 11 
deportistas universitarios de alto nivel.  

https://www.ujaen.es/cultura-y-deporte/deporte/programa-de-
apoyo-deportistas-universitariosas-de-alto-nivel 

 
Se sigue realizando un esfuerzo en la visualización de 
los mismos. De esta forma, a cada uno de ellos, se les 
realiza un book de fotografía, se les realiza un Totem 
a tamaño real que está expuesto en las instalaciones 
deportivas, entrevistas que salen publicadas en la 
prensa local y alguna acción puntual, como el Circuito 
de Orientación DUAN-UJA, donde los Totem están 
expuestos a lo largo del campus. 
 
 

Redes Sociales 
 
Se incrementa la publicación, divulgación e 
información de las RRSS UJA.Deporte, 
consolidándose las mismas con incremento de 
usuarios o seguidores, incluido el canal YouTube que 
ha ofrecido una manera más fácil y factible de llegar 
a la Comunidad Universitaria, así como a nuestra 
provincia.  
 

 

Escuelas Deportivas de Verano 
 
Las Escuelas Deportivas de Verano se han 
estructurado en dos bloques en relación a las fechas 
de realización: Turno 1 del 24 de junio al 31 de julio y 
Turno 2, “Vuelta al Cole con UJA.Deporte” del 1 al 9 
de septiembre. Estas actividades se realizan tanto en 
el Campus de Las Lagunillas de Jaén como en el 
Campus Científico-Tecnológico de Linares. 
 
 

VI Carrera Solidaria-UJA 2022 
 
La Carrera Solidaria es un evento que comenzó en el 
año 2015 siendo una cita ya consolidada para nuestra 
universidad. La misma, estaba prevista para el 28 de 
abril de 2022, no obstante, por motivos ajenos a este 
secretariado, se tuvo que aplazar, celebrándose en 
septiembre de 2022. Sin embargo, se considera 
oportuno indicar aquí los datos, los cuales se plasman 
en la tabla siguiente. 
 

MODALIDAD 
SEXO 

Total 
Masculino Femenino 

ALUMNADO 34 34 68 

PAS-PDI 26 10 36 

GENERAL 115 47 162 

Total 175 91 266 
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FOCO Cultura y Deporte 
 
Desde el Vicerrectorado de Proyección de la Cultura 
y el Deporte, se lleva a cabo el segundo curso 
académico de la formación transversal en FOCO 
Cultura y Deporte con un total de más de 600 
inscripciones a las diversas aulas de temática cultural 
y deportiva. En lo que respecta a las Aulas de 
Deporte, se llevan a cabo un total de 10 actividades. 
Se muestra en la tabla siguiente. 
 

Actividad Créditos Inscritos 

Actividades en la Naturaleza 1.0 0.5 7 

Gestión de eventos deportivos corta 
duración 

0.5 5 

Masterclass: Kick-Boxing 0.5 22 

Ciclo de conferencias Entrenamiento 
personal 

0.5 18 

Masterclass: Rugby para todas las 
edades 

0.5 12 

Masterclass Alpinismo  1 8 

Encuentros con el deporte provincial: 
Deporte adaptado 

0.5 39 

Jornadas de Fútbol y Mujer 0,5 13 

Masterclass: Esgrima 1 22 

Taller de Gestion de Eventos 
Deportivos 2.0 

0.5 10 

 
 
Semanas Temáticas  
 
Una de las iniciativas innovadoras, era la creación de 
semanas temáticas, para la promoción e incremento 
de la práctica de la actividad física y deporte en 
nuestra comunidad universitaria. Debido a la 
pandemia, el formato de las mismas es muy reducido, 
aunque se pudo celebrar a lo largo del curso 21/22 la 
Semana de la Actividad Física y Deporte, celebrada en 
el mes de abril, con actividades formativas, 
actividades en el campus, gala del deporte, 
competiciones, etc. Esto dio pie a planificar hasta tres 
semanas temáticas más para el curso 22/23, con lo 
cual, es una actividad que se consolida. A 
continuación, se muestra un cartel que recoge todas 
las acciones llevadas a cabo en la misma. 
 

 
 
 
Proyectos sobre infraestructura 
deportiva  
 
En el curso anterior se presentaron propuestas 
relacionadas con infraestructuras, los cuales, se 
siguen desarrollando en el curso 21/22 y aquí se 
incluyen las actualizaciones al respecto.  
 
Proyecto 1. Requipamiento del Rocódromo del 
Campus de las Lagunillas de Jaén e instalación 
de zona de escalada en Bloque 
 
La Universidad de Jaén cuenta, entre sus espacios 
deportivos, con el primer rocódromo de sus 
características equipado en la provincia y que ha 
desempeñado un papel importante para dar a 
conocer el deporte de la escalada en el entorno 
universitario mediante los cursos de escalada que el 
Servicio de deportes ha realizado a lo largo de más de 
25 años.  Debido al uso prolongado y al deterioro y 
antigüedad de los materiales con los que se equipó 
originariamente, este espacio deportivo permanece 
cerrado, precisando de una revisión y 
reequipamiento de la instalación que satisfaga tanto 
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las medidas de seguridad como las dotaciones 
técnicas actuales, de manera que la UJA cuente con 
una instalación más y, poder ofrecer, al colectivo 
universitario, un rocódromo completamente 
renovado a través de los cursos y actividades de 
escalada que imparte el Servicio de Deportes. El 
Rocódromo se inaugura en febrero de 2022. 
 
Proyecto 2. Reestructuración de la planta 
segunda exterior del Anexo al Pabellón de 
Deportes 
 
Según los cambios acontecido en materia de 
instalaciones deportivas de nuestra Universidad y, 
analizando los planos y el incipiente comienzo de las 
obras del Anexo al Pabellón de Deportes, se propone 
un rediseño de la planta superior exterior, en la cual, 
sin salirse del presupuesto y atendiendo a las 
dimensiones de la misma, se propone una pista 
exterior de futbol sala con líneas de pista de tenis, así 
como una zona con tartán para actividades físicas 
dirigidas. Este proyecto se acomete a lo largo del 
curso 22/23 o 23/24. 
 
Proyecto 3. Proyecto ART-TIVATE 
 
Se comienza la confección y puesta en marcha de la 
actividad ART-TIVATE, la misma consiste desarrollar 
actividades físico-deportivas y culturales por el 
centro histórico de municipios de la provincia de 
Jaén. La primera puesta en marcha se realiza en 
colaboración con el Ayuntamiento de Baeza, la cual 
se desarrollará en el otoño del curso 22/23.  
 
 
Actualización acuerdos  
 
En el curso 21/22 se reajustan dos cuestiones 
importantes: 
• Por un lado, Habilitación para tramitar la tarjeta 

deportiva de la Universidad de Jaén, concerniente 
al Alumnado, PAS/PDI, Becarios/Contratos de 
investigación, Estudiantes de movilidad, 
Estudiantes PUM, Egresados, etc.  

• Actualización acuerdo de Acceso Colegiales a la 
Sala de Musculación y Cardio del Campus las 
Lagunillas de Jaén.  

 
 

Convenios de colaboración  
 
Se continúa trabajando en los convenios de 
colaboración entre distintas instituciones. De esta 
forma, se continua con el Convenio para el uso de 
instalaciones deportivas con el Ayuntamiento de Jaén 
y Ayuntamiento de Linares respectivamente. Estos 
convenios se firmarán en el curso 22/23. 
 
Se comienza a confeccionar convenios con entidades 
deportivas y asociaciones, como el Real Jaén Club de 
Fútbol, Club Jaén Rugby, C.D. Jaén Club Baloncesto o 
con la Asociación Expansión Norte. Estos convenios 
se firmarán en el curso 22/23. 
 
Confección Plan Director del 
Vicerrectorado de Proyección de la 
Cultura y Deporte 
 
Desde este Secretariado, se confecciona el esqueleto 
del plan director perteneciente al Vicerrectorado, 
concretamente en lo que respecta al diseño de 
Objetivos (5) y Líneas de actuación (14), para 
posteriormente junto con los dos secretariados 
relacionados con cultura, completar las sublíneas y el 
alineamiento con las directrices marcadas en cuanto 
a la visión estratégica de la UJA.  
 
 
Colaboración en el análisis y proyección 
de las revistas científicas de la UJA 
 
Este secretariado, junto con UJA.Editorial, contribuye 
en la apuesta por ayudar y colaborar con los equipos 
directivos de las revistas de nuestra Universidad. De 
este modo, a lo largo del curso 21/22 se realizan 
diversas reuniones para analizar los 
posicionamientos en cuanto a indexación, 
necesidades, etc. con las distintas revistas. Se realiza 
un plan de dinamización y proyección de las mismas, 
que consiste en actividades formativas, generación 
de informes específicos, ayuda para maquetación, 
etc. Se diseña a la vez un plan específico de ayuda 
para petición de sello FECYT, Scopus, etc., donde esta 
parte se materializa en el curso 22/23.  
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Comisión de Universidad Saludable de 
la UJA 
 
Desde este secretariado, junto con la jefatura del 
servicio de deportes, se pertenece y participa de 
manera activa en la Comisión de Universidad 
Saludable, encuadrada dentro del Vicerrectorado de 
Estrategia y Gestión del Cambio. En este sentido, se 
asiste a todas las reuniones mantenidas a lo largo del 
curso académico, participando en la elaboración del 
Plan Director de Universidad Saludable, con 
aportaciones fundamentalmente en actividad física.  
 
Otras acciones 
 
Destacar otras acciones de carácter transversal y en 
colaboración con otros Vicerrectorados, 
Secretariados o Servicios de nuestra Universidad. Así, 
se destacan entre las múltiples acciones realizadas:  
• Participación activa en las Jornadas de Bienvenida 

de Estudiantes. 
• Participación activa en los Encuentros UJA. 
• Seguimiento del proyecto CRAI de nuestra 

Universidad. 
• Colaboración con el Programa Universitario de 

Mayores en la generación de Seminarios 
específicos de actividad física. 

• Colaboración con el Colegio Mayor en el Día de su 
Patrón organizando torneos deportivos. 

• Colaboración con diversas asociaciones, clubes, 
instituciones públicas y privadas en la celebración 
en nuestras instalaciones de eventos, 
concentraciones deportivas y competiciones. 
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Vicerrectorado de Internacionalización 
 
 
La movilidad internacional de estudiantes entrantes 
y salientes en la Universidad de Jaén se ha 
recuperado notablemente después del impasse 
sufrido por durante la pandemia. De esta forma, se 
consiguió en este curso académico recupera 
aproximadamente el 80 por 100 de la movilidad 
entrante y el 75 por 100 de la movilidad saliente de 
un curso pre-pandémico. A esta recuperación se ha 
unido el factor de que hemos continuado con la firma 
de nuevos convenios con Europa, Estados Unidos, 
Canadá, Sureste Asiático y Oceanía, de tal forma que 
se consigue consolidar la trayectoria histórica de 
fuerte apuesta por la movilidad dentro y fuera de 
Europa en nuestra universidad. Globalmente, el 
número de convenios supera ya los 1.300 (1.402), con 
más de 700 (785) universidades extranjeras de 85 
países distintos. En lo que respecta a la movilidad 
internacional en el seno de nuestra Universidad, ésta 
ha subido con respecto al año inmediatamente 
anterior, recuperando los efectos temporales de la 
pandemia, de tal forma que fueron 420 los 
estudiantes que salieron a realizar parte de sus 
estudios en el extranjero.  
 
La Universidad de Jaén ha realizado un importante 
esfuerzo de atracción de estudiantes internacionales 
tanto de intercambio como regulares de grado o 
postgrado, mantenido durante todo el período de 
pandemia y también posterior a la misma. Incluso 
con estas condiciones especiales, el número de 
estudiantes internacionales regulares se ha 
incrementado (un 5% con respecto al curso anterior), 
de manera que el total de alumnos extranjeros en la 
Universidad de Jaén en este curso académico superó 
los 1.300, incluyendo tanto estudiantes 
internacionales de movilidad como regulares. El 
número de estudiantado procedente del programa 
Erasmus+ sin embargo se mantiene aún ligeramente 
por debajo de las cifras alcanzadas antes de 2020 
debido a las restricciones a los movimientos de 
personas establecidas a nivel internacional. En lo que 
se refiere a movilidad internacional, las titulaciones 
más demandadas continúan siendo Administración y 
Dirección de Empresas, Derecho, Estudios Ingleses e 
Hispánicos e Ingenierías en cualquiera de sus ramas. 
Otras áreas como Ciencias de la Salud, Ciencias 
Experimentales y Trabajo Social se están sumando de 

manera cada vez más intensa a los flujos de movilidad 
internacional. 
 
Los principales países de origen por el número de 
estudiantes son: Italia, Alemania, Polonia, Francia, 
Serbia, EE.UU., México, Corea del Sur, Taiwán y Brasil 
para estudiantes extranjeros de intercambio. Brasil, 
Colombia, Rusia, México, Marruecos, Colombia y 
Kazajistán son los principales países de origen en el 
caso de estudiantes extranjeros regulares para 
estudiantes extranjeros de grado, con un total de 210 
alumnos que ya están estudiando en la UJA sus 
respectivas carreras. Macedonia, Irlanda, 
Bangladesh, Pakistán, Camboya, Líbano, Togo, 
Indonesia, Israel, Vietnam, Uzbekistán, Senegal, Irán, 
Albania, Azerbaiyán, Georgia, Montenegro, 
Palestina, Gambia, Camerún, Liberia y Jamaica son 
países que se han incorporado recientemente a 
nuestros programas de movilidad. 
 
Durante este curso académico, además, la 
Universidad de Jaén ha obtenido en Convocatorias de 
Concurrencia Competitiva fondos para financiar 
Proyectos de Movilidad Internacional por valor de 2,1 
millones de euros, en programas correspondientes al 
marco Erasmus+ con países del programa (Europa) y 
fuera del programa (fuera de Europa). Es de destacar 
que nuestra universidad ha sido la que ha obtenido 
una financiación más alta en España en Proyectos de 
la modalidad KA107 en los cuatro últimos años con 
países de la región de Balcanes Occidentales y 
ocupamos puestos destacados en Europa del Este y 
África Subsahariana. 
 
Además, en este curso, con base en una tendencia 
que se ha acentuado con la crisis del COVID19, el 
número de alumnos internacionales sigue siendo 
superior al número de estudiantes salientes. Estas 
cifras mantienen a la UJA en un nivel de 
internacionalización del estudiantado superior a la 
media española y superior también a la media 
europea, con más de un 12% de estudiantado 
internacional sobre el total. 
 
Algunos programas especiales, como el desarrollado 
con el Sistema de Universidades de California, se han 
visto aplazados durante este año académico, aunque 
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está previsto que se recuperen en 2022/2023. 
Recordemos que la UJA es una de las tres 
universidades españolas elegidas por este programa 
junto con la Universidad Complutense de Madrid y la 
Universidad de Granada.  
 
Seguimos apostando por iniciativas que lleven la 
Internacionalización a todos los ámbitos de la 
actividad universitaria, incluyendo las iniciativas de 
Internacionalización en casa e internacionalización 
transversal a través de iniciativas como la 
incorporación de Profesorado Visitante extranjero, la 
puesta en marcha de actividades de formación 
permanente dirigidas a alumnado mixto 
(internacional y local) y la realización de actividades 
académicas y extra-académicas con participación de 
estudiantes y personal local e internacional. 
 
De manera aproximada, el impacto económico anual 
de los estudiantes extranjeros en la ciudad de Jaén y 
su provincia es de 7 millones de euros/año. El 
impacto educativo, social y cultural sin embargo no 
puede ser medido de manera económica, aunque 
seguro es uno de los principales activos que tiene 
nuestra universidad. 
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Vicerrectorado de Universidad Digital 
 
 
Secretariado de Gobierno y 
Proyectos TI 
 
Objetivo 1. Centrar el foco en la 
experiencia del usuario 
 
Se incluyen acciones centradas en la personalización 
poniendo el foco en la mejora de la experiencia de 
usuario, con tres líneas de actuación clave: facilitar el 
acceso 24/7 desde cualquier lugar y mediante 
cualquier dispositivo, proporcionar la capacitación y 
certificación de competencias digitales, y conseguir la 
fidelización o captación y mantenimiento de una 
relación estrecha y estable con nuestros grupos de 
interés. Además, se avanza en la deslocalización de 
los servicios para su utilización en dispositivos 
móviles, utilizar mecanismos únicos y seguros de 
identificación, desarrollo de sistemas virtuales de 
atención personalizada, etc. 
 
● Revisión de ordenadores de espacios multimedia 

(salas comunes): renovar o virtualizar pc. 
● Analizar alternativas para virtualización de 

aplicaciones. 
● Renovación equipamiento de asociaciones de 

estudiantes. 
● Implantación del primer piloto del nuevo LMS. 
● Adquisición e instalación megafonía A4 y B5. 
● Renovación de videoproyectores. 
● Renovación de Thinclient. 
● Cambio de discos SSD en 9 aulas (343 

ordenadores). 
● Renovación de monitores de 19” en aulas (323 

monitores). 
● Implantar segunda fase de LMS (incluida 

integración con Turnitin). 
● Implantación de eduroam CAT 
● Estudiar e implantar la funcionalidad de impresión 

a través de Eduroam. 
● Estudiar la implantación del segundo factor de 

autenticación en el servicio VPN-SSL. 
● Análisis de la nueva política de almacenamiento 

de Google Workspace. 

● Implantar política de almacenamiento de Google 
Workspace I. 

● Revisión accesibilidad web exigidas por 
RD1112/2018, informes y acciones de promoción 
y formación I. 

● Implantar el segundo factor de autenticación en el 
servicio VPN-SSL. 

● Implantar control de acceso a red en de salas de 
becarios. 

● Adaptación a la nueva autoridad de certificación 
en eduroam. 

● Boletín UJA para Alumni. 
● Sustituir FATFILE por FileSender de RedIRIS. 
● Colaborar en la licitación contrato INFOR 133-

Asistente Virtual Inteligente. 
● Habilitar el perfil alumni en la UJAApp. 
● Integración con Azure Active Directory. 
● Despliegue nueva versión automatrícula. 
● Apoyo informático a la publicación de datos en 

DIALNET. 
● Opción en Universidad Virtual que permite la 

descarga del recibo de certificación supletoria al 
título (pretítulo) por parte del alumnado. 

● Desarrollo opción para consultar datos relativos a 
TFG/TFM/Tesis y Prácticas curriculares. 

 
Objetivo 2. Transformar el modelo 
organizativo de la universidad 
 
Este objetivo se centra en la mejora de los procesos y 
servicios universitarios mediante el cambio de 
modelo organizativo y cultural impulsado por la 
tecnología con la vista puesta en la simplificación y 
automatización de procesos y trámites 
administrativos digitalizados, el avance hacia una 
universidad sin papel, y el fomento del autoservicio 
en la gestión, esto es, la tramitación de servicios sin 
intermediarios fomentando la inmediatez y la 
atención 24/7. Además, se intenta favorecer la 
adaptación a las nuevas tecnologías educativas 
(EdTech). 
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● Analizar alternativas para virtualización de 
aplicaciones. 

● Licitar contrato con Microsoft. 
● Contratación de solución para virtualización 

aplicaciones. 
● Contratación e instalación de virtualización de 

aplicaciones. 
● Analizar plataforma VDI actual. 
● Fase II Desarrollo externo para bolsa de 

sustituciones del PDI 
● Apoyo licitación administración electrónica. 
● Colaboración en la implantación de la nueva 

plataforma de gestión de deportes. 
● Desarrollo nuevo trámite para la creación de 

nuevas unidades de gasto en UXXI-EC. 
● Apoyo a la implantación del módulo de formación 

de UXXI-RRHH. 
● Migración de servidores a nueva infraestructura. 
● Gestión de la infraestructura en cloud para el 

proyecto de administración electrónica. 
● Colaboración en la implantación de la plataforma 

de administración electrónica. 
● Colaboración licitación plataforma de archivo. 
● Colaboración licitación solución de 

automatización de robótica de procesos (RPA).  
● Colaboración en la implantación de la plataforma 

de Gestión Integral de Enseñanzas propias. 
 
  

Objetivo 3. Impulsar la Smart UJA para 
conseguir campus inteligentes y 
sostenibles 
 
Este objetivo pone el foco en el avance hacia una 
universidad inteligente y sostenible, impulsando una 
verdadera Smart UJA que incorpore elementos de 
inmótica que permitan la mejora en la gestión de 
recursos mediante redes de sensores y el desarrollo 
de elementos de gestión que favorezcan una 
movilidad sostenible, junto con otros elementos de 
control y gestión de recursos energéticos que 
permitan el avance hacia la consecución de los 
objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030. 
 
● Ejecutar mejoras audiovisuales en salas de 

exposiciones de Magisterio. 

● Proyectar mejoras en la megafonía de los aularios 
A4 y B5. 

● Renovación equipamiento Aula Magna del CCTL. 
● Proyectar y ejecutar mejoras audiovisuales en sala 

de prensa, salas de juntas y salas de grados. 
● Proyectar espacios multimedia en la primera 

planta de Magisterio. 
● Licitar AM para la prestación de servicios de 

soporte en el ámbito del equipamiento 
microinformático, audiovisual, telefonía, 
infraestructura de red y servicios telemáticos. 

● Proyectar espacios multimedia en primera planta 
de Magisterio. 

● Licitar AM para la prestación de servicios de 
soporte en el ámbito del equipamiento 
microinformático, audiovisual, telefonía, 
infraestructura de red y servicios telemáticos. 

● Migración vCenter 7.0. 
● Actualización del GSM (PumuKit). 
● Reestructuración del sistema de cableado 

estructurado en las plantas 1ª y 2ª edificio D-3. 
● Ejecución del proyecto de comunicaciones de la 

reforma de las plantas 2ª y 3ª del Edificio de 
Magisterio. 

● Reestructuración de la infraestructura de 
comunicaciones del edificio C-4. 

● Optimización de los servidores dedicados a la 
gestión de la infraestructura de la red inmótica. 

● Implantación del equipamiento tecnológico del 
core II. 

● Ampliación y mejora de la infraestructura de 
comunicaciones de los Edificios CTSA-1, CTSA-2 y 
Eureka en Geolit. 

● Colaborar en la implantación piloto Smart Campus 
IoT. 

● Licitación proyecto fibra óptica que conecta los 
edificios del Campus Las Lagunillas. 

● Ejecución del proyecto de comunicaciones de la 
reforma de las plantas 2ª y 3ª del Edificio de 
Magisterio. 

● Ejecución del proyecto de comunicaciones de la 
Casa Forestal Torre del Vinagre. 

● Integración del sistema de parking de patinetes 
eléctricos. 
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● Colaborar con SMVI en la integración de SAIs en 
EcoStruxure Asset Advisor. 

● Migración de los enlaces de las sedes remotas en 
RIUJA I. 

 
Objetivo 4. Avanzar en la toma de 
decisiones informadas basada en la 
analítica de datos 
 
El gobierno del dato es un tema de vital importancia 
que, para conseguirse, necesita de un sistema de 
gestión de la información en el que los datos reflejen 
la realidad, sean fiables, transparentes y se 
aprovechen para la toma de decisiones informadas. 
La integración de todos los servicios y unidades en el 
Sistema de Información Institucional de la UJA 
(SIIUJA) es un objetivo prioritario pues está en la base 
de la generación de cuadros de indicadores fiables 
que faciliten el seguimiento de cada plan operativo y 
cada plan director, y que alimenten el cuadro de 
mando institucional que permita el seguimiento 
continuo del plan estratégico. 
 
● Nuevo proxy backup Tivoli para VMs. 
● Despliegue solución anti-ransonware para 

puestos de trabajo del PAS: Microclaudia. 
● Adquisición de equipamiento para SAN (Sistema 

de Almacenamiento en Red). 
● Instalación de equipamiento para SAN (Sistema 

de Almacenamiento en Red). 
● Reprogramación y adaptación de GESIP y GESTEL 

I. 
● Incorporación de datos de sistema de información 

al SIUJA. 
● Incorporación de datos Plan Estratégico a SIUJA.  
● Mejoras y actualización de la aplicación 

DOCENTIA. 
● Habilitar segundo factor de autenticación en 

SIDUJA. 
● Apoyo informático a la publicación de datos en 

DIALNET. 
 
 

Objetivo 5. Aplicar las tecnologías 
digitales para facilitar la relación con 
nuestro entorno 
 
Este objetivo se centra en facilitar la relación con 
nuestro entorno a través de la tecnología impulsando 
alianzas con otras instituciones y universidades que 
permitan aumentar la visibilidad de nuestra actividad 
en la sociedad y el fomento de las actividades 
culturales y deportivas. 
 
● Revisión de ordenadores de espacios multimedia 

(salas comunes): renovar o virtualizar pc. 
● Ejecutar mejoras audiovisuales en salas de 

exposiciones de Magisterio. 
● Proyectar aulas de docencia de la Torre del 

Vinagre. 
● Diseño y adquisición de puesto portátil para 

grabación de eventos. 
● Aulas de docencia en Torre del Vinagre, 

Magisterio e Informática. 
● Analizar infraestructura VPN para integraciones 

con nubes públicas (prioritario Azure y AWS). 
● Renovar hosts ESX en la infraestructura de 

virtualización de URCST I. 
● Desarrollo de mejoras solicitadas por Rector. 
● Renovar backend del portal web corporativo. 
● Actualizar a Drupal 9 y prórroga mantenimiento I 

del portal corporativo web. 
● Actualizar a Drupal 9 y prórroga mantenimiento I 

del Diario Digital. 
● Parametrizar infraestructura VPN para la 

conectividad con nubes públicas. 
● Parametrización del análisis del tráfico de RIUJA 

(Analytics) I. 
● Convertir TAUJA en un repositorio de materiales 

docentes I. 
● Plataforma "DONACIÓN ONLINE" integrada en la 

nueva WEB de Mecenazgo y Patrocinio de la 
Universidad de Jaén. 

● Licitación contrato del Soporte del equipamiento 
del sistema de mensajería interno de la UJA. 
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Vicerrectorado de Estratégica y Gestión del Cambio 
 
Área Planificación Estratégica 
 
Revisión y aprobación Planes Directores  
 
Con el objetivo de alinear los esfuerzos de los 
distintos niveles de gobierno de la Universidad de 
Jaén en la consecución de los objetivos estratégicos 
el sistema de dirección estratégica de la UJA posee 
una estructura piramidal organizado en niveles. En el 
nivel superior se sitúa el III Plan Estratégico de la 
Universidad de Jaén. En el segundo nivel o nivel 
táctico se encuentran los Planes Directores que 
ponen el foco en un determinado ámbito sin perder 
de vista los objetivos estratégicos, consiguiendo así 
aproximar el plano estratégico con un plano más 
cercano al funcionamiento de la universidad, 
constituyendo el elemento clave del despliegue del 
Plan Estratégico. Los Planes Directores tienen un 
horizonte temporal de 2 años y tienen como 
responsable algún órgano del Equipo de Dirección de 
la Universidad. Los Planes Directores se estructuran 
en torno a objetivos que, a su vez, se despliegan en 
líneas de actuación que comprenden acciones más 
concretas a desarrollar.  
 
Desde el Secretariado de Planificación Estratégica y 
Mejora Continua se han revisado los distintos planes 
directores elaborados por los distintos órganos del 
equipo de dirección de la universidad con vistas a 
garantizar su alineamiento con los objetivos y 
prioridades del Plan Estratégico. En concreto, los 
siguientes planes directores recibieron el informe 
favorable sobre su alineamiento con el Plan 
Estratégico de la Universidad: 
• Plan Director de Universidad Saludable. 
• Plan Director de Enseñanzas. 
• Plan Director de Sostenibilidad Ambiental. 
• Plan Director de Investigación. 
• Plan Director de Comunicación. 
• Plan Director de Cultura y Deporte. 
• Plan Director de Profesorado. 
• Plan Director de Subvenciones. 

 
A su vez se revisaron los planes directores elaborados 
por 6 Facultades y Escuelas para asegurar su 
alineamiento con el Plan Estratégico y con otros 
planes directores de la Universidad.  

Definición y aprobación del Cuadro de 
Institucional 
 
Se definieron el conjunto de indicadores clave de 
resultados asociados a cada uno de los 7 objetivos 
estratégicos en los que se estructura el Plan 
Estratégico de la Universidad.  Cada indicador se 
acompañó de un valor base (situación del indicador 
en 2020) y de la meta alcanzar a la finalización del 
Plan Estratégico (año 2025). Dichos indicadores 
conforman el Cuadro de Mando Institucional 
mostrando, para cada prioridad incluida en cada 
objetivo estratégico, los indicadores que la 
componen incluyendo el valor base y el valor meta 
para 2025. 
 
A su vez para facilitar el seguimiento y evaluación del 
Plan Estratégico se seleccionaron un conjunto 
reducido de indicadores para cada una de las 
prioridades estratégicas del Plan Estratégico. Este 
conjunto de indicadores sintéticos asociado a las 
distintas prioridades estratégicas conforma el Cuadro 
de Mando Sintético y recibió el informe favorable por 
el Comité Director del Plan Estratégico.   
 
Seguimiento y evaluación del III Plan 
Estratégico 2021-2025 
 
Para realizar un seguimiento de la ejecución del Plan 
Estratégico y evaluar si la evolución de los 
indicadores clave de resultados está anualmente en 
línea con lo previsto se diseñó y aprobó el “Protocolo 
de Seguimiento y Evaluación del III Plan Estratégico 
de la Universidad de Jaén”. Con dicho protocolo se 
busca aportar información fiable que permita tanto 
la supervisión por parte de los órganos de gobierno 
de la universidad como la revisión y/o actualización 
del Plan Estratégico ante cambios significativos en el 
entorno o en el devenir de la universidad.  
 
Acorde con este protocolo se elaboró la Memoria 
Anual de Ejecución del III Plan Estratégico de la 
Universidad de Jaén. Dicha memoria muestra como 
el nivel de ejecución global del Plan Estratégico en 
2021 fue del 7,6% teniendo presente la meta a lograr 
en cada uno de los indicadores del Cuadro de Mando 
Sintético para el año 2025. Aunque el valor ideal de 
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progreso anual del Plan Estratégico debería haberse 
situado en el 20%, el avance experimentado en 2021 
se valoró positivamente al ser un año en el que se 
siguieron padeciendo las consecuencias negativas de 
la pandemia en la actividad universitaria. 
Precisamente, esta circunstancia incidió 
principalmente en los indicadores relacionados con la 
movilidad de estudiantado, PDI y PAS lo que explicó 
que fuese el objetivo estratégico 4, relacionado con 
internacionalización, el que experimentó una 
situación negativa con un retroceso del 29,36%. Los 
indicadores asociados a las prioridades relacionadas 
con la internacionalización fueron particularmente 
sensibles a una situación de restricción de 
desplazamientos y, en general, a la restricción 
mundial de la mayoría de las actividades, 
particularmente teniendo en cuenta que estos 
indicadores, al ser en su mayor parte indicadores de 
curso académico, recogieron íntegramente los 
efectos de la pandemia, dando unos valores atípicos. 
 
Igualmente, la situación extraordinaria motivada por 
la pandemia incidió en los dos objetivos que 
mostraron un ligero avance, el objetivo 2, 
relacionado con la actividad investigadora, y el 
objetivo 6, relacionado con el compromiso de la 
universidad con los objetivos de desarrollo 
sostenible. Por el contrario, los objetivos que 
mostraron el progreso más significativo fueron el 
objetivo 3, relacionado con la transferencia del 
conocimiento y la proyección de la cultura (34,07%), 
el objetivo 5 relacionado con la transformación 
digital de la UJA (19,61%) y el objetivo 1 relacionado 
con la implementación de un modelo de enseñanza 
flexible y adaptado a las necesidades de la sociedad 
 
Evaluación Contrato Programa con 
Centros 
 
El Contrato Programa con Centros es una 
herramienta del sistema de dirección estratégica de 
la Universidad de Jaén que pretende alinear los 
objetivos y actividades de estas unidades con los 
objetivos estratégicos de la universidad. De este 
modo, el Contrato Programa con Centros vincula un 
30% de la financiación a la consecución de resultados 
relacionados, fundamentalmente, con aspectos clave 
de la Universidad pero, también, con la estrategia y 
singularidades del Centro. En concreto, en el año 
2021, el 60% del contrato programa estuvo asociado 
a la selección de 6 indicadores cuantitativos que 

mostrasen una evolución favorable respecto del año 
anterior de entre el total de indicadores que se miden 
asociados a la captación de estudiantes, calidad 
docente, resultados del proceso formativo, 
satisfacción de los grupos de interés, grado de 
bilingüismo y movilidad. El 40% restante estuvo 
supeditado al diseño y aprobación del plan director 
del centro.  
 
En 2021 el grado medio de cumplimiento de los 
objetivos del contrato programa con centros fue del 
91,43%, lo que permitió que los centros consiguieran 
un 97,43% de la financiación total asignada a estas 
unidades (un 29,22% del total de la financiación 
basada en resultados) 
 
Diseño del modelo de contrato 
programa con Institutos de 
Investigación 
 
Se diseñó un contrato programa dirigido a estas 
estructuras que tiene por objeto financiar a los 
Institutos de Investigación en base a dos criterios 
fundamentales relacionados con la actividad y 
resultados de un Instituto de Investigación. El 
primero de los criterios está asociado al 
funcionamiento y actividad intrínseca de un Instituto 
de Investigación. El segundo pretende valorar el 
rendimiento y la mejora continua de un Instituto de 
Investigación. Para evaluar cada uno de estos 
criterios se definieron un conjunto de indicadores 
agrupados en seis dimensiones relacionados con la 
actividad y resultados de una estructura de este tipo: 
Proyectos de Investigación; Recursos Humanos; 
Infraestructura Científica; Transferencia del 
Conocimiento; Internacionalización y Resultados de 
la Actividad Investigadora.  
 
Dado que la naturaleza de la actividad y resultados de 
un Instituto de Investigación puede variar 
dependiendo, entre otros factores, de la rama de 
conocimiento a la que pertenece o la trayectoria 
pasada en el trabajo conjunto entre los integrantes 
del Instituto, se diseñó un modelo general, pero 
flexible, para adaptarse a cualquier Instituto de 
Investigación ya creado o que pudiese crearse en el 
futuro.  
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Evaluación Contrato Programa con 
Departamentos 
 
El Contrato Programa con Departamentos es otra de 
las herramientas del sistema de dirección estratégica 
de la Universidad de Jaén de que pretende alinear los 
objetivos y actividades de estas unidades con los 
objetivos estratégicos de la universidad. De este 
modo, el Contrato Programa con departamentos 
vincula un 30% de la financiación que reciben basada 
en resultados relacionados con los tres ámbitos de 
actividad de estas unidades: docencia, investigación 
e innovación. Debido a la heterogeneidad de los 
departamentos, el modelo de contrato programa es 
flexible para adaptarse a sus características y permite 
seleccionar 10 indicadores de, entre los 22 
propuestos, que presentan mejor comportamiento 
agrupados en dichos ámbitos.   
 
En 2021 el grado medio de cumplimiento de los 
objetivos del contrato programa fue del 81,58%, lo 
que permitió que los departamentos consiguieran un 
94,53% de la financiación total asignada a estas 
unidades (un 28,4% de la financiación total basada en 
resultados). 
 
Posicionamiento en Rankings 
Nacionales e Internacionales 
 
Uno de los elementos para evaluar la eficacia de la 
estrategia es observar el posicionamiento de la 
Universidad de Jaén en rankings nacionales e 
internacionales de prestigio tanto globales como 
focalizados en ámbitos concretos, analizando su 
ubicación en los sistemas universitarios andaluz 
(SUPA), español (SUE) y mundial. En la siguiente tabla 
se recoge un resumen del posicionamiento de la UJA 
en los rankings de mayor prestigio. 
 
A su vez, según el Ranking CYD, la UJA fue la segunda 
universidad española que más mejoró en el último 
quinquenio (2017-2022). Este ranking evaluó la 
evolución de las universidades españolas en 18 
indicadores que se agrupan en 5 dimensiones 
(enseñanza y aprendizaje, investigación, 
transferencia del conocimiento, orientación 
internacional y contribución al desarrollo regional). 
La UJA registró una evolución positiva en 17 de estos 
18 indicadores, situándose solo por detrás de la 
Universidad Politécnica de Madrid. 

RANKING GLOBAL NACIONAL ANDALUZ 

Shangai Ranking – Edición 

2022 

701-

800 
22-30 4 

THE (World University 

Ranking) – Edición 2022 

801-

1000 
20-33 2-3 

THE Young University – 

Edición 2022 

251-

300 
15-18 2 

Ranking CYD – Edición 2021  64 8 

Times Higher Education 

Impact Rankings – Edición 

2022 

101-

200 
1-2 1 

World University Ranking – 

Green Metric -Edición 2021 
324 15 1 

Shangai Ranking – Ámbitos. 

Edición 2022 ámbito de 

Informática (Computer 

Science & Engineering) 

301-

400 
3-7 2 

Shangai Ranking – Ámbitos. 

Edición 2022 ámbito de 

Ciencia de los Alimentos 

(Food Science and 

Technology) 

201-

300 
19-27 4-5 

Shangai Ranking – Ambitos 

Edición 2022 ámbito de 

Ciencias de la Atmósfera 

(Atmosperic Science) 

201-

300 
7-14 1-3 

Ranging Web 

(Webometrics) – Edición 

2022 

914 38 6 

2022 Top Spanish-speaking 

Universities in the World 

(presencia en redes 

sociales) 

66 39 6 

 
 

Área Mejora Continua 
 

Sistema de Información institucional 
(OBI)  
 

Durante el curso académico 2021-22 se ha 
incorporado la información de los indicadores 
asociados al III Plan Estratégico de la Universidad de 
Jaén al Sistema de Información Institucional. Dicha 
información fue aportada para la elaboración de la 
Memoria Anual de Ejecución del III Plan Estratégico 
correspondiente al año 2021.  
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Sistema Integrado de Gestión de la 
Calidad de los Servicios y Unidades 
Administrativas (SIGC-SUA) 
 
En la reunión celebrada por el Comité de Calidad el 
10 de febrero de 2022 se evidenció la evolución de la 
implantación y desarrollo de la solución informática 
para la gestión del SIGC-SUA, cargando la 
documentación de los procesos junto con los 
indicadores asociados y parametrizando el informe 
de seguimiento de los procesos clave que tienen que 
realizar las unidades y contemplando los apartados 
relacionados con la valoración de riesgos y 
oportunidades. Además, se desarrolló un nuevo 
procedimiento documentado de diseño y desarrollo 
de servicios. 
 
El 3 de junio de 2022 tuvo lugar otra reunión del 
Comité de Calidad donde se decidió dar prioridad al 
despliegue del sistema de dirección estratégica 
dejando en suspenso el sello EFQM hasta que dicho 
despliegue estuviese completo y nuestro sistema de 
gestión esté suficientemente asentado como para 
conseguir el sello EFQM con holgura, teniendo en 
cuenta los importantes cambios que suponía el 
modelo EFQM 2020. Igualmente, se incorporó en la 
solución informática para la gestión del SIGC-SUA el 
nuevo procedimiento de diseño y desarrollo de 
servicios para asegurar que la prestación de nuevos 
servicios cumple con todos los requisitos 
establecidos en todas las etapas, desde el diseño y 
desarrollo al control y resultados. Asimismo, se 
apreció la gran consolidación del sistema de mejora 
continua y la consecución de resultados eficaces en 
la prestación de servicios que se corroboró con los 
resultados de satisfacción de clientes y grupos de 
interés. 
 
El 19 de julio de 2022 tuvo lugar la última reunión del 
Comité de Calidad del curso académico donde se 
puso de manifiesto el avance en la implantación y 
desarrollo de la solución informática para la gestión 
del SIGC-SUA, el análisis de nuevas funcionalidades y 
el estudio de la forma de integrar y seguir en el SIGC-
SUA de los objetivos funcionales que puedan 
derivarse del despliegue del sistema de dirección 
estratégica de la UJA. 

Secretariado de Compromiso Social 
y Unidad de Igualdad 
 
Cooperación 
 
Los proyectos de Cooperación Internacional o 
Educación para el Desarrollo Sostenible que 
estuvieron en ejecución durante el curso 2021/2022 
fueron 24: 7 financiados por la AACID (Agencia 
Andaluza de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo y 17 financiados a través de nuestra 
Convocatoria Propia. 
 
El presupuesto aprobado de estos 17 proyectos 
ascendió a 686.481,53 euros, de los cuáles 
631.806,10 euros correspondieron a fondos externos 
y 54.675,43 euros a fondos propios. 
 
De estos 24 proyectos, 16 fueron de Formación o 
Educación para el Desarrollo y los 8 restantes de 
distintas modalidades de Cooperación Internacional 
para el Desarrollo. De los 8 proyectos de Cooperación 
para el Desarrollo: 
• 1 se desarrolló en los campamentos de 

refugiados/as saharauis en Argelia. 
• 1 en Burundi 
• 2 en Ecuador 
• 1 en Guatemala 
• 1 en México 
• 1 en República Dominicana 
• 1 en los Territorios Palestinos 

 
En cuanto a las iniciativas de Formación hay que 
destacar, además de la celebración de una nueva 
edición del Diploma de Extensión Universitaria en 
Cooperación Internacional y Educación para el 
Desarrollo y del Diploma de Especialización y 
Posgrado en Cooperación para el Desarrollo con 
África Subsahariana, el lanzamiento de dos nuevos 
títulos propios, un Diploma de Extensión 
Universitaria en Promoción de la Interculturalidad 
para combatir el Racismo, la Xenofobia, la 
Islamofobia y el Antigitanismo y un Diploma de 
Posgrado en Derechos Humanos y Desarrollo 
Sostenible. 
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Proyectos presentados a la convocatoria 
de la AACID 
 
Durante el curso 2021/2022 se publicó una 
convocatoria de la AACID destinadas a otorgar 
subvenciones, en régimen de concurrencia 
competitiva, a proyectos de las Universidades 
Andaluzas en el ámbito de la Cooperación: 
 
Convocatoria 2022: La Universidad de Jaén presentó 
4 proyectos, uno en la modalidad de Cooperación 
Universitaria para el Desarrollo, a desarrollar en 
Ecuador, uno en la modalidad de Investigación o 
Innovación aplicada a la Cooperación Internacional 
para el Desarrollo, a desarrollar en Ecuador, y dos en 
la modalidad de Formación y Estudios para el 
Desarrollo. Los cuatro proyectos suponían un 
presupuesto total de 372.258,74 euros. De estos 4 
proyectos fue aprobado 1, con el título “ÁFRICA 
CUENTA: PROGRAMA INTEGRAL DE FORMACIÓN, 
SENSIBILIZACIÓN, INVESTIGACIÓN Y APRENDIZAJE-
SERVICIO SOBRE COOPERACIÓN PARA EL 
DESARROLLO CON ÁFRICA SUBSAHARIANA”, al que le 
fue concedida una subvención por importe de 
40.000,84 euros. 
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Voluntariado 
 
Acciones formativas 
 
Las actividades de formación propias en materia de 
voluntariado llevadas a cabo durante este curso 
académico han sido las siguientes:  
 
“Escuela de formación de voluntariado universitario 
de la Universidad de Jaén para la realización de 
actividades en el Centro Penitenciario de Jaén a 
través del Programa Nazaret de Cáritas Diocesana de 
Jaén”. Duración total 20 h. 74 participantes. 25 
octubre, 8, 15, 22 y 29 de noviembre, 13 y 20 de 
diciembre de 2021. 
 

 
 
“Jornadas de iniciación al voluntariado” (Programa 
FoCo). En colaboración con el Departamento de 
Antropología, Geografía e Historia. Duración total 25 
h. 21 participantes. 11, 18 y 25 de noviembre y 2 y 9 
de diciembre de 2021. 
 

 
 
Otras actividades formativas: Se han realizado 6 
actividades de formación organizados por ONGs y 
asociaciones, en convenio de colaboración en 
materia de voluntariado con la Universidad de Jaén, 
en los Campus universitarios de Jaén y Linares.  

Página 125 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

 
Programas de voluntariado  
 
Programas propios desarrollados durante el curso 
académico:  
 
Programa de “Voluntariado Universitario en el 
Yacimiento Arqueológico de Cástulo (Linares)”. 
Organizado en colaboración con el Conjunto 
Arqueológico de Cástulo y la Asociación Siglo XXI. 17 
participantes. Del 1 al 15 de octubre de 2021.  
 

 
 
Programa de Voluntariado en el Instituto 
Universitario de Arqueología Ibérica. Organizado en 
colaboración con el Instituto Universitario de 
Arqueología Ibérica. Actividades de voluntariado 
realizadas: 
 
“Prospección arqueológica en lugares de ocupación 
ibérica del Alto Guadalquivir tras la II Guerra Púnica”. 
Junio y julio. 14 participantes. 
 
“Patrimonio histórico, naturaleza y turismo en el 
Parque Natural de Despeñaperros: análisis 
arqueológico del campo de batalla de Las Navas de 
Tolosa”. 17 participantes. 
 
"Intervención Arqueológica de Urgencia en los restos 
del Puente Romano-Via Augusta (Mengíbar, Jaén)". 
Mayo-junio de 2022. 2 participantes. 
 
"Excavación de la muralla este de Tútugi (Cerro del 
Real, Galera, Granada)". Junio de 2022 

 
 
Promoción y sensibilización  
 
Difusión en los de la campaña de sensibilización de 
voluntariado “Implícate”. Desarrollado en los 
Campus universitarios de Jaén y Linares. Octubre 
2021– febrero 2022. 
 
Realización de la “Diciembre UJA: Mes de la 
solidaridad y los Derechos Humanos”, programación 
de acciones (Actos conmemorativos, exposiciones, 
cinefórum, campañas solidarias, acciones formativas 
y talleres) con motivo de la celebración del Día 
Internacional del Voluntariado y el Día Internacional 
de los Derechos Humanos: 
 
• Acto Conmemorativo del Día de los Derechos 

Humanos Conferencia “Los Derechos Humanos en 
tiempos de pandemia”, a cargo de Cristóbal 
Fábrega, coordinador del grupo local de Jaén de 
Amnistía Internacional. 9 diciembre. 

• Feria asociativa y mercadillo solidario. 15 
diciembre. 10 entidades participantes. 

•  

 
 
 
 

Página 126 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

Cineforum sobre Derechos Humanos: 
 
• 17 de diciembre. Documental “Paralelo 35º50”. 

En colaboración con EntreFronteras. 
• 22 de diciembre. Documental “Canarias. Cuando 

la salud naufraga”. En colaboración con Médicos 
del Mundo y la Facultad CC. de la Salud. 

 
 
Campañas 
 
Donación Sangre. En colaboración con Asociación-
Hermandad Donantes de Sangre de Jaén. 1 y 2 de 
diciembre. 
 
Campaña de sensibilización “Tu fortaleza”. En 
colaboración con Plataforma Andaluza de 
Voluntariado y Red Provincial de Voluntariado de la 
provincia de Jaén “Lienzos”. Del 1 al 5 de diciembre 
Recogida de juguetes educativos “Sus derechos en 
juego”. En colaboración con Cruz Roja. 13 y 17 de 
diciembre. 
 
Exposiciones. Del 13 al 17 de diciembre: 
• Exposición “Voluntariado Universitario en 

Burundi” En colaboración con ONGD “Se Puede 
Hacer”.  

• Exposición Manos Unidas.  
• Exposición itinerante de voluntariado En 

colaboración con la Red Provincial de 
Voluntariado de la provincia de Jaén “Lienzos”.  

• Exposición virtual de voluntariado En 
colaboración con la Plataforma Andaluza de 
Voluntariado. 

 

 
 
Taller online “Economía social y solidaria”, impartida 
por el Observatorio de Multinacionales en América 
Latina, en colaboración con el Departamento de 
Economía, acción enmarcada en la iniciativa de 
transversalización de los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible en las asignaturas de Grado y Posgrado del 
proyecto titulado “Fortalecimiento de alianzas de 
Universidades Andaluzas para lograr un mayor 
compromiso de la comunidad universitaria en el 
marco del comercio justo, el medio ambiente y la 
equidad de género”. 14 diciembre 2021. 
 
Participación en “Encuentros UJA. Organizada por el 
Vicerrectorado de Estudiantes.  
 
Charla sobre voluntariado y presentación de la 
Oficina de Cooperación al Desarrollo y Voluntariado 
UJA dentro del Plan de Acción Tutorial de las 
titulaciones de Enfermería y Fisioterapia. Organizada 
en colaboración con la Facultad de Ciencias de la 
Salud. 3 de fmarzo de 2022. 
 
Otras actividades 
 
Se han realizado 21 actividades de promoción y 
sensibilización organizados por ONGs y asociaciones, 
en convenio de colaboración en materia de 
voluntariado con la Universidad de Jaén, en los 
campus universitarios de Jaén y Linares (mesas 
informativas, acciones de captación, charlas, 
reuniones, talleres ...)  
 
Participación en el Proyecto de “Fortalecimiento de 
alianzas de Universidades Andaluzas para lograr un 
mayor compromiso de la comunidad universitaria en 
el marco del comercio justo, el medio ambiente y la 
equidad de género”. Financiado por la Agencia 
Andaluza de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AACID).  
 
Colaboración en el desarrollo del Estudio de los 
perfiles y ámbitos de actuación del voluntariado 
universitario andaluz. Coordinado por el 
Observatorio Andaluz del Voluntariado Universitario 
 
Coordinación de los Servicios de voluntariado de las 
universidades públicas andaluzas.  
 
Participación en el 15º Congreso Andaluz de 
Voluntariado realizado de forma virtual bajo el lema 
‘El Voluntariado: Agente de transformación”. 
Organizado por la Consejería de Igualdad, Políticas 
Sociales y Conciliación de la Junta de Andalucía. 15 
diciembre de 2021. 
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Datos de gestión  
 
Durante el curso académico 2021-22 se han recibido 
515 inscripciones para recibir información sobre 
voluntariado recibidas en la Oficina de Cooperación 
al Desarrollo y Voluntariado. 
 
La   derivación   e   incorporación   de   miembros de 
la comunidad universitaria a   actividades   de   
voluntariado   de Asociaciones y ONG´s ha sido de 194 
personas (74% mujeres y 26% hombres).  
 
Se han emitido 47 certificados de participación en 
actividades de voluntariado, lo que corresponde al 
24% de los alumnos que se han realizado alguna 
actividad. Esta cifra es el porcentaje máximo de 
estudiantes que han podido convalidar por créditos 
optativos ECTS en los estudios de grado su 
participación en actividades de voluntariado, según 
la normativa de la UJA de reconocimiento de 
actividades extraacadémicas.  
 
El número de organizaciones que mantienen 
convenio de colaboración en materia de voluntariado 
con la Universidad de Jaén es de 43. 
 
 
Unidad de Igualdad 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
1º Celebración del 25-N de 2021: actos organizados 
por la Unidad de Igualdad y la Red de Igualdad, 
formada por todos los Centros de la UJA. 
 

 

        Imagen 1 
 
Campaña “Date cuenta: las ciberviolencias 
machistas. 17 de noviembre de 2021. 
 
Exposición “Campaña juego educativo y no sexista”, 
en Colaboración con Cruz Roja. 17 de noviembre de 
2021. 
 
Programa de radio: Otros escenarios de violencia de 
género: la trata y la prostitución en nuestro país. 
Programa especial de Uja Coopera en UniRadio. 18 de 
noviembre de 2021.    
 

 
 
Conferencia: “Estrategias de prevención de violencias 
machistas: sensibilización, detección, intervención” a 
cargo de Carmen Ruiz Repullo, profesora de la 
Universidad de Jaén. 19 de noviembre de 2021. 
 

 
 
Conferencia: la violencia de género en los medios de 
comunicación, a cargo de Manuela Rosa Jaenes, 
directora adjunta del Diario Jaén. 23 de noviembre de 
2021. 

 

Página 128 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

 
 
Conferencia: “Atención a la violencia de género 
desde el Sistema de Salud”, a cargo de Erika Briones 
Vozmediano. 24 de noviembre de 2021. 
 

 
 
Proyección del documental “Picture a scientist” 
visionado y debate. Dirigido por Ian Cheney y Sharon 
Shattuck. 
 

 
 
Mesa Redonda: “Mujeres y niñas del mundo ante la 
violencia de género” con Dorothy Estrada, de la 
Universidad de Murcia y Carmen Ruiz Sutil, de la 
Universidad de Granada. 
 

 
 

 
2º Realización de 6 cursos de formación dentro del 
Programa Foco en violencia de género, celebrados 
entre noviembre de 2021 y septiembre de 2022. 
 
3º Celebración del 11f. Día Internacional de la Mujer 
y la Niña en la Ciencia. 
 

 
 
Mesa redonda: “Pasión por la ingeniería de 
investigadoras de la EPSJ” 9 de febrero de 2022. 
¿Cómo educamos para la ciencia? A cargo de María 
Martín Peciña. 9 de febrero de 2022. 
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Mesa redonda: Ingeniería en Femenino, organizada 
por la Escuela Politécnica Superior de Linares. 10 de 
febrero de 2022.  
 
Mesa redonda: ¿Hablamos de la invisibilidad de las 
investigadoras en Ciencias Sociales? A cargo de 
Adoración Mozas, Catedrática de Organización de 
Empresas y Eloisa Carbonell, Catedrática de Derecho 
Administrativo. 10 de febrero de 2022. 
 

 
 
III Seminario de Mujeres UJA de éxito internacional 
en I+D+I. 11 de febrero de 2022. 
 
 

 
 
Cuéntame tu historia ¿Por qué quieres ser científica? 
11 de febrero de 2022. 
 
Conferencia: “Mujeres y liderazgo para la ciencia en 
Trabajo Social” a cargo de Belén Lorente Molina, 
vicedecana de igualdad y movilidad de la Facultad de 
estudios sociales y del trabajo de la Universidad de 
Málaga.22 de febrero de 2022. 
 
 

 
 

 
 
Mesa redonda: “Género y Trabajo Social: 
construcción científica de la profesión”, con Emiliana 
Vicente Gallefo, Presidenta del Consejo General de 
Trabajo Social, Lucía González López, presidenta del 
Consejo Andaluz de colegios profesionales de Trabajo 
Social y Juana Pérez Villar, Decana de la Facultad de 
Trabajo Social. 
 
4º Celebración del Día Internacional de la Mujer, 8-M 
de 2022. 
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Conferencia virtual: “Sexualidad, cuerpos y el poder 
de género. ¿Tenemos precio o valor las mujeres? A 
cargo de Paula Roldán Gutiérrez, psicóloga y 
formadora en violencia de género.7 de marzo de 
2022. 
 

 
 
Conferencia virtual “La inteligencia artificial y su 
impacto en las personas” a cargo de Emilia Gómez, 
Investigadora de Joint Research Centre de la 
Comisión Europea. 8 de marzo de 2022 
 
Mesa redonda “Mujeres al frente de la investigación” 
organizada por la EPSL. 9 de marzo de 2022. 
 

 
 
Representación teatral “Amigas desgraciadas” del 
grupo de Teatro Alternativas.16 de marzo de 2022 
 

 
 
Entrega de premios TFM en Objetivos del Desarrollo 
Sostenible, modalidad “Igualdad y diversidad de 
género”. 21 de marzo de 2022. 
 

 
 
Taller: ¿Puede ser mi vocación la ingeniería? 
Organizado por la EPSJ.23 de marzo de 2022. 
 

 
 
Mesa redonda: “Un día lo imaginé y ahora soy 
ingeniera” organizada por la EPSJ.25 de marzo de 
2022. 
 
“Mujeres y biodiversidad. Biobancos para la 
conservación molecular y de la biodiversidad en la 
colección de tejidos y ADN, a cargo de Isabel Rey 
Fraile, Museo Nacional de Ciencias Naturales. 30 de 
marzo de 2022 
 

 
 
5º Celebración del Día Internacional contra la 
LGTBIfobia 17 M de 2022. 
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Visionado y debate de la conferencia “The Gender 
Binary in Nature, across Human Cultures and in the 
Bible” de Joan Roughgarden, de la Universidad de 
Hawai, autora del libro “El arco iris de la evolución”. 
3 de mayo de 2022. 
 

 
 
Seminario “La represión de la homosexualidad y la 
LGTBFOBIA desde una perspectiva histórico-jurídica” 
a cargo de Guillermo Portilla, Catedrático de Derecho 
Penal y Miguel Ángel Chamocho, Catedrático de 
Historia del Derecho. 17 de mayo de 2022. 
 

 

Mesa redonda “Trans-formando” a cargo del 
alumnado de Trabajo Social. 
 

 
 
Conferencia virtual: “Herramientas para combatir el 
bullling lgtbifóbico” a cargo de Lucas Platero Méndez, 
del Área de Psicología Social de la Universidad Rey 
Juan Carlos. 
 

 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Directora del 
Secretariado de Compromiso Social y Unidad de 
Igualdad de la Universidad de Jaén desde el 9 de 
mayo de 2019. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Miembro del Seminario 
Interdisciplinar de estudios de género “Mujer, 
Ciencia y Sociedad” de la Universidad de Jaén. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Miembro de la Comisión 
por la Igualdad y contra la Violencia de Género del 
Instituto Andaluz de la Mujer.  
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Experta del Consejo de 
Igualdad y Participación de Mujeres Jiennenses de la 
Diputación Provincial de Jaén en materia de 
educación. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Miembro del Consejo 
Local de Igualdad. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Miembro del comité 
científico del XI Congreso Internacional para el 
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estudio de la violencia contra las mujeres. 17 y 18 de 
noviembre de 2021. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Participación en el XV 
Encuentro de la Red de Unidades de Igualdad de 
género para la excelencia universitaria. 25-26 de 
mayo 2022. 
 
 
Secretariado de convenios y 
desarrollo normativo 
 
Las competencias en materia de convenios y 
protocolos generales de actuación/cooperación 
suscritos por la UJA, así como de revisión y desarrollo 
de las normativas de la UJA, se han ejercido por parte 
de la Dirección de Secretariado de Convenios y 
Desarrollo Normativo, adscrita al Vicerrectorado de 
Estrategia y Gestión del Cambio. La actividad se ha 
adaptado al contexto híbrido o presencial en función 
de la evolución de la pandemia. 
 
En el desarrollo del curso 2021/2022 se han revisado 
jurídicamente las propuestas de convenios y de 
protocolos generales de actuación/cooperación 
entre la UJA y entidades públicas y privadas, 
nacionales e internacionales, en los ámbitos de la 
docencia, la investigación, la internacionalización, la 
transferencia y empleabilidad, la cultura y el deporte, 
la internacionalización, así como en otras áreas 
específicas. Dicha labor se complementa con el apoyo 
administrativo del Servicio de Información, Registro y 
Administración Electrónica (SIR@). 
 
Igualmente, se han analizado jurídicamente las 
propuestas de normativas, de muy diverso 
contenido, elaboradas por el equipo de gobierno, los 
centros, los departamentos, los servicios 
universitarios y otras unidades de la UJA. Dicha tarea 
ha contado con el apoyo del Servicio de Asesoría 
Jurídica. 
 
Secretariado de universidad 
sostenible y saludable 
 

Planes directores 
 
El 18 de febrero de 2022, el Consejo de Gobierno de 
la Universidad de Jaén informó el I Plan Director de 

Sostenibilidad Ambiental de la Universidad de Jaén 
2021-2023.  
 
Este Plan se enmarca dentro de la política de 
Responsabilidad y Compromiso Social de la 
Universidad de Jaén, constituyendo una de las guías 
para el despliegue del Objetivo Estratégico 6.2. del III 
Plan Estratégico (PEUJA 21-25): “Desarrollar políticas 
que mantengan el avance hacia una institución 
saludable y sostenible, comprometida con el 
bienestar de las personas y medioambientalmente 
responsable”. Pero también toma como referencia 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible 6, 7, 11, 13, 15 
y 17. Este Plan consta de tres objetivos generales, 9 
líneas estratégicas y 35 acciones.  
 
Sus objetivos son reforzar el compromiso de la UJA 
como universidad sostenible medioambientalmente, 
reducir el impacto ambiental causado por las 
actividades propias de la UJA, minimizando la huella 
de carbono global en el funcionamiento de la 
institución universitaria, e impulsar la formación 
transversal y visibilizar la investigación en 
sustentabilidad ambiental.  
 

Universidad sostenible 
 
El Aula Verde de la Universidad de Jaén continúa cada 
curso con el objetivo de sensibilizar y promover 
nuevos comportamientos ambientalmente más 
sostenibles entre la comunidad universitaria, 
fomentando un espíritu crítico, a la vez que 
responsable.  
 
Desde que se aprobara la Declaración de Política en 
Sostenibilidad Ambiental de la Universidad de Jaén, 
un Decálogo que refleja el compromiso de la 
Universidad de Jaén con la Sostenibilidad se han ido 
dando pasos en la consolidación de este compromiso 
con en el desarrollo sostenible en los campus.  
 
Participación en Rankings 
 
Hay que señalar el esfuerzo que cada año se invierte 
en actualizar nuestros indicadores ambientales de 
cara a nuestro posicionamiento tanto a nivel 
internacional como a nivel nacional, mediante la 
participación en el ranking Greenmetric y en la 
autoevaluación que facilita el grupo de Evaluación de 
la CRUE Sostenibilidad.  
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El prestigioso Ranking Mundial de Universidades 
‘GreenMetric’ mide el grado de sostenibilidad 
ambiental de universidades de todo el mundo, en 
aspectos relacionados con infraestructuras y 
entorno, energía y cambio climático, gestión de agua 
y residuos, movilidad (transporte) y educación. Es 
publicado desde el año 2011 por la Universidad de 
Indonesia. Los resultados para el año 2021 de nuestra 
institución nos sitúan en el puesto 324 de 956 
universidades evaluadas. 
 

 
Evolución anual de la puntuación obtenida por la 
Universidad de Jaén respecto a las universidades 

participantes en el Ranking Mundial de Universidades 
‘GreenMetric’ 

 

De igual manera, pero en el ámbito nacional, la 
sectorial CRUE-Sostenibilidad, en la que participan las 
universidades españolas, elabora un informe 
basándose en indicadores de política ambiental, 
formación o investigación o gestión, entre otros. En 
el año 2021, también se observa una mejora en la 
puntuación lograda por la Universidad de Jaén 
(universidad 19 en el gráfico 2), obteniendo 105,5 
puntos (68,4%) frente a los 101.5 (65.3%) con 
respecto a los obtenidos en el ciclo anterior.  
 

 
Comparativa de las Universidades españolas participantes 

en el Informe 2021 del Diagnóstico de la Sostenibilidad 
Ambiental en las Universidades Españolas. Grupo de 

trabajo sobre Evaluación de la Sostenibilidad Universitaria 
(GESU) 

La Universidad de Jaén sigue realizando un esfuerzo 
continuo y creciente en la política de sostenibilidad 
puesto que las puntuaciones en los respectivos 
informes siguen siendo superiores con respecto a 
años anteriores si bien el interés e incorporación de 
más universidades evidenciado en ambos informes 
ha supuesto una bajada en los puestos con respecto 
al resto de universidades evaluadas.  
 
Reconocimiento a la labor del Aula Verde 
mediante el Premio Dinamia en la categoría de 
Medio Ambiente  
 
Se destaca el reconocimiento del esfuerzo que la 
Universidad de Jaén realiza en el área de 
sostenibilidad ambiental mediante la concesión del 
Premio Dinamia 2022 en la categoría de Medio 
Ambiente al Aula Verde de la UJA por parte de la 
Asociación Provincial de Profesionales de la Juventud 
por la labor que viene realizando desde el año 2008 
en la promoción y sensibilización de 
comportamientos ambientalmente sostenibles entre 
la comunidad universitaria. 
 

 
 
Actividades de Sostenibilidad Ambiental (Aula 
Verde) 
 
El número de actividades organizadas supera los 
datos la media centena (57 actividades) con un total 
de 1193 participantes, superando significativamente 
la cifra de 333 del curso anterior (2019/2020), 
reducida sensiblemente por el parón ocasionado por 
la pandemia y la de 978 del curso anterior 
(2018/2019), por lo que se puede afirmar una mejora 
en la participación de actividades. 
 
Véase la sectorización por áreas (Sensibilización, 
educación y voluntariado ambiental) de las 
actividades organizadas desde el Aula Verde durante 
el curso 2020/2021 y sus participantes. Se puede 
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apreciar que pese a que la distribución por área es 
bastante equilibrada (32, 33 y 35 %) pero se observa 
que la participación en las actividades de 
voluntariado es menor con respecto al área de 
sensibilización y educación. Véase gráficos 3 
 
Se constata que el número total de participantes ha 
aumentado significativamente con respecto al curso 
anterior registrando un total de 3474 participantes 
(ver gráfico 3), fundamentalmente por el aumento de 
actividades en el área de sensibilización ocasionadas 
por un mayor número de actividades relacionadas 
con la movilidad sostenible (ver gráfico 4), ello ha 
provocado un desequilibrio de actividades y 
participantes por área con respecto a años 
anteriores, posiblemente ocasionado por la puesta 
en marcha del Plan Director de Movilidad 2021/2023 
que ha supuesto un impulso a las actividades en esta 
temática que repercuten en el área de 
sensibilización. 
 

 
 

 
 

Información/Sensibilización Ambiental 
 

Como se ha evidenciado en el apartado anterior se ha 
experimentado un aumento de las actividades que en 
esta área se ejecutan desde el Aula Verde, motivado 
fundamentalmente por el aumento de éstas en 
materia de movilidad, las cuales se detallaran en un 
apartado posterior. 
 
Hay que destacar dos eventos especialmente 
relevantes que concentran un buen número de 
actividades encaminadas a difundir la sostenibilidad 
en general y la movilidad en particular. En concreto, 
la Quincena de la movilidad y la sostenibilidad al 
comienzo del curso (en su 2º edición) y la Semana 
Verde (en su 13ª edición), una semana temática que 
se celebra en torno a la celebración de los Días 
Internacionales del árbol y del agua.  
 

 
 

 
 
Actos de difusión de los programas en 
movilidad en la UJA en la II Quincena de la 
Movilidad 
 

 

Información/sensibilización; 
3058; 88%

Formación/Educación; 
308; 9%

Voluntariado 
Ambiental; 

108; 3%

Distribución de participantes por áreas

Información/sensibilización
Formación/Educación
Voluntariado Ambiental
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Acto de presentación y visita de alumnado en la 
Jornada de puertas abiertas en el Ecohuerto en la XIII 
Semana Verde 
 
Se llevaron a cabo 4 visitas a espacios naturales 
dentro del programa Red Natura 2000 en concreto 2 
de ellas al Parque Natural de la Sierra de Andújar, una 
al Parque Natural de Sierra Magina y otra al Parque 
Natural de la Sierra de Cazorla, Segura y Las Villas. 
Igualmente se realizó la celebración del Día de los 
Humedales, en esta ocasión, a la Laguna de Orcera, 
en la que cada año, el Grupo de Investigación de 
Ecología y Biodiversidad de Sistemas Acuáticos 
(RNM-300) de la Universidad de Jaén nos acerca a los 
humedales como espacios protegidos relevantes 
para el mantenimiento de la biodiversidad de nuestro 
entorno.  
 

 

 
 

 
 

 
 
Sin entrar en un detalle pormenorizado de las 
diferentes actividades realizadas en el curso 
2021/2022 (las cuales pueden consultarse en la web 
de eventos del Aula Verde 
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/) destacamos 
también, el III Encuentro de Huertos urbanos en el 
que junto al Ayuntamiento, en la que se reunió a 
universidades del ámbito andaluz, instituciones y 
asociaciones para poner en común diferentes 
propuestas que apuestan por los huertos urbanos, así 
como las celebraciones para conmemorar los Días 
mundiales, tales como  Energía, Agua, Tierra, 
Reciclaje, entre otros. 
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Formación/Educación Ambiental  
 
El Aula Verde entre sus objetivos persigue educar al 
individuo en hábitos sostenibles, este proceso 
educativo pretende generar una conciencia sobre los 
problemas ambientales actuales e incentivar la 
participación de la comunidad universitaria en pro de 
la defensa y conservación del medio ambiente. 
Dentro de este ámbito cabe considerar los diferentes 
talleres formativos que en torno al Ecohuerto de la 
universidad se realizan para formar sobre diferentes 
temáticas (suelo, biodiversidad, control biológico ,…), 
así como los cursos y talleres que despliegan el 
programa Recapacicla en la comunidad universitaria. 
Estos cursos junto con un Curso introductorio en 
educación y voluntariado ambiental se han ofrecido 
como formación permanente a través de los Cursos 
Foco con lo que su realización permite a aquellos que 
lo deseen el reconocimiento de créditos dentro del 
itinerario Planeta del Diploma en Objetivos de 
Desarrollo Sostenible en la Universidad de Jaén. 
 
Dentro de la formación que se oferta al personal 
docente e investigador, cabe destacar una nueva 
edición del Curso en Sostenibilización curricular cuya 
finalidad es la de enseñar a introducir la 
sostenibilidad en todas y cada una de las asignaturas 

que se imparten en la UJA independientemente de la 
titulación impartida.   
    
Voluntariado Ambiental  
 
Conseguir la participación voluntaria de nuestra 
comunidad universitaria en acciones de conservación 
del medio ambiente, es otro de los objetivos del Aula 
Verde, que implica un grado de mayor implicación en 
tareas altruistas en favor del medio ambiente.  
 
Se retomaron las jornadas de reforestación y 
restauración de espacios naturales en la provincia 
con dos intervenciones una, en el parque periurbano 
de Santa Catalina y otra, en el Cerro Miguelico en el 
Monumento Natural Bosque de la Bañizuela.  
Destaca por su continuidad durante todo el curso 
académico, las jornadas de mantenimiento en el 
Ecohuerto Universitario en la Universidad de Jaén, un 
proyecto participativo que permite a toda la 
comunidad universitaria y a la sociedad en general, 
aprender técnicas de agricultura ecológica, así como 
participar en un proyecto solidario, puesto que las 
verduras y hortalizas recolectados son cedidos a 
comedores sociales. Para llevar a cabo esta labor, se 
realizan cuatro sesiones formativas y un total de 15 
sesiones de voluntariado para las tareas de 
preparación, del suelo, siembra, labores de 
mantenimiento y recolección del huerto. 
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Movilidad sostenible 
                  

Una vez aprobado el Plan de Movilidad 2021/2023, la 
Universidad de Jaén ha establecido su plan de acción 
en este ámbito durante este periodo, con un total de 
8 líneas estratégicas y 30 acciones.  
 
Destaca durante este curso el Programa Tu bici en la 
UJA, en la que se prestaron bicicletas eléctricas por 
trimestres a la comunidad universitaria, la puesta en 
marcha del programa UJA Comparte Coche para 
promover desplazamientos más sostenibles en 
automóvil mediante el uso compartido de los 
mismos, así como, la difusión durante todo el curso 
de la Campaña UMob “Ahora decides tu”, así como la 
puesta en marcha de aparcamientos seguros para 
patinetes, entre otros.  
 
No obstante, algunas de estas acciones continúan 
con un camino ya iniciado anteriormente con el 
Programa de Movilidad Sostenible “Hack the City”, 
que continuó este curso con cuatro modalidades: a) 
Préstamo de bicicletas eléctricas por horas en el día, 
disponibles en la Estación de Autobuses o Parking 
Avenidas de Jaén, b) Préstamo de bicicletas eléctricas 
durante todo el curso académico sujetas a Campañas 
de Movilidad a desarrollar por la Diputación de Jaén, 
c)Préstamo de bicicletas eléctricas para profesores 
visitantes y d) Préstamo de bicicletas eléctricas 
durante el curso académico para alumnado cuyo 
trabajo de fin de grado o fin de máster tengan 
temática relacionada con la movilidad sostenible o 
hábitos saludables asociados al uso de la bicicleta.    

 

      

 
 

      

 
 

 

 

  

Página 138 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

Universidad saludable 
 

El 30 de noviembre de 2021, el Consejo de Gobierno 
de la Universidad de Jaén informó el I Plan Director 
de Universidad Saludable de la Universidad de Jaén 
2021-2023. Este Plan se enmarca dentro de la política 
de Responsabilidad y Compromiso Social de la 
Universidad de Jaén, constituyendo una de las guías 
para el despliegue del Objetivo Estratégico 6.2. del III 
Plan Estratégico (PEUJA 21-25): “Desarrollar políticas 
que mantengan el avance hacia una institución 
saludable y sostenible, comprometida con el 
bienestar de las personas y medioambientalmente 
responsable”. Pero también toma como referencia 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible 3, 12 y 17. Este 
Plan consta de cuatro objetivos generales, 9 líneas 
estratégicas y 28 acciones.  
Sus objetivos son propiciar un entorno universitario 
saludable, promover una actitud positiva hacia la 
salud y el bienestar, promover comportamientos que 
incrementen la salud y el bienestar e impulsar la 
formación transversal y visibilizar la investigación en 
salud y bienestar.  
 
Diploma de Extensión Universitaria en 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): 
hacia una formación integral del estudiantado 
 
En el curso 21-22, se han organizado e impartido 5 
cursos FoCo relacionados con el itinerario Personas 
dentro del Diploma en ODS, más concretamente, con 
el ODS 3: salud y bienestar. Estos cursos han sido los 
siguientes: 1) Salud mental positiva, ejercicio y 
nutrición: estrategias para alcanzar el bienestar 
pleno, 2) Educación para la sostenibilidad: el huerto 
como contexto de aprendizaje, 3) Bienestar físico, 
psicológico y social. Claves para una vida sana, 4) 
Gestión del estrés en enfermedades cardiovasculares 
y dolor crónico. Estrategias de afrontamiento, 
habilidades sociales, autoconcepto e inteligencia 
emocional y 5) Felicidad y bienestar ¿están a nuestro 
alcance? Estos cursos han tenido una amplia 
aceptación por parte de la comunidad universitaria, 
contando con un total de 261 personas matriculadas 
en los mismos.  
 
Premios a los mejores TFG y TFM en temáticas 
relacionadas con los ODS (I Edición) 
 
El día 21 de marzo de 2022 se procedió a hacer la 
entrega de la I edición de los premios a los mejores 

TFG y TFM en temáticas relacionadas con los ODS, 
una convocatoria de premios anuales dirigida al 
estudiantado universitario, que puede concursar a 
través de sus Trabajos Fin de Grado o Trabajos Fin de 
Máster siempre que versen sobre materias 
relacionadas con Igualdad y Diversidad (ODS 5), 
Personas (ODS 1, 2, 3 y 4), Planeta (ODS 6, 12, 13, 14 
y 15), Prosperidad (ODS 7, 8, 9, 10 y 11) y Paz (ODS 
16). 
 
En el caso de los TFG, se presentaron más de 10 
trabajos, otorgándose 1 premio al mejor TFG en el 
ámbito de acción Prosperidad. En cuanto a los TFM, 
se presentaron más de 20 trabajos, otorgándose 
premios a los mejores TFM en los 5 ámbitos –
Igualdad y Diversidad, Personas, Planeta, 
Prosperidad y Paz-, así como 7 menciones 
honoríficas, en las todas las modalidades salvo en 
Paz.  
 

 
 
 
Actividades de Prevención y Promoción de la 
Salud 
 
En este curso se han llevado a cabo acciones de 
formación en el ámbito de la prevención y la 
promoción de la salud, acciones de concienciación, e 
impartición de programas de intervención.  
 

Formación 
 
Para celebrar el Día de las Universidades Saludables 
(7 de octubre), se organizaron las siguientes 
actividades:  
 
• Reparto de fruta de temporada en los Campus de 

Jaén y Linares. Se realizó un reparto de fruta 
ecológica procedente de pequeñas huertas y 
granjas ecológicas de nuestro entorno, que fue 
acompañado de una breve descripción de las 
características y propiedades nutricionales de las 
frutas elegidas, así como de su procedencia. El 
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objetivo era promover una alimentación 
saludable y sostenible en la Comunidad 
Universitaria.  

• Donación de sangre por parte de la comunidad 
universitaria en los Campus de Jaén y Linares. Esta 
medida se puso en marcha en colaboración con la 
Asociación de Donantes de Sangre de Jaén y el 
Centro de Transfusión Sanguínea de Jaén. El 
objetivo fue captar donantes nuevos, fidelizar a 
las personas que ya dan sangre de forma habitual 
y establecer una estrategia conjunta para dar 
visibilidad a la donación de sangre como medio de 
salvar vidas.  

• Conferencia on-line titulada “Alimentación y 
sostenibilidad: ¿Por qué la dietética puede ser 
clave combatiendo el cambio climático? Fue 
impartida por Aitor Sánchez. 

• También se realizaron dos talleres on-line a lo 
largo del curso: 

• El 9 de septiembre de 2021 se realizó el taller 
“Maneja la incertidumbre de manera saludable”, 
cuyo objetivo era enseñar a regular las 
limitaciones cognitivas y emocionales ante los 
cambios. Esta actividad de Bienestar Emocional se 
llevó a cabo en colaboración con la Red Española 
de Universidades Saludables. Fue impartido por 
Carmen Cruz Fábrega. 

• Taller para aprender a regular la ira. Constó de 5 
sesiones grupales de una hora de duración que se 
impartieron una vez a la semana. Se desarrolló 
entre el 6 de junio y el 8 de julio de 2022. La 
organización y supervisión del taller fue realizada 
desde el Secretariado.  

 
Campañas de concienciación 
 
Dentro de la Quincena de la Movilidad y la 
Sostenibilidad, celebrada en septiembre de 2021, se 
llevó a cabo la campaña “contaminación ambiental 
afecta a tu salud”. Esta campaña animaba a seguir las 
Directrices de la OMS sobre la calidad del aire. En ella 
se proponían una serie de hábitos en nuestro estilo 
de vida, cuya realización contribuirá a reducir la 
contaminación atmosférica, mejorando la calidad del 
aire y nuestra salud.  
 

Programas de intervención 
 
Durante el curso 21-22, se desarrollaron dos 
programas de intervención para la comunidad 
universitaria.  
 
Un programa de intervención psicológica para dejar 
de fumar. Constó de 5 sesiones grupales 
presenciales, con una periodicidad semanal, y una 
evaluación sobre su eficacia antes y después de su 
administración. Fue desarrollado en el mes de marzo 
y la primera semana de abril de 2022. Se ofreció al 
Personal de Administración y Servicios que fumara de 
modo habitual y quisiera dejar este hábito. El 
programa fue supervisado por Mónica Hernández 
López.  
 
Un programa de intervención psicológica para 
fomentar fortalezas personales que favorecen la 
salud y el bienestar. El programa, que constó de 6 
sesiones grupales presenciales de 1 hora de duración, 
se desarrolló durante los meses de abril y mayo de 
2022, constando de dos pases de evaluación en la 
primera y última sesión para evaluar la eficacia y la 
satisfacción de las personas que lo realizaron. Se 
ofreció al estudiantado de la UJA y fue supervisado 
desde este Secretariado.  
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Vicerrectorado de Comunicación y Proyección Institucional 
 
 
El equipo que forma el Vicerrectorado de 
Comunicación y Proyección Institucional de la 
Universidad de Jaén es el encargado de velar por la 
imagen y reputación institucional que proyecta 
nuestra institución. En compromiso con la 
comunidad universitaria, uno de los objetivos últimos 
de este vicerrectorado es el de construir, mejorar, 
unificar y controlar nuestra imagen a través de la 
gestión de la marca UJA. Además de la comunicación 
interna, el equipo que forma este vicerrectorado 
trabaja para reforzar la relación de la universidad con 
las comunidades de su territorio, gestionando la 
comunicación externa con los medios de 
comunicación –radio, televisión, prensa y medios 
digitales– y con la sociedad en general. 
 
El Vicerrectorado de Comunicación y Proyección 
Institucional gestiona o supervisa el funcionamiento 
de las herramientas de comunicación de que dispone 
la Universidad de Jaén: 
 
Diario Digital UJA: En el curso 2021-22, el 
Vicerrectorado de Comunicación y Proyección 
Institucional publicó un total de 620 noticias. 
 
Redes Sociales UJA: El Vicerrectorado de 
Comunicación y Proyección Institucional gestiona las 
redes sociales oficiales de la Universidad de Jaén: 
Facebook, Twitter, Linkedin, Instagram y Youtube.  
 
Durante el curso 2020-2021 se ha consolidado la 
gestión institucional de las cuentas de la Universidad 
de Jaén, en sus diferentes perfiles, a través de: 
auditoría a las redes sociales de la Universidad de 
Jaén, la aprobación del Manual de Uso y Estilo de las 
Redes Sociales de la UJA y la identificación de cuentas 
asociadas a la Universidad de Jaén. Además, se 
continuó con el proceso de reconocimiento de 
cuentas oficiales, según la Instrucción Técnica de 
Creación y Uso de Redes Sociales de la UJA. 
 
A fecha de junio de 2022, el número de seguidores en 
Redes Sociales de la UJA era el siguiente: Facebook 
(+36.740), Twitter (51.930), Instagram (+13.920) y 
Linkedin (43.790). Estas cifras evidenciaban el 
mantenimiento en el número de seguidores en 
cuentas como Facebook y Twitter, así como el 

crecimiento en LinkedIn y especialmente en 
Instagram, donde la UJA se sitúa como 4ª universidad 
andaluza, siendo en el global de seguidores en redes 
sociales la 5ª de Andalucía. 
 
 

Organización de ferias y 
colaboración en eventos 
 
Del 22 al 25 de septiembre de 2021, la Universidad de 
Jaén participó en la XX Feria Internacional del Aceite 
de Oliva e Industrias Afines EXPOLIVA 2021, donde 
dio a conocer en el stand institucional la oferta 
académica y de I+D+i relacionada con el sector 
oleícola. En la jornada inaugural, el Rector de la 
Universidad de Jaén, junto a miembros del Equipo de 
Gobierno, recibieron en el stand institucional a Su 
Majestad el Rey Felipe VI, que fue obsequiado con la 
colección de libros del 25 Aniversario de la 
Universidad de Jaén, efeméride de la que fue 
presidente de honor del comité organizador. 
 
El Vicerrectorado de Comunicación y Proyección 
Institucional organizó un amplio programa de 
actividades, que incluyó presentación a los medios de 
comunicación de distintos proyectos de investigación 
que se realizan en la UJA relacionados con el sector 
oleícola, a través de los cuales se abordan cuestiones 
como la productividad y la sostenibilidad, la 
recuperación de la biodiversidad, el 
aprovechamiento de los residuos que genera el olivar 
o una mejor eficiencia energética, entre otros 
aspectos. En concreto, se trata de los proyectos: 
Oliven, Sustainolive, Life Compolive, Artolio, 
Gen4olive y Life Olivares Vivos, a los que hay que 
sumar la acción ‘Marie Curie’ concedida a la UJA 
sobre el tratamiento contra Xylella Fastidiosa. 
Además, la Universidad de Jaén dio a conocer en su 
stand de EXPOLIVA 2021 dos soluciones para evitar y 
luchar contra los problemas de erosión en olivar. El 
primero consiste en varios tipos de semillas 
patentadas para la generación de cubiertas vegetales 
y el segundo, en los trabajos en los que ha participado 
el grupo de investigación ‘Sistemas Fotogramétricos 
y Topométricos’ para el control de cárcavas con 
diques y cubiertas vegetales autóctonas. 
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Junto a estos proyectos, la Universidad de Jaén dio a 
conocer su oferta formativa relacionada con el 
sector, en la que destaca el Máster en Olivar y Aceite 
de Oliva, el Programa de Doctorado en Aceites de 
Oliva, el Título de Experto en Cata de Aceites de Oliva 
Vírgenes y su oferta de Formación Permanente, entre 
la que destacan congresos como ‘BE_OLIVE’ III 
Simposio Internacional sobre Aceite de Oliva y Salud 
/ IV Congreso Internacional de Aceite de Oliva, Olivar 
y Salud, que se celebró del 9 al 12 de diciembre 
conjuntamente con la Universidad de Yale (Estados 
Unidos), patrocinado por la Diputación Provincial de 
Jaén. 
 
El programa de actividades se completó con la oferta 
de servicios I+D+i, encuentros con empresas de base 
tecnológica creadas en la UJA, las últimas 
publicaciones relacionadas con el sector oleícola, 
talleres divulgativos organizados por la UCC+I y los 
Primeros Premios Internacionales ‘Health and 
Flavour Awards’ organizados por el Instituto de 
Estudios Avanzados en Olivar y Aceites de Oliva de la 
UJA, con la colaboración de Genosa, Tetra Pak, Alfa 
Laval y Deoleo. 
 
El 24 de marzo de 2022 se celebró el congreso de 
Márketing Digital, CMDAY JAÉN, con la colaboración 
de la Universidad de Jaén. 
 
Gestión de la publicidad 
 
Campañas de promoción de Grado y 
Postgrado 
 
Entre mayo y junio de 2022 se implementaron las 
campañas de Grados y Postgrados, con una campaña 
de márketing digital y la publicación de creatividades 
específicas de cada título. Como en anteriores 
campañas, los protagonistas fueron los estudiantes, 
egresados y egresadas que forman parte de la 
‘Generación UJA’. 
 

 
 
La Campaña de Grados y Dobles Grados 2022-2023, 
bajo el lema ‘Elige UJA’, recogía una oferta académica 
de 50 títulos de Grados y Dobles Grados, así como 11 
Dobles titulaciones Internacionales, que abarca todas 
las ramas del conocimiento y que presentaba como 
novedad la implantación del Grado en Medicina. 
 

 
 
La Campaña de Postgrados 2022-2023, bajo el lema 
‘Mi mejor opción’, incluyó 53 másteres oficiales, de 
los cuales 8 son dobles titulaciones y 7 permiten 
también obtener un título internacional, además de 
20 programas de doctorado. 
 

 
 
Las acciones que el Vicerrectorado de Comunicación 
y Proyección Institucional realizó en varios medios 
fueron: 
 
Grados: 
• Emisión de cuñas en emisoras de radio, con las 

siguientes inserciones: 70 en Canal Sur Radio Jaén, 
50 en C. Fiesta Radio, 99 en Multimedia emisoras, 
66 en Radio Jaén SER, 70 en Grupo Cope Jaén, 70 
en Onda Cero Jaén, 70 en Radio Linares SER, 
Uniradio Jaén. 
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• Spot publicitario para TV: 20 en Canal Sur TV Jaén, 
redes sociales (Facebook canal UJA), pantallas 
internas. 

• Publirreportajes en prensa: Extra Jaén, Diario 
Jaén, Ideal Jaén, Aula Magna, Novaciencia. 

• Banners en webs: Linares28, TodoJaén, Extra 
Jaén. 

• Soportes externos: 1 en autobús urbano, pantalla 
led en ciudad, 10 mupis en Jaén y en Linares. 

• Edición de vídeo de la campaña. 
• Folletos de campaña grado ‘Elige UJA’. 
• Carteles campaña ‘Elige UJA’. 
• Edición de materiales gráficos para soportes 

(prensa, redes sociales, web principal, etc.). 
• Edición de lonas en edificios. 
• Rueda de prensa presentación. 

 
Másteres: 
• Edición de cuñas en emisoras de radio, con las 

siguientes inserciones: 60 en Canal Sur Radio Jaén, 
60 en C. Fiesta Radio, 104 en Multimedia 
emisoras, 60 en Radio Jaén SER, 65 en Grupo Cope 
Jaén, 60 en Onda Cero Jaén, 65 en Radio Linares 
SER, Uniradio Jaén. 

• Spot publicitario para TV en: 20 en C.S.TV Jaén, 
redes sociales (Facebook canal UJA), pantallas 
internas y pantalla externa led (Maristas). 

• Publirreportajes en prensa: Extra Jaén, Diario 
Jaén, Ideal Jaén, Aula Magna, Grupo Joly, 
Novaciencia y Guía Universia. 

• Soportes externos: 1 autobús urbano, pantalla led 
en ciudad, 10 mupis en Jaén y en Linares. 

• Edición de vídeo de la campaña. 
• Folletos de campaña postgrado ‘Mi mejor opción’. 
• Carteles campaña ‘Mi mejor opción’. 
• Edición de materiales gráficos para soportes 

(prensa, redes sociales, web principal, etc.). 
• Edición de lonas en edificios. 
• Rueda de prensa presentación. 

 
Otras campañas 
 
El Gabinete de Comunicación y Proyección 
Institucional gestionó y asesoró en la puesta en 
marcha de otras campañas publicitarias, contratando 
espacios radiofónicos y de prensa, redactando cuñas 
y enviando el material publicitario a los medios de 
comunicación. Es el caso de La Noche Europea de los 
Investigadores, en la que, además de numerosas 
acciones de comunicación, se rotuló 1 autobús 

urbano y se instalaron 40 banderolas en Jaén capital. 
También ha promocionado numerosas actividades 
culturales de la Universidad de Jaén, a las que se 
suman acciones más concretas como la Fiesta del 
Libro, UJA Editorial, los Encuentros de Teatro 
Universitario (Atalaya) o el Programa Universitario de 
Mayores, que pone en marcha el Vicerrectorado de 
Proyección de la Cultura y Deporte. En este caso, en 
el curso académico 2021-22 se emitieron 334 cuñas 
radiofónicas en Canal Sur Radio, Radio Jaén Ser, 
Onda Cero Jaén, Cope Jaén. Asimismo, se insertaron 
3 faldones de publicidad en prensa (Diario Jaén, Ideal 
Jaén y Viva Jaén) para la Feria del Libro. 
 
Relación con medios de comunicación y 
patrocinios 
 
Durante el curso 2021-2022, el Vicerrectorado de 
Comunicación y Proyección Institucional, a través del 
Gabinete de Comunicación y Proyección 
Institucional, redactó y envío a los medios de 
comunicación un total de 534 notas de prensa. 
Asimismo, atendió un total de 506 solicitudes de 
información realizadas por los medios de 
comunicación. 
 
En el curso 2021-2022 se continuó la publicación de 
TRIBUNA UJA en IDEAL Jaén, una serie de artículos de 
opinión elaborados por investigadores e 
investigadoras especialistas en distintas ramas de 
conocimiento. En diciembre de 2022 se publicó la 
segunda edición del suplemento especial TRIBUNA 
UJA, que recogía los 21 artículos del año 2022. 
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También han continuado las siguientes acciones: 
 
UJA Investiga, que fue creada para potenciar la 
difusión de los resultados de proyectos de 
investigación desarrollados por la Universidad de 
Jaén. En el marco del acuerdo realizado con Radio 
Jaén Cadena SER se publicaron un total de 44 
entrevistas en vídeo durante el curso 2021-2022. 
 
Generación UJA, creada para la emisión semanal 
cada viernes en COPE Jaén de entrevistas a 
alumnado, egresados, PDI o PAS que destaquen en su 
ámbito académico o profesional. 
 
UJA Actualidad, para la publicación en Aula Magna 
de un vídeo mensual sobre actualidad universitaria 
(investigación en el sector oleícola, encuentro de 
Aulas de Teatro, programa Deportistas UJA, 
empleabilidad, inicio del curso, Encuentros UJA, ODS, 
infraestructuras, divulgación científica y resumen del 
año, entre otros). 
 
Otras iniciativas: (1) reportaje de investigación 
mensual en Novaciencia; (2) publirreportaje mensual 
de dos páginas en Viva Jaén para la difusión de temas 
estratégicos de la UJA; (3) cuadernillo ‘Campus’ de 
Diario Jaén de 4 páginas semanales con información 
general de la UJA; (4) patrocinio del programa 
mensual ‘Gente Emprendedora’ de Onda Cero Jaén, 
emitido los jueves, con seguimiento especial a las 
diferentes actividades organizadas por la UJA en el 
ámbito del emprendimiento y la inserción laboral; (5) 
patrocinio de: Premios ‘Jaén Joven de Diario Jaén’, 
CM Day Jaén 2022, Guía Evooleum, revista Oleum 
Xauen, Agenda del Olivar y Guía de Universia. 
 
 
Secretariado de comunicación y 
divulgación científica 
 
Las acciones de comunicación y divulgación de la 
investigación, la innovación y el conocimiento que se 
generan en la Universidad de Jaén se recogen en un 
plan anual que se ejecuta a través de la Unidad de 
Cultura Científica y de la Innovación (UCC+I) y del 
Gabinete de Comunicación y Proyección 
Institucional. La UCC+I de la UJA es miembro 
(acreditado por la FECYT el 27 de abril de 2012) de la 
Red de Unidades de Cultura Científica y de la 
Innovación (Red UCC+I). 

Durante el curso académico 2021-22 se ha ejecutado 
el XII Plan de Divulgación Científica y de la Innovación, 
que se articula en nueve líneas de actuación. El 
aspecto más destacable ha sido la vuelta a la 
presencialidad de las acciones de divulgación de la 
ciencia recogidas en este plan. De manera adicional, 
se ha consolidado la línea de actuación ‘UJAdivulga 
online’, que ofrece talleres prácticos de distintas 
áreas de conocimiento tanto en vídeo como en 
materiales descargables a través de su página web y 
redes sociales. Las actividades de ‘UJAdivulga online’ 
están dirigidas a todos los públicos, así como a 
centros educativos y familias. 
 
Las acciones de comunicación y divulgación de la 
investigación, la innovación y el conocimiento que se 
realizaron durante el curso académico 2021-22, que 
cuentan con el apoyo de la Fundación Española para 
la Ciencia y la Tecnología (FECYT) del Ministerio de 
Innovación y Ciencia, son las siguientes: 
 
Línea 1. Ciencia para la sociedad. 
 
La Noche Europea de l@s Investigador@s. 
 
La Noche Europea de los Investigadores (European 
Researchers' Nights, ERN) se celebró, de manera 
simultánea en 370 ciudades europeas, el 24 de 
septiembre de 2021 con más de 70 actividades que 
se desarrollaron en las cinco sedes del evento, sitas 
en la ciudad de Jaén: plaza de El Corte Inglés (junto al 
Parque Empresario Diego Torres), Antigua Escuela de 
Magisterio, Catedral de Jaén, Museo de Jaén y Museo 
Íbero. Este es un evento promovido por la Comisión 
Europea dentro de las acciones Marie Skłodowska-
Curie del programa Horizonte 2020 y constituye la 
acción de divulgación científica más importante y de 
mayor alcance de la provincia de Jaén. 
La UJA organizó este evento en colaboración con 
universidades y centros públicos de investigación de 
toda Andalucía. Más de 200 investigadores e 
investigadoras de todas las ramas del conocimiento 
ofrecieron los resultados de sus investigaciones a 
través de talleres, microencuentros, espectáculos, 
juegos, exposiciones y visitas guiada. De manera 
adicional, esta edición también contó con una feria 
de la ciencia online, con un total de 16 talleres 
experimentales y 12 microencuentros con personal 
investigador de la UJA. 
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La Noche Europea de los Investigadores 2021 celebró 
su tradicional Gala en el Aula Magna del campus de 
Las Lagunillas, con un espectáculo a cargo del 
Laboratorio de Artes Escénicas de la UJA, y la entrega 
de premios ‘Universidad de Jaén’ a la divulgación 
científica.  
 
Ciencia en ruta: XI Jornadas Divulgativas de 
Investigación en la provincia de Jaén 
 
Durante el mes de junio de 2022 tuvieron lugar las XI 
Jornadas Divulgativas de Investigación en la provincia 
de Jaén, que acercaron la ciencia a las localidades de 
Bedmar y Rus a través de charlas y talleres dirigidos a 
la sociedad en general y, especialmente, a la 
población más joven de esas localidades. 
 

 
 
Exposiciones en espacios públicos 
 
La exposición ‘Excavación, conservación y 
restauración en fortificaciones menores’ fue cedida 
en 2018 al Castillo de Villardompardo, y continuó en 
la misma ubicación durante el curso académico 2021-
2022. La exposición ‘Los resultados del proyecto 
Qubbet el-Hawa en Egipto’), que muestra las réplicas 
de los objetos encontrados durante las excavaciones 
realizadas en los últimos años por investigadores/as 
de la UJA y está adaptada a personas con alguna 
discapacidad visual, fue cedida al Museo de Almería 
entre noviembre de 2021 y enero de 2022. La 
exposición ‘Las Edades de las Mujeres Íberas’, que ha 
pasado ya por cerca de 20 localidades de nuestra 
provincia y del resto de Andalucía, ha continuado su 
itinerancia durante el curso académico 2021-2022. 
En octubre de 2021 fue expuesta en la Feria ‘Tierra 
Adentro, Feria de Turismo Interior de Andalucía’, 
cedida al Ayuntamiento de Rus durante todo el mes 
de marzo de 2022, y fue cedida al Museo 
Arqueológico y de Historia de Elche entre junio y 
noviembre de 2022 con motivo del 125 aniversario 
del hallazgo de la Dama de Elche. Durante el curso 
académico 2021-2022 se han desarrollado dos 
nuevas exposiciones que engrosan el catálogo de la 
UCC+I de la UJA. La exposición ‘Pioneras 
informáticas’ ha sido expuesta durante todo el curso 
académico en ambos campus de la Universidad de 
Jaén y en distintos Institutos de Enseñanza 
Secundaria de la provincia (Andújar, Bailén, Jaén, 
Linares y Torredelcampo). La exposición “Exvotos 
Íberos. Paisajes sagrados, peregrinaciones se pudo 
visitar en la Antigua Escuela de Magisterio y en el 
Museo Íbero entre septiembre y noviembre de 2021, 
acompañados por una serie de exvotos cedidos por 
el Museo Arqueológico Nacional y exvotos 
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procedentes de la colección propia del Museo Íbero 
giennense. 
 
Geolodía 22 
 
La actividad Geolodía 22 se celebró de manera 
simultánea en todas las provincias españolas el día 7 
de mayo de 2022. El Jaén tuvo lugar la excursión 
‘Rocas graníticas de la provincia de Jaén: un paseo 
geológico por El Piélago y La Aliseda’, un itinerario 
geológico diseñado por los investigadores/as del 
departamento de Geología para el público general de 
todas las edades. 
 

 
 
Pint of Science 
 
Jaén celebró por primera vez en mayo de 2022 el 
festival de divulgación científica en bares Pint of 
Science (PoS). De manera simultánea en 44 ciudades 
españolas y en países de los cinco continentes, el 
festival llevó la ciencia a los bares entre los días 9 y 
11 de mayo. En nuestro país, esta iniciativa se articula 
a través de la Asociación de Divulgación Científica 
‘Pint of Science España’, con la que la UCC+I de la UJA 
colaboró para la organización en la ciudad de Jaén. 
Durante la celebración de este evento, más de un 
centenar de personas tuvieron la oportunidad de 
aprender sobre el conocimiento que se genera en la 
Universidad de Jaén. 
 

 
 
Expoliva y Tierra Adentro 
 
La Unidad de Cultura Científica y de la Innovación del 
Vicerrectorado de Comunicación y Proyección 
Institucional organizó en el stand institucional de 
EXPOLIVA 2021 dos talleres divulgativos sobre 
variedades de olivo (‘Uso e implantación de nuevas 
variedades de olivo en nuestros campos de olivar’) y 
sobre paisajes del olivar (‘Los balcones del olivar: 
cartografía 3D e interpretación geográfica’). En el 
primero de los talleres, investigadores/as de la UJA 
han explicado la importancia de la biodiversidad en 
los campos de olivar y la necesidad de introducir 
nuevas variedades de olivo, mostrando a los 
participantes muestras de olivos silvestres. El 
segundo taller se celebró con el objetivo de mostrar, 
a través de un itinerario de paneles, los distintos 
paisajes del olivar existentes en la provincia de Jaén 
con la ayuda de vistas estereoscópicas que hace 
posible su visión en 3D. La experiencia estuvo 
acompañada por explicaciones geográficas, que 
permitió a los participantes entender las distintas 
configuraciones territoriales del olivar de la provincia 
de Jaén. 
 
La UCC+I también organizó actividades de 
divulgación de la ciencia en la XIX Feria de Turismo, 
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Deporte y Aventura de Andalucía, Tierra Adentro 
2021, con la exhibición y visitas guiadas a la 
exposición ‘Las Edades de las Mujeres Íberas’ y el 
taller experimental ‘Ejercicio físico, salud y bienestar 
a través del juego’. 
 
Línea 2. Despertando vocaciones científicas. 
 
XXI Semana de la Ciencia 
 
La Universidad de Jaén celebró la XXI Semana de la 
Ciencia entre el 2 y el 14 de noviembre, de manera 
simultánea con el resto de universidades públicas de 
Andalucía y otros centros de investigación andaluces, 
coordinados por la Fundación Descubre. Alrededor 
de 3.500 estudiantes de ESO y Bachillerato de la 
provincia de Jaén acudieron al más de medio 
centenar de actividades que tuvieron lugar en los 
campus de Jaén y Linares, diseñadas por 
investigadores e investigadoras de nuestra 
institución con el objetivo de dar a conocer las 
investigaciones que se desarrollan en el seno de la 
UJA. 
 

 
 
Ferias de la Ciencia 
 
Durante el curso académico 2021-2022 se retomó la 
celebración, en formato presencia, de las dos Ferias 
de la Ciencia de la provincia de Jaén: XIII Jornadas de 
la Ciencia para Tod@s de Úbeda (25 a 27 de abril) y 
IV Feria de las Ciencias de Andújar (25 a 27 de mayo), 
ambas pertenecientes a la Red de Ferias de la Ciencia 
y la Innovación de Andalucía que promueve la 
Fundación Descubre. 
La Unidad de Cultura Científica y de la Innovación 
realizó dos talleres científicos y una conferencia en 
Úbeda en la feria organizada por la Asociación 
Cultural Renaciencia, que contó con la asistencia de 

alrededor de 5000 personas durante los días de 
celebración. En la Feria de las Ciencias de Andújar, 
celebrada bajo el lema ‘Ciencias y letras unidas por la 
pasión de aprender’, se realizaron tres ‘Cafés con 
Ciencia’, dos talleres científicos y se exhibió una de 
las exposiciones de los fondos para préstamo de la 
UCC+I. 
 
Explora-IES 
 
La UCC+I del Vicerrectorado de Comunicación y 
Proyección Institucional, junto con el Programa 
Hypatia del Vicerrectorado de Estudiantes, 
organizaron la sexta edición del proyecto Explora-IES, 
que en el curso 2021-2022 volvió a celebrarse de 
manera presencial. Esta iniciativa tiene como 
objetivo despertar la pasión por la ciencia del 
alumnado de Educación Secundaria y Bachillerato de 
la provincia de Jaén. Para ello contó con la 
implicación de 86 investigadores/as y 18 estudiantes 
de Grado de la Universidad de Jaén. En total, en 
ExploraIES se desarrollaron 27 proyectos de 
investigación adaptados a los estudiantes de los 
centros participantes (procedentes de Alcalá la Real, 
Alcaudete, Andújar, Bailén, Huelma, Jaén, Jamilena, 
Linares, Los Villares, Torredonjimeno y Úbeda), que 
entre marzo y mayo de 2022 trabajaron con la ayuda 
de sus propios profesores y los investigadores/as de 
la UJA. 
 
Línea 3. El primer contacto con la ciencia. 
 
Escuela de la Ciencia UJA 
 
La Escuela de la Ciencia UJA retomó su actividad 
presencial durante el curso 2021-2022. Se trata de 
una actividad de divulgación científica dirigida a 
escolares de la provincia de Jaén con edades 
comprendidas entre 4 y 12 años. El comienzo de la 
pandemia en marzo de 2020 interrumpió el 
desarrollo de la V edición de este proyecto, que no ha 
podido retomarse hasta el año 2022. Así, entre enero 
y junio se impartieron 17 talleres diferentes en 42 
centros escolares de Andújar, Arjona, Arroyo del 
Ojanco, Baeza, Bailén, Carboneros, Cazalilla, 
Escañuela, Huesa, Jaén, Jimena, La Carolina, Linares, 
Los Noguerones, Mancha Real, Martos, Mengíbar, 
Pegalajar, Puente de Génave, Santo Tomé, Solera, 
Torredonjimeno, Torres de Albanchez, Úbeda, 
Valdepeñas de Jaén, Venta de los Santos, Ventas del 
Carrizal y Villacarrillo. La quinta edición de la Escuela 
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de la Ciencia UJA ha contado con la participación de 
2.525 escolares, que pudieron disfrutar de la Ciencia 
de la mano de 37 investigadores/as de la UJA, 
ayudados por una decena de estudiantes 
universitarios. 
 

 
 

 
 
Desde el inicio de la Escuela de la Ciencia en 2015, en 
el marco de esta actividad se han realizado 140 
talleres que han acercado las investigaciones 
desarrolladas por la UJA a más de 11.200 escolares de 
150 centros educativos pertenecientes a 61 
municipios, gracias a la implicación de 215 
investigadores y técnicos que han participado en la 
impartición de los mismos. 
 
Línea 4. Ciencia y Tecnología a medida de las nuevas 
demandas sociales: STEM. 
 
La línea de divulgación de la ciencia dedicada a STEM 
(Ciencias, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas) 
contó, en el curso 2021-2022, con actividades en 
torno a la microbiología, la informática y las 
matemáticas. En relación con la microbiología, la 
UCC+I retomó la celebración, interrumpido por la 
pandemia de COVID-19, del proyecto 
Micromundo/SWI-UJA, del que se beneficiaron 

alumnos y alumnas de Bachillerato de la ciudad de 
Jaén. La actividad centrada en la ingeniería ‘La Hora 
del Código’ se celebra en la Universidad de Jaén 
desde hace cinco años. El Departamento de 
Informática y la UCC+I de la Universidad de Jaén se 
suman cada año a este movimiento global, que busca 
despertar vocaciones, sobre todo en las futuras 
ingenieras. La Hora del Código se celebró durante el 
mes de diciembre de 2021 con la ayuda de 12 
estudiantes del Grado en Informática de la UJA, que 
han desarrollado 88 horas del código para cerca de 
1.500 alumnos y alumnas de distintos niveles 
educativos (de 6º de Primaria a segundo de 
Bachillerato) de 13 centros de la provincia (Andújar, 
Arjona, Jaén, La Carolina, Mengíbar, Torredelcampo, 
Torredonjimeno y Villacarrillo). Para celebrar el Día 
Internacional de las Matemáticas, los 
investigadores/as del Departamento de Matemáticas 
y del Departamento de Estadística e Investigación 
Operativa programaron actividades bajo el lema ‘Las 
matemáticas que unen’ para más de 1.000 
estudiantes de Educación Secundaria y Bachillerato 
de Jaén, Jamilena, Linares, Torredonjimeno y 
Villanueva del Arzobispo, además del concurso ‘Retos 
matemáticos en la UJA’ para la sociedad en general. 
 
Línea 5. Ciencia inclusiva. 
 
Con-Ciencia inclusiva 
 
El XII Plan de Divulgación Científica y de la Innovación 
de la Universidad de Jaén puso en marcha, por 
primera vez en el curso académico 2021-2022, la 
línea de actuación dedicada a llevar la Ciencia a 
sectores desfavorecidos de la sociedad. La acción 
‘Con-Ciencia inclusiva’ organizó talleres científicos 
para acercar la ciencia y la innovación a aquellas 
personas que necesitan adaptaciones específicas en 
los materiales y formatos empleados en la 
divulgación. Así, entre mayo y julio de 2022 pudieron 
disfrutar estas actividades cerca de un centenar de 
miembros de la Asociación de Familias y Amigos de la 
Infancia Sorda (AFAIS-JAÉN), de la Asociación 
Provincial Pro Minusválidos Psíquicos de Jaén 
(APROMPSI) y del aula específica del IES Santa Teresa 
de Jaén. 
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Línea 6. Género y Ciencia. 
 
Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia 
 
Por quinto año consecutivo, la Unidad de Cultura 
Científica y de la Innovación celebraba el 11 de 
febrero el Día Internacional de la Mujer y la Niña en 
la Ciencia, consolidando así su participación en esta 
efeméride mundial para la divulgación de la ciencia 
entre niñas y niños. Con el fin de mostrar que la 
contribución científica proviene a partes iguales de 
mujeres y hombres y de fomentar las vocaciones 
científicas entre los miembros más jóvenes de la 
sociedad, la UCC+I de la UJA organizó trece talleres 
de ciencia en el Campus Las Lagunillas y el Campus 
Científico Tecnológico de Linares bajo el lema ‘Un día 
con una científica en la Universidad de Jaén’, de los 
que pudieron beneficiarse cerca de medio millar de 
escolares de Educación Infantil y Primaria de la 
provincia. 
 

 
 

 
 
Con motivo de esta celebración mundial, la UCC+I 
organizó también el concurso de dibujos ‘Así vemos a 
nuestras científicas’. El día 8 de marzo, Día 
Internacional de la Mujer, se entregaron los premios 
a los dibujos ganadores en sus centros de Linares y 
Torredelcampo. 
 
Campus Científico de verano GEM 
 
El Departamento de Didáctica de las Ciencias 
organizó por segundo año consecutivo, con el apoyo 
de la UCC+I, el Campus de Verano GEM, junto con 
diez universidades europeas, para fomentar el 
interés de las niñas por las carreras científicas. El 
Campus tuvo lugar entre el 11 y el 15 de julio de 2022 
y contó con la participación de 62 niñas de entre 13 y 
18 años, que durante esos días ejecutaron 8 
proyectos de investigación, mentorizadas por 12 
investigadoras de la Universidad de Jaén. 
 
GEM 2020-2022 (Empower Girls to Embrace their 
Digital and Entrepreneurial Potential) es un proyecto 
piloto cofinanciado por la Unión Europea, en el que 
participan 11 instituciones europeas, entre ellas la 
UJA como única universidad española, cuyo objetivo 
principal es fomentar el interés de las chicas en temas 
STEM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas) 
y TIC (Tecnologías de la Información y la 
Comunicación), e inspirarlas para elegir carreras 
emprendedoras en estos campos. 
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Línea 7. Formación y fomento de la divulgación 
científica. 
 
Formación en Comunicación y Divulgación de la 
Ciencia 
 
El Vicerrectorado de Comunicación y Proyección 
Institucional participó durante el curso académico 
2021-2022 en la formación a los nuevos doctorandos, 
a través de una sesión, en Noviembre de 2021, en el 
Curso sobre Competencias Transversales de los 
Doctorandos, denominada ‘Divulgación de las 
actividades científicas a la sociedad’. A la charla, 
impartida en modo virtual por África Yebra Rodríguez 
(Directora de Secretariado de Comunicación y 
Divulgación Científica) asistieron cerca de un 
centenar de estudiantes de doctorado de la UJA. 
Además, en el mes de mayo de 2022 se organizó el 
curso para investigadores/as ‘Divulga y comunica 
conocimiento’, en colaboración con la Fundación 
Descubre, Canal Sur TV y Canal 7TV. 
 
XI Premio “Universidad de Jaén” a la Divulgación 
Científica. 
 
En el marco del XII Plan de Divulgación Científica y de 
la Innovación se entregó el XI Premio “Universidad de 
Jaén” al mejor proyecto de divulgación científica 
ejecutado durante el año 2020 en la Universidad de 
Jaén, elegidos entre los proyectos que se presentaron 
en la convocatoria correspondiente (mayo ‒ julio de 
2021). Además, la Universidad de Jaén entregó el 
Premio a la ‘Comunicación de la Ciencia’, dirigido a 
profesionales de la comunicación que cumplan los 
requisitos establecidos en la convocatoria.  
 
La página web ‘Cuidados del paciente con COVID-19 
en el domicilio’ y el periodista Ginés Donaire fueron 
los galardonados con el XI Premio ‘Universidad de 

Jaén’ a la Divulgación Científica en las modalidades 
‘Divulgación de la Ciencia’ y ‘Comunicación de la 
Ciencia’, respectivamente. La entrega de los premios 
se realizó el 24 de septiembre de 2021 durante la 
Gala de La Noche Europea de l@s Investigador@s. 
 

 
 
Línea 8. Difusión del conocimiento científico en 
medios de comunicación y plataformas de 
divulgación. 
 
Medios de comunicación. 
 
La labor de comunicación de la actividad científica y 
de innovación del personal investigador de la 
Universidad de Jaén a la sociedad es una de las 
actividades del Vicerrectorado de Comunicación y 
Proyección Institucional. Además de continuar con el 
apoyo a UniRadio Jaén para su programa ‘Panel de 
Expertos/as’, se han realizado entrevistas a 
investigadores e investigadoras de la UJA para Radio 
Jaén SER en el programa ‘UJAinvestiga’. En el curso 
2021-22 se emitieron un total de 44 entrevistas en 
vídeo, tanto en Radio Jaén Ser como en su web y 
redes sociales y en las redes sociales de la UJA. 
 
Entre las notas de prensa elaboradas en el Gabinete 
de Comunicación y Proyección Institucional durante 
el curso académico 2021-22, 33 de ellas 
corresponden a noticias relacionadas directamente 
con resultados de investigaciones llevadas a cabo en 
la UJA y publicadas en revistas especializadas de alto 
impacto. Además, otras 35 notas de prensa recogen 
noticias relacionadas con proyectos de investigación 
nacionales e internacionales liderados por 
investigadores/as de nuestra institución. Estas notas 
de prensa también fueron publicadas en el Diario 
Digital de la UJA. 
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Plataformas de Divulgación Científica 
 
La Universidad de Jaén es, desde noviembre de 2019, 
miembro de The Conversation España, la prestigiosa 
plataforma de artículos de divulgación científica que 
en los últimos años se ha convertido en fuente 
imprescindible de noticias y análisis escritos por la 
comunidad académica e investigadora y dirigida 
directamente a la sociedad. The Conversation España 
forma parte de una red internacional junto a las 
ediciones de Australia, Reino Unido, Estados Unidos, 
África, Francia, Canadá e Indonesia. El repositorio de 
artículos que recoge es un recurso para los medios de 
comunicación que proporciona contenidos, ideas y 
expertos a la prensa impresa y digital, a las emisoras 
de radio y a las cadenas de televisión.  
 
Durante el curso académico 2021-22, un total de 38 
investigadores e investigadoras de la Universidad de 
Jaén han contribuido con 31 artículos nuevos a esta 
plataforma de divulgación científica, que acumularon 
cerca de 800.000 lecturas de lectores de todo el 
mundo, a través de la propia plataforma The 
Conversation así como a través de medios de 
comunicación como National Geographic España, 
publico.es, El Español, Cadena Ser, 20minutos, El 
País, Diario ABC, Nius, Vozpopuli, El Periódico, 
Telecinco, MUY INTERESANTE, RTVE, y numerosos 
medios de comunicación regionales. Además, los 
artículos se han republicado en otros medios 
internacionales procedentes de los países señalados 
en el mapa. 
 

 
 
 
En total, el 31 de agosto de 2022 la Universidad de 
Jaén había contribuido a The Conversation con un 
total de 123 artículos elaborados por 77 autores, que 
acumulaban más de 1.600.000 lecturas. 
 

Línea 9. UJAdivulga online 
 
La acción ‘UJAdivulga online’, heredera de la 
iniciativa #UJAdivulga desde casa, nacida durante los 
meses de confinamiento en 2020, se ha consolidado 
durante el curso 2021-2022, engrosando su 
repositorio de talleres en vídeo, materiales 
descargables, píldoras de ciencia y microcharlas de 
investigadores/as de la Universidad de Jaén. Todo 
este material fue difundido a la sociedad dentro y 
fuera de la provincia de Jaén a través de la página 
web de la UCC+I de la UJA y las redes sociales 
institucionales. ‘UJAdivulga online’, que seguirá 
creciendo en el futuro, es un banco permanente de 
recursos para la educación científica, tanto en 
entornos formales (escuelas e instituciones de todos 
los niveles educativos) como informales (familias, 
tiempo libre, etc.) 
 
Además, en mayo de 2022 la Universidad de Jaén se 
unió por primera vez a la iniciativa de divulgación 
científica #Hilotesis, el Concurso ‘Tu tesis doctoral en 
un hilo de Twitter’ impulsado por la Red de 
Divulgación y Cultura Científica (RedDivulga) de la 
Comisión Sectorial de I+D+i de CRUE Universidades 
Españolas para promover la actividad divulgadora 
entre su estudiantado de Doctorado. La UJA tuvo 
representación en las dos modalidades de 
participación: ‘Modalidad de inclusión y 
discapacidad’ y ‘Modalidad General’, con 
investigadores/as en formación que elaboraron hilos 
en Twitter para contar a la sociedad lo que hacen, 
cómo lo hacen y por qué lo hacen, aprovechando esta 
red social y sus posibilidades como canal de 
comunicación, adaptando el contenido de la tesis a 
un lenguaje sencillo, accesible y atractivo. 
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Delegado del Rector para la Fundación Universidad de Jaén-
Empresa y Relaciones con Entidades de Innovación 

 
La Fundación Universidad de Jaén-Empresa fue 
constituida por escritura pública otorgada el 
21.2.2017 ante el Notario don Carlos Cañete Barrios, 
del Ilustre Colegio de Andalucía, registrada con el 
número 218 de su protocolo, y escritura de 
modificación de la anterior otorgada el 22.12.2017 
ante el mismo Notario, registrada con el número 
1.615 de su protocolo. 
 
La Fundación Universidad de Jaén-Empresa fue 
inscrita en el Registro de Fundaciones de Andalucía: 
Resolución de 2 de julio de 2018, de la Dirección 
General de Justicia Juvenil y Cooperación, de la 
Consejería de Justicia e Interior de la Junta de 
Andalucía (B.O.J.A núm. 187, de 26 de septiembre de 
2018). 
 
La Fundación Universidad de Jaén-Empresa se 
clasifica, atendiendo a sus fines, como entidad 
docente, ordenando su inscripción en la Sección 
Primera, «Fundaciones docentes, científicas, de 
investigación y de desarrollo tecnológico» del 
Registro de Fundaciones de Andalucía, con el número 
JA-1458. La Fundación queda constituida legalmente 
con un total de 48 empresas y la Universidad de Jaén 
(49 miembros en total). Con posterioridad se han 
producido nuevas incorporaciones (a fecha de 30 de 
junio de 2022 son 81 los miembros). 
 
Los fines de la Fundación de acuerdo con lo dispuesto 
en el artículo 4 de sus estatutos son: 

a) Formación en diferentes campos de interés 
empresarial y profesional. 

b) Contribución a la creación de empleo de calidad. 
c) Innovación. Iniciativas relacionadas con el 

asesoramiento en I+D+I. 
d) Emprendimiento: realización de acciones de 

difusión y sensibilización, así como de 
asesoramiento y apoyo en la puesta en marcha 
de proyectos empresariales. 

e) Conocimiento compartido: desarrollo de 
jornadas, foros y encuentros con conclusiones 
que se puedan trasladar a administraciones y 
otras organizaciones. 

f) Cualesquiera otros fines que mejoren o 
perfeccionen su acción básica y fundamental de 
acercamiento entre la universidad y su entorno 
socioeconómico, con la finalidad de lograr el 
incremento de los niveles de empleo de calidad 
y la innovación en la provincia de Jaén. 

 
El Patronato de la Fundación, cuya composición se 
regula en el artículo 19 de los estatutos, queda 
identificado en la escritura de constitución, 
constando la aceptación expresa de los cargos de 
patronos. 
 
El Patronato de la Fundación está constituido por: 
 
• Presidente. D. Juan Gómez Ortega (Rector de la 

Universidad de Jaén). 
• Vicepresidente. D. Francisco Vañó Cañadas 

(Presidente del Consejo Social de la Universidad 
de Jaén). 

• Secretaria. Dª. Mercedes Valenzuela Generoso 
(Secretaria del Consejo Social de la Universidad de 
Jaén). 

• Vocales: 
o D. Nicolás Ruiz Reyes (Gerente de la 

Universidad de Jaén-Hasta 25 de junio de 
2022). D. J. Alejandro Castillo López (desde 
26 de junio de 2022). 

o Dª Olimpia María Molina Hermosilla 
(Secretaria General de la Universidad de 
Jaén). 

o Dª Pilar Meseguer Galán, en representación 
de Software DelSol, S.A. 

o D. Antonio Ruano Quesada, en 
representación de Desarrollos Tecnológicos 
Intelec, S.L. 

o D. Juan Antonio Parrilla González, en 
representación de Agrícola de Jaén Virgen de 
Zocueca, S.C.A. 

o D. Esteban Momblan Hidalgo, en 
representación de la empresa Interóleo 
Picual Jaén, S.A. 

 
En el periodo correspondiente al curso 2021-2022 el 
Patronato se ha reunido en dos ocasiones: 
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Convocatoria de 17 de diciembre de 2021, con el 
siguiente orden del día: 

1. Aprobar, si procede, el acta correspondiente a la 
sesión celebrada el 28 de junio de 2021. 

2. Informe del Presidente. 
3. Aprobar, si procede, el Plan de Actuación para el 

ejercicio 2022. 
4. Aprobar, si procede, la adhesión de nuevos 

miembros a la Fundación Universidad de Jaén-
Empresa. 

5. Ruegos y preguntas 
6. Convocatoria de 3 de junio de 2022, con el 

siguiente orden del día: 
7. Aprobación, si procede, del acta 

correspondiente a la sesión celebrada el 17 de 
diciembre de 2021 

8. Informe del Presidente. 
9. Aprobar, si procede, la Memoria Anual de la 

Fundación Universidad de Jaén-Empresa. 
Cuentas Anuales 2021. Balance de Situación, 
Cuenta de Resultados e Inventario. 

10. Aprobación, si procede, del Código de Conducta 
de Inversiones Financieras Temporales. 

11. Aprobar, si procede, la adhesión de nuevos 
miembros a la Fundación Universidad de Jaén-
Empresa. 

12. Aprobar, si procede, la firma de un Convenio de 
colaboración entre la Fundación Universidad de 
Jaén-Empresa y la Confederación de 
Empresarios de Jaén. 

13. Informe y análisis de la propuesta-borrador del 
Boletín informativo nº 1 de la Fundación 
Universidad de Jaén-Empresa. 

14. Ruegos y preguntas. 
 
Actividades de la fundación 
Todas las actividades que se han desarrollado quedan 
enmarcadas dentro de lo que establecen los 
estatutos de la Fundación Universidad de Jaén-
Empresa, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 
4. 
 
Formación y empleo 
 
Cursos de Formación Permanente a demanda de las 
empresas: Nº de empresas-entidades de la 
Fundación/que han formalizado cursos: 2/1; Nº de 
alumnos/as de la UJA que están matriculados en el 
curso: 15. 
 

Prácticas extracurriculares en empresas (Ícaro): Nº de 
empresas de la Fundación que han acogido alumnado 
en 2021-2022: 29; Nº de alumnos/as de la UJA que 
han realizado prácticas en empresas Fundación en 
2021-2022: 104. 
 
Ayudas a la contratación de alumnado UJA: Nº de 
empresas de la Fundación que han contratado 
alumnos/as con esta ayuda en 2021-2022: 2; Nº de 
alumnos/as de la UJA que han sido contratados con 
esta ayuda en 2021-2022: 2. 
 
Feria virtual de empleo 2022: Nº de empresas de la 
Fundación que han participado en la feria: 11. 
 
Jornadas, foros y encuentros 
 
Jornada “Colaboración Empresa-UJA: Fondos I+D+i 
Next Generation EU y Programa Horizonte Europa”. 
10 de febrero de 2022. 
 
Innovación: iniciativas relacionadas con 
el asesoramiento en I+D+i 
 
Encuentros/reuniones bilaterales B2B con empresas: 
Nº de empresas de la Fundación participantes en 
encuentros B2B con profesores/Grupos: 23. 
 
Contratos artº 83 UJA con empresas: Nº de contratos 
artº 83 firmados con empresas de la Fundación en 
2022: 28; Nº de empresas de la Fundación que han 
firmado contratos artº 83: 14; Importe contratado 
con empresas de la Fundación en 2022: 769.505 €. 
 
Proyectos colaborativos Año 2022: Empresas FUE: 
10; Solicitados: 4; Concedidos: 5; Denegados: 4; 
Pendientes de resolución: 3. 
 
Doctorandos industriales (activos) con empresas de 
la Fundación: Nº de doctorandos (activos en 2022): 7. 
 
Otras actividades 
 
Cátedras universitarias con empresas de la 
Fundación: Activas en 2022: 7. 
 
Empresas de la Fundación con alta capacidad de 
inserción laboral o de I+D+i alojadas en la UJA: 4. 
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Mecenazgo y patrocinio 
 
El 17 de marzo de 2021 fue informado el Consejo de 
Gobierno sobre el Plan Director de Mecenazgo y 
Patrocinio de la Universidad de Jaén 2021-2023. En 
paralelo y mientras se elaboró dicho Plan, también se 
diseñó un nuevo portal WEB de Mecenazgo y 
Patrocinio ubicado en la Web de la UJA en el que se 
recoge toda la información:  
 
En el curso 2021-2022 el balance de las diferentes 
actuaciones llevadas a cabo es el siguiente: 
Convenios de colaboración empresarial/entidades 
externas. Se han firmado (COMPROMETIDO) 
VEINTIDÓS CONVENIOS por un importe agregado de 
524.213,42 euros. 
 
Convenios de colaboración empresarial (Cátedras 
Universitarias). En el curso 2021-2022 se han firmado 
CUATRO NUEVAS CÁTEDRAS con empresas y se ha 
RENOVADO UNA CÁTEDRA CREADA 
ANTERIORMENTE. La financiación comprometida 
por las nuevas cátedras y la renovada es de 136.000 
euros. 
 
Donaciones. Es otra forma de mecenazgo con 
aportación dineraria pura y simple a proyectos de 
investigación y otras actividades desarrolladas en la 
UJA. En este curso académico se han recibido 
CUATRO DONACIONES por importe agregado de 
11.344,09 euros. 
 
Patrocinios. Se han formalizado SIETE CONTRATOS 
DE PATROCINIO por un importe agregado de 5.655 
euros. 
 
En conjunto la Universidad de Jaén en el año 2021 ha 
dispuesto y/o tiene comprometido por financiadores 
externos un importe global de 677.212,51 euros. 
 
Programa UJA-CEP (Universidad de 
Jaén Comprometida con la 
Estrategia Provincial) 
 
El Programa UJA-CEP (Universidad de Jaén-
Comprometida con la Estrategia Provincial) tiene 
como objetivo general impulsar el debate sobre 
temas estratégicos para el desarrollo 
socioeconómico de la provincia, a través de las 
aportaciones de profesorado de la Universidad de 

Jaén especialista en dichos temas, así como de 
expertos externos a la UJA. Las ponencias y el 
documento de conclusiones, que puedan ser útiles y 
puedan servir para la toma de decisiones en 
diferentes ámbitos de la sociedad jiennense, queda 
recogido en el sitio web: https://ujacep.ujaen.es/ 
 
El Programa es abierto y consta de diferentes 
actividades, bajo el formato de jornadas; mesas 
redondas; seminarios, y encuentros para el análisis y 
debate sobre diferentes temas estratégicos, 
reforzando el papel de nuestra universidad como 
foro de discusión abierto a toda la ciudadanía. 
 
En el curso 2021-2022 se ha llevado a cabo las 
siguientes actividades: 
 
• Jornada, 14 de octubre de 2021: “Presente y 

futuro del transporte y la logística en la provincia 
de Jaén”. 

• Jornada, 19 de noviembre de 2021: “Retos del 
cooperativismo del siglo XXI”. 

• Jornada, 1 de diciembre de 2021: “Financiación y 
administraciones públicas: fondos con especial 
incidencia en nuestro entorno geográfico”. 

• Jornada, 31 de enero de 2022: “Presente y futuro 
del patrimonio cultural en la provincia de Jaén”. 

• Jornada, 7 de marzo de 2022: “La industria 
jiennense: situación actual y perspectivas de 
futuro”. 

• Jornada, 22 de abril de 2022: “Conservación del 
medioambiente: el papel de los científicos, la 
administración, las empresas y la sociedad”. 

• Jornada, 7 de junio de 2022: “Importancia de la 
construcción en la economía de la provincia de 
Jaén”. 

• Jornada, 30 de junio de 2022: “La empresa 
familiar trabaja por y para mejorar la sociedad 
jiennense post covid-19”. 
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Escuela Politécnica Superior de Jaén 
 
Organigrama de la EPS Jaén 
 
• Director: D. Francisco Javier Gallego Álvarez. 
• Secretario: D. Antonio Ángel Moya Molina. 
• Subdirector de Ordenación Académica: D. José Luis 

Mesa Mingorance. 
• Subdirector de Planificación Docente: D. Miguel Ángel 

García Cumbreras. 
• Subdirector de Calidad: D. Manuel García Vega. 
• Subdirector de Seguimiento y Coordinación de Títulos: 

D. Jesús de la Casa Hernández. 
• Subdirectora de Estudiantes: Dª. Catalina Rus Casas. 
• Subdirector de Relaciones Exteriores, Movilidad y 

Prácticas Externas: D. Cándido Gutiérrez Montes. 
• Subdirectora de Comunicación y Relaciones 

Institucionales: Dª. Silvia María Satorres Martínez. 
  

Premios 
 
Premios extraordinarios de grado y 
máster 
 
• Premio Fin de Grado en Ingeniería Informática: José 

Antonio Collado Araque. 
• Premio Fin de Grado en Ingeniería Mecánica: José 

Peragón de la Torre. 
• Premio Fin de Grado en Ingeniería Electrónica 

Industrial: Pablo Asensio Jiménez. 
• Premio Fin de Máster en Ingeniería Informática: 

Aurora Polo Rodríguez. 
• Premio Fin de Máster en Ingeniería Industrial: Álvaro 

Brazales Ruiz. 
• Premio Fin de Máster en Seguridad Informática: 

Manuel Gallego Chinchilla. 
• Premio Fin de Máster en Ingeniería Mecatrónica: 

Alicia Montoro Lendínez 
 

 

XXI edición premio internacional 
Francisco Coello 

   
• Primer Premio al trabajo titulado “Indicador integrado 

multiparamétrico (IIM) para la caracterización de 
espacios peatonales en áreas urbanas a partir de la 
integración de datos LIDAR procedentes de Mobile 
Mapping System con otras fuentes de información, 
presentado por: David Fernández Arango. 

• Segundo Premio al trabajo titulado “Evaluación del 
modelo cronourbanista de la “Ciudad de los 15 
minutos” en Zaragoza, presentado por: Ignacio Quílez 
Aznar. 

• Tercer Premio al trabajo titulado “Navegador móvil con 
proyección cartográfica recolocable”, presentado por: 
Juan Andrés Gómez Ortiz. 

 
 

Mejores expedientes en las titulaciones 
de la EPS-J 

 
• Grado en Ingeniería Geomática y Topográfica: María 

del Carmen Camarero Morales. 
• Grado en Ingeniería Eléctrica: Carlos Cañas Arenas. 
• Grado en Ingeniería Electrónica Industrial: Pablo 

Asensio Jiménez. 
• Grado en Ingeniería Informática: José Antonio Collado 

Araque. 
• Grado en Ingeniería Mecánica: José Peragón de la 

Torre. 
• Grado en Ingeniería de Organización Industrial: Noelia 

Ramírez Peña. 
• Máster en Ingeniería Informática: Aurora Polo 

Rodríguez. 
• Máster en Ingeniería Industrial: Álvaro Brazales Ruiz. 
• Máster en Seguridad Informática: Manuel Gallego 

Chinchilla. 
• Máster en Ingeniería Mecatrónica: Alicia Montoro 

Lendínez. 
 

    

Actividades 
 

Día de la Ingeniería 
 

• Acto Académico con entrega de distinciones, 18 de 
marzo de 2021. 

• Conferencia: “La EPS de Jaén en el Desarrollo de la 
Energía Solar Fotovoltaica”, a cargo de D. Gabino. 

• Almonacid Puche, 18 de marzo de 2021. 
 
 

Talleres 
 
• Plan de Acción Tutorial de la EPSJ: 
 Kit de supervivencia, tus mentores te orientan. 
 Nivelación en matemáticas. 
 Tu bibliotecario te orienta. 
 Cómo afrontar con éxito los exámenes. 
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 Orientación sobre el procedimiento de solicitud del 
TFG/TFM. 
 Refuerzo en asignaturas de Matemáticas. 
 Apoyo y orientación en la asignatura Análisis y 

Métodos Numéricos. 
 Apoyo y orientación en la asignatura Matemáticas I. 
 Apoyo y orientación en la asignatura Matemática 

Discreta. 
 Edición avanzada de documentos”. 
 Cómo afrontar con éxito los exámenes. 
 Optatividad y menciones en Grados de la EPSJ. 

 
Ciclo de Conferencias de la EPSJ 
 
• Conferencia: STOP: “Estudiando problemas mentales 

en redes sociales mediante Inteligencia Artificial” 
impartida por Ana Freire, Directora del Área de 
Tecnología de la UPF Barcelona School of 
Management, 13 de octubre de 2021. 

• Conferencia: "Las materias técnicas centrales en los 
nuevos puestos de trabajo" a cargo de Dª María Cecilia 
Hergueta Fernández, ingeniera del Grupo Petroprix, 28 
de octubre de 2021. 

• Conferencia: "Artificial intelligence in Virtual Reality" a 
cargo del profesor Oleg Zolotukhin, del Departamento 
de Inteligencia Artificial de la Universidad de Nure, 
Ucrania, 24 de noviembre de 2021. 

• Conferencias conmemorativas del bicentenario de 
Francisco Coello: 
o “Evolución de la instrumentación topográfica 

hasta el siglo XIX”, impartida por Emilio Mata de 
Castro, 18 de mayo de 2022. 

o “Actualidad del proyecto catastral de Francisco 
Coello”, impartida por Manuel Alcázar Molina, 18 
de mayo de 2022. 

o “Tras las huellas de Francisco Coello. Las minutas 
cartográficas del Instituto Geográfico y las 
transformaciones territoriales en la provincia de 
Jaén", impartida por José Domingo Sánchez, 1 de 
junio de 2022. 

o "Coello y el Urbanismo", impartida por Antonio 
González Mata y Manuel Rodríguez Sanz, 14 de 
junio de 2022. 
 

 

Programa de orientación profesional 
para estudiantes de la EPSJ 

 
• Reunión informativa sobre Prácticas externas en los 

Grados de la EPSJ, 15 de septiembre de 2021. 
• Reunión informativa sobre los trámites del Trabajo Fin 

de Grado (TFG), 22 de septiembre de 2021. 
• Reunión informativa sobre Cooperación Internacional 

y Educación para el Desarrollo, 22 de septiembre de 
2021. 

• Jornada de bienvenida a tutores del Plan de Acción 
Tutorial (PAT), 29 de septiembre de 2021. 

• Reunión informativa sobre los trámites del Trabajo Fin 
de Máster (TFM), 29 de septiembre de 2021. 

• Participación en la organización de la charla “Primeros 
pasos en el Open Source, Git & GitHub" impartida por 
GDG Jaén, 22 de octubre de 2021. 

• Reunión informativa sobre movilidad internacional, 24 
de noviembre de 2021. 

• Participación en la organización del evento 
DEVFEST2021, organizado por el GDG Jaén, 11 de 
diciembre de 2021. 

• Participación en la charla "Presentación de la 
multinacional CAF: desarrollo de negocio y captación 
del talento" a cargo de Juan Carlos López Rodríguez, 
Engineering Manager de CAF, 23 de febrero de 2022. 

• Participación en las jornadas “Cómo emprender y ser 
empresario”, impartida por José Luis Liébana, 23 de 
marzo de 2022. 

• Jornadas de Orientación Profesional, 16 de abril de 
2022. 

• Participación en la charla “Cómo desarrollar un perfil 
híbrido entre gestión y tecnología”, impartida por 
David Bonillo Martínez, 4 de mayo de 2022. 

• Reunión informativa sobre optatividad y 
especialidades en grados, 11 de mayo de 2022. 

• Reunión Informativa sobre prácticas externas en la 
EPSJ, 11 de mayo de 2022. 

• Reunión informativa sobre másteres de la Rama 
Industrial de la EPSJ, 9 y 11 de mayo de 2022. 

• Reunión informativa sobre másteres de la Rama 
Informática de la EPSJ, 10 de mayo de 2022. 

• Participación en la organización de la feria virtual del 
empleo y emprendimiento de la Universidad de Jaén, 
10-13 de mayo de 2022. 

 

Otras actividades 
 

• Participación en la jornada de recepción de 
estudiantes de nuevo ingreso, septiembre de 
2021. 

• Participación en la jornada de presentación de las 
asignaturas de primer curso de grado, septiembre 
de 2021. 

• Participación en “La noche europea de los 
investigadores”, septiembre de 2021. 

• Jornada de recepción de los estudiantes de los 
másteres en Ingeniería Industrial, Ingeniería 
Informática, Seguridad Informática e Ingeniería 
Mecatrónica, octubre de 2021. 

• Colaboración en la organización del “XXIII 
Congreso Nacional de Ingeniería Mecánica”, 
octubre de 2021. 
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• Presentación del equipo EPSJaén UJATeam 
participante en la competición internacional 
Motostudent, octubre de 2021. 

• Entrega del premio del concurso del logotipo de la 
Cátedra Universitaria Miguel Pérez Luque en 
Tecnologías Industriales Aplicadas a la Ingeniería 
Civil, octubre de 2021. 

• Participación en la Semana de la Ciencia, 
noviembre de 2021. 

• Participación en la actividad divulgativa dirigida a 
alumnas de los centros de enseñanza secundaria 
de la provincia de Jaén conmemorando el “Día 
Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia”, 
9 de febrero de 2022. 

• Participación en el XIV Salón del Estudiante en 
Lucena (Córdoba), febrero de 2022. 

• Participación en el IV Salón del Estudiante de 
Marmolejo, febrero de 2022. 

• Participación en la actividad “Sueña, soy 
ingeniera” correspondiente al día internacional de 
la mujer, marzo de 2022. 

• Participación en la actividad “Mesa redonda: Un 
día lo imaginé y ahora soy ingeniera", 
correspondiente al día internacional de la mujer, 
marzo de 2022. 

• Participación en el I Salón de Formación y Empleo 
de Alcalá la Real, marzo de 2022. 

• Participación en las jornadas “Encuentros UJA”, 
marzo-abril de 2022. 

• Participación en el programa de actividades 
conmemorativas del bicentenario del nacimiento 
de Francisco Coello, abril de 2022. 

• Organización de la I Edición de las Jornadas de 
intercambio de experiencias docentes en la EPSJ, 
9 de junio de 2022. 

 

 
Intervención del equipo de gobierno en 
actividades organizadas por otras 
instituciones u organismos 

 
• Reunión de la Conferencia de Directores de 

Escuelas de Ingenierías del ámbito Industrial 
• (CDITI), que se celebró el 9 de septiembre de 

2021 en modo telemático. 
• Reunión de la Asamblea General de la 

Conferencia de Decanos y Directores de 
Ingeniería 

• Informática (CODDII), celebrada el 26 de octubre 
de 2021 en Madrid. 

• Reunión de la Conferencia de Directores de 
Escuelas de Geomática, celebrada el 5 de 

• noviembre de 2021 en modo telemático. 
• Reunión de la Conferencia de Directores de 

Escuelas de Ingenierías del ámbito Industrial 
• (CDITI), que se celebró el 21 de diciembre de 

2021 en modo telemático. 
• Reunión de la Conferencia de Directores de 

Escuelas de Geomática, celebrada el 31 de 
• enero de 2022 en modo telemático. 
• Reunión de la Asamblea General de la 

Conferencia de Directores de Ingeniería 
Industrial 

• (CDII), celebrada el día 10 de marzo de 2022 en 
Madrid. 

• Reunión de la Conferencia de Directores de 
Escuelas de Geomática, celebrada el 13 de junio 

• de 2022 en Madrid. 
• Reunión de la Conferencia de Directores de 

Escuelas de Ingenierías del ámbito Industrial 
• (CDITI), que se celebró el 22 de julio de 2022 en 

modo telemático. 
 

 
Equipo Motostudent 

 
Premio Internacional Francisco Coello 
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Escuela Politécnica Superior de Linares 
 
Organigrama institucional de la 
Escuela  
 
• Director: Manuel Valverde Ibáñez.  
• Secretaria: Ana Belén López García. 
• Subdirector de Relaciones Institucionales e 

Infraestructuras de Investigación: Francisco Javier 
Iglesias Godino. 

• Subdirector de Calidad y Atención a la 
Discapacidad: Jesús De La Casa Cárdenas. 

• Subdirector de las Titulaciones de Minas y de Civil: 
Fernando Suárez Guerra. 

• Subdirector de las Titulaciones de Industriales: 
Manuel Gómez González. 

• Subdirector de las Titulaciones de 
Telecomunicaciones: Damián Martínez Muñoz. 

 
 
Premios fin de carrera 
 
• Daniel Sánchez Lozano (Grado en Ingeniería 

Eléctrica). 
• Daniel Sánchez Lozano (Grado en Ingeniería 

Mecánica). 
• María Córdoba Rodríguez (Grado en Ingeniería 

Química Industrial). 
• Carlos Manuel Tapia Parra (Grado en Ingeniería 

Civil). 
• Iván Denisov (Grado en Ingeniería Telemática). 
• Cristian Fabian Pérez Murcia (Máster 

Universitario en Ingeniería del Transporte 
Terrestre y Logística). 

• Maite Márquez Fernández (Máster Universitario 
en Ingeniería de los Materiales y Construcción 
Sostenible). 

• Antonio Alberto Pérez Verona (Máster 
Universitario en Industria Conectada). 

 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
organizados por el Centro  
 
Cursos de Nivelación de Química y Matemáticas para 
estudiantes que inician estudios. 
 

Taller ‘Cómo afrontar el estudio y la evaluación en la 
universidad’. 
 
Taller 'Edición de documentos con Google Docs' . 
 
Taller online: ‘Orientación laboral para ingenieros/as: 
¿qué hago ahora con mi título?’. 
 
Charla online 'El plagio académico. Herramientas 
para su detección'. 
 
Charla 'Digital transformation & Technical 
innovation'. 
 
Charla 'Intelligent Transport Systems'. 
 
Mesa redonda 'Egresadas de la EPSL, su labor 
profesional diaria' . 
 
Charla 'La ingeniería y los objetivos de desarrollo 
sostenible'. 
 
Taller 'Fabricación de pellets a partir de residuos'. 
 
Taller 'Bombeo solar en la terraza del edificio de 
laboratorios del CCTL'. 
 
Taller 'El vehículo eléctrico'. 
 
Charla sobre el manejo de explosivos. 
 
Jornada ‘Presente y futuro del transporte y la 
logística en la provincia de Jaén’. 
 
 
Intervención del Equipo de Gobierno 
del Centro en actividades 
organizadas por otras instituciones u 
organismos 
 
Participación en el jurado del concurso de ideas del 
antiguo mercado de Santiago de Linares. 
 
Asistencia a la presentación del proyecto “Nuevo 
Linares”, que acomete la empresa Insersa a través de 
Kerogen. 
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Participación en la ‘Jornada técnica conectividad en 
procesos y automatización’, organizada por CETEMET 
y la Cámara de Comercio e Industria de Linares. 
 
Participación en las I Jornadas “Linares Educa”, 
organizadas por el Excmo. Ayuntamiento de Linares, 
siendo ponentes de una mesa sobre ‘La Educación en 
las sociedades 5G’. 
 
Asistencia a la presentación del libro de D. Luis Segura 
Peñas, 'Comunistas en tierra de minas'. 
 
Asistencia al ‘Foro Telecos Andalucía 2021’, 
organizado por el Colegio Oficial y la Asociación 
Andaluza de Graduados e Ingenieros Técnicos de 
Telecomunicación de Andalucía. 
 
Asistencia a la entrega de premios ‘Ingenio Junior’ 
organizado por el Colegio Oficial y la Asociación 
Andaluza de Graduados e Ingenieros Técnicos de 
Telecomunicación de Andalucía. 
 
Entrega de premios del ‘Trofeo Acceso’ organizado 
para estudiantado de los centros de Bachillerato de 
la provincia de Jaén. 
 
Asistencia a la ‘Jornada técnica sobre robótica, 
automatización y visión artificial’, organizada por 
CETEMET y la Cámara de Comercio e Industria de 
Linares. 
 
Charla de divulgación de la oferta académica de la 
EPSL en los institutos de la provincia de Jaén y áreas 
de influencia. 
 
Asistencia a la entrega de premios la ‘Escuela de 
futbol Ciudad de Linares’. 
 
Reuniones con Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos 
y Grados en Minas y Energía de Linares, Granada, 
Jaén y Málaga (CITM). Colegio de Ingenieros de Minas 
(CIM) para divulgación de las titulaciones de dicho 
ámbito impartidas en la EPSL. 
 
Conferencias de Directores. 
 
Reuniones con Colegios Oficiales de Ingenieros 
Técnicos Industriales, Ingenieros Técnicos de 
Telecomunicación, Ingenieros de Telecomunicación, 
Ingenieros Técnicos de Obras Públicas e Ingenieros 

Civiles para divulgación de las titulaciones de dicho 
ámbito impartidas en la EPSL. 
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Facultad de Ciencias Experimentales 
 
Organigrama institucional de la 
Facultad o Escuela 
 
• Decano: Miguel Nicolás Moreno Carretero.  
• Secretario: Ginés Alfonso de Gea Guillén. 
• Vicedecana para Asuntos Generales: Gema Parra 

Anguita. 
• Vicedecano de Calidad: Eva Siles Rivas. 
• Vicedecana de Biología: María del Rosario Lucas 

López. 
• Vicedecano de Ciencias Ambientales: Luis Miguel 

Nieto Albert. 
• Vicedecana de Química: María Dolores López de la 

Torre. 
• Vicedecano de Estudiantes: Tomás Peña Ruiz. 

 
 
Premios extraordinarios de grado 
 
• Premio Extraordinario de Grado en Biología: 

Daniel Jiménez Boland. 
• Premio Extraordinario de Grado en Ciencias 

Ambientales: Victoria Rodríguez Esteban. 
• Premio Extraordinario de Grado en Química: 

Miriam Hernández Melero. 
 
 
Actividades  
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
organizados por el Centro 
 
Conferencia del día del Patrón de la Facultad de 
Ciencias Experimentales, curso 2021-2022: “Química 
analítica actual: proyección social”, impartida por D. 
Antonio Molina Díaz del Departamento de Química 
Física y Analítica. 14 de noviembre de 2022. 

 

 
 
Actividades del Plan de Acción Tutorial del 
Centro/Formación complementaria en Ciencias 
Experimentales. 
 

 
 

 
 
Charla informativa para estudiantes de primer curso: 
“Conoce tu universidad, vive tu universidad”, 13 de 
septiembre de 2021. 
 
Charla informativa para estudiantes de primer curso: 
“Recursos informáticos de la Universidad de Jaén”, 
14 septiembre de 2021. 
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Charla informativa para estudiantes de primer curso: 
“Acredita tu nivel de idiomas B1/B2: Centro de 
Estudios Avanzados en Lenguas Modernas”, 15 de 
septiembre de 2021. 
 
Charla informativa para estudiantes de primer curso: 
“¿Qué es el programa de alfabetización 
informacional de la BUJA?”, 15 de septiembre de 
2021. 
 
Charla informativa para estudiantes de primer curso: 
“¿Por qué estudiar Biología/Ciencias 
Ambientales/Química?, 16 de septiembre de 2021. 
Charla informativa para estudiantes de primer curso: 
“Prevención de riesgos laborales y seguridad en los 
laboratorios”, 17 de septiembre de 2021 y 16 de 
marzo de 2022. 
 
Seminario Taller: “Planificación y gestión eficaz del 
tiempo de estudio”, 20 de septiembre de 2021.  
Charla-coloquio: “Programas de Movilidad 
Internacional”, 20 de octubre de 2021. 
 
Charla informativa: “El Sistema de Garantía de 
Calidad de la Facultad de Ciencias Experimentales”, 9 
de noviembre de 2021. 
 
Charla informativa: “Prevención de riesgos laborales 
y seguridad en los laboratorios para estudiantes de 
TFG”, 26 de noviembre de 2021. 
 
Charla informativa: “Prácticas Externas curriculares, 
acciones de empleabilidad”, 9 de febrero de 2022.  
Charla-coloquio: “Entender e interpretar: 
comunicación responsable”, 28 de abril de 2022. 
 
Charla/Taller de las Jornadas de Orientación 
Profesional “Y después del Grado ¿Qué? Orientación 
profesional y opciones de formación en Ciencias 
Experimentales”. Sesiones formativas durante los 
meses de febrero, marzo, abril y mayo. 
 
Charla: “Salidas Profesionales para 
Ambientólogos”,27 de abril de 2022. 
 
 
Conferencias  
 
Ciclo de conferencias “Los Miércoles de la Ciencia” 
curso 2021-2022. 
 

 
 
Conferencia: “Ciencia y materiales. Herramientas 
para el futuro de Europa y la sociedad”, impartida por 
D. Antonio Peñas Sanjuán de la Fundación Andaltec. 
29 de septiembre de 2021. 
 
Conferencia: “Ecotoxicología de las microalgas: 
Perspectiva histórica y nuevos enfoques”, impartida 
por D. Ignacio Moreno Garrido del Instituto de 
Ciencias Marinas de Andalucía. 27 de octubre de 
2021. 
 
Conferencia: “Aplicaciones Medioambientales y 
Biomédicas de la Química Reticular”, impartida por D. 
Jorge Andrés Rodríguez Navarro del Departamento 
de Química Inorgánica de la Universidad de Granada. 
24 de noviembre de 2021. 
 
Conferencia: “Alimentación: nexo de unión entre 
salud humana y planetaria”, impartida por Dña Ujué 
Fresán, investigadora del Instituto de Salud Global de 
Barcelona. 15 de diciembre de 2021. 
 
Charla-coloquio de Investigación en Acción: “La 
Química en el arte y el patrimonio”, impartida por 
Dña. Ana Domínguez Vidal, profesora del 
Departamento de Química Física y Analítica de la UJA. 
2 de febrero de 2022. 
 
Conferencia: “Nanotecnología. Más de 60 años 
después sigue habiendo un montón de sitio ahí 
abajo”, impartida por D. Manuel José Pérez 
Mendoza, del Departamento de Química Inorgánica 
de la Universidad de Granada. 23 de febrero de 2022. 
Conferencia: “Biobancos para la conservación 
molecular de la biodiversidad: la colección de tejidos 
y ADN del Museo Nacional de Ciencias Naturales”, 
impartida por Dña. Isabel Rey Fraile, investigadora 
del Museo Nacional de Ciencias Naturales. 30 de 
marzo de 2022. 
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Conferencia: “Ecología microbiana en 
agroecosistemas: complejidad del microbioma y su 
papel en la producción sostenible de alimentos”, 
impartida por D. Ignacio Belda Aguilar del 
Departamento de Genética, Fisiología y 
Microbiología de la Universidad Complutense de 
Madrid. 27 de abril de 2022. 
 
 
Seminarios y talleres 
 
Seminarios y talleres dentro de la modalidad 
“Formación de Centros” 
 
Taller online: “Taller sobre docencia activa en el 
campo de las Ciencias Experimentales”, impartido 
por D. Guido Santos Rosales de la Universidad de La 
Laguna. 14 y 15 de junio de 2022. 
 
Seminario online: “Encuentro para el intercambio de 
Experiencias docentes entre el profesorado de la 
Facultad de Ciencias Experimentales”. 8 de 
septiembre de 2022. 
 
Sesión formativa: “Los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible y las guías docentes” impartido por la 
Vicedecana de Asuntos Generales de la Facultad, 
Dña. Gema Parra Anguita. Mayo de 2022. 
 
 
Otras actividades de divulgación 
científico-cultural 
 
La Facultad ha colaborado con varias sociedades 
científicas en el patrocinio de distintas reuniones o 
seminarios científicos: 
 
Sociedad Española de Genética y el Grupo de 
Genética Molecular Humana y Animal de la 
Universidad de Jaén: Seminario de Citogenética 
celebrado del 22-24 de junio de 2022. 
 
Sociedad Española de Mineralogía y la Sociedad 
Española de Arcillas: reuniones celebradas del 28 de 
junio al 1 de julio de 2022. 
 
Sociedad Española de Microbiología: Congreso 
Nacional de Microbiología de los Alimentos, 
celebrado del 12-15 de septiembre de 2022. 

Conmemoración del Día Internacional de la Mujer y 
la Niña en la Ciencia: 
• Solicitud temporal de la licencia para visionar el 

documental “Picture of Scientist”. Durante los 
días 28 al 30 de noviembre de 2021. 

• Mesa redonda: “¿Por qué quieres ser científica? 
Cuenta tu historia para que sirvas de inspiración y 
referente”. Febrero de 2022. 

 
Organización y exposición de XIII Concurso de 
Fotografía y Fotomontaje y Diseño Digital sobre 
Ciencia. Noviembre de 2021. 
 

 
 
Participación en el XII Plan de Divulgación Científica y 
de la Innovación de la Universidad de Jaén del curso 
2021-2022.  
 
Participación en la edición de 2022 de La Noche 
Europea de los Investigadores. Los investigadores de 
la Facultad de Ciencias Experimentales desarrollaron 
5 talleres de experiencias científicas y tres 
microencuentros. 
 
Participación en la Semana de la Ciencia 2021, 2-14 
de noviembre. Desarrollo de tres talleres y la 
coordinación de 5 mesas del “Café con Ciencia”. 
Participación en la edición 2022 Escuela de Ciencia 
UJA, con la preparación de tres talleres. 
 
Colaboración en la organización del Geolodía 2022 
“Itinerario por las rocas graníticas de la provincia de 
Jaén “El Piélago y La Aliseda”. 7 de mayo de 2022.  
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Intervención del Equipo de Gobierno 
del Centro en actividades 
organizadas por otras instituciones u 
organismos 
 
Asistencia y participación del Decano y la Vicedecana 
de Asuntos Generales a las reuniones plenarias de la 
Conferencia Española de Decanos de Biología, 
celebradas en los meses de noviembre de 2021 y abril 
de 2022 (asistencia por videoconferencia). 
 
Asistencia y participación del Decano y la Vicedecana 
de Química a las reuniones plenarias de la 
Conferencia Española de Decanos de Química, 
celebradas en enero y junio de 2022 (asistencia 
presencial). 
 
Asistencia y participación del Vicedecano de Ciencias 
Ambientales a la primera reunión de la Conferencia 
Española de Decanas y Decanos de Ciencias 
Ambientales, celebrado en junio de 2022 (asistencia 
presencial). 
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Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 
 
Organigrama institucional de la 
Facultad 
 
• Decana: Isabel Ramos Vázquez. 
• Vicedecano General: Félix Ángel Grande Torraleja. 
• Secretaria Académica: María Teresa Pérez 

Giménez. 
• Vicedecana de Calidad: Pilar Gómez Fernández-

Aguado. 
• Vicedecano de Dobles Titulaciones y Estudiantes: 

José María Ruiz Moreno. 
• Vicedecano de Turismo y Comunicación: Lucas 

Cañas Lozano. 
• Vicedecana de Administración y Dirección de 

Empresas y Gestión de Trabajos Fin de Grado: 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca. 

• Vicedecano de Derecho y Prácticas: Jesús María 
Martín Serrano. 

• Vicedecana de Finanzas y Contabilidad y Gestión 
de Erasmus: María Paz Horno Bueno. 

• Vicedecana de Gestión y Administración Pública y 
Gestión de Erasmus: Rosa María Anguita Ríos. 

• Vicedecana de Estadística y Empresa y Prácticas: 
Nuria Ruíz Fuentes. 

• Vicedecana de Relaciones Laborales y Gestión de 
Trabajos de Fin de Grado: Susana de la Casa 
Quesada. 

• Responsable de Gestión del negociado de 
dirección del centro: Juan Navarro Robles. 

 
Premios fin de carrera  
 
• Graduado/a en Administración y Dirección de 

Empresas: Alejandro Araque García y Aidana 
Ramazanova. 

• Graduado/a en Derecho: Alicia Villar Macías. 
• Graduado/a en Finanzas y Contabilidad: Manuel 

Francisco Gayte García. 
• Graduado/a en Gestión y Administración Pública: 

Ana Avilés Coca. 
• Graduado/a en Relaciones Laborales y Recursos 

Humanos: María Dolores Arroyo Moral. 
• Graduado/a en Estadística y Empresa: María 

Atienza Martín. 
 

Cursos, Seminarios, Conferencias y 
Jornadas organizadas por el Centro 
 
Cursos 
 
La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas ha 
organizado los siguientes cursos durante el curso 
académico 2021-22: 
• Curso "Gexcat básico". Enero de 2022. 
• Curso “Gestión y manipulación de bases de datos 

relacionadas con SQL”. Febrero 2022. 
• Curso “Gestión Contable y Financiera con 

Microsoft Excel”. Marzo 2022. 
 
 
Seminarios 
 
La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas ha 
organizado o colaborado en la organización de los 
siguientes seminarios durante el curso académico 
2021-22: 
• “Inteligencia artificial y participación”. 5 de abril 

de 2022. 
• “Inteligencia artificial y justicia”. 4 de mayo de 

2022. 
• “Inteligencia artificial y principios éticos”. 6 de 

mayo de 2022. 
• “La represión de la homosexualidad y la LGTBfobia 

desde la perspectiva histórico-jurídica”. 11 de 
mayo de 2022. 

• “Webinar Cine y Derecho de Daños”. 12 de mayo 
de 2022 

• “Indicaciones geográficas y marcas: Luces y 
sombras de una obligada convivencia comercial”. 
19 y 20 de mayo de 2022. 

• “La docencia sobre la empresa familiar”. 14 de 
junio de 2022. 

 
 
Conferencias 
 
La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas ha 
organizado o colaborado en la organización de las 
siguientes conferencias durante el curso académico 
2021-22: 
 

Página 165 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

• “El control por la Justicia ordinaria de las medidas 
limitativas de Derechos Fundamentales con 
ocasión de la pandemia Covid-19”. Excmo. Sr. D. 
Pablo Lucas Murillo de la Cueva, Magistrado de la 
Sala Tercera de lo Contencioso-Administrativo del 
Tribunal Supremo. 20 de septiembre de 2021. 

• “Política monetaria y nuevas sensibilidades 
sociales de los Bancos Centrales”. Departamento 
de Economía. Dr. D. Gumersindo Ruíz Bravo de 
Mansilla, Universidad de Málaga. 10 de 
noviembre de 2021. 

• “Aprendizajes de una vida dedicada a la 
investigación de marketing”. Dr. D. Wagner A. 
Kamakura, Duke University. 18 de noviembre de 
2021. 

• “Las claves de la responsabilidad patrimonial en 
tiempos de pandemia y otros conceptos 
indemnizatorios”. Dra. Dña. María Jesús Gallardo 
Castillo, Presidenta del Consejo Consultivo de 
Andalucía y Catedrática de Derecho 
Administrativo en la Universidad de Jaén. 23 de 
marzo de 2022. 

• “Tourism development in peripheral regions”. Dr. 
D. Andrzej Tucki, Marie Curie-Skłodowska 
University, Lublin. 27 de abril de 2022. 

• “Host-guest relationships intourism destination”. 
Dr. D. Andrzej Tucki, Marie Curie-Skłodowska 
University, Lublin. 27 de abril de 2022. 

• “De la persecución de la homosexualidad como 
aberración sexual, pecado, delito y estado 
peligroso a la LGTBfobia”. Dr. D. Guillermo Portilla 
Contreras, Catedrático de Derecho Penal de la 
Universidad de Jaén. 11 de mayo de 2022. 

• “La homosexualidad: de la represión penal a la 
ignominia social”. Dr. D. Miguel Ángel Chamocho 
Cantudo, Catedrático de Historia del Derecho de 
la Universidad de Jaén. 11 de mayo de 2022. 

• Mesa redonda “Mujeres y niñas del mundo ante 
la violencia de género”. Dra. Dña. Dorothy Estrada 
Tank, Profesora de Derecho Internacional Público 
de la Universidad de Murcia y Vicepresidenta del 
Grupo de Trabajo de la ONU sobre Discriminación 
contra Mujeres y Niñas. Dra. Dña. Carmen Ruiz 
Sutil, Profesora de Derecho Internacional Privado 
de la Universidad de Granada. 30 de noviembre de 
2021. 

• “Embutidos Carchelejo. Una apuesta por la 
internacionalización”. D. Bernardino González 
Rodríguez, Adjunto a la dirección y egresado de la 
UJA. 16 de noviembre de 2021. 

• “¿Hablamos de indivisibilidad de las 
investigadoras en ciencias sociales?” Dra. Dña. 
Adoración Mozas Moral, Catedrática de 
Organización de Empresas de la Universidad de 
Jaén. 10 de febrero de 2022. 

• “Mujer, Ciencia jurídica y Universidad”. Dra. Dña. 
Eloísa Carbonell Porras, Catedrática de Derecho 
Administrativo de la Universidad de Jaén. 10 de 
febrero de 2022. 

 
 
Jornadas  
 
La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas ha 
organizado o colaborado en las siguientes jornadas 
durante el curso académico 2021-22: 
 
“Jornadas de Talento Público”. Ministerio de 
Hacienda y Función Pública. 16 de diciembre de 2021. 
 
“Jornadas de orientación profesional para el Grado 
de Relaciones laborales y Recursos Humanos”. 20 de 
abril de 2022. 
 
“Jornadas de orientación profesional para el Grado 
en Turismo”. 21 de abril de 2022. 
 
“Jornadas de orientación profesional para el Grado 
en Administración y Dirección de Empresas, Grado en 
Finanzas y Contabilidad y Grado en Estadística y  
Empresa”. 26 de abril de 2022. 
 
“Jornadas de orientación profesional para el Grado 
en Gestión y Administración Pública”. 28 de abril de 
2022. 
 
“Jornadas de orientación profesional para el Grado 
en Derecho”. 4 de mayo de 2022. 
 
“Jornadas online sobre tramitación, defensa y 
entrega de trabajos fin de grado”. 6 de mayo de 2022. 
 
Convocatoria de premios  
 
Fase Local de la Olimpiada de Economía. Facultad de 
Ciencias Sociales y Jurídicas. 29 de abril de 2022. 
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Intervención del Equipo de Gobierno 
del Centro en actividades organizadas 
por otras instituciones u organismos 
 
Jornadas de bienvenida a estudiantes de nuevo 
ingreso (on-line). Universidad de Jaén. 8 de 
septiembre de 2021. 
 
XXXIV Congreso Internacional de Marketing. 
AEMARK 2021. Asociación Española de Marketing 
Académico y Profesional. Del 8 al 11 de septiembre 
de 2021. 
 
Congreso “De la economía digital a la sociedad del e-
work decente: Condiciones para una revolución 4.0 
justa e inclusiva”. TRANSFORMA E.WORK. Del 29 al 
30 de septiembre de 2021. 
 
XXXIV Congreso Internacional de Economía Aplicada 
“ASEPELT 2021”. Asociación internacional de 
Economía Aplicada. Del 6 al 9 de octubre de 2021. 
 
“Congreso sobre nuevos retos del derecho agrario en 
una economía y mercados digitalizados”. Ilustre 
Colegio Notarial de Andalucía-UJAEN. Del 11 al 12 de 
noviembre de 2021. 
 
Noviembre en la UJA, un mes contra la violencia de 
género. Universidad de Jaén, Unidad de Igualdad. Del 
15 al 23 de noviembre de 2021. 
 
Dia Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. 
Universidad de Jaén, Unidad de Igualdad. Del 9 al 22 
de febrero de 2022. 
 
XIX Salón de Estudiantes de Lucena. Universidad de 
Jaén. Del 15 al 17 de febrero de 2022. 
 
Charla informativa sobre acceso y admisión a la 
Universidad para Mayores de 25, 40 y 45 años. 
Universidad de Jaén. 2 de marzo de 2022. 
 
VI Salón del Estudiante en Marmolejo. Universidad 
de Jaén. Del 3 al 4 de marzo de 2022. 
 
Salón de Formación y Empleo de Alcalá la Real 2022. 
Universidad de Jaén. Del 23 al 24 de marzo de 2022. 
Encuentros UJA. Universidad de Jaén. Del 28 de 
marzo al 8 de abril de 2022. 

Dia Internacional contra la LGTB fobia. Universidad 
de Jaén, Unidad de Igualdad. Del 3 al 19 de mayo de 
2022. 
 
Congreso Internacional “Gobiernos Locales y 
Economía Colaborativa”. Red Temática del Plan 
Nacional «Gobiernos locales y economía 
colaborativa» (RED2018-102319-T). 19 de mayo de 
2022. 
 

Personalidades que visitaron la 
Universidad de Jaén invitadas por el 
Centro 
 
D. Pablo Lucas Murillo de la Cueva. Magistrado de la 
Sala Tercera de lo Contencioso-Administrativo del 
Tribunal Supremo. 
 
Dña. María Jesús Gallardo Castillo. Presidenta del 
Consejo Consultivo de Andalucía. 
 
Dña. Dorothy Estrada Tank, Profesora de Derecho 
Internacional Público de la Universidad de Murcia y 
Vicepresidenta del Grupo de Trabajo de la ONU sobre 
Discriminación contra Mujeres y Niñas.  
 
Dña. Carmen Ruiz Sutil, Profesora de Derecho 
Internacional Privado de la Universidad de Granada. 
 
Dña. Mariola Palacios Lorite. Jefa de la Inspección 
provincial de Trabajo y Seguridad Social de Jaén. 
 
D. José Luis Rodríguez Morillas. Presidente del Ilustre 
Colegio de Graduados Sociales de Jaén. 
Dña. Luisa Martínez-Villa Salmerón. Experiantur. 
 
D. José Juan López Almansa. SSC Accounting 
Manager, Valeo. 
 
Dña. María Teresa López Gámez. Responsable de 
Recursos Humanos, Family Biscuits. 
 
Dña. Eva Cornide Armada. Directora de Atracción de 
Talento, Grupo OESIA, Consultoría TIC e Ingeniería 
Industrial y Digital. 
 
D. Blas Ogáyar Pardo. Delegado provincial del Ilustre 
Colegio Oficial de Gestores Administrativos de 
Granada, Jaén y Almería. 
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Dña. María Dolores Abolafia Montes. Secretaria-
interventora del Ayuntamiento de Los Villares. 
 
D. Carlos María Valdivieso Mata. Letrado-Jefe del 
Servicio Jurídico de la Junta de Andalucía. 
 
D. Cristóbal Fábrega Ruíz. Fiscal de la Audiencia 
Provincial de Jaén. 
 
D. Francisco Manuel Quesada Cobo. Magistrado del 
Juzgado de lo Penal número 4 de Jaén. 
 
Dña. Soraya Mena Puerta. Gestora Procesal del 
Juzgado de lo Penal número 3 de Jaén. 
 
D. Bernardino González Rodríguez. Embutidos 
Carchelejo. 
 
Fotos 
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Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación 
 
Organigrama institucional de la 
Facultad de Humanidades y Ciencias 
de la Educación 
 
• Decana: Dª María Dolores Escarabajal Arrieta.  
• Secretario:  D. Antonio Quesada Armenteros 

(hasta el 7 de abril de 2022). D. Francisco Pedro 
Pla Colomer (desde el 8 de abril de 2022).  

• Vicedecana de Calidad y Coordinación de Títulos: 
Dª María José Sueza Espejo. 

• Vicedecano de Educación: D. Diego Airado 
Rodríguez. 

• Vicedecana de Estudiantes y Atención a la 
Diversidad: Dª Inés María Muñoz Galiano. 

• Vicedecana de Extensión Universitaria y 
Responsabilidad Social: Dª Lourdes de la Torre 
Vacas (hasta el 29 de octubre de 2021) y Dª 
Antonia García Luque (desde el 4 de abril de 
2022). 

• Vicedecano de Filologías: D. Eduardo A. Salas 
Romo. 

• Vicedecano de Humanidades: D. José Manuel 
Almansa Moreno. 

• Vicedecana de Psicología: Dª María José Justicia 
Galiano. 

• Vicedecana de Prácticas y Convenios: Dª María 
Teresa Cerezo Rusillo (hasta el 29 de abril de 2022) 
y Diana Amber Montes (desde el 3 de mayo de 
2022). 

• Vicedecana de Relaciones Institucionales y 
Proyección Social: Dª María del Carmen Martínez 
Serrano. 

• Vicedecano de Relaciones Internacionales y 
Movilidad: D. Luciano García García. 

 
Premios Fin de Carrera 
 
• Grado de Educación Infantil: Mª de los Ángeles 

Hidalgo Moral y Sara Puerma Muñoz. 
• Grado de Educación Primaria: Silvia Carrascosa 

Sánchez y Mª de las Nieves Guzmán Cano. 
• Grado de Educación Social: Irene Sánchez 

Palomino. 
• Grado de Estudios Ingleses: Ignacio Barrionuevo 

Vasco. 

• Grado de Filología Hispánica: Alicia Pelegrina 
Gutiérrez. 

• Grado de Geografía e Historia: Borja Serrano 
Fernández. 

• Grado De Historia Del Arte: Esther Martínez 
Lendínez. 

• Grado Interuniversitario De Arqueología: Mª De 
Los Ángeles Mora Barrionuevo. 

• Grado De Psicología: Paula Quesada Moreno y 
Noelia Sacristán Biletska. 

                
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
Jornada informativa sobre Estudios de posgrado en 
Humanidades (9 de junio de 2022). 
 
Charla informativa sobre la optatividad en Psicología, 
procedimiento y criterios de selección. 9 de junio de 
2022. 
 
Jornada sobre menciones y optatividad en el Grado 
en Educación Infantil. 28 de abril y 5 de mayo de 
2022.  
 
Jornada sobre menciones y optatividad en el Grado 
en Educación Primaria. 27 de abril y 4 de mayo de 
2022.  
 
Jornada informativa sobre másteres oficiales y 
doctorado en Psicología. 16 de junio de 2022. 
 
Conferencia en torno al 8M Día Internacional de las 
Mujeres. “Sexualidad, cuerpos y el poder del género, 
¿tenemos precio o valor las mujeres?” Ponente: 
Paula Roldán Gutiérrez, Psicóloga y formadora en 
violencia de género y buenos tratos, Coordinadora de 
Feminismo de la Fundación Psicología sin Fronteras. 
Día: 7 de marzo de 2022. 
 
Conferencia en torno al 17M Día Internacional contra 
la Homofobia, la Transfobia y la Bifobia. 
“Herramientas para combatir el bullying 
LGTBQfóbico”. Ponente: Lucas Platero Méndez, 
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Profesora de la Universidad Rey Juan Carlos. Día: 19 
de mayo de 2022. 
 
Conferencia en torno al día 25N Día Internacional 
contra la violencia hacia las mujeres. “La 
representación de la violencia de género en el relato 
audiovisual”, Ponente: Mª Jesús Ruiz Muñoz, 
Profesora Titular del Departamento de Comunicación 
audiovosual y Publicidad de la Universidad de 
Málaga. Día: 24 de noviembre de 2022. 
 
Jornada de Orientación Profesional del Grado en 
Arqueología. Ponentes: Miguel Ángel Lechuga Chica, 
Investigador del Departamento de Patrimonio 
Histórico, UJA; Marcos Soto Civantos, Investigador 
del Instituto de Arqueología Ibérica, UJA 4 de mayo 
de 2022. 
 
Jornada de Orientación Profesional del Grado en 
Historia del Arte. Ponentes: Laura Luque Rodrigo, 
Profesora del Departamento de Patrimonio Histórico, 
UJA; Clara López Ruiz, Directora del Observatorio de 
la Juventud y la Mujer Joven (INJUVE, Madrid). 4 de 
mayo de 2022. 
 
Jornada de Orientación Profesional del Grado en 
Geografía e Historia. Ponentes: Sebastián Moreno 
Cuevas, Populo servicios turísticos; Juan Garrido 
Clavero, Profesor del Departamento de Antropología, 
Geografía e Historia, UJA. 4 de mayo de 2002. 
 
Jornada de Orientación Profesional del Grado en 
Educación Infantil y Grado en E. Primaria. José Carlos 
Cara Rubio y Daniel Cuevas Ortiz, Docentes. 5 de 
mayo de 2022. 
 
Jornada de Orientación Profesional del Grado en 
Educación Social. Ponentes: M.ª Carmen Cruz García, 
Fundación Don Bosco; Sonia Valenzuela Ortega, Liga 
Giennense de la Educación y la Cultura Popular. 10 de 
mayo de 2022. 
 
II Jornada de Orientación Profesional del Grado en 
Educación Infantil y Grado en E. Primaria. Ponentes: 
Alfonso Ramírez Contreras, educador y mediador 
cultural de museo; Miguel Javier López Santiago, 
Fundador de la empresa MIOFIT. 11 de mayo de 
2022. 
 
Jornada de Orientación Profesional del Grado en 
Estudios Ingleses y el Grado en Filología Hispánica. 

Ponentes: Antonio Vicente Casas Pedrosa, Profesor 
del Departamento de Filología Inglesa, UJA; M.ª 
Dolores Aguayo Cruz, Profesora del I.E.S. Oretania 
(Linares, Jaén). 17 de mayo de 2022. 
 
Jornada de Orientación Profesional del Grado en 
Psicología, Rosella Mallol Sales, Neuropsicóloga; José 
Carlos Ríos Lechuga, Psicólogo del Instituto de 
Medicina Legal y Ciencias Forenses de Jaén. 11 de 
junio de 2022. 
 
II Jornada de Orientación Profesional del Grado en 
Psicología, Mª del Mar Expósito García, Orientadora 
del I.E.S. Iulia Salaria (Sabiote, Jaén); Juan Carlos 
García Morillas, Director de Administración, Recursos 
Humanos y Sistemas. GESTAMP. 14 de junio de 2022. 
Jornadas de bienvenida a estudiantes de nuevo 
ingreso. 8 de septiembre de 2021. 
 
Reunión informativa sobre TFG. Octubre 2021 y 
febrero 2022. 
 
Jornada informativa sobre Acceso y Admisión a la 
Universidad por las vías de mayores de 25, 40 y 45 
años. Vicerrectorado de Estudiantes de la 
Universidad de Jaén. Presentación de los Grados de 
Humanidades y Ciencias de la Educación. 2 de marzo 
de 2022. 
 
Participación Feria de estudiantes Lucena. 15 y 17 de 
febrero de 2022. Y participación en Feria de 
estudiantes en Marmolejo. 3 y 4 de marzo de 2022. 
Vicerrectorado de Estudiantes y Facultad de 
Humanidades y Ciencias de la Educación. 
 
Participación en los Encuentros UJA 2022. 28 marzo a 
8 de abril 2022. Vicerrectorado de Estudiantes y 
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación. 
Actos de Graduación de los Grados de la Facultad de 
Humanidades y Ciencias de la Educación. Marzo – 
mayo 2022. 
 
Celebración del Días del Patrón de la Facultad: 26 de 
abril de 2022. 
 
Charla informativa sobre Movilidad Internacional 
SICUR. 30 de marzo de 2022. 
 
Participación del Vicedecano de Relaciones 
Internacionales y Movilidad en la Sesión informativa 
online movilidad internacional para alumnado de la 
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Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación 
2022-2023. 7 de abril de 2022. 
 
Reuniones de Grupo de Trabajo Movilidad de los 
futuros docentes entre Francia y España – 
Partenariats INSPE (Intitut national supérieur du 
professorat et de l´éducation). Universités 
espagnoles. 22 de septiembre y 24 de noviembre de 
2022. 
 
Seminarios de inicio de prácticas externas del Grado 
de Psicología. 4 de octubre 2021, 28 de enero 2022. 
Seminarios de inicio de prácticas externas del Grado 
de Educación Social. 5 de octubre 2021 y 16 de 
febrero de 2022. 
 
Seminarios de inicio de los Práticum I y II del Grado 
de Educación Infantil. 23 de septiembre 2012 y 8 de 
marzo 2022. 
 
Seminario de inicio de los Prácticum I y II del Grado 
de Educación Primaria. 1 de octubre 2021 y 31 de 
enero 2022. 
 
Charlas informativas sobre las asignaturas prácticas 
para los Grados de Educación Infantil, Educación 
Primaria, Educación Social y Psicología. 14 de junio 
2022. 
 
XXVI Edición del Concurso Facultad de Poesía, 
Relato y Fotografía. 
 
Colaboración con los Departamentos de la Facultad 
en la realización de las actividades que se enumeran 
a continuación: 
 
Conferencia: Beneficios del mindfulness y compasión 
para terapéuticos y pacientes. Departamento de 
Psicología. 15 de noviembre de 2021. 
 
Conferencia: Diacronía y sincronía del tratamiento en 
español: orígenes históricos y sistemas actuales. 
Departamento de Filología Española. Día 23 de 
noviembre de 2021. 
 
I Congreso Internacional del SELYC: La literatura 
italiana en España (siglos XIV – XVI). Departamento 
de Filología Española. Días 6 y7 de octubre de 2021. 
Ciclo de Conferencias: El liderazgo de las instituciones 
educativas después de la pandemia del Covid-19. 

Departamento de Pedagogía. Del 29 de noviembre al 
3 de diciembre de 2021. 
 
Conferencia “La Guardia Civil del futuro y su papel en 
la Educación del siglo XXI”. Departamento de 
Pedagogía. 2 de diciembre de 2021. 
 
61º Encuentros de Centros innovadores. 
Departamento de Pedagogía. Día 15 de febrero de 
2022. 
 
XVI Congreso Internacional e Interuniversitario de 
Organización de Instituciones Educativas (CIOIE 
2021). Del 14 al 16 de diciembre de 2021. 
 
Curso: Introducción a los Jeroglíficos Egipcios (XI 
Edición). Departamento de Antropología, Geografía e 
Historia. Del 5 de octubre al 10 de noviembre de 
2021. 
 
I Ciclo de Conferencias del SELYC. Departamento de 
Filología Española. Del 3 de marzo al 11 de mayo de 
2022. 
 
XV Jornadas Huarte de San Juan. Departamento de 
Psicología. 10 y 11 de marzo de 2022. 
 
IX Jornadas de Innovación Educativa en Educación 
Física en Educación Infantil. Departamento de 
Didáctica e la Expresión Musical, Plástica y Corporal. 
Día 10 de mayo. 
 
XXI Congreso Internacional de la Asociación de 
jóvenes investigadores en Historiografía e Historia de 
la Lengua Española. Departamento de Filología 
Española. Del 6 al 8 de abril de 2022. 
 
Congress of brain dynamics and consciousness. 
Departamento de Psicología. Del 20 al 22 de abril de 
2022. 
 
Conferencia: Introducción al programa minimista. 
Departamento de Filología Española. 17 de marzo de 
2022. 
 
Jornada: Actuaciones en pro de la salud mental en 
jóvenes ¿Hacia dónde vamos?. Departamento de 
Psicología. El día 21 de abril de 2022. 
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Intervención del Equipo de Gobierno 
del Centro en actividades 
organizadas por otras instituciones u 
organismos 
 
Conferencia Decanatos de Educación de las 
Universidades Andaluzas, 22 de abril de 2022, 18 de 
octubre 2022. 
 
Conferencia Decanatos de Psicología, 14-15 de 
octubre de 2021, 19 y 20 de mayo de 2022. 
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Facultad de Trabajo Social 
 
Organigrama institucional de la 
Facultad 
 
• Decana: Dª Juana Pérez Villar. 
• Secretaría: D. José Luis Anta Félez hasta el 10-01-

2022. Dª M. Carmen Martín Cano a partir del 11-
01-2022. 

• Vicedecana de Calidad y Planificación: Dª Mª 
Belén Blázquez Vilaplana.  

• Vicedecano de Prácticas Externas, Ordenación 
Académica e Inserción Laboral. D. Francisco Luis 
Rodríguez Fernández.  

• Vicedecano de Relaciones Internacionales, 
Relaciones Institucionales y Proyección Social. D. 
José Luis Anta Félez.  

 
 
Premios fin de carrera  
 
Adrián Jesús Ricoy Cano 
 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
Jornadas de Bienvenida virtuales al alumnado de 
primer curso, 2021-2022, a cargo del Equipo Decanal 
de la Facultad de Trabajo Social, el 8 de septiembre 
de 2021. Acto organizado por la Facultad de Trabajo 
Social junto con el Vicerrectorado de Estudiantes de 
la Universidad de Jaén. 
 

 
 
 

Sesión informativa online al alumnado de tercer 
curso del Grado en Trabajo Social impartida por el 
Vicedecano de Prácticas Externas, Ordenación 
Académica e Inserción Laboral, Francisco Luis 
Rodríguez Fernández: “Tutorización para la elección 
de centro de prácticas de tercer curso”, el 7 de 
octubre de 2021. Acto organizado por la Facultad de 
Trabajo Social. 
 

 
 
Sesión informativa online al alumnado de cuarto 
curso del Grado en Trabajo Social impartida por la 
Decana de la Facultad, Juana Pérez Villar: 
“Tutorización para la elección y realización del TFG”, 
el 15 de octubre de 2021. Acto organizado por la 
Facultad de Trabajo Social. 
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25N Un mes contra la Violencia de Género en la UJA.  
Campaña sobre ciberviolencias machistas realizada el 
17 de noviembre de 2021 en la Universidad de Jaén, 
por la Asociación de Jaén Ágora. Acto organizado por 
la Facultad de Trabajo Social junto con la Unidad de 
Igualdad de la UJA. 
 
Ponencia “La violencia de género y los medios de 
comunicación”, realizada por Manuela Rosa Jaenes, 
periodista del Diario Jaén, el 23 de noviembre de 
2021 en la Universidad de Jaén. Acto organizado por 
la Facultad de Trabajo Social junto con la Unidad de 
Igualdad de la UJA. 
 

 
 
Sesión informativa online al alumnado de cuarto 
curso del Grado en Trabajo Social impartida por el 
Vicedecano de Prácticas Externas, Ordenación 
Académica e Inserción Laboral, Francisco Luis 
Rodríguez Fernández: “Tutorización para la elección 
de centro de prácticas de cuarto curso”, el 1 de 
febrero de 2022. Sesión organizada por la Facultad de 
Trabajo Social. 
 

 
 

Curso de Iniciación a la Sistematización de 
Experiencias en Trabajo Social, celebrado de forma 
virtual del 4 al 18 de febrero de 2022. Impartido por 
Juana Pérez Villar, Decana de la Facultad de Trabajo 
Social de la UJA, M. Carmen Martín Cano, Secretaria 
de la Facultad de Trabajo Social de la UJA, Antonia 
Rodríguez Martínez, profesora del Área de Trabajo 
Social de la UJA, Octavio Vázquez Aguado, Decano de 
la Facultad de Trabajo Social de la UMA y Ana 
Martínez Rodero, Inmaculada Heras Robles, M. 
Dolores Jiménez Hervás y Alejandro Chico López, 
Trabajadores Sociales de la Provincia de Jaén. 
 

 
 
11F Día Internacional de la Mujer y la Niña en la 
Ciencia.  
 
Conferencia “Mujeres y liderazgo para la ciencia en 
Trabajo Social”. Celebrada virtualmente el 21 de 
febrero de 2022 e impartida por Belén Lorente 
Molina, Vicedecana de igualdad y Movilidad de la 
Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo de la 
Universidad de Málaga. Acto organizado por la 
Facultad de Trabajo Social junto con la Unidad de 
Igualdad de la UJA. 
 
Mesa Redonda “Género y Trabajo Social: 
construcción científica de la profesión”. Celebrada 
virtualmente el 22 de febrero de 2022 e impartida 
por Emiliana Vicenta Gallego, Presidenta del Consejo 
General de Trabajo Social, Lucía González López, 
Presidenta del Consejo Andaluz de Colegios 
Profesionales de Trabajo Social y Presidenta del 
Colegio de Trabajo Social de Jaén, y Juana Pérez 
Villar, Decana de la Facultad de Trabajo Social. Acto 
organizado por la Facultad de Trabajo Social junto 
con la Unidad de Igualdad de la UJA. 
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Conferencia: Nuevo Modelo Residencial para 
Personas Mayores, celebrada el 9 de marzo de 2022 
en la Universidad de Jaén, dentro del IX Ciclo de 
Conferencias de Enseñanza de Postgrado. 
Conferencia presentada por Yolanda M. de la Fuente 
Robles y realizada por Jesús Cubero Herranz, 
Secretario General de AESTE. Acto organizado por la 
Facultad de Trabajo Social junto con el Centro de 
Estudios de Postgrado. 
 

 
 
8M Día Internacional de la Mujer en la UJA. 
Representación teatral “Amigas desgraciadas”, a 
cargo del grupo “Alternativas”: Se celebró el 16 de 
marzo de 2022 en el Aula Magna de la Universidad de 
Jaén. Acto organizado por la Facultad de Trabajo 
Social junto con la Unidad de Igualdad de la UJA. 

 
 

 
 
Día Mundial del Trabajo Social. Conferencia: No dejar 
a nadie atrás, desafíos para el Trabajo Social. Acto 
Conmemorativo celebrado el 17 de marzo de 2022 en 
la Universidad de Jaén. La Conferencia fue llevada a 
cabo por Octavio Vázquez Aguado, Catedrático de 
Trabajo Social y Servicios Sociales de la Universidad 
de Huelva. Acto organizado por la Facultad de 
Trabajo Social. 
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Tutorización para fomentar la acreditación del 
certificado B-1 de lengua extranjera. Celebrado en la 
Universidad de Jaén el 22 de marzo de 2022. 
Impartida por Joaquín Cruz Trapero, Coordinador de 
idiomas extranjeros y exámenes de dominio del 
Centro de Estudios Avanzados y Lenguas Modernas, 
y por la profesora del Área de Trabajo Social y 
Servicios Sociales, M. Teresa Amezcua Aguilar. 
Organizado por la Facultad de Trabajo Social. 
 

 
 
Curso “Aproximación práctica a la intervención 
Social” celebrado en la Universidad de Jaén del 23 al 
31 de marzo de 2022. Impartido por Inmaculada 
Heras Robles, Teresa Mendoza Anguita, Trinidad 
Ortega Expósito y Ana Barranco Carrillo, 
Trabajadoras Sociales de la Provincia de Jaén. Curso 
organizado por la Facultad de Trabajo Social. 

 
 

Taller de Introducción a los Trabajos Científicos y su 
Documentación, celebrado en la Universidad de Jaén 
el 7 de abril de 2022. Impartido por Juana Pérez Villar, 
José Luis Anta Félez, Antonia Rodríguez Martínez, 
profesorado de la UJA, e Inmaculada Heras Robles, 
trabajadora social en el Ayuntamiento de Andújar. 
 

 
 
Encuentros UJA 2022, celebrados en la Universidad 
de Jaén del 28 de marzo al 8 de abril de 2022. 
Diariamente los miembros del equipo de dirección de 
la Facultad impartieron charlas para presentar y 
explicar el Grado en Trabajo Social a alumnado de los 
Institutos de educación secundaria (bachillerato y 
ciclos formativos) de la provincia de Jaén. Acto 
organizado por la Facultad de Trabajo Social junto 
con el Vicerrectorado de Estudiantes de la UJA. 

Página 176 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

 
 

Sesión del Colegio Oficial de Trabajo Social de Jaén 
para informar al alumnado de cuarto curso. 
Celebrada en la Universidad de Jaén el 26 de abril de 
2022. Organizada por la Facultad de Trabajo Social. 
 

 
 
La Facultad de Trabajo Social de la Universidad de 
Jaén junto con la Oficina de Transferencia de 
Resultados de Investigación (OTRI) del 
Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento de la UJA, 
celebraron una jornada de transferencia del 
conocimiento en Trabajo Social. Se celebra en la 
Universidad de Jaén el 27 de abril de 2022, con el 
objetivo de fomentar los vínculos y colaboraciones 
entre los grupos de investigación de este centro y 
entidades externas. 

 
 
Solemne Acto de Graduación de la promoción del 
Grado en Trabajo Social 2018-2022, celebrado en la 
Universidad de Jaén el 14 de mayo de 2022. Acto 
organizado por la Facultad de Trabajo Social. 
 

 
 
17M Día Internacional contra la LGTBIfobia en la UJA. 
Mesa Redonda “Trans-formando”. Se celebró el 17 
de mayo de 2022 en la Universidad de Jaén, 
impartido por Ángel Cano Vera, alumno del Grado en 
Trabajo Social de la UJA, y Benjamín Cristian Santiago 
Montiel, Activista LGTBI de la Universidad de Málaga. 
Acto organizado por la Facultad de Trabajo Social 
junto con la Unidad de Igualdad de la UJA. 
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Sesión Informativa al alumnado de tercer curso del 
Grado en Trabajo Social sobre la solicitud y elección 
de asignaturas optativas, impartida por la Decana de 
la Facultad, Juana Pérez Villar, el 5 de julio de 2022. 
Organizada por la Facultad de Trabajo Social. 
 

 
 
 
Intervención del Equipo de Gobierno 
del Centro en Actividades 
organizadas por otras Instituciones u 
Organismos 
 
XIX Salón del Estudiante de Lucena 2022. Del 15 al 17 
de febrero de 2022, M. Carmen Martín Cano, 
Secretaria de la Facultad de Trabajo Social, ofreció 

asesoramiento e información sobre el Grado en 
Trabajo Social, a alumnado de Institutos de 
educación secundaria (bachillerato y ciclos 
formativos). 
 

 
 
La Decana de la Facultad de Trabajo Social, Juana 
Pérez Villar, y el Vicedecano de Prácticas Externas, 
Ordenación Académica e Inserción Laboral, Francisco 
Luis Rodríguez Fernández, asistieron a una reunión 
del Comité organizador del Encuentro Provincial de 
Profesionales de los Servicios Sociales, en el que 
están representados el Servicio de Acción e Inserción 
de la Delegación Territorial de la Consejería de 
Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación, la 
Diputación Provincial de Jaén, el Ayuntamiento de 
Jaén, la Universidad de Jaén y el Colegio de 
Diplomados en Trabajo Social. La reunión se celebró 
el 3 de marzo de 2022. 
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Juana Pérez Villar, Decana de la Facultad de Trabajo 
Social, participó en TECNOSOCIAL Andalucía 2022, 
evento sobre investigación en Servicios Sociales. 
Celebrado en Málaga del 28 al 30 de marzo de 2022. 
 

 
 
Juana Pérez Villar, José Luis Anta Félez y M. Carmen 
Martín Cano, en representación de la Facultad de 
Trabajo Social, asistieron al IX Encuentro Provincial 
de Profesionales de los Servicios Sociales 
Comunitarios, celebrado en la localidad de Martos 
(Jaén) el 9 de junio de 2022. 
 

 
 
 
Personalidades que visitaron la 
Universidad de Jaén invitadas por los 
Centros 
 
Inmaculada Heras Robles, Trabajadora Social en el 
Ayuntamiento de Andújar, impartió el 17 de mayo de 
2022, una sesión de docencia de dos horas al 
alumnado de la asignatura de primer curso del Grado 
en Trabajo Social “Gestión de la información”. 
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Facultad de Ciencias de la Salud 
 
Organigrama Institucional 
 
• Decano: D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo. 
• Secretaria: Dª Carmen Álvarez Nieto. 
• Vicedecana de Enfermería: Dª Rosemary 

Wangensteen Fuentes. 
• Vicedecana de Fisioterapia: Dª Ángeles Díaz 

Fernández. 
• Vicedecana de Calidad y Planificación: Dª Ana M.ª 

Martínez Rodríguez. 
• Vicedecana de Relaciones Internacionales, 

Relaciones Institucionales y Proyección Social: Dª 
Macarena Perán Quesada. 

• Vicedecano de Medicina: D. José Juan Gaforio 
Martínez. 

 
 
Premios Extraordinarios de Grado 
 
• Grado Enfermería: Laura Cueto Valero y Silvia del 

Jesús Quirós.  
• Grado Fisioterapia: Rafael Jurado Jiménez. 

 
 

Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
organizados por el Centro 
 
Jornadas de Recepción de Estudiantes. Para alumnos 
de la Facultad Ciencias de la Salud realizadas el      08 
de septiembre de 2021. 
 
Charlas/ Seminarios destinados a los estudiantes del 
Grado en Enfermería. Plan de acción tutorial.  
 
Jornadas de Orientación Profesional 19 mayo 2022.  
  
Se desarrolló con gran éxito la I Jornada 
Interuniversitaria Deportiva, con la participación del 
Ilustre Colegio Profesional de Fisioterapeutas de 
Andalucía. Estas primeras jornadas celebradas en la 
Universidad de Jaén el 7 de mayo de 2022 tuvieron 
gran acogida entre todos los asistentes y se 
desarrollaron con el objetivo de que los estudiantes 

del Grado en Fisioterapia andaluces compartieran 
experiencias y realizaran actividades que redundasen 
en su formación.   
  

 
 
Conferencia dentro de las actividades Noviembre en 
la UJA, un mes contra la violencia de género. 
Profesora Erika Briones Vozmediano de la 
Universidad de Lleida, con el título “Atención a la 
violencia de género desde el sistema de salud”. 24 de 
noviembre de 2021, aula 18-Edificio B4. 
 

 
 

Página 180 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

 
 
Conferencia: “prescripción de ejercicio terapéutico 
acuático en pacientes neurológicos” a cargo del 
profesor Dr. Javier Güeita Rodríguez. 6 de abril de 
2022.  
 

 
 
Día mundial de la salud. 7 de abril de 2022. Festividad 
de la Facultad de Ciencias de la Salud. Conferencia de 
D. David Fernández García. Director del servicio de e-
learning y nuevas tecnologías. Universidad Católica 
de Valencia. Título: La realidad virtual en la docencia 
en Ciencias de la Salud: ¿futuro o realidad? Salón de 
Grados del edificio Zabaleta. 11,30 h. 

 
 

Encuentros UJA 28 marzo al 8 de abril de 2022. Visita 
de los estudiantes de 2º curso de Bachillerato y 2º de 
Ciclos Formativos de Grado Superior de los diferentes 
centros provinciales que permiten presentar y 
orientar a los mismos sobre la oferta académica de la 
UJA. 
 
 
Intervención del Equipo de Gobierno 
del Centro en actividades 
organizadas por otras instituciones u 
organismos 
 
Conferencia Nacional de Decanos/as de Enfermería. 
Participación en las reuniones del 1 de diciembre de 
2021 (no presencial). 
 
Conferencia Andaluza de Decanas/os de Ciencias de 
la Salud. Participación en las reuniones del 5 de 
noviembre de 2021 (en Granada). 
 
Conferencia Andaluza de Decanas/os en Ciencias de 
la Salud. Participación en la reunión del 30 de mayo 
de 2022 (en Córdoba). 
 
Reuniones diversas a lo largo del Curso de la 
Conferencia Nacional de Decanas y Decanos de 
Centros Universitarios de Fisioterapia. 
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Profesores que visitaron la 
Universidad de Jaén invitadas por el 
Centro 
 
La profesora Dra. Eunice Almeida da Silva, de la 
Universidades de Sao Paulo (Brasil) visitó la 
Universidad de Jaén entre el 4 de octubre y el 4 de 
diciembre de 2021, en el marco de ayudas para 
movilidad académica de la Fundación Carolina.  
 
La profesora Isabel Giraldo Marín, de la Universidad 
Católica de Oriente (Colombia) visitó la Universidad 
de Jaén entre el 17 al 21 de enero de 2022, en el 
marco de ayudas para movilidad académica de la 
AUIP (Asociación Universitaria Iberoamericana de 
Postgrado). 
 
Las profesoras Claudia Chaves y Paula Nelas, del 
Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de 
Saúde, Portugal, visitaron la Universidad de Jaén 
entre el 20 al 23 de junio de 2022 en el marco de 
movilidad de profesorado del Programa Erasmus+. 
 
 
Visita de profesorado de la Facultad 
de Ciencias de la Salud a 
Universidades Extranjeras 
 
La profesora Yolanda Castellote Caballero visitó ICOT 
Policlínico Las Palmas de Gran Canarias del 13 junio 
al 31 de julio 2022. 
 
Los profesores Alexander Achalandabaso Ochoa y 
Alfonso Javier Ibáñez Vera visitaron Wyższa Szkoła 
Rehabilitacji w Warszawie, Varsovia, Polonia del 20 al 
25 de junio de 2022, dentro del programa Erasmus + 
(KA107). 
 
Las profesoras Macarena Perán Quesada, David Cruz 
Díaz, Alfonso Javier Ibáñez Vera y Ana María Martínez 
Rodríguez visitaron la Universidad de Montenegro 
(Podgorica, Montenegro) del 4 al 8 de julio de 2022 
dentro del programa Erasmus + (KA107). 
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Centro de Profesorado "Sagrada Familia" (Úbeda) 
(Centro Adscrito a la Universidad de Jaén) 

Organigrama institucional 

•Director: D. Juan Carlos Ruiz Molina.
•Directora Adjunta: Dª Consuelo Burgos Bolós.
• Subdirectora Académica: Dª Rosa María Perales

Molada.
• Secretaria: Dª Isabel Segura Moreno.

Premios 

Convocatoria de Premios “Currículum 
Magis 2021-2022s” 

La alumna Dña. Marta Castillo López, graduada en 
Educación Primaria por el Centro Universitario 
“Sagrada Familia” de Úbeda, Adscrito a la 
Universidad de Jaén, obtuvo el primer galardón de los 
distinguidos Premios “Curriculum Magis”, y Dña. 
María Gallardo González, también graduada en 
Educación Primaria, el segundo premio. Anualmente, 
el Centro Universitario otorga este reconocimiento 
especial a los estudiantes que, además de haber 
desempeñado un buen rendimiento académico, han 
realizado y/o colaborado en diversas actividades 
formativas y de carácter social y/O pastoral.  

Convocatoria de Premios al “Mejor 
Expediente Académico 2020-2021” 

La alumna Dña. Lourdes Carrillo Fuentes fue la 
ganadora al Premio “Mejor expediente académico” 
del Grado en Educación Infantil, mientras que, en el 
Grado de Educación Primaria, el reconocimiento fue 
para el alumno D. Manuel Rodríguez Ramos. 

Otros Premios 

Premios "RTCi Awards”. El Escape room virtual, 
titulado “¡Salvemos al mundo del gran apagón!”, 
dirigido por tres profesores del Centro Universitario 
(D. José Hidalgo Navarrete, Dña. Elena Moreno 
Fuentes y D. Daniel de la Cruz Manjón Pozas) fue 
premiado con el primer galardón en los prestigiosos 

Premios "RTCi Awards”. Este Proyecto transversal de 
Aprendizaje y Servicio, basado en el aprendizaje 
activo, que realizan las Escuelas y Universidades del 
Programa Reinvent the Classroom, HP e Intel, 
consistió en un breakout educativo dirigido a 
niños/as de Educación Primaria, a través de las TAC 
en un aula RTCi. En él también participó un grupo de 
alumnos/as del Grado en Educación Infantil, del 
Grado en Educación Primaria y de la Mención de 
Tecnologías de la Información y la Comunicación, 
impartidos en nuestro Centro Universitario. 

Premio a las “Buenas Prácticas”. El profesor D. Félix 
Luengo Pascual, profesor del departamento de 
Didáctica de Expresión musical, plástica y corporal, 
del Centro Universitario SAFA fue reconocido con 
esta distinción, la cual se le otorga al profesorado que 
obtiene la valoración más alta sobre su actividad 
docente en las encuestas de valoración del 
alumnado, de acuerdo con los criterios aprobados en 
Consejo de Gobierno y en la Comisión de 
Seguimiento del Plan de Innovación e Incentivación 
de las Buenas Prácticas docentes de la Universidad de 
Jaén. 

Premio “Ex Aequo”. El profesor D. Manuel Lucena 
Zurita, también profesor del Centro Universitario, 
recibió el Premio “Ex Aequo” al mejor Proyecto de 
Fomento de la Cultura Emprendedora, 
correspondiente a la convocatoria 2020-2021, de la 
Universidad de Jaén. 

Premio “Mejor Trabajo de Fin de Grado” del curso 
2020-2021, en materia de emprendimiento, el cual 
también le fue otorgado al profesor D. Manuel 
Lucena Zurita. La entrega de ambos reconocimientos 
tuvo lugar en un acto público, presidido por el 
Vicerrector de Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad 
de Jaén.  
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Actividades  
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
organizados por el Centro 
 
Cursos de Formación Continua para el alumnado del 
Centro Universitario SAFA. “Búsqueda de salidas 
profesionales” (impartido por el CADE), “Preparación 
de oposiciones”, “Análisis de la realidad” y “Ética 
docente” (estos dos últimos impartidos por la ONG 
“Entreculturas”). 
 
Talleres para el alumnado de nuevo ingreso con 
temáticas diversas. “Meditación en Infantil y 
Primaria”, “TICs Básicas”, “TICs Avanzadas”, “Juegos 
cooperativos en Infantil y Primaria”, “Dinámicas de 
Autoconcepto y Autoeestima”, “Acoso escolar”, 
“Grandes juegos”, “Materiales reciclados” y “Lengua 
de signos”.  
 
Jornadas de acogida para el alumnado de nuevo 
ingreso. Un año más, el Equipo Directivo y el Servicio 
de Pastoral y Compromiso Solidario del Centro 
Universitario organizaron estas jornadas de 
convivencia para el alumnado. 
 
Ciclo de conferencias de la XX edición del "Aula Fe-
cultura". Con motivo de la conmemoración del año 
ignaciano y bajo el lema “Misión educativa de la 
Compañía de Jesús: Pasado, presente y futuro”, el 
Centro Universitario, en colaboración con la Cátedra 
de Ética y Responsabilidad social “Adela Cortina” y el 
Aula “Fe-cultura”, organizó tres conferencias a lo 
largo del curso académico 2021-2022. La primera, 
titulada “Misión educativa de la Compañía de Jesús 
en Úbeda”, fue impartida por D. Antonio Almagro 
García, Doctor en Historia y Profesor Emérito del 
Centro Universitario SAFA; la segunda, “Misión 
educativa de la Compañía de Jesús hoy”, estuvo a 
cargo de D. Ildefonso Camacho Laraña SJ, Doctor en 
Teología, Licenciado en Filosofía y Ciencias 
Económicas y Profesor Emérito de Teología Moral y; 
por último, la tercera, titulada “¿Prepara la educación 
para el futuro?” fue impartida por D. Juan Antonio 
Estrada Díaz SJ, Doctor en Teología, Doctor en 
Filosofía y Catedrático Emérito de Filosofía. 
 
Jornadas sobre la eliminación de la violencia contra 
las mujeres. Con una amplia acogida por parte del 
alumnado, el día 25 de noviembre de 2021, el 
Servicio de Orientación y Tutoría del Centro 

Universitario organizó estas Jornadas, en las cuales se 
leyó un breve relato y se llevó a cabo una 
performance en el Patio de Columnas del Centro 
Universitario. 
 
Jornadas de Solidaridad. Articuladas desde el 
Servicio de Orientación y Tutoría y desde el Servicio 
de Pastoral y Compromiso Solidario, esta actividad 
formativa, que forma parte del ADN de nuestro 
Centro Universitario, giró también en torno a la 
celebración mundial del “Ignatius 500”. Así, desde el 
14 al 18 de marzo, se proyectó la película “La misión” 
(1986), dirigida por Roland Joffé y protagonizada por 
Robert de Niro, Jeremy Irons, Liam Neeson y Chuck 
Low, y se llevó a cabo un cine-forum, dirigido por los 
tutores/as de todos los cursos. Posteriormente, el día 
23 de marzo, en el Salón de Actos del Centro, tuvo 
lugar una “Mesa de experiencias”, dirigida por la 
Coordinadora de la Pastoral del C.U., la profesora 
Dña. Isabel María Parrilla Lucena. En ella, diversas 
experiencias contadas en primera persona acerca de 
cuestiones de espiritualidad y fe por parte de Rocío 
Rodríguez Aguilar y María Dolores Rus Chamorro, ex 
alumnas del Centro Universitario y maestras en las 
etapas de Educación Infantil y Primaria, del Centro 
SAFA de Úbeda; de Carmen María Cortés García, 
también ex alumna del C.U. y actual colaboradora del 
Servicio de Pastoral y Compromiso Solidario y; de 
Francisco del Barco Aumesquet SJ, compañero y 
Profesor del departamento de Didáctica de las 
Ciencias Sociales, pusieron fin a estas Jornadas que 
cada año se celebran en nuestro Centro. 
 
Encuentro "Aceite ético: el futuro de los aceites de 
oliva". Con la pretensión de difundir y promover las 
buenas prácticas de responsabilidad social 
corporativa en el sector del aceite de oliva, el 18 de 
noviembre de 2021, en colaboración con la Cátedra 
“Adela Cortina”, tuvo lugar este Encuentro en el 
Centro Universitario. Presidido por la Directora 
Adjunta y por el Director de la Cátedra y tras unas 
palabras de la Profesora Adela Cortina, en él 
participaron D. Manuel Parras Rosa, Catedrático de 
Comercialización e Investigación y ex-Rector de la 
Universidad de Jaén; Dña. Concepción Martínez 
Alcalá, Diplomada en Especialización Profesional 
sobre Consultoría en EBC por la Cátedra de Economía 
del Bien Común de la Universidad de Valencia y 
Profesora Contratada Doctora de la Universidad de 
Jaén y; Dña. Adoración Molina Extremera, Directora 
de Organización y Marketing en la empresa Emilio 
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Vallejo S.A. El Encuentro, que contó con un amplio 
número de asistentes, estuvo abierto a toda la 
ciudadanía de Úbeda y la provincia; además, tuvo una 
gran repercusión en la prensa nacional con la 
publicación en el diario El País (18 de diciembre de 
2021) de un amplio reportaje titulado “Futuros 
maestros trazan el camino para elaborar un aceite 
ético en la provincia de Jaén”. De igual forma, el 
Boletín de la Fundación ÉTNOR para la Ética de los 
Negocios y las Organizaciones, publicó en su Boletín 
número 705 el reportaje que este diario de tirada 
nacional publicó el 18 de diciembre de 2021. 
 

 
 
Encuentro formativo sobre “Cultura vocacional”. 
Carlos Gómez-Virseda SJ, promotor de “Cultura 
vocacional” de la Compañía de Jesús en España y 
Raquel Sanz Velasco, directora del Programa de 
Vocación Integral promovido por UNIJES visitaron 
nuestro Centro Universitario los días 16, 17 y 18 de 
noviembre de 2021 con el objetivo de acompañar a 
los estudiantes para conectar con su vocación, situar 
la relación de lo profesional en lo vocacional y cultivar 
la relación con Dios. En el Salón de Actos del Centro 
Universitario, Carlos Gómez-Virseda SJ impartió 
distintas charlas de formación a los alumnos/as del 
C.U., las cuales también se hicieron extensivas al 
alumnado de las etapas educativas de ESO, 
Bachillerato y Ciclos formativos del Centro SAFA de 
Úbeda.  
 
Presentación del libro Más allá de Vandelvira: 
Arquitectura en Úbeda de 1575 a 1655, de D. 
Antonio Almagro García, profesor Emérito, del 
departamento de Didáctica de las Ciencias Sociales, 
del Centro Universitario SAFA y Director de la Cátedra 
“Úbeda” de Patrimonio y de la Cátedra “Adela 
Cortina” de Ética y Responsabilidad social. Dicha 
presentación tuvo lugar en el Aula Magna del Centro 
Universitario, el día 16 de diciembre de 2021 y estuvo 
a cargo de D. José Miguel Gámez Salas, Historiador de 
Arte y Presidente de la Asociación “Úbeda por la 
cultura”. Para la publicación de dicha obra, el Centro 

Universitario colaboró con la Cátedra “Úbeda” de 
Patrimonio, con la prestigiosa editorial Anaya y con la 
editorial ubetense Didacbook. 
 
XI carrera “Corre por una causa”, organizada por la 
ONG “Entreculturas”, “Alboan” y el Excmo. 
Ayuntamiento de Úbeda. Cada año, el objetivo de 
esta acción solidaria es recaudar fondos para 
destinarlos a proyectos de cooperación y, 
concretamente, en el curso 2021-2022, dicha 
recaudación fue destinada a la Amazonia y a los 
derechos humanos de los indígenas que la habitan. 
 
XV Edición de la Liga de Debate UNIJES.  El Centro 
Universitario acogió el 17 y 18 de febrero de 2022 
esta edición de la “Liga de Debate UNIJES”, en la cual 
participaron más de 75 alumnos/as de todas las 
Universidades y Centros universitarios que posee la 
Compañía de Jesús en España. En ella, alumnos/as de 
Deusto, Comillas, ESADE, del Colegio Mayor Deusto y 
del propio Centro Universitario SAFA, que aportó 
cerca de una veintena de estudiantes divididos en 
varios equipos, y de distintas especialidades como 
Derecho, Económicas, Relaciones Internacionales y 
Magisterio, se dieron cita en Úbeda para debatir 
acerca de la labor que los centros de UNIJES están 
llevando a cabo con la crisis de los refugiados, 
coincidiendo también con la celebración del “Ignatius 
500”. La inauguración de la Liga estuvo a cargo de D. 
Gonzalo Villagrán Medina, Decano de la Facultad de 
Teología de Granada y Delegado Adjunto de UNIJES; 
Dña. Consuelo Burgos Bolós, Directora Adjunta del 
Centro Universitario “Sagrada Familia” y; Dña. María 
Dolores Molina Jaén, Profesora del departamento de 
Pedagogía del Centro Universitario y Responsable de 
dirección del Club de debate. Asimismo, la Directora 
del Área Educativa de la Fundación SAFA, Dña. 
Yolanda Baquero López, clausuró el torneo en un acto 
que tuvo lugar el 18 de febrero de 2022, en el Aula 
Magna de Centro. 
 
Competiciones deportivas. Participación en la 
“Competición Nacional UNIJES”, celebrada en la 
Universidad de Valladolid, en marzo de 2022 y en la 
en la “Liga multideportiva interna del Centro 
Universitario SAFA”, en la cual compitieron 5 equipos 
mixtos de fútbol sala y 6 de voleibol. 
 
XIII Jornadas de la Ciencia para tod@s. Organizadas 
por la Asociación cultural “Renaciencia”, el Centro 
Universitario colaboró y participó en la organización 
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de estas jornadas de divulgación científica, 
celebradas en Úbeda, los días 25, 26 y 27 de abril de 
2022. 
 
Seminario “Aprender para contar y saber para 
aprender”, dirigido al alumnado de la asignatura 
“Literatura Infantil” de 4º de Grado en Educación 
Infantil e impartido por el profesor D. Antonio 
Almagro García y la profesora Dña. Isabel Segura 
Moreno. 
 
Seminario “El arte como instrumento en la 
Enseñanza Religiosa Escolar”, impartido para los 
alumnos/as de la Mención de Teología Católica y su 
pedagogía, por parte del profesor D. Antonio 
Almagro García. 
 
Cursos de formación del profesorado: 
“Herramientas TIC avanzadas para las clases online”; 
“Trabajo cooperativo II”, organizado en colaboración 
con la Dirección General de la Fundación SAFA; 
“Identidad y Misión UNIJES-LOYOLA II”; “Diseño, 
implantación y certificación de sistemas de 
aseguramiento de la calidad de centros 
universitarios” y “Liderar es educar: responsabilidad 
social y sostenibilidad en la Universidad”, ambos 
celebrados en la Universidad Internacional de 
Andalucía. 
 
 

Intervención del Equipo Directivo en 
actividades organizadas por otras 
instituciones u organismos 

 
Colaboración con miembros del mundo empresarial, 
de la Universidad de Jaén, con expertos en 
responsabilidad social y miembros de la Cátedra 
“Adela Cortina” en la elaboración de un aceite ético. 
 
Participación en la Comisión de Seguimiento del 
Título de Grado en Educación Infantil y Comisión de 
Seguimiento del Título de Grado en Educación 
Primaria de la Universidad de Jaén. 
 
Colaboración con el Servicio de Planificación y 
evaluación de la Universidad de Jaén, en la 
adaptación al nuevo sistema de Garantía de Calidad 
(Programa IMPLANTA). 
 
Encuentro con UNIJES y distintas organizaciones 
sociales y ONG para continuar trabajando en el 

Proyecto sobre “Aprendizaje-Servicio”, en el cual 
colaboran UNIJES y la Fundación “Porticus”.  
 
Participación en la “Red Úbeda Solidaria” y en la 
“Mesa de Migraciones de Úbeda” para el diseño de 
distintas acciones solidarias conjuntas. 
 
Participación en el curso de formación “Más que 
educación”, celebrado los días 19 y 20 de marzo de 
2022.  
 
Participación en el Macro-encuentro “Magis”, al cual 
asistieron más de 350 jóvenes universitarios. 
 
Participación en la Junta y en las diferentes 
comisiones de UNIJES: Comisión de Ética; Comisión 
de Identidad y Misión; Comisión de Investigación y 
Transferencia del conocimiento, Comisión de 
Docencia, aprendizaje y Programas y Comisión de 
Presencia Pública y colaboración con otros. 
 
Colaboración del profesorado del Centro 
Universitario en la creación del “Máster en Pedagogía 
Ignaciana” con UNIJES. 
 
Participación en el Proyecto de innovación docente 
“Desarrollo de las competencias clave para alumnado 
del Grado de maestro/a en Educación infantil y 
Primaria a través de micro-proyectos 
multidisciplinares de trabajo en el aula escolar 
((PIMED10_202123)”, aprobado por el 
Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las 
Enseñanzas de la Universidad de Jaén.  
 
Colaboración del Centro Universitario SAFA con la 
Dirección General de las Escuelas Profesionales 
“Sagrada Familia” y varios centros SAFA en el 
Proyecto de investigación “Sistema para la 
evaluación orientada a la mejora de la acción 
docente”, “Bilingüismo” y ”School&Talent”. 
 
Colaboración del Centro Universitario con el Centro 
SAFA de Úbeda para la realización de prácticas con el 
alumnado de las etapas de Educación y Educación 
Primaria.  
 
Colaboración con las etapas de Educación Infantil y 
Primaria del centro SAFA Úbeda para desarrollar 
proyectos y/o actividades de Aprendizaje-Servicio. 
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Convenio de colaboración con la Catholic University 
College for Education de Graz (Austria) para la 
realización de estudios de Grado.  
 
Convenio de colaboración con la Federación 
Internacional Fe-Alegría, en Paraguay y Perú para la 
realización de prácticas y voluntariado en centros 
educativos de Fe-Alegría.  
 
Colaboración con el Vicerrectorado de 
Internacionalización de la Universidad de Jaén, en las 
distintas convocatorias de becas de movilidad 
nacional e internacional ofrecidas a los estudiantes.  
 
Colaboración con diversas asociaciones, organismos 
e instituciones para la realización de actividades de 
voluntariado. El Centro Universitario trabaja con 
distintos voluntariados como Cruz Roja, APROMPSI, 
Proyecto Ilusión, la Asociación “Síndrome de Down” 
de Úbeda o la Residencia de Mayores “El Carmen” de 
Úbeda, entre otros. 
 
Universidad de Mayores. En el curso 2021-2022, el 
Centro Universitario volvió a ser sede de todas las 
actividades programadas desde el Secretariado de 
Actividades Culturales y del Programa Universitario 
de Mayores, del Vicerrectorado de Proyección de la 
Cultura y el deporte de la Universidad de Jaén.   
 
Colaboración en las pruebas EVAU.  
 
 
Personalidades que visitaron la 
Institución invitadas por el Centro 
 
El Acto de Apertura Oficial del curso académico tuvo 
lugar el 28 de octubre de 2021, y estuvo presidido por 
D. Enrique Gómez-Puig Gómez, Director General de 
la Fundación “Escuelas profesionales de la Sagrada 
Familia”; Dña. Encarnación Ruiz Ramos, Vicerrectora 
de Estudiantes de la Universidad de Jaén; D. Juan 
Carlos Ruiz Molina, Director del Centro Universitario 
SAFA; Dª Consuelo Burgos Bolós, Directora Adjunta 
del Centro Universitario y; D. Pedro Jesús López 
González, Concejal de Educación y Deportes del 
Excmo. Ayuntamiento de Úbeda. En dicho acto, tuvo 
lugar la Lección Inaugural, titulada “Ignacio de Loyola, 
estudiante universitario en París”, impartida por D. 
Guillermo Rodríguez-Izquierdo Gavala SJ. Nacido en 
Sevilla, en 1940, Rodríguez-Izquierdo Gavala SJ, 
ingresó en la Compañía de Jesús en 1956 y fue 

ordenado sacerdote en 1970. Es Licenciado y Doctor 
en Física por la Universidad de Sevilla y, años más 
tarde, también estudió Filosofía en Alcalá de 
Henares. En Santiago de Compostela (1975-80) fue 
Catedrático de Electricidad, Decano de la Facultad de 
Ciencias (1976-1977), Secretario General de la 
Universidad (1978) y Superior de la Comunidad de 
jesuitas (1979-80). Entre 1984 y 1994 fue Rector de la 
Universidad Pontificia de Comillas y, hasta 1995, 
Rector del Colegio Máximo de la Compañía de Jesús 
en Granada. En ese mismo año, fue nombrado 
Superior Provincial de la Provincia Bética, función que 
ejerció hasta 1998, simultaneándola con la 
Presidencia de FERE-Andalucía. Llamado a Roma 
como Delegado del Padre General para las Casas 
Internacionales de Roma y Consejero General, volvió 
a la Provincia Bética en 2004. Ha sido Superior de la 
Comunidad “Portaceli” desde 2004 a 2007, y ha 
estado dedicado a la educación universitaria de la 
Compañía de Jesús, primero en la Fundación 
“Universidad Fernando III” y, posteriormente, en la 
Fundación Universidad Loyola-Andalucía. 
 

 
 
El viernes 10 de junio de 2022 tuvo lugar el Acto de 
Graduación de la Promoción 2018-2022 y la Clausura 
Oficial del curso académico 2021-2022. Dicho acto 
estuvo presidido por Dña. Yolanda Baquero López, 
Directora del Área Educativa de la Fundación 
Escuelas Profesionales de la Sagrada Familia; D. Juan 
Carlos Ruiz Molina, Director del Centro Universitario 
SAFA; Dña. Consuelo Burgos Bolós, Directora Adjunta 
del Centro Universitario y; D. Pedro Jesús López 
González, Concejal de Educación y Deportes del 
Excmo. Ayuntamiento de Úbeda. 
 
Como cada curso académico, tuvieron lugar dos 
reuniones del Patronato del Centro Universitario 
(diciembre y junio), a las cuales asistieron: D. Enrique 
Gómez-Puig Gómez, Director General de la 
Fundación SAFA; D. Juan Carlos Ruiz Molina, Director 
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del C.U. SAFA; Dña. Consuelo Burgos Bolós, Directora 
Adjunta del C.U. SAFA; D. Ramón Beltrán Almazán, 
Secretario y; los vocales Dña. María Martínez Urbano, 
D. Juan Manuel García Linares, Dña. Hikmate 
Abriouel, Dña. Celedonia Ortega Raya, D. Antonio 
Bueno González, Dña. Encarnación Ruiz Ramos, D. 
Jaime Oraá Oraá y D. Pablo Ruíz Lozano. Dña. Yolanda 
Baquero López, Directora del Área educativa de la 
Fundación SAFA, asistió también como invitada. 
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Centro de Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra, Energía 
y Medio Ambiente (CEACTEMA) 

 
Introducción 
 
El Centro de Estudios Avanzados en Ciencias de la 
Tierra, Energía y Medio Ambiente (CEACTEMA) s una 
estructura creada por la Universidad de Jaén cuyo 
objetivo fundamental es el avance del conocimiento, 
el desarrollo y la innovación en el campo de las 
ciencias de la tierra, la energía, especialmente en lo 
referente a energías renovables, y su relación con el 
medio ambiente. Para ello, el CEACTEMA se 
constituye como una agrupación de investigadores, 
recursos y medios instrumentales que desarrollan 
investigación científica y tecnológica de excelencia, 
así como docencia especializada.  
 
Entre los objetivos específicos se encuentran: 
• Promover la excelencia científica, reforzando y 

consolidando el marco de la investigación 
científica y el desarrollo tecnológico en el campo 
de las Ciencias de la Tierra, Energía y Medio 
Ambiente. 

• Incrementar las capacidades de los investigadores 
del Instituto y de otras personas interesadas a 
través de una formación docente específica en las 
áreas propias del Instituto. 

• Promover las relaciones con otras instituciones 
nacionales e internacionales. 

• Aumentar la captación de fondos externos para 
investigación. 

• Contribuir al progreso y al aumento de la 
competitividad del sector productivo e industrial 
mediante la transferencia del conocimiento. 

• Aumentar el conocimiento general por parte del 
público no especializado de las actuaciones en 
materia de ciencia y tecnologías. 

 
 
Estructura del Centro 
 

Equipo Directivo 
• Director: Dr. D. Eulogio Castro Galiano. 
• Subdirector: Dr. D. Vicente López Sánchez-

Vizcaíno. 
• Secretaria: Dr. Dña. Dolores Eliche Quesada. 

Personal de Apoyo 

Personal de Administración y Servicios para tareas de 
apoyo administrativo compartido por los Institutos y 
Centros de Estudios Avanzados existentes en la 
Universidad de Jaén: Dña. Antonia Mª Moreno 
Beltrán y Dña. Isabel Mª Cardenete Montiel. 

Subcomisión de Dirección en el ámbito de Ciencias de 
la Tierra 
• Vicente López Sánchez-Vizcaíno. 
• María Selmira Garrido Carretero. 
• María Gema Parra Anguita. 
• Vicente A. López Sánchez-Vizcaíno. 
• Mario Sánchez Gómez. 
• Diego Gil Fernández. 

Subcomisión de Dirección en el ámbito de la Energía 
y Medio Ambiente: 
• Dolores Eliche Quesada. 
• Eduardo Fernández Fernández. 
• Eulogio Castro Galiano. 
• Irene Gómez Cruz. 
• Inmaculada Romero Pulido. 

 
El CEACTEMA agrupa a casi un centenar de 
investigadores, organizados en 10 Laboratorios, de 
forma que cada investigador se adscribe a uno o dos 
de ellos: 
 

Laboratorio Interdisciplinar de Suelos.  
Responsable: José Antonio Carreira de la 
Fuente. 
Abolafia Cobaleda, Joaquín. 
Aranda Sanjuán, Victor. 
Calero González, Julio Antonio. 
Carreira De la Fuente, José Antonio. 
Domouso de Agar, Pablo. 
Liébanas Torres, Gracia Mª.  
Peña Santiago, Reyes. 
Viñegla Pérez, Benjamín.  
Hevia Cabal Andrea. 
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Laboratorio de Patrimonio Natural.  
Responsable: Francisco Javier Cardenal 
Escárcena. 
Cancer Pomar, Luis. 
Cardenal Escarcena, Javier. 
Gómez López, José Miguel.  
Guerrero Ruiz, Francisco José.  
Jiménez Melero, Raquel. 
Molina Cámara, José Miguel.  
Nieto Albert, Luis Miguel. 
Pérez García, Jose Luis.  
Reolid Pérez, Matías. 
Ruiz Ortiz, Pedro Alejandro. 
 
Laboratorio de Geodesia, Geomática y Servicio 
GNSS.  
Responsable: Antonio José Gil Cruz. 
Borque Arancón, María Jesús. 
Garrido Carretero, Mª Selmira. 
Ramos Galán, Mª Isabel. 
Ruiz Armenteros, Antonio Miguel. 
 
Laboratorio de Energía Solar y Fotovoltaica 
Responsable: Eduardo Fernández Fernández. 
Aguilar Peña Juan Domingo. 
Aguilera Tejero Jorge. 
Almonacid Cruz Florencia. 
Almonacid Puche Gabino. 
Casa Higueras Juan de la. 
Fuentes Conde Manuel. 
Gómez Vidal Pedro. 
Hontoria García Leocadio. 
Muñoz Cerón Emilio. 
Nofuentes Garrido Gustavo. 
Pérez Higueras Pedro. 
Vivar García Marta. 
Osorio Aravena Juan Carlos. 
 
Laboratorio de Integración, Planificación y 
Gestión Energética.  
Responsable: Catalina Rus Casas. 
Hermoso Orzáez Manuel Jesús. 
Jiménez Castillo Gabino. 
López Valdivia, Andrés. 
Muñoz Rodríguez Francisco J.  

Ogáyar Fernández Blas. 
Terrados Cepeda Julio. 
Baena Villodres Francisco. 
 
Laboratorio de Geoquímica de baja 
temperatura, Limnología y Geomateriales. 
Responsable: Francisco José Guerrero Ruiz. 
Abad Martínez, Isabel. 
Aguado Merlo, Roque.  
Castro Jiménez, José Manuel.  
de Gea Guillén, Ginés Alfonso.  
Gilbert Rus, Juan Diego. 
Guerrero Ruiz, Francisco José.  
Jiménez Espinosa, Rosario.  
Jiménez Gómez, Francisco. 
Jiménez Melero, Raquel. 
Jiménez Millán, Juan. 
Molina Cámara, José Miguel.  
Nieto Albert, Luis Miguel. 
Parra Anguita, Mª Gema. 
Quijano López, Mª Luisa.  
Ruiz Ortiz, Pedro Alejandro. 
Yebra Rodríguez, África. 
 
Laboratorio Interdisciplinar del CEACTEMA en 
el Campus Científico-Tecnológico de la UJA en 
Linares.  
Responsable: Francisco Javier Rey Arrans. 
Aguado Merlo, Roque. 
de la Torre López, María José. 
Hidalgo Estévez, M. Carmen.  
López Sánchez-Vizcaíno, Vicente.  
Martínez López, Julián Ángel.  
Mendoza Vílchez Rosendo. 
 
Laboratorio de Riesgos Naturales.  
Responsable: Mario Sánchez Gómez. 
Abad Martínez, Isabel. 
Bohórquez Rodríguez de Medina, Patricio.  
Calero González, Julio Antonio. 
Fernández del Castillo, Tomás. 
García Tortosa, Francisco Juan. 
Gómez López, José Miguel.  
Pelaéz Montilla, José Antonio. 
Pérez García, Jose Luis.  
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Pérez Latorre, Francisco J. 
 
Laboratorio Biomasa.  
Responsable: Juan Miguel Romero García. 
Cara Corpas Cristóbal.  
Casa Hernández Jesús de la.  
Castro Galiano Eulogio. 
Contreras Gámez María del Mar. 
Espínola Lozano Francisco. 
Galán Martín Angel.  
Gómez Cruz Irene. 
Jurado Melguizo Francisco. 
Moya Vilar Manuel. 
Romero Pulido Mª Inmaculada. 
Ruiz Ramos Encarnación. 
Sánchez Sutil Francisco J.  
Pérez Almada Deborah. 
Cardoza García, Diego Iram. 
 
Laboratorio Procesos Sostenible.  
Responsable: Luis Pérez Villarejo. 
Bueno Rodríguez Juan Salvador. 
Delgado Plana Pedro. 
Eliche Quesada Dolores. 
Gómez-Casero Fuentes Miguel A. 
Raúl Vico Lujano. 
Sergio Martínez Martínez. 
 

 
Consulte la Memoria de Actividades del 

CEACTEMA aquí 
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Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modernas (CEALM) 

 
Estructura del Centro 
 
• Dirección: D. Antonio Bueno González. 
• Subdirección: Dª Mª Belén Díez Bedmar. 
• Coordinador de Idiomas Extranjeros y Exámenes 

de Dominio: D. Joaquín Cruz Trapero. 
• Coordinadora del Área de Español como Lengua 

Extranjera: Dª Alicia Arjonilla Sampedro. 
• Apoyo Administrativo: Dª María Jesús Sánchez 

Jódar. 
 
 

Competencias y Funciones 
 
Las grandes líneas de actuación del CEALM son: la 
formación, la acreditación, el asesoramiento y la 
investigación. 
 
Estas cuatro líneas no son excluyentes entre sí, sino 
complementarias. Así, la formación lingüistica 
permitirá a los matriculados (estudiantes, PDI o PAS) 
estar en condiciones de presentarse al Examen de 
Acreditación. Al mismo tiempo, los que ya estén en 
posesión de una acreditación de nivel B1 podrán 
cursar or seguir recibiendo formación en niveles 
superiores. Por otra parte, se pretende mantener en 
todo momento una estrecha relación entre el CEALM 
y los departamentos y grupos de investigación 
relacionados con los estudios de lenguas en nuestro 
entorno más cercano. 
 
Formación 
 
El CEALM tendrá tres tipos de actuaciones 
complementarias: 
 
• Cursos de lengua y cultura españolas para 

estudiantes procedentes de otros países que 
cursan estudios en la Universidad de Jaén en 
virtud de convenios de intercambio. 

• Cursos de lenguas extranjeras (actualmente 
inglés, francés y alemán; en un futuro próximo, 
chino) para estudiantes españoles que desean 
obtener esta formación por interés personal, para 
participar en programas de movilidad 

internacional o para prepararse para el Examen de 
Acreditación. 

 

Acreditación 
 
El CEALM es el Centro oficialmente responsable de 
expedir el Certificado de Acreditación de Dominio de 
lenguas extranjeras (inglés, francés y alemán, por el 
momento) en el nivel B1. El Certificado de 
Acreditación se expide por dos vías: 
• Mediante la superación de un Examen de 

Acreditación (3 convocatorias anuales). 
• Mmediante el reconocimiento de un título válido 

que demuestre estar en posesión del nivel B1 en 
una lengua extranjera. 

 
El Certificado de Acreditación del Dominio de una 
lengua extranjera es unrequisito obligatorio para 
terminar las Titulaciones de Grado, que quedarán 
completamente implantadas en la Universidad de 
Jaén en el curso 2013–2014. 
 
Asesoramiento 
 
El CEALM ofrecerá en un futuro próximo actuaciones 
concretas de carácter lingüístico a la comunidad 
universitaria (y jiennense): 
• Asesoramiento lingüístico y revisión de 

documentos oficiales de la Universidad 
redactados en español que hayan de publicarse en 
soporto impreso o digital y que, por su 
transcendencia, deber cumplir con unos 
requisitos mínimos de corrección y estilo.  

• Revisión y o traducción de documentos, impresos 
o digitales, que hayan de publicarse en una lengua 
extranjera (tanto en la web de la Universidad, 
como en revistas académicas). 

 
Investigación 
 
El CEALM llevará a cabo o impulsará actuaciones 
concretas en el ámbito de la enseñanza de lenguas y 
culturas (nacionales y extranjeras). 
 
Consulte la memoria de actividades del 

CEALM aquí 
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Instituto Universitario de Investigación en Olivar y Aceites de 
Oliva 

 
Estructura del Centro 
 
El INUO está compuesto por 104 investigadores de la 
Universidad de Jaén que pertenecen a 17 grupos 
PAIDI (Plan Andaluz de Investigación y Desarrollo e 
Innovación). 
 
La gobernanza del Instituto se estructura en el 
Consejo de Instituto, la Comisión de Gobierno y el 
Equipo de dirección, junto con diferentes comisiones 
internas de gestión y comités asesores externos que 
garantizan la excelencia del INUO. 
 
Equipo de Dirección 
 
• Director: D. Juan Bautista Barroso Albarracín. 
• Subdirector: D. Francisco José Torres Ruiz. 
• Secretario: D. Pablo Cano Marchal. 

 
Responsables de Unidades de 
Investigación 
 
• Unidad de Bioquímica y Estrés Celular: D. Juan 

Bautista Barroso Albarracín. 
• Unidad de Ecología: D. Roberto García Ruiz. 
• Unidad de Genómica: D. Francisco Luque 

Vázquez. 
• Unidad de Ingeniería de Procesos: D. Sebastián 

Sánchez Villasclaras. 
• Unidad de Márketing y Economía: D. Francisco 

José Torres Ruiz. 
• Unidad de Química y Analítica: D. Juan Francisco 

García Reyes. 
• Unidad de Robótica y Automatización: D. Javier 

Gámez García. 
• Unidad de Salud y Epidemiología: D. Juan José 

Gaforio Martínez. 
 
Responsables de Gestión y 
Administración 
 
• Dª Elena Guzmán Jiménez (Responsable de I+D). 
• D. Hilario Fernández Moreno (Técnico de Apoyo 

a la Investigación). 

• Dª Isabel Cardenete Montiel (Administración). 
 
Misión, Visión y Valores 
 
La misión del INUO es llevar a cabo una investigación 
esencial y estratégica en el ámbito de los olivares y 
los aceites de oliva; desarrolla ciencia de vanguardia 
para transformar y mejorar el sector del olivar/aceite 
de oliva y su situación socioeconómica y 
medioambiental mediante la transferencia de 
conocimientos a las partes interesadas relevantes del 
sector. Su enfoque y estrategia consisten en 
proporcionar a científicos internacionales e 
interdisciplinares las instalaciones necesarias para 
desempeñar una investigación cooperativa, 
coordinada y basada en la sostenibilidad.  
 
En línea con su filosofía, el INUO pretende atraer y 
comprometer talento nacional e internacional, y ser 
un centro de referencia en cuanto a la formación de 
científicos y técnicos en todos los campos del olivar y 
los aceites de oliva, y para transferir conocimiento 
relevante al sector del olivar/aceite de oliva, y a 
la sociedad, en general.  
 
La investigación desarrollada en el INUO ha 
influenciado la incorporación de tecnologías 
innovadoras que han mejorado productos, cultivos y 
procesos, y han contribuido a la sostenibilidad en el 
ámbito del olivar y los aceites de oliva. Estas acciones 
se apoyaron en las áreas estratégicas del INUO 
establecidas para estos años, que fueron las 
siguientes: 
• Generación de conocimiento de alto 

impacto sobre el olivar y los aceites de oliva.  
• Desarrollo de nuevas tecnologías y 

herramientas para aumentar la sostenibilidad del 
olivar y del aceite de oliva.  

• Desarrollo de nuevos productos y procesos en el 
sector del olivar/aceite de oliva.  

• Examen del comportamiento del mercado del 
aceite de oliva y de los agentes de la cadena 
agroalimentaria.  

Estas áreas de investigación prioritarias, describen 
el enfoque de la investigación del INUO durante la 
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última década y los elementos clave de las 
preocupaciones actuales del Instituto, siendo 
fundamental para analizar las debilidades, fortalezas, 
amenazas y oportunidades del sector del aceite de 
oliva con el fin de definir una planificación 
estratégica consciente para los próximos años, 
basada en el análisis DAFO incluido en la sección 
anterior.  
 
El INUO ha establecido áreas de investigación 
prioritarias a seguir en los próximos cuatro años 
para desarrollar herramientas y conocimientos de 
vanguardia que permitan alcanzar los objetivos en el 
eje estratégico de la generación de conocimiento. 
Estas áreas están enfocadas a responder las 
necesidades del sector y son coherentes con las áreas 
prioritarias de investigación del INUO que se 
alinearon con las definidas el año pasado a nivel 
nacional y de la UE. Nuestro objetivo 
final es preparar los recursos humanos y 
estructurales del instituto para alcanzar sus objetivos 
científicos, tecnológicos y de transferencia de 
conocimiento, en un futuro próximo y a medio plazo. 
 
Las áreas de investigación prioritarias son las 
siguientes:  
 
• Eco-sostenibilidad del olivar. 
• Búsqueda de soluciones al estrés inducido por el 

cambio climático.  
• Digitalización y desarrollo tecnológico de nuevos 

productos y procesos sostenibles en el sector del 
olivar.  

• Añadir valor y aumentar la competitividad del 
sector del olivar y del aceite de oliva sostenible en 
términos de salud, consumo y sociedad. 

 
Consulte la memoria completa de 

Actividades del INUO aquí 
 

Página 194 de 372

https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/gobierno_secgen/files/uploads/memorias/2122/PDF-E03%20INUO%20Datos%20para%20la%20Memoria%20Acad%C3%A9mica%20(2021_2022).pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/gobierno_secgen/files/uploads/memorias/2122/PDF-E03%20INUO%20Datos%20para%20la%20Memoria%20Acad%C3%A9mica%20(2021_2022).pdf


 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

Centro de Estudios Avanzados en Tecnologías de la 
Información y la Comunicación (CEATIC) 
 
El CEATIC se enmarca en la estrategia de apoyo a la 
excelencia investigadora y docente además de 
impulsar la transferencia de conocimiento. El 
objetivo es desarrollar un centro, sin ánimo de lucro, 
que aglutine a grupos de investigación, recursos y 
medios instrumentales que permitan el avance del 
conocimiento, el desarrollo y la innovación, en el 
campo de las tecnologías de la información y la 
comunicación, mediante la educación, la 
investigación científica y el desarrollo tecnológico de 
excelencia. 
 
Estructura del Centro 
 
La estructura de recursos humanos es pequeña y se 
intenta que se consolide y aumente en la medida de 
las posibilidades actuales. Para ello se están poniendo 
los medios para conseguir que distintos 
investigadores y personal en formación refuercen la 
estructura administrativa y de servicios del centro. 
Así como el necesario personal de apoyo de 
administración y servicios. 
 
En este momento el comisionado cuenta con los 
siguientes recursos: 
 
• Director: L. Alfonso Ureña López. 
• Secretario: Manuel Ángel Gadeo Martos. 
• Personal de Administración y Servicios para tareas 

de apoyo administrativo compartido por los 
Centros de TIC, Energía y Medio ambiente, 
Ciencias de la Tierra y Olivar y Aceites de Oliva: 
Isabel Mª Cardenete Montiel. 

• Personal de apoyo de servicios técnicos:  
o Raúl Martínez Atienza. 
o Luis María Peláez Palomino. 

• Becarios: 
o Manuel Germán Morales.  
o Pablo Álvarez Ojeda.  
o Ramón Cruz Blanco. 

 
 

Servicios 
 
• SmartLab. 
• Supercomputación. 
• Virtualización. 
• Gestión de Proyectos. 
• Robótica. 
• Escaneo e impresión 3D. 
• Laboratorios multiusos. 
• Aula multimedia. 
• Aula móvil. 
• Almacenamiento en la nube. 
• Inteligencia al servicio del mundo del olivar. 

 
Puede consultar la Memoria detallada 

del CEATIC aquí 
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Campus de Excelencia Internacional en Patrimonio, 
PatrimoniUN10 
 

Actualización de nuestra Web y 
Redes Sociales 
 
Como parte fundamental de comunicación y 
funcionamiento del Campus de Excelencia 
Internacional en Patrimonio y para adaptarnos a los 
requisitos exigidos por la Junta de Andalucía, en la 
Convocatoria de proyectos singulares de actuaciones 
de transferencia en los Campus de Excelencia 
Internacional, en las áreas de la estrategia de 
investigación e innovación para la especialización 
inteligente de Andalucía (RIS3), dentro de las 
actuaciones cofinanciadas por el programa operativo 
FEDER en Andalucía para el periodo 2014-2020, se 
mantiene actualizado nuestro portal web que recoge 
una amplia información de nuestro nuevo proyecto 
"Patrimonio Cultural y Natural en Andalucía: Gestión 
sostenible del Turismo, Recuperación Patrimonial y 
Transferencia Socioeconómica", además de la 
información actualizada relativa a objetivos, 
universidades, Grupos de Investigación adheridos al 
CEI, Red de Expertos, Convocatorias… Igualmente, 
sigue el funcionamiento actualizado de nuestro 
Facebook y nuestro Linkedin.  
 

Reuniones del Comité de Dirección 
del CEI Patrimonio 
 
A lo largo de estos años, las Universidades Andaluzas 
han apostado de forma decidida por la creación del 
Campus de Excelencia en Patrimonio, constituyendo 
para ello un Comité de Dirección, en el que cada 
universidad cuenta con un representante desde su 
inicio, que ha gestionado las ayudas concedidas, 
impulsado la generación de nuevas iniciativas, 
difundido el proyecto y su necesidad en diferentes 
foros científicos y trabajado en el diseño de las 
diferentes propuestas que se han presentado. El 
Comité se ha apoyado en una Oficina Técnica, que ha 
contribuido al buen funcionamiento de este sistema 
de gobernanza. 
 
 

Miembros del Comité de Dirección 
 
Presidente: Juan Carlos Castillo Armenteros  

• UJA: Luis Miguel Nieto Albert. 
• UNIA: Juan Jiménez Millán. 
• UCO: Enrique Melchor Gil. 
• US: Luis Méndez Rodríguez. 
• UPO: Pilar Ortiz Calderón. 
• UHU: José Mª Morillas Alcázar.    
• UCA: Lázaro Lagóstena Barrios. 
• UMA: Sara Robles Ávila. 
• UGR: Mª Luisa Bellido Gant . 
• UAl: Alfredo Ureña Uceda. 

 
En el curso 2021/22 se han celebrado varias 
reuniones telemáticas (29 de noviembre de 2021 y 20 
de enero, 1 y 17 de marzo, 19 de mayo y 17 de junio 
de 2022) así como presenciales (el 1 de octubre en la 
UMA y el 17 de febrero en Transfiere-Málaga), para 
analizar el estado de cuentas del CEI Patrimonio, 
valorar la situación de las acciones acordadas por el 
referido Comité y diseñar la participación del CEI en 
nuevas convocatorias nacionales e internacionales. 
 

Desarrollo del Proyecto: "Patrimonio 
Cultural y Natural en Andalucía: 
Gestión sostenible del Turismo, 
Recuperación Patrimonial y 
Transferencia Socioeconómica" 
 
El 17 de octubre de 2019 el CEI Patrimonio presentó 
su, a la Convocatoria de la Dirección General de 
Investigación y Transferencia del Conocimiento 
relativa al desarrollo de un programa de actuaciones 
de transferencia para el impulso de los CEI en las 
áreas de la estrategia de investigación e innovación 
para la especialización inteligente de Andalucía (RIS3) 
en el marco de las actuaciones coordinadas por el 
programa operativo FEDER en Andalucía para el 
periodo 2014-2020. Por Resolución de 26 de 
diciembre de 2019, de la Secretaría General de 
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Universidades, Investigación y Tecnología, 
resultamos beneficiarios de una ayuda de 430.000 
euros. 
 
Nuestro Proyecto se plantea en torno al turismo 
patrimonial, un sector estratégico para Andalucía en 
un momento clave para el mismo y se encuentra en 
consonancia con los retos establecidos dentro del 
RIS3.  
 
Con la realización del presente proyecto, 
pretendemos transferir el amplio conocimiento de 
excelencia generado en las universidades andaluzas y 
agentes agregados del CEI, para desarrollar un sector 
turístico patrimonial innovador y sostenible, acorde 
al peso turístico y patrimonial de Andalucía en España 
y el mundo. 
 
Para llegar a la excelencia, contiene las acciones que 
permitirán generar y transferir conocimiento y 
desarrollar un modelo sostenible de turismo 
patrimonial que se articulan en torno a dos objetivos 
fundamentales: 
• Objetivo 1. Crear un ecosistema de innovación en 

torno al turismo patrimonial que contribuya a la 
generación y transferencia del conocimiento y la 
creatividad. 

• Objetivo 2. Generar un nuevo modelo sostenible 
de turismo patrimonial, que contribuya a la 
diversificación, la lucha contra la estacionalidad y 
vertebre el desarrollo económico en Andalucía. 

 
A lo largo de este curso académico 21/22, el CEI 
Patrimonio ha continuado la ejecución del referido 
Proyecto con la realización de los siguientes trabajos: 
 

Jornadas de presentación del CEI Patrimonio 
 
Aprovechando las jornadas informativas de nuestra 
acción sobre fomento del emprendimiento, se 
presentó nuestro Proyecto en todas las universidades 
que componen el CEI:  el lunes, 4 de abril, visitamos 
la Universidad de Córdoba, 6 de abril, la Universidad 
de Sevilla, el 21 de abril, visitamos la Universidad de 
Jaén, el 26 de abril la Universidad de Málaga, el 27 de 
abril la Universidad de Almería y el 28 de este mes, 
celebramos una webinar donde participaron las 
Universidades de Granada, Cádiz, Huelva, Almería y 
Pablo de Olavide. En cada una de estas reuniones, 
contamos con la participación de las respectivas 

autoridades académicas, responsables de las Oficinas 
de Transferencia de la Investigación, Investigadores 
Principales de diferentes Grupos de Investigación 
relacionados con el Patrimonio Natural, Histórico y 
Cultural, alumnos de Máster, Doctores, etc. 
 
Asimismo, se aprovechó la relación del CEI con la 
Cámara de España, para organizar, el día 6 de abril de 
2022, en el Club Cámaras de Sevilla, una jornada en 
la que nos acompañó   D. Salvador Fernández Salas, 
Director Gerente de la Cámara de Comercio de 
Sevilla.  
 
 
Participación del CEI Patrimonio en transfiere. 
Málaga 16 y 17 de febrero 2022 

Este foro, nos sirvió de encuentro con otras 
instituciones y empresas a través de los Networking 
realizados por miembros de nuestro Comité de 
Dirección y tuvimos ocasión de presentar nuestra Red 
de Expertos. 
 
Además, dentro del espacio Science Room, el CEI 
Patrimonio presentó su Reto: “Empresas innovadoras 
en turismo patrimonial y sostenible” cuyo objetivo 
era detectar y dar a conocer proyectos innovadores 
que se estén llevando a cabo por empresas o centros 
de innovación, en el ámbito del turismo patrimonial 
sostenible en todo el territorio nacional, así como 
establecer sinergias y favorecer la cooperación entre 
las empresas del sector y los diferentes agentes de la 
innovación que trabajan en este ámbito. 
 
Buscábamos seleccionar proyectos innovadores, de 
alto valor añadido, creados por empresas o centros 
de innovación que tuvieran una aplicación real sobre 
el turismo patrimonial sostenible. Las empresas 
seleccionadas y que participaron en nuestro Reto 
fueron: Tesela, Exity, HechiceIA y Smart Tourism 
Tchnologies S.L. 
 
Finalmente, el CEI Patrimonio presentó dos acciones 
fundamentales recogidas en nuestro Proyecto: 
• la Plataforma PatrimoniUN10. Su presentación 

tuvo lugar el 17 de febrero a las a las 13.20 horas 
en el Open Innovation Area la cual corrió a cargo 
de D. Juan Carlos Castillo Armenteros, Presidente 
del CEI Patrimonio y de a la empresa que la ha 
desarrollado, iMarina. 
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• el Certificado de Sostenibilidad Turístico 
Patrimonial. Su presentación tuvo lugar el día 17 
de febrero a las 12.55 horas y en la misma 
participaron, moderados por Dª Sara Robles, 
representante de la UMA en nuestro Comité de 
Dirección, D. José Mª Morillas, Presidente de 
nuestra Red de Expertos y representante de la 
Universidad de Huelva, la empresa Bureau 
Veritas, D. Joaquín Mollinedo, gerente de la 
Cámara de Comercio de Ceuta, D. Luis Miguel 
Nieto Albert, representante de la UJA en nuestro 
Comité y D. Víctor Medina, Vicerrector Extensión 
de la UGR. 

 

Creación de la plataforma CEI Patrimonio 
 
Esta Plataforma tiene por objeto convertirse en un 
foro común en el que los usuarios compartan 
información sobre la aplicación del conocimiento, 
tecnología e innovación para resolver problemas 
reales y concretos del sector del patrimonio y su 
transferencia a la sociedad. De este modo 
contribuiremos a la generación de proyectos con 
impactos positivos a corto y medio plazo en función 
de la demanda y necesidades existentes, contando 
desde un principio con el cliente y el usuario final.  
 
En el curso 21/22 se concluyó su creación y se 
comenzaron a celebrar reuniones virtuales con los 
I.P. de los grupos de investigación que integran el CEI 
Patrimonio y con los miembros de la Red de Expertos 
y la publicación de tutoriales dirigidos a explicar el 
funcionamiento de nuestra Plataforma.  
 
 
Organización de un hackamp en torno al 
turismo patrimonial sostenible en Andalucía 
 
Esta actividad titulada “PATRIMONIO CULTURAL, 
TURISMO DE INTERIOR Y SOSTENIBILIDAD”, se 
celebró, con éxito, los días 23-24 de noviembre de 
2021 en la Sede Antonio Machado de la Universidad 
Internacional de Andalucía (UNIA) en Baeza (Jaén). En 
concreto, la temática que se abordó en el Hackcamp 
puso en relación el patrimonio cultural, el turismo de 
interior y la sostenibilidad. El Patrimonio cultural fue 
el punto de partida desde el que se trabajó en su 
relación con el turismo, entendiendo este último 
como una herramienta sostenible y beneficiosa para 
ambos campos. 

Análisis e informe de la empleabilidad en el 
tejido productivo empresarial en todas las 
áreas de involucradas en el conocimiento del 
patrimonio histórico, cultural y natural de los 
egresados y doctorados de los últimos tres 
años 
 
Se ha llevado a cabo un estudio/informe en el cual, se 
han analizado las diferentes titulaciones que 
actualmente, ofrece el sistema universitario en las 
áreas del patrimonio histórico, cultural y natural al 
objeto de conocer cuáles son las que mayor grado de 
inserción laboral han tenido. Además, se han 
analizado los mecanismos establecidos por las 
diferentes administraciones, incluida la universidad, 
para impulsar el autoempleo y la creación de 
empresas, aspecto fundamental a desarrollar en 
estas áreas. Por último, se ha realizado una 
comparativa entre la demanda empresarial y la 
formación de los egresados y doctores, incluyendo 
recomendaciones de formación transversal, así como 
de posibles salidas para este sector. 
 

Fomento del emprendimiento 
 
Programa de apoyo a la consolidación 
de pymes del sector tras la COVID. 
RecuperaTEC-CEI 
 
Es un proyecto de apoyo a pymes y autónomos del 
sector patrimonial, en el marco de una recuperación 
resiliente, digital y ecológica de la economía por la 
crisis del COVID-19, a través de un acompañamiento 
estratégico e individualizado, que englobó acciones 
informativas, de mentorización estratégica e 
inclusión en el ecosistema empresarial. 
 

Programa de Apoyo a la creación de SPIN 
OFF 
 
Se trata de un proyecto de transferencia del 
conocimiento, promoción de la iniciativa 
emprendedora y desarrollo empresarial, del personal 
perteneciente al colectivo universitario andaluz, a 
través de acciones informativas y de mentorización 
que contribuyan a la dinamización de la economía 
regional y, que engloben el conocimiento, 
transformación, marketing digital, creatividad, 
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innovación, y aspectos jurídico-fiscales de la industria 
cultural. 
 
 
Creación del certificado CEI en Turismo 
Patrimonial Sostenible 
 
En colaboración con la empresa beneficiaria de la 
licitación, Bureau Verita, hemos desarrollado un 
referencial para ayudar a las organizaciones gestoras 
del patrimonio a implementar y mejorar 
progresivamente, un sistema de gestión alineado con 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Este 
referencial es también auditable y certificable y es 
una innovación de carácter mundial en el sector, lo 
que permitirá a las organizaciones que se adhieran al 
proyecto, poner en valor y dar visibilidad a sus 
buenas prácticas. 
 
 
Red de expertos. Creación del 
observatorio de tendencias en turismo 
patrimonial  
 
PatrimoniUN10 dispone de una Red de Expertos en 
Patrimonio tanto natural como cultural en la que 
están integradas personas procedentes de las 
universidades andaluzas, centros de investigación 
públicos y privados y empresas. 
 
Una vez que contamos con esta potente y estratégica 
herramienta, es necesaria dinamizarla, dotarla de 
una actividad propia que contribuya a la generación 
y transferencia de un conocimiento competitivo, 
relacionado con el sector del Patrimonio y el turismo. 
Todo ello, sin perder su carácter de órgano consultivo 
y de asesoramiento del Comité de Dirección del 
Campus de Excelencia.  
 
Para ello se han realizado las siguientes actividades 
dentro de la Red:  
 
Nueva convocatoria de Expertos 
 
A través de distintos llamamientos, se ha procedido a 
dinamizarla, aumentando el número de adhesiones 
tanto a título particular, como de Grupos de 
Investigación de las 10 Universidades públicas que 
integran nuestro Campus de Excelencia. 
 

Creación de grupos de trabajo 
 
Para el desarrollo de esta actividad, por Resolución 
de 29 noviembre de 2021, se crearon grupos de 
trabajo en torno a los siguientes Retos relativos al 
turismo patrimonial sostenible:  
• RETO 1: Análisis de los distintos tipos de paisajes 

culturales patrimoniales y su impacto en la 
economía andaluza.  

• RETO 2: Diagnostico de los efectos del turismo en 
los paisajes culturales patrimoniales.  

• RETO 3: Adecuación de los paisajes culturales 
patrimoniales con fines turísticos sostenibles.  

• RETO 4: Innovación en la gestión sostenible de los 
paisajes culturales patrimoniales con fines 
turísticos.  

• Estos grupos de trabajo, se encuentran 
conformados por expertos y expertas públicos y 
privados, con los que se están desarrollando 
actividades para la generación de nuevos 
productos y propuestas, así como para dar 
respuesta a los problemas o necesidades del 
sector o de gestores y gestoras de los bienes 
patrimoniales.  

 
Para el correcto desarrollo de su trabajo, estos 
grupos tienen disponible, dentro de la web del CEI, 
un espacio donde pueden interactuar y donde se 
incluyen los diferentes documentos de trabajo que, 
bajo una metodología concreta, permite a los 
expertos y expertas generar modelos dentro de sus 
áreas específicas de conocimiento. Cada uno de los 
cuatro grupos de trabajo está dirigido por un 
experto/a encargado de coordinarlos, así como de 
dirigir la metodología necesaria para recabar y 
desarrollar las tendencias y opiniones vertidas por su 
grupo. Los trabajos desarrollados en los distintos 
Retos, se concretarán en unas jornadas y además 
servirán para perfilar la posterior publicación del 
informe de tendencias.  
 
Ejecución del Proyecto “ECOHERITAGE: 
ecomuseums as a collaborative approach to 
recognition, management and protection of 
cultural and natural heritage. Programa: 
Erasmus+/KA2/Strategic Partnerships for adult 
education (convocatoria 2020)” 
 
Financiación recibida: 305.200 €. Actualmente en 
fase de ejecución. EcoHeritage tiene como objetivo 
general, contribuir a la concienciación y 
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consolidación de los ecomuseos como modelo de 
gestión sostenible y colaborativa del patrimonio que 
facilite el desarrollo económico y la cohesión social 
entre las comunidades rurales de los países del 
consorcio. Los objetivos específicos de nuestro 
proyecto son: 
• Dar a conocer los ecomuseos como modelo de 

gestión colaborativa del patrimonio, 
estableciendo un conjunto de criterios para su 
reconocimiento y una metodología común para 
mejorar su contribución a la sostenibilidad social, 
económica, medioambiental y patrimonial de las 
zonas rurales.  

• Proporcionar competencias a los adultos de las 
zonas rurales a través de la creación de materiales 
de formación innovadores sobre la promoción de 
la ciudadanía activa y la gestión participativa del 
patrimonio. 

• Generar redes de comunicación estables entre 
ecomuseos a nivel nacional y europeo, 
fomentando así el intercambio de conocimientos 
y buenas prácticas que contribuyan a la 
sostenibilidad de los ecomuseos consolidados y 
de los nuevos que surjan.  

• Fomentar la creación de ecomuseos como recurso 
endógeno para la competitividad y la 
sostenibilidad social, económica y 
medioambiental de las zonas rurales.  

 
Para alcanzar estos objetivos se desarrollarán los 
siguientes productos:  
• IO1 - Ecomuseos, museos sociales y otras 

prácticas de gestión colaborativa del patrimonio 
cultural: elaboración de un informe. 

• IO2 - Manual de buenas prácticas de ecomuseos.  
• IO3 - Kit de herramientas de gestión participativa 

del patrimonio y otros recursos educativos 
abiertos.  

• IO4 - Red de ecomuseos en línea y aplicación de 
formación basada en la web. 

 
 

Presentación del proyecto “HIGHRES: 
Helping IntanGible Heritage REsilience 
through Storytelling” a la convocatoria 
2021 del programa Erasmus+ / KA220-
ADU - Cooperation partnerships in adult 
education 
 
El consorcio HIGHRES tiene como objetivo promover 
el uso de la narración digital como una herramienta 
para preservar y promover el patrimonio cultural 
intangible, creando nuevas oportunidades y 
abordando las desigualdades en las zonas rurales. El 
principal objetivo de HIGHRES es dotar a las 
comunidades locales de las competencias necesarias 
para conocer, mantener vivos, transmitir y promover 
sus bienes patrimoniales intangibles a través de 
narrativas digitales, asegurando así que dicho 
patrimonio no se pierda, sino que se utilice como una 
herramienta para la promoción de desarrollo local 
sostenible.  
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Instituto Universitario de Investigación en Arqueología Ibérica 
 
 

Estructura del Instituto 
 
• Dirección: Dª Carmen Rísquez Cuenca. 
• Subdirector de Investigación: D. Juan Pedro 

Bellón Ruiz. 
• Subdirector de Recursos: D. Alberto Sánchez 

Vizcaíno. 
• Secretaria: Dª Carmen Rueda Galán. 
• Gestión administrativa: Dª María de los Santos 

Cueto Jiménez. 
 
 

Objeto del Instituto 
 
La creación del Instituto Universitario de 
Investigación en Arqueología Ibérica, en julio de 
2012, por la Universidad de Jaén se justifica por las 
particulares características de la investigación 
desarrollada sobre Arqueología Ibérica en Jaén y por 
la propia riqueza patrimonial de esta provincia, 
riqueza reconocida internacionalmente por la 
intensa actividad investigadora del personal 
científico que lo integra. Dentro de sus objetivos, el 
Instituto Universitario tiene el compromiso de 
desarrollar un proyecto científico competitivo en el 
campo de la Arqueología Ibérica, un proyecto con 
personalidad propia por medio de la definición de 
líneas de trabajo prioritarias que conjuguen la calidad 
científica y técnica y la adecuación a las demandas 
sociales, con el asesoramiento, la innovación, el 
desarrollo y la formación. 
 
El Instituto Universitario de Investigación en 
Arqueología Ibérica de la Universidad de Jaén se crea 
en julio de 2012 como un centro especializado en 
investigación, desarrollo e innovación científica y 
técnica en el campo de la Arqueología. Si bien, su 
actividad se inicia como Centro Andaluz de 
Arqueología Ibérica, el cual fue aprobado por el 
Parlamento de Andalucía y creado por convenio 
entre la Junta de Andalucía y la Universidad de Jaén 
en 1998. En 2015, la Dirección de Evaluación y 
Acreditación de la Agencia Andaluza del 

Conocimiento de la Junta de Andalucía le concedió el 
nivel de Excelencia.  
 
Es una institución comprometida con el desarrollo de 
sus líneas de investigación y la formación de expertos 
y expertas en el ámbito de las sociedades iberas. 
Organiza y desarrolla cursos de especialización y 
reuniones científicas, así como promueve contratos 
para la realización de trabajos científicos y técnicos 
en materia de Arqueología. Por otro lado, tiene la 
capacidad de asesorar todo tipo de servicios en el 
ámbito de los estudios de Arqueología Ibera e 
impulsar la creación de redes institucionales de 
intercambio y la colaboración con otros organismos 
públicos y privados. Y no menos importante, trabaja 
activamente en la difusión de sus trabajos de 
investigación mediante publicaciones, exposiciones, 
cursos monográficos, ciclos de conferencias y otras 
actividades similares. 
 
 
Investigación 
 
Las particulares características de la investigación 
desarrollada sobre Arqueología Íbera en Jaén, 
reconocida internacionalmente, la propia riqueza 
patrimonial de esta provincia y las fórmulas de 
trabajo interdisciplinar han situado a esta institución 
a la vanguardia de la disciplina arqueológica, con una 
apuesta firme por sus diversas líneas de 
investigación: 
• Arqueología de las sociedades íberas. 
• Arqueología de género. 
• Arqueología del conflicto. 
• Arqueometría. 
• Arqueología de la arquitectura y sus 

fortificaciones. 
• Arqueología y nuevas tecnologías. 
• Gestión y difusión del patrimonio arqueológico. 
• Patrimonio urbano: ciudad y arquitectura. 
• Teledetección y análisis fotogramétrico. 
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Laboratorios 
 
El Instituto cuenta con infraestructuras de 
investigación y docencia de alta calidad, entre las que 
se encuentran laboratorios especializados, algunos 
de ellos con más de veinte años de trayectoria, que 
vienen a reforzar y complementar a las distintas 
líneas de investigación: 
• Laboratorio de análisis físico-químicos. 
• Laboratorio de paleoambiente. 
• Laboratorio de restauración. 
• Laboratorio de arqueología de la arquitectura. 
• Laboratorio de itinerarios culturales. 

 
 
Servicios 
 
Servicios de investigación orientados especialmente 
al estudio de las sociedades íberas en ámbitos 
específicos: 
• Analíticas físico-químicas aplicadas a la 

arqueología. 
• Analíticas arqueobotánicas: antracología y 

carpología. 
• Gestión del patrimonio histórico-arqueológico. 
• Asesoramiento técnico en proyectos de puesta en 

valor. 
• Asesoramiento y elaboración de Planes 

directores. 
• Elaboración y gestión de itinerarios culturales. 

 
 
Docencia 
 
El Instituto promueve y refuerza la enseñanza 
especializada en Arqueología a distintos niveles: 
 
Enseñanzas de Grado 
 
Grado interuniversitario en Arqueología, compartido 
por las universidades de Granada, Sevilla y Jaén. 
Orientado a la formación y la capacitación para la 
aplicación de los procedimientos arqueológicos de 
interpretación histórica, desde la prehistoria hasta la 
época contemporánea. 
 
Enseñanzas de Postgrado 
 
Doctorado Interuniversitario en Arqueología Espacial 
(UJA-UNEX), un espacio formativo en el campo de la 

arqueología espacial, vinculado a grupos de 
investigación referentes en el campo de la 
arqueología. 
 
 
Transferencia 
 
Una activa labor de transferencia a través del Plan de 
Divulgación Científica en la UJA, proyectos europeos 
y actuaciones propias, así como otras coordinadas 
con distintas instituciones de gestión cultural: desde 
este instituto se coordina la Ruta de los Fenicios en 
España –itinerario cultural del Consejo de Europa-. 
De especial relevancia es su colaboración con 
instituciones de gestión territorial para el desarrollo 
local y potenciación de programas integrales de 
difusión, como el Viaje al Tiempo de los Íberos. 
 

Puede consultar la Memoria completa 
de actividades del Instituto 

Universitario de Investigación en 
Arqueología Ibérica aquí 
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Escuela de Doctorado 

 
En el curso académico 2021-2022 se ha mantenido la 
oferta formativa de los 20 programas de doctorado 
regulados por el R.D. 99/2011, de los cuales 9 son 
interuniversitarios. El número de matrículas de 
nuevo ingreso en programas de doctorado fue de 
206. El número de tesis defendidas fue 86, de las 
cuales 36 obtuvieron Mención Internacional y 3 
Doctorado Industrial. Una de las tesis defendidas se 
realizó en régimen de Cotutela. 
 
Entre las actividades formativas desarrolladas por la 
EDUJA destacan: 
 
• Programa de actividades de formación 

transversal, común a los diferentes programas de 
doctorado. Se ha impartido el Curso sobre 
Competencias Transversales de los Doctorados, 
que se ha ofertado en dos periodos diferentes, en 
las modalidades Presencial y On-line. Se han 
organizado las Jornadas Doctorales, y se ha 
publicado el Libro de resúmenes correspondiente, 
en el que se recogen 53 aportaciones. 

• Programa de formación doctoral específica. Se 
incluye en este apartado la financiación y 
supervisión de las actividades formativas 
específicas incluidas en los programas de 
doctorado. Se concedieron un total de 20 ayudas, 
para la realización de las diferentes actividades de 
los programas de doctorado.  

 
Programa de ayudas de carácter 
individual. 
 
Ayudas destinadas a la realización de estancias en el 
extranjero para la obtención de Mención 
Internacional en el título de doctor. Nº de ayudas 
concedidas: 17. 
 
Ayudas destinadas a la realización de tesis doctorales 
en régimen de Cotutela internacional. Nº de ayudas 
concedidas: 5.  
 
El Comité de Dirección de la Escuela de Doctorado ha 
aprobado las propuestas de nombramiento de 
tribunales para las tesis presentadas. 
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Instituto Interuniversitario de Investigación del Sistema Tierra en 
Andalucía (IISTA) 
 
Estructura de Gobierno del Instituto 
 
• Director del Instituto: Lucas Alados Arboledas 

(UGR). 
• Director de la sede en la UJA: Julio Manuel 

Alcántara Gámez. 
• Director de la sede en la UCO: María Cristina 

Aguilar Porro. 
• Secretario: Juan Antonio Bravo Aranda (UGR). 

 
Presentación del Instituto 
 
El Instituto Interuniversitario de Investigación del Sistema 
Tierra en Andalucía (IISTA) se creó en el año 2011 
mediante la transformación del Centro Andaluz de Medio 
Ambiente (CEAMA), en Instituto Interuniversitario 
dependiente de la Universidad de Granada y al que se 
incorporó la Universidad de Córdoba. La Universidad de 
Jaén se incorporó al IISTA mediante convenio firmado 
entre la Universidad de Granada, la Universidad de 
Córdoba y la Universidad de Jaén, el 21 de febrero de 2018. 
 
El objetivo general del IISTA es promover el conocimiento 
científico y tecnológico, el desarrollo y la innovación en el 
ámbito del Sistema Tierra: Atmósfera, Hidrosfera y Corteza 
Terrestre y sus ecosistemas, teniendo en cuenta su 
implicación en los desarrollos socioeconómico y 
ambiental, y favorecer su transferencia a las 
Administraciones Públicas, Organismos y Empresas 
Públicas y Privadas. Para alcanzar este objetivo, la 
actividad investigadora del Instituto se organiza en torno a 
tres líneas de trabajo estratégicas: (1) Observación y 
monitoreo del Sistema Tierra; (2) Simulación del Sistema 
Tierra y cuantificación de servicios ecosistémicos; (3) 
Sistemas de apoyo a la toma de decisiones ambientales. 
 
La sede del Instituto en nuestra universidad aglutina a 
miembros de tres grupos de investigación: 
 
- Grupo de Investigación en Mecánica de Fluidos (TEP235). 
- Grupo de Modelización de la Atmósfera y Radiación Solar 
(TEP220). 
- Grupo de Investigación en Ecología, Evolución y 
Conservación de la Vegetación Mediterránea (RNM354) 
 
Este año hemos estrenado la sede física del IISTA en la UJA, 
situada en la Antigua Escuela de Magisterio (dependencia 
221). Actualmente esta dependencia acoge al equipo de 
trabajo del Observatorio de Cambio Global de las Sierras 

Subbéticas (proyecto LifeWatch-INDALO), vinculado a la 
sede IISTA-UJA. Más información sobre el observatorio 
puede consultarse aquí.  
 
El día 11 de octubre de 2022 celebramos la reunión general 
del IISTA, con la participación de 67 representantes de los 
grupos de investigación del Instituto. La jornada incluyó la 
presentación de resultados, proyectos y líneas de 
investigación, así como la celebración de una mesa 
redonda para explorar posibles vías de mejora de 
colaboraciones entre grupos, líneas y sedes. 
 

 
 

 
 
 
Actividades de investigación 
 

Proyectos de Investigación liderados 
por miembros del IISTA-UJA 
 
Durante el curso académico 2021/2022, los 
miembros del IISTA-UJA han liderado 12 proyectos de 
investigación financiados por convocatorias públicas 
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competitivas, tanto de ámbito europeo como 
nacional y autonómico. En su conjunto, estos 
proyectos han atraído una financiación global para 
nuestra universidad de 3.386.150 €. A continuación, 
se detallan los proyectos liderados por miembros del 
IISTA-UJA y que han estado activos entre durante 
2022: 
 
Redes de reemplazamiento en bosques: variación 
ecogeográfica e influencia de las comunidades de 
hongos de la filosfera y de las interacciones planta-
suelo. PGC2018-100966-B-I00. IP: Julio M. Alcántara 
Gámez y José L. Garrido Sánchez. Ministerio de 
Ciencia, Innovación y Universidades. Gobierno de 
España. Proyectos del Plan Nacional 2018. Fecha de 
inicio: 1/1/2019. Fecha finalización: 30/9/2022. 
Presupuesto: 153.670 €. 
 
LifeWatch-INDALO. Scientific Infrastructures for 
Global Change Monitoring and Adaptation in 
Andalusia. LIFEWATCH-2019-04-AMA-01. IP-UJA: 
Julio M. Alcántara Gámez. Ministerio de Ciencia e 
Innovación. Convocatoria de Operaciones 
cofinanciadas FEDER para actividades relacionadas 
con LifeWatch ERIC. 2019. Fecha inicio: 1/1/2019. 
Fecha finalización: 30/6/2023. Presupuesto: 
799.999€. 
 
Estudio del movimiento del líquido cefalorraquideo y 
del transporte de medicamentos en el canal espinal. 
P18-FR-4619. IP: Cándido Gutiérrez Montes y Carlos 
Martínez Bazán. Consejería de Economía, 
Conocimiento, Empresas y Universidades. Junta de 
Andalucía. Programa Operativo Feder Andalucía 
2014-2020. Fecha inicio: 1/1/2020. Fecha 
finalización: 31/12/2022. Presupuesto: 97.688€. 
 
Evaluando la deuda de recuperación de servicios 
ecosistémicos provistos por la fauna en cultivos 
permanentes: efecto de la intensificación agrícola y 
el paisaje en olivares. PID2019-108332GB-I00. IP: 
Pedro J. Rey Zamora. Ministerio de Ciencia e 
Innovación. Plan Nacional I+D+i. Fecha inicio: 
1/1/2020. Fecha finalización: 31/12/2024. 
Presupuesto: 199.650€. 
 
Mobilization of olive genes through pre-breeding 
activities to face the future challenges and 
development of an intelligent interface to ensure a 
friendly information availability for end users. H2020-
SFS-2020-1. IP: Ana Mª Fernández Ocaña. European 

Commission. Horizon 2020EU.  Fecha inicio: 
1/10/2020. Fecha finalización: 30/9/2024. 
Presupuesto: 223.909€. 
 
Efectos del cambio climático en rasgos funcionales 
adaptativos y de la dispersión en las comunidades 
herbáceas del agrosistema del olivar. Cod. 1381106. 
IP: Antonio J. Manzaneda Ávila. Junta de Andalucía. 
Programa Operativo FEDER Andalucía 2014-2020. 
Fecha inicio: 1/1/2021. Fecha finalización: 
31/12/2022. Presupuesto: 57.200€. 
 
Análisis numérico e integral del flujo del líquido 
cefaloraquídeo en el canal espinal, desórdenes 
asociados y mecanismos de interacción fluido-
estructura. PID2020-115961RB-C32 IP: Cándido 
Gutiérrez Montes y José I. Jiménez González. 
Ministerio de Ciencia e Innovación. Fecha inicio: 
1/9/2021. Fecha finalización: 30/8/2024. 
Presupuesto: 127.050€. 
 
Estudio experimental del flujo del líquido 
cefalorraquídeo en el canal espinal: dispersión de 
fármacos e implicaciones en enfermedades 
neurológicas. PID2020-115961RB-C31. IP: Carlos 
Martínez Bazán. Ministerio de Ciencia e Innovación. 
Fecha inicio: 1/9/2021. Fecha finalización: 
30/8/2024. Presupuesto: 168.916€. 
 
LIFE Olivares Vivos+ Increasing de Impact of Olivares 
Vivos in the EU. LIFE20 NAT/ES/001487. IP: Pedro J. 
Rey Zamora. European Comission EU. Fecha inicio: 
1/9/2021. Fecha finalización: 31/8/2026. 
Presupuesto: 1.205.129€. 
 
Obtención de prototipos, protección y potencial 
transferencia de dispositivos optimizados de mejora 
aerodinámica para vehículos pesados de carretera. 
PDC2021-121288-I00. IP: José I. Jiménez González. 
Ministerio de Ciencia e Innovación. Fecha inicio: 
1/12/2021. Fecha finalización: 30/11/2023. 
Presupuesto: 138.000€. 
 
Quantifying the impact of climate change on the 
implementation and functionality of groundcovers in 
olive groves. TED2021-131496B-C21. IP: Antonio J. 
Manzaneda Ávila y Ana M. Fernández Ocaña. 
Ministerio de Ciencia e Innovación. Proyectos de 
Transición Ecológica y Digital. Fecha inicio: 1/1/2022. 
Fecha finalización: 31/12/2023. Presupuesto: 
101.200€. 
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Analysis of the solar and wind energy resources of the 
Iberian Peninsula and development of their 
forecasting techniques for a low carbon power 
system. PID2019-107455RB-C21. IP: David Pozo 
Vázquez. Ministerio Ciencia e Innovación. 
Convocatoria Retos 2019. Fecha inicio: 01/01/2020. 
Fecha finalización: 31/12/2022. Presupuesto: 
113.740€. 
 
 
Estancias de investigadores del IISTA en 
otros centros 
 
Domingo Cano Saez. Swiss Federal Institute for 
Forest, Snow and Landscape Research. Suiza. 
Periodo: 11/09/2022 a 12/12/2022. 
 
 
Publicaciones científicas en revistas 
internacionales (año 2022) 
 
Perea, Antonio J; Wiegand, Thorsten; Garrido, José L; 
Rey, Pedro J; Alcántara, Julio M. 2022. Spatial 
phylogenetic and phenotypic patterns reveal 
ontogenetic shifts in ecological processes of plant 
community assembly Oikos 12: e09260. 
 
Pajares-Murgó, Mariona; Garrido, José L; Perea, 
Antonio J; López-García, Álvaro; Alcántara, Julio M. 
2022. Biotic filters driving the differentiation of 
decomposer, epiphytic and pathogenic phyllosphere 
fungi across plant species. Oikos: e09624. 
 
García-Navas, Vicente; Martínez-Núñez, Carlos; 
Tarifa, Rubén; Manzaneda, Antonio J; Valera, 
Francisco; Salido, Teresa; Camacho, Francisco M; Isla, 
Jorge; Rey, Pedro J. 2022. Agricultural extensification 
enhances functional diversity but not phylogenetic 
diversity in Mediterranean olive groves: A case study 
with ant and bird communities. Agriculture, 
Ecosystems & Environment 324: 107708. 
 
García-Navas, Vicente; Martínez-Núñez, Carlos; 
Tarifa, Rubén; Molina-Pardo, José L; Valera, 
Francisco; Salido, Teresa; Camacho, Francisco M; Rey, 
Pedro J. 2022. Partitioning beta diversity to untangle 
mechanisms underlying the assembly of bird 
communities in Mediterranean olive groves. Diversity 
and Distributions 28: 112-127. 

Bartomeus, Ignasi; … Pedro J. Rey, … Viñuela, E. 2022. 
Base de datos de abejas ibéricas. Ecosistemas 31: 
2380-2380. 
 
Cano, Domingo; Martínez-Núñez, Carlos; Pérez, 
Antonio J; Salido, Teresa; Rey, Pedro J. 2022. Small 
floral patches are resistant reservoirs of wild floral 
visitor insects and the pollination service in 
agricultural landscapes. Biological Conservation 276: 
109789. 
 
Maestre, Fernando T., … Pedro J. Rey, … Gross, N. 
2022. Grazing and ecosystem service delivery in 
global drylands. Science 378 (6622) 915-920. 
 
María Rosario Moya; Ana López-Ballesteros; Enrique 
P. Sánchez-Cañete; Penélope Serrano-Ortiz; Cecilio 
Oyonarte; Francisco Domingo; Andrew S. Kowalski. 
2022. Ecosystem CO2 release driven by wind occurs 
in drylands at global scale. Global Change Biology 28: 
5320– 5333. 
 
Pereira, Camilla Maciel Rabelo; López-García, Álvaro; 
Maia, Leonor Costa; Frøslev, Tobias Guldberg; Kjøller, 
Rasmus; Rosendahl, Søren. 2022. Arbuscular 
mycorrhizal fungal communities of pristine 
rainforests and adjacent sugarcane fields recruit from 
different species pools. Soil Biology and Biochemistry 
167: 108585. 
 
Arenas, Francisco; López-García, Álvaro; Berná, Luis 
Miguel; Morte, Asunción; Navarro-Ródenas, Alfonso. 
2022. Desert truffle mycorrhizosphere harbors 
organic acid releasing plant growth–promoting 
rhizobacteria, essentially during the truffle fruiting 
season. Mycorrhiza 32: 193-202. 
 
Smulders, Lisanne; Ferrero, Victoria; de la Peña, 
Eduardo; Pozo, María J; Díaz Pendón, Juan Antonio; 
Benítez, Emilio; López-García, Álvaro. 2022. 
Resistance and not plant fruit traits determine root-
associated bacterial community composition along a 
domestication gradient in tomato. Plants 11: 1-43. 
 
Aguila, Sofía Rengifo-Del; De la Sota-Ricaldi, Ana 
Maria; Corazon-Guivin, Mike Anderson; López-
García, Álvaro. 2022. Phylogenetic diversity of 
arbuscular mycorrhizal fungal communities increases 
with crop age in coffea arabica plantations. Journal of 
Soil Science and Plant Nutrition 22: 3291-3303. 
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Prieto-Rubio, J; Garrido, JL; Pérez-Izquierdo, L; 
Alcántara, JM; Azcón-Aguilar, C; López-García, Á.; 
Rincón, A. 2022. Scale dependency of 
ectomycorrhizal fungal community assembly 
processes in Mediterranean mixed forests. 
Mycorrhiza 32: 315-325. 
 
de Souza Campos, PM; Meier, S; Morales, A; 
Lavanderos, L; Nahuelcura, J; Ruiz, A; López-García, A; 
Seguel, A. 2022. New Insights into the phosphorus 
acquisition capacity of chilean lowland quinoa roots 
grown under low phosphorus availability. Plants 11: 
30-43. 
 
Acuña, Guillermo J; … Pozo-Vázquez, D. … Jurasz, J. 
2022. Teaching about complementarity–proposal of 
classes for university students–including exercises. 
Complementarity of Variable Renewable Energy 
Sources, págs. 687-713. 
 
Santos-Alamillos, Francisco J; Jiménez-Garrote, 
Antonio; Pozo-Vázquez, David. 2022. Meteorological 
assessment of coupled wind–solar power generation 
regimes in Spain. Complementarity of Variable 
Renewable Energy Sources, págs. 215-243. 
 
Tesis doctorales defendidas 
 
Antonio J. Perea Martos. Especificidad de las 
interacciones adulto-juvenil durante el reclutamiento 
de plantas leñosas: complementariedad de 
caracteres funcionales e interacciones planta-
antagonistas. Director/es: Julio M. Alcántara y José L. 
Garrido. Marzo 2022. Universidad de Jaén. 
 
Jorge Prieto Rubio. Estudio de las redes de 
interacciones plantas-hongos micorrícicos y su 
implicación en los mecanismos que regulan el 
reclutamiento entre plantas. Director/es: Álvaro 
López García y Ana Rincón. Julio 2022. Universidad 
Rey Juan Carlos 
 
Actividades de Difusión y Divulgación 
Científica  
 
Noticia de prensa. Julio M. Alcántara Gámez. La UJA 
lidera la creación de seis estaciones que 
monitorizarán los procesos de cambio climático. 
Diario Ideal. 2/2/2022 
https://www.ideal.es/jaen/jaen/lidera-creacion-seis-
20220202140703-nt.html 

Entrevista TV. Julio M. Alcántara Gámez. Un 
encuentro con la salud, Valdepeñas de Jaén. Canal 
Sur TV. 12/2/2022 
https://youtu.be/hLMfWHo2M5s 
 
Artículo de divulgación. Pedro J. Rey Zamora. Olivares 
que dan alas a la biodiversidad. Revista Quercus. 
31/01/2022 
https://www.revistaquercus.es/noticia/8162/articulos/oli
vares-que-dan-alas-a-la-biodiversidad.html 
 
Actividad de divulgación. Álvaro López García. Somos 
Científicos y Científicas. FECYT. 1/3/2022. 
https://www.fecyt.es/es/noticia/somos-cientificos-y-
cientificas-sacanos-de-aqui 
 
Video divulgativo. Álvaro López García. Interacciones 
y relaciones entre especies (WP5) (Sierra de Huétor). 
27/1/2022 
https://www.youtube.com/watch?v=LoZnmfHZckg 
 
Taller. Laura Ruíz Torres. Lo (eco)lógico es pensar en 
cubiertas. Noche Europea de los Investigadores. 
 
Taller. Ana González Robles. Vida en el olivar. Noche 
Europea de los Investigadores. 
 
Microencuentros con los investigadores. Ana Mª 
Fernández Ocaña. Cultivo de plantas in vitro. Noche 
Europea de los Investigadores. 
 
Conferencia “Diseñando el Observatorio de Cambio 
Global de las Sierras Subbéticas (OCGSS, IISTA-UJA) 
dentro del proyecto LifeWatch-INDALO” en las II 
Jornadas de Ecología “Seguimiento a largo plazo de 
poblaciones, especies e interacciones: aunando 
formación e investigación en el Parque Natural 
Sierras de Cazorla, Segura y las Villas”. Organizadas 
por el Centro de Capacitación y Experimentación 
Forestal de Cazorla. Noviembre 2022. 
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Instituto Andaluz Interuniversitario de Investigación en Data 
Science and Computational Intelligence (DaSCI) 
 
Estructura del Instituto 
 
• Director: Francisco Herrera Triguero (UGR). 
• Subdirectores:  

o Pedro González García (UJA). 
o Sebastián Ventura Soto (UCO). 
o Francisco Javier Melero Rus (UGR). 

• Secretaria: Rosana Montes Soldado (UGR). 
 
 
Presentación del Instituto 
 
El Instituto Andaluz Interuniversitario de 
Investigación en Ciencia de Datos e Inteligencia 
Computacional (DaSCI), Universidad de Granada, 
Universidad de Jaén y Universidad de Córdoba 
(https://dasci.es), fue creado en 2017 mediante 
convenio firmado por los Rectores de las 
universidades de Granada y Jaén y publicado en el 
BOJA en junio de 2019. En enero de 2021 se firmó un 
nuevo convenio para la inclusión de la Universidad de 
Córdoba. 
 
Instituto DaSCI tiene como objetivo impulsar la 
investigación, la innovación y la transferencia 
tecnológica en Inteligencia Artificial (IA) a nuestro 
entorno socioeconómico, focalizada en la Ciencia de 
Datos, la Inteligencia Computacional y aplicaciones 
tecnológicas basadas en IA. 
 
La sede DaSCI de Jaén está integrada por 
investigadores de distintos grupos de investigación 
de la Universidad de Jaén: 
• Sistemas Inteligentes y Minería de Datos 

(SIMiDat), TIC-207. 
• Sistemas Inteligentes basados en Análisis de 

Decisión Difusos (SINBAD2), TIC-206. 
• Avances en Sistemas Inteligentes y Aplicaciones 

(ASIA), TIC-257. 
 
 
Consulte la Memoria de Actividades del 

DaSCI aquí 
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Departamento de Biología Animal, Biología Vegetal y Ecología 
 
Organigrama institucional del departamento 
• Director: D. Francisco José Márquez Jiménez/ 

Director en Funciones: D. Francisco Jiménez 
Gómez. 

• Secretario: D. Benjamín Viñegla Pérez. 
• Secretaría Administrativas: Dª Natividad Morales 

Prieto y Dª María del Mar Carrasco Ortega. 
 
Áreas de conocimiento 
• Botánica. 
• Ecología. 
• Fisiología Vegetal. 
• Zoología. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 9. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 17. 
• Nº de Profesores/as Contratado Doctor: 1. 
• Nº de Personal Investigador: 4.  

 
Composición del Consejo de Departamento 
Nº de doctores: 27. 
 
 
Actividades del profesorado 
 
Abolafia Covaleda, Joaquín 
 
Coordinador del Máster Universitario en Análisis, 
Conservación y Restauración de Componentes Físicos 
y Bióticos de los Hábitats de la Universidad de Jaén. 
 
 
Azorit Casas, Concepción 
 
Organización y docencia en Curso FOCO 
“Cementocronología: Interpretación de marcas de 
crecimiento en tejidos dentales para determinar la 
estacionalidad…”, Universidad de Jaén. 
 
Tutorización de Jelena Djuric, estudiante procedente 
de la Universidad de Nis (Serbia), que realizó estancia 
en prácticas profesionales en el Laboratorio de 
Vertebrados durante 3 meses, 2021, bajo el 
programa ERASMUS+ KA107. 

Tutorización de Néstor Javier Mancera Rodríguez, 
becario postdoctoral (estancia de marzo a julio de 
2022) del “Programa de Movilidad para estancias 
postdoctorales en universidades andaluzas”, de la 
Asociación Universitaria Iberoamericana de 
Postgrado (AUIP) convocatoria 2022. 
 
Miembro del Comité Editorial de la Revista Journal of 
Applied Animal Research. 
 
Miembro del Consejo Andaluz de Biodiversidad. 
 
Miembro del Comité Andaluz de Caza y Pesca. 
 
Vicepresidenta de la Junta Rectora del Parque 
Natural de Despeñaperros. 
 
Académica de la Real Academia de Ciencias 
Veterinarias de Andalucía Oriental. 
 
 
Bueno González, Milagros 
 
 Miembro de la Junta Directiva (vocal) de la Sociedad 
Española de Biólogos de Plantas (SEBP), antigua SEFV 
(Sociedad española de Fisiología Vegetal). 
 
Editora Invitada a un Volumen Especial de la Revista 
Plants-Basel. 
 
Revisor de la revista Plant-Basel. 
 
 
Carreira de la Fuente, José A. 
 
Representante de la Universidad de Jaén en el 
Consejo Provincial de Medio Ambiente y 
Biodiversidad (Delegación provincial de Jaén, de la 
Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del 
Territorio, Junta de Andalucía). Desde 5 abril 2005. 
 
Miembro del Grupo de Trabajo científico-técnico de 
asesoramiento del Plan de Recuperación y 
Conservación del Pinsapo (Abies pinsapo). Comité de 
Flora y Fauna Silvestres del Consejo Andaluz de 
Biodiversidad. Consejería de Medio Ambiente. Junta 
de Andalucía. Desde 19 marzo 2012. 
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Cordovilla Palomares, Mª del Pilar 
 
Doctorando: Pablo Díaz Rueda. Título de la Tesis: 
Caracterización funcional de una colección de 
germoplasma de olivo silvestre para la mejora del 
olivar. Universidad de Sevilla. 15 Julio de 2022. 
 
Doctorando: José Alfonso Gómez Guzmán. Título de 
la Tesis: Una metodología práctica para el diagnóstico 
de olivares con manejo orgánico, basada en la 
determinación de efectos subletales sobre la 
entomofauna beneficiosa. Universidad de Jaén. 22 
abril de 2022. 
 
Doctorando: Yasmina Chourak. Título de la Tesis: 
Técnicas de cultivo sin suelo y fertirrigación en el 
cultivo de azafrán. Universidad de Almería. 23 
septiembre de 2022. 
 
Editora Invitada a un Volumen Especial de la Revista 
Agronomy. 
 
Representante de la Universidad de Jaén en la Junta 
Rectora del Parque Natural de Sierra Mágina. 
 
 
Fernández Ocaña, Ana María 
 
Editora asociada de la revista Plants (SwIzerland) Q1 
Plant Physiology. 
 
Miembro de la Junta Rectora del Parque Natural de 
las Sierras de Cazorla, Segura y Las Villas. 
 
 
García Fuentes, Antonio 
 
Docente en el curso “Los enfoques transversales de 
la cooperación internacional para el desarrollo I”, 
impartido entre el 25 de octubre y el 14 de 
noviembre de 2021, impartiendo la asignatura “El 
enfoque de sostenibilidad ambiental y cambio 
climático en la Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (presentación de experiencia práctica, 
proyectos de la UJA en Guatemala)”. 
 
Miembro de la Comisión de Seguimiento e Impulso 
de la Estrategia 2: Jaén, calidad ambiental (durante 
los años 2012 a 2021) del II Plan Estratégico de la 
provincia de Jaén. 
 

Miembro de la Comisión de Equipo Ampliado País 
(EPA), formado por la AECID (sede y terreno), la 
unidad (DGPOLDES) y otros actores o instituciones de 
la Cooperación Española en Guatemala, encargado 
de elaborar y profundizar en el documento de Marco 
Asociación País en sus distintas etapas 2021-2024. 
 
 
González Ruiz, Ramón 
 
Coordinador del Programa de Doctorado en Aceites 
de Oliva. 
 
 
Guerrero Ruiz, Francisco José 
 
Conferencia Actuar por los humedales es actuar por 
la humanidad y por la natura. Celebración del Día de 
los Humedales. 2 de febrero de 2022. Organizado por 
el Secretariado de Universidad Sostenible y 
Saludable. Universidad de Jaén. 
 
Actividades divulgación. Celebración Día de los 
Humedales. Visita Laguna de Orcera. 2 febrero 2022. 
Monitores: Francisco José Guerrero Ruiz, Fernando 
Ortega González y Juan Diego Gilbert. Organizado por 
el Aula Verde, Universidad de Jaén. 
 
Artículo de opinión. Guerrero, F. (2022). El agua que 
no llega. Diario Jaén. Tribuna de la UJA. 28-11-2022. 
 
Miembro del Comité Andaluz de Medio Ambiente. 
 
Miembro del Comité Andaluz de Humedale.s 
 
Editor de la revista Journal of Water and Land 
Development (JWLD). 
 
Editor de la revista Frontiers in Ecology and Evolution. 
 
 
Jiménez Melero, Raquel 
 
Ponente en la Jornada “Humedales endorréicos 
frente al cambio climático” con la Charla coloquio 
“Humedales mediterráneos, víctimas y aliados contra 
el cambio climático”. Organizado por La Asociación 
de Educación Ambiental Zaitun junto con la 
Diputación de Jaén. Fecha: 12 de febrero de 2022 
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Docente en el curso FoCo  “Aproximaciones a la 
economía del bien común” con el tema “Hablemos de 
cambio climático” . Fecha 22-3-2022. 
 
Asistencia a las charlas "Cambio climático: causas y 
consecuencias según el último informe del IPCC", 
"Avanzando hacia la neutralidad climática en la Unión 
Europea: La Ley Europea del Clima", "El otoño de la 
civilización”, “Emergencia climática: ¡Hasta los 
bosques se mueven!”, "Impacto del cambio climático 
en la ecología microbiana y biogeoquimica de las 
zonas intermareales " de la: “II Semana de la tierra ” 
Organizada por el CEI Cambio-Universidad Pablo de 
Olavide. Celebrada del 18 al 22 de abril de 2022 en la 
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, con una 
duración total de 10 horas. 
 
Presidenta electa del Comité de Empresa del PDI 
laboral de la Universidad de Jaén. Duración: desde 
el 30 de octubre de 2019 hasta finales de diciembre 
de 2021. 
 
Miembro del Consejo de Gobierno de la UJA, con voz 
pero sin voto, en el desempeño de mis funciones 
como Presidenta del Comité de Empresa del PDI 
laboral. Duración: desde el 21 de noviembre de 2019 
hasta finales de diciembre de 2021. 
 
Miembro con voz, pero sin voto, de la Comisión de 
Ordenación Académica de la Universidad de Jaén. 
Duración: desde el 30 de octubre de 2019 hasta l 
finales de diciembre de 2021. 
 
Miembro de la Comisión Técnica para el Nuevo Plan 
de Dedicación Académica de la Universidad de Jaén. 
Duración: desde noviembre de 2019 hasta finales de 
diciembre de 2021. 
 
Miembro de la Comisión de Seguimiento de la Bolsa 
de Sustitución de la Universidad de Jaén. Duración: 
desde noviembre de 2019 hasta finales de diciembre 
de 2021. 
 
Miembro de la Comisión de Valoración de las 
Solicitudes de Permiso Sabático de la Universidad de 
Jaén. Duración: desde el curso 2019/2020 hasta 
finales de diciembre de 2021. 
Miembro de la Guía de Expertos de la Fundación 
Descubre 
(https://guiaexperta.fundaciondescubre.es/areas/).  
 

Miembro de Alliance of World Scientist. 
(https://scientistswarning.forestry.oregonstate.edu/
sites/sw/files/biz088_supplemental_file_s1%20%28
4%29.pdf) 
 
 
Manzaneda Ávila, Antonio José 
 
Editor Asociado de la revista internacional Functional 
Ecology (Q1 ECOLOGY)  
 
 
Márquez Jiménez, Francisco José 
 
Representante de la Universidad de Jaén en la Junta 
Rectora Parque Natural de Andújar. 
 
Editor de un volumen Editorial UJA 
 
 
Parra Anguita, Gema 
 
Curso: "Planes municipales de lucha contra el cambio 
climático”, Plan de Formación para municipalista de 
la Diputación Provincial de Jaén. 25- 10- 2021. 
Cambio climático: qué sabemos después de 30 años 
de investigación. Docente: Mª Gema Parra Anguita. 
- 2nd International Conference of International 
Researchers of the Education for Environmental 
Citizenship 2022: Ponencia: Key Pedagogical Features 
and a Common Approach to Evaluate Education for 
Environmental Citizenship: an International 
Perspective Marta Romero Ariza, Jelle Boeve-De 
Pauw, Daniel Olsson, Peter Van Petegem , Gema 
Parra; Niklas Gericke. Ponente: Gema Parra, March 
2022. 
 
Conferencia: Objetivos de desarrollo sostenible y 
guías docentes. Facultad de Ciencias Experimentales 
Universidad de Jaén, mayo 2022. 
 
Campus de Verano GEM-UJA 2022. Empower girls to 
embrace their digital and entrepreneurial potential. 
Curso: ¿Qué esconden los humedales? Descubriendo 
la biodiversidad críptica a través de imágenes 
digitales. Mentora: Gema Parra, julio 2022. 
RED COST EUROPEA: CA16229. EUROPEAN 
NETWORK FOR ENVIRONMENTAL CITIZENSHIP. 
UNIÓN EUROPEA. (Cyprus Centre for Environmental 
Research and Education.). 04/09/2017-26/04/2022. 
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- Red Cost Europea: Ca21134, Towards Zero Pesticide 
Agriculture: European Network For Sustainability.  
Comisión Europea. (INRAE).  13/07/2022- 
13/07/2026. Comité de Gestión. 
 
Red International Network on Limnology of Drylands 
(INLD) (Gema Parra, desde 2019) 
 
Miembro suplente del Consejo Provincial de Medio 
Ambiente y Biodiversidad de Jaén, Junta de 
Andalucía. 
 
 
Peña Santiago, Reyes 
 
Miembro del Comité Editorial de la revista 
Nematology  (JCR, E.J. Brill, The Netherlands). 
 
Miembro del Comité Editorial de la revista Animal 
Biodiversity and Conservation (JCR, Barcelona). 
 
Subject Editor (Dorylaimida, Mononchida) de la 
revista Biodiversity Data Journal (JCR, Pensoft, 
Bulgaria). 
 
 
Pérez Jiménez, Jesús Mª 
 
Miembro del Comité de Ética en Experimentación 
Animal de la Universidad de Jaén. 
 
“Epidemiología. Análisis de la dinámica de 
poblaciones” del Máster Universitario en Gestión de 
la Fauna Silvestre de la Universidad de Murcia: 0,8 
créditos. 01 de marzo de 2023. 
 
“Moscas y tábanos”: 2 horas, dentro del “Diploma de 
Artrópodos de Interés Sanitario” del Plan de 
Formación Continua de la Universidad Complutense 
de Madrid. 14 de abril de 2023. 
 
 
Salazar Mendías, Carlos 
 
“Planes de recuperación y conservación de especies 
amenazadas de Andalucía”. Conferencia impartida en 
el Departamento de Biología Vegetal de la 
Universidad de Málaga. Málaga, 23 mayo 2022. 1 
hora. 
 

“Flora de las Sierras Béticas: biología, amenazas y 
conservación”. Curso Botánica aplicada en el Parque 
Natural de Cazorla, Segura y Las Villas. Centro de 
Capacitación y Experimentación Forestal, Vadillo-
Castril, Cazorla. 13-15 julio 2022. 20 horas lectivas. 
 
Director-Conservador del herbario de la Universidad 
de Jaén (JAEN) desde 3 julio 2014. 
 
Asesor de la Comisión Científico-Asesora de la Red de 
Jardines Botánicos en Espacios Naturales. Desde abril 
2004. 
 
Miembro del Grupo de Trabajo científico-técnico de 
asesoramiento del Plan de Recuperación y 
Conservación de especies de altas cumbres de 
Andalucía. Comité de Flora y Fauna Silvestres del 
Consejo Andaluz de Biodiversidad. Consejería de 
Medio Ambiente. Junta de Andalucía. Desde 19 
marzo de 2012. 
 
Representante de la Universidad de Jaén en la Junta 
Rectora del Parque Natural “Sierras de Cazorla, 
Segura y Las Villas”. Desde 7 de mayo de 2021. 
 
 
Viñegla Pérez, Benjamín 
 
Miembro del Comité Editorial de la revista Forests 
(Q1, JCR). 
 
Representante de la Universidad de Jaén en la Junta 
Rectora del Parque Natural de Sierra Mágina. 
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Departamento de Biología Experimental 
 
Organigrama institucional del Departamento 
Director: D. Diego Franco Jaime. 
Secretaria: Dª Ana Rosa Cañuelo Navarro. 
Secretaria Administrativa: D. José Manuel Rocha 
Luján y Dª Teresa Frechoso Guijarro 
  
Áreas de conocimiento 
• Biología Celular. 
• Bioquímica y Biología Molecular. 
• Genética. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 13. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 11. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 35. 
• Personal Docente e Investigador no permanente 

(o resto de PDI): 10. 
• Personal de Administración y Servicios: 2. 
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Departamento de Derecho Civil, Derecho Financiero y 
Tributario 

  
Organigrama institucional del Departamento 
• Dirección: D. Luis Javier Gutiérrez Jerez/Dª 

Petronila García López (desde 1 marzo 2022). 
• Secretaria: Dª Petronila García López/ Dª María 

Dolores Casas Planes (desde el 15 marzo 2022). 
• Directora de Sección Departamental de Derecho 

Civil: Dª María Dolores Casas Planes. 
• Directora de Sección Departamental de Derecho 

Financiero y Tributario: Dª Purificación Gómez 
Matas/Dª Rosa Mª Cárdenas Ortiz (desde 18 abril 
2022). 

• Secretaría Administrativa: Dª Mª Ángeles García 
Domínguez. 

  
Áreas de conocimiento 
• Derecho civil. 
• Derecho financiero y tributario. 

  
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 2. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 7. 

  
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 15. 
• Personal Docente e Investigador no permanente 

(o resto de PDI): 6. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
Anguita Rios, Rosa María, Comunicación: “Género y 
discapacidad en la atribución de la vivienda familiar 
tras la ruptura matrimonial”. Congreso: Carmona VII. 
Mujer, discapacidad y Derecho. Entidad: Universidad 
de la Islas Baleares. Lugar de celebración: Palma de 
Mallorca (España). Fecha: 26-27/05/2022. 

Cárdenas Ortiz, Rosa María, Comunicación en el II 
Congreso internacional de innovación docente en 
ciencias sociales y jurídicas y otras disciplinas con 
contenido normativo"INNONORMA2022", celebrado 

virtualmente desde la Universidad de Jaén el 18 de 
enero de 2022, y promovido y organizado por 
el  Grupo de Investigación SEJ-421 Derecho 
Financiero, presentando la comunicación titulada "La 
implementación de las nuevas tecnologías y una 
metodología variada para hacer más dinámico y 
atractivo el proceso de enseñanza-aprendizaje del 
Derecho Financiero y Tributario". 
  
Cárdenas Ortiz, Rosa María. Ponente en el congreso 
internacional sobre tributación, economía, gestión y 
regulación de patrimonios (on-line) "PATRIM2021" 
celebrado virtualmente desde la Universidad de Jaén, 
el 25 de octubre de 2021, y promovido y organizado 
por el Grupo de Investigación SEJ-421 Derecho 
Financiero, presentando la comunicación titulada 
"¿Qué patrimonio inmobiliario tiene la consideración 
de domicilio a efectos fiscales?". 
  
Cárdenas Ortiz, Rosa María. Ponente del "Programa 
de Educación Cívico-Tributaria", programa de 
formación de la Universidad de Jaén para el Curso 
Académico 2021/2022, con la conferencia titulada 
"¿Conoces qué tributos se cobran por los 
Ayuntamientos? Te los enseñamos de forma sencilla 
y práctica", impartida, de forma on-line, el 15 de 
febrero de 2022 y con una duración de 2 horas y 30 
minutos. Este programa de formación continua 
(FOCO) está organizado por el Vicerrectorado de 
Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y 
Emprendimiento de la Universidad de Jaén en 
colaboración con la Delegación Territorial en Jaén de 
la Agencia Tributaria. 
  

Casas Planes, María Dolores. Conferencia: “Human 
Trafficking: challenges and opportunities for the XXI 
century: the right to reparation for the victim”, 
organizado por la Faculty of Law and Administration. 
University of Gdánsk, Polonia (Part I), 28 noviembre 
de 2022. 
 
Casas Planes, María Dolores. Conferencia: “Human 
Trafficking: challenges and opportunities for the XXI 
century: the right to reparation for the victim”, 

Página 214 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

organizado por la Faculty of Law and Administration. 
University of Gdánsk (Part II), 1 de diciembre 2022. 
 
Casas Planes, María Dolores. Comunicación: “La 
mujer con discapacidad como víctima de trata con fin 
de explotación sexual: una realidad doblemente 
invisible (referencia al derecho de la víctima a la 
reparación)”, Carmona VII. Mujer, discapacidad y 
Derecho. Entidad: Universidad de la Islas Baleares. 
Lugar de celebración: Palma de Mallorca (España). 
Fecha: 26-27/05/2022 
 
López Espadafor, Carlos. Director del Encuentro 
Realidad fiscal y registral del campo español, sede 
Antonio Machado de la Universidad Internacional de 
Andalucía, Baeza, 16 y 17 de agosto de 2022. 
 
 
Otros 
 
Casas Planes, María Dolores, participación como 
evaluador en revistas especializadas. Título de la 
revista: número especial de la Revista de Estudios 
Empresariales para los artículos relacionados con la 
especialidad jurídica (desde 2019 hasta actualidad). 
 
García López, Petronila, participación como 
evaluador en revistas especializadas, evaluadora 
interna de la Revista de Estudios Jurídicos en el 
número (desde 2019-continúa). 
 
Villanueva Lupión, Carmen. Participación como 
evaluador en revistas especializadas, Título de la 
revista: Anuario de Derecho Civil, Responsabilidad 
desempeñada: Evaluador externo, Fecha de inicio-
fin: 24 de octubre de 2019- continúa. 
 
Villanueva Lupión, Carmen, participación como 
evaluador de proyectos de investigación. Título del 
comité: Comité de Ética de la Investigación y Comité 
de Ética de la Investigación con Medicamentos 
Provincial de Jaén, Responsabilidad desempeñada: 
Vocal, Fecha de inicio-fin: 30 de mayo de 2019- 
continúa.  
 
Pérez Giménez, Teresa. Miembro del consejo 
editorial de la revista de estudios jurídicos de la 
Facultad de Ciencias Sociales y jurídicas. 
 

Pérez Giménez, Teresa. Miembro del consejo de 
administración de la revista de estudios jurídicos de 
la Facultad de Ciencias Sociales y jurídicas 
 
Pérez Giménez, Teresa. Miembro del consejo de 
administración de la revista de estudios 
empresariales de la Facultad de Ciencias Sociales y 
jurídicas. 
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Departamento de Derecho Penal, Filosofía del Derecho, 
Filosofía Moral y Filosofía 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Ramón Ruiz Ruiz. 
• Secretario: D. Juan Luis Fuentes Osorio. 
• Secretaría Administrativa: Dª Matilde Merino 

García. 
 
Áreas de conocimiento 
• Derecho Penal. 
• Filosofía del Derecho. 
• Filosofía Moral. 
• Filosofía. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 5. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 7. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 15. 
• Personal Docente e Investigador no permanente 

(o resto de PDI): 1. 
 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
 
Esther Pomares Cintas 
 
(2021/2022) Máster Universitario en Protección 
Jurídico-Social de Personas y Colectivos Vulnerables. 
Facultad de Derecho. Universidad de Cádiz (Campus 
de Jerez de la Frontera). Curso: Nuevas formas de 
pobreza, personas y grupos en riesgo y medidas de 
protección para la inclusión social. Trata y 
prostitución: aspectos sociales y criminológicos. 5 
Créditos ECTS. 20, 21 abril 2022. 
 
(2022) Título de Expertas y Expertos “Violencia 
Sexual: contexto, escenarios y abordaje”: Unidad 
para la Igualdad del Vicerrectorado de los Servicios 
Sociales y Comunitarios de la Universidad de Sevilla. 1 
de octubre 2022 a 1 enero 2023. Financia: Dirección 
General de Violencia de la Consejería de Igualdad, 

Políticas Sociales y Conciliación de la Junta de 
Andalucía a cargo de los recursos del Pacto de Estado. 
Módulo 1: Industria del sexo. Fecha: 20 de octubre 
2022. 6 horas y tutorizaciones. Presencial.  Dirección 
de 1 trabajo. 
 
(2021) “Las canteras de la esclavitud contemporánea 
en Europa”, V Congreso Jurídico Internacional Sobre 
Formas Contemporáneas de Esclavitud: La Trata de 
Personas 20 años después del Protocolo de Palermo. 
Organiza: OIT (Organización Internacional del 
Trabajo). 9 de marzo 
 
(2021) Ponencia “Modalidades de explotación en el 
contexto de la Trata de personas”. Seminario “Trata 
de personas: 20 años después del Protocolo de 
Palermo”. Organiza: Portal Jurídico Deleyes.pe. Taller 
de Derecho penal y Litigación oral “IUS THEMIS. 26 
marzo. 
 
(2021) “¿Naufraga el protocolo de Palermo de 
2000 ante la necesidad de erradicar las prácticas de 
sometimiento forzoso a explotación del ser 
humano?". Seminario internacional “Trata de 
personas y tráfico de migrantes. Reflexiones 
necesarias a veinte años de la Convención de 
Palermo”. Organizan: Universidad de Valparaíso. 
Universidad Arturo Prat. Universidad de Tarapacá. 2 
de julio. 
 
(2021) “Problemática de los menores no 
acompañados ante la explotación y la trata de 
personas en Europa”. Seminario internacional sobre 
Trata de Personas. Organiza OIT, Ministerio público. 
Fiscalía de la Nación del Perú. 23, 24, 30, 1 octubre. 24 
de septiembre. 
 
(2021) “Modificaciones de los tipos penales y 
aprobación del protocolo de la OIT sobre trabajo 
forzoso”. 3° reunión técnica de operadores de justicia: 
actualidad penal y criminológica de los delitos contra 
la dignidad. Organiza: Capital Humano y Social 
alternativo, Poder Judicial del Perú, Comisión de 
Justicia de Género. 18 de noviembre.  
 
(2022) “Tratta di esseri umani e nuove forme di 
schiavitú/Trata de seres humanos y nuevas formas de 
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esclavitud”, Seminario di Ricerca/Seminario de 
investigación Modernitá e trasformazioni del diritto 
penale/Modernidad y transformación del derecho 
penal. Organiza: Departamento de Derecho penal, 
Filosofía del Derecho, Universidad de 
Jaén/Dipartimento di Scienze Giuridiche, Universitá 
degli Studi di Firenze. Fecha: 16-17 septiembre 2022. 
Universidad internacional de Andalucía. Baeza (Jaén). 
Colabora: Proyecto de Investigación FEDER- "Los 
delitos de agresiones sexuales y abusos sexuales 
cometidos por menores de edad (Ref. 1381217). 
 
(2022) “Derecho penal, Inmigración y Trata de 
personas”. Congreso Internacional Derecho penal, 
Trata, Inmigración, Vulnerabilidad y distribución de la 
riqueza en la sociedad tecnológica. Organiza: 
Universidad de Cantabria, Universidad de Granada.  
Financia: Proyectos de investigación Derecho penal y 
distribución de la riqueza en la sociedad tecnológica 
(PID2019 - 107974RB - I00 / AEI / 10.13039 / 
501100011033); “Esclavitud contemporánea y trata 
de personas en el contexto internacional, nacional y 
andaluz: un estudio jurídico multidisciplinar y 
transversal” (P18-RT-2253P). Fecha: 13, 14 octubre 
2022. Facultad de Derecho, Santander. 
 
 (2021) “Las canteras de la esclavitud contemporánea 
en Europa: factores y perfiles”.  Jornadas Lecciones 
constitucionales en tiempos de crisis (2ª ed.): Los 
desafíos de la migración internacional desde un 
enfoque de género: causas multifactoriales e 
insuficiencias de las tipologías jurídicas. Organiza 
Universidad de Jaén. Grupo de Investigación SEJ-173 
“Derechos fundamentales, Andalucía y UE)”. 
Colaboran: Centro de Estudios Sociales y Jurídicos 
(CESJ) Sur de Europa. Poder Judicial del Perú, 
Universidad Católica de Colombia, Universidad 
Autónoma de Chiapas, Instituto de Derecho 
Parlamentario.  
 
(2021) “El terrorismo como construcción jurídico-
penal”, Jornada internacional Radicalismo violento: 
oportunidades y desafíos desde el derecho penal. 
Organiza: Área de Derecho penal, Grupo de 
investigación “Política criminal”. Proyecto: 
“Criminalización del radicalismo violento: tendencias 
y límites” (DER2017-88145-P). Facultad de Derecho 
de Albacete 16-17 de junio de 2021. Plataforma 
Teams. 16 de junio. 
(2021) “Las canteras de la esclavitud contemporánea 
en Europa”, Jornada Derecho penal y distribución de 

la riqueza en la sociedad tecnológica. Universidad de 
Cantabria. Financia PID2019-107974RB-I00. 22 junio. 
 (2021) “Déficits legislativos y especial vulnerabilidad 
de adolescencia migrante sin referente familiar como 
víctimas de trata en sus diversas formas”. II Jornada 
La Trata de Niños, Niñas y Adolescentes. Organiza: 
Red de Universidades por la Infancia y Adolescencia. 
Cátedra de Infancia y Adolescencia de la Universitat 
Politècnica de València. Fecha: 30 de julio.  
 
(2021) “Hacia otro modelo de lucha contra la 
esclavitud”, Seminario de Trata de Seres Humanos 
Modelos de negocio asociados a la trata de seres 
humanos y su investigación financiera. Organizado por 
la Fundación Euroárabe en el marco del proyecto 
UNCHAINED ( European Union’s Internal Security 
Fund —Police, Grant Agreement 101021612. 
ISFP-2019-AG-THB) en colaboración con la 
Universidad de Granada y con la Red Iberoamericana 
de Investigación sobre Formas Contemporáneas de 
Esclavitud y Derechos Humanos (AUIP). 23 de 
noviembre. 
 
(2022) “Las situaciones de acoso subsiguientes al 
acoso sexual: perfil del problema y su resolución”, 
Seminario: "Análisis Jurídico Penal y Criminológico 
del Acoso General en la Universidad: Los Programas 
de Compliance como Mecanismo Preventivo”. 
Organiza: Proyecto de Investigación I+D+I “Análisis 
Jurídico Penal y Criminológico del Acoso Laboral 
generado en la Universidad: los Programas de 
Compliance como Mecanismo Preventivo”, Equipo 
cofinanciado con el Fondo Europeo de Desarrollo 
Regional (FEDER, 2014-2020. Colabora Universidad 
de Cádiz. Fecha: 19, 20 abril. Lugar: Campus de Jerez 
de la Frontera.  
 
(2022) “Migraciones y tráfico de personas”, Jornadas 
internacionales sobre derecho migratorio y de 
extranjería. Fecha: 4 de mayo. Organiza: Grupo de 
Investigación SEJ-173 “Derechos fundamentales, 
Andalucía y UE”. Universidad de Jaén. Instituto de 
Investigaciones jurídicas (UNACH), Universidad 
Autónomo de Chiapas, CESJ (Sur de Europa).  
 
(2022) “Conflictos interculturales y Error de 
prohibición”, Mesa redonda sobre los fundamentos 
de la culpabilidad. Facultad de Derecho. Universidad 
de Granada. Organiza: Departamento de derecho 
penal. 
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(2022) “Perfiles y respuestas al trabajo forzoso en 
España”, Mesa redonda sobre el trabajo forzoso. 
Facultad de Relaciones laborales y recursos 
humanos. Universidad de Granada. Organiza: 
Proyecto de investigación “Esclavitud 
contemporánea y trata de personas en el contexto 
internacional, nacional y andaluz: un estudio jurídico 
multidisciplinar y transversal” (P18-RT-2253P). 
 
(2022) “Conversaciones sobre Explotación y Trata de 
Seres Humanos”, Jornada organizada en el marco del 
Título de Experto en Lucha contra la trata de seres 
humanos (EN75-UAH). Dirigido por Teresa Rodríguez 
Montañés. Lugar: Rectorado de la Universidad de 
Alcalá. Sala de Conferencias internacionales. 
Duración: 7 horas. 20 de mayo. 
 
(2022) “¿Es necesario otro modelo de lucha contra 
las prácticas de sometimiento a explotación del ser 
humano?”, VI Jornadas Perspectivas actuales sobre la 
Trata de personas. Dirigida a profesionales, 
voluntariado. Organiza: MÁLAGA ACOGE. Fecha: 28 
de octubre. Centro de Servicios Sociales (Antequera, 
Málaga).  
 
(2022) Jornada Ley Integral contra la Trata, Primer 
Panel: la visión de las Administraciones y personas 
expertas. Organiza: Federación Andalucía Acoge. 
Financia: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y 
Migraciones. Fecha: 14 diciembre. Consejería de 
Educación, Cultura, Festejos e Igualdad. Melilla. 
 
(2021) Miembro del Comité organizador y científico e 
intervención en el acto de clausura. V Congreso 
Jurídico Internacional Sobre Formas Contemporáneas 
de Esclavitud: La Trata de Personas 20 años después 
del Protocolo de Palermo”. Organiza: OIT 
(Organización Internacional del Trabajo). 2,3,4,9,10 y 
11 de marzo.  
 
(2021). Miembro Comité Científico. Jornada Derecho 
penal y distribución de la riqueza en la sociedad 
tecnológica. Universidad de Cantabria. Financia 
PID2019-107974RB-I00. 22-23 junio.  
 
(2021) Miembro Comité Científico. I Congreso 
Jurídico Internacional. Los delitos contra la libertad 
sexual a debate: propuestas de reforma. 29 
septiembre- 1 de octubre. Organiza. Universidad de 
Granada.  Proyecto de Investigación del Ministerio de 
Ciencia e Innovación sobre "Los delitos contra la 

libertad e indemnidad sexual: solución a los 
problemas prácticos ocasionados a partir de las 
reformas por las LLOO 5/2010 y 1/2015, desde una 
perspectiva de género" (PGC2018-098549-B-100). 
Moderadora de la Mesa sobre la protección del 
menor en la esfera de la sexualidad. 30 de 
septiembre. Facultad de Derecho. 
 
(2022) Coordinadora del Congreso internacional 
Derecho penal, Trata, Inmigración, Vulnerabilidad y 
distribución de la riqueza en la sociedad tecnológica. 
Organiza: Universidad de Cantabria, Universidad de 
Granada.  Financia: Proyectos de investigación 
Derecho penal y distribución de la riqueza en la 
sociedad tecnológica; “Esclavitud contemporánea y 
trata de personas en el contexto internacional, 
nacional y andaluz: un estudio jurídico 
multidisciplinar y transversal” (P18-RT-2253P). Fecha: 
13, 14 octubre 2022. Facultad de Derecho, 
Santander. 
 
 
Juan Luis Fuentes Osorio 
 
 “La (con)fusión entre lo objetivo y lo subjetivo en la 
Teoría del delito”, en el seminario Principio del hecho 
e imputación personal (proyecto FACTUM), Facultad 
de derecho de la Universidad de Barcelona, el 7 de 
julio 2021. 
  
“Víctimas de delitos de odio”, en Jornada de Derecho 
Penal “25 años del Código Penal: ¿ha mejorado la 
protección de las situaciones de vulnerabilidad”, 
organizado por la Facultad de Derecho, Sección 
Bizkaia, de la UPV ehu, el 22 de septiembre 2021. 
                                                
“Apología débil en materia de terrorismo”, en I 
Congreso Internacional - La represión penal del 
discurso terrorista, organizado por la Universidad de 
Sevilla y la Universidad Pablo de Olavide, en Sevilla el 
18 de noviembre 2021. 
  
“Los delitos de odio”. Organizado por el Área de 
derecho Penal de la Universidad de Vigo, en la 
Facultade de Ciencias Xurídica e do Traballo el 23 de 
noviembre de 2021. 
  
“¿Tiene sentido castigar el discurso del odio?”, 
organizado por la Cátedra Fernando de los Ríos de la 
Universidad de Granada en el Palacio de la Madraza 
el 29 de noviembre 2021. 
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“Los delitos contra la seguridad vial”. Organizado por 
el Grado de Criminología y Seguridad de la 
Universitat Jaume I de Castelló, el 7 de abril de 2022. 
  
 
Cristina Callejón Hernández 
 
Ponencia impartida en la Universidad de Sevilla el 24 
de noviembre de 2022 en las Jornadas sobre la 
Responsabilidad Penal de la Persona Jurídica y 
Compliance, titulada "Las reglas de determinación de 
la pena en el caso de las personas jurídicas". 
 
Participación en el curso FoCo con la intervención 
titulada el 28 de noviembre de 2022: El interés 
superior del menor 
 
Presentación de ponencia en la Universidad de 
Almería el 16 de febrero de 2023 en las Jornadas 
Menores de Edad y Delincuencia Sexual, titulada 
"Exención de pena en los delitos sexuales: la cláusula 
Romeo y Julieta". 
 
 
Isabel Balza Múgica 
 
Organizadora de: “Jornada de la Asociación Española 
de Ética y Filosofía Política”. Fecha: 16-12-2021. 
Descripción de la actividad I+D. Jornada Anual de la 
AEEFP. Lugar: Acceso Online. Ámbito Nacional. 
 
Vocal de tribunal de tesis doctoral. Doctoranda: 
Eva Pagnussatt Martínez. Título de la tesis: “Ética de 
la alimentación. Justicia, salud y sostenibilidad. 
La propuesta ecofeminista por la soberanía 
alimentaria”. Universidad: Universidad de Murcia. 
Directores: Francisco José Ausín Díez y María José 
Guerra Palmero. Fecha del tribunal: 27-01-2022.  
 
Título de la ponencia: “Biopolítica de la carne”. Curso: 
“Ecofeminismo: Pensamiento, Cultura y Praxis. 
Segunda Edición”. Sociedad / Institución 
organizadora: Departamento de Filosofía de la 
Universidad de Valladolid. Lugar: Universidad 
de Valladolid online. Fecha: 26-05-2022. Ámbito 
Internacional. 
Ramón Ruiz Ruiz 
 
Miembro del Comité Científico del 3rd International 
Congress of Human Rights “Human Rights-Security-

International Relations”, Universidad de Rzeszów 
(Polonia), 19 y 20 de octubre de 2021. 
 
Participación con la comunicación “The 
Parliamentary Model of Rights Protection as an 
Alternative to the Judicial Model”, en el 30th Biennial 
World Congress of The International Association for 
the Philosophy of Law and Social Philosophy, 
celebrado en Bucarest (Rumanía) los días 3 a 8 de 
julio de 2022. 
 
Ponente con la sesión “Justicia constitucional y la 
objeción contramayoritaria”, el día 4 de mayo de 
2022 en el Taller Pluralismo Cultural y Minorías, 
organizado por el Instituto de Derechos Humanos 
“Gregorio Peces-Barba” de la Universidad Carlos III 
de Madrid 
 
 

Otros 
 
Ramón Ruiz Ruiz 
 
Director de The Age of Human Rights Journal 
 
Esther Pomares Cintas 
 
(2022) Vocal del Tribunal de Tesis doctoral: «El 
derecho penal ante las formas contemporáneas de 
esclavitud».  Facultad de Derecho de la Universidad 
de Granada. 18 de enero de 2022.  
 
(2022) Vocal del Tribunal de Tesis doctoral: 
“Inefectivitat, ineficacia i inidoneitat del dret 
antiracista. El Problema del racismo en el dret 
practicat”. Facultad de Filosofía. Universidad de 
Barcelona. Fecha: 21 julio 2022.  
 
(Diciembre 2021 -mayo 2022). Programa Acredita 
Doctorado (ANECA). Presidenta del Panel 16 relativo 
al Programa de Doctorado en Ciencias Jurídicas y 
Empresariales de la Universidad de Cantabria.  
 
Evaluadora experta adscrita a la Agencia Estatal de 
Investigación (AEI) desde 11 de octubre de 2022. 
 
(2022) Vocal de la Sección especial de la Comisión 
General de Codificación para la elaboración de una 
Ley integral contra la Trata y la explotación de seres 
humanos. Orden de 27 de marzo de 2022 de la 
Ministra de Justicia. 
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Juan Luis Fuentes Osorio 
 
Desde 01.01.2018. Miembro del comité editorial y 
editor de la “Revista Electrónica de Ciencia Penal y 
Criminología”. ISSN: 1695-0194 (enlace).  
  
Desde 10.12.2018. Miembro del Comité Académico 
del Programa de Doctorado en Derecho Penal y 
Ciencias penales de la Facultad de Ciencias Jurídicas 
de la Universidad del Salvador -USAL-, República 
Argentina. 
  
Desde 29.03.2019. Miembro del Comité Científico de 
la Revista en ciencias Penales y Criminológicas (USAL 
– Argentina). 
  
24.09.2021-25.06.2022. Miembro de la Junta 
Directiva de la Asociación de Profesorado de Derecho 
Penal de las Universidades Españolas. 
  
23.11.2021. Miembro del Equipo Editorial de la 
Revista de Estudios Jurídicos. ISSN: 1576-124X. 
  
01.12.2021. Miembro del Comité Científico de la 
colección Derecho Penal Económico J.M. Bosch 
Editor. 
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Departamento de Didáctica de las Ciencias 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Antonio Quesada Armenteros. 
• Secretario: D. Francisco Javier García García. 
• Secretaría administrativa: Dª Mª del Pilar Ogallar 

Barella. 
 

Áreas de conocimiento 
• Didáctica de las Ciencias Experimentales. 
• Didáctica de las Ciencias Sociales. 
• Didáctica de las Matemáticas. 

 
Situación del Departamento  
• Nª de Catedráticos/as de Escuela Universitaria: 1. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 7. 
• Nº de Profesores/as Contratado Doctor: 4. 
• Nº de Profesores/as Ayudante Doctor: 3. 
• Nº de Profesores/as Asociados: 3. 
• Nº de Profesores/as Sustitutos Interinos: 6. 

 
Composición del Consejo de Departamento  
• Profesorado doctor: 21. 
• Estudiante de Máster, Grado y primer y segundo 

ciclo: 2. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades  
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
De la Cruz Redondo, Alba. Ponente: EnREDadas: 
Internet y las nuevas formas de violencia de género 
(II Escuela de Familias Coeducadoras) Entidad 
organizadora: Federación de AMPAS Los Olivos. 1 de 
abril de 2022. 
 
De la Cruz Redondo, Alba. Ponente: Las familias ante 
la ciberviolencia de género en jóvenes y adolescentes 
(Seminario CEAPA) Entidad organizadora: FAMPA 
Alhambra, Junta de Andalucía. Granada, 6-7 de mayo 
de 2022. 
 
De la Cruz Redondo, Alba; García Luque, Antonia. 
Profesoras: Taller sobre violencias machistas. Entidad 
organizadora: Plan de Igualdad del E.E.I. Virgen de la 
Fuensanta (subvención Pacto de Estado contra la 

Violencia de Género). Alcaudete, 25 de mayo de 
2022. 
 
De la Cruz Redondo, Alba; García Luque, Antonia. 
Profesoras: Taller sobre violencias machistas. Entidad 
organizadora: Plan de Igualdad del C.E.I.P. Cándido 
Nogales (subvención Pacto de Estado contra la 
Violencia de Género). Jaén, 30 de mayo de 2022. 
 
De la Cruz Redondo, Alba. Ponente: La perspectiva de 
género en los grados de educación: más allá de la 
transversalidad (VII Encuentro EUFEM de la 
Plataforma Universitaria de Estudios Feministas y de 
Género) Entidad organizadora: Instituto Universitario 
de Estudios de las Mujeres, Vicerrectorado de 
Investigación, Transferencia y Campus Santa Cruz y 
Sur, Instituto de las Mujeres del Ministerio de 
Igualdad Plataforma Universitaria de Estudios 
Feministas y de Género. Tenerife, 27-28 de junio de 
2022. 
 
García Luque, Antonia. Ponencia invitada “Del homo 
erectus al homo ¿sapiens sapiens?: masculinidades 
igualitarias versus masculinidad hegemónica”, en las 
Jornadas INJUVE contra la violencia machista: Érase 
una vez… un mundo sin violencia machista. Entidad 
organizadora: INJUVE Madrid. Lugar de celebración: 
Madrid, sede INJUVE. Fecha de celebración: 24 de 
noviembre de 2021.  
 
García Luque, Antonia. Ponencia invitada “Didáctica 
de las CCSS inclusivas: género y edad”. Entidad 
organizadora: Departamento de Didáctica de las 
Ciencias Sociales de la Universidad de Granada. Lugar 
de celebración: Universidad de Granada. Fecha de 
celebración: 25 de noviembre de 2021.  
 
García Luque, Antonia. Participación en mesa 
redonda “Mesa 4. La Didáctica de la Historia desde la 
perspectiva de género” en las Jornadas Pastwomen 
2021 “Mujeres, Arqueología y Museos: investigar 
para coeducar”. Entidad organizadora: Museo de 
Navarra. Lugar de celebración: Museo de Navarra. 
Fecha de celebración: 16-17 diciembre de 2021.  
 
García Luque, Antonia. Ponencia invitada “Coeducar 
para la equidad de géneros”. Entidad organizadora: 
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Asociación Jaén Debate. Lugar de celebración: Jaén. 
Fecha de celebración: 14 de febrero de 2022.  
 
García Luque, Antonia. Ponencia invitada “Coeducar 
para promover masculinidades comprometidas con 
la igualdad”, en XV Jornadas SIGE: Seminario 
Interdisciplinar “Género y Educación”. Entidad 
organizadora: SIGE, Seminario Interdisciplinar 
“Género y Educación”.  Lugar de celebración: 
Universidad Complutense de Madrid. Fecha de 
celebración: 16 de marzo de 2022. 
 
García Luque, Antonia. Ponencia invitada “Ética de 
los cuidados y corresponsabilidad en Didáctica de las 
Ciencias Sociales” en las Jornadas REDGEN DCCSS: 
Coeducación patrimonial, ética de los cuidados y 
masculinidades comprometidas para la prevención 
de la violencia de género. Entidad organizadora: 
Universidad de Huelva, EPITEC. Lugar de celebración: 
Universidad de Huelva. Fecha de celebración: 21 de 
marzo de 2022. 
 
García Luque, Antonia. Ponencia invitada “Ciencia 
prehistórica inclusiva”. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Título de la Jornada: Taller del 
Programa Hypatia. Lugar de celebración: Universidad 
de Jaén. Fecha de celebración: 26 de abril de 2022. 
García Luque, Antonia. Ponencia invitada “Discursos 
feministas y coeducación en espacios Patrimoniales”. 
Entidad organizadora: Universitat Autónoma de 
Barcelona. Título de la Jornada: Encuentros 
Pastwomen. Lugar de celebración: Online. Fecha de 
celebración: 18 de mayo de 2022 
https://www.youtube.com/watch?v=RS7jAQAii1E&t=151
8 
 
García Luque, Antonia. Ponencia “Educar en igualdad 
de género: ODS 5 en acción”. Entidad organizadora: 
Vicedecano de Estudiantes, Extensión Universitaria e 
Inclusión de la Universidad de Ceuta. Curso de 
Extensión Universitaria. Horas: 10. Lugar de 
celebración. Universidad de Ceuta. Fecha de 
celebración: 5-6 noviembre 2021. 
 
García Luque, Antonia. Curso del Programa 
Universitario de Mayores de la Universidad de Jaén: 
Seminario online Alfabetización digital e 
informacional: “El patrimonio cultural como espacio 
de convivencia y aprendizaje intergeneracional, 

también desde casa”. Ponencia: "Aprender a 
interpretar espacios y formas en espacios 
arqueológicos y “Visitas virtuales y reconstrucciones 
3D. Fechas: 15 y 23 de noviembre de 2021. Lugar de 
celebración: Online. Organiza: Vicerrectorado de 
Proyección de la Cultura y Deportes de la Universidad 
de Jaén. 
 
García Luque, Antonia. “Coeducar para intervenir en 
el ODS 5 Igualdad de género". Entidad organizadora: 
Universidad de Las Palmas de Gran Canarias. Título 
del Curso: Agenda 2030 para el desarrollo sostenible: 
transformar el mundo. Nº Horas: 2. Lugar de 
celebración. Universidad de Las Palmas de Gran 
Canarias. Fecha de celebración: 2 diciembre 2021. 
 
García Luque, Antonia. “Coeducar para transformar. 
Construyendo igualdad desde las aulas”- Entidad 
organizadora: CEP de Almería. Título del Curso: Ciclo 
de Conferencias por la Igualdad. Nº Horas: 2. Lugar 
de celebración. Online. Fecha de celebración: 2 de 
febrero de 2022. 

 
García Luque, Antonia. “Educar en igualdad de 
género: ODS 5 en acción”. Entidad organizadora: 
Fundación BBVVA, Gobierno Vasco, Diputación Foral 
de Gipuzkoa y Universidad del País Vasco. Título del 
Curso: Patrimonio cultural y perspectiva de género 
(250 horas). Nº Horas impartidas: 2,5. Lugar de 
celebración. Bizkaia Aretoa-UPV/EHU/online. Fecha 
de celebración:  22 noviembre-17 febrero. 14 de 
febrero de 2022. 
 
García Luque, Antonia. “Aprender a coeducar”. 
Entidad organizadora: E.E.I Virgen de la Fuensanta 
(Alcaudete, Jaén) Subvención del Pacto de Estado 
contra la Violencia de Género. Título del Curso: Ciclo 
de Conferencias por la Igualdad. Nº Horas: 2. Lugar 
de celebración. E.E.I Virgen de la Fuensanta 
(Alcaudete, Jaén). Fecha de celebración: 22 de 
febrero de 2022. 
 
García Luque, Antonia. “Patrimonio y género”, 
Entidad organizadora. CEFIRE Alicante - Conselleria 
de Educación, Investigación, Cultura y Deporte de la 
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Generalitat Valenciana. Título del Curso:  El 
patrimonio como fuente: recursos y metodologías 
para el siglo XXI. Lugar de celebración. Virtual. Fecha 
de celebración: 26 de mayo de 2022. 
 
García Luque, Antonia. “Gender and Archeology in 
basic education: the school under debate”. Entidad 
organizadora. Universität Tübingen, Germany. Título 
del Curso:  CIVIS Summer School “Interdisciplinary 
approaches to gender archaeology”. Lugar de 
celebración. Virtual. Fecha de celebración: 4-12 julio 
de 2022. 
 
García Luque, Antonia. Jornadas formativas. 
Tutorización Red de Coordinación del Plan de 
Igualdad, Título de la aportación. Coeducar para 
transformar: construyendo igualdad desde las aulas. 
Entidad organizadora. Centro de profesorado de Jaén 
(CEP-Jaén). Lugar de celebración. Jaén. Fecha de 
celebración: 3-noviembre-2021. 
 
García Luque, Antonia. Curso PDI: Curso de 
formación en comunicación y divulgación de la 
Ciencia para el personal investigador de la 
Universidad de Jaén. Entidad organizadora. Unidad 
de Cultura Científica de la Universidad de Jaén y 
FECYT. Lugar de celebración. Jaén. Fecha de 
celebración: 20 de mayo de 2022. 
 
García Luque, Antonia. Curso PDI: Curso Saber 
comunicar y divulgar la ciencia. Elemento clave para 
la transferencia científica. Entidad organizadora. 
Divuhulga; Unidad de Cultura Científica de la 
Universidad de Huelva; Vicerrectorado de 
Investigación y Transferencia de la Universidad de 
Huelva. Ponencia invitada. Módulo 5: Buenas 
prácticas en la divulgación de la Ciencia. Divulgar 
ciencia con perspectiva de género: reto, rigor y 
justicia. Lugar de celebración. Online. Fecha de 
celebración: 8 de junio de 2022. 
 
García Luque, Antonia. Ponencia invitada “Educación 
y género: arquitectura de la igualdad”. Entidad 
organizadora: Conservatorio Profesional de Música 
de Jaén. Lugar de celebración: Conservatorio 

Profesional de Música de Jaén. Fecha de celebración: 
23 noviembre 2021. 
 
García Luque, Antonia. Ponencia invitada “Educación 
afectivo-sexual: mitos y resistencias”. Entidad 
organizadora: Plataforma Tosiriana por la 
Coeducación. Lugar de celebración: Torredonjimeno 
(Jaén). Fecha de celebración: 26-27 noviembre 2021. 
 
García Luque, Antonia. Taller “Violencias machistas y 
adolescencia: señales y reacciones”. Entidad 
organizadora: Centro de Menores Las Lagunillas 
(Jaén). Duración: 3 horas. Lugar de celebración: 
Centro de Menores Las Lagunillas (Jaén). Fecha de 
celebración: 30 de noviembre 2021. 
 
García Luque, Antonia. Directora y miembro 
participante de la actividad de divulgación científica 
“Escape room: En busca de las mujeres de nuestro 
pasado”, dentro de la actividad divulgativa “La Noche 
europea de los investigadores”. Lugar: Museo de 
Jaén. Día: 24 de septiembre de 2021. Organiza: 
Fundación Española de para la Ciencia y Tecnología 
(CVT-18-13691), Universidad de Jaén. Actividad 
enmarcada en el Programa Marco Europeo Horizonte 
2020 con título OPENRESEARCHS2021 y referencia 
101036081.  
 
García Luque, Antonia. Conferencia inaugural de 
bienvenida de la Jornada: 11F- Día Internacional de la 
mujer y la niña en la Ciencia. Entidad organizadora: 
Unidad de Cultura Científica de la Universidad de 
Jaén. Lugar de celebración: Universidad de Jaén. 
Fecha de celebración: 11 de febrero 2022. 
 
García Luque, Antonia. Ponencia invitada “Educación 
afectivo-sexual: mitos y resistencias”. Entidad 
organizadora: Plataforma Tosiriana por la 
Coeduación. Escuela de familias. Lugar de 
celebración: CMIM Torredonjimeno (Jaén). Fecha de 
celebración: 22 de abril 2022. 
 
García Luque, Antonia. Ponencia invitada 
“Adolescentes atrapados en la telaraña del porno”. 
Entidad organizadora. FAMPA Los Olivos, II Escuela 
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de familias coeducadoras. Lugar de celebración: 
Virtual. Fecha de celebración: 6 mayo 2022. 
 
García Luque, Antonia. “Taller sobre desigualdades y 
violencias de género”. Entidad organizadora: Unidad 
de Cultura Científica de la Universidad de Jaén. 
Escuela de la Ciencia UJA. Duración: 4 horas. Lugar de 
celebración: C.E.I.P. Antonio Machado (Baeza, Jaén). 
Fecha de celebración: 11 de mayo 2022. 
 
García Luque, Antonia. “Taller violencias machistas: 
más allá de los golpes”. Entidad organizadora: Plan de 
Igualdad del C.E.I.P. San Roque (subvención Pacto de 
Estado contra la Violencia de Género). Duración: 1,5 
horas. Lugar de celebración: C.E.I.P. San Roque 
(Torredonjimeno, Jaén). Fecha de celebración: 24 de 
mayo 2022. 
 
García Luque, Antonia. “Activismo en la 
Comunicación científica con perspectiva de género 
¿Cómo gestionarlo?”. Jornada: Ciencia en redes 
2022. Entidad organizadora: Asociación Española de 
Comunicación Científica y Fundación “La Caixa”. 
Lugar de celebración: Caixa Fórum Madrid. Fecha de 
celebración: 8 de junio 2022. 
Peinado Rodríguez, Matilde. Participación, como 
ponente en las “Jornadas de iniciación al 
voluntariado” organizadas por el Vicerrectorado de 
Estrategia y Gestión del Cambio, en colaboración con 
el Departamento de Antropología, Geografía e 
Historia, y celebrada el día 18 de noviembre de 2021. 
Peinado Rodríguez, Matilde. Participación como 
ponente en el curso “Mujer, derechos y educación en 
la segunda mitad del siglo XX”,organizado dentro del 
PID “Historia y memoria de la escuela 
contemporánea: fuentes orales, iconográficas y 
archivísticas para la formación docente” realizada el 
26 de abril de 2022 en la Universidad Complutense 
de Madrid. 
Peinado Rodríguez, Matilde. Participación en el XV 
Encuentro de la Red de Unidades de Igualdad de 
Género para la Excelencia Universitaria: RUIGEU 
2022, celebrado en Alcalá de Henares el 25-26 de 
mayo de 2022. 
 

Otros  

Participación en tribunales de tesis, 
dirección de revistas especializadas, etc. 
  
García Luque, Antonia. Vocal titular del tribunal la 
Tesis Doctoral titulada “Reggio Emilia, dues 
aplicacions a l’educació infantil: D’eina per a 
desenvolupar pensament crític a pont d’unió entre 
escoles i museus per educar als infants en patrimoni”, 
elaborada por Dña. Mercè Fernández Santín, dirigida 
por las Dras. Maria Feliu Torruella y Javiera Atenas 
Rivera, y defendida el 18 de febrero de 2022 en la 
Universitat de Barcelona. Programa de Doctorat en 
Didàctica de les Ciències, les Llengües, les Arts i les 
Humanitats. 
 
Jaén Milla, Santiago. Responsable del proyecto “La 
Represión franquista en los libros de texto de Historia 
de España de 2º de Bachillerato en Andalucía”, que 
fue financiado por la Consejería de Cultura y 
Patrimonio Histórico de la Junta de Andalucía. 18 de 
diciembre de 2020 – 18 de diciembre de 2021. 
 
Jaén Milla, Santiago. Miembro del proyecto de 
investigación I+D+i Democracia y mundo rural: 
historia de un falso divorcio. La construcción de la 
democracia en la Andalucía Contemporánea, 
financiado por el Ministerio de Ciencia, Innovación y 
Universidades. 2018-2022. 
 
Jaén Milla, Santiago. Miembro del proyecto de 
innovación docente –Universidad de Jaén- 
“Humanidades digitales: competencias en 
información y alfabetización informacional para 
docentes universitarios”. 2021-2022. 
 
Jaén Milla, Santiago. Comisario de la exposición 
“Testigos de la Infamia: patrimonio arquitectónico de 
la Guerra Civil y primer franquismo en la provincia de 
Jaén”, organizada por el Instituto de Estudios 
Giennenses. Septiembre de 2021 – enero de 2022. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Participación en calidad 
de investigadora responsable en el proyecto de 
docencia no universitaria y divulgación científica 
"Explora-IES" enmarcado en el Programa Hypatia y en 
el XII Plan de Divulgación Científica y de la Innovación 
de la Universidad de Jaén (financiado por FECYT, 
Ministerio de Ciencia e Innovación), diseñando y 
coordinando el proyecto de investigación para 
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estudiantes preuniversitarios "¡¡Aprender Ciencias es 
Emocionante¡¡ ¿Qué emociones desarrollan los niños 
y niñas cuando trabajan procesos científicos?" 
durante el curso 2021-2022 (20 h). 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Participación, en calidad 
de evaluadora del Sello CEA-APQ en la convocatoria 
2022 como experta en su área de conocimiento a 
propuesta de ANECA elaborando un informe externo 
durante el mencionado proceso. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Participación, en calidad 
de jurado de la VIII edición del Premio “Roser Majoral 
Moliné” al mejor artículo publicado en revistas 
científicas de geografía extranjeras de la Asociación 
de Geógrafos españoles. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Miembro del Comité 
Científico del II Congreso de Coeducación andaluz 
celebrado en Málaga el 25 y 26 de octubre de 2021. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Miembro del Comité 
Científico del I Simposio Internacional sobre Estudios 
Feministas y de Desarrollo, organizado por la Agencia 
Andaluza de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AACID) y la Universidad de Granada, a 
través del Instituto de Estudios de las Mujeres y de 
Género (IUEM), en colaboración con las diferentes 
universidades andaluzas. Realizado los días 28 y 29 de 
octubre de 2021. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Miembro del Comité 
Científico del XII Congreso Internacional para el 
estudio de la violencia contra las mujeres celebrado 
en Sevilla el 8 y 9 de noviembre de 2021. 
Peinado Rodríguez, Matilde. Revisora de artículo para 
la Revista de Didáctica Geográfica, septiembre 2021. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Revisora de artículo para 
la Revista Enseñanza de las Ciencias, septiembre de 
2021. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Revisora de artículo para 
la Revista Historia y Comunicación Social, septiembre 
de 2021. 
 
Peinado Rodríguez, Matilde. Revisora de artículo 
para la Revista Didáctica de las Ciencias 
Experimentales y Sociales, enero de 2022. 
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Departamento de Didáctica de la Expresión Musical, Plástica y 
Corporal 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Amador J. Lara Sánchez (desde el 2 de 

marzo de 2020). 
• Secretaria: Dª Isabel Mª Ayala Herrera (desde el 2 

de marzo de 2020). 
• Secretaría Administrativa: D. Juan Andrés Naranjo 

Ordóñez (desde el 6 de marzo de 2023). 
 
Áreas de conocimiento 
• Área de Dibujo. 
• Área de Didáctica de la Expresión Corporal. 
• Área de Didáctica de la Expresión Musical. 
• Área de Didáctica de la Expresión Plástica. 
• Área de Educación Física y Deportiva. 
• Área de Música. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad; 7. 
• Nº de Catedráticos/as de Escuela Universitaria; 1. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad; 8. 
• Nº de Profesores/as Contratados Doctores; 1. 
• Nº de Ayudantes Doctores; 1. 
• Nº Becarios Juan de la Cierva; 1. 
• Nº de Profesores/as Asociados/as; 1. 
• Nº Profesores Sustitutos Interinos; 9. 
• Nº Becarios FPU; 6. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 28. 
• Personal Docente e Investigador no 

permanente (o resto de PDI): 1. 
 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
Cachón Zagalaz, Javier. - Coordinador del “Curso de 
Doctorado Internacional de Iniciación a la 
Investigación en Educación (8ª Edición)”, dentro de 
las actividades formativas específicas del Programa 
de Doctorado en Innovación Didáctica y Formación 
del Profesorado. 
 

Cachón Zagalaz, Javier. - Coordinador de la Red 
Iberoamericana de Investigadores en Formación del 
Profesorado de Educación Física (RIIFPEF), AUIP, 
desde el 20 de septiembre de 2021. 
 
Cachón Zagalaz, Javier. - Conferencia plenaria: La 
innovación en las aulas es el camino para alcanzar el 
éxito. Encuentro educativo Llévate el éxito. La 
Dehesa de Humanes (Madrid). Mayo 2022. 
 
Cachón Zagalaz, Javier. - Miembro del Comité 
científico del 5º Congreso Mundial de Educación 
EDUCA 2022 celebrado el 25-26 febrero en el Palacio 
de Congresos de Santiago de Compostela. 
 
Cachón Zagalaz, Javier. - Guest Editor of Special Issue 
"Early Childhood Education Development", in Journal 
Children, an Open Access Journal by MDPI. 
 
Lara Sánchez, Amador J. - Ponente en el “Curso de 
Doctorado Internacional de Iniciación a la 
Investigación en Educación (8ª Edición adaptada)”, 
de 40 horas de duración, sesiones online desde el 16 
al 26 de mayo de 2022, dentro de las Actividades 
Formativas Específicas del Programa de Doctorado 
en Innovación Didáctica y formación del Profesorado. 
 
Marín López, Javier. - Organizador Congreso 
Internacional “Músicas iberoamericanas: caminos, 
redes y circuitos” 
 
Marín López, Javier. - Organizador III Congreso 
MUSAM/SEdeM, Santiago de Compostela, 
Universidad de Santiago de Compostela, 14-16 de 
octubre de 2021.  
 
Marín López, Javier. - Organizador Comisión de 
Trabajo «Música y Estudios Americanos» (MUSAM) 
de la Sociedad Española de Musicología, Universidad 
de Santiago de Compostela y Grupo Organistrum. 
Codirección científica con Montserrat Capelán 
(Universidad de Santiago de Compostela). 
 
Marín López, Javier. - Organizador X Congreso 
Sociedad Española de Musicología “Musicología en 
transición “, Baeza, Universidad Internacional de 
Andalucía, 18-20 de noviembre de 2021. Organiza: 
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Sociedad Española de Musicología, Universidad de 
Internacional de Andalucía y Universidad de Jaén. 
Marín López, Javier. - Organizador V Congreso de la 
Asociación Regional para América Latina y el Caribe 
de la Sociedad Internacional de Musicología 
(ARLAC/IMS), Baeza, Universidad Internacional de 
Andalucía, 20-22 de abril de 2022. Organiza: 
ARLAC/IMS y Universidad de Internacional de 
Andalucía. Actas virtuales / Anais virtuais. 
 
Marín López, Javier. - Organizador Seminario “Sonido 
y ciudad: cartografías sonoras y mediación 
tecnológica”, Universidad de Jaén, 27 de mayo de 
2022. Organiza: Universidad de Jaén. Codirector 
científico (junto Isabel M.ª Ayala Herrera y Virginia 
Sánchez-López, Universidad de Jaén). 
 
Sánchez López, Mª Virginia. – Comité organizador del 
X Congreso Internacional de la Sociedad Española de 
Musicología (SEdeM), Musicología en transición, 
organizado por la Sociedad Española de Musicología, 
en colaboración con la Universidad Internacional de 
Andalucía (UNIA), sede Antonio Machado de Baeza. 
Lugar: Universidad Internacional de Andalucía 
(UNIA), Baeza. Fecha: 18-20/11/2021. 
 
Sánchez López, Mª Virginia. – Organizadora de la 
Conferencia ‘Imaginación y culturas musicales en el 
aula’, pronunciada por D. Polo Vallejo, compositor y 
profesor de la Escuela Superior de Música Reina Sofía 
de Madrid, en la Universidad de Jaén. Fecha: 
09/02/2022. 
 
Sánchez López, Mª Virginia. – Organizadora del 
Seminario de Investigación El eco de lo que ya no 
existe: reflexiones en torno a manuscritos perdidos 
en el recuento de la historia de la música, en el que 
se pronunció la conferencia del mismo título a cargo 
del músico y escritor Raúl Zambrano, en el marco de 
las actividades desarrolladas por el Grupo de 
Investigación “Música y Estudios Culturales” (HUM-
942). Lugar: Jaén, 21B-B4, Didáctica de la Expresión 
Musical, Universidad de Jaén. Fecha: 18/03/2022. 
 
Sánchez López, Mª Virginia. – Coorganizadora del 
Seminario de Investigación Sonido y ciudad: 
cartografías sonoras y mediación tecnológica, 
integrado por las ponencias de Frederic Font 
(Universitat Pompeu Fabra, Barcelona), titulada 
“Freesound y Sons de Barcelona como herramientas 
de investigación” (https://youtu.be/xJxDQG296Cc), y 

de Juan Pablo González (Universidad Alberto 
Hurtado, Santiago de Chile), titulada 
“Reconquistando el sonido de la ciudad: Santiago de 
Chile en transición a la democracia” 
(https://youtu.be/DK1Yh0XQmF4); organizado por el 
Grupo de Investigación “Música y Estudios 
Culturales” (MUSEC / UJA, HUM942) y el Proyecto de 
I+D+i “Sonido y ciudad: cartografías sonoras del Jaén 
contemporáneo (ss. XIX-XXI)” (cód. 2921), Programa 
Operativo FEDER Andalucía 2014-2020. Lugar: Jaén, 
Campus Las Lagunillas, Universidad de Jaén. Fecha: 
27/05/2022. 
 
Sánchez López, Mª Virginia. – Coordinadora 
Académica de Flamenco en Red, XI edición, curso 
universitario de iniciación al flamenco ‘on-line’ (curso 
académico 2021-22), iniciativa del Proyecto Atalaya, 
del cual forman parte la Consejería de Innovación, 
Ciencia y Empresa junto a las universidades 
andaluzas, todo ello coordinado por la Universidad 
de Cádiz. 
 
Torres Luque, Gema. - Directora de Revista: Revista 
JUMP. Universidad de Jaén. 
 
Torres Luque, Gema. - Editora Asociada Revista: 
International Journal of Racket Sports Science. 
International Badminton Federation. 
 
Torres Luque, Gema. - Ponente. “Acelerometría 
aplicada al ámbito de la salud”. Máster en 
Rendimiento y Salud. Universidad Miguel Hernández 
de Elche. Alicante.  
 
Torres Luque, Gema. - Ponente “Instrumentos de 
registro en CCAFD” Programa de Doctorado en 
Ciencias de la Actividad Física y el Deporte. 
Universidad de Murcia.  
 
Torres Luque, Gema. - Ponente. “Inclusión de 
aspectos innovadores en la Programación Didáctica”. 
OPOEVENTO -CSIF2022. CSIF-Andalucía.  
 
Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Ponente en el “Curso de 
Doctorado Internacional de Iniciación a la 
Investigación en Educación. 8ª Edición. El Informe de 
Investigación, dentro de las Actividades Formativas 
Específicas del Programa de Doctorado en Innovación 
Didáctica y Formación del Profesorado. 
Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Conferencia 
Inauguración del curso 2021-22 Facultad de 
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Educación de la Universidad de Los Lagos. Osorno 
(Chile): Deporte sostenible y objetivos de la agenda 
2030 desplazamientos activos y culturales.  
 
Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Conferencia plenaria en 
el Congreso Internacional de Educación Física (CIEF). 
Boadilla del Monte (Madrid). Desplazamientos 
activos y Deporte Sostenible. Septiembre 2021. 
 
Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Actividad "Evaluación de 
la condición física en relación con la salud y la calidad 
de vida", dentro de la noche europea de los 
investigadores, 24 de septiembre de 2021. Programa 
Marco Europeo Horizonte 2020 con título 
OPENRESEARCHS2021 y referencia 101036081. 
 
Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Coordinadora de las V 
Jornadas de Formación "FORMAS SEGURAS Y 
PROTEGIDAS DE CAER (SAFE FALL)". Organizadas por 
el Grupo de Investigación Educación Física Salud y 
Deporte y la Federación Andaluza de Judo y Deportes 
Asociados. 17 de febrero de 2022. 
 
Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Promotora de la Red 
Iberoamericana de Investigadores en Formación del 
Profesorado de Educación Física (RIIFPEF), AUIP, 
desde el 20 de septiembre de 2021. 
 
 
Otros 
 
Lara Sánchez, Amador J. Director de la revista Journal 
of Sport and Health Research (www.journalshr.com). 
Lara Sánchez, Amador J. Editor Invitado del Número 
Especial titulado “The Relationships Between Positive 
Psychology and the Teaching and Learning Process" 
de la revista Internacional Sustainability (JCR Q2). 
 
Marín López, Javier. - Dirección y coordinación 
artística del Festival de Música Antigua Andrés de 
Vandelvira (2021), Contrato de Transferencia del 
Conocimiento (OTRI Universidad de Jaén), nº 4120. 
Diputación Provincial de Jaén. 1 de enero a 31 de 
diciembre 2021. CONTRATO OTRI. 
 
Marín López, Javier. - Director científico de la Revista 
de Musicología, editada desde 1978 por la Sociedad 
Española de Musicología (ISSN 0210-1459). Sello de 
Calidad FECYT. Años 2021 y 2022. CONTRATO OTRI. 
Marín López, Javier. - Presencia de la América 
colonial en festivales españoles: el caso del Festival 

de Música Antigua de Úbeda y Baeza», Congreso 
Internacional «Músicas iberoamericanas: caminos, 
redes y circuitos «, III Congreso MUSAM (Comisión de 
Trabajo «Música y Estudios Americanos» – Sociedad 
Española de Musicología), Universidade de Santiago 
de Compostela, Facultade de Xeografía e Historia, 15 
de octubre de 2021. 
 
Marín López, Javier. - Escenarios patrimoniales, 
Seminario «La gestión de las Ciudades Españolas 
Patrimonio Mundial: resiliencia y sostenibilidad», 
Universidad de Salamanca, Facultad de Geografía e 
Historia, 10 de marzo de 2022. 
 
Marín López, Javier. - A xestión cultural en festivais, 
Semana da Produción e Xestion, Vigo, Conservatorio 
Superior de Música de Vigo, 4 de abril de 2022 
(online). 
 
Marín López, Javier. - Insurgencia y música sagrada: 
Antonio Juanas y el ‘estilo antiguo’ en México ca. 
1800«, V Congreso de la Asociación para América 
Latina y el Caribe de la Sociedad Internacional de 
Musicología (ARLAC/IMS), Baeza, Universidad 
Internacional de Andalucía, 20 de abril de 2022 
(online). 
 
Marín López, Javier. - Políticas y prácticas musicales 
en el Perú en tiempos del virrey jaenés Fernando de 
Torres y Portugal», VII Jornada Histórica del Condado 
de Villardompardo, Villardompardo (Jaén), Salón de 
Actos del Ayuntamiento, 23 de abril de 2022 (online). 
Marín López, Javier. - La musique coloniale en 
Espagne: influences et représentation», REMA-
European Early Music Network Conference, Valencia, 
Antiguo Monasterio de San Miguel de los Reyes, 17 
de junio de 2022 (online). 
 
Marín López, Javier. - Nuevos Mundos: paisajes 
sonoros y comunidades acústicas en la América de 
Nebrija», Congreso Internacional «Elio Antonio de 
Nebrija. Humanismo y poder», Lebrija (Sevilla), 
Auditorio del Teatro Municipal Juan Bernabé, 9 de 
julio de 2022. 
 
Marín López, Javier. - La modernidad de la música 
antigua», XI Festival Early Music Morella, Morella 
(Castellón), Teatro Municipal de Morella (Castellón), 
24 de julio de 2022. 
Sánchez López, Mª Virginia. - Moderación de mesa de 
debate “Tesis doctorales II”, dentro del X Congreso 
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Internacional de la Sociedad Española de Musicología 
(SEdeM), Musicología en transición, organizado por 
la Sociedad Española de Musicología, en 
colaboración con la Universidad Internacional de 
Andalucía (UNIA), sede Antonio Machado de Baeza. 
Lugar: Baeza. Fecha: 18-20/11/2021. 
 
Sánchez López, Mª Virginia. - Moderación de mesa de 
debate “La Zarzuela en la encrucijada: presente y 
futuro, producto de consumo cultural hacia el 
Patrimonio Inmaterial de la Humanidad”, dentro del 
I Encuentro Nacional de Zarzuela. Ponentes: Miquel 
Ortega (director de orquesta), Carlos Santos 
(periodista RNE), Emilio Casares (musicólogo). 
Organiza Compañía Lírica de Andalucía. Patrocina y 
colabora Diputación de Jaén y Ayuntamiento de Jaén. 
Lugar: Jaén. Fecha: 26/05/2022. 
 
Sánchez López, Mª Virginia. – Coordinación de mesa 
de debate “Mesa 4. Línea Patrimonio UJA”, dentro 
del XI Congreso del Programa de Doctorado 
Interuniversitario de Patrimonio, Universidades de 
Córdoba, Extremadura, Huelva y Jaén. Lugar 
celebración: Online. Fecha: 29/04/2022. 
 
Sánchez López, Mª Virginia. – Dirección de ciclo de 
conciertos “Labores de dirección, organización y 
coordinación artística del Ciclo de conciertos 
didácticos, Retablo de Navidad”, ofrecido por el 
grupo Titiriteros de Binéfar, y de conciertos sociales 
en el marco del Festival de Música Antigua de Úbeda 
y Baeza, XXV edición, 2021. Diputación Provincial de 
Jaén. Fecha: Noviembre-diciembre 2021. 
 
Sánchez López, Mª Virginia. – Secretaria del Tribunal 
evaluador de la Tesis Doctoral Historia e impacto de 
la Orquesta Sinfónica de Galicia en su área de 
influencia, defendida por Aránzazu García Escuredo, 
en la Facultad de Bellas Artes, Universidad Politécnica 
de Valencia, el 17 de febrero de 2022, obteniendo la 
calificación de Sobresaliente, Cum Laude. 
 
Sánchez López, Mª Virginia. – Miembro del Comité 
Científico de la revista internacional Estudios 
Bandísticos / Wind Band Studies, ISSN: 2530-8041, 
editada por la Asociación Nacional de Directores de 
Banda. 
 
Torres Luque, Gema. - Agencia Nacional de 
Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA). 

Miembro del Comité de Evaluación del Programa 
PEP. 
 
Torres Luque, Gema. - Patente/Modelo de Utilidad. 
“Sistema de poster de voleibol y vóley playa con 
regulación de la altura de la red y con anexos 
extensibles”.  
 
Torres Luque, Gema. - Miembro Comité Científico. IX 
Congreso Internacional de la RIAICES: “La educación 
superior en contexto post-covid: retos de la 
investigación e innovación desde Ciencias de la Salud 
y de Educación para una nueva enseñanza”. Jaén. 
 
Torres Luque, Gema. - Miembro Comité Científico. I 
Congreso de Actividad Física en Edad Escolar. 
Universidad de Castilla la Mancha.  
 
Torres Luque, Gema. - Miembro Comité Científico. I 
Congreso Iberoamericano de Antropometría 
Aplicada. Red Iberoamericana de Investigadores en 
Antropometría Aplicada y Universidad de Almería. 
 
Torres Luque, Gema. - Miembro Comité Científico. 
VIII Congreso Internacional de Entrenadores de 
Piragüismo e Aguas Tranquilas. Universidad de Vigo.  
 
Torres Luque, Gema. -  Miembro Tribunal Cuerpos 
Docentes. Catedrático de Universidad. Universidad 
de Jaén. Julio-2022 
 
Torres Luque, Gema. - Miembro Tribunal Cuerpos 
Docentes. Profesor Titular de Universidad. 
Universidad de Castilla La Mancha. Octubre-2021 
 
Torres Luque, Gema. - Miembro Tribunal de Tesis 
Doctoral. Universidad de Granada. Noviembre-2021. 
 
Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Miembro del Comité 
Científico del 5º Congreso Mundial de Educación 
EDUCA 2022 celebrado el 25-26 febrero en el Palacio 
de Congresos de Santiago de Compostela. 
 
Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Miembro del Comité 
Científico de la Colección Docencia. Ediciones 
Complutense. Universidad Complutense de Madrid. 
 
Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Guest Editor of Special 
Issue "Early Childhood Education Development", in 
Journal Children, an Open Access Journal by MDPI. 
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Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Miembro del Comité 
Científico del XI Congreso Internacional de la RIACIES 
“La educación superior en contexto post-covid. Retos 
de la Investigación e Innovación desde Ciencias de la 
Salud y Educación para una nueva enseñanza”. 
Universidad de Jaén. 10-12 noviembre 2022. 
 
Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Miembro del Consejo 
Editorial de la Revista Científica “Alfa & Omega”, del 
Departamento de Ciencias Humanas y Sociales de la 
Universidad de las Fuerzas Armadas, ESPE. 
 
Zagalaz Sánchez, Mª Luisa. - Miembro del Comité 
Científico de la Revista Apunts Educación Física y 
Deportes (ISSN 2014-0983). 
 
 
Personalidades relevantes que han 
visitado nuestra Universidad en 
actividades organizadas por el 
Departamento 
 
Maria Paula Monteiro Pinheiro da Silva (mayo 2022). 
Maria Leite Queirós (mayo 2022). 
 
Dra. Carmen González González de Mesa. - 
Universidad de Oviedo. Curso de Doctorado 
Internacional de Iniciación a la Investigación en 
Educación (8ª Edición). Ponencia: La Investigación 
Cuantitativa en Educación. Mayo 2022. 
 
Dra. Capitolina Díaz Martínez. - Universidad de 
Valencia. Curso de Doctorado Internacional de 
Iniciación a la Investigación en Educación (8ª Edición). 
Ponencia: La Investigación Cualitativa en Educación. 
Mayo 2022. 
 
Dr. Santiago Amador. - Asesor de comunicación para 
empresas. Influencer y Campeón de oratoria en 
competiciones como 3MT®. Ponencia: Domina el 
miedo a hablar en público. Marzo 2022. 
 
Ángel Cantero. - Historiador, geógrafo, divulgador y 
escritor. Ponencia: Jaén leyenda. ¡La vin qué historia 
de Jaén! Marzo 2022. 
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Departamento de Economía 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Directora: Dª Marta Muñoz Guarasa. 
• Secretario: D. Juan Carlos Rodríguez Cohard 
• Secretaría Administrativa: Dª Mª Francisca 

Jordán Aguayo. 
 
Áreas de conocimiento 
• Economía Aplicada. 
• Fundamentos del Análisis Económico. 
• Historia e Instituciones Económicas. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 3 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 11. 
• Nª de Profesores/as Titulares de Escuela 

Universitaria: 1. 
• Nº de resto de Personal Docente e Investigador: 

10. 
 
Composición del Consejo de Departamento 
• Nº de doctores: 23. 
• Nº de resto de Personal Docente e Investigador: 

2. 
 
 
Actividades 
 
Francisco Alcalá Olid, Programa Universitario para 
Personas Mayores, Coordinador y Profesor, Módulo: 
La economía al alcance de todos, Universidad de 
Jaén, 2º cuatrimestre 2021-2022. 
 
Domingo Fernández Uclés, Adoración Mozas Moral y 
Enrique Bernal Jurado, Factores explicativos del 
rendimiento de las cooperativas de segundo grado 
oleícolas, Congreso: xx simposio científico-técnico de 
expoliva 2021, Jaén, 22-25 de septiembre de 2021. 
 
Adoración Mozas Moral, Domingo Fernández Uclés, 
Enrique Bernal Jurado, Miguel Jesús Medina Viruel y 
Raquel Puentes Poyatos, Aspectos determinantes 
para la venta online de las sociedades cooperativas 
oleícolas de 2º grado en España, XXXII congreso 
internacional de marketing aemark 2021, Jaén, 11 de 
septiembre de 2021. 

Miguel Jesús Medina Viruel, Enrique Bernal Jurado, 
Adoración Mozas Moral y Domingo Fernández Uclés, 
Factores de eficiencia económica en el sector oleícola 
tunecino, XXXIV congreso internacional de economía 
aplicada asepelt: economía del aceite, Jaén, 9 de 
octubre de 2021. 
 
Adoración Mozas Moral, Enrique Bernal Jurado, 
Domingo Fernández Uclés, Digital technologies and 
sustainable development goals, necessary and 
compatible factors for the current context, 3rd 
international yale symposium on olive oil & health, 
Jaén, 9 al 12 de diciembre de 2021. 
 
Raquel Puentes Poyatos, Domingo Fernández Uclés, 
Adoración Mozas Moral y Enrique Bernal Jurado, 
Analysis of the online reputation of olive oil 
companies, Congreso internacional del aceite de 
oliva (ciao 2022), mayo 2022, Jaén. 
 
Enrique Bernal Jurado, Dirección del curso, Título: 
Curso De Formación Universitaria Aprender A 
Emprender Bajo El Modelo De Cooperativas De 
Trabajo. Sexta Edición”, Entidad De Realización: 
Universidad De Jaén (Campus De Jaén), Fecha: 2021. 
 
Enrique Bernal Jurado, Curso impartido, Título: Curso 
De Experto en Redes Sociales y Comercio Electrónico 
aplicado al sector oleícola, Entidad De Realización: 
Universidad Internacional de Andalucía, Fecha: 2021. 
 
Enrique Bernal Jurado, Seminario CESCO 42: “E-
commerce y Economía social: el caso del 
cooperativismo oleícola español», Cátedra Cajasiete 
de Economía Social y Cooperativa. Fecha: 2021. 
 
Mª Angustias Dávila Vargas-Machuca: Proyecto de 
Fomento de la Cultura Emprendedora 2021/2022, 
Participante del Proyecto: “Creación de empresas en 
el ámbito digital”, Vicerrectorado de Transferencia 
del conocimiento, empleabilidad y emprendimiento 
de la Universidad de Jaén, Jaén, 5 de octubre de 2021 
a 19 de mayo de 2022. 
 
Mª Angustias Dávila Vargas-Machuca, VI Jornadas 
sobre Tramitación, Entrega y Defensa de Trabajos Fin 
de Grado (4 h), Ponente: Trabajo Fin de Grado en 
FACSOC: orientación sobre la tramitación y la 
defensa, Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de 
la Universidad de Jaén, Jaén, 6 de mayo de 2022. 
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Luis Garrido González, Ponente “Antecedentes 
históricos de la industrialización giennense (1750-
1939)”, Encuentros del Día de la Provincia de Jaén 
2021, Jaén, 25 de marzo de 2021. 
 
Marta Muñoz Guarasa, Jornadas: La 
internacionalización de las empresas de la provincia 
de Jaén, Título: “Condiciones para la 
internacionalización de las empresas”, 27 de octubre 
de 2022, Universidad de Jaén, Organiza: Cátedra 
Internacionalización Universidad de Jaén. Aula de 
Internacionalización y Programa UJA-CEP 
(Compromiso con la Estrategia Provincial). 
 
Marta Muñoz Guarasa, Jornadas “La 
internacionalización de las empresas de la provincia 
de Jaén”, 27 de octubre de 2022, Universidad de 
Jaén, organiza: Cátedra Internacionalización de la 
Universidad de Jaén y Programa UJA-CEP 
(Compromiso con la Estrategia Provincial). 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Miembro del Comité 
Científico de Congreso: XXXIV Congreso Internacional 
de Economía Aplicada Asepelt, Jaén, 6 a 9 de octubre 
de 2021. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Miembro del Comité 
Organizador de Congreso: XXXIV Congreso 
Internacional de Economía Aplicada Asepelt, Jaén, 6 
a 9 de octubre de 2021. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Conferencia 
“Competitividad y territorio: comprender el 
problema para aportar soluciones”. Seminario 
“Nuevas perspectivas de investigación sobre el 
desarrollo territorial y la descapitalización humana 
en la provincia de Jaén”, organizado por el grupo 
PAIDI SEJ-311 “Retos sociales en las sociedades 
complejas”. Jaén, 10 de junio de 2022. 
 
Mozas Moral, A.; Bernal Jurado, E.; Fernández Uclés, 
D. y Puentes Poyatos, R.: Comunicación: E-commerce 
in the social economy: strategic factors, The  seventh 
isbee world congress, Bilbao,  Julio de 2022. 
 
Fernández Uclés, D.; Mozas Moral, A.; Bernal Jurado, 
E. y Puentes Poyatos, R., Online reputation of agri-
food companies and determining factors: an 
empirical approach, Aciek 2022, Junio 2022, Sevilla. 
Adoración Mozas Moral, Enrique Bernal Jurado, 
Domingo Fernández Uclés y Raquel Puentes Poyatos, 

Reputación online en organizaciones de economía 
social, 33 ciriec international congress, Junio 2022 
Valencia. 
 
Jimena Andrieu, Domingo Fernández Uclés, Enrique 
Bernal Jurado y Adoración Mozas Moral, Apicultura y 
tecnologías digitales en Argentina, 33 ciriec 
international congress, Junio 2022, Valencia. 
 
Domingo Fernández Uclés, Enrique Bernal Jurado, 
Adoración Mozas Moral y Raquel Puentes Poyatos, 
Aspectos organizacionales de relevancia en el 
comercio electrónico. estudio a entidades de la 
economía social, 5ª international conference of social 
econnomy (cies 2022), mayo 2022, Oporto. 
 
Domingo Fernández Uclés, Enrique Bernal Jurado, 
Adoración Mozas Moral y Raquel Puentes Poyatos, 
Facilitadores del comercio eléctronico en las 
cooperativas oleícolas españolas de 2º grado, XXXI 
Jornadas hispano-lusas de gestión científica. “en la 
era de la digitalización y la sostenibilidad”, Toledo, 2 
al 5 de febrero de 2022. 
 
Jimena Andrieu, Adoración Mozas Moral, Enrique 
Bernal Jurado y Domingo Fernández Uclés, 
Popularidad en las redes sociales. el caso de las 
organizaciones apícolas argentinas, VIII congreso 
internacional de investigación en economía social de 
ciriec internacional, San José, Costa Rica, 8, 9 y 10 de 
septiembre de 2021. 
 
Luis Garrido González, “Estudios sobre el trabajo 
femenino en la provincia de Jaén en la Edad 
Moderna”, Ganarse la vida. Género y trabajo a través 
de los siglos, Congreso Ámbito geográfico: 
Internacional, Pampaneira (Granada), fecha de 
celebración: 12 de septiembre de 2022. 
 
Luis Garrido González, “Ajustes de palabra o por 
escrito de contratos femeninos en Andalucía a 
mediados del siglo XVIII”, Ganarse la vida. Género y 
trabajo a través de los siglos, Congreso Ámbito 
geográfico: Internacional, Pampaneira (Granada), 12 
de septiembre de 2022. 
 
Luis Garrido González, Luchas sociales y conflictos 
políticos en la provincia de Jaén, con especial 
referencia al caso de Jódar, Jornada cultural en torno 
a la batalla de Jódar de 1823 en su contexto histórico, 
Jódar, Jaén, 29 de octubre de 2022. 
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Juan Manuel Matés Barco (2022). Patrimonio y 
paisajes del agua. En Workshop Técnica e Indústria e 
Alterações das Paisagens, Universidad de Évora, 12 
de mayo de 2022. 
 
Juan Manuel Matés Barco, (2022), “Patrimonio y 
empresas de abastecimiento en Andalucía”, I 
Coloquio Internacional «El patrimonio en la Península 
Ibérica: nuevos enfoques para una historia en 
construcción», organizado por la Universidade de 
Évora - CIDEHUS - Centro Interdisciplinar de História, 
Culturas e Sociedades y los Proyectos de 
investigación de I+D+I “En los orígenes de la 
integración y el conflicto en sociedades 
multiculturales de Europa y el Mediterráneo”, 
UMA20-FEDERJA-024; “Diseño de una metodología 
interdisciplinar para la identificación, caracterización, 
valoración e intervención de aquellos paisajes del 
patrimonio industrial”, PY20_01361; “El Gas en la 
Europa Latina: una perspectiva comparativa y global 
(1818-1945)” PID2020-112844GB-I00; “La gestión 
sosstenible de los servicios públicos: Agua en 
Andalucía (1800-2020)”, Proyecto FEDER-UJA-
1381621; “La sociedad urbana en España, 1860-1983. 
De los ensanches a las áreas metropolitanas, cambio 
social y modernización”, PGC2018-096461-B-C41, 
financiados por el Ministerio de Ciencia e Innovación 
y Fondos FEDER, y celebrado en Málaga el día 1 de 
julio de 2022. 
 
Juan Manuel Matés Barco (2021): Proceso de 
Evaluación Externa de los Proyectos de Innovación 
Docente de la Universidad Pablo de Olavide (Sevilla). 
Agencia Andaluza del Conocimiento. Consejería de 
Economía, Innovación, Ciencia y Empleo, Junta de 
Andalucía. 
 
Juan Manuel Matés Barco, Mariano Castro Valdivia: 
«Water and electricity: foreign investment in Spain 
(1840-1950)». Fernandez Alexandre; Guillermo 
Banzato; Inmaculada Simón: «Public services in Latin 
America and Europe: Circulation of capital, financing 
and foreign investment; Water supply, electricity, rail 
and tramways (19th and 20th centuries)». XIX World 
Economic History Congress - Paris, July 25 – 30, 2022. 
http://www.wehc2021.org/ 
 
Jesús Raúl Navarro García y Juan Manuel Matés Barco 
(2022): «La provincia de Lleida ante el cólera: 
respuestas del tardofranquismo ante el deficiente 
abastecimiento y saneamiento del mundo rural», 

Congreso Internacional Capitalismo, Modernización, 
Infraestructuras y Ciudades en la Europa del Sur 
(siglos XIX-XX), Málaga, 27 y 28 de junio 2022. 
 
María Vázquez Fariñas, Juan Manuel Matés Barco y 
Mariano Castro Valdivia (2022): «La industria del gas 
y su regulación en el siglo XIX», Congreso 
Internacional Capitalismo, Modernización, 
Infraestructuras y Ciudades en la Europa del Sur 
(siglos XIX-XX), Málaga, 27 y 28 de junio 2022. 
 
Juan Manuel Matés Barco (2022): «Las empresas de 
abastecimiento de agua en Andalucía (siglos XIX y 
XX)», Congreso Internacional Capitalismo, 
Modernización, Infraestructuras y Ciudades en la 
Europa del Sur (siglos XIX-XX), Málaga, 27 y 28 de 
junio 2022. 
 
Mercedes Fernández-Paradas, Juan Manuel Matés 
Barco y Antonio Jesús Pinto Tortosa, (2022): 
«Prosografía de ingenieros de la industria del gas en 
la Europa Latina hasta los años 1940», en Sesisón 
Gas, Engineers, and Technology in Latin Europe until 
1945". 49 edición de International Committee for the 
History of Technology (ICOHTEC), Ostrava (República 
de Chequia): 17-18 de junio, 24-25 de septiembre y 
15-16 de octubre. http://www.icohtec.org/w-
annual-meeting/ http://www.icohtec.org/proposal-
guidelines.html 
 
María Vázquez Fariñas y Juan Manuel Matés Barco, 
«México en la Revista Agua y Territorio / Water and 
Landscape (ayt / wal): Un acercamiento 
bibliográfico”, Simposio temático: Aspectos 
históricos e conómicos dos múltiplos usos da agua. 
Políticas públicas, conflitos e intereses (Séculos XIX-
XXI). VII Congreso Latinoamericano de Historia 
Económica (CLADHE), Lima (Perú), 2, 3 y 4 de marzo 
2022. 
 
José Portero y Juan Manuel Matés Barco (2022): 
«Argentina y Chile en la Revista Agua y Territorio / 
Water and Landscape (ayt / wal): Un acercamiento 
bibliográfico”, Simposio temático: Aspectos 
históricos e conómicos dos múltiplos usos da agua. 
Políticas públicas, conflitos e intereses (Séculos XIX-
XXI). VII Congreso Latinoamericano de Historia 
Económica (CLADHE), Lima (Perú), 2, 3 y 4 de marzo 
2022. 
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Marta Muñoz Guarasa Conferencia: “La 
internacionalización de los servicios”, 16 de 
noviembre de 2022, Facultad de Derecho y Ciencias 
Económicas y Empresariales. Universidad de 
Córdoba, organiza: Cátedra Internacionalización 
Universidad de Córdoba. Aula de 
Internacionalización. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Conferencia titulada 
“Stratégies de redynamisation productive en Europe: 
une proposition”, Universidad de Burdeos, 17 de 
febrero de 2022. Webinar. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Curso “Estrategias de 
desarrollo para las economías locales”, impartido en 
la Universidad de Cádiz los días 9 y 10 de marzo de 
2022. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Comité organizador de 
Congreso: Congreso Internacional del Olivar y el 
Aceite de Oliva. Academia Andaluza de Ciencia 
Regional. Lugar de celebración: Jaén, 26 a 28 de mayo 
de 2022. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Conferencia “Áreas 
rurales, emprendimiento y desarrollo”, en “XII curso 
Planificación estratégica y desarrollo rural”, Huelma, 
23 de junio de 2022. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Dirección del XII Curso 
Planificación Estratégica y Desarrollo Rural, 
celebrado en Huelma el 23 de junio de 2022. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Conferencia titulada 
“Stratégies de redynamisation productive en Europe: 
une proposition”, Universidad de Burdeos, 15 de 
enero de 2021. Webinar. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Conferencia titulada 
“Innovación en sistemas productivos locales”, 
impartida en la Universidad de Cádiz el día 22 de 
febrero de 2021. Webinar. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Conferencia titulada 
“Los desafíos de la política de desarrollo territorial en 
la provincia de Jaén”, impartida el 25 de febrero de 
2021 en el Webforum “Radiografía del mercado de 
trabajo en la provincia de Jaén. Estrategias para 
incrementar el empleo y mejorar su calidad. Nuevas 
actividades generadoras de empleo”, organizado por 
la Universidad de Jaén. 

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Conferencia titulada 
“Redinamización productiva en los territorios 
atrasados”, impartida en la Universidad de Cádiz el 
día 26 de febrero de 2021. Webinar. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Conferencia titulada 
“Economía, ciencia, innovación y empleo”, impartida 
en el Instituto de Estudios Giennenses el día 11 de 
marzo de 2021, en la jornada “La provincia de Jaén: 
identidad del territorio a través de la cartografía”. 
Webinar. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Conferencia titulada 
“Evolución y diversificación económica del territorio 
provincial”, impartida en el Instituto de Estudios 
Giennenses el día 25 de marzo de 2021, en la jornada 
“Jaén, de provincia agraria a industrial”. Webinar. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Coordinador de la 
Jornada “Globalización y desarrollo de los territorios. 
Experiencias de éxito de la educación para el 
desarrollo”, celebrada el día 12 de mayo de 2021 en 
la Universidad de Jaén. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Conferencia “El 
desarrollo de los territorios en la globalización”, 
impartida en la Jornada “Globalización y desarrollo 
de los territorios. Experiencias de éxito de la 
educación para el desarrollo”, impartida el 12 de 
mayo de 2021 en la Universidad de Jaén. 
 
 
Tribunales de tesis doctorales 
 
Enrique Bernal Jurado, Secretario del Tribunal de 
Tesis Doctoral titulada: “La capacidad dinámica de 
absorción y su influencia en el desempeño de las 
empresas familiares españolas”, cuyo/a autor/a es 
D./Dª: Wenkai Xu. 
 
Enrique Bernal Jurado, Miembro Suplente del 
Tribunal de Tesis Doctoral: Doctorando: José Colino 
Martínez; Título de la Tesis: La historia de un éxito: 
cinco generaciones de Joyeros Yanes; Programa de 
Doctorado: Economía y Empresa. 
 
Luis Garrido González, Vocal de una comisión para 
juzgar la Tesis Doctoral “Mujeres y economía en la 
Edad Moderna: las tierras de Guadix y Baza (1482-
1571)” de Mª Isabel Díez Jiménez, dentro del 
programa de doctorado “Estudios de las mujeres, 
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discursos y prácticas de género” de la Universidad de 
Granada, cuya lectura se celebró el 30 de 
noviembre de 2020. 
 
Juan Manuel Matés Barco, Miembro del tribunal de 
la tesis titulada: “Madrid a oscuras: La Primera 
Guerra Mundial y la crisis energética en la capital de 
España (1914-1022)”, de Nuria Rodríguez Martín, 
fecha de lectura: 29 de junio de 2022, calificación: 
Sobresaliente cum laude por unanimidad, 
Universidad de Málaga. 
 
Juan Manuel Matés Barco, Miembro del tribunal de 
la tesis titulada: “Los logros políticos y económicos de 
D. Atanasio Cejudo Núñez y Aldana, Gobernador de 
Cartagena de Indias (1796-1808)”, de Fernando 
Cejudo Lozano, dirección: Juan José Bravo Caro 
(Universidad de Málaga) y Carlos Larrinaga Rodríguez 
(Universidad de Granada), fecha de lectura: 26 de 
octubre de 2021, calificación: Sobresaliente cum 
laude por unanimidad, Universidad de Granada. 
 
Juan Manuel Matés Barco, Miembro del tribunal de 
la tesis titulada: “Comerciantas y financieras en el 
tránsito del Antiguo Régimen al Nuevo Régimen en 
Málaga. Estudio jurídico y diplomático”, dirección: 
Elizabeth Garcia Gil, fecha de lectura: 2021, 
calificación: Sobresaliente cum laude por 
unanimidad, Universidad de Málaga. 
 
Juan Manuel Matés Barco, Miembro del tribunal de 
la tesis titulada: “Analysis of the European Union – 
China Asymmetries in five dimensions”, dirección: 
Juan José Bravo Caro (Universidad de Málaga), fecha 
de lectura: 11 de junio de 2021, calificación: 
Sobresaliente cum laude por unanimidad, 
Universidad de Málaga. 
 
 
Tribunales de trabajos de fin de Grado 
 
Francisco Alcalá Olid, Dirección de Trabajo Fin de 
Grado de Miriam Barranco Alcalde, 2º cuatrimestre 
2022. 
 
Francisco Alcalá Olid, Dirección de Trabajo Fin de 
Grado de Carlos Rodríguez Almagro, 2º cuatrimestre 
2022. 
 

Francisco Alcalá Olid, Dirección de Trabajo Fin de 
Grado de Jorge Jesús Rico Cazalilla, 2º cuatrimestre 
2022. 
 
Francisco Alcalá Olid, Dirección de Trabajo Fin de 
Grado de Fernando J. Caño Rivas, 2º cuatrimestre 
2022. 
 
Francisco Alcalá Olid, Dirección de Trabajo Fin de 
Grado de Andrés Páyer Muñoz, 2º cuatrimestre 2022. 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca, “Mercado 
laboral: crisis 2008 Vds pandemia 2020”, Autora: 
Carmen Martínez Palazuela (Grado en ADE). 
Calificación: 9 sobresaliente, Miembro del Tribunal de 
Defensa de TFG, organizado por: Departamento de 
Economía. Universidad de Jaén, Jaén, 9 de junio de 
2022. 
 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca, “Evolución 
reciente y situación actual del mercado de trabajo en 
Andalucía”. Autor: Francisco Germán Cañada López 
(Grado en ADE), Miembro del Tribunal de Defensa de 
TFG, organizado por: Departamento de Economía. 
Universidad de Jaén, Jaén, 15 de julio de 2022. 
 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca, 
“Popularidad de las empresas cooperativas 
vitivinícolas en las redes sociales”, Autora: Dana 
Marín Rodríguez (Grado en ADE). Calificación: 9,5 
sobresaliente, Miembro del Tribunal de Defensa de 
TFG, organizado por: Departamento de Economía. 
Universidad de Jaén, Jaén, 18 de julio de 2022. 
 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca, “Medición 
de la RSC en el sector vitivinícola”, Autora: Mercedes 
Quesada Medina (Grado en ADE). Calificación: 8 
notable, Miembro del Tribunal de Defensa de TFG, 
organizado por: Departamento de Economía. 
Universidad de Jaén, Jaén, 18 de julio de 2022. 
 
Luis Garrido González, “Catastro de Ensenada en 
Canena (1750-1752)”, Autor: Daniel Ceacero-
Serrano. Calificación: 9, Universidad de Jaén. 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas, 2021. 
 
 
Tribunales de trabajos de fin de Master 
 
Francisco Alcalá Olid, Dirección de Trabajo Fin de 
Máster de Soraya Guzmán Lorite, 2º cuatrimestre 
2022. 
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Francisco Alcalá Olid, Dirección de Trabajo Fin de 
Máster de Fernanda Liébana Cazalla, 2º cuatrimestre 
2022. 
 
 
Otros 
 
Enrique Bernal Jurado, Miembro del Consejo de 
Redacción de la Revista Ciriec España Revista de 
Economía. 
 
Luis Garrido González, Presidente de una Comisión 
de evaluación de una plaza de Profesor Contratado 
Doctor del área de Historia e Instituciones 
Económicas del departamento de Economía de la 
Universidad de Jaén, cuyo correspondiente concurso-
oposición se celebró el 24 de marzo de 2021. 
 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca, VI Jornadas 
sobre Tramitación, Entrega y Defensa de Trabajos Fin 
de Grado (4 h), Miembro del comité organizador, 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la 
Universidad de Jaén, Jaén, 6 de mayo de 2022. 
 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca, Jornadas de 
Orientación Profesional 2022 (Grado en 
Administración y Dirección de Empresas; Grado en 
Finanzas y Contabilidad y Grado en Estadística y 
Empresa) (2 h), Miembro del comité organizador, 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la 
Universidad de Jaén, Jaén, 22 de abril de 2022.  
 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca, Miembro 
del Jurado de Selección de Becarios del Régimen 
General de La UJA para el curso 2021-22, Jaén, 1 de 
septiembre de 2021 a 25 de mayo de 2022. 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca, Miembro 
del Jurado de Selección de Becarios del Régimen 
General de la UJA para el curso 2022-23, Jaén, desde 
el 26 de mayo de 2022. 
 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca, Plan de 
Acción Tutorial de 7 alumnos del Grado en 
Administración y Dirección de Empresas. Curso 2021-
2022, Tutora académica de Mª del Carmen Arenas 
Gómez; Javier diaz Moral; José Carlos Granados 
Salazar; Ahmad Issa; José Manuel Medina Moraño; 
Calixto Pérez Ruiz; Victoria Serrano Carrasco, 
organizado por: Facultad de Ciencias Sociales y 
Jurídicas de la Universidad de Jaén, Jaén, desde 29 de 
octubre de 2021. 

María Angustias Dávila Vargas-Machuca, Programa de 
Movilidad Erasmus 2021-22, Tutora académica de 
María del Carmen Pérez Cano (Administación y 
Dirección de Empresas), estudiante saliente en la 
Universidad de Szczecin (Polonia), Vicerrectorado de 
Relaciones Internacionales. Universidad de Jaén, 
Jaén, septiembre a enero de 2022. 
 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca, Programa de 
Movilidad Erasmus 2021-22, Tutora académica de 
Leire Madrid Martín (Estadística y Empresa), 
estudiante saliente en la Universidad de Szczecin 
(Polonia), organizado por: Vicerrectorado de 
Relaciones Internacionales. Universidad de Jaén, 
Jaén, septiembre 2021 a enero de 2022. 
 
María Angustias Dávila Vargas-Machuca, Programa de 
Movilidad Erasmus 2021-22, Tutora académica de 
Adrián Espejo Cuesta (Finanzas y Contabilidad), 
estudiante saliente en la Universidad de Szczecin 
(Polonia), organizado por: Vicerrectorado de 
Relaciones Internacionales. Universidad de Jaén, 
Jaén, septiembre 2021 a enero de 2022. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Vicepresidente de la 
Asociación Andaluza de Ciencia Regional. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Miembro de la 
Comisión Ejecutiva Nacional de la Asociación 
Española de Ciencia Regional. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Participación en 
tribunales de tesis, dirección de revistas 
especializadas, 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Vocal del tribunal de 
Tesis de D. Pedro Plata Pérez, titulada “El papel de las 
instituciones en el proceso de desarrollo y 
crecimiento en el contexto de América Latina 1980-
2018”, defendida el 5 de julio de 2022 en la 
Universidad Autónoma de Madrid. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Editor Jefe de la 
Revista de Estudios Empresariales. Segunda Época. 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas. Universidad 
de Jaén.  
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Miembro del Consejo 
Editorial (Rural Development) de la Revista Open 
Agriculture De Gruyter. 
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Juan Carlos Rodríguez Cohard, Miembro del Consejo 
Editorial (Topic Editor) de la Revista Sustainability. 
MDPI. 
 
Participación en revistas 
 
Enrique Bernal Jurado, Miembro del Consejo de 
Redacción de la Revista Ciriec España Revista de 
Economía. 
 
Luis María Garrido González, Director del Boletín del 
Instituto de Estudios Giennenses (CECEL-CSIC) de la 
Diputación provincial de Jaén. 
 
Marta Muñoz Guarasa, Miembro del Consejo de 
Redacción de la Revista de Estudios Empresariales. 
Segunda época de la Universidad de Jaén. 
 
Juan Manuel Matés Barco, Codirector de la Revista 
Agua y Territorio, ISSN: 2340-8472. ISSNe: 2340-
7743. 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Editor Jefe de la 
Revista de Estudios Empresariales. Segunda Época. 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas. Universidad 
de Jaén.  
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Miembro del Consejo 
Editorial (Rural Development) de la Revista Open 
Agriculture De Gruyter. 
 
Juan Carlos Rodríguez Cohard, Miembro del Consejo 
Editorial (Topic Editor) de la Revista Sustainability. 
MDPI. 
 
 
Personas que han visitado el 
Departamento 
 
Conferenciante: Fernando Fuentes García (Profesor 
titular de Universidad, Universidad de Córdoba), 
Título: “Formas de entrada en mercados exteriores”, 
15 de marzo de 2022, organizada por la Cátedra de 
Internacionalización de la Universidad de Jaén.  Aula 
de Internacionalización. 
 
Conferenciante: Rafael Myro Sánchez (Catedrático de 
Economía Aplicada de la Universidad Complutense 
de Madrid), Título: “El comercio exterior español en 
la pandemia: escenarios de futuro”, 21 de marzo de 
2022, organizada por la Cátedra de 

Internacionalización de la Universidad de Jaén.  Aula 
de Internacionalización. 

Página 237 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

Departamento de Estadística e Investigación Operativa 
  
Organigrama institucional del Departamento  
• Director: D. Emilio Lozano Aguilera. 
• Secretaria: Dª Sonia Castillo Gutiérrez. 
• Secretaría Administrativa: Dª Laura Romero 

Perpiñán. 
 
Área de conocimiento 
Área de Estadística e Investigación Operativa. 
 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 3. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 11. 

 
Composición del Consejo de Departamento  
• Profesorado doctor: 19. 
• Profesorado no doctor con vinculación 

permanente: 1. 
• Personal Docente e Investigador no permanente 

(o resto de PDI): 1. 
• Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo 

ciclo: 1. 
 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
XXXIV Congreso ASEPELT España celebrado en Jaén 
del 6 al 9 de octubre de 2021. 
 
Jornadas “Aplicaciones de la Estadística en el ámbito 
de las Ciencias Sociales” que se celebraron en Jaén el 
18 de noviembre de 2021. 
 
V Jornadas de Estadística como Herramienta 
científica celebradas en Jaén del 31 de marzo al 1 de 
abril de 2022.  
 
 
Otros 
 
M. José Olmo Jiménez – Participación en tribunales 
de Tesis. Doctorando: Héctor Salomón Mullo 
Guaminga. Título de la tesis: Aportaciones en 
encuestas no probabilísticas y encuestas web. 

Director: Ismael Ramón Sánchez Borrego. Lugar y 
fecha de celebración: Granada, octubre 2021. 
 
Rosa Fernández Alcalá – Participación en tribunales 
de Tesis:  Tesis Doctoral: Una nueva metodología de 
toma de decisiones multi-criterio utilizando 
información imprecisa vía ranking difuso y funciones 
de agregación difusas. Doctorando: Miguel Sánchez 
Maldonado. Directores: Concepción Beatriz Roldán 
López de Hierro, Antonio Francisco Roldán López de 
Hierro. Lugar y fecha de celebración: Granada, Julio 
2022. 
 
M. Pilar Frías Bustamante – Participación en 
tribunales de Tesis:  Doctorando: Felicita Doris, M. H.. 
Título de la tesis: Modelos lineales Multivariantes en 
espacios de funciones. Lugar y fecha de celebración: 
Granada, abril 2022. 
 
Sonia Castillo Gutiérrez – Participación en tribunales 
de Tesis: Doctoranda Nisa Boukichou Abdelkader. 
Título de la tesis: Búsqueda de perfiles clínicos en 
bases de datos de estudios multicéntricos con 
distintas patologías mediante diferentes técnicas 
multivariantes. Lugar y fecha de celebración: 
Granada, 19 julio 2022. 
 
Rosa Fernández Alcalá: Estancia de investigación en 
Gipsa-lab, Grenoble, France from the 20th of June 
2022 to the 20th of July 2022. 
 
• Raquel Caballero Águila: Miembro del 

comité editorial de las siguientes revistas 
especializadas: Sensors – Editorial MDPI. 
Editora invitada (guest editor) del número 
especial Algorithms, Systems and Applications of 
Smart Sensor Networks. Revista de acceso abierto 
indexada en Journal Citation Reports (factor de 
impacto: 3.847). 

• Mathematical Problems in Engineering – Editorial 
Hindawi. Miembro del comité editorial. Revista de 
acceso abierto indexada en Journal Citation 
Reports (factor de impacto: 1.430). 

• Journal of Control Science and Engineering – 
Editorial Hindawi. Miembro del comité editorial. 
Revista de acceso abierto. 
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Departamento de Ingeniería Gráfica, Diseño y Proyectos 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Julio Terrados Cepeda. 
• Secretario: D. Manuel Jesús Hermoso Orzáez. 
• Director de Sección Departamental: D. Bartolomé 

Carrasco Hurtado. 
• Secretaría Administrativa: D. Antonio Sierra 

Martín. 
 
Áreas de conocimiento 
• Expresión Gráfica en la Ingeniería. 
• Proyectos de Ingeniería. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 1. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 8. 
• Nª de Profesores/as Titulares de Escuela 

Universitaria: 4. 
• Nº de resto de Personal Docente e Investigador: 

6. 
• Nº Becarios/as de Investigación : 1. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Nº de doctores: 12. 
• Nº Profesorado no doctor con vinculación 

permanente: 4. 
• Nº Estudiantes de Máster, Grado y primer y 

segundo ciclo: 4. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Participación en Tribunales de Tesis 
Doctoral 
 
Tesis Doctoral: De lo global a lo local: El rol de los 
sistemas solares fotovoltaicos descentralizados en la 
transición energética sostenible. Un análisis aplicado 
a Chile y la Región de Aysén. Doctorando: D. Juan 
Carlos Osorio Aravena. Universidad: Universidad de 
Jaén. Fecha de defensa: 7 de febrero de 2022. 
Secretario del Tribunal: Julio Terrados Cepeda. 
 
Tesis Doctoral: Integrating Building Information 
Modeling in the Construction Sector. The Middle East 
and North Africa Case. Doctoranda: Doña Claudette 

El Hajj Universidad: Universidad de Granada. Fecha 
de defensa: 24 de febrero de 2022. Vocal del 
Tribunal: Julio Terrados Cepeda.  
 
Tesis Doctoral: Gestión del almacenamiento de 
biomasa en plantas de generación eléctrica. Factores 
determinantes y propuesta de un modelo de 
almacenamiento óptimo. Doctorando: D. Pedro Juan 
Lara Chaves. Universidad: Universidad de Jaén. Fecha 
de defensa: 13 de mayo de 2022. Secretario del 
Tribunal: Manuel Jesús Hermoso Orzáez. 
 
Tesis Doctoral: Towards self-sufficiency in electricity 
planning for informal settlements through the 
framework of urban metabolism. Doctorando: D. 
Donald Ukpanyang. Universidad: Universidad de 
Jaén. Fecha de defensa: 10 de octubre de 2022. 
Secretario del Tribunal: Manuel Jesús Hermoso 
Orzáez. 
 
Tesis Doctoral: “desarrollo de un modelo predictivo 
de las emisiones de co2, el consumo energético y el 
desarrollo sostenible en india (1990- 2030)”. 
Doctorando: D. Gregorio Ortega Ruiz. Universidad: 
Universidad de Huelva. Fecha de defensa: 14 de 
octubre de 2022. Secretario del Tribunal: Julio 
Terrados Cepeda. 
 
Tesis Doctoral: Tecnologias de valorização e 
aproveitamento energético de resíduos de 
isolamento de cabos elétricos. Uma abordagem de 
um sistema simplificado para aplicação na industria.  
Doctorando: Dña. Roberta Mota Panizio. 
Universidad: Universidad NOVA Lisboa. Fecha de 
defensa: 5 de noviembre de 2022. Vocal del Tribunal: 
Manuel Jesús Hermoso Orzáez 
 
 
Cursos, seminarios y conferencias 
 
Seminario Proyecto Internacional Student 
Participation Without Borders (STUPS). Universidad 
de Huelva. Fecha: 26 de enero de 2022. Ponencia 
invitada: Keys to developing a Strategic Plan for 
Student Participation. Ponente: Julio Terrados 
Cepeda. 
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Jornada “La importancia del aprovechamiento de la 
biomasa en la provincia de Jaén”. Fecha: 30 de junio 
de 2022. Diputación Provincial de Jaén. Consejo 
Económico y Social de la provincia de Jáen. Mesa 
redonda: Experiencias del aprovechamiento de la 
biomasa del olivar. Moderador: Julio Terrados 
Cepeda. 
 
Programa: Máster Oficial en Tecnología Ambiental de 
la Universidad de Huelva. Universidad de Huelva. 
Conferencia:  Estrategia, Calidad y Gestión de 
Proyectos. Conferencia:  Evaluación económica de 
Proyectos. Profesor: Julio Terrados Cepeda. Mayo, 
2022 
 
Conferencia: 31st International Conference on 
Graphics Engineering. Ponencia: "Optimization of 
modeling and 3D printing of architectural elements in 
historical buildings through the systematization of 
Boolean solid operations". (Málaga, junio 2022). 
Organizador: Universidad de Málaga. Profesor: José 
Manuel Valderrama Zafra. 
 
Jornada de recepción de alumnos de Bachillerato del 
Instituto Fuente de la Peña. Ponencia: Aspectos 
prácticos de la ingeniería gráfica. Profesores: José 
Manuel Valderrama Zafra, Miguel Ángel Rubio 
Paramio. 
 
Conferencia: International Conference on Water 
Energy Food and Sustainability  (ICOWEF 2022). 
Ponencia: Comparative Analysis of Inrush Current 
and Harmonic Generation in the Replacement of 
Incandescent Lamps by LED Luminaires in Urban 
Lighting. Profesores: Manuel J. hermoso Orzáez y 
Julio Terrados Cepeda. 
 
Ponencia: A Systematic review of the BIM 
Methodology Applied to the Management and 
Sustainability of Hospital Centers. The Digital BIM 
Twin in the Management and Sustainability of 
Hospital Buildings. Case Study: University Hospital of 
Jaén. Profesores: Manuel J. Hermoso Orzáez y Julio 
Terrados Cepeda. 
 
Ponencia: Analysis of the Mechanical Behaviour of 
Modified Mortars with Ash Residues from Biomass 
Gasification with WEEE Plastics. Profesores: Manuel 
J. Hermoso Orzáez y Daniel Díaz Perete. 
  

Conferencia: International Conference on Water 
Energy Food and Sustainability  (ICOWEF 2022). 
Ponencia invitada: Relevant Issues in the 
Management of Biomass Parks in Power Generation 
Plants.  Ponente: Julio Terrados Cepeda. 
 
38 Seminario de Ingeniería Hospitalaria. Congreso 
Nacional, 9TH IFHE-EU Congress, celebrado en Gijón 
del 27 al 29 de octubre de 2021. Ponencia “Gestión 
de activos en edificios hospitalarios con metodología 
BIM. Caso de estudio: Hospital Universitario de Jaén” 
Profesores: Manuel J. Hermoso Orzáez y Julio 
Terrados Cepeda 
 
Congreso XXVI AEIPRO 2022 Tarrasa.  26th 
International Congress on Project Management and 
Engineering Terrassa, 5th-8th July 2022. Ponencia:   
Efectos De La Disipación Térmica En La Calidad 
Lumínica Y Vida Útil De Luminarias De Descarga Por 
Led. Profesores: Manuel J. Hermoso Orzáez y Julio 
Terrados Cepeda. 
 
VIII Congreso Internacional Ciudades Creativas, que 
se ha celebrado los días 1 y 2 de diciembre de 2021 
en ESNE Escuela Universitaria de Diseño, Innovación 
y Tecnología (Madrid). Ponencia: proyecto de 
humanidades digitales del municipio y término de 
Aldeaquemada (Jaén) (1767-2021). Profesor: Manuel 
J. Hermoso Orzáez. 
 
 
Comités científicos 
 
Profesor: Julio Terrados Cepeda. Miembro del Comité 
Científico (SCIENTIFIC ADVISORY BOARD) del 3rd LA 
SDEWES conference (Latin American Conference on 
Sustainable Development of Energy, Water and 
Environment Systems, LA SDEWES 2022). Sao Paulo, 
Brazil.  
 
Profesor: Julio Terrados Cepeda. Miembro del 
Consejo científico de la Revista Estoa. Revista de la 
Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la 
Universidad de Cuenca.  
 
 
Dirección de revistas especializadas 
 
Revista OPTICS. Editorial Board Member of Optics 
and   Guest Editor of Special Issue "LED Optical 
Enclosures for Urban Lighting and Nuisance Glare 
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Problems".    ISSN: 2673-3269. Profesor: Manuel J. 
Hermoso Orzáez 
 
Revista POLYMERS. Guest Editor of Special Issue 
"Recycling, Valorization and Utilization of Polymer 
Materials". ISSN: 2073-4360. Journal Rank: JCR - Q1 
(Polymer Science) / CiteScore - Q1 (Polymers and 
Plastics). Profesor: Manuel J. Hermoso Orzáez 
 
 
Visitas al departamento 
 
Visita de profesores del Instituto Politécnico de 
Portalegre - Valoriza Bioenergy (Portugal) en el 
marco del Programa Erasmus + International Credit 
Mobility Programme (KA103). Profesores: Professor 
Luis Filipe do Carmo Calado; Professor Paulo Sérgio 
Duque de Brito; Professor Pedro Costa Lopes y 
Professor Pedro Silva Romano. Del 31 de mayo al 2 
de junio de 2022.  
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Departamento de Filología Española 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Francisco Fernández García. 
• Secretario: D. David González Ramírez. 
• Secretaría Administrativa: D. José López 

Martínez. 
 
Áreas de conocimiento 
• Didáctica de la Lengua y la Literatura. 
• Lengua Española. 
• Lingüística General. 
• Literatura Española. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 5. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 11. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Nº de doctores: 25. 
• Nº de resto de P.D.I.: 5. 
• Personal de Administración y Servicios: 1 

 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
Camacho Niño, Jesús (2021-22). Comunicación "El 
pensamiento lexicográfico de Ricardo Monner Sans y 
su influencia en el diccionario académico", en XIII 
Congreso Internacional de la Sociedad Española de 
Historiografía Lingüística (SEHL). 26-29 de abril de 
2022. Valencia. 
 
Camacho Niño, Jesús (2021-22). Comunicación "La 
representación del conocimiento botánico en el 
Diccionario del español de México". IX Congreso 
Internacional de Lexicografía Hispánica. 15-27 de 
junio de 2022. Tenerife. 
 
Felíu Arquiola, Elena (2021-22). “Ciencia y poesía: 
taller de haikus”, taller impartido junto con Francisco 
J. Esteban (Dep. Biología Experimental), XXI Semana 
de la Ciencia 2021, 5 de noviembre de 2021, 
Universidad de Jaén.  
 

Felíu Arquiola, Elena (2021-22). Mesa redonda 
“Proyecto FOCAL-ESP”, en el marco de las III Jornadas 
doctorales ALTYA, organizadas por el grupo de 
investigación “Análisis lingüístico: teoría y 
aplicaciones (ALTYA)” (HUM-834), Universidad de 
Jaén, 20 y 21 de abril de 2022. 
 
Felíu Arquiola, Elena (2021-22). Investigadora 
responsable en el proyecto de docencia no 
universitaria y divulgación científica “Explora-IES”, 
enmarcado en el Programa Hypatia y en el XII Plan de 
Divulgación Científica y de la Innovación de la 
Universidad de Jaén (financiado por FECYT, 
Ministerio de Ciencia e Innovación), diseñando y 
coordinando el proyecto de investigación para 
estudiantes preuniversitarios "Ciencia en la poesía, 
poesía en la ciencia: taller de poesía de tema 
científico” durante el curso 2021-2022 (20 h). 
Impartido junto a Francisco J. Esteban (Dep. Biología 
Experimental). 
 
Felíu Arquiola, Elena (2021-22). “Aproximación a la 
concordancia plural de verbos con sujetos clausales: 
el caso de costar”. Conferencia impartida en el 
Seminario permanente de lengua española, 
organizado por el grupo de investigación GraVa, 
Departamento de Filología Hispánica y Clásica, 
Universidad de Castilla-La Mancha, 25 de noviembre 
de 2021.  
González Ramírez, David (2021-22). Comunicación 
«En la periferia textual: íncipit, mise en page y 
rúbricas en la traducción castellana del Decameron», 
Coloquio Internacional de la AHLM «Pervivencia y 
literatura: documentos periféricos al texto literario», 
3 de septiembre, 2021, Universidad de Córdoba. 
 
González Ramírez, David (2021-22). Comunicación 
«Boca de todas verdades de Salas Barbadillo: un 
personaje loco-cuerdo, colérico y melancólico», 
Congreso Internacional «Eppur si muove: La ciencia 
en la literatura española (siglos XVI-XIX)», 15 de 
septiembre, 2021, Universidad de Sevilla / 
Universidad de Cádiz. 
 
González Ramírez, David (2021-22). Ponencia «“Unos 
cuadernos de Las cien novelas en papel cebtí menor”: 
el Decameron en la Edad Media castellana», 
Congreso Internacional «El canon italiano en España 
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(siglos XV-XVI): modelos, transmisión y traducción», 
6 de octubre, 2021, Universidad de Jaén. 
 
González Ramírez, David (2021-22). Comunicación 
«La retórica en la cronística de Indias: palabra y poder 
en Hernán Cortés», Comunicación pronunciada en el 
III Encuentro Iberoamericano de retórica / V 
Congreso internacional de retórica e interdisciplina / 
VI Coloquio nacional de retórica “Las tramas retóricas 
de las memorias”, 12 de noviembre de 2021, 
Universidad de Buenos Aires (Argentina). 
 
González Ramírez, David (2021-22). Comunicación 
«Manipulación y recepción de la historia literaria: el 
“Valbuena” en la universidad española del siglo XX», 
Comunicación pronunciada en el Colloque «De 
l’événement à sa mise en récit: fictions, propagandes 
et polémiques historiographiques (Espagne, XVI-XXIe 
siècles)», 10 de diciembre, 2021, Université 
Sorbonne Nouvelle, París (Francia). 
 
González Ramírez, David (2021-22). Comunicación 
«Las cien novelas en España: la nueva lectura de una 
traducción perdida», Congreso Internacional Pasado, 
presente y futuro del hispanismo en el mundo: 
avances y retos», 25 de junio, 2022, Universidad de 
Belgrado (Serbia). 
 
González Ramírez, David (2021-22). Director del I 
Congreso Internacional del SELYC «El canon italiano 
en España (siglos XV-XVI): modelos, transmisión y 
traducción», 6 y 7 de octubre, 2021 (Universidad de 
Jaén). 
 
González Ramírez, David (2021-22). «De los novellieri 
a Cervantes: novella y novela corta en España», 
Seminario impartido en el curso de «Laurea 
Magistrale in Culture moderne Comparate», 
(Università di Torino), 24-25 de enero de 2022. 
 
González Ramírez, David (2021-22). «Reordenación, 
reescritura y retraducción del Decameron en la 
España del siglo XV», Seminario impartido en el 
Dottorato in Studi Letterari, Linguistici e Storici 
(Università di Salerno), 30 de marzo de 2022. 
 
Jodar Jurado, Rocío (2021-22). Ponencia “La mejora 
del proceso de enseñanza-aprendizaje en el ámbito 
universitario a través de las metodologías activas", II 
Congreso Internaciona de Innovación en la docencia 

e investigación de las Ciencias Sociales y Jurídicas (17 
de junio de 2022).  
 
Jodar Jurado, Rocío (2021-22). Comunicación "Poesía 
infantil de las poetas hispanoamericanas: enseñanza 
del patrimonio léxico para niños", IV Congreso de la 
Red Internacional de Universidades Lectoras (4 de 
mayo de 2022).  
 
Martín Romero, José Julio (2021-22). Director del 
Congreso Internacional Filología, Didáctica y Nuevas 
Tecnologías, Universidad de Jaén, 4 de marzo de 
2022. 
 
Martín Romero, José Julio (2021-22). “Sesgo político 
en las narraciones sobre el rey Guillermo”, en el 
Coloquio Internacional de la Asociación Hispánica de 
Literatura Medieval “Pervivencia y Literatura: 
documentos periféricos al texto literario”, 
Universidad de Córdoba, 2, 3, y 4 de septiembre de 
2021. 
   
Moreno Morneo, Águeda (2021-22), Conferencia 
“Nebrija, autor de diccionarios. El mundo en un 
listado alfabético”. Impartida en el Congreso 
Internacional “Elio Antonio de Nebrija: Humanismo y 
Poder”, (Lebrija, Sevilla, del 3 al 10 de julio de 2022). 
 
Moreno Morneo, Águeda (2021-22), Conferencia de 
Clausura “Etnografías semánticas: los significados del 
mundo”. Impartida en el LVI Congreso Internacional 
AEPE: «El español más allá de las palabras” (Úbeda, 
Jaén, 25-29 de julio de 2022). 
 
Muñoz Sánchez Juan Ramón (2021-22). Conferencia 
«La creatividad iconográfica a partir del Quijote: del 
texto a la imagen», III Jornadas sobre Literatura y 
Creatividad, Universidad de Málaga, celebradas 
durante los días 28 y 29 de abril de 2021. 
 
Muñoz Sánchez Juan Ramón (2021-22). 
Comunicación «“Los trinos dulces que el amor te 
dicta, cándido Teyo”. La oda anacreóntica en la 
poesía de Meléndez Valdés», III Congreso 
Internacional «Ecos y Resplandores Helenos en 
poesía hispana siglos XVI-XXI. Aires de revolución», 
Atenas, 1-4 de septiembre de 2021. 
 
Muñoz Sánchez Juan Ramón (2021-22).  Ponencia 
«Eros y tánatos en Ladrilleros, de Selva Almada», XIV 
Congreso AEELH «Mujer y género en la literatura 
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hispanoamericana. Nuevos paradigmas del 
hispanismo actual», Bilbao, 6, 7 y 8 de septiembre de 
2021. 
 
Muñoz Sánchez Juan Ramón (2021-22). Ponencia 
«“Orlando soy, Quijote, que, perdido / por Angélica, 
vi remotos mares”: Los viajes del Orlando furioso 
entre Italia y España», I Congreso Internacional del 
SELYC «La literatura italiana en España (siglos XIV-
XVI): modelos, transmisión y recepción», Universidad 
de Jaén, 6 y 7 de octubre de 2021. 
 
Muñoz Sánchez Juan Ramón (2021-22). 
Comunicación «El castigo sin venganza frente a la 
tradición literaria», X Congreso Internacional Lope de 
Vega «Editar a Lope, treinta años después», 
PROLOPE-Universitat Autònoma de Barcelona, 24, 
25, y 26 de noviembre de 2021. 
 
Muñoz Sánchez Juan Ramón (2021-22). Director del I 
Congreso Internacional del SELYC «La literatura 
italiana en España (siglos XIV-XVI): modelos, 
transmisión y recepción», Universidad de Jaén, 6 y 7 
de octubre de 2021. 
 
Piqueras Flores, Manuel (2021-22). "Lope en la corte: 
los primeros años del reinado de Felipe IV (1621–
1624)", Congreso extraordinario de la AITENSO: La 
comedia nueva (1621-2021), Colorado State 
University, 3-5 de noviembre de 2021. 
 
Piqueras Flores, Manuel (2021-22). "Editar, puntuar y 
anotar a Lope: sobre un díptico de sonetos", X 
Congreso Internacional Lope de Vega: Editar a Lope, 
treinta años después, Universitat Autónoma de 
Barcelona, 24-26 de noviembre de 2021. 
 
Pla Colomer, Francisco P. (2021-22). "Rey que non 
tiene vasallos nunca bien puede regnar: fraseometría 
y legitimación regia en el Poema de Alfonso XI", IX 
Seminario de Especialización Fraseológica: 
Fraseología y Literatura, Universidad de La Laguna, 
Tenerife, 30-31 de marzo de 2022. 
 
Pla Colomer, Francisco P. (2021-22). Variación y 
estándar lingüístico en la Edad Media: las sibilantes 
castellanas a la luz de los testimonios poéticos, III 
Jornadas Doctorales ALTYA, Grupo ALTYA, 
Universidad de Jaén, 20-21 de abril de 2022 (también 
formo parte del comité organizador). 
 

Pla Colomer, Francisco P. (2021-22). Coordinador, 
junto a Jesús Camacho Niño, del II Simposio -Virtual- 
Metodología e Investigación Filológica. Jaén, 
Universidad de Jaén. 30 de junio de 2022. 
 
Salazar García, Ventura (2021-22), Organización y 
dirección del Taller de Expresión Escrita (V Edición), 
Universidad de Jaén, del 22 de octubre al 22 de 
noviembre de 2021.  
 
Salazar García, Ventura (2021-22), Organización y 
dirección del VIII Taller en competencias específicas y 
Jornadas Doctorales en Lenguas y Culturas, 
Universidad de Jaén, 5-6 de noviembre de 2021.  
 
Salazar García, Ventura (2021-22), Ponencia por 
invitación: “¿De qué hablamos cuando hablamos del 
Plan de Formación Doctoral?”, VI Taller 
Metodológico y de Competencias: Contextos, 
Métodos y Retos de la Investigación Doctoral en 
Lenguas y Culturas, Universidad de Huelva, 23-24 de 
noviembre de 2021.  
 
Salazar García, Ventura (2021-22), Ponencia por 
invitación: “Recomendaciones para afrontar el Día D: 
usos y costumbres en la lectura de la Tesis Doctoral”, 
El Doctorado y la carrera investigadora VIII, 
Universidad de Córdoba, 25 de febrero de 2022. 
 
Salazar García, Ventura (2021-22), junto a Abigail 
Carretero (Universidad Autónoma del Estado de 
Hidalgo en Pachuca, México), comunicación “La 
cohesión en la Gramática Discursivo-Funcional: 
indagaciones a partir de la negación aditiva del 
español”, L Simposio de la Sociedad Española de 
Lingüística, CSIC, del 4 al 8 de abril de 2022.  
 
Sánchez Morillas, Carmen M.ª (2021-22).  Curso 
“Técnicas para mejorar la escritura académica”, 3 
marzo- 28 de abril de 2021, Escuela de Escritura de la 
Universidad de   Alcalá (80 horas). 
 
Sánchez Morillas, Carmen M.ª (2021-22).  Curso 
“Claves para una escritura correcta en el mundo 
profesional”, 9 de febrero-16 de marzo de 2021, 
Escuela de Escritura de la Universidad de Alcalá. (60 
horas). 
 
Torres Martínez, Marta (2021-22). Conferencia 
"Léxico gastronómico de la cocina histórica de 
Andalucía", en VII Congreso Andaluz de Cofradías y 
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Asociaciones Gastronómicas, FECOAN, Jaén, 
08/05/2022. 
 
 
Otros 
 
Miembro de comités académicos 
 
González Ramírez, David (2021-2022). Miembro del 
Comité Científico del Coloquio Internacional 70 años 
de estudios de lenguas, culturas y literaturas 
románicas en la FF Sarajevo, 3 y 4 de diciembre 
(University of Sarajevo). 
 
Piqueras Flores, Manuel (2021-22). Miembro del 
Comité organizador del I Congreso Internacional del 
SELYC «El canon italiano en España (siglos XV-XVI): 
modelos, transmisión y traducción», 6 y 7 de octubre, 
2021 (Universidad de Jaén). 
 
Torres Corominas, Eduardo (2021-22). Miembro del 
Comité organizador del I Congreso Internacional del 
SELYC «El canon italiano en España (siglos XV-XVI): 
modelos, transmisión y traducción», 6 y 7 de octubre, 
2021 (Universidad de Jaén). 
 
 
Participación en comités editoriales o de 
publicaciones periódicas 
 
Alarcón Sierra, Rafael (2021-2022). Miembro del 
comité editorial de Boletín de Literatura Oral, 
Universidad de Jaén.  
 
Alarcón Sierra, Rafael (2021-2022). Miembro del 
consejo científico asesor de Ogigia. Revista 
electrónica de estudios hispánicos, Universidad de 
Valladolid. 
 
Alarcón Sierra, Rafael (2021-2022). Miembro del 
comité científico de la revista Annali. Sezione 
Romanza, Dipartimento di Studi Letterari, Linguistici 
e Comparati dell’Università degli studi di Napoli 
“L’Orientale”, Italia. 
 
Alarcón Sierra, Rafael (2021-2022). Miembro del 
consejo editorial de Anales de Literatura Española, 
Universidad de Alicante. 
 

Alarcón Sierra, Rafael (2021-2022). Miembro del 
consejo evaluador externo de Creneida. Anuario de 
Literaturas Hispánicas. Universidad de Córdoba. 
 
Alarcón Sierra, Rafael (2021-2022). Miembro del 
consejo asesor de Piedras Lunares. Revista 
Giennense de Literatura, Diputación de Jaén. 
 
Alarcón Sierra, Rafael (2021-2022). Miembro del 
consejo asesor de Paraíso. Revista de Poesía, 
Diputación de Jaén. 
 
Alarcón Sierra, Rafael (2021-2022). Miembro del 
comité científico de la Colección de Estudios 
Filológicos Agilice Editorial, Universidad de 
Valladolid. 
 
Camacho Niño, Jesús (2021-2022). Director de RILEX. 
Revista sobre investigaciones léxicas (Universidad de 
Jaén). 
 
Camacho Niño, Jesús (2021-2022). Miembro del 
consejo de redacción de la revista Romanica 
olomucensia (Universidad de Olomuc, R. Checa). 
 
Castillo Martínez, Cristina (2021-2022). Miembro del 
consejo editorial de la revista Boletín de Literatura 
Oral. Universidad de Jaén. 
 
Castillo Martínez, Cristina (2021-2022). Miembro del 
consejo asesor de la Revista de Literatura Medieval. 
Universidad de Alcalá. 
 
Castillo Martínez, Cristina (2021-2022). Miembro del 
comité asesor de Piedras lunares. Revista Giennense 
de Literatura, Jaén, Diputación de Jaén. 
 
Castillo Martínez, Cristina (2021-2022). Miembro del 
consejo asesor de Creneida. Anuario de Literaturas 
Hispánicas. Universidad de Córdoba 
 
Castillo Martínez, Cristina (2021-2022). Miembro del 
comité de evaluadores externos de Edad de Oro. 
Universidad Autónoma de Madrid. 
 
González Ramírez, David (2021-2022). Editor de 
Trasvases entre la literatura y el cine, Universidad de 
Málaga. 
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González Ramírez, David (2021-2022). Miembro del 
Comité Asesor de Artifara: Revista de lenguas y 
literaturas ibéricas y latinoamericanas, Torino (Italia). 
 
González Ramírez, David (2021-2022). Miembro del 
Comitato Scientifico de la colección «Novellieri 
italiani in Europa. Testi e studi», Accademia 
University Press, Torino (Italia).  
 
González Ramírez, David (2021-2022). Miembro del 
Comitato Scientifico de la colección «Biblioteca di 
Studi e Testi. Dall’antica Babele alle contaminazioni 
della Modernità» (Università degli Studi de Salento, 
Italia). 
 
González Ramírez, David (2021-2022). Miembro del 
Consejo Editorial de la colección «Biblioteca áurea», 
Polifemo (Madrid). 
 
Jódar Jurado, Rocío (2021-2022). Secretaria de 
Revista Electrónica de Lenguaje. 
 
Jódar Jurado, Rocío (2021-22). Miembro del comité 
científico de Revista Úrsula. 
 
Mañero Lozano, David (2021-2022). Director y editor 
del Boletín de Literatura Oral, Universidad de Jaén. 
 
Martín Romero, José Julio (2021-2022). Miembro del 
comité editorial de la revista Boletín de Literatura 
Oral. 
 
Martín Romero, José Julio (2021-2022). Miembro del 
comité editorial de la revista Historias fingidas, de la 
Università degli studi di Verona/ Progetto Mambrino.  
 
Martín Romero, José Julio (2021-2022). Miembro del 
consejo de redacción de la Revista de Literatura 
Medieval. 
 
Martín Romero, José Julio (2021-2022). Miembro del 
comité científico de la colección Biblioteca Áulica 
(Ediciones Polifemo). 
 
Martín Romero, José Julio (2021-2022). Miembro del 
comité científico internacional de la colección “Libros 
de Rocinante” (Universidad de Alcalá). 
 
Martín Romero, José Julio (2021-2022). Miembro del 
comité asesor de la colección Filología Románica 
(Universidad de Córdoba). 

Moreno Moreno, María Águeda (2021-2022). 
Directora de RILEX. Revista sobre investigaciones 
léxicas. Universidad de Jaén. 
 
Moreno Moreno, María Águeda (2021-2022). 
Coordinadora de sección: “Doble pleca. 
Investigaciones léxicas”, dentro de la colección 
Lingüística de la Editorial UJA. 
 
Muñoz Sánchez, Juan Ramón (2021-2022). Miembro 
del Comité Asesor de Artifara: Revista de lenguas y 
literaturas ibéricas y latinoamericanas, Torino (Italia). 
 
Torres Corominas, Eduardo (2021-2022). Editor 
adjunto de la revista Librosdelacorte.es editada por 
el IULCE-UAM. 
 
Torres Martínez, Marta (2021-2022). Subdirectora y 
secretaria de RILEX. Revista sobre investigaciones 
léxicas, Universidad de Jaén. 
 
Salazar García, Ventura (2021-2022). Miembro del 
Comité Científico de la Revista Internacional de 
Estudios Migratorios (ISSN: 2173-1950). 
 
Salazar García, Ventura (2021-2022). Miembro del 
Comité Científico de la revista MarcoELE. Revista de 
Didáctica (ISSN: 1885-2211). 
 
Salazar García, Ventura (2021-2022). Miembro del 
Consejo de Redacción de la revista Estudios de 
Lingüística, de la Universidad de Alicante (ISSN: 0212-
7636).  
 
Salazar García, Ventura (2021-2022). Responsable de 
Reseñas de la Revista Española de Lingüística (RSEL) 
(ISSN: 0210-1874).  
 
Salazar García, Ventura (2021-2022). Miembro del 
Comité Científico de la revista Sabir: International 
Bulletin of Applied Linguistics (ISSN: 2695-5695). 
 
 
 
Participación en tribunales de tesis  
 
González Ramírez, David (2021-2022). Vocal de la 
Thèse de doctorat de Alain Tourneur, S’inventer 
écrivain à Madrid sous les derniers Habsbourg 
d’Espagne enquête sur succès liéraire de Francisco 
Santos (Université de Lille). Directores: Dra. Michèlle 
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Guilleamount y Dr. Samuel Fasquel. 26 de noviembre, 
2021. 
 
González Ramírez, David (2021-2022). Vocal del 
Tribunal de la Tesis Doctoral de Carlos Gerald 
Pranger, La función de las canciones pop-rock en las 
adaptaciones de la literatura al cine (Universidad de 
Málaga). Director: Dr. Rafael Malpartida Tirado. 19 de 
julio. 
 
Piqueras Flores, Manuel (2021-22). Secretario del 
tribunal de la tesis de María Dolores Marrón 
Guareño, Casa del placer honesto de Alonso J. de 
Salas Barbadillo. Estudio y edición crítica. Universidad 
Autónoma de Madrid. Director: José Ramón Trujillo. 
Fecha de defensa: 11 de marzo de 2022. 
 
 
Participación en otros tribunales o 
comisiones 
 
Felíu Arquiola, Elena (2021-22). Vocal titular de la 
Comisión que juzgó el concurso de acceso para la 
provisión de la plaza de Profesor Titular de 
Universidad del área de conocimiento de Didáctica 
de la lengua y la literatura, Plaza código 
5/13/PCD/2122, convocada por resolución de la 
Universidad de Granada, BOE de 18-11-2021. 
 
 
Personalidades más relevantes que 
han visitado la Universidad en 
actividades organizadas por el 
Departamento 
 
En el marco del Grupo ALTYA 
 
Ferreira, Roosevelt (Universidade Federal de Mato 
Grosso do Sul, Brasil). 
 
Carretero Hernández, Abigail (Universidad Autónoma 
del Estado de Hidalgo). 
 
Romero Morales, Juan (Univ. Extremadura). 
 
Vaamonde, Gael (Universidad de Granada). 
 

En el marco del Grupo “Seminario de 
Estudios Literarios y Culturales” (SELYC) 
 
I Congreso Internacional «El canon italiano en España 
(siglos XV-XVI): modelos, transmisión y traducción», 
6-7 de octubre de 2021: J. M. Valero Moreno (U. de 
Salamanca). Ch. Cappuccio (UCM). C. M.ª Hamlin (U. 
de Buenos Aires). F. J. Rodríguez Mesa (U. de 
Córdoba). A. Baldissera (U. del Piemonte Orientale). 
C. Blanco Valdés (U. de Córdoba). V. Nardoni (U. di 
Modena). L. Vilà (U. de Girona). G. Carrascón (U. di 
Torino). 
 
I Ciclo de conferencias (2021-2022). I. García Aguilar 
(U. de Córdoba). S. Ortega Sandeogracias (U. San 
Dámaso). L. Fernández García (U. Autónoma de 
Barcelona. B. Santos de la Morena (UCM). M. Quinn 
(U. of New Mexico) 
 
 
En el marco del Máster Universitario en 
Lengua española y Literatura: 
investigación y aplicaciones 
profesionales 
 
Sevilla Muñoz, Julia (Universidad Complutense de 
Madrid). 
 
Escandell-Vidal, Victoria (Universidad Complutense 
de Madrid). 
 
Haro Cortés, Marta (Universitat de València). 
 
Ibarretxe-Antuñano, Iraide (Universidad de 
Zaragoza). 
 
 
En el marco del VIII Taller en 
competencias específicas y Jornadas 
Doctorales en Lenguas y Culturas, 
Universidad de Jaén, 5-6 de noviembre 
de 2021 
 
Rafael Bonilla Cerezo (Universidad de Córdoba).  
 
Aurora García Ruiz (Universidad de Málaga).  
 
Zenón Luis Martínez (Universidad de Huelva).  
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En el marco del Taller de Expresión 
Escrita (V Edición), Universidad de Jaén, 
del 22 de octubre al 22 de noviembre 
de 2021. 
 
Eugenio Maqueda Cuenca (Universidad de Málaga). 
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Departamento de Filología Inglesa 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: Dr. Jesús López-Peláez Casellas. 
• Secretaria: Dra. Cinta Zunino Garrido. 
• Secretaría Administrativa: D. Franciso Ortega 

Peñas. 
 
Área de conocimiento 
Filología Inglesa 
 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 4. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 17. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Escuela 

Universitaria: 1. 
• Nº de Profesores Contratados: 11. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 27. 
• Personal docente e investigador no permanente 

(o resto de PDI): 1. 
 
 
Actividades 
 
Participación en tribunales de tesis, 
dirección de revistas especializadas, etc. 
 
María del Carmen Méndez García. Miembro del 
Consejo Científico y Evaluador de la Revista Científica 
Atlantis (indexada en JCR). Enero 2022 – hasta el 
momento. 
 
María del Carmen Méndez García. Evaluación 
externa para la Asociación Española de Lingüística 
Aplicada (AESLA). Las Palmas de Gran Canaria. 
España. Abril de 2022. 
 
María del Carmen Méndez García. Tutorización de 
alumnos beneficiarios de ayudas de iniciación a la 
investigación. Tutora de Nadia López-Peláez Akalay, 
beneficiaria de una Ayuda de Iniciación a la 
Investigación, con cargo a la Acción 2 del Plan de 
Apoyo a la Investigación de la Universidad de Jaén 
2021/2022. 
 

María Luisa Pérez Cañado. Editor-in-chief de revista 
especializada. Journal of Language Teaching and 
Research. Academy Publication. UK. 
 
María Luisa Pérez Cañado. Miembro del Consejo 
Editorial del Journal of Multilingual Theories and 
Practices. 
 
María Luisa Pérez Cañado. Miembro del Comité 
Científico de Revista de Estudios Ingleses Odisea.  
 
María Luisa Pérez Cañado. Miembro del Comité 
Científico de Bellaterra Journal of Teaching & 
Learning Language & Literature.  
 
María Luisa Pérez Cañado. Miembro del Comité 
Científico de Porta Linguarum. 
 
María Luisa Pérez Cañado. Miembro permanente del 
Editorial Board de la revista NABE Journal of Research 
and Practice. 
 
María Luisa Pérez Cañado. Presidenta del tribunal de 
Tesis Doctoral de Dª Ana Isabel García Abellán. 
Universidad Católica de Murcia, 26 de septiembre de 
2022. 
 
Diego Rascón Moreno.  Miembro del Consejo de 
Redacción de la Revista Didáctica. Lengua y 
Literatura de la Universidad Complutense de Madrid. 
 
Diego Rascón Moreno.  Editor asociado de la 
Revista Porta Linguarum de la Universidad de Granada. 
 
Diego Rascón Moreno.  Miembro del Tribunal de la 
Tesis de Dª María del Mar Gálvez Gómez, defendida 
el 20 de julio de 2022, con el título “The effects of CLIL 
on L1, L2, and subject content: A quantitative and 
qualitative investigation”.  
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Tesis de Dª María del Mar Gálvez Gómez, defendida 
el 20 de julio de 2022. 
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Departamento de Física 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. José Juan López García. 
• Secretario: D. Francisco José Arroyo Roldán. 

 
Áreas de conocimiento 
• Astronomía y Astrofísica. 
• Física Aplicada. 
• Física de la Tierra. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 7. 
• Nª de Catedráticos/as de Escuela Universitaria: 2. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 8: 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 17. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 
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Departamento de Geología 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Directora: Dª Rosario Jiménez Espinosa. 
• Secretario: D. Julio Antonio Calero González. 
• Directora de la Sección Departamental: Dª María 

José de la Torre López. 
• Secretaría Administrativa: D. Jesús Del Moral 

Teruel. 
 
Áreas de conocimiento 
• Cristalografía y Mineralogía. 
• Edafología y Química Agrícola. 
• Estratigrafía. 
• Geodinámica Externa. 
• Geodinámica Interna. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 6. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 13. 

 
 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 19. 
• Personal Docente e Investigador no permanente 

(o resto de PDI): 2. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
Isabel Abad Martínez 
 
Coordinadora de la X Olimpiada de Geología de Jaén, 
celebrada el 18 de febrero de 2022. 
 
Coordinadora junto a la profesora África Yebra 
Rodríguez de la XXXIX Reunión de la Sociedad 
Española de Mineralogía y la XXVI Reunión de la 
Sociedad Española de Arcillas (28 junio-1 julio, 2022, 
Baeza). 
 
Miembro del comité organizador del XXI Simposio 
sobre Enseñanza de la Geología celebrado en Guadix 
del 4 al 9 de julio de 2022. 

Conferencia La erupción volcánica de Cumbre Vieja 
(La Palma) impartida en el IES Virgen del Carmen 
(17/12/2021), IES Santa Catalina (20/12/2021), 
Colegio Cristo Rey (21/12/2021), en el marco del 
proyecto Las Ciències de la Terra va a les escoles 
organizado por la Facultad de Ciencias de la Tierra de 
la Universidad de Barcelona dirigida al alumnado de 
Primaria, ESO y Bachillerato. 
 
Participación en el XVII International Clay Conference 
(Estambul, julio 2022) con la comunicación oral 
Origin of trioctahedral clay minerals in the Padul-
Nigüelas fault rocks (Betic Cordillera, Spain). 
 
Miembro de tribunal de Tesis Doctoral. Título: 
Interacción de aportes hidrotermales en aguas y 
sedimentos lacustre: El lago Sochagota (Boyacá, 
Colombia). Doctorando: Gabriel Ricardo Cifuentes 
Osorio. Directores: Rosario Jiménez Espinosa y Juan 
Jiménez Millán. Entidad de realización: Instituto 
Andaluz de Ciencias de la Tierra. Fecha de defensa: 
20 de diciembre de 2021. Calificación: Sobresaliente 
cum Laude 
 
 
Rosario Jiménez Espinosa 
 
Conferencia ‘Cafés con Ciencia’: “Aguas subterráneas 
haciendo visible lo invisible: acuíferos en Sierra 
Mágina”. Centro Paleomágina de Bedmar. Fecha: 12 
mayo 2022. 
 
Conferencias-Talleres CEIP Cándido Nogales de Jaén 
‘Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia’: 
“Sin acuíferos no tenemos agua: futuras científicas 
que estudien las aguas subterráneas”. Fecha: 11 de 
febrero de 2022. 
 
Coordinadora de la actividad divulgativa Geolodía’22.  
“Rocas graníticas de la provincia de Jaén: un paseo 
geológico por El Piélago y La Aliseda”. Fecha: 7 de 
mayo de 202 
 
SEM-SEA 2022 (Baeza): Coordinación del workshop 
“Continental sediment metal contamination by 
agricultural, industrial and mining activities: mineral 
processes and bioavailability”. Conferencia: 
“Reactivity of clays and metal nanomaterials in 
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waters and sediments from saline wetlands: the role 
of the bacterial communities” organizado por Rosario 
Jiménez Espinosa y Juan Jiménez Millán. Fecha: 28 de 
junio de 2022. 
 
Taller “Aprendiendo sobre aguas subterráneas en 
acuíferos con táper y botellas”. Ponentes: Rosario 
Jiménez Espinosa y José Miguel Andreu (Universidad 
de Alicante). XXI Simposio sobre Enseñanza de la 
Geología en Guadix. Fecha: 4 al 9 d julio de 2022. 
 
 
Dirección de Tesis Doctoral. Título: Interacciones 
hidrotermales en aguas y sedimentos lacustres: El 
lago Sochagota (Boyacá-Colombia). Doctorando: 
Gabriel Ricardo Cifuentes Osorio. Directores: Rosario 
Jiménez Espinosa y Juan Jiménez Millán. Fecha: 20 de 
diciembre de 2021. Calificación: Sobresaliente cum 
Laude. 
 
 
Juan Jiménez Millán 
 
Conferencia “Impacto de la contaminación por 
nanopartículas en los sistemas terrestres: riesgos y 
oportunidades de remediación natural”. XXI 
Simposio sobre Enseñanza de la Geología en Guadix. 
Fecha: 4 al 9 d julio de 2022.  
 
Taller “Farmarcillas”. Ponentes: Juan Jiménez Millán 
y África Yebra Rodríguez. XXI Simposio sobre 
Enseñanza de la Geología en Guadix. Fecha: 4 al 9 d 
julio de 2022. 
 
SEM-SEA 2022 (Baeza): Coordinación del workshop 
“Continental sediment metal contamination by 
agricultural, industrial and mining activities: mineral 
processes and bioavailability”. Conferencia: 
“Reactivity of clays and metal nanomaterials in 
waters and sediments from saline wetlands: the role 
of the bacterial communities” organizado por Rosario 
Jiménez Espinosa y Juan Jiménez Millán. Fecha: 28 de 
junio de 2022. 
 
Dirección de Tesis Doctoral. Título: Interacciones 
hidrotermales en aguas y sedimentos lacustres: El 
lago Sochagota (Boyacá-Colombia). Doctorando: 
Gabriel Ricardo Cifuentes Osorio. Directores: Rosario 
Jiménez Espinosa y Juan Jiménez Millán. Fecha: 20 de 
diciembre de 2021. Calificación: Sobresaliente cum 
Laude. 

Vicente López Sánchez-Vizcaíno 
 
Videoconferencia: “Funcionamiento de un Centro de 
Investigación en Ciencias de la Tierra: el Centro de 
Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra, Energía 
y Medio Ambiente”. En el marco del Seminario en 
Ciencia y Tecnología de la Tierra: Bases de la 
investigación en Ciencia y Tecnología de la Tierra y 
del Medio Ambiente 2021. Universidad de Jaén. 8 de 
noviembre de 2021. 
 
Charla divulgativa “¡Un geólogo en la Semana de la 
Ciencia! ¿Por qué cuando llueven piedras en La Palma 
hay quien se acuerda de la Geología?”. Semana de la 
Ciencia. Universidad de Jaén, 12 de noviembre de 
2021. 
 
Participación en la organización y guía del Geolodía 
22 de Jaén: “Rocas graníticas de la provincia de Jaén: 
un paseo geológico por El Piélago y La Aliseda”. 
Sociedad Geológica de España. 07 de mayo de 2022. 
 
Organización y guía “Field trip: Metal pollution in 
hydrographic networks of abandoned mining basins: 
The case of Linares Mining District (SE Spain)”.  
Workshop: Continental sediment metal 
contamination by agricultural, industrial and mining 
activities: mineral processes and bioavailability. 
Integrated in the XXXIX Scientific Meeting of the 
Spanish Society of Mineralogy and the XXVI Scientific 
Meeting of the Spanish Clay Society. Baeza (Jaén, 
Spain), June 28 -July 1, 2022.  Duración: 1 día. 29 de 
junio de 2022. 
 
 
José Miguel Molina Cámara 
 
XXI Simposio sobre Enseñanza de la Geología. Guadix 
2022. 4-9 de julio de 2022. Actividad: Miembro del 
Comité Científico. 
 
XXI Simposio sobre Enseñanza de la Geología. Guadix 
2022. Salidas de campo: “La cuenca marina subbética 
durante el Jurásico, Cretácico y Paleógeno. Guyots, 
pillow lavas, máximo térmico Paleoceno-Eoceno y 
otros eventos climáticos en el Geoparque de 
Granada”. Ponentes: José Miguel Molina y Luis 
Miguel Nieto. Fecha: 6 y 9 de julio de 2022. 
 
Conferencia en la X Olimpiada de Geología en Jaén 
organizada por la Asociación Española para la 
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Enseñanza de las Ciencias de la Tierra (AEPECT). 
Título: “Del estrato a la Historia de la Tierra: 
Importancia y desarrollo de la Estratigrafía” en el 
Campus de las Lagunillas (UJA). Fecha: 18 de febrero 
de 2022. 
 
Participación en tribunal de tesis doctoral. 
Universidad de Coimbra (Portugal). Doutoramento 
em Geologia (Processos Geológicos), por João Soares 
de Albergaria Cabral Barata. Tesis Doctoral: 
“Multiscale heterogeneity analysis of shallow-water 
carbonate units: case studies in Jurassic outcrops of 
the Lusitanian Basin (Portugal) and Cretaceous 
reservoir of the Thamama Group, Rub Al Khali Basin 
(U.A.E.)”. Fecha: 24 de septiembre de 2021. 
 
 
Luis Miguel Nieto Albert 
 
Transfiere - Málaga 2022. Participación en Mesa 
redonda. “CEI Patrimonio, alianza estratégica de las 
universidades andaluzas. La innovación en Turismo 
Patrimonial: nuevo certificado de sostenibilidad y su 
repercusión a nivel internacional”. Fecha: 16 y 17 
febrero de 2022.  
 
Jornada informativa “Apoyo a la creación de las spin-
off”. Conferencia: Patrimonio Natural, Turismo, 
Innovación y Transferencia a la Sociedad. El papel del 
CEI Patrimonio. Fecha: 21 de abril de 2022 
 
 
Mario Sánchez Gómez 
 
Geolodía de Albacete 2022. “Del fondo del mar a 
balcón de la llanura: Una historia de 100 millones de 
años. Organizador: Mario Sánchez Gómez. Guía 
Publicada en Colección Geolodía, ISSN: 2603-8889. 
Fecha: 8 de mayo de 2022. 
 
Conferencia de divulgación: “Geoarqueología de la 
Erosión en el Alto Guadalquivir, hitos del pasado para 
comprender la catástrofe presente”. Yacimiento 
Arqueológico de Cástulo. Fecha: abril 2022. 
 
 
Tesis doctoral dirigida y defendida. Título: Reparto de 
la deformación en el sector septentrional del Arco de 
Cazorla. Doctorando: Luis Alfonso Pérez-Valera. 
Director de la tesis: Mario Sánchez Gómez. Facultad 

de Ciencias Experimentales. Universidad de Jaén. 
Fecha: 24 de junio 2022. 
 
 
Personalidades relevantes que han 
visitado la Universidad en actividades 
organizadas por el Departamento 
 
Con motivo de la celebración de la XXXIX Reunión de 
la Sociedad Española de Mineralogía y la XXVI 
Reunión de la Sociedad Española de Arcillas (28 junio-
1 julio, 2022, Baeza), en el marco de la cual se celebró 
el Seminario: Continental sediment metal 
contamination by agricultural, industrial and mining 
activities: mineral processes and bioavailability 
tuvimos la oportunidad de contar con la presencia de: 
• José Mangas Viñuela, catedrático de la 

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria que 
impartió la conferencia: Desde el manto terrestre 
hasta Cumbre Vieja (La Palma): La erupción 
volcánica de 2021. 

• Makoto Ogawa, investigador del Vidyasirimedhi 
Institute of Science and Technology (Tailandia), 
que impartió la conferencia Designed structure 
and functions of the hybrids between smectites 
and water-soluble polymer. 

• Juan Carlos Fernández Caliani, profesor de la 
Universidad de Huelva impartió la conferencia “La 
contaminación del suelo por la minería metálica 
de la Faja Pirítica Ibérica”. 

 
Conferencia Prof. Sietske J. Batenburg. 
“Environmental change in past greenhouse climates - 
case studies from the late Cretaceous to Eocene.  
Departamento de Dinámica de la Tierra y del Océano. 
Universidad de Barcelona. 16 de mayo de 2022. 
 
Estancia de investigación: Prof. Anita Torabi. 
University of Oslo. Department of Geosciences 
(Noruega). Fecha: 6/10/2022 – 15/12/2022. 
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Foto de grupo de la XXXIX Reunión de la Sociedad 
Española de Mineralogía y la XXVI Reunión de la 
Sociedad Española de Arcillas (28 junio-1 julio, 2022, 
Baeza). 
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Departamento de Informática 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Rafael Jesús Segura Sánchez. 
• Secretaria: Dª Lina Guadalupe García Cabrera. 
• Secretaría Administrativa: D. Nicolás Pancorbo 

Colmenero.  
 

Áreas de conocimiento 
• Arquitectura y tecnología de computadores. 
• Ciencias de la computación e Inteligencia 

artificial. 
• Lenguajes y sistemas informáticos. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 7. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 23. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Escuela 

Universitaria: 5. 
• Nº Profesores Contratado Doctor: 9. 
• Personal Investigador Posdoctoral: 5. 
• Nº Becarios FPI/FPU: 3. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Nº de doctores: 46. 
• Nº de Resto del P.D.I.: 3. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
Diploma Especialización "Desarrollo de 
Aplicaciones Mediante Java EE" 
 

 
 

Exposición: “Pioneras Informáticas: Reconociendo las 
Aportaciones de la Mujer en la Ingeniería 
Informática”. 3 de marzo al 7 de abril de 2022. 
 

 
 

 
 
Conferencia “Mujeres pioneras que fundaron la 
informática”. Fecha: 6 de abril de 2022. 
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Departamento de Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogrametría 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Antonio Miguel Ruiz Armenteros. 
• Secretario: D. José Luis García Balboa. 
• Secretaría Administrativa: D. Joaquín Segura 

Martín. 
 
Área de conocimiento 
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría. 
 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 3. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 13. 
• Nª de Profesores/as Titulares de Escuela 

Universitaria: 6. 
• Nº de Profesores/as Contratados Doctores: 1. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado Doctor: 19. 
• Profesorado no doctor con vinculación 

permanente: 4. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
Prof. D. Manuel Alcázar Molina 
 
Dirección del Máster Propio en Catastro 
Multipropósito y Avalúos. Diploma de Especialización 
Internacional en Catastro Multipropósito.  
 
Dirección del Máster Propio en Catastro, Urbanismo 
y Valoración. Diploma de Especialización en Catastro 
y Urbanismo. 
 
 
Prof. D. Antonio Miguel Ruiz Armenteros 
 
Taller “Satellite radar interferometry. An effective 
technique for infrastructure monitoring” en el 
simposio “GIS Ostrava 2022” en VSB - Technical 
University of Ostrava, el 16 de marzo de 2022. 
 

Antonio M. Ruiz-Armenteros, J. Manuel Delgado, 
Matus Bakon, Francisco Lamas-Fernández, Miguel 
Marchamalo-Sacristán, Vanesa Sánchez-Ballesteros, 
Juraj Papco, Beatriz González-Rodrigo, Milan Lazecky, 
Daniele Perissin, Joaquim J. Sousa (2021). 
Auscultación de presas mediante interferometría 
radar de satélite. En: XII Jornadas Españolas de 
Presas, 27-30 septiembre 2021, (Nacional).  Tipo de 
participación: Ponencia. Entidad organizadora: 
Comité Nacional Español de Grandes Presas – 
SPANCOLD Lugar de celebración: Las Palmas de Gran 
Canaria (España). 
 
Antonio Miguel Ruiz-Armenteros, Mario Sánchez-
Gómez, José Manuel Delgado-Blasco, Matus Bakon, 
Ana Ruiz-Constán, Jesús Galindo-Zaldívar, Milan 
Lazecky, Miguel Marchamalo-Sacristán, Joaquim J. 
Sousa (2022). Monitoring instabilities by MT-InSAR in 
a mesa placed town (Arjona, Guadalquivir valley, 
South Spain). En: 5th Joint International Symposium 
on Deformation Monitoring, 20-22 junio 2022 
(Internacional).  Tipo de participación: Póster. 
Entidad organizadora: Universidad Politécnica de 
Valencia. Lugar de celebración: Valencia (España). 
 
Wendson de Oliveira Souza, Antonio Miguel Ruiz-
Armenteros, Jaime Joaquim da Silva Pereira Cabral 
(2022). Monitoring of land subsidence in the city of 
Recife/Brazil using Sentinel-1 SAR interferometry En: 
5th Joint International Symposium on Deformation 
Monitoring, 20-22 junio 2022, Valencia 
(Internacional). Tipo de participación: Póster. Entidad 
organizadora: Universidad Politécnica de Valencia 
Lugar de celebración: Valencia (España). 
 
Antonio M. Ruiz-Armenteros, José Manuel Delgado-
Blasco, Matus Bakon, Francisco Lamas-Fernández, 
Miguel Marchamalo-Sacristán, Antonio J. Gil-Cruz, 
Juraj Papco, Beatriz González-Rodrigo, Milan Lazecky, 
Daniele Perissin, Joaquim J. Sousa (2022). Monitoring 
embankment dams from space using satellite radar 
interferometry: Case studies from RemoDams 
project. En: 5th Joint International Symposium on 
Deformation Monitoring, 20-22 junio 2022, Valencia 
(Internacional). Tipo de participación: Póster. 
Entidad organizadora: Universidad Politécnica de 
Valencia 
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Lugar de celebración: Valencia (España) 
 
Wendson de Oliveira Souza, Antonio Miguel Ruiz-
Armenteros, Jaime Joaquim da Silva Pereira Cabral 
(2022). Detection of land subsidence in the city of 
Recife/Brazil induced by groundwater withdrawal 
using SAR interferometry. En: 2022 ESA Living Planet 
Symposium, 23-27 mayo 2022 (Internacional).  
Tipo de participación: Póster. Entidad organizadora: 
Agencia Espacial Europea (ESA). Lugar de 
celebración: Bonn (Alemania).  
 
Antonio Miguel Ruiz-Armenteros, Mario Sánchez-
Gómez, José Manuel Delgado-Blasco, Matus Bakon, 
Ana Ruiz-Constán, Jesús Galindo-Zaldívar, Milan 
Lazecky, Miguel Marchamalo-Sacristán, Daniele 
Perissin, Joaquim J. Sousa (2022). Identification of 
geological risks in the province of Jaén (Spain) 
through Sentinel-1 and MT-InSAR techniques. En: 
2022 ESA Living Planet Symposium, 23-27 mayo 2022 
(Internacional). Tipo de participación: Póster. Entidad 
organizadora: Agencia Espacial Europea (ESA). Lugar 
de celebración: Bonn (Alemania). 
 
 
Prof. D. Antonio Garrido Almonacid 
 
Organización de la conferencia “ARDUINO+QGIS: 
Creando una herramienta para la recolecta de datos 
de campo”, el 27 de abril de 2022. Impartida por D. 
Ramón López Ruiz, de Albaida Infraestructuras, S.A. 
 

 
Ilustración 1. Conferencia“ARDUINO+QGIS: Creando una 

herramienta para la recolecta de datos de campo” 
 
Conferencia "El territorio y la Villa de Quesada en el 
diccionario de Madoz y el Plano Urbano de Coello". 
22 de junio de 2022. Salón de Actos Museo Zabaleta 
de Quesada. Organizada por el Instituto de Estudios 
Giennenses. 
 

 
 
Ilustración 2. Conferencia "El territorio y la Villa de 
Quesada en el diccionario de Madoz y el Plano 
Urbano de Coello". 
 
Dirección del Curso “Sistemas de Información 
Geográfica y Cartografía aplicados a la investigación 
en Humanidades y Ciencias Sociales”. Codirigido con 
María Marcos Cobaleda, de la Universidad de 
Málaga. 29 de agosto a 1 de septiembre de 2022. 
UNIA. Sede Antonio Machado de Baeza.  
 

 
Ilustración 3. Curso “Sistemas de Información Geográfica 

y Cartografía aplicados a la investigación en Humanidades 
y Ciencias Sociales”. 

  
 
Prof. D. Francisco Javier Ariza López 
 
Organización de la conferencia “El proyecto ‘Digital 
Elevation Model Intercomparison eXperiment’ 
(DEMIX)”, el 25 de marzo de 2022. Impartida por D. 
Carlos López Vázquez, de la Universidad ORT de 
Uruguay. 
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Ilustración 4. Conferencia “El proyecto ‘Digital Elevation 

Model Intercomparison eXperiment’ (DEMIX)” 
 
 
Participación en tribunales de tesis, 
dirección de revistas especializadas, etc. 
 
Los profesores D.ª M.ª Clara de Lacy Pérez de los 
Cobos y D. Antonio Miguel Ruiz Armenteros han sido 
editores del número especial “Dam Stability 
Monitoring with Satellite Geodesy” de la revista 
Remote Sensing (Q1 en JCR). 
https://www.mdpi.com/journal/remotesensing/spe
cial_issues/dam_deformation 
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Departamento Ingeniería Eléctrica 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Francisco Jurado Melguizo. 
• Secretario: D. Blas Ogayar Fernández. 
• Director de Sección Departamental: D. Pedro 

Gómez Vidal. 
• Secretaría Administrativa: D. Enrique Garrido 

Carrillo. 
 
Área de conocimiento 
Ingeniería Eléctrica. 
 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 1. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 8. 
• Nª de Profesores/as Titulares de Escuela 

Universitaria: 2. 
 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 16. 
• Profesorado no doctor con vinculación 

permanente: 1. 
• Personal Docente e Investigador no permanente 

(o resto de PDI): 3. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Dirección de Curso Programa Universitario de 
Mayores. Tecnología e Ingeniería, Claves para el 
Progreso de la Sociedad. 
 
Organización de Jornada OPEN BIM. Sesión formativa 
- Introducción a BIM. Cálculo de instalaciones 
eléctricas de baja tensión. Ponente: Nuria Morales 
Gordillo. Ingeniera de Caminos, Canales y Puertos. 
CYPE Ingenieros S.A. Departamento de Desarrollo. 
23-29 septiembre 2021. EPSJ. CYPE Ingenieros. 
 
Ponente Invitada en Jornada. Universidad de La 
Coruña. Transferencia de Conocimiento Universitario 
desde una perspectiva de género. 30/09/21. Instituto 
de las Mujeres. FECYT. Universidade da Coruña. 
 
Secretaria de Tribunal de Tesis. Tesis Doctoral 
“Dispositivos vestibles para sistemas inteligentes de 

monitorización en salud”.  D. Antonio Pedro Albín 
Rodríguez. 27/10/21 
 
Organización de JORNADA TÉCNICA. “Diseño y 
Configuración de Sistemas Eléctricos” Schneider 
Electric.  Jueves, 18 noviembre 2021. Ponente: D.  
Jesús Camacho Marín. Organiza:  Ángeles Verdejo 
Espinosa. 
 
Ponente Invitada en IES Las Fuentezuelas de Jaén. 
Jornada de Visibilización de la Mujer en la Ingeniería. 
24 de noviembre de 2021. 
 
Organización de VISITA TÉCNICA: DISEÑO DE 
INSTALACIONES INDUSTRIALES. Family Biscuits - 
Jaén.  Jueves, 02 diciembre 2021 _ 10:45 h. Organiza:  
Ángeles Verdejo Espinosa. 
 
Organización de ingeniería en sistemas sanitarios 
Hospital de Jaén. Visita Técnica. Jueves, 09 diciembre 
2021. A cargo de D. Alfonso Sánchez Maroto. 
Organiza María Ángeles Verdejo Espinosa. 
 
Jornada de Ingeniería en la EPSJ. "La ingeniería 
mueve el mundo. Sistemas inteligentes al servicio de 
la sociedad y el medioambiente". Investigadora: Mª 
Ángeles Verdejo Espinosa. Departamento de 
Ingeniería Eléctrica.  Lugar: Laboratorio 265 y 270 del 
Edificio A3. Plazas: 30. 11/02/2022.  
 
Jornada de Ingeniería. Día de la Niña y la Ciencia. 
Semana de la Ciencia. La Ingeniería Eléctrica Mueve 
tu mundo. Ponente invitada Ángeles Verdejo. Torres 
de Albanchez. Jaén. 18-19 de febrero de 2022. 
 
Ponente Invitada en Conferencia de Clausura del 
Congreso Explora IES de la UJA. 27/05/22. La 
Ingeniería Eléctrica mueve tu mundo. 
 
Ponente en Curso FOCO. Comunicación y divulgación 
de la Ciencia. 20/05/22.   
 
 
Profesorado del departamento que ha 
realizado movilidad internacional 
 
Institución: Universidad de Talca. Centro: Facultad de 
Ingeniería, Departamento de Ingeniería Eléctrica. 
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Localidad: Curico. País: Chile. Duración: 05/04/2022 -
- 20/05/2022. Programa: Concurso Nacional de 
Proyectos FONDECYT Regular 2020, Chile. Entidad 
financiadora: Proyecto referencia FONDECYT 
#1201308. Cantidad financiada (€): 3000. Objetivo 
estancia: El investigador ha colaborado activamente 
en la actualización de tareas relacionadas con el 
proyecto de investigación FONDECYT #1201308 
titulado “Modular hybrid smart transformer with 
virtual inertia capability for distribution networks”. 
Así mismo, ha participado en semanarios con 
investigadores y alumnos de postgrado y doctorado 
sobre temas relacionados con el desarrollo e 
integración de Transformadores Híbridos en las redes 
eléctricas. Carácter estancia: Postdoctoral. 
  
Institución: Universidad Distrital “Francisco José De 
Caldas”. Centro: Facultad de Ingeniería. Localidad: 
Bogotá. País: Colombia. Duración: 01/07/2022 -- 
30/09/2022. Programa: Estancias de profesores e 
investigadores sénior en centros extranjeros, incluido 
el Programa “Salvador de Madariaga” 2019. Entidad 
financiadora: Secretaría de Estado de Estado de 
Universidades, Investigación, Desarrollo e Innovación 
Cantidad financiada (€): 11.072. Objetivo estancia: 
Metodología de optimización para la ubicación y 
operación de recursos energéticos distribuidos en 
redes eléctricas de distribución considerando 
múltiples periodos. Carácter estancia: Postdoctoral. 
 
Centro: Escuela de Ingeniería Eléctrica. Institución: 
Universidad de Costa Rica. Localidad: San José                               
País: Costa Rica. Duración: 02/12/2022 -- 12/12/2022                 
Programa: LLP/ERASMUS   Entidad financiadora: 
Unión Europea - Programa Erasmus. Objetivo de la 
estancia: La propuesta de movilidad fue hecha por la 
universidad de destino para tratar aspectos 
académicos y administrativos sobre la movilidad de 
estudiantes y profesorado y para favorecer la 
internacionalización de los estudios de Ingeniería 
Eléctrica de la UJA. Impartición de docencia de 8 h a 
estudiantes de grado. Carácter de la estancia: 
Invitado. 
 
 
Profesorado visitante en el 
departamento 
 
Ananta Adhikari, King Mongkut’s University of 
Technology Thonburi (KMUTT), Thailand. Del 1-10-
2022 al 31-12-2022. 

Bruno Wanderley França, Institución: Universidade 
Federal Fluminense Escola de Engenharia. Electrical 
Engineering Department, Niterói – Rio de Janeiro, 
Brasil Duración: 14/11/2022-18/11/2022 
 
 
Participación en tribunales de tesis 
 
Título: Flexible operation of storageless grid-
connected photovoltaic systems for frequency 
support. Doctorando: José Miguel Riquelme 
Dominguez. Universidad: Universidad Politécnica de 
Madrid. Facultad / Escuela: Escuela Técnica Superior 
de Ingenieros Industriales. Fecha: junio 2022. 
 
Título: Adaptive and computational intelligence 
control of distributed energy sources and microgrid 
Doctorando: Tariq Kamal. Universidad: Universidad 
de Cadiz. Facultad / Escuela:Escuela Técnica Superior 
de Ingeniería de Algeciras. Fecha: junio 2022. 
 
Título: Offshore hybrid power plants with wind 
energy, photovoltaic and energy storage. 
Doctorando: Emanuel Philipe P. Soares Ramos. 
Universidad: Universidad de Cadiz. Facultad / 
Escuela:Escuela Técnica Superior de Ingeniería de 
Algeciras. Fecha: febrero 2022. 
 
Título: New and improved solutions for the 
configuration, management and operation of large-
scale photovoltaic power plants using hybrid energy 
storage system. Doctorando: Laís de Oliveira Assis. 
Universidad: Universidad de Cadiz. Facultad / 
Escuela: Escuela Técnica Superior de Ingeniería de 
Algeciras. Fecha: febrero 2022. 
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Departamento de Ingeniería Mecánica y Minera 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Rubén Dorado Vicente. 
• Secretario: D. José Ignacio Jiménez González. 
• Director de Sección Departamental: D. Julián 

Ángel Martínez López. 
• Secretaría Administrativa: D. Francisco Zafra 

Milla. 
 
Áreas de conocimiento 
• Explotación de Minas. 
• Ingeniería de la Construcción. 
• Ingeniería de los Procesos de Fabricación. 
• Ingeniería Mecánica. 
• Máquinas y Motores Térmicos. 
• Mecánica de Fluidos. 
• Mecánica de Medios Continuos y Teoría de 

Estructuras. 
• Prospección e Investigación Minera. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 3. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 17. 
• Nª de Profesores/as Titulares de Escuela 

Universitaria: 2. 
 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 30. 
• Profesorado no doctor con vinculación 

permanente: 3. 
• Resto de P.D.I.: 4. 
• Estudiantes de Doctorado: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
 
Rocío Bolaños Jiménez 
 
Participación en tribunales de oposición a Cuerpos 
Docente. Universidad convocante: Universidad de 
Sevilla. Categoría de la plaza: Profesor Contratado 
Doctor. Departamento: Ingeniería Aeroespacial y 
Mecánica de Fluidos. Área de conocimiento: 

Mecánica de Fluidos. Fecha de convocatoria: 
14/07/2020. BOJA de fecha: 23 de abril de 2021. 
Vocal 3º: Dª Rocío Bolaños Jiménez. 
 
Daniel Carazo Álvarez 
 
Conferencia “Experiencias de ingeniería en la 
construcción del CC Jaén Plaza” Cátedra Universitaria 
Miguel Pérez Luque en Tecnologías Industriales 
aplicadas a la Ingeniería Civil. Fecha: 21 de enero de 
2021. Organizado: Departamento de Ingeniería 
Mecánica y Minera. EPS de Jaén. Universidad de Jaén 
Dirección: Dolores Eliche Quesada, Daniel Carazo 
Álvarez, Ramón Carpena Morales. 
 
 
Jesús Donaire Ávila 
 
Jornada “Jornada BIM 2021: una nueva forma de 
construir” Fecha: 21 de enero de 2021. Organizado: 
Departamento de Ingeniería Mecánica y Minera. EPS 
de Linares. Universidad de Jaén. Dirección: Fernando 
Suárez Guerra, Javier Fernández Aceituno y Jesús 
Donaire Ávila.  
 
 
José Ignacio Jiménez González 
 
Título de la Tesis: detección de modos de flameo en 
ensayos en vuelo utilizando métodos basados en 
HODMD. Doctorando: D. Carlos Méndez. Defensa: 
Universidad Politécnica de Madrid, 12/03/2021. 
 
 
Rafael López García 
 
Presidente del Comité Organizador y del Comité 
Científico del XXIII Congreso Nacional de Ingeniería 
Mecánica, celebrado en la Universidad de Jaén, del 
20 al 23 de octubre de 2020. Participaron 240 
profesores e investigadores de prácticamente todas 
las Universidades españolas, que expusieron sus 
últimas aportaciones científicas en todos los ámbitos 
de la ingeniería mecánica. 
  
Los resúmenes de las ponencias se recogieron en el 
Libro de Resúmenes, editado por el Comité 

Página 262 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

Organizador del Departamento de Ingeniería 
Mecánica y Minera de la Universidad de Jaén y 
publicado en la Revista Anales de Ingeniería 
Mecánica, año 22. Octubre-2021.  
 
 
Otros  
 
Reunión “on-line” del Consejo Rector de la 
Asociación Española de Ingeniería Mecánica, del que 
formo parte, para la preparación del XXIII Congreso 
Nacional de Ingeniería Mecánica, que se celebrará en 
la Universidad de Jaén, del 20 al 23 de octubre de 
2021, después de posponerlo por motivo de la 
pandemia COVID. 
 
Reunión “on-line” del Comité Científico de la 
Permanent Commission for the History of 
Mechanism and Machine Science (PC-HMM), de la 
International Federation for the Promotion of 
Mechanism and Machine Science (IFToMM), que se 
celebrará en la Universidad de Jaén y la Universidad 
de Granada, del 28 al 30 de abril de 2022, después de 
posponerlo por motivo de la pandemia COVID. 
 
Co-Editor del libro FIGURAS ILUSTRES DE LA 
INGENIERÍA MECÁNICA EN ESPAÑA E 
IBEROAMÉRICA, publicado por UJA Editorial, con 
ISBN 978-84-9159373-7 
 
Reuniones “on-line”, para recabar apoyo y patrocinio 
para el XXIII Congreso Nacional de Ingeniería 
Mecánica, que se celebrará en la Universidad de Jaén, 
del 20 al 23 de octubre de 2021, con D. Juan Manuel 
Amezcua Ogayar, Presidente Delegado de la 
Delegación de Jaén del Colegio Oficial de Ingenieros 
Industrial de Andalucía Oriental. D. Fernando Cruz 
Peragón, Responsable del Grupo de Investigación 
TEP-250 de Ingeniería Mecánica y Energética 
INGEMER, de la Universidad de Jaén. D. Vicente Díaz 
López, Presidente del Instituto de Seguridad del 
Vehículo Automóvil Duque de Santomauro” de 
Madrid. D. Ángel Fraile Marín, Director General del 
Centro Tecnológico Metalmecánico y del Transporte 
de Andalucía CETEMET. D. Francisco Javier Gallego 
Álvarez, Director de la Escuela Politécnica Superior de 
Jaén. D. Manuel Valverde Ibáñez, Director de la 
Escuela Politécnica Superior de Linares. D. Antonio 
Carrillo, Responsable de Comunicación y Marketing 
de SICNOVA. 
 

Julián Martínez López 
 
XIII Seminario de prevención de riesgos laborales en 
plantas de tratamiento de áridos, minerales y rocas. 
Fecha: 3 de mayo de 2021. Organizado: 
Departamento de Ingeniería Mecánica y Minera. EPS 
de Linares. Universidad de Jaén. Dirección: Julián 
Martínez López, Rosendo Mendoza Vílchez. 
 
I Seminario de suelos contaminados. Fecha: 17 de 
mayo de 2021. Organizado: Departamento de 
Ingeniería Mecánica y Minera. EPS de Linares. 
Universidad de Jaén. Dirección: Julián Martínez López 
y Rosendo Mendoza Vílchez. 
 
Directores: Julián Martínez López. Javier Rey Arrans. 
Programa de doctorado: Avances en Ingeniería de 
Materiales y Energías Sostenibles, Doctorando: 
Rosendo Mendoza Vílchez. Título: Caracterización de 
cuencas hidrográficas afectadas por pasivos 
ambientales mineros mediante la aplicación de 
técnicas geoquímicas y geofísicas. El caso del Río 
Grande (Distrito minero de La Carolina, Jaén). Fecha 
defensa: 23 de febrero 2021. 
 
Director: Julián Martínez López. Programa de 
doctorado: Avances en Ingeniería de Materiales y 
Energías Sostenibles. Doctorando: Unai Cortada 
Ibáñez. Título: Aplicación de técnicas geofísicas y 
geoquímicas para la caracterización del riesgo 
ambiental en distritos mineros. Fecha defensa: 4 de 
mayo 2021. 
 
 
José Manuel Palomar Carnicero 
 
Miembro del Consejo de Redacción de la revista 
DYNA 
 
 

Personalidades relevantes que han 
visitado nuestra Universidad 
 
D. José Luis Molina Carmona. Ingeniero Técnico de 
Minas. Técnico Superior de Prevención 
QUIRONPREVENCIÓN. 
 
D. Unai Cortada Ibáñez. Dr. Ciencias Geológicas. Área 
de Investigación y Tratamiento de Suelos. AFESA 
Medio Ambiente, S.A. 
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Ingeniería Química, Ambiental y de los Materiales 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Francisco Espínola Lozano. 
• Secretaria: Dª Inmaculada Romero Pulido. 
• Directora de Sección Departamental: Dª Antonia 

de Torres Sánchez. 
• Secretaría Administrativa: D. José Manuel Martín 

Sillero. 
 
Áreas de conocimiento 
• Ingeniería Química. 
• Tecnologías del Medio Ambiente. 
• Ciencia de los Materiales e Ingeniería 

Metalúrgica. 
 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 9. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 12. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 27. 
• Personal Docente e Investigador no permanente 

(o resto de PDI): 2. 
• Estudiantes de Doctorado: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Manuel Moya Vilar 
 
Dirección y docencia en el VI Curso de Formación en 
Proceso de Elaboración de Aceite de Oliva Virgen. 
Jaén, abril-mayo 2022. Organizado por la Universidad 
de Jaén en colaboración con GEA Westfalia Separator 
Ibérica, S.A. y la Asociación Española de Maestros y 
Operarios de Almazara (AEMODA). 
 

 

Docencia en el Curso para Operarios y Maestros de 
Almazaras "Obtención De Aceites De Oliva" (1ª ed.), 
organizado por La Asociación Olivar y Aceite (Centro 
de Interpretación Olivar y Aceite), junto con 
AEMODA. Docencia de la "Unidad Didáctica 3. 
Influencia de los métodos de procesamiento en la 
calidad del aceite de oliva virgen". Fecha 9/4/2022. 
 
 
Eulogio Castro Galiano 
 
Dirección de Workshop: Biorefineries, a key concept 
for achieving the sustainable development goals. 
UNIA, sede Baeza. Marzo 2022. 
 

 
 
 
Participación en Workshop: Sustainable Production 
of Biobased Products in the Bioeconomy Era. 
Conferencia: Pretreatment of biomass as a key step 
for bioproducts development. Organización: 
Agricultural University of Athens, Grecia. Noviembre 
2021. 
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Participación en tribunal de tesis. Doctorando: 
Gabriela Espadas Aldana. Título de la tesis: Analyse 
de Cycle de Vie pour la valorisation des déchets dans 
la production circulaire d’huile d’olive française”. 
Universidad: Toulouse, Francia. Fecha: 28/06/2022 
(presencial) 
 
Participación en tribunal de tesis. Doctorando: Nadia 
Tahari. Título de la tesis: Reactivité d’argile modifiée 
par polymérisation. Étude de l’adsorption des 
polluants des eaux usées. Universidad: Université de 
Tunis El Manar/Universidad del País Vasco. Fecha: 
19/03/2022 (Presencial) 
 
Participación en tribunal de tesis: Doctorando: Jesús 
Marquina de la Ossa.Título de la tesis: Medidas para 
promover la Biomasa del sector del olivar y análisis 
de su valor económico para usos térmicos y eléctricos 
en Andalucía (España). Universidad: Sevilla. Fecha: 
14/03/2022 (presencial) 
 
Participación en tribunal de tesis: Doctorando: Carlos 
Vega Aguilar. Título de la tesis: Production of C4 
dicarboxylic acids from lignin oxidation. Universidad: 
Porto, Portugal. Fecha: 29/11/2021 (presencial) 
 
 
Personalidades relevantes que han 
visitado nuestra Universidad en 
actividades organizadas por el 
Departamento 
 
Dr. Pedro Crugeira. Investigador post-doctoral. 
Instituto Politécnico de Bragança (IPB), Portugal. 
Periodo: 17/05/2022 a 19/05/2022.  
 
Dr. Camila Rabelo. Investigadora post-doctoral. LPB-
EESC/USP – São Carlos, SP, Brasil. Periodo: 
01/02/239022 a 30/09/2022. 
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Departamento de Lenguas y Culturas Mediterráneas 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Directora: Dª María Manuela Merino García. 
• Secretaria: Dª Rosa María Ruiz Moreno.  
• Secretaría Administrativa: Dª Dolores Ortiz 

Martínez. 
 
Áreas de conocimiento 
• Estudios Árabes e Islámicos. 
• Filología Francesa. 
• Filología Griega. 
• Filología Latina. 
• Teoría de la Literatura y Literatura Comparada. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 3. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 7. 
• Nº de resto de Personal Docente e Investigador: 

5. 
 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 12/13 (a partir del 

11/07/22). 
• Personal Docente e Investigador no permanente 

(o resto de PDI): 2/1 (a partir del 11/07/22). 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
 
Raúl Manchón Gómez 
 
Ponencia invitada "Los falsos de Cástulo" 
en “Encuentro académico 2022: De Falsa et Vera 
Historia. Falsificación documental y literaria en el 
Mundo antiguo”, Universidad de Oviedo, 21-22 de 
abril de 2022. Dirección y organización: Javier 
Martínez (Univ. Oviedo). 
 

María Manuela Merino García 
 
 
9.º Ciclo de Conferencias Centro de Postgrado: 
Conferencia Máster en Profesorado de Educación 
Secundaria, Bachillerato, Formación Profesional y 
Enseñanza de Idiomas: Especialidad Lengua 
Extranjera (Francés). Conferenciante: Mercedes 
López Santiago (Univ. Politécnica de Valencia), 
Conferencia: “Ressources TICE pour l'enseignement 
et l'apprentissage du Français Langue Étrangère 
(FLE): un monde de possibilités à la carte”. 
Universidad de Jaén, 3 de marzo de 2022. 
 
Organizado por la Universidad de las Islas Baleares 
Ponencia: «Entre Alexandrie et la France: les lieux de 
La Triomphante, de Teresa Cremisi», en Journée 
d’Études : Le voyage et ses récits. Anabase et 
catabase depuis le romantisme, Universidad des Illes 
Balears, 18 y 19 de noviembre de 2021. 
 
Organizado por la Universidad de Oklahoma 
Ponencia: “Scarron libertin”, en Première Journée 
Rainer Zaiser: Négocier sa liberté sous l’Ancien 
Régime, Oklahoma State University, 22 y 23 de julio 
de 2022. 
 
 
Alba María Pozo Garrido 
 
Participación como ponente con el tema 
“Redescubrir Sierra Mágina a través de una Guía 
Literaria en Las 38 Jornadas de Estudio de Sierra 
Mágina”, organizadas por CISMA, patrocinadas por el 
Ayuntamiento de Larva y celebradas el 23 de octubre 
de 2021. 
 
 
Ana Belén Quero Leiva 
 
Participación como ponente con el tema Redescubrir 
Sierra Mágina a través de una Guía Literaria en Las 38 
Jornadas de Estudio de Sierra Mágina, organizadas 
por CISMA, patrocinadas por el Ayuntamiento de 
Larva y celebradas el 23 de octubre de 2021. 
 
Participación como codirectora y presidenta de mesa 
en la Jornada de Estudios L’espace rural et les 
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femmes: du discours littéraire à l’écoféminisme 
d’aujourd’hui, organizado por la Universidad de Jaén 
y la Diputación Provincial de Jaén, dirigido por 
Encarnación Medina Arjona y celebrado el 10 de 
diciembre de 2021. 
 
Participación en el XXX Coloquio de la AFUE: Le 
français, creuset de cultures: présent, passé et futur 
como ponente de la comunicación: Voyage 
pittoresque des isles de Sicile, de Malte et de Lipari 
(1783-1787) de Jean-Pierre-Louis-Laurent Houël: un 
insulaire du XVIIIème siècle, celebrado en la 
Universidad de Córdoba del 20 al 22 de abril de 2022. 
 
Participación en las I Xornadas Internacionais de 
Iniciación á Investigación en Estudos da Literatura 
como ponente de la comunicación: La figura de la 
mujer como creadora de un escenario enigmático: 
análisis de la novela La nuit sacrée de Tahar Ben 
Jelloun, organizado por el Programa de 
doutoramento Estudos da Literatura e da Cultura, 
celebrado en la Universidade de Santiago de 
Compostela los días 18, 23 y 24 de mayo de 2022. 
María José Sueza Espejo: 
 
“Premios Goncourt femeninos del siglo XXI: Marie 
Ndiaye, Leila Slimani y Lydie Salvayre, realidad y 
ficción en tres escritoras”, Congreso internacional 
(RE)Creadoras: Visiones desde el siglo XXI, 
Universidad de Cádiz, 20, 21 y 22 de octubre de 2021. 
 
“Autobiografía del príncipe de los cronistas en París: 
Enrique Gómez Carrillo o su antitética visión y 
experiencia de París y Madrid a principios del siglo 
XX”, XI Congreso Internacional Beta, 
Oporto, 16,17 y 18 diciembre 2021. 
 
«Regards féminins sur le monde en français: 
protagonistes et écrivaines contemporaines» XXX 
Congreso Internacional de la AFUE, Universidad de 
Córdoba, del 20 al 22 abril de 2022.   
 
 “Visibilización de la violencia sobre la mujer en la 
literatura del siglo XXI: luchadoras y supervivientes 
(algunos ejemplos)”, V Congreso internacional 
mujeres, cultura y sociedad: “Retos de la agenda 
feminista en la sociedad actual, Universidad de 
Almería, del 27 al 29 de abril de 2022. 
 

Francisco Vidal Castro 
 
Conferencia “La homogeneidad jurídica como vector 
de la unidad del Occidente islámico premoderno”. 
Centro: Fundación para la Historia de España (FHE). 
Buenos Aires (Argentina). Virtual. Organismo: 
Fundación para la Historia de España (FHE). Buenos 
Aires (Argentina). Materia: Al-Andalus y el Magreb: 
mundos en consonancia. Panel 6 del Ciclo 
Internacional de encuentros de actualización 
#Histori@dores II (2021). 30 de septiembre a 11 de 
noviembre de 2021. Fecha de celebración: 21 de 
octubre de 2021. 
 
Conferencia “La fetua como producto y vector de la 
cultura jurídica islámica”. Lugar: Ciclo de 
Conferencias La sharia o ley sagrada de los 
musulmanes. Pasado y presente a través de su 
historia, sus textos y sus protagonistas. Casa Árabe, 
Córdoba. Entidad organizadora: Casa Árabe 
(Ministerio de Asuntos Exteriores, AECID). 
Coordinación: Delfina Serrano Ruano. Fecha: 16 de 
marzo al 29 de septiembre de 2021 (29 de 
septiembre). 
 
Conferencia “La sharía en al-Andalus: aplicación y 
debates en el reino nazarí de Granada”. Lugar: Ciclo 
de Conferencias La sharía en la tradición musulmana 
de ayer a hoy. Entidad organizadora: Universidad de 
Granada, Cátedra Emilio García Gómez. Fecha: 17 de 
febrero de 2022.  
 
Conferencia “Cambil bajo dominio musulmán 
[Cambil árabe, Cambil islámico, Cambil en al-
Andalus]”. Lugar: Programa “UJA viaja a… Cambil” y 
programa de cultura y deporte “Qanbileando” 2022. 
Cambil. Entidad organizadora: Universidad de Jaén, 
Ayuntamiento de Cambil. Fecha: 23 de julio de 2022. 
 
 

Otros 
 
Raúl Manchón Gómez 
 
Responsable del Grupo de Investigación Humanismo 
Giennense (s. XV-XVIII). Entidad Financiadora: Junta 
de Andalucía. Duración: 20/12/2000- (y continúa). 
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Encarnación Medina Arjona 
 
Investigación en grupos y proyectos: Escritoras de 
expresión francesa y género (EEFG) del Instituto 
Universitario de Investigación de Estudios de Género 
(IUIEG) de la Universidad de Alicante. Responsable 
del grupo: Dra. Ángeles Sirvent Ramos, Universidad 
de Alicante. Desde 2016. 
 
Grupo de pesquisa Confluências da Ficção, História e 
Memória na Literatura e nas Diversas Linguagens 
financiado por el Conselho Nacional de 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico. 
Responsable: Dra. Lourdes Kaminski Alves, 
Universidade Estadual do Oeste do Paraná. Desde 
2016. 
 
Grupo de pesquisa Poéticas do Imaginário e 
Memória. Proyecto de investigación financiado por el 
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e 
Tecnológico. Responsable: Dr. Antonio Donizeti da 
Cruz, Universidade Estadual do Oeste do Paraná. 
Desde 2015. 
 
Equipe E.R.E.L.H.A. du laboratoire de recherche Art, 
Culture et Transmission. Proyecto de investigación 
financiado por el Laboratoire de recherche Art, 
Culture et Transmission de l'Institut Catholique de 
Toulouse. Responsable: Dra. Bernadette Mimoso-
Ruiz, I.C. Toulouse. Desde 2012. 
 
Red de Expertos del Proyecto Campus de Excelencia 
Internacional en Patrimonio. Concedido por el 
Ministerio de Ciencia e Innovación a las universidades 
andaluzas. Coordinado por la Universidad de Jaén. 
Desde 2010. 
 
Fondo cultural francés de la provincia de Jaén. Grupo 
de investigación HUM755 del Plan Andaluz de 
Investigación. Responsable: Encarnación Medina 
Arjona. Desde 2002. 
 
Coordinación de convenios Erasmus:  U. Paris 13-
Paris Nord; U. Libre de Bruxelles; U. de Bordeaux 3 
JMichel de Montaigne; U. de Toulouse Jean Jaurès; U. 
Lumière Lyon 2; U. Versailles Saint-Quentin en 
Yvelines; Institut Catholique de Toulouse. 
 
Directora de la colección La perspectiva 
textual (Paris, L’Harmattan), desde 2017. 

Codirectora de la colección Arbre et 
imaginaire (Roma, Edizioni universitarie romane), 
desde 2017.  
 
Codirectora de la colección L’Orizzonte (AGA – 
L’Harmattan), desde 2017. 
 
Responsabilidades en edición de revistas: Vice-
directeur de la Revue europénne de recherches sur la 
poésie, Classiques Garnier. ISSN: 2492-7279. Vice-
directeur de Studi di Letteratura francese. Rivista 
europea, ISSN: 0585-4768. 
 
Participación en comités científicos de revistas: 
Miembro del Comité científico de Les Cahiers du 
dictionnaire, Classiques Garnier.  ISSN: 2239-0626. 
Consejo de redacción de Anales de Filología Francesa. 
ISSN: 0213-2958. 
 
Comité de redacción de L’Ull Crític. ISSN: 1138-4573. 
Comité científico de Carnets. IIe série. Revue 
électronique d’études françaises. ISSN: 1646-7698. 
 
Comité científico de Rivista di Letteratura francese e 
italiana contemporanee – Revue de Littérature 
française et italienne contemporaines: 
Skené (Fasano – Paris, Schena Editore – Alain Baudry 
et Cie). ISSN: 2039-8976.  
 
Comitato direttivo de Studi di Letteratura francese. 
Rivista europea, ISSN: 0585-4768. 
 
Comité científico de Revue des Sciences du Langage, 
Université Amar Telidji-Laghouat.    ISSN 2335-1179. 
Comité científico de Intercambio/Échange, 
Universitat de Lleida-Université de Yaoundé. e-ISSN: 
2462-6627. 
 
Comité científico de Noria. Revue littéraire et 
artistique. ISBN 9782343194844. 
 
Evaluador de Thélème. Revista Complutense de 
Estudios Franceses. ISSN: 1139-9368. 
 
Evaluador de Çédille. Revista de Estudios Franceses. 
ISSN: 1699-4949. 
 
Evaluador de Lublin Studies in Modern Languages 
and Literature, Faculty of Humanities of Maria Curie-
Skłodowska University in Lublin. ISSN: 0137-4699. 
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Evaluador de Literatura: teoría, historia, crítica, 
Universidad Nacional de Colombia. ISSN: 0123-5931. 
Evaluador de Matices en Lenguas Extranjeras, 
Universidad Nacional de Colombia. ISSN: 2011-1177. 
 
Evaluador de Cuadernos de Ilustración y 
Romanticismo. ISSN: 2173-0687. 
 
Evaluador de Letras Hispanas: Revista de Literatura y 
Cultura, Texas State University. ISSN: 1548-5633. 
 
Evaluador de Feminismo/s, Universidad de Alicante. 
ISSN: 1696-8166. 
 
Evaluador de Revista Española de Sociología, 
Universidad Autónoma de Madrid. ISSN: 1578-2824. 
 
Conselho consultivo de Travessias, Universidade 
Estadual do Oeste do Paraná. e-ISSN: 1982-5935. 
 
Comité de redacción de Farándula Hispánica, 
Universidade do Estado da Bahia. ISBN 978-85-
922061-1-6. 
 
Comité de Lectura de Inter-Lignes. Laboratoire Art, 
Culture et Transmission. Faculté des Lettres et des 
Sciences Humaines. ICT. ISSN: 1959-6995. 
 
Comité de lectura de Studii si cercetari filologice-
Seria Limbi Straine Aplicate (Études et recherches 
scientifiques – Série Langues Etrangères Appliquées). 
ISSN: 1583-2236.  
 
Equipo editorial de Raído. Revista do Programa de 
Pós-Graduação em Letras da Universidade Federal da 
Grande Dourados. ISSN: 1982-629X.  
 
Comité de lectura de la Collection d’Histoire de la 
Didactique, Editorial Le Manuscrit. Desde mayo de 
2013. 
 
Consejo de redacción de Excavatio. ISSN: 2368-6138.  
Consejo asesor de la revista Elucidario. ISSN: 1885-
9658.  
 
Consejo de redacción de la revista Sumuntán. ISSN: 
1132-6956.  
 
La escritura del enigma en la obra de Tahar Ben 
Jelloun, defemdida por Ana Belén Quero Leiva el 11 

de julio de 2022.  Codirección con la Dra. María 
Manuela Merino García. 
 
 
Miembro de la Cátedra Unesco/UFGD Diversidade 
Cultural, Gênero e Fronteiras (desde 2012). 
Dourados, Mato Grosso do Sul, Brasil. 
 
JMiembro del Conseil de l’Association internationale 
des Études françaises (desde 2017). 
 
Colaboradora externa del Instituto Universitario de 
Investigación de Estudios de Género (IUIEG) de la 
Universidad de Alicante (desde 2016). 
 
Consejera de Número del Instituto de Estudios 
Giennenses (desde 2016), coordinadora de la sección 
“Paisaje y Ciencias Humanas” y de la sección 
“Estudios de Género”. 
 
Consejera cultural del Cénacle européen 
francophone Poésie Art Lettres (desde 2018). 
 
Chevalier dans l’ordre des Palmes Académiques 
(Décret du 17 juillet 2018). 
 
Correspondante para España de la Société des Poètes 
Français (desde 2019). 
 
Miembro Comité 11 de evaluación de sexenios 
ANECA-CNEAI, 2021. 
 
Miembro Comité de Expertos SINAES (Costa Rica), 
2021. 
 
Coordinadora del Comité de Arte y Humanidades 
para las ‘Ayudas para la recualificación del sistema 
universitario español’ de la Universidad de Sevilla, 
2021.  
 
Miembro del Comité para las ‘Ayudas para la 
recualificación del sistema universitario español’ de 
la Universidad Pablo de Olavide, 2021.  
 
Miembro del Comité para las ‘Ayudas para la 
recualificación del sistema universitario español’ de 
la Universidad de Huelva, 2021. 
 
 
 
 

Página 269 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

María Manuela Merino García 
 
Miembro del comité científico de la revista Noria, 
revue littéraire et artistique, Aga, L'Harmattan, 
Alberobello, Paris. 
 
Evaluadora de la Revista Íkala, Revista de Lenguaje y 
Cultura. Universidad de Antioquía. 
 
Coordinadora de convenios Erasmus: U. 
Montesquieu Bordeaux IV (IUT de Périgueux), U. du 
Sud Toulon-Var, U. de Charles de Gaulle-Lille 3. 
 
Coordinadora de la especialidad de Francés en el 
Máster de Profesorado de Educación Secundaria 
Obligatoria, Formación Profesional y Enseñanza de 
Idiomas. 
 
La escritura del enigma en la obra de Tahar Ben 
Jelloun, defendida por Ana Belén Quero Leiva el 11 
de julio de 2022. Codirección con la Dra. Encarnación 
Medina Arjona. 
 
Fondo cultural francés de la provincia de Jaén. Grupo 
de investigación HUM755 del Plan Andaluz de 
Investigación. Responsable: Encarnación Medina 
Arjona.  
 
 
José Luis de Miguel Jover 
 
Miembro del Proyecto de excelencia Qubbet-el-
Hawa (Asuán, Egipto). Edición de los textos griegos de 
Elefantina (Siene/Asuán). Ref. HAR 2016-75533-P: 
29/12/2016-31/12/2019 (prorrogado hasta 2022). 
Investigador principal: Alejandro Jiménez Serrano 
(Universidad de Jaén).  
 
 
Alba Pozo Garrido 
 
Fondo cultural francés de la provincia de Jaén. Grupo 
de investigación HUM755 del Plan Andaluz de 
Investigación. Responsable: Encarnación Medina 
Arjona. Desde 2019. 
 
 
Ana Belén Quero Leiva 
 
Estancia de Investigación en l’Université Lumière 
Lyon 2 del 1 de julio al 30 de septiembre de 2021. 

Fondo cultural francés de la provincia de Jaén. Grupo 
de investigación HUM755 del Plan Andaluz de 
Investigación. Responsable: Encarnación Medina 
Arjona. Desde 2018. 
 
 
María Dolores Rincón González 
 
Miembro del proyecto I+D: Confianza versus 
desconfianza hacia los gobernantes en textos latinos 
y vernáculos andaluces desde el Renacimiento hasta 
nuestros días. FEDER-UCA-18-107623. Entidad 
financiadora: Programa Operativo FEDER 2014-2020. 
Junta de Andalucía 2019. Duración: hasta abril de 
2023. Investigador Principal: José María Maestre 
Maestre. 
 
Miembro del Grupo de Investigación Humanismo 
Giennense (s. XV-XVIII). Entidad Financiadora: Junta 
de Andalucía. Duración: 20/12/2000- (y continúa). 
Investigador Principal: Raúl Manchón Gómez. 
 
Miembro de la Red Internacional de Investigación 
“EVROPA RENASCENS: TEXTOS GRECOLATINOS PARA 
LA CONSTRUCCIÓN DE EUROPA”. 
 
Presidenta de la Sociedad Española de Estudios 
Clásicos (Delegación de Almería, Granada y Jaén). 
Miembro del Comité asesor de la Cátedra 
Universitaria “Álvaro Huerga” (U. de Córdoba). 
 
Miembro del Consejo de redacción de la colección de 
textos Palmyrenus. 
 
Miembro del Consejo de redacción de la revista 
Florentia Iliberritana. 
 
Miembro del Consejo de redacción de la revista 
Alcazaba. 
 
Coordinadora del Programa “Personajes de Jaén” 
dentro del proyecto Jaén genuino. 
 
 
Eduardo Alejandro Salas Romo 
 
Investigador: "Thomas More y España (ss. XVI y XVII): 
Construcción ideológica y textual" (Plan Nacional de 
I+D+i. MINECO_Excelencia_2017. Ministerio de 
Economía y Competitividad.    Ref. FFI2017-83639-P. 
01/01/2018 a 31/12/2021). 
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María José Sueza Espejo 
 
Secretaria del Tribunal de la Tesis La escritura del 
enigma en la obra de Tahar Ben Jelloun, defendida 
por D.ª Ana Belén Quero Leiva (11.07.2022). 
 
 
Francisco Vidal Castro 
 
Miembro del comité organizador del III Congreso 
virtual sobre Archivos, Historia y Patrimonio 
Documental. Organismo: Asociación de Amigos del 
Archivo Histórico Diocesano de Jaén, con la 
colaboración de Archivalia y el Grupo de 
Investigación HUM761 Sociedades Árabes, Islámicas 
y Cristianas (Universidad de Jaén). Fecha y lugar: 15 
al 31 de mayo de 2022. Jaén. 
 
Miembro del comité organizador del IX Congreso 
virtual sobre Historia de las Vías de Comunicación. 
Organismo: Asociación Orden de la Caminería de La 
Cerradura, Asociación de Amigos del Archivo 
Histórico Diocesano de Jaén, con la colaboración del 
Grupo de Investigación HUM761 Sociedades Árabes, 
Islámicas y Cristianas (Universidad de Jaén). Fecha y 
lugar: 15 al 30 de septiembre de 2021. Jaén. 
 
Miembro del comité organizador del XIII Congreso 
virtual sobre Historia de las Mujeres. Organismo: 
Asociación de Amigos del Archivo Histórico 
Diocesano de Jaén, con la colaboración de Archivalia 
y el Grupo de Investigación HUM761 Sociedades 
Árabes, Islámicas y Cristianas (Universidad de Jaén). 
Fecha y lugar: 15 al 31 de octubre de 2021. Jaén. 
 
Miembro del Consejo Asesor de la Cátedra Al-
Andalus|Magreb (Universidad Adolfo Ibáñez, 
Santiago de Chile, Chile) 2021-2022. 
 
Miembro del Consejo Ejecutivo (al-Maŷlis al-Tanfīdī) 
del Centro de Estudios de al-Andalus y Diálogo de 
Civilizaciones (Markaz Dirāsāt al-Andalus wa-Ḥiwār 
al-Ḥaḍārāt) de Rabat (Marruecos), 2021-2022. 
 
Miembro del Consejo de Redacción/Consejo 
Asesor/Comité Editorial de 8 revistas y colecciones de 
editoriales universitarias, españolas y extranjeras, 
2021-2022. 
 
Proyecto I+D+i: Geografía Cultural del Mágreb 
Islámico Medieval y Moderno en la Red 

(GEOMAGRED). Proyecto coordinado en el proyecto 
principal “Geografía Cultural del Mágreb y Dinámicas 
Humanas en el Norte de África (MAGNA)” que 
también incluye el subproyecto “Dinámicas Humanas 
en el Norte de África: Poblamiento y Paisaje en 
Perspectiva Histórica (DHUNA)” HAR2017-82152-C2-
2-P. Entidad financiadora: Ministerio de Economía y 
Competitividad. Programa Estatal de Fomento de la 
Investigación Científica y Técnica de Excelencia, 
Subprograma Estatal de Generación de 
Conocimiento, en el marco del Plan Estatal de 
Investigación Científica y Técnica y de Innovación 
2013-2016.  Código de referencia: HAR2017-82152-
C2-1-P. Director: Miguel Ángel Manzano Rodríguez. 
Organismo y Centro ejecutor: Universidad de 
Salamanca. Periodo de concesión: 1/01/2018-
31/12/2020 prorrogado hasta 30/09/2021. 
 
Título: “La sociedad nazarí en el siglo XV: aplicación 
del derecho y administración del Estado” (SONADE). 
Entidad financiadora: Agencia Estatal de 
Investigación (Ministerio de Ciencia e Innovación). 
Convocatoria: Programa Estatal de Generación de 
Conocimiento y Fortalecimiento Científico y 
Tecnológico del Sistema de I+D+i y del Programa 
Estatal de I+D+i Orientada a los Retos de la Sociedad, 
en el marco del Plan Estatal de Investigación 
Científica y Técnica y de Innovación 2017-2020. 
Código de referencia: PID2020-118989GB-I00. 
Director del proyecto: Antonio Miguel Peláez Rovira 
y Ana María Carballeira Debasa. Organismo: 
Universidad de Granada y CSIC (Escuela de Estudios 
Árabes). Centro ejecutor: Universidad de Granada. 
Periodo de concesión: 1/09/2021-31/08/2025. 
 
Proyecto I+D+i: “Transformaciones del espacio 
magrebí en perspectiva histórica (TRAMAGHIS)”. 
Proyecto coordinado en el proyecto principal 
“Tránsitos y transformaciones en el espacio y la 
población magrebíes (MAGNA II)” que también 
incluye el subproyecto “Tránsitos y migraciones en el 
norte de África: análisis diacrónico de la población y 
su entorno (DIANA)” (PID2021-122872NB-C22, 
65.461,00€, 12 participantes). Cód. RFA: PID2021-
122872NB-C21. Entidad financiadora: Ministerio de 
Ciencia e Innovación. Agencia Estatal de 
Investigación. Proyectos de generación de 
conocimiento 2021. Director: Miguel Ángel Manzano 
Rodríguez. Organismo y Centro ejecutor: Universidad 
de Salamanca. Periodo de concesión: 01/09/2022-
31/08/2026. C. Personalidades más relevantes que 
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han visitado nuestra Universidad en actividades 
organizadas por el Departamento.  
 
El 10 de diciembre de 2021, para participar en la 
Journée d’ études El espacio rural y las mujeres: del 
discurso literario al ecofeminismo de hoy/L’espace 
rural et les femmes : du discours littéraire à 
l’écoféminisme d’aujourd’hui (Jaén, Instituto de 
Estudios Giennenses y Departamento de Lenguas y 
Culturas Mediterráneas de la Universidad de Jaén): 
Martine Reid   (U. Lille), Béatrice Didier (ENS-Paris), 
Àngels Santa Bañeres (U. Lleida), Bernardette Rey 
Mimoso-Ruiz (I.C. Toulouse), Marina Pedrol Aguilá 
(U. Zaragoza), Lydia de Haro Hernández (U. Murcia), 
Beatriz Coca (U. Valladolid), Adela Tarifa Fernández 
(Consejera Directora del Instituto de Estudios 
Giennenses) y Francisca Medina Teva 
(Vicepresidenta Primera de la Diputación Provincial 
de Jaén y Diputada-Delegada del Instituto de Estudios 
Giennenses). 
 

 
 
El 4 de febrero de 2022, para participar en UNRWA: 
72 años trabajando codo con codo con los refugiados 
y refugiadas de Palestina en Oriente Medio, Lorena 
Gamito, Directora de Acción Humanitaria, 
Emergencias y Desarrollo del Comité Nacional 

Español de la Agencia de Naciones Unidas para los 
Refugiados de Palestina (UNRWA). 
 
Philippe Merlo, Catedrático de Literatura Española en 
la U. de Lyon y Experto del Consejo Nacional de 
Ciencia y Tecnología de México, el 19 de mayo de 
2022 impartió la Conferencia: Literatura y desarrollo 
sostenible. 
 
El 18 de mayo de 2022, María Loreto Cantón 
Rodríguez (U. Almería) impartió la conferencia 
invitada J.M.G. Le Clézio: écriture et engagement en 
las Premières Journées de Littérature Française, que 
se celebraron del 17 al 19 de mayo de 2022.  
 

 
 
El 3 de marzo de 2022, Mercedes López Santiago 
(Univ. Politécnica de Valencia) impartió la 
Conferencia: “Ressources TICE pour l'enseignement 
et l'apprentissage du Français Langue Étrangère 
(FLE): un monde de possibilités à la carte” dentro del 
9.º Ciclo de Conferencias Centro de Postgrado: 
Máster en Profesorado de Educación Secundaria, 
Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de 
Idiomas: Especialidad Lengua Extranjera (Francés). 
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Departamento de Matemáticas 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Directora:  Dª Mª Consuelo Rosales Ródenas. 
• Secretaria: Dª Carmen Ordóñez Cañada. 
• Director de la Sección Departamental: D. Máximo 

Jiménez López. 
• Secretaría Administrativa: D. Agustín Tudela 

Caballero. 
 
Áreas de conocimiento 
• Área de Álgebra. 
• Área de Análisis Matemático. 
• Área de Geometría y Topología. 
• Área de Matemática Aplicada. 

 
Situación del Departamento  
• Catedráticos de Universidad: 6. 
• Catedráticos de Escuela Universitaria: 1. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 8. 
• Profesoras Titulares de Escuela Universitaria: 3. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 22. 
• Profesorado no doctor con vinculación 

permanente: 1. 
• Resto del P.D.I.: 2. 
• Estudiantes de Doctorado: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Celebración Día Internacional de las 
Matemáticas 
 
Desde la Dirección del Departamento de 
Matemáticas se organizaron y coordinaron todas las 
acciones desarrolladas para la celebración del Día 
Internacional de las Matemáticas (14 de marzo), 
combinando los formato presencial/no presencial. 
Ese año, bajo el lema “Las Matemáticas unen”, se 
llevó a cabo un programa de actividades divulgativas 
y lúdicas dirigidas a la sociedad general y a la 
comunidad educativa jienense, en particular, que se 
realizaron con el apoyo de la Unidad de Cultura 
Científica y de la Innovación de la UJA. 

 
 
Entre las actividades que se ofrecieron se destacan: 
 
CAFÉS CON MATES: Investigadores del 
Departamento de Matemáticas se encontraron en la 
cafetería del edificio C4, con diversos grupos de 
centros educativos de Jaén y la provincia para 
divulgar, con rigor y de forma amena, distintos temas 
de matemáticas relacionados con diversas 
disciplinas. Dirigidos a todos los niveles educativos de 
la Educación Secundaria y Bachillerato, se 
propusieron 5 mesas: “¡Agárrense, que vienen 
curvas!” (Investigador: Ildefonso Castro); “Relación 
entre el número Pi y la Botánica mediante la 
experimentación” (Investigadores: Khader Faiez y 
Fátima Aguilera); “La Geometría de una pompa de 
jabón” (Investigadores: José Santiago Villanueva y 
José Miguel Manzano; Ana Lerma); “¿Somos algo más 
que un número?” (Investigadora: Carmen Ordóñez).  
 
TALLERES Y CHARLAS CON INVESTIGADORES DE LA 
UJA: Con una charla de motivación previa, el 
alumnado realizó actividades prácticas. Dirigidos a 
los estudiantes de Educación Secundaria y 
Bachillerato de la provincia. Se ofrecieron en formato 
presencial, facilitado por el desplazamiento de los 
profesores a distintos centros de la provincia y, en 
otras ocasiones, en formato online, a través de 
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videoconferencia. Se propusieron: “Hoy por Pi 
mañana por Ti”; (Investigador: Ildefonso Castro); 
“Simetrías en la vida cotidiana” (Investigador: Julio 
Guerrero); “Y a todo esto... ¿qué son las 
matemáticas?” y 
“¿Por cualquier punto del plano pasa una única recta 
paralela a otra recta?” (Investigador: José Miguel 
Manzano); “¿Somos sólo un número?” 
(Investigadores: Miguel Ángel García, Carmen 
Ordóñez y Juan Francisco Ruiz); “Proporcionalidad ... 
en plan ...poliédrico” (Investigador: Daniel Cárdenas). 
 
CONCURSO DE RETOS MATEMÁTICOS EN LA UJA: En 
su segunda edición y con el lema “Si quieres sentir 
qué es hacer matemáticas, esta es tu oportunidad”, 
se invitaba a pensar, planteando desafíos o retos 
matemáticos, para que el posible lector o 
participante, buscase soluciones y disfrutara de la 
satisfacción personal que ello supone. Se desarrolló 
nuevamente, a través de la página web creada en la 
edición anterior y se propusieron, durante tres 
semanas consecutivas, un problema que un 
investigador planteaba en un video. En esta ocasión 
hubo 16 participantes y se otorgaron tres primeros 
premios. 
 

 
 
 
Daniel Cárdenas Morales 
 
Ofreció, en el programa conmemorativo del día 
Internacional de las Matemáticas, una charla titulada 
“Proporcionalidad…en plan…poliédrico” dirigida a 
estudiantes de 4º curso de ESO que impartió en el 
Colegio La Presentación de Linares. En la misma se 
pretende abordar el tema de la proporcionalidad, un 
caballo de batalla en la formación matemática a 
edades tempranas. Se trata de un concepto 
importante, difícil de interiorizar, que posee varias 
facetas. Quien lo aprende no debe conformarse con 
adquirir los aspectos más procedimentales, con 
frecuencia reducidos a saber aplicar ‘una regla de 
tres’. Se facilita su comprensión con la ayuda de 
ejemplos ilustrativos. 

 
 
 
Ildefonso Castro López 
 
Participó en la organización del IV Seminario de 
Análisis Geométrico celebrado en la UJA los días 29 y 
30 de junio. Dicho seminario está dirigido al 
alumnado del Programa Interuniversitario 
Matemáticas (UGR, UCA, UMA, UAL y UJA) de la 
Escuela de Doctorado. 
 

 
 
Impartió una charla titulada “Hoy por Pi mañana por 
Ti” en los IES Santo Reino y Acebuche de 
Torredonjimeno y en el Colegio La Presentación de 
Linares. En ella se repasa la presencia del número Pi 
en numerosas ramas de las Matemáticas, la Física, la 
Geología, ... También, se realiza un recorrido 
histórico de su cálculo pre y post computacional. Esta 
actividad se enmarca dentro de la celebración del día 
Internacional de las Matemáticas. 
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Participó en el Café con Mates, con la mesa titulada 
¡Agárrense, que vienen curvas! El objetivo de la 
misma fue presentar, de modo ameno, curvas planas 
famosas estudiadas a lo largo de la Historia por sus 
aplicaciones en resolución de diferentes problemas 
de nuestra vida cotidiana. Se procura un 
acercamiento al Teorema Fundamental de la Teoría 
Local de Curvas Planas, para convencer a los 
asistentes de la importancia de los conceptos de 
longitud y curvatura de una curva plana. Se 
comentan, finalmente, las últimas investigaciones del 
ponente en esta temática.  
 
Colaboró en la Noche Europea de los Investigadores, 
el 24 de septiembre de 2021. Concretamente en 
CIENCIA EN EL MUSEO, en el Museo de Jaén, de 18:00 
a 22.00 h con el taller “Haciendo geometría con 
pompas de jabón”. Se trata de un encuentro en el que 
se experimentará sumergiendo objetos en agua 
jabonosa para estudiar las superficies que forman las 
películas de jabón. Se discuten diversas propiedades 
de estas superficies y cómo se estudian desde el 
punto de vista de las matemáticas.  
 
 
Miguel Ángel García Muñoz   
 
Participó en el Curso de Refuerzo de Matemática 
Discreta dentro del PAT de la EPS de Jaén.  
 
Participó en las celebraciones del Día Internacional 
de las Matemáticas impartiendo la charla “¿Somos 
sólo un número?” a dos grupos del IES Sierra Mágina 
de Mancha Real, el 21 de marzo de 2022. 
 
Coordina el Proyecto de Innovación Docente “Edición 
y publicación de recursos audiovisuales para las 
asignaturas del área de Álgebra de la Universidad de 
Jaén (PIMED51_201921)”, incluido en la convocatoria 

2019 de Proyectos de Innovación Docente del 
Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las 
Enseñanzas de la Universidad de Jaén.  
 

 
 
 
Manuel Gómez Navarrete 
 
Ha impartido clases en el Curso de Pregrado en el 
primer cuatrimestre y en el curso de Nivelación de 
Matemáticas (segundo cuatrimestre) de la Escuela 
Politécnica de Linares. 
 
 
Julio Guerrero García 
 
Impartió la charla titulada “Simetrías en la vida 
cotidiana” a un grupo de 21 estudiantes de 4º de la 
ESO del IES Fuente de la Peña de Jaén. En ella se 
desarrolla el concepto de simetría y en las múltiples 
facetas en las que está presente. Se busca que se 
identifiquen elementos simétricos de la vida 
cotidiana 
 
Coordina el Seminario de Investigación organizado, 
de forma continuada, por el Departamento de 
Matemáticas de la Universidad de Jaén 
 
Formó parte del equipo coordinador del Concurso de 
Retos Matemáticos en la UJA dentro de las 
actividades de celebración del Día Internacional de 
las Matemáticas. También participó en la propuesta 
y corrección de problemas. 
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Ana Huertas Armesto 
 
Impartió el curso de Nivelación en matemáticas 
organizado por la EPSJ, dentro de su Plan de Acción 
Tutorial. Dicho curso comenzó el 29 de septiembre. 
 

 
 
Participó, como profesora, en el curso “Matemáticas 
junto a la chimenea”, dentro del programa 
Universitario de Mayores. 
 
Participa en el Proyecto de Innovación Docente 
“Creación de material docente multimedia como 
complemento al trabajo autónomo del estudiante y 
para su utilización en metodologías docentes 
innovadoras” (PIMED43_202123) 
 

 
 
Participó en el Concurso de Retos Matemáticos en la 
UJA en la propuesta de ejercicios. 
         

 
 
 
Máximo Jiménez López 
 
Ha impartido clases en el Curso de Pregrado en el 
primer cuatrimestre y en el curso de Nivelación de 
Matemáticas (segundo cuatrimestre) de la Escuela 
Politécnica de Linares.  
 
 
Joaquín Jódar Reyes 
 
Dentro del Programa ESTALMAT (Estudio del Talento 
Matemático), impartió las Sesiones “Cuadrados 
mágicos" (27/11/2021) y “Problemas con historia” 
(12/02/2022) en la Universidad de Granada.  
 
 
José Miguel Manzano Prego 
 
Participó en la organización del IV Seminario de 
Análisis Geométrico celebrado en la UJA los días 29 y 
30 de junio. Dicho seminario está dirigido al 
alumnado del Programa Interuniversitario 
Matemáticas (UGR, UCA, UMA, UAL y UJA) de la 
Escuela de Doctorado. Creó para ello la web 
https://www4.ujaen.es/~jmprego/seminario/ 
También, fue ponente en este seminario con la charla 
“Algunas clases distinguidas de superficies de 
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curvatura media constante en espacios 
homogéneos” 
 

 
 
Impartió una charla titulada "Pero a todo esto, ¿qué 
son las matemáticas?" dirigida a alumnos de 
Bachillerato / Segundo ciclo de la ESO en la que 
intervinieron el IES Sierra de la Grana (Jamilena), 
10/03/2022: 50 alumnos y el IES Nieves López Pastor 
(Villanueva del arzobispo), 17/03/2022: 90 alumnos 
IES Santa Teresa (Jaén), 23/03/2022: 45 alumnos.  
 
Dentro del Programa Explora-IES de la UJA, ofreció el 
curso "Ahorrando material con matemáticas" en el 
que participaron 10 alumnos de 1º Bachillerato del 
IES Francisco de los Cobos de Úbeda del 04/03 al 
27/05/2022.   
 

 
 
Participó en el taller de refuerzo de matemáticas en 
la asignatura Análisis y Métodos Numéricos al grupo 
de español y al de inglés. 
 

 
 
Desde el 25/02/22 es miembro asociado del 
Instituto de Matemáticas de Granada (IMAG).  
 
Colaboró en la Noche Europea de los Investigadores 
celebrada el 24 de septiembre de 2021. 
Concretamente en CIENCIA EN EL MUSEO, en el 
Museo de Jaén, de 18:00 a 22.00 h con el taller 
“Haciendo geometría con pompas de jabón”.  
 
Coordinó el Concurso de Retos Matemáticos en la 
UJA (del 16/03 al 06/04/2021) y gestionó la web del 
mismo también, en esta edición. 
 
Participó en un Café con Mates dentro de las 
actividades del día Internacional de las Matemáticas 
con la mesa titulada “La Geometría de una pompa de 
jabón” cuyo objetivo sería experimentar con las 
formas de las películas de jabón y descubrir 
empíricamente algunas ideas matemáticas que 
provienen de que la naturaleza adopta formas 
óptimas. 
 
 
María Francisca Molina Alba 
 
Impartió el curso “Matemáticas junto a la chimenea”, 
dentro del programa Universitario de Mayores. 
 
Participó, de forma presencial, en la Fase Regional de 
la LVIII Olimpiada Matemática Española, del 4 al 6 de 
marzo en Málaga, y en la Fase Nacional de la 
Olimpiada Matemática, del 31 de marzo al 3 de abril 
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en la Rábida, organizada por la Real Sociedad 
Matemática Española (RSME). 
 

 
 
Participa en el Proyecto de Innovación Docente 
“Creación de material docente multimedia como 
complemento al trabajo autónomo del estudiante y 
para su utilización en metodologías docentes 
innovadoras” (PIMED43_202123) 
 
 
Francisco Javier Muñoz Delgado 
 
Coordinó el curso “Matemáticas junto a la 
chimenea”, dentro del programa Universitario de 
Mayores. En él se ofrecen juegos y pasatiempos 
relacionados con números, geometría, topología, 
probabilidades, el diseño por ordenador, estadística, 
mensajes cifrados, puzles, etc.  
 

 
 

Participó, de forma presencial, en la Fase Regional de 
la LVIII Olimpiada Matemática Española, del 4 al 6 de 
marzo en Málaga, y en la Fase Nacional, celebrada del 
31 de marzo al 3 de abril en la Rábida, organizada por 
la Real Sociedad Matemática Española (RSME). 
 

 
 
 
Carmen Ordóñez Cañada 
 
Participó en el Curso de Refuerzo de Matemática 
Discreta dentro del PAT de la EPS de Jaén. 
  

 
 
Impartió la charla “¿Somos sólo un número?” a un 
grupo formado por distintos cursos del IES Oretania 
de Linares, el 15 de marzo. Estaba dirigida para al 
primer ciclo de secundaria y supone un acercamiento 
a la Criptografía y la Seguridad Informática, ciencias 
que están presentes en nuestras vidas prácticamente 
desde que nacemos. 
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Participa en el Proyecto de Innovación Docente 
“Edición y publicación de recursos audiovisuales para 
las asignaturas del área de Álgebra de la Universidad 
de Jaén (PIMED51_201921)”, incluido en la 
convocatoria 2019 de Proyectos de Innovación 
Docente del Vicerrectorado de Coordinación y 
Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén.  
 
 
Francisco de Paula Roca Rodríguez 
 
Curso Google Workspace Intermedio (PAS). Fecha: 27 
sept - 12 octubre. 
 
Curso Google intermedio (PDI). Fecha: 24 a 28 de 
enero. 
 
Curso Google Sheet (PDI). Fecha: 3 al 7 de marzo. 
 
Curso en el Instituto Municipal de Empleo y 
Formación (IMEFE) "Competencias Digitales para 
trabajadores y desempleados". Fecha: 27 de abril. 
 

 
 
Cursos FoCo: DigComp 01, DigComp_02, 
DigComp_03 y DigComp_04 en colaboración con la 
Biblioteca UJA. 
 
Formó parte del jurado de los "I Premios de 
Innovación Educativa Reimagina tu centro"  
 

 
 
 
Cristina Rodríguez Montealegre 
 
Participó en el Curso de Refuerzo de Matemáticas I 
dentro del PAT de la EPS de Jaén. 
 

 
 
 
Consuelo Rosales Ródenas 
 
Impartió el curso de Nivelación en matemáticas 
organizado por la EPSJ, dentro de su Plan de Acción 
Tutorial. Dicho curso comenzó el 29 de septiembre. 
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Coordina el Proyecto de Innovación Docente 
“Creación de material docente multimedia como 
complemento al trabajo autónomo del estudiante y 
para su utilización en metodologías docentes 
innovadoras” (PIMED43_202123) 

 
 
Formó parte del comité organizador del Concurso de 
Retos Matemáticos en la UJA y en la presentación de 
problemas. 
 

 
 
 
Mª Francisca Ruiz Carrascosa 
 
Ha impartido clases en el Curso de Pregrado en el 
primer cuatrimestre y en el curso de Nivelación de 
Matemáticas (segundo cuatrimestre) de la Escuela 
Politécnica de Linares. 
 
 
Juan Francisco Ruiz Ruiz 
 
Participó en el Curso de Refuerzo de Matemática 
Discreta dentro del PAT de la EPSJ.  

Impartió la charla “¿Somos sólo un número?”, en 
formato online, a distintos grupos del Colegio Alto 
Castillo de Jaén. En ella se analiza el código de control 
de nuestro DNI y se responde a la pregunta: ¿Qué 
sentido tiene la letra que aparece en ese documento? 
y presentando distintas claves de dominio público. 
 

 
 

 
 
Participa en el Proyecto de Innovación Docente 
“Edición y publicación de recursos audiovisuales para 
las asignaturas del área de Álgebra de la Universidad 
de Jaén (PIMED51_201921)”, incluido en la 
convocatoria 2019 de Proyectos de Innovación 
Docente del Vicerrectorado de Coordinación y 
Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén. 
 
 
Personalidades más relevantes que 
han visitado nuestra Universidad en 
actividades organizadas por el 
Departamento 
 
Profesor Manuel Berrondo, Brigham Young 
University (Utah, USA), su visita tuvo lugar el 24 y 25 
de octubre de 2021. 
 
Profesores Gustavo Garrigós y Teresa Signes. 
Departamento de Matemáticas, Universidad de 
Murcia. Visitaron el Departamento los días: 18, 19 y 
20 de abril de 2022. 
 
Profesor Mohamed Amine Kashmi. Khalifa 
University, Abu Dhabi. Impartió una conferencia 
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titulada “Scientific Research before and after digital 
revolution” el 6 de mayo de 2022 dentro del 
Seminario de Investigación del Departamento. 
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Departamento de Pedagogía 
 
Organigrama institucional del Departamento  
• Director: D. Eufrasio Pérez Navío. 
• Secretaria: Dª África María Cámara Estrella. 
• Secretaría Administrativa: Dª Mª Ángeles Solas 

Martínez. 
 
Áreas de conocimiento 
• Didáctica y Organización Escolar (DOE). 
• Métodos de Investigación y Diagnóstico y 

Educación (MIDE). 
• Teoría e Historia de la Educación (THE). 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 1. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 13. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 26. 
• Resto del P.D.I.: 5. 
• Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo 

ciclo 7. 
• Estudiantes de Doctorado: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Amber Montes, Diana 
 
Ponencia: “Aprendizaje dialógico a través del uso del 
foro en Educación Superior” en el 2º Congreso 
Caribeño de Investigación Educativa. 
 
Comunicación: “Modelo de análisis de la variabilidad 
metodológica en Educación Superior” en el XV 
Congreso Internacional de Educación e Innovación. 
 
Comunicación: “Reconstrucción de la identidad 
profesional tras la pérdida de empleo: implicaciones 
en Educación de adultos” en el VI Congreso 
Internacional sobre Innovación Pedagógica y Praxis 
Educativa. 
 
Curso impartido: “Investigación (Auto)Biográfica y 
Narrativa en Educación” (Programa de Doctorado en 
Ciencias de la Educación. Universidad de Granada). 

Curso impartido: “Análisis de datos cualitativos con 
Nvivo 12” (Programa de Doctorado en Ciencias de la 
Educación. Universidad de Granada). 
 
Vocal Titular Tercera de la Comisión juzgadora del 
concurso convocado por Resolución de la 
Universidad de Granada de fecha 13/01/2022 (BOJA 
de 19/01/2022) para cubrir la plaza con código 
10/15/PCD/2122 de Profesor Contratado Doctor del 
área de conocimiento de Didáctica y Organización 
Escolar. 
 
Editora de sección de Profesorado. Revista de 
Currículum y Formación del Profesorado. 
 
 
Ávalos Ruiz, Inmaculada 
 
Curso: Cómo aumentar la motivación del 
estudiantado universitario. 
 
Curso: El uso de mini-vídeo como recurso didáctico 
en la práctica docente. 
 
Participación en congreso: Innovación y competencia 
digital en el egresado de Pedagogía. XV Congreso 
Internacional de Educación e Innovación. 
 
Participación en congreso: La ratio alumno-profesor 
como elemento determinante en los distintos niveles 
educativos. XV Congreso Internacional de Educación 
e Innovación. 
 
Participación en congreso: La universidad de la 
diversidad como reto de mejora de la calidad 
docente. XV Congreso Internacional de Educación e 
Innovación. 
 
Participación en congreso: Prácticas innovadoras 
para una educación inclusiva. XV Congreso 
Internacional de Educación e Innovación. 
 
Participación en congreso: la educación inclusiva en 
las universidades. XV Congreso Internacional de 
Educación e Innovación. 
 
Participación en congreso: La importancia del 
aprendizaje colaborativo en los procesos de 
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enseñanza mediados por TIC. XV Congreso 
Internacional de Educación e Innovación. 
 
Comité Científico y Organizador: III Congreso 
Internacional La palabra silenciada de “Las 
olvidadas”: poetas andaluzas en el canon escolar del 
siglo XXI. 
 
Participación en congreso: Retos de la 
profesionalización docente en Educación Superior. 
XXXI Congreso Internacional de Psicología y 
Educación (INFAD). 
 
 
Berrios Aguayo, Beatriz 
 
Scientific Committee member of The 2022 World 
Conference on Information Systems and 
Technologies (WorldCist'23). 
 
Participación en congreso (ponencia): The 2022 
World Conference on Information Systems and 
Technologies (WorldCIST'22). 
 
Participación en congreso (ponencia): II Congreso 
Internacional de Orientación Universitaria. 
 
Participación en congreso (ponencia): XV Congreso 
Internacional de Educación e Innovación. 
 
Consejo Asesor de la Universidad Internacional 
Iberoamericana (UNIB). 
 
Gestora MLS Journals. 
 
Vocal en el Tribunal Académico de Doctorado en 
Educación en la defensa de la tesis doctoral: Las 
tecnologías de la información y la comunicación 
aplicadas para fortalecer el desarrollo de las 
inteligencias múltiples, en el nivel de secundaria en la 
asignatura de Historia del Instituto Adventista, 
Florida, periodo 2019-2021. 
 
 
Cámara Estrella, África Mª 
 
Participación y publicación XL Seminario 
Interuniversitario de Teoría de la Educación. 
 
Curso: Recursos y metodologías activas en el proceso 
de enseñanza-aprendizaje para la mejora de las 

competencias profesionales de los docentes, módulo 
Metodología para el diseño de proyectos de ApS. 
 
Curso Aprendizaje-Servicio y Design Thinking para la 
innovación educativa en la Educación Superior. 
 
Organización: Congreso Internacional. 60º Encuentro 
de Centros Innovadores. 11 en Andalucía. Jaén, 15 
febrero 2022. 
 
Comunicación: "Influencia del liderazgo educativo en 
los procesos de inclusión: perspectiva de las 
familias”.  XVI CONGRESO INTERNACIONAL DE 
ORGANIZACIÓN DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
(CIOIE). Almería, 14-16 de diciembre de 2021. 
 
 
Díaz Pareja, Elena Mª 
 
Curso impartido: Conceptualización y precedentes de 
buenas prácticas en Aprendizaje Servicio (ApS), 
Design Thinking y ApS en Educación. Módulo: 
Metodología para el diseño de proyectos de ApS.  
 
Curso impartido: Aprendizaje-Servicio y Design 
Thinking para la innovación educativa en la Educación 
Superior. 
 
Organización: Congreso Internacional. 60º Encuentro 
de Centros Innovadores. 11 en Andalucía. Jaén, 15 
febrero 2022. 
 
Conferencia invitada: Avances en metodología 
docente e integración de las TIC. XI Congreso 
Internacional de la RIAICES. 
 
Ponencia: Pasado, presente y futuro del ApS en los 
Grados de Educación de la UJA. Una reflexión 
compartida. 60º Encuentro de Centros Innovadores. 
11 en Andalucía. Jaén, 15 febrero 2022. 
 
Comunicación: "Influencia del liderazgo educativo en 
los procesos de inclusión: perspectiva de las 
familias”.  XVI Congreso internacional de 
organización de instituciones educativas (CIOIE). 
Almería, 14-16 de diciembre de 2021. 
 
Miembro del comité científico del XI Congreso 
Internacional RIAICES. 2022. 
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Martínez   Serrano, María del Carmen 
 
Participación en la mesa de inauguración del 
Congreso Internacional “60 encuentro de Centros 
Innovadores, Jaén. 
 
Ponencia: Compromiso del profesorado universitario 
con estudiantes de Grado de Educación Primaria en 
tiempos de pandemia. 9th International Congress of 
educational sciences and development. 
 
Comunicación: Aprendiendo los seres vivos mediante 
la gamificación. ¡Qué divertido! 17 Simposio 
Internacional de Enseñanza de las Ciencias. 
 
Ponencia: Construcción de la identidad profesional 
digital en los futuros profesores de educación 
infantil. XV Congreso Internacional de Educación e 
Innovacion. 
 
Comunicación: Percepción de los estudiantes del 
Grado en Educación Infantil de la Universidad de Jaén 
sobre el impacto del COVID-19 en la docencia. XV 
Congreso Internacional de Educación e Innovacion. 
 
Comunicación: Claves para la mejora de la formación 
de los futuros docentes desde la perspectiva de la 
seguridad en la Red. XI Congreso Internacional 
RIAICES +Secretaria en el Tribunal de la tesis titulada: 
Análisis del perfil psicosocial de los futuros docentes 
y su relación con el rendimiento y estrés académico. 
 
Miembro del comité científico del XI Congreso 
Internacional RIAICES. 
 
 
Martínez Valdivia, Estefanía 
 
Análisis del baremo de evaluación de las diferentes 
figuras del profesorado universitario andaluz. Título 
del congreso: I Congresso Internacional Escola, 
Identidade e Democracia 
 
Título: El estrés percibido por el profesorado ante su 
actividad profesional Tipo de participación: 
comunicación. Título del congreso: XVII Congreso 
Internacional de Educación Comparada. 
 
Título: Responsabilidad y compromiso social en 
estudiantes universitarios. Una necesidad ante la 
situación de crisis sociosanitaria actual. Tipo de 

participación: comunicación. Título del congreso: XVI 
Congreso Internacional de Organización de 
Instituciones Educativas 
 
Título: Avances en metodología docente e 
integración de las TIC. Tipo de participación: 
Ponencia invitada. Título del congreso: XI Congreso 
Internacional de la RIAICES: “La educación superior 
en contexto post-Covid: retos de la investigación e 
innovación desde Ciencias de la Salud y de Educación 
para una nueva enseñanza. 
 
Título: Tertulias pedagógicas dialógicas en la 
formación inicial docente para la mejora escolar. 
Tipo de participación: Ponencia. Título de la red: XX 
Reunión de la Red de Investigación sobre Liderazgo y 
Mejora de la Educación. 
 
Título: Visual thinking en Educación Superior: 
experiencia con alumnado de Educación Infantil y 
Primaria. Tipo de participación: Comunicación. Título 
del congreso: XIX Foro Internacional sobre Evaluación 
de la Calidad de la Investigación y la Educación 
Superior (FECIES).  
 
Título: Impacto social y académico de las tertulias 
pedagógicas dialógicas en Educación Superior. Tipo 
de participación: Comunicación. Título del congreso: 
Congreso Internacional sobre Innovación 
Pedagógicas y Praxis Educativa (Innovagogía). 
 
Título: Las estrategias basadas en el aprendizaje 
dialógico como metodología innovadora en los 
grados de educación. Título: Inclusión y educación 
superior: un reto a través de la innovación docente. 
Título: El juego como recurso didáctico para la 
enseñanza de la oralidad en Educación Primaria. 
Título: La gamificación como alternativa 
metodológica en el proceso de enseñanza-
aprendizaje en los grados en educación. Tipo de 
participación: Comunicación. Título del congreso: III 
Congreso Internacional de Innovación Docente e 
Investigación en Educación Superior: Cambios en el 
proceso de enseñanza-aprendizaje de las Áreas de 
Conocimiento”. 
 
Curso: Creación de actividades interactivas en 
Moodle con H5p. Centro: Vicerrectorado de 
Profesorado y Ordenación Académica de la 
Universidad de Jaén. Duración: 13 horas. Fecha: 
mayo 2022. 
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Curso: Entornos Personales de Aprendizaje (PLE): 
integración en la docencia Universitaria. Centro: 
Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación 
Académica de la Universidad de Jaén. Duración: 20 
horas. Fecha: septiembre 2021. 
 
Curso: Habilidades sociales para docentes 
universitarios. Centro: Vicerrectorado de 
Profesorado y Ordenación Académica de la 
Universidad de Jaén. Duración: 10 horas. Fecha: Julio 
2021. 
 
Curso: Publicar en revistas de impacto en el área de 
Humanidades y Ciencias Sociales. Centro: 
Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación 
Académica de la Universidad de Jaén. Duración: 8 
horas. Fecha: mayo 2021. 
 
Curso: Optimizar la dirección de TFG/TFM con Google 
Workspace. Centro: Vicerrectorado de Profesorado y 
Ordenación Académica de la Universidad de Jaén. 
Duración: 6 horas. Fecha: abril 2021. 
 
Miembro del comité editorial en la Profesorado, 
Revista de Currículum y Formación del Profesorado 
hasta el año 2021. 
 
 
Molero López-Barajas, David 
 
III Congreso Internacional en Ciencias de la Salud y 
del Deporte. “Actividad Física Segura y Saludable en 
la Montaña”. Participación en mesa redonda. 
Responsabilidad en las actividades en el medio 
natural. Universidad de Zaragoza, Campus de Huesca 
(España), octubre de 2022.  
 
XI Congreso Internacional de la RIAICES “La 
educación superior en el contexto post-covid: retos 
de la investigación e innovación desde Ciencias de la 
Salud y de Educación para una nueva enseñanza”. 
Miembro del Comité Científico. Universidad de Jaén 
(España), noviembre de 2022.  
 
XI Congreso Internacional de la RIAICES “La 
educación superior en el contexto post-covid: retos 
de la investigación e innovación desde Ciencias de la 
Salud y de Educación para una nueva enseñanza”. 
Conferencia invitada: Avances en investigación 

docente: Emociones, optimismo y satisfacción vital. 
Universidad de Jaén (España), noviembre de 2022.  
 
Docencia en el “Máster Universitario en Evaluación y 
Entrenamiento Físico para la Salud”. Universidad de 
Zaragoza (España). Asignatura “Metodología e 
investigación aplicada“. 14 de diciembre de 2022. 
 
I Jornadas de Difusión de la Investigación en 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), 
Universidad de Jaén (España). Diciembre de 2022.  
 
II Congreso Internacional Mujer y Montaña: 
“Cumbres en igualdad”. asistencia y aportación: 
Póster. Universidad de Granada (España), marzo de 
2023. 
 
 
Muñoz Galiano, Inés 
 
XVIII FECIES CONGRESS (28-30 septiembre 2021). 
Ponencia titulada “Desarrollo de un programa de 
actividad física en estudiantes universitarios. Una 
experiencia piloto”. Autoras: Muñoz-Galiano, I. Díaz-
Quesada, G, Puga-González, E. y Torres-Luque, G. 
 
III CONGRESO MUNDIAL SOBRE INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA. Comunicación “Una propuesta para 
la formación docente en Educación 
Intergeneracional”. 30 noviembre de 2021. Autora: 
Muñoz Galiano, I. 
 
III CONGRESO MUNDIAL SOBRE INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA. Comunicación “marionetas 
deportivas: una idea innovadora para el incremento 
de la motricidad en la Etapa de Educación Infantil”. 
30 noviembre de 2021. Autora: Muñoz Galiano, I. 
 
Congreso Internacional “60 ENCUENTRO DE 
CENTROS INNOVADORES”. Universidad de Jaén. 15 
de febrero de 2022. 
 
Participación en el proyecto de docencia no 
universitaria y divulgación científica "Explora-IES". 
Universidad de Jaén. Curso 2021-2022 (20 horas). 
 
Secretaria Tribunal de la tesis titulada "Generaciones 
Y Educación. Proyecto, Práctica Y Experiencia". 
Presentada por María Teresa Muñoz Alarcón y 
dirigida por Dña. Margarita Campillo Díaz. Celebrada 
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el día 4 de noviembre de 2021. Facultad de Educación 
de la Universidad de Murcia. 
 
 
Ortega Tudela, Juana Mª 
 
Curso Aprendizaje-Servicio y Design Thinking para la 
innovación educativa en la Educación Superior. 
 
Organización: Congreso Internacional. 60º Encuentro 
de Centros Innovadores. 11 en Andalucía. Jaén, 15 
febrero 2022. 
 
 
Parra León, Samuel 
 
2022, Junio: Seminario impartido: Fórmate. La 
evidencia científica al servicio de la práctica docente 
universitaria (3 horas). Universidad de Valencia. 
Valencia. 
 
León, P. S. (2022, noviembre). ¿Qué nos dice la 
ciencia sobre el uso de las inteligencias múltiples en 
educación? Comunicación presentada en el XI 
Congreso Internacional de la RIAICES en Jaén, 
España. 
 
García-Garrido, M. y León, P. S. (2022, noviembre). La 
percepción de la labor del educador social en 
entornos rurales. Comunicación presentada en el XI 
Congreso Internacional de la RIAICES en Jaén, 
España. 
 
León, P. S. (2021, octubre). El efecto aditivo del 
feedback y la experiencia evaluadora sobre la 
autorregulación en estudiantes universitarios. 
Simposio Invitado presentado en 9th International 
Congress of Educational Sciences and Development. 
Virtual. 
 
 
Pegalajar Palomino, Mª Carmen 
 
Ponencia: Motivación y aprendizaje en estudiantes 
de Educación Superior. Un binomio necesario. 
Universidad de La Serena (noviembre 2022).  
 
Secretaria del Tribunal de Tesis “El desarrollo 
profesional docente a través de una organización de 
aprendizaje. Programa PISGAH para directores en 
marcos escolares.  Universidad de Córdoba. 

Departamento de Educación. Fecha lectura: 
17/03/2023. Doctoranda: Anat Hilel. 
 
 
Pérez Navío, Eufrasio 
 
Conferencia: «Experiencias sobre investigación con 
migrantes. Métodos empleados y resultados 
logrados», en el marco del XIX International 
Workshop of the Center for Qualitative Psychology 
“Identidades Migrantes y Diálogos Transfronterizos”, 
organizado por la Facultad de Ciencias de la 
Educación y del Deporte de Melilla y desarrollados los 
días 3 al 5 de marzo de 2022.  
 
Conferencista magistral en el evento “La importancia 
de la didáctica en el diseño instruccional”, el 11 de 
junio de 2022, a través de la plataforma Google Meet, 
como apoyo a la formación de los estudiantes, tanto 
de licenciatura como de posgrado, de este instituto. 
Este evento fue organizado por el Cuerpo Académico 
Consolidado “Educación y Construcción del 
Conocimiento” como por la Coordinación de 
Vinculación y Extensión de este instituto.  
 
Director del Curso de Verano de la UNIA, 
denominado Recursos y metodologías activas en el 
proceso de enseñanza-aprendizaje para la mejora de 
las competencias profesionales de los docentes, que 
ha tenido lugar en la Sede Antonio Machado de Baeza 
de esta Universidad, del 22 al 25 de agosto de 2022.  
 
Ponencia en el Curso de Verano de la UNIA: El 
screencasts como recurso didáctico alternativo a la 
docencia presencial. 
 
Congreso Internacional “60 Encuentro de centros 
innovadores” que se ha desarrollado en la 
Universidad de Jaén el martes 15 de febrero de 2022.  
 
Editor para España y Portugal de la Revista 
Publicaciones de la Universidad de Granada, campus 
de Melilla.  
 
 
Granados Martínez, Rosa Mª 
 
XI Congreso Internacional de la RIAICES “La 
educación superior en el contexto post-covid: retos 
de la investigación e innovación desde Ciencias de la 
Salud y de Educación para una nueva enseñanza”.  
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Miembro del Comité Científico. Universidad de Jaén 
(España), noviembre de 2022. 
 
Comunicación “Transmisión de valores e ideología a 
través de las ilustraciones de los libros escolares en el 
periodo histórico de España (1940-1975)”. XI 
Congreso Internacional de la RIAICES “Universidad de 
Jaén (España), noviembre de 2022. 
 
 
González Castellano, Nuria 
 
Educación Superior Inclusiva: Percepción del 
profesorado sobre el grado de accesibilidad. 
Comunicación presentada en el XV Congreso 
Internacional de Educación e Innovación, Florencia, 
Italia. 
 
Acciones inclusivas en la tutoría universitaria. 
Comunicación presentada en el XVIII Congreso 
internacional y XXXVIII jornadas de universidades y 
educación inclusiva "Ampliando Horizontes" 
Universidad de las Islas Baleares. 
 
Miembro del Comité científico. XI Congreso 
Internacional RIAICES, Universidad de Jaén. 
 
Ponencia invitada Un nuevo modelo de orientación 
para la universidad del siglo XXI. XI Congreso 
Internacional RIAICES, Universidad de Jaén. 
 
La educación intercultural desde la voz de las 
familias. Comunicación presentada en el V Congreso 
Internacional de Educación Intercultural y de Género: 
de la escuela a la ciudad inclusiva (CIEIG 2022), 
Universidad de Córdoba. 
 
Percepción de un grupo de adolescentes en el norte 
de Marruecos sobre los procesos migratorios y la vida 
en España. Comunicación presentada en el V 
Congreso Internacional de Educación Intercultural y 
de Género: de la escuela a la ciudad inclusiva (CIEIG 
2022). Universidad de Córdoba. 
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Departamento de Psicología 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Rafael Martos Montes. 
• Secretaria: Dª Mª Villa Carpio Fernández. 
• Vicesecretaria: Dª Mª Carmen Torres Bares. 
• Secretaría Administrativa: Dª Pilar Iglesias 

Aguayo y D. Fernando Vílchez Puertollano. 
• Apoyo administrativo: D. Rafael Sánchez Aparicio 

y Dª Mª Ángeles Solas Martínez. 
• Técnico de Laboratorio: D. Francisco Peragón 

Márquez. 
 
Áreas de conocimiento 
• Metodología de las Ciencias del 

Comportamiento. 
• Personalidad, Evaluación y Tratamiento 

Psicológico. 
• Psicobiología. 
• Psicología Básica. 
• Psicología Evolutiva y de la Educación. 
• Psicología Social. 
• Trabajo Social y Servicios Sociales. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 8. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 42. 
• Nº de Resto de P.D.I.: 54. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Nº de Doctores: 86. 
• Nº de Resto de P.D.I.: 1. 
• Nº de estudiantes: 3. 
• Estudiante de Tercer ciclo: 1. 

 
 
Actividades 
 
Departamento de Psicología. Organización de las XVI 
Jornadas Huarte de San Juan 2022 (10 y 11 de marzo 
de 2022). Organización: Comisión de Investigación 
del Departamento de Psicología. 
 
Curso Análisis estadístico básico para ciencias 
sociales y de la salud. Escuela de Doctorado. 
Programa de Doctorado Interuniversitario Cuidados 
Integrales y Servicios de Salud (UJA, UdL, UVic-UCC). 
23, 25, 27 y 30 de mayo del 2022 y 1, 3, 6 y 8 de junio 

del 2022. 30 horas. Profesorado: Dr. Guido Corradi. 
Profesor Departamento Psicología de la Universidad 
Camilo José Cela. Dra. Carmen María Galvez Sánchez. 
Universidad de Jaén. Coordinadora: Dra. Carmen 
María Galvez Sánchez. 
 
Taller de asesoramiento estadístico y apoyo al 
alumnado de doctorado en el programa de Psicología 
de la Universidad de Jaén. Mayo 2022. Profesorado: 
González Caballero, Juan Luis. Universidad de Cádiz. 
Coordinación: Comisión académica del Programa de 
Doctorado en Psicología. 
 
Curso intensivo de preparación al examen 
CERTACLES Nivel B2 dirigido a alumnado del 
Programa de Doctorado en Psicología. Octubre 2022. 
Profesorado: Olga Rodríguez (CEALM).  Coordinación: 
Comisión académica del Programa de Doctorado en 
Psicología. 
 
Taller de Introducción a los artículos de revisión y 
metaanálisis: teórica y práctica. Mayo 2022. 
Profesorado: Alberto Quilez Robres. Universidad de 
Zaragoza. Coordinación: Comisión académica del 
Programa de Doctorado en Psicología. 
 
Mesa Redonda: Violencia de Género: 
Deconstruyendo los mitos del amor romántico y 
avanzando hacia el empoderamiento real y efectivo 
de las mujeres. Coordinadoras: Dra. Carmen María 
Galvez Sánchez y Dra. Casandra I. Montoro Aguilar. 
Fecha de concesión: 13/12/2021. Referencia: CPEPD-
2021-2. Entidad Financiadora: Universidad de Jaén. 
Financiación: Ayudas propias de la Universidad de 
Jaén para la realización de Actividades de educación 
para el desarrollo a propuesta de miembros de la 
comunidad universitaria de la UJA, en el marco del 
Programa de cooperación y educación para el 
desarrollo de la universidad de Jaén “UJA COOPERA” 
para el curso 2021-2022, convocadas por resolución 
del Vicerrectorado de Estrategia y Gestión del 
Cambio de la Universidad de Jaén.  
 
Ponencia: La depresión y la ansiedad rasgo median la 
influencia del dolor clínico en la calidad de vida 
relacionada con la salud en el Síndrome de la 
Fibromialgia. Ponente: Dra. Carmen María Galvez 
Sánchez. Universidad de Jaén. Autores: Galvez-

Página 288 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

Sánchez, C. M., Montoro, C. I., Contreras-merino, A. 
M., Duschek, S., y Reyes Del Paso, G. A.  II Jornada 
Últimos avances en la Investigación de Fibromialgia, 
Encefalomielitis Miálgica / Síndrome de Fatiga 
Crónica, Sensibilidad Química Múltiple y 
Electrohipersensibilidad, organizada por CONFESQ 
(Coalición Nacional de Fibromialgia, Síndrome de 
Fatiga Crónica, Sensibilidad Química Múltiple y 
Electrohipersensibilidad). 01,14, 21/10/2021. 
 
Ponencia: Calidad de vida en el Síndrome de la 
Fibromialgia. Consejos para cuidar nuestra salud 
física y mental. Ponente: Dra. Carmen María Galvez 
Sánchez. Universidad de Jaén. Jornadas online 
Últimos avances en la investigación de la 
Fibromialgia. AFIXA (Asociación de Fibromialgia de 
Jaén). Jaén, España. 11/05/2021.  
 
Seminario: Habilidades comunicativas en contextos 
forenses. Máster Psicología Jurídica y Forense UGR. 
Ponente. Dra. Nieves Moyano Muñoz. Granada. 
Fecha: marzo 2022. 
 
Conferencia: La Identidad y el bienestar de los socios 
cooperativistas. Dra. Esther López Zafra. Catedrática 
del Dpto. de Psicología de la Universidad de Jaén. 
“ENCUENTROS DE OTOÑO, EN LA COOPERATIVA”. 
Valdepeñas de Jaén Viernes, 29 de octubre. 2021 
 
Conferencia: Liderazgo eficaz ¿tiene género? Dra. 
Esther López Zafra. Catedrática del Dpto. de 
Psicología de la Universidad de Jaén. Miércoles 19 
enero de 2022. en el programa Liderazgo sin género. 
Formación para Correos. 
 
Organización de las Jornadas de Cooperación 
"Habilidades socioemocionales en el ámbito 
educativo como estrategia de desarrollo”: Resultados 
de la cooperación UJA-Fez (Marruecos). Esther López 
Zafra y Daniel Cortés Denia. 20 de mayo de 2022 con 
las siguientes conferencias: 
• “Perfiles de riesgo socio-emocional como 

herramienta en la cooperación al desarrollo” por 
Dr. Manuel Pulido Martos de la Universidad de 
Jaén. 

• “Contribución a la agenda 2030 de los objetivos de 
desarrollo sostenible de la ONU a partir de la 
aplicación del esquema metodológico de 
actuación científico” por Dr. Manuel Miguel 
Ramos Álvarez de la Universidad de Jaén. 

• “Alexitimia y su impacto en educación” por el Dr 
José María Augusto Landa de la Universidad de 
Jaén. 

• “Recursos socioemocionales como pilares 
fundamentales del ajuste académico” por D. 
Daniel Cortés Denia de la Universidad de Jaén. 

• “Hacia un nuevo horizonte emocional: 
perspectivas futuras” por Dra. Esther López Zafra 
de la Universidad de Jaén. 

 
 
Ponencia: “Diversidad afectivo-sexual e inclusión 
educativa: el elefante en la habitación”. Paz Elipe. En 
las Jornadas Internacionales “Buenas prácticas en 
ciencias de la educación para promover el bienestar 
y la convivencia en contextos educativos” de la 
Facultad de Ciencias de la Educación de la 
Universidad de Sevilla. 29 de octubre de 2021 
 
Ponencia: “Acoso LGBTQ+fóbico en adolescentes 
andaluces: una realidad invisibilizada”. Paz Elipe. En 
“I Simposio Centra De Ciencias Sociales. La 
transferencia de conocimiento desde Andalucía ante 
los retos del siglo XXI”. 24, 25 y 26 de marzo de 2022 
en Granada. 
 
Curso organizado por el CEP de Úbeda: Acoso y 
Ciberacoso Escolar y Homofóbico. Paz Elipe. 2 a 23 de 
marzo de 2022. 
 
Organización curso Asociación Ágora: Charla 
formativa “Qué son las AACC y cuáles son sus 
necesidades” en la escuela de magisterio de Úbeda. 
Impartida por Mª Teresa Lechuga García. 03 de 
noviembre de 2021 
 
Organización curso online para docentes y 
orientadores: “Cómo reconocer y actuar en el 
contexto educativo con el alumnado de altas 
capacidades”.  Asociación Ágora. 12, 19 y 26 de enero 
de 2022. 
 
Conferencia del Dr. Mauricio R. Papini en el 
Seminario de Investigación del Programa de 
Doctorado en Psicología. Marzo 2022. 
 
Conferencia: ¿Qué es el vínculo humano-animal? 
Ponente: Marcos Díaz Videla. Universidad Las Flores 
(Argentina). Fecha: 22/10/2021. 
 

Página 289 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

Conferencia: Entrenamiento y conocimiento de la 
naturaleza del caballo de terapia. Entrenamiento 
equino y Doma Natural. Ponente: Sandra de Isidro 
Alcázar (Doma natural. Plasencia-Cáceres). Fecha: 
19/11/2022. 
 
Conferencia: Terapéuticamente caballos. Ponente: 
Rocío Fernández Andrade (Psicoanimal, Madrid). 
Fecha: 10/12/2021. 
 
Conferencia-Taller: Hipoterapia. Ponentes: Pilar 
Iniesta López y Pedro Ferrer García (Fundación 
Centauro Quirón, Alguazas-Murcia). Fecha: 
05/03/2022. 
 
Mesa Redonda: El trabajo específico de la IAA: 
Experiencias. Ponentes: David Ordóñez Pérez 
(Universidad Internacional de Andalucía), Jasmina 
Jorquera Trascastro. (Te echo una pata), Anna 
Pedrola Pons (AlPerroVerde) y Pedro Luis Ortíz 
Torres. (Consejería de Educación. Junta de 
Andalucía)". Fecha: 25/02/2022. 
 
Mesa redonda: "Situación actual de la IAA, retos y 
posibles escenarios de trabajo futuro." Ponentes: 
David Ordóñez Pérez (Universidad Internacional de 
Andalucía), Celia Parra Cepeda. (Souling. Madrid), Luz 
Jaramillo González. (Perros azules) y Natalia Pérez 
Alonso. (Humanymal. Alicante)" Fecha: 03/06/2022 
 
 
Otros 
  
Miembro comisión 2 plazas de Profesor Contratado 
Doctor en Universidad de Zaragoza. Miembro: Nieves 
Moyano Muñoz. Fecha: abril 2022.  
 
Miembro de comisiones de plazas de titulares o 
catedráticos. Esther López Zafra 
 
Miembro de tribunal de una Plaza de Titular de 
Universidad. Mª Villa Carpio Fernández. Universidad 
de Jaén. 
 
Miembro de tribunal 2 tesis doctorales en 
Universidad de Zaragoza. Miembro: Nieves Moyano 
Muñoz. Fecha: abril 2022 (tesis presentadas por: 
Sergio Cored Bandrés y Silvia Anzano Oto). 
 
Miembro del tribunal de la tesis doctoral presentada 
por Nieves Fuentes Sánchez en la Universidad Jaume 

I. Miembro: Elisabeth Ruiz Padial. Fecha: 14 de 
septiembre de 2021. 
 
Miembro del tribunal de la tesis doctoral presentada 
por Julia Pilar Otero González en la Universidad de 
Granada. Miembro: Elisabeth Ruiz Padial. Fecha: 15 
de febrero de 2022. 
 
Miembro del tribunal de la tesis doctoral presentada 
por Cristina Morato Gabao en la Universidad de 
Granada. Miembro: Elisabeth Ruiz Padial. Fecha: 28 
de Julio de 2022. 
 
Miembro del tribunal de la tesis doctoral presentada 
por Andrés María Cosano Molleja en la Universidad 
de Córdoba. Miembro: Paz Elipe Muñoz. Fecha: 28 de 
septiembre de 2021. 
 
Miembro del tribunal de tesis doctoral presentada 
por Cristina Muñoz Ladrón de Guevara en la 
Universidad de Jaén. Miembro: Carmen Torres Bares. 
Fecha: Julio 2022 
 
Miembro del tribunal de tesis doctoral presentada 
por Diana Peña Gil en la Universidad Complutense de 
Madrid. Miembro: Rafael Martos Montes. 
 
 
Personalidades más relevantes que 
han visitado nuestra Universidad en 
actividades organizadas por el 
Departamento 
 
Visita de movilidad internacional y Conferencia 
“Intervención familiar y la escucha en la entrevista en 
Trabajo Social” de la Profesora Valeria Pérez Chaca, 
Directora de Carrera de Trabajo Social, Universidad 
Nacional de Cuyo, Argentina. 10 de noviembre de 
2022. 
 
Visita de movilidad y conferencias “Altas capacidades 
en el aula: Una experiencia educativa” en diversas 
clases del Grado de Educación Infantil y Primaria del 
Profesor Dr. Alberto Quílez Robres de la Universidad 
de Zaragoza. Entre los 10 finalistas al premio al Mejor 
Docente Universitario de España, convocado por la 
plataforma pedagógica Educa y la Fundación Abanca. 
Fecha: 4 y 5 de abril y 13 de mayo. Organizado por 
Nieves Moyano. 
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Conferencia magistral, “La inteligencia emocional: el 
corazón del nuevo modelo educativo marroquí” 
correrá a cargo de la profesora Dra. Karima El 
ghoudani, de Ecole Supperior d'Education et de 
Formation (ESEF), Psychologie, Hassan First 
University of Settat, Settat, Morocco. 20 de mayo de 
2022. 
 
Participación en la Jornada de cooperación, con la 
ponencia en mesa redonda "Apoyo social: recurso 
clave para el bienestar en el ámbito educativo" por el 
Dr. Octavio Luque Reca de la Universidad Rey Juan 
Carlos. España. 20 de mayo de 2022. 
 
Conferencia del Dr. D. José María León Pérez, 
Profesor Titular de Psicología Social y de las 
Organizaciones de la Universidad de Sevilla y 
Coordinador del "Carmides Research Group” con el 
título “Gestión de conflictos: de la investigación a la 
práctica”. Organizada por los profesores Manuel 
Pulido Martosy Esther López Zafra. 
 
Mauricio R. Papini. Texas Christian University. 
Estancias breves de investigación en el 
Departamento de Psicología (marzo, junio, 
septiembre 2022). 
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Departamento de Química Física y Analítica 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Francisco Partal Ureña. 
• Secretaria: Dª María Luisa Fernández de Córdova. 
• Secretaría Administrativa: D. Antonio Moral 

Santiago. 
 

Áreas de conocimiento 
• Química Física. 
• Química Analítica. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 6. 
• Nº de Catedráticos/as de Escuela Universitaria: 1. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 8. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
 
• Profesorado doctor: 28. 
• Resto del P.D.I.: 1. 
• Estudiantes de Doctorado: 2. 
• Personal de Administración y Servicios:1. 

 
 
Actividades 
 
Prof. María José Ayora Cañada 
 
Organización de la fase provincial de la XXXV 
Olimpiada de Química, celebrada en la Universidad 
de Jaén el 11 de marzo de 2022. 
 
Miembro de la Comisión de Selección que evaluó el 
concurso de acceso a plazas de cuerpos de 
funcionarios docentes universitarios, para la 
provisión de la plaza CUC8/1-00171-13 de 
Catedrático de Universidad, del Área de Química 
Analítica de la Universidad del País Vasco, celebrado 
el día 18 de mayo de 2022. 
 
Miembro de la Comisión de Selección que evaluó el 
concurso de acceso para la provisión de la plaza 
027CTD22 de Profesor Contratado Doctor, del Área 
de Química Analítica de la Universidad de Málaga, 
celebrado los días 20 y 21 de julio de 2022. 
 

Prof. Ruperto Bermejo Román 
 
Impartición del Microencuentro divulgativo titulado 
“Enriquece tu vida con antioxidantes: la dieta como 
medio de incorporación”, celebrado con motivo de la 
Noche de los Investigadores. Universidad de Jaén. 24 
de septiembre de 2021. 
 
Participación como Profesor Tutor en el plan de 
acción tutorial 2021/2022 de la Universidad de Jaén 
para las asignaturas del área de Química Física en la 
EPS de Linares, tutorizando a dos alumnos del Grado 
en Ingeniería Química Industrial. 
 
Miembro de Tribunal para Concurso de Profesor 
Titular de Universidad. Vocal de la Comisión 
correspondiente a la plaza número 34/8/2021 por 
resolución de la Universidad de Granada (BOE: 
30/09/2021). 
 
Director de la Tesis titulada “Obtención, 
caracterización y aplicaciones de nuevos alimentos 
funcionales basados en aceites de oliva enriquecidos 
en compuestos bioactivos” presentada por Dª María 
del Carmen Murillo Cruz en la Universidad de Jaén el 
22 de julio de 2022. Modalidad de Doctorado 
Europeo y Doctorado Industrial.  
 
Revisor de las revistas: Journal of Chromatography A, 
Journal of Chromatography B., Chromatographia, 
Journal of Biotechnology, Journal of 
Chromatographic Sciences, International Journal of 
Biological Macromolecules, Process Biochemistry 
and Applied Biochemistry, Food Chemistry and 
Biotechnology and Separation Science Technology. 
 

Prof. Ana Domínguez Vidal 
 
Miembro del Comité científico del International 
Virtual Workshop: “Holism or Determinism? Are 
there too/many expensive measurements in the field 
of conservation of cultural heritage? Organizado en 
colaboración con la Universidad del País Vasco, la 
Universitá de Roma (Italia) y el SIK ISEA (Suiza), 19 de 
enero de 2022. 
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Ponente invitada en el Curso de Formación 
Universitaria “Miércoles de la Ciencia. Formación 
complementaria en Ciencias Experimentales” en la 
Temática Ciencia y Materiales. Herramientas para el 
futuro de Europa y la Sociedad. Universidad de Jaén, 
2 de febrero de 2022. 
 
Vocal del Tribunal evaluador de la Tesis doctoral 
"Analytical aproach to diagnose the influence of 
burial environment on the conservation state of 
archaeological remains: From lithic to metallic 
objects" presentada por Dª Estefanía Estalayo Mena 
en la Universidad del País Vasco, el día 19 de mayo de 
2022. 
 
 
Prof. María Luisa Fernández de Córdova 
 
Vocal de la Comisión de Selección que evaluó el 
concurso de acceso a plazas de cuerpos de 
funcionarios docentes universitarios (B.O.E. de 11 de 
noviembre de 2021), para la provisión de la plaza 
1/66/21 de Catedrático de Universidad, del Área de 
Química Analítica de la Universidad de Sevilla, 
celebrado el día 20 de enero de 2022. 
 
Vocal del Tribunal evaluador de la Tesis doctoral 
"Nuevas aplicaciones analíticas para la 
caracterización de medicamentos basados en 
anticuerpos monoclonales. Estudios de estabilidad 
en el tiempo en condiciones hospitalarias " 
presentada por D. Antonio José Martínez Ortega en 
la Universidad de Granada el día 11 de marzo de 
2022. 
 
Vocal de la Comisión de Selección que evaluó el 
concurso de acceso a plazas de cuerpos de 
funcionarios docentes universitarios (B.O.E. de 17 de 
enero de 2022), para la provisión de la plaza 
41/1/2022 de Catedrático de Universidad, del Área 
de Química Analítica de la Universidad de Granada, 
celebrado el día 27 de mayo de 2022. 
 
 
Prof. Juan Francisco García Reyes 
 
Editor asociado de la revista Analytical Methods. 
 

Prof. José Manuel Granadino Roldán 
 
Estancia de investigación de dos meses en la 
Universidad de Barcelona. 
 
 
Prof. Antonio Ruiz Medina 
 
Participación en el proyecto de iniciación a la 
investigación e innovación en educación secundaria 
en Andalucía (ScienceIES), programa Hypatia. Curso 
académico 2021-2022. 
 
Realización del curso “Evaluación en PLATEA 
mediante la actividad Tarea para la mejora de la 
práctica docente”. Universidad de Jaén. Enero, 2022.  
 
Realización del curso “Creación de Test online 
mediante cuestionarios PLATEA”. Universidad de 
Jaén. Junio, 2022.  
 
Realización del curso “Taller sobre docencia activa en 
gran grupo en el campo de la Ciencias 
Experimentales”. Universidad de Jaén. Junio, 2022. 
 
Participación como profesor-tutor en el plan de 
acción tutorial de la Facultad de Ciencias 
Experimentales de la UJA. Grado en Química. 
 
Participación en el programa de tutorización y ayuda 
en inglés a alumnos extranjeros, PATIE, con la 
asignatura “Chemical analysis of biological and 
environmental samples”. Grado en Química. 
 
Tutor de Trabajos Fin de Grado en el Grado en 
Química. 
 
Tutor de Trabajos Fin de Máster en el Máster en 
Química Aplicada.  
 
Coordinador académico del programa de 
intercambio Erasmus entre la universidad de Jaén y 
la universidad de Varsovia (Polonia). 
 
Miembro del tribunal evaluador de Trabajos Fin de 
Máster en el Máster universitario en profesorado de 
educación secundaria obligatoria y bachillerato, 
formación profesional y enseñanza de idiomas. 
 
Miembro del tribunal evaluador de Trabajos Fin de 
Grado y Trabajos Fin de Máster en materias que 
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abordan temáticas relativas a Objetivos de desarrollo 
Sostenible (ODS). Universidad de Jaén. Marzo, 2002. 
 
Vocal de tribunal para plaza de profesor catedrático 
de Universidad. Universidad de Sevilla. Noviembre, 
2021. 
 
Vocal de tribunal para plaza de profesor catedrático 
de Universidad. Universidad de Granada. Mayo, 
2022. 
 
Vocal de tribunal para plaza de profesor catedrático 
de Universidad. Universidad de Granada. Junio, 2022. 
 
Miembro del banco de expertos de la Agencia Estatal 
de Investigación. Ministerio de Ciencia e Innovación 
(subdivisión de Coordinación y Evaluación). 
 
Evaluador de proyectos en la agencia nacional de 
promoción científica y tecnológica de Argentina 
(banco de evaluadores de FONCyT). 
 
Miembro del Comité Científico del Congreso 
Internacional “21st International Symposium on 
Bioluminiscence and Chemiluminiscence and XIX 
International Symposium on Luminiscence 
Spectrometry”. Gijón, junio, 2022. 
 
Revisor en revistas científicas internacionales 
indexadas en las áreas de Química Analítica, 
Espectroscopía y Química de los Alimentos. 
 
 
Visitantes del Departamento 
 
Visita de Dª Lucía Bartella, Investigadora Senior de 
Universidad de Calabria (Italia), Junio-Diciembre 
2021. 
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Departamento de Química Inorgánica y Orgánica  
 
Organigrama institucional del Departamento  
• Directora: Dª Sonia B. Jiménez Pulido. 
• Secretaria: Dª Celeste García Gallarín. 
• Secretaría Administrativa: Dª Natividad Morales 

Prieto.  
 
Áreas de conocimiento  
• Química Inorgánica. 
• Química Orgánica. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 7. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 12. 
• Nº de Resto del P.D.I.: 4. 
• Nº de Becarios/as de Investigación: 2. 

  
Composición del Consejo de Departamento 
Nº de doctores: 23. 
 
 

Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
Jiménez Pulido, Sonia Beatriz 
 
Participación como conferenciante en el 
microencuentro titulado “La radiactividad más cerca 
de lo que crees” dentro de las actividades de La 
Noche Europea de los Investigadores que tuvo lugar 
el 24 de septiembre de 2021. 
 
Responsable del proyecto presentado dentro del 
programa EXPLORA IES 21/22 titulado “Conoce la 
Radioactividad. Estudio de la radicación 
medioambiental” desarrollado durante los meses de 
febrero a mayo de 2022. 
 
Responsable del taller realizado dentro del programa 
Hypatia para alumnado de altas capacidades titulado 
“Y...¿Esto es Química?” desarrollado el 26 de abril de 
2022. 
 

Cobo Domingo, Justo 
 
Participante invitado en la mesa redonda del curso de 
competencias transversales EDJUA (2021-22), 
elaboración y seguimiento de un proyecto de 
investigación, celebrado en Jaén durante el mes de 
noviembre de 2021. 
 
Participante invitado en una sesión del curso FOCO 
segundo cuatrimestre 2021-22, "Cómo, por qué y 
para qué realizar un Doctorado: visión y perspectivas 
más allá del mundo académico", celebrado en Jaén el 
10 de febrero de 2022. 
 
Participante invitado mesa redonda sobre 
Doctorados en la Univesidad de Jaén dentro del curso 
de grado FOCO segundocuatrimestre 2021-22,"¿Y 
después del Grado QUÉ? Orientación profesional y 
opciones de formación en CienciasExperimentales", 
celebrado en Jaén el 12 de mayo de 2022. 
 
Marchal Ingrain, Antonio 
Impartición de la charla “¿Por qué estudiar química?” 
dentro del Plan de Acción Tutorial de la Facultad de 
Ciencias Experimentales de la Universidad de Jaén 
(16 de septiembre de 2021). 
 
 

Otros 
 
Jiménez Pulido, Sonia Beatriz 
 
Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada 
“Rodenticidas: Disruptores endocrinos con alto 
potencial para afectar la salud humana”, defendida 
por Dña. Nadia Isabel Coronado Posada en la 
Universidad de Cartagena en Cartagena de Indias 
(Colombia) el día 22/10/2021. 
 
Miembro (Presidenta) de la Comisión de Garantía 
Interna de la Calidad del Programa de Doctorado en 
Química durante el curso 2020-21. 
 
Miembro de la Comisión de ayudas al estudio propias 
de la UJA durante el curso 2021-22. 
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López Ramón, Mª Victoria 
 
Editora invitada del número especial “Soil science 
and Environmental research” de la revista del JCR 
Environmental Research (ELSEVIER).  
 
Editora invitada del número especial “The Role of 
Conventional and Unconventional Resources in 
Energy Transition” de la revista Processes (MDPI).  
 
Editora invitada del número especial “Magnetic 
Nanomaterials for Environmental and Biomedical 
Applications” de la revista Nanomaterials (MDPI).  
 
Editora invitada del número especial "Nanomaterials 
in Catalysis for Environmental and Energy 
Applications" de la revista Nanomaterials (MDPI).  
 
Miembro del Consejo Editorial de las revistas: 
Catalysts (MDPI, Impact Factor: 3.444) y Processes 
(MDPI, Impact Factor: 1.963). 
 
Miembro vocal de la Comisión para una plaza de 
Catedrático de Universidad del área de conocimiento 
de Química Inorgánica en la UNED (BOE núm. 131, de 
2 de junio de 2022). Nº de plaza: 173.02, 26 julio 
2022. 
 
Par académico internacional en la evaluación externa 
del Programa de Doctorado en Biotecnología de la 
Universidad Nacional de Colombia (Colombia), que se 
realizó de forma telemática los días 10 y 13 de 
diciembre de 2021, en el marco de la 11.ª Edición de 
los Premios AUIP a la Calidad del Postgrado en 
Iberoamérica. 
 
Miembro de Comisión de Selección del Campo de 
Ciencias y Tecnologías Industriales para la valoración 
de los Premios Extraordinarios de Doctorado de la 
Universidad Pública de Navarra correspondientes a 
las tesis defendidas en los cursos 2016/2017 y 
2017/2018. 12 de enero de 2022 Pamplona. 
 
Presidenta de la Comisión de Acreditación A3-
Química del Programa Academia de Aneca (01-02-
2021-hasta la fecha). 
 
Vicepresidenta de la Sociedad Española de Adsorción 
SEAd (https://adsorcion.com/somos/) 
 

Álvarez Merino, Miguel Ángel 
 
Miembro de la Comisión Académica del Programa de 
Doctorado en Química (Real Decreto RD 99/2011) 
durante el curso 2021-2022. 
 
Miembro de la Comisión de Garantía de Calidad de la 
Facultad de Ciencias Experimentales de la 
Universidad de Jaén durante el curso 2021-2022. 
 
 
Altarejos Caballero, Joaquín 
 
Participación como profesor-tutor en el Plan de 
Acción Tutorial (PAT) de la Facultad de Ciencias 
Experimentales de la Universidad de Jaén, durante el 
curso 2021-22. 
 
Participación en el Proyecto de Innovación Docente 
“Asesoramiento para la implementación de prácticas 
docentes de trabajo cooperativo en nuevas áreas de 
la Facultad de Ciencias Experimentales desde el 
ámbito pre-universitario”, financiado por la 
Universidad de Jaén (PIMED16_201921). 
 
Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada “4-
Formilpirazoles y 3-formilpirazolo[1,5-a]pirimidinas 
como precursores de potenciales agentes 
antifúngicos fluorescentes”, defendida por Dña. 
Sandra Lorena Aranzazu Giraldo en la Universidad de 
los Andes (Colombia) el día 25/05/2022. 
 
 
Salido Ruiz, Sofía 
 
Participación como profesora-tutora en el Plan de 
Acción Tutorial (PAT) de la Facultad de Ciencias 
Experimentales de la Universidad de Jaén, durante el 
curso 2020-21. 
 
Participación en el Proyecto de Innovación Docente 
“Asesoramiento para la implementación de prácticas 
docentes de trabajo cooperativo en nuevas áreas de 
la Facultad de Ciencias Experimentales desde el 
ámbito pre-universitario”, financiado por la 
Universidad de Jaén (PIMED16_201921). 
 
Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada 
“Desarrollo de nuevos híbridos moleculares 
heterociclo-esteroide y esteroide-C[60] con potencial 
actividad biológica”, defendida por D. Luis Enmanuel 
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Almagro Rodríguez en la Universidad de Jaén el día 
28/04/2022. 
 
Miembro de la Comisión Académica del Programa de 
Doctorado en Química (Real Decreto RD 99/2011) 
durante el curso 2021-2022. 
 
 
Marchal Ingrain, Antonio 
 
Secretario de la Comisión-Tribunal encargada de 
juzgar las pruebas de la XXXV Olimpiada de Química 
en su Fase Local celebrada en Jaén (11 de marzo de 
2022). 
 
Presentación durante la 35 Feria del libro de Jaén, 
como coordinador de la Colección de divulgación “La 
Ciencia alcance de todos” del libro editado por la 
Universidad de Jaén “Del Big Bang a la primera célula. 
El rompecabezas químico del origen de la vida” (11 
de mayo de 2022). 
 
 
Gutiérrez Valero, Mª Dolores 
 
Participación como profesora-tutora en el Plan de 
Acción Tutorial (PAT) de la Facultad de Ciencias 
Experimentales de la Universidad de Jaén, durante el 
curso 2021-22. 
 
 
Melguizo Guijarro, Manuel 
 
Participación como profesor-tutor en el Plan de 
Acción Tutorial (PAT) de la Facultad de Ciencias 
Experimentales de la Universidad de Jaén, curso 
2021-2022. 
 
Miembro del tribunal (secretario) de la Tesis Doctoral 
titulada “Análisis de los mecanismos de señalización 
por lípidos nitrados durante el desarrollo y el estrés 
abiótico en plantas”, defendida por Dña. Lorena 
Aranda Caño en la Universidad de Jaén el día 7 de 
abril de 2022. 
 
 
Arranz Mascarós, Paloma 
 
Participación como profesora-tutora en el Plan de 
Acción Tutorial (PAT) de la Facultad de Ciencias 

Experimentales de la Universidad de Jaén, durante el 
curso 2021-22. 
 
 
García Gallarín, Celeste 
Participación como profesora-tutora en el Plan de 
Acción Tutorial (PAT) de la Facultad de Ciencias 
Experimentales de la Universidad de Jaén, durante el 
curso 2021-22. 
 
 

Estancias de profesorado en el 
departamento 
 
Cobo Domingo, Justo 
 
Estancia de Luis Almagro Rodríguez, Profesor de la 
Universidad de la Habana (Cuba), para la realización 
de trabajos de investigación en la Universidad de 
Jaén, titulado "Desarrollo de sistemas híbridos 
heterociclo-esteroide en la búsqueda de sinergias en 
su actividad antiproliferativa"; beneficiario de una 
ayuda concedida por la Escuela de Doctorado de la 
Universidad de Jaén (EDUJA) para la finalización de su 
Tesis Doctorales en régimen cotutela internacional 
en su convocatoria de 2020, bajo la supervisión del 
Prof. Justo Cobo Domingo. (Fecha: 3 diciembre de 
2020 a 5 de mayo de 2022). 
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Departamento de Ciencias de la Salud 
  
Organigrama institucional del Departamento  
• Director: D. Nabil Benomar El Bakali. 
• Secretaria:  Dª María del Carmen López Ruiz. 
• Secretaría Administrativa: Dª Quiteria Bolaños 

Jiménez. 
 
Áreas de conocimiento 
• Anatomía y Embriología Humana. 
• Cirugía. 
• Fisiología. 
• Fisioterapia. 
• Inmunología. 
• Medicina. 
• Medicina Preventiva y Salud Pública. 
• Microbiología. 

 
Situación del Departamento  
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 15. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 10. 

 
Composición del Consejo de Departamento  
• Profesorado doctor: 48. 
• Profesorado no doctor con vinculación 

permanente: 1. 
• Resto del P.D.I.: 12. 
• Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo 

ciclo: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
  
Cursos, Seminarios y Conferencias 
  
Abriouel Hayani, Hikmate, profesora del Área 
de Microbiología 
 
Conferencia impartida en el Máster Oficial en 
Seguridad de los alimentos. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: noviembre, 2021. 
 
Taller impartido dentro de la actividad divulgativa “La 
Noche Europea De L@S Investigador@S”, Titulado 
“Circuito Saludable”. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: septiembre, 2022. 
 

Taller impartido dentro de la Actividad Divulgativa 
“La Ciencia me Divierte’”. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: septiembre, 2022. 
 
Participación en las XI Jornadas Divulgativas de 
Investigación de la Universidad de Jaén, en la 
Provincia " Ciencia e Innovación en Ruta" 
impartiendo la charla divulgativa "Análisis 
Microbiológicos de Aceitunas". Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: curso 
2021/22. 
 
Participación en el Proyecto de docencia no 
universitaria y divulgación científica "Explora-IES" 
enmarcado en el Programa Hypatia y en el XII Plan de 
Divulgación Científica y de la Innovación de la 
Universidad de Jaén (financiado por FECYT, 
Ministerio de Ciencia e Innovación), colaborando en 
el Proyecto de Investigación para estudiantes 
preuniversitarios "Análisis Microbiológico de las 
Aceitunas de Mesa Consideradas Como Fuente 
Potencial de Probióticos". Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: curso 2021/22. 
 
Taller impartido dentro de la actividad divulgativa 
dirigida a alumnado con necesidades educativas 
especiales. Entidad organizadora: Unidad de Cultura 
Científica y de la Innovación. Fecha: curso 2021/22. 
 
Taller sobre cuidados de Enfermería impartido 
dentro de la actividad divulgativa dirigida a alumnado 
con necesidades educativas especiales. Entidad 
organizadora: Unidad de Cultura Científica y de la 
Innovación. Fecha: curso 2021/22. 
 
Taller sobre Microbiología impartido dentro de la 
actividad divulgativa dirigida a alumnado con 
necesidades educativas especiales. Entidad 
organizadora: Unidad de Cultura Científica y de la 
Innovación. Fecha: curso 2021/22. 
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Achalandabaso Ochoa, Alexander, profesor 
del Área de Fisioterapia 
 
Conferencia impartida en el Máster Oficial en 
Fisioterapia Manual del Aparato Locomotor.  Entidad 
organizadora: Universidad de Alcalá de Henares. 
Fecha: curso 2021/22. 
 
Conferencia impartida en el Máster Propio en 
Fisioterapia Manual e Invasiva para el Tratamiento 
del Dolor y de la Disfunción.  Entidad organizadora: 
Universidad de Granada. Fecha: curso 2021/22. 
 
Conferencia impartida en el Máster Propio en 
Fisioterapia Manual avanzada.  Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: curso 2021/22. 
 
 
Aibar Almazán, Agustín, profesor del Área de 
Fisioterapia 
 
Conferencia impartida en el 9th International 
Congress of Physical Activity and Sport”: “Influence of 
mind-body therapies on physical and mental health”. 
Entidad organizadora: Universidad de Beja, Portugal. 
Fecha: junio de 2022.  
 
 
Barranco Zafra, Rafael Jesús, profesor del Área 
de Anatomía y Embriología Humana 
 
Coordinador del curso Foco “Rastreador Sanitario”.   
Entidad organizadora: Universidad de Jaén. 
Fecha: curso 2021/22. 
 
Coordinador del curso Foco “Soporte Vital 
Avanzado”.  Entidad organizadora: Universidad de 
Jaén. Fecha: curso 2021/22. 
 
Coordinador del curso Foco “Soporte Vital 
Traumatológico Inmediato”.  Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: curso 2021/22. 
 
 
Benomar el Bakali, Nabil, profesor del Área de 
Microbiología 
 
Conferencia impartida en la VI Edición Oleomiel. 
Andújar (Jaén).  Título de la conferencia: Microbiota 
Intestinal y Salud. Fecha: octubre, 2021. 
 

Taller impartido dentro de la actividad divulgativa ‘La 
Noche Europea De L@S Investigador@S, Titulado 
Circuito Saludable’. Entidad Organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: septiembre, 2022. 
 
Taller impartido dentro de la Actividad Divulgativa ‘La 
Ciencia Me Divierte’. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: septiembre, 2022. 
 
Conferencia impartida en el Instituto de Estudios 
Giennenses titulada Microbiota Intestinal y Salud. 
Entidad organizadora: Instituto de Estudios 
Giennenses. Fecha: junio, 2022. 
 
Participación en las XI Jornadas Divulgativas de 
Investigación de la Universidad de Jaén en la 
Provincia, Ciencia e Innovación en Ruta", 
impartiendo la charla divulgativa "Análisis 
Microbiológicos de Aceitunas". Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: curso 
2021/22. 
 
Participación en el Proyecto de docencia no 
universitaria y divulgación científica "Explora-IES" 
enmarcado en el Programa Hypatia y en el XII Plan de 
Divulgación Científica y de la Innovación de la 
Universidad de Jaén, colaborando en el proyecto de 
investigación para estudiantes preuniversitarios 
"Análisis Microbiológico de las Aceitunas de Mesa 
Consideradas Como Fuente Potencial de 
Probióticos". Entidad organizadora: Universidad de 
Jaén. Fecha: curso 2021/22. 
 
Taller sobre cuidados de Enfermería impartido 
dentro de la actividad divulgativa dirigida a alumnado 
con necesidades educativas especiales.  Entidad 
organizadora: Unidad de Cultura Científica y de la 
Innovación. Fecha: curso 2021/22. 
 
Taller sobre Microbiología impartido dentro de la 
actividad divulgativa dirigida a alumnado con 
necesidades educativas especiales.  Entidad 
organizadora: Unidad de Cultura Científica y de la 
Innovación. Fecha: curso 2021/22. 
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Caballero Gómez, Natacha, profesora del Área 
de Microbiología 
  
Ponencia impartida en el “II Congreso Internacional 
de innovación en la Docencia e Investigación de la 
Ciencias Sociales y Jurídicas”.  Título de la ponencia: 
“Introducción de Supuestos Prácticos Para La 
Aplicación de la Regulación Nacional e Internacional 
en Cursos de Postgrado Relacionados con la 
Seguridad Alimentaria”. 
 
Taller impartido dentro de la actividad divulgativa “La 
Noche Europea de L@S Investigador@S”, Titulado 
“Circuito Saludable”. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: septiembre, 2022. 
 
Taller impartido dentro de la actividad divulgativa “La 
Ciencia me Divierte”. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: septiembre, 2022. 

Participación en las “XI Jornadas Divulgativas de 
Investigación de la Universidad de Jaén en la 
Provincia, Ciencia e Innovación en Ruta", 
impartiendo la charla divulgativa "Análisis 
Microbiológicos de Aceitunas". Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: curso 
2021/22. 
 
Participación en el Proyecto de Docencia no 
Universitaria y Divulgación Científica "Explora-IES" 
enmarcado en el Programa Hypatia y en el XII Plan de 
Divulgación Científica y de la Innovación de la 
Universidad de Jaén (financiado por FECYT, 
Ministerio de Ciencia e Innovación), colaborando en 
el proyecto de investigación para estudiantes 
preuniversitarios "Análisis Microbiológico de las 
Aceitunas de Mesa Consideradas Como Fuente 
Potencial de Probióticos". Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: curso 2021/22. 
 
Conferencia impartida en el “Curso de Verano UNIA 
Investigación de Alertas, brotes y fraudes, en la 
cadena alimentaria”.  Título de la ponencia: “Las 
Técnicas Genómicas de Identificación de los 
Microorganismos en los Alimentos”. Entidad 
organizadora: UNIA. Fecha: curso 2021/22. 
 
 
Carrascosa García, María del Carmen, 
profesora del Área de Fisioterapia 
 
Conferencia impartida en el Plan de Acción Tutorial 
de la Facultad de Ciencias de la Salud. Título de la 
conferencia: “El Trabajo Fin de Grado sobre estudios 
de casos en Fisioterapia”. Entidad 
organizadora: Facultad de Ciencias de la Salud. 
Fecha: curso 2021/22. 
 
 
Castellote Caballero, María Yolanda, profesora 
del Área de Fisioterapia 
 
Conferencia impartida en el Máster Propio 
Fisioterapia Manual Avanzada. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: octubre, 2021. 
 
Conferencia impartida en el Máster Propio 
Fisioterapia Musculoesquelética. Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: octubre, 
2021. 
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Conferencia impartida en la Fundación Europea de la 
Guitarra, título: “Aportaciones de la Fisioterapia para 
los músicos profesionales”. 
 
Curso impartido en Universidad Internacional de 
Andalucía.  Título del curso: Actividad física y 
prevención de lesiones. deportivas. Ponencia: 
Mindfulness y Salud. Entidad organizadora: 
Universidad Internacional de Andalucía. 
 
Ponencia impartida en I Congreso Internacional de 
Investigación Multidisciplinar en Contextos de 
Innovación y Salud. “Aplicación del Mindfulness y la 
educación como herramienta innovadora en el 
ámbito de la Salud. Entidad Organizadora: Congreso 
Internacional de Investigación Multidisciplinar en 
Contextos de Innovación y Salud. 
 
 
Cruz Díaz, David, profesor del Área de 
Fisioterapia. 
 
Participación como Docente en la Universidad de 
Miami (DPT Program In Physiotherapy). Entidad 
organizadora: Universidad de Miami. Fecha: marzo, 
2022. 
 
Ponente invitado por la Universidad de Miami 
(Departamento de Fisioterapia). Entidad 
organizadora: Universidad de Miami. Fecha: marzo, 
2022. 
 
Participación como Docente en el “Máster de la 
Actividad Física y Envejecimiento”. Entidad 
organizadora: Universidad de Chieti. Fecha: abril, 
2022. 
 
Participación como Docente en el “Máster de la 
Actividad Física y Prevención de Lesiones”. Entidad 
organizadora: Universidad de Padova. Fecha: 
octubre, 2022. 
 
Director del Curso de Postgrado en “Pilates 
Terapéutico, Especialista en Fisioterapia Deportiva y 
Manipulativa.” Entidad organizadora: Universidad de 
Jaén. Fecha: curso 2021/22. 
 
Director del Máster en Fisioterapia Neuromusculo-
esquelética. Entidad organizadora: Universidad de 
Jaén. Fecha: curso 2021/22. 

Especialista Universitario en Fisioterapia Deportiva. 
Módulo del Máster Propio. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: curso 2021/22. 
 
Director Especialista Universitario en “Fisioterapia 
Manipulativa y Miofascial”. Módulo del Máster 
Propio.  Entidad organizadora: Universidad de Jaén. 
Fecha: curso 2021/22. 
 
Director del Curso de Posgrado en Pilates 
Terapéutico.  Entidad organizadora: Universidad 
de Jaén. Fecha: curso 2021/22. 
 
  
Delgado Martínez, Alberto D., profesor del 
Área de Cirugía 
 
Moderador de varias mesas y presentación de 
comunicaciones en el “Congreso Nacional SECOT” en 
Sevilla. Fecha:  septiembre-octubre, 2021. 
 
Organización del curso "Curso Cot Puntos Clave" 
Celebrado en Sevilla, dirigido a 60 traumatólogos. 
Fecha: octubre, 2021. 
 
Participante en el curso “OTC Básico Para 
Traumatólogos”, Con “Talleres Sobre Tratamiento 
Conservador de las Fracturas, y Técnicas de 
Osteosíntesis”. Fecha: noviembre, 2021. 
 
Participante en el curso “Actualización en el Manejo 
Quirúrgico del Paciente Politraumatizado”. con la 
ponencia “Fracturas Abiertas, Amputación Versus 
Conservación”. Entidad organizadora: ROVI, 
Barcelona.  Fecha: noviembre, 2021. 
 
Participante en el curso “OTC Básico Para 
Traumatólogos”, Impartido en Sevilla. Con “Talleres 
Sobre Tratamiento Conservador De Las Fracturas, y 
Técnicas de Osteosíntesis”. Fecha: marzo, 2022. 
 
Participación en el curso “La Fractura de Cadera en el 
Paciente Anciano” Organizado en Valladolid por el 
Hospital Rio Ortega, con la Ponencia: “Que Abordaje 
Utilizar en La Fractura de Cadera Intracapsular”. 
Fecha: junio, 2022. 
 
Moderador de varias mesas científicas y presentación 
de varias comunicaciones orales en el “Congreso 
Europeo EFORT” en Lisboa. Fecha: junio, 2022. 
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Delgado Rodríguez, Miguel, profesor del Área 
de Medicina Preventiva y Salud Pública 
 
Codirector del curso “Revisión Sistemática y 
Metaanálisis”. Entidad organizadora: UAB.  Fecha: 
enero-abril, 2022. 
 
Conferencia impartida en el Master en Prevención de 
Riesgos Laborales. Entidad organizadora: Universidad 
de Huelva.  Fecha: curso 2021/22. 
 
Codirector del curso. “Master en Diseño y Estadística 
en Ciencias de la salud”. Entidad organizadora: UAB. 
Fecha: curso 2021/22. 
 
Conferencias impartidas en el “Curso de Revisión 
Sistemática y Metaanálisis”.  Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén, Dpto de Psicología.  
Fecha: curso 2021/22. 
 
 
Díaz Fernández, Ángeles, profesora del Área 
de Fisioterapia 
 
Conferencia impartida en el Máster Oficial 
Fisioterapia Manual del Aparato Locomotor. Entidad 
organizadora: Universidad de Alcalá de Henares. 
Fecha: septiembre, 2021. 
 
Conferencia impartida en el Máster Fisioterapia 
Manual Avanzada. Entidad organizadora: 
Universidad de la Complutense de Madrid. Fecha: 
octubre, 2021. 
 
Conferencia impartida en el Máster Propio 
Fisioterapia Manual Avanzada. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: octubre, 2021. 
 
 
Fábrega Cuadros, Raquel, profesora del Área 
de Fisioterapia 
 
Ponencia en Simposio “Investigación en Salud” en el 
“VIII Congreso Internacional de  Investigación en 
Salud y Envejecimiento & VI Congreso Internacional 
de Investigación en Salud”. Entidad Organizadora: 
Universidad de Almería. Fecha: septiembre, 2021. 
 
 

Gaforio Martínez, José Juan, profesor del Área 
de Inmunología 
  
Conferencia impartida en las Jornadas II AOVE 
Forum. FIRA Internacional TOTS SANTS 2021. El 
AOVE: Calidad, Salud y Disfrute. Cocentaina 
(Alicante). Título de la conferencia: “¿Podría La 
Nutrición Potenciar La Respuesta Inmune Frente A 
Virus Como SARS-COV2? ¿Qué Aportan Los Aceites 
De Oliva Vírgenes?”. Fecha: septiembre, 2021. 
 
Conferencia inaugural Máster Análisis Biológicos y 
Diagnóstico de laboratorio. Título de la conferencia: 
“Caracterización de Células Tumorales Circulantes de 
Tumores Sólidos”.  Entidad organizadora: 
Facultad de Farmacia, Universidad de Granada. 
Fecha: septiembre, 2021. 
 
Conferencia impartida en la VI Edición Oleomiel. 
Andújar (Jaén). Título de la conferencia: “Qué Cuidar 
En La Dieta Para Hacer Frente A COVID-19”. Fecha: 
octubre, 2021. 
 
Conferencia impartida en la Asociación Jienense de 
Cáncer de Mama (AJICAM). Jaén. Título de la 
conferencia: “Consideraciones Sobre COVID-19 en 
Pacientes Oncológicos”. Fecha: octubre, 2021. 
 
Conferencia impartida en los Encuentros de Otoño en 
la Cooperativa. Jódar (Jaén).  Título de la 
conferencia: “La Importancia De Consumir Grasas 
Saludables”. Fecha:  octubre, 2021. 
 
Conferencia impartida en el Día Internacional de la 
Dieta Mediterránea 2021. Almería. Título de la 
conferencia: “La Gravedad de COVID-19 También 
Depende De Tu Dieta”.  Fecha: noviembre, 2021. 
 
Conferencia Inaugural impartida en el 52 Congreso 
Anual de la Sociedad Andaluza de Patología Digestiva. 
Jaén. Título de la conferencia: “Impacto de los Aceites 
y Grasas Comestibles sobre la Microbiota Intestinal y 
sus Consecuencias”. Fecha: diciembre, 2021. 
 
Conferencia impartida en la XLI Fiesta de la Aceituna. 
Martos (Jaén). Título de la conferencia: 
“Inmunonutrición Y Su Relación Con La Evolución de 
COVID-19”. Fecha: diciembre, 2021. 
 
Conferencia impartida en la Cátedra de Salud. 
Universidad de Granada. Granada. Título de la 
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conferencia: “¿Qué Nos ha Enseñado COVID-19 
Acerca de la Importancia de la Dieta?”. Fecha: 
diciembre, 2021. 
 
Participación en el Título de Experto en Cata de 
Aceites de Oliva Vírgenes. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Título del seminario: “Aceites de 
Oliva Vírgenes y Salud”. Fecha:  diciembre, 2021. 
 
Conferencia impartida en el Centro Público de 
Profesorado. Linares. Título de la conferencia: 
“Aceites de Oliva Vírgenes y Salud”. Fecha: enero, 
2022. 
 
Conferencia impartida en Jornadas “Alimentación y 
Salud”, Aceite de Oliva Virgen Extra en los Pedroches. 
Añora (Córdoba). Título de la conferencia: “Aceite de 
Oliva Virgen Extra, Inmunonutrición y COVID-19”. 
Fecha: febrero, 2022. 
 
Ponencia impartida en el Máster en Biomedicina 
Regenerativa. Entidad organizadora: Universidad de 
Granada. Granada. Título del seminario: 
“Caracterización de Células de Tumores Sólidos en 
Sangre Periférica”. Fecha: marzo, 2022. 
 
Conferencia impartida en los Encuentros en la 
Cooperativa. Torres (Jaén). Título de la conferencia: 
“La Importancia de Consumir Grasas Saludables”. 
Fecha: abril, 2022. 
 
Conferencia impartida en la Sociedad Cooperativa 
Agrícola Ciudad de Jaén. Título de la conferencia: 
“AOVE y COVID-19”. Fecha: mayo, 2022. 
 
Participación en las Jornadas: “Aceites de Oliva, Salud 
y Mercado”. Jaén. Moderador en mesa redonda: 
“Propiedades Cardiosaludables del Consumo de 
Aceites de Oliva”. Entidad organizadora: Instituto de 
Estudios Giennenses. Diputación de Jaén. Fecha: 
mayo, 2022. 
 
Conferencia impartida en Jornada “10 aniversario de 
Olimerca”. Madrid. Título de la conferencia: 
“Alegaciones Nutricionales y Etiquetado en el AOVE, 
¿Qué Opina la UE? Y Qué Podemos Hacer Desde El 
Propio Sector”.  Fecha: mayo, 2022. 
 
Conferencia impartida en el “37 Congreso Nacional 
de la Sociedad Española de Nutrición Clínica y 
Metabolismo”. Granada. Título de la conferencia: 

“Inmunonutrición Frente al COVID-19”. Fecha: mayo, 
2022. 
 
Feria de las Ciencias. Café Conciencia. Andújar (Jaén). 
Título de la charla: “Alimentación y Salud”. Fomento 
de la Cultura Científica, Tecnológica y de la 
Innovación de la Fundación Española para la Ciencia 
y la Tecnología. Ministerio de Ciencia e Innovación. 
Fecha: mayo, 2022. 
 
Conferencia impartida en “I Congreso AOVE: Cultura, 
Gastronomía y Salud”. Alicante. Título de la 
conferencia: “AOVE y Salud”. Fecha: junio, 2022. 
 
Ponente en curso “Cata de Aceite de Oliva Virgen. La 
Importancia del Análisis Sensorial en el Control de 
Calidad de la Almazara”. Entidad organizadora: 
Universidad Internacional de Andalucía en su sede de 
Baeza. Título de la conferencia: “AOVE, Dieta 
Mediterránea y Salud”. Fecha: junio, 2022. 
 
Ponente en curso de verano “Dieta Mediterránea y 
Vida Saludable”. Título de la conferencia: “El AOVE en 
la Prevención de las Enfermedades Crónicas no 
Transmisibles”. Entidad organizadora: Universidad de 
Almería.  Fecha: julio, 2022. 
 
 
Gálvez Del Postigo Ruiz, Antonio Miguel, 
profesor del Área de Microbiología 
 
Participación en el Seminario “Las Bacterias Ácido-
Lácticas Como Paradigma de Microorganismos Clave 
en la Bioconservación de Alimentos”. Entidad 
organizadora: Cursos CeiA3, Microorganismos y 
Bioeconomía en el Sector Agroalimentario. Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 
noviembre, 2021. 
 
Participación en el Seminario “Fuentes alternativas 
de péptidos con actividad antimicrobiana y moléculas 
con actividad antifúngica”. Entidad organizadora: 
Cursos CeiA3, Microorganismos y Bioeconomía en el 
Sector Agroalimentario. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: noviembre, 2021. 
 
Participación en el Seminario “Los Bacteriófagos 
Como Nuevas Herramientas en el Control y la 
Detección de Microorganismos”. Entidad 
organizadora: Cursos CeiA3, Microorganismos y 
Bioeconomía en el Sector Agroalimentario. Entidad 
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organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 
noviembre, 2021. 
 
 
Gámez Iruela, Julia, profesora del Área de 
Fisioterapia 
 
Participación en el Programa MBI+27/21 dentro del 
“Proyecto Humanización Positiva Compartida”, 
desde la Dirección General de Personal del Servicio 
Andaluz de Salud. Fecha: marzo-abril, 2022. 
 
 Coordinadora de un Curso realizado en el Distrito 
Sanitario Jaén-Jaén Sur, titulado “Pilates 
Terapéutico”. Fecha: junio, 2022.  
 
Conferencia titulada “El Trabajo Fin de Grado Sobre 
Estudios de Casos en Fisioterapia.”, impartida en el 
Plan de Acción Tutorial de la Facultad de Ciencias de 
la Salud. Entidad organizadora: Facultad de Ciencias 
de la Salud. Fecha: curso 2021/22. 
 
Docente en diferentes cursos realizados en centros 
educativos con el título “Higiene Postural y 
Ergonomía”. Entidad organizadora: Centro de 
Profesorado de Jaén. Consejería de Educación y 
Deporte. Fecha: curso 2021/22. 
 
 
Grande Burgos, María José, contratada Ramón 
y Cajal del Área de Microbiología 
 
Participación en el taller “Microaventura: ¿Cómo Se 
Ven las Bacterias de los Alimentos al Microscopio?”. 
Entidad organizadora: Noche Europea de l@s 
Investigador@s, online. Universidad de Jaén. Fecha: 
septiembre, 2021. 
 
Participación en el Seminario “Antagonismo 
Microbiano y Control Microbiológico en la Cadena 
Alimentaria”. Entidad organizadora: Cursos CeiA3, 
Microorganismos y Bioeconomía en el Sector 
Agroalimentario. Entidad organizadora: Universidad 
de Jaén. Fecha: noviembre, 2021. 
 
Participación en el Taller “Bacterias de Alimentos al 
Microscopio”. Entidad organizadora: Semana de la 
Ciencia, Universidad de Jaén. Fecha: noviembre, 
2021.  
 

Participación en el taller “Cómo Analizamos los 
Alimentos en Un Laboratorio de Microbiología, Día 
Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia”. 
Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 
febrero, 2022. 
 
Participación en el taller “Seguridad de Los 
Alimentos: ¿Cómo Podemos Controlar y Domesticar 
a los Microorganismos?”. Entidad organizadora: 
Talleres dirigidos a alumnado con altas capacidades. 
Actividades Hypatia Universidad de Jaén. Fecha: 
marzo, 2022. 
 
Participación en el Proyecto Science-IES: “Conoce el 
Mundo Microbiológico de los Alimentos”. Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: marzo, 
2022.  
 
Dirección del curso "UJA Microbiological ZOO", 
enmarcado dentro del Proyecto GEM. Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: curso 
2021/22. 
 
 
Hita Contreras, Fidel, profesor del Área de 
Anatomía y Embriología Humana 
 
Ponencia invitada al “1st International Congress On 
Pelvic Floor Dysfunctions In Women”. Título: 
“Asociaciones Entre Problemas de Suelo Pélvico y la 
Calidad de Vida, la Actividad Física y el Sueño en 
Mujeres”. Fecha: noviembre, 2022.  
 
 
Ibáñez Vera, Alfonso Javier, profesor del Área 
de Fisioterapia 
 
Conferencia impartida en el Máster de Fisioterapia 
del suelo Pélvico. Entidad organizadora: Universidad 
de Málaga. Fecha: enero, 2022. 
 
Conferencia impartida en el Máster Fisioterapia 
Manual Avanzada.Entidad organizadora: Universidad 
de Jaén. Fecha: enero, 2022. 
 
Conferencia impartida en el Máster Fisioterapia 
Neuromúsculoesquelética. Entidad 
organizadora:Universidad de Jaén. Fecha: febrero, 
2022. 
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Lavilla Lerma, María Leyre, profesor del Área 
de Anatomía y Embriología Humana 
 
Participación en los cursos de formación para la 
“Fundación Social para la Formación en Andalucía”. 
Fecha: septiembre-octubre, 2021.  
 
Participación en la “Fundación Social para la 
Formación en Andalucía: La Covid-19 en los Centros 
de Larga Estancia”. Fecha: septiembre-octubre, 2021.  
 
Participación en la “Fundación Social para la 
Formación en Andalucía: El Cuidado Domiciliario en 
la Covid-19”. Fecha: septiembre-octubre, 2021. 
 
Participación en la “Fundación Social para la 
Formación en Andalucía: Prevención, Manejo y 
Control de la Covid-19 en la Ayuda a Domicilio y en 
Instituciones”. Fecha: septiembre-octubre, 2021. 
 
Participación en la “Fundación Social para la 
Formación en Andalucía: Gestión, Aprovisionamiento 
y Cocina en La Unidad Familiar de Personas 
Dependientes”.  Fecha: octubre-diciembre, 
2021. 
 
Participación en la “Fundación Social para la 
Formación en Andalucía: Mantenimiento, Limpieza Y 
Organización Del Domicilio De Personas 
Dependientes”. Fecha: noviembre-diciembre, 2021. 
 
Curso “Prevención, Manejo y Control de las Úlceras 
por Presión en la Ayuda a Domicilio e Instituciones”. 
Fecha: diciembre-enero, 2021/22. 
 
Participación en la “Fundación Social para la 
Formación en Andalucía: Administración de 
Alimentos y Tratamientos a Personas Dependientes 
en el Domicilio”. Fecha: mayo-junio, 2022. 
 
Participación en la “Fundación Social para la 
Formación en Andalucía: Gestión, Aprovisionamiento 
y Cocina en la Unidad Familiar de Personas 
Dependientes”. Fecha: junio-julio, 2022. 
 
Participación en la “Fundación Social para la 
Formación en Andalucía: Mejora de las Capacidades 
Físicas y Primeros Auxilios Para las Personas 
Dependientes en el Domicilio”. Fecha: junio-julio, 
2022. 
 

Participación en el curso “Prevención, Manejo y 
Control de la COVID-19 en la Ayuda a Domicilio E 
Instituciones”. Fecha: curso 2021/22. 
 
 
Lérida Ortega, Miguel Ángel, profesor del Área 
de Fisioterapia 
  
Participado en varios seminarios del Master en 
Técnicas Osteopáticas Estructurales de la Escuela de 
Osteopatía de Madrid y acreditado por la niversidad 
Pontificia de Salamanca (en las sedes de Sevilla, 
Málaga, Madrid, Ecuador, Costa Rica y Argentina). 
Entidad organizadora: Escuela de Osteopatía de 
Madrid. Fecha: curso 2021/22. 
 
Participado en el curso de "Punción Seca en el 
Síndrome del Dolor Miofascial". Entidad 
organizadora: Entidades privadas en Jaén, Málaga y 
Sevilla. Fecha: curso 2021/22. 
 
 
Lomas Vega, Rafael, profesor del Área de 
Fisioterapia 
 
Docencia impartida en el Máster Oficial de 
Investigación e Intervención en Trastornos del 
Movimiento. Entidad organizadora: Universidad de 
Granada. Fecha: curso 2021/22. 
  
Docencia impartida en el Máster oficial de 
Investigación en Trastornos del Movimiento y 
Alteración Funcional. Entidad organizadora: 
Universidad de Granada. Fecha: curso 2021/22. 
 
Docencia de Postgrado de Fisioterapia Vestibular en 
el marco de los trastornos del Equilibrio. Entidad 
organizadora: Kenzen Formación y OTO Balance. 
Fecha: octubre, 2021 
 
 
López Ruiz, Elena, profesora del Área de 
Anatomía y Embriología Humana 
 
Ponencia impartida en el “I Congreso Internacional 
de Investigación Multidisciplinar en  Contextos de 
Innovación y Salud". Título de la ponencia: 
“Bioimpresión 3D: aplicaciones en Medicina 
Regenerativa”.  Entidad organizadora: Asociación 
para la promoción de la educación en la Sociedad 
Digital  (Promo  EDUCA), la Escuela Superior 
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de Educación del Politécnico de Coimbra y el 
Departamento de Didáctica y Organización Escolar de 
la Universidad de Granada. Fecha: diciembre, 2020. 
 
     
Lucas López, María del Rosario, profesora del 
Área de Microbiología 
 
Participación en el taller “Microaventura: ¿Cómo se 
ven las Bacterias de los Alimentos al Microscopio?”.  
Entidad organizadora: Noche Europea de l@s 
Investigador@s, online. Universidad de Jaén. Fecha: 
septiembre, 2021. 
 
Participación en el Seminario “Incorporación de 
Antimicrobianos Naturales en Recubrimientos 
Activos para el Control de Microorganismos en 
Alimentos”. Entidad organizadora: Cursos CeiA3, 
Microorganismos y Bioeconomía en el Sector 
Agroalimentario. Universidad de Jaén. Fecha: 
noviembre, 2021. 
 
Participación en el taller “Bacterias de Alimentos al 
Microscopio”. Entidad organizadora: Semana de la 
Ciencia, Universidad de Jaén. Fecha: noviembre, 
2021.  
 
Participación en el taller “Cómo Analizamos los 
Alimentos en un Laboratorio de Microbiología, Día 
Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia”. 
Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 
febrero, 2021. 
 
Participación en el taller “Seguridad de los Alimentos: 
¿Cómo Podemos Controlar y Domesticar a los 
Microorganismos?”. Entidad organizadora: Talleres 
dirigidos a alumnado con altas capacidades. 
Actividades Hypatia Universidad de Jaén. Fecha: 
marzo, 2022. 
 

 

Manetsberger, Julia, contratada Marie Curie 
  
Participación en Expoliva 2021, presentación del 
proyecto “SMART-AGRI-SPORE”. Fecha: septiembre, 
2021. 
 
Participación en la “3rd European Conference on 
Xylella fastidiosa and XF-ACTORS final meeting”. 
Fecha: curso 2021/22.  
 
Conferencia impartida en el “III Seminario Mujeres 
UJA con Éxito Internacional en I+D+i”. Fecha: febrero, 
2022. 
 
Conferencia impartida en “OLEA Fighting Climate 
Change in The Olive Sector”. Consejo Oleícola 
International (Madrid). Fecha: mayo, 2022. 
 
Ponencia invitada en el “I Congreso Internacional de 
Innovación en la Docencia e Investigación de las 
Ciencias Sociales y Jurídicas -El Impacto de la 
Investigación en el Aula”. “La Consideración de la 
Política Pública y los Aspectos Inter y 
Multidisciplinarios en Convocatorias Europeas de 
Proyectos de Investigación: Especial Relevancia a las 
Acciones Marie Skłodowska-Curie”. Fecha: junio, 
2022. 
 
Ponencia invitada en el “2nd International Congress 
on Innovation in Teaching and Research in Social and 
Legal Sciences”. Fecha: junio, 2022. 
  
Participación en la “European Researcher’s Night 
2021”. Entidad organizadora: Unión Entidad 
Europea/Universidad de Jaén. Fecha: curso 2021/22. 
 
Participación en la “3rd European Conference on 
Xylella fastidiosa and XF-ACTORS final meeting”. 
Fecha: curso 2021/22.  
 
 
Martínez Amat, Antonio, profesor del Área de 
Anatomía y Embriología Humana 
 
Coordinador del Máster Universitario en Actividad 
Física y Salud, Master Inter-Universitario. Entidad 
organizadora: Universidad Pablo Olavide y 
Universidad Internacional de Andalucía.  Fecha: curso 
2021/22. 
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Participante en el Máster Propio en Fisioterapia 
Manual Avanzada.   Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén.  Fecha: curso 2021/22. 
 
 
Martínez Cañamero, Magdalena, profesora del 
Área de Microbiología 
 
Participación en el taller “Microaventura: ¿Cómo se 
ven Las Bacterias de los Alimentos al Microscopio?”. 
Entidad organizadora: Noche Europea de l@s 
investigador@s, online. Universidad de Jaén. Fecha: 
septiembre, 2021. 
 
Participación en el Seminario “Aplicación de 
Métodos Biológicos en el Control de 
Microorganismos en la Cadena Alimentaria”. Entidad 
organizadora: Cursos ceiA3, Microorganismos y 
Bioeconomía en el Sector Agroalimentario. Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 
noviembre, 2021. 
 
Participación en el taller “Bacterias de Alimentos al 
Microscopio”. Entidad organizadora: Semana de la 
Ciencia, Universidad de Jaén. Fecha: noviembre, 
2021. 
 
Mesa Redonda “Metodologías de Investigación en las 
Grandes Áreas del Conocimiento”. organizado por la 
Escuela de Doctorado de la UJA. Fecha: noviembre, 
2021. 
 
Participación en el “Café con Ciencia” organizado por 
la Unidad de Cultura Científica. Fecha: noviembre, 
2021. 
 
Participación en la “Semana de la Ciencia”. UCC, UJA. 
Fecha: diciembre, 2021. 
 
Participación en el taller “Cómo Analizamos los 
Alimentos en un Laboratorio de Microbiología”, en el 
“Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia”.  
Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 
febrero, 2022. 
 
Coordinadora de “Micromundo”. Entidad 
organizadora: Unidad de Cultura Científica, 
Universidad de Jaén. Fecha: febrero, 2022. 
 
Participación en el taller “Seguridad de los Alimentos: 
¿Cómo Podemos Controlar Y Domesticar a los 

Microorganismos?”. Entidad organizadora: Talleres 
dirigidos a alumnado con altas capacidades. 
Actividades Hypatia Universidad de Jaén. Fecha: 
marzo, 2022. 
 
Participación en el programa “Science-IES”. Fecha: 
mayo, 2022. 
 
Moderadora en Mesa Redonda de la “V Reunión del 
Grupo de Docencia y Difusión de la Sociedad 
Española de Microbiología”, celebrada en Madrid. 
Fecha: 14 y 15 julio, 2022. 
 

 
 
 
 
Ortega Morente, Elena, profesora del Área de 
Microbiología 
 
Participación en el taller “Microaventura: ¿Cómo se 
ven las Bacterias de los Alimentos al Microscopio?”. 
Entidad organizadora: Noche Europea de l@s 
Investigador@s, online. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: septiembre, 2021. 
  
Realización de la actividad "Tinción y Observación de 
Levaduras" de forma online dentro de la actividad 
divulgativa “La Noche Europea de l@s 
Investigador@s” que cuenta con la ayuda del 
Programa Marco Europeo Horizonte 2020 con título 
“OPEN RESEARCHs 2021” (referencia 101036081). 
Fecha: septiembre, 2021. 
 
Participación en el Seminario “Incorporación de 
Antimicrobianos Naturales en Recubrimientos 
Activos para el Control de Microorganismos en 
Alimentos”. Entidad organizadora: Cursos CeiA3, 
Microorganismos y Bioeconomía en el Sector 
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Agroalimentario. Universidad de Jaén. Fecha: 
noviembre, 2021. 
 
Participación en el curso “Aplicación de Métodos 
Biológicos en el Control de Microorganismos en la 
Cadena Alimentaria” dentro de la acción “Training 
Network Courses 2021” del Campus de Excelencia 
Internacional en Agroalimentación CeiA3. Fecha: 
noviembre, 2021. 
  
Participación en el Taller “Bacterias de Alimentos al 
Microscopio”. Entidad organizadora: Semana de la 
Ciencia, Universidad de Jaén. Fecha: noviembre, 
2021. 
  
Realización de la actividad "Café con Ciencia: Los 
Alimentos y la Letra Pequeña", dentro de la actividad 
divulgativa Semana de la Ciencia. Entidad 
organizadora: Fundación Descubre. Fecha: 
noviembre, 2021. 
  
Participación en el taller “Seguridad de los Alimentos: 
¿Cómo Podemos Controlar y Domesticar a Los 
Microorganismos?”. Entidad organizadora: Talleres 
dirigidos a alumnado con altas capacidades. 
Actividades Hypatia. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: marzo, 2022. 
 
Participación en calidad de investigadora en el 
Proyecto de Docencia no Universitaria y Divulgación 
Científica "Explora -IES" enmarcado en el Programa 
Hypatia y en el XII Plan de Divulgación Científica y de 
la Innovación de la Universidad de Jaén (financiado 
por FECYT, Ministerio de Ciencia e Innovación), 
colaborando en el proyecto de investigación para 
estudiantes pre - universitarios "Conoce el Mundo 
Microbiológico de los Alimentos". Fecha: curso 
2021/22. 
 
Realización de la actividad "Alimentos y Publicidad: 
¿Tenemos Que Leer la Letra Pequeña?" Dentro de la 
Actividad Divulgativa Día Internacional de la Mujer y 
la Niña en la Ciencia. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: curso 2021/22. 
 
Realización de la actividad "Amigos y Enemigos 
Invisibles…Mucho Más Cerca de lo Que Te Imaginas" 
dentro de la actividad divulgativa “Día Internacional 
de la Mujer y la Niña en la Ciencia”. Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: curso 
2021/22. 

Participación en el taller “Cómo Analizamos los 
Alimentos en un Laboratorio de Microbiología”, 
dentro de la actividad divulgativa “Día Internacional 
de la Mujer y la Niña en la Ciencia”.  Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: curso 
2021/22. 
 

 
 
 
 
Perán Quesada, Macarena, profesora del Área 
de Anatomía y Embriología Humana 
 
Conferencia impartida titulada “Use of Pro-
pancreatic Enzymes: Novel Approaches Against 
Cancer Stem Cells and Tumour Micro-Environment”. 
Entidad organizadora: Fondazione Pisana per la 
Scienza ONLUS (FPS), Pisa, Italia. Fecha: mayo 2022. 
 
Conferencia titulada “Diferenciación Celular” 
impartida en el Máster en Investigación Traslacional 
y Medicina Personalizada. Entidad organizadora: 
Universidad de Granada. Fecha: Curso 2021/22. 
 
Conferencia titulada “Fuentes Celulares con 
Aplicación en Medicina Traslacional” impartida  en el 
Máster en Investigación Traslacional y Medicina 
Personalizada. Entidad organizadora: Universidad de 
Granada. Fecha: Curso 2021/22. 
 
Conferencia titulada “Metodologías Avanzadas 
Aplicadas al Análisis de Modelos Animales” impartida 
en el Máster en Investigación Traslacional y Medicina 
Personalizada.  Entidad organizadora: Universidad 
de Granada. Fecha: Curso 2021/22. 
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Conferencia impartida titulada “Novel Approaches 
To Hamper Cancer Associated Fibroblasts Tumour 
Support”. Fecha: curso, 2021/22. 
 
 
Pérez Pulido, Rubén. Profesor del Área de 
Microbiología 
 
Participación en el taller “Microaventura: ¿Cómo se 
ven las Bacterias de los Alimentos al Microscopio?”.  
Entidad organizadora: Noche Europea de l@s 
investigador@s, online. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: septiembre, 2021. 
 
Participación en el Seminario “Incorporación de 
Antimicrobianos Naturales en Recubrimientos 
Activos para el Control de Microorganismos en 
Alimentos”. Entidad organizadora: Cursos CeiA3, 
Microorganismos y Bioeconomía en el Sector 
Agroalimentario. Entidad organizadora: Universidad 
de Jaén. Fecha: noviembre, 2021. 
 
Participación en el taller “Bacterias de Alimentos al 
Microscopio”. Entidad organizadora: Semana de la 
Ciencia, Universidad de Jaén. Fecha: noviembre, 
2021.  
 
Participación en el taller “Cómo Analizamos los 
Alimentos en un Laboratorio de Microbiología”, en el 
“Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia”.  
Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 
febrero, 2022. 
 
Participación en el taller “Seguridad de los Alimentos: 
¿Cómo Podemos Controlar y Domesticar a los 
Microorganismos?”. Entidad organizadora: Talleres 
dirigidos a alumnado con altas capacidades. 
Actividades Hypatia Universidad de Jaén. Fecha: 
marzo, 2022. 
 
 
Osuna Pérez, María Catalina, profesora del 
Área de Fisioterapia 
 
Conferencia impartida en el Máster Oficial 
Fisioterapia Manual del Aparato Locomotor. Entidad 
organizadora: Universidad de Alcalá de Henares. 
Fecha: septiembre, 2021. 
 
Conferencia impartida en el Máster Propio 
Fisioterapia Manual Avanzada. Entidad organizadora: 

Universidad de la Complutense de Madrid. Fecha: 
octubre, 2021. 
 
Conferencia impartida en el Máster Propio 
Fisioterapia Manual Avanzada. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: octubre, 2021. 
 
 
Ruíz Bernal, María Elena, profesora del Área de 
Fisioterapia 
 
Conferencia impartida en el Máster Fisioterapia 
Neuromusculo-esquelética. Entidad Organizadora: 
Universidad de Jaén. Fechas: curso 2021/22. 
 
 
Participación en tribunales de tesis, 
dirección de revistas especializadas, etc. 
 
Abriouel Hayani, Hikmate, profesora del Área 
de Microbiología 
 
Guest editor en la revista "Microorganisms" (ISSN 
2076-2607), Special Issue "Beneficial and 
Detrimental Microorganisms Occurring in Fermented 
Foods".  
 
Guest Editor in Special Issue "Beneficial and 
Detrimental Microorganisms Occurring in Fermented 
Foods” of “Microorganisms”. 
 
Incluida en The world’s top 2% of Scientists List 2021 
(Stanford University Names World’s Top 2% 
Scientists, 2021). 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad Abdel Maleek Esaadi. Doctoranda: El 
Issaoui Kaoutar. Fecha: febrero, 2022. 
 
Miembro del comité organizador de XVIII Congreso 
de Divulgación y Sensibilización “Cáncer Infantil”. 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad Abdel Maleek Esaadi. Doctoranda: El 
Baaboua Aicha. Fecha: abril, 2022. 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad Abdel Maleek Esaadi. Doctoranda: 
Belmehdi Omar. Fecha: julio, 2022. 
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Miembro de Comisión Evaluadora de Plaza de 
Profesor Titular de Universidad. Universidad 
convocante: Universidad de Málaga.  
 
 
Achalandabaso Ochoa, Alexander, profesor 
del Área de Fisioterapia 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Granada. Fecha: noviembre, 2022. 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Granada. Fecha: julio, 2022. 
 
 
Aibar Almazán, Agustín, profesor del Área de 
Fisioterapia 
  
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Granada. Fecha: noviembre, 2022. 
 
 
Barranco Zafra, Rafael Jesús, profesor del Área 
de Anatomía y Embriología Humana 
 
Miembro de Tribunal del Máster Universitario en 
Enfermería de Cuidados Críticos, Urgencias y 
Emergencias. Fechas: curso 2021/22. 
 
 
Benomar El Bakali, Nabil, profesor del Área de 
Microbiología 
 
Miembro del comité organizador de “XVIII Congreso 
de Divulgación y Sensibilización en Cáncer Infantil”. 
Fecha: curso, 2021/22. 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Jaén. Doctorando: Carmen Rodríguez 
García. Fecha: marzo, 2022. 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Granada. Doctorando: Carmen 
Rodríguez García. Fecha: marzo, 2022. 
 
 

Carrascosa García, María del Carmen, 
profesora del Área de Fisioterapia 
 
Miembro de la Comisión Prácticum y TFG de 
Enfermería y Fisioterapia. Facultad Ciencias de la 
Salud. Universidad de Jaén. Fechas: curso 2021/22. 
 
 
Castellote Caballero, María Yolanda, profesora 
del Área de Fisioterapia 
 
Miembro del comité organizador del I Congreso 
Internacional de Investigación Multidisciplinar en 
Contextos de Innovación y Salud. Universidad de 
Jaén. Fecha: diciembre, 2022.  
 
Estancia de Investigación en Instituto Canario de 
Ortopedia y Traumatología (ICOT). Fecha: curso 
2021-22.  
 
 
Cruz Díaz, David, profesor del Área de 
Fisioterapia 
 
Editor del número Especial de nuevas tendencias en 
fisioterapia.  Revista “International Journal of 
Environmental Research and Public Health”. 
  
 Miembro de Tribunal de Master di Laurea Máster de 
Actividad Física y Prevención de  Lesiones en 
la Universidad de Padova. Fecha: octubre, 2022. 
  
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Rovira i Virgili. Fecha: octubre, 2022.  
 
 
Delgado Martínez, Alberto D., profesor del 
Área de Cirugía 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Granada. Doctorando: Antonio 
Reguera Teba. Fecha: mayo, 2022. 
 
Presidente de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Murcia. Doctorando: Silvia Correoso 
Castellanos. Fecha: junio, 2022. 
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Fábrega Cuadros, Raquel, profesora del Área 
de Fisioterapia. 
 
Secretaria del Tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Jaén. Doctorando: Carmen María 
Sánchez Torrelo. Fecha: marzo, 2022. 
 
Secretaria del Tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Jaén. Doctorando: Roger Alonso 
Royo. Fecha: julio, 2022. 
 
 
Gaforio Martínez, José Juan, profesor del Área 
de Inmunología 
 
Guest Editor Special Issue “Olive Oil and Human 
Health”, Revista Nutrients (ISSN 2072-6643). 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Jaén. Fecha: noviembre, 2022. 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Sevilla. Fecha: mayo, 2022. 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Padova, Italia. Fecha: mayo, 2022. 
 
 
Gámez Iruela, Julia, profesora del Área de 
Fisioterapia 
 
Miembro de la Comisión de Humanización del 
Distrito Sanitario Jaén-Jaén Sur. Fechas: curso 
2021/22. 
 
Miembro de la Comisión Prácticum y TFG de 
Enfermería y Fisioterapia. Facultad Ciencias de la 
Salud. Universidad de Jaén. Fechas: curso 2021/22. 
 
 
Grande Burgos, María José, contratada Ramón 
y Cajal del Área de Microbiología 
 
Participación tribunal de TFM. Máster "Avances en 
Seguridad de los alimentos". Fechas: curso 2021/22. 
 
 

Hita Contreras, Fidel, profesor del Área de 
Anatomía y Embriología Humana.   
  
Miembro del Comité Editorial de dos revistas: 
“Maturitas”, con factor de impacto JCR de 3.654, 
situada en la posición 11/83 (Q1) de la categoría 
“Obstetrics & Ginecology”. Fecha: desde mayo de 
2018. 
  
“International Journal of Environmental Research 
and Public Health”, situada en la posición 68/203 
(Q2) de la categoría “Public, Environmental & 
Occupational Health”. Fecha: desde diciembre de 
2020. 
 
Miembro de Comisión Evaluadora de Plaza de 
Profesor Titular de Universidad. Universidad 
convocante: Universidad de Jaén. Fecha: septiembre, 
2021. 
 
Miembro de Comisión Evaluadora de Plaza de 
Profesor Titular de Universidad. Universidad 
convocante: Universidad de Granada. Fecha: Marzo, 
2022. 
 
Miembro de Comisión Evaluadora de Plaza de 
Profesor Titular de Universidad. Universidad 
convocante: Universidad de Granada. Fecha: abril, 
2022. 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Granada. Fecha: abril, 2022. 
 
Miembro de Comisión Evaluadora de Plaza de 
Profesor Titular de Universidad. Universidad 
convocante: Universidad de Jaén. Fecha: julio, 2022. 
 
Miembro de Comisión Evaluadora de Plaza de 
Profesor Titular de Universidad. Universidad 
convocante: Universidad de Jaén. Fecha: julio, 2022. 
 
Miembro de Comisión Evaluadora de Plaza de 
Profesor Titular de Universidad. Universidad 
convocante: Universidad de Granada. Fecha: 
septiembre, 2022. 
 
Miembro de Comisión Evaluadora de Plaza de 
Profesor Titular de Universidad. Universidad 
convocante: Universidad de Granada. Fecha del 
concurso: diciembre, 2022. 
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Ibáñez Vera, Alfonso Javier, profesor del Área 
de Fisioterapia 
 
 Editor de un Special Issue en la revista International 
Journal of Environmental Research and Public Health. 
 
Participación tribunal de TFM del Máster de 
Fisioterapia de Suelo Pélvico, Universidad de Málaga. 
Fecha: diciembre, 2021. 
  
Visita en el marco del Programa Erasmus+ al 
Rehabilitation College de Varsovia para para impartir 
conferencia a profesorado sobre colaboración para 
proyectos propios con el profesor Marek Lyp. Fecha: 
junio, 2022. 
 
Participación tribunal de TFM del Máster de 
Neurofisioterapia, Universidad Pablo de Olavide. 
Fecha: julio, 2022. 
 
Participación en representación del Grado de 
Fisioterapia y el grupo de investigación CTS- 026 
en la Erasmus+ Staff week en Podgorica 
(Montenegro). Fecha: julio, 2022. 
 
 
Lomas Vega, Rafael, profesor del Área de 
Fisioterapia 
 
Editor Asociado de la Sección de Pediatrics 
Orthopedics de la Editorial Frontiers en las Revistas 
Frontiers in Surgery (Q1 en Surgery) y en Frontiers in 
Pediatrics (T1 en Pediatrics). 
 
Miembro del tribunal de una tesis doctoral en la 
Universidad de Granada. Doctoranda: María 
Granados Santiago. Fecha: febrero, 2022. 
 
 
López Ruiz, Elena, profesora del Área de 
Anatomía y Embriología Humana 
 
Miembro del tribunal de una tesis doctoral en la 
Universidad de Jaén. Doctorando: Patricia Alexandra 
García Garro. Fecha: diciembre, 2022. 
 
Miembro del tribunal de una tesis doctoral en la 
Universidad de Antioquia. Doctoranda: Sandra Liliana 
Alfonso García. Fecha: diciembre, 2022. 

Miembro del Comité Científico de la revista 
internacional “Journal of Sport and Health Research”, 
registrada con ISSN 1989-6239.  
  
Miembro del Comité Editorial de la revista “EC 
Orthopaedics”.  
 
 
Manetsberger, Julia, contratada Marie Curie 
 
Participación en la Radio interview for Cadena SER 
presenting MSCA project, interview (2021): (video)  
  
Participación en el Video presentation for “Meet the 
Researcher” (2021): (video) 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Jaén. Doctoranda: Esther Alonso 
García. Fecha: junio, 2022. 
 
 
María del Carmen, López Ruiz, profesora del 
Área de Fisioterapia 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Jaén. Doctoranda: Rocío Ibancos 
Losada. Fecha: octubre, 2022. 
 
Miembro del comité científico del “I Congreso 
Internacional de Investigación Multidisciplinar en 
Contextos de Innovación y Salud” celebrado en la 
UJA. Fecha: diciembre, 2022. 
 
Miembro de Comisión Evaluadora de una Plaza de 
Profesor Contratado Doctor. Universidad 
convocante: Universidad de Jaén. Fecha: diciembre, 
2022. 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Jaén. Doctoranda: Irene Cortés Pérez. 
Fecha: marzo, 2022.  
 
 
Martínez Amat, Antonio, profesor del Área de 
Anatomía y Embriología Humana 
 
Miembro de tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad católica de Murcia. Doctorando: Javier 
Molina Paya. Fecha: mayo, 2022. 
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Martínez Cañamero, Magdalena, profesora del 
Área de Microbiología 
  
Participación como vocal en Tribunal de Cátedra en la 
Universidad de Jaén. Fecha: noviembre, 2021. 
 
Vocal en tribunal de plazas María Zambrano en la 
Universidad Pablo Olavide. Fecha: marzo, 2022. 
 
Codirección revista nº 73 SEM@foro. Fecha: junio, 
2022. 
 
Miembro de la Junta Directiva del “Grupo 
Especializado de Docencia y Difusión de la Sociedad 
Española de Microbiología,” con tres reuniones a lo 
largo de todo el curso. 
 
Miembro de la Junta Directiva del “Grupo 
Especializado de Microbiología de los Alimentos de la 
Sociedad Española de Microbiología”, con tres 
reuniones a lo largo de todo el curso. 
 
 
Obrero Gaitán, Esteban, profesor del Área de 
Fisioterapia 
 
Special Issue Editors de la “Digital Devices for the 
Diagnosis and Treatment of Nervous System 
Diseases”, perteneciente a la revista “International 
Journal of Environmental Research and Public 
Health” (ISSN 1660-4601), sección Digital Health. 
 
 
Perán Quesada, Macarena, profesora del Área 
de Anatomía y Embriología Humana 
 
Miembro del Tribunal de Evaluación de excelencia en 
el Trabajo Fin de Grado del Grado  de Medicina 
de la Universidad de Córdoba. Fecha: octubre, 2021. 
 
Miembro del Comité Científico de la I Jornada de 
Orientación Académica sobre Excelencia en el 
Trabajo Fin de Grado. Entidad organizadora: Facultad 
de Medicina y Enfermería, Universidad de Córdoba. 
Fecha: octubre, 2021. 
 
Miembro del Comité Científico de la II Jornada de 
Orientación Académica sobre Excelencia en el 
Trabajo Fin de Grado. Entidad organizadora: Facultad 
de Medicina y Enfermería, Universidad de Córdoba. 
 

Editora invitada de la revista “Journal Frontiers in Cell 
and Developmental Biology” (Q1: 6/41 y JCR: 6.684) 
en el topic: “Cellular Reprogramming in 
Development, Disease, and Design of Cell-
Replacement Therapies”.     
 
Vocal académico Miembro del panel de expertos/as 
del Programa de Sellos Internacionales de Calidad 
(Grado y Máster) de ANECA. 
 
Vocal académico Miembro del panel de expertos/as 
del Programa de Sellos Internacionales de Calidad 
EUR-ACE®, ANECA. 
 
Miembro Tribunal de Plaza Profesor Contratado 
Doctor en la Universidad de Granada. Fecha: abril, 
2022. 
 
Presidenta del Tribunal de una tesis en la Universidad 
Autónoma de Madrid.  Doctoranda: María Vega 
Sendino. Fecha: julio, 2022. 
 
  
Pérez Pulido, Rubén, profesor del Área de 
Microbiología 
 
Miembro del tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Jaén. Fecha: mayo, 2022. 
 
 
Zagalaz Anula, Noelia, profesora Área de 
Fisioterapia 
 
Special Issue Editors de la “Digital Devices for the 
Diagnosis and Treatment of Nervous System 
Diseases”, perteneciente a la revista “International 
Journal of Environmental Research and Public 
Health” (ISSN 1660-4601), sección Digital Health. 
 
 
 

Movilidad profesorado (Profesorado 
visitante) 
 
La profesora Eunice Almeida da Silva, de la 
Universidades de Sao Paulo (Brasil) visitó la 
Universidad de Jaén entre el 4 de octubre y el 4 de 
diciembre de 2021, en el marco de ayudas para 
movilidad académica de la Fundación Carolina.  
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La profesora Isabel Giraldo Marín, de la Universidad 
Católica de Oriente (Colombia) visitó la Universidad 
de Jaén entre el 17 al 21 de enero de 2022, en el 
marco de ayudas para movilidad académica de la 
AUIS. 
 
Las profesoras Claudia Chaves y Paula Nelas, del 
Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de 
Saúde, Portugal visitaron la Universidad de Jaén 
entre el 20 al 23 de junio de/2022 en el marco de 
movilidad de profesorado del Programa Erasmus+.  
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Departamento de Patrimonio Histórico 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Directora: Dª Eva Mª Alcázar Hernández. 
• Secretaria: Dª Victoria Quirosa García. 
• Secretaría Administrativa: D. Rafael Sánchez 

Aparicio. 
 
Áreas de conocimiento 
• Arqueología. 
• Historia del Arte. 
• Historia Medieval. 
• Prehistoria. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 7. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 8. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 28. 
• Personal Docente e Investigador no permanente 

(o resto de PDI):11. 
• Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo 

ciclo: 2. 
• Estudiantes de Doctorado: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 

Actividades 
 
DRA. Eva María Alcázar Hernández (Área de 
Historia Medieval) 
 
Docencia Máster otra Universidad: Título: Máster en 
Gestión del Patrimonio desde el Municipio. 
Institución organizadora: Universidad de Córdoba. 
Título de la Intervención: El Patrimonio como factor 
de desarrollo. Fechas: Enero a junio 2022.Carácter: 
Semipresencial (1,3 créditos) 
 
Subdirectora de la revista Arqueología y Territorio 
Medieval. Ámbito: Internacional. Lugar de 
Publicación: Universidad de Jaén. Clasificación: Sello 
de Calidad de FECYT. Indexada en IN-RECH, RESH, 
MIAR, Latindex, ISOC, IMB (International Medieval 
Biblography), REGESTA IMPERII, DICEy CIRC. 
 

Actuación como Secretaria del Tribunal Evaluador de 
la Tesis Doctoral de Dª Victoria Gutiérrez Calderón: 
Análisis arqueológico de la organización espacial del 
Concejo de Baeza durante la Edad. Defendida el 
19/11/2021 en la Facultad de Humanidades y 
Ciencias de la Educación. Universidad de Jaén. 
Director: Dr. D. Juan Carlos Castillo Armenteros. 
 
 
DR. José Manuel Almansa Moreno (Área Historia del 
Arte) 
 
Ponencia: “Fervor religioso y devociones populares 
en las fuentes grabadas del Reino de Jaén durante la 
Edad Moderna”. Workshop “Tres siglos de arte del 
grabado (XVI-XVIII): estampa y cultura visual en 
Andalucía y su impacto en el nuevo mundo. 
Nuevosenfoques”. Universidad de Málaga, 
26/01/2022. 
 
Ponencia: “La Capilla del Rosario de la iglesia de la 
Encarnación (Bailén): arte, iconografía y devoción”. 
Seminario “Territorio e identidad social. La historia 
de Bailéna través de su patrimonio arquitectónico”. 
Museo de la Batalla, Bailén (Jaén),14/05/2022. 
 
Ponencia: “Recuperando el patrimonio de Cobos. 
Restauración monumental en Úbeda en los siglos XX-
XXI”. Seminario “La primera vuelta al mundo y 
Francisco de los Cobos, secretario de un imperio 
universal y ultramarino”. UNED, Úbeda 
(Jaén),16/09/2022. 
 
Ponencia: “Estampas devocionales y grabados 
jiennenses en la Edad Moderna”. V Simposio 
Internacional Jóvenes Investigadores del Barroco 
Iberoamericano “Iberoamérica, cartografía abierta”. 
Universidad de Valencia, 20/10/2022. 
 
Moderador de la Mesa VIII: “La migración de las 
imágenes. Grabado, emblema yalegoría”. V Simposio 
Internacional Jóvenes Investigadores del Barroco 
Iberoamericano“Iberoamérica, cartografía abierta”. 
Universidad de Valencia, 21/10/2022. 
 
Ponencia: “De parroquia olvidada a foco de la cultura 
local. La recuperación de laiglesia de San Lorenzo de 
Úbeda (Jaén)”. V Jornadas Recuperación y 
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Revalorización del Patrimonio Cultural. “El 
patrimonio cultural: una lectura interdisciplinar”. 
Universidad de Castilla-La Mancha (Albacete), 
03/11/2022. 
 
Ponencia: “El grabado calcográfico en el Reino de 
Jaén”. Seminario Internacional “La vida en estampas. 
El grabado en Andalucía en la Edad Moderna y su 
huella en América”. Universidad de Málaga, 15-
16/10/2022. 
 
Miembro del tribunal de la Tesis Doctoral “El centro 
histórico de Quito y sus barrios periféricos. Análisis 
histórico-social y gestión de su patrimonio cultural 
(1980-1990)” de D. Raúl Gonzalo Zhingre Chamba, 
defendida públicamente en la Universidad Pablo de 
Olavide de Sevilla el 25/07/2022, obteniendo la 
calificación Sobresaliente. 
 
 
DR. Ismael Amaro Martos (Área Historia del 
Arte) 
 
Ponencia. Quirosa García, Victoria; Amaro Martos, 
Ismael, “Historia del Arte para el siglo XXI. Recursos y 
herramientas que incorporen la perspectiva de 
género”, II Congreso internacional de Innovación en 
la docencia e investigación de las Ciencias Sociales y 
Jurídicas. Hacia la consecución de logros 
extraordinarios en los procesos de enseñanza-
aprendizaje, On-line: INNDOC, 16/06/2022. 
 
Ponencia. Amaro Martos, Ismael, “Tejidos y bordados 
italianos en la Edad Moderna: presencia e influencia 
en España”, Seminario Internacional Intercambios 
culturales entre los territorios hispánicos de la Edad 
Moderna, Jaén: Universidad de Jaén, 30/11/2022. 
 
Comunicación. Amaro Martos, Ismael, “La Real 
Manufactura de San Leucio y los tejidos de la Reggia 
di Caserta”, II Simposio Internacional El arte de la 
plata y otras artes suntuarias: investigación, 
innovación educativa y divulgación científica. Murcia: 
Universidad de Murcia, 25/11/2022. 
 
Ponencia. Amaro Martos, Ismael, “La moda de las 
flores: de la indumentaria asiria a la camelia de 
Chanel”, Una mirada interdisciplinar al conocimiento 
del mundo vegetal, Jaén: Universidad de Jaén, 
08/10/2022. 
 

 “La investigación al servicio de la conservación en la 
catedral de Jaén: conocer para perdurar”, La Noche 
Europea de los Investigadores, Jaén: Universidad de 
Jaén, 30/09/2022. 
 
Evaluador externo en el proceso de revisión por 
pares de la revista Estudis. Revista de Historia 
Moderna, núm. 48, 2022. ISSN 0210-9093. 
 
 
DR. Juan Pedro Bellón Ruíz (Área de 
Arqueología) 
 
Seminario internacional: Bellón Ruiz, J.P., Pizzo, A., 
Gutiérrez-Rodríguez, M. orgs. (2022): 
“Monumentalización de las fronteras 
interprovinciales romanas en Hispania: el Ianus 
Augustus”. Instituto Universitario de Investigación en 
Arqueología Ibérica – Escuela Española de Historia y 
Arqueología en Roma, CSIC. 11/11/2022, Museo 
Ibero, Jaén. 
 
Ponencia. Miguel A. Lechuga, Juan P. Bellón, Carolina 
Castuera, José Luís Pérez, Jorge Delgado: Gutiérrez-
Rodríguez, M. (2022): “Tecnologías de Información 
Geográfica aplicadasal análisis arqueológico de 
lugares de culto ibero en el Alto Guadalquivir”, Ritual 
Paths. Análisis de la movilidad ritual en los paisajes 
religiosos de época ibérica, Museo Ibero, Jaén, 
30/11/2022. Ponencia en seminario nacional. 
 
Ponencia. Juan Pedro Bellón Ruiz. Arqueología de la 
Segunda Guerra Púnica. I Congreso. Fiestas Ibero-
Romanas de Cástulo. Ayuntamiento de Linares. 2022. 
España. 
 
Ponencia. Bellón Ruiz, J.P., Lechuga Chica, M.A. 
Moreno Padilla, M.I., Gutiérrez Rodríguez, M., 
Castuera Bravo, C. (2022): “El Ianus Augustus y la 
frontera interprovincial entre las provincias Baeticae 
y Tarraconensis”, Monumentalización de las 
fronteras interprovinciales romanas en Hispania: el 
Ianus Augustus. 11/11/2022, Museo Ibero, Jaén. 
Ponencia en seminario internacional. 
 
Comunicación. Rueda Galán, C., Bellón Ruiz, J.P., 
Castuera Bravo, C., Moreno Padilla, M.I., 
GutiérrezRodríguez, M. (2022): “The consequences 
of war in the Iberian territories of Baecula and Iliturgi 
(Jaén, Spain)”, 11th Fields of Conflict Conference, 
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University of Edinburgh,Edinburgh, 05/05/2022. 
Comunicación oral en congreso internacional. 
 
Ponencia. María Isabel Moreno Padilla; Mario 
Gutiérrez Rodríguez; Carmen Rueda Galán; Miguel 
Ángel Lechuga Chica; Carolina Castuera Bravo; Juan 
Pedro Bellón Ruiz.  “Iliturgi: fromoppidum to ciuitas. 
Archaeological methodology for the investigation of 
an urbantransformation process”.  Workshop. 
NEMESIS Network. From the Atlantic to the BlackSea, 
European territories and societies in the Iron Age.  
Université Paris 1. Sorbonne. 2021. Francia. Ponencia 
en Congreso Internacional. 
 
Juan Pedro Bellón Ruiz.  “Semblanza intelectual de D. 
Manuel Gómez-Moreno Martínez”.  VI Jornadas de 
Arqueología Medieval. Manuel Gómez-Moreno y 
laarquitectura medieval. Asociación de Profesionales 
Independientes de la Arqueología de Asturias. 2021. 
España. 
 
 
DR. Mario Gutiérrez Rodríguez (Área de 
Prehistoria)  
 
Seminario internacional: Bellón Ruiz, J.P., Pizzo, A., 
Gutiérrez-Rodríguez, M. orgs. (2022): 
“Monumentalización de las fronteras 
interprovinciales romanas en Hispania: el Ianus 
Augustus”. 11/11/2022, Museo Ibero, Jaén. 
 
Comunicación. Gutiérrez-Rodríguez, M. (2022): 
“Rastreando el comportamiento ritual y la movilidad 
en la microescala. Análisis microestratigráfico de 
espacios de culto”, Ritual Paths. Análisis de la 
movilidad ritual en los paisajes religiosos de época 
ibérica, Museo Ibero, Jaén, 30/11/2022. 
Comunicación oral en seminario nacional. 
 
Comunicación. Álvarez-Martí-Aguilar, M., Suárez 
Padilla, J., Aubet Semmler, M.E., Machuca Prieto, F., 
Martín Casado, J.M., Gutiérrez-Rodríguez, M., García 
Aguilar, J.M., Salcedo, R., Feist, L., Val- Peón, C. 
(2022): “Eventos de inundación extremos en el 
yacimiento fenicio de Cerro del Villar (Málaga): 
avances de la actuación geoarqueológica de 2021”, X 
Congreso Internacional de Estudios Fenicios y 
Púnicos, Santa Eulalia del Río (Ibiza, Islas Baleares, 
España), 17/10/2022. Comunicación oral en congreso 
internacional. 
 

Comunicación. Gutiérrez Rodríguez, M., Castuera 
Bravo, C., Manchón Gómez, R., Gimeno, H. (2022): “El 
paisaje urbano del Alto Guadalquivir en época 
augustea”, Monumentalización de las fronteras 
interprovinciales romanas en Hispania: el Ianus 
Augustus”. 11/11/2022, Museo Ibero, Jaén. 
Comunicación oral en seminario internacional. 
 
Comunicación. Bellón Ruiz, J.P., Lechuga Chica, M.A. 
Moreno Padilla, M.I., Gutiérrez Rodríguez, M., 
Castuera Bravo, C. (2022): “El Ianus Augustus y la 
frontera interprovincial entre las provincias Baeticae 
y Tarraconensis”, Monumentalización de las 
fronteras interprovinciales romanas en Hispania: el 
IanusAugustus”. 11/11/2022, Museo Ibero, Jaén. 
Comunicación oral en seminario internacional. 
 
Comunicación. Feist, L., Val-Peón, C., Reicherter, K., 
Gutiérrez-Rodríguez, M., García Aguilar, J.M. (2022): 
“High energyevents at thePhoeniciansiteof Cerro del 
Villar: thegeoarchaeologicalcampaignof 2021”, 
Desastres naturales en los paisajes costeros de la 
antigua Iberia: de la Geoarqueología a la Historia. 
Sala Alameda Cajamar, 10/11/2022. Comunicación 
oral en seminario internacional. 
 
Comunicación. Val-Peón, C., Machuca Prieto, F., 
Feist, L., Suárez Padilla, J., Martín Casado, J.M., 
Gutiérrez- Rodríguez, M., García Aguilar, J.M., 
Salcedo, R., Álvarez-Martí-Aguilar, M., Reicherter, K. 
(2022): “Uso del suelo y cambios paleoambientales 
en el entorno del Cerro del Villar (Málaga) durante la 
ocupación fenicia: resultados preliminares y 
perspectivas de futuro”, X Congreso Internacional de 
Estudios Fenicios y Púnicos, Santa Eulalia del Río 
(Ibiza, Islas Baleares, España), 17/10/2022. 
Comunicación oral en congreso internacional. 
 
Comunicación. Grau Mira, I., Gutiérrez-Rodríguez, 
M., Portillo, M., López-Sáez, J.A., Gallelo, G., Sarabia, 
J. (2022): “Romanfarmers in Eastern Iberia. Spatial, 
geoarchaeological and bioarchaeological approach to 
agrarian strategies”, [Re]Integration, 28 th Annual 
Meeting of the European Association of 
Archaeologists, Budapest, 31/08/22-03/09/2022. 
Comunicación oral en congreso internacional. 
 
Comunicación. Gutiérrez-Rodríguez, M., Bernal 
Casasola, D., Sánchez Vizcaíno, A., Parras Guijarro, D., 
Tuñón López, J.A., Montejo Gámez, M., Goldberg, P. 
(2022): Did the romans had an urban waste 
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management system? How an integrating 
microarchaeological approach can be useful in this 
debate”, [Re]Integration, 28 th Annual Meeting of 
the European Association of Archaeologists, 
Budapest, 31/08/22-03/09/2022. Comunicación oral 
en congreso internacional. 
 
Comunicación: Gutiérrez-Rodríguez, M. (2022): 
“Geoarchaeology of urban transformation processes 
and waste management practices in Roman cities of 
Hispania and Mauretania Tingitana. Integrating 
microarchaeological techniques in Classical 
Archaeology”, Microarchaeology: making visible the 
invisible archaeological record through high-
resolution integratedapproaches. Escuela Española 
de Historia y Arqueología en Roma, CSIC, 26-
27/05/2022.Comunicación oral invitada en seminario 
internacional. 
 
Comunicación. Rueda Galán, C., Bellón Ruiz, J.P., 
Castuera Bravo, C., Moreno Padilla, M.I., 
GutiérrezRodríguez, M. (2022): “The consequences 
of war in the Iberian territories of Baecula andIliturgi 
(Jaén,Spain), 11th Fields of Conflict Conference, 
University of Edinburgh, Edinburgh,05/05/2022. 
Comunicación oral en congreso internacional. 
 
 
DR. Luis María Gutiérrez Soler (Área de Arqueología) 
 
Comunicación. El medio natural al servicio de los 
asentamientos humanos. Giribaile. Autores. Luis 
María Gutiérrez Soler y Francisco Pérez Alba. 
Proyecto Estrabón. Conjunto Arqueológico Villa 
Romana de Fuente Álamo.05/05/2022.Entidad 
organizadora: Proyecto Estrabón, en colaboración 
con el Ayuntamiento de Puente Genil, el Conjunto 
Arqueológico Villa Romana de Fuente Álamo y el 
Grupo de Desarrollo Rural de la Campiña Sur 
Cordobesa. Coordinación: Desiderio Vaquerizo Gil y 
Manuel Delgado Torres. 
 
Comunicación. La participación del alumnado en los 
procesos de reconstrucción histórica. Experiencias 
giennenses. Autores: Francisco Pérez Alba y Luis 
María Gutiérrez Soler. Proyecto Estrabón. Conjunto 
Arqueológico Villa Romana de Fuente 
Álamo.06/05/2022. Entidad organizadora: Proyecto 
Estrabón, en colaboración con el Ayuntamiento de 
Puente Genil, el Conjunto Arqueológico Villa Romana 
de Fuente Álamo y el Grupo de Desarrollo Rural de la 

Campiña Sur Cordobesa. Coordinación: Desiderio 
Vaquerizo Gil y Manuel Delgado Torres. 
 
Comunicación. Lectura histórica del medio natural al 
servicio de los asentamientos humanos. Ocupación y 
procesos de trabajo en Giribaile. Ponentes: Luis 
María Gutiérrez Soler y Francisco Pérez Alba. II 
Congreso Internacional Gestión Turística del 
Patrimonio Cultural y Natural en Destinos de Interior 
(CIGESTUR). Facultad de Ciencias del Trabajo de la 
Universidad de Córdoba.17/11/2022. Entidades 
organizadoras: Turismo Patrimonial y Cultural de 
Córdoba, Grupo de Investigación Sísifo, Centro de 
Análisis y Prospectiva del Turismo en Córdoba y 
Proyecto Estrabón. 
 
Comunicación. El IES Colegiata de Santiago. La 
participación del alumnado en ensayos 
experimentales de metodología de reconstrucción 
histórica. Ponentes: Francisco Pérez Alba y Luis María 
Gutiérrez Soler. II Congreso Internacional Gestión 
Turística del Patrimonio Cultural y Natural en 
Destinos de Interior (CIGESTUR). Facultad de Ciencias 
del Trabajo de la Universidad de Córdoba. 
17/11/2022. Entidades organizadoras: Turismo 
Patrimonial y Cultural de Córdoba, Grupo de 
Investigación Sísifo, Centro de Análisis y Prospectiva 
del Turismo en Córdoba y Proyecto Estrabón. 
 
Comunicación. A low cost, easy way workflow for 
multiscalearchaeological features detection 
combining LiDAR and aerial orthophotography 
(online section). Autores: A.J. Ortiz y L.M. 
Gutiérrez.7th International Landscape Archaeology 
Conference (LAC).Session 14. High-Resolution Digital 
Elevation Models, GIS and RemoteSensing in support 
of Landscape Archaeology reconstruction, dynamics 
andmanagement. Entidades organizadoras: 
University of Iasi, Romanian Academy, International 
Association of Landscape Archaeology and University 
of Suceava. 14/09/2022. 
 
Comunicación.  Remote sensing applied to 
archaeological sitedetection. Poblational pattern in 
right side of Guadalén river (Vilches, Spain) 
duringRoman Empire. Autores: A.J. Ortiz y L.M. 
Gutiérrez.7th ARCH_RNT Archaeological Research 
&amp; New Technologies (6-8october 2022, 
Kalamata, Greece). Sesión: Remote sensing and 
geophysical analysis. Universidad del 
Peloponeso.06/10/2022. 
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Comité Científico: 29 Permanent European 
Conference fort the Study of the Rural Landscape 
(PECSRL): Living together in European Rural 
Landscapes.: Jaén y Baeza.  26-30/09/2022. 
Entidades organizadoras: Universidad de Jaén y 
Universidad Internacional de Andalucía. 
 
Premio “El Cántaro y La Alpargata”, categoría 
“Conservación y Defensa del Patrimonio”. 
Ayuntamiento de Vilches.16 de diciembre de 
2022.Auditorio Miguel Hernández de Vilches. 
 
 
Ana Belén Herranz (Área de Prehistoria) 
 
Coordinación de seminario: Seminario Científico 
Ritual Paths. Análisis de la movilidad ritual en los 
paisajes religiosos de época ibérica. Lugar: Jaén. 
Fecha:30/11/2022-01/12/2022. Coordinadores: 
Carmen Rueda Galán; Miguel Ángel Lechuga. 
 
Comunicación. La perspectiva de género en la 
difusión del patrimonio ibérico. Modelo de análisis y 
propuestas. Nombre del congreso: V Jornadas 
Pastwomen. Innovando en los discursos. Avanzando 
en la investigación. Tipo de evento: Comunicación en 
Jornada. Ámbito: Nacional. Año: 20/12/2022 - 
21/12/2022. Lugar: Valencia. Autores: Herranz 
Sánchez, Ana B. 
 
Ponencia. Mujeres íberas. De la Investigación a la 
Difusión. Nombre del congreso: “Por una historia en 
femenino”. Tipo de evento: Ponencia en Curso. 
Ámbito: Nacional. Año: 15/12/2022 - Lugar: Virtual. 
Autores: Risquez-Cuenca, Carmen; Rueda-Galán, 
María Del Carmen; Herranz Sánchez, Ana B. 
 
Ponencia. La Educación Patrimonial y las actividades 
educativas en el contexto ibérico del primer milenio 
a.C. Nombre del congreso: Explicando el Pasado. 
Arqueología, Educación y Sociedad Tipo de evento: 
Ponencia en Jornada. Ámbito: Nacional Año: 
30/11/2022 - Lugar: Cortes (Navarra) Autores: 
Risquez-Cuenca, Carmen; Herranz Sánchez, Ana B.; 
Rueda-Galán, María Del Carmen 
 
Ponencia. Paisajes sagrados, espacios de culto y 
movilidad ritual en el territorio de Cástulo (siglos IV-
III a.n.e.) Nombre del congreso: Seminario Científico 
Ritual Paths. Análisis de la movilidad ritual en los 
paisajes religiosos de época ibérica. Tipo de evento: 

Ponencia de Seminario. Ámbito: NacionalAño: 
30/11/2022 - 01/12/2022. Lugar: Museo Ibero de 
Jaén. Autores: Rueda-Galán, María Del Carmen; 
Herranz Sánchez, Ana B.; Risquez-Cuenca, Carmen; 
Montes- Moya, Eva María. 
 
Ponencia. Mujeres Iberas: Ritualidad, Identidad y 
Poder. Nombre del congreso: I Congreso Fiestas 
Ibero-romanas de Cástulo. Tipo de evento: Ponencia 
en Congreso. Ámbito: Nacional. Año: 26/11/2022 - 
Lugar: Linares Autores: Rueda-Galán, María Del 
Carmen; Risquez-Cuenca, Carmen; Herranz Sánchez, 
Ana B. 
 
Ponencia. Observación y vivencia de lo sagrado en los 
santuarios del territorio de Cástulo: 
comportamientos religiosos y experiencias 
sensoriales Nombre del congreso: Seminario 
Científico: Códigos divinos y experiencias sensoriales 
en el culto ibero Tipo de evento: Ponencia de 
Seminario Ámbito: Nacional. Año: 23/09/2022 -
Lugar: Museo Ibero de Jaén. Autores: Rueda-Galán, 
María Del Carmen; Risquez-Cuenca, Carmen; Herranz 
Sánchez, Ana B.; Moreno-Padilla, María Isabel 
 
Conferencia. Rutas e Itinerarios sobre el Patrimonio 
Ibero. Una reflexión desde la Arqueología Feminista 
para un caso de estudio: Viaje al Tiempo de los íberos 
en Cástulo. Nombre del congreso: Día Internacional 
de la mujer 2022. Tipo de evento: Otro tipo de 
conferencia no publicada. Ámbito: Autonómica. Año: 
05/03/2022 - 05/03/2022. Lugar: Linares. Autores: 
Herranz Sánchez, Ana B.; Rueda-Galan, Maria Del 
Carmen; Risquez-Cuenca, Carmen 
 
Mujeres Iberas. Ritualidad, identidad y poder. 
Institución organizadora: Foro Cultural el Salicornio. 
Fecha: 24/02/2022 - 24/02/2022. Lugar de 
celebración: Villena, Alicante. Autores: Rueda-Galán, 
María Del Carmen; Risquez-Cuenca, Carmen; Herranz 
Sánchez, Ana B 
 
Ponencia: La posizione delle donne nella società ibera 
e il loro ruolo nella sferae conómica. Nombre del 
congreso: Seminario La Donna del Mediterraneo 
Antico. Dalpassato al presente, una chiave di lettura. 
Tipo de evento: Ponencia de Seminario. Ámbito: 
europeo. Año: 29/01/2022 -. Lugar: Napoli. Autores: 
Risquez-Cuenca, Carmen; Rueda-Galan, Maria Del 
Carmen; Herranz Sánchez, Ana B. 
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Ponencia: Pastwomen: riconfigurare la storia da un 
punto di vista feminista. Nombre del congreso: 
Seminario La Donna del Mediterraneo Antico. 
Dalpassato al presente, una chiave di lettura. Tipo de 
evento: Ponencia de Seminario. Ámbito: europeo. 
Año: 29/01/2022 -Lugar: Napoli. Autores: Risquez-
Cuenca, Carmen; Rueda-Galan, Maria Del Carmen; 
Herranz Sánchez, Ana B. 
 
 
DRA. M.ª Isabel Moreno Padilla (Área 
Arqueología) 
 
Seminario: Rueda, C.; Moreno, M.I. (2022): “Códigos 
divinos y experiencias visuales de lo sagrado en el 
mundo ibero. Día de Antonio García y Bellido”. 
23/09/2022-24/09/2022, Museo Ibero, Jaén. 
 
Comunicación. Moreno, M.I. (2022): “Itpot. The 
influence of pottery and potteries influencers in the 
Protohistoric Iberian Societies”, 43rd Theretical 
Archaeological Group (TAG) Conference, Edimburgo, 
15/12/2022-17/12/2022. Comunicación oral en 
congreso internacional. 
 
Comunicación. Castuera, C.; Moreno, M.I.; Rueda, C. 
(2022): “The paradox of absence. Memory and post- 
conflict resilience in the Iberian societies of the Upper 
Guadalquivir”, 43rd Theretical Archaeological Group 
(TAG) Conference, Edimburgo, 15/12/2022-
17/12/2022. Comunicación oral en congreso 
internacional. 
 
Comunicación. Moreno, M.I.; Tuñón, J.A.; Parras, D.; 
Sánchez, A. (2022): “Marcadores de movilidad en el 
territorio de Cástulo: iconografía y análisis químicos 
en recipientes cerámicos”, Ritual Paths. Análisis de la 
movilidad ritual en los paisajes religiosos de época 
ibérica, Museo Ibero, Jaén,30/11/2022. 
Comunicación oral en seminario nacional. 
 
Comunicación. Bellón Ruiz, J.P., Lechuga Chica, M.A. 
Moreno Padilla, M.I., Gutiérrez Rodríguez, M., 
Castuera Bravo, C. (2022): “El Ianus Augustus y la 
frontera interprovincial entre la sprovincias Baeticae 
y Tarraconensis”, Monumentalización de las 
fronteras interprovinciales romanas en Hispania: el 
Ianus Augustus, Museo ibero, Jaén, 11/11/2022. 
Comunicación oral en seminario internacional. 
 

Comunicación. Rueda, C.; Rísquez, C.; Herranz, A.; 
Moreno, M.I. (2022): “Observación y vivencia de lo 
sagrado en los santuarios del territorio de Cástulo: 
comportamientos religiosos y experiencias 
sensoriales”, Códigos divinos y experiencias visuales 
de lo sagrado en el culto íbero. Día de Antonio García 
y Bellido, Museo Ibero, Jaén, 23/09/2022-
24/09/2022.Comunicación oral se seminario 
nacional. 
 
Comunicación. Moreno, M.I. (2022): “Why to 
decorate a pot? Object biographies in iberian 
contexts ofUpper Guadalquivir (Spain)”, 
[Re]Integration, 28 th Annual Meeting of the 
European Association of Archaeologists, Budapest, 
31/08/22-03/09/2022. Comunicación oral en 
congreso internacional. 
 
Comunicación. Moreno, M.I. (2022): “To be or not to 
be. The dialog between Greek vessels and 
Iberianpottery imitations in the Upper Guadalquivir 
(Spain), [Re]Integration, 28 th Annual Meetingof the 
European Association of Archaeologists, Budapest, 
31/08/22-03/09/2022.Comunicación oral en 
congreso internacional. 
 
Póster. Fuertes, J.; Moreno, M.I.; Molinos, M.; García, 
Á.L.; Lucena, M.J.; Navarro, P.; Segura, R.(2022): 
“Fragment generation of Iberian pottery profiles with 
machine learning forceramic reconstruction”, 
[Re]Integration, 28 th Annual Meeting of the 
European Association of Archaeologists, Budapest, 
31/08/22-03/09/2022. Póster en congreso 
internacional. 
 
Comunicación. Segura, R.; Rueda, A.; Ogáyar, C.; 
Fuertes, J.M.; García, Á.L.; Lucena, M.J.; López, A.; 
Moreno, M.I.; Molinos, M. (2022): “Kalathos+: 
Construcción de datasets para la clasificación 
automática de fragmentos cerámicos a torno”, 
Spanish Computer Graphics Conference 2022 (CEIG), 
Vic, 05/07/2022-08/07/2022. Comunicación oralen 
congreso nacional. 
 
Comunicación. Rueda Galán, C., Bellón Ruiz, J.P., 
Castuera Bravo, C., Moreno Padilla, M.I., Gutiérrez 
Rodríguez, M. (2022): “The consequences of war in 
the Iberian territories of Baecula andIliturgi 
(Jaén,Spain), 11th Fields of Conflict Conference, 
University of Edinburgh, Edinburgh,05/05/2022. 
Comunicación oral en congreso internacional. 
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D. Francisco Pérez Alba (Área Arqueología) 
 
Comunicación. El medio natural al servicio de los 
asentamientos humanos. Giribaile. Autores. Luis 
María Gutiérrez Soler y Francisco Pérez Alba. 
Proyecto Estrabón. Conjunto Arqueológico Villa 
Romana de Fuente Álamo.05/05/2022.Entidad 
organizadora: Proyecto Estrabón, en colaboración 
con el Ayuntamiento de Puente Genil, el Conjunto 
Arqueológico Villa Romana de Fuente Álamo y el 
Grupo de Desarrollo Rural de la Campiña Sur 
Cordobesa. Coordinación: Desiderio Vaquerizo Gil y 
Manuel Delgado Torres. 
 
Comunicación. La participación del alumnado en los 
procesos de reconstrucción histórica. Experiencias 
giennenses. Autores: Francisco Pérez Alba y Luis 
María Gutiérrez Soler. Proyecto Estrabón. Conjunto 
Arqueológico Villa Romana de Fuente Álamo. 
06/05/2022. Entidad organizadora: Proyecto 
Estrabón, en colaboración con el Ayuntamiento de 
Puente Genil, el Conjunto Arqueológico Villa Romana 
de Fuente Álamo y el Grupo de Desarrollo Rural de la 
Campiña Sur Cordobesa. Coordinación: Desiderio 
Vaquerizo Gil y Manuel Delgado Torres. 
 
Comunicación. Lectura histórica del medio natural al 
servicio delos asentamientos humanos. Ocupación y 
procesos de trabajo en Giribaile. Ponentes: Luis 
María Gutiérrez Soler y Francisco Pérez Alba. II 
Congreso Internacional Gestión Turística del 
Patrimonio Cultural y Natural en Destinos de Interior 
(CIGESTUR). Facultad de Ciencias del Trabajo de la 
Universidad de Córdoba. 17/11/2022. Entidades 
organizadoras: Turismo Patrimonial y Cultural de 
Córdoba, Grupo de Investigación Sísifo, Centro de 
Análisis y Prospectiva del Turismo en Córdoba y 
Proyecto Estrabón. 
 
Comunicación. El IES Colegiata de Santiago. La 
participación del alumnado en ensayos 
experimentales de metodología de reconstrucción 
histórica. Ponentes: Francisco Pérez Alba y Luis María 
Gutiérrez Soler. II Congreso Internacional Gestión 
Turística del Patrimonio Cultural y Natural en 
Destinos de Interior (CIGESTUR). Facultad de Ciencias 
del Trabajo de la Universidad de Córdoba. 
17/11/2022. Entidades organizadoras: Turismo 
Patrimonial y Cultural de Córdoba, Grupo de 
Investigación Sísifo, Centro de Análisis y Prospectiva 
del Turismo en Córdoba y Proyecto Estrabón. 

 
Comité Científico: 29 Permanent European 
Conference fort the Study of the RuralLandscape 
(PECSRL): Living together in European Rural 
Landscapes.: Jaén y Baeza.26-30/09/2022.Entidades 
organizadoras: Universidad de Jaén y Universidad 
Internacional de Andalucía. 
 
 
DRA. Victoria Quirosa García (Área de Historia 
del Arte) 
 
Ponencia. Quirosa García, Victoria; Amaro Martos, 
Ismael, “Historia del Arte para el siglo XXI. Recursos y 
herramientas que incorporen la perspectiva de 
género”, II Congreso internacional de Innovación en 
la docencia e investigación de las Ciencias Sociales y 
Jurídicas. Hacia la consecución de logros 
extraordinarios en los procesos de enseñanza-
aprendizaje, On-line: INNDOC, 16/06/2022. 
 
Ponencia. De la Calle Vaquero Manuel, Quirosa 
García, Victoria 1er Seminario Internacional 
Transdisciplinar. Intersección de métodos 
cualitativos y cuantitativos para el análisis de las 
plazas en los núcleos rurales de Andalucía. 
Universidad de Artois (Francia), Universidad de 
Granada (España) y la Universidad Veracruzana 
(México). Universidad de Granada. Facultad de 
Filosofía y Letras 21/09/2022- 22/09/2022. 
 
Coordinadora SIMPOSIO: Género y diversidad. 
Reflexiones, experiencias y propuestas 
transdisciplinares de innovación docente en la 
Universidad. II Congreso Internacional de Innovación 
en la Docencia e Investigación de las Ciencias Sociales 
y Jurídicas. (INNDOC) 16-17 de junio de 2022. 
 
Miembro del tribunal de la Tesis Doctoral: "La 
construcción de la nación a través de la obra 
escultórica de José Belloni en Montevideo" de D. 
Damiano Tieri Marino, defendida públicamente en la 
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla el 
29/09/2022, obteniendo la calificación Sobresaliente 
cum Laude. 
 
DRA. Carmen Rísquez Cuenca (Área Prehistoria) 
 
Ponencia. Paisajes sagrados, espacios de culto y 
movilidad ritual en el territorio de Cástulo (siglos IV-
III a.n.e.) Nombre del congreso: Seminario Científico 
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Ritual Paths. Análisis de la movilidad ritual en los 
paisajes religiosos de época ibérica. Tipo de evento: 
Ponencia de Seminario. Ámbito: Nacional. Año: 
30/11/2022 - 01/12/2022. Lugar: Museo Ibero de 
Jaén. Autores: Rueda-Galán, María Del Carmen; 
Herranz Sánchez, Ana B.; Risquez-Cuenca, Carmen; 
Montes- Moya, Eva María 
 
Ponencia. Mujeres Iberas: Ritualidad, Identidad y 
Poder. Nombre del congreso: I Congreso Fiestas 
Ibero-romanas de Cástulo. Tipo de evento: Ponencia 
en Congreso. Ámbito: Nacional. Año: 26/11/2022 - 
Lugar: Linares Autores: Rueda-Galán, María Del 
Carmen; Risquez-Cuenca, Carmen; Herranz Sánchez, 
Ana B. 
 
Ponencia. Observación y vivencia de lo sagrado en los 
santuarios del territorio de Cástulo: 
comportamientos religiosos y experiencias 
sensoriales Nombre del congreso: Seminario 
Científico: Códigos divinos y experiencias sensoriales 
en el culto ibero Tipo de evento: Ponencia de 
Seminario Ámbito: Nacional. Año: 23/09/2022 -
Lugar: Museo Ibero de Jaén. Autores: Rueda-Galán, 
María Del Carmen; Risquez-Cuenca, Carmen; Herranz 
Sánchez, Ana B.; Moreno- Padilla, María Isabel 
 
Conferencia. Rutas e Itinerarios sobre el Patrimonio 
Ibero. Una Reflexión desde la Arqueología Feminista 
para un Caso de Estudio: Viaje al Tiempo de los Iberos 
en Cástulo. Nombre del congreso: Día Internacional 
de la mujer 2022. Tipo de evento: Otro tipo de 
conferencia no publicada. Ámbito: Autonómica. Año: 
05/03/2022 - 05/03/2022. Lugar: Linares. Autores: 
Herranz Sánchez, Ana B.; Rueda-Galan, Maria Del 
Carmen; Risquez-Cuenca, Carmen 
 
Mujeres Iberas. Ritualidad, identidad y poder. 
Institución organizadora: Foro Cultural el Salicornio 
Fecha: 24/02/2022 - 24/02/2022. Lugar de 
celebración: Villena, Alicante. Autores: Rueda-Galán, 
María Del Carmen; Risquez-Cuenca, Carmen; Herranz 
Sánchez, Ana B 
 
Ponencia: La posizione delle donne nella società ibera 
e il loro ruolo nella sfera económica. Nombre del 
congreso: Seminario La Donna del Mediterraneo 
Antico. Dalpassato al presente, una chiave di lettura. 
Tipo de evento: Ponencia de Seminario. Ámbito: 
europeo. Año: 29/01/2022 -. Lugar: Napoli. Autores: 

Risquez-Cuenca, Carmen; Rueda-Galan, Maria Del 
Carmen; Herranz Sánchez, Ana B. 
 
Ponencia: Pastwomen: riconfigurare la storia da un 
punto di vista feminista. Nombre del congreso: 
Seminario La Donna del Mediterraneo Antico. Dal 
passato al presente, una chiave di lettura. Tipo de 
evento: Ponencia de Seminario. Ámbito: europeo. 
Año: 29/01/2022 - Lugar: Napoli. Autores: Risquez-
Cuenca, Carmen; Rueda-Galan, Maria Del Carmen; 
Herranz Sánchez, Ana B. 
 
 
DRA. Mª OLIVA RODRÍGUEZ ARIZA (Área de 
Prehistoria) 
 
Tiempo y ritualidad en el conjunto arqueológico de 
Tútugi. Loca SacraII Curso internacional de 
Antropología y Arqueología mediterránea. 
Universidad Internacional del Mar. Santomera 27-29 
mayo 2022. 
 
Poster. “Automatic morphological analysis of ancient 
charred olive stonesfrom images”. Poster. 
International Conference on Computer Applications 
Quantitative Methods in Archaeology (CAA) 2022 – 
Inside Information, Computer Applications and 
Quantitative Methods in Archaeology, Oxford 8-11 
de agosto 2022. Coautora junto a Lucena-López, M., 
Fuertes-García, J.M., Navarro, P., Rodríguez-Ariza, 
M.O., Muriel, P., Montes, E. y Belaj, A. 
 
 “ArqueoGen-Olea: Origin and evolution of Olive tree 
in the Iberian Peninsula based on morphometry and 
DNA of archaeological remains”. Poster. Coautora. 
19th Conference of the International Workgroup for 
Palaeoethno botany (19th IWGP 2022). University of 
South Bohemia. České Budějovice, República Checa. 
13-17 junio 2022. 
 
Ponencia. “Una aproximación a la vegetación de la 
Bahía de Málaga durante elI milenio a.c. a partir de 
los análisis antracológicos de variosyacimientos 
fenicios”, X Congreso Internacional de Estudios 
Fenicios yPúnicos. Palacio de Congresos de Santa 
Eularia des Riu (Ibiza, España). 17 y21 de octubre de 
2022. 
 
Ponencia. “El santuario de Tútugi (Galera, Granada): 
culto y movilidad ritual en el ámbito periurbano”, 
Seminario Científico: Ritual Path. Análisis de la 
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movilidad ritual en los Paisajes religiosos de época 
ibérica. Museo Ibero de Jaén, 30 de noviembre-1 de 
diciembre 2022.  
 
Conferencia sobre: “Cerro del Castillo. Santuario de 
Tútugi (Galera, Granada)” y Visita guiada a la 
Necrópolis de Tútugi, Alumnos de la Escuela de Arte 
de Huéscar. Centro de visitantes de Tútugi. 22 de 
noviembre de 2021 (10-12 h.). 
 
Conferencia sobre: “Cerro del Castillo. Santuario de 
Tútugi (Galera, Granada)” y visita guiada a la 
Necrópolis de Tútugi, Alumnos del IES La Sagra. 1º de 
Bachillerato de Humanidades y 2º de Bachillerato 
/alumnado de latín y griego. 22 de noviembre de 
2021 (12-14 h.). 
 
“Investigación y Puesta en valor de un yacimiento 
ibérico bastetano: Tútugi (Galera)”, 50 años de la 
Dama de Baza. Ayuntamiento de Baza. Auditorio 
Museo Arqueológico de Baza. 11 febrero 2022 (20:00 
h.). 
 
“Árboles y arbustos en Cástulo durante la 
Antigüedad: Uso y gestión de la vegetación leñosa en 
épocas ibera y romana”; Museo arqueológico de 
Cástulo (Linares, Jaén), 7 abril 2022 (19:00 h.). 
 
 
DRA. Carmen Rueda Galán (Área de 
Prehistoria) 
 
Seminario Científico Ritual Paths. Análisis de la 
movilidad ritual en los paisajes religiosos de época 
ibérica. Noviembre 2022. Museo Ibero de Jaén-
Universidad de Jaén. Coordinación: C. Rueda, M. A. 
Lechuga y A. B. Herranz. 
 
Seminario Científico Códigos divinos y experiencias 
visuales de lo sagrado en el culto ibero. Septiembre 
2022. Museo Ibero de Jaén-Universidad de Jaén. 
Coordinación: C. Rueda y Mª I. Moreno. 
 
Comunicación. The paradox of absence. Memory and 
post-conflict in the Iberian societies in the Upper 
Guadalquivir. TAG 43, Edimburgh, 12/12/2022-
15/12/2022. Carolina Castuera, Mª IsabelMoreno y 
Carmen Rueda. Comunicación presentada a 
congreso. 
 

Paisajes sagrados, espacios de culto y movilidad en el 
territorio de Cástulo. Seminario Científico Ritual 
Paths. Análisis de la movilidad ritual en los paisajes 
religiosos de época ibérica. 30/11/2022-01/12/2022. 
Museo Ibero de Jaén-Universidad de Jaén. Carmen 
Rueda, Carmen Rísquez, Ana B. Herranz y Eva Mª 
Montes. 
 
Ponencia. Ritual y religiosidad en la cultura ibera. Una 
perspectiva femenina. Seminario sobre mundo ibero. 
La Cultura Ibera, 125 años del Descubrimiento de la 
Dama. UNED Elche-Museo de Arqueología e Historia 
de Elche. 27/10/2022-28/10/2022. Carmen Rueda. 
Ponencia invitada. 
 
Ponencia. Paisajes de guerra, paisajes en 
transformación: Estrategias de supervivencia y 
adaptaciones sociales vinculadas a las consecuencias 
de la Segunda Guerra Púnica en el Alto Guadalquivir. 
Seminario científico Crisis i desigualtats de gènere del 
present al passat. Universidad Pompeu Fabra, 
Barcelona. 05/10/2022-07/10/2022. Carmen Rueda. 
Ponencia invitada. 
 
Observación y vivencia de lo sagrado en los 
santuarios del territorio de Cástulo: 
comportamientos religiosos y experiencias 
sensoriales. Seminario Científico. Códigos Divinos y 
Experiencias visuales de lo sagrado en el culto ibero. 
Día García y Bellido 2022 Jaén,23/09/2022- 
24/09/2022. Museo Ibero de Jaén. Carmen Rueda, 
Carmen Rísquez, Ana B.Herranz y Mª Isabel Moreno. 
 
Conferencia. El PGI Oppidum de Puente Tablas. 
Avance de resultados. Museo Ibero de Jaén. 
05/05/2022.Carmen Rueda, Arturo Ruiz y Manuel 
Molinos. Conferencia invitada. 
 
Conferencia. La red Pastwomen: construyendo 
igualdad de género desde la investigación y difusión 
de la Prehistoria y la Protohistoria. Museo 
Arqueológico de Córdoba. 16/03/2022. Margarita 
Sánchez; Carmen Rísquez y Carmen Rueda. 
Conferencia invitada. 
 
Conferencia. Mujeres iberas: ritualidad, identidad y 
poder. Ciclo Villena. Cruce de caminos en el mundo 
antiguo. 24/02/2022. Villena (Alicante). Carmen 
Rueda, Carmen Rísquez y Ana B. Herranz. 
Conferencia invitada. 
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Conferencia. Agua y ritual ibero: el santuario de Haza 
del Rayo (Sabiote, Jaén). Ciclo Los Usos del agua: 
desde la Prehistoria a Al-Andalus, Museo 
Arqueológico de Albacete. 22/02/2022. Carmen 
Rueda. Conferencia invitada. 
 
Comunicación. The consequences of war in the 
Iberian territories of Baecula and Iliturgi (Jaén, Spain). 
11 th Fields of Conflict Conference. University of 
Edimburgh. 08/05/2022. Carmen Rueda; Juan P. 
Bellón; Miguel A. Lechuga; Carolina Castuera. 
Comunicación en Congreso. 
 
Conferencia. Los retos de las muchas y muy diversas 
realidades del patrimonio cultural de la provincia de 
Jaén. Jornadas Presente y futuro del patrimonio 
cultural en la provincia de Jaén. Universidad de Jaén. 
Compromiso con la estrategia provincial. 
31/01/2022. Carmen Rueda. Conferencia invitada. 
 
Ponencia. La posizione delle donne nella società ibera 
e il loro ruolo nella sfera economica. Seminario La 
Donna del Mediterraneo Antico. Dalpassato al 
presente, una chiave di lettura. Museo Archeologico 
Nazionale di Napoli-Rotta dei Fenici. 29/01/2022. 
Carmen Rísquez; Carmen Rueda; Ana B. Herranz. 
Ponencia invitada. 
 
Ponencia. Pastwomen: riconfigurare la storia da un 
punto di vista femminista. Seminario La Donna del 
Mediterraneo Antico. Dal passato al presente, una 
chiave di lettura. Museo Archeologico Nazionale di 
Napoli-Rotta dei Fenici. 29/01/2022. Carmen 
Rísquez; Carmen Rueda; Ana B. Herranz. Ponencia 
invitada. 
 
Título de la actividad: Exvotos iberos Paisajes 
sagrados, peregrinaciones y ritos. Pilar Palazón in 
Memoriam Tipo de actividad: Exposición. Entidad 
convocante: Universidad de Jaén. Fecha de inicio: 
18/05/2021. Fecha de fin: 30/11/2022. 
 
Título de la actividad: Las edades de las mujeres 
iberas. Tipo de actividad: Exposición. Entidad 
convocante: Universidad de Jaén. Préstamo al Museo 
de Historia y Arqueología de Elche. 125 aniversario 
del Hallazgo de la Dama de Elche. Fecha de inicio: 
06/06/2022 Fecha de fin: 06/11/2022. 
 
Título del trabajo: Taller de Arqueología: Exvotos 
iberos: aproximación a la religiosidad ibera. Nombre 

del evento: Noche Europea de l@s investigador@s. 
Fecha de celebración: 09/2022. Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Carmen Rueda 
Galán; Ana B. Herranz Sánchez; Mª Isabel Moreno 
Padilla; Alfonso Ramírez. 
 
Comité Científico del 46 e colloque international de 
l’Association Française pour l’Étude de l’Âge du Fer: 
EXPRESSIONS ARTISTIQUES DES SOCIÉTÉS DES ÂGES 
DU FER. Aix-en- Provence (25-28 mai 2022). 
DR. VICENTE SALVATIERRA CUENCA (Área Historia 
Medieval) 
 
Jornada informativa sobre estudios de posgrado en 
Humanidades. Virtual. Vicente Salvatierra Cuenca 
Programa de doctorado en Arqueología Espacial 
(UJA-UNEX). Jueves 9 junio de 2022. 
 
El siglo VIII 3-5 noviembre 2022. Museo Arqueológico 
de Alicante. Ponencia. Irene Montilla Torres; Vicente 
Salvatierra Cuenca, Mercedes Navarro Pérez. El 
elusivo siglo VIII en Jaén: de Aurgi a Yayyan. 
 
Directora de la revista Arqueología y Territorio 
Medieval. 
 
Directora de la Colección Arqueologías de la 
Editorial de la Universidad de Jaén. 
 
 
DRA. Mercedes Simal López 
 
Coordinación de la Jornada “Presente y futuro del 
patrimonio cultural en la provincia de Jaén”, 
celebrada en la Universidad de Jaén el 31 de enero de 
2022, dentro del PROGRAMA UJA-CEP, y 
participación con la ponencia “La gestión e inversión 
pública como catalizador para el estudio y difusión 
del Patrimonio en Jaén: proyectos en curso”, en 
colaboración con Noelia Martínez Martínez, técnico 
de la Unidad del Servicio de Bienes Culturales de la 
Consejería de Cultura y Patrimonio de la Junta de 
Andalucía. 
 
“El conde-duque de Olivares y el palacio del Buen 
Retiro, “fábrica de grandeza, y recreación”, en el 
Seminario Internacional Exhibir el lujo: de la 
intimidad al espectáculo, organizado por el Grupo de 
Investigación de Referencia ARTIFICE de la 
Universidad de Zaragoza y el Gobierno de Aragón, 
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celebrado en Zaragoza los días 30 y 31 de mayo de 
2022. 
 
“Al rey le ha enviado su retrato […] que dice bien lo 
que es”: Cristina de Suecia y la creación de su imagen 
en la corte de Felipe IV”, en el Seminario 
Internacional Mujeres de gobierno en contextos de 
conflicto: proyección y práctica política (siglos XVI-
XVIII), celebrado en la Fundación Carlos de Amberes, 
los días 10 y 11 de noviembre de 2022, vinculado al 
Proyecto I+D+I POLEMHIS. Comunicación política, 
gestión de la información y memoria de los conflictos 
en la Monarquía hispánica (1548-1725). Ministerio 
de Ciencia e Innovación. Gobierno de España. 
Referencia PID2020-112765GB-I00 y al Grupo de 
Investigación UCM HERMESP. Elites y agentes en la 
Monarquía Hispánica. Formas de articulación 
política, negociación y patronazgo (1506-1725). 
Referencia GR3/14-971683. 
 
“Por qué no se pierda la ocasión”. Noticias y 
reflexiones sobre encargos y compras de obras de 
arte en Italia por parte de la nobleza cortesana 
durante el reinado de Felipe IV, en Seminario 
internacional Intercambios culturales entre los 
territorios hispánicos en la Edad Moderna, celebrado 
en Jaén el 30 de noviembre y 1 de diciembre de 2022, 
organizado por la EI_HUM9_2021. 
 
“Los espacios de representación teatral en el Buen 
Retiro durante el reinado de Felipe IV”, en Congreso 
Internacional El Coliseo del Buen Retiro y el teatro 
cortesano español del Barroco, organizado por la 
Facultad de Filología de la Universidad Complutense 
de Madrid, celebrado en dicha Universidad y en el 
Museo Nacional del prado los días 30 de noviembre y 
1 y 2 de diciembre de 2022. 
 
“El área femenina en el Palacio del Buen Retiro 
durante el reinado de Felipe IV”, en la reunión 
científica “En el palacio y en el convento. Identidades 
y cultura artística femeninas en Castilla y León 
durante la Edad Moderna”, celebrado en Valladolid 
los días 1 y 2 de diciembre 2022. 
 
Conferencia “Herramientas digitales para conocer las 
colecciones del Museo Nacional de Artes 
Decorativas”, celebrada el 10 de febrero de 2022 
dentro del curso de Innovación y Formación del 
Profesorado Museos en la Comunidad de Madrid y su 

desarrollo digital, organizado por la Comunidad de 
Madrid durante el curso 2021-2022. 
 
Conferencia “Herramientas digitales para conocer las 
colecciones del Museo Nacional de Artes 
Decorativas”, celebrada el 26 de octubre de 2022 
dentro del curso de Innovación y Formación del 
Profesorado Museos de Madrid y sus recursos 
virtuales, organizado por la Comunidad de Madrid 
durante el curso 2022-2023. 
 
Conferencia Paisaje con el entierro de santa Serapia, 
Claudio de Lorena, h. 1639, dentro del ciclo “Los 
domingos en el Museo” organizado por la Fundación 
de Amigos del Museo del Prado 
[https://www.youtube.com/watch?v=S253IBJIULA]. 
 
Coordinación del Curso FoCo "Taller Misal del 
Cardenal Merino", organizado por el Vicerrectorado 
de Proyección Cultura y Deporte de la UJA, los días 
13, 20 y 27 de enero de 2022. 
 
Coordinación del proyecto audiovisual “La Catedral, 
corazón de la ciudad. Cada latido, una historia”, 
promovido por el Vicerrectorado de Proyección 
Cultura y Deporte de la UJA, presentado el 26 de 
octubre de 2022. 
[https://www.youtube.com/watch?v=jccJVm4Cvvg]. 
 
Coordinación, en colaboración con Manuel Jódar y 
Marta Torres, de la actividad divulgativa ‘LA NOCHE 
EUROPEA DE L@S INVESTIGADOR@S 2022’, realizada 
en la Catedral de Jaén el día 30 de septiembre de 
2022 con el título “La investigación al servicio de la 
conservación en la Catedral de Jaén: conocer para 
perdurar”. [https://www.youtube.com/watch?v=-
vqR4IGzedw]. 
 
Editor Jefe de Además de. Revista online de artes 
decorativas y diseño [ISSN-e: 2444-121X]. 
 
Editor de la sección de arte de la revista Libros de la 
Corte [ISSN-e: 1989-6425]. 
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Departamento de Antropología, Geografía e Historia 
 
Estructura Orgánica del Departamento 
• Directora: Dª Antonia Paniza Cabrera. 
• Secretaria: Dª Gracia María Moya García. 
• Secretaría Administrativa: D. Rafael Moreno 

Barranco. 
 
Áreas del Departamento 
• Análisis Geográfico Regional. 
• Antropología Social. 
• Geografía Física. 
• Geografía Humana. 
• Historia Antigua. 
• Historia Contemporánea. 
• Historia Moderna. 

 
Situación del Departamento 
• Nº Catedráticos/as de Universidad: 4. 
• Nº Profesores/as Titulares de Universidad: 10. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 18. 
• Resto del P.D.I.: 3. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Luis Cáncer Pomar 
 
Evaluador de las revistas “Investigaciones 
Geográficas”, Universidad de Alicante y “Estudios 
Geográficos” (CSIC). 
 
Evaluador de libros “Materias geográficas-
ambientales“, editados por UNAM (México). 
 
 
Gómez Fernández, Ana Belén 
 
 “La conquista de nuevos mercados laborales 
femeninos: la evolución de las profesiones sanitarias 
en el primer tercio del siglo XX (Granada 1900-
1930)”, XX Coloquio Internacional de la AEIHM. 
Tecnología, ciencia y naturaleza en la Historia de las 
Mujeres, Granada, Asociación Española de 

Investigaciones de Historia de las Mujeres, 20 al 22 
de octubre de 2021.  
 
 “La nueva participación femenina en el mercado 
laboral en el primer tercio del siglo XX en Granada”, 
XV Congreso de la Asociación de Historia 
Contemporánea, La historia habitada. Sujetos, 
procesos y retos de la Historia Contemporánea del 
siglo XXI, Córdoba, Universidad de Córdoba, 9 al 11 
de septiembre de 2021. 
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Departamento de Ingeniería Electrónica y Automática 
 
Estructura Orgánica del Departamento 
• Director: D. Javier Gámez García. 
• Secretaria: Dª Elisabet Estévez Estévez. 
• Director Sección Departamental EPSL: D. Manuel 

Fuentes Conde. 
• Secretaría Administrativa: Dª Montse Illana 

García. 
 
Áreas de conocimiento 
• Tecnología Electrónica. 
• Ingeniería de Sistemas y Automática. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 6. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 13. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Escuela 

Universitaria: 2. 
 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 24. 
• Profesorado no doctor con vinculación 

permanente: 4. 
• Resto del P.D.I.: 1. 
• Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo 

ciclo: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Diego López Talavera 
 
Participación como docente en el seminario titulado 
"Análisis de costes y viabilidad económica de los 
sistemas fotovoltaicos I" (3 horas). Impartido en el 
Máster Universitario de Energía Solar Fotovoltaica, 
del Instituto de Energía Solar, Universidad Politécnica 
de Madrid, durante el curso académico 2021/22. 
 
Participación como docente en el seminario titulado 
"Análisis de costes y viabilidad económica de los 
sistemas fotovoltaicos II. Casos Prácticos" (3 horas). 
Impartido en el Máster Universitario de Energía Solar 
Fotovoltaica, del Instituto de Energía Solar, 
Universidad Politécnica de Madrid, durante el curso 
académico 2021/22. 

Título:” Contribution to the characterization of 
emerging photovoltaics technologies in Lima-Peru”. 
Doctorando: Luis A. Conde Mendoza. EPSJ, 
Universidad de Jaén, Fecha de defensa: 12 de 
diciembre 2022. 
 
Título:” Contribution to the characterization and 
modeling of photovoltaic generators”. Doctorando: 
José R. Angulo Abanto. EPSJ, Universidad de Jaén, 
Fecha de defensa: 12 de diciembre 2022. 
 
 
Jesús de la Casa Cárdenas 
 
Participación como docente en el curso titulado " 
Curso cero de Matemáticas aplicadas a la ingeniería 
para las titulaciones de Grado de la Escuela 
Politécnica Superior de Linares" (4 horas). Impartido 
en EPS de Linares. Fecha: septiembre de 2022. 
Silvia Satorres Martínez. 
 
Organización de la 14 Edición del Foro Internacional 
en Ingeniería Mecánica y Mecatrónica. Fecha 
(30/11/2022-1/12/2022). Más información en: 
https://www.ifme2022.com/  
 
Organización de la reunión de lanzamiento del 
proyecto europeo acción KA2 NextGEng. Fecha 
(28/11/2022-29/11/2022). Evidencias en: 
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/la-uja-participa-en-el-proyecto-
europeo-nextgeng-para-el-desarrollo 
 
 
Gustavo Nofuentes Garrido 
 
Título: “Innovative Model based on the Irradiance-
Temperature Fitting of Equivalent Circuit Parameters 
for Commercial Photovoltaic Modules towards 
Accurate power and Energy Prediction”. Doctorando: 
Gabriele Malgaroli. Universidad: Politecnico di Torino 
(Turín, Italia), Fecha de defensa: 04 de octubre 2022. 
 
Co-dirección Tesis defendida el 25/04/2022. 
Doctorando Guilherme Marques Neves. Instituto 
Nacional de Investigación Espacial del Brasil (Sao José 
Dos Campos, Brasil). Tesis defendida el Codirigida con 
Dres. Waldeir Amaral y Enio Pereira. 
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Co-dirección Tesis defendida el 09/06/2022. 
Doctoranda Irene Romero Fiances. Universidad: UJA. 
Mención Internacional. Codirigida con Dr. Juan de la 
Casa Higueras. 
 
Co-dirección Tesis (en curso). Doctorando Fredy 
Sepúlveda Vélez. Universidad: UJA. Tesis en curso de 
realización codirigida con Dr. Diego López Talavera. 
 
 
Jorge Aguilera Tejero 
 
Título: “Modelo institucional para la difusión de 
sistemas fotovoltaicos de tercera generación en 
Bolivia”. Doctorando: Miguel Hernán Fernández 
Fuentes. Universidad: Politécnica de Madrid, Fecha 
de defensa: 01 de marzo 2022. 
 
Título: “Dispersion of operating voltage and 
temperature in PV generators: influence in mismatch 
power losses and uncertainty in outdoor PV module 
characterisation”. Doctorando: Carlos Henrique 
Rossa. Universidad: Politécnica de Madrid, Fecha de 
defensa: 09 de marzo 2022. 
 
 
Elisabet Estévez Estévez 
 
Título: “MAS-RECON: Plataforma de gestión de 
Aplicaciones distribuidas, adaptables y sensibles al 
contexto”. Doctorando: Unai Gangoiti Gurtubay. 
Universidad: Universidad del País Vasco/Euskal 
Herriko Unibertsitatea, Fecha de defensa: 16 de 
diciembre 2022. 
 
Responsable del grupo temático Computadores y 
Control de CEA (Comité Español de Automática). 
 
Social Media Co-chair del T3.1 de IFAC (International 
Federation of Automatic Control) Computers for 
Control. 
 
Editora Asociada de la Revista IEEE Transactions on 
Automation Science and Engineering. 
 
 
Juan D. Aguilar Peña 
 
Presidente de la asociación Tecnología Aprendizaje y 
Enseñanza de la Electrónica de ámbito internacional.  

Miembro del comité permanente y científico de XV 
Congreso Tecnología Aprendizaje y Enseñanza de la 
Electrónica, celebrado en la Escuela Universitaria 
Politécnica de Teruel. Universidad de Zaragoza, del 
29 de junio al 1 de julio de 2022. 
 
 
Catalina Rus Casas 
 
Secretaria de la asociación Tecnología Aprendizaje y 
Enseñanza de la Electrónica de ámbito internacional.  
Miembro del comité permanente y científico de XV 
Congreso Tecnología Aprendizaje y Enseñanza de la 
Electrónica, celebrado en la Escuela Universitaria 
Politécnica de Teruel. Universidad de Zaragoza, del 
29 de junio al 1 de julio de 2022. 
 
 
Marta Vivar García 
 
Dirección Tesis doctoral (en curso). Doctoranda Julia 
Torres López. Título:”Sistema SolWat para 
depuradoras” 
 
 
Manuel Fuentes Conde 
 
Dirección Tesis doctoral (en curso). Doctorando 
Ahmed Kamel Mohamed Faragalla Ismail. Título: 
”Water disinfection with UV-LEDs”. 
 
 
Juan de la Casa Higueras 
 
Co-Dirección Tesis doctoral. Doctorando José Rubén 
Angulo Abanto. Título: ”Contribución a la 
Caracterización y Modelado de Generadores  
Fotovoltaicos”. Programa de Doctorado: Doble 
programa de doctorado en Energía Renovables por la 
UJA y Doctorado en Físicas por la PUCP. Régimen de 
cotutela internacional. Universidad de Jaén – 
Pontificia Universidad Católica del Perú. Fecha 
defensa: 19/12/2022. 
 
Co-Dirección Tesis doctoral. Doctorando Luis Ángel 
Conde Mendoza. Título: ”Contribución a la 
Caracterización de Tecnologías Fotovoltaicas 
emergentes en la ciudad de Lima-Perú”. Programa de 
Doctorado: Doble programa de doctorado en Energía 
Renovables por la UJA y Doctorado en Físicas por la 
PUCP. Régimen de cotutela internacional. 
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Universidad de Jaén – Pontificia Universidad Católica 
del Perú. Fecha defensa: 19/12/2022. 
 
 
Visitas relevantes en actividades 
organizadas por el Departamento 
 
Profesor Luis Fernando Rico Riveros, de la 
Universidad Distrital “Francisco José de Caldas” 
Bogotá D.C. – Colombia, a la Universidad de Jaén del 
1de julio de 2022 hasta el 23 de septiembre de 2022.  
 
Luis Ángel Conde Mendoza, profesor de la Pontificia 
Universidad Católica del Perú, Fecha: 1de enero de 
2022 al 24 de enero de 2022. 
 
José Rubén Angulo Abantos profesor de la Pontificia 
Universidad Católica del Perú, Fecha: 1de enero de 
2022 al 24 de enero de 2022. 
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Departamento de Ingeniería de Telecomunicación 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Juan Carlos Cuevas Martínez. 
• Secretario/a: D. Pedro Jesús Reche López. 
• Secretaría Administrativa: D. Francisco José 

Arévalo Sevilla. 
 
Áreas de conocimiento 
• Ingeniería Telemática. 
• Teoría de la Señal y Comunicaciones. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 3. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 14. 
• Nª de Profesores/as Titulares de Escuela 

Universitaria: 1. 
 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 22. 
• Profesorado no doctor con vinculación 

permanente: 2. 
• Resto del P.D.I.: 1. 
• Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo 

ciclo: 9. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Juan Carlos Cuevas Martínez 
 
Coordinación del Curso FoCo CCNAv7 Switching, 
Routing, and Wireless Essentials (CCNA2) - 2ª Edición. 
Primer cuatrimestre. 5 ECTS. Curso Acad. 2021-22. 
 
Coordinación del Curso FoCo CCNAv7: Introducción a 
redes (CCNA-1) 2ª Edición. Segundo cuatrimestre. 5 
ECTS. Curso Acad. 2021-22. 
 
Coordinación del Curso Foco CCNAv7: Enterprise 
Networking, Security, and Automation (CCNA-3) – 2ª 
Edición. Segundo cuatrimestre. 5 ECTS. Curso Acad. 
2021-22. 
 
Organización Visita al Vivero de Empresas dentro del 
programa de actividades del Proyecto de Cultura 
Emprendedora “Telecomunicaciones: una 

oportunidad de emprendimiento”. 23 de febrero de 
2022. Presencial. 

 
Organización de la charla “Emprender: Moda vs 
Actitud” en colaboración con el Colegio Oficial de 
Ingenieros de Telecomunicación. Ponente: Juanjo 
Marcos, del Servicio de Empleo y Orientación 
Profesional del COIT. Fecha de celebración: 5 de 
abril de 2022. Salón de Grados de la E.P.S. de 
Linares. Duración: 2 horas. 
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Juan Carlos Cuevas Martínez.  Organización de las “VII 
Jornada de antiguos alumnos sobre 
Telecomunicaciones” dentro del programa de 
actividades del Proyecto de Cultura Emprendedora 
“Telecomunicaciones: una oportunidad de 
emprendimiento”. 21 de abril de 2022. Salón de 
grados de la E. P. S. de Linares. 
 

 

 
 
 
Francisco J. Cañadas Quesada 
 
Participación en las I Jornadas Andaluzas en 
Tecnologías de Audio, Música, Voz y Sonido y sus 
Aplicaciones para la Sociedad a celebrar en Granada 
el 15 de julio de 2022. Son unas jornadas organizadas 
por la Universidad de Jaén, la Universidad de Granada 
y la Universidad de Málaga. 
 
Participación en las I Jornadas Andaluzas en 
Tecnologías de Audio, Música, Voz y Sonido y sus 
Aplicaciones para la Sociedad a celebrar en Granada 
el 15 de julio de 2022. Son unas jornadas organizadas 
por la Universidad de Jaén, la Universidad de Granada 
y la Universidad de Málaga. 
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Departamento de Enfermería 

Organigrama institucional del Departamento 
•Director: D. José Gutiérrez Gascón.
• Secretario/a: D. Rafael Del Pino Casado.
• Secretaría Administrativa: D. Antonio L. Sancho

Rueda.

Área de conocimiento 
• Enfermería.

Situación del Departamento 
•Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 12.
•Nº de Profesores/as Contratados/as Doctor: 1.
•Nº de Profesores/as Colaborador: 1.
•Nº de Profesores/as Ayudante Doctor: 10.
•Nº de Profesores/as Sustitutos/as Interinos/as: 7.
•Nº de Profesores/as Asociados/as Tiempo

Parcial: 4.
•Nº de Profesores/as Coordinadores Prácticas

(Asociados CIS): 15.

Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 29.
• Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo

ciclo: 12.

Actividades 

Pedro Luis Pancorbo Hidalgo 

Ponencia en mesa redonda: Manejo de las lesiones 
relacionadas con la dependencia. En: XXXVII 
Congreso SAMIUC (Sociedad andaluza de Medicina 
Intensiva y Unidades Coronarias). Sevilla. noviembre 
2021. 

Ponencia: Documentos de EWMA Wound curriculum 
for nurses. En 2º Encuentro Iberolatinoamericano de 
Facultades y Escuelas Universitarias con programas 
formativos en heridas. Toledo. noviembre 2021. 

Ponencia. ¿Qué no hacer en heridas? 
Recomendaciones basadas en la evidencia. 
Documento técnico 14. En: XIII Simposio nacional 
sobre úlceras por presión y heridas crónicas 
GNEAUPP. Toledo, noviembre 2021. 

Francisco Pedro García Fernández 

Título del trabajo: Lesiones cutáneas por compromiso 
vital severo (LCCVS). Nombre del congreso: 11ª 
Escuela de Verano del GNEAUPP-10º Encuentro de 
Comisión de Úlceras por Presión. Tipo evento: 
Congreso Ámbito geográfico: Nacional. Ciudad de 
celebración: - Cuenca, España. Fecha de celebración: 
22/06/2022 

Título del trabajo: lesiones cutáneas relacionadas con 
la dependencia en cuidados críticos. Nombre del 
congreso: II Congreso argentino e internacional de 
cuidados críticos e intensivos. Tipo evento: Congreso 
Ámbito geográfico: Internacional. Ciudad de 
celebración: - Buenos Aires, - Buenos Aires, - Buenos 
Aires, Argentina. Fecha de celebración: 09/12/2021. 

Título del trabajo: Lesiones cutáneas relacionadas 
con la dependencia LCRD Novedades 2021 y Lesiones 
cutáneas por compromiso vital severo LCCVS. 
Nombre del congreso: XIII Simposio Nacional sobre 
Úlceras por Presión y Heridas Crónicas. Tipo evento: 
Congreso Ámbito geográfico: Nacional. Ciudad de 
celebración: - Toledo, España. Fecha de celebración: 
10/11/2021. 

Título del trabajo: Calidad de vida en heridas crónicas 
Nombre del congreso: IV Congeso en el manejo 
avanzado del cuidado de heridas y pie diabético. Tipo 
evento: Congreso Ámbito geográfico: Otros. Ciudad 
de celebración: Guadalajara, GUADALAJARA - 
JALISCO (MÉXICO). Fecha de celebración: 
17/09/2021. 

Olga López Entrambasaguas 

Asistencia y presentación de póster en las X Jornadas 
Internacionales de Investigación en Sexología 
(febrero 2022). 

Ponente en el curso formativo "Buenas prácticas de 
cooperación y acción humanitaria para fortalecer la 
capacidad de respuesta del sector sociosanitario 
andaluz frente a crisis de salud global", del proyecto 
SALUDEMIA, financiado por la AACID y organizado 

Página 332 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

por Farmamundi y Medicus Mundi Sur. Granada 
(octubre 2021) y Jaén (marzo 2022). 
 
 
Isabel López Medina 
 
Webinario: “Avances de investigación en enfermería 
y medioambiente”. Participación como ponente 
invitada. Organizado por Alianza de enfermeros por 
ambientes saludables Latinoamérica (ANHE 
Latinoamérica). 10 de junio de 2022. Nota prensa.  
 
 

 
 
Título de la tesis: Un instrumento para medir la 
calidad de muerte en instituciones de larga estancia: 
Adaptación cultural, validación y otros análisis 
relevantes, presentada por D. Daniel Puente 
Fernández. Participación como vocal en el tribunal de 
evaluación. Universidad de Granada. 22/02/2022. 
 
 
Carmen Álvarez Nieto 
 
Ponencia: “Avances en investigación en Enfermería y 
Medioambiente”. Alianza de enfermeros por 
ambientes saludables Latinoamérica (ANHE 
Latinoamérica) con el apoyo de Growing Up 
Foundation y Universidad Cooperativa de Colombia. 

10 junio 2022. Carmen Álvarez Nieto e Isabel Mª 
López Medina. 
 
 
María Dolores López Franco 
 
Título de la tesis: Evaluación De La Eficacia De Un 
Apósito Antioxidante En La Cicatrización De Heridas 
Crónicas”, de la que es Director el Dr. D. Pedro Luis 
Pancorbo Hidalgo y Codirectora la Dr. Dª. Begoña 
Castro Feo. 
 
 
Coordinación de Títulos Propios 
 
Francisco Pedro García Fernández 
 
Director de la 6ª Edición del Diploma de 
Especialización en el Manejo Avanzado de Heridas. 
Universidad de Jaén 
 
 
Estancias 
 
Estancia: La profesora Isabel Giraldo Marín, de la 
Universidad Católica de Oriente (Colombia) visitó el 
Departamento de Enfermería de la Universidad de 
Jaén entre el 17 al 21 de enero de 2022, en el marco 
de ayudas para movilidad académica de la AUIP 
(Asociación Universitaria Iberoamericana de 
Postgrado). 
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Departamento de Organización de Empresas, Marketing y 
Sociología 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Directores: D. Manuel Carlos Vallejo Martos 

(hasta 10/04/2022) y D. Juan Manuel Amezcua 
Ogáyar (a partir 11/04/2022). 

• Secretaria: Dª Elia García Martí. 
• Secretaría Administrativa: Dª Mª Dolores Serrano 

Carrillo. 
 
Áreas de conocimiento 
• Comercialización e investigación de mercados. 
• Organización de empresas. 
• Sociología. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 7. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 13. 
• Nª de Profesores/as Titulares de Escuela 

Universitaria: 1. 
 
Composición del Consejo de Departamento 
• Nº de doctores: 41. 
• Nº de resto de Personal Docente e Investigador: 

7. 
 
 
Actividades 
 
Conferencias, cursos y comunicaciones 
 
Durán Román, José Luis. Conferencia: Innovación y 
competitividad: factores determinantes del 
desempeño turístico. Universidad Nacional de San 
Agustín de Arequipa, noviembre de 2022. 
 
 
Calahorro López, Alberto; Ratkai, Melinda; Vena Oya, 
Julio. Comunicación: La probabilidad de clasificarse 
para competiciones europeas en la liga de fútbol 
profesional desde el punto de vista financiero, antes 
y después del FFP. XXI Congreso Internacional AECA. 
Toledo, septiembre de 2021.  
 
Vena Oya, Julio; Castañeda-García, José Alberto; 
Rodríguez-Molina, Miguel Ángel, Frías-Jamilena, 
Dolores María. Comunicación: Determinantes del 

gasto turístico en micro-destinos culturales: 
estrategias para incrementar la probabilidad de 
gasto.  XXXII Congreso Internacional de Marketing 
AEMARK 2021. Jaén, septiembre de 2021.  
 
Rodríguez-Molina, Miguel Ángel; Vena Oya, Julio; 
Frías-Jamilena, Dolores María; Polo-Peña, Ana Isabel; 
Sabiote-Ortiz, Carmen María; Castañeda-García, José 
Alberto. Comunicación: Evaluación de medidas para 
la recuperación del sector turístico en Andalucía.  
XXXII Congreso Internacional de Marketing AEMARK 
2021. Jaén, septiembre de 2021.  
 
García Vico, José; Vena Oya, Julio; García-Martí, Elia. 
Comunicación: Emprendizaje basado en el 
conocimiento del medio rural jiennense. VI 
International Workshop on Entrepreneurship 
Research, organized by GEM Spain and ACEDE. La 
Laguna, septiembre de 2021.  
 
Vena-Oya, Julio; Parrilla González, Juan Antonio; 
García Vico, José; García-Martí, Elia. Comunicación: 
Oleotourism as a tool for rural areas development: 
Two successful cases of intra-entrepreneurship. I 
International Conference on Entrepreneurial 
Motivation. Valencia, octubre de 2021.  
 
Calahorro López, Alberto; Ratkai, Melinda; Vena Oya, 
Julio. Comunicación: Activo intangigle y el dominio 
del fútbol europeo. IV Congreso AJICEDE. Madrid, 
diciembre de 2021. 
 
Vena-Oya, Julio; Parrilla González, Juan Antonio. 
Comunicación: Important-Performance Analysis en el 
sector del oleoturismo: un enfoque a través de los 
turistas nacionales. International Olive and Olive Oil 
Congress (Olive growing territories facing 
socioeconomic and environmental changes). Jaén, 
mayo de 2022.  
 
Vena-Oya, Julio; Parrilla González, Juan Antonio. 
Comunicación: I-P analysis of olive oil tourism sector. 
CIBES, Londres, marzo de 2022.  
 
Roldán Bravo, María Isabel; Moyano Fuentes, José; 
Maqueira Marín, Juan Manuel; Cabeza Pullés, 
Dainelis (2022): Comunicación: The impact of supply 
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chain 4.0 ambidexterity on Lean Supply Chain 
Management: A resource orchestration perspective. 
XXI Congreso Internacional ACEDE. Barcelona, junio 
de 2022.  
 
Arce López, Paola Steffany; Ruiz Moreno, Antonia; 
Cabeza Pullés, Dainelis; Lloréns Montes, Francisco 
Javier; Roldán Bravo, María Isabel (2022): 
Comunicación: El impacto de TMS como vínculo de 
mediación entre empleados cognitivamente diversos 
y la viabilidad del trabajo. XXI Congreso Internacional 
ACEDE. Barcelona, junio de 2022. 
 
Albacete-Sáez, Carlos Antonio; Llorens-Montes, 
Francisco Javier; Moreno-Marcial, Adriana Patricia; 
Roldán-Bravo, María Isabel (2022): Comunicación: 
Influencia del Mindfulness sobre la Personalidad 
Proactiva de los Trabajadores del Sector Hotelero. XXI 
Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica. 
Toledo, febrero de 2022.  
 
Ortega Egea, María Teresa; Cabeza Pullés, Dainelis; 
Ruiz Moreno, Antonia; Haro Domínguez, María del 
Carmen; Roldán Bravo, María Isabel (2022): 
Comunicación: Mejora del desempeño del servicio 
mediante la canalización del conocimiento de los 
clientes con capacidades internas: un análisis de 
mediación múltiple. XXI Jornadas Hispano-Lusas de 
Gestión Científica. Toledo, febrero de 2022. 
 
Roldán Bravo, María Isabel (2022): Seminario: 
Revisiting the relationship between open innovation 
and quality management. Master in Economics 
(Universidad de Granada), febrero de 2022. 
 
Mozas Moral, Adoración; Bernal Jurado, Enrique; 
Fernández Uclés, Domingo y Puentes Poyatos, Raquel 
(2022):  Comunicación E-Commerce in the Social 
Economy: Strategic Factors. The Seventh ISBEE World 
Congress. Bilbao, JULIO, 2022. 
 
Fernández Uclés, Domingo; Mozas Moral, Adoración; 
Bernal Jurado, Enrique; y Puentes Poyatos, Raquel 
(2022): Online Reputation of Agri-Food Companies 
and Determining Factors: an Empirical Approach, 
ACIEK 2022, Sevilla, junio, 2022. 
 
Mozas Moral, Adoración; Bernal Jurado, Enrique; 
Fernández Uclés, Domingo y Puentes Poyatos, Raquel 
(2022): Reputación online en Organizaciones de 

Economía Social, 33 CIRIEC International Congress, 
junio 2022 Valencia. 
 
Jimena Andrieu, Domingo Fernández Uclés, Enrique 
Bernal Jurado y Adoración Mozas Moral (2022): 
Apicultura y Tecnologías Digitales en Argentina, 33 
CIRIEC International Congress, junio 2022 Valencia. 
 
Arturo García-Agulló Meliveo, Adoración Mozas 
Moral y Sebastián Sánchez Villasclaras (2022): La 
Cadena de Valor en los Aceites de Oliva Vírgenes. 
Diferencia Entre el Precio Final y el Precio en Origen, 
Congreso Internacional del Aceite de Oliva (Ciao 
2022), mayo, 2022, Jaén. 
 
Raquel Puentes Poyatos; Domingo Fernández Uclés; 
Adoración Mozas Moral y Enrique Bernal Jurado 
(2022): Analysis of the Online Reputation of Olive Oil 
Companies, Congreso Internacional del Aceite de 
Oliva (Ciao 2022), mayo, 2022, Jaén. 
 
Domingo Fernández Uclés, Enrique Bernal Jurado, 
Adoración Mozas Moral Y Raquel Puentes Poyatos 
(2022): Aspectos Organizacionales de Relevancia en 
el Comercio Electrónico. Estudio a Entidades de la 
Economía Social, 5ª International Conference Of 
Social Econnomy (CIES 2022), mayo, 2022, Oporto. 
 
Domingo Fernández Uclés, Enrique Bernal Jurado, 
Adoración Mozas Moral Y Raquel Puentes Poyatos 
(2022): Facilitadores del comercio electrónico en las 
cooperativas oleícolas españolas de 2º grado. XXXI 
Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica. “En la 
Era de la Digitalización y la Sostenibilidad”, Toledo del 
2 al 5 de febrero de 2022. 
 
Domingo Fernández Uclés, Adoración Mozas Moral, 
Enrique Bernal Jurado (2021): Factores Explicativos 
del Rendimiento De Las Cooperativas de Segundo 
Grado Oleícolas, XX Simposio Científico-Técnico de 
Expoliva 2021, Jaén 22-25 de septiembre de 2021. 
 
Adoración Mozas Moral, Enrique Bernal Jurado, 
Domingo Fernández Uclés (2021): Digital 
technologies and sustainable development goals, 
necessary and compatible factors for the current 
context, 3RD International Yale Symposium On Olive 
Oil & Health, Jaén del 9 al 12 de diciembre 2021. 
 
Adoración Mozas Moral, Domingo Fernández Uclés, 
Enrique Bernal Jurado, Miguel Jesús Medina Viruel y 

Página 335 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

Raquel Puentes Poyatos (2021): Aspectos 
Determinantes para la Venta Online de las 
Sociedades Cooperativas Oleícolas De 2º Grado en 
España, XXXII Congreso Internacional de Marketing 
AEMARK 2021, Jaén A 11 de septiembre de 2021. 
 
Miguel Jesús Medina Viruel, Enrique Bernal Jurado, 
Adoración Mozas Moral y Domingo Fernández Uclés 
(2021): Factores de Eficiencia Económica en el Sector 
Oleícola Tunecino. XXXIV Congreso Internacional de 
Economía Aplicada Asepelt: Economía del Aceite, 
Jaén, 9 de Octubre de 2021. 
 
Jimena Andreu; Adoración Mozas Moral; Enrique 
Bernal Jurado; Domingo Fernández Uclés (2021): 
Popularidad en las Redes Sociales. El Caso de las 
Organizaciones Apícolas Argentinas, VIII Congreso 
Internacional de Investigación en Economía Social de 
CIRIEC Internacional, 8, 9 Y 10 de septiembre de 
2021, en San José, Costa Rica. 
 
Mozas Moral Adoración: The Seventh ISBEE World 
Congress, Tipo de actividad: Track Organicer “The 
Power of the Social Economy: Its Contribution to 
Business Ethics and SDG”, 20-22 JULY 2022. 
 
Mozas Moral Adoración: 33R Ciriec International 
Congress, Tipo de actividad: Scientific Committe 
Membership, 13-15 June 2022. 
 
Mozas Moral Adoración: Título: Sector Oleícola y 
Cooperativismo. Nombre del Evento: Conferencia de 
Apertura de la XLII Edición de la Fiesta de la Aceituna 
de Martos. Fecha: 22 de noviembre de 2022. 
 
Mozas Moral Adoración: El Sector Oleícola y el Papel 
Protagonista del Cooperativismo como Agente de 
Cambio. Conferencia invitada. Nombre del evento: 
Discurso De Ingreso en el Instituto de Estudios 
Giennenses. Fecha: 4 de octubre de 2022 
 
 
Mozas Moral Adoración: Cooperativismo, Economía 
Social y la Agenda 2030. Nombre del Evento: 
Jornadas la Economía Social/Solidaria y la Agenda 
2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 
Conferencia invitada. Fecha: 20 de septiembre de 
2022, Universidad Católica de Ávila.  
 
Mozas Moral Adoración: ¿Hablamos de la 
Invisibilidad de las Investigadoras en Ciencias 

Sociales?". Conferencia invitada. Nombre del Evento: 
Jornadas Mujer y Ciencia 11F. Facultad de Ciencias 
Sociales y Jurídicas. Fecha: 10 de febrero de 2022. 
 
Mozas Moral Adoración: El Cooperativismo que 
Tenemos Hoy y el Futuro Cooperativismo del 
Mañana. Nombre del Evento: III Jornadas Beas de 
Segura Procesos y Transformaciones de la Sociedad 
Rural Española en el Siglo XXI. El Caso de la Sierra de 
Segura. Fecha: 21 de octubre De 2021. 
 
 
Mozas Moral Adoración: Título: Curso los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible En el Sector Oleícola: Retos, 
Oportunidades y Modelo de Implantación. Entidad 
de realización: Universidad de Jaén. Fecha: 2022. 
 
Mozas Moral Adoración: Título: Jornadas UJA-CEP 
Retos del Cooperativismo del Siglo XXI. Entidad de 
Realización: Universidad de Jaén. Fecha: 19 de 
noviembre de 2021. 
 
Mozas Moral Adoración: Título: Curso de Formación 
Universitaria Aprender A Emprender bajo el Modelo 
de Cooperativas de Trabajo. Séptima Edición”. 
Entidad de realización: Universidad de Jaén (Campus 
de Jaén). Fecha: 2021. 
 
Mozas Moral Adoración: Título: Participación En 
Mesa Redonda Titulada ¿Otra Economía Es Posible? 
Entidad De Realización: Jornadas Organizadas Por 
Cáritas Española Y La Fundación Pablo Vi. Fecha: 28 
De septiembre De 2022. 
 
Mozas Moral Adoración: Título: Participación en 
Mesa Redonda Titulada Hacia una Economía 
Centrada en las Personas. Entidad de Realización: 
Curso de Verano Universidades: Excelencia con Alma, 
Organizado por CRUE Universidades Españolas. 
Fecha: 9 de septiembre de 2022. 
 
Mozas Moral Adoración: Título: Moderadora y 
Ponente Sesión Plenaria. Mesa Redonda (Ii): 
“Digitalización y Sostenibilidad: Puntos Clave en el 
Futuro Plan Estratégico de la Economía Social de 
Castilla-La Mancha”. Entidad de Realización: XXXI 
Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica “En la 
Era de la Digitalización y la Sostenibilidad”. Fecha: 
Toledo del 2 al 5 de febrero de 2022 
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Mudarra Fernández, Ana Belén (2021). Ponencia 
invitada “Inteligencia emocional y emprendimiento” 
a Congreso Internacional CIID 2021 VI Congreso 
Internacional Interdisciplinaridad y Desarrollo: 
“Innovación social y Desarrollo: Desafíos actuales, 
noviembre 2021. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén; Cazallo Antúnez, Ana 
María y Calahorro López, Alberto (2021). Trabajo en 
curso “Inteligencia emocional y factores 
socioeconómicos del sector turístico en las ciudades 
patrimonio de la humanidad tras el Covid-19”. XXXII 
Congreso Internacional de Marketing AEMARK 2021. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén y García Martí, Elia 
(2022). Conferencia “The efficiency of lodging 
companies according to their location”. CIBES, marzo 
de 2022.  
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2022). Curso 
“Comunicación interpersonal” en SAFA de Cádiz a 30 
de marzo 2022. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2022). Curso 
“Solución ideal para una necesidad. Prototipado MVP 
1º parte” en Universidad de Jaén para el Programa 
Inside a 8 de febrero 2022. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2022). Curso 
“Solución ideal para una necesidad. Prototipado MVP 
2º parte” en Universidad de Jaén para el Programa 
Inside a 9 de febrero 2022. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2022). Curso 
“Modelo de negocio” en Universidad de Jaén para el 
Programa Inside a 19 de abril de 2022. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2022). Curso 
“Comunicación eficaz” en SAFA de Alcalá la Real a 10 
de febrero 2022. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2022). Curso 
“Comunicación eficaz” en IES Fuente de la Peña a 3 
de marzo 2022. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2022). Curso 
“Transformación digital” en Andalucía emprende a 
16, 23 y 30 de junio 2022. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2022). Curso “Claves 
en la captación y fidelización del cliente y tecnologías 

de digitalización de empresas” en IMEFE a 20 de 
mayo 2022. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2022). Curso “Idea 
de negocio” en SAFA de Linares a 4 de noviembre 
2021. 
 
 

Otros 
 
Visita del profesor Ragif Huseynov (Azerbaijan 
Technological University). Fecha: 22 de febrero de 
2022. 
 
Visita del profesor Jacek Kall (University of Poznan). 
Fecha: 25 de abril de 2022. 
 
Conferencia de Rubén Mancera, Head of Marketing 
en Product HackersCXL. Fecha: 31 de marzo de 2022.  
 
Mozas Moral Adoración: Coordinadora del Número 
Especial de Agriculture “The Contribution of the 
Social Economy to the Sustainable Development 
Goals, Tipo De Actividad: Coordinadora del Número 
Especial, Fecha: 2021. 
 
Mozas Moral Adoración: Reconocimiento del premio: 
Mejor Proyecto de Fomento de la Cultura 
Emprendedora 2020/2021 Descripción del mérito: 
Proyecto “Emprendimiento en Entornos Virtuales” 
Entidad que acredita: Universidad de Jaén, Fechas de 
concesión: diciembre 2021. 
 
Mozas Moral Adoración: Reconocimiento del premio: 
Mejor Comunicación en Economía Social de XXXI 
Jornadas Hispano-Lusas De Gestión Científica “En la 
Era de la Digitalización y la Sostenibilidad”, 
Descripción del mérito: Mejor Comunicación en 
economía Social: Facilitadores del comercio 
electrónico en las cooperativas oleícolas españolas 
de 2º grado, Entidad que acredita: XXXI Jornadas 
Hispano-Lusas de Gestión Científica, Fechas de 
concesión: Toledo 5 de febrero de 2022. 
 
Mozas Moral Adoración: Reconocimiento del premio: 
Premio al mejor Trabajo Fin de Master del Área de 
Ciencias Experimentales Curso 2021-22, Descripción 
del mérito: Codirección del TFM, Entidad que 
acredita: Universidad de Jaén, Fechas de concesión: 
28 de noviembre de 2022. 
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Mozas Moral Adoración: Reconocimiento del premio: 
Accésit Al Premio Mejor Proyecto de Fomento de la 
Cultura Emprendedora 2021-22, Descripción del 
mérito: Miembro del Equipo de Investigadores, 
Entidad que Acredita: Universidad de Jaén, Fechas de 
Concesión: 28 De noviembre de 2022. 
 
Mozas Moral Adoración: Nombre de la entidad: 
Consejo Estatal de Fomento de la Economía Social del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
Categoría/puesto o cargo: Vocal Experto, Fecha de 
inicio: 18 de noviembre de 2021 – Actualidad 
 
Mozas Moral Adoración: Centro: Instituto Superior 
da Contabilidades e Administracao do Porto. 
Politécnico do Porto. Localidad: Oporto. País: 
Portugal. Fecha:  26 de mayo Al 1 de junio de 2022. 
Duración (Semanas): 1. Tema: Estancia Erasmus 
Docente. Clave: Invitado. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2021). Moderadora 
en la mesa Economía del sector público, 
administración y gobernanza. Congreso XXXIV 
Congreso Internacional de Economía aplicada 
ASEPELT: Economía del aceite.  
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2021). Jurado en el 
concurso “Padlet sobre ¿Cómo crean valor las 
empresas de la provincia de Jaén?” en el Proyecto de 
Fomento de la Cultura emprendedora.  
 
Mudarra Fernández, Ana Belén (2021). Miembro de 
comité organizador. Evento: XXXII Congreso 
Internacional de Marketing. Fecha: 8/9/2021 – 
11/9/2021. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén; García Martí, Elia y 
González Cerezo, José Antonio (2021). Participación 
en Explora IES. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén; García Martí, Elia; 
Fernández Uclés, Domingo y Liceran Gutiérrez, Ana 
(2021). Participación en la Noche de los 
Investigadores “Tus emociones te ayudan a 
emprender”. 
 
Mudarra Fernández, Ana Belén; García Martí, Elia; 
Fernández Uclés, Domingo y González Cerezo, José 
Antonio (2021). Participación en la Semana de la 
Ciencia “Tus emociones te ayudan a emprender”. 
 

Mudarra Fernández, Ana Belén (2021). Participación 
como docente e investigador en el proyecto andaluz 
“Creer es crear. Una escuela con creatividad en 
cuatro dimensiones. Rediseñando la educación para 
un mundo en transformación”.  
 
Mudarra Fernández, Ana Belén. Estancia 
internacional. Centro de recepción: Universidad de 
Montenegro. Lugar: Montenegro. Fecha: 4/7/2023 – 
8/7/2022. 
 
García Martí, Elia; Mudarra Fernández, Ana Belén; 
Martínez Jiménez, Roció y Mesa Jiménez, Antonio 
(2021). Proyecto de Fomento de la cultura 
emprendedora “FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO A 
TRAVÉS DE LA CREACIÓN DE VALOR DE LAS 
EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE JAÉN”. Curso 2021-
22 
 
García Vico, José; Vallejo Martos, Manuel Carlos; 
Hernández Ortiz, María Jesús; Cañas Lozano, Lucas; 
Vena Oya, Julio; Mudarra Fernández, Ana Belén; 
Lomas Vega, Rafael; Quesada López, Pedro (2021). 
Proyecto de Fomento de la cultura emprendedora 
“Ruta del emprendimiento”. Curso 2021-22 
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Departamento de Economía Financiera y Contabilidad 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Manuel Cano Rodríguez. 
• Secretaria: Dª Francisca Castilla Polo (hasta mayo 

2022). 
• Secretario: D. Alonso Moreno Aguayo (desde 

mayo 2022). 
• Secretraría de Apoyo Administrativo: D. Jorge 

Ruiz Rabaneda. 
 
Áreas de conocimiento 
• Economía Financiera. 
• Contabilidad. 

 
Situación del departamento 
• Número de Catedráticos/as de Universidad: 1. 
• Número de Profesores Titulares de Universidad: 

11. 
• Número de Profesores Titulares de Escuela 

Universitaria: 1. 
 
Composición del Consejo de Departamento 
Profesorado doctor: 22. 
 
 
Actividades 
 
Conferencias Impartidas 
 
Castilla Polo, Francisca. Título: Oportunidades Para 
La Investigación En El Ámbito De La Empresa. Ámbito 
Internacional. IV Jornadas de Científico-Pedagógicas 
de Innovacao e Sustentabilidade. Mobilidade e 
Circularidade: Territorios Inteligentes e Sustentáveis. 
Virtual. Entidad organizadora: Universidad de 
Setúbal. Escola Superior de Ciencias Empresariais. 
Fecha: 11 enero 2022. 
 
Castilla Polo, Francisca. Título: Responsabilidad Social 
Empresarial, el modelo español como referente en 
Europa. Congreso Ámbito Internacional. II Congreso 
Internacional de Ciencia, Tecnología e Ingeniería. 
Bucaramanga (Colombia). Virtual. Entidad 
organizadora: Universidad Nacional de Colombia. 
Fecha: 20 noviembre 2021. 
 

Castilla Polo, Francisca. Título: Mujer, empresa y 
emprendimiento en el sector agroalimentario. El 
cumplimiento de los ODS 5 y 10. Congreso Ámbito 
Nacional. I Congreso de Ética y Responsabilidad Social 
en el sector agroalimentario. Jaén, España. Entidad 
Organizadora: InterÓleo. Fecha: 20 noviembre 2021. 
 
 
Actividades Docentes Organizadas 
 
Castilla Polo, Francisca. Nombre Del Evento: El 
compromiso social y la gestión de sociedades 
cooperativas. Mesa Redonda. Tipo De Participación: 
Organizativo - Comité Científico Y Organizador. 
Ciudad De Celebración: Jaén, Andalucía, España. 
Entidad Organizadora: Universidad De Jaén y III 
Semana de la Economía Social Red EUNIES de CIRIEC-
España. Fecha: 29 marzo 2022. 
  
Castilla Polo, Francisca. Nombre Del Evento: 
Experiencias exitosas de emprendimiento a través de 
la Cooperativa de Trabajo Asociado. Tipo De Evento: 
Mesa Redonda. Tipo De Participación: Organizativo - 
Comité Científico Y Organizador. Ciudad De 
Celebración: Jaén, Andalucía, España. Entidad 
Organizadora: Universidad De Jaén y III Semana de la 
Economía Social Red EUNIES de CIRIEC-España. 
Fecha: 24 marzo 2022. 
 
Cursos 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Hacer 
accesible la programación: aspectos y herramientas 
útiles para enseñar y aprender, organizado por el 
Vicerrectorado de Innovación Docente y 
Digitalización de la Universidad Internacional de 
Andalucía. Duración: 12,5 horas. Fecha: junio 2022. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Cooperación 
y resolución de problemas a través de escape romos 
educativas, organizado por el Vicerrectorado de 
Innovación Docente y Digitalización de la Universidad 
Internacional de Andalucía. Duración: 12,5 horas. 
Fecha: junio 2022. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Desarrollo, 
evaluación y difusión de proyectos de innovación: 
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claves prácticas, organizado por el Vicerrectorado de 
Innovación Docente y Digitalización de la Universidad 
Internacional de Andalucía. Duración: 12,5 horas. 
Fecha: mayo 2022. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Aprender y 
enseñar verificación de información en tiempos de 
infodemia, organizado por el Vicerrectorado de 
Innovación Docente y Digitalización de la Universidad 
Internacional de Andalucía. Duración: 12,5 horas. 
Fecha: mayo 2022. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Diseñar 
infografías educativas o actividades basadas en 
información visual para facilitar el aprendizaje y 
entrenar el pensamiento virtual, organizado por el 
Vicerrectorado de Innovación Docente y 
Digitalización de la Universidad Internacional de 
Andalucía. Duración: 12,5 horas. Fecha: mayo 2022. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso 
Autoproducción de vídeos educativos: aspectos 
prácticos del proceso, organizado por el 
Vicerrectorado de Innovación Docente y 
Digitalización de la Universidad Internacional de 
Andalucía. Duración: 12,5 horas. Fecha: mayo 2022. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Analítica de 
datos educativos para la innovación, organizado por 
el Vicerrectorado de Innovación Docente y 
Digitalización de la Universidad Internacional de 
Andalucía. Duración: 12,5 horas. Fecha: noviembre 
2021.  
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Pensamiento 
computacional por todas partes, organizado por el 
Vicerrectorado de Innovación Docente y 
Digitalización de la Universidad Internacional de 
Andalucía. Duración: 12,5 horas. Fecha: noviembre 
2021.  
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Tutorización 
de proyectos de estudiantes (TFGs, TFMs…) en red: 
pautas organizativas y metodológicas de seguimiento 
y evaluación, organizado por el Vicerrectorado de 
Innovación Docente y Digitalización de la Universidad 
Internacional de Andalucía. Duración: 12,5 horas. 
Fecha: noviembre 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Juegos de rol 
ferias educativas como dinámicas interactivas para 

desarrollar pensamiento crítico, organizado por el 
Vicerrectorado de Innovación Docente y 
Digitalización de la Universidad Internacional de 
Andalucía. Duración: 12,5 horas. Fecha: octubre 
2021.  
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Visual 
thinking en educación: dibujar para 
enseñar/aprender, organizado por el Vicerrectorado 
de Innovación Docente y Digitalización de la 
Universidad Internacional de Andalucía. Duración: 
12,5 horas. Fecha: octubre 2021 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Edu-
Streaming: creación de canales de contenidos 
audiovisuales educativos en redes sociales, 
organizado por el Vicerrectorado de Innovación 
Docente y Digitalización de la Universidad 
Internacional de Andalucía. Duración: 12,5 horas. 
Fecha: octubre 2021.  
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Oratoria 
digital: claves para conectar con la audiencia al otro 
lado de la pantalla, organizado por el Vicerrectorado 
de Innovación Docente y Digitalización de la 
Universidad Internacional de Andalucía. Duración: 
12,5 horas. Fecha: septiembre 2021 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Curso Factores 
afectivos emocionales que optimizan el aprendizaje 
online, organizado por el Vicerrectorado de 
Innovación Docente y Digitalización de la Universidad 
Internacional de Andalucía. Duración: 12,5 horas. 
Fecha: septiembre 2021. 
 
 
Actividades de evaluación 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Applied Sciences. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Asian Journal of Agricultural Extension, 
Economics and Sociology. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Asian Food Science Journal. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Asian Journal of Applied Chemistry 
Research. 
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Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Asian Journal of Economics, Finance and 
Management. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo.  Evaluadora externa 
en la revista Asian Journal of Food Research and 
Nutrition. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Businesses. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo.  Evaluadora externa 
en la revista Environmental Engineering and 
Management Journal. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista European Journal of  Nutrition & Food 
Safety. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista International Journal Environemntal 
Climate Change. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista International Journal of Plant & Soil 
Science. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Journal of Advantages Mathematics 
Computer Science. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Journal of Scientific Research and 
Reports. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Open Journal of Accounting. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Risks. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista South Journal Of Social Studies and 
Economics. 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Energies. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Mathematics. 
 

Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
en la revista Sustainability. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa 
de trabajos presentados al 2022 The Seventh 
International Conference on Economic and Business 
Management (FEBM2022), (China). 
 
 
Coordinación alumnos Erasmus 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Coordinación plaza 
Erasmus KA103 países asociados, Universidad 
Mediterránea de Reggio Calabria. 2 plazas. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Coordinación plaza 
Erasmus KA103 países asociados, Instituto 
Politécnico de Porlaegre. 1 plaza. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Coordinadora plaza 
Erasmus KA103 países asociados, Universitatea 
Stefan Cel Mare Din Suceava, 1 plaza. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Coordinadora plaza 
Programa Propio de Movilidad Internacional, 
Catholic University Of Korea, 1 plaza. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Coordinadora plaza 
Programa Propio de Movilidad Internacional, 
National University Of Tainan, 1 plaza. 
 
 
Otras actividades 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Pertenencia al 
grupo de investigación SEJ289: Sistemas de 
Información y Gestión de la Empresa Andaluza, como 
miembro activa del mismo. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Coordinadora del 
Plan de Acción Tutorial para el curso indicado 
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Departamento de Derecho Público y Derecho Privado Especial 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Manuel García Jiménez. 
• Secretario: D. Alfonso Parras Martín. 
• Secretaria: Dª Elena Casañas Carrillo. 

 
Áreas de conocimiento 
• Ciencia Política y de la Administración. 
• Derecho Internacional Privado. 
• Derecho Mercantil. 
• Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 
• Historia del Derecho y de las Instituciones. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad:  5. 
• Nª de Catedráticos/as de Escuela Universitaria: 1. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 9. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 18. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 
Actividades 
 
Belén Blázquez: Reconocimiento Científico XI 
Congreso Internacional para el estudio de la Violencia 
contra las Mujeres “La Violencia de género en 
tiempos de pandemia”. Modalidad Investigación 
(Tercera Mención: “¿Son los protocolos una 
herramienta útil para prevenir y erradicar el acoso 
sexual en la Universidad española? Reflexiones y 
propuestas de intervención”). Junta de Andalucía. 
Abril 2021.  
 
Belén Blázquez: XIV Premio de Investigación en 
Políticas de Igualdad: “Carmen de Michelena”. 
Diputación Provincial de Jaén. 2021. “Si no existe 
¿por qué duele? El acoso sexual y/o por razón de sexo 
en la Universidad de Jaén. Un estudio descriptivo”. 
Con Barreda, R; Alarcón, F.J; Barros, F; Villar; I y Vela, 
R. 
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Departamento de Derecho Público 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Juan José Ruiz Ruiz. 
• Secretario: D. Antonio Marti del Moral. 
• Secretaría Administrativa: D. María Dolores 

González Jiménez. 
 
Áreas de conocimiento 
• Área Derecho Administrativo. 
• Área Derecho Constitucional. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 4. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 9. 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 14. 
• Resto del P.D.I.: 3. 

 
 
Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
Carazo Liébana, María José. Comunicación titulada: 
“Sobre la suspensión de algunos derechos 
fundamentales en el primer estado de alarma 
consecuencia de la Covid-19. Doctrina asentada por 
la STC 148/2021 de 14 de julio” XIX Congreso de la 
Asociación de Constitucionalistas de España “El 
Estado constitucional post pandemia ¿Crisis o 
fortalecimiento?” Asociación de Constitucionalistas 
de España, Universidad Pontificia de Comillas ICADE 
Madrid, (España), 24 y 25 de marzo de 2022. 
 
Carazo Liébana, María José. Comunicación titulada: 
“La opción por la educación diferenciada por sexos 
¿Discriminación en las escuelas concertadas o 
libertad de enseñanza?, XVIII Congreso de la 
Asociación de Constitucionalistas de España 
Educación y Libertades en la democracia 
constitucional, Oviedo, 11 y 12 de marzo de 2021. 
 
Carazo Liébana, María José. Conferencia invitada: “El 
derecho a la protección de datos personales: algunas 
certezas, muchas incertidumbres y grandes retos”, 

XII Encuentro Andaluz de Inspecciones de Servicios, 
Jaén, 28 y 29 de octubre de 2021. 
 
Carazo Liébana, María José. Conferencia: 
“Responsabilidad institucional en relación a las 
víctimas de trata: una mirada desde la óptica del 
Derecho Constitucional nacional y supranacional”, II 
Jornadas “La trata de niños, niñas y adolescentes. 
Desafíos de prevención frente a una lacra 
multidimensional”, Red de Universidades por la 
Infancia y Adolescencia/Cátedra Infancia y 
adolescencia Universidad Politécnica de Valencia, 
Valencia 30 de julio de 2021. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Ponencia “La alianza del 
ordenamiento jurídico administrativo en la estrategia 
del reto demográfico”, webinar sobre «La Adaptación 
de la Normativa general a la realidad del pequeño 
municipio» organizado por la Diputación de Málaga y 
la Fundación Democracia y Gobierno Local, 3 de 
febrero de 2021. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Ponencia en seminario 
“Mujer, Ciencia Jurídica y Universidad” en Día 
Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia, 
organizado por unidad de igualdad universidad de 
Jaén 11 de febrero de 2022. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Conferencia “La resolución 
de controversias deportivas. Jornadas de Derecho del 
Deporte” en Jornada Los límites entre la Jurisdicción 
civil y contencioso-administrativa acerca de la 
actividad deportiva en organizadas por el CGPJ el 11 
de marzo de 2022. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Ponencia “Aproximación al 
concepto de economía colaborativa” congreso 
Gobiernos locales y economía colaborativa, 
Universidad de Jaén 19-20 mayo.  
 
Carbonell Porras, Eloisa. Moderación de la Tercera 
Sesión: “La trasformación de los servicios públicos 
locales por impulso de la perspectiva de género” en 
el Congreso Latinoamericano “la incorporación de la 
perspectiva de género al régimen y a las actividades 
del sector público local” celebrado en Santiago de 
Compostela el 25 de mayo de 2022. 
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Carbonell Porras, Eloisa. Conferencia “Desafíos y 
oportunidades dela economía colaborativa para los 
gobiernos locales: una visión comparada latino-
americana” celebrado en la Facultad de Derecho de 
la Universidad de Santiago de Compostela el 27 de 
mayo de 2022. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Ponencia “La reforma local 
en 2021: la jurisprudencia constitucional y la acción 
de las Comunidades Autónomas”, en Seminario: 
“¿Qué queda de la Ley de Racionalización y 
Sostenibilidad de la Administración Local? 9 de junio 
de 2021, Universidad Rey Juan Carlos. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Conferencia “El reto 
demográfico y el acceso a los servicios públicos en 
condiciones de igualdad. El papel de las diputaciones 
provinciales”, en el Congreso COSITAL (Consejo 
General de Secretarios, Interventores y Tesoreros de 
Administración Local) celebrado en Murcia del 16 al 
19 de junio de 2022. 
 
Martín Valdivia, Salvador. Málaga, impartición de 
ponencias en el Máster en Derecho de la Ordenación 
del Territorio, el Urbanismo y el Medio Ambientes de 
la Universidad de Málaga, en sesiones relativas a los 
"Sistemas de Compensación y Cooperación (I) y (II)”, 
21 y 27 de enero. 
 
Martín Valdivia, Salvador. Almería, 17 noviembre 
2022, organizado por el Ilustre Colegio de Abogados 
de Almería, en la ponencia "El Algarrobico: historia de 
un fracaso institucional" 
 
Martín Valdivia, Salvador. Jaén, organizado por el 
Colegio de Arquitectos de Jaén: 24 noviembre de 
2022. Ponencia "Silencio administrativo en materia 
de concesión de licencias, autorizaciones y proyectos 
urbanísticos".  
 
Martín Valdivia, Salvador. Ilustre Colegio de 
Abogados de Granada, he impartido la ponencia 
“Clasificación del suelo y edificaciones irregulares. 
Medidas de adecuación ambiental y territorial” 
celebrada el día 23 de mayo de 2022 en el salón de 
actos de esta corporación con un total de 1,5 h de 
formación. 
 

Otros 
 
Carazo Liébana María José, Representante de la 
Universidad de Jaén en la Red de Universidades por 
la Infancia y la Adolescencia, nombramiento 
realizado el día 5 de abril de 2022 por la Secretaria 
General de la Universidad de Jaén. 
 
Carazo Liébana, María José, Evaluadora de la Agencia 
Valenciana de Evaluación y Prospectiva (AVAP) desde 
el año 2022. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Miembro del tribunal de 
tesis doctoral presentada por D/Dª María Prendes 
Valle titulada “El mecanismo de resolución bancaria: 
¿procedimiento singular o expropiación forzosa?”, 
dirigida por S. Muñoz Machado y T. Cano Campos, en 
la Facultad de Derecho, de la UCM  15 de septiembre 
de 2021. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Comisión Cátedra Derecho 
Administrativo UCM num. 21135-P, Resolución de 11 
de octubre de 2021, de la Universidad Complutense 
de Madrid, por la que se convoca concurso de acceso 
a plazas de cuerpos docentes universitarios (B0E 18 
de octubre de 2021) celebrada el 12 de enero de 
2022. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Comisión Cátedra Derecho 
Administrativo UCM num. 21143-P, Resolución de 11 
de octubre de 2021, de la Universidad Complutense 
de Madrid, por la que se convoca concurso de acceso 
a plazas de cuerpos docentes universitarios (B0E 18 
de octubre de 2021) celebrada el 13 de enero de 
2022. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Miembro de la Comisión 
para Profesor Titular en la Universidad Santiago de 
Compostela Resolución de 1 de diciembre de 2021, 
de la Universidad de Santiago de Compostela, por la 
que se convoca concurso de acceso a plazas de 
cuerpos docentes universitarios (BOE 9 de diciembre 
de 20231) celebrada el 4 de marzo de 2022. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Comisión Cátedra de 
Derecho Administrativo Universidad Castilla-La 
Mancha (Resolución de 8 de febrero de 2022, de la 
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se 
convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos. 
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Carbonell Porras, Eloisa. Comisión Cátedra de 
Derecho Administrativo en la Universidad de Burgos 
(Resolución de 31 de marzo de 2022, de la 
Universidad de Burgos, por la que se convoca 
concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes 
universitarios. BOE 7 abril 2022), celebrada el 15 de 
julio de 2022. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Jurado del Premio García de 
Enterría a las Tesis doctorales en Derecho 
administrativo del Centro de Estudios Políticos y 
Constitucionales curso 2020-2021 y 2021-2022 tesis 
derecho administrativo, 2022 y 2023. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Miembro del Grupo de 
trabajo del Centro de Estudios Políticos y 
Constitucionales Despoblación, cohesión territorial e 
igualdad de derechos, sesión constitutiva el 1 de julio 
de 2022. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Presidenta del Comité 
Jurisdiccional de la real Federación Española de 
Futbol, renovación por nombramiento de 9 de julio 
de 2021. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Presidenta comisión 
electoral del órgano de gestión de los derechos 
audiovisuales del futbol profesional creada en el seno 
de la RFEF de acuerdo con el artículo 7 del 2019 y 
2020 Real Decreto-ley 5/2015, de 30 de abril, de 
medidas urgentes en relación con la comercialización 
de los derechos de explotación de contenidos 
audiovisuales de las competiciones de fútbol 
profesional (2022). 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Vocal del Comité De 
Asesoramiento Científico del Instituto Universitario 
de Derecho Local-Universidad Autónoma de Madrid, 
nombramiento de 27 de septiembre de 2021. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Evaluadora Anuario 
Gobierno Local (Fundación Democracia y Gobierno 
local), desde19 abril 2021. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Miembro de la Comisión de 
Revisión del Programa Academia en la Rama de 
Ciencias Sociales y Jurídicas (resolución del Director 
de la ANECA de 4 de diciembre de 2017 hasta 3 
diciembre 2021). 
 

Carbonell Porras, Eloisa. Miembro Subcomisión de 
Evaluación de la Investigación (SEI) de la Agencia de 
Calidad y Prospectiva de Aragón (ACPUA) desde 
marzo de 2014 hasta la actualidad. Miembro del 
Comité de Ciencias Sociales y Jurídica de la Agencia 
Valenciana de Evaluación y Prospectiva 2020-2021 y 
2021-2022. 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Evaluadora de la ANECA 
(programa de movilidad). 
 
Carbonell Porras, Eloisa. Evaluadora de la Agencia 
Estatal de Investigación (Juan de la Cierva y Ramón y 
Cajal). 
 
Martín Valdivia, Salvador. Coordinador de la Sección 
Territorial en Andalucía de la Revista Aranzadi de 
Urbanismo y Edificación, Ed. Thomson Reuter 
Aranzadi. 
 
Martín Valdivia, Salvador. Nos visitó el Magistrado de 
la Sala de lo Contencioso administrativo del TSJA de 
Andalucía (Sede Granada) en el Máster de la 
Abogacía, el día 11 octubre para impartir una 
ponencia sobre "EL recurso de Casación en lo 
Contencioso administrativo" 
 
 

Personalidades que han participado 
en actividades organizadas por el 
departamento 
 
Orlando Vignolo Cueva, Profesor Ordinario de 
Derecho Administrativo de la Universidad de Piura, 
Perú, en Seminario de Investigación: Derecho 
Administrativo y economía colaborativa, 16 de 
febrero de 2022. 
 
Asistencia y participación en el Congreso 
internacional Gobiernos locales y economía 
colaborativa, celebrado en Jaén los días 19 y 20 de 
mayo de 2022, organizado por el área de Derecho 
Administrativo del Departamento de Derecho 
Público de las siguientes:  
• Lucía Alarcón Sotomayor, Profesora Titular de 

Derecho Administrativo de la Universidad de 
Córdoba. 

• Carmen Cámara Barroso, Profesora de Derecho 
financiero de la Universidad a Distancia de Madrid 
(UDIMA). 
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• Dolors Canals Ametller, Profesora Titular de 
Derecho Administrativo de la Universidad de 
Girona. 

• Santiago M. Álvarez Carreño, Profesor Titular de 
Derecho Administrativo de la Universidad de 
Murcia. 

• Mª Ángeles González Bustos, Profesora Titular de 
Derecho Administrativo de la Universidad de 
Salamanca. 

• Manuel Rebollo Puig, Catedrático de Derecho 
Administrativo de la Universidad de Córdoba. 

• Omar Bouazza Ariño, Catedrático de Derecho 
Administrativo de la Universidad Complutense de 
Madrid. 

• Luis Míguez Macho, Catedrático de Derecho 
Administrativo de la Universidad de Santiago de 
Compostela. 

• Giuseppe Piperata, Catedrático de Derecho 
Administrativo de la Universidad de Venecia 

• Angelo Giuseppe Orofino, Catedrático de Derecho 
Administrativo de la Universidad Lum Giuseppe 
Degennaro. 

• Claudia Tubertini, Profesora Titular de Derecho 
Administrativo de la Universidad de Bolonia. 

• Silvia Diez Sastre, Profesora Titular de Derecho 
Administrativo de la Universidad Autónoma de 
Madrid. 

• Concepción Barrero, Catedrática de Derecho 
Administrativo de la Universidad de Sevilla. 

• Mª del Carmen Nuñez Lozano, Catedrática de 
Derecho Administrativo de la Universidad de 
Huelva. 

• Javier Guillén Caramés, Catedrático de Derecho 
Administrativo de la Universidad Complutense de 
Madrid. 

• Blanca Soro Mateo, Profesora Titular de Derecho 
Administrativo de la Universidad de Murcia. 

 
Además Carmen Martín Fernández, (Universidad de 
Córdoba), Paula Mª Tomé Domínguez, (Universidad 
de Salamanca), Rocío Sahún Pacheco, (Universidad 
Complutense de Madrid), Covadonga Ballesteros 
(Universidad Complutense de Madrid),Teresa Acosta 
Penco, (Universidad de Córdoba), Loreto Fernández 
Bacariza, (Universidad Rey Juan Carlos), Diego 
Rodríguez Cembellín (Universidad de Oviedo),Juan 
Ignacio Cerdá Meseguer (Universidad de Murcia), 
Alfonso Sánchez García (Universidad de 
Murcia),Andrea Garrido Juncal, (Universidad de 
Santiago de Compostela)  Noelia Betetos 
Agrela, (Universidad de Santiago de Compostela), 

Davide Tumminelli, (Universidad de Ferrara), Pedro 
Barea Gallardo, (Universidad de Sevilla), Pablo Serra 
Palao, (Universidad de Murcia),María Hernando 
Rydings, (Universidad Rey Juan Carlos), Luca Belviso, 
(Universidad Milan-Bicocca), Alejandro Román 
Marquéz, (Universidad de Sevilla) y Gustavo M. Díaz 
González, (Universidad de Oviedo), Profesores 
contratados doctores, ayudantes doctores y personal 
en formación. 
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Departamento Derecho Público y Común Europeo 
 
Organigrama institucional del Departamento 
• Director: D. Rafael Cabrera Mercado /Ángel 

López-Sidro López (desde el 5 de octubre de 
2022). 

• Secretario: D. Víctor Luis Gutiérrez Castillo. 
• Secretaría Administrativa: Dª Isabel Mª Trillo 

Espejo. 
 
Áreas de conocimiento 
• Derecho Eclesiástico del Estado. 
• Derecho Internacional Público y Relaciones 

Internacionales. 
• Derecho Procesal. 
• Derecho Romano. 

 
Situación del Departamento 
• Nº de Catedráticos/as de Universidad: 3. 
• Nº de Profesores/as Titulares de Universidad: 5 

 
Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 14. 
• Personal Docente e Investigador no permanente 

(o resto de PDI): 1. 
• Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo 

ciclo: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 
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GERENCIA 
Secretariado de Infraestructuras, Espacios y Equipamiento Docente 
Servicio de Obras 
Servicio de Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones 

Gerencia, tiene entre sus competencias, la dotación, 
mantenimiento y reposición de equipamiento 
docente y mobiliario, así como de la asignación de 
espacios a Departamentos, Centros y Servicios de la 
Universidad. Entre sus responsabilidades se incluye el 
diseño de la ordenación de los Campus de la 
Universidad de Jaén (en Jaén y Linares) y la propuesta 
y coordinación de medidas y actuaciones para su 
desarrollo, conforme a criterios de sostenibilidad 
medioambiental, eficiencia energética y accesibilidad 
universal, la gestión de los servicios de obras, 
mantenimiento y vigilancia de las instalaciones, así 
como las relativas a planificación y supervisión de 
nuevas infraestructuras y mejoras en las existentes. 
Todo ello con el apoyo del Servicio de Obras y el de 
Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones, ambos 
dentro de la Unidad Técnica. 

Según las directrices generales, durante el curso 
2021-22 se han realizado diversas intervenciones de 
obra nueva, reformas y mantenimiento, en los dos 
Campus de la Universidad de Jaén. Se han 
completado varios estudios y proyectos conducentes 
a la mejora en los próximos años de las 
infraestructuras de la Universidad de Jaén. Así 
mismo, se ha mantenido la política de adquisición de 
equipamiento docente destinado a los 
Departamentos, lo que ha permitido la adquisición 
de nuevos equipos y la renovación de aquellos que 
habían quedado obsoletos.  

A continuación, se indican algunas de las actuaciones 
en materia de infraestructuras, equipamiento y 
gestión de espacios ejecutadas durante el 
mencionado curso. 

En materia de Infraestructuras, se actualizó el 
cronograma que recoge la planificación vinculada al 
plan integral de Infraestructuras para la Universidad 
de Jaén confeccionado en el año 2020, con un 
período de ejecución de 4 años y una inversión total 
de casi 27 millones de euros. Lo más destacado ha 
sido la puesta en marcha de las actuaciones 
planificadas según el plan integral de Infraestructuras 

para la Universidad de Jaén, y en su caso impulsando 
la terminación de todos los proyectos implicados (e.g. 
rehabilitación de las plantas diáfanas del edificio de 
la Antigua Escuela de Magisterio), así como la 
revisión de los mismos dentro del cronograma 
concreto de licitaciones de obras recogido en la 
memoria de los cursos precedentes. De manera 
resumida, todas las actuaciones previstas se han 
ajustado de manera razonable a la planificación 
prevista, salvo la construcción de un nuevo edificio de 
Rectorado y Servicios Administrativos, el nuevo salón 
de actos en el edificio de Magisterio, las 
infraestructuras para conformar la Casa del 
Estudiante y la ampliación del Pabellón Polideportivo 
de Jaén. 

Construcción del Edificio de I+D+i y TIC (hoy 
denominado A0. Ciencias de la Salud), que permitirá 
la contratación de las obras de ejecución e inicio de 
las mismas en febrero de 2021. Durante el año 2022 
se iniciaron los estudios de mobiliario y 
equipamiento científico y docente necesarios, así 
como para la asignación de espacios. El consejo de 
dirección solicitó además una planificación detallada 
para este edificio, que se detalla a continuación, 
junto a alguna fotografía del estado actual de las 
obras: 
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Rehabilitación de las plantas diáfanas del edificio de 
la Antigua Escuela de Magisterio (hoy denominado 
M. Antigua Escuela de Magisterio. Cultura y
Emprendimiento). Durante el mes de junio del año
2022 se dieron por concluidas, según la
correspondiente acta de recepción, las obras de
rehabilitación de las plantas 2ª, 3ª y 4ª de este
edificio, toda vez que ha comenzado la dotación de
equipamiento y mobiliario necesarios para su puesta
en servicio, prevista para el primer trimestre del año
2023. Se incluyen a continuación fotografías de la
sala multiusos en planta 4ª (izquierda) y del salón de
grado en planta 3ª.

Construcción de una edificación anexa al complejo P. 
Pabellón Polideportivo del Campus de Las Lagunillas, 
con fines docentes y deportivos. En junio de 2022 se 
paraliza la obra, una vez que el Órgano de 
Contratación de la Universidad acuerda la resolución 
del contrato de obra por interés público, motivado 
por las revisiones de precios de los contratos de obra 
y la imposibilidad de financiar los mismos dentro de 
los cauces que establecía la ley de contratación 
pública. Se marca entonces como nuevo objetivo la 
redacción del proyecto de reanudación de obra, con 
el fin de que pueda llevarse a término en el momento 
más adecuado. Se incluye a continuación una 
fotografía del estado actual de la edificación en 
obras: 

Rehabilitación de la casa forestal “Torre del Vinagre” 
(denominado edificio T Casa forestal Torre del 
Vinagre. Aulas de la Naturaleza) en el Parque natural 
de Cazorla, Segura y Las Villas de la provincia de Jaén. 
El objetivo marcado se vio cubierto según el 
cronograma de actuaciones, de tal forma que 
durante el año 2022 finaliza la obra de rehabilitación, 
se recepciona y comienza la última fase para la 
dotación del mobiliario y equipamiento oportunos. 
Casa forestal Torre del Vinagre. Aulas de la 
Naturaleza. Se incluyen a continuación fotografías de 
la panorámica general del edificio (izquierda) y de 
una de las salas en planta 1ª (derecha de la imagen): 

Transformación de la planta baja de Biblioteca a 
Centro de Recursos para el Aprendizaje y la 
Investigación (CRAI). Una vez concluido el programa 
de necesidades, se programa la licitación del 
proyecto de ejecución de las obras de adecuación con 
una inversión de inicial de 592.145,37€, iniciándose 
los trabajos con fecha de 19 de abril de 2022 y un 
plazo de ejecución de 6 meses. Se prevé que las obras 
terminen en torno al mes de noviembre-diciembre, 
momento a partir del cual se pondría en marcha la 
segunda fase prevista para la dotación del 
equipamiento y mobiliario requeridos. Se incluye a 
continuación una simulación de los espacios 
previstos para CRAI en la planta baja del Edificio B2 
de Biblioteca: 
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Respecto al Centro de Simulación Clínica Avanzada en 
el Edificio de I+D+i y TIC, durante el año 2019 se 
evalúan distintas posibilidades para la dotación de un 
centro de simulación clínica avanzada en el ámbito de 
ciencias de la salud. Analizadas las diferentes 
opciones contempladas, tras varias reuniones 
mantenidas con todas las partes interesadas, se ha 
optado por la adecuación de una zona de espacios en 
la planta baja del nuevo Edificio de I+D+i y TIC 
(denominado con posterioridad y de manera 
definitiva como A0. Ciencias de la Salud, ver detalles 
del edificio en un apartado precedente). Se prevé 
que, a finales del año 2022 esté redactado el texto 
que motiva un modificado del proyecto inicial del 
edificio I+D+i y TIC. 
  
Una vez que la Universidad de Jaén consiguió que el 
proyecto para construcción de un nuevo edificio 
dotado con espacios de Investigación se incluyese en 
Inversión Territorial Integrada (ITI) de Jaén, en 
octubre de 2020 se procede a la licitación de las obras 
de construcción del edificio de Laboratorios de 
investigación y transferencia (abreviado como D4), 
con una inversión de 6M€ y un período de ejecución 
de 2 años. Una vez terminada la construcción del 
edificio, la UJA dispondrá de nuevos espacios para 
desarrollar proyectos competitivos de investigación y 
contratos de transferencia tecnológica con 
empresas. La obra del edificio se inicia en los plazos 
previstos con la financiación de fondos ITI y aunque 
sufrió un pequeño enlentecimiento, con fecha actual, 
la obra está muy avanzada.  
 

 

Otras actuaciones 
 
Invernadero de Investigación. Durante el periodo 
2021 a 2022, se ha construido y puesto en uso un 
invernadero de investigación en el talud situado 
entre el edificio de Rectorado y el de Biblioteca, con 
una inversión de 355.146,60€. 
 
Adecuación eléctrica del Edifico D3 de Ciencias 
Sociales y Jurídicas. Durante el periodo 2021-2022 se 
lleva a cabo la adecuación eléctrica del edifico, con 
una inversión de 398.814€., adaptando tanto los 
cuadros eléctricos y cableado, como la iluminación de 
los espacios comunes. La actuación se ha realizado en 
dos fases distintas durante dos veranos consecutivos 
al objeto de minimizar las interferencias de la 
actividad docente, investigadora y de gestión que se 
desarrolla en el edificio.  
 
Adecuación de la instalación eléctrica el edificio CM. 
Colegio Mayor Domingo Savio. También durante el 
periodo 2021-2022, se ha llevado a cabo la 
adecuación eléctrica del edifico, con una inversión de 
235.338€., adaptando tanto los cuadros eléctricos y 
cableado, como la iluminación de los espacios 
comunes. La actuación se ha realizado en dos fases 
distintas, durante el periodo de verano de los años 
mencionados, al objeto de no interferir con las 
actividades propias del edificio propias del periodo 
docente de los alumnos alojados en el Colegio Mayor. 
Construcción del Bosque del 25 aniversario y el Aula 
de Simulación Arqueológica. Durante el mes de julio 
de 2019 se licita la construcción de un jardín en el 
Campus de las Lagunillas para conmemorar el 25 
aniversario de la UJA. El nuevo espacio verde finaliza 
en julio de 2020 con un coste de 139.513€. 
Posteriormente, en noviembre del año 2021 se licita 
un nuevo proyecto de intervención en la zona que 
estaba destinada a prácticas de arqueología en el 
Campus de las Lagunillas, en la zona colindante con el 
Bosque del 25 Aniversario. La obra ha permitido la 
cubrición de la pérgola ya existente (construida 
gracias al proyecto inicial del Bosque del 25 
Aniversario), así como la construcción de una “piscina 
de hormigón” para contener las tierras y elementos 
necesarios para realizar las prácticas de arqueología 
estructurada en varias zonas que permiten la 
simulación de prácticas de excavación arqueológica. 
La intervención finaliza en julio de 2022 y el coste de 
la inversión ha sido de 59.578,28€. 
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Área de recarga de vehículos eléctricos. La 
Universidad de Jaén contaba únicamente con 3 
puntos de recarga gratuita para vehículos eléctricos, 
lo que en el año 2021 llevó a concluir que, dado el 
incremento significativo de vehículos eléctricos, 
resultaba una dotación insuficiente. En febrero del 
año 2022 se procedió a licitar un proyecto destinado 
a la ejecución de las obras necesarias para la 
implantación de infraestructura para la recarga de 
vehículos eléctricos en los Campus de Jaén y Linares, 
cuya cumplimentación se prevé para el mes de 
octubre de este mismo año. Cuenta con un total de 
40 puntos de recarga convencional para uso público 
en zonas de estacionamiento exterior de ambos 
Campus (36 en Jaén y 4 en Linares). La inversión de 
esta actuación es de 74.028,98€. 
 
A partir del pre-proyecto para la sistematización 
integral de toda la señalética de la Universidad de 
Jaén y a pesar de que el manual general de señalética 
se había actualizado el curso precedente, se ha 
planificado una ampliación, reestructuración y 
remodelación del mismo con objeto de elevar la 
propuesta a su aprobación en Consejo de Gobierno, 
prevista para finales del año 2022. A continuación, se 
detalla el índice de los aspectos generales que 
permitirán la ampliación del manual. 
 
Estrechamente relacionado con lo anterior, se ha 
previsto también la actualización de las 
denominaciones de las edificaciones de la 
Universidad de Jaén, las cuales se detallan a 
continuación, según la documentación que está 
previsto elevar también para su aprobación en 
Consejo de Gobierno, prevista para finales del año 
2022. 
 
A finales del mes de mayo del curso académico 21-
22, y en colaboración con el Vicerrectorado de 
Universidad Digital, se puso en funcionamiento el 
cambio del sistema de apertura manual por uno 
automatizado para los espacios compartidos A3-
102, A3-254, B3-078, B3-207, B3-313, C4-223, C4-
224 y C5-017, los cuales permiten fundamentalmente 
dotar de un puesto de trabajo a los investigadores en 
formación, investigadores postdoc, o profesores 
visitantes. El nuevo sistema de apertura está 
controlado mediante un sistema innovador para la 
gestión de espacios y control de acceso 
a edificios mediante cerraduras electrónicas 

activadas a través dispositivos tipo Smartphone, en 
adelante denominado llave App-Smart. 
 
El Equipamiento docente, regulado a través de la 
convocatoria general anual se resolvió el 20 de junio 
de 2022. Este plan destinado a la renovación y 
adquisición de equipamiento para laboratorios 
docentes y aulas ha supuesto una inversión 
aproximada de 321.675€, habiéndose realizado 
ajustes para mejorar la eficiencia en la gestión del 
Plan. Del total de 35 departamentos que conforman 
nuestra universidad, concurrieron a la convocatoria 
un total de 22. Una parte de esta inversión ha servido 
para sufragar el gasto generado por la reparación y 
puesta a punto de equipos adquiridos con 
anterioridad, pero de gran valor, así como la 
continuación con la dotación de ordenadores para 
laboratorios docentes. 
De cara a la renovación general de mobiliario, se 
estableció una dotación de aproximadamente 
80.000€ que supone una continuación del plan 
general plurianual establecido durante los cursos 
precedentes, que tiene por objeto la dotación de 
despachos (fundamentalmente sillones 
ergonómicos) y equipamiento de aulas generales de 
docencia (e.g. pizarras, atriles, mesas adaptadas para 
estudiantes con movilidad reducida, taquillas, mesas 
con electrificación en espacios docentes diversos, 
mesas móviles para la modernización del mobiliario 
de aulas de máster), que se sumaría a la partida para 
la renovación de las sillas y mesas con electrificación 
de biblioteca establecida con anterioridad. Durante 
el presente curso académico se ha cubierto la parte 
proporcional prevista para estas tres partidas, que se 
irá complementando con la dotación de cursos 
posteriores. 
 
 

Recursos Humanos. Formación del 
P.T.G.A.S. 
 
La formación del Personal de Administración y 
Servicios de la Universidad de Jaén durante el año 
2022 ha registrado valores similares a años 
anteriores.  
 
Las acciones formativas realizadas han sido 83, que 
han supuesto 1.661 horas lectivas, realizándose 
172,50 horas (10.4%) en la Universidad de Jaén y 
1.488,50 (89,58%) fuera de ella. El número total de 
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asistentes a las diferentes actividades formativas 
asciende a 396. 
 
En cuanto a las líneas formativas que se han seguido 
han sido, por un lado, una formación orientada hacia 
una mayor cualificación del personal y, por otro, a 
satisfacer las demandas de los propios trabajadores 
para el acceso a nuevos cuerpos, escalas, grupos o 
categorías. Se ha seguido potenciando la formación 
específica de los Servicios y se ha continuado con las 
líneas formativas iniciadas en años anteriores, 
encaminadas hacia la prestación de un servicio de 
mayor calidad, formando al personal tanto en 
técnicas de comunicación como en el uso de nuevas 
tecnologías para el apoyo tanto a la docencia como a 
la comunidad universitaria en general. 
 
 
Formación Interna. Acciones formativas 
desarrolladas en la Universidad de Jaén 
 
La oferta formativa interna, se ha centrado 
fundamentalmente en las necesidades específicas de 
cada Servicio/Unidad, en la Prevención de Riesgos 
Laborales y formación de carácter general para toda 
la plantilla. El número de cursos realizados en nuestra 
universidad ha sido de 24 y han asistido 309 
personas. 
 
 
Formación Externa 
 
En este apartado se encuadran las acciones 
formativas desarrolladas en instituciones públicas, y 
excepcionalmente privadas, en materias con escasa 
oferta formativa, no organizadas, por tanto, por la 
universidad de Jaén. 
 
La oferta formativa externa se caracteriza por ser 
bastante especializada, dirigida fundamentalmente a 
los grupos superiores tanto de personal laboral como 
funcionario. En este tipo de formación se han 
realizado 59 cursos, a los que han asistido un total de 
78 personas. 
 
 
Acción Social 
 
En el año 2022 la Comisión de Acción Social, 
integrada por miembros de la Administración 
universitaria, de los órganos de representación de los 

trabajadores y de las organizaciones sindicales con 
implantación en la Universidad de Jaén, decidió 
mantener, básicamente, la estructura que en años 
anteriores se ha ido consolidando en el ámbito de la 
acción social. De esta forma, por Resolución del 
Rector de la Universidad de Jaén, de fecha 21 de junio 
de 2022, fue aprobado el Plan de Acción Social para 
el año 2022, con un presupuesto de 1.231.114€. 
 
Se establecen las siguientes cantidades para cada una 
de las modalidades y programas de acción social:  
 
 
Acción Social Automática 
 
(1.i) Compensación de matrícula por Estudios 
Universitarios:  168.000€. 
 
(1.ii) Plan de Pensiones: 410.371,18€. 
(1.iii) Indemnización por fallecimiento (Seguro Vida 
e invalidez): 23.000€. 
(1.iv) Premio de Jubilación (PAS Laboral): 35.000€. 
(1.v) Complemento de Incapacidad Temporal: 
173.000€. 
(1.vi) Seguro médico colectivo: 105.053,29€. 
 
 
Acción Social no Automática 
 
Área Educativa 
(2.A.01) Ayuda para guardería y comedor: 20.000€. 
 
Área Asistencial 
(2.B.01) Ayudas sanitarias, personales o familiares 
no incluidas en Seguridad Social o MUFACE: 
100.000€. 
(2.B.02) Ayuda para celiaquía, intolerancias y 
alergias: 10.339,63€. 
 
Área de Desarrollo y Bienestar Social 
(2.C.01) Ayuda a personas con discapacidad: 
40.000€. 
(2.C.02) Ayuda por situaciones de alteración grave 
de la salud: 30.000€. 
 
Área de Anticipos Reintegrables / Préstamos 
(2.D.01) Préstamos y anticipos reintegrables: 
114.750€. 
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A continuación, se muestran varios gráficos que 
recogen los valores más significativos relacionados 
con la distribución económica y por sectores de las 
distintas modalidades de ayudas correspondientes al 
año 2022 
 
 

 
 
Leyenda: 

A01 Compensación matricula por Estudios Universitarios 

A02 Seguro de vida e invalidez 

A03 Premio de jubilación (Seguro complementario pas Laboral) 

A04 Complemento por Incapacidad Temporal * 

A05 Plan de Pensiones 

A06 Ayudas a guardería 

A07 Ayudas sanitarias 

A08 Seguro médico colectivo 

A09 Ayuda para celiaquía, intolerancias y alergias 

A10 Ayudas a personas con discapacidad 

A11 Ayuda por situaciones de alteración grave de la salud 

A12 Préstamos y anticipos (reintegrable) 

 
 
Recursos Financieros 
 
Detalle explicativo 
 
Introducción 
 
La liquidación del presupuesto del año 2021 forma 
parte de las cuentas anuales de la Universidad de 
Jaén, las cuales han sido elaboradas por la Gerencia, 
bajo la dirección del Rector, tal y como establece el 

artículo 61 b) de los Estatutos de esta institución. En 
esta tarea ha sido indispensable la colaboración del 
Área Económico Patrimonial, el Servicio de Control 
Interno y otras unidades administrativas de esta 
institución. Asimismo, las mencionadas cuentas son 
informadas por el Consejo de Gobierno y aprobadas 
por el Consejo Social, según lo dispuesto en los 
artículos 33 f), 45 e) y 193.2 de dichos Estatutos. Por 
otra parte, han sido auditadas e informadas por una 
empresa especializada lo que, además de verificar la 
calidad y suficiencia de los registros contables, 
permite mejorar los procesos de gestión que afectan 
al ámbito económico de esta Universidad, todo ello 
según lo preceptuado por el artículo 194.2 de los 
mencionados Estatutos. 
 
 
Liquidación del estado de ingresos 
 
En relación a la liquidación del estado de ingresos, 
debemos señalar que, en este ejercicio, se reconocen 
unos derechos netos por valor de 121.366.352,97 
euros de los cuales se recaudan 112.267.333,21 
euros, lo que representa un porcentaje de 
recaudación del 92,50%, quedando unos derechos 
pendientes de cobro de 9.099.019,76 euros. Las 
rúbricas más significativas son las dedicadas a las 
tasas, precios públicos y otros ingresos, fuente 
principal de ingresos propios, con una cantidad de 
17.684.625,65 euros, un 14,57% del total de ingresos; 
así como las transferencias corrientes, principal 
fuente de ingresos ajenos, con un importe de 
92.700.711,56 euros, representando un 76,38% 
sobre dicho total. Por otra parte, las transferencias de 
capital ascienden a 10.782.018,74 euros, un 8,88% 
del mencionado total de ingresos. 
 
Del importe liquidado por tasas, precios públicos y 
otros ingresos merece la pena destacar el dedicado a 
los precios públicos por servicios académicos que 
asciende a 11.053.435,27 euros, lo que supone un 
62,50% del total del capítulo tercero. 
 
De los derechos imputados a transferencias 
corrientes, resalta el artículo 45 del estado de 
ingresos, correspondientes a las realizadas por la 
Comunidad Autónoma, que ascienden a 
90.527.057,73 euros y que representan el del 97,65% 
del capítulo cuarto. 
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Distribución porcentual del nº de ayudas concedidas en 
el programa de Acción Social. Año 2021.
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Liquidación del estado de gastos 
 
El estado de gastos de este año presenta unas 
obligaciones reconocidas netas por importe de 
122.802.498,50 euros y unos pagos totales de 
118.508.535,97 euros que suponen un porcentaje de 
pago sobre el total del gasto reconocido del 96,50%, 
lo que nos permite comprobar el buen ritmo del 
mismo, ya que el importe pendiente asciende a solo 
4.293.962,53 euros. De esta manera se cumple el 
plazo establecido en la normativa vigente para la 
materialización de pagos. 
 
Las rúbricas que más resaltan del estado de gastos 
son las dedicadas al personal que ascienden a 
79.853.641,95 euros, un 65,03% del total, los gastos 
corrientes en bienes y servicios con un importe de 
16.678.682,40 euros, que representan un 13,58% del 
mismo, así como las inversiones reales cuya cantidad, 
19.883.301,22 euros, que suponen un 16,19% de las 
obligaciones reconocidas en este ejercicio. 
 
Los gastos de personal presentan una estructuración 
atendiendo, fundamentalmente, al régimen jurídico 
del mismo, destacando el artículo dedicado a las 
retribuciones de funcionarios, docentes y no 
docentes, con un importe de 40.751.163,24 euros. 
Por su parte los gastos del personal laboral ascienden 
a 18.718.079,03 euros. 
 
En relación con los gastos corrientes en bienes y 
servicios debemos resaltar las cantidades destinadas 
a reparaciones, mantenimientos y conservación, 
2.467.510,03 euros, la adquisición de material, 
suministros y otros, 13.145.074,12 euros y las 
indemnizaciones por razón del servicio que 
ascienden a 441.797,32 euros. De los destinados a la 
adquisición de material, suministros y otros podemos 
destacar por su importancia los importes destinados 
a material de oficina, que incluyen los gastos 
fungibles básicos y el material bibliográfico; los 
suministros, tales como los de energía eléctrica, 
agua, gas, combustibles, material electrónico, etc.; y 
el reglón de los gastos diversos entre los que se 
incluyen las atenciones protocolarias, la información, 
divulgación y publicidad, los gastos por reuniones y 
conferencias, actividades culturales, y sobre todo los 
gastos para sufragar los contratos de servicios 
externalizados, tales como la limpieza, 2.636.200,01 
euros, la seguridad y vigilancia, 1.828.981,15 euros, 
jardinería y otros, los cuales de prestarse por 

personal propio se imputarían, obviamente, al 
capítulo de personal. 
 
Las inversiones reales, se pueden dividir en 
inmateriales, básicamente los gastos de 
investigación, y materiales. Las primeras suponen un 
60,83% de total del capítulo, 12.094.573,62 euros, los 
cuales se reparten entre proyectos, grupos y 
contratos artículo 83 de la LOU y ayudas a la 
investigación. Por su parte las inversiones materiales, 
tanto nuevas como de reposición, ascienden a 
7.788.727,60 euros, un 39,17% del mismo. 
 
 
Análisis de las principales magnitudes 
presupuestarias 
 
A continuación, se analizan las principales 
magnitudes presupuestarias con una breve 
explicación de cada una de ellas. 
 
Resultado de operaciones corrientes (ahorro bruto) 
Se obtiene de la diferencia entre los ingresos 
corrientes liquidados (tasas, precios públicos y otros 
ingresos, transferencias corrientes e ingresos 
patrimoniales) y los gastos corrientes reconocidos 
(gastos de personal, gastos en bienes corrientes y 
servicios, gastos financieros y transferencias 
corrientes). 
 
Esta magnitud es de suma importancia pues tiene el 
cometido de financiar las operaciones de capital del 
ejercicio, fundamentalmente las inversiones reales 
que no siempre presentan valores positivos por la 
falta de adecuación temporal entre dichos gastos y 
los ingresos de organismos externos que las 
financian. Asimismo, contribuye a aumentar el resto 
de magnitudes, tales como el resultado 
presupuestario y el remanente de tesorería, en 
aquellas cantidades no dispuestas para operaciones 
de capital. 
 
Esta magnitud, en el presente ejercicio, asciende a 
8.631.496,78 euros. 
 
Resultado de operaciones no financieras 
El resultado de operaciones no financieras nos 
muestra la diferencia entre los ingresos y gastos, 
excluyendo la variación neta de los capítulos octavo 
y noveno, de activos y pasivos financieros. Para su 
cálculo partimos del ahorro bruto al que sumamos los 
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ingresos de capital no financieros y restamos los 
gastos de capital no financieros. 
 
El resultado de operaciones no financieras, en este 
año, asciende a -450.441,74 euros. 
 
Resultado presupuestario del ejercicio 
Éste asciende a -1.436.145,53 euros, pudiendo 
definirse como la magnitud que se obtiene restando 
del total de los derechos liquidados del ejercicio el 
total de las obligaciones contraídas en el mismo. Nos 
detalla lo ocurrido en el año por el conjunto de 
ingresos y gastos, sin tener en cuenta otras 
cantidades representativas de ejercicios anteriores. 
También se halla agregando al resultado de 
operaciones no financieras tanto la variación neta de 
activos financieros como la de pasivos financieros. 
 
Remanente de tesorería total 
Magnitud fundamental que se calcula añadiendo al 
resultado presupuestario magnitudes que vienen 
acumuladas de ejercicios anteriores o consecuencia 
de contabilizaciones anteriores que deben ser 
ajustadas por circunstancias que se producen en el 
ejercicio corriente, tales como las modificaciones de 
obligaciones y/o derechos de ejercicios anteriores, 
remanentes de tesorería de ejercicios anteriores. 
En el presente ejercicio esta magnitud asciende a 
78.756.761,25 euros. 
 
Remanente afectado y remanente no afectado del 
ejercicio 
Una vez concretado el remanente de tesorería total 
debemos calcular qué parte del mismo está afectado 
al cumplimiento de obligaciones futuras, la mayoría 
de ellas provenientes de ingresos finalistas, y 
obtendremos el remanente afectado. A partir de ahí, 
descontamos del remanente total los saldos de 
dudoso cobro, así como el mencionado remanente 
afectado y llegaremos al remanente no afectado, 
también denominado genérico, que se considera una 
magnitud de libre disposición, pudiendo ser aplicado 
en próximos ejercicios presupuestarios. 
 
Las cantidades resultantes de estas dos magnitudes 
son las siguientes: 
• Remanente afectado del ejercicio: 60.626.995,49 

euros. 
• Saldos de dudoso cobro: 302.987,13€. 
• Remanente no afectado del ejercicio: 

17.826.778,63€. 

Por todo ello, el remanente no afectado del ejercicio 
asciende a 17.826.778,63 euros. 
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Servicio de Prevención de Riesgos Laborales 
 
Actividades anuales 
 
En este apartado se describen los principales 
resultados de las actividades desarrolladas por el 
Servicio de Prevención que tienen carácter anual. 
 
 
Accidentes de trabajo 
 

 
 
Si bien se repite el número del total de accidentes 
registrados del año anterior, el número de accidentes 
con baja ha disminuido en un 30%. De los accidentes 
con baja, 4 de ellos (57%) corresponde a accidentes 
“In Itinere” y en relación a los accidentes sin baja 
destacar los accidentes relacionados con caídas al 
mismo nivel, con 4 registros, los relacionados con 
sobreesfuerzos, con 3 registros y los cortes con 
objetos, con otros 3 registros. En cuanto al 
seguimiento de los accidentes “In Itinere” y en 
especial los accidentes de tráfico, solo se ha 
producido un registro incluido en los accidentes sin 
baja.  
 
Vigilancia de la salud 
 

 

 
Desde el año 2021 los datos responden al periodo 
correspondiente al curso académico, en este caso, 
para el año 2022, los datos reflejan los 
reconocimientos realizados durante el curso 
académico 2021/2022, realizados desde octubre 
2021 a julio 2022.  
La prestación del servicio de Vigilancia de la Salud se 
realiza por el Servicio de Prevención Ajeno, siendo la 
empresa adjudicataria, Quirón Prevención.  
 
Este curso se observa una pequeña bajada en el 
número de peticiones recibidas en el Servicio de 
Prevención para realizarse el reconocimiento médico 
con respecto al periodo anterior, si bien, la cifra de 
los efectivamente realizados es la más alta desde 
2010. 
 
 
Equipos de protección individual 
 

 
 
La actividad retoma valores similares a los del año 
2019, tras la bajada provocado con motivo del cierre 
de la actividad docente e investigadora durante el 
confinamiento provocado por el Covid19. 
 
Residuos peligrosos 
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Frente a la producción del año anterior hay una 
bajada significativa en la producción anual hasta 
alcanzar cifras similares a la tendencia del periodo 
2012 al 2016, si bien, habrá que ver la evolución de 
los años siguientes para ver si esta tendencia se 
consolida.  
 
 
Instalaciones de protección contra 
incendios 
 
Se realiza el seguimiento de los contratos de 
mantenimientos de las instalaciones de Protección 
Contra Incendios mediante el control documental de 
los informes trimestrales y la observación directa de 
las instalaciones.  
 
De igual forma se gestionan todas las incidencias 
relacionadas con estas instalaciones, dando 
instrucciones a las empresas de mantenimiento o a la 
Unidad Técnica sobre las mismas.  
 
Destacamos las siguientes actuaciones: 
• Sustitución de los detectores de incendios del 

Centro de Transformación del edificio B4. 
• Retimbrado botellones de CO2 de las extinciones 

automáticas de: Centro Transformación y cuadros 
eléctricos del edificio B4, Centro de 
Transformación y cuadros eléctricos Parking, 
Centro de Transformación y cuadros eléctricos del 
edificio C2 y cuadros eléctricos del edificio A4. 

• Retimbrado botellones de FE-13 del Centro de 
Proceso de Datos del edificio D1. 

 
 
Evaluaciones de riesgos 
 
Las evaluaciones de riesgos programadas y/o 
realizadas en este año han sido:  
• Evaluación de Riesgos Ergonómicos y planificación 

de la prevención. Dpto. Derecho Público 
• Revisión de Evaluación de Riesgos Psicosociales 

del Servicio de Gestión Académica. 
• Revisión de Evaluación de Riesgos Psicosociales 

del Servicio de Informática. 
• Evaluación de Riesgos Higiénicos y planificación 

de la prevención. Dpto. Ingeniería Química, 
Ambiental y de los Materiales (Jaén y Linares). 

• Evaluación de Riesgos Higiénicos y planificación 
de la prevención en el Dpto. de Ciencias de la 
Salud. 

• Revisión. Evaluación de riesgos higiénicos y 
planificación de la prevención. Dpto. Biología 
Experimental. 

• Revisión. Evaluación de riesgos higiénicos y 
planificación de la prevención. SCAI. Ingeniería 
Mecánica.  

• Evaluación puesto lactancia: PDI Química Física y 
Analítica. 

• Evaluación puesto embarazo: PASL Lab. Biología 
Animal, Vegetal y Ecología. 

• Evaluación puesto lactancia: PDI Química Física Y 
Analítica (Personal Posdoctoral).  

 
 
Mediciones higiénicas 
 
Se exponen en este apartado las mediciones 
higiénicas programadas, las mediciones periódicas, 
así como las mediciones realizadas a demanda fuera 
de planificación: 
 
• Evaluación de la exposición a ruido según R.D. 

286/2006. Edificio C3, posterior informe de 
confort acústico.  

• Evaluación de la exposición a ruido según R.D. 
286/2006. Biblioteca.  

• Evaluación de exposición a contaminantes 
químicos (Dpto. Ingeniería Química Linares.  

• Evaluación de la exposición a ruido según R.D. 
286/2006. Jardinería.  

• Evaluación de exposición a contaminantes 
químicos (fracción respirable de polvo y sílice 
cristalina) Dpto. Biología Animal, Vegetal y 
Ecología.  

• Evaluación de exposición a contaminantes 
químicos (formaldehido) Dpto. Biología Animal, 
Vegetal y Ecología.  

• Evaluación de exposición a contaminantes 
químicos (fracción respirable de polvo y sílice 
cristalina) Edificio A2. Técnico Especialista 
Laboratorio Departamento Geología.  

• Evaluación de la exposición a ruido según R.D. 
286/2006.Edificio A2. Técnico Especialista 
Laboratorio Departamento Geología.  

• Evaluación de la exposición a ruido según R.D. 
286/2006. CPEA. 
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• Evaluación de la exposición a niveles de 
iluminación. Biblioteca. 11/2022. 

• Evaluación de exposición a contaminantes 
químicos (vapores ácidos) Edificio A3 Técnico de 
Laboratorio A3-907. Dpto. Ingeniería Química 
Ambiental y De Los Materiales.  

 
 
Formación 
 
A lo largo de 2022, desde el Servicio de Prevención se 
han gestionado los siguientes cursos o talleres de 
formación para el personal de la Universidad: 
• Curso “Mindfulness o Atención Plena”, impartido 

los días 20 y 27 de enero, 3, 10, 17 y 24 de febrero 
y 3 y 10 de marzo con 17 asistentes. 

• Curso “Liderazgo y Gestión de conflictos”, 
impartido los días 7, 8, 9, 10 y 11 de febrero con 
18 asistentes. 

• Curso “Teórico practico operadores de carretillas 
elevadoras”, impartido el 23 de febrero con 5 
asistentes. 

• Curso “Primeros auxilios”, impartido el 15 de 
marzo y 6 abril con 15 asistentes. 

• Curso “Síndrome de estar quemado”, impartido el 
16 de marzo con 7 asistentes. 

• Curso “Factores de Riesgos Psicosociales en la 
UJA”, impartido los días 16 y 17 de marzo con 11 
asistentes. 

• Curso “Riesgos higiénicos-medidas preventivas 
operador cortadora chorro de agua”, impartido el 
25 de marzo con 2 asistentes. 

• Curso “Especifico del puesto de trabajo de riesgos 
higiénicos SCAI ingeniería. Mecánica”, impartido 
el 25 de marzo y un asistente. 

• Curso “Ergonomía en despachos: configuración de 
mi puesto de trabajo”, impartido el 29 de marzo 
con 8 asistentes. 

• Curso “Primeros auxilios ante accidentes en 
laboratorios”, impartido el 4 de mayo con 7 
asistentes. 

• Curso “Estrategias de gestión de conflictos y 
habilidades de comunicación”, impartido los días 
30 y 31 de mayo, y 1, 2, 6, 7, 8, y 9 de junio con 16 
asistentes. 

• Curso “Técnicas para la prevención de problemas 
de la voz”, impartido los días 6, 8, 10, 14 y 16 de 
junio con 6 asistentes. 

• Curso “Actuación ante emergencias y control de 
las centrales de detección y alarma para el 

personal de la unidad de conserjería”, impartido 
en 13 sesiones con 67 asistentes, realizadas en el 
mes de octubre. 

• Curso “Riesgos higiénicos y medidas preventivas 
jardinería”, impartido el 11 de octubre, con un 
total de 6 asistentes. 

• Curso “Riesgos biológicos y laboratorio de 
bioseguridad para personal que realiza 
actividades en el Centro de Producción y 
Experimentación Animal” (Edificio A1): 1 sesión 
con un total de 13 asistentes, realizada en el mes 
de noviembre. 

• Curso “Formación on line Prevención de Riesgos 
Laborales para el personal de nuevo ingreso”, 
durante los meses de noviembre y diciembre con 
52 asistentes. 

• Curso “Gestión de equipos: Integración de la 
Prevención de Riesgos Laborales”, impartido los 
días 14 de diciembre con 7 asistentes. 

• Curso “Uso de medios de extinción”, impartido los 
días 15 y 16 de diciembre con 24 asistentes. 

 
Se han impartido los siguientes cursos o talleres de 
formación destinados a alumnos: 
• Prevención de Riesgos Laborales y Seguridad en 

los laboratorios de investigación para alumnos de 
Trabajo Fin de Grado, con una duración de 2 horas 
lectivas: 2 sesiones con un total de 73 asistentes, 
realizadas en marzo y diciembre. 

• Ciberacoso laboral y sexual: una visión global de la 
ciberdelincuencia, 2 h, 28 de abril, 19 alumnos.  

• Protección de la salud y el bienestar en el uso de 
las nuevas tecnologías. Protección del entorno 
(modulo 3 del curso foco DIGCOMP), 25 h, mayo, 
33 alumnos.  

 
Por último, se relacionan los Cursos y jornadas 
recibidos por el personal del Servicio de Prevención: 
• Protección de Datos de Carácter Personal y 

Ciberseguridad. Universidad de Jaén. 3 horas 
(presencial). Día 25 de enero. 

• XXX Jornadas CRUE-SOSTENIBILIDAD: Integrando 
los ODS en la formación universitaria, fue 
impartido los días, 1, 2 y 3 de junio de 2022 en 
Aranjuez. 

• Webinar: ¿Qué tengo que considerar para elegir 
correctamente un calzado de uso profesional? 
FREMAP. 1 hora (online). Día 16 de junio. 

• Digitalización, riesgos psicosociales y salud 
emocional en el trabajo: que es y qué utilidades 
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tiene la Ciberpsicología, Centro de Prevención de 
Riesgos Laborales, 29 de junio.  

• Webinar: Coordinación de Actividades 
Empresariales: Aspectos básicos que debes 
conocer. FREMAP. 1 hora (online). Día 2 de 
agosto. 

• XXXI Jornadas CRUE-SOSTENIBILIDAD: 19, 20 y 21 
de octubre en Granada. 

• Webinar: Como prevenir el riesgo biológico por el 
manejo de agentes cortantes y punzantes. 
FREMAP. 1 hora (online). Día 10 de noviembre. 

• Webinar: ¿Qué tengo que considerar para elegir 
correctamente ropa de protección química y 
biológica? FREMAP. 1 hora (online). Día 1 de 
diciembre. 

• Gestión de Equipos de Trabajo: Integración de la 
Prevención de Riesgos Laborales. Universidad de 
Jaén. 3 horas (presencial). Día 14 de diciembre. 

• Actuación ante Emergencias. Uso de Medios de 
Extinción de Incendios. Universidad de Jaén. 4 
horas (presencial). Día 16 de diciembre. 

 
 
Actuaciones en materia de seguridad 
y salud  
 
En este apartado se describen aquellas actuaciones 
significativas, en materia de seguridad y salud, que se 
han realizado en la Universidad, como consecuencia 
de la actividad preventiva realizada por el Servicio de 
Prevención. 
 
En materia de seguridad:  
 
Elaboración de hoja instrucciones y de actuación ante 
alarma de las centrales de detección de gases de 
laboratorio instaladas en el edificio C6. 
Informe sobre recomendaciones en relación a las 
instalaciones de protección contra incendios del 
nuevo edificio D4. 
 
Actualización de las instrucciones de actuación para 
el control de las centrales de detección y alarma de 
los edificios de la Universidad. 
En materia de Higiene: 
 
Consultas y asesoramientos sobre los criterios para 
uso de equipos de protección respiratoria  
 
Consultas y asesoramientos sobre los criterios para 
trabajadores especialmente sensibles  

 
Elaboración del documento para la información de 
riesgos tras evaluación higiénica en el Dpto. 
Ingeniería Química, Ambiental y de los Materiales 
(Jaén y Linares). 
 
Elaboración del procedimiento sobre la manipulación 
de agentes cancerígenos y mutágenos tras 
evaluación higiénica en el Dpto. Ingeniería Química, 
Ambiental y de los Materiales (Jaén y Linares). 
 
Elaboración del documento para la información de 
riesgos tras evaluación higiénica del Dpto. Ciencias de 
la Salud.  
 
Elaboración del procedimiento sobre la manipulación 
de agentes cancerígenos y mutágenos tras 
evaluación higiénica en el Dpto. Ciencias de la Salud. 
Revisión del documento para la información de 
riesgos. Dpto. Biología Experimental. 
 
Revisión del procedimiento sobre manipulación de 
agentes cancerígenos/mutágenos. Dpto. Biología 
Experimental. 
 
Revisión del documento para la información de 
riesgos. SCAI (Ingeniería Mecánica). 
 
En materia de Ergonomía y Psicosociología: 
 
Propuestas de adquisición o mejoras ergonómicas 
tras análisis y evaluación de peticiones individuales 
de trabajadores en los siguientes elementos: 
monitor, ratón ergonómico, mesa, silla, iluminación 
y/o ruido. 
 
Adaptaciones de puestos de trabajo para 
trabajadores especialmente sensibles. 
 
Asesoramiento psicosocial y/o gestión de 
procedimientos preventivos psicosociales. 
 
Gestión del procedimiento de gestión preventiva de 
los conflictos vinculados a situaciones de acoso moral 
en el trabajo. Informe 1/2022: Activación del 
procedimiento y participación en la comisión de 
investigación; así como, asistencia a reuniones, 
respuestas a consultas y elaboración de informes a 
Defensor Universitario, Inspección de Servicio y/o 
Inspección de trabajo en relación al informe 1/2021 
e informe 1/2022. 
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Actuaciones de gestión  
 
Contratación del Servicio de Prevención Ajeno en las 
Especialidades de Vigilancia de la Salud e Higiene 
Industrial (SPA). Adjudicación del contrato con 
Quirón Prevención. 
  
Contratación del Servicio de Gestión de Residuos 
Peligrosos. Adjudicación del contrato con Consenur. 
Contratación del Servicio de Mantenimiento de 
equipos de protección contra incendios.  
 
Gestión y seguimiento del Programa Informático de 
gestión para el Servicio de PRL  
 
Participación en los siguientes proyectos del Grupo 
Trabajo Prevención de Riesgos Laborales de la 
sectorial CRUE Sostenibilidad: 
• Proyecto de Psicosociología (coordinación) 
• ODS y Prevención de riesgos laborales 
• Universitas XXI 
• Participación en la comisión para la elaboración 

del Plan de Universidad Saludable.  
• Participación en la comisión para la elaboración 

de las normas de convivencia de la Universidad de 
Jaén. 

• Informes a las solicitudes de proyectos de 
investigación para el Comité de Ética en la 
Investigación con Organismos Modificados 
Genéticamente y Agentes Biológicos. 

• Elaboración y puesta en marcha del 
procedimiento de trabajadores de nuevo ingreso 
y de la formación de estos a través de la aplicación 
PLATEA. Se adjunta como anexo I: Datos de 
seguimiento. 

 

Seguimiento actuaciones preventivas 
procedimiento de nuevo ingreso 
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Servicio de Archivo General (AGUJA) 
 

Presentación  
 
El Archivo General de la Universidad de Jaén es un 
servicio de apoyo a la docencia, la investigación y la 
gestión, encargado de gestionar, conservar y difundir 
el patrimonio documental de la Universidad. Así 
mismo, atiende las necesidades informativas que 
precisan las oficinas administrativas de la Universidad 
y, del mismo modo, sirve las demandas de 
información y documentación orientadas a la 
investigación histórica. Todo ello de acuerdo con el 
marco legal y normativo existente. 
 
El Servicio de Archivo General se crea por Decreto 
230/2003, de 29 de julio por el que se aprueban los 
Estatutos de la Universidad de Jaén. En él se 
establece su dependencia de la Secretaría General, 
indicando que su régimen de funcionamiento debe 
ser aprobado por el Consejo de Gobierno. Al año 
siguiente se integrará como servicio dentro de la 
estructura administrativa de la Universidad de Jaén. 
El Reglamento del Archivo General, aprobado por el 
Consejo de Gobierno el 19 de julio de 2005 
(https://www.ujaen.es/servicios/archivo/sites/servi
cio_archivo/files/uploads/reglamento-aguja.pdf), 
establece que los archivos de oficina o de gestión 
reúnen la documentación en trámite o sometida a 
continua utilización y consulta administrativa por los 
órganos de gobierno y las unidades administrativas y 
de servicios de la Universidad, incluidos los 
departamentos, custodiándola durante el periodo de 
utilidad administrativa de la misma; una vez pasado 
dicho periodo, esta se transferirá del archivo de 
gestión al Archivo General. 
 
Últimamente, a las funciones propias de los archivos 
tradicionales se han añadido las emanadas de la 
aplicación de las leyes 39/2015 de Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones y 
40/2015 de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas, que determinan, de forma ineludible, la 
participación de estos en el desarrollo de las políticas 
de gestión de documentos electrónicos para 
garantizar el adecuado nivel de interoperabilidad 
técnica, semántica y organizativa de los sistemas, el 
ejercicio de derechos y el cumplimiento de deberes a 

través del acceso electrónico a los servicios y 
documentos. 
 
La documentación que custodia el Archivo General va 
de 1842 a la actualidad y se organiza en los siguientes 
fondos : 
 
• M.- Fondo de la Escuela Normal de Jaén, 1842-

1993 
• https://www.ujaen.es/servicios/archivo/fondo-

escuela-normal-de-jaen   
• C.- Fondo de la Escuela de Comercio, 1945-

1977/90 
• E.- Fondo de la Escuela de Enfermería, 1954-1993 
• A.- Fondo de la Escuela de Magisterio “López 

Arista”, 1976-1993 
• P.- Fondo de la Antigua Escuela de Peritos, 1910-

1993 
• https://www.ujaen.es/servicios/archivo/node/32

892/   
• I.- Fondo de la Escuela Industrial de Linares, 1910-

1976 
• L.- Fondo de la Escuela de Minas, 1892-1910 
• U.- Fondo del Antiguo Colegio Universitario, 1971-

1993 
• J.- Fondo de la Universidad de Jaén, 1993-- 
• R.- Fondo de Cesáreo Rodríguez Aguilera 
• D.- Donaciones. 

 
 

Planificación 
 
• Las principales actuaciones planificadas para el 

curso 2021-2022 han sido las siguientes: 
• Licitación pública de un programa informático 

para la gestión del archivo físico y electrónico. 
• Coordinación, asesoramiento y asistencia técnica 

a los archivos de gestión. 
• Gestión de nuevos ingresos de documentación 

mediante transferencia. 
• Atención a las consultas recibidas de carácter 

interno y externo. 
• Clasificación, organización, descripción y 

acondicionamiento, para su preservación 
permanente, de la documentación histórica. 
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• Descripción en ISAD(G) de fondos y series 
documentales. 

• Participación en el Grupo de trabajo de 
adaptación a las leyes 39 y 40/2015 para la 
implantación de la administración electrónica. 

• Elaboración de herramientas técnicas para la 
correcta gestión de la documentación electrónica. 

• Organización de actividades de difusión y 
formación. 

• Participación en grupos de trabajo de la 
Conferencia de Archivos de Universidades y de la 
Junta de Andalucía sobre identificación, 
valoración y clasificación de series documentales. 

• Gestión del PC12.2, mediante el seguimiento de 
los procesos y subprocesos de calidad, el 
cumplimiento de compromisos, la medición de los 
indicadores, la identificación de riesgos, la 
actualización del análisis DAFO y la ejecución de 
las propuestas de mejora. 

 
 
Personal, Instalaciones y 
Equipamiento  
 
El Servicio de Archivo General está dotado de 6 
plazas: 
• Jefatura de servicio. 
• Jefatura de sección. 
• Asesoría Técnica. 
• Responsable de Gestión. 
• 2 Técnico/a Especialista Bibliotecas, Archivos y 

Museos. 
 

Las instalaciones del Archivo General se encuentran 
en la planta baja y sótano del Edificio B-2 y se 
diseñaron teniendo en cuenta las Recomendaciones 
de carácter general del Ministerio de Cultura a través 
de la Dirección General de Bellas Artes y Archivos y la 
Dirección de los Archivos Estatales. Se disponen los 
siguientes espacios: 
• Salas para tratamiento técnico de la 

documentación: recepción, limpieza, 
desinsectación y desinfección, clasificación, 
expurgo, etc. 

• Salas de depósito: se dispone de cuatro, que en 
total ocupan el 56% de la superficie construida del 
Archivo, con capacidad para albergar 2.489 
metros lineales de documentos, de los cuales se 
encuentran ocupados 2098,5 m.l. Estas salas 
cuentan con todas las medidas de seguridad 

generales del edificio, además están aisladas del 
resto de las dependencias mediante puertas 
cortafuegos y están dotadas de medidas de 
medición y corrección de las condiciones 
ambientales.  

• Salas de trabajo y administración. 
• Sala de consulta y Biblioteca auxiliar.  
• En cuanto a equipamiento, se dispone de 

estaciones de trabajo, impresoras, 
fotocopiadoras, escáneres, cámara fotográfica, 
dispositivo para escaneo cenital, carros de 
transporte, termohigrómetros, humidificadores y 
deshumidificadores, etc. 

 
 
Servicios Prestados 
 
Con el fin de asesorar a las unidades administrativas 
en gestión documental, el Servicio de Archivo 
General  ha elaborado un Manual de gestión y 
archivos 
(https://www.ujaen.es/servicios/archivo/sistema-de-
gestion-documental-de-la-universidad-de-jaen/manual-
de-gestion-y-archivos)  y un Cuadro de Clasificación de 
documentos 
(https://www.ujaen.es/servicios/archivo/sistema-de-
gestion-documental-de-la-universidad-de-jaen/cuadro-
de-clasificacion-de-documentos) para archivar, describir 
y controlar el documento desde que se genera o se 
recibe hasta su eliminación o conservación 
permanente. 
 
Una vez concluye el trámite de los expedientes, las 
unidades administrativas pueden transferirlos al 
archivo para su custodia, siguiendo las instrucciones 
recogidas en la Instrucción Técnica de Transferencia 
de documentos 
(https://www.ujaen.es/servicios/archivo/sites/servicio_ar
chivo/files/uploads/InstruccionesTransferencias.pd). En 
los depósitos del Archivo General, permanecen 
semiactivos mientras tienen validez jurídica o fiscal; 
para aplicarles los dictámenes de conservación o 
eliminación aprobados por la Comisión Andaluza de 
Valoración de Documentos 
(https://www.juntadeandalucia.es/organismos/turismocu
lturaydeporte/areas/cultura/archivos/cavad.html), que  
determinan qué documentos pueden ser eliminados, 
por carecer de interés histórico, y cuáles se 
conservan de forma permanente para la 
investigación.  
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Desde su creación, el Archivo General ha recibido 
1419 transferencias, de las cuales 12 han sido 
realizadas a lo largo de este curso. Estas han sido 
registradas e inventariadas y puestas a disposición de 
las unidades productoras en un plazo de 8 días 
laborables. Así mismo, se reserva espacio a las 
unidades productoras si así lo solicitan. Esto les 
permite conocer la ubicación que tendrá su 
documentación en el Archivo General, desde el 
mismo momento en que se genera el expediente, lo 
que posibilita un mayor control de la misma. 
 
 

 
El número de unidades de instalación recibidas hasta 
la fecha es de 23162, de las cuales 157 han ingresado 
a lo largo de este curso académico. 
 

 
 
La documentación depositada en el archivo es 
susceptible de ser demandada por la unidad 
productora, en las modalidades de consulta en sala, 
suministro electrónico, reproducción, préstamo o 
recuperación. El acceso a la documentación está 
recogido en el Reglamento del Archivo General.  
Desde su creación el Archivo General ha atendido 
32,935 consultas, de las cuales 501 se han atendido 
este año y que desglosadas por años son las 
siguientes: 
 
 
 

 
A lo largo del presente curso se han atendido un total 
de 281 consultas internas y 220 externas, que se 
distribuyen de la siguiente forma:  

 
 

 
 
 
Por último, para la mejor conservación de la 
documentación y como medida de ahorro y 
eficiencia, el Servicio de Archivo General suministra 
cajas y carpetas con PH neutro y normalizadas a las 
Unidades productoras de documentos. Durante el 
curso 2021/22 se han suministrado 62 cajas y 1120 
carpetas.  
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Trabajos de Carácter Técnico  
 
La configuración del patrimonio documental de la 
Universidad de Jaén requiere el acondicionamiento, 
descripción y organización de las series 
documentales custodiadas. Durante el curso pasado 
se han realizado las siguientes: 
• 64 Unidades de instalación de Expedientes 

académicos del Fondo de la Escuela Normal de 
Jaén (anterior y Plan 50). 

• 65 Unidades de instalación de Expedientes 
académicos del Fondo de la Escuela Normal de 
Jaén (Plan 67). 

• 16 Unidades de instalación del Fondo Editorial de 
la UJA. 

• 15 Unidades de instalación de Modificaciones de 
Crédito Servicio de Contabilidad y Presupuestos. 

• 10 Unidades de instalación de Reclamaciones 
asignaturas de PAU del Servicio de Gestión 
Académica. Sección Acceso. 

• 20 Unidades de instalación de documentos de 
ingreso por unidades. Servicio de Asuntos 
Económicos. 

• 33 Unidades de instalación de Prácticas 
extracurriculares, año 2000. 

• 2 Unidades de instalación de Libros de actas de la 
Junta de Personal del PAS Funcionario. 

• 20 Unidades de instalación de Prácticas 
extracurriculares, años 2003-2004. 

• 9 Unidades de instalación de Prácticas 
extracurriculares, ofertas vacantes 2003-2006. 

• 1 Unidades de instalación de Gestión económica 
del Consejo de Estudiantes. 

• 35 Unidades de instalación de Elecciones. 
• 92 Unidades de instalación de Propuestas de 

pago, caja. Servicio de Asuntos Económicos. 
 
Así mismo, ante la imposibilidad de conservar la gran 
masa documental producida actualmente, la 
normativa permite la eliminación de documentación 
sin valor histórico. Con el fin de determinar dicho 
valor se realizan anualmente estudios o propuestas 
de valoración que son sometidas a la autoridad 
competente, en nuestro caso, la Comisión 
Calificadora interna y la Comisión Andaluza de 
Valoración. Durante este curso, se han realizado dos 
estudios o propuestas de valoración, en el seno del 
Grupo de Trabajo de Identificación, Valoración y 
Clasificación de la Conferencia de Archivos 
Universitarios Españoles (CAU), en la que 
participamos como miembros:  

Expedientes de Acceso a la información pública 
Expedientes de Operaciones Bancarias 
Por último, se ha llevado a cabo la normalización 
descriptiva en ISAD(G) de las bases de datos 
descriptivas de fondos y series del Archivo General 
para su migración al programa de archivo en 
licitación. 
 
 
Administración Electrónica y 
Automatización 
 
El carácter ineludible de la administración electrónica 
tras la promulgación de las leyes 39 y 40/2015 suposo 
para la Universidad de Jaén, un importante 
despliegue de medios y efectivos que se ha 
plasmado, para el Servicio de Archivo General, en la 
inclusión en la RPT de un nuevo puesto de asesoría 
técnica.  
 
Concretamente, durante este curso, el Servicio de 
Archivo General ha participado activamente en la 
elaboración del Reglamento de Administración 
electrónica (BOJA nº 233 de 5 de diciembre de 2022. 
Resolución de 29 de noviembre de 2022, de la 
Universidad de Jaén) y la Política de Firma, Sellos 
electrónicos y Certificados Digitales (pendiente de 
aprobación), además de la definición de las 
herramientas propias de la gestión documental para 
la administración electrónica, como el Modelo de 
Gestión de Documentos y Expedientes, la Política de 
Gestión del Documento electrónico, el Vocabulario 
de metadatos corporativo, etc. 
 
Se ha llevado a cabo durante este año, la licitación 
pública de una plataforma para la gestión de los 
procesos de archivo físico y electrónico, con cargo a 
las ayudas convocadas por el Real Decreto 641/2021, 
de 27 de julio, por el cual se regula la concesión 
directa de subvenciones a Universidades Públicas 
Españolas para la Modernización y Digitalización del 
Sistema Universitario español en el marco del Plan de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia, dirigidas 
a fomentar la inversión en infraestructuras, 
desarrollos tecnológicos y proyectos de innovación 
docente para mejorar los recursos académicos en 
digitalización; reducir la brecha digital del personal 
académico y del estudiantado; impulsar proyectos de 
innovación digital interuniversitarios de carácter 
estratégico e interdisciplinar, e impulsar la formación 
digital, con el compromiso de alcanzar el hito de 
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aumentar el «índice de digitalización de las 
universidades» en, al menos, un diez por ciento de 
media respecto a 2019. 
 
 
Actividades de Difusión 
 
El Archivo General dispone de una biblioteca auxiliar 
que, desde su creación, se ha ido enriqueciendo con 
un fondo bibliográfico especializado en archivística y 
documentación. En la actualidad cuenta con 1370 
títulos de libros especializados, 23 libros electrónicos, 
52 títulos de revistas, 1 revista en CD-Rom, 42 títulos 
en CD-Rom. Todos ellos disponibles a través del 
catálogo de la Biblioteca de la UJA 
(https://www.ujaen.es/servicios/biblio/).  
Así mismo, a través de la página web, 
http://www.ujaen.es/serv/archivo/, operativa desde 
marzo de 2006, se pretende dar a conocer su 
existencia, fondos, actividades, herramientas de 
gestión, formación, etc., tanto a nivel interno como 
externo. Durante el año 2022 se han contabilizado 
9879 visitas a la web. 
 
Durante la Semana Internacional de los Archivos, 
evento auspiciado por el International Council on 
Archives (ICA), con el fin de remarcar el papel de los 
archivos y sus profesionales en la rendición de 
cuentas, la transparencia, la democracia, el 
patrimonio, la memoria y la sociedad, el Archivo 
General de la Universidad de Jaén organiza cada año 
una serie de actividades, para darnos a conocer de 
una forma lúdica e innovadora y poner en valor el 
patrimonio que custodiamos y su importancia en la 
configuración de nuestra historia. 

 
 
Este año las actividades incluidas en dicha semana 
fueron las siguientes: 
 

V Edición del Quiz Game.  Juego de preguntas online, 
que precisa de la consulta presencial de documentos 
históricos en el Archivo General para resolverlas. Este 
año hemos contado con 13 ganadores, a los que se 
les ha premiado con un diploma y un obsequio. El 
Archivo de nuestra Universidad celebra esta fecha 
con una actividad que fusiona pasado y modernidad, 
conciliando nuestra tradición conservadora con el 
imparable futuro digital. 
 

 
Se ha continuado la actividad #AGUJArchiva, 
consistente en recolectar, para su conservación, los 
testimonios y evidencias (fotografías, grabaciones y 
documentación gráfica y textual) que muestran la 
vida cotidiana en la UJA. 
 

 
 
Y, por último, como novedad se programó la 
actividad #SoyArchivo, con la realización de píldoras 
informativas de algunas personalidades de la 
Comunidad Universitaria, en concreto contamos con 
Salvador Cruz Artacho y María Isabel Sancho 
Rodríguez, que nos dieron su particular visión de los 
archivos y realzaron la importancia de estos en su 
trayectoria profesional y/o personal.  
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Actividades Colaborativas 
 
Participación en grupos de trabajo 
 
A nivel interno: Grupo de trabajo de la Comisión de 
Administración Electrónica de la UJA. 
 
Miembros del Comité de Seguridad de la Información 
de la UJA. 
 
Miembros de la Comisión Calificadora de 
documentos de la UJA. 
 
Organismos de carácter autonómico: Grupo de 
Trabajo de identificación y valoración de series de 
universidades de Andalucía en la Comisión Andaluza 
de Valoración de documentos (CAVD). 
 
Organismos de carácter nacional: Coordinación del 
grupo de trabajo de Identificación, Valoración y 
Clasificación de series documentales en la 
Conferencia de Archiveros de Universidades (CAU), 
sectorial de la CRUE. 
 
Organismos de carácter internacional: Miembro del 
Consejo Internacional de Archivos y, como tal, 
participa en las actividades que realiza dicho Consejo 
y recibe todas sus publicaciones de carácter técnico. 
 
Asistencia a Jornadas y Cursos 
 
Curso de “Administración digital: conceptos, 
contexto, normas, métodos, prácticas” 750 h. 
organizado por la ANABAD. 
 
Asistencia a las XXVII Jornadas de Archivos 
Universitarios: “Preservación Digital: retos, 
experiencias, soluciones”, 14 h, del 09-11-2021/11-
11-2022, en Logroño, organizadas por la CAU. 
 

Prácticas en el Archivo General 
 
Durante este curso hemos recibido los/as siguientes 
estudiantes en prácticas:  
• 9 del Máster de Estudios Avanzados en 

Patrimonio, que han realizado un total de 100 
horas. 

• 10 de Prácticas en Entornos Profesionales de los 
grados de Estudios ingleses y Filología Hispánica 

• 1 beca Ícaro para la realización de Prácticas 
Académicas extracurriculares. 

 
Conclusiones y Acciones Futuras  
 
Seguimos trabajando para poner de manifiesto que 
el archivo de documentos (digitales o en papel) es la 
última fase del procedimiento administrativo y por 
tanto, nuestro servicio tiene un rol clave en el 
desarrollo de la administración electrónica y como 
servicio de gestión administrativa. 
 
Entre las oportunidades u objetivos que se apuntan 
en el Manual de procesos destaca nuestra 
participación activa en la implantación de la 
administración electrónica, mediante la aportación 
de herramientas y conocimiento. Así mismo, la 
licitación de un software para gestión del archivo 
físico y digital, permitirá la creación del archivo 
electrónico único de documentos. Así mismo, hemos 
propuesto nuestra participación en la redacción del 
próximo Plan Director de Transformación Digital de la 
Universidad de Jaén. 
 
Se considera que el nivel de consecución de los 
objetivos e indicadores del PC12.2 del Sistema 
Integrado de Gestión de la Calidad de los Servicios y 
Unidades Administrativas de la Universidad de Jaén 
(SIGC-SUA) es bueno, siendo los resultados de las 
encuestas postservicio muy satisfactorios. 
 
Continuamos dando a conocer el Archivo General, 
sus funciones y su contenido a la comunidad 
universitaria, mediante la aceptación de estudiantes 
en prácticas, la página web del servicio, así como la 
programación de actividades con motivo de la 
Semana Internacional de los Archivos. 
 
Como proyección externa, participamos en los más 
importantes foros profesionales, tales como la 
Conferencia de Archivos de Universidades (CAU) y el 
Grupo de Trabajo de Valoración de Series de la 
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Comisión Andaluza de Valoración de Documentos 
(CAVD). 
 
Por último, nuestro objetivo es transformar el 
Archivo General en un espacio abierto para la 
investigación y la cultura, poniendo a disposición de 
la comunidad universitaria y de la sociedad todas las 
herramientas y fondos permitidos por la normativa 
en materia de protección de datos. 
 
 
Agradecimientos 
 
El Archivo General agradece de manera especial al 
personal de aquellos servicios de la Universidad de 
Jaén, implicados en el Sistema de gestión de 
documentos y archivo, el trabajo que vienen 
realizando. 

Página 367 de 372



 

Memoria Académica 
Curso 2021/2022 

 

 

Servicio de Información, Registro y Administración Electrónica 
 
Introducción 
 
El presente documento se confecciona a 
requerimiento de la Secretaría General de la 
Universidad de Jaén, para la elaboración de la 
Memoria Académica 2021-2022. Los datos que 
contiene este informe se refieren al ejercicio 2022, 
siendo éstos los que se utilizan para la evaluación de 
los distintos procesos del Servicio de Información, 
Registro y Administración Electrónica, por lo que no 
coincidirían necesariamente con el curso académico. 
 
 
Información y Registro 
 
El número de consultas referidas a información 
general que se han atendido por el Servicio (Campus 
Las Lagunillas) durante el año 2022 asciende a 14159, 
correspondiendo a consultas presenciales, 
telefónicas y correo electrónico. 
 
Por otra parte, en relación al proceso de registro de 
la documentación que ha tenido entrada y salida en 
la Universidad de Jaén a través del Registro General, 
los Registros Auxiliares y Registro Electrónico, se han 
realizado durante este periodo del año 2022 un total 
de 18829 asientos.  
 
 
Acceso electrónico a los servicios 
universitarios 
 
El portal de e-administración tiene la consideración 
de “Sede Electrónica de la Universidad de Jaén”, y en 
él se pueden encontrar una serie de servicios como 
portafirmas, solicitud de certificados electrónicos 
clase 2A, acceso a los procedimientos electrónicos, 
normativas, etc… Están implantados una serie de 
procedimientos desde su fase de inicio de solicitud 
hasta su finalización. La Sede Electrónica está en 
constante evolución por lo que se van incorporando 
procedimientos electrónicos al mismo, para cumplir 
con la normativa y adaptarnos a los requerimientos 
de la 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas.  
 

Por otra parte, durante el ejercicio 2022 se ha 
comenzado la instalación de una nueva sede 
electrónica de la Universidad de Jaén, lo que 
supondrá un avance significativo en el ámbito de 
Universidad Digital. Así mismo, el Servicio de 
Información, Registro y Administración Electrónica se 
ha constituido, por cumplimiento normativo, en 
oficina de apoyo a los usuarios en la tramitación de 
sus solicitudes. 
 
Siguiendo con las actuaciones llevadas a cabo por 
parte del Servicio de Información, Registro y 
Administración Electrónica por cumplimiento 
normativo, hemos de indicar que se han expedido un 
total de 532 certificados electrónicos nuevos. 
 
Desde este Servicio también se han realizado diversas 
actuaciones formativas, además de haber realizado 
diariamente una labor de soporte técnico y 
asesoramiento a los usuarios que lo han requerido, 
con un gran volumen de consultas y atenciones 
telefónicas en épocas concretas. En cuanto a la 
formación, la implantación de GEISER ha supuesto la 
formación de 190 tramitadores en la Universidad de 
Jaén, todo ello con el objetivo de que el tránsito hacia 
la nueva plataforma de gestión se realizara de la 
manera más alineada posible con el plan estratégico 
de la Universidad de Jaén. Así mismo, en el ámbito de 
protección de datos y seguridad de la información se 
han realizado actuaciones de formación para cien 
miembros de la comunidad universitaria. 
 
 

Protección de datos de carácter 
personal y seguridad de la 
información 
 
En el ámbito de protección de datos de carácter 
personal, las actuaciones han sido muy variadas. En 
este sentido el número de las mismas ha ascendido a 
198 actuaciones de diversa índole. 
 
 
Otras actuaciones 
 
En relación al proceso de quejas/sugerencias, se 
implantó a mediados del año 2015 una nueva 
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plataforma de gestión, realizada por el Servicio de 
Informática, lo que ha contribuido a mejorar la 
presentación de las solicitudes desde la perspectiva 
de los usuarios y agilizar la gestión en los Servicios y 
Unidades afectadas. Además, desde el Servicio de 
Información, Registro y Administración Electrónica se 
ha realizado el seguimiento de un total de 41 
sugerencias y 164 quejas resueltas, lo que supone un 
porcentaje de respuesta en tiempo y forma correcta 
de un 100% tanto en las sugerencias como en las 
quejas, con un promedio en el tiempo de resolución 
de 2,50 días. 
 
Se han realizado 998 publicaciones en las pantallas 
digitales de comunicación (Sistema de Comunicación 
Dinámico). 
 
La publicación en tablón de anuncios digital ha 
ascendido a 1524 publicaciones de resoluciones, 
convocatorias, comunicaciones, edictos, etc... 
 
En relación con la protección de datos de carácter 
personal. Se continúa con el despliegue de la 
implantación de la normativa del Esquema Nacional 
de Seguridad y el Reglamento Europeo de Protección 
de datos de carácter personal. Así mismo y en 
cumplimiento normativo, se ha nombrado como 
Delegado de Protección de Datos de la Universidad a 
la empresa Telefónica. 
 
La tramitación de convenios de la Universidad de 
Jaén con empresas e Instituciones durante el 2022, 
asciende a 452 convenios. Todos los convenios de la 
Universidad de Jaén están digitalizados, siendo el 
número total de los realizados hasta la fecha de 
diciembre de 2022 de 12152 convenios. 
 
Durante el mes de diciembre de 2021 y entró en 
producción en 2022 se implantó un nuevo canal de 
comunicación con nuestros usuarios para consultas 
de carácter general y otros procesos más específicos 
del propio Servicio como protección de datos o 
incidencias de administración electrónica, cuyo 
enlace de acceso es 
https://cau.ujaen.es/otrs/customer.pl.  
 
Para finalizar, hemos de comentar otro avance en 
materia de comunicación con nuestros usuarios 
como es la implantación de un sistema telefónico que 
distribuye la atención telefónica en función del 

asunto concreto que necesite el interesado, lo que 
nos permite racionalizar dicha atención sin demoras. 
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Asesoría Jurídica 
 
De acuerdo con el actual marco jurídico, la función 
jurídica de la Universidad de Jaén, entendida como la 
actuación jurídica universitaria, se organiza 
institucionalmente a partir de las funciones, 
competencias y responsabilidades atribuidas 
estatutariamente sobre determinados órganos de 
gobierno universitarios. Así, al Rector le corresponde 
estatutariamente la máxima representación jurídica 
de la Universidad, en tanto, la dirige y representa 
institucional, judicial y administrativamente “en toda 
clase de negocios y actos jurídicos” (art. 53.1 a) 
Estatutos de la Universidad de Jaén). La Secretaria 
General ejerce la función de dación de fe pública 
administrativa respecto de los actos y resoluciones 
rectorales y demás órganos de apoyo y colaboración 
directos del Rector y del Consejo de Gobierno, siendo 
además la “responsable de la dirección de su Asesoría 
Jurídica” (art. 58 Estatutos). 
 
Es el Título VIII de los Estatutos de la Universidad de 
Jaén el que regula el Servicio de Asesoría Jurídica, 
disponiendo su art. 197.3 que los Letrados de la 
Universidad se integrarán en su Servicio Jurídico, bajo 
la Dirección del Secretario General, y que los letrados 
atenderán los asuntos que les encomienden los 
miembros del Consejo de Dirección.  
 
En este sentido, se determina además que 
corresponde al Rector o al Consejo de Gobierno, 
indistintamente, la aprobación del ejercicio de 
cualquier acción que se considere pertinente llevar a 
cabo en defensa de los legítimos intereses de la 
Universidad de Jaén (art. 197.1 Estatutos). 
 
En la actualidad, el marco estratégico del Servicio 
Jurídico se vertebra en torno a las siguientes 
consideraciones: 
 
Misión 
  
Servicio especializado en el conocimiento de la 
normativa tanto general como específica 
universitaria para el apoyo a los Órganos de Gobierno 
en sus actuaciones jurídicas consiguiendo que su 
toma de decisiones sea ajustada a Derecho. 
 
 
 

Visión  
 
Convertir al Servicio Jurídico en una referencia en el 
ámbito jurídico universitario, ayudando al Equipo de 
Gobierno a desarrollar una gestión eficaz y rentable 
de sus proyectos, colaborando y asesorando en sus 
relaciones jurídicas con las Instituciones Públicas en 
un marco de confianza. 
 
Valores  
 
Orientación al cliente. 
 
Orientación a la formación y el autoaprendizaje: Se 
llevará a cabo a través de planes de formación del 
personal y el seguimiento de implantación del 
sistema. 
 
El espíritu de solución de problemas: tiende a 
solucionar problemas no a crearlos. 
 
Capacidad de trabajo en equipo: El trabajo en equipo 
multidisciplinar es imprescindible para resolver 
ciertos problemas, sobre todo aquellos que necesitan 
nuevas soluciones 
 
Orientación a la innovación y a la mejora continuada. 
Capacidad de adaptación al cambio: el Servicio 
Jurídico no es un sistema cerrado sino que tiene que 
evolucionar para adaptarse a la trayectoria del 
organismo. 
 
Así, desde el contexto estratégico anterior, el Servicio 
Jurídico asume fundamentalmente la actuación 
consultiva o de asesoramiento universitario, 
consistente en la prestación de apoyo y asistencia 
jurídica, con carácter general, a los órganos de 
gobierno universitarios; así como aquellas otras 
funciones que se le encomienden, entre las que se 
encuentran aquellas que, por razón competencial, se 
prevean en la normativa de la Universidad de Jaén, 
en normas generales o le sean encomendadas a 
través del titular de la Secretaría General, como 
órgano de gobierno responsable de la dirección de su 
Asesoría Jurídica (art. 58 Estatutos). 
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El Servicio de Asesoría Jurídica asume el necesario 
apoyo técnico para la defensa y representación ante 
los Órganos Judiciales de los intereses institucionales 
de conformidad con las leyes procesales y la 
normativa orgánica del Poder Judicial a través de los 
letrados externos, en su caso, en que dicha defensa 
descanse técnicamente. 
 
En concreto, cada una de las actuaciones definidas se 
desarrollan mediante la realización de las siguientes 
actuaciones: 
 
a) La actuación consultiva o de asesoramiento, con 
carácter general, consiste en prestar el apoyo y 
asistencia a quien desempeñe el Rectorado o la 
dirección de la Secretaría General en el desarrollo de 
sus competencias y ejercicio de sus funciones. 
Asimismo se llevará a cabo funciones de 
asesoramiento y asistencia al resto de Órganos de 
gobierno unipersonales y colegiados de carácter 
general, la Junta Electoral, Órganos y comisiones 
negociadoras, Mesa de Contratación, a otras 
Comisiones que se constituyan en la Universidad, 
Fundaciones y sociedades en las que participa la 
Universidad, etc., y que se despliega a través de la 
realización de las siguientes actuaciones, actividades, 
o competencias: 
 
Asesorar a los órganos colegiados generales de la 
Universidad de los que forme parte la Secretaria 
General de la misma. Asesorar asimismo a las 
autoridades de la Universidad en asuntos de su 
competencia cuando el Servicio Jurídico sea 
requerido para ello. 
Elaboración de informes y dictámenes concretos 
sobre materias universitarias en asuntos que 
planteen cierta complejidad jurídica. 
Informar previamente las propuestas de resolución 
elaboradas por las restantes dependencias de la 
Universidad, cuando el caso así lo requiera. 
Especialmente, en relación con la tramitación y 
gestión de los recursos y reclamaciones en vía 
administrativa, informando previamente de las 
propuestas de resolución de los recursos 
administrativos previos a su impugnación ante la 
jurisdicción contenciosa administrativa, que sean 
interpuestos contra actos que emanando de los 
órganos de la Universidad, pongan fin a la vía 
administrativa. 
Informar y asesorar sobre la declaración de lesividad 
de actos administrativos de la Universidad, previos a 

su impugnación ante la jurisdicción contenciosa y las 
revisiones de oficio de actos administrativos. 
Informar los pliegos de Cláusulas Administrativas que 
han de regir en la contratación administrativa de la 
Universidad, en los términos señalados en la Ley de 
Contratos del Sector Público. En este ámbito, se 
incluye el asesoramiento jurídico al órgano de 
contratación universitaria mediante la asistencia a las 
Mesas de Contratación y la evacuación de cuantos 
informes la Ley de Contratos del Sector Público 
asigna a los servicios jurídicos.  
Asesorar jurídicamente y asistir cuando proceda a la 
Comisión de Reclamaciones de la Universidad, de 
acuerdo a su regulación normativa (art. 66.2 Ley 
Orgánica 6/2001, de Universidades y arts. 41 g y 109 
Estatutos de la Universidad de Jaén). 
Realizar labores propias de Secretaría de la Junta 
Electoral de la Universidad de Jaén conforme a su 
Reglamento Electoral. 
 
b) En relación con las denominadas otras 
actuaciones, éstas consisten en una seria de 
actividades jurídicas de carácter variado,  
específicamente el necesario apoyo técnico-jurídico 
que exige la actuación contenciosa universitaria, 
consistente en la representación y defensa judicial de 
los intereses de la Universidad de Jaén, mediante la 
realización de las siguientes actuaciones, actividades, 
o competencias: 
 
Gestiones de complejidad jurídica encargadas por los 
miembros del Equipo de Gobierno. 
Custodia ordenada de la documentación propia de 
los procedimientos judiciales en que sea parte la 
Universidad de Jaén, así como la llevanza de los 
correspondientes archivos y registros. 
Expedición de certificados y compulsa de 
documentos obrantes en sus dependencias. 
Informar sobre las novedades legislativas y 
jurisprudenciales, en materias que sean de interés en 
el ámbito universitario. 
Asesoramiento a la representación externa, en su 
caso, de los intereses de la Universidad ante los 
Juzgados y Tribunales. 
Coordinación y seguimiento de las acciones 
realizadas por los letrados y procuradores externos 
en la defensa y representación en juicio de la 
Universidad. 
Comunicación de sentencias y otras resoluciones 
judiciales a los órganos superiores de la Universidad. 
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Control y tramitación del pago de retribuciones y 
otros pagos a abogados y procuradores por su 
participación profesional en asuntos de la 
Universidad de Jaén. 
Seguimiento e información de los trámites en que se 
halle cada uno de los procedimientos, así como la 
comunicación al órgano competente de la ejecución 
de las sentencias firmes y ejecución provisional 
cuando proceda. 
 
El ejercicio de actuaciones judiciales en nombre de la 
Universidad, así como el desistimiento o el 
allanamiento, en el caso que resulte procedente, en 
los procesos judiciales en curso, deberá ser 
autorizado por el Rector o, en su caso, por el Consejo 
de Gobierno. Asimismo, la interposición de recursos 
contra sentencias que lesionen los intereses de la 
Universidad será autorizada por el Rector o, en su 
caso, por el Consejo de Gobierno (art. 197 Estatutos). 
 
 
En el curso 21/22 las actuaciones cuantificadas del 
Servicio han sido las siguientes: 
 
ACTUACIONES  

Evacuación de informes/consultas jurídicas 348 

Asistencia a mesas de contratación 106 

Nuevos procedimientos judiciales 9 

Tramitación documentos judiciales 179 

Actuaciones de trámite 915 

 
Es destacable que los informes se hayan evacuado, 
en el 99,43% de los casos, en un plazo inferior a los 
diez días que señala la Ley.  
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