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PRESENTACIÓN 
Las antiguas, variadas y profundas reflexiones en torno a cuál debe ser la 
misión de la Universidad no deben ser abandonadas, ni siquiera cuando, la 
Institución pueda ser cuestionada desde la urgencia del debate mediático. 
La necesaria revisión de la tarea universitaria no debe limitarse a 
proporcionar una respuesta adecuada a asuntos de inmediata resolución, 
sino que ha de sustentarse sobre la fidelidad a su vocación y a sus principios 
y todo ello bajo la regla del trabajo bien hecho.  

La profundidad de dichas reflexiones, y la dimensión de los frutos a los que 
da lugar cuando se procede de acuerdo con el patrón universitario regido 
por la seriedad del esfuerzo, quedan plasmados en la recapitulación que, 
cada curso, hace la Memoria Académica de la Universidad de Jaén, que no 
es simplemente una mera enumeración de eventos ni una colección de 
estampas para el álbum de recuerdos universitarios. La Memoria 
Académica pretende ser un balance de la riqueza acumulada por el trabajo 
universitario al tiempo que un reconocimiento a quienes, con su aportación, 
han contribuido a que nuestra Institución continúe siendo un referente para 
el conjunto de la sociedad en la docencia, la investigación y la transferencia. 

Resulta indudable también que la Memoria Académica refleja una 
dimensión de gestión insoslayable. El crecimiento de los medios con que 
cuenta el mundo actual y, de manera muy significada el universitario, obliga 
a un esfuerzo notable para intentar garantizar el máximo aprovechamiento 
de dichos medios en pro de los objetivos que se pretenden alcanzar. 

La buena gestión de los recursos, humanos y materiales con que cuentan 
nuestros dos Campus, con el objetivo de lograr la excelencia en la docencia, 
la investigación y la transferencia del conocimiento al servicio de la sociedad 
y de las personas de nuestro entorno, pretende, pues, quedar reflejada en 
esta Memoria, constituyendo el principal patrimonio que, año tras año 
académico, engrosa y hace crecer a la Universidad de Jaén. 

La situación excepcional, consecuencia de la crisis derivada de la Covid-19, 
situó al sistema universitario ante uno de sus mayores retos de todos los 
tiempos. Las universidades vienen realizando un enorme esfuerzo de 
adaptación y planificación, materializado, en el caso de las universidades 
públicas andaluzas, en la apuesta por un modelo híbrido de enseñanza, en 
función de la situación socio-sanitaria de cada momento y tendiendo, en 
todo caso, a la máxima presencialidad posible 

Y todo ello, evidentemente, sin olvidar la necesidad de hacer frente a las 
situaciones de desigualdad o vulnerabilidad en el acceso a los medios 
tecnológicos necesarios para el desarrollo de la actividad docente, 
investigadora y de gestión.  

Es justo, pues, finalizar la presentación de esta Memoria Académica 
volviendo a reconocer trabajo y esfuerzo conjunto de todas las personas 
que formamos nuestra Comunidad Universitaria.
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CRÓNICA UNIVERSITARIA 
Principales Eventos y Acontecimientos de la Universidad 
 

 

Apertura del curso académico 
 

El día 7 de octubre de 2020 tuvo lugar la Solemne Apertura oficial del Curso 
Académico 2020-2021 de la Universidad de Jaén, presidida por el Rector 
Magnífico de la Universidad de Jaén, D. Juan Gómez Ortega, que contó con 
la presencia del Consejero de Transformación Económica, Industria, 
Conocimiento y Universidades, D. Rogelio Velasco Pérez, así como de 
autoridades y representantes de la sociedad giennense. 

El acto, marcado por las restricciones derivadas de la pandemia de la Covid-
19, comenzó con la lectura por parte de Dª. Olimpia Molina Hermosilla, 
Secretaria General de la Universidad de Jaén, de la Memoria del Curso 
Académico 2019-2020 en el Aula Magna del Campus Universitario Las 
Lagunillas. Pese a no celebrarse el tradicional acto de investidura de 
nuevos/as doctores/as, Juan Gómez felicitó a las ochenta y siete personas 
que en el último año habían adquirido el grado de Doctor/a en la Universidad 
de Jaén y dio la bienvenida a quienes ese curso se incorporaron a nuestra 
Universidad como estudiantes. 

La situación sanitaria y las recomendaciones emanadas desde a las 
autoridades competentes de brevedad en los actos públicos determinaron 
que no tuviese lugar la lección inaugural, el acto de entrega de distinciones 
a quienes en el último curso académico habían adquirido la condición de 
catedráticos/as y a las personas jubiladas de la Universidad de Jaén, y la 
entrega de los Currícula Platino. 

A continuación, tomó la palabra el Sr. D. Rogelio Velasco, Consejero de 
Transformación Económica, Industria, Conocimiento y Universidades de la 
Junta de Andalucía. 

El acto finalizó con la intervención Rector Magnífico de la Universidad de 
Jaén, D. Juan Gómez Ortega, en la cual destacó la labor de planificación 
frente a la situación de pandemia y el acuerdo alcanzado entre las 
Universidades Públicas andaluzas para la adopción de un modelo híbrido 
de enseñanza, tendiendo a la máxima presencialidad posible.  

Asimismo, destacó el esfuerzo realizado por las universidades en materia 
de digitalización con el fin de impulsar nuevos modelos organizativos y 
aprovechar la potencialidad de las mismas para la necesaria adaptación a 
los nuevos escenarios y demandas sociales, así como la necesidad de 
definir un nuevo modelo de financiación del Sistema Universitario Andaluz 
y de abordar la actualización del mapa de la oferta de titulaciones ofertadas 
por las universidades de Andalucía en sus diferentes niveles académicos, 
quedando oficialmente inaugurado el Curso Académico 2020-2021 de la 
Universidad de Jaén. 
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RECTOR 
 

Competencias significativas 
 
• Dirigir y representar jurídicamente a la Universidad. 
• Presidir el Claustro Universitario, el Consejo de Gobierno, el Consejo 

de Dirección y cualquier otro órgano universitario al que asista, 
excepto el Consejo Social 

• Designar y nombrar a las personas titulares de los Vicerrectorados y 
de la Secretaría General  

• Designar y nombrar a la persona titular de la Gerencia, de acuerdo 
con el Consejo Social  

• Nombrar los cargos académicos, a propuesta de los órganos 
competentes 

• Nombrar y contratar al profesorado y al personal de administración y 
servicios 

• Ejercer la dirección superior del personal 
• Expedir los títulos 
• Autorizar gastos y ordenar pagos 
• Suscribir y denunciar Convenios Composición/elección 
• Elegido por la Comunidad Universitaria, mediante elección directa y 

sufragio universal, libre y secreto, entre las personas Catedráticas de 
Universidad que prestan sus servicios en la Universidad de Jaén. 
 

 
 
 

Rectorado 
Rector Magnífico:  
D. Juan Gómez Ortega 
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ÓRGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES: 
VICERRECTORADOS, SECRETARÍA GENERAL Y 
GERENCIA 
 
 

Vicerrectorado de Profesorado y 
Ordenación Académica 
Vicerrector: D. Alfonso Cruz Lendínez. 
 
Secretariado de Profesorado y Formación del P.D.I. 
Director: D. José María Quesada Teruel hasta febrero de 2021. A partir 
de entonces D. Juan Martínez Moreno. 
 
Secretariado de Ordenación Académica y Evaluación 
de la Actividad Docente 
Directora: Dª Carmen Martínez García. 
 
 

Vicerrectorado de Estudiantes 
Vicerrectora: Dª Encarnación Ruiz Ramos. 
 
Secretariado de Acceso a la Universidad y 
Relaciones con los Centros de Secundaria y Ciclos 
Formativos 
Director: D. Francisco Javier Muñoz Delgado. 
 

Secretariado de Atención al Estudiante, Asociaciones 
Estudiantiles y Alumnado Egresado 
Directora: Dª Nuria Illán Cabeza. 
 
Secretariado de Alojamientos Universitarios 
Directora: Dª Inmaculada Concepción Barroso Benítez. 
 
Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las 
Enseñanzas 
Vicerrectora: Dª Hikmate Abriouel Hayani. 
 
Secretariado de Calidad de las Enseñanzas 
Director: D. Francisco Javier Cardenal Escarcena. 
 
Secretariado de Formación Permanente y Formación 
Complementaria 
Director: D. José Manuel Castro Jiménez. 
 
Secretariado de Innovación Docente y Enseñanza No 
Presencial 
Director: D. Antonio José Marchal Ingraín. 
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Centro de Estudios de Postgrado 
Director: D. Antonio Martínez Amat. 
 
Escuela de Doctorado 
Director: D. Antonio Miguel Gálvez del Postigo Ruiz. 
 
 

Vicerrectorado de Investigación 
Vicerrector: D. Gustavo Reyes del Paso. 
 
Secretariado de Investigación y Apoyo al Personal 
Investigador 
Directora: Dª Rocío Bolaños Jiménez. 
 
Secretariado de Equipamiento e Infraestructuras de 
Investigación 
Director: D. Antonio José Manzaneda Ávila. 
 
Oficina de Proyectos Internacionales 
Directora: Dª Marta Romero Ariza. 

 
Vicerrectorado de Transferencia del 
Conocimiento, Empleabilidad y 
Emprendimiento 
Vicerrector: D. Pedro Pérez Higueras. 
 
Oficina de Transferencia de los Resultados de 
Investigación (OTRI) 
Director: D. Pablo Juan Cárdenas García. 
 

Secretariado de Empleabilidad y Emprendimiento del 
Alumnado 
Director: D. Raúl Mata Campos. 
 

 
Vicerrectorado de Proyección de la Cultura 
y Deporte 
Vicerrector: D. Felipe Serrano Estrella. 
 
Secretariado de Actividades Culturales y Programa 
Universitario de Mayores 
Directora: Dª Marta Torres Martínez. 
 
Secretariado de Proyección de la Cultura 
Directora: Dª María Paz López-Peláez Casellas. 
 
Secretariado de Actividad Física y Deporte 
Directora: Dª Gema Torres Luque. 

 
Vicerrectorado de Internacionalización 
Vicerrector: D. Sebastián Juan Bruque Cámara 
 
Secretariado de Proyección Internacional. 
Directora: Dª Rosa María Fernández Alcalá 
 
Secretariado de Movilidad Internacional 
Director: D. Juan Ráez Padilla. 
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Vicerrectorado de Universidad Digital 
Vicerrectora: Dª María Teresa Martín Valdivia. 
 
Secretariado de Gobierno y Proyectos TI 
Director: D. Manuel Carlos Díaz Galiano. 

Vicerrectorado de Estrategia y Gestión del 
Cambio 
Vicerrector: D. Juan Manuel Rosas Santos. 
 
Secretariado de Planificación Estratégica y Mejora 
Continua 
Director: D. José Moyano Fuentes. 
 
Secretariado de Universidad Sostenible y Saludable 
Directora: Dª Ana García León. 
 
Secretariado de Compromiso Social y Unidad de 
Igualdad 
Directora: Dª Matilde Peinado Rodríguez. 
 
Secretariado de Convenios y Desarrollo Normativo 
Directora: Dª María del Carmen Muñoz Rodríguez. 
 

Vicerrectorado de Comunicación y 
Proyección Institucional 
Vicerrectora: Dª Eva María Murgado Armenteros. 
 
Secretariado de Comunicación y Divulgación 
Científica 
Directora: Dª África Yebra Rodríguez. 

Delegado del Rector para la Fundación 
Universidad-Empresa y Relaciones con las 
Entidades de Innovación 
D. Juan Ramón Lanzas Molina. 
 

Secretaría General 
Secretaria: Dª Olimpia Molina Hermosilla. 
 
Vicesecretaría General 
Vicesecretaria: Dª Isabel María Villar Cañada. 
 
Competencias significativas 
Fedataria de los actos y acuerdos de la Universidad y responsable de la 
dirección del Servicio Jurídico. 
 
Expedir certificaciones de órganos de administración general. 
 
Responsable del protocolo. 
 
Composición/elección 
Designada por el Rector entre personal funcionario de carrera el grupo A. 
 

Gerencia 
Gerente: D. Nicolás Ruiz Reyes. 
 
Vicegerencia de Asuntos Económicos 
Vicegerente: D. Jesús Alejandro Castillo López. 
 
Vicegerencia de Recursos Humanos y Formación del 
P.A.S. 
Vicegerente: D. Emilio Valenzuela Cárdenas. 
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Secretariado de Infraestructuras, Espacios y 
Equipamiento Docente 
Director: D. Manuel Miguel Ramos Álvarez. 
 
Competencias significativas 
Responsable de la gestión de los servicios administrativos y económicos, y 
coordinación de la administración de los demás servicios. 
 
Dirección del PAS, por delegación del Rector. 
 
Composición/elección 
Designado por el Rector, de acuerdo con el Consejo Social. 
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ÓRGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES: 
DECANOS/AS Y DIRECTORES/AS DE FACULTADES Y 
ESCUELAS 
 

 
Competencias Significativas 
 
• Dirigir, coordinar y supervisar la docencia y demás actividades de la 

Facultad o Escuela. 
• Organizar y dirigir, en el ámbito de sus competencias, los servicios 

administrativos del Centro. 

 

Composición/Elección 
 
Elegidos/as por la Junta de Facultad o Escuela, de entre los profesores y 
profesoras con vinculación permanente a la Universidad, que impartan 
docencia en la respectiva Facultad o Escuela, y nombrados/as por el 
Rector. 
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ÓRGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES: 
VICEDECANOS/AS, SUBDIRECTORES/AS Y 
SECRETARIOS/AS DE FACULTADES Y ESCUELAS 
 

 
Competencias Significativas 
 
• Asistir en sus funciones a las personas titulares del Decanato o 

Dirección, siendo el/la Secretario/a fedatario/a de los actos y 
acuerdos de administración del Centro. 

 

Composición/Elección 
 
Nombrados/as por el Rector, a propuesta del Decano/a o Director/a. 
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ÓRGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES: 
DIRECTORES/AS DE DEPARTAMENTO 
 

 
Competencias Significativas 
 
• Representar al Departamento y ejecutar los acuerdos del Consejo de 

Departamento. 
• Dirigir y coordinar la actividad del Departamento en todos los 

órdenes de su competencia. 

 

Composición/Elección 
 
Elegidos/as por el Consejo de Departamento de entre profesorado doctor 
con vinculación permanente a la Universidad, y nombrados/as por el 
Rector. 
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DEFENSORÍA UNIVERSITARIA 
 

En este apartado de la memoria académica de la Universidad de Jaén se 
va a presentar un breve resumen de algunos de los puntos desarrollados 
en la “Memoria del Defensor Universitario 2020/21”. En concreto se van a 
exponer en tres apartados, Información general de la Defensoría, 
Actuaciones desarrolladas ante la demanda de la comunidad universitaria y 
Actividades institucionales, todas ellas desarrolladas desde el 1 de 
septiembre de 2020 al 31 de agosto de 2021. 

 

Información general de la defensoría 
 

Estructura de la Defensoría: 
Defensor Universitario: Dr. D. Francisco Baena Villodres 

Apoyo administrativo: Dña. María Isabel Talens Palomo 

 
Competencias significativas: 
 

Velar por el respeto a los derechos y a las libertades de las personas que 
integran la comunidad universitaria, ante las actuaciones de los diferentes 
órganos y servicios universitarios, con el objetivo de contribuir a la mejora 
de la calidad y al buen funcionamiento de la Universidad de Jaén. 

 

 

 

Composición /elección: 
 

El Claustro elegirá al Defensor Universitario entre las personas candidatas 
que hayan sido propuestos por el Rector, oído el Consejo de Gobierno, o 
por una quinta parte, al menos, de los/las miembros del Claustro siendo 
designado de entre el profesorado permanentes y personal de 
administración y servicios que cuenten con un mínimo de diez años de 
antigüedad en la propia Universidad. 

 

Dependencia / Funcionamiento 
 

La Defensoría Universitaria es un órgano interno de la Universidad de Jaén 
que se caracteriza por su independencia de los órganos de gobierno 
unipersonales de la universidad. El Defensor Universitario actúa como 
comisionado del Claustro ante el cual tiene que rendir cuentas. Las 
actuaciones del Defensor estarán regidas por los principios de imparcialidad 
y autonomía. 

 

Todas las actuaciones del Defensor Universitario son debidamente 
explicitadas en la Memoria del Defensor Universitario 2020/21 pudiéndose 
consultar en la dirección web de la UJA, en el apartado dedicado a la 
Defensoría Universitaria.  
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Actuaciones desarrolladas ante las 
demandas de la comunidad universitaria 
 

Durante el Curso 2020/21 se han recibido 155 solicitudes de actuación en 
esta Defensoría Universitaria. A continuación, se exponen algunos datos 
que se consideran de interés, para conocer la actividad desarrollada, como 
son las actuaciones por sectores, por tipología, por temática y la evolución 
mensual de estas actuaciones. 

 

Actuaciones por sectores 
 

Si analizamos las solicitudes en relación al colectivo de la Comunidad 
Universitaria que presenta la demanda de actuación, durante el curso 
2020/21, hay que indicar que: 123 (79%) corresponde al sector Estudiantes; 
18 (12%) al PDI; 8 (5%) al PAS; 1 (1%) a otras Defensorías Universitarias, 
y, por último, 5 (3%) a otras actuaciones donde se incluyen egresados/as 
y/o personas en proceso de acceso a la universidad. 

 

 

Hay que resaltar que el mayor número de actuaciones en el sector 
estudiantes es debido a ser el sector más numeroso con amplia diferencia 
con respecto al resto de colectivos y no a que sea el sector más conflictivo.  

Si se atiende al sexo de la persona que hace la solicitud, el 52% han sido 
mujeres, el 46% han sido hombres y 2% no se especifica por ser 
actuaciones presentadas de forma colectiva. 

 

Tipología de las actuaciones 
 

En cuanto al tipo de solicitud, tenemos que indicar que, de las 155 
actuaciones recibidas, 71 (46%) son consultas; 62 (40%) quejas y 22 (14%) 
mediación/informe. En el gráfico siguiente se muestran esta tipología de las 
actuaciones para el curso 2020/2021. 

DEFENSORES; 
1; 1%

ESTUDIANTE; 123; 
79%

OTROS; 5; 3%PAS; 8; 5%

PDI; 18; 12%
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Hay que resaltar que el número de actuaciones por Centro guarda una 
relación de proporcionalidad con el número de estudiantes matriculados en 
cada Centro. La tasa de conflictividad, cociente entre el número de 
actuaciones y el de estudiantes por cada Centro, alcanza un máximo, 
durante este curso, del 1,7 % situándose la media en el 0,75 % para el 
conjunto de la universidad. 

 

 
 

Temática 
 
Las temáticas abordadas, en el conjunto de las actuaciones, han sido muy 
variadas, de tal manera que las 155 actuaciones se han agrupado en 24 
temas diferentes. Hay que resaltar que, de ese conjunto de temas, el 69% 
de las actuaciones se concentran en 9 temas. En el gráfico siguiente se 
muestran los temas relacionados con el sector estudiantes. 

 

 
 
 

Evolución mensual 
 

Como se puede ver en el gráfico siguiente, la cantidad de actuaciones que 
llegan a la Defensoría van cambiando a lo largo del curso, alcanzó sus 
máximos al final y comienzo de cada cuatrimestre. Se puede apreciar 
claramente, a pesar de las variaciones propias de cada curso, como al 
comparar entre los 10 últimos cursos se mantiene un claro patrón de 
comportamiento. 

CONSULTA; 71; 46% MEDIACIÓN/INFORME; 22; 
14%

QUEJA; 62; 40%
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Evolución mensual de las actuaciones de la Defensoría desde 2020/21. 

 
Esto es así porque el mayor contingente de actuaciones, con diferencia, lo 
aporta el estudiantado. Y la temática de los conflictos de este sector está 
estrechamente relacionada con procesos que se desarrollan en torno al 
comienzo y final de cada cuatrimestre, tales como: matrícula, evaluación, 
reconocimiento de créditos, actas, etc. 
 

 

Actividades institucionales 
 

Además de la participación en órganos colegiados de nuestra universidad, 
tales como, el Consejo de Gobierno, el Claustro Universitario o la Comisión 
de Permanencia, en todas ellas como invitado con voz y sin voto, el 
Defensor Universitario mantiene unas relaciones fluidas de consulta e 
intercambio de experiencias con todas las Defensorías Universitarias del 

mapa universitario español. Así mismo, es destacable que estas relaciones 
de colaboración son más intensas con las Defensorías Universitarias de 
Andalucía.  

 

De entre las actividades de ámbito nacional cabe destacar, durante este 
curso, la participación en:  

a) El webinario “Docencia en línea y protección de datos: la garantía 
de los derechos de la comunidad universitaria” organizado por la 
CEDU el 7 de mayo de 2021. 

b) El webinario sobre DIÁLOGOS SOBRE MEDIACIÓN. Primer 
diálogo titulado “Las ventajas de la mediación entre la ciudadanía y 
las administraciones públicas”. Organizado por el Defensor del 
Pueblo Andaluz por medios y celebrado el 11 de marzo de 2021. 

Así mismo, se mantuvieron múltiples reuniones de trabajo entre los 
Defensores/as Universitario/as de Andalucía, a lo largo del curso por 
medios telemáticos. En esta reunión se trató, entre otros asuntos, sobre:  

a) Estado de la conflictividad en las Universidades Andaluzas. 
b) Efectos de la pandemia del Covid-19 sobre la conflictividad en la 
universidad. 
b) Género y carrera profesional en la Universidad. Discriminación 
laboral. 
c) Situación actual de la aplicación del reglamento disciplinario. 

0%

5%

10%

15%

20%

25%

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

 
Secretaría General - Junio 2022

 
17



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

CONSEJO SOCIAL 
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 21 del Texto Refundido de 
la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 
1/2013, de 8 de enero, el Consejo Social de la Universidad de Jaén estará 
formado por 26 miembros: 20 en representación de los Intereses Sociales 
y 6 en representación del Consejo de Gobierno de la Universidad. 

 

Presidente: 
 
D. Francisco Vañó Cañadas. 
 
Nombrado Presidente del Consejo Social de la Universidad de Jaén, por 
Decreto 489/2015, de 24 de noviembre, de la Consejería de Economía y 
Conocimiento de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 230, de 26 de 
noviembre de 2015).   

Renovado por Decreto 22/2020, de 17 de febrero, de la Consejería de 
Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucía 
(BOJA núm. 35, de 20 de febrero de 2020). 

 

Secretaria: 
Dª Mercedes Valenzuela Generoso. 

Por Orden de 28 de mayo de 2014 de la Consejería de Economía, 
Innovación, Ciencia y Empleo (BOJA núm. 106, de 4 de junio de 2014), se 

nombra como miembro de Consejo Social por el sector de los intereses 
sociales, designada por el Parlamento de Andalucía. 

Por Resolución de 11 de diciembre de 2014, de la Secretaría General de 
Universidades, Investigación y Tecnología, (BOJA núm. 20, de 30 de enero 
de 2015) se hace público el cese de D. Manuel Anguita Peragón como 
Secretario del Consejo Social de la Universidad de Jaén, y la designación 
de Dª Mercedes Valenzuela Generoso como Secretaria de dicho Consejo 
Social. 

 

Miembros en representación de los 
intereses sociales: 
 

Miembros designados por el Consejo de Gobierno de 
la Junta de Andalucía: 
 

Por Orden de 11 de octubre de 2016, de la Consejería de Economía y 
Conocimiento de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 211, de 3 de 
noviembre), se nombra como miembro del Consejo Social de la Universidad 
de Jaén, designado por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía a 
D. Antonio Ruano Quesada. 

Renovado por Orden de 30 de junio de 2021, de la Consejería de 
Transformación Económica, Industria, Conocimiento y Universidades de la 
Junta de Andalucía (BOJA núm. 130, de 8 de septiembre de 2021). 
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Por Acuerdo de 21 de julio de 2017, de la Consejería de Economía y 
Conocimiento de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 139, de 21 de julio de 
2017), se dispone el cese de Dª Gracia Rodríguez Velasco como miembro 
del Consejo Social de la Universidad de Jaén, por el sector de 
representantes de los intereses sociales, designados por el Consejo de 
Gobierno de la Junta de Andalucía, y se nombra a Dª Inmaculada Herrador 
Lindes. 
 
Por Orden de 30 de junio de 2021 de la Consejería de Transformación 
Económica, Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta de 
Andalucía (BOJA núm. 130, de 8 de septiembre de 2021), se nombran como 
miembros del Consejo Social de la Universidad de Jaén, designados por el 
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía a: 
• D. Juan José Prieto Verdejo, en sustitución de Dª Mónica Moreno 

Sánchez. 
• D. José Ayala Mendieta, en sustitución de D. Andrés Rodríguez 

González. 
 

Miembros designados por las organizaciones de 
economía social más representativas en el territorio 
de la Comunidad Autónoma Andaluza.   

 
Por Orden de 5 de marzo de 2019 de la Consejería de Economía, 
Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucía, se 
nombra miembro del Consejo Social de la Universidad de Jaén, por el sector 
de representantes de los intereses sociales, designados por las 
organizaciones de la economía social más representativas en el territorio 
de la Comunidad Autónoma Andaluza a Dª M.ª Dolores García Fuentes. 

 

Miembros designados por las organizaciones 
empresariales más representativas en el territorio de 
la Comunidad Autónoma de Andalucía. 
 

Por Orden de 13 de de marzo de 2014, de la Consejería de Economía, 
Innovación, Ciencia Empleo de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 56, de 
13 de marzo de 2014), se nombra miembro del Consejo Social de la 
Universidad de Jaén, por el sector de los intereses sociales, designado por 
las organizaciones empresariales más representativas en el territorio de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía a D. Manuel Alfonso Torres González.  
 
Por Orden de 31 de enero de 2017, de la Consejería de Economía y 
Conocimiento de la Junta de Andalucía, (BOJA núm. 29, de 13 de febrero 
de 2017), se nombra como miembro del Consejo Social de la Universidad 
de Jaén, por el sector de los intereses sociales, designado por las 
organizaciones empresariales más representativas en el territorio de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía a D.  Juan Arévalo Gutiérrez. 
 

Miembros designados por las organizaciones 
sindicales más representativas en el territorio de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía. 
 

Por Orden de 2 de noviembre de 2016 de la Consejería de Economía y 
Conocimiento de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 220, de 16 de 
noviembre de 2016), se nombra como miembro del Consejo Social de la 
Universidad de Jaén, por el sector de representantes de los intereses 
sociales, designado por UGT, como una de las organizaciones sindicales 
más representativas en el territorio de la Comunidad Autónoma de 
Andalucía a D. Antonio Jorge Lara Jiménez. 

Por Orden de 21 de mayo de 2021, de la Consejería de Transformación 
Económica, Industria, Conocimiento y Universidades (BOJA núm. 101, de 
28 de mayo de 2021), se nombra a D. Heraclio A. Rodríguez García, en 
sustitución de D. Antonio Jorge Lara Jiménez. 

Por Orden de 27 de junio de 2017, de la Consejería de Economía y 
Conocimiento de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 127, de 5 de julio de 
2017), se nombra como miembro del Consejo Social de la Universidad de 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
19



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

Jaén, por el sector de los representantes de los intereses sociales, 
designado por CC. OO, como una de las organizaciones sindicales más 
representativas en el territorio de la Comunidad Autónoma de Andalucía a 
D. Francisco Cantero Martínez. 

Miembros designados por el Consejo Andaluz de 
Provincias y Municipios. 
 

Por Orden de 2 de noviembre de 2016, de la Consejería de Economía y 
Conocimiento de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 220, de 16 de 
noviembre de 2016), se nombran como miembros del Consejo Social, por 
el sector de representantes de los intereses sociales, designados por la 
Federación Andaluza de Municipios y Provincia a: 

• D. Miguel Contreras López. 
• D. Francisco Zaragoza López. 

Miembros designados por el Parlamento de 
Andalucía.  

 

Por Orden de 20 de junio de 2006, de la Consejería de Innovación, Ciencia 
y Empresa de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 135, de 14 de julio de 
2006), se nombra como miembro del Consejo Social en representación de 
los intereses sociales, designado por el Parlamento de Andalucía a D. Ángel 
Navarro Sánchez-Ortiz. 

Por Orden de 15 de octubre de 2013, de la Consejería de Economía, 
Innovación, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 209, 
de 23 de octubre de 2013), se nombra como miembro del Consejo social en 
representación de los intereses sociales, designado por el Parlamento de 
Andalucía a Dª Rosario Morales de Coca. 

Por Orden de 7 de diciembre de 2016, de la Consejería de Economía y 
Conocimiento de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 243, de 21 de 
diciembre de 2016), se dispone el cese de D. Juan Eugenio Ortega 
Rodríguez, como miembro del Consejo Social en representación de los 
intereses sociales, designado por el Parlamento de Andalucía y se nombra 
a D. Juan Antonio Expósito Aznar. 

Miembros designados por el Consejo de Gobierno de 
la Universidad de Jaén.  
 

Por Orden de 27 de junio de 2017, de la Consejería de Economía y 
Conocimiento de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 127, de 5 de julio de 
2017), se nombran como miembros del Consejo Social de la Universidad 
de Jaén, por el sector de representantes de los intereses sociales, 
designados por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén a:  

• D. Luis Jesús García-Lomas Pousibet. 
• D. Luis Piña León. 
• D. Manuel Sánchez Gijón. 

 

Posteriormente, son renovados por acuerdo del Consejo de Gobierno de la 
UJA, en su sesión nº 1 de 20 de mayo de 2019 (Pendiente su publicación 
en BOJA) 

Por Orden de 10 de septiembre de 2019 de la Consejería de Economía, 
Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucía (BOJA nº 
179, de 17 de septiembre de 2019), se nombra por el sector de 
representantes de los intereses sociales, designado por el Consejo de 
Gobierno de la Universidad de Jaén, en representación de los antiguos 
alumnos, a D. Rafael Vera Castillo. 
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Miembros en representación de la 
Universidad de Jaén: 

 

Por Decreto 459/2019, de 23 de abril (BOJA núm. 79, de 26 de abril de 
2019), de la Consejería de Economía, Conocimiento, Empresas y 
Universidad de la Junta de Andalucía, se declara el nombramiento de D. 
Juan Gómez Ortega como Rector Magnífico de la Universidad de Jaén. 

Por Resolución del Rector de 9 de mayo de 2019, se designa a D. Nicolás 
Ruiz Reyes Gerente de la UJA, dicha resolución se ratifica en Pleno del 
Consejo Social (sesión plenaria, número 61) de 30 de mayo de 2019, de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 53.1 e) y 60 de los Estatutos 
de la Universidad de Jaén. 

Por Resolución del Rector de 29 de abril de 2019, se nombra a Dª Olimpia 
Molina Hermosilla como Secretaria General de la Universidad de Jaén, de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 53 y 57.1 de los Estatutos de 
la Universidad de Jaén. 

 

Miembros designados por el Consejo de Gobierno de 
la Universidad de Jaén en representación del 
profesorado, estudiantes y personal de 
administración y servicios. 
 

Por Resolución de 14 de septiembre de 2019, de la Secretaría General de 
Universidades, Investigación y Tecnología de la Junta de Andalucía (BOJA 
núm. 181, de 19 de septiembre de 2019), se nombran en representación del 
profesorado, estudiantes y personal de administración y servicios, 
designados por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén a: 

• Dª Mª José Carazo Liébana (PDI). 

• Dª Kaoutar Errahmani (Estudiantes). 
• Dª Josefa González Rubia (PAS). 

 

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la UJA en sesión ordinaria nº 21, 
de 26 de noviembre de 2020, se designa a D. Alberto J. Moya López, como 
representante del personal docente e investigador, en sustitución de Dª 
María José Carazo Líébana. 

Por Resolución de 19 de mayo de 2021, de la Secretaría General de 
Universidades, Investigación y Tecnología de la Junta de Andalucía (BOJA 
núm. 101, de 28 de mayo de 2021), se nombra a D. Armando José Santana 
Bugés, como representante de los Estudiantes, en sustitución de Dª 
Kaoutar Errahmani. 

 

Comisiones del Consejo Social y reuniones 
celebradas: 
 

Comisión de Cultura y Relaciones con la Sociedad 
 

Composición: 

Presidenta: Dª Olimpia Hermosilla Molina, por delegación del Presidente 
del Consejo Social. 

Secretaria: Dª Mercedes Valenzuela Generoso 

Vocales: 

• D. Juan Antonio Expósito Aznar. 
• D. Luis Jesús García-Lomas Pousibet. 
• Dª Josefa González Rubia. 
• Dª Rosario Morales de Coca. 
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• D. Alberto José Moya López. 
• D. Heraclio Antonio Rodríguez García. 
• D. Francisco Zaragoza López. 

 

Comisión Económica y Financiera 
 

Composición: 

Presidente: D. Juan Arévalo Gutiérrez, por delegación del Presidente del 
Consejo Social 

Secretaria: Dª Mercedes Valenzuela Generoso 

Vocales: 

• D. José Ayala Mendieta. 
• D. Miguel Contreras López. 
• D. Luis Jesús García-Lomas Pousibet. 
• Dª Josefa González Rubia. 
• D. Alberto José Moya López. 
• D. Luis Miguel Piña León. 
• D. Nicolás Ruiz Reyes. 
• D. Manuel Alfonso Torres González. 

 

Sesiones: 

• Sesión de 4 de diciembre de 2020. 
• Sesión de 12 de febrero de 2021. 
• Sesión de 7 de febrero de 2022. 

 

Comisión Académica 
 

Composición: 

Presidenta: Dª Inmaculada Herrador Lindes, por delegación del Presidente 
del Consejo Social. 

Secretaria: Dª Mercedes Valenzuela Generoso. 

 

Vocales:  

• Dª Josefa González Rubia. 
• D. Alberto José Moya López. 
• D. Ángel Navarro Sánchez-Ortiz. 
• D. Antonio Ruano Quesada. 
• D. Armando José Santana Bugés. 

 

Sesiones: 

• Sesión de 5 de mayo de 2021. 
• Sesión de 24 de septiembre de 2021. 
• Sesión de 5 de noviembre de 2021. 

 

 

Sesiones plenarias y acuerdos adoptados: 
 

El Consejo Social ha celebrado tres sesiones plenarias, en las que se 
adoptaron los acuerdos que a continuación se indican: 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
22



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

 
Pleno nº 67: celebrado el día 26 de octubre de 2020, de forma no 
presencial debido a las medidas de prevención a causa de la situación de crisis 
sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
• Aprobar el acta correspondiente a la sesión nº 65, de 29 de junio de 2020.  
• Aprobar el acta correspondiente a la sesión extraordinaria nº 66, de 29 de 

junio de 2020.  
• Aprobar la creación y consiguiente certificación como empresa de base 

tecnológica de la iniciativa XAUEN CYBER SCIENCE, S.L., con una 
participación por parte de la UJA de un 5% en su capital social y 
otorgamiento a su favor del reconocimiento como Spin-off UJA. 

 

Pleno nº 68: celebrado el día 18 de diciembre de 2020, de forma no 
presencial debido a las medidas de prevención a causa de la situación de crisis 
sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
 

• Aprobar el acta correspondiente a la sesión nº 67, de 26 de octubre de 2020.  
• Aprobar el Expediente de Modificación de Crédito nº 2020/4, relativo a las 

transferencias de gastos corrientes a gastos de capital y viceversa. 
• Aprobar la propuesta de determinación del límite máximo de gasto no 

financiero de la UJA para 2021 en 146.870.401,83 euros. 
• Aprobar el Presupuesto de la Universidad de Jaén para el año 2021. 

 
Pleno nº 69: celebrado el 26 de marzo de 2021, de forma no presencial 
debido a las medidas de prevención a causa de la situación de crisis 
sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
 

• Aprobar el acta correspondiente a la sesión nº 68, de 18 de diciembre 
de 2020.  

• Aprobar el Plan de Actuación del Consejo Social de la UJA para el año 
2021. 

• Designar a D. Juan Arévalo Gutiérrez y D. Luis Miguel Piña León como 
representantes de las empresas miembros del Consejo Social, para 
formar parte de la Comisión Permanente del Plan de Mecenazgo y 
Patrocinio de la Universidad de Jaén. 

• Aprobar la disolución y liquidación de la empresa bajada en el 
conocimiento GISTOAG, S.L, según propuesta presentada por la 
mayoría del capital social de la compañía. 

• Aprobar la venta de la participación de la Universidad de Jaén en la 
empresa basada en el conocimiento SYNERMET WEATHER 
SOLUTIONS, S.L., conforme a lo establecido en la cláusula 14ª del pacto 
de socios previo a la declaración de concurso voluntario de acreedores. 

• Aprobar la creación y consiguiente certificación como empresa de base 
tecnológica, la iniciativa CIRCULAR ENGINEERING, S.L., con una 
participación por parte de la UJA de un 5% en su capital social, y 
otorgamiento a su favor del reconocimiento como Spin-off UJA. 

• Informar favorablemente, la implantación en la Universidad de Jaén de 
la Enseñanza oficial conducente a la obtención del Grado en Medicina, 
con validez en todo el territorio nacional. 

 

Pleno nº 70: celebrado el 10 de mayo de 2021, de forma no presencial 
debido a las medidas de prevención a causa de la situación de crisis 
sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
 

• Aprobar el acta correspondiente a la sesión nº 69, de 26 de marzo de 
2021.  

• Aprobar las nuevas propuestas de títulos oficiales de la Universidad de 
Jaén para su impartición en el curso 2021-2022: Grado en Geografía e 
Historia; Grado en Historia del Arte; Máster Universitario en Ingeniería 
de los Sistemas Fotovoltaicos; Máster Interuniversitario en Arqueología 
de los Paisajes Culturales; Investigación y Gestión.   

• Aprobar el informe previo relativo a la implantación del Máster de 
Innovación en Didáctica de la Lengua y la Literatura en la Universidad 
de Jaén, para su posterior envío al Consejo Andaluz de Universidades. 
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• Aprobar la creación y consiguiente certificación como empresa de base 
tecnológica de la iniciativa MECHAUP, S.L., con una participación por 
parte de la UJA de un 5% en su capital social y otorgamiento a su favor 
del reconocimiento como Spin-off. 
 

Pleno nº 71 (extraordinario): celebrado el 28 de mayo de 2021, 
de forma no presencial debido a las medidas de prevención a causa de la 
situación de crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
• Aprobar la propuesta de distribución de las 34 becas colaboración entre 

los distintos Departamentos de la UJA, concedidas por el Ministerio de 
Educación y Formación Profesional para el curso 2021-2022. 

 

Pleno nº 72: celebrado el 28 de junio de 2021, de forma no presencial 
debido a las medidas de prevención a causa de la situación de crisis 
sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
 

• Aprobar las actas correspondientes a la sesión nº 70, de 10 de mayo de 
2021 y a la sesión nº 71, de 28 de mayo de 2021. 

• Aprobar la creación y consiguiente certificación como Empresa de Base 
Tecnológica de la iniciativa BIOLIVE SOLUTIONS, S.L., con una 
participación por parte de la UJA de un 5% en su capital social y 
otorgamiento a su favor del reconocimiento como Spin-off UJA. 

• Aprobar los Expedientes de Modificación de Crédito nº 2020/7 y 2021/1, 
relativos a las transferencias desde gastos corrientes a gastos de capital 
y viceversa. 

• Aprobar las Cuentas Anuales de la Universidad de Jaén 
correspondientes al ejercicio 2020, de conformidad con el artículo 45 e) 
de los Estatutos de la UJA. 

 

Pleno nº 73: celebrado el 28 de septiembre de 2021, de forma no 
presencial debido a las medidas de prevención a causa de la situación de 

crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus COVID-19. 
 

• Aprobar el acta correspondiente a la sesión plenaria nº 72, de 28 de junio 
de 2021. 

• Aprobar Memoria del Grado en Medicina de la Universidad de Jaén para 
su envío a la Agencia Evaluadora. 

 

Representación del Consejo Social en 
otros órganos e instituciones 
 

El Consejo Social de la Universidad de Jaén dispone de representación en 
los siguientes órganos e instituciones: 

• Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén. 
• Comité Director del Plan Estratégico de la UJA. 
• Comisión de Permanencia de la UJA 
• Comisión de Mecenazgo y Patrocinio de la UJA 
• Conferencia Nacional de los Consejos Sociales de las Universidades 

Españolas. 
• Foro de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de 

Andalucía. 
• Fundación Universidad de Jaén-Empresa. 
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Principales eventos del Consejo Social  
 

Mes octubre 2020 
 

Solemne Apertura del Curso Académico 2020-2021 de la 
Universidad de Jaén 

En el Aula Magna del Campus Las Lagunillas. Presidida por el Rector 
Magnífico de la UJA, D. Juan Gómez Ortega, con la asistencia del 
Consejero de Transformación Económica, Industria, Conocimiento y 
Universidades de la Junta de Andalucía, D. Rogelio Velasco Pérez. El acto 
inaugural, en esta ocasión, tuvo un carácter singular, por su ceremonial y 
por la asistencia que fue profundamente alterada y reducida debido a las 
medidas de prevención a causa de la situación de crisis sanitaria 
ocasionada por la COVID-19 (7 de octubre). No obstante, estuvieron 
presentes representantes de todos los sectores de la Universidad, el 
Presidente del Consejo Social y los representantes de la sociedad jienense 
que tradicionalmente asisten a este acto (07/10/2020). 

 

Foto de familia con representantes institucionales. 

 

Sesión ordinaria nº 3 del Claustro Universitario 

En formato virtual, en el que se informa de las bajas en el Claustro 
Universitario: Bajas en Estudiantes de Grado: Diego Caballero Vílchez, 
Jesús Cristóbal Martínez Verdejo; Bajas en Profesorado Doctor con 
Vinculación Permanente: Jesús Carlos Martínez Bazán. Igualmente se dan 
a conocer las Memorias anuales correspondientes a los cursos 
2018/2019 y 2019/2020 del Defensor Universitario, conforme al artículo 
145 de los Estatutos de la Universidad de Jaén, así como la Memoria 
de ejecución del Plan Estratégico de la Universidad de Jaén 
correspondiente al año 2019 (21/10/2020). 
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Mes noviembre 2020 
 

Reunión de trabajo de Presidentes/as del Foro de los 
Consejos Sociales de las Universidades Públicas de 
Andalucía 

Vía telemática, para analizar y debatir el borrador de los Estatutos del Foro 
de los Consejos Sociales andaluces para cuando disponga de personalidad 
jurídica.  

Igualmente, ante el fin del mandato del Presidente del Foro, D. Prudencio 
Escamilla, se plantea la necesidad de proceder a su sustitución inmediata 
y provisional para la gestión de los recursos y para garantizar la 
representación del Foro ante la Consejería de Universidades, así como de 
cualquier otra entidad o actividad hasta la conformación del Foro una vez 
alcanzada la plena personalidad jurídica. A tal efecto, se decide el 
nombramiento como Presidenta del Foro a Dª Rocío Reinoso Cuevas, 
Presidenta del Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide, y como 
Vicepresidente a D. Francisco Muñoz Usano, Presidente del Consejo Social 
de la Universidad de Córdoba, aceptando ambos el cargo. 

Finalmente, se informa de la disminución de la partida presupuestaria 
destinada a los Consejos Sociales que figura en el Proyecto de Ley de 
Presupuestos para 2021, que inicia su tramitación parlamentaria, 
acordándose solicitar una reunión urgente de todos los Presidentes/as con 
el Consejero de Transformación Económica, Industria, Conocimiento y 
Universidades, para trasmitirle la preocupación generada por dicho recorte 
y sus efectos negativos sobre el correcto funcionamiento de los Consejos, 
y solicitar la modificación al alza de dicha partida para mantener como 
mínimo la incluida en la Ley de Presupuestos de 2020. Asimismo, se 
plantea contactar con los grupos parlamentarios con análoga finalidad 
(06/11/2020). 

 

D.ª Rocio Reinoso Cuevas, nueva Presidenta del 
Foro de los Consejos Sociales de las UU.PP. de Andalucía 

 

Reunión del Jurado para el fallo del X Premio a la 
Divulgación Científ ica de la Universidad de Jaén. 

El Presidente y la Secretaria del Consejo Social forman parte del Jurado de 
estos premios que la Universidad de Jaén, a través del Vicerrectorado de 
Comunicación y Proyección Institucional, convoca anualmente para 
incentivar, reconocer y recompensar la transmisión a la sociedad de las 
actividades científicas de mayor calidad realizadas por el personal 
investigador de nuestra institución académica, así como los mejores 
trabajos periodísticos sobre investigación en la UJA. (19/11/2020). 

Comisión Económica de la Conferencia de Consejos 
Sociales de las Universidades Españolas (CCS) 
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La Secretaria del Consejo Social asiste, vía telemática, a esta Comisión, 
para la presentación del Presupuesto de la CCS correspondiente al ejercicio 
2021, así como para el seguimiento de las acciones a realizar en el marco 
del convenio suscrito entre la CCS y la Fundación para la Formación e 
Investigación en Auditoría del Sector Público (FIASEP) (24/11/2020). 

Pleno Comisión de Secretarios/as de la Conferencia de 
Consejos Sociales de las Universidades Españolas 

En esta sesión se aprueba el nombramiento de Dª Olga de la Pascua, 
Secretaria del Consejo Social de la Universidad de Cádiz y de D. Miquel 
Amorós, Secretario del Consejo Social de la Universidad de Barcelona, 
como nuevos miembros del Comité Ejecutivo de la Comisión. Durante la 
reunión, la Presidenta, Dª Elena Marín (Consejo Social de la Universidad de 
Zaragoza), repasa la actividad que se ha venido desarrollando en el seno 
de la Comisión y desglosa la propuesta de actuaciones para el próximo 
ejercicio. Posteriormente, el Secretario general de la Conferencia, Miguel 
Ángel Acosta, informa de la actividad de la CCS durante 2020. (26/11/2020). 

 

                          

Mes diciembre de 2020 
 

Asamblea General de la Conferencia de Consejos Sociales 
de las Universidades Españolas 

En esta sesión, celebrada por videoconferencia, se aprueba por 
unanimidad la propuesta de Presupuesto de la Conferencia de CCS 
para el ejercicio 2021 (02/12/2020). 

 

Asamblea General Conferencia de Consejos Sociales de las 
Universidades Españolas 

Durante el encuentro intervinieron el Secretario General de 
Universidades, D. José Manuel Pingarrón, y el Subsecretario de Ciencia 
e Innovación, D. Pablo Martín.  

D. José Manuel Pingarrón, expuso las claves del gasto público 
contemplado en los Presupuestos Generales del Estado para el ámbito 
de la Educación Superior y desgrana las propuestas en marcha para 
reformar el marco legislativo de la universidad española. En el ámbito 
legislativo se refiere al borrador del Proyecto de ley sobre creación y 
reconocimiento de nuevas universidades, asegurando que los Consejos 
Sociales serán actores importantes en este proceso. 
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José Manuel Pingarrón, Secretario General de Universidades, 
durante la Asamblea General de CCS 

 

Por su parte D. Pablo Martín, presenta las principales partidas 
presupuestarias del Ministerio, afirmando que la dotación total asciende 
a 1.100 millones de euros, y destaca la importancia de impulsar la 
colaboración entre el ámbito público y el privado para fomentar la 
transferencia de conocimiento y promover un mejor marco de 
financiación de proyectos. Martín también hizo referencia a la reforma 
de la Ley de la Ciencia que busca, entre otras cosas, mejorar el acceso 
y la estabilidad de la carrera científica e investigadora. Todo ello con el 
objetivo de consolidar una estrategia en este campo sostenible en el 
tiempo. Para conseguirlo, asegura que cuentan con la Conferencia de 
Consejos Sociales porque el papel de las universidades es muy 
importante en este ámbito. 

 

Pablo Martín, Subsecretario de Ciencia e Innovación durante la 
Asamblea General CCS 

 

Comisión Económica y Financiera del Consejo Social UJA 

Vía telemática, a la que asistió como invitado D. Juan Ramón Lanzas, 
Delegado del Rector para la Fundación Universidad de Jaén-Empresa y 
Relaciones con Entidades de Innovación, para informar sobre la propuesta, 
iniciativa del Consejo Social, del Plan de Mecenazgo y Patrocinio de la 
Universidad de Jaén (04/12/2020). 
 

Reunión del Patronato de la Fundación Universidad de 
Jaén-Empresa 

Por videoconferencia, en la que se adoptan los siguientes acuerdos: Aprobar 
el acta correspondiente a la sesión celebrada el día 29 de junio de 2020; 
Aprobar por unanimidad el Plan de Actuación para el ejercicio 2021, que se 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
28



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

adjunta en anexo al acta; Aprobar la adhesión de VIDA IP como nuevo 
miembro de la Fundación Universidad de Jaén-Empresa (14/12/2020). 

 

Comisión de Infraestructuras y Asuntos Económicos del 
Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén 

De forma virtual, con asistencia de la Secretaria, Dª Mercedes Valenzuela 
Generoso, y de algunos miembros del Consejo Social, en la que el Gerente 
de la UJA, D. Nicolás Ruiz Reyes, informa sobre el Presupuesto de la 
Universidad de Jaén para el año 2021 (15/12/2020). 

 

Reunión del Jurado del Premio a Trabajo Fin de Grado y 
Trabajo Fin de Máster que contengan proyectos de 
emprendimiento 

Convocada por el Vicerrector de Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento, y del que forma parte la Secretaria del 
Consejo Social, Dª Mercedes Valenzuela Generoso /15/12/2020). 

 

Sesión ordinaria nº 22 del Consejo de Gobierno de la UJA 

En la que se adoptaron, entre otros, los siguientes acuerdos: Aprobar el 
encargo provisional a D. Francisco José Márquez Jiménez de las funciones 
de dirección del Departamento de Biología Animal, Biología Vegetal y 
Ecología, conforme a lo establecido en el art. 81.3 de los Estatutos de la 
Universidad de Jaén;  Aprobar el III Plan Estratégico de la Universidad de 
Jaén 2021-2025; Aprobar el Plan Operativo de Apoyo a la Investigación de 
la Universidad de Jaén 2021-2022; Aprobar el Plan Operativo de 
Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento de la 
Universidad de Jaén para el año 2021; Aprobar el mantenimiento de los 
miembros de la Comisión de Transferencia del Conocimiento, 

Empleabilidad y Emprendimiento durante la vigencia de este Plan; Conocer 
los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (16/12/2020). 

 

Entrega de X Premios a la Implicación Social del Foro de 
Consejos Sociales de las Universidades Públicas de 
Andalucía 

Las cinco modalidades establecidas en las bases del certamen, persiguen 
reconocer y dar visibilidad social a las buenas prácticas de colaboración 
entre las Universidades Públicas de Andalucía y la sociedad, mediante la 
transferencia y aplicación práctica del conocimiento. Los ganadores: 
Investigación, Dª Germaine Escames Rosa, Catedrática del Departamento 
de Fisiología de la Facultad de Medicina de la Universidad de Granada; 
Empresas y organismos con proyección social: Fundación Andaluza para la 
Divulgación de la Innovación y el Conocimiento (Descubre); Empresas y 
organismos con proyección tecnológica: Emergya; Egresada: Dª Bella 
Caraballo, Universidad de Huelva; Internacionalización: Ángel León. 
(17/12/2020). 

 

Premiados en el acto de entrega X Premios a la Implicación Social  
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Sesión ordinaria nº 23 del Consejo de Gobierno de la UJA 

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros, los siguientes acuerdos: 
Aprobar la modificación del Reglamento de organización y funcionamiento 
del Instituto Andaluz Interuniversitario en Data Science and Computational 
Intelligence (DaSCI), aprobado por Consejo de Gobierno de 5 de diciembre 
de 2018; Informar favorablemente el Convenio Específico de Colaboración 
entre la Universidad de Granada, la Universidad de Jaén y la Universidad 
de Córdoba para la ampliación del Instituto Andaluz Interuniversitario de 
Investigación en Ciencia de Datos e Inteligencia Computacional; Aprobar la 
modificación de la Normativa del Servicio de Préstamo de la Biblioteca de 
la Universidad de Jaén; Aprobar la modificación de la Normativa de los 
Espacios de Trabajo de la Biblioteca de la Universidad de Jaén;  Aprobar la 
modificación de la Normativa sobre Préstamo de dispositivos electrónicos 
en la Biblioteca de la Universidad de Jaén. Igualmente, se dio a conocer el 
XI Plan de Divulgación Científica y de la Innovación y la Comisión de 
Divulgación Científica, y se informó favorablemente el Límite máximo de 
gasto no financiero de la Universidad de Jaén correspondiente al ejercicio 
2021, así como el Presupuesto de la UJA para el año 2021, y su elevación 
al Consejo Social para, su aprobación, si procede (18/12/2020). 

 

Comité Ejecutivo del Foro de los Consejos Sociales de las 
Universidades Públicas de Andalucía 

Vía telemática, en la que se informa sobre la situación de la Conferencia 
CCS. Seguidamente, se presenta la Memoria del Foro (2019-2020), así 
como la ejecución del Presupuesto del Foro del año 2020. Igualmente, se 
aprueba el presupuesto de la transferencia del crédito disponible de la 
orgánica del Foro Consejo Social UCA, al Consejo Social de la Universidad 
Pablo de Olavide y al Estudio de Inserción Laboral de los Egresados de las 
Universidades andaluzas (22/12/2020). 

 

Mes febrero de 2021 
 

Sesión ordinaria nº 24 del Consejo de Gobierno de la UJA 

De forma virtual, en la que se aprueba la convocatoria de elecciones a 
Claustro Universitario para la renovación de la representación de 
estudiantes, conforme al art. 37.2 de los Estatutos de la Universidad. Se 
acuerda informar favorablemente y proponer al Consejo Social, la disolución 
y liquidación de la empresa basada en el conocimiento GISTOAG, S.L., 
según propuesta presentada por la mayoría del capital social de la 
compañía, así como la venta de la participación de la Universidad de Jaén 
en la empresa basada en el conocimiento SYNERMET WEATHER 
SOLUTIONS. Se acuerda proponer al Consejo Social la creación y 
consiguiente certificación como empresa de base tecnológica, de la 
iniciativa CIRCULAR ENGINEERING, S.L., con una participación por parte 
de la UJA de un 5% en su capital social, y otorgamiento a su favor del 
reconocimiento como Spin-off UJA (03/02/2021).  

Igualmente, se informa de los Premios Extraordinarios de Grado y Máster 
correspondientes al Curso 2019/2020. También se informa de los Premios 
Extraordinarios de Doctorado correspondientes al periodo comprendido 
entre el 1/10/2016 y el 30/09/2017.  

 

Comisión Académica de la Conferencia de Consejos 
Sociales de las Universidades Españolas 

Vía telemática, en la que se presentaron las Consideraciones de la CCS 
al borrador del Real Decreto de Creación, Reconocimiento, Autorización 
y Acreditación de Universidades y Centros Universitarios. También se 
presenta el informe sobre el examen de transparencia 2019, y el informe 
de transparencia voluntaria en la web de las Universidades españolas 
elaborado por la Fundación Compromiso y Transparencia (09/02/2021). 
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Comisión Económica y Financiera del Consejo Social UJA,  
 
Vía telemática, a la que asiste como invitado D. Juan Ramón Lanzas, 
Delegado del Rector para la Fundación Universidad de Jaén-Empresa y 
Relaciones con Entidades de Innovación, para presentar el Plan Director de 
Mecenazgo y Patrocinio de la Universidad de Jaén. Dicho Plan, iniciativa 
del Consejo Social se aprueba, tras el análisis y debate del mismo, por todos 
los asistentes y se propone elevarlo al Pleno del Consejo Social 
(12/02/2021). 
 

 

Reunión virtual Comisión Económica y Financiera del Consejo Social 
UJA 

Reunión del Patronato de la Fundación Universidad de 
Jaén-Empresa 

Vía telemática, en la que se adoptan los siguientes acuerdos: Aprobar el 
acta correspondiente a la sesión celebrada el día 14 de diciembre de 2020; 
Aprobar el Manual de Identidad Visual Corporativa de la Fundación 
Universidad de Jaén-Empresa; Aprobar la participación de la Fundación 
Universidad de Jaén-Empresa en la iniciativa “Jaén&Co” con la aportación 
de 3.000 euros (17/02/2021). 

 

 

Reunión virtual Patronato Fundación Universidad de Jaén Empresa 

 

Asamblea General de la Fundación Universidad de Jaén-
Empresa 

Vía telemática, en la que se informa de los acuerdos adoptados por el 
Patronato y del Plan de Actuación de la Fundación para el año 2021 
(18/02/2021). 

 

Reunión del conjunto de representantes de los Consejos 
Sociales de las Universidades Españolas, con el Ministro 
de Universidades, D. Manuel Castell 

Con el objetivo de impulsar la nueva Ley Orgánica del Sistema Universitario. 
En dicha reunión, se transmite al Ministro la urgente y necesaria aprobación 
de una nueva Ley Orgánica de Universidades, fruto de un pacto de Estado 
con amplio consenso parlamentario que aborde las necesarias reformas del 
gobierno, la organización interna y las políticas académicas y personal de 
nuestras universidades (23/02/2021). 
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Reunión virtual de Consejos Sociales de las Universidades Españolas con 
el Ministro D. Manuel Castell 

 

Sesión ordinaria nº 25 del Consejo de Gobierno de la UJA 

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros los siguientes acuerdos: 
Aprobar la propuesta de nombramiento como Profesor Emérito de D. 
Gabino Almonacid Puche; Aprobar la subsanación de errores detectados 
en las comisiones de evaluación de plazas de Cuerpos Docentes 
Universitarios, aprobadas en sesión del Consejo de Gobierno de 10 de julio 
de 2020; Aprobar la Oferta de Empleo Público del año 2021 para el Personal 
de Administración y Servicios; Aprobar la modificación del Reglamento de 
Organización y Funcionamiento de la Escuela Politécnica Superior de 
Linares; Elegir a D. Rafael Lomas Vega como miembro en la Comisión de 
Universidad Saludable, perteneciente al colectivo PDI experto/a, para cubrir 
la vacante de Dª Mª Luisa Grande Gascón. Igualmente, se informa de los 
Premios Extraordinarios de Máster adscritos al Centro de Estudios de 
Postgrado, correspondientes al Curso 2019/2020, conforme al art. 8.2 de la 
normativa para la Concesión de Premios Extraordinarios de Grado y 
Postgrado de la Universidad de Jaén (25/02/2021). 

Mes marzo de 2021 
 

Comisión Económica de la Conferencia de Consejos 
Sociales de las Universidades Españolas 

Vía telemática, en la que se analiza la actualidad del ámbito 
universitario y las acciones que va a desarrollar durante los próximos 
meses. Entre ellas, destaca la presentación de una “Guía para orientar 
la elaboración de Planes de Auditoría Interna en las universidades 
públicas españolas”. Se trata de un documento que ofrece una guía 
cuyo propósito, es poner a disposición de los Consejos Sociales un 
instrumento susceptible de ser utilizado como patrón común para 
facilitar la programación de las actuaciones de control interno a 
desarrollar bajo su responsabilidad, especialmente en los casos en que 
tenga bajo su dirección la ejecución de esta actividad. Además, se 
conocen los detalles del curso sobre “Nociones básicas de contabilidad 
y auditoría pública” que se va a realizar en modo online, en el marco del 
convenio suscrito entre la CCS y la Fundación para la Formación e 
Investigación en Auditoría del Sector Público (FIASEP). El objetivo es 
ofrecer, tanto al personal técnico de los Consejos Sociales como a los 
vocales que lo deseen, una formación básica en materia de contabilidad 
y auditoría pública. 

En su informe el Presidente, D. Javier Cepedano, recuerda el anuncio 
del Secretario General de Universidades, de la apertura del proceso de 
diálogo que dará pie a la presentación de una propuesta de nueva Ley 
Orgánica del Sistema Universitario. La reunión concluye con el informe 
sobre el cierre provisional del presupuesto de la Conferencia del pasado 
ejercicio (01/03/2021). 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
32



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

 

Reunión virtual Comisión Económica Conferencia de Consejos 
Sociales U. Españolas 

 

Comisión de Seguimiento e Impulso de la Estrategia 6: 
“Jaén centro mundial del aceite de oliva”, del Plan 
Estratégico de la Provincia de Jaén 

A la que asiste D. Francisco Vañó Cañadas, Presidente del Consejo 
Social. La sesión se centra en identificar 4 o 5 proyectos/actuaciones 
clave, entre los mejores valorados, y en definir cómo se podrían 
reactivar o dinamizar, por parte de los agentes implicados, su puesta en 
marcha/impulso a la mayor brevedad (12/03/2021). 

 

Comisión Permanente de Mecenazgo y Patrocinio de la 
UJA 

En formato virtual, en la que se procede a la constitución de la misma. Una 
vez constituida se presenta la propuesta de la WEB de Mecenazgo y 
Patrocinio de la UJA, así como la propuesta de indicadores de seguimiento 
del despliegue y de resultados del Plan Director de Mecenazgo y Patrocinio 

de la Universidad de Jaén. Igualmente, se presentan las acciones de 
comunicación para la difusión del Mecenazgo y el Patrocinio en la UJA 
(15/03/2021). 

 

Sesión ordinaria nº 26 del Consejo de Gobierno de la UJA 

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros, los siguientes acuerdos: 
Aprobar la modificación de la Normativa sobre Másteres Universitarios en 
la Universidad de Jaén; Aprobar las propuestas de modificación de Títulos 
Oficiales de Grado, Máster y Doctorado, para su posterior envío a la 
Dirección de Evaluación y Acreditación (DEVA):  

• Grado en Biología o Grado en Psicología  
• Grado en Trabajo Social o Máster en Administración de Empresas (MBA)  
• Máster en Enfermería de Cuidados Críticos, Urgencias y Emergencias  
• Máster en Olivar y Aceites de Oliva  
• Máster en Profesorado de ESO y Bachillerato, Formación Profesional y 

Enseñanzas de Idiomas  
• Programa de Doctorado en Aceites de Oliva  
• Programa de Doctorado en Avances en Ingeniería de Materiales y 

Energía Sostenible.  

Aprobar la implantación de un nuevo Programa Conjunto de Estudios 
Oficiales: Doble Máster Universitario en Ingeniería Industrial y en 
Administración de Empresas (MBA); Aprobar la implantación de nuevos 
títulos de Grado y de Máster en el curso 2021-2022:  

• Grado en Geografía e Historia  
• Grado en Historia del Arte   
• Máster en Arqueología de los Paisajes Culturales.  
• Máster en Ingeniería de los Sistemas Fotovoltaicos.  

Aprobar las retribuciones complementarias a las personas coordinadoras 
de programas de Doctorado, en función de la tipología existente en la 
Universidad de Jaén; Aprobar la Oferta de Empleo Público para Cuerpos 
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Docentes Universitarios para el año 2021; Aprobar la Oferta de Empleo 
Público para Profesorado Contratado Doctor para el año 2021; Aprobar la 
modificación del Plan de Dedicación Académica del profesorado de la 
Universidad de Jaén; Aprobar los Criterios Generales del Plan de 
Organización Docente de la Universidad de Jaén, para el curso académico 
2021-2022; Aprobar el calendario académico para el curso académico 
2021-2022; Aprobar el calendario de entrega de actas para el curso 
académico 2021-2022; Aprobar la oferta de plazas de alumnado para las 
titulaciones de Grado, Máster y Doctorado para el curso 2021-2022; 
Aprobar el número de grupos de teoría y turnos para el curso académico 
2021-2022; Aprobar la oferta de asignaturas optativas para el curso 
académico 2021-2022; Aprobar la oferta de asignaturas en inglés para el 
curso académico 2021-2022. Igualmente, en esta sesión se da a Conocer 
el Plan Director de Mecenazgo y Patrocinio 2021-2023 y el Plan Director de 
Transformación Digital 2021-2023 de la UJA (17/03/2021). 

 

Encuentro técnico de Secretarios/as de la Conferencia de 
Consejos Sociales de las Universidades Españolas, sobre 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 

Durante la reunión virtual, el Secretario del Consejo Social de la 
Universidad Politécnica de Valencia, D. Jesús Marí Farinós, presenta la 
propuesta del centro relativa a los ODS impulsados por Naciones 
Unidas. Esta institución ha llevado a cabo una experiencia piloto para 
medir su grado de cumplimiento con la Agenda 2030 a través de la 
definición y medición de una serie de indicadores cuantificables 
adaptados a la realidad de las universidades. La Conferencia de 
Consejos Sociales impulsó hace unos meses el estudio “Los Consejos 
Sociales ante la agenda 2030”,  para analizar los proyectos vinculados 
a los ODS desarrollados por estas instituciones universitarias 
(24/03/2021). 

Reunión del Patronato de la Fundación Universidad de 
Jaén-Empresa 

Vía telemática, en el que se adoptaron los siguientes acuerdos: Aprobar el 
acta correspondiente a la sesión celebrada el día 18 de febrero de 2021; 
Aprobar el nombramiento de D. Antonio Ruano Quesada, DESARROLLOS 
TECNOLÓGICOS, INTELEC S.L., como representante de las empresas del 
Patronato de la Fundación en la Comisión permanente del Plan Director de 
Mecenazgo y Patrocinio; Aprobar la interpretación del Patronato de los 
artículos 8 y 9 de los Estatutos en el sentido de que, donde dice “patrono”, 
debe entenderse “miembro”, hasta tanto no se produzca una modificación 
estatutaria al respecto; Aprobar la adhesión de las empresas RECUBOX 
IBÉRICA, S.L. y JAÉN GASTRONÓMICO como nuevos miembros de la 
Fundación Universidad de Jaén-Empresa; Aprobar la adhesión de la 
empresa XAUEN CYBER SCIENCE, S.L (EBC-UJA) como nuevo miembro 
de la Fundación Universidad de Jaén-Empresa (25/03). 

 

Mes abril de 2021 
 

Reunión virtual de Presidentes/as de los Consejos 
Sociales de las Universidades Públicas de Andalucía con 
el Consejero de Transformación, Industria, Conocimiento y 
Universidades de la Junta de Andalucía, D. Rogelio 
Velasco, D. Rosa María Ríos, Secretaria General de 
Universidades, Investigación y Tecnología y D. Juan José 
García, Director General de Universidades 

El Modelo de Financiación Pública Ordinaria ha centrado el encuentro 
de trabajo. El Foro de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas 
de Andalucía agradece, la disposición del Consejero y su equipo a la hora 
de valorar y tener en cuenta nuestras aportaciones de cara a un asunto de 
vital importancia para nuestro sistema universitario (06/04/2021). 
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Reunión para la Organización del Concierto de la Orquesta 
de Cámara de Viena en el Teatro Infanta Leonor de Jaén  

D. Francisco Vañó, y de D. Juan Arévalo, Presidente y vocal del Consejo 
Social de la UJA, respectivamente, se reúnen con el Concejal de Cultura 
del Ayuntamiento de Jaén, para la organización del Concierto de la 
Orquesta de Cámara de Viena, como apertura del 22 Festival de Otoño 
de Jaén, con el impulso del Festival Internacional de Piano Guadalquivir 
(FIP), y del Consejo Social de la UJA (09/04/2021). 

 

Feria Virtual de Empleo UJA 2021 

Enmarcada en la Semana de Empleo y Emprendimiento UJA, e 
impulsada desde el Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento de la UJA, con el objetivo principal de 
conectar a las empresas participantes con el estudiantado y 
egresados/as de la UJA. La Feria contó con la participación de un total de 
59 empresas, que publicaron 224 ofertas de empleo para alumnado de la 
Universidad de Jaén. Las empresas participantes recibieron un total de 
1.280 currículums por parte del alumnado universitario. La UJA también 
organizó otras actividades de formación en empleo y emprendimiento, en 
un entorno virtual, a través de encuentros online (26 al 30/04/2021). 

 

Sesión ordinaria nº 4 del Claustro Universitario,  

En formato virtual, en el que después del Informe del Rector, se informó de 
las bajas y altas producidas en el Claustro. Igualmente, se procedió a la 
elección de tres representantes del sector Estudiantes para la renovación 
de la Mesa del Claustro, de un/a representante del Sector Profesorado 
Resto del PDI en la Mesa del Claustro, y de cuatro representantes del sector 
Estudiantes en el Consejo de Gobierno. También se presenta la Memoria 
del II Plan Estratégico de la Universidad de Jaén Horizonte 2020 
(28/04/2021). 

III Olea International Proyect Networking Event. 

 
D. Francisco Vañó Cañadas, Presidente del Consejo Social, cierra la 
segunda sesión de este evento con la conferencia “La estrategia del pacto 
verde y la industria del sector oleícola en la provincia de Jaén”, en la que 
destacó las oportunidades que surgen para nuestra provincia con el impulso 
que la Unión Europea quiere darle al concepto de “greening” o “agricultura 
verde”.  Señala, que la nueva Política Agraria Común (PAC) va a ser muy 
sensible con la regeneración y restauración de los ecosistemas, y que dará 
prioridad a los aspectos medioambientales y a la agricultura ecológica de 
las explotaciones olivareras (30/04/2021). 
 

 

Mes mayo de 2021 
 

Sesión ordinaria nº 27 del Consejo de Gobierno de la UJA 

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros, los siguientes acuerdos: 
Aprobar el informe previo relativo a la implantación del Máster de Innovación 
en Didáctica de la Lengua y la Literatura en la Universidad de Jaén, para su 
posterior envío al Consejo Andaluz de Universidades, previsto en el artículo 
58 del Decreto Legislativo 1/2013, por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley Andaluza de Universidades; Aprobar la adhesión de la 
Universidad de Jaén a la futura Agrupación Europea de Cooperación 
Territorial, pendiente de su aprobación por el Ministerio de Hacienda; 
Aprobar la aportación anual de 9.000€ a la Fundación Dialnet para creación 
y mantenimiento del portal de la investigación para el PDI de la Universidad 
de Jaén. - Elegir a D. Juan Pedro Bellón Ruiz como representante en la 
Comisión Permanente de Investigación por la Rama de Humanidades en 
sustitución de D. Manuel Molinos Molinos. Igualmente, se informa 
favorablemente el nombramiento del Director del Instituto Interuniversitario 
de Investigación del Sistema Tierra en Andalucía (IISTA), según lo previsto 
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en el artículo 27.1 de su Reglamento de Funcionamiento , así como la 
creación y consiguiente certificación como empresa de base tecnológica, 
de la iniciativa MECHAUP, S.L., con una participación por parte de la UJA 
de un 5% en su capital social y otorgamiento a su favor del reconocimiento 
como Spin-off UJA, y su elevación al Consejo Social para su aprobación, si 
procede. Finalmente, se presenta el Plan Director de Movilidad Sostenible 
de la Universidad de Jaén 2021-2023 y el III Plan Director de Igualdad e 
Integración de la Diversidad Sexual y de Género en la Universidad de Jaén 
2021-2023 (04/05/2021). 

Reunión del Patronato de la Fundación Universidad de 
Jaén-Empresa 

Vía telemática, en el que se adoptaron los siguientes acuerdos: Aprobar 
el acta del Patronato correspondiente a la sesión celebrada el día 25 de 
marzo de 2021; Aprobar el Manual de estilos del Sello distintivo para las 
empresas de la Fundación; Aprobar la baja de la EBC GISTOAG, S.L. 
como miembro de la Fundación Universidad de Jaén-Empresa; Aprobar la 
adhesión de la empresa JAENCOOP como nuevo miembro de la 
Fundación Universidad de Jaén-Empresa; Aprobar la participación de las 
9 empresas solicitantes, en la Mesa de trabajo de Casos de “Éxito y 
Gestión de Equipos en la Industria y Empresas Jienenses” del evento 
Jaén&Co: DAPDA, GRUPO ALVIC, INNOVASUR, LUIS PIÑA, 
MACROSAD, PETROPRIX, PICUALIA, SOFTWARE DELSOL, VIDA IP 
(06/05/2021). 

 

Reunión virtual Patronato Fundación Universidad de Jaén-Empresa 

Sesión ordinaria nº 29 del Consejo de Gobierno de la UJA 

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros, los siguientes acuerdos: 
Elección de dos representantes del alumnado en la Comisión permanente 
del Consejo de Gobierno de Ordenación Académica: D. Pablo Baigorria 
Kobylinski, Dª María Marta Martínez Jiménez; Elección de dos 
representantes del alumnado en la Comisión permanente del Consejo de 
Gobierno de Infraestructuras y Asuntos Económicos: D. Javier Martínez 
Martínez y D. Álvaro Serrano Lendínez; Elección de dos representantes del 
alumnado en la Comisión no permanente del Consejo de Gobierno de 
Biblioteca: D. Javier Díaz López y D. Fernando Lerma Cobo; Designar a D. 
Armando José Santana Bugés como representante del alumnado del 
Consejo de Gobierno en el Consejo Social, de conformidad con el artículo 
21.1.e) de la Ley Andaluza de Universidades en su redacción dada por 
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero;  Conocer la propuesta del Rector 
para Defensor Universitario; Aprobar la modificación de oferta pública de 
empleo del personal Docente e Investigador para el año 2021, aprobada 
por Consejo de Gobierno en sesión 26, de 17 de marzo de 2021; Aprobar 
los perfiles docente e investigador y comisiones de selección de plazas de 
Cuerpos Docentes Universitarios; Aprobar la propuesta de Contratación de 
Profesorado Visitante para el curso académico 2021- 2022; Aprobar el 
cambio de adscripción de la asignatura “Construcciones en Hormigón y 
Prefabricados” al Área de Conocimiento de Mecánica de los Medios 
Continuos y Teoría de Estructuras; Aprobar la modificación de la oferta de 
optatividad del curso académico 2021-2022, consistente en la inclusión de 
las asignaturas optativas: “Valoración funcional en Fisioterapia” y 
“Fisioterapia en poblaciones especiales” del Grado de Fisioterapia; Aprobar 
la denominación de la dependencia 423 del edificio A2, como “Enfermero y 
Profesor Pedro José Carrillo León”; Aprobar la normativa de matrícula para 
el curso académico 2021-2022, en las titulaciones oficiales de Grado, 
Máster y Doctorado; Aprobar la propuesta de concesión del reconocimiento 
“Natural de Jaén” a D. Santiago Ydáñez Ydáñez, conforme al artículo 45.v) 
de los Estatutos de la Universidad de Jaén; Conocer los Convenios 
suscritos por la Universidad de Jaén (12/05/2021). 
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Mes junio de 2021 
 

Sesión ordinaria nº 30 del Consejo de Gobierno de la UJA 

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros, los siguientes acuerdos: 
Aprobar la Comisión encargada de la elaboración de la Memoria Académica 
del Grado en Medicina; Aprobar los perfiles docente e investigador y 
comisiones de selección de plazas de PDI laboral; Aprobar el Programa de 
Mentoría de la Universidad de Jaén; Aprobar la Memoria de creación del 
Instituto Interuniversitario en Biorrefinerías; Aprobar la memoria de creación 
del Instituto Andaluz Interuniversitario de Tecnologías del Audio, la Música, 
la Voz y el Sonido y sus Aplicaciones para la Sociedad (AMUSES); Aprobar 
las modificaciones presupuestarias correspondientes al Expediente de 
Modificación de Crédito número 2020/08. Finalmente, se presenta el 
Informe final de ejecución del II Plan Estratégico de la Universidad de Jaén 
Horizonte 2020, así como los Convenios suscritos por la Universidad de 
Jaén (02/06/2021). 

 

Sesión extraordinaria nº 31 del Consejo de Gobierno de la 
UJA 

De forma virtual, en la que se aprueba el Reglamento para la Regulación 
de la Sustitución de Personal Docente e Investigador en la Universidad de 
Jaén (07/06/2021). 

 

Sesión ordinaria nº 32 del Consejo de Gobierno de la UJA  

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros, los siguientes acuerdos: 
Aprobar los Anteproyectos de Másteres Propios (convocatoria noviembre 
2020) para su implantación en el primer cuatrimestre del curso 2021-22: -
Máster Propio Interuniversitario en Desarrollo de la Identidad Profesional 
Docente, -Máster Propio en Óptica y electrónica aplicada a la iluminación 

en automoción, -Máster Propio en Abordaje integral no farmacológico del 
paciente con dolor crónico: estrategias para favorecer estilos de vida 
saludables y el afrontamiento activo; Aprobar la concesión de un préstamo, 
por importe de 549.947,97 €, a la Fundación Campus Científico-Tecnológico 
de Linares, destinado a la amortización en el año 2021 del préstamo 
formalizado con el Ministerio de Economía y Competitividad en 2008; 
Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (14/06/2021). 

 

Comisión Económica de la Conferencia de Consejos 
Sociales de las Universidades Españolas 

De forma virtual, en la que se informa favorablemente las cuentas del 
ejercicio 2021, dándoles traslado al Comité Ejecutivo que posteriormente 
las eleva a la Asamblea General, para su aprobación, si procede. Las 
cuentas presentan un superávit por encima de lo previsto debido al 
impacto de la crisis sanitaria en la utilización de partidas 
presupuestadas. Dichas cuentas, han sido auditadas e informadas 
favorablemente. Durante la reunión, el Presidente de la Comisión, D. 
Javier Cepedano, también informa sobre la actividad reciente de la 
CCS, entre la que destaca las aportaciones que se han remitido al 
Ministerio de Universidades para la futura Ley Orgánica del Sistema 
Universitario y las acciones puestas en marcha en el marco del convenio 
con la Fundación Fiasep (21/06/2021). 

 

Reunión virtual Comisión Económica Conferencia de Consejos 
Sociales U. Españolas 
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Comité Ejecutivo del Foro de los Consejos Sociales de las 
Universidades Españolas 

De forma virtual, en la que se informa sobre la situación de la Conferencia 
de Consejos Sociales, y se aprueba la propuesta de Proyecto y presupuesto 
del Estudio del Impacto Social y Económico de la Universidad de Sevilla en 
su entorno, así como la oferta de becas para el curso de verano de la UPO 
“Mujer, Empleabilidad y Emprendimiento: Retos y Oportunidades” 
(21/06/2021). 

 

Encuentro Técnico de Secretarios/as de Consejos Sociales 
de las Universidades Españolas 

Sintonizar la oferta académica oficial de la universidad con las 
necesidades de la sociedad ha sido el tema central de este encuentro. 
D. Santiago Iraburu, Secretario del Consejo Social de la Universidad 
Pública de Navarra (UPNA), durante su intervención ha explicado  que 
las actuaciones y los programas que ha desarrollado e impulsa 
actualmente el Consejo Social de la UPNA, en estrecha colaboración 
con otras instancias de la Universidad, son para procurar que el 
catálogo de títulos de Grado y de Máster de la Universidad se ajuste 
bien a las necesidades de la región, y también para que los todos los 
grados, másteres y doctorados existentes sean revisados 
periódicamente por el entorno empresarial, institucional y profesional, 
con el fin de que puedan adaptarse a sus recomendaciones 
(22/06/2021). 

  

 

D. Santiago Iraburu, Secretario del Consejo Social de la Universidad 
Pública de Navarra durante su intervención (UPNA) 

 

Comisión de Infraestructuras y Asuntos Económicos del 
Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén 

De forma virtual, con asistencia de la Secretaria, Dª Mercedes Valenzuela 
Generoso, y de algunos miembros del Consejo Social, en la que el Gerente 
de la UJA, D. Nicolás Ruiz Reyes, informa sobre las Cuentas Anuales 2020 
(24/06/2021). 

 

Sesión ordinaria nº 33 del Consejo de Gobierno de la UJA  

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros, los siguientes acuerdos: 
Aprobar de la modificación de la oferta de plazas de nuevo ingreso del 
Máster de Lengua española y literatura: Investigación y aplicaciones 
profesionales, para el curso académico 2021/2022; Aprobar el proyecto 
completo del “Máster en Conocimiento, Gestión y Difusión del Patrimonio 
Artístico Español” para la preparación de la memoria del título; Aprobar la 
propuesta de contratación de Personal Docente e Investigador laboral para 
el curso académico 2021/2022; Aprobar la creación de la Sección 
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Departamental del Departamento de Ingeniería Electrónica y Automática en 
la Escuela Politécnica Superior de Linares; Aprobar, por mayoría, el 
Reglamento de la Inspección General de Servicios de la Universidad de 
Jaén; Aprobar una prórroga por dos años, del mandato encomendado por 
Consejo de Gobierno, en sesión nº 15, de 17 de junio de 2020, a D. Pedro 
Luis Pancorbo Hidalgo, como Decano de la Facultad de Ciencias de la 
Salud; Aprobar la Memoria Académica correspondiente al curso 2019/2020; 
Informar favorablemente y proponer al Consejo Social, para su aprobación, 
la creación y consiguiente certificación como empresa de base tecnológica, 
de la iniciativa BIOLIVE SOLUTIONS, S.L., con una participación por parte 
de la UJA de un 5% en su capital social y otorgamiento a su favor del 
reconocimiento como Spin-off UJA; Aprobar las modificaciones 
presupuestarias correspondientes al Expediente de Modificación de Crédito 
número 2021/2; Informar favorablemente las Cuentas Anuales del ejercicio 
2020 de la Universidad, y proponerlas al Consejo Social para su aprobación; 
Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (28/06/2021). 

 

Reunión del Patronato de la Fundación Universidad de 
Jaén-Empresa 

Vía telemática, en el que se adoptaron los siguientes acuerdos: Aprobar el 
acta del Patronato correspondiente a la sesión celebrada el día 6 de mayo 
de 2021; Aprobar la Memoria Anual de la Fundación Universidad de Jaén-
Empresa. Cuentas Anuales 2020. Balance de situación, Cuenta de 
Resultados e Inventario; Aprobar el Código de Conducta de Inversiones 
Financieras Temporales (28/06/2021). 

 

Pleno del Consejo Andaluz de Universidades (CAU) 

En el que se informa sobre la Ejecución del ejercicio presupuestario 2021: 
Audiencia sobre reparto de los ajustes de la Financiación Básica y Planes 
de Apoyo. Igualmente, se informa sobre el Decreto de autorización y 
supresión de enseñanzas universitarias y centros universitarios de la 

Comunidad Autónoma de Andalucía, para el curso 2021/2022, y sobre la 
solicitud de reconocimiento de la Universidad Privada de la Costa del Sol, 
promovida por EADE. S.L (29/06/2021).  

 

Asamblea General de la Conferencia de Consejos Sociales 
de las Universidades Españolas 

En esta sesión, celebrada por videoconferencia, se aprueba las cuentas 
del ejercicio 2020. Durante el encuentro se aborda el cuestionario 
remitido por el Ministerio para recabar opinión sobre la futura Ley 
Orgánica del Sistema Universitario (LOSU). El Presidente de la CCS, D. 
Antonio Abril Abadín, destaca que, en la actualidad, está abierta la fase 
de consulta pública previa sobre la decisión de elaborar un 
anteproyecto de nueva Ley. El Gobierno ha trasladado que aprobará 
dicho anteproyecto en un Consejo de Ministros que se celebrará en el 
tercer trimestre con el fin de comenzar su tramitación parlamentaria y 
aprobarla en el más breve plazo posible.   La CCS ha mantenido desde 
enero varias reuniones con el Ministerio de Universidades, dando 
respuesta al referido cuestionario y remitiendo, a petición ministerial, 
un documento con las consideraciones de la CCS sobre los diversos 
temas que plantea, fundamentalmente gobernanza y rendición de 
cuentas, financiación y estatuto del personal docente e investigador 
(30/06/2021).  

 

Asamblea General Conferencia de Consejos Sociales U. Españolas 
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Mes julio 2021 
 

Sesión ordinaria nº 34 del Consejo de Gobierno de la UJA 

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros, los siguientes acuerdos: 
Aprobar los horarios para el curso 2021/2022; Aprobar las Guías Docentes 
de las asignaturas de las titulaciones oficiales para el curso 2021/2022; 
Aprobar el Plan de Organización Docente del curso académico 2021/2022; 
Aprobar la propuesta de nombramiento como Profesor Emérito de D. Arturo 
Carlos Ruiz Rodríguez; Aprobar la Normativa sobre Trabajos Fin de Máster 
de la Escuela Politécnica Superior de Linares (07/07/2021). 

 

Sesión ordinaria nº 5 del Claustro Universitario 

En formato virtual, en el que se informa de bajas producidas en Claustro 
Universitario: Bajas Profesorado Doctor con Vinculación Permanente: 
Quesada Teruel, José María; Bajas Resto del Profesorado Docente e 
Investigador: Gutiérrez Salcedo, María (Consejo de Gobierno), Ocaña 
Moral, María Teresa. Igualmente, se acuerda elegir a Dª Mirian Montserrat 
Cano Rubio como representante del colectivo “Resto de Personal Docente 
e Investigador (contratado)” en Consejo de Gobierno para cubrir la baja de 
Dª María Gutiérrez Salcedo, y elegir a D. Francisco Baena Villodres, como 
Defensor Universitario de la Universidad de Jaén (14/07/2021). 

 

Sesión extraordinaria nº 6 del Claustro Universitario 

En el que se acuerda aprobar, por mayoría absoluta, la toma en 
consideración de la iniciativa de modificación de los Estatutos de la 
Universidad de Jaén; Elegir la Comisión encargada del estudio de esta 
iniciativa de modificación de los Estatutos de la Universidad de Jaén, que 
resulta con la composición siguiente: Profesorado Doctor con Vinculación 
Permanente: D. Juan Gómez Ortega. Rector. Presidente. Dª Lourdes De la 

Torre Martínez, D. Jorge Delgado García. Dª Ana Domínguez Vidal, Dª 
María Manuela Merino García. Resto del Profesorado Docente e 
Investigador: Dª Raquel Barreda Tarrazona; Estudiantes: D. Santos 
González-Albo Chacón, D. Francisco Javier Pérez Cumbreras, D. Armando 
José Santana Bugés; Personal de Administración y Servicios: D. José 
María Ruiz Palomino (14/07/2021). 
 

Sesión ordinaria nº 35 del Consejo de Gobierno de la UJA 

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros, los siguientes acuerdos: 
Aprobar las comisiones de evaluación y perfiles de plazas de Cuerpos 
Docentes Universitarios; Aprobar la Oferta de Empleo Público de una plaza 
de Catedrático de Universidad por promoción interna y de los perfiles y 
comisión de evaluación; Aprobar las comisiones de evaluación y perfiles de 
plazas de Profesorado Contratado Doctor; Aprobar la modificación del 
Código de Buenas Prácticas en Investigación; Aprobar la modificación de la 
normativa de prácticas académicas externas, aprobada por Consejo de 
Gobierno, en sesión de 7 de abril de 2017; Elección de D.ª Mirian Montserrat 
Cano Rubio como representante del colectivo “Resto de PDI” en el Comité 
Director del Plan Estratégico de la Universidad de Jaén. - Elección de dos 
representantes del colectivo “Estudiantes” en el Comité Director del Plan 
Estratégico de la Universidad de Jaén: o Dª María Marta Martínez Jiménez. 
o D. Armando José Santana Bugés; Conocer los Convenios suscritos por la 
Universidad de Jaén (28/07/2021). 

 

Mes septiembre de 2020 
 

Comisión de Secretarios/as de la Conferencia de Consejos 
Sociales de las Universidades Españolas 

De forma virtual, para analizar el anteproyecto de Ley Orgánica del 
Sistema Universitario, que ha aprobado el Consejo de Ministros. El 
documento se encuentra en consulta pública hasta el día 24 de 
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septiembre. El encuentro ha servido para revisar las principales 
novedades del anteproyecto y preparar la Asamblea General de la 
Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Españolas 
(CCS) (06/09/2021). 

 

Comisión Secretarios/as Conferencia de Consejos Sociales U. 
Españolas 

 

Asamblea General de la Conferencia de Consejos Sociales 
de las Universidades Españolas 

De forma virtual, en dicha sesión se aborda la posición de la CCS sobre 
la propuesta del Anteproyecto de Ley Orgánica del Sistema 
Universitario (06/09/2021). 

 

Comisión de Permanencia de la Universidad de Jaén 

En formato virtual, de la que forma parte la Secretaria del Consejo Social, 
Dª Mercedes Valenzuela Generoso. Tras el Informe de la Presidenta de la 
Comisión, Dª Encarnación Ruiz Ramos, se procede al estudio y propuesta 
de resolución de las solicitudes formuladas (10/09/2021). 

Sesión ordinaria nº 36 del Consejo de Gobierno de la UJA 

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros, los siguientes acuerdos: 
Aprobar, por mayoría, el proyecto completo del Grado en Medicina 
en la Universidad de Jaén, para la preparación de la Memoria de la 
titulación; Aprobar las propuestas de modificación de títulos de Máster 
y Grado para su elevación a Consejo de Gobierno: Máster Universitario 
en Investigación en Ciencias de la Salud, Máster Universitario en 
Investigación y Docencia en Ciencias de la Actividad, Cambio de 
adscripción del Máster Universitario en Abogacía desde la Facultad 
de Ciencias Sociales y Jurídicas al Centro de Estudios de Postgrado; 
Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (21/09/2021). 

 

Concierto Orquesta de Cámara de Viena 

Como apertura del 22 Festival de Otoño de Jaén, con el impulso del Festival 
Internacional de Piano Guadalquivir (FIP), y del Consejo Social de la 
Universidad de Jaén, se presenta, por primera en la capital jienense la 
prestigiosa y reconocidísima Orquesta de Cámara de Viena, fundada en 
1946 con una larga trayectoria, actuando en los más reputados escenarios 
y ante los públicos más exigentes y entendidos. Se celebró en el Teatro 
Infanta Leonor de Jaén bajo el título “Navegando entre Arias y Danzas”, con 
obras icono de compositores como Bach, Respighi, Grieg, Paganini y el 
español Joaquín Turina estableciendo un diálogo casi espiritual entre el 
violín y el piano solista junto a la Orquesta. El Concierto ha contado con el 
patrocinio de la Fundación Caja Rural de Jaén, Castillo de Canena Olive 
Juice, Asociación Cultural del Festival de Otoño de Jaén y Ávolo 
(25/09/2021). 

 

Comisión de Permanencia de la Universidad de Jaén 

En formato virtual en la que, tras el Informe de la Presidenta, Dª 
Encarnación Ruiz Ramos, se aprueba el acta de la sesión anterior y se 
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procede a la revisión y propuesta de modificación del texto de las 
resoluciones denegatorias pendientes de comunicación. Igualmente, se 
revisa la aplicación del acuerdo de la Comisión referente a las prácticas 
curriculares externas optativas. Finalmente, se procede al estudio de las 
solicitudes pendientes de resolución (27/09/2021). 

 

Sesión ordinaria nº 37 del Consejo de Gobierno de la UJA 

De forma virtual, en la que se adoptan, entre otros los siguientes acuerdos: 
Aprobar, por unanimidad, la Memoria del Grado en Medicina en la 
Universidad de Jaén para su envío a la Agencia Evaluadora; Aprobar el 
Protocolo Web de la Universidad de Jaén; Aprobar la Oferta de Empleo 
Público por la que se articula los procesos de estabilización de empleo 
temporal del Personal de Administración y Servicios de la Universidad de 
Jaén correspondientes al año 2021 (28/09/2021).   

 

D. Francisco Vañó Cañadas, Presidente del Consejo 
Social de la Universidad de Jaén, ponente en el Seminario 
de Política y Gestión Universitaria de la UNIA 

Organizado por La CRUE, la UJA y la UNIA en la sede Antonio Machado 
de Baeza, que ha tenido como objetivo formar a profesionales de la 
Educación Superior interesados en profundizar en la organización y el 
funcionamiento de la Universidad y sus implicaciones como institución. D. 
Francisco Vañó, en su intervención, bajo el título “Transferencia de 
Conocimiento para la innovación”, ha destacado el importante papel que el 
Consejo Social tiene en la consecución del objetivo estratégico de la UJA el 
de “Impulsar la transformación socioeconómica y cultural de la provincia de 
Jaén, a través de la generación y transferencia del conocimiento”.  El fin, 
señaló Vañó, es “ser útiles al tejido empresarial e industrial de la provincia, 
enriquecer el talento y la capacidad de transformación, estimular el 
desarrollo de la innovación y la modernización de las infraestructuras 
productivas, identificar a la Universidad como motor de desarrollo y 

progreso de Jaén, así como dotar de herramientas efectivas para estimular 
el emprendimiento de los alumnos egresados”. (29/09/2021). 

 

 

Seminario de Política y Gestión Universitaria de la UNIA 
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CLAUSTRO UNIVERSITARIO 
 

Mesa del Claustro. Mandato 2019 
 

Miembros natos 
• D. Juan Gómez Ortega. Presidente. 

• Dª Olimpia Molina Hermosilla. 

 

PDI doctor con vinculacion permanente 
• D. José Luis Anta Félez. Vicepresidente. 
• D. Jorge Delgado García. 
• Dª Magdalena Martínez Cañamero. 

 

Resto PDI 
• D. Mariano Castro Valdivia. 

 

PAS 
• D. Francisco Torres Galán. Secretario Segundo. 

 
Estudiantes 
• D. José Fernando Cantarero Rodríguez. 
• Dª Raquel Cervantes Domínguez. 
• Dª Soray Morales Arroyo. 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 37.2 de los Estatutos de la 
Universidad de Jaén, y en el artículo 32 del Reglamento Electoral de la 
Universidad de Jaén, este curso académico se ha procedido a la 
convocatoria de elecciones a Claustro Universitario, parciales Estudiantes, 
acordada por el Consejo de Gobierno en su sesión nº 24, de 3 de febrero 
de 2021. El proceso electoral se desarrolló siguiendo lo previsto en los 
Estatutos de la Universidad de Jaén y en el correspondiente Reglamento 
Electoral, entre los días 3 de febrero, fecha de la publicación de la 
convocatoria de elecciones, y 21 de abril de 2021, día en el que se 
publicaron definitivamente las candidaturas electas. 

 

Mesa del Claustro (10 Miembros). Mandato 
2019, Tras Elecciones Parciales 
Estudiantes 
 

Miembros natos 
• D. Juan Gómez Ortega. Presidente. 
• Dª Olimpia Molina Hermosilla. 

 

PDI doctor con vinculacion permanente 
• D. José Luis Anta Félez. Vicepresidente. 
• D. Jorge Delgado García. 
• Dª Magdalena Martínez Cañamero. 
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Resto PDI 
• Dª RAQUEL VELA DÍAZ 

 

PAS 
• D. Francisco Torres Galán. Secretario Segundo. 

 
Estudiantes 
• Dª Laura Castillo Díaz. 
• D. Carlos Raya Pretel. 
• D. Ramón Villar del Real. 

 
 

Comisión permanente de Claustro 
Universitario 
 

Comisión de Reclamaciones 
• D. Pedro Alejandro Ruiz Ortiz. Área de Ciencias Experimentales. 
• Dª Luisa Carbonell Porras. Área de CC. Sociales y Jurídicas. 
• D. Reyes Peña Santiago. Área de CC. Experimentales. 
• D. Francisco Ramón Feito Higueruela. Área de Técnicas. 
• D. Antonio Gálvez del Postigo Ruiz. Área de CC. de la Salud. 
• D. Antonio José Gil Cruz. Área de Técnicas. 
• D. Manuel Molinos Molinos. Área de Humanidades. 

 

 

Comisión No Permanente de Claustro Universitario 
 

Comisión encargada del estudio de esta iniciativa de 
modificación de los Estatutos de la Universidad de Jaén 

• Profesorado Doctor con Vinculación Permanente: 
o D. Juan Gómez Ortega. Rector. Presidente. 
o Dª Lourdes De la Torre Martínez. 
o D. Jorge Delgado García. 
o Dª Ana Domínguez Vidal. 
o Dª María Manuela Merino García. 

• Resto del Profesorado Docente e Investigador: 
o Dª Raquel Barreda Tarrazona. 

• Estudiantes: 
o D. Santos González-Albo Chacón. 
o D. Francisco Javier Pérez Cumbreras. 
o D. Armando José Santana Bugés. 

• Personal de Administración y Servicios: 
o D. José María Ruiz Palomino. 

 

Composición del Claustro Universitario 
(anterior a las Elecciones Parciales 
Estudiantes) 
 

Miembros natos (Miembros Sector: 3) 
• Gómez Ortega, Juan. 
• Molina Hermosilla, Olimpia. 
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• Ruiz Reyes, Nicolás. 

Estudiantes: Máster Y Doctorado 
(Miembros Sector: 3) 
• Espadas Ruiz, Daniel. 
• Mesa Beltrán, José Antonio. 
• Sánchez Medina, Ana María. 

 

Estudiantes: Grado (Miembros Sector: 60) 
• Amador Osuna, Natalia. 
• Araque García, Alejandro. 
• Araque García, Ángela. 
• Armenteros Mayoral, Juan Carlos. 
• Baigorria Kobylinski, Pablo Alekxander. 
• Bengoechea Fortes, Sabina De La Paz. 
• Borsci Suárez, Svetlana. 
• Calabria De Toro, Antonio José. 
• Cantarero Rodríguez, José Fernando. 
• Carrillo Bermúdez, María. 
• Castilla Torres, María Del Carmen. 
• Castillo Díaz, Laura. 
• Cervantes Domínguez, Raquel. 
• De La Torre Mesa, Luis. 
• Delgado Altés, Borja. 
• Egea Martínez, Jenifer. 
• Encinas González, Isabel. 
• Enríquez Muñoz, Carmen. 
• Errahmani, Kaoutar. 
• Es Salih Fellah, Rofaida. 
• Fernández Amezcua, Alicia. 

• Fernández Marín, Pablo. 
• García Gómez, Gema. 
• German Morales, Manuel. 
• González Chans, Enara. 
• González Navarro, Elena. 
• Higueras Pérez, José David. 
• Jiménez Medina, Rocío. 
• Jiménez Osorio, María. 
• Lillo Peláez, Natalia. 
• Lopes Ordeas Nascimento, Juliana. 
• Marcos González, Sandra. 
• Marín Martínez, Ana Lucía. 
• Martín Puertas, María José. 
• Martínez Alcántara, David. 
• Martínez Serrano, Verónica. 
• Mendoza Santilli, Angie Paola. 
• Miras Pérez, Lucía. 
• Montes Pérez, Luis Jesús. 
• Morales Arroyo, Soray. 
• Muhammad, Abdul Rehman. 
• Muñoz Osa, Diego. 
• Navidad Fuentes, María De Los Ángeles. 
• Nebrera Clemente, Sergio. 
• Paredes Alcázar, Celia. 
• Pelegrina Gutiérrez, Alicia. 
• Puerma Ávila, Jesús. 
• Ramírez Ávila, Jairo. 
• Raya Ortega, Rafael Carlos. 
• Rodríguez Expósito, Ana. 
• Rodríguez Mora, Ismael. 
• Rodríguez Peinado, Manuel. 
• Rueda Montiel, Miguel Ángel. 
• Samaniego Macías, Johnny Alejandro. 
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• Sánchez Ortega, Miriam. 
• Sánchez Puerto, Daniel. 
• Serna Perales, Alba. 
• Simo Panes, María. 
• Viadero Martínez, Elena. 
• Viana Gallardo, Estefanía. 

 

Pas-Funcionario (Miembros Sector: 15) 
• Arévalo Sevilla, Francisco José. 
• Barrero Martínez, Emilio. 
• Cabrera Moscoso, Eva Mª. 
• Cañada Pablo, José. 
• González Romero, Ana María. 
• González Rubia, Josefa. 
• Lorite Cruz, José Manuel. 
• Mesa Valiente, María Angustias. 
• Moral Santiago, Antonio. 
• Ruiz Palomino, José María. 
• Segura Martín, Joaquín Ángel. 
• Susi García, Francisco David 
• Torres Galán, Francisco 
• Trillo Espejo, Isabel Mª 
• Valero Moyano, Miguel Ángel 

 

PAS-Laboral (Miembros Sector: 15) 
• Baena Peñas, María. 
• Benítez Guerrero, Cecilia. 
• Cárdenas López, Juan Carlos. 
• Cazalilla Cruz, Juan Carlos. 

• Domínguez Maeso, Eduardo. 
• Guerrero Titos, Luis. 
• Linares Lendínez, Juan Antonio. 
• Martínez Colmenero, Rocío. 
• Mesa Barrionuevo, Carmen Rosario. 
• Milla López, Vicente Ramón. 
• Moya Segura, Agustina. 
• Piedra Martínez, Antonio. 
• Quesada Rodríguez, Carmen. 
• Rodríguez Zambrana, María Inmaculada. 
• Villar Mercado, Antonia. 

 

PDI Doctor Con Vinculación Permanente 
(Miembros Sector: 152) 
• Abril Gallego, Ana María. 
• Abriouel Hayani, Hikmate. 
• Agüero Zapata, Mª Ángeles. 
• Alba Fernández, María Virtudes. 
• Álvarez Montero, Antonio. 
• Álvarez Nieto, Carmen. 
• Amezcua Ogáyar, Juan Manuel. 
• Anta Félez, José Luís. 
• Aparicio Carrillo, Eladio. 
• Ayora Cañada, María José. 
• Ballesteros Tribaldo, Evaristo Antonio. 
• Barroso Albarracín, Juan Bautista. 
• Benomar El Bakali, Nabil. 
• Bernal Jurado, Enrique. 
• Blázquez Vilaplana, María Belén. 
• Bohórquez Rodríguez de Medina, Patricio. 
• Bolaños Jiménez, Mª Rocío. 
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• Bruque Cámara, Sebastián Juan. 
• Bueno González, Antonio. 
• Bullejos Martín, Mónica. 
• Cachón Zagalaz, Javier. 
• Callejas Aguilera, José Enrique. 
• Cano Rodríguez, Manuel. 
• Cara Corpas, Cristóbal. 
• Carazo Liébana, María José. 
• Cardenal Escarcena, Francisco Javier. 
• Carreira de la Fuente, José Antonio. 
• Carreras Egaña, Alfonso María. 
• Casanova Peláez, Pedro José. 
• Castilla Polo, Francisca. 
• Castro Jiménez, José Manuel. 
• Castro López, Ildefonso. 
• Colmenero Ruiz, Mª Jesús Yolanda. 
• Conde Sánchez, Antonio. 
• Cruz Lendínez, Alfonso Jesús. 
• Cuevas Martínez, Juan Carlos. 
• Dávila Vargas-Machuca, M.ª Angustias. 
• Delgado García, Jorge. 
• Díez Bedmar, María del Consuelo. 
• Domínguez Vidal, Ana. 
• Eliche Quesada, Dolores. 
• Escarabajal Arrieta, María Dolores. 
• Fernández de Liencres de la Torre, Mª Paz. 
• Frías Bustamante, María del Pilar. 
• Fuentes Lombardo, María Guadalupe. 
• Fuertes García, José Manuel. 
• Gadeo Martos, Manuel Ángel. 
• Gallego Álvarez, Francisco Javier. 
• Gálvez del Postigo Ruiz, Antonio Miguel. 
• García Balboa, José Luis. 

• García Cabrera, Lina Guadalupe. 
• García Fernández, Ángel Luís. 
• García Martí, Elia. 
• García Muñoz, Miguel Ángel. 
• García Ramírez, Paola. 
• Garrido González, Luís María 
• Gil Cruz, Antonio José. 
• Giménez Martín, Elena. 
• Granadino Roldán, José Manuel. 
• Gutiérrez Montes, Cándido. 
• Horno Bueno, María de la Paz. 
• Jesús Díaz, María José del. 
• Jiménez Gómez, Francisco. 
• Jiménez López, José Domingo. 
• Lara Sánchez, Amador Jesús. 
• Liébanas Torres, Gracia María. 
• López de la Torre, María Dolores. 
• López Espadafor, Carlos María. 
• López Luengo, Beatriz. 
• López-Peláez Casellas, Jesús. 
• López-Sidro López, Ángel. 
• Lorite Martínez, Pedro. 
• Lozano Aguilera, Emilio Damián. 
• Lozano Miralles, Jorge. 
• Luque Escamilla, Pedro Luis. 
• Márquez García, Alfonso Miguel. 
• Márquez Jiménez, Francisco José. 
• Marti del Moral, Antonio. 
• Martí Ribas, José. 
• Martín Valdivia, María Teresa. 
• Martínez Cañamero, Magdalena. 
• Martínez Cartas, Mª Lourdes. 
• Martínez Jiménez, Rocío. 
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• Martínez Moreno, Juan. 
• Martínez Rodríguez, Ana María. 
• Mata de Castro, Emilio. 
• Mata Mata, Francisco. 
• Melguizo Guijarro, Manuel. 
• Merino García, María Manuela. 
• Moral Pajares, Encarnación. 
• Moreno Moreno, María Águeda. 
• Moya López, Alberto José. 
• Moya Molina, Antonio Ángel. 
• Muñoz Rodríguez, María del Carmen. 
• Navarro Moreno, Jesús María. 
• Navarro Rascón, Amparo. 
• Ogáyar Anguita, Carlos Javier. 
• Ortiz Colón, Ana María. 
• Palomeque Messía, Teresa Amalia. 
• Pancorbo Hidalgo, Pedro Luis. 
• Paniza Cabrera, Antonia. 
• Párraga Montilla, Juan Antonio. 
• Partal Ureña, Francisco. 
• Pedrajas Cabrera, José Rafael. 
• Peinado Herreros, Mª Ángeles Peinado. 
• Rodríguez, Matilde Peña Ruiz, Tomás. 
• Peragón Sánchez, Juan. 
• Pérez Godoy, María Dolores. 
• Pérez Navío, Eufrasio. 
• Pérez Pulido, Rubén. 
• Pérez Villarejo, Luis. 
• Puentes Poyatos, Raquel. 
• Quesada Armenteros, Antonio. 
• Quesada Teruel, José María. 
• Ramírez Sánchez, Manuel. 
• Reche López, Pedro Jesús. 

• Rivera Rivas, Antonio Jesús. 
• Rodríguez Avi, José. 
• Rojas Sola, José Ignacio. 
• Romero Pulido, María Inmaculada. 
• Rosales Rodenas, Mª Consuelo. 
• Rosas Santos, Juan Manuel. 
• Rubia García, María Dolores la. 
• Ruiz Armenteros, Antonio Miguel. 
• Ruiz Medina, Antonio. 
• Ruiz Ramos, Encarnación. 
• Ruiz Ruiz, Ramón. 
• Rus Casas, Catalina. 
• Salazar García, Ventura. 
• Sánchez Baca, Antonio. 
• Sánchez Sánchez, Pedro José. 
• Segura Sánchez, Rafael Jesús. 
• Sueza Espejo, María Josefa. 
• Terrados Cepeda, Julio. 
• Torre Martínez, Lourdes de la. 
• Torres González, José Antonio. 
• Torres López, María Isabel. 
• Torres Martínez, Marta. 
• Torres Ruiz, Francisco José. 
• Ureña López, Luis Alfonso. 
• Valderrama Rodríguez, Raquel. 
• Vallecillo Gámez, Mª Rosa. 
• Vallejo Martos, Manuel Carlos. 
• Verdejo Espinosa, María Ángeles. 
• Viciana Abad, Raquel. 
• Vidal Castro, Francisco. 
• Villanueva Lupión, Carmen. 
• Villar Cañada, Isabel María. 
• Viñegla Pérez, Benjamín. 
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• Yuste Delgado, Antonio Jesús. 
• Zunino Garrido, María De La Cinta. 

Resto de PDI (Miembros Sector: 31) 
• Aguilera García, José Joaquín. 
• Alarcón González, Francisco Javier. 
• Antequera Solís, José Miguel. 
• Aranda Ogáyar, Manuel. 
• Barreda Tarrazona, Raquel. 
• Camacho Niño, Jesús. 
• Cano Rubio, Mirian Montserrat. 
• Carrillo Labella, Rocío. 
• Casa Cárdenas, Jesús de la. 
• Castro Guzmán, Pedro Jacinto. 
• Castro Valdivia, Mariano. 
• Cruz Redondo, Alba de la. 
• García Luque, Antonia. 
• García Vico, José. 
• Grande Burgos, María José. 
• Guinea de Toro, Antonio. 
• Gutiérrez Salcedo, María. 
• Hernández Caro, Mª Ángeles. 
• Jiménez Castillo, Gabino. 
• Marín Cáceres, Laura. 
• Martínez Cruz, Carmen. 
• Mesa Jiménez, Antonio. 
• Morales Luque, Antonio Jesús. 
• Ocaña Moral, María Teresa. 
• Parrado Martínez, Purificación. 
• Pedrosa Ortega, Cristina. 
• Roa Gómez, Juan Pedro. 
• Robles Bello, María Auxiliadora. 

• Rodríguez Fernández, Francisco Luis. 
• Sánchez-Roselly Navarro, Francisco Javier. 
• Vela Díaz, Raquel. 

Claustro Universitario 
(Composición Actual) 
 

Miembros Natos (Miembros Sector: 3) 
• Gómez Ortega, Juan. 
• Molina Hermosilla, Olimpia. 
• Ruiz Reyes, Nicolás. 

 

Estudiantes: Máster Y Doctorado 
(Miembros Sector: 11) 
 

• Baños Bris, Juan Manuel. 
• Cañadas Sánchez, Juan Manuel. 
• Cardoza García, Diego Iram. 
• Espadas Ruiz, Daniel. 
• González Alba, Cristino. 
• Lerma Cobo, Fernando David. 
• Nebrera Clemente, Cristian. 
• Oya Montoro, Rosalía. 
• Ruiz Sánchez, María Dolores. 
• Santana Bugés, Armando José. 
• Torres Díaz, Moisés. 
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Estudiantes: Grado (Miembros Sector: 73) 
• Acosta Molina, Juan Antonio. 
• Aguilar Lucas, Rafael. 
• Álamo López, Inés. 
• Alcalá Duro, Javier. 
• Álvarez Molina, Lourdes. 
• Araque García, Alejandro. 
• Araque García, Ángela. 
• Armenteros Mozas, Pilar Aurora. 
• Baigorria Kobylinski, Pablo. 
• Baltodano Pineda, María Alejandra. 
• Beltrán Martínez, Rosalía. 
• Cabello Aguilar, Antonio. 
• Calles Romero, Carolina Xiuning. 
• Cano Vera, Ángel. 
• Cantero García, Salvador. 
• Casas Del Castillo, Patricia. 
• Castellano López, Antonio Manuel. 
• Castillo Díaz, Laura. 
• Chabi, Nourane. 
• Chacón Moreno, Sergio. 
• Colmenero Sánchez, Cristina. 
• Cruz Román, Silvia. 
• Díaz López, Javier. 
• Díaz Raya, Andrés Miguel. 
• Fernández Lozano, Santiago. 
• Fernández Mena, María Belén. 
• González Sánchez, David. 
• González-Albo Chacón, Santos. 
• Gutiérrez Alonso, Andrea. 
• Gutiérrez De Terán Bueno, Arturo. 
• Jiménez Martos, Zaira. 

• Liébana Liébana, Teresa. 
• López Pedrosa, María de la Almudena. 
• Marcos González, Sandra. 
• Martínez Cruz, Claudia. 
• Martínez Gómez, Mairena. 
• Martínez Jiménez, María Marta. 
• Martínez Latorre, Cristina. 
• Martínez Martínez, Javier. 
• Montoro Fernández, Lorena. 
• Montoro Vega, Isabel María. 
• Moral Armenteros, Carmen. 
• Morhder Antar, Yosra. 
• Morillas Escobar, Catalina Capilla de las. 
• Nebrera Clemente, Sergio. 
• Ocampo López, Luz Evelyn. 
• Ortiz Herrera, Ana Belén. 
• Ortiz Herrera, Teresa. 
• Palomeque Carazo, Manuel Cayetano. 
• Parras García, Juan Miguel. 
• Peñas Gallego, Natalia. 
• Pérez Cumbreras, Francisco Javier. 
• Pérez Honrubia, María. 
• Pérez Lechado, Celia. 
• Quesada Fernández, Juan José. 
• Quesada Fernández, Luis María. 
• Quesada Mesa, Amparo. 
• Raya Pretel, Carlos. 
• Real Alcántara, José Ángel Del. 
• Rial Bisonni, Martina. 
• Rodríguez Barrios, Juan Carlos. 
• Ruiz Martín, Francisco. 
• Ruiz Olmo, Sandra. 
• Sandoval Madrid, Francisco Javier. 
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• Serrano Civantos, Manuel. 
• Serrano Civantos, Ildefonso. 
• Serrano Lendínez, Álvaro. 
• Soria Marín, Cristina. 
• Toledano Medina, Agustín. 
• Torres Higueras, Paloma. 
• Vico Castro, Celia. 
• Villalba Amate, Carmen. 
• Villar Real, Ramón Antonio. 

 

PAS-Funcionario (Miembros Sector: 15) 
• Arévalo Sevilla, Francisco José. 
• Barrero Martínez, Emilio. 
• Cabrera Moscoso, Eva Mª. 
• Cañada Pablo, José. 
• González Romero, Ana María. 
• González Rubia, Josefa. 
• Lorite Cruz, José Manuel. 
• Mesa Valiente, María Angustias. 
• Moral Santiago, Antonio. 
• Ruiz Palomino, José María. 
• Segura Martín, Joaquín Ángel. 
• Susi García, Francisco David. 
• Torres Galán, Francisco. 
• Trillo Espejo, Isabel Mª. 
• Valero Moyano, Miguel Ángel. 

 

PAS-Laboral (Miembros Sector: 15) 
• Baena Peñas, María. 
• Benítez Guerrero, Cecilia. 

• Cárdenas López, Juan Carlos. 
• Cazalilla Cruz, Juan Carlos. 
• Domínguez Maeso, Eduardo. 
• Guerrero Titos, Luis. 
• Linares Lendínez, Juan Antonio. 
• Martínez Colmenero, Rocío. 
• Mesa Barrionuevo, Carmen Rosario. 
• Milla López, Vicente Ramón. 
• Moya Segura, Agustina. 
• Piedra Martínez, Antonio. 
• Quesada Rodríguez, Carmen. 
• Rodríguez Zambrana, María Inmaculada. 
• Villar Mercado, Antonia. 

 

PDI DOCTOR CON VINCULACION PERMANENTE 
(Miembros Sector: 151 De 153) 
• Abril Gallego, Ana María. 
• Abriouel Hayani, Hikmate. 
• Agüero Zapata, Mª Ángeles. 
• Alba Fernández, María Virtudes. 
• Álvarez Montero, Antonio. 
• Álvarez Nieto, Carmen. 
• Amezcua Ogáyar, Juan Manuel. 
• Anta Félez, José Luis. 
• Aparicio Carrillo, Eladio. 
• Ayora Cañada, María José. 
• Ballesteros Tribaldo, Evaristo Antonio. 
• Barroso Albarracín, Juan Bautista. 
• Benomar El Bakali, Nabil. 
• Bernal Jurado, Enrique. 
• Blázquez Vilaplana, María Belén. 
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• Bohórquez Rodríguez de Medina, Patricio. 
• Bolaños Jiménez, Mª Rocío. 
• Bruque Cámara, Sebastián Juan. 
• Bueno González, Antonio. 
• Bullejos Martín, Mónica. 
• Cachón Zagalaz, Javier. 
• Callejas Aguilera, José Enrique. 
• Cano Rodríguez, Manuel. 
• Cara Corpas, Cristóbal. 
• Carazo Liébana, María José. 
• Cardenal Escarcena, Francisco Javier. 
• Carreira de la Fuente, José Antonio. 
• Carreras Egaña, Alfonso María. 
• Casanova Peláez, Pedro José. 
• Castilla Polo, Francisca. 
• Castro Jiménez, José Manuel. 
• Castro López, Ildefonso. 
• Colmenero Ruiz, Mª Jesús Yolanda. 
• Conde Sánchez, Antonio. 
• Cruz Lendínez, Alfonso Jesús. 
• Cuevas Martínez, Juan Carlos. 
• Dávila Vargas-Machuca, M.ª Angustias. 
• Delgado García, Jorge. 
• Díez Bedmar, María del Consuelo. 
• Domínguez Vidal, Ana. 
• Eliche Quesada, Dolores. 
• Escarabajal Arrieta, María Dolores. 
• Fernández de Liencres de la Torre, Mª Paz. 
• Frías Bustamante, María del Pilar. 
• Fuentes Lombardo, María Guadalupe. 
• Fuertes García, José Manuel. 
• Gadeo Martos, Manuel Ángel. 
• Gallego Álvarez, Francisco Javier. 

• Gálvez del Postigo Ruiz, Antonio Miguel. 
• García Balboa, José Luis. 
• García Cabrera, Lina Guadalupe. 
• García Fernández, Ángel Luis. 
• García Martí, Elia. 
• García Muñoz, Miguel Ángel. 
• García Ramírez, Paola. 
• Garrido González, Luis María. 
• Gil Cruz, Antonio José. 
• Giménez Martín, Elena. 
• Granadino Roldán, José Manuel. 
• Gutiérrez Montes, Cándido. 
• Horno Bueno, María de la Paz. 
• Jesús Díaz, María José del. 
• Jiménez Gómez, Francisco. 
• Jiménez López, José Domingo. 
• Lara Sánchez, Amador Jesús. 
• Liébanas Torres, Gracia María. 
• López de la Torre, María Dolores. 
• López Espadafor, Carlos María. 
• López Luengo, Beatriz. 
• López-Peláez Casellas, Jesús. 
• López-Sidro López, Ángel. 
• Lorite Martínez, Pedro. 
• Lozano Aguilera, Emilio Damián. 
• Lozano Miralles, Jorge. 
• Luque Escamilla, Pedro Luis. 
• Márquez García, Alfonso Miguel. 
• Márquez Jiménez, Francisco José. 
• Marti del Moral, Antonio. 
• Martí Ribas, José. 
• Martín Valdivia, María Teresa. 
• Martínez Cañamero, Magdalena. 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
52



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

• Martínez Cartas, Mª Lourdes. 
• Martínez Jiménez, Rocío. 
• Martínez Moreno, Juan. 
• Martínez Rodríguez, Ana María. 
• Mata de Castro, Emilio. 
• Mata Mata, Francisco. 
• Melguizo Guijarro, Manuel. 
• Merino García, María Manuela. 
• Moral Pajares, Encarnación. 
• Moreno Moreno, María Águeda. 
• Moya López, Alberto José. 
• Moya Molina, Antonio Ángel. 
• Muñoz Rodríguez, María del Carmen. 
• Navarro Moreno, Jesús María. 
• Navarro Rascón, Amparo. 
• Ogayar Anguita, Carlos Javier. 
• Ortiz Colón, Ana María. 
• Palomeque Messía, Teresa Amalia. 
• Pancorbo Hidalgo, Pedro Luís. 
• Paniza Cabrera, Antonia. 
• Párraga Montilla, Juan Antonio. 
• Partal Ureña, Francisco. 
• Pedrajas Cabrera, José Rafael. 
• Peinado Herreros, Mª Ángeles Peinado. 
• Peinado Rodríguez, Matilde. 
• Peña Ruiz, Tomás. 
• Peragón Sánchez, Juan. 
• Pérez Godoy, María Dolores. 
• Pérez Navío, Eufrasio. 
• Pérez Pulido, Rubén. 
• Pérez Villarejo, Luis. 
• Puentes Poyatos, Raquel. 
• Quesada Armenteros, Antonio. 

• Quesada Teruel, José María (Baja 28/06/2021). 
• Ramírez Sánchez, Manuel. 
• Reche López, Pedro Jesús. 
• Rivera Rivas, Antonio Jesús. 
• Rodríguez Avi, José. 
• Rojas Sola, José Ignacio. 
• Romero Pulido, María Inmaculada. 
• Rosales Rodenas, Mª Consuelo. 
• Rosas Santos, Juan Manuel. 
• Rubia García, María Dolores la. 
• Ruiz Armenteros, Antonio Miguel. 
• Ruiz Medina, Antonio. 
• Ruiz Ramos, Encarnación. 
• Ruiz Ruiz, Ramón. 
• Rus Casas, Catalina. 
• Salazar García, Ventura. 
• Sánchez Baca, Antonio. 
• Sánchez Sánchez, Pedro José. 
• Segura Sánchez, Rafael Jesús. 
• Sueza Espejo, María Josefa. 
• Terrados Cepeda, Julio. 
• Torre Martínez, Lourdes de la. 
• Torres González, José Antonio. 
• Torres López, María Isabel. 
• Torres Martínez, Marta. 
• Torres Ruiz, Francisco José. 
• Ureña López, Luis Alfonso. 
• Valderrama Rodríguez, Raquel. 
• Vallecillo Gámez, Mª Rosa. 
• Vallejo Martos, Manuel Carlos. 
• Verdejo Espinosa, María Ángeles. 
• Viciana Abad, Raquel. 
• Vidal Castro, Francisco. 
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• Villanueva Lupión, Carmen. 
• Villar Cañada, Isabel María. 
• Viñegla Pérez, Benjamín. 
• Yuste Delgado, Antonio Jesús. 
• Zunino Garrido, María De La Cinta. 

Resto de PDI (Miembros Sector: 26 de 33) 
• Aguilera García, José Joaquín. 
• Antequera Solís, José Miguel. 
• Aranda Ogáyar, Manuel. 
• Barreda Tarrazona, Raquel. 
• Camacho Niño, Jesús. 
• Cano Rubio, Mirian Montserrat. 
• Carrillo Labella, Rocío. 
• Casa Cárdenas, Jesús de la. 
• Castro Guzmán, Pedro Jacinto. 
• Cruz Redondo, Alba de la. 
• García Luque, Antonia. 
• García Vico, José. 
• Grande Burgos, María José. 
• Guinea de Toro, Antonio. 
• Gutiérrez Salcedo, María (Baja 18/05/2021). 
• Hernández Caro, Mª Ángeles. 
• Jiménez Castillo, Gabino. 
• Marín Cáceres, Laura. 
• Martínez Cruz, Carmen. 
• Mesa Jiménez, Antonio. 
• Morales Luque, Antonio Jesús. 
• Ocaña Moral, María Teresa (Baja 02/06/2021). 
• Parrado Martínez, Purificación. 
• Pedrosa Ortega, Cristina. 
• Roa Gómez, Juan Pedro. 
• Rodríguez Fernández, Francisco Luis. 

• Sánchez-Roselly Navarro, Francisco Javier. 
• Vela Díaz, Raquel. 

 

 

Acuerdos del Claustro Universitario 
 

Sesión Ordinaria nº 2: 30 de septiembre de 2020 
 
Acuerdos adoptados: 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento si no se indica otra 
forma de adopción:  

 

• Informe de bajas y altas en Claustro Universitario: 
o Bajas en Estudiantes de grado: 
 Aguinaco Ruiz-Rivas, Vicente Andrés. 
 Araque Ibáñez, Tomás. 
 Belda Vaquer, Mauro. 
 Cuevas Rivera, Manuel. 
 De La Torre López, Martín. 
 Espejo Durán, Ángel Manuel. 
 Francés Poveda, Enrique. 
 Gordillo Román, Juan José. 
 Jiménez Higueras, José Javier. 
 López Mollinedo, Alejandro. 
 Nieto Albarrán, Hugo Rafael. 
 Ortiz García, Francisco. 
 Rodríguez González, Yeray. 
 Santana Bugés, Armando José. 
 Talens Ortiz, Álvaro. 
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 Tovar Rodenas, Jose Antonio. 
o Bajas en Estudiantes de Máster y Doctorado: 
 Cortacero Palma, Javier. 
 Domínguez Fernández, Daniel. 
 Muñoz Lozano, Sergio Antonio. 
 Roldán Lloret, Laura. 
 Romero Fernández, Sergio. 
 Vico Quesada, Rocío. 
 Yell, Beckie Louise. 

o Bajas en PAS Laboral: 
 Díez Sánchez, José Carlos. 

o Bajas en Resto del PDI:  
o Jiménez González, José Ignacio. 
o López García, Ana Belén. 
o Maqueira Marín, Juan Manuel. 
o Moreno Del Castillo, Rafael Jorge. 
o Rodríguez Moreno, Javier. 
o Soria Ruiz, Natalia. 
o Vega Zamora, Manuela. 

o Altas en Estudiantes de grado: 
 Caballero Vílchez, Diego. 
 Puerma Ávila, Jesús. 
 Rodríguez Expósito, Ana. 
 Simo Panes, María. 

o Altas en PAS Laboral: 
 Villar Mercado, Antonia. 

o Altas en Resto del PDI: 
 Antequera Solís, José Miguel. 
 Cano Rubio, Mirian Montserrat. 
 Carrillo Labella, Rocío. 
 Hernández Caro, Mª Ángeles. 
 Ocaña Moral, María Teresa. 

Aprobar, por unanimidad, la concesión de Doctorado Honoris Causa por la 
Universidad de Jaén a Dª María Castellano Arroyo, conforme al artículo 41.f) 
de los Estatutos. 

Declarar vacante la representación del colectivo “Resto de Personal 
Docente e Investigador (funcionario)” en Consejo de Gobierno por falta de 
candidaturas. 

Elegir por mayoría de los votos emitidos a Dª María Gutiérrez Salcedo como 
representante del colectivo “Resto de Personal Docente e Investigador 
(contratado)” para cubrir la baja producida en Consejo de Gobierno. 

Elegir por mayoría de los votos emitidos a Dª Raquel Viciana Abad como 
representante del colectivo “Profesorado doctor con vinculación 
permanente” para cubrir la baja producida en Consejo de Gobierno. 

 

Sesión Ordinaria nº 3: 21 de octubre de 2020 
 

Acuerdos adoptados: 

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento si no se indica otra 
forma de adopción:  

• Informe de bajas en Claustro Universitario: 
o Bajas en Estudiantes de grado: 
 Caballero Vílchez, Diego. 
 Martínez Verdejo, Jesús Cristóbal. 
o Bajas en Profesorado Doctor con Vinculación Permanente:  
 Martínez Bazán, Jesús Carlos. 

Conocer las Memorias anuales correspondientes a los cursos 2018/2019 y 
2019/2020 del Defensor Universitario, conforme al artículo 145 de los 
Estatutos de la Universidad de Jaén. 

Conocer la Memoria de ejecución del Plan Estratégico de la Universidad de 
Jaén correspondiente al año 2019. 
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Sesión Ordinaria nº 4: 28 de abril de 2021 
 

Acuerdos adoptados: 

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento si no se indica otra 
forma de adopción:  

Informe de bajas y altas en Claustro Universitario. 

Elegir como representantes del sector Estudiantes para la renovación de la 
Mesa del Claustro a: 

• Dª Laura Castillo Díaz. 
• D. Carlos Raya Pretel. 
• D. Ramón Villar del Real. 

Elegir como representante del Sector Profesorado Resto del PDI en la Mesa 
del Claustro a Dª Raquel Vela Díaz 

Elegir como representantes del sector Estudiantes en el Consejo de 
Gobierno a: 

• Dª María Alejandra Baltodano Pineda. 
• D. Javier Martínez Martínez. 
• D. Francisco Javier Pérez Cumbreras. 
• D. Armando José Santana Bugés. 

Conocer la memoria del II Plan Estratégico de la Universidad de Jaén 
Horizonte 2020. 

 
Sesión Ordinaria nº 5: 14 de julio de 2021 
 

Acuerdos adoptados: 

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento si no se indica otra 
forma de adopción:  

Informe de bajas y altas producidas en Claustro Universitario (anexo 1): 

• Bajas Profesorado Doctor con Vinculación Permanente: 
 Quesada Teruel, José María. 

• Bajas Resto del Profesorado Docente e Investigador: 
 Gutiérrez Salcedo, María. (Consejo de Gobierno) 
 Ocaña Moral, María Teresa. 

• Altas: no se producen. 

Elegir a Dª Mirian Montserrat Cano Rubio como representante del colectivo 
“Resto de Personal Docente e Investigador (contratado)” en Consejo de 
Gobierno para cubrir la baja de Dª María Gutiérrez Salcedo. 

Elegir a D. Francisco Baena Villodres como Defensor Universitario de la 
Universidad de Jaén. 

 

Sesión Extraordinaria nº 6: 14 de julio de 2021 
 
Acuerdos adoptados: 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento si no se indica otra 
forma de adopción:  

Aprobar, por mayoría absoluta, la toma en consideración de la iniciativa de 
modificación de los Estatutos de la Universidad de Jaén. 

Elegir la Comisión encargada del estudio de esta iniciativa de modificación 
de los Estatutos de la Universidad de Jaén, que resulta con la composición 
siguiente: 

 Profesorado Doctor con Vinculación Permanente: 
 D. Juan Gómez Ortega. Rector. Presidente. 
 Dª Lourdes De la Torre Martínez. 
 D. Jorge Delgado García. 
 Dª Ana Domínguez Vidal. 
 Dª María Manuela Merino García. 

 Resto del Profesorado Docente e Investigador: 
 Dª Raquel Barreda Tarrazona. 
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 Estudiantes: 
 D. Santos González-Albo Chacón. 
 D. Francisco Javier Pérez Cumbreras. 
 D. Armando José Santana Bugés. 

 Personal de Administración y Servicios: 
 D. José María Ruiz Palomino. 
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CONSEJO DE GOBIERNO 
 

Comisiones Permanentes 
 

Comisión de Infraestructuras y Asuntos Económicos 

• Presidente: Gerente. 
• Profesorado: 
o  D. Alberto José Moya López. 
o  D. Francisco Partal Ureña. 
o  D. Julio Terrados Cepeda. 
o  Dª Raquel Viciana Abad (alta 26/11/2020). 
o  D. Sebastián García Galán (Baja 19/06/2020). 

o Estudiantes: 
o  D. Javier Martínez Martínez (alta 12/05/2021). 
o  D. Álvaro Serrano Lendínez (alta 12/05/2021). 
o  Dª Rocío Jiménez Medina (baja 28/04/2021). 
o  D. Daniel Espadas Ruiz (alta 26/11/2020 // baja 28/04/2021). 
o  D. Jesús Cristóbal Martínez Verdejo (baja 1/10/2020). 

• Personal de Administración y Servicios: 
o  D. Eduardo Domínguez Maeso. 

• Secretario, con voz y sin voto: Vicegerente de Asuntos Económicos. 

 

Comisión de Ordenación Académica 

• Presidente: Vicerrector de Profesorado y Ordenación Académica. 
• Profesorado doctor con vinculación: 
o  D. Luis Javier Gutiérrez Jerez. 

• Profesorado del resto de PDI: 
o VACANTE. 

o Dª María Gutiérrez Salcedo (baja 18/05/2021). 
• Representantes de los/las Directores/as de Departamento / Inst. Univ. 

Investigación: 
o Dª Mª Manuela Merino García (alta 26/11/2020). 

• Representantes de los/las Decanos/as y Directores de Centro: 
o D. Francisco Javier Gallego Álvarez. 
o Dª Mª Dolores Escarabajal Arrieta. 
• Estudiantes: 
o  D. Pablo Baigorria Kobylinski (alta 12/05/2021). 
o  Dª María Marta Martínez Jiménez (alta 12/05/2021). 
o  D. Daniel Espadas Ruiz (baja 28/04/2021). 
o  Dª Kaoutar Errahmani (Baja 21/12/2020). 

• Personal de Administración y Servicios: 
o  Dª Josefa González Rubia. 

• Secretario con voz y sin voto: Director de Secretariado de Profesorado. 

 

Comisión de Investigación 

• Presidente: Vicerrector de Investigación. 
• Profesorado representante de Grandes Áreas. 
o  Ciencias de la Salud: 
 D. Nabil Benomar El Bakali. 
 Dª Rosemary Wangensteen Fuentes. 

o  Ciencias: 
 Dª Mª José Ayora Cañada. 
 Dª Mónica Bullejos Martín. 

o  Humanidades: 
 D. Francisco Vidal Castro. 
 D. Juan Pedro Bellón Ruiz (alta 4/05/2021). 
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 D. Manuel Molinos Molinos (baja 4/05/2021). 
o  Ciencias Sociales y Jurídicas: 
 D. Gerardo Ruiz-Rico Ruiz. 
 D. José Carlos Vallejo Martos. 

o  Àrea de Ingeniería y Arquitectura: 
 D. Francisco Jurado Melguizo 
 D. Juan de la Casa Higueras 

• Secretario, con voz y sin voto: Director del Secretariado de 
Investigación. 

 

Comisión de Doctorado y Docencia en Postgrado y 
Formación Permanente: 

(Profesorado representante de Grandes Áreas de Conocimiento, artículo 
4d del Reglamento de los Estudios de Doctorado) 

• Artes y Humanidades: 
o  D. Juan Carlos Castillo Armenteros. 
o  Dª Mª Luisa Zagalaz Sánchez. 

• Ciencias: 
o  Dª Mª Gema Parra Anguita (Alta: 19/02/2020). 
o  Dª Mª Luisa Fernández de Córdova. 

• Ciencias de la Salud: 
o  D. José Manuel Martínez Martos. 
o  D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo. 

• Ciencias Sociales y Jurídicas: 
o  Dª Pilar Fernández Pantoja. 
o  Dª Adoración Mozas Moral. 

• Ingeniería y Tecnología: 
o  Dª Mª Dolores Eliche Quesada. 
o  D. José Manuel Palomar Carnicero. 

 

Comisiones no permanentes 
 

Comisión no permanente de Biblioteca: 

• Presidente: Vicerrector de Proyección de la Cultura, Deporte. 
• Profesorado representante de Grandes Áreas: 
o  D. Francisco Javier Gallego Álvarez (Gran Área Ingeniería y 

Arquitectura). 
o  Dª Lourdes de la Torres Martínez (Gran Área Ciencias Sociales y 

Jurídicas). 
o  D. Francisco Partal Ureña (Gran Área Ciencias Experimentales) (alta 

26/11/2020). 
o  D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo (Gran Área Ciencias de la Salud) (alta 

26/11/2020). 
o  Dª Mª Manuela Merino García (Gran Área Artes y Humanidades) (alta 

26/11/2020). 
• Estudiantes: 
o  D. Javier Díaz López (alta 12/05/2021). 
o  D. Fernando Lerma Cobo (alta 12/05/2021). 
o  D. Daniel Espadas Ruiz (baja 28/04/2021). 
o  Dª Rocío Jiménez Medina (alta 26/11/2020 // baja 28/04/2021). 
o  D. Jesús Cristóbal Martínez Verdejo (Baja 1/10/2020). 

• Personal de Administración y Servicios: 
o  D. Eduardo Domínguez Maeso. 

• Secretario, con voz y sin voto: Director del Servicio de Biblioteca. 
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Comisión no permanente de Transferencia, 
Emprendimiento y Empleabilidad: 

• Presidente: D. Pedro Pérez Higueras. Vicerrector de Transferencia del 
Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento. 

• Representantes del Personal Docente Investigador por las grandes 
ramas de conocimiento: 
o Rama de Ingeniería y Arquitectura: 
 Dª Mª Teresa Cotes Palomino.  
 D. Elías López Alba. 

o Rama de Artes y Humanidades: 
 Dª Irene Montilla Torres.  
 Dª Ana Tirado de la Chica.  

o Rama de Ciencias de la Salud: 
 D. Rafael Lomas Vega. 
 Dª Macarena Perán Quesada.  

o Rama de Sociales y Jurídicas: 
 D. Ignacio Benítez Ortúzar. 
 D. Juan Ignacio Pulido Fernández. 

o Rama de Ciencias: 
 D. Antonio José Caruz Arcos. 
 D. Manuel Moya Vilar. 

• Secretaria Dª Alicia Carrascosa del Real. Técnica de la OTRI. 

 

Composición del Consejo de Gobierno. 
Mandato 2019 
 

Sector: Nato (Miembros Sector: 3) 

• D. Juan Gómez Ortega. Rector Magnífico. 
• Dª Olimpia María Molina Hermosilla. Secretaria General. 
• D. Nicolás Ruiz Reyes. Gerente. 

 

Sector Vicerrectores/as (Miembros Sector: 8) 

• Dª Hikmate Abriouel Hayani. Vicerrectora de Coordinación y Calidad de 
las Enseñanzas. 

• D. Sebastián Bruque Cámara. Vicerrector de Internacionalización. 
• D. Alfonso Jesús Cruz Lendínez. Vicerrector de Profesorado y 

Ordenación Académica. 
• Dª Mª Teresa Martín Valdivia. Vicerrectora de Universidad Digital. 
• Dª Eva María Murgado Armenteros. Vicerrectora de Comunicación y 

Proyección Institucional. 
• D. Pedro Jesús Pérez Higueras. Vicerrector de Transferencia del 

Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento. 
• D. Gustavo Reyes Del Paso. Vicerrector de Investigación. 
• D. Juan Manuel Rosas Santos. Vicerrector de Estrategia y Gestión del 

Cambio. 
• Dª Encarnación Ruiz Ramos. Vicerrectora de Estudiantes. 
• D. Felipe Serrano Estrella. Vicerrector de Proyección de la Cultura y 

Deporte. 
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Sector Decanos/as de Facultad y Directores/as de Escuela 
(Miembros Sector: 4) 

• Dª Mª Dolores Escarabajal Arrieta. Decana de la Facultad Humanidades 
y CC. Educación. 

• D. Fco. Javier Gallego Álvarez. Director de La Escuela Politécnica 
Superior de Jaén. 

• D. Manuel Valverde Ibáñez. Director de la Escuela Politécnica Superior 
de Linares. 

• D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo. Decano de la Facultad de Ciencias de 
la Salud. 

 

Sector Directores/as de Departamento (Miembros Sector: 
8) 

• D. Luis Javier Gutiérrez Jerez. Director del Dpto. Derecho Civil y Derecho 
Financiero. 

• Dª Marta Muñoz Guarasa. Directora del Dpto. Economía. 
• D. Francisco Partal Ureña. Director del Dpto. Química Física y Analítica. 
• D. Manuel Carlos Vallejo Martos. Director del Dpto. Organización de 

Empresas, Márketing y Sociología. 
• Dª Mª Manuela Merino García. Directora del Dpto. de Lenguas y Culturas 

Mediterráneas. 
• D. Eufrasio Pérez Navío. Director del Departamento de Pedagogía 
• D. Juan José Ruiz Ruiz. Director del Departamento de Derecho Público 

(alta 2/12/2020). 
• Dª Carmen Rísquez Cuenca. Directora Inst. Univ. Investigación 

Arqueología Ibérica (Alta 18/02/2021). 
• Dª Mª José Carazo Liébana. Directora del Departamento de Derecho 

Público (21/09/2020). 
• D. Manuel Molinos Molinos. Director Inst. Univ. Investigación 

Arqueología Ibérica (Baja 22/12/2020). 

 

Sector Claustro Doctor/a con Vinculación Permanente 
(Miembros Sector: 8) 

• Dª Ana María Abril Gallego. Dpto. de Didáctica De Las Ciencias. 
• Dª Mª José Ayora Cañada. Dpto. de Química Física Y Analítica. 
• Dª Mª José del Jesus Díaz. Dpto. de Informática. 
• D. Alberto José Moya López. Dpto. de Ing. Química, Ambiental y de 

los Materiales. 
• Dª Mª Ángeles Peinado Herreros. Dpto. de Biología Experimental. 
• D. Julio Terrados Cepeda. Dpto. de Ingeniería Gráfica, Diseño Y 

Proyectos. 
• Dª Mª Lourdes de la Torre Martínez. Dpto. de Derecho Público. 
• Dª Raquel Viciana Abad. Dpto. de Ing. de Telecomunicación. 

 

Sector Claustro Resto PDI Funcionario No Doctor 
(Miembros Sector: 1) 

• Vacante. 

 

Sector Claustro Resto PDI Contratado (Miembros Sector: 
1) 

• Dª Mirian Montserrat Cano Rubio Director del Dpto. Org. de 
Empresas, Márketing y Sociología. (Sesión 28/07/2021) 

• Dª María Gutiérrez Salcedo Dpto. de Org. de Empresas, Márketing y 
Sociología (alta 30/09/2020 / baja 18/05/2021). 

 

Sector Claustro PAS Funcionario (Miembros Sector: 1) 

• Dª Josefa González Rubia. 
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Sector Claustro PAS Laboral (Miembros Sector: 1) 

• D. Eduardo Domínguez Maeso. 

 

Sector Claustro Estudiantes (Miembros Sector: 4) 

• Dª Mª Alejandra Baltodano Pineda. Sector: Estudiante (sesión 
4/05/2021). 

• D. Javier Martínez Martínez. Sector: Estudiante (sesión 4/05/2021). 
• D. Francisco Javier Pérez Cumbreras. Sector: Estudiante (sesión 

4/05/2021). 
• D. Armando José Santana Bugés. Sector: Estudiante (sesión 

4/05/2021). 
• Dª Kaoutar Errahmani. Sector: Estudiante baja sesión 3/02/2021. 
• D. Daniel Espadas Ruiz. Sector: Estudiante. 
• Dª Rocío Jiménez Medina. Sector: Estudiante. 

 

Sector Consejo Social (Miembros Sector: 3) 

• D. Francisco Vañó Cañadas. 
• Dª Mercedes Valenzuela Generoso. 
• D. Ángel Navarro Sánchez- Ortiz. 

 

Acuerdos adoptados 
 

Sesión Ordinaria nº 20: 4 de noviembre de 2020 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

 

Aprobar las alegaciones recibidas a las actas de las sesiones nº 15 y nº 17. 

Conocer las bajas y altas producidas en Consejo de Gobierno. 

Aprobar por unanimidad el procedimiento para la adopción de acuerdos en 
el ámbito del Consejo de Gobierno, durante la situación de crisis sanitaria 
provocada por la Covid-19. 

Aprobar las propuestas de modificación de Títulos de Másteres Oficiales 
para su posterior envío a la Dirección de Evaluación y Acreditación (DEVA): 

• Máster Universitario en Análisis Crítico de las Desigualdades de Género 
e Intervención Integral en Violencia de Género. 

• Máster Universitario en Lengua Española y Literatura: Investigación y 
Aplicaciones Profesionales. 

• Máster Universitario en Psicología General Sanitaria. 

Aprobar el Sistema de Garantía de Calidad del Centro de Estudios de 
Postgrado de la Universidad de Jaén. 

Aprobar la normativa para la tramitación de nuevas propuestas y 
modificaciones de las Titulaciones Oficiales de Grado, Máster y Doctorado 
en la Universidad de Jaén. 

Aprobar las comisiones de evaluación y perfiles docente e investigador de 
plazas de Profesorado Ayudante Doctor. 

Aprobar las comisiones de evaluación y perfiles docente e investigador de 
plazas de Profesorado Contratado Doctor. 

Aprobar la modificación del Programa de Apoyo a Deportistas 
Universitarios/as de Alto Nivel de la Universidad de Jaén, aprobada en 
Consejo de Gobierno de 25 de mayo de 2016. 

Aprobar la modificación de la Normativa de uso de Instalaciones Deportivas 
de la Universidad de Jaén aprobada en Consejo de Gobierno de 29 de julio 
de 2008. 
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Sesión Ordinaria nº 21: 26 de noviembre de 2020 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Designar a D. Alberto José Moya López como representante del Consejo 
de Gobierno, sector “Profesorado Doctor con Vinculación Permanente”, en 
el Consejo Social, de conformidad con el artículo 21.1.e) de la Ley Andaluza 
de Universidades, en su redacción dada por Decreto Legislativo 1/2013, de 
8 de enero. 

Elegir, por mayoría, a Dª Mª Manuela Merino García como representante 
del colectivo “Direcciones de Departamento/Institutos Universitarios de 
Investigación” en la Comisión permanente del Consejo de Gobierno de 
Ordenación Académica. 

Elegir r a Dª María Gutiérrez Salcedo como representante del colectivo 
“Resto de Personal Docente e Investigador” en la Comisión permanente del 
Consejo de Gobierno de Ordenación Académica. 

Elegir a Dª Raquel Viciana Abad como representante del colectivo 
“Profesorado” en la Comisión permanente del Consejo de Gobierno de 
Infraestructuras y Asuntos Económicos. 

Elegir a D. Daniel Espadas Ruiz como representante del sector 
“Estudiantes” en la Comisión permanente del Consejo de Gobierno de 
Infraestructuras y Asuntos Económicos. 

Elegir como representantes del colectivo “Profesorado” en la Comisión no 
permanente del Consejo de Gobierno de Biblioteca, a: 

• D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo. Gran Área de “Ciencias de la Salud”. 
• D. Francisco Partal Ureña. Gran Área de “Ciencias Experimentales”: 
• Dª Mª Manuela Merino García. Gran Área de “Artes y Humanidades”. 

Elegir a Dª Rocío Jiménez Medina como representante del sector 
“Estudiantes” en la Comisión no permanente del Consejo de Gobierno de 
Biblioteca. 

Elegir a Dª María Gutiérrez Salcedo como representante del colectivo 
“Resto de Personal Docente e Investigador” en el Comité Director del Plan 
Estratégico de la Universidad de Jaén. 

Elegir a Dª Ana García León como miembro del Comité de Ética en 
Investigación Humana (CEIH). 

Aprobar las nuevas Tablas de Transcripción de Calificaciones en 
Programas de Movilidad Internacional. 

Aprobar las modificaciones presupuestarias correspondientes al 
Expediente de Modificación de Crédito número 2020/05. 

 

Sesión Ordinaria nº 22: 16 de diciembre de 2020 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Aprobar la alegación al acta de la sesión nº 20. 

Aprobar el encargo provisional a D. Francisco José Márquez Jiménez de 
las funciones de dirección del Departamento de Biología Animal, Biología 
Vegetal y Ecología, conforme a lo establecido en el art. 81.3 de los Estatutos 
de la Universidad de Jaén. 

Aprobar el III Plan Estratégico de la Universidad de Jaén 2021-2025. 

Aprobar el Plan Operativo de Apoyo a la Investigación de la Universidad de 
Jaén 2021-2022. 

Aprobar el Plan Operativo de Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Jaén para el año 
2021. 

Aprobar el mantenimiento de los miembros de la Comisión de Transferencia 
del Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento durante la vigencia de 
este Plan. 

Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén. 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
63

https://drive.google.com/a/ujaen.es/open?id=1S_9_kW27ji6GdQoiGXpPsSFinOisYZvd
https://drive.google.com/a/ujaen.es/open?id=1S_9_kW27ji6GdQoiGXpPsSFinOisYZvd
https://drive.google.com/a/ujaen.es/open?id=1S_9_kW27ji6GdQoiGXpPsSFinOisYZvd


 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

Sesión Ordinaria nº 23: 18 de diciembre de 2020 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Aprobar la modificación del Reglamento de organización y funcionamiento 
del Instituto Andaluz Interuniversitario en Data Science and Computational 
Intelligence (DaSCI), aprobado por Consejo de Gobierno de 5 de diciembre 
de 2018. 

Informar favorablemente el Convenio Específico de Colaboración entre la 
Universidad de Granada, la Universidad de Jaén y la Universidad de 
Córdoba para la ampliación del Instituto Andaluz Interuniversitario de 
Investigación en Ciencia de Datos e Inteligencia Computacional. 

Aprobar la modificación de la Normativa del Servicio de Préstamo de la 
Biblioteca de la Universidad de Jaén. 

Aprobar la modificación de la Normativa de los Espacios de Trabajo de la 
Biblioteca de la Universidad de Jaén. 

Aprobación, si procede, de la modificación de la Normativa sobre Préstamo 
de dispositivos electrónicos en la Biblioteca de la Universidad de Jaén. 

Conocer el XI Plan de Divulgación Científica y de la Innovación y la 
Comisión de Divulgación Científica. 

Informar favorablemente el Límite máximo de gasto no financiero de la 
Universidad de Jaén correspondiente al ejercicio 2021, y proponerlo al 
Consejo Social para su aprobación. 

Informar favorablemente el Presupuesto de la Universidad de Jaén 
correspondiente al ejercicio 2021, y proponerlo al Consejo Social para su 
aprobación. 

 

Sesión Ordinaria nº 24: 3 de febrero de 2021 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Conocer las bajas producidas en Consejo de Gobierno. 

Aprobar la convocatoria de elecciones a Claustro Universitario para la 
renovación de la representación de estudiantes, conforme al art. 37.2 de los 
Estatutos de la Universidad. 

Informar de los Premios Extraordinarios de Grado correspondientes al 
Curso 2019/2020, conforme al art. 8.2 de la normativa para la Concesión de 
Premios Extraordinarios de Grado y Postgrado de la Universidad de Jaén.  

Informar de los Premios Extraordinarios de Máster correspondientes al 
Curso 2019/2020, conforme al art. 8.2 de la normativa para la Concesión de 
Premios Extraordinarios de Grado y Postgrado de la Universidad de Jaén. 

Informar de los Premios Extraordinarios de Doctorado correspondientes al 
periodo comprendido entre el 1/10/2016 y el 30/09/2017, conforme al art. 
8.2 de la normativa para la Concesión de Premios Extraordinarios de Grado 
y Postgrado de la Universidad de Jaén.  

Informar favorablemente y proponer al Consejo Social, para su aprobación, 
la disolución y liquidación de la empresa basada en el conocimiento 
GISTOAG, S.L. según propuesta presentada por la mayoría del capital 
social de la compañía. 

Informar favorablemente y proponer al Consejo Social, para su aprobación, 
la venta de la participación de la Universidad de Jaén en la empresa basada 
en el conocimiento SYNERMET WEATHER SOLUTIONS, S.L. conforme a 
lo establecido en la cláusula 14ª del pacto de socios previo a la declaración 
de concurso voluntario de acreedores. 

Informar favorablemente y proponer al Consejo Social, para su aprobación, 
la creación y consiguiente certificación como empresa de base tecnológica, 
de la iniciativa CIRCULAR ENGINEERING, S.L., con una participación por 
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parte de la UJA de un 5% en su capital social, y otorgamiento a su favor del 
reconocimiento como Spin-off UJA. 

 

Sesión Ordinaria nº 25: 25 de febrero de 2021 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Conocer el alta producida en Consejo de Gobierno. 

Aprobar la propuesta de nombramiento como Profesor Emérito de D. 
Gabino Almonacid Puche. 

Aprobar la subsanación de errores detectados en las comisiones de 
evaluación de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios, aprobadas en 
sesión del Consejo de Gobierno de 10 de julio de 2020. 

Aprobar la Oferta de Empleo Público del año 2021 para el Personal de 
Administración y Servicios. 

Aprobar la modificación del Reglamento de Organización y Funcionamiento 
de la Escuela Politécnica Superior de Linares. 

Elegir a D. Rafael Lomas Vega como miembro en la Comisión de 
Universidad Saludable, perteneciente al colectivo PDI experto/a, para cubrir 
la vacante de Dª Mª Luisa Grande Gascón. 

Informar de los Premios Extraordinarios de Máster adscritos al Centro de 
Estudios de Postgrado, correspondientes al Curso 2019/2020, conforme al 
art. 8.2 de la normativa para la Concesión de Premios Extraordinarios de 
Grado y Postgrado de la Universidad de Jaén. 

 

Sesión Ordinaria nº 26: 17 de marzo de 2021 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Aprobar la alegación recibida al Acta nº 24. 

Aprobar la modificación de la Normativa sobre Másteres Universitarios en 
la Universidad de Jaén. 

Aprobar las propuestas de modificación de Títulos Oficiales de Grado, 
Máster y Doctorado, para su posterior envío a la Dirección de Evaluación y 
Acreditación (DEVA): 

• Grado en Biología. 
• Grado en Psicología. 
• Grado en Trabajo Social. 
• Máster en Administración de Empresas (MBA). 
• Máster en Enfermería de Cuidados Críticos, Urgencias y Emergencias 
• Máster en Olivar y Aceites de Oliva. 
• Máster en Profesorado de ESO y Bachillerato, Formación Profesional y 

Enseñanzas de Idiomas. 
• Programa de Doctorado en Aceites de Oliva. 
• Programa de Doctorado en Avances en Ingeniería de Materiales y 

Energía Sostenible. 

Aprobar la implantación de un nuevo Programa Conjunto de Estudios 
Oficiales: Doble Máster Universitario en Ingeniería Industrial y en 
Administración de Empresas (MBA). 

Aprobar la implantación de nuevos títulos de Grado y de Máster en el curso 
2021-2022: 

• Grado en Geografía e Historia. 
• Grado en Historia del Arte. 
• Máster en Arqueología de los Paisajes Culturales. 
• Máster en Ingeniería de los Sistemas Fotovoltaicos. 

Aprobar retribuciones complementarias a las personas coordinadoras de 
programas de doctorado, en función de la tipología existente en la 
Universidad de Jaén. 

Aprobar la Oferta de Empleo Público para Cuerpos Docentes Universitarios 
para el año 2021. 
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Aprobar la Oferta de Empleo Público para Profesorado Contratado Doctor 
para el año 2021. 

Aprobar la modificación del Plan de Dedicación Académica del profesorado 
de la Universidad de Jaén. 

Aprobar los Criterios Generales del Plan de Organización Docente de la 
Universidad de Jaén, para el curso académico 2021-2022. 

Aprobar el calendario académico para el curso académico 2021-2022. 

Aprobar el calendario de entrega de actas para el curso académico 2021-
2022. 

Aprobar la oferta de plazas de alumnado para las titulaciones de Grado, 
Máster y Doctorado para el curso 2021-2022. 

Aprobar el número de grupos de teoría y turnos para el curso académico 
2021-2022. 

Aprobar la oferta de asignaturas optativas para el curso académico 2021-
2022. 

Aprobar la oferta de asignaturas en inglés para el curso académico 2021-
2022. 

Conocer el Plan Director de Mecenazgo y Patrocinio 2021-2023. 

Conocer el Plan Director de Transformación Digital 2021-2023. 

 

Sesión Ordinaria nº 27: 25 de marzo de 2021 
Se adoptó el siguiente acuerdo por unanimidad: 

Aprobar el informe previo relativo a la implantación de las Enseñanzas de 
Grado en Medicina en la Universidad de Jaén, de carácter oficial y validez 
en todo el territorio nacional, para su posterior envío al Consejo Andaluz de 
Universidades, previsto en el artículo 58 del Decreto Legislativo 1/2013, por 
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades. 

Sesión Ordinaria nº 28: 4 de mayo de 2021 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Aprobar el informe previo relativo a la implantación del Máster de Innovación 
en Didáctica de la Lengua y la Literatura en la Universidad de Jaén, para su 
posterior envío al Consejo Andaluz de Universidades, previsto en el artículo 
58 del Decreto Legislativo 1/2013, por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley Andaluza de Universidades. 

Aprobar la adhesión de la Universidad de Jaén a la futura Agrupación 
Europea de Cooperación Territorial, pendiente de su aprobación por el 
Ministerio de Hacienda. 

Aprobar la aportación anual de 9.000€ a la Fundación Dialnet para creación 
y mantenimiento del portal de la investigación para el PDI de la Universidad 
de Jaén. 

Elegir a D. Juan Pedro Bellón Ruiz como representante en la Comisión 
Permanente de Investigación por la Rama de Humanidades en sustitución 
de D. Manuel Molinos Molinos.  

Informar favorablemente el nombramiento del Director del Instituto 
Interuniversitario de Investigación del Sistema Tierra en Andalucía (IISTA), 
según lo previsto en el artículo 27.1 de su Reglamento de Funcionamiento. 

Informar favorablemente y proponer al Consejo Social, para su aprobación, 
la creación y consiguiente certificación como empresa de base tecnológica, 
de la iniciativa MECHAUP, S.L., con una participación por parte de la UJA 
de un 5% en su capital social y otorgamiento a su favor del reconocimiento 
como Spin-off UJA. 

Conocer el Plan director de movilidad sostenible de la Universidad de Jaén 
2021-2023. 

Conocer el III Plan director de igualdad e integración de la diversidad sexual 
y de género en la Universidad de Jaén 2021-2023. 
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Sesión Ordinaria nº 29: 12 de mayo de 2021 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Elección de dos representantes del alumnado en la Comisión permanente 
del Consejo de Gobierno de Ordenación Académica: 

• D. Pablo Baigorria Kobylinski. 
• Dª María Marta Martínez Jiménez. 

Elección de dos representantes del alumnado en la Comisión permanente 
del Consejo de Gobierno de Infraestructuras y Asuntos Económicos: 

• D. Javier Martínez Martínez 
• D. Álvaro Serrano Lendínez. 

Elección de dos representantes del alumnado en la Comisión no 
permanente del Consejo de Gobierno de Biblioteca: 

• D. Javier Díaz López 
• D. Fernando Lerma Cobo. 

Designar a D. Armando José Santana Bugés como representante del 
alumnado del Consejo de Gobierno en el Consejo Social, de conformidad 
con el artículo 21.1.e) de la Ley Andaluza de Universidades en su redacción 
dada por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero. 

Conocer la propuesta del Rector para Defensor Universitario. 

Aprobar la modificación de oferta pública de empleo del personal Docente 
e Investigador para el año 2021, aprobada por Consejo de Gobierno en 
sesión 26, de 17 de marzo de 2021. 

Aprobar los perfiles docente e investigador y comisiones de selección de 
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios. 

Aprobar la propuesta de Contratación de Profesorado Visitante para el 
curso académico 2021-2022. 

Aprobar el cambio de adscripción de la asignatura “Construcciones en 
Hormigón y Prefabricados” (cód. 14613001) al Área de Conocimiento de 
Mecánica de los Medios Continuos y Teoría de Estructuras (605). 

Aprobar la modificación de la oferta de optatividad del curso académico 
2021-2022, consistente en la inclusión de las asignaturas optativas: 
“Valoración funcional en Fisioterapia” y “Fisioterapia en poblaciones 
especiales” del Grado de Fisioterapia. 

Aprobar la denominación de la dependencia 423 del edificio A2, como 
“Enfermero y Profesor Pedro José Carrillo León”. 

Aprobar la normativa de matrícula para el curso académico 2021-2022, en 
las titulaciones oficiales de grado, máster y doctorado. 

Aprobar la propuesta de concesión del reconocimiento “Natural de Jaén” a 
D. Santiago Ydáñez Ydáñez, conforme al artículo 45.v de los Estatutos de 
la Universidad de Jaén. 

Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén. 

 

Sesión Ordinaria nº 30: 2 de junio de 2021 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Conocer la baja de Dª María Gutiérrez Salcedo como representante 
Claustral en Consejo de Gobierno del Sector Resto del PDI Contratado. 

Aprobaar la Comisión encargada de la elaboración de la Memoria 
Académica del Grado en Medicina con la siguiente composición: 

• Rector. Presidente. 
• Vicerrectora de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas. 
• Vicerrector de Profesorado y Ordenación Académica. 
• Gerente. 
• Jefe de Servicio de Gestión de las Enseñanzas. 
• Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud. 
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• Representantes del Departamento de Ciencias de la Salud: 
o D. Nabil Benomar el Bakali. Director del Departamento. 
o D. Miguel Delgado Rodríguez. Medicina Preventiva y Salud Pública. 
o D. Fidel María Hita Contreras. Anatomía y Embriología Humana. 
o D. José Juan Gaforio Martínez. Inmunología. 
o D. Rafael Jesús Barranco Zafra. Anatomía y Embriología Humana. 

• Representantes del Departamento de Biología Experimental: 
o D. Diego Franco Jaime. Director del Departamento. 
o Dª María Luisa del Moral Leal. Biología Celular. 
o Dª Amelia Eva Aránega Jiménez. Biología Celular. 

• 3 Vocales a designar por el Colegio Oficial de Médicos. 
• 5 Vocales a designar por la Delegación de Salud. 

Aprobar los perfiles docente e investigador y comisiones de selección de 
plazas de PDI laboral. 

Aprobar el Programa de Mentoría de la Universidad de Jaén. 

Aprobar la memoria de creación del Instituto Interuniversitario en 
Biorrefinerías. 

Aprobar la memoria de creación del Instituto Andaluz Interuniversitario de 
Tecnologías del Audio, la Música, la Voz y el Sonido y sus Aplicaciones para 
la Sociedad (AMUSES). 

Aprobar las modificaciones presupuestarias correspondientes al 
Expediente de Modificación de Crédito número 2020/08. 

Conocer el Informe final de ejecución del II Plan Estratégico de la 
Universidad de Jaén Horizonte 2020. 

Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén. 

 

Sesión Extraordinaria nº 31: 7 de junio de 2021 
Se adoptó el siguiente acuerdo por mayoría: 

 

Aprobar el Reglamento para la regulación de la sustitución de Personal 
Docente e Investigador en la Universidad de Jaén. 

 

Sesión Ordinaria nº 32: 14 de junio de 2021 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Aprobar los Anteproyectos de Másteres Propios (convocatoria noviembre 
2020) para su implantación en el primer cuatrimestre del curso 2021-22: 

• Máster Propio Interuniversitario en Desarrollo de la Identidad Profesional 
Docente. 

• Máster Propio en Óptica y electrónica aplicada a la iluminación en 
automoción. 

• Máster Propio en Abordaje integral no farmacológico del paciente con 
dolor crónico: estrategias para favorecer estilos de vida saludables y el 
afrontamiento activo. 

Aprobar la concesión de un préstamo, por importe de 549.947,97 €, a la 
Fundación Campus Científico-Tecnológico de Linares, destinado a la 
amortización en el año 2021 del préstamo formalizado con el Ministerio de 
Economía y Competitividad en 2008. 

Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén. 

 

Sesión Ordinaria nº 33: 28 de junio de 2021 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Aprobar de la modificación de la oferta de plazas de nuevo ingreso del 
Máster de Lengua española y literatura: Investigación y aplicaciones 
profesionales, para el curso académico 2021/2022. 
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Aprobar el proyecto completo del “Máster en Conocimiento, Gestión y 
Difusión del Patrimonio Artístico Español” para la preparación de la memoria 
del título. 

Aprobar la propuesta de contratación de Personal Docente e Investigador 
laboral para el curso académico 2021/2022.  

Aprobar la creación de la Sección Departamental del Departamento de 
Ingeniería Electrónica y Automática en la Escuela Politécnica Superior de 
Linares. 

Aprobar, por mayoría, el Reglamento de la Inspección General de Servicios 
de la Universidad de Jaén. 

Aprobar una prórroga por dos años, del mandato encomendado por 
Consejo de Gobierno, en sesión nº 15, de 17 de junio de 2020, a D. Pedro 
Luis Pancorbo Hidalgo, como Decano de la Facultad de Ciencias de la 
Salud. 

Aprobar la Memoria Académica correspondiente al curso 2019/2020. 

Informar favorablemente y proponer al Consejo Social, para su aprobación, 
la creación y consiguiente certificación como empresa de base tecnológica, 
de la iniciativa BIOLIVE SOLUTIONS, S.L., con una participación por parte 
de la UJA de un 5% en su capital social y otorgamiento a su favor del 
reconocimiento como Spin-off UJA. 

Aprobar las modificaciones presupuestarias correspondientes al 
Expediente de Modificación de Crédito número 2021/2. 

Informar favorablemente las Cuentas Anuales del ejercicio 2020 de la 
Universidad, y proponerlas al Consejo Social para su aprobación. 

Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén. 

 

Sesión Ordinaria nº 34: 7 de julio de 2021 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Aprobar los horarios para el curso 2021/2022. 

Aprobar las Guías Docentes de las asignaturas de las titulaciones oficiales 
para el curso 2021/2022. 

Aprobar el Plan de Organización Docente del curso académico 2021/2022. 

Aprobar la propuesta de nombramiento como Profesor Emérito de D. Arturo 
Carlos Ruiz Rodríguez. 

Aprobar la Normativa sobre Trabajos Fin de Máster de la Escuela 
Politécnica Superior de Linares. 

 

Sesión Ordinaria nº 35: 28 de julio de 2021 
Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra 
forma de adopción: 

Aprobar las comisiones de evaluación y perfiles de plazas de Cuerpos 
Docentes Universitarios. 

Aprobar la Oferta de Empleo Público de una plaza de Catedrático de 
Universidad por promoción interna y de los perfiles y comisión de 
evaluación. 

Aprobar las comisiones de evaluación y perfiles de plazas de Profesorado 
Contratado Doctor. 

Aprobar la modificación del Código de Buenas Prácticas en Investigación. 

Aprobar la modificación de la normativa de prácticas académicas externas, 
aprobada por Consejo de Gobierno, en sesión de 7 de abril de 2017. 
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Elección de Dª Mirian Montserrat Cano Rubio como representante del 
colectivo “Resto de PDI” en el Comité Director del Plan Estratégico de la 
Universidad de Jaén. 

Elección de dos representantes del colectivo “Estudiantes” en el Comité 
Director del Plan Estratégico de la Universidad de Jaén: 

• Dª María Marta Martínez Jiménez. 
• D. Armando José Santana Bugés. 

Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén. 
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VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y 
ORDENACIÓN ACADÉMICA 
 

Formación del Profesorado 20/21 
 

La Formación del Profesorado ha quedado configurada, en el momento 
actual, como eje fundamental en el proceso de mejora y cambio de la 
Enseñanza Superior, así como base para garantizar la calidad, la reflexión 
y la transformación de la docencia universitaria. Además, se presenta como 
algo consustancial a la propia práctica docente, por lo tanto, debe ser 
objetivo prioritario de las Universidades su impulso, formación e 
incentivación. 

Por ello, la Universidad de Jaén continúa desarrollando acciones 
encaminadas a promover y apoyar la Formación del Profesorado, 
concretada en el actual Plan de Formación 2020/2021, tratando de dar 
respuesta a las demandas y necesidades que la enseñanza universitaria 
nos presenta en este momento. 

La Formación del Profesorado no tendría sentido sin un adecuado Plan de 
Formación del Profesorado. En el primer cuatrimestre del curso se realizó 
una convocatoria abierta a todo el PDI de la Universidad de Jaén para que 
presentasen las solicitudes correspondientes para la impartición de cursos 
de formación relacionados con las temáticas demandadas. Dichas 
solicitudes fueron analizadas por la Comisión de Formación compuesta por 
un representante de cada sector, en total 7 miembros: 1 representante del 
Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica, 1 representante 
del Vicerrectorado de Universidad Digital, 1 representante del Comité de 
Empresa, 1 representante de la Junta de PDI y 1 representante por cada 
Organización Sindical. 

En el Plan de Formación del Profesorado, durante el curso 2020/21 se han 
llevado a cabo las siguientes líneas de actuación: 

 
Formación para la docencia 
En esta línea de actuación se incluyen las acciones formativas orientadas a 
la mejora de la docencia y de la práctica educativa. Con carácter general, 
se prestará especial atención al diseño, organización, desarrollo y 
evaluación de actividades docentes, la acción tutorial y la actualización 
docente del profesorado. Asimismo, contempla las acciones formativas 
concretas derivadas de los planes de mejora de los títulos o necesidades 
formativas específicas planteadas por diversos colectivos. 

Las acciones formativas en esta línea de actuación están orientadas a: 

• La mejora de los procesos de enseñanza y aprendizaje. 

• La identificación, aplicación y difusión de las buenas prácticas docentes. 

• Fomento del uso de la Plataforma de Docencia Virtual. 

• Fomento de la internacionalización de la docencia y la incorporación del 
bilingüismo a las prácticas docentes. 

• Mejora de la evaluación de las prácticas docentes. 

• Promover la utilización innovadora de los recursos y servicios de la 
Universidad de Jaén 
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Formación para la investigación 
El objetivo es incentivar, gestionar y apoyar las necesidades de formación 
del profesorado para la investigación en la Universidad de Jaén. Se trata de 
ofrecer al profesorado una formación complementaria y/o especializada que 
sea de interés para su actividad investigadora, desde el tratamiento de 
datos a la gestión de información y de recursos para la investigación. En 
esta línea formativa se incluyen contenidos relacionados con el diseño y 
desarrollo de proyectos de investigación, el empleo de aplicaciones 
informáticas específicas para la recogida y análisis de datos, producción y 
difusión de textos científicos, … 

Las acciones formativas contemplan, entre otros aspectos: 

• Análisis Estadístico de datos. Observación y análisis cualitativo. 
• Edición de textos científicos. 
• Recursos de información en las distintas ramas de conocimiento. 
• Orientación y apoyo para la acreditación de la actividad investigadora: 

Los índices de citas y el factor de impacto. 
• Gestión de referencias bibliográficas. 
• Bases de datos: Web of Sience, Scopus, Sciencedirect. 
• Modelos y herramientas de cultura abierta (Open Acces). 

 

Formación en TIC 
La formación en TIC es sin duda una de las líneas de actuación de mayor 
relevancia entre las que configuran el Plan de Formación 2020/21 y tiene 
como objetivo la actualización del profesorado en el uso de las Tecnologías 
de la Información y de la Comunicación. Uno de los ejes centrales es la 
actualización continua del profesorado en el uso de la Plataforma de 
Docencia Virtual como recurso docente. 

Entre las acciones formativas se contemplan: 

• Diseño, gestión y evaluación de asignaturas en Campus Virtual 
• Herramientas informáticas nivel usuario.  
• Herramientas informáticas nivel avanzado. 
• Gestión y elaboración de páginas Web. 
• Gestión de Contenidos en la Web de la UJA. 
• Generación de contenidos docentes. 
• Accesibilidad de la información. 
• Seguridad de la información. 
• Protección de la información en el nuevo contexto europeo. 

Formación Transversal 
Contempla las acciones dirigidas a aspectos formativos transversales en la 
práctica educativa. Incluye la formación en los siguientes aspectos: 

• Gestión universitaria. 
• Tutorización de estudiantes con diversidad funcional. 
• Atención de alumnos con altas capacidades de aprendizaje. 
• Lenguaje inclusivo. 
• Orientación profesional. 
• Implantación de la cultura del emprendimiento en la práctica 

docente. 
• Transferencia del conocimiento. 
• Incorporación en la práctica docente de aspectos referidos a la 

inclusión, sostenibilidad y desarrollo de una vida saludable en la 
institución universitaria. 

• Formación en prevención de riesgos laborales. 
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Participación del profesorado en el diseño de la oferta 
formativa 

Con objeto de que la oferta formativa de la Universidad de Jaén se adecúe 
a las necesidades formativas que demanda el PDI, el profesorado participa 
en la confección del Plan de Formación anual a través de los siguientes 
procedimientos:  

1) Mediante la formulación de sugerencias al Plan de Formación que 
periódicamente activará la Comisión de Formación del PDI. Este plan 
de detección de necesidades formativas incluye la consulta a los 
distintos Vicerrectorados, Centros, Departamentos, Comité de 
Empresa y Junta de PDI.  

2) Mediante propuestas concretas de cursos de formación en los que 
participe como ponente o responsable. 

3) Mediante la solicitud de acciones formativas a través de los Centros, 
Departamentos, Grupos y Equipos de Investigación, Equipos 
Docentes, etc.  

La Comisión de Formación del PDI estudió la oportunidad y viabilidad de 
las propuestas presentadas y su inclusión en el Plan de Formación. Una 
vez aprobadas la realización de las actividades formativas es reconocida y 
certificada por el Vicerrectorado con competencias en materia de formación 
del PDI. 

El total de cursos de formación ofertados en 2020/21 ha sido de 75 lo que 
ha supuesto un incremento del 63% respecto al número de cursos 
impartidos en 2019/2020 (46 cursos) y el número de profesores/as que han 
participado en dichos cursos de formación ha sido de 875.

 

PLAN DE FORMACIÓN 2020/2021 

I Convocatoria 2020-21 (enero) 

Título Asistentes Forma de 
impartición 

Excel básico 14 On line 

Screencasts como recurso didáctico 
alternativo a la docencia presencial 

10 On line 

Herramientas de GOOGLE: GOOGLE 
forms 

7 On line 

Herramientas de GOOGLE: GOOGLE meet 15 On line 

Herramientas de GOOGLE: Drive, 
Jamboard, Chrome, Cloud search, Keep, 
Tasks 

34 On line 

Diseño, elaboración y evaluación de 
trabajos fin de título: TFG y TFM 

17 On line 

El aprendizaje basado en proyectos (ABP) 
como metodología en educación superior 

16 On line 

Mobile learning y aplicaciones para la 
docencia 

16 On line 

Optimiza la dirección de TFG/TFM con 
GOOGLE Workspace 

19 On line 

Actividades educativas por webconferencia: 
Planificación y comunicación audivisual 
efectivas 

17 On line 
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Cómo obtener y mejorar imágenes para la 
docencia 

18 On line 

Cómo optimizar el trabajo académico 
mediante recursos educativos abiertos 

29 On line 

Infografía y visualización de datos como 
herramientas para enseñanza-aprendizaje 

10 On line 

Powerpoint: Saca partido a tus 
presentaciones digitales 

26 On line 

Introducción a la programación en Python 7 On line 

Introducción al software estadístico R como 
herramienta para la investigación y la 
docencia 

9 On line 

Creación de vídeos docentes de calidad y 
accesibles 

14 On line 

Inclusión de la sostenibilidad en el 
curriculum universitario: directrices y casos 
de éxito 

16 On line 

La búsqueda de la calidad en la producción 
científica en Derecho y disciplinas de 
naturaleza similar 

26 On line 

Writing a Convincing Manuscript for 
Impactful Publications in Health Science 
Journal 

21 On line 

Inglés académico para PDI 31 On line 

Total cursos I convocatoria  372  

    

II Convocatoria 2020-21 (mayo-julio) 

Título Asistentes Forma de 
impartición 

Edición avanzada de documentos de gran 
tamaño (artículos, tesis, libros,...) mediante 
la aplicación Microsoft Word 

13 On line 

Edición de documentos con Adobe Acrobat 
PRO 

11 On line 

Entornos personales de aprendizaje (PLE): 
Integración en la docencia universitaria 

10 On line 

Excel avanzado I (Gestión de datos) 25 On line 

Excel avanzado II (Análisis de datos y 
macros) 

16 On line 

Herramientas de gamificación para la 
docencia universitaria 

31 On line 

TIC en el aula con alumnos universitarios: 
Curación de contenidos 

10 On line 

Cómo aumentar la motivación del 
estudiantado universitario 

29 On line 

Estratégias docentes en alumnado con 
altas capacidades intelectuales 

12 On line 

FLlPPED classroom en educación superior 9 On line 

Habilidades y estrategias docentes para la 
formación de personas con diversidad 
funcional en el marco de universidades 
inclusivas 

11 On line 
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Herramientas informáticas para el 
procesamiento y análisis de la Información 
en la investigación: SSPS y Atlas. ti 

5 Presencial 

Programación en R 12 On line 

Estrés en el profesorado: Herramientas 
para un afrontamiento más saludable 

15 On line 

Habilidades sociales para docentes 
universitarios 

11 On line 

Herramientas para fomentar el 
empoderamiento femenino a través de la 
docencia universitaria 

11 On line 

Técnicas de oratoria moderna 8 On line 

Compendio básico Google Workspace 10 On line 

Total cursos II Convocatoria 249  

 

Formación en Centros (2020-21) 

Título Asistentes Forma de 
impartición 

Publicar en revistas de impacto en las 
áreas de Humanidades y Ciencias Sociales 

22 On line 

Técnicas docentes de trabajo colaborativo: 
aplicación a las clases prácticas en la 
Facultad de Ciencias Experimentales 

28 On line 

Total cursos   50  

 

Cursos TIC 2020-21 

Talleres ILIAS (enero-junio) Asistentes Forma de 
impartición 

ILIAS-Taller T3.13. Edición de videos con 
OpenShot - Grupo I 

13 On line 

ILIAS-TallerT 1.3. Grupos, Carpetas, 
Sesiones y Enlaces 

22 On line 

ILIAS-TallerT3.12. Vídeos Formativos 
Accesibles, Subtitulado 

25 On line 

Creación de vídeos docentes de calidad y 
accesibles 

17 On line 

ILIAS-Taller T4.3. Entrega de Ejercicios. 
Tareas básicas y avanzadas 

11 On line 

ILIAS-Taller T3.13. Edición de videos con 
OpenShot - Grupo II 

17 On line 

ILIAS-TallerT3.1. Edición de Páginas ILIAS. 
Personalizar página 

15 On line 

ILIAS-TallerT 4.5. Test Básicos 15 On line 

ILIAS-Taller T5.1. Aula Virtual 11 On line 

ILIAS-Taller T4.6. Tests Avanzados 9 On line 

ILIAS-Taller T5.3. Foros y Chats 13 On line 

ILIAS-Taller T4.1. Encuestas Básicas 23 On line 

ILIAS-Taller T4.2. Encuestas Avanzadas 17 On line 

Total  208  
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Asimismo, dentro del Plan de Formación del profesorado se contemplan 
otras dos líneas formativas, cuya gestión no corresponde directamente a 
este Vicerrectorado: 

• Formación en Idiomas, gestionada por el Centro de Enseñanzas en 
Lenguas Modernas. 

• Formación en Riesgos Laborales, gestionada por el Servicio de 
Prevención de la Universidad de Jaén. 

 

Secretariado de Ordenación Docente y 
Evaluación de la actividad docente. 
 

Programa Docentia Universidad de Jaén 
 

La evaluación del profesorado de nueva contratación, así como de la 
actividad docente que desarrolla el profesorado ya en ejercicio, se revela 
como una de las claves para conocer tanto el nivel de competencias del 
personal docente como para adoptar decisiones con relación a su desarrollo 
profesional.  

En este sentido, el programa DOCENTIA-JAÉN tiene entre sus objetivos 
prioritarios, apoyar individualmente al profesorado, proporcionándole 
evidencias que puedan serle de utilidad para su uso en el proceso de 
acreditación además de contribuir a la revitalización de la actividad docente 
del profesorado en nuestra Universidad, así como a la mejora continua de 
dicha actividad. 

Durante el curso académico 2020-21 se realizaron cuatro convocatorias de 
evaluación de la actividad docente del profesorado a través del programa 
DOCENTIA-Universidad de Jaén. Se muestran de forma resumida los datos 
referentes a ambas convocatorias. 

 

Figura XX. Número de solicitudes por rama de conocimiento. Curso 2020-
2021 

 
 

Tabla XX. Resultados totales curso 2020-2021 

(nº certificados) Favorables, muy favorables y excelentes 

Curso Desf. Favorables Muy 
Favorables Excelentes Total 

2020-21 0 3 9 48 60 

 

 

 

 

 

SOLICITUDES 20-21 
POR RAMAS DE 
CONOCIMIENTO

ARTES Y 
HUMANIDADES

15

C. 
EXPERIMENTALES

8

C. SOCIALES Y 
JURÍDICAS

17

C. DE LA SALUD

8

INGENIERÍA Y 
ARQUITECTURA

12
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Figura XX. Distribución de solicitudes por género y rama de conocimiento. 
Curso 2020-2021 

Analizando la Categoría Profesional de los solicitantes en este curso 
académico 2020-2021, podemos observar que las categorías profesionales 
con más solicitudes evaluadas fueron las de Profesor/a Titular de 
Universidad con 23 solicitudes y Profesor/a Contratado Doctor y Sustituto 
interino ambos con 15 solicitudes. 

Tabla 3. Solicitudes por categoría, total UJA en curso 20-21 y total 
acumulado  

CATEGORÍA CURSO  
2019-2020 

TOTAL 
ACUMULADO UJA 

 Catedrático/a de Universidad 0 143 
Catedrático/a Escuela Universitaria 0 8 
Profesor/a Titular Universidad 23 399 
Profesor/a Titular Escuela 

 
0 31 

Personal Investigador en 
 

1 92 
Profesor/a Ayudante Doctor/a 6 70 
 Profesor/a Contratado/a Doctor/a 15 136 
Profesor/a Colaborador/a 0 30 
Profesor/a Asociado/a 0 47 
Profesor/a Sustituto Interino/a 15 154 
TOTAL 60 1110 

 

Seguimiento programa Docentia Universidad de 
Jaén. Plan de mejoras. 
 

Durante el curso 2020-21 se realizó tercer Informe de Seguimiento del 
Programa Docentia Universidad de Jaén. En este segundo informe se 
recogen las medidas adoptadas por la Universidad de Jaén para atender 
las recomendaciones del Informe de Evaluación definitivo del diseño de 
Evaluación Docente de la Universidad de Jaén, las recomendaciones del 
segundo Informe de Seguimiento de la Implantación, así como aquellas 
medidas resultantes del análisis realizado durante este ciclo de gestión 
2020-2021.  
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En este informe de seguimiento se incluye el plan de mejoras a implementar 
durante el próximo curso, las principales acciones se resumen a 
continuación: 

• Acciones de formación programa DOCENTIA UJA. 
• Análisis de la evolución en el informe anual de la tendencia al alza/baja 

de la consecución de los resultados de aprendizaje de los títulos y su 
vinculación con la mejora de la calidad docente.  

• Análisis de la evolución en el informe anual la relación entre puntuación 
obtenida y la participación del profesorado en el plan de formación.  

• Análisis de la evolución en el informe anual de la relación entre el 
porcentaje de éxito en los procesos de acreditación del profesorado con 
la puntuación obtenida. 

• Implementación de la encuesta de satisfacción para los responsables 
académicos, miembros de la Comisión de evaluación. 

• Inclusión del porcentaje de profesorado con informe desfavorable que 
participa en el plan de formación acogiéndose a la prioridad establecida 
para este profesorado. 

 

Plan de dedicación académica 
 

En el curso 2020-21 se ha aplicado por segundo año el Plan de Dedición 
Académica del profesorado de la Universidad de Jaén (PDA-UJA). Este 
modelo de reconocimiento e incentivo de la actividad académica 
desarrollada por el Personal Docente e Investigador (PDI) en todos los 
ámbitos de la universidad pondera y reconoce las diferentes actividades 
desarrolladas por el PDI. 

El PDA-UJA, contempla todas las actividades que realiza el profesorado: 
docentes, de investigación, de transferencia, innovación, divulgación, 
internacionalización, cooperación y de gestión, y al mismo tiempo reconoce 
estas diferentes actividades sin menoscabar de forma progresiva e ilimitada 
la dedicación docente del profesorado de la Universidad. A la par este plan 
establece un sistema de incentivos al profesorado. 
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES 
 

Secretariado de Acceso a la Universidad y 
Relaciones con los Centros de Enseñanza 
Secundaria y Ciclos Formativos   

 

La Universidad de Jaén celebró desde el día 25 al 29 de enero de 2021 los 
“Encuentros UJA 2021”, en formato online a través de una plataforma web 
diseñada al efecto: https://encuentrosuja.ujaen.es/, con stands informativos 
virtuales, atención personalizada mediante chat y charlas informativas on 
line. El principal objetivo de estas jornadas es dar a conocer la oferta 
formativa y de servicios de la UJA y porporcionar toda la información relativa 
al acceso y admisión a estudios universitarios.  

 

Se dirigió principalmente a estudiantes de Segundo de Bachillerato y Ciclos 
Formativos. Además, en el marco de los Encuentros UJA 2021 se 
organizaron dos sesiones informativas adicionales, la primera para para 
familias y sociedad en general, a modo de jornadas de puertas abiertas, y 
la segunda sobre las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 
25, 40 y 45 años. A lo largo de esa semana, se produjeron más de 13.800 
visitas a la plataforma web. 

 

Los Encuentros UJA 2021 se configuraron en forma de cuatro pabellones 
digitales (conoce tu universidad, formación integral: la UJA te ofrece más, 
vida en los Campus e información sobre acceso, becas y ayudas), a modo 
de feria virtual, con 20 stands virtuales que, además de ofrecer contenido 
propio, incluyeron atención personalizada mediante chats o charlas 
informativas en directo. También se incluyó la visita virtual a las 
instalaciones universitarias a través de UJA 360º, que se estrenó para este 
evento.  
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A su vez, dentro del pabellón “Conoce tu universidad” se encontraban 
stands informativos relativos ‘¿Por qué estudiar en la UJA?’ y los de las 
Facultades y Escuelas Politécnicas Superiores. 

 

El pabellón ‘Formación integral: la UJA te ofrece más’, suministraba 
información relacionada con la oferta en materia de formación 
complementaria, empleabilidad y emprendimiento, internacionalización, el 
Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modernas y Universidad 
comprometida con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 
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“Vida en los Campus” informaba sobre alojamientos universitarios, 
actividades culturales y deportivas, el Consejo de Estudiantes de la UJA y 
el asociacionismo estudiantil. 

 

Por último, en el pabellón ‘Información sobre Acceso, Becas y Ayudas’, se 
suministraba información relativa al acceso a la Universidad y todos los 
aspectos relacionados con las becas, ayudas y la atención a necesidades 
específicas de apoyo educativo. 

 

La plataforma virtual de los Encuentros UJA 2021 continuó operativa a lo 
largo de 2021, lo que permitió que cualquier persona interesada  pudiera 
consultar la información publicada en la misma. Por otra parte, la 
Universidad de Jaén participó en distintos eventos de difusión de nuestra 
oferta formativa, a nivel provincial, regional y nacional.  

La Universidad de Jaén participó en el IV Salón del Estudiante de Marmolejo 
en formato virtual del 18 al 21 de febrero de 2021, evento que organiza el 
Ayuntamiento de este municipio jiennense, para informar a sus jóvenes de 
los estudios superiores y sus salidas profesionales. 
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Del 8 al 12 de marzo de 2021, la Universidad de Jaén participó en la XVIII 
edición del Salón del Estudiante de Lucena, que también se desarrolló en 
formato virtual con 70 expositores virtuales. 

Y, a nivel nacional, la Universidad de Jaén participó en la segunda edición 
del salón virtual de Grado y Postgrados UNIFERIA organizada por CRUE. 

En cuanto a la organización de las Pruebas de Evaluación para el Acceso 
y Admisión a la Universidad, en el curso 2020-21, a la Universidad de Jaén 
le correspondió la organización y coordinación de estas pruebas a nivel 
andaluz, ostentando nuestro Rector la presidencia de la Comisión 
Coordinadora Interuniversitaria de Andalucía. 

Al igual que ocurrió en el curso precedente, las pruebas se desarrollaron en 
un contexto de excepcionalidad sanitaria debido a la pandemia, por lo que 
pusieron en marcha las medidas preventivas oportunas, con la elaboración 
de Planes específicos de actuación para cada una de las diez sedes 
habilitadas al efecto, cuatro sedes más que las que se venían utilizando 
antes de la pandemia. 

También se consolidaron y ampliaron las mejoras introducidas en el curso 
precedente en cuanto a la digitalización de trámites y procedimientos. Con 
las cuentas TIC suministradas a todos los estudiantes de 2º de Bachillerato 
y Ciclos Formativos de Grado Superior, se realizan todos los trámites 
relacionados con la PEvAU, desde la matrícula en las pruebas, el pago con 
tarjeta de crédito, o la consulta de calificaciones. También se habilitó el 
sistema de consulta previa de aula y puesto de examen vía web. Y se puso 
en marcha un sistema de control y registro de asistencia centralizado a 
través de Universidad Virtual, con acceso a través de la cuenta TIC 
suministrada a todo el profesorado que forma parte del tribunal, tanto de la 
UJA como de los Centros de Secundaria. 

 

En lo que respecta al Acceso a la Universidad, se ha consolidado el 
desarrollo y aplicación de una estrategia propia en la oferta y adjudicación 
de plazas de estudiantes de nuevo ingreso, acorde con los procesos de 
distrito único andaluz, que ha permitido una mejor adecuación de la 
incorporación de nuevo estudiantado con nuestra oferta de plazas. 
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Secretariado de Atención al Estudiante, 
Asociaciones Estudiantiles y Estudiantado 
Egresado 
 

Recepción de Estudiantes de Nuevo Ingreso 
 

La Universidad de Jaén celebró el 18 de septiembre de 2020, la Jornada de 
Bienvenida a estudiantes de nuevo ingreso en formato virtual, en la semana 
previa al inicio de curso, que comenzó el día 21 de septiembre. La 
retransmisión de la jornada se llevó a cabo via streaming, con la bienvenida 
del Rector, Juan Gómez Ortega, y la Vicerrectora de Estudiantes, 
Encarnación Ruiz Ramos. Posteriormente, se ofrecieron sesiones 
informativas on-line con los responsables de las diferentes titulaciones que 
oferta la Universidad de Jaén. 

 

El objetivo principal de esta jornada fue que el estudiantado que se 
incorporaba a la Universidad tuviera una primera toma de contacto con la 
institución y conociera los servicios que tiene a su disposición, así como 
conocer la información académica y las actividades que se desarrollan a lo 
largo del curso, tanto formativas, como culturales o deportivas. 
Posteriormente, los equipos de dirección de las escuelas y facultades 
ofrecieron información más específica sobre la titulación en la que cada 
estudiante estaba matriculado/a, explicándoles el funcionamiento general y 
todos aquellos aspectos que son fundamentales para facilitar su integración 
desde el primer día. Para facilitar su incorporación, se ha puesto en marcha 
un nuevo espacio web con toda la información más relevante 
(http://www.ujaen.es/servicios/bienvenida-estudiantado). 
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Estudiantado con Necesidades Específicas de Apoyo 
Educativo (NEAE) 
 

En el curso 2020/2021 la Unidad de Atención a Estudiantes con 
Necesidades Específicas de Apoyo Educativo atendió a 144 estudiantes 
con discapacidad matriculados en titulaciones de Grado, Máster y 
Doctorado y 10 estudiantes con discapacidad matriculados en Títulos 
Propios. Además, 64 estudiantes precisaron un informe de necesidades 
específicas de apoyo educativo. Se plantearon y atendieron de forma 
personalizada peticiones relacionadas con discapacidad física, visual, 
auditiva, psicológica y de otros tipos.  

 

Programa Hypatia 
 

El principal objetivo del Programa Hypatia de la Universidad de Jaén es 
impulsar acciones encaminadas al desarrollo del estudiantado con altas 
capacidades (AACC). En esta categoría se incluye estudiantado con 
sobredotación intelectual o que muestre algún tipo de talento especial en 
áreas cognitivas concretas. Las líneas de actuación dirigidas a estudiantado 
de niveles educativos no universitarios se desarrollan en colaboración con 
la Delegación Territorial de Educación y Deporte en Jaén. 

Durante el curso 2020/21, diseñaron cuatro talleres dirigidos a estudiantado 
de altas capacidades intelectuales de 4º ESO, 1º y 2º de Bachillerato que 
se desarrollaron en formato virtual. 
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Además, el Vicerrectorado de Estudiantes propuso la impartición de un 
curso de formación de profesorado universitario para proporcionar 
conocimientos y estrategias básicas para atender y aprovechar el potencial 
del estudiantado de altas capacidades. Se desarrolló en junio de 2021, con 
una duración de 1,2 créditos. 
 

Becas y Ayudas 
A continuación, se indican las Becas y Ayudas gestionadas por el Servicio 
de Atención y Ayudas al Estudiante durante el curso académico 2020/21, 
así como la evolución experimentada en los últimos años. 

 

Becas del Régimen General del Ministerio de Educación, 
Cultura y Deporte 

Durante el curso 2020/21 se atendieron 8697 solicitudes por valor de 24,1 
millones de euros. 

 

Ayuda Social Urgente de Tipo Puntual 

Ayudas propias de la Universidad de Jaén.  Durante el curso 2020/21 se 
concedieron 151 becas por valor de 126.871,60 €. 

Las personas beneficiarias pueden conseguir un importe máximo de 1200 
euros, estudiantes que deban residir fuera del domicilio familiar durante el 
curso académico, y hasta 800 euros si residen en la localidad donde 
realizan sus estudios, para poder hacer frente a los costes directos 
(matrícula) e indirectos (comedor, desplazamiento, libros, etc…) que 
conlleva la dedicación al estudio. 

 

Deportistas Alto Nivel 

En el curso 2020/21 se concedieron 11 ayudas como medida de apoyo que 
la Universidad de Jaén proporciona para optimizar tanto el rendimiento 
académico como deportivo de este estudiantado. 

 
Ayudas para el fomento de la adquisición y acreditación de 
competencias lingüísticas 

 
Esta ayuda está destinada a sufragar los gastos de formación y/o examen 
de acreditación para la obtención de la acreditación lingüística del B1 o 
superior, de los estudiantes de Grado de la Universidad de Jaén. 

 

Becas del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte para 
Colaboración con los Departamentos Universitarios.   

Durante el curso 2020/21 se concedieron 33 becas de este tipo. 

 

Ayudas para la exención del pago de las tasas de los 
exámenes de acreditación de las competencias lingüísticas 
exigidas para la obtención de los títulos de grado propios 
del Centro de Estudios Avanzados de Lenguas Modernas  

 
Esta ayuda está destinada a sufragar las tasas de los exámenes de 
acreditación elaborados y organizados por el Centro de Estudios 
Avanzados de Lenguas Modernas (CEALM en adelante) para la obtención 
de la acreditación lingüística del B1 en una lengua extranjera y, en el caso 
de los estudiantes del Grado de Turismo, del B2 en inglés y en francés. 
Durante el curso 2020-21, 86 estudiantes se beneficiaron de esta ayuda, 
que supuso un importe total de 6450 euros. 
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Ayudas para el Transporte Adaptado 

Estas ayudas están destinadas a sufragar los gastos originados por el 
servicio de transporte adaptado para el desplazamiento a su centro de 
estudio. Al desarrollarse la docencia principalmente en modalidad online, el 
importe fue inferior al de pasadas convocatorias (1867 euros). 

 
Convocatoria de ayudas extraordinarias para la 
adquisición de recursos tecnológicos necesarios para el 
desarrollo de la docencia no presencial 

Con motivo de la crisis sanitaria derivada de la COVID-19, la Universidad 
de Jaén convocó ayudas extraordinarias durante el curso 2020-21 para la 
adquisición de medios tecnológicos para garantizar el seguimiento de la 
actividad docente de modo no presencial, con las siguientes cuantías 
máximas: importe de 300 € para adquisición de un ordenador e importe de 
200 € para sufragar gastos de conexión a internet, no pudiendo superar un 
mismo beneficiario el importe máximo total de ayuda de 500 €. El número 
total de solicitudes fue de 326, siendo concedidas 258 por un valor de 89300 
euros. 

 

Actividades de Formación Complementaria  
 
Durante el mes de noviembre se desarrollaron, en todos los Centros de la 
Universidad de Jaén, las elecciones de representantes de curso/grupo. El 
procedimiento habitual de elección se tuvo que adaptar, al estar 
desarrollándose la docencia mayoritariamente en modalidad virtual. Para 
ello, se abrió un plazo de presentación de candidaturas previas. En aquellos 
cursos y grupos en los que surgieron más de tres candidatos/as, se 
realizaron procesos de votación a través de la plataforma de teleformación 
ILIAS.   

 

 
 

Con el fin de orientarles en el ejercicio de su labor como representantes, se 
impartió el Curso de Formación Universitaria en Representación Estudiantil: 
Nivel Básico en colaboración en modalidad virtual con representantes del 
Consejo de Estudiantes (CEUJA), máximo órgano de representación 
estudiantil en nuestra universidad. A través de esta actividad recibieron 
información sobre la estructura organizativa de la Universidad de Jaén, la 
normativa básica que afecta directamente al estudiantado y se  les  animó 
a la participación en la actividad universitaria a través de los distintos niveles 
de representación estudiantil. 

 
Aula de Debate 

Durante el curso académico 2020/21, el Aula de Debate de la Universidad 
de Jaén participó en dos competiciones nacionales; por un lado, en la 
Primera Ronda de la Fase de Talentos de la Liga Española de Debate 
Universitario, y por otro, en el Torneo Nacional de CDU de Córdoba.  

Asimismo, desde el comienzo del curso, se impartieron clases a todo el 
estudiantado interesado en formato virtual. 
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Por otra parte, con la colaboración con el Vicerrectorado de Estudiantes, el 
Aula de Debate organizó el Torneo de Debate Interno que se desarrolló el 
18 de diciembre de 2020 en modalidad online. 

 

Posteriormente, durante los días 10 y 11 de abril se desarrolló el Torneo 
Interuniversitario de Debate Universidad de Jaén en modalidad virtual. En 
este evento participaron un total de catorce equipos de diferentes 
universidades siendo el equipo ganador “Más que palabras”. 

Finalmente, el Aula de Debate participó en el Torneo de Madrid de la V Liga 
Nacional de Debate Jurídico, que se celebró los pasados días 14 y 15 de 
julio en la capital española organizada por la Fundación Española de 
Debate Jurídico (FEDEJ). El equipo de la Universidad de Jaén obtuvo el 
segundo puesto en la fase de grupos, llegando invicto tras las tres rondas 
clasificatorias a la semifinal. 

Asociaciones de Estudiantes 

El funcionamiento de las Asociaciones de Estudiantes se ha visto bastante 
alterado con la pandemia. Se publicaron dos convocatorias de ayudas a 
proyectos de actividades de las Asociaciones de Estudiantes que 
introducían nuevas características por la crisis sanitaria. Por un lado, se 
solicitaba una persona responsable de la actividad y que garantizará el 
cumplimiento de las medidas sanitarias según la normativa existente en ese 
momento y, por otro lado, un plan de contingencia para que, en caso de que 
la actividad inicialmente aprobada no pudiera llevarse a cabo por motivos 
sanitarios, se pudiera desarrollar una actividad alternativa, o bien la misma 
actividad pero en formato virtual. A pesar de las dificultades, en la primera 
convocatoria (octubre) se financiaron 5 actividades y participaron 3 
asociaciones. En la segunda convocatoria (mes de febrero) se presentaron 
proyectos de actividades 5 asociaciones y se financiaron 12 actividades. 

 
Alumni 

A lo largo del 2021 se ha actualizado la base de datos de Alumni. A partir 
de la misma, se ha creado una tarjeta virtual en la UJA App, con la 
implementación de un perfil Alumni y se ha realizado un estudio sobre las 
ventajas que se han estado ofreciendo a los Alumni con el fin de actualizar 
la oferta de servicios. Durante 2021, se ofreció la posibilidad de realizar 
cursos FoCo del itinerario académico-profesional. A través de la entidad 
Alumni España, de la que formamos parte como socios, se les ha ofrecido 
una plataforma nacional de cursos para complementar su formación.para la 
expedición de la tarjeta Alumni virtual, proceso que facilita poder crear una 
base de datos segmentada por perfiles. Por otro lado, se sigue enviando 
periódicamente un boletín con información de interés para ellos. 
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Secretariado de Alojamientos Universitarios 
 

Colegio Mayor 

Durante el curso académico 2020/21, el Colegio Mayor “Domingo Savio”, 
ha tenido una ocupación completa durante todo el curso por colegiales. 
Debido a la situación de la pandemia no se ha tenido residentes temporales 
ni se ha llevado a cabo ninguna actividad académica. 

Los aspectos más destacables del Curso han sido los siguientes: 

• Elaboración del Protocolo COVID de Alojamientos Universitarios: 
Colegio Mayor y Edificio de Alojamientos 

• El Colegio Mayor ha entrado a formar parte del Consejo de Colegios 
Mayores Universitarios de España. Como Universidad pública es 
miembro del Consejo Rector. 
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CONSEJO DE ESTUDIANTES 
Aunque marcado por la pandemia y las numerosas restricciones, hemos 
intentado, durante este curso 2020-2021, mantener la mayor normalidad 
posible, especialmente en lo que a participación en la representación 
interna y externa se refiere, la organización de diferentes actividades, y la 
defensa de los derechos de los estudiantes, resolviendo los problemas y 
dudas que se nos planteaban. Por ello, hemos llevado a cabo los siguientes 
proyectos a lo largo de este curso 2020-2021: 

Representación interna 

Debido a la situación de pandemia, se ha incrementado el número de 
reuniones convocadas en distintos ámbitos de la Universidad y que 
mencionamos seguidamente:  

• Consejo de Gobierno.
• Claustro universitario.
• Consejo Social.
• Comité Director del Plan Estratégico.
• Jurado Becas MECD.
• Jurado Becas Ayuda Social Urgente.
• Comisión de Beca de Formación.
• Comisión de Planificación y coordinación de enseñanzas.
• Comisión de Permanencia.
• Comisión de cooperación.
• Comisión de Ordenación académica.
• Comisión de Infraestructuras y Asuntos Económicos.
• Comisión de Biblioteca.
• Asambleas ordinarias y extraordinarias del Consejo de Estudiantes. 

También, además de estos órganos previstos en los estatutos de la 
Universidad o creados por los distintos Vicerrectorados, mantuvimos 
reuniones con el Rector, la Secretaría General, el Secretariado de 
Compromiso Social y de la Unidad de Igualdad, la Vicerrectora de 
Estudiantes, la Directora del Secretariado de Atención al Estudiante, 
Asociaciones Estudiantiles y Alumnado Egresado, el Defensor universitario 
y las facultades, habiendo también colaborado en la elaboración de los 
planes COVID del curso 2020-2021. 

Además, desde marzo a abril de 2021 tuvo lugar la campaña, votaciones y 
elección de los representantes de los estudiantes en el Claustro 
universitario para los siguientes dos años, eligiéndose la Comisión 
Permanente del Consejo de Estudiantes el 27 de abril, que ha quedado 
compuesta por: 

• María Marta Martínez Jiménez (Presidencia).
• Armando José Santana Bugés (Vicepresidencia).
• Javier Díaz López (Secretaría).
• José Ángel del Real Alcántara (Vicesecretaría).
• Javier Martínez Martínez (Tesorería).
• Francisco Javier Pérez Cumbreras (Vocalía de Actividades).
• Alejandro Araque García (Vocalía de Redes sociales).
• Ana Belén Ortiz Herrera (Vocalía de Igualdad).
• Diego Iram Cardoza García (Vocalía de Redacción). 
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Representación externa 

Hemos asistido también a las reuniones de distintas organizaciones 
externas a la Universidad, muy relevantes para el ámbito universitario:  

• Consejo de Estudiantes Universitarios del Estado (CEUNE), el 17 de
febrero de 2021.

• Consejo Asesor de Estudiantes de Andalucía (CAE), los días 30
septiembre de 2020, 8 de febrero 2021 y 2 de junio 2021.

• Asociación de Consejos Universitarios de Andalucía (ACUA), en cuyo
marco solicitamos una reunión con la Asociación de Universidades
Públicas de Andalucía (AUPA) en diciembre de 2020.

Actividades con participación del CEUJA 

Hemos intervenido en las siguientes actividades a lo largo del curso 
organizadas por los distintos Vicerrectorados: 

• Jornadas de Bienvenida de los estudiantes entrantes.
• Solemne Apertura Oficial del Curso 2021/2022, 7 octubre.
• Fomento de la participación en representación estudiantil por parte del

alumnado.
• Encuentros UJA, para los estudiantes de Bachillerato de los institutos de

la provincia.

Actividades organizadas por el CEUJA 

Como otros años, y, a pesar de la situación sanitaria, no hemos dejado de 
organizar actividades, facilitando la asistencia a través del formato virtual. 
Los hemos dividido en tres bloques: 

Ponencias y conferencias 

• Pamela Palenciano (noviembre 2020): “Deshilando la violencia”.
• José Luis Martín Ovejero (noviembre 2020): “La detección de la mentira”.
• Carmen Vílches Sánchez (marzo 2021): “Inclusión a través de la

creatividad y el movimiento: teoría y práctica”.
• Pamela Palenciano e Iván Larreynaga (marzo 2021): “Si es amor no

duele: conversando del amor en gerundio”
• Tasia Aránguez Sánchez (abril 2021): “Libertad de expresión”
• Daniel Valero “Tigrillo” (mayo 2021) “Activismo en redes sobre bulos y

fake news”

Representación de estudiantes 

• Jornadas de Formación Básica de representantes, con los talleres de
estructura, normativa, comunicación y TIC, el día 12 de diciembre de
2020.

• Ciclo Formativo en representación avanzada, con seis talleres en
formato virtual, los días 27 y 28 de febrero de 2021.
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Concursos 

• Concurso de fotografía y dibujo por la equidad (marzo 2021).
• Concurso de poesía y relato “Letras inmarcesibles” (abril 2021). 

Ha sido un curso duro, en cuanto a la situación, restricciones y medidas 
sanitarias, pero, en la medida de los posible, hemos intentado conservar 
cierta normalidad y acercar lo que no se podía hacer presencial. Por eso, 
no dejamos de insistir a los estudiantes que se animen a participar en la 
representación y que se involucren en la vida universitaria, para así poder 
hacer juntos de estos años de carrera, máster o doctorado, los mejores de 
nuestra vida, aportando cada uno de nosotros su granito de arena. 
¡Seguimos! 
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VICERRECTORADO DE COORDINACIÓN Y CALIDAD 
DE LAS ENSEÑANZAS 
 

El curso 2020/21 ha venido condicionado, al igual que el curso anterior, por 
las implicaciones que ha tenido la situación excepcional provocada por la 
pandemia de la COVID-19 y las necesarias medidas de carácter 
extraordinario que han debido seguir adoptándose en la Universidad de 
Jaén para adaptar la docencia y evaluación en sus titulaciones. 

Desde el Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas y 
sus diferentes secretariados se ha colaborado estrechamente con el 
Rectorado, Secretaría General y con el resto de vicerrectorados y servicios 
implicados para que la actividad académica de la Universidad pudiese 
seguir funcionando con la debida calidad. En este sentido, la docencia y 
evaluación se planificó conforme al Plan de adaptación de la actividad 
universitaria a distintos escenarios de presencialidad en el curso 2020/2021 
aprobado en Consejo de Gobierno en julio de 2020. Las guías docentes del 
curso 2020/21 se diseñaron para contemplar tres posibles escenarios: 
presencial, semipresencial y virtual. Por acuerdo con el resto de 
universidades andaluzas, el escenario con el que se inició el curso fue el 
semipresencial o híbrido, combinando docencia presencial y virtual con 
carácter rotatorio para garantizar las medidas de seguridad sanitaria.  

Además, cabe destacar la adaptación de este plan a las nuevas directrices 
definidas en la Orden de 29 de octubre de 2020 de la Consejería de Salud 
y Familias, mediante la Resolución Rectoral del 30 de octubre de 2020, que 
obligó a rediseñar el escenario semipresencial con el que había comenzado 
el curso 2020/21, entre los meses de octubre de 2020 y marzo de 2021. 

El Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas ha 
participado activamente en la redacción y organización de diferentes 
criterios académicos, instrucciones y protocolos específicos para la 

docencia durante el curso académico 2020-21, atendiendo a los posibles 
escenarios de docencia a adoptar en función de la evolución de la pandemia 
sobre: 

● Guía docente: Adaptación de la docencia a los escenarios 
multimodal y no presencial 

● Criterios académicos para la adaptación de la docencia durante el 
curso académico 2020-21 en relación con la pandemia provocada 
por la COVID-19 

● Instrucción técnica para centros sobre la adaptación de la docencia 
mixta en el curso 2020-21 

● Instrucción sobre prácticas externas del estudiantado 
● Adaptación de la evaluación de asignaturas al formato on line 

(convocatoria ordinaria 1 curso 2020-21) 

Como hito importante en relación a las actividades desarrolladas por el 
Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas, cabe 
destacar el desarrollo del Plan Director de Enseñanzas (PDE-UJA), con el 
que se pretende establecer una estrategia de la UJA a partir de su oferta de 
enseñanzas que anticipe y dé respuesta a los importantes retos a los que 
se enfrentará la Universidad a corto y medio plazo. El PDE-UJA quedó 
terminado en julio de 2021 y su entrada en vigor se ha previsto para el curso 
2021/22 
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https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-07/Plan%20de%20adaptacio%CC%81n%20UJA%20a%20distintos%20escenarios%20de%20presencialidad%20curso%2020-21_Grupos%20de%20intere%CC%81s_16072020.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-07/Plan%20de%20adaptacio%CC%81n%20UJA%20a%20distintos%20escenarios%20de%20presencialidad%20curso%2020-21_Grupos%20de%20intere%CC%81s_16072020.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-06/Documento%20Marco%20definitivo.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-06/Documento%20Marco%20definitivo.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/boja/2020/573/BOJA20-573-00032-13086-01_00180355.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/boja/2020/573/BOJA20-573-00032-13086-01_00180355.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-10/Comunicado%20rectoral%20de%2030%20de%20octubre%20de%202020.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-07/Anexo%20I_rev-fin.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-07/Anexo%20I_rev-fin.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-07/CRITERIOS%20ACADEMICOS%20UJA-2020-21-Aprobado-CG.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-07/CRITERIOS%20ACADEMICOS%20UJA-2020-21-Aprobado-CG.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-07/CRITERIOS%20ACADEMICOS%20UJA-2020-21-Aprobado-CG.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-09/Instrucci%C3%B3n%20para%20Centros-final-2.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-09/Instrucci%C3%B3n%20para%20Centros-final-2.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node_book/2020-10/INSTRUCCI%C3%93N%20pr%C3%A1cticas%20externas-Final.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/secretariado-de-innovacion-docente-y-ensenanza-no-presencial/ensenanza-no-presencial
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/secretariado-de-innovacion-docente-y-ensenanza-no-presencial/ensenanza-no-presencial
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/PD-Ense%C3%B1anzas-Final%20con%20Indicadores-Nov%20(1).pdf
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Secretariado de Calidad de las Enseñanzas 
 

En el curso académico 2020/21, la oferta de grados y másteres, así como 
de planes de estudios conjuntos (PCEO o dobles grados), se ha mantenido 
estable respecto al curso anterior 2019/20. En total, la UJA ha ofertado 50 
títulos de grado, de los cuales 39 son grados individuales (dos de ellos 
impartidos por el centro adscrito de la SAFA) y 11 son planes de estudios 
conjuntos (PCEO o dobles grados). Además 9 grados han dispuesto de 
convenios activos que permiten la obtención de un doble título internacional. 
Por otro lado, en el curso 2020/21 la UJA ha ofertado un total de 50 
másteres de los que 7 son PCEO. Cabe indicar 7 másteres con convenios 
para la obtención de dobles títulos internacionales y otros 4 con modalidad 
de enseñanza virtual. 

 
En el curso 2020/21 se ha realizado la renovación de la acreditación por 
parte de la Dirección de Evaluación y Acreditación (DEVA) de la Agencia 
Andaluza del Conocimiento de 12 títulos de máster. Para ello, se ha 
colaborado con el Centro de Estudios de Postgrado, las escuelas 
politécnicas superiores de Jaén y Linares y el Servicio de Gestión de las 
Enseñanzas en la preparación de la documentación y organización de las 
visitas, entre enero y febrero de 2021, de los paneles de evaluación de la 
DEVA, todos ellos con informe final positivo: 

● Máster Universitario en Ingeniería Mecatrónica (EPSJ) 
● Máster Universitario en Seguridad Informática (EPSJ) 
● Máster Interuniversitario en Ingeniería de Minas (EPSL, universidad 

coordinadora UHU) 
● Máster Universitario en Dependencia e Igualdad en la Autonomía 

Personal (CEP) 
● Máster Universitario en Prevención de Riesgos Laborales (CEP) 
● Máster Universitario en Administración de Empresas (CEP) 
● Máster Universitario en Estudios Avanzados en Patrimonio Cultural: 

Historia, Arte y Territorio (CEP) 

● Máster Universitario en Abogacía (CEP) 
● Máster Universitario en Análisis, Conservación y Restauración de 

Componentes Físicos y Bióticos de los Hábitats (CEP) 
● Máster Universitario en Derecho Público y de la Administración Pública 

(CEP) 
● Máster Universitario en Dirección, Gestión y Emprendimiento de Centros 

y Servicios Sociosanitarios (CEP) 
● Máster Interuniversitario en Análisis Histórico del Mundo Actual (CEP, 

universidad coordinadora UHU) 

Como consecuencia del proceso de seguimiento de los títulos de Grado y 
Máster, basado en las propuestas de mejora obtenidas tras la aplicación de 
los Sistemas de Garantía Interna de Calidad de los Centros y títulos, se han 
solicitado en colaboración con los centros y el Servicio de Gestión de las 
Enseñanzas modificaciones a las memorias RUCT verificadas de diferentes 
títulos de grado y máster. Los títulos afectados son: 

Grados en: 

● Biología 
● Trabajo Social 
● Psicología 

Másteres en: 

● Lengua Española y Literatura: Investigación y Aplicaciones 
Profesionales 

● Análisis Crítico de las Desigualdades de Género e Intervención Integral 
en Violencia de Género 

● Psicología General Sanitaria 
● Administración de Empresas (MBA) 
● Profesorado de Enseñanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, 

Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas 
● Enfermería de Cuidados Críticos, Urgencias y Emergencias 
● Olivar y Aceite de Oliva 
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A lo largo del curso 2020/21, conjuntamente con las facultades de Ciencias 
de la Salud y Ciencias Experimentales, el Centro de Estudios de Postgrado 
y el Servicio de Planificación y Evaluación, se ha trabajado en la revisión y 
adaptación de los sistemas de garantía de la calidad de los respectivos 
centros conforme al nuevo modelo DEVA-IMPLANTA. 

Es importante destacar la concesión, en enero de 2021, de los sellos 
internacionales de calidad EUR-ACE y Euro-Inf (acreditados por European 
Network for the Accreditation of Engineering Education –ENAEE- y 
European Quality Assurance Network for Informatics Education –EQANIE-, 
respectivamente) de los títulos de grado y máster que se presentaron en la 
convocatoria del curso anterior. Los grados y másteres que han obtenido 
esta certificación internacional, que concede la Agencia Nacional de 
Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA) han sido: 

Escuela Politécnica Superior de Jaén: 
● Grado en Ingeniería Geomática y Topográfica (EUR-ACE) 
● Máster Universitario en Ingeniería Industrial (EUR-ACE) 
● Máster Universitario en Ingeniería Informática (Euro-Inf) 

 
Escuela Politécnica Superior de Linares: 
● Grado en Ingeniería Civil (EUR-ACE) 
● Grado en Ingeniería de Tecnologías Mineras (EUR-ACE) 
● Grado en Ingeniería en Recursos Energéticos (EUR-ACE) 
● Máster Universitario en Ingeniería de Telecomunicación (EUR-ACE) 

 
 

 

Ceremonia de entrega de Sellos Internacionales de Calidad ANECA, julio 
de 2021. 

 
Finalmente, desde el Secretariado de Calidad de las Enseñanzas se ha 
participado en el Curso DISEÑO, IMPLANTACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE 
SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE CENTROS 
UNIVERSITARIOS organizado por la DEVA y la Universidad Internacional 
de Andalucía (UNIA, sede Antonio Machado de Baeza) durante los meses 
de junio-julio de 2021. 

 

Secretariado de Formación Permanente y 
Formación Complementaria 
 
Durante el curso académico 2020/21, desde el Secretariado de Formación 
Permanente y Formación Complementaria, y a través del Centro de 
Formación Permanente y Formación Complementaria de la 
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Universidad de Jaén (CFPFC-UJA), se ha gestionado la oferta de 30 
Títulos Propios de Postgrado: 11 Másteres Propios, 8 Diplomas de 
Especialización y 11 Diplomas de Postgrado, así como otros títulos propios: 
1 Certificado y 6 Diplomas de Extensión Universitaria. Además, se han 
realizado numerosas Actividades Formativas Específicas de Formación 
Complementaria (FoCo Generación UJA) y de Formación Permanente 
(Cursos, Jornadas, Seminarios y Congresos), con un total que supera las 
180 actividades de formación. 
 
Estas Enseñanzas Propias han abarcado las cinco ramas del conocimiento 
(Ciencias Experimentales, Ciencias Sociales y Jurídicas, Ciencias de la 
Salud, Humanidades e Ingeniería y Arquitectura). Han sido propuestas y 
organizadas por profesorado perteneciente a los Departamentos, así como 
por las Facultades/Escuelas y los Vicerrectorados. Han ido dirigidas al 
estudiantado de la UJA para su formación complementaria, a egresados/as 
y profesionales para su formación continua, a la comunidad universitaria en 
su conjunto, a la sociedad en general, y a alumnado extranjero. Una 
proporción significativa de las Enseñanzas Propias se ha ofertado en 
formato semipresencial o virtual. Todas estas enseñanzas han tenido una 
excelente acogida, con un importante número alumnado y participantes. 
Destaca la realización de la primera edición del Diploma Interuniversitario 
de Postgrado en Política y Gestión Universitaria, título promovido por 
CRUE, y realizado en colaboración con la UNIA. 
 
Se ha desarrollado el Programa de Formación Complementaria para el 
alumnado de la UJA (FoCo Generación UJA), con el desarrollo de varios 
subprogramas, y la oferta cuatrimestral de sus actividades. La quinta 
edición del Programa de Formación Complementaria en Competencias 
Académico-Profesionales (transversales) para el alumnado de la UJA, se 
ha consolidado con un total de 15 cursos semipresenciales. En este 
programa, seguido por cerca de 1500 estudiantes de la UJA, se han 
abordado competencias relacionadas con el desempeño profesional 
(inteligencia emocional y liderazgo, trabajo en equipo), la empleabilidad, 
digitalización, o los valores cívicos y la cultura. Se han consolidado los 

programas FoCo Cultura y Deporte, Foco Empleabilidad y Emprendimiento, 
FoCo Responsabilidad Social y FoCo Específico de Titulaciones, y se ha 
iniciado la implementación del programa FoCo Digcomp, que aborda las 
competencias digitales según las directrices de la Unión Europea. Esta 
amplia programación se ha estructurado con un formato modular, que 
permite la obtención de títulos propios tras la realización de diferentes 
itinerarios formativos diseñados por el propio alumnado.  
 
En conjunto, el CFPFC-UJA ha tenido más de 7000 estudiantes 
matriculados durante el curso 2020/21. En torno a 5200 estudiantes de 
títulos oficiales de la UJA se han matriculado en el Programa FoCo 
Generación UJA, y más de 1900 estudiantes en los títulos propios y otras 
actividades de Formación Permanente. 

 

 
 
Se ha continuado con el desarrollo del Programa de Formación Universitaria 
en Municipios (FORUM UJA), para el desarrollo de actividades académicas 
en los municipios de la provincia, en colaboración con los ayuntamientos. A 
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consecuencia de la adaptación de la docencia a las medidas de prevención 
por la COVID-19 se realizaron Cursos de Verano en formato online en La 
Carolina y en Torres en julio de 2021. Se ha mantenido la colaboración con 
la Universidad Internacional de Andalucía (UNIA) para la realización de dos 
cursos de verano conjuntos en la Sede de Baeza de la UNIA, que se 
desarrollaron en formato presencial.  
 

 
 

Títulos propios mayores de 30 créditos (Másteres Propios y Diploma de 
Especialización)  
Curso 2020-2021 
Artes y Humanidades 
Máster Propio en Accesibilidad para Smart City. La Ciudad Global (7ª Edición) 
Ciencias de la Salud 
Máster Propio en Fisioterapia Manual Avanzada (7ª Edición) 
Máster Propio en Patología del Aparato Locomotor (4ª Edición) 
Máster Propio en Fisioterapia Neuromúsculoesquelética (4ª Edición) 
Diploma de Especialización en el Manejo Avanzado de Heridas Crónicas 
Complejas (5ª Edición) 

Diploma de Especialización en Fisioterapia Deportiva (4ª Edición) 
Diploma de Especialización en Fisioterapia Manipulativa y Miofascial (4ª Edición) 
Ciencias Sociales y Jurídicas 
Master Propio en Atención Infantil Temprana (6ª Edición) 
Máster Propio en Derecho de Género 
Máster Propio en Derecho Penal y Garantías Constitucionales (6ª Edición) 
Máster Propio en Magistratura Contemporánea: la Justicia en el siglo XXI (2ª 
Edición) 
Diploma de Especialización en Cooperación para el Desarrollo con África 
Subsahariana (2ª Edición) 
Ingeniería y Arquitectura 
Máster Propio en Diseño Avanzado de Piezas de Plástico y Moldes de Inyección 
con Catia  (6ª Edición) 
Máster Propio Internacional en Catastro Multipropósito y Avalúos (10ª Edición) 
Máster Propio en Catastro, Urbanismo y Valoración (16ª Edición) 
Diploma de Especialización: Experto en Valoración 

  ón: Experto en Catastro Multipropósito 
  ón: Experto en Avalúos 

Diploma de Especialización: Desarrollo de Aplicaciones mediante la Plataforma 
JAVA Enterprise Edition (JAVA EE) - Desarrollo Fullstack en Tecnología JAVA 
EE + Angular" (2ª Edición) 

 

 

Secretariado de Innovación Docente y 
Enseñanza no Presencial 
 

Curso 20/21 
 
Durante el curso académico 2020/21, el Secretariado de Innovación 
Docente y Enseñanza no Presencial ha seguido desarrollando una intensa 
actividad en sus dos áreas.  
 
Innovación Docente 
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En relación con la Innovación Docente, la convocatoria proyectos de 
innovación y mejora docente perteneciente al año 2020 se abrió el 30 de 
noviembre de 2020 y se cerró 8 de marzo de 2021.  
 
El total se presentaron 25 propuestas de las cuales finalmente 23 han sido 
financiadas, 7 en la rama de Ciencias de la Salud, 2 en la rama de Ciencias 
Experimentales, 6 en la rama de Artes y Humanidades, 2 en la rama de 
Ciencias Sociales y Jurídicas y 6 en la rama de Ingeniería y Arquitectura.  

En los 23 proyectos financiados participan 170 docentes, 9 externos a la 
UJA. 

La financiación total ha ascendido a 28100 € de los cuales 4400 € se han 
destinado a ayudas ICARO para 5 estudiantes en formación. 

La valoración de los proyectos, una vez supervisada la documentación 
presentada por la comisión de seguimiento interno del plan PIMED 2019, la 
han llevado a cabo profesorado externo a la UJA perteneciente al Banco de 
evaluadores de la DEVA. En concreto han participado 11 evaluadores 
procedentes de las universidades de Almería, Cádiz, Granada, Huelva, 
Málaga y Sevilla.  
 
La comisión de seguimiento del plan también se ha encargado de 
supervisar las memorias de resultados finales de los 24 proyectos 
participantes en la convocatoria del año 2017 perteneciente al Plan I2D-
UJA. Asimismo, ha llevado a cabo la preselección de los proyectos de esta 
convocatoria para optar a los Premios a la Innovación Docente. Tras ser 
sometidos a evaluación externa, se aprobó conceder los premios a los 
siguientes proyectos: 
 
 
 
 
 

TITULO RAMA 
INTRODUCIENDO EL AULA INVERTIDA (FLIPPED 
CLASSROOM) EN EL APRENDIZAJE DE LA 
FORMULACIÓN Y NOMENCLATURA QUÍMICA 
DENTRO DEL MARCO DEL APRENDIZAJE 
COMBINADO (BLENDED LEARNING) EN 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

CCExperimentales 

SWI@SPAIN: IMPLANTACIÓN EN JAÉN DE LA 
SMALL WORLD INITIATIVE (DESCUBRIMIENTO 
DE ANTIBIÓTICOS POR “CROWDSOURCING”) 
MEDIANTE UNA ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE-
SERVICIO 

CCSalud 

EVALUACION DE LA COMPETENCIA DE TRABAJO 
EN EQUIPO SEGUN EL PERFIL ACADEMICO-
PROFESIONAL DEL ALUMNADO. UN ENFOQUE 
EXPERIMENTAL 

CCSSJurídicas 

CASOS EN FORMATO CÓMIC PARA LA 
DOCENCIA DE DIRECCIÓN DE OPERACIONES EN 
ASIGNATURAS DE DIRECCIÓN Y ORGANIZACIÓN 
DE EMPRESAS EN GRADOS DE INGENIERÍA 

CCSSJurídicas 

SUPERMARIO - GAMIFICACIÓN EN 
ASIGNATURAS DE GRADOS DE LA RAMA DE LAS 
TELECOMUNICACIONES Y LA ELECTRÓNICA 

Ingeniería 

COLABORACION MULTIDISCIPLINAR EN 
INGENIERIA PARA LA REALIZACION DE 
TRABAJOS FIN DE GRADO UTILIZANDO LA 
METODOLOGIA BIM 

Ingeniería 

 
Desafortunadamente, como consecuencia de las restricciones impuestas 
por la pandemia, el acto público de reconocimientos y entrega de premios 
no se llevó a cabo.  
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La experiencia adquirida por algunos docentes durante el desarrollo de sus 
proyectos de innovación se está trasladando al resto de compañeros 
mediante la organización de cursos incluidos en el Plan de formación del 
PDI. La asistencia a estos cursos está sirviendo a su vez para motivar al 
profesorado a realizar nuevas propuestas. 

Además de a través de los cursos de formación, el profesorado está 
compartiendo sus experiencias mediante su participación en jornadas y 
congresos de índole nacional e internacional, la mayoría aun durante el 
curso 20/21 en formato virtual o híbrido. Estas jornadas se están dando a 
conocer a través del espacio web habilitado por el Secretariado: 
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/secretariado-de-innovacion-
docente-y-ensenanza-no-presencial/innovacion-docente/jornadas-y 

Finalmente, por lo que los Planes de Acción Tutorial se refiere, los 7 centros 
participantes presentaron sus memorias de resultados así como sus 
propuestas para el curso 20/21. Conocidas estas, este curso el plan se dotó 
con 33000 €. Según se recoge en las memorias, este curso han participado 
2592 estudiantes y 518 docentes en las diversas actividades de orientación 
tanto individuales como colectivas programadas.  
 
 

Enseñanza No Presencial   

 
En el área de la Enseñanza no Presencial debemos destacar: 

Creación en la web del Secretariado de un espacio destinado a alojar 
recursos de apoyo a la docencia online. 
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/cursos-y-recursos-de-docencia-
no-presencial 
 
 
Convocatoria con fecha 27/10/20 de ayudas para la asistencia al PDI de la 
UJA a través de mentores y mentoras en competencias digitales para la 

docencia y evaluación en línea con motivo de la pandemia causada por la 
covid-19. Esta convocatoria se resolvió el 1/12/20 y en ella han participado 
7 profesores que han dado apoyo a profesorado de las Facultades de 
Humanidades y Ciencias de la Educación; Ciencias Experimentales, 
Ciencias Sociales y Jurídicas y de las Escuelas Politécnicas Superior de 
Jaén y Linares. 
 
Participación en el taller online organizado por CRUE-TIC “Cambios 
introducidos a causa de la COVID que están acelerando la transformación 
digital de la docencia universitaria” (21/10/20) 
 
Organización, en colaboración con el Secretariado de Profesorado y 
Formación del PDI de nueve cursos de formación destinados a favorecer 
la adaptación de la docencia a entornos no presenciales. 
 
● Edición de vídeos con openshot (dos ediciones) 
● Creación de vídeos docentes de calidad y accesibles (dos ediciones) 
● Herramientas tic de utilidad para una evaluación formativa-compartida 

para el aprendizaje (dos ediciones) 
● Adaptación de las prácticas de laboratorio a la docencia online mediante 

el empleo de metodologías ágiles en el ámbito científico-técnico. 
● Powerpoint: saca partido a tus presentaciones digitales 
● Cómo obtener y mejorar imágenes para la docencia 
● Cómo optimizar el trabajo académico mediante recursos educativos 

abiertos 
● Actividades educativas por webconferencia: planificación y 

comunicación audiovisual efectivas 
● Infografía y visualización de datos como herramientas para enseñanza-

aprendizaje 
 
Coordinación de la participación de la UJA en un proyecto de encuestas 
impulsado por las sectoriales de Docencia y TIC de CRUE para conocer el 
nivel en competencias digitales del profesorado universitario usando el 
marco DigCompEdu diseñado por el Centro Común de Investigación (Joint 
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Research Center, JRC) de la Comisión Europea. El informe de resultados 
se dará a conocer durante el curso 21/22 y se espera que sirva como base 
para que las universidades diseñen acciones formativas que permitan a 
sus docentes mejorar sus competencias digitales y, si es posible subir de 
nivel. 
 
La Universidad de Jaén ha participado en este proyecto con 117 encuestas 
respondidas por profesorado elegido de forma aleatoria, de diferentes 
ramas de conocimiento, género y figura contractual (permanente y no 
permanente). De acuerdo con la puntuación obtenida, un 15 % de los que 
han respondido tendría un nivel A; un 45% un nivel B y un 40 % un nivel C. 
Por otro lado, de acuerdo con su percepción personal una vez realizada la 
encuesta, un 15% considera que tiene un nivel A, un 77 % un nivel B y un 
8 % un nivel C. 
 
Sin duda alguna la acción más destacable en el área de la Enseñanza No 
Presencial ha sido el inicio en abril del proceso de sustitución de la 
plataforma de enseñanza-aprendizaje ILIAS. La nueva plataforma, basada 
en Moodle, se denominará PLATEA (https://platea.ujaen.es/) y de su 
implementación y mantenimiento durante los dos próximos años se 
encargará la empresa SEIDOR.   
 
La nueva plataforma, funcionará en modo SaaS (Software as a Service), 
permitirá una disponibilidad 24/7, así como mantener actualizado el sistema 
con las últimas versiones y funcionalidades disponibles en cada momento, 
lo que se espera que redunde en una mejora y calidad del servicio de 
docencia virtual. 
 
Para garantizar su correcta implementación y su puesta en marcha 
coincidiendo con el inicio de curso 21/22, se ha creado una comisión de 
trabajo formada por técnicos de la empresa, de la sección de docencia 
virtual y del servicio de informática de la UJA. 
 

Para mantener el máximo nivel de información posible y disminuir 
la incertidumbre que iba a generar la migración de contenidos 
desde Ilias a la nueva plataforma, se ha creado un espacio web 
específico donde se ha ido colgando de forma progresiva 
información relacionada con este proceso. Así mismo en este 
espacio web también se han anunciado las diferentes acciones 
formativas programadas y se han colgado las grabaciones de las 
diferentes sesiones que han tenido lugar. 
https://www.ujaen.es/servicios/platea/plataforma-de-ensenanza-
aprendizaje-platea 

 
La página web de la unidad de soporte a la docencia virtual también 
se ha actualizado para incluir un FAQs y diferentes materiales de 
ayuda: 
https://www.ujaen.es/servicios/sge/que-ofrecemos/docencia-virtual 

 
En relación con las acciones formativas, la empresa puso a 
disposición de los docentes en el mes de junio dos cursos 
asíncronos, uno básico y otro algo más avanzado. Previo a la 
activación de estos cursos en la misma plataforma, se organizaron 
6 webinars en diferentes horarios para presentar los contenidos de 
los cursos. A estas sesiones se conectaron 450 docentes. 

 
Luego, en el mes de julio se organizaron 5 webinars temáticos 
sobre diferentes aspectos de la plataforma. Estos seminarios fueron 
impartidos por técnicos de la unidad de enseñanza virtual de la 
Universidad de Málaga y contaron con la participación de 200 
docentes. 
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Las dudas que han ido surgiendo se han tratado de resolver a través de los 
foros incluidos en los cursos y a través de la ayuda prestada por los técnicos 
de la sección de docencia virtual. Estos también han recibido multitud de 
sugerencias que se han comentado y trasladado a los técnicos de la 
empresa para su análisis e implementación. 
 
A finales de julio se puso a disposición de los docentes la herramienta 
necesaria para llevar a cabo la migración de contenidos desde la plataforma 
ILIAS a PLATEA, y posteriormente se dio acceso a todo el profesorado a 
los nuevos espacios de las asignaturas en las que participa como docente 
según el POD. 
 
En septiembre se inició el curso ya con todos los estudiantes de los 
respectivos Grados matriculados de manera automática en la nueva 
plataforma. 
 

Asistencia y participación en reuniones de trabajo  

La Universidad de Jaén a través de este Secretariado ha participado en las 
siguientes reuniones: 

● Asamblea General de la Red Estatal de Docencia Universitaria -REDU-. 
29/06/2021.  

● 42 Jornadas de la Sectorial Crue-TIC. 26/05/2021 
● Asamblea General de la Red Estatal de Docencia Universitaria -REDU-. 

15/12/2020 
● Asamblea General Extraordinaria de la Red Estatal de Docencia 

Universitaria -REDU-. 15/12/2020 
 

Centro de Estudios de Postgrado 
 
En el curso académico 2020/2021 se han impartido un total de 50 Másteres 
Oficiales. De los cuales 39 están adscritos al Centro de Estudios de 
Postgrado, siendo 33 Títulos sencillos y 6 dobles Títulos. Por otro lado, se 
encuentran 11 Másteres Oficiales adscritos a diferentes Centros, donde 5 
están adscritos a la Escuela Politécnica de Linares, 5 a la Escuela 
Politécnica de Jaén y 1 Titulo adscrito a la Facultad de Ciencias Sociales y 
Jurídicas. 
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Se ha llevado a cabo la renovación de la acreditación de los siguientes 
Másteres Oficiales: 
 
 

● Máster Universitario en Dependencia e Igualdad en la Autonomía 
Personal 

● Máster Universitario en Prevención de Riesgos Laborales 
● Máster Universitario en Administración de Empresas 
● Máster Universitario en Estudios Avanzados en Patrimonio Cultural: 

Historia, Arte y Territorio 
● Máster Universitario en Abogacía 
● Máster Universitario en Análisis, Conservación y Restauración de 

Componentes Físicos y Bióticos de los Hábitats 
● Máster Interuniversitario en Análisis Histórico del Mundo Actual 
● Máster Universitario en Derecho Público y de la Administración 

Pública 
● Máster Universitario en Dirección, Gestión y Emprendimiento de 

Centros y Servicios Sociosanitarios 
● Máster Universitario en Ingeniería Mecatrónica 
● Máster Universitario en Seguridad Informática 
● Máster Universitario en Ingeniería de Minas 

  
Desde el Centro de Estudios de Postgrado se han tramitado, en 

colaboración con el Vicerrectorado de Internacionalización de la 
Universidad de Jaén, 18 becas a través de la Asociación Universitaria 
Iberoamericana de Postgrado (AUIP), concedidas a estudiantes del ámbito 
iberoamericano, y 15 becas de Atracción del Talento para estudiantes 
internacionales de excelencia provenientes de los cinco continentes. Todas 
estas becas han permitido a los estudiantes cursar Másteres en distintas 
áreas de conocimiento.  
 

El total de estudiantes matriculados en los Másteres Oficiales durante 
este curso académico ha sido de 2.112 alumnos/as. Esto supone un 

ascenso del 3% respecto al número de alumnos/as matriculados en el año 
previo. En términos generales, la demanda se consolida en la mayoría de 
los másteres ofertados por la Universidad de Jaén. No obstante, la oferta 
de másteres es dinámica y la Universidad de Jaén coordina su potencial 
con las necesidades demandadas por sus estudiantes potenciales, 
actualizando anualmente su lista de másteres oficiales ofertados. 
 
El número de estudiantes por máster se recoge en la siguiente tabla: 
        

NÚMERO DE ESTUDIANTES POR MÁSTER - CURSO 2020/2021 
   
DOBLE MÁSTER EN ANÁLISIS, CONSERVACIÓN Y 
RESTAURACIÓN DE HABITATS Y MPFES (PROFESORADO) 6 

DOBLE MÁSTER EN AVANCES EN SEGURIDAD DE LOS 
ALIMENTOS Y MFPES (PROFESORADO) 11 

DOBLE MÁSTER EN BIOTECNOLOGÍA Y BIOMEDICINA Y 
MFPES (PROFESORADO) 9 

DOBLE MÁSTER EN INGENIERÍA INFORMÁTICA Y SEGURIDAD 
INFORMÁTICA 5 

DOBLE MÁSTER EN LENGUA ESPAÑOLA Y LITERATURA Y 
MFPES (PROFESORADO) 16 

DOBLE MÁSTER EN MATEMÁTICAS Y PROFESORADO ESO, 
BACHILLER, FP Y ENS. IDIOMAS 12 

DOBLE MÁSTER EN OLIVAR Y ACEITE DE OLIVA Y MFPES 
(PROFESORADO) 9 

MÁSTER EN ABOGACÍA 106 
MÁSTER EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (MBA) 33 
MÁSTER EN ANÁLISIS CRÍTICO DE LAS DESIGUALDADES DE 
GÉNERO E INTERVENCIÓN INTEGRAL EN VIOLENCIA DE 
GÉNERO 

42 

MÁSTER EN ANÁLISIS HISTÓRICO DEL MUNDO ACTUAL 9 
MÁSTER EN ANÁLISIS, CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN DE 
COMPONENTES FÍSICOS Y BIÓTICOS DE LOS HÁBITATS 16 

MÁSTER EN AVANCES EN SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS 37 
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MÁSTER EN BIOTECNOLOGÍA Y BIOMEDICINA 31 
MÁSTER EN DEPENDENCIA E IGUALDAD EN LA AUTONOMÍA 
PERSONAL 78 

MÁSTER EN DERECHO PÚBLICO Y DE LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA 53 

MÁSTER EN DIRECCIÓN, GESTIÓN Y EMPRENDIMIENTO DE 
CENTROS Y SERVICIOS 57 

MÁSTER EN ECONOMÍA Y DESARROLLO TERRITORIAL 16 
MÁSTER EN ENERGÍAS RENOVABLES 37 
MÁSTER EN ENFERMERÍA DE CUIDADOS CRÍTICOS, 
URGENCIAS Y EMERGENCIAS 7 

MÁSTER EN ENFERMERÍA DE CUIDADOS CRÍTICOS, 
URGENCIAS Y EMERGENCIAS 40 

MÁSTER EN ENSEÑANZA BILINGÜE Y APRENDIZAJE 
INTEGRADO DE CONTENIDOS Y 92 

MÁSTER EN ESTUDIOS AVANZADOS EN PATRIMONIO 
CULTURAL: HISTORIA, ARTE Y TERRITORIO 40 

MÁSTER EN GERONTOLOGÍA: LONGEVIDAD, SALUD Y 
CALIDAD 55 

MÁSTER EN GESTIÓN ESTRATÉGICA SOSTENIBLE DE 
DESTINOS TURÍSTICOS 2 

MÁSTER EN INDUSTRIA CONECTADA 15 
MÁSTER EN INGENIERÍA DE LOS MATERIALES Y 
CONSTRUCCIÓN SOSTENIBLE 18 

MÁSTER EN INGENIERÍA DE MINAS 13 
MÁSTER EN INGENIERÍA DE TELECOMUNICACIÓN 10 
MÁSTER EN INGENIERÍA DEL TRANSPORTE TERRESTRE Y 
LOGÍSTICA 32 

MÁSTER EN INGENIERÍA GEODÉSICA Y GEOFÍSICA APLICADA 11 
MÁSTER EN INGENIERÍA GEOMÁTICA Y GEOINFORMACIÓN 16 
MÁSTER EN INGENIERÍA INDUSTRIAL 77 
MÁSTER EN INGENIERÍA INFORMÁTICA 26 
MÁSTER EN INGENIERÍA MECATRÓNICA 27 

MÁSTER EN INTERVENCIÓN ASISTIDA CON ANIMALES 27 
MÁSTER EN INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE LA SALUD 32 
MÁSTER EN INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA EN CIENC. 
ACTIVIDAD FÍSICA Y SALUD 42 

MÁSTER EN INVESTIGACIÓN Y EDUCACIÓN ESTÉTICA: 
ARTES, MÚSICA Y DISEÑO 69 

MÁSTER EN JUSTICIA PENAL Y SISTEMA PENITENCIARIO 47 
MÁSTER EN LENGUA ESPAÑOLA Y LITERATURA: 
INVESTIGACIÓN Y APLICACIONES 94 

MÁSTER EN MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL 
CONSUMIDOR 10 

MÁSTER EN OLIVAR Y ACEITE DE OLIVA 40 
MÁSTER EN ONLINE EN ENGLISH STUDIES (OMIES) / 
ESTUDIOS INGLESES 103 

MÁSTER EN PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN SOSTENIBLE DEL 
TURISMO 49 

MÁSTER EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 55 
MÁSTER EN PROFESORADO DE ESO, BACHILLERATO, FORM. 
PROFESIONAL Y EN.IDIOMAS 328 

MÁSTER EN PSICOLOGÍA GENERAL SANITARIA 59 
MÁSTER EN PSICOLOGÍA POSITIVA 52 
MÁSTER EN QUÍMICA APLICADA 9 
MÁSTER EN SEGURIDAD INFORMÁTICA 32 

 
Dentro de VIII Ciclo de Conferencias de Enseñanzas de Postgrado se han 
impartido un total de 135 conferencias, asociadas a los distintos Másteres 
Oficiales y ofertadas a toda la comunidad universitaria. Este Ciclo cuenta 
cada año con un mayor número de Conferencias, así como de asistentes. 
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Escuela de Doctorado 
 
En el curso académico 2020-2021 se ha mantenido la oferta formativa de 
los 20 programas de doctorado regulados por el R.D. 99/2011, de los cuales 
9 son interuniversitarios. El número de matrículas de nuevo ingreso en 
programas de doctorado fue de 222. El número de tesis defendidas fue 90, 
de las cuales 42 obtuvieron Mención Internacional. Tres de las tesis 
defendidas se realizaron en régimen de cotutela. 

Entre las actividades formativas desarrolladas por la EDUJA destacan: 

Programa de actividades de formación transversal, común a los diferentes 
programas de doctorado. Se ha impartido el Curso sobre Competencias 
Transversales de los Doctorados, que se ha ofertado en dos periodos 
diferentes. Ambas ediciones se han celebrado de forma telemática debido 
a la pandemia, la primera de ellas síncrona. Se han organizado las Jornadas 
Doctorales, y se ha publicado el Libro de resúmenes correspondiente, en el 
que se recogen 34 aportaciones. 

Programa de formación doctoral específica. Se incluye en este apartado la 
financiación y supervisión de las actividades formativas específicas 
incluidas en los programas de doctorado. Se concedieron un total de 19 
ayudas, para la realización de las diferentes actividades de los programas 
de doctorado.  
 
 

Programa de ayudas de carácter individual. 

Ayudas destinadas a la realización de estancias en el extranjero para la 
obtención de Mención Internacional en el título de doctor. Nº de ayudas 
concedidas: 14.  
 
Ayudas destinadas a la realización de tesis doctorales en régimen de 
cotutela internacional. Nº de ayudas concedidas: 6. 
 

El Comité de Dirección de la Escuela de Doctorado ha aprobado las 
propuestas de nombramiento de tribunales para las tesis presentadas en 
los programas regulados por el R.D. 99/2011 así como la incorporación de 
nuevo profesorado a los programas de doctorado. 
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VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN 
 

Rankings globales internacionales (ARWU) 
e Investigadores Altamente Citados (HCR) 
 

La Clasificación Académica de las Universidades del Mundo, también 
conocido como Ranking de Shanghái (Shanghai Ranking), es una de las 
clasificaciones universitarias más conocidas mundialmente. Se trata de un 
Ranking que analiza más de 2.000 universidades cada año y recoge los 
datos de las 1.000 universidades mejor clasificadas. 

Su misión es utilizar criterios cuantificables, objetivos y medibles para 
proporcionar un punto de referencia y comparación dentro del sistema de 
enseñanza superior. 

El ranking de Shanghái se elabora analizando datos de varios indicadores 
como: el número de premios relevantes que han obtenido el alumnado y el 
profesorado de las universidades,  los investigadores más citados en las 21 
áreas de investigación recogidas en Thomson Reuters ISI, los artículos en 
dos de las publicaciones científicas más prestigiosas a nivel mundial como 
Nature y Science, los artículos registrados en el Science Citation Index-
Expanded (SCIE) y el Social Science Citation Index (SSCI) así como, el 
rendimiento académico per cápita de la institución en diferentes pesos 
diferentes en función de la importancia. 

La Universidad de Jaén ocupa una posición destacada dentro del último 
ranking de Shangai publicado (2021). En dicho ranking la UJA se posiciona 
como la 3ª mejor institución académica andaluza, en el mismo tramo que la 
Universidad de Málaga y sólo por detrás de Universidad de Granada y 
Universidad de Sevilla). La UJA ocupa el tramo entre la posición 22 y 29 de 
las mejores universidades españolas, gracias en parte, a sus buenos 
resultados de investigación. 

La Universidad de Jaén cuenta entre su PDI con dos investigadores 
altamente citados a nivel mundial en las áreas de Computer Science, según 
la prestigiosa lista Highly Cited Researchers (HCR) 2021 de Clarivate 
Analytics, empresa que desarrolla el Web of Science. La lista de HCR 
(Investigadores Altamente Citados) identifica a los investigadores que 
tienen demostrada una influencia significativa en su campo de 
investigación, a través del número de publicación y las citas e impacto que 
las mismas representan en su área. 

En total, en esta edición del listado HCR 2021 aparecen 118 investigadores 
altamente citados vinculados a entidades científicas españolas. Tan sólo 3 
Universidades Públicas Andaluzas cuentan con al menos un investigador 
altamente citado, repartidos de la siguiente manera: Universidad de 
Granada (8 investigadores); Universidad de Sevilla (2 investigadores) y 
Universidad de Jaén (2 investigadores). 

 

Indicadores Generales del Producción 
Científica 
 
La Universidad de Jaén ha publicado en 2021 un total de 996 trabajos 
recogidos en revistas científicas de reconocido prestigio indexadas en la 
base de datos Web of Science (sin incluir ESCI). Esto supone un incremento 
superior al 3% respecto al año anterior, donde se registraron 964 trabajos. 
Esta tendencia de aumento es constante en el último quinquenio (2017-
2021) apreciándose para este periodo un incremento total superior al 13%, 
muy por encima del aumento registrado a nivel nacional (7,4%) 
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A lo largo del periodo analizado (2017-2021), la producción científica de la 
Universidad de Jaén muestra un crecimiento notable y se consolida como 
la 6ª Universidad Pública Andaluza, con un total de 3.777 trabajos 
publicados dentro del último quinquenio. A nivel nacional la Universidad de 
Jaén ocupa el puesto 37 de la Universidades Españolas, mejorando en un 
puesto, su posición respecto al último quinquenio analizado (2016-2020) 
donde ocupaba el puesto 38. 

Los trabajos de investigación publicados por investigadores con filiación 
Universidad de Jaén siguen manteniendo un elevado nivel respecto al 
porcentaje de trabajos que han sido citados sobre el total de documentos 
registrados en Web of Science en este último quinquenio. El 82,46% de los 
trabajos publicados por la Universidad de Jaén han recibido una o más de 
una cita dentro de este periodo, ocupando la 1ª posición en este indicador 
respecto a las Universidades Públicas Andaluzas y el puesto 15 respecto a 
las Universidades españolas.  

No obstante, hay una capacidad de mejora importante respecto al número 
de citas que recibe cada uno de esos trabajos. Para este quinquenio 
analizado (2017-2021), en el indicador impacto de citación, donde se mide 
el promedia o media de citas por trabajo publicado, o lo que es lo mismo la 
capacidad que tiene un trabajo de investigación publicado de ser citado, la 
UJA ha recibido un promedio de 8,28 citas por trabajo. Este valor está por 
debajo del promedio de las Universidades Públicas Andaluzas (8,95) y del 
promedio a nivel nacional que está en 10,69 citas por trabajo publicado. 

Otro indicador en el que existe claro margen de mejora es el Impacto 
Normalizado Crown. Es un indicador que mide el impacto de las 
publicaciones de cada investigador en base a las citas recibidas y se pone 
en comparación con el número de citas de la producción científica mundial 
en el mismo periodo y área temática.  Un valor de impacto normalizado 
superior a 1 indican que el impacto de las publicaciones de la institución 
analizada es mayor que la media mundial de su área temática en el periodo 
analizada. Si bien, la Universidad de Jaén para el último año analizado 
(2021) tiene un valor de 1,04 (por encima de la media mundial) superando 
en 0,03 los resultados del año 2020, debe seguir mejorando en este 

indicador normalizado para situarse dentro del promedio de las 
Universidades Públicas Andaluzas que está en el 1,12 o en nacional que 
está en el 1,21. 

 

Universidades Públicas Andaluzas. ARWU and 
InCITES (Clarivate) 
 

Tabla 1.1. Indicadores bibliométricos de las Universidades Públicas 
Andaluzas calculados en InCite (Clarivate) en función de los datos 
registrados en WoS y posicionamiento de acuerdo al ranking de Shanghai 
en el quinquenio 2017-2021. 

R Entidad Posición 
ARWU 

Posición 
ARWU 

(Universidades 
Españolas) 

Nº 
Trabajos 

WoS 

% 
Trabajos 
Citados 

Impacto 
de la 

Citación 

% 
Colaboración 
Internacional 

%  
Trabajos 
en  Top 

10% 

1 Universidad de Granada 201-300 2-4 15387 81,37 10,56 55,10 13,38 

2 Universidad de Sevilla 401-500 9-12 13679 80,72 8,98 47,17 11,14 

3 Universidad de Málaga 701-800 22-29 7066 79,86 9,41 43,55 10,94 

4 Universidad de Jaén 701-800 22-29 3777 82,46 8,28 46,61 10,94 

5 Universidad de Córdoba 801-900 30-34 6016 81,28 9,17 50,35 11,31 

6 Universidad Pablo de Olavide 801-900 30-34 2802 79,70 11,65 50,75 13,66 

7 Universidad de Almería 901-1000 35-39 3361 80,90 7,59 43,78 11,22 

8 Universidad de Cádiz 901-1000 39-45 4621 79,23 8,40 42,96 10,42 

9 Universidad de Huelva --- --- 2161 79,50 6,54 46,06 7,79 

Posición respecto Univ. And. 4 4 6 1 7 5 6 
 

Indicadores bibliométricos calculados en InCite (Clarivate) en función de los 
datos registrados en WoS para tipos (articulos, review y letter). 

Posición ARWU: Intervalo donde se posiciona la institución entre el 
conjunto de mundial dentro del ShanghaiRanking 
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Posición ARWU (Nacional): Intervalo donde se posiciona la institución 
entre el conjunto de instituciones españolas dentro del ShanghaiRanking 

Número Trabajos WoS: Número de trabajos citables indexados en Web of 
Science para las Universidades Andaluzas. Considerando las tipologías 
documentales citables: artículos, revisiones y cartas. 

% Trabajos Citados: Porcentaje de trabajos citables indexados en Web of 
Science, de acuerdo a las tipologías analizadas, que han sido citadas una 
o más veces en el periodo de tiempo analizado. 

Impacto de la Citación: Promedio (media) de citas por trabajo publicado 
de acuerdo a la tipología analizada. Valora la capacidad de recibir citas.  

% Colaborac. Internacion: Porcentaje de colaboraciones internacionales 
en publicaciones para una entidad, dividido por el número total de 
documentos para la misma entidad. Valora la capacidad de una institución 
para atraer colaboraciones internacionales. 

% Trabajos en Top 10%: Porcentaje de Publicaciones situadas en el 10% 
de las más citadas a nivel mundial en función de la categoría, año y tipo de 
documento. 

 

Tabla 1.2. Evolución anual de los indicadores de producción científica de la 
Universidad de Jaén. Web of Science de Clarivate Analytics. Quinquenio 
2017-2021. 

Año Nº Trabajos Web of 
Science 

Nº Trabajos Citables Impacto Normalizado 
Crown* 

2017 553 525 1,04 

2018 700 640 0,98 

2019 818 750 1,18 

2020 964 932 1,01 

2021 996 577 1,04 

    
 

Indicadores bibliométricos calculados en InCite (Clarivate) en función de los 
datos registrados en WoS para tipos (articulos, review y letter) 

*indicador que mide el impacto de las publicaciones de cada investigador 
en base a las citas recibidas y se pone en comparación con el número de 
citas de la producción científica mundial en el mismo periodo y área 
temática.  Un valor de impacto normalizado superior a 1 indican que el 
impacto de las publicaciones de la institución analizada es mayor que la 
media mundial de su área temática en el periodo analizada 
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Tabla 1.3. Evolución anual del porcentaje de trabajos citables de la 
Universidad de Jaén comparado con diferentes zonas geográficas: 
Universidades Públicas Andaluzas, España, Mundo. Quinquenio 2017-
2021. 

Año % Trabajos 
Citables UJA 

% Trabajos Citables 
Univ. Pub.  
Andaluza 

% Trabajos 
Citables 
España 

% Trabajos Citables 
Mundo 

2017 94,94 90,37 90,35 87,07 

2018 91,43 90,87 90,81 87,00 

2019 91,69 89,09 88,82 84,78 

2020 86,31 83,74 83,31 78,76 

2021 57,93 56,25 55,24 51,34 

     
Indicadores bibliométricos calculados en InCite (Clarivate) en función de los datos registrados en WoS 
para tipos (articulos, review y letter) 

 

Tabla 1.4. Evolución anual del impacto normalizado de la Universidad de 
Jaén comparado con diferentes zonas geográficas: Universidades 
Públicas Andaluzas, España, Europa. Quinquenio 2017-2021 

Año Impacto Normalizado 
Crown UJA 

Impacto 
Normalizado 
Crown Univ 

Pub Andaluza 

Impacto 
Normalizado 

Crown España 

Impacto 
Normalizado 

Crown Europa 

2017 1,04 1,08 1,22 1,16 

2018 0,98 1,19 1,21 1,14 

2019 1,18 1,11 1,22 1,15 

2020 1,01 1,12 1,21 1,14 

2021 1,04 1,12 1,20 1,15 

     
 

Perfil Temático 
 
Para elaborar este análisis se han tenido en cuenta datos de varios 
indicadores como: Número de trabajos citables indexados en Web of 
Science para las Universidades Andaluzas. Considerando las tipologías 
artículos, revisiones y cartas; Promedia (media) de citas por trabajo 
publicado de acuerdo a la tipología analizada; el Impacto Normalizado 
Crown; el porcentaje de colaboración internacional de los trabajos de la 
categoría y el porcentaje de trabajos que se encuentran publicadas en 
revistas científicas de primer cuartil. 
 
Se han discriminado todas aquellas categorías que no tuvieran al menos 5 
trabajos y sólo se muestran las 25 mejor calificadas, no se muestran, por 
tanto, todas las categorías bajo las que la Universidad de Jaén tiene 
registrado algún trabajo. 
 

En función de los resultados, se ha elaborado un ranking en el que se 
muestran en primer lugar aquellas categorías que tienen mejor 
posicionamiento en cada uno de los indicadores analizados, siendo las 
disciplinas de ciencias las que ocupan los primeros lugares y destacando 
todas aquellas que están relacionadas con Ciencias de la Computación, 
Ciencias Ambientales o Ingenierías. 

Tabla 2.1. Indicadores bibliométricos para las categorías Web of Science 
más relevantes de la Universidad de Jaén de Ciencia y Tecnología durante 
2017-2021. 
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Rankin
g Categoría 

Nº 
Trabajo
s WoS 

Impact
o de la 
Citació

n 

Impacto 
Normaliza
do Crown 

% 
Colaboraci

ón 
Internacion

al 

% 
Docume
nts in Q1 

1 
COMPUTER SCIENCE, ARTIFICIAL 
INTELLIGENCE 174 17,27 1,59 75,86 62,4 

2 THERMODYNAMICS 46 13,39 1,51 60,87 94,87 

3 
METEOROLOGY & ATMOSPHERIC 
SCIENCES 87 11,87 1,13 73,56 81,82 

4 ECOLOGY 71 14,68 1,77 57,75 56,25 

5 AGRICULTURAL ENGINEERING 29 25,90 1,24 58,62 100 

6 AGRONOMY 40 12,48 1,98 57,50 77,42 

7 
OPERATIONS RESEARCH & 
MANAGEMENT  43 12,07 1,55 62,79 65,38 

8 COMPUTER SCIENCE, CYBERNETICS 13 28,23 1,56 69,23 87,5 

9 PLANT SCIENCES 78 10,99 1,49 57,69 60,66 

10 CHEMISTRY, MEDICINAL 34 19,50 2,46 61,76 44 

11 CHEMISTRY, ORGANIC 15 19,60 3,11 73,33 50 

12 ENERGY & FUELS 220 13,75 0,94 60,00 61,29 

13 
COMPUTER SCIENCE, THEORY & 
METHODS 48 16,29 2,07 47,92 55,56 

15 PHARMACOLOGY & PHARMACY 41 13,76 1,24 60,98 46,67 

16 CHEMISTRY, INORGANIC & NUCLEAR 7 16,29 1,33 71,43 85,71 

17 URBAN STUDIES 10 18,50 4,64 50,00 71,43 

18 
COMPUTER SCIENCE, INFORMATION 
SYSTEMS 128 9,46 1,36 58,59 38,82 

19 NUTRITION & DIETETICS 112 10,18 1,18 48,21 59,09 

20 
COMPUTER SCIENCE, 
INTERDISCIPLINARY APP 101 12,53 1,39 54,46 37,18 

21 FORESTRY 34 9,15 1,96 52,94 53,85 

22 BIODIVERSITY CONSERVATION 18 34,28 4,12 50 42,86 

23 FOOD SCIENCE & TECHNOLOGY 151 12,09 1,22 33,77 62,28 

24 WATER RESOURCES 59 10,64 1,42 52,54 42,22 

25 ENGINEERING, INDUSTRIAL 25 14,2 1,42 44 66,67 
 

Se ha elaborado el mismo análisis para las categorías que se enmarcarían 
dentro de las disciplinas de Ciencias Sociales y Humanidades, siendo las 
relacionadas con Ciencias Económicas, Empresariales y Psicologías las 
que aparecen en lugares más destacados, entre las 15 primeras 
seleccionadas. 

Tabla 2.1. Indicadores bibliométricos para las categorías Web of Science 
más relevantes de la Universidad de Jaén en Ciencias Sociales y 
Humanidades durante 2017-2021. 

Ranking Categoría 
Nº Trabajos 

Web of 
Science 

Impacto 
de la 

Citación 

Impacto 
Normalizado 

Crown 

% 
Colaboración 
Internacional 

% 
Documents 

in Q1 

1 CRIMINOLOGY & PENOLOGY 2 4,00 0,93 100,00 100,00 

2 Women's Studies 4 5,25 2,74 50,00 50,00 

3 COMMUNICATION 8 7,63 1,23 0,00 100,00 

4 MANAGEMENT 36 6,75 1,07 30,56 38,10 

5 EDUCATION, SPECIAL 3 10,67 1,33 0,00 66,67 

6 HISTORY & PHILOSOPHY OF SCIENCE 2 4,50 1,68 0,00 100,00 

7 PSYCHOLOGY, EDUCATIONAL 21 6,57 1,09 23,81 25,00 

8 EDUCATION & EDUCATIONAL RESEARCH 93 3,97 1,14 16,13 20,00 

9 SOCIAL SCIENCES, INTERDISCIPLINARY 22 4,41 1,29 36,36 12,50 

10 BUSINESS 23 6,87 0,84 26,09 23,08 

11 PSYCHOLOGY, EXPERIMENTAL 53 4,62 0,67 45,28 13,33 

12 PSYCHOLOGY, BIOLOGICAL 43 3,02 0,43 69,77 9,09 

13 PSYCHOLOGY 33 4,00 0,56 54,55 22,22 

14 SOCIAL WORK 10 2,90 1,26 10,00 50,00 

15 PSYCHOLOGY, APPLIED 14 6,64 0,63 50,00 16,67 
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Colaboraciones 
 

Una parte considerable del impacto alcanzado por la producción científica 
de la UJA se consigue gracias a los trabajos en colaboración internacional. 
Ha conseguido mejorar el porcentaje de colaboración internacional, es 
decir, el número de trabajos firmados con instituciones extranjeras. Se ha 
pasado de 46,47 % de colaboración en el 2020 a 47,39% en el 2021. Esta 
tendencia ascendente debe seguir fomentándose de cara a futuro dado que, 
si bien a nivel interno se produce un incremento, las cifras para el último 
quinquenio analizado (46,61%) aún están por debajo del promedio de las 
Universidades Públicas Andaluzas con 47,37%. 

Los países con los que más colabora la Universidad de Jaén, en función del 
número de trabajos firmados con una institución extranjera son Reino 
Unidos, Estados Unidos o Italia, si bien los trabajos en colaboración con 
países como China, Alemania o Francia son los que visibilizan un mayor 
impacto y citación hacia los mismos. Estas colaboraciones coinciden 
mayoritariamente con trabajos de especialidades relacionadas con las 
Ciencias de la Computación, Ciencias Ambientales, Quimica, Ingeniería 
Electrónica y Eléctrica (Computer Science, Meteorology & Atmospheric 
Sciences, Environmental Science, Chemistry Organic, Chemistry Analytical, 
Computer Science Artificial Intelligence, Energy & Fuels). 

Entidades de reconocido prestigio como la Universidad de Harvard (EEUU), 
Centre National de la Recherche Scientifiquen (Francia), UDICE-French 
Research Universities (Francia) o la Universidad de Wuhan (China) trabajan 
en colaboración con investigadores de la Universidad de Jaén alcanzando 
sus trabajos un impacto mayor, superando en algunos casos en 2 puntos el 
impacto normalizado a nivel mundial. Estas colaboraciones coinciden 
mayoritariamente con trabajos de especialidades relacionadas con Ciencias 
de la Computación, Ciencias Ambientales, Ciencias de la Salud o 
Geociencias (Environmental Science, Meteorology & Atmospheric 
Sciences, Computer Science Artificial Intelligence, Geology, Geosciences 
Multidisciplinary) con tasas de colaboración que en algunos casos supera 
el 80%.  

A nivel nacional, la Universidad de Jaén colabora muy activamente con 
Universidades Públicas Andaluzas, siendo la Universidad de Granada la 
principal institución con más de un 25% del total de trabajos en 
colaboración. No obstante, los trabajos en colaboración CSIC o la 
Universidad de Barcelona son los que visibilizan un mayor impacto en sus 
citas. Estas colaboraciones coinciden mayoritariamente con trabajos de 
especialidades relacionadas con Ciencias de la Salud, Ciencias 
Ambientales, Física y Astronomía o Geociencias (Nutrition & Dietetics, 
Endocrinology & Metabolism, Cardiac & Cardiovascular Systems, 
Meteorology & Atmospheric Sciences, Environmental Sciences, Astronomy 
& Astrophysics, Materials Science, Geosciences). 

La colaboración con entidades de ámbito nacional es una constante que 
cada vez tiene mayor peso. En torno al 85% de los trabajos de la 
Universidad de Jaén se hacen en colaboración con una entidad de ámbito 
nacional. 

Tabla 3.1. Evolución anual del indicador de colaboración científica 
internacional de la Universidad de Jaén reflejado en la firma de trabajos en 
colaboración con entidades internacionales registrados en Web of Science. 
Quinquenio 2017-2021. 

Año Número Trabajos en Colaboración 
Internacional 

% Colaboraciones Internacionales 

2017 253 45,75 

2018 310 44,29 

2019 396 48,41 

2020 448 46,47 

2021 472 47,39 

      
 

Indicadores bibliométricos calculados en InCite (Clarivate) en función de los 
datos registrados en WoS para tipos (articulos, review y letter) 
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Tabla 3.2. Ranking de los países que colaboran más frecuentemente con 
Universidad de Jaén durante el quinquenio 2017-2021 según el número de 
trabajos indexados en la Web of Science firmados conjuntamente. 

País Nº 
Colaboraciones  

Porcentaje de 
Colaboración  

Document. 
Citados 

% Documentos 
Citados en 

colaboración con 
país * 

Impacto 
Normalizado 

Crown 

Reino Unido * 271 6,72 3500 86,72 1,57 

Estados Unidos 260 6,45 3741 88,46 1,83 

Italia 211 5,23 3146 91,00 1,79 

England 192 4,76 2852 90,10 1,92 

China 180 4,46 4393 90,56 2,84 

Chile 149 3,70 1914 86,58 1,98 

Portugal 147 3,65 2198 87,76 1,66 

Alemania 133 3,30 2545 89,47 2,32 

Francia 121 3,00 2175 90,91 2,31 

Colombia 121 3,00 1227 85,12 1,15 

Egipto 108 2,68 1424 88,89 1,88 

México 83 2,06 1060 83,13 1,52 

Suiza 78 1,93 1707 92,31 3,09 

India 76 1,88 2136 90,79 2,77 

Escocia 72 1,79 1454 83,33 2,29 

Turquía 68 1,69 1474 86,76 2,42 

            
 

Indicadores bibliométricos calculados en InCite (Clarivate) en función de los 
datos registrados en WoS para tipos (articulos, review y letter) 

* Se excluyen de este análisis trabajos en colaboración con England, tal y 
como aparece normalizado en InCite. 

* Analiza que porcentaje de trabajos que se han realizado en colaboración 
con esos países han sido citadas una o más veces en el periodo de tiempo 
analizado. 

Tabla 3.3. Ranking INSTITUCIONES INTERNACIONALES que colaboran 
con Universidad de Jaén durante el quinquenio 2017-2021 según el número 
de trabajos indexados en la Web of Science firmados conjuntamente. 

       

Institución 
Número 
Colabora

ción  
País 

Porcentaj
e de 

Colabora
ción  

Docu
m. 

Citad
os 

% 
Documen

tos 
Citados 

en 
colaborac

ión* 

Impacto 
Normaliz

ado 
Crown 

League of European Research 
Universities - LERU 223 Italia 5,53 3300 89,69 1,99 

Egyptian Knowledge Bank (EKB) 107 Egipto 2,65 1411 88,79 1,89 

Universidad de Aswan 92 Egipto 2,28 884 86,96 1,57 
Centre National de la Recherche 
Scientifiquen (CNRS) 72 Francia 1,79 1676 95,83 2,87 

Universidad de La Frontera 66 Chile 1,64 403 86,36 1,3 

Universidad de Harvard 56 
Estados 
Unidos 1,39 1004 89,29 2,13 

UDICE-French Research Universities 55 Francia 1,36 1599 98,18 3,68 
Harvard T.H. Chan School of Public 
Health 46 

Estados 
Unidos 1,14 541 89,13 1,58 

Universidad de Chongqing 45 China 1,12 593 93,33 1,7 

Universidad de Oporto 36 Portugal 0,89 423 86,11 1,27 

Universidad de Selkun 33 Turquia 0,82 418 90,91 1,48 

Universidad del Rey Abdulaziz  32 
Arabia 
Saudita 0,79 1018 100,00 2,65 

Universidad Autónoma de Mexico 31 Mexico 0,77 556 83,87 2,36 

Universidad Nacional de Colombia 30 Colombia 0,74 724 93,33 2,31 

Universidad de Evora 30 Portugal 0,74 481 93,33 1,93 

University of California System 29 
Estados 
Unidos 0,72 875 93,10 3,46 
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Indicadores bibliométricos calculados en InCite (Clarivate) en función de los 
datos registrados en WoS para tipos (articulos, review y letter).Analiza que 
porcentaje de trabajos que se han realizado en colaboración con estas 
entidades que han sido citadas una o más veces en el periodo de tiempo 
analizado. 

Tabla 3.4. Ranking INSTITUCIONES NACIONALES que colaboran con 
Universidad de Jaén durante el quinquenio 2017-2021 según el número de 
trabajos indexados en la Web of Science firmados conjuntamente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 . 

Institución Número 
Colaboraciones  País Porcentaje de 

Colaboración  
Document. 

Citados 

% Documentos 
Citados en 

colaboración* 

Impacto 
Normaliza
do Crown 

Universidad de Granada 1014 España 25,15 10136 86,59 1,15 

Universidad de Córdoba 417 España 10,34 4436 86,57 1,26 
Consejo Superior de Investigiones 
Cientificas (CSIC) 313 España 7,76 3985 92,01 1,54 

Universidad de Málaga 184 España 4,56 1429 83,70 1,01 
CIBER - Centro de Investigacion Biomedica 
en Red 145 España 3,60 1400 87,59 1,17 

CIBERSPE 126 España 3,13 1218 86,51 1,15 

Universidad de Sevilla 121 España 3,00 1079 90,08 1,07 

Universidad de Barcelona 105 España 2,60 1521 89,52 1,95 

Universidad de Valencia 103 España 2,55 1318 85,44 1,65 

Universidad de Alicante 99 España 2,46 659 83,84 1,05 

Universidad de Cadiz 96 España 2,38 907 85,42 1,16 

Universidad de Castilla-La Mancha 88 España 2,18 683 81,82 0,94 

Universidad del Pais Vasco 72 España 1,79 920 86,11 1,68 

Universidad de León 78 España 1,93 682 78,21 1,17 

Universitat de les Illes Balears 69 España 1,71 734 82,61 1,36 

Instituto de Salud Carlos III 67 España 1,66 878 88,06 1,36 

Indicadores bibliométricos calculados en InCite (Clarivate) en función de los datos registrados en WoS para tipos (articulos, review y letter). Analiza que porcentaje de trabajos que se 
han realizado en colaboración con estas entidades que han sido citadas una o más veces en el periodo de tiempo analizado. 
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Proyectos de Investigación 
 

Plan Estatal de I+D+i  
 

Esta financiación se enmarca en el Programa Estatal de Generación de 
Conocimiento y Fortalecimiento Científico y Tecnológico del Sistema de 
I+D+i y del Programa Estatal de I+D+i Orientada a los Retos de la Sociedad, 
en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica y Técnica y de 
Innovación 2017-2020. 

Actualmente la Universidad de Jaén gestiona un total de 72 proyectos de 
investigación activos en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica 
y Técnica y de Innovación.  

Casi un 30% de los mismos responden a disciplinas Humanidades y 
Creación artística (HUM) 

No obstante, son disciplinas del ámbito de las Tecnologías de la producción 
y la construcción (TEP) y de Ciencias de la Salud (CTS) las que incluyen 
proyectos con un mayor volumen de financiación. 

Tabla 4.2. Nº de proyectos activos de las convocatorias del Plan Estatal de 
I+D+i clasificados por área Científico-técnica del IP. 

Área Científico-Técnica PAIDI Nº proyectos activos Plan 
Estatal I+D+i 

% Proyectos 

BIO 5 6,94% 

CTS 3 4,17% 

FQM 4 5,56% 

HUM 21 29,17% 

RNM 8 11,11% 

SEJ 6 8,33% 

TEP 17 23,61% 

TIC 8 11,11% 
Total 72 

 

En cuanto a la captación de talento, la Universidad de Jaén ha tenido una 
evolución muy destacable en los últimos años en programas nacionales 
como Ramón y Cajal donde se han cubierto 6 plazas ofertadas que están 
activas para el curso 2020-2021 y otras 3 en el programa de ayudas Beatriz 
Galindo para la atracción del talento investigador.  

Estas convocatorias tan competitivas consolidan la excelencia del 
Universidad de Jaén y su capacidad de atraer talento investigador. 

Junto a ello es de destacar que la Universidad de Jaén haya sido capaz de 
conseguir 3 contratos Marie Skłodowska-Curie Individual Fellowship 
(MSCA-IF), contratos postdoctorales de reconocido prestigio otorgados por 
la Comisión Europea, de 11 solicitudes presentadas. 

Tabla 4.3. Nº investigadores/as activos durante el curso 2020-2021, 
pertenecientes a convocatorias de captación de talento del Plan Estatal y 
del Programa Horizonte 2020 y Horizonte Europa 

Programa de RRHH Activos curso 2020-2021 

Ramón y Cajal 6 

Beatriz Galindo 3 

Marie S. Curie 3 

    
 

Proyectos Europeos 
 

Durante el curso académico 2020-2021 se consiguieron 4 proyectos 
europeos, frente a los 5 proyectos europeos concedidos en el curso 
académico anterior 2019-2020. Sin embargo, a pesar de no existir un 
incremento en el número de proyectos financiados, se ha duplicado 
sobradamente el importe de fondos captados pasando de 774.175,1€ en 
2019-2020 a 1.629.931,2€ en el curso 2020-2021. En concreto, en el 
programa Horizonte 2020 se ha mantenido la captación de fondos de un 
curso a otro, de 485.849,98 € a 432.331,20 €, aunque si hacemos la 
comparativa en el marco de otros programas de I+D+i más allá del 
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programa marco, se ha triplicado la captación de fondos en el curso 2020-
2021 pasando de 288.325,12 € a1.197.600,00 €, gracias a la concesión del 
proyecto Olivares Vivos + dentro del programa LIFE 2021-2027.  

Tabla 4.2. Nº de proyectos europeos concedidos a la UJA por curso 
académico y tipo de programa. 

Curso 
académico 

Horizonte 2020 Otros proyectos 
europeos 

Total 

2019-2020 3 2 5 
2020-2021 2 2 4 
        

Incluye propuestas concedidas en programas Horizonte Europa y programa 
Horizonte Europa. 

Tabla 4.3. Fondos captados en proyectos europeos concedidos a la 
Universidad de Jaén por curso académico y tipo de programa. 

Curso académico Horizonte 2020 Otros proyectos 
europeos 

Total 

2019-2020 485849,98 288325,12 774175,1 
2020-2021 432331,2 1197600 1629931,2 
        

Incluye propuestas concedidas en programas Horizonte Europa y programa 
Horizonte Europa. 

En términos de participación en el programa marco europeo Horizonte 
2020, el principal programa de I+D+i de la Comisión Europea, del total de 
185 propuestas presentadas se han financiado un total de 15 proyectos, lo 
que supone una captación de 2.347.956€. Es de reseñar que, aunque la 
tasa de éxito no ha sido alta, sí que se ha producido un incremento en el 
liderazgo de proyectos en consorcio en términos de propuestas 
presentadas, donde la UJA ha duplicado el número de coordinaciones en 
los últimos cuatro años (22 propuestas de 2018-2021) en relación al inicio 
de Horizonte 2020 (12 propuestas coordinadas de 2014-2017), llegando a 

obtener un proyecto coordinado en 2021. Fruto de esta apuesta por lograr 
un mayor liderazgo de la UJA a nivel internacional, se obtuvo la 
coordinación de un proyecto europeo en la convocatoria Green Deal de 
Horizonte 2020, con el proyecto REFFECT-AFRICA, con un presupuesto 
total financiado a la UJA de 509.147,50€. En cuanto a la captación de 
talento, la UJA ha tenido una evolución muy destacable en los últimos años 
del programa Horizonte 2020, donde ha conseguido 5 proyectos doctorales 
MSCA IF, y sólo en la convocatoria 2021 de Horizonte Europa ha 
conseguido 3 proyectos, mientras que en todo el 7PM (2007-2013) sólo se 
obtuvieron dos proyectos de esa modalidad. 

Tabla 4.3. Evolución nº solicitudes postdoctorales MSCA en el programa 
Horizonte 2020 y Horizonte Europa. 

Convocatoria Nº de solicitudes Concedidas 
MSCA-IF-2014-EF 2  
MSCA-IF-2015-EF y GF 3  
MSCA-IF-2016 10  
MSCA-IF-2017 11 1 

MSCA-IF-2018 13  
MSCA-IF-2019 17 2 

MSCA-IF-2020 16 2 

HORIZON-MSCA-2021-PF-01-01 11 3 
Total 83 8 

 

Tasa de éxito global: 9,64%. 
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Glosario 
 

Posición ARWU 

Intervalo donde se posiciona la institución entre el conjunto mundial dentro 
del ranking que analiza las 1.000 universidades mejor clasificadas - 
ShanghaiRanking. 

Posición ARWU (Nacional) 

Intervalo donde se posiciona la institución entre el conjunto de instituciones 
nacionales dentro del ranking que analizadas las 1.000 universidades mejor 
clasificadas ShanghaiRanking. 

Nº Trabajos Web of Science 

Número de trabajos indexados en la Web of Science considerando las 
tipologías documentales: artículos, revisiones y cartas. La mayor parte de 
los indicadores analizados se construyen con las tipologías mencionadas. 

Nº Trabajos Citables 

Número de trabajos publicados por autores de la institución, indexados en 
la Web of Science considerando las tipologías documentales indicadas, que 
al menos han sido citados una vez dentro del periodo analizado. 

% Trabajos Citables 

Porcentaje de trabajos indexados en la Web of Science considerando las 
tipologías documentales indicadas, que al menos han sido citados una vez 
dentro del periodo analizado. 

Impacto de la Citación 

Promedio de citas por trabajo publicado por autor de la institución en la Web 
of Science, considerando las tipologías documentales indicadas. 

Impacto Normalizado Crown 

Numero de citas de los trabajos de la institución durante periodo de tiempos 
analizado comparadas con los promedios mundiales de citas teniendo en 
cuenta categoría de publicación, tipología documental y año de publicación. 
Se tienen en cuenta solo algunas tipologías documentales. Este indicador 
se presenta como un número decimal que denota la relación del impacto de 
la Universidad con la media mundial. Los valores por encima de 1 
representan valores superiores a la media mundial. 

Nº Trabajos Q1 JCR 

Es el número de trabajos citables de la Web of Science, indexados en el 
primer cuartil de algunas de las categorías del Journal Citation Reports 
(JCR). 

% Trabajos Q1 JCR 

Porcentaje de trabajos citables de la Web of Science, indexados en el 
primer cuartil de algunas de las categorías del Journal Citation Reports 
(JCR). 

% Trabajos en Top 10% 

Porcentaje de trabajos indexados en la Web of Science considerando las 
tipologías documentales indicadas, en el top 10% de los trabajos científicos 
más citados a nivel mundial. Se tienen en cuenta para este indicador el 
análisis del trabajo en función de la cuenta categoría de publicación, 
tipología documental y el año de publicación.  

Número Trabajos en Colaboración Internacional 

Número de trabajos indexados en la Web of Science considerando las 
tipologías documentales indicadas, que han sido firmados por autores de la 
institución con instituciones extranjeras. 
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% Colaboración Internacional 

Porcentaje de trabajos indexados en la Web of Science considerando las 
tipologías documentales indicadas, que han sido firmados por autores de la 
institución con instituciones extranjeras. 

% Colaboración Industrial 

Porcentaje de trabajos indexados en la Web of Science considerando las 
tipologías documentales indicadas, que han sido firmados por autores de la 
institución con instituciones de ámbito empresarial o industrial.  

Nº proyectos activos Plan Estatal I+D+i 

Número de proyectos de investigación concedidos en convocatorias del 
Plan Estatal de I+D+i, que aún se están desarrollando en el curso 
académico 2020-2021. 

Área Científ ico-Técnica PAIDI 

Áreas Científico-Técnicas en las que se articula el Sistema Andaluz del 
Conocimiento. 
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VICERRECTORADO DE TRANSFERENCIA DEL 
CONOCIMEINTO, EMPLEABILIDAD Y 
EMPRENDIMIENTO 
 

Oficina de Transferencia de Resultados de 
Investigación (OTRI) 
 

La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación (OTRI) de la 
Universidad de Jaén, tiene como finalidad promover y gestionar las 
relaciones de la Universidad con su entorno: empresas e instituciones 
públicas y privadas. Se integra en el Vicerrectorado de Transferencia del 
Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento. 

Las actividades desarrolladas en la Oficina de Transferencia de Resultados 
de Investigación de la Universidad de Jaén durante el año natural 2021, 
como unidad especializada en canalizar las demandas de las entidades 
públicas y privadas hacia la universidad, y promover la transferencia de 
conocimientos y de tecnología desde la universidad hacia los sectores 
productivos, se detallan a continuación: 

Contratos de prestación de servicios formalizados 
por la Universidad de Jaén. 
 

El artículo 83 de la Ley Orgánica de Universidades establece que los grupos 
de investigación reconocidos por la Universidad, los Departamentos y los 
Institutos Universitarios de Investigación, y su profesorado a través de los 

mismos, podrán celebrar contratos con personas o entidades públicas y 
privadas para la realización de trabajos de carácter científico, técnico o 
artístico, así como para el desarrollo de enseñanzas de especialización o 
actividades específicas de formación. 

En aplicación del citado artículo, se han firmado en la Universidad de 
Jaén durante el año natural 2021 un total de 166 contratos de prestación 
de servicios, con un importe total contratado de 2.137.727,52€, con el 
siguiente desglose por tipo de actividad: 

 

Tipo de 
actividad  

Número de 
contratos 

Importe 
contratado 
(en euros) 

ASESORAMIENTO 95 729.266,31 

FORMACION 5 46.972,22 

I+D+I 
COOPERATIVA 

8 299.488,89 

I+D+I 58 1.062.000,10 

Total general 166 2.137.727,52 
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El número de empresas y/o entidades públicas o privadas demandantes de 
la prestación de servicios asciende a 115 en el año de referencia. 

Resulta interesante señalar el número de PDI participante en la ejecución 
de los trabajos demandados en el marco de los contratos firmados en el año 
2021 del artículo 83 de la LOU, que asciende a 245, con el siguiente 
desglose en atención al Departamento de adscripción del investigador 
principal: 

Departamento/Centro 
Número 
de PDI 

ANTROPOLOGIA, GEOGRAFÍA E HISTORIA 8 

BIOLOGIA ANIMAL, BIOL.VEGETAL Y ECOLOGIA 3 

BIOLOGÍA EXPERIMENTAL 6 

CENTRO EST. AVAN. EN OLIVAR Y ACEITES 10 

CIENCIAS DE LA SALUD 3 

DERECHO CIVIL, DCHO. FINAN. Y TRIBUTARIO 1 

DERECHO PENAL, FIL.DCHO. FIL.MORAL Y FIL 1 

DERECHO PÚBLICO 2 

DERECHO PÚBLICO Y D. PRIVADO ESPECIAL 10 

DIDACTICA EXPR. MUSICAL PLASTICA y CORP. 9 

ECONOMIA 6 

ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 4 

FILOLOGÍA INGLESA 1 

GEOLOGÍA 4 

INFORMÁTICA 12 

ING ELECTRÓNICA DE TELECOM. Y AUTOMATICA 4 

ING. ELECTRÓNICA Y AUTOMATICA 15 

INGENIERÍA CARTOGR. GEODESICA Y FOTOGRAM 16 

INGENIERÍA CARTOGR. GEODESICA Y FOTOGRAM; CENTRO 
ESTUDIOS AVANZADOS EN TIC 

5 

INGENIERÍA ELÉCTRICA 5 

Asesoramiento; 
95

Formación; 5

I+D Cooperativa; 
8

I+D+I; 58

NÚMERO DE CONTRATOS FRIMADOS EN 2021 POR 
TIPOLOGÍA DE ACTIVIDAD

Asesoramient
o; 729.266,31

Formación; 
46.972,22

I+D 
Cooperativa; 
299.488,89

I+D+I; 
1.062.000,10

IMPORTE CONTRATADO POR TIPOLOGÍA DE 
ACTIVIDAD
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Departamento/Centro 
Número 
de PDI 

INGENIERÍA GRÁFICA, DISENO Y PROYECTOS 3 

INGENIERÍA MECÁNICA Y MINERA 17 

INGENIERÍA QUIM.,AMBIENTAL Y DE LOS MAT. 2 
INGENIERÍA QUIM.,AMBIENTAL Y DE LOS MAT.; Centro de 
Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra, Energía y Medio 
Ambiente 

7 

ORG. DE EMPRESAS, MÁRKETING Y SOCIOLOGÍA 27 

PATRIMONIO HISTORICO 11 

PATRIMONIO HISTORICO; INSTITUTO UNIVERSITARIO DE 
INVESTIGACIÓN EN ARQUEOLOGÍA IBÉRICA 

17 

PSICOLOGÍA 8 

QUÍMICA FÍSICA Y ANALÍTICA 15 

QUÍMICA INORGÁNICA Y ORGÁNICA 13 

Total general 245 
 

Propiedad industrial e intelectual 
 

En relación a la gestión de los resultados de los trabajos de investigación, 
desarrollo tecnológico e innovación, obtenidos por el personal vinculado a 
la Universidad de Jaén, susceptibles de protección, particularmente a través 
de alguna de las siguientes modalidades: patentes y modelos de utilidad, 
diseños industriales, obtenciones vegetales, topografías de productos 
semiconductores, programas de ordenador y secretos industriales. 

La universidad dispone al momento del cierre del año natural 2021 de un 
total de 103 patentes vivas, 9 modelos de utilidad, 4 registros de cultivos 
tipo y obtenciones vegetales, 9 marcas, 18 programas de ordenador, 12 
registros de propiedad intelectual y 24 expedientes de know how 
transferido. 

La actividad llevada a cabo durante el periodo de referencia ha dado lugar 
a la solicitud de 5 nuevas patentes y 1 modelo de utilidad ante la OEPM, 4 
programas de ordenador, 1 marca y 4 resultados de propiedad intelectual 
registrados. 

La siguiente tabla el detalle de los expedientes gestionados: 

Tipo de resultado Expedientes Solicitudes 
depositadas Licencias 

PATENTES 8 5 - 

MODELOS DE UTILIDAD 1 1 - 

PROGRAMAS DE ORDENADOR 4 4 - 

KNOW HOW 4 4 4 

PROP. INTELECTUAL 4 4 - 

OBTENCIONES VEGETALES - - - 

PTES. DE CLASIFICACIÓN 2 - - 

SOLICITUDES PCT - 1 - 

MARCA 0 1  
 

Junto a las labores de asesoramiento y gestión para la protección y el 
mantenimiento de derechos desarrollados, cabría destacar las siguientes 
actuaciones realizadas en esta área: 

• Jornadas y actividades de difusión sobre propiedad 
industrial/intelectual y valorización en el entorno universitario y 
productivo. Con estas actuaciones dirigidas a alumnado, doctorandos 
y público en general se pretende formar y fomentar la cultura de 
protección y gestión del conocimiento. 

• Difusión y promoción de la cartera de patentes de la UJA en el 
entorno productivo. Se materializa en la elaboración y difusión de las 
fichas de oferta tecnológica de patentes, incorporación a la cartera on-
line de la OTRI (marketplace) y la promoción entre empresas en los 
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diferentes encuentros bilaterales y reuniones con empresas, así como 
en ferias y eventos tecnológicos. 

• FAB-LAB (Fabrication Laboratory) de la Universidad de Jaén. Este 
laboratorio está facilitando la puesta a punto de nuevas tecnologías, 
gracias al desarrollo de prototipos que permiten tangibilizar los 
resultados de investigación, de forma que mejoran sus posibilidades 
para ser transferidos a empresas. Laboratorio actualmente adscrito a los 
SCAI. 

• Plan de Apoyo a la Transferencia del Conocimiento, el 
Emprendimiento y la Empleabilidad (2021). Se pone en marca este 
Plan que recoge, dentro de su Acción 8, ayudas para la protección y 
promoción de los resultados de investigación. 

 
Empresas basadas en el conocimiento 
 

Las empresas basadas en el conocimiento tienen por objeto la producción 
de bienes o prestación de servicios con un alto valor añadido, gracias al 
aprovechamiento de las capacidades y resultados derivados de la actividad 
de investigación desarrollada en la universidad. Se trata de la ruta de 
transferencia más compleja, pues entraña no sólo la explotación de una 
tecnología sino la definición y puesta en marcha de un proyecto 
empresarial. 

Entre los beneficios que este tipo de empresas ofrecen a la universidad, 
podemos destacar el impulso a la creación de riqueza y empleo en su área 
de influencia, la posibilidad de establecer una red de empresas de base 
tecnológica que permitan la dinamización de áreas científico-tecnológicas 
estratégicas para la institución propiciando la conformación de clusters o la 
generación de recursos económicos para la financiación de la actividad 
investigadora y de la propia universidad. 

Hasta la fecha de cierre del año natural 2021, la Universidad de Jaén ha 
propiciado la creación de un total de 28 empresas basadas en el 
conocimiento, de las cuales 14 permanecen activas, siendo 8 las empresas 
participadas en su capital social por la propia Universidad de Jaén. 

Durante el año 2021 se han creado 4 nuevas empresas basadas en el 
conocimiento. 

La siguiente tabla refleja el detalle de los expedientes gestionados: 

Resultados Valor 
PROPUESTAS RECIBIDAS 5 
EMPRESAS CONSTITUIDAS 4 

 

• Participación social en empresas. Supone la implicación directa como 
socio de la Universidad de Jaén en este tipo de empresas. A 31/12/2021 
la Universidad de Jaén participa en el capital social de un total de 8 
empresas. 

Junto a las labores de asesoramiento y gestión, cabría destacar las 
siguientes actuaciones realizadas en esta área: 

• Jornadas y actividades de difusión. Se trata de actuaciones dirigidas 
a profesorado y alumnado que pretenden formar y fomentar la cultura de 
creación de nuevas empresas basadas en el conocimiento. Tales como 
el Programa Fomento de la Cultura Emprendedora Universidad de Jaén 
2021, jornadas con alumnado celebradas el 23 de febrero y el 30 de 
noviembre o la Jornada sobre creación de empresas tecnológicas en el 
ámbito médico - El caso de Innitius (Virtual, 22-03-21). 

• Espacios para incubación de Empresas Basadas en el 
Conocimiento. Durante el curso pasado se han sometido a obras de 
mejora las instalaciones para alojamiento de empresas en la antigua 
Escuela de Magisterio y se han puesto a punto espacios en el edificio de 
usos múltiples del Campus las Lagunillas. Asimismo, se dispone de 
espacios en el Campus Científico Tecnológico de Linares. 
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• Financiación para la creación de empresas. Durante este curso se 
mantienen activos los acuerdos con diferentes entidades financieras 
para que los promotores puedan acceder a líneas de microcréditos. 

• Además, la OTRI y/o EBCs de la UJA ha participado en diferentes 
convocatorias y eventos relacionados con EBCs (foros de 
inversión, etc.): 

 “Startup Olé 2021” de 6 al 10 de septiembre, celebrado en 
Salamanca. 

 Participación con una propuesta en el programa Reto Perseo, 
impulsado por Inversiones Financieras Perseo, S. L., vehículo de 
capital riesgo de Iberdrola. 

 Participación en el programa de mentorización de mujeres 
emprendedoras Madrinanet, impulsado por Innovatia 8.3. 
Programa del Instituto de las Mujeres y de la Universidade de 
Santiago de Compostela, destinado a fomentar y potenciar el 
emprendimiento femenino desde las universidades. 

 
• Plan de Apoyo a la Transferencia del Conocimiento, el 

Emprendimiento y la Empleabilidad (2021). Se pone en marca este 
Plan que recoge, dentro de su Acción 7, ayudas para el apoyo a la 
creación, lanzamiento y consolidación de EBCs. 

I+D+i Colaborativa 
 

La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación de la 
Universidad de Jaén cuenta entre sus objetivos la dinamización e impulso 
de la actividad investigadora y de transferencia, a través de la participación 
en proyectos de I+D+i Colaborativa desarrollados en cooperación con 
empresas e instituciones.  

La participación en proyectos de I+D+i Colaborativa de nuestros más de 
100 grupos de investigación es fundamental ya que conjuntamente 

desarrollan nuevas tecnologías y productos innovadores para el mercado, 
apostando de este modo por la innovación para la diferenciación y la mejora 
de la competitividad de las empresas. 

Entre las convocatorias de I+D+i Colaborativa más importantes y otras de 
transferencia e innovación que se han gestionado y trabajado con el PDI y 
empresas y entidades en la preparación y/o presentación de solicitudes de 
proyectos colaborativos conjuntos caben destacar las siguientes: 

• Proyectos de Investigación y Desarrollo del Centro para el Desarrollo 
Tecnológico Industrial (CDTI) del Ministerio de Ciencia e Innovación. 

• Proyectos de Innovación en Procesos y Organización de la Agencia 
IDEA de la Consejería de Transformación Económica, Industria, 
Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucía  

• Misiones CDTI Ciencia e Innovación del Centro para el Desarrollo 
Tecnológico Industrial (CDTI) del Ministerio de Ciencia e Innovación. 

• Programa de Cooperación en Investigación Científica y Desarrollo en 
Tecnologías Estratégicas (Programa COINCIDENTE) del Ministerio de 
Defensa. 

• Proyectos Prueba de Concepto de la Agencia Estatal de Investigación 
del Ministerio de Ciencia e Innovación. 

• Proyectos en Líneas Estratégicas de la Agencia Estatal de Investigación 
del Ministerio de Ciencia e Innovación. 

• Proyectos de desarrollo tecnológico en salud (DTS) del Instituto de Salud 
Carlos III. 

• Programa "Misiones I+D en Inteligencia Artificial 2021" del Ministerio de 
Asuntos Económicos y Transformación Digital. 

• Agrupaciones Empresariales Innovadoras (AEI) del Ministerio de 
Industria, Comercio y Turismo. 

• Proyectos Estratégicos CIEN del Centro para el Desarrollo Tecnológico 
Industrial (CDTI) del Ministerio de Ciencia e Innovación. 

• Proyectos I+D+i de Corporación Tecnológica de Andalucía (CTA). 
• Programa Tecnológico Aeronáutico PTA del Centro para el Desarrollo 

Tecnológico Industrial (CDTI) del Ministerio de Ciencia e Innovación. 
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• Programa Tecnológico de Automoción Sostenible del Centro para el 
Desarrollo Tecnológico Industrial (CDTI) del Ministerio de Ciencia e 
Innovación. 

• Proyectos de investigación y desarrollo en inteligencia artificial (IA) y 
otras tecnologías digitales y su integración en las cadenas de valor de la 
entidad pública empresarial Red.es del Ministerio de Asuntos 
Económicos y Transformación Digital. 

• Ayudas para la realización de actividades de transferencia de 
conocimiento de la Consejería de Transformación Económica, Industria, 
Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucía. 

En cuanto a la presentación y tramitación de solicitudes, durante el período 
de ejecución se asesoraron 60 solicitudes de proyectos de I+D+i 
Colaborativa desarrollados en cooperación con empresas y entidades en 
los que la UJA o bien iba como contratado (modalidad investigación 
contractual contrato art.83) o como socio de un consorcio (modalidad 
subvención) así como proyectos de transferencia e innovación. De todas 
estas solicitudes se presentaron 37 lo que supuso un importe de más de 
3,3M€, se concedieron 13, se denegaron 6 y el resto continúa pendiente de 
resolución.  De estos 13 proyectos concedidos, en 3 de ellos la UJA iba 
como socio en un consorcio con empresas y entidades lo cual ha supuesto 
un importe total de 234.401,96€ y los otros 2 son proyectos de transferencia 
e innovación por un importe de 195.500,00€. 

Entre las actividades desarrolladas en este ámbito, destacamos: 

• Promoción, difusión, contacto y asesoramiento a las empresas e 
instituciones de las diferentes convocatorias y vías de financiación 
existentes de I+D+i Colaborativa para la presentación de solicitudes con 
los grupos de investigación de la Universidad de Jaén. 

• Análisis, detección, difusión y asesoramiento al personal investigador de 
las diferentes convocatorias de I+D+i Colaborativa existentes a través 
de fichas informativas, información complementaria y vías de 
financiación. 

• Organización de actividades de difusión y dinamización entre el personal 
investigador y las empresas para fomentar y potenciar su participación 
en las diferentes convocatorias de proyectos de I+D+i Colaborativa 
desarrollados en cooperación, así como diseño de material divulgativo 
relacionado. Por otro lado, se ha participado en diferentes jornadas de 
financiación de proyectos de I+D+i Colaborativa. 

• Asesoramiento, gestión y apoyo técnico en la elaboración, redacción, 
reuniones de coordinación, tramitación y seguimiento de solicitudes de 
proyectos y búsqueda de socios contactando para ello con las empresas 
colaboradoras, con el personal investigador y con el organismo 
convocante y financiador. 

• Promoción, gestión y seguimiento de la adhesión de la Universidad de 
Jaén a diferentes plataformas tecnológicas, clusters, hubs y 
agrupaciones empresariales innovadoras para la creación de consorcios 
nacionales en proyectos I+D+i Colaborativa. Actualmente la UJA es 
socia de 13. 

• Participación en 7 actividades organizadas por las entidades 
financiadoras de las convocatorias tales como el Centro para el 
Desarrollo Tecnológico Industrial CDTI y la Agencia Estatal de 
Investigación del Ministerio de Ciencia e Innovación o el Ministerio de 
Defensa y en las que se ha contactado con las empresas y entidades 
participantes.  

• Plan Operativo de Apoyo a la Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento 2021 que recoge diferentes acciones 
para potenciar y apoyar la participación de la UJA en proyectos de I+D+i 
Colaborativa. 
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Fomento de la transferencia, promoción y marketing, 
relaciones con empresas e instituciones 
 

Durante este período la OTRI ha continuado su labor comercial estando en 
continuo contacto directo con el tejido empresarial a través, por ejemplo, de 
reuniones virtuales o telefónicas personalizadas con las empresas 
fundamentalmente en este formato debido a las restricciones de la 
pandemia por covid-19. Su misión principal ha sido favorecer las relaciones 
entre los grupos de investigación, institutos y centros de estudios 
avanzados, etc. de la universidad y las empresas e instituciones, apoyando 
y asesorando a ambos, así como promoviendo la transferencia de 
conocimiento entre ellos.  

Por otro lado, se ha estado trabajando como siempre de manera 
contundente en la promoción de los resultados y capacidades de nuestro 
PDI de manera que las empresas e instituciones puedan obtener la 
información necesaria para satisfacer sus demandas y ponerse en contacto 
de manera rápida y efectiva, así como en ofertar tecnologías, servicios y 
patentes provenientes de resultados de investigación que pueden aplicarse 
al tejido productivo. En este periodo se han llevado a cabo 52 actividades 
de promoción, marketing y transferencia para presentar la Oferta I+D+i de 
los grupos de investigación y los servicios de la OTRI. 

A continuación, se detallan las acciones desarrolladas más importantes: 

• Elaboración y edición de diverso material promocional de la Oferta 
I+D+i y de transferencia de la Universidad de Jaén para ferias, 
jornadas de transferencia, reuniones bilaterales UJA-empresa, etc. 
entre el que cabe destacar: 
- La Plataforma Web de la Oferta I+D+i de los Grupos de Investigación 

de la UJA (Marketplace). 
-> Catálogo de Soluciones I+D+i (servicios, tecnologías y patentes). 
-> Grupos de Investigación.  

• Promoción y difusión de la Oferta I+D+i de la UJA. Se han llevado a 
cabo diferentes actuaciones de las que podemos destacar las 
siguientes:  
- Acciones de marketing y comunicación para promocionar, potenciar 

y difundir las capacidades y los resultados de los grupos de 
investigación en los medios de comunicación, redes sociales, 
boletines, webs, hubs, clusters, plataformas tecnológicas, diseñando 
y elaborando para ello estrategias de mercadotecnia. 

- Potenciar la participación en redes, agrupaciones empresariales, 
plataformas, hubs, clusters con empresas de los distintos sectores 
productivos que deseaban trabajar y contratar con la UJA. 

• Actividades de comercialización y transferencia. La organización y 
la celebración de estas actividades han estado limitadas por las 
restricciones de la pandemia por covid-19. La OTRI junto con los grupos 
de investigación, institutos y centros de estudios avanzados, etc. ha 
organizado y/o participado en diferentes actividades entre las que 
caben destacar las siguientes: 
- Organización de diferentes Jornadas de Transferencia de Tecnología 

y Conocimiento B2B UJA-Empresa destacando las siguientes:  
 Encuentro de Reuniones Bilaterales B2B Grupo Vida IP – 

UJA, organizado en colaboración con la Fundación Universidad de 
Jaén- Empresa y celebrado de manera virtual el 2 de febrero de 
2021. 
 Oportunidades de Colaboración con el Ministerio de 

Defensa, organizado en colaboración con la Agencia IDEA de la 
Consejería de Transformación Económica, Industria, Conocimiento 
y Universidades de la Junta de Andalucía y la Subdirección General 
de Planificación Tecnológica e Innovación (SDG PLATIN) del 
Ministerio de Defensa y las Universidades de Granada y Almería, 
celebrado de manera virtual el 11 de febrero de 2021. 
 Encuentro de Reuniones Bilaterales B2B Grupo Petroprix – 

UJA, organizado en colaboración con la Fundación Universidad de 
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Jaén- Empresa y celebrado de manera virtual el 4 de marzo de 
2021. 
 Foro de Transferencia "Aceite de Oliva y Salud", organizado 

en colaboración con la Fundación para la Investigación Biosanitaria 
de Andalucía Oriental FIBAO y el Instituto de Investigación 
Biosanitaria IBS de Granada, celebrado de manera virtual los días 
17 y 18 de marzo de 2021. 
 Encuentro de Reuniones Bilaterales B2B Family Biscuits – 

UJA, celebrado en las instalaciones de la empresa el 10 de mayo 
de 2021. 
 Encuentro de Reuniones Bilaterales B2B Motri Motor – 

UJA, organizado en colaboración con la Fundación Universidad de 
Jaén- Empresa y celebrado de manera virtual el 16 de julio de 2021. 
 Jornada de Transferencia de Tecnología TTA Andalucía en 

el sector Creativo y en el de las Tecnologías de la Información, 
organizada en colaboración con la Agencia Andaluza del 
Conocimiento de la Consejería de Transformación Económica, 
Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucía, 
Red OTRI Andalucía y OFF Sevilla, celebrada el 21 de octubre de 
2021 en Sevilla. 
 Encuentro de Reuniones Bilaterales B2B Bosonit – UJA, 

organizado en colaboración con la Fundación Universidad de Jaén- 
Empresa y celebrado de manera virtual el 3 de diciembre de 2021. 
 Encuentro de Reuniones Bilaterales B2B Aires de Jaén – 

UJA, organizado en colaboración con la Fundación Universidad de 
Jaén- Empresa y celebrado de manera virtual el 13 de diciembre de 
2021. 
 Encuentro de Reuniones Bilaterales B2B Grupo Interóleo – 

UJA, organizado en colaboración con la Fundación Universidad de 
Jaén- Empresa y celebrado de manera virtual el 16 de diciembre de 
2021. 

- Organización de diferentes Jornadas de Transferencia de Tecnología 
y Conocimiento destacando las siguientes:  

 Jornada “FUE-UJA”, organizada en colaboración con la 
Fundación Universidad de Jaén- Empresa y celebrada de 
manera virtual el 27 de enero de 2021. 

 Jornada “Plan Operativo de Apoyo a la Transferencia del 
Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento 2021”, 
celebrada de manera virtual el 10 de febrero de 2021. 

- Participación en diferentes Foros y Eventos de Transferencia de 
Tecnología Universidad-Empresa, así como Ferias en los que han 
participado tanto la OTRI, como grupos de investigación, instituos y 
centros de estudios avanzados de investigación, etc. de las áreas 
relacionadas, tales como: 
 Foro Transfiere - 10º Foro Europeo para la Ciencia, Tecnología 

e Innovación celebrado los días 14 y 15 de abril de 2021 en 
Málaga. 

 MedInBio 2021 – 4º Foro de transferencia de conocimiento en 
salud y biomedicina celebrado de manera virtual los días 20 y 
21 de mayo de 2021. 

 CM Málaga Cities & Museums International Trade Fair, 
celebrado los días 21 y 22 de junio de 2021 en Málaga. 

 Expoliva 2021, celebrada del 22 al 25 de septiembre de 2021 
en Jaén. 

- Apoyo, asesoramiento y gestión de los grupos de investigación para 
participar en actividades de transferencia con la OTRI. 

• Detección de demandas y comercialización de la Oferta I+D+i de los 
grupos de investigación, institutos y centros de estudios 
avanzados, etc. de la UJA, destacando las siguientes acciones: 
- Visitas y reuniones personalizadas con empresas e instituciones de 

los diferentes sectores productivos para promocionar y presentar las 
capacidades, resultados y servicios de la UJA y detectar sus 
necesidades. En este período se han llevado a cabo más de 100 
reuniones virtuales o telefónicas fundamentalmente en este formato 
debido a las restricciones de la pandemia por covid-19. 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
123



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

- Asesoramiento, tramitación y gestión de las demandas planteadas a 
la UJA por empresas de diferentes sectores productivos, así como 
promoción y gestión de la oferta a empresas e instituciones 
potencialmente interesadas. En este periodo se han gestionado 179 
ofertas y demandas.  

- Introducción, asesoramiento, gestión y tramitación de perfiles 
tecnológicos de oferta de los distintos grupos de investigación y de 
demandas planteadas por empresas en plataformas tecnológicas y 
del conocimiento, hubs, etc.   

- Plan Operativo de Apoyo a la Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento 2021 que recoge diferentes 
acciones para potenciar y apoyar la promoción de la Oferta I+D+i de 
la UJA, así como las relaciones UJA-empresa en materia de 
transferencia. 
 
Este último apartado se desarrolla con entidad propia a continuación. 
 

Plan operativo de apoyo a la transferencia del 
conocimiento 

 
La transferencia a la sociedad del conocimiento generado en los grupos de 
investigación es una misión prioritaria de la Universidad de Jaén, así como 
también una responsabilidad de la institución favorecer la empleabilidad de 
sus titulados/as. 

El Plan Operativo de Apoyo a la Transferencia del Conocimiento, 
Empleabilidad y Emprendimiento 2021 (POATCEE de la Universidad de 
Jaén, a través de su Objetivo 1, líneas de actuación y acciones específicas, 
constituye el marco jurídico interno orientado a potenciar, mediante su 
financiación, las actividades de transferencia desarrolladas en nuestra 
institución. 

Los datos proporcionados, hacen referencia al año natural 2021, 
incorporándose en esta memoria información relativa a las ayudas 
concedidas dentro de dicho periodo. 

Durante el 2021, se han concedido en total 59 ayudas comprendidas en el 
marco del Objetivo 1 del citado Plan, dedicado en exclusiva al apoyo de las 
actividades de transferencia del conocimiento, ascendiendo la cuantía 
destinada a las acciones enmarcadas en el mismo a 221.623,04 euros, sin 
considerar la dotación anual destinada a acciones vivas procedentes de 
convocatorias anteriores. 

A continuación, podemos ver el desglose de nuevas ayudas en función de 
la tipología de Acción incentivada en el curso académico de referencia: 

Denominación de la Acción Importe 
concedido Número de ayudas 

Acción 1. Becas de formación y prácticas 
del alumnado en actividades de 
transferencia del conocimiento. 

62.992,00 8 

Acción 2. Doctorados en entidades 
externas. 70.980,90 1 

Acción 3. Fomento de proyectos 
colaborativos entre la Universidad de Jaén y 
entidades externas 

5.000,00 1 

Acción 5. Jornadas de transferencia con 
entidades externas y actividades de 
divulgación del conocimiento. 

2.500,00 1 

Acción 6. Actividades urgentes para la 
colaboración con entidades externas 500,00 1 

Acción 7. Programa de apoyo a las 
empresas basadas en el conocimiento 66.000,00 9 

Acción 8. Programa de protección y 
comercialización de los resultados de 
investigación 

13.650,14 38 

Total general 221.623,04 59 
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Secretariado de Empleabilidad y 
Emprendimiento del Alumnado 
 

Durante el curso 2020/2021 se aprueba por el Consejo de Gobierno, en 
sesión nº 22 de 16 de diciembre de 2020, el Plan de Apoyo a la 
Transferencia del Conocimiento, el Emprendimiento y la Empleabilidad, que 
se estructura en tres grandes objetivos: (1) Apoyo a las actividades de 
transferencia del conocimiento, (2) Apoyo a la empleabilidad y (3) Apoyo al 
emprendimiento universitario. 

En ejecución de este Plan, la Universidad de Jaén, a través del Secretariado 
de Empleabilidad y Emprendimiento del Alumnado, dependiente del 
Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y 
Emprendimiento, ha prestado diferentes servicios para facilitar el acceso al 
mercado laboral, por cuenta ajena y propia, a sus estudiantes y titulados/as. 
Todos estos servicios  se recogen en el Portal de Empleo, Prácticas y 
Emprendimiento de la Universidad de Jaén (https://empleo.uja.es/). 

Durante el curso académico los programas de prácticas e inserción laboral, 
han sido diseñados como un conjunto de actividades destinadas a 
complementar la formación académica recibida en la Universidad, a través 
de la realización de prácticas en empresas o instituciones, acercando al 
alumnado y titulados/as al mundo laboral; se trata de conseguir una mayor 
empleabilidad por cuenta ajena, además de brindarle la oportunidad de 
formarse en emprendimiento e iniciar sus proyectos emprendedores, como 
una forma de inserción laboral por cuenta propia, por medio del alojamiento 
en los viveros de empresas de la UJA y la convocatoria de ayudas 
económicas. 

Paralelamente, otro de nuestros objetivos fundamentales es estrechar y 
ampliar los vínculos entre la Universidad y la Sociedad en materia de 
empleo, facilitando el conocimiento mutuo de los requerimientos, 
necesidades y posibilidades de relación de las partes implicadas. 

Programas de prácticas y ayudas a la contratación 
laboral de titulados/as 

Para promover la inserción laboral de sus Titulados/as, nuestra Universidad 
cuenta con un Programa de incentivos a la contratación de titulados/as de 
la Universidad de Jaén. Los beneficiarios de este incentivo son las 
empresas o entidades que contraten a graduados/as de la Universidad de 
Jaén, durante los tres primeros años tras la obtención del título. Como 
incentivo adicional, es mayor el importe subvencionado a las empresas que 
contraten titulados con mayor nivel de formación, máster o doctorado. En el 
curso 2020/2021 se han beneficiado de esta ayuda 9 titulados/as. 

Para el curso 2020/2021, se convocaron Becas en Prácticas con el ceiA3 
(Campus de excelencia internacional agroalimentario) para la 
realización de prácticas TFM en empresa, del que se han beneficiado 4 
estudiantes.  

Igualmente, dentro del programa de Becas Prácticas de la FUNDACIÓN 
ONCE, se han beneficiado 4 estudiantes con discapacidad realizando 
prácticas en pequeñas y medianas empresas. 

 

Empleo, formación para el empleo y acciones de 
orientación profesional 

Durante el curso 2020/2021 la Universidad de Jaén, en colaboración con el 
Servicio Andaluz de Empleo, ha organizado 9 talleres para la mejora de la 
empleabilidad llevados a cabo desde noviembre de 2020 a mayo de 2021, 
impartidos on-line. Además, los orientadores de esta Unidad han 
colaborado en el Curso de Formación Salidas Profesionales y Tendencias 
de Empleabilidad del Programa de Formación Permanente FoCo. 

Con la finalidad de mejorar la empleabilidad y el acceso al mercado de 
trabajo, desde el Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante se gestiona 
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la publicación de las ofertas de empleo para titulados/as de la UJA, de forma 
que queden visibles en el Portal de Empleo, Prácticas y Emprendimiento de 
la Universidad de Jaén, un canal de gran importancia en la búsqueda de 
oportunidades de empleo para alumnas/os y tituladas/os de la Universidad 
de Jaén. Durante el curso 2020/21 se han publicado unas 110 ofertas de 
empleo que el empresariado a nivel local, nacional e internacional ha hecho 
llegar a nuestra Universidad de forma expresa, ya que demandaba sus 
perfiles universitarios. Además, se ofrece como otra oportunidad de 
empleabilidad a los estudiantes y titulados/as universitarios información 
sobre Movilidad internacional y Empleo entre los Recursos del Portal de 
Empleo. 

En el curso 2020/2021 se ha celebrado la Feria de Empleo y 
Emprendimiento, en formato exclusivamente virtual, con la participación de 
59 empresas, donde se han impartido 24 presentaciones de empresas y 5 
talleres formativos en empleabilidad y emprendimiento. 

En el marco de la convocatoria de subvenciones del Instituto Andaluz de la 
Mujer, Línea 2: UNIVERGEM y el Plan de Apoyo a la Transferencia del 
Conocimiento, el Emprendimiento y la Empleabilidad del Vicerrectorado de 
Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento, la 
Universidad de Jaén ha podido llevar a cabo el desarrollo de acciones para 
potenciar el emprendimiento universitario y la empleabilidad de sus alumnas 
y tituladas, implementado UNIVERGEM UJA 2020/2021, un programa cuya 
finalidad ha sido la de desarrollar actuaciones que fomenten la 
empleabilidad de las mujeres universitarias, incluidas las graduadas y 
postgraduadas, para facilitar su inserción laboral a través de la formación y 
las prácticas en empresa.  Siendo la formación teórico-práctica uno de los 
pilares fundamentales del programa, en esta primera edición se han llevado 
a cabo un total de 14 actividades formativas desarrolladas en 26 sesiones 
de formación presenciales y on-line, clasificadas según la naturaleza de la 
temática impartida en: formación en materia de empleo, formación en 
materia de emprendimiento y formación en igualdad de género. Así como 
diferentes sesiones de apoyo tutorial para la formación práctica en 
empresas y la formación práctica en emprendimiento e intra-

emprendimiento. El programa ha contado con la participación de 85 mujeres 
universitarias, estudiantes matriculadas en la UJA y tituladas, en la fase de 
formación.  

Durante el curso 2020/2021 se imparten en el Programa Foco (Formación 
en competencias) 5 cursos de carácter transversal para estudiantes de la 
UJA relacionados con la empleabilidad, dos de estos cursos son masivos, 
abiertos y en líneas (MOOC). Los cursos tienen formato de conferencias, 
jornadas y talleres de máximo tres horas de duración con el fin de favorecer 
la participación, ya que se programan en horarios compatibles con las 
clases. 

Servicio de emprendedores 

 

Durante el curso 2020/2021 se han realizado diversas acciones para el 
fomento de la cultura emprendedora y de la creación de empresas por parte 
de los diferentes miembros de la Comunidad Universitaria. 
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El Servicio de Apoyo a Emprendedores opera de forma continuada durante 
todo el año académico, prestando asesoramiento a alumnos, titulados, 
miembros del personal docente e investigador y del personal de 
administración y servicios de la Universidad de Jaén. Tiene su sede tanto 
en el Vivero de Empresas de la Antigua Escuela de Magisterio en Jaén, 
como en el Vivero de Empresas en el Campus Científico-Tecnológico de 
Linares, gracias al acuerdo de colaboración firmado entre la Universidad de 
Jaén, Andalucía Emprende, Fundación Pública Andaluza dependiente de la 
Consejería de Economía y Conocimiento.  

El Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y 
Emprendimiento, a través de Alumni Generación UJA (la Oficina de 
Antiguos Alumnos), pone a disposición de los empresarios/as titulados/as 
de la UJA, una lista de distribución como canal de comunicación de las 
diferentes iniciativas de interés para el ámbito empresarial. La Red de 
Empresarios/as titulados /as de la UJA cuenta con doscientos veinticinco 
inscritos.  

Se ha realizado la VIII Convocatoria de Proyectos de Fomento de la Cultura 
Emprendedora, que incluye el Premio al mejor Proyecto de Fomento de la 
Cultura Emprendedora. Con la participación de 54 profesores, se han 
desarrollado 10 proyectos con actividades sobre emprendimiento en las 
aulas.  

En la convocatoria de Premios a Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de 
Máster que contengan proyectos de emprendimiento, se han otorgado 2 
premios en la modalidad de TFG. 

La Universidad de Jaén mantiene abiertos sus Viveros de Empresas 
situados en la Antigua Escuela de Magisterio desde 2015 y en el Campus 
Científico Tecnológico de Linares desde 2016. En sus instalaciones quiere 
ofrecer una oportunidad para que sus estudiantes y titulados/as con espíritu 
emprendedor puedan disponer de unas infraestructuras que les faciliten el 
conocimiento práctico de la viabilidad de sus propuestas y poder constituir 
desde la experiencia empresas sólidas con garantías de estabilidad y éxito. 

La gestión de los Viveros de Empresas de la UJA se desarrolla con la 
colaboración de los Centros de Apoyo al Desarrollo Empresarial (CADEs) 
de Jaén y Linares, habiéndose renovado la colaboración mediante la firma 
del Convenio entre Andalucía Emprende, Fundación Pública Andaluza y la 
Universidad de Jaén para el Impulso del Emprendimiento, del Trabajo 
Autónomo y la Economía Social y el Asesoramiento y Difusión de la Cultura 
Emprendedora en la Comunidad Universitaria, de fecha  a 8 de marzo de 
2021. 

Durante el curso 2020/2021 se alojaron en el Vivero situado en la Antigua 
Escuela de Magisterio, 10 empresas en incubación y 2 en preincubación, 
mientras que en el Vivero del Campus Científico Tecnológico de Linares se 
alojaron 5 en incubación. 

Se convocan las Ayudas Económicas destinadas a Fomentar la Creación 
de Empleo por Cuenta Propia entre los Estudiantes y Titulados de la 
Universidad de Jaén para el curso 2020/2021. El objeto principal de la 
Convocatoria es la regulación de la concesión de incentivos económicos 
destinados a apoyar a las personas emprendedoras universitarias en el 
desarrollo de su proyecto de empresa, bien mediante autoempleo o 
mediante figuras societarias. Como novedad se convocan tres modalidades 
de ayudas para atender a las diferentes etapas de los proyectos que se 
puedan presentar, así se distinguen ayudas para el inicio de la actividad 
empresarial, consolidación y crecimiento de la misma. Se han gestionado 
en esta convocatoria 19 solicitudes, de las cuales se han aprobado 16, 
concediéndose un total de 17.800 €. 

En el curso 2020/2021 se ha desarrollado en la Universidad de Jaén la 
quinta edición del Programa EXPLORER “Jóvenes con ideas”, coordinado 
por la Fundación CISE del Banco Santander, en el convencimiento de que 
esta acción impulsora del emprendimiento, facilita a los jóvenes de la 
Universidad la formación necesaria para desarrollar sus capacidades de 
innovación y creatividad empresarial. Participan 26 proyectos y 37 
promotores. 
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Se ha desarrollado la primera edición del Startup Programme que es un 
programa educativo, realizado simultáneamente en 18 países de Europa, 
que tiene como objetivo principal potenciar el espíritu emprendedor entre 
los jóvenes universitarios, ayudándoles a materializar un proyecto 
empresarial desde las ideas. Organiza el programa Fundación Junior 
Achievement España y colabora la Universidad de Jaén a través de un 
convenio. Han participado en esta edición on-line del curso 2020/2021, 7 
proyectos. 

Otras actividades en emprendimiento han sido 8 charlas sobre “Educación 
financiera para no financieros” de la Fundación EDUFINET, así como, 7 
charlas organizadas en colaboración con la Delegación Territorial de la 
Agencia Tributaria en Jaén, en el fomento de la Educación cívico tributaria 
de la comunidad universitaria.  

Durante el curso 20/21 se ha convocado la III Edición del programa INSIDE 
UJA, configurado como un concurso divido en tres fases (Primera: 

Identificando necesidades; Segunda: Solución Ideal y Tercera: Desarrollo 
Empresarial) con el objetivo principal de fomentar el espíritu emprendedor 
y apoyar la creatividad, la innovación y el emprendimiento de todas las 
personas y titulaciones. Se han concedido un total de 24 premios y han 
participado un total de 351 universitarios y universitarias. 

La Universidad ha participado a través del Vicerrectorado de Transferencia 
del Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento, junto con otras 
Entidades de la provincia, en la Mesa del Emprendimiento. 
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VICERRECTORADO DE PROYECCIÓN DE LA 
CULTURA Y DEPORTES 
 

Secretariado de Proyección de la Cultura 
 

Los cinco ámbitos bien definidos en relación con la gestión y planificación 
de las actividades culturales que desarrolla la Universidad de Jaén son: 
Música, Patrimonio Cultural, Talleres e Instituciones y Proyectos Culturales 
Universitarios. 

Música 
CulturaManía: Cultura en escenarios patrimoniales. Trío Vandalia, “Gen”. 
Yacimiento Arqueológico de Puente Tablas. Fecha: 10 de septiembre de 
2020. 

 

CulturaManía: Cultura en escenarios patrimoniales. Compañía Beyond the 
Dance, “Ponte en sus zapatos”. Yacimiento Arqueológico de Puente Tablas. 
Fecha: 12 de septiembre de 2020. 

CulturaManía: Cultura en escenarios patrimoniales. Concierto de flamenco: 
Bernardo Miranda (al cante) y Rafael Montilla (a la guitarra). Patio de Santo 
Domingo (Archivo Histórico Provincial de Jaén). Fecha: 25 de septiembre 
de 2020. 

CulturaManía: Cultura en escenarios patrimoniales. Javier Sanchís 
(violinista) y Juan Manuel Romero (piano): musicalización de cine mudo, 
“Los mejores momentos de Charlot”. Patio de Santo Domingo (Archivo 
Histórico Provincial, Jaén). Fecha: 26 de septiembre de 2020. 

CulturaManía: Cultura en escenarios patrimoniales. Club de Jazz UJA, Four 
Women Quintet “Una historia de mujeres en el jazz”. Patio de Santo 
Domingo (Archivo Histórico Provincial, Jaén). Fecha: 29 de septiembre de 
2020. 

CulturaManía: Cultura en escenarios patrimoniales. Concierto de flamenco:  
Mariola Membrives (al cante) “Lorca, Spanish Songs”. Jardines del Museo 
Íbero, Jaén. Fecha: 1 de octubre de 2020. 

Música en la Antigua Universidad. Juan José Mudarra (Piano) y Jesús 
Conchillo (Clarinete). Patio de Santo Domingo (Archivo Histórico Provincial, 
Jaén). Fecha: 18 de octubre de 2020. 

Club de Jazz UJA. Ed López, “Jazzy Times”. Patio de Santo Domingo 
(Archivo Histórico Provincial, Jaén). Fecha: 24 de octubre de 2020. 

Club de Jazz UJA. Manolo Pereira Trío. Patio de Santo Domingo (Archivo 
Histórico Provincial de Jaén). Fecha: 31 de octubre de 2020. 
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CulturaManía: Cultura en escenarios patrimoniales. Serkedje y Aziz 
Samsaoui Ensemble. Jorge Rodríguez Morata (director) “La vuelta al mundo 
de Magallanes-Elcano, por Antonio Pigafetta (cronista y tripulante)”. S. I. 
Catedral de Jaén. Fecha: 13 de noviembre de 2020. 

 

Club de Jazz UJA. Concierto online. Miguel de Gemma New Sextet. Sala 
de Exposiciones de la Antigua Escuela de Magisterio. Fecha: 14 de 
noviembre de 2020. 

XXIV Festival de Música Antigua de Úbeda y Baeza. Íliber Ensemble y Coro 
Tomás Luis de Victoria (Darío Tamayo, director) “Música sacra para un 
cambio de dinastía: El Réquiem y la Misa a la moda francesa de Sebastián 
Durón (1660-1716)”. S. I. Catedral de Baeza. Fecha: 20 de noviembre de 
2020. 

Club de Jazz UJA.  Concierto online. Ed López “I ll be home for Christmas–
Jazz en Navidad”. Fecha: 12 de diciembre de 2020.  

 
Flamenco. Concierto online. Ángeles Toledano (al cante), Benito Bernal 
(guitarra), Álvaro y Fernando Gamero (a las palmas). Fecha: 18 de 
diciembre de 2020. 

Cantoría de Barcelona. Concierto online. “El Jubilate, Villancicos y 
Ensaladas de Navidad del siglo XVI”.  Sacristía de la Catedral de Jaén. 
Fecha: 20 de diciembre de 2020. 

Club de Jazz UJA. Concierto online. Luis Casado Trío, con Luis Casado 
(guitarra), Naco Megina (batería) y Juanma Domínguez (contrabajo) 
“Tiempo Presente”. Fecha: 16 de enero de 2021. 

Club de Jazz UJA. Concierto online. Juanma Domínguez Quinteto, con 
Juanma Domínguez (contrabajo); Gustavo Díaz (saxo); Miguel Martins 
(guitarra); Jorge Fernández (piano) y Alfredo Sarno (batería). “C-U¿”.  
Fecha: 6 de febrero de 2021. 

Flamenco con el Tabanco. Concierto online. Con Antonio “El Tabanco” 
(baile); Belén Vega (cante); Samuel Gutiérrez (guitarra). “Una aproximación 
al baile Flamenco”. Fecha: 20 de febrero de 2021. 
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Flamenco con el Tabanco. Concierto online. Con Antonio “El Tabanco” 
(baile); Belén Vega (cante); Samuel Gutiérrez (guitarra).“Códigos para 
entender el flamenco”. Fecha: 27 de febrero de 2021 

Club de Jazz UJA (Jazz en la Ciudad). 4 Women Quartet “Swing O’Day”. 
Jardines del Museo de Jaén. Fecha: 13 de marzo de 2021. 

Concierto de Semana Santa. Vicente Alcaide (trompeta histórica); Abraham 
Martínez (órgano virtual) y Álvaro Garrido (percusión histórica) interpretan 
“Clarines de batalla. Órgano Virtual”.  S. I. Catedral de Jaén. Fecha: 19 de 
marzo de 2021. 

Concierto de Música Experimental.  Eli Grass. Auditorio Museo Ibero. 
Fecha:  20 de marzo de 2021. 

Club de Jazz UJA (Jazz en la Ciudad). Liam Harmon Trío. Patio de Santo 
Domingo (Archivo Histórico Provincial) Retransmisión online y presencial. 
Fecha: 27 de marzo de 2021. 

Conferencia-performance. Rafael Liñán. “Ética y Utopía en la música 
actual”. Auditorio Museo Íbero. Fecha 8 de abril de 2021. 

Club de Jazz UJA  (Jazz en la Ciudad). Pigmalión: Sergio Albacete (Saxo) 
y Carlos López (Guitarra). “La búsqueda de la belleza”. Jardines del Museo 
de Jaén. Retransmisión online y presencial. Fecha: 10 de abril de 2021. 

Concierto de Música Experimental. Enrique Del Castillo “Phonoptic 
Readers”. Auditorio del Museo Íbero de Jaén. Retransmisión online y 
presencial. Fecha: 15 de abril de 2021. 

Recital de Flamenco (UJA Cultura viaja a  Martos.). José Valencia interpreta 
“La Alta Torre. Bécquer y el flamenco”. Teatro Municipal Maestro Álvarez 
Alonso de Martos. Fecha: 24 de abril de 2021. 

Club de Jazz UJA. Valentín Murillo Grupo interpreta “La ingesta” (Jazz en 
la Ciudad). Patio de Santo Domingo (Archivo Histórico Provincial). Fecha: 1 
de mayo de 2021. 

Proyecto UJA Talento. Concierto de Música barroca. Daniel García Caro 
dirige el octeto “Entre lo mundano y lo divino. Arias del Barroco”.  Patio del 
Antiguo Convento de Santo Domingo de Jaén. Fecha: 21 de mayo de 2021. 

Concierto-exhibición de la Batucada dirigida por Jorge Cano. Patio del 
Antiguo Convento de Santo Domingo de Jaén. Fecha: 21 de mayo de 2021. 

Concierto UJA Talento. “Arizona + Batucada de la UJA”. Plaza de los 
Pueblos de la Universidad de Jaén. Fecha: 9 de junio de 2021. 
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CulturaManía. Concierto de Flamenco con Victoria (Vicky) Romero 
“Flamenco Interior”. Jardines del Museo Íbero de Jaén. Fecha: 24 de junio 
de 2021. 

CulturaManía. Concierto del Club de Jazz UJA – Jaén Dizzy. Jardines del 
Museo Íbero de Jaén. Fecha: 25 de junio de 2021. 

CulturaManía. Concierto del grupo Niños Mutantes. Yacimiento 
Arqueológico de Puente Tablas de Jaén. Fecha: 8 de julio de 2021. 

 
CulturaManía. Concierto del grupo Plan Marmota. “Arte y maquinación”. 
Yacimiento Arqueológico de Puente Tablas de Jaén. Fecha: 8 de julio de 
2021. 

 

Exposiciones 
 

Exposición fotográfica. “Ellas, Elles, They...” de Katy Gómez Catalina (con 
textos de Luciano García). Centro de Arte Contemporáneo de Priego de 
Córdoba (Córdoba). Fecha: del 25 de septiembre al 22 de octubre de 2020.  

Exposición fotográfica “Refugios de Sierra Nevada. Uso y Patrimonio”. Sala 
de Exposiciones del Edificio Zabaleta (Campus de las Lagunillas Jaén). 
Fecha: del 1 al 25 de septiembre de 2020. 

Exposición. Jaén en el Museo Arqueológico Nacional “Hércules de Alcalá 
La Real”. Espacio Obra Invitada (Antigua Escuela de Magisterio). Fecha: 
del 7 de septiembre al 15 de noviembre de 2020. 

Exposición. “El Clamor de las Moscas” de Chema Cobo. Sala de 
Exposiciones (Antigua Escuela de Magisterio). Fecha: del 9 de septiembre 
al 15 de noviembre de 2020. 

 
 

Exposición. “Cultura en Casa. Retos Artísticos UJA durante el 
confinamiento”. Planta alta Bellas Artes, Sala 4, siglo XIX (Museo de Jaén). 
Fecha: del 15 de septiembre al 16 de octubre de 2020. 

Exposición. “Cultura en Casa. Retos Artísticos UJA durante el 
confinamiento”. Planta baja, edificio Laboratorio (Campus Científico 
Tecnológico de Linares). Fecha: del 3 de noviembre de 2020 al 23 de marzo 
de 2021. 
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Exposición. “Libro de Artista”. A partir de poemas de Elena Felíu y Antonio 
Praena. Patio de San Miguel (Museo de Jaén). Fecha: del 23 de octubre de 
2020 al 10 de enero de 2021. 

Exposición. Proyecto UJA Talento “Transfiguraciones” del estudiante Fabio 
Gomes. Sala de Exposiciones Zabaleta (Campus de las Lagunillas). Fecha: 
del 3 de diciembre de 2020 al 29 de enero de 2021. 

Exposición. Obra invitada. Cátedra Vandelvira “Pedro Machuca Tras el 
Regreso de Italia 1520”.  Espacio Obra Invitada (Antigua Escuela de 
Magisterio). Fecha: del 9 de diciembre de 2020 a 31 de enero de 2021. 

 

Exposición. Obra invitada. V Certamen Internacional de Pintura “Manuel 
Ángeles Ortiz 2020”. Sala de Exposiciones (Antigua Escuela de Magisterio). 
Fecha: del 11 de diciembre de 2020 a 12 de marzo de 2021. 

Exposición fotográfica. Proyecto Cultural “Ellas, Elles, They...” Katy Gómez 
Catalina. Sala de Exposiciones de la Casa Municipal de la Cultura de 
Martos. Fecha: del 13 de enero al 19 febrero de 2021. 

 

Exposición. Libro de Artista. A partir de poemas de Elena Felíu y Antonio 
Praena. Vestíbulo de la Biblioteca del Campus Científico Tecnológico de 
Linares. Fecha: del 20 de enero al 15 junio de 2021. 

Exposición. Contemporarte. Certamen de creación fotográfica 
contemporánea. Muestra de Fotografía Colección 2019 y Colección 2020. 
Sala de Exposiciones del Edificio Zabaleta de la Universidad de Jaén. 
Fecha: del 9 de febrero al 23 de abril de 2021. 

Exposición. Obra Invitada. “Jaén en el Museo Arqueológico Nacional - 
Mercurio de Cazorla”. Espacio Obra Invitada de la Antigua Escuela de 
Magisterio. Fecha: del 15 febrero al 7 mayo de 2021. 

Exposición. “Después del tiempo” de Miguel Scheroff. Sala de 
Exposiciones, planta baja de la Antigua Escuela de Magisterio. Fecha: del 
9 abril al 15 septiembre de 2021. 
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Exposición. Cultura en casa. “Retos artísticos durante el periodo de 
confinamiento”. Sala de Exposiciones, Edificio C-5 (Campus las Lagunillas 
Jaén). Fecha: del 4 mayo al 5 octubre de 2021. 

Exposición. Mural Grafiti. Realizado por alumnado del Taller. Impartido por 
ICAT. Vestíbulo del Edificio B4 del Campus de las Lagunillas de la 
Universidad de Jaén. Fecha: del 5 de mayo al 29 de octubre de 2021. 

Exposición. V Edición del concurso de Microrrelato Ilustrado UJA. 
Exposición de Trabajos Seleccionados, coordinado por Pilar Cordovilla. 
Sala de Exposiciones del Edificio Zabaleta de la Universidad de Jaén. 
Fecha:  del 11 de mayo al 11 de junio de 2021. 

Exposición. Contemporarte. Certamen de creación fotográfica 
contemporánea. Planta baja del Edificio de Laboratorios del Campus 
Científico Tecnológico de Linares de la Universidad de Jaén. Fecha: del 13 
de mayo al 27 de septiembre de 2021. 

Exposición. “Exvotos Iberos. Paisajes sagrados, peregrinaciones y ritos” 
Pilar Palazón in memoriam. Espacio Obra invitada de la Antigua Escuela de 
Magisterio y en el Museo Íbero de Jaén. Fecha: del 18 de mayo al 15 de 
noviembre de 2021. 

Exposición. Libro de Artista. A partir del poema “Pocas palabras” de José 
Corredor-Matheos. Museo Íbero de Jaén. Fecha: del 9 de junio al 15 de 
septiembre de 2021. 

Exposición. UJA Talento. “¿Y si fuera una mujer negra?” de la estudiante 
Juliana Ordeas. Sala de Exposiciones del edificio Zabaleta de la 
Universidad de Jaén. Fecha: del 2 de julio al 15 de octubre de 2021. 

 

Talleres 
 

Taller “Hércules de Alcalá la Real en el Museo Arqueológico Nacional”. 
Coordinado por Mercedes Simal (UJA). Sala Pascual Rivas (Antigua 
Escuela de Magisterio UJA). Fecha: del 5 al 30 de octubre de 2020. 

Taller “Arte Contemporáneo I”. Coordinado por Carmen Guerrero (UJA). 
Sala de Exposiciones y Aula Alfonso Sancho (Antigua Escuela de 
Magisterio UJA). Fecha: del 6 de octubre al 6 de noviembre de 2020. 

Taller de Escritura poética. Impartido por Antonio Praena. Aula Alfonso 
Sancho (Antigua Escuela de Magisterio UJA). Fecha: 23 y 24 de octubre de 
2020. 

Taller “Mujer en la música”. Coordinado por Teresa López Castilla. Aula 
Alfonso Sancho y Sala Pascual Rivas (Antigua Escuela de Magisterio).  
Fecha: 28 de octubre y 10 de noviembre de 2020. 
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Taller “Iniciación a la Fotografía”. Impartido por Juan Antonio Partal 
(fotógrafo) y coordinado por Ana Tirado. Formato online. Fecha: del 26 de 
octubre al 2 de noviembre de 2020. 

Taller de Teatro “Frente a la cámara”. Impartido por Pedro Aguilera. 
Formato online, dirigido al alumnado de los grupos de teatro de la UJA. 
Fecha: 21, 22, 28 y 29 de noviembre de 2020. 

Taller de Cine. Impartido por Ángel Cagigas. Formato Online. Fecha: 16 
febrero de 2021. 

Taller de Fotografía II. Impartido por Juan Antonio Partal. “Corrección de luz 
y color con Adobe Photoshop”. Formato Online. Fecha: 19 y 26 de febrero 
de 2021, 5 y 12 de marzo de 2021. 

Taller de Literatura autobiográfica. Impartido por Elena Medel (escritora y 
editora). Formato online. Fecha: 1 de marzo de 2021. 

Taller Mercurio de Cazorla, coordinado por Mercedes Simal. “Jaén en el 
Museo Arqueológico Nacional”. Antigua Escuela de Magisterio UJA. 
Espacio Obra Invitada. Fecha: 2, 9 y 16 de marzo de 2021. 

Taller “Arte Contemporáneo II”, coordinado por Carmen Guerrero. Formato 
online. Fecha: 4, 18 y 24 de marzo de 2021. 

Taller “Música Experimental y construcción de objetos generadores de 
sonidos'', impartido por Eli Gras. Fecha: 20 y 21 de marzo de 2021. 

Taller de Arte Sonoro y Música Experimental, impartido por Rafael Liñán, 
Enrique del Castillo y Eli Grass. Auditorio del Museo Íbero. Fecha: 20 de 
marzo, 8 de abril y 15 de abril de 2021. 

Taller Batucada I. Impartido por Jorge Cano. Fecha: 16, 23 y 30 de abril de 
2021, 7 y 14 de mayo de 2021. 

Taller de Danza Contemporánea. Impartido por Mar Rodríguez Valverde. 
Fecha: 16 y 17 de abril de 2021. 

Taller de Grafiti. Impartido por ICAT. Formato Online. Fecha: 23 y 24 de 
abril de 2021. 

Taller de Introducción a la Dirección de Escena (UNAES Formación). 
Impartido por Roberto Salgueiro (Dramaturgo y director de escena. 
Universidad de Santiago de Compostela). Fecha: 24 de abril, 8 y 15 de 
mayo de 2021. 

Taller de Improvisación Musical Libre. Impartido por Pedro López. Aula de 
Música, edificio B4 del Campus las Lagunillas, Jaén. Fecha: 7 y 8 de mayo 
de 2021. 

 

Proyectos Culturales 
 

Proyecto Cultural. “Espejos del Barroco”. Dúo Lorca. Aula Magna de la 
Universidad de Jaén : 17 de septiembre de 2020. 

Proyecto Cultural. Música en la Antigua Universidad. Anna Melnikova 
(piano), “Sobre una sola nota. Del barroco a la música contemporánea”. 
Patio de Santo Domingo (Archivo Histórico Provincial de Jaén). Fecha: 17 
de octubre de 2020. 

 

Proyecto Cultural “La Virgen de la Cinta” de Pedro Machuca 500 años de la 
obra de una de las águilas del renacimiento español. Formato Online. 
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Fechas: 14 de diciembre, 21 de diciembre de 2020, 12 de enero, 19 de 
enero, 26 de enero y 2 de febrero de 2021. 

Proyecto Cultural “Dinamización de barrios a través del arte, la educación, 
la sostenibilidad medioambiental y la solidaridad”. Julio Ángel Olivares 
Merino (Coordinador). Salón Verde, Edificio C1 (Campus de las Lagunillas) 
Universidad de Jaén. Fecha: 14 de abril de 2021. 

 

Secretariado de Actividades Culturales y 
Programa Universitario de Mayores 
 

Las artes escénicas nos acercan a nuestra parte emocional, a la 
imaginación, a la creatividad y a la creación, pero además proporcionan una 
gran riqueza de recursos que facilitan el crecimiento humano, pues permiten 
el desarrollo de aptitudes del cuerpo como medio de expresión e influyen 
en la capacidad de adaptación a situaciones cotidianas. 

Para el Vicerrectorado de Proyección de la Cultura y Deporte es crucial 
potenciar la formación integral del alumnado e incidir en su formación 
humanística a través de la apropiación de un conocimiento amplio de las 
artes escénicas, consideradas desde diferentes perspectivas y partiendo de 
la vivencia y experiencia de conceptos y situaciones. 

De ahí que sigan en marcha el Aula de Teatro y el Aula de Danza. Además, 
la Universidad de Jaén cuenta con tres grupos de teatro activos: Mamadou 
Teatro, In Vitro-Teatro de la UJA y el Taller de Teatro del Programa 
Universitario de Mayores. 

Cabe destacar que, desde 2007, la Universidad de Jaén organiza los 
Encuentros de Aulas de Teatro Universitario, donde se estrenan las obras 
de las distintas formaciones teatrales universitarias andaluzas, y la 
Asamblea de Aulas de Teatro Universitarias Andaluzas, donde los grupos 
reciben formación y analizan el espacio escénico universitario. Además, 

gracias al Proyecto Atalaya de la Dirección General de Universidades de la 
Junta de Andalucía, la Universidad de Jaén sigue potenciando y 
coordinando la realidad escénica universitaria andaluza a través de un 
Circuito en el que las Aulas de Teatro presentan los montajes en cada sede 
universitaria de Andalucía y durante todo el curso académico 
(www.teatrouniversitarioatalaya.es). 

A continuación, se detallan las actividades culturales integradas en los 
distintos ámbitos: Artes Escénicas, Literatura, Encuentros con la cultura y 
Cine, así como los datos relativos al Programa Universitario de Mayores: 

 

Artes Escénicas 
 

CulturaManía (Proyecto Atalaya). La Compañía La Función Teatro 
(Universidad de Granada) presenta “María Pacheco, la voz en el exilio”, de 
Rafael Ruiz Álvarez. Yacimiento Arqueológico de Puente Tablas de Jaén. 
Fecha: 11 de septiembre de 2020. 

CulturaManía. Cultura en escenarios patrimoniales. Danza con el Grupo 
Divergente. Centro de Artes Escénicas que representará "Exvotos. 
Sombras ibéricas". Jardines del Museo Íbero. Fecha: 2 de octubre de 2020. 

Quality Jaén y CAE (Centro de Artes Escénicas de Jaén) “Bailando por 
Jaén”. Online, Canal de YouTube UJA.Cultura. Fecha: 22 de diciembre de 
2020. 

Taller de Teatro (Proyecto Atalaya). “Taller de Lecturas Dramatizadas y 
Microteatros”. Impartido por Teatro La Paca y los dramaturgos Paco 
Gámez, Carmen Pombero, Gracia Morales y Tomás Afán. Formato online, 
dirigido al alumnado de los grupos de teatro de la UJA. Fecha: 5, 12, 19 y 
26 de febrero de 2021. 

Jueves Teatrales. Mamadou Teatro (Universidad de Jaén) representa 
“Vecindario para una crisis”. Online, Canal de YouTube UJA.Cultura. Fecha: 
6 de mayo de 2021. 
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Cartel Jueves teatrales 

UJA Cultura viaja a Martos. Teatro Universitario del Grupo de Teatro y 
Danza de la Universidad de Granada representa “Unidad de lugar”, bajo la 
dirección y texto de Rafael Ruiz Álvarez. Teatro Municipal Maestro Álvarez 
Alonso de Martos, Jaén. Fecha: 8 de mayo de 2021. 

Jueves Teatrales. #UMAescena Teatro (Universidad de Málaga) representa 
“Miscelánea”. Online, Canal de youTube UJA.Cultura. Fecha: 13 de mayo 
de 2021. 

In Vitro – Teatro de la UJA representa “Tannhauser, edición de bolsillo”. 
Aula Magna de la Universidad de Jaén. Fecha: 14 de mayo de 2021. 

Jueves Teatrales. Grupo de Teatro (Universidad de Córdoba) representa 
“La importancia de ser honesto”. Online, Canal de YouTube UJA.Cultura. 
Fecha: 20 de mayo de 2021. 

Jueves Teatrales. Grupo de Teatro y Danza (Universidad de Granada) 
representa “Unidad de lugar”, bajo la dirección y texto de Rafael Ruiz 
Álvarez. Online, Canal de YouTube UJA.Cultura, Jaén. Fecha: 27 de mayo 
de 2021. 

La Compañía Toucher representa el auto sacramental “Sacro Calderón”, 
bajo la dramaturgia y dirección de Rafael Ruiz. Teatro Infanta Leonor de 
Jaén. Fecha: 4 de junio de 2021. 

 
Auto sacramental Sacro Parnaso (Compañía Toucher) 
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PUM Teatro (Universidad de Jaén) presenta “Delicadas” (edición de 
bolsillo). Centro Cultural Baños Árabes, Jaén. Fecha: 18 junio de 2021. 

CulturaManía (Proyecto Atalaya). Acontracorriente Teatro (Universidad de 
Sevilla) representa “Aeterna Antígona”. Yacimiento Arqueológico de Puente 
Tablas, Jaén. Fecha: 10 de julio de 2021. 

 
 

Literatura 
 

Relatos Enlazados. Seguimiento en UniRadio y en Facebook UJA Cultura. 
Fecha: octubre-diciembre de 2020. 

IV Concurso Microrrelato Ilustrado. Sobremesa literaria y entrega de 
premios.  Encuentro online en canales de UJA.Cultura en YouTube y 
Facebook. Fecha: 30 de octubre de 2020. 

 

IV Concurso Microrrelato Ilustrado. Sobremesa literaria 

 

Club de las Letras. Ana Martínez Castillo habla de sus dos últimos 
poemarios “Me vestirán con cenizas” y “De lo Terrible”, presentado por Julio 
Ángel Olivares Merino. Encuentro online Canal de YouTube UJA.Cultura y 
UniRadio Jaén. Fecha: 15 de diciembre de 2020. 

Club de las Letras. David Roas habla de su libro “Invasión”, presentado por 
Julio Ángel Olivares Merino. Encuentro online Canal de YouTube 
UJA.Cultura y UniRadio Jaén.  Fecha: 27 de enero de 2021. 

Club de las Letras. Ana Alcolea habla de su libro “El brindis de Margarita”, 
presentado por Julio Ángel Olivares Merino. Encuentro online Canal de 
YouTube UJA.Cultura y UniRadio Jaén. Fecha: 28 de abril de 2021. 

V Edición del Concurso de Microrrelato ilustrado UJA. Coordinado por Pilar 
Cordovilla. Exposición de trabajos seleccionados y Sobremesa literaria. 
Sala de Exposiciones del Edificio Zabaleta. Edificio D-1 (Campus las 
Lagunillas Jaén). Fecha: 3-28 de mayo de 2021. 

UJA Editorial. Presentación del libro “Periplos / Periploi” de Salvador García 
Ramírez, traducido y comentado por Luciano García García y Elizabeth 
Adams, editado en la Colección 'La Rueca' de UJA Editorial. Fecha: 21 de 
junio de 2021. 

Premios de Creación Artística y Literaria 2020. Entrega de premios. Sala 
Exposiciones de la Antigua Escuela de Magisterio Jaén. Fecha: 22 junio de 
2021. 

 
 

Encuentros con la cultura 
 

Conferencia. “Vestigios Romanos en el sur de la provincia de Jaén. El 
territorio de Alcalá la Real”. Dictada por Carlos Calvo, Conservador del 
Museo Arqueológico de Alcalá la Real. Sala Pascual Rivas de la Antigua 
Escuela de Magisterio. Fecha: 14 de octubre de 2020. 
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Conferencia de Carlos Calvo 

Conferencia. “Jaén en el Museo Arqueológico Nacional. A propósito del 
Hércules de Alcalá la Real”. Dictada por Pedro Andreu Galera y Mercedes 
Simal (Universidad de Jaén). Sala Pascual Rivas de la Antigua Escuela de 
Magisterio. Fecha: 21 de octubre de 2020. 

Conferencia. “El Museo Arqueológico Nacional de Madrid Abierto al S. XXI”. 
Dictada por María de los Ángeles Castellano, Conservadora (MAN). Sala 
Pascual Rivas de la Antigua Escuela de Magisterio. Fecha: 28 de octubre 
de 2020. 

Conferencia online. “Algunas cuestiones controvertidas en la historiografía 
musical actual en torno a las mujeres”. Dictada por Pilar Ramos 
(Universidad de La Rioja). Canal de YouTube UJA.Cultura. Fecha: 5 de 
noviembre de 2021. 

Conferencia online. “Semblanza de Miguel Delibes”. Dictada por Elisa 
Delibes. Canal de YouTube UJA.Cultura. Fecha: 2 de diciembre de 2021. 

 

 

Conferencia.  “La Virgen de la Cinta” de Pedro Machuca 500 años de la obra 
de una de las águilas del renacimiento español. Dictada por Mercedes Simal 
(Universidad de Jaén) Formato Online. Fecha: 14 de diciembre de 2020. 

Conferencia. “La Virgen de la Cinta” de Pedro Machuca 500 años de la obra 
de una de las águilas del renacimiento español “La estancia de Pedro 
Machuca en Italia”. Dictada por Pedro Galera Andreu (Universidad de Jaén). 
Formato online. Fecha: 21 de diciembre de 2020. 

Conferencia. “La Virgen de la Cinta” de Pedro Machuca 500 años de la obra 
de una de las águilas del renacimiento español “La historiografía de las 
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Águilas del Renacimiento”. Dictada por María José Redondo (Universidad 
de Valladolid). Formato online. Fecha: 12 de enero de 2021. 

Conferencia. “La Virgen de la Cinta” de Pedro Machuca 500 años de la obra 
de una de las águilas del renacimiento español “Las obras de Machuca en 
el Museo del Prado”. Dictada por Leticia Ruiz (Museo Nacional del Prado). 
Formato online. Fecha: 19 de enero de 2021. 

Conferencia online. “Saber Estar Solo”. Dictada por Francesc Torralba 
Roselló (filósofo y teólogo). Canal de YouTube UJA.Cultura. Fecha: 25 de 
enero de 2021. 

Conferencia. “La Virgen de la Cinta” de Pedro Machuca 500 años de la obra 
de una de las águilas del renacimiento español “Enmarcando a Machuca”. 
Dictada por Tomás Ladrero (Historiador de Arte). Formato online. Fecha: 26 
de enero de 2021. 

Conferencia. “La Virgen de la Cinta” de Pedro Machuca 500 años de la obra 
de una de las águilas del renacimiento español “Estudio Técnico de las 
Obras pictóricas de Pedro Machuca conservadas en Jaén”. Néstor Nieto 
(Catedral de Jaén). Formato online. Fecha: 2 de febrero de 2021. 

Encuentro online. “La presencia de la cultura en la radio”. Carles Mesa. 
Canal de YouTube UJA.Cultura. Fecha: 11 de febrero de 2021. 

 

Conferencia online. Jaén en el Museo Arqueológico Nacional “El Mercurio 
de Cazorla y los bronces romanos en la Península Ibérica”. Dictada por 
Pedro Galera y Mercedes Simal (Universidad de Jaén). Canal de YouTube 
UJA.Cultura. Fecha: 2 marzo de 2021. 

Mesa Redonda. “Entre Artistas. Del Cuadro al Verbo”. Mesa integrada por 
los artistas ganadores del V Certamen Internacional de Pintura “Manuel 
Ángeles Ortiz”. Con Federico Miró, Pablo Merchante y Alba María Cobo, 
teniendo como moderador a José Luis Puche. Encuentro Online. Canal de 
Youtube UJA-Cultura. Fecha: 4 de marzo de 2021. 

Conferencia online. Jaén en el Museo Arqueológico Nacional “Las villas 
romanas de la Bética entre la producción y el otium”. Dictada por Rafael 
Hidalgo Prieto (Universidad Pablo de Olavide). Canal de YouTube 
UJA.Cultura. Fecha: 9 de marzo de 2021. 

Conferencia online. Dictada por Jara Yáñez, titulada “La presencia de la 
mujer en la industria actual del cine en España: cargos, roles y estereotipos 
para un debate abierto”. Canal de YouTube UJA.Cultura. Fecha: 11 de 
marzo de 2021. 

Conferencia online. Jaén en el Museo Arqueológico Nacional “Las técnicas 
de fundición del bronce en época romana”. Dictada por Elena Arias (Museo 
Nacional del Prado). Canal de YouTube UJA.Cultura. Fecha: 16 marzo de 
2021. 

Conferencia online. “Dejar pasar la vida. Escucha y espacio social a través 
de la creación sonora”. Dictada por María Andueza Olmedo (artista sonora; 
investigadora y docente en la Universidad Complutense de Madrid). Canal 
de YouTube UJA.Cultura. Fecha: 18 de marzo de 2021. 

Conferencia online.  “Luis García Berlanga: Un Genio Español”. Dictada por 
Luis Alegre Saz (periodista, profesor y cineasta). Canal de YouTube 
UJA.Cultura. Fecha: 24 de marzo de 2021. 

Conferencia. “Iconografía de Mercurio, el Dios Mensajero, Inventor… y 
Ladrón”. Dictada por Reyes Escalera Pérez (Universidad de Málaga). 
Auditorio del Museo Íbero de Jaén. Fecha: 6 de abril de 2021. 
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Conferencia de Reyes Escalera 

Conferencia online. “Fantasmas de la ciencia española”. Dictada por Juan 
Pimentel (Investigador científico. Dpto. de Historia de la Ciencia, Instituto de 
Historia, CCHS, CSIC). Fecha: 12 de mayo de 2021. 

 

Cine 
 

Proyecto Atalaya FANCINE. Festival de cine Fantástico, coordina la 
Universidad de Málaga. Sala Pascual Rivas (Antigua Escuela de 
Magisterio). Fecha: 17 y 18 de noviembre de 2021. 

Cine Club Universitario Miguel Delibes (1920-2010). Centenario de su 
nacimiento. Rafael Alarcón (Universidad de Jaén) presenta “Los Santos 
Inocentes”. Proyección online en el Canal UJA TV. Fecha: 1 diciembre de 
2021. 

Cine Club Universitario Miguel Delibes (1920-2010). Centenario de su 
nacimiento. Rafael Alarcón (Universidad de Jaén) presenta “Función de 

noche”. Proyección online en el canal de Vimeo. Fecha: 3 de diciembre de 
2021. 

Cine Club Universitario. Engaños, Equívocos y Simulacros. Ciclo 
coordinado por Ángel Cagigas Balcaza (Universidad de Jaén), presenta 
“The Party”. Proyección online en el Canal UJA TV. Fecha: 14 de enero de 
2021. 

Cine Club Universitario. Engaños, Equívocos y Simulacros. Ciclo 
coordinado por Ángel Cagigas Balcaza (Universidad de Jaén), presenta 
“Doble Vidas”. Proyección online en el Canal UJA TV. Fecha: 21 enero de 
2021. 

Cine Club Universitario. Engaños, Equívocos y Simulacros. Ciclo 
coordinado por Ángel Cagigas Balcaza (Universidad de Jaén), presenta “El 
cuento de las Comadrejas”. Proyección online en el Canal UJA TV. Fecha: 
28 de enero de 2021. 

Cine Club Universitario. Centenario Luis García Berlanga. El Rey de la 
Comedia Española. Ciclo coordinado por Manuel Jódar Mena (Universidad 
de Jaén), presenta “Calabuch”. Proyección online en el canal de Vimeo. 
Fecha: 8 de marzo de 2021. 

Cine Club Universitario. Centenario Luis García Berlanga. El Rey de la 
Comedia Española. Ciclo coordinado por Manuel Jódar Mena (Universidad 
de Jaén), presenta “El Verdugo”. Proyección online en el canal de Vimeo. 
Fecha: 15 de marzo de 2021. 

Cine Club Universitario. Centenario Luis García Berlanga. El Rey de la 
Comedia Española. Ciclo coordinado por Manuel Jódar Mena (Universidad 
de Jaén), presenta “Todos a la cárcel”. Proyección online en el canal de 
Vimeo. Fecha: 22 marzo de 2021. 

Cine Club Universitario. Juventud en Blanco y Negro. Ciclo coordinado por 
Ángel Cagigas Balcaza (Universidad de Jaén), presenta “Frances Ha”. 
Proyección online en el canal de Vimeo. Fecha: 12 de abril de 2021. 
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Cine Club Universitario. Juventud en Blanco y Negro. Ciclo coordinado por 
Ángel Cagigas Balcaza (Universidad de Jaén), presenta “Cold War”. 
Proyección online en el canal de Vimeo. Fecha: 19 de abril de 2021. 

Cine Club Universitario. Juventud en Blanco y Negro. Ciclo coordinado por 
Ángel Cagigas Balcaza (Universidad de Jaén), presenta “Los Ilusos”. 
Proyección online en el canal de Vimeo. Fecha: 26 de abril de 2021. 

 

Programa Universitario de Mayores 
 

HOMBRES Curso 20/21 72 
MUJERES Curso 20/21 100 
TOTAL Curso 20/21 172 

 

ASIGNATURAS OFERTADAS ONLINE CURSO 20/21 

¿Qué es el Derecho? 

Agua y medio ambiente 
Alfabetización digital e informacional: el patrimonio cultural como espacio de convivencia y 
aprendizaje 
Alimentos de Calidad: Un Reto de Presente y Futuro 

Arte de las grandes civilizaciones 

Arte en el Siglo de Oro 

Calidad de vida y envejecimiento saludable 

Claves para un envejecimiento positivo 

Cómo las nuevas tecnologías han cambiado nuestras vidas 

Construir la realidad: psicología, literatura, arte y cine 

Diccionarios y Sociedad 

Disfrutar la literatura: interpretar, reescribir y expresar 

El Arte del Renacimiento en España 

El placer de atesorar: grandes colecciones privadas españolas del Renacimiento al siglo XXI 

ASIGNATURAS OFERTADAS ONLINE CURSO 20/21 
El saber no ocupa lugar y te hace la vida más sencilla: Aspectos jurídicos-económicos 
presentes en … 
El sistema óseo y muscular en el envejecimiento: biología y patología 
En mis cosas mando yo, ¿o no? La voluntad y la capacidad de decisión jurídica de los 
mayores 
Envejecimiento activo en situación de pandemia: prevención y actuación ante la Covid-19 
Fascinados por Italia: la importancia del viaje en la formación de los grandes artistas 
españoles de 
Fuentes documentales de Humanidades en Internet de acceso libre y descargas gratuitas 

Gestión de información multimedia 

Google Suite 

Grandes temas de la Literatura Universal en contexto francés 

GSuite y Drive básico 

Habilidades lingüísticas. El texto literario y los textos del entorno 

Herramientas Básicas para el Estudiante Virtual 

Intervención psicológica en situaciones críticas 

Introducción a la Literatura Universal 

La economía al alcance de todos 

La felicidad existe, pero no es como tú crees: acciones para ser feliz 

La inspiración artística: una Historia del Arte contada desde sus fuentes 

Las personas mayores en el Derecho: cuestiones actuales 

Los derechos en nuestra Constitución 

Los espacios naturales protegidos de la provincia de Jaén 

Los misterios del Cosmos 

Matemáticas junto a la chimenea 

Navegar en la web de forma segura 

Patrimonio natural 

Promoción de la salud y calidad de vida en personas mayores 

Protección del consumidor en la contratación y en el uso de medios electrónicos 
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ASIGNATURAS OFERTADAS ONLINE CURSO 20/21 
Recomendaciones para la realización de actividad física en personas mayores: un pasaporte 
para tu salud 
Recursos y estrategias para mantenernos activos 

Relaciones abuelos-nietos antes y después de la pandemia: abuelos a distancia 

Resiliencia: aprendizaje y fortalecimiento tras la adversidad 

Signos de identidad del Reino de Jaén en la historia (siglos XV-XIX) 

Taller de Teatro I 

Taller de Teatro II 

Teatro III 

Teatro IV 

Tecnología e ingeniería, claves para el progreso de la sociedad 

Tiempo, clima y cambio climático en la provincia de Jaén 

 

Secretariado de Actividad Física y Deporte 
Curso 2020/21 
A continuación, se detallan las actividades programadas y realizadas por el 
Secretariado de Actividad Física y Deporte en coordinación con el Servicio 
de Deportes para el curso 2020-21. Se pone de manifiesto antes de tratar 
cada uno de los aspectos, que, el curso 20-21 se vio afectado por las 
restricciones producidas por la pandemia con motivo de la COVID-19, las 
cuales, afectando a todas las áreas, a lo que concierne a nivel deportivo se 
vio acentuado de sobremanera. 

 

 

 

 

Número total de Tarjetas Deportivas y Bonos UJA 

El número de Tarjetas Deportivas que expide anualmente el Servicio de 
Deportes es un indicador del número de usuarios potenciales de las 
instalaciones. En el curso 20-21 se registraron 2595 Tarjetas Deportivas. 

Destaca como el 83,85% son Tarjetas Deportivas expedidas a estudiantes 
UJA, manteniéndose una tendencia respecto a cursos anteriores el 
porcentaje de registro en función del género. 

Por otro lado, el número de Bonos UJA, un elemento que te permite acceder 
de forma libre a las actividades e instalaciones de UJA.Gym fue de 819. En 
este sentido, un total de 552 fueron bonos anuales y 267 de bono mensual.  
A su vez, cabe destacar que el 94.38% fue expedido a estudiantes de la 
Universidad. 

Actividades por Turnos 

Las actividades dirigidas por Turnos se han organizado en tres bloques en 
relación a las fechas de realización: Turno 1 del 1 de octubre al 15 de enero; 
Turno 2 del 18 de enero al 30 de abril; y Turno 3 del 1 de mayo al 30 de 
junio. Estas actividades se realizan tanto en el Campus de Las Lagunillas 
de Jaén como en el Campus Científico-Tecnológico de Linares. 

Estas actividades se realizan tanto en el Campus de Las Lagunillas de Jaén 
como en el Campus Científico-Tecnológico de Linares. Dada la situación 
COVID, se oferta la actividad de Pilates con aforo limitado.  
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Grupo de Entrenamiento Universitario 

Se activa esta nueva actividad, comenzando con el Grupo de 
Entrenamiento Universitario Running con una oferta de 20 plazas, de las 
cuales, debido a la situación COVID, se obtiene una ocupación final de 6 
participantes (3 mujeres y 3 hombres). 

 

Actividades por usos: UJA.Gym 

Esta sección se divide en relación a las Actividades de Libre acceso que 
posee el Servicio de Deportes en sus instalaciones de Jaén y Linares tanto 
de auto-entrenamiento como monitorizadas. En total, el número de usos 
entre actividades de auto-entrenamiento (Sala de Musculación y Cardio) y 
el resto de actividades monitorizadas (Ciclo Indoor, Ciclo Virtual, Core, 
Yoga, etc.) es de 32925 accesos desde 1 septiembre de 2020 al 31 de julio 
de 2021.  Se ofertan un total de 12 modalidades de actividades físicas 
dirigidas con diferentes horarios de ejecución a lo largo del día. 

  

Actividades en la Naturaleza 

Se han llevado, un total de 21 Actividades en la Naturaleza durante el Curso 
20-21, con un total de 226 participantes (66.37 % hombres y 33.63% 
mujeres). El 84.96% de los usuarios de estas actividades son estudiantes 
de la Universidad. 

 

Participación y resultados en Competiciones Externas 
(CAU y CEU) 

Motivado por las restricciones en cuanto a la celebración de competiciones 
deportivas con motivo de la pandemia, el CSD suspende los CEU y, por 
tanto, se suspenden los CAU. 

Competiciones Internas 

Un total de 152 alumnos/as de la Universidad de Jaén han participado en 
las distintas modalidades deportivas convocadas en las competiciones 
internas de la UJA. Estas competiciones englobaron Torneos esport de 
Fifa20 y Ajedrez online, y las Jornadas Deportivas de Primavera de Voley 
2x2, Tenis de mesa, Pádel, Concurso de Triples y Desafío UJA.Deporte. 

No se celebró el trofeo Acceso ni el Trofeo Universidad de Jaén debido a 
las restricciones impuestas con motivo de la pandemia. 

Competición Equipos Participantes H M 

E-sport Fifa20 10 10 10 0 
Ajedrez online Edición 1 15 15 15 0 
Ajedrez online Edición 2 25 25 23 2 
Voley 2x2 12 24 13 11 
Tenis de mesa 11 11 11 0 
Pádel 16 32 29 3 
Concurso Triples 11 11 10 1 
Desafío UJA.Deporte 24 24 17 7 
TOTAL 131 152 128 24 

 

Programa de Deportistas Universitarios de Alto Nivel 
(DUAN). Normativas. 

Se realiza una actualización del Programa de Deportistas de Alto Nivel que 
comenzó andadura en el año 2016 y pasado este tiempo, se considera 
oportuno realizar pequeños cambios de mejora. En este sentido, este 
programa pasa a denominarse Programa de Deportistas de Alto Nivel 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
145



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

(DAN) a Programa Universitario de Deportistas de Alto Nivel (DUAN), el cual 
es aprobado en el curso 20/21. 

En total, hubo 15 deportistas universitarios de alto nivel. 

https://www.ujaen.es/cultura-y-deporte/deporte/programa-de-apoyo-
deportistas-universitariosas-de-alto-nivel 

Se sigue realizando un esfuerzo en la visualización de los mismos. De esta 
forma, a cada uno de ellos, se les realiza un book de fotografía, se les 
realiza un Totem a tamaño real que está expuesto en las instalaciones 
deportivas, entrevistas que salen publicadas en la prensa local y alguna 
acción puntual, como el Circuito de Orientación DUAN-UJA, donde los 
Totem están expuestos a lo largo del campus.  

Redes Sociales 

Se incrementa la publicación, divulgación e información de las RRSS 
UJA.Deporte, consolidándose las mismas con incremento de usuarios o 
seguidores, incluido el canal YouTube que ha ofrecido una manera más fácil 
y factible de llegar a la Comunidad Universitaria, así como a nuestra 
provincia. 

Escuelas Deportivas de Verano 

Debido a la situación del COVID, las Escuelas Deportivas de Verano se 
plantean en bloques quincenales y con un límite de plazas, las cuales se 
cubran en su totalidad. Los datos concretos aparecen en la tabla 4. 

 

 

Campus Notas Plazas Ocupadas 

CAMPUS DE JAÉN EDV2021 TURNO 1 75 75 

CAMPUS DE JAÉN EDV2021 TURNO 2 75 75 

CAMPUS DE LINARES EDV2021 TURNO 1 15 13 

CAMPUS DE LINARES EDV2021 TURNO 2 15 0 

 

FOCO Cultura y Deporte 

Desde el Vicerrectorado de Proyección de la Cultura y el Deporte, se lleva 
a cabo el segundo curso académico de la formación transversal en FOCO 
Cultura y Deporte con un total de más de 600 inscripciones a las diversas 
aulas de temática cultural y deportiva. En lo que respecta a las Aulas de 
Deporte, se llevan a cabo un total de 14 actividades. 

Actividad Plazas Inscritos Aptos 

Taller E-Sport 25 16 7 

Ciclo Conferencias en la naturaleza 25 18 10 
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Actividad Plazas Inscritos Aptos 

Encuentros con el Deporte Provincial 25 17 8 

Taller Emprendimiento 25 15 9 

Jornadas de AF inclusiva 25 25 14 

Taller AF en la naturaleza 15 15 4 

Taller AF dirigidas 15 15 3 

UJA.Gym está de vuelta 25 5 0 

Actividad Naturaleza 2.0 15 0 0 

Taller Deporte Universitario 25 9 3 

Taller E-Sport 2.0 25 22 13 

Encuentros con el Deporte Provincial: 
Mujer y Deporte 

25 19 13 

Jornadas Olimpismo Mujer y Deporte 50 50 30 

Actividad Plazas Inscritos Aptos 

Masterclass GPS en montaña 15 15 15 

  

Proyectos sobre infraestructura deportiva 

En el curso anterior se presentaron propuestas relacionadas con 
infraestructuras, los cuales, se siguen desarrollando en el curso 20/21 y 
aquí se incluyen las actualizaciones al respecto. 

Proyecto 1. Propuesta de reequipamiento del Rocódromo del Campus 
de las Lagunillas de Jaén e instalación de zona de escalada en Bloque. 

La Universidad de Jaén cuenta, entre sus espacios deportivos, con el primer 
rocódromo de sus características equipado en la provincia y que ha 
desempeñado un papel importante para dar a conocer el deporte de la 
escalada en el entorno universitario mediante los cursos de escalada que 
el Servicio de deportes ha realizado a lo largo de más de 25 años.  Debido 
al uso prolongado y al deterioro y antigüedad de los materiales con los que 
se equipó originariamente, este espacio deportivo permanece cerrado, 
precisando de una revisión y reequipamiento de la instalación que satisfaga 
tanto las medidas de seguridad como las dotaciones técnicas actuales, de 
manera que la UJA cuente con una instalación más y, poder ofrecer, al 
colectivo universitario, un rocódromo completamente renovado a través de 
los cursos y actividades de escalada que imparte el Servicio de Deportes. 

Este proyecto se llevará a cabo en el curso 21/22. 
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Proyecto 2. Propuesta de imagen en espacio comunes del Pabellón 
Deportivo Universitario del Campus de las Lagunillas: 

Propuesta realizada ante el deterioro y/o desfase temporal de ciertos 
elementos que forman parte de las zonas comunes y de atención al usuario 
en el Pabellón Deportivo de la Universidad de Jaén en su campus las 
Lagunillas. El mismo, está próximo a cumplir 20 años desde su 
inauguración, sin haberse realizado una actualización estética del mismo. 
Se hace necesario, por tanto, una actualización estética del mismo. 

Este proyecto se acomete a lo largo del curso 20/21. 

Proyecto 3. Acondicionamiento de la Sala Polivalente del Pabellón 
Deportivo Universitario del Campus de las Lagunillas: 

El presente proyecto nace de la necesidad de acondicionar el espacio 
referido de la Universidad de Jaén, una vez ha quedado liberado de la 
maquinaria y equipamiento de musculación ubicado en el mismo desde su 
creación. La presencia de este equipamiento en la citada sala y, su uso, ha 
producido un significativo deterioro en general de la sala, donde destaca en 
especial el estado del suelo de pvc existente en la misma, entre otros, por 
lo que precisa que recupere sus propiedades para poder hacer un uso 
adecuado del mismo. Este espacio puede dar cabida a muchas y diversas 
actividades, por lo que su acondicionamiento permitiría atender parte de la 
creciente demanda de actividades físicas y deportivas organizadas por el 
Servicio, alguna de las necesidades docentes específicas que llegan desde 
los departamentos para Grados, Master e Investigación, y colaboraciones 
que realiza nuestra universidad con asociaciones y entidades de diferentes 
características. 

Este proyecto se acomete a lo largo del curso 20/21. 

  

  

Modificación de la Normativa de Uso de Instalaciones 
Deportivas de la Universidad de Jaén 

En el curso 20/21 se aprueba la modificación y actualización de la normativa 
de uso de las instalaciones deportivas. El eje principal por el que se produce 
la modificación y actualización de la presente normativa de uso de las 
instalaciones deportivas de la Universidad de Jaén, es el incremento de 
instalaciones y agentes de uso desde la pasada normativa aprobada en 
2008. Esta normativa hace mención a los dos campus, Campus de las 
Lagunillas y Campus Tecnológico de Linares. 

  

Comisión de Universidad Saludable de la UJA 

Desde este secretariado, junto con la jefatura del servicio de deportes, se 
pertenece y participa de manera activa en la Comisión de Universidad 
Saludable, encuadrada dentro del Vicerrectorado de Estrategia y Gestión 
del Cambio. En este sentido, se asiste a todas las reuniones mantenidas a 
lo largo del curso académico, participando en la elaboración del Plan 
Director de Universidad Saludable, con aportaciones fundamentalmente en 
actividad física. 

 

Otras acciones 

Destacar otras acciones de carácter transversal y en colaboración con otros 
Vicerrectorados, Secretariados o Servicios de nuestra Universidad. Así, se 
destaca la participación en los Encuentros UJA, actualización con el 
Internacionales de la situación deportiva de estudiantes entrantes y 
salientes, seguimiento del proyecto CRAI de nuestra Universidad, 
seguimiento de la nueva infraestructura deportiva aprobada, colaboración 
con UJA.Editorial en relación a revistas electrónicas etc. 
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Biblioteca 
 

Organización y liderazgo 
 

Comisión de Biblioteca 

Durante el curso 2020/2021 la Comisión de Biblioteca se ha reunido en dos 
ocasiones: 

• 14 de diciembre de 2020 
• 19 de julio de 2021 

 

Junta Técnica 

En Junta Técnica, durante el curso 2020/2021, se ha trabajado en: 

• PEUJA 3-25 
• Cuadro de Mando Integral de la BUJA 
• Implementación de ALMA, nueva plataforma de servicios bibliotecarios 
• Conversión de la Biblioteca en un Centro de Recursos para el 

Aprendizaje y la Investigación (CRAI) 
• Programa Competencias Digitales (DigComp) 
• Formación para el Servicio de Biblioteca 
• Instrucciones técnicas 
• SIGC-SUA 
• Evaluación de proveedores 

 

Grupos de trabajo 

Durante el curso 2020/2021 los grupos de trabajo de Biblioteca operativos 
han sido: 

 

• Grupo de Trabajo de Competencias Digitales 
• Grupo de Trabajo de Biblioteca 2.0 
• Grupo de Trabajo de Cargas de Trabajo del Personal Técnico 

Especialista de la BUJA 
• Grupo de Trabajo de Comunicación Interna 
• Grupo de Trabajo de Pregunta al Bibliotecario 

 

Calidad y planificación 
 

Respecto al proceso de planificación y mejora continua, en Junta Técnica 
de 07-02-2020 la Biblioteca de la Universidad de Jaén aprueba su Cuadro 
de Mando Integral edición 2020 y en Junta Técnica de 24-02-2021 aprueba 
su Cuadro de Mando Integral edición 2021 

El cuadro de mando integral es una herramienta de gestión que, en nuestro 
caso, está diseñada para ayudarnos en la planificación, ya que nos permite 
medir, controlar, vigilar y comunicar los resultados de la Biblioteca a través 
de los indicadores de procesos, los indicadores de la carta de servicios y 
los indicadores de los objetivos anuales, identificando las posibles 
desviaciones que se puedan producir, con el fin de tomar medidas 
previsoras o correctoras. 

Durante el curso 2020/2021 se ha actualizado la documentación de los 
procesos clave de Biblioteca en PC06 Gestión de los Recursos de 
Información y Conocimiento: 

 Desarrollo de la Colección Bibliográfica y Acceso a la Información (PC 
06.21) 
 Entrada de recursos de información (PC 06.211) 
 Tratamiento técnico de recursos de información (PC 06.212) 
 Acceso a la información (PC 06.213) 
 Alfabetización Informacional (PC 06.22) 
 Apoyo a la investigación (PC 06.23) 
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Infraestructuras 
 

Durante el curso 2020/2021 se ha reestructurado la zona de trabajo interno 
en la planta primera del edificio de Biblioteca en Lagunilla, creándose dos 
nuevos despachos. El objetivo de dicha reestructuración ha sido el 
concentrar en un único espacio a más personal con la finalidad de facilitar 
la interrelación con los usuarios. 

Además, durante el curso 2020/2021 se ha adelantado en el desarrollo del 
proyecto CRAI (Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigación), 
trabajando con el equipo de arquitectos en la remodelación de la planta baja 
del edificio de Biblioteca en Lagunillas. Las obras comenzarán en el curso 
2021/2022 

 

Normativa 
 

En reunión de Comisión de Biblioteca de 22 de junio de 2020, se aprueba 
modificación de las siguientes normas: 

• Modificación de la Normativa de Préstamo 
• Modificación de la Normativa de Préstamo de Dispositivos Electrónicos 
• Modificación de la Normativa de Espacios de Trabajo en Biblioteca 

 

Automatización 
 

Durante el curso 2020/2021 se ha trabajado intensamente en adaptar 
nuestro sistema de gestión bibliotecaria ALMA a las exigencias que se han 
originado debido a la pandemia Covid-19. 

 

Además, durante el curso 2020/2021, se modifica y actualiza la página web 
de la Biblioteca de la Universidad de Jaén: 

• Se actualiza la página principal 
• Se actualiza la Sección de Apoyo a la Investigación 

 

Colección 
 

Durante el curso 2020/2021 han ingresado en la Biblioteca de la 
Universidad un total de 4.217 monografías en papel.  
 
Los nuevos ingresos se distribuyen de la siguiente manera: 

 
Además, durante el curso 2020/2021 la Biblioteca de la Universidad de Jaén 
ha continuado con la política de adquisición de monografías en formato 
electrónico, de forma que en la actualidad tenemos ya una colección 
formada por 614.770 volúmenes, un 5,4% más que durante el curso 
anterior. 
 

2.659

1.558

Compra Donación/Intercambio
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Durante el curso 2020/2021 los usuarios de la Biblioteca de la Universidad 
de Jaén han descargado 224.718 monografías electrónicas. 

En la actualidad la Hemeroteca cuenta con un total de 4.036 títulos de 
publicaciones periódicas en papel, de los cuales 3.334 están cerrados.  
 

 
Respecto a las publicaciones periódicas electrónicas, en la actualidad 
desde la Universidad de Jaén se tiene acceso a 42.095 títulos. 
 

 

 
 
Durante el curso 2020/2021 los usuarios de la Biblioteca de la Universidad 
de Jaén han descargado 250.611 artículos. 

 

Servicios 
 

Consulta 

Durante el curso 2020/2021 se han realizado las siguientes consultas a 
herramientas de búsqueda y recuperación: 

   Consultas al descubridor de la BUJA 278.947 

 

Durante el curso 2020/2021 se han realizado las siguientes consultas a 
recursos electrónicos: 

 

433.133 442.488 462.899
511.657

583.075
614.770

2015 2016 2017 2018 2019 2020

monografías en formato electrónico

335367

Compra Donación/intercambio

41.655

30.619 31.741 33.623

42.095

2015 2016 2017 2018 2019

revistas electrónicas a las que se accede
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   Consultas a bases de datos 727.507 

   Consulta de sumarios 50.308 

   Consulta de monografías 137.782 

   TOTAL CONSULTAS  915.597 

 

Lectura en sala y Préstamo a domicilio 

Durante el curso 2020/2021 se han llevado a cabo 21.098 préstamos a 
domicilio. Este es el segundo ejercicio en el que el número de préstamos 
baja considerablemente. Este hecho se debe a los cambios en los hábitos 
de los usuarios, cambios acelerados en pandemia y que tienen que ver con 
el crecimiento y mayor uso de la colección digital. 
 
  
Competencias digitales 

Durante el curso 2020/2021 el Programa de Alfabetización Informacional se 
incorpora al Diploma de Extensión Universitaria_"DIGCOMP UJA - 
Competencias Digitales (nivel intermedio)". Este programa es más 
ambicioso que el anterior y tiene como objetivo que el alumnado sea 
competente digitalmente, en los cinco principales ámbitos del marco de 
competencias digitales que establece la Unión Europea. 

El Programa DIGCOMP está constituido por cinco cursos: 

• DIGCOMP_0 
• DIGCOMP_INTERMEDIO_1 Las competencias digitales y el trabajo 

académico 
• DIGCOMP_INTERMEDIO_2 Tratamiento de información y 

comunicación 
• DIGCOMP_INTERMEDIO_2 Creación de contenidos 
• DIGCOMP_INTERMEDIO_4 Seguridad y resolución de problemas 

 

Durante el curso 2020/2021 se han llevado a cabo cuatro, con la 
participación siguiente: 

• DIGCOMP_0. Edición 1: 69 asistentes 
• DIGCOMP_0. Edición 2: 74 asistentes 
• DIGCOMP_INTERMEDIO_1: 176 asistentes 
• DIGCOMP_INTERMEDIO_2: 78 asistentes 

 

Apoyo a la Investigación 

La Biblioteca de la Universidad de Jaén cuenta con dos repositorios: 

• RUJA: Repositorio Institucional de Producción Científica, que contiene 
621 tesis 

• TAUJA: Repositorio de Trabajos Académicos de la Universidad de Jaén, 
que contiene 11.355 trabajos fin de grado y 3.542 trabajos fin de máster 

 

Durante el curso 2020/2021 el Servicio de Préstamo Interbibliotecario ha 
recibido un total de 549 documentos, además nuestra Biblioteca ha sido 
suministradora de 818 documentos solicitados por otros centros 
bibliotecarios. 

 

Comunicación 
 

Sugerencias 

Durante el curso 2020/2021 se ha recibido en Biblioteca un total de 217 
sugerencias por parte de los usuarios. De las 217 sugerencias, 47 son de 
carácter general y 170 son sugerencias para incorporar material 
bibliográfico al fondo de la Biblioteca. 
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Web social 

La Biblioteca de la Universidad de Jaén está implicada y presente en 
algunos de los espacios y herramientas de la web social, tales como: 

• Twitter 
• Facebook 
• Instagram 
• Youtube 
• Blog BUJA 
• Slide share 
• Flickr 
• Pinterest 

 

 

Alianzas y cooperación 
 

Rebiun (Red de Bibliotecas Universitarias Españolas), 
CRUE  

 

En la actualidad la Biblioteca de la Universidad de Jaén es miembro de 
pleno derecho de Rebiun, formando parte de los siguientes Grupos de 
trabajo: 

• Meta 3.- Ayudar a las bibliotecas de la red en su gestión de los recursos 
humanos en las áreas de organización del trabajo y desarrollo 
profesional. 

 

En la Biblioteca de la Universidad de Jaén se concentra todo el trabajo 
relativo a las competencias profesionales de los bibliotecarios/as 
universitarios/as en España. 

Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucía 
(CBUA) 

Durante el curso 2020/2021 se ha trabajado en el desarrollo de los 
proyectos interuniversitarios siguientes: 

• Catálogo colectivo de las Bibliotecas Universitarias de Andalucía 
• Repositorio institucional de información científica a nivel Andalucía 
• Evaluación de los recursos electrónicos de adquisición consorciada 
• Publicación en acceso abierto en las universidades andaluzas 

 

En la actualidad la Biblioteca de la Universidad de Jaén coordina el Grupo 
de Trabajo de Apoyo a la Investigación. 

 

Expania. Asociación de Usuarios de Ex Libris en España 

Expania, Asociación de Usuarios de Ex Libris en España, es una Asociación 
de Instituciones, con sede y ámbito de actuación dentro del territorio 
español, que usan aplicaciones informáticas de la empresa Ex Libris para 
la gestión de bibliotecas y de recursos electrónicos de información. 

En la actualidad la Biblioteca de la Universidad de Jaén es miembro de 
pleno derecho de Expania.  

 

ONG Fiet Gratia 

Durante el curso 2020/2021 se ha organizado, en colaboración con la ONG 
Fiet Gratia la actividad “Mujeres víctima de trata de personas” espacio de 
sensibilización y recogida de libros. 

Esta actividad ha tenido como objetivo: 
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• Sensibilizar sobre la trata de seres humanos en nuestro país 
• Recogida de libros para niñ@s, adolescentes y mujeres a favor de las 

casas de acogida de la ONGD Fiet Gratia 
 

La campaña ha sido un auténtico éxito, recogiéndose más de 2.500 libros. 

 

COVID-19 

Con el inicio del curso 2020/2021 la Biblioteca de la Universidad de Jaén 
volvió a abrir sus instalaciones con normalidad, aunque reduciendo su aforo 
en el porcentaje establecido por la normativa. 

 

RECONOCIMIENTOS 

Desde Biblioteca queremos agradecer de manera especial: 

• El interés y la ilusión que ha mostrado la totalidad de la plantilla de 
Biblioteca en el previo y durante la auditoría externa 

 
• La entrega, ilusión y profesionalidad que ha mostrado la totalidad de la 

plantilla de Biblioteca ante las circunstancias que vivimos derivadas de 
la pandemia causada por la COVID-19, adaptándose a una nueva forma 
de trabajar y manteniendo la mayoría de servicios al usuario operativos 
de manera virtual 

 

 

UJA Editorial 
      

El Servicio de Publicaciones de la Universidad de Jaén, fundado en 1994, 
como establecen nuestros Estatutos, tiene encomendados tres objetivos 

básicos: a) la publicación de los resultados de la investigación de los 
profesores de la Universidad de Jaén, y de otras obras que se consideren 
de interés; b) el fomento del intercambio de nuestras publicaciones con los 
de otras entidades y c) la promoción del libro, tanto dentro de nuestras 
fronteras como fuera de las mismas. 

Desde el año 2018 en que se crea la Editorial Universitaria se ha apostado 
firmemente por la configuración de su catálogo mediante un plan de 
colecciones temáticas creadas bajo los más estrictos criterios de calidad 
científica avalada mediante la evaluación externa, acreditación y 
transparencia de su proceso editorial. 

Las actuaciones llevadas a cabo fundamentalmente han estado 
encaminadas al impulso y promoción de las nuevas colecciones y series 
creadas bajo el aval del Sello UJA Editorial que ha tomado como referencia 
el sello de calidad CEA/APQ para las colecciones de libros científicos 
creado por la Unión de editoriales universitarias españolas (UNE) mediante 
un convenio con la ANECA y la FECYT 

Los resultados obtenidos y las actividades desarrolladas durante este curso 
académico 2020/2021, las presentamos de acuerdo a las diferentes 
funciones asignadas a la editorial: 

En lo referente a la Edición, el número de títulos editados durante el pasado 
curso académico ha alcanzado la cifra de 119 títulos, que podemos 
clasificar atendiendo a diferentes aspectos tales como el número de títulos 
editados en cada una de las grandes áreas del conocimiento.  
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Como resumen podemos indicar que del total de ediciones (119) del curso 
2020/2021, 10 han sido tesis doctorales editadas en soporte digital y acceso 
abierto en el Repositorio Institucional de la Universidad de Jaén (RUJA), de 
ellas proceden de áreas de ciencias (2), de humanidades (3), de sociales y 
jurídicas (3) y del área tecnológica (2). 

En cuanto a los soportes de edición, tenemos el libro digital, ebook, en el 
que se han realizado directamente la colección innovación docente (3) y 
facsímiles (1) y fuera de colección (1), por otro lado, se ha continuado con 
la digitalización de obras ya editadas (10) y se ha comenzado ya a editar 
simultáneamente las novedades de laas colecciones del sello UJA Editorial 
en ambos formatos, impreso y digital (24).  

En cuanto a las monografías editadas en papel, 38, queda aún patente la 
preponderancia de las humanidades (28), el resto de ciencias (1), de 
ciencias sociales y jurídicas (5), de ingeniería (3) y general (1), . 

Otros criterios de clasificación pueden ser atendiendo al soporte de edición 
(papel/digital), la editorial ha ido adaptándose de acuerdo a los 
requerimientos propios del sector a las nuevas tecnologías, a la vez que 
cumpliendo con el compromiso de la Universidad de Jaén con las iniciativas 
open access (OAI) para la difusión científica, la oferta de la Universidad de 

Jaén de edición digital para este curso ha sido de 81 títulos, algo más del 
68 % de la edición, y de ellos alcanzan algo más del 54% los ofertados en 
acceso abierto. 

     

  

 

36%

64%

Ediciones según acceso

Acceso abierto

Distribución
comercial
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Como todos los años, se han editado obras en coedición con otras 
entidades, continuando la colaboración iniciada con la Diputación provincial 
de Jaén, a través de su Instituto de Estudios Giennenses con el título El 
mapa de cultivos y aprovechamientos de la provincia de Jaén, coordinado 
por José Domingo Sánchez Mártínez, obra incluida en la serie Territorio y 
sociedad de la colección Sociedad y ciencias Sociales. Además, hemos 
editado en colaboración con la Fundación Legado Miguel Hernández la obra 
Jaén, 1936-1939: capital andaluza de la República de las Letras, 
coordinada por Rafael Alarcón Sierra e incluida en la Serie ‘El niño de la 
noche’ Miguel Hernández y su tiempo de la Colección Estudios Literarios.  

 

 

Siguiendo con el apoyo a las actividades culturales y como complemento a 
las exposiciones programadas por el Vicerrectorado de Proyección de la 
Cultura y Deporte, se han editado nuevos títulos en la colección 
“Catálogos”: V Certamen Internacional de Pintura Manuel Ángeles Ortiz y 
los catálogos de las exposiciones El clamor de las moscas de Chema Cobo, 
Miguel Scheroff, Exvotos iberos y la exposición de libro de artista, 
Interpretaciones del poema Pocas Palabras de José Corredor-Matheos 

 

En las colecciones creadas bajo el sello de UJA Editorial se ha continuado 
con las siguientes ediciones: 

 

 

 

En la Colección “Aprende”, serie Académica se ha seguido con las 
ediciones de textos dirigidos a los alumnos en formato digital, salvo 
demanda específica de ejemplares impresos: Sociedad, Familia y 
Educación, coordinado por Mª Dolores Molina Jaén y Francisco Javier 
Domínguez Rodríguez; Teaching Manual Spanish Corporation TAX de 
Leticia Gallego Valero. 

Colección “Arqueologías”, con los siguientes títulos: 

España en la campaña de salvamento de la Unesco en Nubia: 1960-1972, 
de Salomé Zurinaga Fernández-Toribio 

Ciudad y territorio: los orígenes del urbanismo en el Bajo Guadalquivir, de 
Francisco García Fernández y Eduardo Ferrer Albelda 

Manuel Acién. Obras escogidas volumen I y II, coordinados por Mª Antonia 
Martínez Nuñez y Vicente Salvatierra Cuenca. 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
156



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

Origen y desarrollo de la producción de aceite en la campiña de Jaén en 
época romana, de José L. Serrano Peña. 

La Colección “Artes y Humanidades”, continua con la Serie Estudios 
Sonoros con la obra de Brandon LaBelle, Agencia Sónica: el sonido y las 
formas incipientes de resistencia, traducción de Rubén Verdú. 

 

La Colección “Ciencias Experimentales”, continua con la Serie La Ciencia 
al Alcance de Todos: Del Big Bang a la primera célula. El rompecabezas 
químico del origen de la vida, de Francisco Partal Ureña. 

Colección “Estudios Literarios”, hemos editado en la Serie ‘El niño de la 
noche’, Miguel Hernández y su tiempo los títulos: 

El embajador parnasiano: poesía y pintura en Antonio de Zayas, de Jesús 
Ponce Cárdenas. 

El taller literario de Miguel Hernández, de José C. Rovira Soler. 

Jaén, 1936-1939: capital andaluza de la República de las Letras, 
coordinado por Rafael Alarcón Sierra. 

La correspondencia de Manuel Andújar: fe de vida y de obra, de Blas 
Medina Ávila. 

La postrer llama. Presencia de fray Luis de León en la poesía española de 
la primera mitad del siglo XX, de José Palomares Expósito, Ganador del IV 
Certamen Internacional de Ensayo Miguel Hernández, 2019.  

Un siglo de compromiso en la poesía hispánica (1898-2010), de Claude Le 
Bigot. 

Colección “Ingeniería y Tecnología” con la publicación, dentro de la Serie 
Historia de la Ingeniería: Figuras ilustres de la ingeniería mecánica en 
España e Iberoamérica, coordinado por Rafael López García y Emilio 
Bautista Paz, y en la Serie Techné con Métodos computacionales en 
álgebra para informáticos, de Carmen Ordóñez Cañada et al. 
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Colección “La Rueca”, dedicada a la creación literaria y obra plástica 
continúa editando un título en cada una de sus series: la serie Aire, se ocupa 
de la publicación de obras literarias, con Periplos-Periploi, de Salvador 
García Ramírez, Traducción y comentarios de Luciano García Garcís y 
Elizabeth Adams, y dentro de la serie Raíz que se ocupa del mecenazgo de 
libros de artista, la obra Jabón, poema de Antonio Praena, siendo el 
seleccionado para su edición el realizado por Carmen Rodríguez. 

Colección “Lingüística”, con las ediciones en las diferentes Series, Babel: 
análisis lingüístico con Variación y cambio sociolingüísticos en tiempo real, 
de Francisco García Marcos, Serie Enfoque: lingüística aplicada con el título 
Aprovechamiento didáctico de textos narrativos en el aula de español como 
lengua extranjera, de M.ª Dolores Albaladejo García y la Serie Doble Pleca: 
investigaciones léxicas con Estudios sobre el léxico del español: 
diccionarios, variedades y enseñanzas, de Narciso Contreras Izquierdo. 

La Colección “Sociedad y Ciencias Sociales”, continua la Serie Agua y 
Medioambiente, con las obras: Ecología y lecturas del agua, coordinada por 
M.ª del Carmen Quiles Cabrera, y Aguas y políticas públicas en Argentina, 
Brasil y México, coordinada por Guillermo Banzato, y en la recuperada Serie 
Territorio y Sociedad, que en esta nueva época comienza con El mapa de 
cultivos y aprovechamientos de la provincia de Jaén circa 1875 

De la diversidad en los usos del suelo a la creciente especialización 

olivarera, coordinado por José D. Sánchez Martínez. 

  

Por último y en lo que se refiere a las Revistas, se han editado un total de 
37 números, de 14 títulos/cabeceras activas existentes, en el portal de 
revistas electrónicas de la Universidad de Jaén, 
https://editorial.ujaen.es/p/revistas_cientificas/, mediante el sistema de 
publicación Open Journal System (OJS)., editándose todas en soporte 
electrónico y acceso abierto. 

Además y, a través de su propia web, se distribuye bajo suscripción la 
revista Jaén Journal on Approximation (http://www.ujaen.es/revista/jja/).  

Según su adscripción a las grandes áreas de conocimiento corresponderían 
10 cabeceras a humanidades y ciencias de la educación, 4 a ciencias 
sociales. 
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Se encuentran indexadas en bases de datos, tanto generales como 
específicas de las diferentes áreas, así como en los directorios y 
repositorios más importantes (Dialnet, DOAJ, Ulrich’s, MIAR, RESH, ERIH 
Plus y varias de ellas incluidas en la base de datos de Elsevier (Scopus) y, 
también algunas se han indexado ya en la Web of Science (WOS) de 
Clarivate, en el Emerging Sources Citation Index (ESCI). 

Durante este curso se han renovado los sellos de calidad de la Fundación 
española para la ciencia y la tecnología (Fecyt) de las revistas “Agua y 
Territorio”, “Arqueología y Territorio Medieval” y “Boletín de Literatura Oral”, 
concediéndose, además, un nuevo sello a la revista “Aula de Encuentro”. 

En cuanto a las acciones específicas referidas al impulso de las 
publicaciones periódicas se han llevado a cabo: 

Se han programado reuniones de planificación y control anual: general con 
todas las revistas, sobre la actualización y formación en la nueva versión de 
la plataforma de gestión OJS, sobre la maquetación multiformato  

multiformato (pdf/epub/html/xlm), flujograma para el envío y gestión de 
archivos. 

Así como reuniones individuales con cada una de las revistas como apoyo 
en aras de una mayor visibilidad e indexación en bases de datos y 
repositorios. 

En cuanto a las actividades encaminadas a la difusión y distribución de 
nuestras publicaciones, podemos señalar: 

Sobre el Intercambio interuniversitario con las diferentes editoriales 
universitarias y centros de investigación en estos últimos años y en aras de 
optimizar los recursos disponibles, así como para evitar envíos costosos e 
innecesarios, cada vez más se está optando por enviar relaciones de 
novedades sobre las que cada institución elige y solicita aquellas 
publicaciones que les interesan. 

En cuanto a cifras y respecto a años anteriores, se han visto disminuidas 
alcanzando alrededor de 500 ejemplares recibidos directamente en el 

Servicio de Publicaciones y depositados en la Biblioteca del Campus de Las 
Lagunillas. A su vez hemos enviado como intercambio nuestras novedades, 
alcanzando la cifra de algo más de 850 ejemplares enviados La diferencia 
entre el recibido y el enviado es debida a que en los envíos de la 
Universidad de Jaén están incluidas diversas bibliotecas municipales de la 
provincia de Jaén, y de las que no recibimos contrapartida en ejemplares. 
Durante este año el número de organismos con los que hemos mantenemos 
intercambio han sido de 62 instituciones. 

A ello hay que sumar, producto de los acuerdos adoptados entre la Unión 
de editoriales universitarias españolas (UNE) y la red de bibliotecas 
universitarias (REBIUN), los intercambios de obras digitales, lo que ha 
propiciado que una gran cantidad de títulos editados por las universidades 
españolas se encuentren a disposición de los usuarios de la biblioteca a 
través de la plataforma de préstamo “libros electrónicos de la buja”, 
superando ya los 15.000 ebooks disponibles en la plataforma. 

A final de curso, se retomó la Presentaciones de libros, de manera 
presencial, en la sede de la UNIA en Baeza , presentando la obra 
Periplos/Periploi: 
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Además, retomamos la exposición Libro de Artista, a inicios del curso se 
expusieron los trabajos sobre el poema “Jabón”, cedido por el poeta 
Antonio Praena, interpretación e ilustración de Carmen Rodríguez, en el 
Museo de Jaén. 

 

Y al final del curso, en el Museo Ibero se realiza la siguiente exposición 
con los trabajos presentados sobre el poema “Pocas palabras” cedido por 
José Corredor-Matheos, resultando seleccionado para su edición el 
presentado por Irene Bonilla. 

 

 

 

En el terreno de la promoción y difusión del catálogo se lleva a cabo a través 
de diferentes webs y plataformas: 

En la Web de la editorial que fue inaugurada durante la presentación de la 
editorial el 25 de abril de 2018. 

En la web patrocinada por la UNE (Unión de editoriales universitarias 
españolas) UNEBOOK portal de ventas donde se gestionan las ventas de 
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todos los títulos pertenecientes a las universidades españolas, socias de la 
UNE, tanto en formato impreso como en ebook. 

El catálogo completo está incluido en la plataforma DILVE, distribuidor de 
información del libro español en venta, accesible para todos los 
profesionales de la cadena del libro, que permite la gestión y distribución de 
información bibliográfica y comercial del libro. 

Desde el inicio del curso 2020 y a través de las redes sociales de la 
universidad se promocionan regularmente las novedades editoriales. 

Respecto de las Ferias del Libro, tanto nacionales como internacionales, a 
las que la universidad acudía en el stand conjunto de la UNE (Unión de 
editoriales universitarias españolas) se suspendieron al igual, al igual que 
en el año 2020.  

La Universidad de Jaén (UJA) celebró el viernes, 23 de abril, su Día del 
Libro 2021, en un reducido formato, debido a la crisis sanitaria, mostrando 
sus novedades editoriales y en tres espacios, situados en el Campus Las 
Lagunillas (Vestíbulo Aulario Flores de Lemus (B 4) y en la segunda planta 
de la Biblioteca) y en la Antigua Escuela de Magisterio, en la sala de 
exposiciones se mostraron un total de 42 obras y se ofrecio información del 
portal de revistas científicas. 

Además, se obsequió como el año anterior con un facsímil de la obra ‘Nuevo 
teatro crítico’, de la escritora Emilia Pardo Bazán (1851-1921), editado en 
digital y mediante descarga, a través de un código QR. 
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VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACIÓN 
 

La movilidad internacional de estudiantes entrantes y salientes en la 
Universidad de Jaén ha sufrido en este curso académico el impacto de 
pleno de la pandemia. A pesar de esta influencia negativa, hemos 
conseguido mantener aproximadamente el 50 por 100 de los flujos 
entrantes y salientes de movilidad internacional con respecto a un año pre-
pandemia. A pesar de esta situación excepcional, hemos continuado con la 
firma de nuevos convenios con Europa, Estados Unidos, Canadá, Sureste 
Asiático y Oceanía y se confirmó la fuerte apuesta por la movilidad dentro y 
fuera de Europa en nuestra universidad. Globalmente, el número de 
convenios supera ya los 1.300 (1.375), con más de 700 (772) universidades 
extranjeras de 84 países distintos. En lo que respecta a la movilidad 
internacional en el seno de nuestra Universidad, ésta ha subido, como 
indicábamos, los efectos de la pandemia, por lo que fueron 260 los 
estudiantes que salieron a realizar parte de sus estudios en el extranjero.  

La Universidad de Jaén ha realizado un importante esfuerzo de atracción 
de estudiantes internacionales tanto de intercambio como regulares de 
grado o postgrado, mantenido durante todo el período de pandemia. Incluso 
con estas condiciones extremas, el número de estudiantes internacionales 
regulares se ha incrementado (un 5% con respecto al curso anterior), de 
manera que el total de alumnos/as extranjeros/as en la Universidad de Jaén 
en este curso académico superó los 1.100, incluyendo tanto estudiantes 
internacionales de movilidad como regulares. El número de estudiantado 
procedente del programa Erasmus+ sin embargo se ha reducido a 
consecuencia de la condición de emergencia internacional y de las 
restricciones a los movimientos de personas. En lo que se refiere a 
movilidad internacional, las titulaciones más demandadas continúan siendo 
Administración y Dirección de Empresas, Derecho, Estudios Ingleses e 
Hispánicos e Ingenierías en cualquiera de sus ramas. Otras áreas como 
Ciencias de la Salud, Ciencias Experimentales y Trabajo Social se están 

sumando de manera cada vez más intensa a los flujos de movilidad 
internacional. 

Los principales países de origen por el número de estudiantes son: Italia, 
Alemania, Polonia, Francia, Serbia, EE.UU., México, Corea del Sur, Taiwán 
y Brasil para estudiantes extranjeros de intercambio. Brasil, Colombia, 
Rusia, México, Marruecos, Colombia e India son los principales países de 
origen en el caso de estudiantes extranjeros regulares para estudiantes 
extranjeros de grado, con un total de 210 alumnos que ya están estudiando 
en la UJA sus respectivas carreras. Macedonia, Irlanda, Bangladesh, 
Pakistán, Camboya, Líbano, Togo, Indonesia, Israel, Vietnam, Uzbekistán, 
Senegal, Irán, Albania, Azerbaiyán, Georgia, Montenegro, Palestina, Liberia 
y Jamaica son países que se han incorporado recientemente a nuestros 
programas de movilidad. 

Durante este curso académico, además, la Universidad de Jaén ha obtenido 
en Convocatorias de Concurrencia Competitiva fondos para financiar 
Proyectos de Movilidad Internacional por valor de 1,7 millones de euros, en 
programas correspondientes al marco Erasmus+ con países del programa 
(Europa) y fuera del programa (fuera de Europa). Es de destacar que 
nuestra universidad ha sido la que ha obtenido una financiación más alta en 
España en Proyectos de la modalidad KA107 en los cuatro últimos años 
con países de la región de Balcanes Occidentales y ocupamos puestos 
destacados en Europa del Este y África Subsahariana. 

Además, en este curso, con base en una tendencia que se ha acentuado 
con la crisis del COVID19, el número de alumnado internacional sigue 
siendo superior al número de estudiantes salientes. Estas cifras mantienen 
a la UJA en un nivel de internacionalización del estudiantado superior a la 
media española y superior también a la media europea, con más de un 7% 
de estudiantado internacional sobre el total. 
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Algunos programas especiales, como el desarrollado con el Sistema de 
Universidades de California, se han visto aplazados durante este año 
académico aunque está previsto que se recuperen en 2021/2022. 
Recordemos que la UJA es una de las tres universidades españolas 
elegidas por este programa junto con la Universidad Complutense de 
Madrid y la Universidad de Granada.  

Seguimos apostando por iniciativas que lleven la Internacionalización a 
todos los ámbitos de la actividad universitaria, incluyendo las iniciativas de 
Internacionalización en casa e internacionalización transversal a través de 
iniciativas como la incorporación de Profesorado Visitante extranjero, la 
puesta en marcha de actividades de formación permanente dirigidas a 
alumnado mixto (internacional y local) y la realización de actividades 
académicas y extra-académicas con participación de estudiantes y personal 
local e internacional. 

De manera aproximada, el impacto económico anual de los estudiantes 
extranjeros en la ciudad de Jaén y su provincia es de 7 millones de 
euros/año. El impacto educativo, social y cultural sin embargo no puede ser 
medido de manera económica, aunque seguro es uno de los principales 
activos que tiene nuestra universidad. 

 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
163



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

VICERRECTORADO DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN Y 
UNIVERSIDAD DIGITAL 
 

Secretariado de Gobierno y Proyectos TI 
 

Objetivo 1. Centrar el foco en la experiencia del 
usuario  
 

Se incluyen acciones centradas en la personalización poniendo el foco en 
la mejora de la experiencia de usuario, con tres líneas de actuación clave: 
facilitar el acceso 24/7 desde cualquier lugar y mediante cualquier 
dispositivo, proporcionar la capacitación y certificación de competencias 
digitales, y conseguir la fidelización o captación y mantenimiento de una 
relación estrecha y estable con nuestros grupos de interés. Además, se 
avanza en la deslocalización de los servicios para su utilización en 
dispositivos móviles, utilizar mecanismos únicos y seguros de identificación, 
desarrollo de sistemas virtuales de atención personalizada, etc. 

• Estudio para implantación RD 1112/2018 sobre accesibilidad web. 
• Instalación y configuración del nuevo servidor de backup Tivoli. 
• Actualización de servidores del CICT. 
• Análisis y preparación para Migración a Oracle 19. 
• Habilitar el uso de eTempo para el PDI. 
• Estudio e implantación de un sistema IVR (Respuesta Vocal Interactiva) 

y Contact Center en SIR@.  
• UJA App: optimización de la configuración. 

• UJA App: control asistencia. 
• Estudio e implantación de un sistema de chatbot para alumnos de nuevo 

ingreso. 
• Finalización del proceso del Plan de migración a Gmail. 
• Migración a Oracle 12c de ARCOS, UVIRTUAL, UXXIOSB Y ASDB. 
• Prueba piloto de Rainbow. 
• Estabilización ILIAS 5.3. 
• Propuesta de política de gestión de cuentas TIC. 
• Boletín Informativo periódico. 
• Paquetización de SPSS 25, Mathematica 12 y Statgraphics 18. 
• Dotación de monitores en aulas multimedia. 
• Instalación de aulas del CEALM. 
• Revisión de ordenadores de espacios multimedia (salas comunes): 

renovar o virtualizar pc. 
• Instalación y configuración del nuevo servidor de backup Tivoli.  
• Dotación de medios audiovisuales en aulas.  
• Analizar alternativas para virtualización de aplicaciones.  
• Apoyo a la dotación audiovisuales en laboratorios.  
• Apoyo a la licitación nuevo LMS. 
• Contratación de G Suite Enterprise for Education. 
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Objetivo 2. Transformar el modelo organizativo de la 
universidad 
 

Este objetivo se centra en la mejora de los procesos y servicios 
universitarios mediante el cambio de modelo organizativo y cultural 
impulsado por la tecnología con la vista puesta en la simplificación y 
automatización de procesos y trámites administrativos digitalizados, el 
avance hacia una universidad sin papel, y el fomento del autoservicio en la 
gestión, esto es, la tramitación de servicios sin intermediarios fomentando 
la inmediatez y la atención 24/7. Además, se intenta favorecer la adaptación 
a las nuevas tecnologías educativas (EdTech). 

• Estudio y desarrollos relacionados con LPAC. 
• Analizar la instalación on-premise de las herramientas eeutils (LPAC). 
• Paso a explotación de Anota (LPAC 2.8). 
• Finalizar y analizar piloto de Help Desk en SGA (LPAC 2.10, 2.12 y 3.5) 

(2021). 
• Geiser. Definir y desarrollar estrategia de recuperación de documentos 

(LPAC). 
• Paso a explotación del Portal de Validación (LPAC 5.17). 
• Piloto de Help Desk en SIRA (LPAC 2.10, 2.12 y 3.5). 
• Instalar INSIDE y RDOC (LPAC 5.3).  
• Finalizar desarrollo del trámite para Automatizar el alta de orgánicas y 

aplicaciones presupuestarias (LPAC 2.10). 
• Habilitar pago telemático para pruebas de acceso (LPAC 2.10). 
• Desarrollo guías docentes: recuperación del número de ejemplares 

adquisiciones bibliográficas (LPAC 2.10). 
• Cambio del sistema de gestión de colas y reserva de citas (Qmatic) 

(LPAC 2.12 y 3.5). 
• Implantación de nuevo sistema de gestión de colas y reserva de citas 

(Qmatic Orchestra) (LPAC 2.12 y 3.5). 
 

• Acuerdo Marco para adquisiciones de ordenadores.  
• Prueba piloto de virtualización de aplicaciones y licitarlo. 
• Valoración de alternativas para el desarrollo de prácticas en remoto.   
• Contratación de solución para virtualización aplicaciones.  
• Análisis de alternativas para virtualización de aplicaciones.  
• Puesta en marcha de nuevo portal de autoservicio TIC (ServiceAPPS). 
• Acuerdo Marco para adquisiciones de ordenadores.  
• Desarrollo y ejecución contratos para licencias software. 
• Federación y gestión de licencias de Adobe Acrobat.   
• Migración a Windows 10 de equipos de aulas de informática y docencia. 
• Acuerdo Marco desarrollo software.  
• Transferencia de la gestión de los ficheros de preinscripción al SGA. 
• Informe de impacto de la réplica de planes de estudios. 
• Establecimiento de procedimientos de integración y código base para los 

desarrollos externos.  
• Análisis y preparación de Migración a Oracle 19.  
• Revisión del proceso de generación, firma y publicación de tarjetas de 

calificaciones de las pruebas de acceso. 
• Apoyo a resolución licitación de Programa de prevención y riesgos 

laborales. 
• Apoyo a la implantación de plataforma para la prevención y riesgos 

laborales. 
• Desarrollo para Gestión de doctorado: proceso de rectificación de actas 

de TFT y Prácticas. 
• Desarrollo guías docentes: necesidades de los Centros. 
• Desarrollo Minoraciones docentes.  
• Desarrollo para bolsa de empleo del PDI.   
• Desarrollo del complemento UJA-Test Builder. 
• Apoyo a la licitación de la plataforma de gestión de deportes.  
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Objetivo 3. Impulsar la Smart UJA para conseguir 
campus inteligentes y sostenibles 
 

Este objetivo pone el foco en el avance hacia una universidad inteligente y 
sostenible, impulsando una verdadera Smart UJA que incorpore elementos 
de inmótica que permitan la mejora en la gestión de recursos mediante 
redes de sensores y el desarrollo de elementos de gestión que favorezcan 
una movilidad sostenible, junto con otros elementos de control y gestión de 
recursos energéticos que permitan el avance hacia la consecución de los 
objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030. 

• Reestructuración del direccionamiento del sistema CCTV en el Campus 
Las Lagunillas y CCTL. 

• Virtualización del sistema de climatización del Edificio B-2. 
• Ejecución de mejoras de audiovisuales en salas de exposiciones de 

Magisterio.  
• Análisis e informe sobre sistemas de inmótica de la UJA. 
• Licitación de la renovación tecnológica del core de la red cableada. 
• Proyecto de comunicaciones reforma edificio C-6.  
• Proyecto de comunicaciones dependencia para grupos de investigación. 
• Traslado y configuración de racks de investigación a C6-111. 
• Renovación tecnológica del equipamiento de red cableada en aulas y 

laboratorios del Dpto. Informática en el A-3. 
• Estudio de la infraestructura de fibra óptica del Campus Las Lagunillas. 
• Definición del proyecto de comunicaciones para nuevo invernadero. 
• Apoyo al proceso de licitación de nuevo sistema de control de accesos 

a la UJA. 
 
 
 
 

Objetivo 4. Avanzar en la toma de decisiones 
informadas basada en la analítica de datos 
 

El gobierno del dato es un tema de vital importancia que, para conseguirse, 
necesita de un sistema de gestión de la información en el que los datos 
reflejen la realidad, sean fiables, transparentes y se aprovechen para la 
toma de decisiones informadas. La integración de todos los servicios y 
unidades en el Sistema de Información Institucional de la UJA (SIIUJA) es 
un objetivo prioritario pues está en la base de la generación de cuadros de 
indicadores fiables que faciliten el seguimiento de cada plan operativo y 
cada plan director, y que alimenten el cuadro de mando institucional que 
permita el seguimiento continuo del plan estratégico. 

• Incorporación de datos de sistemas de información al SIUJA.  
• Apoyo a la valoración de la herramienta DireGestión. 
• Optimizar configuración del SIUJA. 
• Incorporación de datos de sistemas de información al SIUJA (2021). 
• Licitación y ejecución del contrato asociado a la seguridad perimetral e 

interna de la red cableada e inalámbrica. 
• Migración servicio certificados digitales a TSC-g4. 
• Optimización del firewall de los sistemas de gestión universitaria. 
• Revisión de copias de seguridad y entornos en alta disponibilidad de los 

sistemas gestionados por la USIG. 
• Análisis estado Plan de adecuación ENS. 
• Propuesta de política de gestión de cuentas TIC. 
• Actualizaciones de seguridad de sistemas críticos. 
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Objetivo 5. Aplicar las tecnologías digitales para 
facilitar la relación con nuestro entorno 
 

Este objetivo se centra en facilitar la relación con nuestro entorno a través 
de la tecnología impulsando alianzas con otras instituciones y universidades 
que permitan aumentar la visibilidad de nuestra actividad en la sociedad y 
el fomento de las actividades culturales y deportivas. 

• Portal web de Mecenazgo. 
• Alta UJAEN en el servicio EGIDA de RedIRIS  (SEG). 
• Colaboración en el proyecto RedIRIS NOVA 100. 
• Revisión de ordenadores de espacios multimedia (salas comunes): 

renovar o virtualizar PC. 
• Análisis requerimientos de audio de las salas de exposiciones de 

Magisterio. 
• Análisis necesidades del sistema de sonido y megafonía de las 

instalaciones deportivas del Campus Lagunillas. 
• Ejecución de mejoras de audiovisuales en salas de exposiciones de 

Magisterio. 
• Ejecución mejoras de audiovisuales en instalaciones deportivas. 
• Migración de la plataforma de Gestión de la Editorial. 
• Apoyo a la licitación de la plataforma de gestión de deportes. 
• Licitación y resolución para el mantenimiento y evolutivos del portal 

multisite www.ujaen.es. 
• Licitación y resolución para el mantenimiento y evolutivos del portal 

diariodigital.ujaen.es. Transferencia y evolutivos menores. 
• Evolutivos del portal multisite www.ujaen.es-Internacionalización. 
• Mejora de medios audiovisuales en Aula Magna. 
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VICERRECTORADO DE ESTRATEGIA Y 
GESTIÓN DEL CAMBIO 
 

Secretariado de Planificación Estratégica y 
Mejora Continua 
 

Área de Planificación Estratégica  
 

Seguimiento y Evaluación del II Plan Estratégico  

El año 2020 fue el último año de ejecución del II Plan Estratégico de la 
Universidad de Jaén por lo que se elabora la memoria de ejecución final. 
Dicha memoria recoge tanto una valoración del plan para el año 2020, como 
una valoración global de la ejecución del plan durante todo el periodo en el 
que se ha estado desarrollando. En dicha memoria, se deduce que el nivel 
de ejecución global del II Plan Estratégico (2014-2020) es bastante 
satisfactorio situándose en el 86,6%. Por área estratégicas, todas 
presentaron un nivel de ejecución superior al 75%, observando que el nivel 
de ejecución global más avanzado se produce en las áreas estratégicas de 
transmisión de la cultura (91,8%), docencia (89,4%) y de responsabilidad 
social (88,2%).  

La memoria recoge, además, la descripción de las principales actuaciones 
realizadas en 2020 en las distintas líneas estratégicas. Además, se ofrece 
un resumen indicando que se desarrollaron actuaciones en 154 de las 161 
líneas estratégicas contempladas y como de las 360 acciones 
programadas, 240 se completaron, 45 se encontraban en una fase 
intermedia o avanzada de ejecución y 75 presentaban un nivel de ejecución 
inferior al 20% provocado, en muchas ocasiones, por la situación de 

pandemia.  Por otra parte, la memoria recoge un resumen de los avances 
más significativos derivados del plan estratégico durante todo su periodo de 
ejecución agrupados por áreas de actividad.  

La memoria también contempla un seguimiento del Cuadro de Mando 
Institucional a partir de los 61 indicadores clave agrupados en 7 áreas. La 
evolución observada en los últimos 6 años de dichos indicadores muestra 
que un 24,6% de los mismos siguió una evolución excelente y un 13,1% 
una evolución muy favorable. Por el contrario, un 18,1% de los indicadores 
mostró una evolución desfavorable o muy desfavorable.  

 

Elaboración y Aprobación del III Plan Estratégico de la 
Universidad de Jaén 

El 16 de diciembre de 2020 se aprueba en Consejo de Gobierno el III Plan 
Estratégico de la Universidad de Jaén (2021-2025) que tiene como lema 
“Transformando el presente para liderar el futuro”. Dicho Plan es fruto de un 
proceso integrado por cuatro fases realizadas a lo largo del año 2020, 
siendo dos de ellas relacionadas con la fase preliminar y de diagnóstico 
estratégico realizadas entre los meses de enero a julio de 2020. En los 
siguientes meses, ya en el curso 20/21, se llevó a cabo la fase de 
formulación estratégica donde se definieron, después de un profundo 
debate, los objetivos estratégicos y el modo de conseguirlos. La última fase 
de validación del plan estratégico consistió en una revisión técnica del plan 
y en la presentación del Plan Estratégico a la comunidad universitaria y a la 
sociedad giennense por parte del rector y miembros del Vicerrectorado de 
estrategia y gestión del cambio de acuerdo con el plan de comunicación 
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asociado al Plan Estratégico. A las distintas reuniones planificadas 
asistieron un total de 180 personas de los distintos colectivos, recogiendo 
propuestas de mejora durante los meses de octubre y noviembre de 2020. 
Con la incorporación de las propuestas se elaboró el documento final del 
Plan Estratégico que se elevó al Consejo de Gobierno y al Consejo Social 
para su aprobación.  

El Plan Estratégico aprobado está estructurado en siete objetivos 
estratégicos generales orientados a avanzar en la visión de la UJA para el 
próximo quinquenio y que, además, preparan a la institución para afrontar 
los cambios que se anticipan a partir de ese momento. Dichos objetivos se 
despliegan en 21 prioridades estratégicas ofreciendo orientaciones para 
guiar a los planes directores sectoriales que se deben desarrollar a partir 
del Plan Estratégico y que empezaron a elaborarse en el segundo trimestre 
de 2021.  

 

Evaluación Contrato Programa con Centros 

El Contrato Programa con Centros es una herramienta del sistema de 
dirección estratégica de la Universidad de Jaén que pretende alinear los 
objetivos y actividades de estas unidades con los objetivos estratégicos de 
la universidad. De este modo, el Contrato Programa con Centros vincula un 
30% de la financiación a la consecución de resultados relacionados, 
fundamentalmente, con aspectos clave de la Universidad pero, también, 
con la estrategia y singularidades del Centro. 

En 2020, el grado medio de cumplimiento de los objetivos del contrato 
programa con centros fue del 99,93%, lo que permitió que los centros 
consiguieran un 99,99% de la financiación total asignada a estas unidades 
(un 29,99% del total de la financiación basada en resultados) 

 

 

Evaluación Contrato Programa con Centros de Estudios 
Avanzados  

El Contrato Programa con Centros de Estudios Avanzados es otra de las 
herramientas del sistema de dirección estratégica de la Universidad de Jaén 
que pretende ofrecer unos criterios claros para la financiación de estas 
unidades ligada a resultados de investigación. Esta financiación va 
aumentando de forma progresiva en el periodo de vigencia de este contrato 
programa (2017-2020) y está basada en 10 indicadores comunes y 5 
indicadores que buscan atender las singularidades de cada uno de ellos. 
En el año 2020, los Centros de Estudios Avanzados debían alcanzar un 
100% del grado de cumplimiento establecido para este último año de 
contrato programa con estas unidades. 

En 2020, el grado medio de cumplimiento de los objetivos del contrato 
programa fue del 76,30% lo que permitió, a su vez, que los centros de 
estudios avanzados consiguieran idéntico porcentaje de la financiación 
prevista basada en resultados. 

 

Evaluación Contrato Programa con Departamentos 

El Contrato Programa con Departamentos es otra de las herramientas del 
sistema de dirección estratégica de la Universidad de Jaén de que pretende 
alinear los objetivos y actividades de estas unidades con los objetivos 
estratégicos de la universidad. De este modo, el Contrato Programa con 
departamentos vincula un 30% de la financiación que reciben basada en 
resultados relacionados con los tres ámbitos de actividad de estas 
unidades: docencia, investigación e innovación. Debido a la heterogeneidad 
de los departamentos, el modelo de contrato programa es flexible para 
adaptarse a sus características y permite seleccionar 10 indicadores de, 
entre los 22 propuestos, que presentan mejor comportamiento agrupados 
en dichos ámbitos.   

En 2020 el grado medio de cumplimiento de los objetivos del contrato 
programa fue del 93,51%, lo que permitió que los departamentos 
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consiguieran un 98,09% de la financiación total asignada a estas unidades 
(un 29,4% de la financiación total basada en resultados) 

 

Posicionamiento en Rankings Nacionales e Internacionales 

Uno de los elementos para evaluar la eficacia de la estrategia es observar 
el posicionamiento de la Universidad de Jaén en rankings nacionales e 
internacionales de prestigio, analizando su ubicación en los sistemas 
universitarios andaluz (SUPA), español (SUE) y mundial. En la siguiente 
tabla se recoge un resumen del posicionamiento de la UJA en los distintos 
rankings comentando la evolución observada en 2021 respecto de a 2020. 

 

Ranking Evolución Observada (posición 2019 respecto a 2018) 
 

U-RANKING 
Posición 6 compartida con otras 9 universidades de un total de 12 posiciones SUE, 
asciende una posición respecto al año 2020; es la 4ª andaluza junto a UAL y por 
detrás de UGR, US, UMA y UCA 

CYD Posición 64 del SUE, perdiendo 2 posiciones respecto a 2020. Octava posición en 
Andalucía por delante de UHU y UCA. 

RANKING 
ARWU 
(SHANGHÁI) 

Se mantiene en la franja 701-800 al igual que en 2020.  Puesto 22-29 en el SUE. 
Es la 3ª-4ª del SUPA, empatada con UMA, y detrás de UGR y US. 

U-MULTIRANK Puesto 1353, ganando 60 posiciones. Puesto SUE 51 mejorando 13 posiciones 
respecto a 2020. Mejora 3 posiciones en el SUPA situándose en la 4ª posición. 

RANKING 
CWUR 

Posición 1074, ascendiendo 10 posiciones. Puesto 38 del SUE, mejorando 1 
posición. 6ª  en SUPA, manteniendo la misma posición que en 2020. 

RANKING THE 

Ranking global, franja 801-1000 al igual que en 2020. Puesto 20-33 SUE, 
mejorando 2 posiciones. En el SUPA 2ª-3ª, tras UGR, empatada con UCO y UPO, 
mejorando 1 posición. 
The World's Top 300 Young Universities, franja 251-300 de un total de 475 
universidades, manteniendo la posición respecto a 2020. Es la 17-23 de las 33 del 
SUE. En el SUPA está en la 3ª posición solo por detrás de UCO y UPO y por 
delante de UAL, UCA y UMA 

RANKING WEB 
(WEBOMETRIC
S)  

Posición 899, mejorando 5 puestos. Puesto 36 del SUE y 5ª del SUPA.  
 

RANKING 
SCIMAGO 

Posición 713, al igual que en 2020. Puesto 45 del SUE y 7ª del SUPA. 
 

GREENMETRIC  
Posición 324 de un total de 956 universidades. Puesto 15 en el SUE y única 
participante del SUPA. 
 

Ranking Evolución Observada (posición 2019 respecto a 2018) 
 

URAP Posición 1030, descendiendo 57 puestos. Es la 40 del SUE y la 7ª del SUPA  

NTU RANKING 

Por ámbitos, en Ingeniería (rango 401-450 al igual que en 2020) de un total de 502 
universidades (9ª en SUE y 3ª SUPA).  
Ciencias de la Computación en el puesto 155 mejorando 19 posiciones respecto 
de 2020 (3ª en SUE y 2ª SUPA) 
Ciencias Agrícolas en la franja 301-350 (23ª SUE y 4ª SUPA), manteniendo 
posición respecto a 2020. 

 

Área Mejora Continua 
 

Modelo de Gestión Institucional (EFQM) 

A petición del Club de Excelencia en la Gestión se elaboró un caso de éxito 
sobre la implantación de EFQM en la UJA. En concreto, el caso muestra 
porque la UJA empieza a trabajar con el modelo EFQM, que ha aportado 
este modelo a la UJA y los resultados que se han conseguido a partir de la 
implantación de este modelo.  

 

Sistema de Información institucional (OBI)  

Durante el curso académico 2020-21 se ha trabajado en la incorporación de 
los indicadores asociados al III Plan Estratégico de la Universidad de Jaén 
al Sistema de Información Institucional con vistas a conformar el Cuadro de 
Mando Institucional de la UJA.  

 

Sistema Integrado de Gestión de la Calidad de los 
Servicios y Unidades Administrativas (SIGC-SUA) 

El 19 de Noviembre de 2020 se reunió el Comité de Calidad para aprobar 
una serie de cambios en la gestión del SIGC-SUA. Dichos cambios hacen 
referencia al cambio en la fecha del cierre del ciclo de gestión al mes de 
junio, al cambio para realizar una sola auditoría interna en el mes de abril 
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en lugar de dos auditorías como se realizaban anteriormente y al cambio de 
la fecha de la auditoría externa de seguimiento al mes de marzo. 
Igualmente, se aprueba utilizar un formulario y una estructura de carpetas 
compartidas para facilitar la elaboración del informe de seguimiento de 
procesos clave en el que participan los servicios/unidades administrativas.  

El 29 de enero de 2021 aconteció una nueva reunión del Comité de Calidad 
para aprobar los documentos actualizados de Planificación del Desarrollo y 
Seguimiento del SIGC-SUA 2020 y de Plan de Auditoría Interna del SIGC-
SUA 2020, conforme a los cambios en la gestión del SIGC-SUA aprobados 
en el Comité de Calidad anterior. Igualmente, se da a conocer el informe 
semestral del ciclo de gestión del SIGC-SUA 2020 señalando los 
porcentajes de desarrollo y del estado del objetivo de calidad y de las 
directrices y acuerdos del Consejo de Dirección para el ciclo de gestión de 
2020.   

El 6 de mayo de 2021 tuvo lugar la última reunión del Comité de Calidad del 
curso 2020-21 donde se informó del estado de avance de las actuaciones 
previstas en el documento de Planificación del Desarrollo y Seguimiento del 
SIGC-SUA y sobre el estado de avance del Plan de Auditoría Interna del 
SIGC-SUA 2020. 

 

Secretariado de Compromiso Social y 
Unidad de Igualdad 
 

Cooperación 
 

Los proyectos de Cooperación Internacional o Educación para el Desarrollo 
Sostenible que estuvieron en ejecución durante el curso 2020/2021 fueron 
17:  

• 6 correspondientes a distintos convenios suscritos con la AACID 
(Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el Desarrollo). 

• 11 financiados a través de nuestra Convocatoria Propia. 
 

El presupuesto aprobado de estos 17 proyectos ascendió a 687.461,06 
euros, de los cuáles 632.619,72 euros correspondieron a fondos externos y 
54.841,34 a fondos propios. 

De estos 17 proyectos, 9 fueron de Formación o Educación para el 
Desarrollo y los 8 restantes de distintas modalidades de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo. De los 8 proyectos de Cooperación para el 
Desarrollo: 

• 1 se desarrolló en los campamentos de refugiados/as saharauis en 
Argelia. 

• 1 en Bolivia. 
• 1 en Burundi. 
• 2 en Guatemala. 
• 1 en Marruecos. 
• 1 en República Dominicana. 
• 1 en los Territorios Palestinos. 

 

En cuanto a las iniciativas de Formación hay que destacar la celebración 
una nueva edición del Diploma de Extensión Universitaria en Cooperación 
Internacional y Educación para el Desarrollo (Programa Básico) que 
alcanzó a través de sus distintas actividades y cursos a 244 estudiantes y 
el lanzamiento de la primera edición del Diploma de Especialización y 
Postgrado en Cooperación Internacional con África Subsahariana que 
alcanzó a través de sus distintas actividades y cursos a 686 estudiantes. 

 

Proyectos presentados a la convocatoria de la AACID 

Durante el curso 2020/2021 se publicaron dos convocatorias de la AACID 
destinadas a otorgar subvenciones, en régimen de concurrencia 
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competitiva, a proyectos de las Universidades Andaluzas en el ámbito de la 
Cooperación: 

 

• Convocatoria 2020: La Universidad de Jaén presenta 4 proyectos y los 
4 son seleccionados, otorgándoles subvenciones por un importe total de 
296.229,76 euros. 

• Convocatoria 2021: La Universidad de Jaén presenta 2 proyectos y los 
2 son seleccionados, otorgándoles subvenciones por un importe total de 
79.894,86 euros. 

•  

 

Ilustración 1 III Seminario Úbeda 

 

Ilustración 2 Conferencia inaugural Jornadas Cooperación Andaluza 

 

 

Ilustración 3 Jornadas Cooperación andaluza 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
172



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

Fotos estudiantes prácticas África 
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Ilustración 4 Sesión inaugural Seminario Úbeda 

 

Ilustración 5 conversatorio ponente Senegalés 

 

 

Ilustración 6 conferencia inaugural diploma África 
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Voluntariado 
 

Acciones formativas 

Las actividades de formación propias en materia de voluntariado llevadas a 
cabo durante este curso académico han sido las siguientes:  

• “Escuela de formación de voluntariado universitario de la Universidad de 
Jaén para la realización de actividades en el Centro Penitenciario de 
Jaén a través del Programa Nazaret de Cáritas Diocesana de Jaén”. 28 
participantes. 29 octubre, 10, 17 y 24 de noviembre y 1 de diciembre de 
2020. 

 

 
 

• Programa de formación básica de voluntariado, en colaboración con la 
Red Provincial de Voluntariado “LIENZOS” y el Colectivo “GENTES”. 
Desarrollado del 13 de noviembre al 13 de diciembre de 2020 de forma 
virtual. 11 participantes. 

• Programa de formación de voluntariado en enseñanza del español como 
segunda lengua (L2) para inmigrantes. Organizado en colaboración con 
el Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modernas (CEALM), Cruz 
Roja Jaén y la ONGD Poblado Mundo. 26 participantes. 18 de diciembre 
de 2020 y 8, 15 y 22 de febrero de 2021. 
 

 

 
 
• Otras actividades formativas: Se han realizado 5 actividades de 

formación organizados por ONGs y asociaciones, en convenio de 
colaboración en materia de voluntariado con la Universidad de Jaén, en 
los Campus universitarios de Jaén y Linares.  

 

Programas de voluntariado  

Programas propios desarrollados durante el curso académico:  

• Programa de “Voluntariado Universitario en el Yacimiento Arqueológico 
de Cástulo (Linares)”. Organizado en colaboración con el Conjunto 
Arqueológico de Cástulo y la Asociación Siglo XXI. 17 participantes. Del 
1 al 15 de octubre de 2021. 
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Promoción y sensibilización  

• Difusión en los de la campaña de sensibilización de voluntariado 
“Implícate”. Desarrollado en los Campus universitarios de Jaén y 
Linares. Octubre 2020 – Febrero 2021. 

• Sesiones online sobre consumo y producción sostenible, impartidas por 
entidades de la Economía Social y Solidaria, acción enmarcada en la 
iniciativa de transversalización de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
en las asignaturas de Grado y Posgrado del proyecto titulado 
“Fortalecimiento de alianzas de Universidades Andaluzas para lograr un 
mayor compromiso de la comunidad universitaria en el marco del 
comercio justo, el medio ambiente y la equidad de género”. Realizadas 
en asignatura “Antropología de la marginación social” (Grado Trabajo 
social), “Microeconomía” (Grado Turismo) y “Antropología cultural” 
(Grado Arqueología). En colaboración con ONGD Poblado Mundo, 
Asociación Subbética Ecológica y Algaba de Ronda Sociedad 
Cooperativa Andaluza. Financiado por la Agencia Andaluza de 
Cooperación Internacional para el Desarrollo (AACID). 127 participantes. 
24 de noviembre, 2 y 21 de diciembre 2020. 

 

 
 
• Realización de la “Diciembre UJA: Mes de la solidaridad y los Derechos 

Humanos”, programación de acciones (Actos conmemorativos, 
exposiciones, cinefórum, campañas solidarias, acciones formativas y 
talleres) con motivo de la celebración del Día Internacional del 
Voluntariado y el Día Internacional de los Derechos Humanos. Del 1 al 
23 de diciembre de 2020. 
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• Participación en “Encuentros UJA. Organizada por el Vicerrectorado de 
Estudiantes.  

• Charla sobre voluntariado y presentación de la Oficina de Cooperación 
al Desarrollo y Voluntariado UJA dentro del Plan de Acción Tutorial de 
las titulaciones de Enfermería y Fisioterapia. Organizada en 
colaboración con la Facultad de Ciencias de la Salud. 15 de febrero de 
2021. 

• Ciclo de Cine y Derechos Humanos. En colaboración con 
EntreFronteras. 22 de febrero, 22 de marzo, 26 de abril y 31 de mayo 

 

Otras actividades:  

Se han realizado 17 actividades de promoción y sensibilización organizados 
por ONGs y asociaciones, en convenio de colaboración en materia de 
voluntariado con la Universidad de Jaén, en los campus universitarios de 
Jaén y Linares (mesas informativas, acciones de captación, charlas, 
reuniones, talleres ...)  

• Participación en el Proyecto de “Fortalecimiento de alianzas de 
Universidades Andaluzas para lograr un mayor compromiso de la 
comunidad universitaria en el marco del comercio justo, el medio 
ambiente y la equidad de género”. Financiado por la Agencia Andaluza 
de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AACID). Septiembre-
marzo. 

• Colaboración en el desarrollo de la Encuesta ¿Qué impacto está 
teniendo el COVID en el voluntariado? de la Plataforma Andaluza de 
Voluntariado. Noviembre 2020. 

• Reuniones online coordinación de los Servicios de voluntariado de las 
universidades públicas andaluzas. 6 noviembre 2020 y 25 enero de 
2021. 

• Participación en el 14º Congreso Andaluz de Voluntariado realizado de 
forma virtual bajo el lema ‘El Voluntariado ante situaciones de 
emergencia: Sosteniendo Nuevos Retos”. Organizado por la Consejería 

de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación de la Junta de Andalucía. 
10 diciembre de 2020. 

• Participación en el Proyecto de investigación: “Diagnóstico del 
voluntariado de la Universidades públicas andaluzas” del Observatorio 
Andaluza de Voluntariado Universitario. Enero 2021. 

• Reunión con la Secretaría General de Políticas Sociales, Voluntariado y 
Conciliación de la Junta de Andalucía para la elaboración del Plan 
Estratégico conjunto de Voluntariado y Participación Ciudadana. 20 
febrero 2021. 

• Participación en la evaluación del IV Plan Andaluz del Voluntariado 
(2017-2020), ejercicio 2020. En colaboración en la Secretaria General 
de Políticas Sociales, Voluntariado y Conciliación de la Junta de 
Andalucía. Marzo 2021. 

 

Datos de gestión  

Durante el curso académico 2020-21 se han recibido 425 inscripciones para 
recibir información sobre voluntariado recibidas en la Oficina de 
Cooperación al Desarrollo y Voluntariado. 

La   derivación   e   incorporación   de   miembros de la comunidad 
universitaria a   actividades   de   voluntariado   de Asociaciones y ONG´s 
ha sido de 178 personas (72% mujeres y 28% hombres).  

Se han emitido 45 certificados de participación en actividades de 
voluntariado, lo que corresponde a un de los alumnos que se han realizado 
alguna actividad. Esta cifra es el porcentaje máximo de estudiantes que han 
podido convalidar por créditos optativos ECTS en los estudios de grado su 
participación en actividades de voluntariado, según la normativa de la UJA 
de reconocimiento de actividades extraacadémicas. 

El alumnado participante en acciones formativas de voluntariado es de 207 
(72% mujeres y 29 % hombres).  

El número de organizaciones que mantienen convenio de colaboración en 
materia de voluntariado con la Universidad de Jaén es de 51. 
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Unidad de Igualdad 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 

Celebración del 25-N de 2020: actos organizados por la Unidad de 
Igualdad y la Red de Igualdad, formada por todos los Centros de la 
UJA. 

• Conferencia “La sutil violencia de la publicidad” a cargo de Trinidad 
Nuñez Dominguez, Profesora Titular de Psicología Social de la 
Universidad de Sevilla. 5 de noviembre de 2020.     

• Conferencia: “Violencia de género, uso de alcohol y redes sociales 
en jóvenes andaluces” a cargo de Nuria Romo Avilés, Catedrática de 
Antropología Social de la Universidad de Granada. 10 de noviembre 
de 2020.                                                                                

• Conferencia: “Pornificada-mente. Estrategias de resistencia ante la 
pornificación de nuestros cuerpos”. A cargo de Elena del Barrio. 
Docente del Máster de Sexualidad y Género de la Fundación Sexpol. 
Universidad de Nebrija. 10 de noviembre de 2020.    

• Mesa Redonda: “Abordaje integral de la violencia de género desde la 
Intersectorialidad”. Encarnación Quesada Herrera, Trabajadora Social 
experta en género; Antonia Fiol Alomar, Trabajadora social sanitaria 
responsable de coordinación en violencia de género y Araceli Moya 
Alcalde, Trabajadora Social en zonas rurales de la provincia de 
Granada. 17 de noviembre de 2020. 

•  Mesa redonda: “Un antes, un durante y un después de en la violencia 
de género”.  

• Intervienen: Isabel Mª Moreno Almagro, Magistrada del Juzgado de 
Violencia sobre la Mujer; Mº Dolores Ordoñez Pérez, ponente invitada 
y Gracia Rodríguez Velasco, Fiscal delegada provincial de Violencia 
de Género de Jaén. 20 de noviembre de 2020. 
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• Programa de Radio: “La violencia de género desde otras miradas”. 
UniRadio. 23 de noviembre de 2020. 

 

Realización de tres cursos de formación dentro del Programa Foco en 
violencia de género, celebrados entre noviembre de 2020 y septiembre 
de 2021. 
 

Celebración del Día Internacional de la Mujer, 8-M de 2021 

• Mesa redonda ¿Da igual la igualdad? a cargo de Dª. Ángeles 
Sepúlveda, Dª Pilar Aguilar Carrasco y Dª Trinidad Núñez Dominguez. 4 
de marzo de 2021.                                               

 

     

• Jornada “¿Cómo explicar el derecho con perspectiva de género?” 
A cargo de Mª Jesús Espuny, Profesora Emérita de Historia del Derecho 
y de las Instituciones; Esther Zapater Duque, Profesora de Derecho 
Internacional Público y Daniel Vallés Muñió, Profesor de Historia del 
Derecho y de las instituciones. 8 de marzo de 2021 

• Seminario “Proyectos de investigación de la UJA en el marco del 
Pacto de Estado contra la violencia de género: presentación de 
resultados”. 9 de marzo de 2021. 

• Conferencia “Inteligencia emocional y procesamiento de lenguaje 
natural, una apasionante encrucijada” a cargo de Cristina Aranda 
Gutiérrez. 10 de marzo de 2021 

• Charla:“Desarrollo profesional de la mujer ingeniera” a cargo de 
Conferenciantes Egresadas de la EPS de Linares.15 de marzo de 2021. 

• Taller: “¡Objetivo ingeniería!. Con alumnos de 3º y 4º de la E.S.O de 
diferentes institutos. 

• Charla: “Mujer e hidrología: profesora, investigadora y divulgadora” a 
cargo de Rosario Jímenez Espinosa, del Departamento de Geología de la 
Universidad de Jaén. 

• Acto de recogida de libros para casas de acogida de mujeres víctimas de 
trata de personas a beneficio de Fiet Gratia. 

 

Celebración del Día Internacional contra la LGTBIfobia 
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• Conferencia: “Diversidad afectivo-sexual en contextos educativos, a 
cargo de Paz Elipe, profesora del Área de psicología evolutiva y de la 
educación. 18 de mayo de 2021. 
 

 
 

• Mesa redonda: “La sociedad giennense ante la LGTBIfobia”.18 de 
mayo de 2021. 

 

 
 
• Seminario: La represión histórica de la homosexualidad desde una 

perspectiva jurídica, a cargo de Guillermo Portilla, Catedrático de 
Derecho Penal de la Universidad de Jaén y Miguel Ángel Chamocho 
Cantudo, Catedrático de Historia del Derecho de la Universidad de Jaén. 

 
 

Secretariado de Convenios y Desarrollo 
Normativo 
 

Las competencias en materia de convenios suscritos por la UJA, así como 
de revisión y desarrollo de las normativas de la UJA, se han ejercido por 
parte del “Secretariado de Convenios y Desarrollo Normativo”, adscrito al 
Vicerrectorado de Estrategia y Gestión del Cambio. La actividad del 
Secretariado se ha adaptado al contexto online / híbrido impuesto por la 
COVID-19. 

En el desarrollo del curso 2020/2021 se han revisado jurídicamente las 
propuestas de convenios y de protocolos generales de cooperación entre la 
UJA y entidades públicas y privadas, nacionales e internacionales, en los 
ámbitos de la docencia, la investigación, la internacionalización, la 
transferencia y empleabilidad, la cultura y el deporte, la internacionalización, 
así como en otras áreas específicas. Dicha labor se complementa con el 
apoyo administrativo del Servicio de Información, Registro y Administración 
Electrónica (SIR@). 

Igualmente, se han analizado jurídicamente las propuestas de normativas, 
de muy diverso contenido, elaboradas por el equipo de gobierno, los 
centros, los departamentos, los servicios universitarios y otras unidades de 
la UJA. Dicha tarea ha contado con el apoyo del Servicio de Asesoría 
Jurídica. 
 

Secretariado de Universidad Sostenible y 
Saludable 
 

Planes Directores 
 

El 4 de mayo de 2021, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén 
informó el I Plan Director de Movilidad Sostenible de la Universidad de Jaén 
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2021-2023. Este Plan se enmarca dentro de la política de Responsabilidad 
y Compromiso Social de la Universidad de Jaén, constituyendo una de las 
guías para el despliegue del Objetivo Estratégico 6.2. del III Plan Estratégico 
(PEUJA 21-25): “Desarrollar políticas que mantengan el avance hacia una 
institución saludable y sostenible, comprometida con el bienestar de las 
personas y medioambientalmente responsable”. Pero también toma como 
referencia los Objetivos de Desarrollo Sostenible 11 –Ciudades y 
Comunidades Sostenibles-, 13 –Acción por el Clima- y 17 –Alianzas para 
lograr los Objetivos-. Este Plan consta de dos objetivos generales, 8 líneas 
estratégicas y 30 acciones.  

El primer objetivo general es Optimizar la Accesibilidad a la UJA y su 
finalidad es conseguir una mejora en el acceso a la UJA y dentro de ella 
(intra y entre campus), para satisfacer las necesidades de la comunidad 
universitaria de un modo más eficiente. Sus tres líneas fundamentales son: 

1) Mejorar la accesibilidad en los campus (acceso a edificios y a los 
campus y desplazamientos sostenibles y seguros de peatones y 
vehículos de movilidad personal). 

2) Racionalizar la gestión y el uso de los aparcamientos (sistema de 
acceso identificado que proporcione información sobre acceso y uso 
de los aparcamientos y que permita la reserva de plaza en función de 
criterios de imagen pública, actividad docente entre campus y medios 
de transporte sostenibles). 

3) Optimizar la necesidad de desplazamientos a la UJA (evitar 
desplazamientos innecesarios a los campus mejorando los trámites de 
la administración electrónica y estableciendo medidas organizativas y 
docentes que permitan reducir los desplazamientos). 

El segundo objetivo general está directamente ligado con el primero y es 
Promover una Movilidad Sostenible. Su finalidad es la satisfacción de las 
necesidades de la comunidad universitaria a través de un modelo de 
movilidad y transporte sostenible que sea compatible con un desarrollo 
regional equilibrado y una reducción de los residuos contaminantes sobre 
el medio ambiente. Consta de 5 líneas: 

1) Se centra en los sistemas de transporte sostenible de modalidad 
individual, intentando promover desplazamientos individuales que 
sean sostenibles y saludables. 

2) Focalizada en el transporte público, pretendiendo mejorar la 
información, tarifas, horarios, paradas y frecuencia del transporte 
urbano e interurbano. 

3) Facilitar el uso de modos de transporte a motor que sean sostenibles, 
como los vehículos eléctricos y los vehículos compartidos. 

4) Crear conciencia y fomentar la participación de la comunidad 
universitaria, así como visibilizar y divulgar el trabajo que se realiza en 
la UJA en materia de movilidad sostenible. 

5) Establecer alianzas para poder llevar a cabo las dos primeras, así 
como asesorar y colaborar activamente con instituciones públicas para 
mejorar las opciones de movilidad de la sociedad andaluza. 

Igualmente, la comisión para la elaboración del I Plan Director de 
Sostenibilidad Ambiental ha mantenido numerosas reuniones durante este 
curso académico 2020/2021 y es previsible que se apruebe dicho plan a lo 
largo del próximo curso. 

 

Participación en Rankings 

Desde que se aprobara la Declaración de Política en Sostenibilidad 
Ambiental de la Universidad de Jaén, un Decálogo que refleja el 
compromiso de la Universidad de Jaén con la Sostenibilidad, se han ido 
dando pasos en la consolidación de este compromiso con el desarrollo 
sostenible de los campus.  

Como cada año, se actualizan los datos sobre nuestros indicadores 
ambientales de cara a nuestro posicionamiento internacional y nacional. 
Esto se realiza mediante la participación en el ranking Greenmetric y a 
través de la autoevaluación que facilita el grupo de Evaluación de la 
Sectorial CRUE Sostenibilidad.  
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En el año 2020, los resultados obtenidos en el prestigioso Ranking Mundial 
de Universidades ‘GreenMetric’, que mide el grado de sostenibilidad 
ambiental de universidades de todo el mundo en aspectos relacionados con 
infraestructuras y entorno, energía y cambio climático, gestión de agua y 
residuos, movilidad (transporte) y educación, y que publica desde 2011 la 
Universidad de Indonesia, nos sitúan en el puesto 259 de entre las 912 
universidades evaluadas. Una ligera subida respecto del año anterior 
provocada por la incorporación de 132 nuevas universidades al ranking (ver 
figura 1). 

 

Figura 1. Evolución anual de la puntuación obtenida por la Universidad de 
Jaén respecto a las universidades participantes en el Ranking Mundial de 
Universidades ‘GreenMetric’  

De igual manera, pero en el ámbito nacional, la sectorial CRUE-
Sostenibilidad, en la que participan las universidades españolas, elabora un 
informe basándose en indicadores de política ambiental, formación o 
investigación o gestión, entre otros. En el año 2020, la puntuación lograda 

para la Universidad de Jaén (universidad 17 en el gráfico 2) es de 90 puntos 
(65,3%) frente a los 93 puntos que se obtuvieron en 2019 (ver figura 2). 

 

 

 

Figura 2. Comparativa de las Universidades españolas participantes del 
Informe 2020 del Diagnóstico de la Sostenibilidad Ambiental en las 
Universidades Españolas. Grupo de trabajo sobre Evaluación de la 
Sostenibilidad Universitaria (GESU)   

 

Actividades de Sostenibilidad Ambiental (Aula Verde) 

Este curso académico el número de actividades realizadas por el Aula 
Verde ha ido recuperando una cierta normalidad, tras el parón sufrido el 
curso anterior como consecuencia de la pandemia originada por la Covid19.  
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El número de actividades organizadas supera la media centena (57 
actividades), habiendo contado con un total de 1193 participantes. Por 
tanto, se supera significativamente la cifra de 333 del curso anterior 
(2019/2020), reducida sensiblemente por el parón ocasionado por la 
pandemia, e incluso la cifra de 978 del curso 2018/2019. Así, se puede 
afirmar que se ha producido un incremento en la participación de las 
personas de la comunidad universitaria en estas actividades. 

Véase la sectorización por áreas (sensibilización, educación y voluntariado 
ambiental) de las actividades organizadas desde el Aula Verde durante el 
curso 2020/2021 y sus participantes. Se puede apreciar que, pese a que la 
distribución por área es bastante equilibrada (32, 33 y 35 %), la participación 
en las actividades de voluntariado es sensiblemente menor (ver figura 3). 

 

 

 

 

Figura 3. Distribución de las actividades organizadas desde el Aula Verde y 
sus participantes por área 

 

Información/Sensibilización Ambiental 

El Aula Verde es el punto de información ambiental en materia de 
sensibilización y educación ambiental, donde se publicitan de manera 
periódica todas las campañas y actividades que se realizan a través de este 
servicio, así como las publicaciones y campañas de la Consejería de 
Ordenación del Territorio y Medio Ambiente de la Junta de Andalucía y de 
otras instituciones. Son esenciales en esta labor la lista de distribución de 
Amigos y Amigas del Aula Verde, así como el uso de las redes sociales de 
Universidad Responsable (Facebook, Instagram y Twiter). 

 

Información/sensibilización; 20; 35%

Formación/Educación; 18; 32%

Voluntariado 
Ambiental; 19; 

33%

Distribución de actividades por área 

Información/sensibilización Formación/Educación Voluntariado Ambiental

Información/sensibilización; 595; 50%Formación/Educación; 468; 39%

Voluntariado Ambiental; 130; 11%

Distribución de participantes por área

Información/sensibilización Formación/Educación Voluntariado Ambiental
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El curso comenzó con la I Quincena de la Movilidad y la Sostenibilidad 
Ambiental, desde el 16 al 30 de septiembre. Durante la primera semana se 
realizaron actividades dedicadas a la movilidad, coincidiendo con la 
Semana Europea de la Movilidad, tales como la Jornada para la promoción 
del uso de la bicicleta, en colaboración con el Ayuntamiento de Jaén, la 
puesta en marcha de la IV edición del programa Hack the City para el 
préstamo de bicicletas eléctricas, el Reto Urban Mobility Challenge, así 
como el acto de firma del convenio de colaboración con Alsa para promover 
el uso del autobús entre los miembros de nuestra comunidad universitaria. 
Dentro de esta I Quincena, la segunda semana se dedicó a dos programas 
clásicos en nuestra universidad, los talleres del programa Reciclar Arte, así 
como el programa participativo Ecohuerto en la UJA. 

 

Jornada para la promoción del uso de la bicicleta en Jaen 

 

 

Acto de firma del convenio de colaboración UJA – Alsa 

 

A lo largo del curso, se destaca en materia de movilidad el V Reto muévete 
sin humo a la UJA, y la entrega de los premios del programa Hack the City, 
en la que 2 alumnos fueron premiados con la adquisición de las 2 bicicletas 
eléctricas que habían tenido en préstamo por ser aquellos con mayor 
número de kilómetros realizados.  
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Entrega de los premios del programa Hack the city 

 

Posteriormente, en marzo de 2021, en el marco de la XII Semana Verde, se 
llevó a cabo una visita guiada al Bosque de los 25 años, de la mano del 
profesor Carlos Salazar Mendías, del Departamento de Biología Animal, 
Biología Vegetal y Ecología de la UJA. Este, había ofrecido previamente en 
formato ‘online’ una conferencia sobre el patrimonio botánico de la 
Universidad de Jaén. El Bosque de los 25 años es un espacio que se suma 
a las zonas verdes del Campus Las Lagunillas, y está ubicado entre una de 
las entradas peatonales del Campus de Jaén y el Aulario Cesáreo 
Rodríguez-Aguilera (A4); ofrece un recorrido al visitante en forma de espiral, 
en el que alberga 25 especies distintas: pino piñonero, almendro, árbol del 
paraíso, nogal, algarrobo, chopo blanco, chopo negro, tara, olmo, higuera, 
tilo, cerezo de Santa Lucía, quejido, olivo, fresno, ciprés de Cartagena, arce 
de Montpelier, almez, pino resinero, pino carrasco, morera, encina, laurel, 

ciprés griego y serval. 25 árboles “dedicados a las distintas entidades que 
componen la Universidad de Jaén, así como a diferentes instituciones.  

Especialmente destacable fue también la organización, junto al 
Ayuntamiento de Jaén, del II Encuentro de Huertos Urbanos de la ciudad 
de Jaén, para conmemorar el Día de la Tierra, una jornada que se celebró 
bajo el lema “Huertos urbanos. Una propuesta sostenible para nuestra 
ciudad”.  El objetivo de la misma fue promover el diálogo y la búsqueda de 
soluciones entre diferentes colectivos y asociaciones que ya tienen o 
quieren instalar su propio huerto en la ciudad de Jaén. La jornada se realizó 
en formato on-line, si bien, concluyó con una visita presencial al Ecohuerto 
de la UJA. 

  
Visita al Bosque de los 25 años (XII 

Semana Verde) 
 

Visita al Ecohuerto UJA (II 
Encuentro de Huertos urbanos) 

 
 

Formación/Educación Ambiental  

El Aula Verde persigue entre sus objetivos educar al individuo en hábitos 
sostenibles, generando una conciencia sobre los problemas ambientales 
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actuales e incentivando la participación de la comunidad universitaria en pro 
de la defensa y conservación del medio ambiente. 

En primer lugar, se realizaron diferentes talleres formativos que, en torno al 
Ecohuerto de la universidad, se realizan para formar sobre diferentes 
temáticas (suelo, biodiversidad, control biológico, …), así como los cursos 
y talleres que se llevan a cabo dentro del programa Recapacicla.  

En segundo lugar, dentro de la formación que se oferta al personal docente 
e investigador, se impartió un curso de Sostenibilidad Curricular titulado 
“Inclusión de la sostenibilidad en el curriculum universitario: directrices y 
casos de éxito”, cuya responsable fue Gema Parra Anguita. Este curso, 
cuya finalidad es la de enseñar a introducir la sostenibilidad en todas y cada 
una de las asignaturas que se imparten en la UJA, independientemente de 
la titulación, contó con la participación de 16 profesores y profesoras.   

 

Voluntariado Ambiental  

Conseguir la participación voluntaria de nuestra comunidad universitaria en 
acciones de conservación del medio ambiente es otro de los objetivos del 
Aula Verde. 

En general, se ha producido una disminución en el número de participantes 
de las actividades de voluntariado, pues durante el curso no pudieron 
realizarse algunas de las jornadas de voluntariado que son habituales, tales 
como las Jornadas de reforestación y restauración de espacios naturales, 
al existir en esos momentos restricciones en cuanto a la acumulación de 
personas en la celebración de eventos que implican desplazamiento a 
exteriores en autobús.  

Sin embargo, sí pudo llevarse a cabo el mantenimiento del Ecohuerto 
Universitario de la UJA. Este proyecto participativo permite a toda la 
comunidad universitaria, y a la sociedad en general, aprender técnicas de 
agricultura ecológica, así como participar en un proyecto solidario, puesto 
que las verduras y hortalizas recolectadas son cedidas a comedores 

sociales. Para llevar a cabo esta labor, se realizaron cuatro sesiones 
formativas y un total de 18 sesiones de voluntariado para las tareas de 
preparación, del suelo, siembra, labores de mantenimiento y recolección del 
huerto. 

 

 

Imágenes de voluntarios en la recolección de verduras en el Ecohuerto UJA 

 

Universidad saludable 
 

Durante el curso 2020/2021 se ha concluido la elaboración del Plan de 
Universidad Saludable, cuya aprobación se llevará a cabo en el último 
trimestre del año 2021. El Plan consta de 4 objetivos generales, que se 
concretan en 9 líneas estratégicas y se despliegan en 28 acciones.  

 

Diploma de Extensión Universitaria en Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS): hacia una formación integral 
del estudiantado 

En julio de 2021, el Centro de Formación Permanente y Formación 
Complementaria de la UJA ha aprobado el Diploma de Extensión 
Universitaria en Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): hacia una 
formación integral del estudiantado. Este diploma de 6 créditos pretende 
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ofrecer al alumnado una formación transversal que permita integrar la 
agenda 20/30 y los ODS en el marco de las diversas ramas de 
conocimiento. El estudiantado podrá organizar el Diploma en relación a sus 
intereses y podrá desarrollarlo en un curso académico o en varios. Ofrece 
además la posibilidad de cursar bloques de contenidos relacionados con 4 
itinerarios: Persona, Planeta, Prosperidad y Paz, que su vez da lugar a la 
consecución de una mención en 1 o más de los itinerarios.  

 

Premios a los mejores TFG y TFM en Medioambiente y 
Promoción de la Salud (II edición) 

El día 28 de abril de 2021 se procedió a hacer la entrega de la II edición de 
los premios de Medioambiente y Promoción de la Salud, una convocatoria 
de premios anuales dirigida al estudiantado universitario, que puede 
concursar a través de sus Trabajos Fin de Grado o Trabajos Fin de Máster 
siempre que versen sobre materias relacionadas con la Sostenibilidad y el 
Medioambiente o la Promoción de la Salud y Prevención de la Enfermedad.  

En el ámbito de la Sostenibilidad, el primer premio en la categoría de 
Trabajo Fin de Grado fue para el trabajo “Nuevos materiales de 
construcción sostenible obtenidos por activación alcalina de arcillas de 
Bailén y cenizas de biomasa del olivar”. Por su parte, el premio al mejor 
Trabajo Fin de Máster lo obtuvo el trabajo “Diseño técnico de medidas de 
control de cárcavas aplicado a una finca de olivar de la provincia de Jaén”. 

En el área de la Promoción de la Salud, el mejor Trabajo Fin de Grado 
llevaba por título “Ejercicio físico y alimentación saludable como prevención 
y tratamiento de enfermedades: obesidad y diabetes”. En cuanto al Trabajo 
Fin de Máster, el premio fue para el trabajo denominado “Diagnóstico de la 
situación ergonómica del trabajo por medios telemáticos durante el estado 
de alarma a causa de la COVID-19. Propuesta de diseño de una aplicación 
móvil”.   

 

 

Acto de entrega de los premios 

 

Actividades de Prevención y Promoción de la Salud 

En este curso se han llevado a cabo acciones de formación en el ámbito de 
la prevención y la promoción de la salud, acciones de concienciación, y 
establecimiento de alianzas con otras instituciones para el logro de objetivos 
comunes.  
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Formación 

Para celebrar el Día de las Universidades Saludables (7 de octubre), se 
organizó una Jornada on-line en la que participaron más de 30 personas. 
En ella se impartieron dos conferencias:  

• Principios para una alimentación saludable. Impartida por Pedro Ángel 
Palomino Moral. 

• ¿Comer sano o comer lo que me gusta? Impartida por Silvia Moreno 
Domínguez.  

El 15 de octubre, con motivo del Día Mundial de la Salud Mental, se celebró 
en formato virtual la conferencia “Consecuencias psicológicas de la 
pandemia de COVID-19 y de sus efectos”. Esta conferencia fue impartida 
por José Antonio Muela Martínez y contó con la presencia de 40 personas.  

Por último, el 18 de marzo, con motivo del Día Internacional de la Felicidad, 
Juan Pedro Sánchez Martínez impartió on-line la conferencia titulada 
“Bienestar laboral: una consecuencia natural en las organizaciones 
saludables”, a la que asistieron 47 personas.  

 

Campañas de concienciación 

Con motivo del Día Mundial sin Tabaco, en el mes de mayo se llevó a cabo 
la campaña “Comprométete a dejarlo. Atrévete a romper con el tabaco”. 
Esta actividad, que se realizó en colaboración con la Red Española de 
Universidades Promotoras de Salud (REUPS), tuvo como finalidad difundir 
un mensaje saludable para concienciar, informar y sensibilizar a la 
población sobre los efectos del consumo de tabaco y la exposición pasiva 
al humo, así como para animar a la comunidad universitaria a alejarse del 
consumo de tabaco para ganar en salud y mantener nuestros pulmones 
libres de humo.  

 

 

 

Mensaje saludable de la campaña 

 

 

Por otra parte, se llevó a cabo una campaña de difusión para celebrar el 2 
de junio el Día Mundial de Acción por los Trastornos Alimentarios. Con este 
fin, la investigadora de la UJA, Silvia Moreno Domínguez, responde en el 
reportaje elaborado por ConCiencia a preguntas como cuándo una 
percepción errónea de nuestro cuerpo puede llevar a un trastorno de la 
conducta alimentaria, cómo afecta a hombres y mujeres o qué papel juegan 
las redes sociales, entre otras cuestiones.  

 

Establecimiento de Alianzas 

La Universidad de Jaén se ha adherido a la Red Andaluza de Servicios 
Sanitarios y Espacios Libres de Humo (RASSELH) el 28 de mayo. Con la 
adhesión, cada institución se compromete a establecer aquellas medidas 
que vea necesarias para la sensibilización de sus usuarios y usuarias sobre 
los efectos positivos del mantenimiento de hábitos saludables (no fumar) y 
el mantenimiento de espacios libres de humo. Además, esto permitirá a la 
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UJA alcanzar sus propios objetivos de progresión para convertirse en una 
organización saludable en el ámbito de la lucha contra el tabaquismo, una 
de las líneas estratégicas del Plan Director de Universidad Saludable. 

 

Firma de la Adhesión 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
189



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

VICERRECTORADO DE COMUNICACIÓN Y 
PROYECCIÓN INTERNACIONAL 
 

El equipo que forma el Vicerrectorado de Comunicación y Proyección 
Institucional de la Universidad de Jaén es el encargado de velar por la 
imagen y reputación institucional que proyecta nuestra institución. En 
compromiso con la comunidad universitaria, uno de los objetivos últimos de 
este vicerrectorado es el de construir, mejorar, unificar y controlar nuestra 
imagen a través de la gestión de la marca UJA. Además de la comunicación 
interna, el equipo que forma este vicerrectorado trabaja para reforzar la 
relación de la universidad con las comunidades de su territorio, gestionando 
la comunicación externa con los medios de comunicación –radio, televisión, 
prensa y medios digitales– y con la sociedad en general. 

El Vicerrectorado de Comunicación y Proyección Institucional gestiona o 
supervisa el funcionamiento de las herramientas de comunicación de que 
dispone la Universidad de Jaén: 

Diario Digital UJA: En el curso 2020-21, el Vicerrectorado de 
Comunicación y Proyección Institucional publicó un total de 582 noticias. 

Redes Sociales UJA: El Vicerrectorado de Comunicación y Proyección 
Institucional gestiona las redes sociales oficiales de la Universidad de Jaén: 
Facebook, Twitter, Linkedin, Instagram y Youtube.  

Durante el curso 2020-2021 se ha consolidado la gestión institucional de las 
cuentas de la Universidad de Jaén, en sus diferentes perfiles, a través de: 
auditoría a las redes sociales de la Universidad de Jaén, propuesta de Plan 
Estratégico para redes sociales de la UJA e identificación de cuentas 
asociadas a la Universidad de Jaén. Además, se continuó con el proceso 
de reconocimiento de cuentas oficiales, según la Instrucción Técnica de 
Creación y Uso de Redes Sociales de la UJA. 

A fecha de 31 de agosto de 2021, el número de seguidores en Redes 
Sociales de la UJA era el siguiente: Facebook (+40.000, 4ª Andalucía), 
Twitter (+51.000, 5ª Andalucía), Instagram (+10.000, 5ª Andalucía) y 
Linkedin (+38.000, 7ª Andalucía). Dichas cifras consolidaban el crecimiento 
sostenido de seguidores en las cuatro redes sociales, destacando 
Instagram, donde el hecho de superar los 10.000 seguidores nos posibilita 
nuevas funcionalidades.  

El inicio del curso académico 2020-2021 estuvo marcado por unas 
circunstancias excepcionales debido a la pandemia. En ese sentido, las 
principales acciones puestas en marcha en redes sociales fueron: 

• UJA Informa, con la publicación asidua de información de interés 
para la comunidad universitaria sobre novedades en los servicios 
y en la actualidad universitaria, 

• UJA Responsable, con creatividades específicas para resaltar las 
medidas y recomendaciones a tener en cuenta en los campus ante 
la Covid-19, y  

• UJA Responde, centrada en dar respuesta a preguntas frecuentes 
sobre la adaptación de la docencia ante la situación provocada por 
la pandemia, el desarrollo de prácticas…etc. También se publicó 
una Guía Rápida para la realización de exámenes, 
correspondiente a la convocatoria ordinaria 1. 
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Desde mayo a junio de 2021, cabe destacar la implementación de las 
campañas de Grado y Postgrado, con una campaña de márketing digital, 
con la publicación de creatividades específicas de cada título. 

 

 

 

También en redes sociales, incorporamos a comienzos de 2021 la 
publicación periódica de las novedades editoriales publicadas por UJA 
Editorial. 

 

Relación con medios de comunicación 
 

Durante el curso 2020-2021, el Vicerrectorado de Comunicación y 
Proyección Institucional, a través del Gabinete de Comunicación y 
Proyección Institucional, redactó y envío a los medios de comunicación un 
total de 495 notas de prensa. Asimismo, atendió un total de 473 
solicitudes de información realizadas por los medios de comunicación. 

Respecto a acciones concretas, en IDEAL Jaén prosiguió la publicación de 
TRIBUNA UJA, consistente en la publicación de 22 artículos de opinión 
anuales, elaborados por especialistas de las distintas áreas de 
conocimiento, y que a final de año se recopilan en un suplemento especial. 
En esta primera edición de TRIBUNA UJA, la temática giró en torno a la 
COVID-19. 
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En el marco de la acción UJA Investiga, para potenciar la difusión de los 
resultados de proyectos de investigación desarrollados por la Universidad 
de Jaén, por acuerdo con Radio Jaén Cadena SER, se realizaron durante 
el primer semestre de 2021 24 vídeos y 42 podcasts. 

El 28 de enero de 2021, se desarrolló el evento CMDay Jaén para 
conmemorar el Día Internacional del Community Manager, en esta ocasión 
en formato ‘online’ por la pandemia, con la colaboración de la Universidad 
de Jaén. 

También a comienzos de 2021 se puso en marcha en COPE Jaén, con 
emisión semanal cada viernes, la iniciativa Generación UJA, con una 
entrevista semanal a alumnado, egresados PDI o PAS que destaquen en 
su ámbito académico o profesional. 

En marzo de 2021 se puso en marcha la iniciativa UJA Actualidad con Aula 
Magna, para la publicación de un vídeo mensual sobre actualidad 
universitaria (empleabilidad, proyectos TIC, sostenibilidad, ODS, Tienda 
UJA, docencia híbrida, catálogo artístico, infraestructuras y ranking de 
Shanghai). 

En el mes de abril de 2021 desarrollamos una acción de comunicación 
específica para poner en valor, ante la imposibilidad de realizar actos 
presenciales por la pandemia, los Premios Extraordinarios de Grado, 
Másteres y Doctorado, con dobles páginas con información de todos los 
premiados y entrevistas a los mismos en Diario Jaén, IDEAL y Viva Jaén. 

Otras iniciativas: entre otras, destacamos (1) dos páginas mensuales de 
información en el periódico Aula Magna; (2) reportaje de investigación 
mensual en Novaciencia; (3) publirreportaje mensual de dos páginas en 
Viva Jaén para la difusión de temas estratégicos de la UJA; (4) cuadernillo 
‘Campus’ de Diario Jaén de 4 páginas semanales con información general 
de la UJA; (5) patrocinio del programa mensual sobre emprendimiento de 
Onda Cero Jaén, emitido los jueves; (6) patrocinio de Premios ‘Jaén Joven 
de Diario Jaén’ y de la Guía Evooleum. 

 

Campañas COVID-19 
 

Al inicio del curso académico 2020-2021 se crearon 7 nuevos sitios web 
para dar cobertura a la información relacionada con la COVID-19, dirigida a 
la comunidad universitaria, además de los creados durante el confinamiento 
en el primer trimestre de 2020. Estos nuevos sitios web son: ‘Convocatorias 
de exámenes’, ‘UJA Informa COVID’, ‘Cómo notificar una incidencia 
COVID’, ‘Curso académico 2020-2021’, ‘Hacia la nueva normalidad’, 
‘COVID, recomendaciones y medidas sanitarias’ y ‘Convocatoria de 
exámenes presenciales’. Adicionalmente, se realizaron campañas en redes 
sociales en UJA Informa, UJA Responsable y UJA Responde. 

Entre septiembre de 2020 y agosto de 2021 se enviaron un total de 42 notas 
de prensa a medios de comunicación relacionadas con medidas con los 
casos de COVID entre la comunidad universitaria, y 5 notas informativas 
sobre proyectos de I+D+i relacionados con la COVID-19. 

 

Secretariado de Comunicación y 
Divulgación Científica 
 

Las acciones de comunicación y divulgación de la investigación, la 
innovación y el conocimiento que se generan en la Universidad de Jaén se 
recogen en un plan anual que se ejecuta a través de la Unidad de Cultura 
Científica y de la Innovación (UCC+i) y del Gabinete de Comunicación y 
Proyección Institucional. La UCC+i de la UJA es miembro (acreditado por la 
FECYT el 27 de abril de 2012) de la Red de Unidades de Cultura Científica 
y de la Innovación (Red UCC+i). 

Durante el curso académico 2020-21 se ha ejecutado el XI Plan de 
Divulgación Científica y de la Innovación, organizado en ocho líneas de 
actuación. La situación sanitaria provocada por las sucesivas olas de 
contagios de COVID-19 y las restricciones asociadas impidieron el 
desarrollo de algunas de las acciones recogidas en él. No obstante, la 
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mayoría de las acciones que no pudieron realizarse en formato presencial 
lo hicieron en formato online. De manera adicional, y como continuación de 
la iniciativa ‘UJAdivulga desde casa’ nacida en los meses de confinamiento 
domiciliario, la Unidad de Cultura Científica y de la Innovación de la 
Universidad de Jaén puso en marcha en el curso académico 2020-21 el 
proyecto ‘UJAdivulga online’, que ofrece a través de su página web y redes 
sociales talleres prácticos de distintas áreas de conocimiento tanto en vídeo 
como en materiales descargables. Las actividades de ‘UJAdivulga online’ 
están dirigidas a todos los públicos, así como a centros educativos y 
familias. 

Las acciones de comunicación y divulgación de la investigación, la 
innovación y el conocimiento que se realizaron durante el curso académico 
2020-21, en formato presencial o virtual, son las siguientes: 

 

Línea 1. Ciencia para la sociedad. 

La Noche Europea de l@s Investigador@s. 

La Noche Europea de los Investigadores (European Researchers' Nights, 
ERN) se celebró el 27 de noviembre de 2020, en formato virtual, de forma 
simultánea en más de 350 ciudades de 30 países europeos. La UJA 
organizó este evento en colaboración con universidades y centros públicos 
de investigación de toda Andalucía. Cerca de 100 investigadores e 
investigadoras de todas las ramas del conocimiento ofrecieron una treintena 
de actividades entre talleres, microencuentros y retos encadenados en las 
redes sociales. El público pudo acceder a todas estas actividades través de 
la web de la Noche Europea de los Investigadores en Andalucía, de los 
canales YouTube de la Universidad de Jaén y de la Fundación Descubre, y 
de las redes sociales institucionales de la UJA, que recogieron para las 
actividades organizadas por la UJA cerca de 1000 interacciones entre los 
días 27 y 29 de noviembre y más de 9000 reproducciones de los vídeos, 
además de más de 3400 reproducciones en ambos canales de YouTube. 
La Noche Europea de los Investigadores 2020 también celebró su 
tradicional Gala y entrega de premios ‘Universidad de Jaén’ a la divulgación 
científica. Celebrada en formato online y retransmitida en directo (además 

de compartida posteriormente en los canales de comunicación habituales), 
la Gala contó con la presencia de las entidades colaboradoras y 
patrocinadoras del evento. El vídeo de la Gala acumuló cerca de 1000 
reproducciones entre los días 27 y 29 de noviembre. 

Adicionalmente, algunos investigadores e investigadoras ofrecieron sus 
microencuentros y talleres en modo virtual síncrono a algunos centros 
educativos de la provincia de Jaén y se colocó un punto de información y 
photocall de la Noche Europea de los Investigadores en el edificio Biblioteca 
del Campus Las Lagunillas. 
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Exposiciones en espacios públicos. 

La exposición ‘Excavación, conservación y restauración en fortificaciones 
menores. Los casos de Villardompardo y Beas de Segura’ fue cedida al 
Castillo de Villardompardo e inaugurada en octubre de 2018. Desde 
entonces ha permanecido allí, también durante todo el curso académico 
2020-21. 

Geolodía 21 

La actividad Geolodía 21 se celebró de manera presencial el sábado 8 de 
mayo de 2021. Medio centenar de personas disfrutaron de la excursión 
geológica titulada ‘Geología periurbana en la ciudad de Jaén’. 
Investigadores e investigadoras del Departamento de Geología de nuestra 
institución diseñaron el recorrido y guiaron a los participantes en un 
itinerario que partió del Castillo de Santa Catalina, continuó por la Fuente 
de la Peña, el Balneario de Jabalcuz y los afloramientos carbonatados de 
la carretera del Puente de la Sierra a Otíñar, hasta su encajamiento en el 
cañón del río Quiebrajano. 

 

 

Línea 2. Despertando vocaciones científ icas. 

XX Semana de la Ciencia 

La Universidad de Jaén celebró la XX Semana de la Ciencia entre el 3 y el 
13 de noviembre, de manera coordinada con otros centros de investigación 
andaluces por la Fundación Descubre, con el objetivo de dar a conocer a 
estudiantes de Educación Secundaria, Bachillerato y otras enseñanzas 
preuniversitarias de grado medio las investigaciones que se desarrollan en 
el seno de la UJA. Las restricciones a la presencialidad derivadas de la 
situación sanitaria impidieron la celebración de este evento de manera 
presencial. Por este motivo, las tradicionales actividades de la Semana de 
la Ciencia se concretaron en la celebración de un total de 19 ‘Café con 
Ciencia’, a través de los cuales una treintena de investigadores e 
investigadoras de la UJA mantuvieron a diario encuentros virtuales desde 
sus centros de investigación con estudiantes de enseñanzas medias. En 
total, 550 estudiantes de 16 centros de ESO y Bachillerato de la provincia 
de Jaén (Andújar, Jaén, La Carolina, Lopera, Mancha Real y 
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Torredelcampo) disfrutaron de estos encuentros virtuales con la ciencia y la 
tecnología de la mano de los investigadores e investigadoras de la UJA. 

 

 

 

 

Línea 3. Ciencia y Tecnología a medida de las nuevas 
demandas sociales: STEM. 

Día Internacional de las Matemáticas: “Sin Pi no soy nada” 

El Día Internacional de las Matemáticas se celebró en la Universidad de 
Jaén a través de encuentros ‘online’ organizados por la Unidad de Cultura 
Científica y de la Innovación (UCC+i), el Departamento de Matemáticas y el 
Departamento de Estadística e Investigación Operativa, bajo el lema 
‘Matemáticas para un mundo mejor’. Entre el 15 y el 20 de marzo de 2021, 
más de 750 estudiantes de una decena de centros de Educación Primaria 
y Secundaria de Bedmar, Cazalilla, Jaén, Pegalajar, Villanueva de la Reina 
y Villanueva del Arzobispo disfrutaron de los talleres. Además, durante todo 
el mes de marzo se llevó a cabo la primera edición del concurso ‘Retos 
matemáticos de la UJA’. 

 

Línea 4. Género y Ciencia. 

Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia 

Por cuarto año consecutivo, la Unidad de Cultura Científica y de la 
Innovación celebraba el 11 de febrero el Día Internacional de la Mujer y la 
Niña en la Ciencia, consolidando así su participación en esta efeméride 
mundial para la divulgación de la ciencia entre niñas y niños. Con el fin de 
mostrar que la contribución científica proviene a partes iguales de mujeres 
y hombres y de fomentar las vocaciones científicas entre los miembros más 
jóvenes de la sociedad, la UCC+i de la UJA organizaba un total de 10 
encuentros virtuales con alrededor de 400 escolares de Educación Primaria 
de Bedmar, Cazalilla, Huelma, Huesa, Linares, Mancha Real, Pegalajar, 
Puente de Génave, Santo Tomé y Ventas del Carrizal. 
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Línea 5. Formación y fomento de la divulgación científ ica. 

Formación en Comunicación y Divulgación de la Ciencia 

El Vicerrectorado de Comunicación y Proyección Institucional participó 
durante el curso académico 2020-21 en la formación a los nuevos 
doctorandos, a través de una sesión, el 17 de Noviembre de 2020, en el 
Curso sobre Competencias Transversales de los Doctorandos, denominada 
‘Divulgación de las actividades científicas a la sociedad’. A la charla, 
impartida en modo virtual por África Yebra Rodríguez (Directora de 
Secretariado de Comunicación y Divulgación Científica) asistieron cerca de 
un centenar de estudiantes de doctorado de la UJA. 

 

X Premio “Universidad de Jaén” a la Divulgación Científica. 

En el marco del XI Plan de Divulgación Científica y de la Innovación se 
convocaron y entregaron tres premios a los mejores proyectos de 

divulgación ejecutados durante el año 2019 en la Universidad de Jaén, 
elegidos entre los 8 proyectos que se presentaron en la convocatoria 
correspondiente (mayo ‒ julio de 2020). Los premios, consistentes en trofeo 
y diploma, están dotados económicamente (que solo se podrá invertir en 
otras actividades de divulgación) con 2500 € para el primer premio y 1500 
€ para el segundo. Además, la Universidad de Jaén entregó el Premio a la 
‘Comunicación de la Ciencia’, consistente en 1000 €, trofeo y diploma. La 
entrega de los X Premios ‘Universidad de Jaén’ a la Divulgación Científica 
se realizó el 27 de noviembre de 2020 durante la Gala online de La Noche 
Europea de l@s Investigador@s. 

El proyecto ‘Geolodía 19. Itinerario por la Cimbarra’ se alzó con el primer 
premio ‘Universidad de Jaén’ a la Divulgación Científica. El segundo premio 
recayó en el proyecto ‘NO-DO 75 años después. Imágenes proyectadas de 
la provincia de Jaén’, mientras que el Premio a la Comunicación de la 
Ciencia fue para la periodista Susana Aguilar por la sección semanal ‘Nos 
acercamos a la UJA’ en el programa ‘Jaén mediodía’, que se emite de lunes 
a viernes en Canal Sur Radio. 
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Línea 6. Difusión del conocimiento científ ico en medios de 
comunicación y plataformas de divulgación. 

Medios de comunicación. 

La labor de comunicación de la actividad científica y de innovación del 
personal investigador de la Universidad de Jaén a la sociedad es una de las 
actividades del Vicerrectorado de Comunicación y Proyección Institucional. 
Además de continuar con el apoyo a UniRadio Jaén para su programa 
‘Panel de Expertos/as’, se han realizado entrevistas a investigadores e 
investigadoras de la UJA para Radio Jaén SER en el programa 
‘UJAinvestiga’. En el curso 2020-21 se emitieron un total de 42 entrevistas 
en audio en Radio Jaén SER, así como 24 entrevistas en vídeo, tanto en 
Radio Jaén Ser como en su web y redes sociales y en las redes sociales de 
la UJA. 

 

 

 

Entre las notas de prensa elaboradas en el Gabinete de Comunicación y 
Proyección Institucional durante el curso académico 2020-21, 39 de ellas 
corresponden a noticias relacionadas directamente con resultados de 
investigaciones llevadas a cabo en la UJA y publicadas en revistas 
especializadas de alto impacto. Además, otras 34 notas de prensa recogen 

34 noticias relacionadas con proyectos de investigación nacionales e 
internacionales liderados por investigadores/as de nuestra institución. Estas 
notas de prensa también fueron publicadas en el Diario Digital de la UJA. 

 

Plataformas de Divulgación Científica 

La Universidad de Jaén es, desde noviembre de 2019, miembro de The 
Conversation España, la prestigiosa plataforma de artículos de divulgación 
científica que en los últimos años se ha convertido en fuente imprescindible 
de noticias y análisis escritos por la comunidad académica e investigadora 
y dirigida directamente a la sociedad. The Conversation España forma parte 
de una red internacional junto a las ediciones de Australia, Reino Unido, 
Estados Unidos, África, Francia, Canadá e Indonesia. El repositorio de 
artículos que recoge es un recurso para los medios de comunicación que 
proporciona contenidos, ideas y expertos a la prensa impresa y digital, a las 
emisoras de radio y a las cadenas de televisión.  

Durante el curso académico 2020-21, un total de 37 investigadores e 
investigadoras de la Universidad de Jaén han contribuido con 55 artículos 
nuevos a esta plataforma de divulgación científica. Durante el curso 
académico se acumularon más de medio millón de lecturas de países de 
todo el mundo a través de la propia plataforma The Conversation así como 
a través de medios de comunicación como ABC, El País, 20minutos, 
National Geographic, MUY INTERESANTE, Cadena Ser, Público, HuffPost 
y otros medios internacionales de los países señalados en el siguiente 
mapa. 

Secretaría General - Junio 2022
 

197



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

 

 

Además, numerosos medios de comunicación regionales de España han 
recogido estos artículos en sus ediciones digitales y/o impresas: La Verdad 
(Murcia), Murcia Diario, Diario Vasco, El Correo (Vizcaya), Diario Sur 
(Málaga), Hoy (Extremadura), La Rioja, El Comercio (Gijón), El Norte de 
Castilla, León Noticias, IDEAL (Granada, Jaén y Almería), El Periódico de 
Cataluña, Diario Castilla La Mancha, El Diario Montañés (Cantabria), El 
Digital de Canarias, La Voz de Alicante y La Voz de Cádiz, entre otros. 

En total, el 31 de agosto de 2021 la Universidad de Jaén había contribuido 
a The Conversation con un total de 85 artículos que acumulaban cerca de 
un millón de lecturas. 

 

Línea 7. UJAdivulga online 

Durante los meses de confinamiento, la UCC+i de la Universidad de Jaén 
puso en marcha la iniciativa #UJAdivulga desde casa, a través de la cual 
los investigadores e investigadoras de nuestra institución continuaron su 
labor de divulgación con talleres amenos formulados con materiales 
descargables. Como heredera de aquella iniciativa, en el curso 2020-21 se 
puso en marcha la línea de actuación UJAdivulga online para llevar todas 
las disciplinas científicas al público general, con especial atención a los 
miembros más jóvenes, mediante talleres online en formato vídeo y nuevos 

materiales descargables. Los vídeos de talleres, microencuentros, píldoras 
de ciencia y los nuevos materiales descargables han sido difundidos desde 
la página web de la UCC+i de la UJA y las redes sociales institucionales. 
UJAdivulga online ha abierto nuevos cauces de comunicación entre la 
universidad y la sociedad y ha maximizado el alcance de la divulgación 
científica y la repercusión en la ciudadanía del trabajo del personal 
investigador de la UJA, llegando a poblaciones alejadas de la institución. 
Con esta línea de actuación, la UCC+i, por otra parte, ha creado un banco 
permanente de recursos para la educación científica, tanto en entornos 
formales (escuelas e instituciones de todos los niveles educativos) como 
informales (familias, tiempo libre, etc.) 
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DELEGADO DEL RECTOR PARA LA FUNDACIÓN 
UNIVERSIDAD DE JAÉN-EMPRESA Y RELACIONES 
CON ENTIDADES DE INNOVACIÓN 
 

La Fundación Universidad de Jaén-Empresa fue constituida por escritura 
pública otorgada el 21.2.2017 ante el Notario don Carlos Cañete Barrios, 
del Ilustre Colegio de Andalucía, registrada con el número 218 de su 
protocolo, y escritura de modificación de la anterior otorgada el 22.12.2017 
ante el mismo Notario, registrada con el número 1.615 de su protocolo. 

La Fundación Universidad de Jaén-Empresa fue inscrita en el Registro de 
Fundaciones de Andalucía: Resolución de 2 de julio de 2018, de la 
Dirección General de Justicia Juvenil y Cooperación, de la Consejería de 
Justicia e Interior de la Junta de Andalucía (B.O.J.A núm. 187, de 26 de 
septiembre de 2018). 

La Fundación Universidad de Jaén-Empresa se clasifica, atendiendo a sus 
fines, como entidad docente, ordenando su inscripción en la Sección 
Primera, «Fundaciones docentes, científicas, de investigación y de 
desarrollo tecnológico» del Registro de Fundaciones de Andalucía, con el 
número JA-1458. La Fundación queda constituida legalmente con un total 
de 48 empresas y la Universidad de Jaén (49 miembros en total). Con 
posterioridad se han producido nuevas incorporaciones (a fecha de 31 de 
diciembre de 2021 son 78 los miembros). 

Los fines de la Fundación de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 4 de 
sus estatutos son: 

a) Formación en diferentes campos de interés empresarial y 
profesional. 

b) Contribución a la creación de empleo de calidad. 
c) Innovación. Iniciativas relacionadas con el asesoramiento en I+D+I. 

d) Emprendimiento: realización de acciones de difusión y 
sensibilización, así como de asesoramiento y apoyo en la puesta 
en marcha de proyectos empresariales. 

e) Conocimiento compartido: desarrollo de jornadas, foros y 
encuentros con conclusiones que se puedan trasladar a 
administraciones y otras organizaciones. 

f) Cualesquiera otros fines que mejoren o perfeccionen su acción 
básica y fundamental de acercamiento entre la universidad y su 
entorno socioeconómico, con la finalidad de lograr el incremento de 
los niveles de empleo de calidad y la innovación en la provincia de 
Jaén. 

El Patronato de la Fundación, cuya composición se regula en el artículo 19 
de los estatutos, queda identificado en la escritura de constitución, 
constando la aceptación expresa de los cargos de patronos. 

El Patronato de la Fundación está constituido por: 
• Presidente. D. Juan Gómez Ortega (Rector de la Universidad de Jaén). 
• Vicepresidente. D. Francisco Vañó Cañadas (Presidente del Consejo 

Social de la Universidad de Jaén). 
• Secretaria. Dª. Mercedes Valenzuela Generoso (Secretaria del Consejo 

Social de la Universidad de Jaén). 
• Vocales: 

o D. Nicolás Ruiz Reyes (Gerente de la Universidad de Jaén). 
o Dª Olimpia María Molina Hermosilla (Secretaria General de la 

Universidad de Jaén). 
o Dª Pilar Meseguer Galán, en representación de Software DelSol, S.A. 
o D. Antonio Ruano Quesada, en representación de Desarrollos 

Tecnológicos Intelec, S.L. 
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o D. Juan Antonio Parrilla González, en representación de Agrícola de 
Jaén Virgen de Zocueca, S.C.A. 

o D. Esteban Monblan Hidalgo, en representación de la empresa 
Interóleo Picual Jaén, S.A. 

 

En el periodo correspondiente al curso 2020-2021 el Patronato se ha 
reunido en cinco ocasiones: 

 

Convocatoria de 14 de diciembre de 2020, con el siguiente 
orden del día: 

1. Aprobar, si procede, el acta correspondiente a la sesión celebrada el 29 
de junio de 2020. 

2. Informe del Presidente. 
3. Aprobar, si procede, el Plan de Actuación para el ejercicio 2021. 
4. Aprobar, si procede, la adhesión de nuevos miembros a la Fundación 

Universidad de Jaén-Empresa. 
5. Ruegos y preguntas. 

 

Convocatoria de 18 de febrero de 2021, con el siguiente 
orden del día: 

1. Aprobación, si procede, del acta correspondiente a la sesión celebrada 
el 14 de diciembre de 2020 

2. Informe del Presidente. 
3. Análisis y aprobación, si procede, del sello distintivo para las empresas 

de la Fundación. 
4. Análisis y aprobación, si procede, del manual de estilos de la Fundación 

Universidad de Jaén-Empresa. 
5. Análisis y aprobación, si procede, de la participación de la Fundación 

Universidad de Jaén-Empresa en la iniciativa “Jaén&Co”. 
6. Ruegos y preguntas. 

Convocatoria de 25 de marzo de 2021, con el siguiente 
orden del día: 

1. Aprobación, si procede, del acta correspondiente a la sesión celebrada 
el 18 de febrero de 2021 

2. Informe del Presidente. 
3. Aprobar, si procede, el nombramiento de un representante de las 

empresas del Patronato de la Fundación en la Comisión permanente del 
Plan Director de Mecenazgo y Patrocinio. 

4. Aprobar, si procede, la modificación de los Estatutos de la Fundación 
Universidad de Jaén-Empresa, conforme al art. 26. 

5. Aprobar, si procede, el Manual de estilos del Sello distintivo para las 
empresas de la Fundación. 

6. Aprobar, si procede, la adhesión de nuevos miembros a la Fundación 
Universidad de Jaén-Empresa. 

7. Ruegos y preguntas. 

 

Convocatoria de 6 de mayo de 2021, con el siguiente 
orden del día: 

1. Aprobar, si procede, el acta del Patronato correspondiente a la sesión 
celebrada el 25 de marzo de 2021 

2. Aprobar, si procede, el Manual de estilos del Sello distintivo para las 
empresas de la Fundación. 

3. Aprobar, si procede, la baja de miembros de la Fundación Universidad 
de Jaén-Empresa. 

4. Aprobar, si procede, la adhesión de nuevos miembros a la Fundación 
Universidad de Jaén-Empresa. 

5. Aprobar, si procede, la participación de empresas en la Mesa de trabajo 
de Casos de “Éxito y Gestión de Equipos en la Industria y Empresas 
Jiennenses” del evento Jaén&Co. 

6. Ruegos y preguntas. 

Secretaría General - Junio 2022
 

200



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

Convocatoria de 28 de junio de 2021, con el siguiente 
orden del día: 

1. Aprobar, si procede, el acta correspondiente a la sesión celebrada el 6 
de mayo de 2021 

2. Aprobar, si procede, la Memoria Anual de la Fundación Universidad de 
Jaén-Empresa. Cuentas Anuales 2020. Balance de Situación, Cuenta de 
Resultados e Inventario 

3. Aprobación, si procede, del Código de Conducta de Inversiones 
Financieras Temporales. 

4. Ruegos y preguntas. 

 

Actividades de la Fundación 
 

Todas las actividades que se han desarrollado quedan enmarcadas dentro 
de lo que establecen los estatutos de la Fundación Universidad de Jaén-
Empresa, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 4. 

 

Formación y empleo 
 

Cursos de Formación Permanente a demanda de las empresas: Nº de 
empresas-entidades de la Fundación/que han formalizado cursos: 1/1; Nº 
de alumnos/as de la UJA que están matriculados en el curso: 13 

Prácticas extracurriculares en empresas (Ícaro): Nº de empresas de la 
Fundación que han acogido alumnado en 2020-2021: 16; Nº de alumnos/as 
de la UJA que han realizado prácticas en empresas Fundación en 2020-
2021: 59 

Ayudas a la contratación de alumnado UJA: Nº de empresas de la 
Fundación que han contratado alumnos/as con esta ayuda en 2020-2021: 

1; Nº de alumnos/as de la UJA que han sido contratados con esta ayuda en 
2020-2021: 2 

Feria virtual de empleo 2021: Nº de empresas de la Fundación que han 
participado en la feria: 14 

 

Jornadas, foros y encuentros 
 

Jornada de empresas de la Fundación con la UJA (presentación nuevas 
acciones del Plan de Transferencia). 27 de enero de 2021: Nº de 
empresas/entidades de la Fundación asistentes: 13 

Jornada de transferencia “aceite y salud”. Formato virtual 17-18 marzo 
2021. 

 

Innovación: iniciativas relacionadas con el 
asesoramiento en I+D+i 
Encuentros/reuniones bilaterales B2B con empresas: Nº de empresas de la 
Fundación participantes en encuentros B2B con profesores/Grupos: 18 

Contratos artº 83 UJA con empresas: Nº de contratos artº 83 firmados con 
empresas de la Fundación en 2021: 24; Nº de empresas de la Fundación 
que han firmado contratos artº 83: 11; Importe contratado con empresas de 
la Fundación en 2021: 858.885 € 

Proyectos colaborativos Año 2021 (datos a 17 de diciembre de 2021): 
Empresas FUE: 7; Solicitados: 2; Concedidos: 2; Denegados: 3; Pendientes 
de resolución: 3 

Doctorandos industriales (activos) con empresas de la Fundación: Nº de 
doctorandos (activos en 2021): 6 
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Otras actividades 
 

Cátedras universitarias con empresas de la Fundación: Activas en 2021: 6 

Empresas de la Fundación con alta capacidad de inserción laboral o de 
I+D+i alojadas en la UJA: 1 

Evento Jaén&Co (4 de noviembre de 2021). Participación de 7 empresas 
de la Fundación (casos de éxito). 

 

Mecenazgo y patrocinio. Año 2021 
 

El 17 de marzo de 2021 fue informado el Consejo de Gobierno sobre el Plan 
Director de Mecenazgo y Patrocinio de la Universidad de Jaén 2021-2023. 
En paralelo y mientras se elaboró dicho Plan, también se diseñó un nuevo 
portal WEB de Mecenazgo y Patrocinio ubicado en la Web de la UJA en el 
que se recoge toda la información:  

En los primeros nueve meses de vigencia del Plan el balance de las 
diferentes actuaciones llevadas a cabo es el siguiente: 

• Convenios de colaboración empresarial/entidades externas. Se han 
firmado (COMPROMETIDO) un total de DOCE CONVENIOS DE 
MECENAZGO por un importe agregado de 374.985 euros. 

• Convenios de colaboración empresarial (Cátedras Universitarias). Las 
cátedras también son consideradas mecenazgo. En 2021 se ha firmado 
UNA NUEVA CÁTEDRA con empresas y se ha RENOVADO UNA 
CÁTEDRA CREADA ANTERIORMENTE. En la actualidad la 
Universidad de Jaén cuenta con OCHO CÁTEDRAS UNIVERSITARIAS 
activas. La financiación comprometida por la nueva cátedra y la 
renovada es de 46.000 euros. 

• Donaciones. Es otra forma de mecenazgo con aportación dineraria pura 
y simple a proyectos de investigación y otras actividades desarrolladas 
en la UJA. En este periodo se han recibido TRES DONACIONES por 
importe agregado de 7.500 euros. 

• Patrocinios. En este periodo se han formalizado SIETE CONTRATOS 
DE PATROCINIO por un importe agregado de 17.550 euros. 

En conjunto la Universidad de Jaén en el año 2021 ha dispuesto y/o tiene 
comprometido por financiadores externos un importe global de 446.035 
euros. 

 

Programa UJA-CEP (Universidad de Jaén 
Comprometida con la Estrategia Provincial). Curso 
2020-2021 
 

El Programa UJA-CEP (Universidad de Jaén-Comprometida con la 
Estrategia Provincial) tiene como objetivo general impulsar el debate sobre 
temas estratégicos para el desarrollo socioeconómico de la provincia, a 
través de las aportaciones de profesorado de la Universidad de Jaén 
especialista en dichos temas, así como de expertos externos a la UJA. Las 
ponencias y el documento de conclusiones, que puedan ser útiles y puedan 
servir para la toma de decisiones en diferentes ámbitos de la sociedad 
jiennense, queda recogido en el sitio web: https://ujacep.ujaen.es/ 

El Programa es abierto y consta de diferentes actividades, bajo el formato 
de jornadas; mesas redondas; seminarios, y encuentros para el análisis y 
debate sobre diferentes temas estratégicos, reforzando el papel de nuestra 
universidad como foro de discusión abierto a toda la ciudadanía. 

En el curso 2020-2021 se ha llevado a cabo las siguientes actividades: 

• Jornada, 5 de marzo de 2020: “La PAC post 2020 y la oleicultura”. 
• Encuentro, 11 de marzo de 2020: “I Encuentro Ciencia-Tecnología-

Empresa de la provincia de Jaén”. 
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• Jornada, 29 de octubre de 2020: “Transformación digital: retos y 
oportunidades”. 

• Seminario, 30 de noviembre de 2020: “La despoblación en la provincia 
de Jaén”. 

• Jornada, 25 de febrero de 2021: “Radiografía del mercado de trabajo en 
la provincia de Jaén. Estrategias para incentivar el empleo y mejorar su 
calidad. Nuevas actividades generadoras de empleo”. 

• Jornada, 25 de marzo de 2021: “El futuro del turismo jiennense a 
debate”. 

• Jornada, 16 de abril de 2021: “Estrategias del sector oleícola jiennense 
para liderar el mercado global”. 

• Jornada, 18 de junio de 2021: “Transición energética desde la provincia 
de Jaén: amenazas y oportunidades”. 
 

Reunión de la Asamblea de la Fundación Universidad de 
Jaén-Empresa 

 

 

Evento Jaén&Co. Presentación de 7 casos de éxito de 
empresas de la Fundación 

 
 

Alojamiento en la UJA de la empresa Petroprix miembro de 
la Fundación 
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ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR DE JAÉN 
Organigrama: 
•Director: D. Francisco Javier Gallego Álvarez.
• Secretario: D. Antonio Ángel Moya Molina.
•
•

Subdirector de Ordenación Académica: D. José Luis Mesa Mingorance.
Subdirector de Planificación Docente: D. Miguel Ángel García Cumbreras.

• Subdirector de Calidad: D. Manuel García Vega.
• Subdirector de Seguimiento y Coordinación de Títulos: D. Jesús de la

Casa Hernández.
• Subdirectora de Estudiantes: Dª Catalina Rus Casas.
• Subdirector de Relaciones Exteriores, Movilidad y Prácticas Externas:

D. Cándido Gutiérrez Montes.
• Subdirectora de Comunicación y Relaciones Institucionales: Dª. Silvia

María Satorres Martínez.

Premios 

Premios extraordinarios de grado y máster 
 

• Premio Fin de Grado en Ingeniería Informática: Alicia Vázquez Ramos.
• Premio Fin de Grado en Ingeniería Mecánica: David López Martínez.
• Premio Fin de Grado en Ingeniería Electrónica Industrial: Alberto

Aguayo García.
• Premio Fin de Máster en Ingeniería Informática: Alfonso López Ruiz.
• Premio Fin de Máster en Ingeniería Industrial: Cecilia Estepa Cantero.

• Premio Fin de Máster en Seguridad Informática: Juan Manuel de
Castro Ortega.

• Premio Fin de Máster en Ingeniería Mecatrónica: José Pablo Arias
Valverde.

XX Edición Premio Internacional Francisco Coello 

 Primer Premio al trabajo titulado “Desarrollo e implementación de una
solución tecnológica para el diagnóstico de construcciones históricas:
validación en la puerta magistral de San Francisco (Almeida, Portugal)”,
presentado por: Luis Javier Sánchez Aparicio.
 Segundo Premio al trabajo titulado “Definición dinámica de los usos del

suelo a escala mensual mediante imágenes de satélite. Primeros pasos
para la caracterización y modelización de la transferencia de nitratos al
flujo subsuperficial en suelos con agricultura intensiva en el Campo de
Cartagena”, presentado por: Manuel Mas Monsonis.
 Tercer Premio al trabajo titulado “Estudio espacio‐temporal del aforo del

tráfico motorizado y ciclista de la ciudad de Valencia”, presentado por:
Maria del Mar Pino Cáceres.

Mejores expedientes en las titulaciones de la EPSJ 

• Grado en Ingeniería Geomática y Topográfica: Juan Andrés Gómez
Ortiz.

• Grado en Ingeniería Eléctrica: Beatriz Valenzuela Merlo.
• Grado en Ingeniería Electrónica Industrial: Alberto Aguayo García.
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• Grado en Ingeniería Informática: Alicia Vázquez Ramos.
• Grado en Ingeniería Mecánica: David López Martínez.
• Grado en Ingeniería de Organización Industrial: Casto Martos Nogales.
• Máster en Ingeniería Informática: Alfonso López Ruiz.
• Máster en Ingeniería Industrial: Cecilia Estepa Cantero.
• Máster en Seguridad Informática: Juan Manuel de Castro Ortega.
• Máster en Ingeniería Mecatrónica: José Pablo Arias Valverde.

Actividades 

Talleres 

Plan de Acción Tutorial de la EPSJ 

 “Iniciación a la docencia virtual”.
 “Seminarios de refuerzo de la formación básica en Matemáticas”.
 “Seminarios de refuerzo en Ampliación de Matemáticas”.
 “Seminarios de refuerzo en Matemática Discreta”.
 “Kit de supervivencia, tus mentores y tu bibliotecario te orientan”.
 “Orientación sobre el procedimiento de solicitud del TFG/TFM”.
 “Recepción alumnos‐tutores y mentores PAT 2020/21”.
 “Edición básica de documentos”.
 “Cómo afrontar con éxito los exámenes”.
 “Optatividad y menciones en Grados de la EPS”. 

Ciclo de Conferencias de la EPSJ 

Conferencia: “Los modos de transmisión del SARS-CoV-2 y cómo 
protegernos: Lo que sabemos ahora", impartida por el profesor de la 

Universidad de Colorado D. José Luis Jiménez, y organizada junto con la 
ETSICCP de la Universidad de Granada, 26 de noviembre de 2020. 

Conferencia: "Experiencias de ingeniería en la construcción del Centro 
Comercial Jaén Plaza” a cargo de Marta Moral Moral, Jefa de obra en 
ingeniería civil y construcción de Mipelsa, 21 de enero de 2021. 

Conferencia: Aplicaciones de la Ingeniería Informática: Inteligencia Artificial 
y Procesamiento del Lenguaje Natural, impartida por Dª. Cristina Aranda 
Gutiérrez, cofundadora de Mujeres Tech, 10 de marzo de 2021. 

Programa de orientación profesional para 
estudiantes de la EPSJ 

Participación en la organización de la feria virtual de empleo "Comienza tu 
historia en Deloitte”, 1-3 de diciembre de 2020. 

Participación en la organización del seminario “Financial Crime para 
estudiantes de ingeniería” impartido por Ernst & Young, 9 de diciembre de 
2020. 

Reunión informativa sobre movilidad internacional, 14 de diciembre de 
2020. 

Jornadas de Orientación Profesional, 14 de abril de 2021. 

Reunión informativa sobre optatividad en grados, 5 de mayo de 2021. 

Reunión Informativa sobre prácticas externas en la EPSJ, 5 de mayo de 
2021. 
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Reunión informativa sobre másteres de la Rama Industrial de la EPSJ, 12 
de mayo de 2021. 

Reunión informativa sobre másteres de la Rama Informática de la EPSJ, 12 
de mayo de 2021. 

Otras actividades 

Participación en la jornada de recepción de estudiantes de nuevo ingreso, 
septiembre de 2020. 

Participación en la jornada de presentación de las asignaturas de primer 
curso de grado, septiembre de 2020. 

Participación en “La noche de los investigadores”, septiembre de 2020. 

Jornada de recepción de los estudiantes de los másteres en Ingeniería 
Industrial, Ingeniería Informática, Seguridad Informática e Ingeniería 
Mecatrónica, octubre de 2020. 

Presentación del equipo EPSJaén UJATeam participante en la competición 
internacional Motostudent, noviembre de 2020. 

Presentación de Cátedra Universitaria Miguel Pérez Luque en Tecnologías 
Industriales Aplicadas a la Ingeniería Civil, 18 de noviembre de 2020. 

Participación en la Semana de la Ciencia, noviembre de 2020. 

Participación en la actividad divulgativa dirigida a alumnas de los centros de 
enseñanza secundaria de la provincia de Jaén conmemorando el “Día 
Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia”, 10 de febrero de 2021. 

Participación en las jornadas “Encuentros UJA”, enero de 2021. 

Participación en el XIV Salón del Estudiante en Lucena (Córdoba), febrero 
de 2021. 

Participación en el IV Salón del Estudiante de Marmolejo, febrero de 2021. 

Participación en la actividad “Sueña, soy ingeniera” correspondiente al día 
internacional de la mujer, marzo de 2021. 

Intervención del equipo de gobierno en 
actividades organizadas por otras 
instituciones u organismos: 

Reunión de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenierías del 
ámbito Industrial (CDITI), que se celebró el 20 de noviembre de 2020 en 
modo telemático. 

Reunión de la Asamblea General de la Conferencia de Decanos y 
Directores de Ingeniería Informática (CODDII), celebrada los días 10 de 
diciembre de 2020 en modo telemático. 

Reunión de la Conferencia de Directores de Escuelas de Geomática, 
celebrada el 9 de abril de 2021 en modo telemático. 

Reunión de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenierías del 
ámbito Industrial (CDITI), que se celebró el 20 de abril de 2020 en modo 
telemático. 

Reunión de la Conferencia de Directores de Escuelas de Geomática, 
celebrada el 8 de junio de 2021 en modo telemático. 
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Reunión de la Asamblea General de la Conferencia de Directores de 
Ingeniería Industrial (CDII), celebrada el día 18 de junio de 2021 en Madrid. 
 
Reunión de la Asamblea General de la Conferencia de Decanos y 
Directores de Ingeniería Informática (CODDII), celebrada los días 8 de julio 
de 2021 en modo telemático. 

 

 

Equipo Motostudent, 2020/21 

 

 

 

Premio Internacional “Francisco Coello” 
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ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR DE LINARES 
 

Organigrama: 
• Director: D. Manuel Valverde Ibáñez.  
• Secretaria: Dª Ana Belén López García. 
• Subdirector de Relaciones Institucionales e Infraestructuras de 

Investigación: D.Francisco Javier Iglesias Godino. 
• Subdirector de Calidad y Atención a la Discapacidad: D. Jesús De La 

Casa Cárdenas. 
• Subdirector de las Titulaciones de Minas y de Civil: D. Fernando Suárez 

Guerra. 
• Subdirector de las Titulaciones de Industriales: D. Manuel Gómez 

González. 
• Subdirector de las Titulaciones de Telecomunicaciones: D. Damián 

Martínez Muñoz. 

 

Premios fin de carrera 
 

• Óscar Aarón Caballero Martínez (Grado en Ingeniería Civil). 
• María Jesús Guirao Aguayo (Grado en Ingeniería de Tecnologías 

Mineras). 
• Cristian García Méndez (Grado en Ingeniería de Recursos Energéticos). 
• Francisco David González Martínez (Grado en Ingeniería de 

Tecnologías de Telecomunicación). 
• Lorena Martínez Rodríguez (Grado en Ingeniería Química Industrial). 
• Alejandro Romo Rivero (Grado en Ingeniería Telemática). 
• Gloria Escabias Moreno (Grado en Ingeniería Mecánica). 
• José María Garrido Cruz (Doble Grado en Ingeniería Eléctrica e 

Ingeniería Mecánica). 

• María de las Nieves Fernández Palomares (Doble Grado en Ingeniería 
de Tecnologías Mineras e Ingeniería Civil). 

• Juan Manuel Espinosa Puerta (Doble Grado en Ingeniería de Recursos 
Energéticos e Ingeniería Química Industrial). 

• Juan Antonio Garrido Campos (Máster Universitario en Ingeniería del 
Transporte Terrestre y Logística). 

• Lismery Zahili Delgado Milanes (Máster Universitario en Ingeniería del 
Transporte Terrestre y Logística). 

• Radhiana Idowa Myombo (Máster en Ingeniería de Telecomunicación). 
• Sara León Gutiérrez (Máster Universitario en Ingeniería de los 

Materiales y Construcción Sostenible). 
• Jorge Suárez Macías (Máster Universitario en Ingeniería de Minas). 
• David González Martínez (Máster Universitario en Industria Conectada). 

 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
organizados por el Centro  
 

● Cursos de Nivelación de Química y Matemáticas para estudiantes que 
inician estudios. 

● Taller “Ansiedad ante los exámenes. Planificación y técnicas de estudio en 
la Universidad”. 

● Curso “Técnicas de oratoria para la defensa del TFG y TFM”. 
● Talleres específicos/divulgación, para estudiantes de IES y Ciclos 

Formativos. 
● Jornadas del Máster Interuniversitario en Ingeniería de Minas y del Máster 

Universitario en Ingeniería de Materiales y Construcción Sostenible. 
● Conferencia Application of Artificial Intelligence (AI) to speaker recognition. 
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● Conferencia Distributed Agile teams. 
● Conferencia Industry 4.0 and software development – model driven is the 

only way. 
● Conferencia Cadenas de suministro, de la estrategia al modelo operativo 

de arquitecturas de referencia. 
● Charla “La profesión del Ingeniero de Telecomunicación”. 
● Jornadas de antiguos alumnos de Telecomunicaciones. 
● Jornadas “Desarrollo profesional de la mujer ingeniera”. 
● Jornadas "mujer e ingeniería”. 

 

 

Intervención del Equipo de Gobierno del 
Centro en actividades organizadas por 
otras instituciones u organismos 
 

● Participación y coordinación de las mesas de participación ciudadana 
convocadas por el Ayuntamiento de Linares. 

● Charla “Diseño de estudios de grabación - Del sueño a la realidad”. 
● Webinar sobre acústica. 
● Programa “Encuentros UJA”, organizado por el Vicerrectorado de 

Estudiantes e Inserción Laboral. 
● Charla de divulgación de la oferta académica de la EPSL en los institutos 

de la provincia de Jaén y áreas de influencia. 
● Feria del Estudiante celebrada en Lucena (Córdoba). 
● Inauguración del Coworking Digital Linares. 
● Encuentro SER “Logística e infraestructuras: Puerta de Andalucía, una 

oportunidad de futuro intermodal”. 
● Reuniones con Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos y Grados en Minas 

y Energía de Linares, Granada, Jaén y Málaga (CITM). Colegio de 
Ingenieros de Minas (CIM) para divulgación de las titulaciones de dicho 
ámbito impartidas en la EPSL. 

● Conferencias de Directores. 
● Reuniones con Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales, 

Ingenieros Técnicos de Telecomunicación, Ingenieros de 
Telecomunicación, Ingenieros Técnicos de Obras Públicas e Ingenieros 
Civiles para divulgación de las titulaciones de dicho ámbito impartidas en 
la EPSL. 
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FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES 
 

Organigrama: 
• Decano: D. Miguel Nicolás Moreno Carretero.  
• Secretario: D. Ginés Alfonso de Gea Guillén. 
• Vicedecana para Asuntos Generales: Dª Gema Parra Anguita. 
• Vicedecano de Calidad: Dª Eva Siles Rivas. 
• Vicedecana de Biología: Dª María del Rosario Lucas López. 
• Vicedecano de Ciencias Ambientales: D. Luis Miguel Nieto Albert. 
• Vicedecana de Química: Dª María Dolores López de la Torre. 
• Vicedecano de Estudiantes: D. Tomás Peña Ruiz. 

 

 

Premios extraordinarios de grado (Curso 
2020-2021) 
 

• Premio Extraordinario de Grado en Biología: Jorge Granados Tello. 
• Premio Extraordinario de Grado en Ciencias Ambientales: Laura 

González Vivar. 
• Premio Extraordinario de Grado en Química: Carmen María Martínez 

Herreros. 
 

Actividades 
 

Actividades del Plan de Acción Tutorial del Centro/Formación 
complementaria en Ciencias Experimentales. 
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• Charla informativa para estudiantes de primer curso: “Conoce tu 
universidad, vive tu universidad”, 21 de septiembre de 2020. 

• Charla informativa para estudiantes de primer curso: “Recursos 
informáticos de la Universidad de Jaén”, 22 septiembre de 2020. 

• Charla informativa para estudiantes de primer curso: “¿Qué es el 
programa de alfabetización informacional de la BUJA?”, 23 de 
septiembre de 2020. 

• Charla informativa para estudiantes de primer curso: “Acredita tu nivel 
de idiomas B1/B2: Centro de Estudios Avanzados en Lenguas 
Modernas”, 23 de septiembre de 2020. 

• Charla informativa para estudiantes de primer curso: “¿Por qué estudiar 
Biología/Ciencias Ambientales/Química?, 24 de septiembre de 2020. 

• Charla informativa para estudiantes de primer curso: “Prevención de 
riesgos laborales y seguridad en los laboratorios”, 25 de septiembre de 
2020. 

• Seminario Taller: “Planificación y gestión eficaz del tiempo de estudio”, 
22 de octubre de 2020. 

• Charla-coloquio: “Programas de Movilidad Internacional”, 9 de diciembre 
de 2020. 

• Charla-coloquio: “Entender e interpretar: comunicación responsable”, 4 
de enero de 2021. 

• Charla-coloquio: “Investigación en Acción, ¿en qué se trabaja en la UJA? 
Líneas de investigación y experiencias”, 26 de enero de 2021. 

• Charla informativa: “Prevención de riesgos laborales y seguridad en los 
laboratorios”, 26 de noviembre de 2020 y 18 de febrero de 2021. 

• Charla informativa: “Todo lo que necesitas saber sobre el BIR y el 
QIR”, 4 y 5 de noviembre de 2020. 

• Charlas informativas sobre el Trabajo Fin de Grado, 23 de septiembre 
de 2020 y15 de abril de 2021. 

• Curso-taller de Formación del PDI: “Técnicas docentes de trabajo 
colaborativo: aplicaciones a las clases prácticas en la Facultad de 
Ciencias Experimentales”, junio de 2021 

• Miniciclo de conferencias: “El papel de la Química en el Medio Ambiente: 
Campos de aplicación de las Ciencias Ambientales y la Química”. Plan 
de Captación de Estudiantes, 23 de marzo de 2021. 

 

Conferencias organizadas por el Centro:  
 

• Ciclo de seminarios online titulado “El papel de la Ciencia en tiempos de 
pandemia” curso 2020-2021. Se estructuró en 5 seminarios web o 
webinar en las que participaron profesionales y científicos de las ciencias 
experimentales: 
 Webinar I: Los profesionales de las ciencias experimentales en la 

lucha frente al Covid, 17/02/2021. 
 Webinar II: Los divulgadores científicos en la era del confinamiento o 

de la docencia on-line, 13/03/2021. 
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 Webinar III: Innovación y emprendimiento en tiempos de Covid, 
25/03/2021. 
 Webinar IV: Qué se investiga en la UJA, 21/04/2021 
 Webinar V: Orientación profesional para estudiantes de ciencias. 

Adaptación al Covid, 12/05/2021 
• Conferencia: Química y Medio Ambiente. Prof. Tomás Peña Ruiz, 27 de 

noviembre de 2020. 
• Conferencia on-line: Microbiota y Covid-19. Prof. Juan Miguel Rodríguez 

Gómez, septiembre 2021. 
 

 

Otras actividades de divulgación científico-cultural: 
 

• Charla para conmemorar el Día Internacional de la Mujer “Mujer e 
hidrogeología: profesora, investigadora y divulgadora”. Profesora 
Rosario Jiménez Espinosa, 22 de marzo de 2021. 

• Talleres online en centros de Educación Primaria para conmemorar el 
Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. Universidad de 
Jaén 11/02/2021. 

 

 Alimentos y publicidad, ¿tenemos que leer la letra pequeña? 
 ¿Cómo analizamos los alimentos en un laboratorio de 

microbiología? 
 Mi amigo invisible: seres diminutos que nos hacen felices. Elige el 

tuyo. 
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• Organización y exposición de XI Concurso de Fotografía y Fotomontaje 
y Diseño Digital sobre Ciencia. Octubre de 2020 
 

 
Premio del XI concurso de Fotografía, Fotomontaje y Diseño digital, con 
el Tema “Ciencia”; que organiza la Facultad de Ciencias Experimentales, 
coincidiendo con la Festividad de San Alberto Magno. Primer premio del 
2020, titulado “Descubre la magia que hay en la ciencia”. 
 

• Participación en el XI Plan de Divulgación Científica y de la Innovación 
de la Universidad del 2020.  

• Participación en la edición de 2020 de La Noche Europea de los 
Investigadores. Los investigadores de la Facultad de Ciencias 
Experimentales organizaron 4 talleres virtuales específicos y dos 
microencuentros online. 
 Taller online: Microaventura: ¿Cómo se ven las bacterias de los 

alimentos al microscopio?: Noche europea de l@s investigador@s, 
online. Universidad de Jaén 27/11/2020. 

• Participación en la XX Semana de la Ciencia 2020, 3-15 de noviembre. 
 

• Intervención del Equipo de Gobierno del Centro en actividades 
organizadas por otras instituciones u organismos.  
 Asistencia y participación del Decano y la Vicedecana de Asuntos 

Generales a las reuniones plenarias de la Conferencia Española de 
Decanos de Biología, celebradas en los meses de noviembre y abril 
de 2021 (por videoconferencia). 

 Asistencia y participación del Decano y la Vicedecana de Química 
a las reuniones plenarias de la Conferencia Española de Decanos 
de Química, celebradas en febrero y junio de 2021 (por 
videoconferencia). 

 Asistencia y participación del Decano, la Vicedecana de Asuntos 
Generales y el Vicedecano de Ciencias Ambientales al cuarto 
encuentro de Decanos y Decanas andaluces de Ciencias 
Ambientales, celebrado en junio de 2021 (por videoconferencia). 

 

 

Entrega al Decano de la Facultad de Ciencias Experimentales de los 
pósteres realizados para visualizar la labor de las mujeres en la generación 
del conocimiento. Dichos pósteres formaban parte de la exposición “Papel 
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de las mujeres en el conocimiento” enmarcada dentro del proyecto “Papel 
de las mujeres en el conocimiento” financiado por el Plan de Incentivación 
de las Buenas Prácticas Docentes del Vicerrectorado de Coordinación y 
Calidad de las Enseñanzas, cuyos responsables son Benjamín Viñegla 
Pérez y María Gema Parra Anguita. 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 

Organigrama: 
• Decana: Dª Isabel Ramos Vázquez. 
• Vicedecano General: D. Félix Ángel Grande Torraleja. 
• Secretaria Académica: Dª María Teresa Pérez Giménez. 
• Vicedecana de Calidad: Dª Pilar Gómez Fernández-Aguado. 
• Vicedecano de Dobles Titulaciones y Estudiantes: D. José María Ruiz 

Moreno. 
• Vicedecano de Turismo y Comunicación: D. Lucas Cañas Lozano. 
• Vicedecana de Administración y Dirección de Empresas y Gestión de 

Trabajos Fin de Grado: Dª María Angustias Dávila Vargas-Machuca. 
• Vicedecano de Derecho y Prácticas: D. Jesús María Martín Serrano. 
• Vicedecana de Finanzas y Contabilidad y Gestión de Erasmus: Dª María 

Paz Horno Bueno. 
• Vicedecana de Gestión y Administración Pública y Gestión de Erasmus: 

Dª Rosa María Anguita Ríos. 
• Vicedecana de Estadística y Empresa y Prácticas: Dª Nuria Ruíz 

Fuentes. 
• Vicedecana de Relaciones Laborales y Gestión de Trabajos de Fin de 

Grado: Dª Susana de la Casa Quesada. 
• Responsable de Gestión del negociado de dirección del centro: D. Juan 

Navarro Robles. 

 

Premios fin de carrera  
• Graduado/a en Administración y Dirección de Empresas: D. Rafael 

Carlos Raya Ortega y Dª Noelia Fernández Maldonado. 

• Graduado/a en Derecho: D. Alejandro Araque García y Dª Nazareth 
Aceituno Valero. 

• Graduado/a en Finanzas y Contabilidad: Dª Lorena Sacaduras Muñoz. 
• Graduado/a en Gestión y Administración Pública: Dª María de la Paz 

Cobo López. 
• Graduado/a en Relaciones Laborales y Recursos Humanos: Dª Ana 

María Jiménez Fuertes. 
• Graduado/a en Turismo: Dª Eva María Cobo Viedma. 
• Graduado/a en Estadística y Empresa: Dª Ángela Rosa Ferre García. 
• Máster de la Abogacía: Dª Juana Ponce Lanzas. 

 

Cursos, Seminarios, Conferencias y 
Jornadas organizadas por el Centro 
 

Cursos 
La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas ha organizado los siguientes 
cursos durante el curso académico 2020-21: 

• Curso “Gestión Contable y Financiera con Microsoft Excel. 22 de febrero 
2021. 

• Curso “Crear exámenes personalizados con la ayuda de la hoja de 
cálculo”. 21 y 28 de abril de 2021. 

• Curso “Gestión y manipulación de bases de datos relacionadas con 
SQL”. Del 7 al 18 de junio de 2021.  
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Seminarios 
La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas ha organizado o colaborado 
en la organización de los siguientes seminarios durante el curso académico 
2020-21: 

“Seminario Internacional. Comercio Electrónico: Diferenciación en el 
mercado y experiencias prácticas”. 12 de noviembre de 2020. 

“Efectos de las TIC en la contratación y en el Derecho de Sociedades”. 11 
de diciembre de 2020. 

“Diferentes perspectivas con un mismo eje: Género, Discapacidad y 
Violencia”. 15 de diciembre de 2020. 

“Seminario de Investigación: Administración Pública, ciudadanos y Covid”. 
8 de abril de 2021. 

“Seminario Semipresencial de la Fiscalización en la Contabilidad Pública: 
Experiencias Prácticas desde el Tribunal de Cuentas”. 26 de abril de 2021. 

“III Seminario de Formación Jurídico-Práctico”. De abril a mayo de 2021. 

 

Conferencias 
La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas ha organizado o colaborado 
en la organización de las siguientes conferencias durante el curso 
académico 2020-21: 

“Huida y reforma del proceso”. Prof. Dr. Juan F. Herrero Perezagua, 
Catedrático de Derecho procesal de la Universidad de Zaragoza. 17 de 
diciembre de 2020. 

“Ciclo de Conferencias Protección Social y Contratación de Trabajo: 
Apuntes Históricos”. Del 26 de febrero al 7 de mayo: 

• “Personae miserabilis, favor protectionis y protección social de los 
trabajadores más desfavorecidos (siglos XIII-XVIII)”. Prof. Dr. Eduardo 

Cebreiros Álvarez. Profesor Titular de Historia del Derecho. Universidad 
de Coruña. 

• “La regulación del trabajo en un municipio del Antiguo Régimen”. Prof. 
Dr. José Antonio López Nevot. Catedrático de Historia del Derecho. 
Universidad de Granada. 

• “La mujer trabajadora en la construcción del Derecho obrero”. Prof. Dra. 
Sara Moreno Tejada. Profesora Ayudante doctora de Historia del 
Derecho. Universidad Miguel Hernández. Elche. 

• “La formación internacional del derecho obrero”. Prof. Dra. Isabel Ramos 
Vázquez. Catedrática de Historia del Derecho. Universidad de Jaén. 

• “El contrato de trabajo hoy: heteronomía y cláusulas de protección 
social”. Prof. Dra. Cristina Sánchez-Rodas Navarro. Catedrática de 
Derecho del Trabajo. Universidad de Sevilla. 

• “Organización Internacional del Trabajo y protección social internacional 
de los trabajadores”. Prof. Dr. Miguel Ángel Chamocho Cantudo. 
Catedrático de Historia del Derecho. Universidad de Jaén. 

• “Los ODS en la gestión empresarial”. Ponente: Dña. Isabel Garro 
Hernández. Socio fundador en 3A4B. 8 de abril de 2021. 

• “Un antes, un durante y un después en la violencia de género”. Mesa 
redonda en noviembre en la UJA: Un mes contra la violencia de género. 
Ponentes invitadas: Dña. Isabel Mª Moreno Almagro, Magistrada del 
Juzgado de Violencia sobre la Mujer número 1 de Jaén, y Dña. Gracia 
Rodríguez Velasco, Fiscal delegada provincial de Violencia de Género 
de Jaén. 

 

Jornadas  
La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas ha organizado o colaborado 
en las siguientes jornadas durante el curso académico 2020-21: 

“Jornadas Profesionales sobre Derecho de Familia”. 22 de octubre de 2020. 
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“IV Jornadas Internacionales sobre Seguridad y Defensa”. Del 22 al 23 de 
octubre de 2020. 

“Jornadas para Captación del Talento en la Administración Pública”. 18 de 
diciembre de 2020. 

“Jornadas on-line sobre orientación de prácticas curriculares”. 17 de 
diciembre 2020. 

“I Jornadas de Economía y Empresa ADECOEM”. 5 de marzo de 2021. 

“Jornada ¿Cómo explicar derecho con perspectiva de género (s)?”. 8 de 
marzo de 2021. 

“Jornadas de Orientación Laboral en Ciencias Jurídicas”. 12 de abril de 
2021. 

“Jornadas online sobre tramitación y defensa de los trabajos fin de grado”. 
15 de abril de 2021. 

“Jornadas de orientación profesional titulaciones de rama empresa”. Del 13 
al 22 de abril de 2021. 

 

Convocatoria de premios 
La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas ha participado en las 
siguientes convocatorias durante el curso académico 2020-21: 

Premios CONEDE al Talento Jurídico. 23 de febrero 2021. 

Premios Dia de la Mujer en la UJA. 3 de marzo de 2021 

 

Intervención del Equipo de Gobierno del Centro en 
actividades organizadas por otras instituciones u 
organismos 
Jornadas de bienvenida a estudiantes de nuevo ingreso. 18 de septiembre 
de 2020. 

VI Encuentro Internacional de Especialización para la Investigación en 
Economía y Empresas. Del 25 al 27 de noviembre de 2020. 

Congreso Andaluz de Sociología “(Des)Poblaciones y Territorios. 21 de 
enero de 2021. 

Encuentros UJA organizados por el Vicerrectorado de Estudiantes de la 
Universidad de Jaén. Del 25 al 29 de enero de 2021. 

 

Personalidades que visitaron la Universidad de Jaén 
invitadas por los Centros 
Prof. Dr. Juan F. Herrero Perezagua, Catedrático de Derecho procesal de 
la Universidad de Zaragoza. 

Prof. Dr. Eduardo Cebreiros Álvarez. Profesor Titular de Historia del 
Derecho. Universidad de Coruña. 

Prof. Dr. José Antonio López Nevot. Catedrático de Historia del Derecho. 
Universidad de Granada. 

Prof. Dra. Sara Moreno Tejada. Profesora Ayudante doctora de Historia del 
Derecho. Universidad Miguel Hernández. Elche. 

Prof. Dra. Cristina Sánchez-Rodas Navarro. Catedrática de Derecho del 
Trabajo. Universidad de Sevilla. 

Dña. Isabel Garro Hernández. Socio fundador en 3A4B. 

Dña. Isabel Mª Moreno Almagro, Magistrada del Juzgado de Violencia sobre 
la Mujer número 1 de Jaén.  

Dña. Gracia Rodríguez Velasco, Fiscal delegada provincial de Violencia de 
Género de Jaén. 
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FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN 
 

Organigrama: 
• Decana: Dª María Dolores Escarabajal Arrieta.  
• Secretario: D. Antonio Quesada Armenteros. 
• Vicedecana de Calidad y Coordinación de Títulos: Dª María José Sueza 

Espejo. 
• Vicedecano de Educación: D. Diego Airado Rodríguez 
• Vicedecano de Estudiantes y Atención a la Diversidad: D. Juan Pedro 

Bellón Ruiz (hasta el 29 de enero de 2021). Dª Inés María Muñoz Galiano 
(desde el 20 de abril de 2021). 

• Vicedecana de Extensión Universitaria y Responsabilidad Social: Dª 
Lourdes De La Torre Vacas. 

• Vicedecano de Filologías: D. Eduardo A. Salas Romo 
• Vicedecano de Humanidades: D. José Manuel Almansa Moreno 
• Vicedecano de Psicología: D. Nicolás Gutiérrez Palma (hasta el día 8 de 

enero de 2021). Dª María José Justicia Galiano (desde el día 11 de enero 
de 2021). 

• Vicedecana de Prácticas y Convenios: Dª María Teresa Cerezo Rusillo 
• Vicedecano de Relaciones Institucionales y Proyección Social: María del 

Carmen Martínez Serrano. 
• Vicedecano de Relaciones Internacionales y Movilidad: D. Luciano 

García García. 
 

Premios Fin de Carrera 
• Grado de Educación Infantil: Dª María Morales Gutiérrez y Dª Rosa 

Guzmán Pérez. 
• Grado de Educación Primaria: Dª María José Palomares Garzón y Dª 

Begoña Barranco Moreno. 
• Grado de Educación Social: Dª Ángela Coleto Illescas. 
• Grado de Estudios Ingleses: Dª María José Hombrado Pérez. 
• Grado de Filología Hispánica: Dª Marina Estudillo Arce. 
• Grado de Geografía e Historia: D. Álvaro Moreno Martínez. 
• Grado de Historia del Arte: Dª Marta Cobaleda Pérez. 
• Grado Interuniversitario de Arqueología: D. Javier Moral Armenteros 
• Grado de Psicología: Dª María Trinidad Morillas Soriano y Dª María 

Ginés Torres. 
                
 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias organizados por 
el Centro 
 
• Jornadas de Bienvenida a estudiantes de nuevo ingreso. Septiembre de 

2020. 
• Seminarios de inicio de prácticas externas de los Grados en Psicología 

y Educación Social (8 de septiembre de 2020, 16 de febrero de 2021, 
22 enero de 2021 y 23 de marzo de 2021). 
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• Reunión informativa sobre el Trabajo Fin de Grado. Octubre de 2020 y 
febrero de 2021. 

• Jornada Informativa sobre Acceso y Admisión a la Universidad, por las 
vías de mayores de 25, 40 y 45 años. Vicerrectorado de Estudiantes de 
la Universidad de Jaén. Presentación de los Grados de Humanidades y 
Ciencias de la Educación (10 de febrero de 2020). 

• Participación en los Encuentros UJA 2019 (13-24 enero 2020 y 25-29 
enero 2021). Vicerrectorado de Estudiantes y Facultad de Humanidades 
y Ciencias de la Educación. 

• Plan de Acción Tutorial, durante todo el curso. 
• Taller de Fortalezas y habilidades para adaptarnos al cambio. 4 de 

noviembre de 2020 para alumnado, 5 de noviembre de 2020 para 
profesorado. 

• Taller Consejos para optimizar tu manejo de las herramientas web, 12 
de noviembre de 2020. 

• Taller Competencias TICs para docentes. 11 de noviembre de 2020. 
• Conferencia con motivo del 25 N, día Contra la Violencia de Género, La 

sutil violencia de la publicidad. 5 de noviembre de 2020, en colaboración 
con la Unidad de Igualdad de la UJA. 

• Curso Estrategias psicológicas para afrontar con éxito las situaciones de 
estrés en el contexto académico, 10 de diciembre de 2020. 

• Curso ¿Cómo, dónde y cuándo hago qué en la Facultad de 
Humanidades y Ciencias de la Educación? Un curso para no perderse. 
Dirigido al profesorado novel y el personal en formación. 13 de enero de 
2021. 

• Seminarios sobre inicio de practicum Grados en Educación Infantil y 
Educación Primaria (8 septiembre 2020, 14 de octubre de 2020, 29 
enero 2021, 3 y 4 de marzo de 2021). 

• Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. Conferencia Érase 
una vez Ceniciencia. 11 de febrero 2021. 

• Charla informativa sobre Movilidad Internacional. Marzo de 2021. 
• Día internacional de la Mujer. Mesa Redonda, el día 4 de marzo 2021, 

con el título ¿Da igual la igualdad? 

• Jornadas de Orientación Profesional de los Grados de la Facultad. Abril 
a junio de 2021. 

• Jornada Menciones con estudiantes de los cursos de Educación Infantil 
y Educación Primaria para exponer la dinámica de las titulaciones: abril 
y de mayo de 2021. 

• Jornada sobre Posgrado en Humanidades. 22 marzo 2021. 
• Charla informativa sobre la optatividad en psicología, procedimiento y 

criterios de selección. 9 de junio de 2021. 
• Jornada informativa sobre másteres oficiales y doctorado en psicología. 

16 de junio de 2021. 
•  XXV Edición del Concurso Facultad de Poesía, Relato y Fotografía. 

 
Colaboración con los Departamentos de la Facultad en la realización 
de las actividades que se enumeran a continuación: 

 Conferencia: De la Lingüística teórica a la Psicolingüística. Un 
camino de ida y vuelta. Departamento de Filología Española. 
Noviembre del 2020. 

 Conferencias en panel de expertos y conferencia de clausura en el 
marco de seminario internacional: introducción a la paleografía. 
Departamento de Filología Española. Noviembre del 2020. 

 Taller de elaboración de un programa de atención temprana. 
Implicaciones del área social. Departamento de Psicología. 
Octubre-Noviembre del 2020. 

 Conferencia: familia de origen del terapeuta. Departamento de 
Psicología. 26 Noviembre del 2020. 

 Jornadas internacionales de investigación en ciencias de la 
actividad física y deporte. Departamento de Didáctica de la 
Expresión Musical, Plástica y Corporal. Octubre del 2020. 

 Conferencia: Abordaje psicológica en mujer víctimas en violencia 
de género. Departamento de Psicología. 11 de Mayo del 2021. 

 XV Jornadas Huarte de San Juan. Departamento de Psicología. Del 
10 al 12 de Marzo del 2021 
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 Jornadas de archivos y bibliotecas, fondos documentales y 
metodologías. Departamento de Antropología, Geografía e Historia. 
23 de Abril de 2021. 

 Conferencia: ¿Patrimonio y futuro? Educación patrimonial y 
formación ciudadana, dos caras de una moneda. Departamento de 
Didáctica de las Ciencias. 22 de Marzo de 2021. 

 Mesa redonda: resiliencia de las ciencias a la experiencia. 
Departamento de Psicología. 11 de Marzo de 2021. 

 Conferencia: El sistema de clíticos pronominales del castellano del 
país vasco. Departamento de Filología Española. 29 de Abril del 
2021. 

 
 

Intervención del Equipo de Gobierno del Centro en 
actividades organizadas por otras instituciones u 
organismos. 

 
• Acto de Inauguración del XI Congreso Internacional para el Estudio de 

la Violencia contra las Mujeres: La violencia de género en tiempo de 
Pandemia. 17 de noviembre de 2020. 

• Reunión de la Conferencia Andaluza de Decanatos de Educación. 2 de 
febrero y 10 de junio de 2021. 

• Conferencia de Decanatos de Psicología 14, 15 y 18 de junio de 2021. 
 

Secretaría General - Junio 2022
 

222



Memoria Académica 2020-2021 

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL 
Organigrama: 
• Decana: Dª Juana Pérez Villar.
• Secretario: D. José Luis Anta Félez.
• Vicedecana de Calidad y Planificación: Dª Susana Ruiz Seisdedos. A

partir del 29 de abril, Dª Mª Belén Blázquez Vilaplana.
• Vicedecano de Prácticas Externas, Ordenación Académica e Inserción

Laboral: D. Francisco Luis Rodríguez Fernández.
• Vicedecano de Relaciones Internacionales, Relaciones Institucionales y

Proyección Social: D. José Luis Anta Félez.

Premios fin de carrera 
D. Juana Vergara Damas.

Actividades 

Cursos, Seminarios y Conferencias organizados por 
el Centro 

Seminario no presencial impartido por Francisco Javier Luque Castillo: “Una 
aproximación integral a la formación no presencial en el Grado en Trabajo 
Social: preparación, desarrollo y evaluación de los procesos de enseñanza-
aprendizaje”, impartido el 15 de septiembre de 2020. Acto organizado por 
la Facultad de Trabajo Social. 

I Jornadas Virtuales de Bienvenida al alumnado de primer curso, 2020-
2021, a cargo del Equipo Decanal de la Facultad de Trabajo Social, el 18 
de septiembre de 2020. Acto organizado por la Facultad de Trabajo Social. 

Jornadas Virtuales de Bienvenida al alumnado de segundo, tercer y cuarto 
curso, 2020-2021, a cargo del Equipo Decanal de la Facultad de Trabajo 
Social, el 18 de septiembre de 2020. Acto organizado por la Facultad de 
Trabajo Social. 
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II Jornadas Presenciales de Bienvenida al alumnado de primer curso, 2020-
2021, a cargo del Equipo Decanal de la Facultad de Trabajo Social, el 21 
de septiembre de 2020 en el Aula Magna de la Universidad de Jaén. Acto 
organizado por la Facultad de Trabajo Social. 

Sesión informativa online al alumnado de tercer curso del Grado en Trabajo 
Social impartida por el Vicedecano de Prácticas Externas, Ordenación 
Académica e Inserción Laboral, Francisco Luis Rodríguez Fernández: 
“Tutorización para la elección de centro de prácticas de tercer curso”, el 8 
de octubre de 2020. Acto organizado por la Facultad de Trabajo Social. 

Conferencia online: “¿Dónde estamos los hombres ante la cuarta ola 
feminista?”. Celebrada el 13 de octubre de 2020 por Octavio Salazar 
Benítez, Catedrático de la Universidad de Córdoba. La Facultad de Trabajo 
Social colabora en esta actividad. 

 

Conferencia online: “Masculinidades a debate: herencias y cambios en las 
sociedades actuales”. Celebrada el 14 de octubre de 2020 por Almudena 
García Manso, Profesora de la Universidad Rey Juan Carlos. La Facultad 
de Trabajo Social colabora en esta actividad. 

 

Mesa Redonda online: “Abordaje integral de la violencia de género desde 
la intersectorialidad”, celebrada el 17 de noviembre de 2020. Ponentes de 
la Mesa Redonda: Encarnación Quesada Herrera, Antonia Fiol Alomar y 
Araceli Moya Alcalde, Trabajadoras Sociales de diferentes ámbitos. Mesa 
Redonda celebrada dentro de las actividades previstas en la UJA por el 
25N: Un mes contra la Violencia de Género. Acto organizado por la Facultad 
de Trabajo Social y por la Unidad de Igualdad de la UJA. 
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Ponencia: “Desarrollo Local e inclusión social en el marco de la ONG 
Poblado Mundo”, celebrada en la UJA el 12 de noviembre de 2020. 
Ponentes: David Moreno Cobo, M. Dolores Alcántara Fernández y Rafael 
Delgado Linares, Trabajadores/as sociales de la ONG Poblado Mundo de 
Jaén. Acto organizado por la Facultad de Trabajo Social. 

Ponencia: “Servicios Sociales Comunitarios: puerta de entrada al sistema 
público de los Servicios Sociales”, celebrada en la UJA el 2 de diciembre de 
2020. Ponentes: Pilar Martínez Luque y Asunción Ramos Sánchez, 
Trabajadores/as sociales del ámbito Servicios Sociales. Acto organizado 
por la Facultad de Trabajo Social. 

Encuentros UJA 2021 virtuales. Del 25 al 29 de enero de 2021, diariamente 
los miembros del equipo de dirección de la Facultad impartieron charlas 
para presentar y explicar el Grado en Trabajo Social a alumnado de los 
Institutos de educación secundaria (bachillerato y ciclos formativos) de la 
provincia de Jaén. Acto organizado por la Facultad de Trabajo Social y por 
el Vicerrectorado de Estudiantes de la UJA. 

 

Sesión informativa online al alumnado de cuarto curso del Grado en Trabajo 
Social impartida por el Vicedecano de Prácticas Externas, Ordenación 
Académica e Inserción Laboral, Francisco Luis Rodríguez Fernández: 
“Tutorización para la elección de centro de prácticas de cuarto curso”, el 18 
de febrero de 2021. Acto organizado por la Facultad de Trabajo Social. 
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8M Día Internacional de la Mujer. Charla online: “Discriminación de las 
mujeres en el ámbito laboral y desigual distribución del trabajo”. Se impartió 
el 12 de marzo de 2021 por M. Belén Blázquez Vilaplana, M. Carmen 
Sánchez Miranda y Trinidad Ortega Expósito, profesoras de la UJA, y Pedro 
J. Herrera Herrera, trabajador social de Servicios Sociales. Acto organizado 
por la Facultad de Trabajo Social y por la Unidad de Igualdad de la UJA. 

 

Tutorización online para fomentar la acreditación del certificado B-1 de 
lengua extranjera. Celebrado en la Universidad de Jaén el 22 de marzo de 
2021. Impartida por personal del Centro de Estudios Avanzados y Lenguas 
Modernas. Organizada por la Facultad de Trabajo Social. 

 

Actos para conmemorar el Día Mundial del Trabajo Social organizados por 
la Facultad de Trabajo Social.  

• Presentación de la campaña: “El Trabajo Social y su aplicación en 
diferentes ámbitos”. Se celebró de forma virtual el 16 de marzo de 2021, 
intervinieron Lucía González López, Presidenta del Consejo Andaluz de 
Colegios Profesionales de Trabajo Social y Juana Pérez Villar, Decana 
de la Faculta de Trabajo Social.  

• Ponencia: “Trabajo Social Comunitario y Solidaridad”. Se celebró de 
forma virtual el 23 de marzo de 2021, intervinieron Lucía González 
López, Presidenta del Consejo Andaluz de Colegios Profesionales de 
Trabajo Social y Juana Pérez Villar, Decana de la Faculta de Trabajo 
Social. 

• Mesa Redonda: “Trabajo Social Comunitario y Solidaridad”. Celebrada 
de forma virtual el 23 de marzo de 2021, interviene M. José Aguilar 
Idáñez, Catedrática de la Universidad de Castilla la Mancha. 
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Conferencia online: “La Ley de la Dependencia en la Encrucijada”. Impartida 
el 14 de abril de 2021 por José Manuel Ramírez Navarro, Presidente de la 
Asociación Estatal de Directores y Gerentes de Servicios Sociales de 
España y del Observatorio Estatal para la dependencia. Presenta Yolanda 
M. de la Fuente Robles, Catedrática de la Universidad de Jaén. La Facultad 
de Trabajo Social colabora en este acto.  

 

Conferencia online: “La imagen social de la Discapacidad. Tratamiento en 
los Medios de Comunicación”. Impartida el 5 de mayo de 2021 por Tom 
Martín Benítez, Periodista RTVA. Presenta Yolanda M. de la Fuente Robles, 
Catedrática de la Universidad de Jaén. La Facultad de Trabajo Social 
colabora en este acto.  

 

Ponencia: “Alternativas de empleo para el Trabajo Social hoy”, impartida de 
forma virtual el 7 de mayo de 2021 por Trinidad Ortega Expósito, Técnica 
de Empleabilidad y Emprendimiento en la Universidad de Jaén. Organizada 
por la Facultad de Trabajo Social. 
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Taller: “Presentación y defensa del TFG, teoría y práctica”, impartida de 
manera virtual por Ana María Ortiz Colón y Miriam Agreda Montoro, 
profesoras de la Universidad de Jaén, el 21 de mayo de 2021. Organizado 
por la Facultad de Trabajo Social. 

 

Sesión Informativa online al alumnado de tercer curso del Grado en Trabajo 
Social sobre la solicitud y elección de asignaturas optativas, impartida por 
la Decana de la Facultad, Juana Pérez Villar, el 30 de junio de 2021. 
Organizada por la Facultad de Trabajo Social 

 

 

Intervención del Equipo de Gobierno del Centro en 
Actividades organizadas por otras Instituciones u 
Organismos 
 
XVIII Salón virtual del Estudiante de Lucena 2021. Del 8 al 12 de marzo de 
2021, diariamente los miembros del equipo de dirección de la Facultad 
impartieron charlas para presentar y explicar el Grado en Trabajo Social a 
alumnado de Institutos de educación secundaria (bachillerato y ciclos 
formativos). 
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M. Belén Blázquez Vilaplana, Vicedecana de Calidad y Planificación de la 
Facultad de Trabajo Social, asistió al curso semipresencial “Diseño, 
Implantación y Certificación de Sistemas de Gestión de la Calidad de los 
Centros Universitarios”. Organizado por la UNIA y celebrado en Baeza del 
15 de junio al 15 de julio de 2021. 

 

Juana Pérez Villar y José Luis Anta Félez, Decana y Secretario de la 
Facultad de Trabajo Social , representaron a la Facultad de Trabajo Social, 
en el “IV Congreso Internacional de Trabajo Social (CIFETS 2021). XIII 
Congreso de Facultades y Escuelas de Trabajo Social. Trabajo Social en la 
Era Digital: Ética y Cuidados”. Se celebró en Valencia del 14 al 16 de julio 
de 2021. 
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 
 

Organigrama: 

• Decano: D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo. 
• Secretaria: Dª Carmen Álvarez Nieto. 
• Vicedecanato de Enfermería: Francisco Pedro García Fernández. A 

partir del 7 de julio de 2021, Dª Rosemary Wangensteen Fuentes. 
• Vicedecana de Fisioterapia: Dª Ángeles Díaz Fernández 
• Vicedecana de Calidad y Planificación: Dª Ana Mª Martínez Rodríguez 
• Vicedecana de Relaciones Internacionales, Relaciones Institucionales y 

Proyección Social: Dª Macarena Perán Quesada 

 

Premios Extraordinarios de Grado 
 

• Grado Enfermería: Dª Celia Ortiz Godoy y Dª Ana Mª Oliva Guerrero. 
• Grado Fisioterapia: D. Javier Cano Sánchez 

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias organizados por 
el Centro 
 

Jornadas de Recepción de Estudiantes. Para alumnos de la Facultad 
Ciencias de la Salud realizadas el 18 de septiembre de 2020 en forma no 
presencial. 

Charlas/ Seminarios destinados a los estudiantes del Grado enfermería, 
fisioterapia y doble grado de enfermería, fisioterapia. Plan de acción tutorial. 
Facultad de Ciencias de la Salud. Curso 2020-2021.  

 
ACTIVIDADES DIRIGIDAS AL ALUMNADO DE PRIMER CURSO, PRIMERA 

SEMANA DE CLASE 

 (DEL 21/09/2020 AL 27/09/2020) 

FECHA/HORA ACTIVIDAD DURACIÓN CURSO IMPARTE 

23/09/2020 

11:30-12:30 

Grupo 
mañana 

Aula 18-B4 

18:30-19:30 

Grupo tarde 

Aula 18-B4 

Conoce La 
Universidad de 

Jaén 

 

Plan de Acción 
Tutorial 

 

Recursos TIC en 
la Universidad 

de Jaén 

 

60 min 1 

 

SARA MORENO 
CÁMARA 

y 

JOSÉ MANUEL 
MARTÍNEZ 

 

Coordinadores del 
PAT Grado en 

Enfermería 

 

 

23/09/2020 

12:30-13:00 

Centro de 
Estudios 

Avanzados en 

30 min 1 

 

JOAQUÍN CRUZ y 
ALICIA ARJONILLA 

(CEALM)  
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Grupo 
mañana 

Aula 18-B4 

19:30-20:00 

Grupo tarde 

Aula 18-B4 

Lenguas 
Modernas 

(CEALM) 

 

23/09/2020 

13:00-13:30 

Grupo 
mañana 

Aula 18-B4 

20:00-20:30 

Grupo tarde  

Aula 18-B4 

Recursos de la 
Biblioteca de la 

UJA 

 

 

 

30 min 1 LINA VICO 

Biblioteca UJA 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS AL ALUMNADO DE CUARTO CURSO. DEL 21 DE 
SEPTIEMBRE DE 2020 HASTA EL 25 DE ENERO DE 2021 

FECHA ACTIVIDAD DURACIÓN CURSO IMPARTE 

21/09/202
0 

18:30-
21:00 

 

Seminario TFG 1: 

El TFG de revisión, 
estructura y 

orientaciones generales 
del mismo. 

2,5h 4 Olga María 
López 

Entrambasaguas 

Departamento 
De Enfermería 

28/09/202
0 

11:30-
14:00 

 

Seminario TFG 2: 

Búsqueda bibliográfica. 
Preparación de la 

búsqueda, proceso de 
búsqueda en bases 

nacionales e 
internacionales, 

localización de artículos. 
Gestión de referencias 

bibliográficas. 

2,5h 4 Rafael Del Pino 
Casado 

Departamento 
De Enfermería 

 

28/09/202
0 

18:30-
21:00 

 

Seminario TFG 3: 

Manejo de la 
herramienta antiplagio 

para la defensa TFG 

 

2,5h 4 Fco. Pedro 
García 

Fernández 

Departamento 
De Enfermería 

05/10/202
0 

11:30-
14:00 

 

Seminario TFG 4: 

¿Cómo se escribe un 
Trabajo de Fin de Grado? 

Guía científica para 
estructurar y redactar un 
TFG. El lenguaje inclusivo 
y no sexista en los textos 

científicos.   

2,5h 4 Ma. Luisa 
Grande Gascón 

Departamento 
De Enfermería 

30/10/202
0 

CICLO DE CONFERENCIAS 
SOBRE LA ACTUACIÓN DE 

ENFERMERÍA ANTE LA 
COVID-19 1/3 

“Los cuidados de 
enfermería en las 

3 h 2 David Cárdenas 
Antón. 

Hospital Médico 
Quirúrgico de 

Jaén.  
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diferentes unidades 
hospitalarias ante la 

Covid-19 (servicios de 
urgencias, hospitalización 

y cuidados críticos)” 

Ángel Ramiro 
Moya. 

Hospital Médico 
Quirúrgico de 

Jaén. 

Tomás Arias 
Colmenero. 

Hospital Alto 
Guadalquivir 

(Andújar, Jaén)  

10/11/202
0 

CICLO DE CONFERENCIAS 
SOBRE LA ACTUACIÓN DE 

ENFERMERÍA ANTE LA 
COVID-19 2/3 

 "La actuación de 
enfermería en el ámbito 
comunitario: Rastreo y 

seguimientos de casos y 
Coronavirus en 

residencias de mayores” 

3 h 2 Ramón 
Meléndrez 

Lorite.  

Enfermero de 
Familia. Centro 

de Salud de 
Martos. 

Ana Cazalilla. 
Enfermera de 

Familia. Centro 
de Salud de 

Martos 

16/11/202
0 

CICLO DE CONFERENCIAS 
SOBRE LA ACTUACIÓN DE 

ENFERMERÍA ANTE LA 
COVID-19 2/3 

“Proceso asistencial 
enfermero en residencias 

2 h 2 María Lucena 
Cerezo. 

Enfermera, 
Residencia José 
López Barneo 

de mayores durante la 
Covid-19” 

18/12/202
0 

Reproducción asistida, 
equipo multidisciplinar 
(biología, ginecología, 

enfermería) 

2 h 2 María Sánchez 
León María 
Carmen Fuentes 
Callejón  

Ana Contreras 
Rodríguez  

María Teresa 
Rodríguez 
García, Soledad 
García Chileme  

Hospital 
Universitario 
Materno-Infantil 
de Jaén Unidad 
de 
Reproducción 
asistida. 

21/01/202
1 

18:30-
21:00 

 

Seminario TFG 5: 

Recomendaciones sobre 
la presentación y defensa 

del TFG. 

2,5h 4 

 

Isabel M.ª López 
Medina 

Departamento 
de Enfermería 

25/01/202
1 

 

Mesa Redonda  

Posgrado de Enfermería 

2h 4 Sara Moreno 
Cámara y José 

Manuel 
Martínez Linares 
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 Coordinadores 
del PAT Grado 
en Enfermería 
Junto con los/as 
coordinadores/a
s de los 
Másteres de 
Ciencias de la 
Salud de la UJA 

 

 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A TODO EL ALUMNADO DEL GRADO DE ENFERMERÍA  

 

FECHA 

 

ACTIVIDAD 

 

DURACIÓN 

 

CURSO 

 

IMPARTE 

25/09/2020 

09:00-11:30 

Presencial 

La red de 
voluntariado 
europeo y la 

acreditación de 
competencias 

2,5h 4 Juan León Morales 

COLECTIVO GENTES 
JAÉN 

28/09/2020 

09:00-11:30 

Presencial 

La realización 
del TFG en 

cooperación: 
experiencias 

del alumnado 
de la UJA 

2,5h 4 Sonia Cazalilla 
Parras 

Enfermera y alumna 
egresada de la UJA 

08/10/2020 Enfermería en 
la gestión de 
proyectos de 
cooperación 

2 h 4 Gema Monteagudo 
Galán 

(SOLIDARIDAD 
ENFERMERA) 

internacional 
para el 

desarrollo 

29/10/2020  Charla-
coloquio: 

Programas de 
Movilidad 

Internacional 

 

1 h 2 Macarena Perán 
Quesada 

Vicedecana de 
Relaciones 

Internacionales 

11/12/2020 Experiencia 
Erasmus 

 

1,3 h 2 Alumnado de 4º 
que estuvo el curso 

pasado de 
ERASMUS y SICUE 

13/01/2021 Control de la 
ansiedad ante 
los exámenes 

2 h 1 Lourdes Espinosa 
Fernández 

(Departamento de 
Psicología 

Universidad de 
Jaén) 

25/01/2021 Mesa Redonda 
Posgrado 

Enfermería 

2 h 4 Sara Moreno 
Cámara y José 

Manuel Martínez 
(Coordinadores del 

PAT Grado en 
Enfermería) y 

Los coordinadores 
de los Másteres que 

oferta la UJA a los 
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graduados de 
Enfermería 

15/02/2021 Oficina de 
Cooperación al 

Desarrollo y 
Voluntariado: 

“Espacio 
Solidario UJA” 

2 h 1 Daniel Polo Pérez Y 
David Peñafuerte 
Rendón (oficina de 
voluntariado y 
cooperación de la 
UJA) 

02/03/2021 Las 
consecuencias 
del uso y abuso 

del alcohol y 
otras drogas 

2 h 1 Miguel Fernández 
Morales, Mª 
Ángeles Barranco 
Martínez, Jenny 
Ruiz Delgado, Juan 
Fernández 
(Asociación 
Jienense de 
Alcohólicos 
Rehabilitados) 

24/03/2021 Empleabilidad y 
Emprendimient

o 

2 h 4 Raúl Mata Campos 
(Director de 

Secretariado de 
Empleabilidad y 
Emprendimiento 

del Alumnado de la 
Universidad de 

Jaén) 

13/04/2021 

 

Garantía de 
calidad 

1h 2 Jacinto Fernández 
Lombardo 

Universidad de Jaén 

 

JORNADAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL, DIRIGIDAS AL ALUMNADO DE 
CUARTO CURSO 

 

FECHA 

 

ACTIVIDAD 

 

DURACIÓN 

 

CURSO 

 

IMPARTE 

20/05/2021 

08:30-14:00h 

Jornadas de 
orientación 
profesional 

Todo el día  

 

4 Organizadas por la 
FACULTAD DE 

CIENCIAS DE LA 
SALUD 

 

JORNADAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL 

PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL 

Jueves 20 de mayo de 2021  

9:00 h. Inauguración  

D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo. Decano de la Facultad de Ciencias de 

la Salud.  

D. Raul Mata Campos. Director del Secretariado de Empleabilidad y 

Emprendimiento del Alumnado. 

 

9:30 –11:30 h. Perspectivas de empleo en el sector público, privado y en la 

Unión Europea.  

Dª. Lucrecia Sánchez Extremera. Hospital Alto Guadalquivir 

D. Antonio Ríos Muñoz. Servicio Andaluz de Salud  

Dª. Eva Touriño Aguilera. Asesora EURES Jaén  

Dª. Carmen Moreno García.  Directora de Enfermería del Hospital 

Fundación San José (Orden Hospitalaria San Juan de Dios) 
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Modera: Dª. Macarena Perán Quesada. 

 

11:30 – 12:30 h. La profesión sanitaria en las Fuerza Armadas  

CMS ENF Dª. María del Carmen Usero Pérez. Jefa del Departamento de 

Enfermería. Cuerpo Militar de Sanidad.  

Modera: D. Francisco Pedro García Fernández. 

12:30 – 13:15 h. Colegio profesional de Enfermería. 

D. José F. Lendínez Cobo. Presidente del Colegio Oficial de Enfermería 

de Jaén  

D. Andrés Ila García. Secretario del Colegio Oficial de Enfermería de 

Jaén.  

Dª. M. Inmaculada Ferrández Benítez. Vocal del Colegio Oficial de 

Enfermería de Jaén.  

Modera:  D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo.  

 

13:15 – 14:00 h. Responsabilidad civil y penal de las enfermeras.  

D. Luis Alberto García Fernández. Abogado del Colegio Oficial de 

Enfermería de Jaén.  

Modera:  D. Francisco Pedro García Fernández.  

 

 

16:00 – 17:00 h. El voluntariado y la cooperación internacional para el 

desarrollo como salida profesional para Enfermería. 

Dª. Gema Monteagudo Galán. Técnica de Proyectos de la ONG 

Solidaridad Enfermera. 

Modera: Dª. Sara Moreno Cámara 

 

17:00 – 17:30 h. GLOBAL WORKING.  

D. David Vinaches Murcia. Técnico en selección de personal. 

Modera: Dña. Sara Moreno Cámara 

 

17:30 – 18.30 h. Bolsa de Trabajo del Sistema Andaluz de Salud 

D. Oscar Jiménez Martínez. Responsable Formación SATSE 

Modera: Dª. Elena López Ruiz 

 

18.30 – 19.15 h. La Carrera Universitaria 

Dª. Elena López Ruiz. Universidad de Jaén. 

 

 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LOS PROFESORES TUTORES 

 

FECHA 

 

ACTIVIDAD 

 

DURACIÓ
N 

 

IMPARTE 

26/04/2019 

9:30-13:30 

Taller dirigido a los 
profesores tutores: 

Introducción a la evaluación 
mediante test ILIAS 

3h LINA GARCÍA 
CABRERA 

Profesora, 
Departamento de 

Informática 
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Mayo 2020 Realidad Virtual aplicada a la 
investigación 

2h Profesorado de la 
Universidad de 

Almería 

Junio/2020 Creatividad y design thinking 
para comunidades educativas 

2h MIGUEL ÁNGEL 
ESPINAR CERREJÓN 

Coordinador 
Centros Guadalinfo 

 

 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS AL ALUMNADO DE PRIMER CURSO, PRIMERA 
SEMANA DE CLASE 

 (DEL 21/09/2020 AL 27/09/2021) 

 

FECHA 

 

ACTIVIDAD 

 

DURACIÓ
N 

 

CURSO 

 

IMPARTE 

23/09/2020 

13:30-14:00 

Primer grupo 

 

 

EDIF. C3 AULA 
2 

 

 

Conoce La 
Universidad de 

Jaén 

 

Plan de Acción 
Tutorial 

 

Recursos TIC en 
la Universidad de 

Jaén 

30 min 

 

 

 

1 

 

 

 

ALFONSO JAVIER 
IBAÑEZ VERA 

ALEXANDER 
ACHALANDABAS

O OCHOA  

Coordinadores  

del PAT Grado en 
Fisioterapia 

14/10/2020 

14:00-14:30 

EDIF. C3 AULA 
2 

Servicios Centro 
Avanzado de 

Lenguas 
Modernas 

30 min 1 JOAQUÍN CRUZ 
(CEALM) 

 

14/10/2020 

13:30-14:00 

 

EDIF. C3 AULA 
2 

Cursos ALFIN 
biblioteca 

 

30 min 1 LINA VICO 
MONTABES 

Unidad de 
Biblioteca 

 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS AL ALUMNADO DE CUARTO CURSO, DESDE EL 21 DE 
SEPTIEMBRE HASTA EL 19 DE DICIEMBRE 

 

FECHA 

 

ACTIVIDAD 

 

DURACIÓ
N 

 

CURSO 

 

IMPARTE 

08/10/2020 

16:30-19:30 

 

Google Meet 

Seminario TFG 1: 

El TFG de 
revisión, 

estructura y 
orientaciones 
generales del 

mismo. Manejo 
de la herramienta 
antiplagio para la 

defensa TFG 

3h 4 ESTEBAN 
OBRERO GAITÁN 

DEPARTAMENTO 
DE CIENCIAS DE 

LA SALUD 
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21/10/2020 

16:30-19:30  

 

Google Meet 

Seminario TFG 2: 

Búsqueda 
bibliográfica. 

Preparación de la 
búsqueda, 
proceso de 

búsqueda en 
bases nacionales 
e internacionales, 

localización de 
artículos. Gestión 

de referencias 
bibliográficas. 

3h 4 ESTEBAN 
OBRERO GAITÁN 

DEPARTAMENTO 
DE CIENCIAS DE 

LA SALUD 

28/10/2020  

17:30-20:30 

 

EDIF. C3 AULA 
23 

Seminario TFG 3: 

El TFG sobre 
estudio de casos 
en Fisioterapia. 

3h 4 JULIA GÁMEZ 
IRUELA  

Y   

CARMEN 
CARRASCOSA 

GARCÍA. 

DEPARTAMENTO 
DE CIENCIAS DE 

LA SALUD 

03/11/2020  

16:30-19:30 

 

    Google Meet 

Seminario TFG 4: 

El TFG orientado 
a la transferencia 
de conocimientos 

e ideas de 
negocio. 

3h 4 DANIEL 
RODRÍGUEZ 
ALMAGRO 

DEPARTAMENTO 
DE CIENCIAS DE 

LA SALUD 

16/11/2020  

16:30-19:30 

Google Meet 

Seminario TFG 5: 

Escritura, 
presentación y 
defensa de un 

TFG 

3h 4 FRANCISCO 
MOLINA ORTEGA 

DEPARTAMENTO 
DE CIENCIAS DE 

LA SALUD 

05/05/2021 

17:30-18:30 

Mesa Redonda  

Posgrado en 
Fisioterapia 

2h 4 ALFONSO JAVIER 
IBAÑEZ VERA 

ALEXANDER 
ACHALANDABAS

O OCHOA  

Coordinadores  

del PAT Grado en 
Fisioterapia  

Y 

Los 
coordinadores de 
los Másteres que 
oferta la Facultad 
de Ciencias de la 

Salud a los 
graduados de 
Fisioterapia 

 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A TODO EL ALUMNADO   

DEL GRADO DE FISIOTERAPIA  
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FECHA ACTIVIDAD DURACIÓ
N 

CURSO IMPARTE 

19/10/20 

 

15:30-16:30 

 

Google Meet 

El trabajo del 
Fisioterapeuta en 
la recuperación 

funcional de 
personas 

ingresadas en UCI 
debido a 

infección por 
Covid-19 

1h Todos MANUEL GARCÍA 
MARÍN  

Fisioterapeuta 
del Complejo 

Hospitalario de 
Jaén 

11/11/2020 

11:30-13:30 

 

Google Meet 

Hipopresivos 2h 4º MAR MORENO 
MUÑOZ 

Fisioterapeuta 
experta en suelo 

pélvico 

26/10/2020 

 

Google Meet 

 

Charla-coloquio 

Programas de 
Movilidad 

Internacional 

 

30 min 2º MACARENA 
PERÁN 

Vicedecana 
Relaciones 

Internacionales 

13/01/2021 

11:30-13:30 

y 

18:30-20:00 

 

Seminario 

Estrategias de 
Reducción de la 

Ansiedad ante los 
Exámenes 

 

2 h 1 LOURDES 
ESPINOSA 

FERNÁNDEZ 

Profesora 
Departamento de 

Psicología 

Google Meet 

15/02/2021 

13:30 a 14:30 

y 

20:30 a 21:30 

Oficina de 
Voluntariado y 
Cooperación de 

la UJA 

1 h 1 DANIEL POLO Y 
DAVID 

PEÑAFUERTE 

05/2020 

11:30 

 

Gestión de la 
Calidad 

30 min 1º y 2º JACINTO 
FERNÁNDEZ 
LOMBARDO 

15/03/2021 

10:30 a 12:30 

 

Google Meet 

Biomecánica y 
Control Motor en 

procesos de 
Neurofisioterapia 

2h 3º D. JUAN ANAYA 
OJEDA 

Director del 
Centro Aisse 

Sinergia 

24/03/2021 

Grupo mañana: 
10:30-11:30: 

Grupo tarde: 
17:30-18:30 

Charla de 
Empleabilidad 

30min 1,2 Raúl Mata 

Mayo/2021 Las 
consecuencias 
del uso y abuso 
del alcohol y las 

drogas 

2 h  Asociación AJAR  

Jaén 
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09/04/2021 

19:30-21:30 

Asignatura: 
“Especialidade

s clínicas II” 

Taller Fisioterapia 
Respiratoria 

2 h 3 CARMEN 
VELASCO 

FISIOTERAPEUTA 

03/05/2021  

18:30 a 20:30 

Asignatura: 
Farmacología y 

Ortopedia 

Nuevas 
tendencias en 
ortopedia para 

Fisioterapia 

3 h 3 Dña. MARÍA 
GARCÍA-FERRIZ 

Fisioterapeuta de 
Ortopedia 

García-Férriz 

11/05/2021 

 

Google Meet 

Sexualidad desde 
la Fisioterapia  

2 h 4º MARÍA DOLORES 
GONZÁLEZ 

Fisioterapeuta de 
Suelo Pélvico 

05/2021 

 

Google Meet 

Recomendacione
s de alimentación 
y actividad física 

en la salud y en la 
enfermedad 

2 h 3 MIGUEL JAVIER 
LOPEZ SANTIAGO 

 

JORNADAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL, DIRIGIDAS AL ALUMNADO DE 
CUARTO CURSO 

 

FECHA 

 

ACTIVIDAD 

 

DURACIÓ
N 

 

CURSO 

 

IMPARTE 

      20/05/2021  

9:00-18:00h 

Jornadas de 
orientación 
profesional 

Todo el día 4 Organizadas por 
la FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA 

SALUD 

 

JORNADAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL 

PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL 

Jueves 20 de mayo de 2021  

 

9:00 h. Inauguración  

D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo. Decano de la Facultad de Ciencias de 

la Salud.  

D. Raul Mata Campos. Director del Secretariado de Empleabilidad y 

Emprendimiento del Alumnado. 

 

9:30 –11:30 h. Perspectivas de empleo en el sector público, privado y en la 

Unión Europea.  

Dña. Lucrecia Sánchez Extremera. Hospital Alto Guadalquivir 

D. Antonio Ríos Muñoz. Servicio Andaluz de Salud  

Dña. Eva Touriño Aguilera. Asesora EURES Jaén  

Dña. Carmen Moreno García.  Directora de Enfermería del Hospital 

Fundación San José (Orden Hospitalaria San Juan de Dios) 

Modera: Dña. Macarena Perán Quesada. 

 

12:00 – 12:45 h. Salidas profesionales como Fisioterapeuta en Francia: 

homologación de título, requisitos de idioma y experiencia de un caso. 
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Dña. Laura Bracero Armenteros. Clínica Equilibrio Fisioterapia 

(Andújar)  

Modera: Dña. Noelia Zagalaz Anula  

 

12:45 – 13:30 h. Tramitación del registro de centro sanitario para los centros 

de Fisioterapia. Documentación y pasos a seguir. 

D. Pedro Comino Crespo. Inspector Médico de la Consejería de Salud de 

la Junta de Andalucía. 

Modera: Dña. Noelia Zagalaz Anula 

 

13:30 – 14:00 h. Orientación laboral en Fisioterapia. ¿Qué hago una vez 

terminamos? Derechos, beneficios y ventajas de los futuros colegiados del 

ICPFA 

Dña. Inmaculada Ivison Castaño y Dña. Andrea Alberto Maté. Ilustre 

Colegio Profesional de Fisioterapeutas de Andalucía.  

Modera: Alexander Achalandabaso Ochoa 

 

16:00 – 16:30 h. Aciertos y errores de un fisioterapeuta autónomo  

D. Daniel Reig Fernández. Director clínica Daniel Reig.  

Modera: D. Alfonso Javier Ibáñez Vera 

 

16:30 – 17:00 h. Voluntariado en Fisioterapia. Experiencias de una 

fisioterapeuta en la India con la Fundación Vicente Ferrer 

 Dña. Azahara García Colino. Servicio Aragonés de Salud  

Modera: D. Alfonso Javier Ibáñez Vera 

 

17:30 – 18.30 h. Bolsa de Trabajo del Sistema Andaluz de Salud 

D. Oscar Jiménez Martínez. Responsable Formación SATSE 

Modera: D. José Manuel Martínez Linares 

 

18.30 – 19.15 h. La Carrera Universitaria 

Dña. Elena López Ruiz. Universidad de Jaén. 

 

 

 

 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LOS PROFOESORES TUTORES 

 

 

FECHA 

 

ACTIVIDAD 

 

DURACIÓ
N 

 

IMPARTE 

 

16-17/06/2020 

10:30-12:30 

 

 

Taller dirigido a los profesores 
tutores: 

“Creatividad y Design Thinking 
para comunidades 

educativas” 

 

4 h 

 

MIGUEL ÁNGEL 
ESPINAR 

CERREJÓN 

Experto en 
Design Thinking 
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Conferencia: Violencia de género, uso del alcohol y redes sociales en 
jóvenes andaluces. Dentro de las actividades organizadas por la 
Universidad de Jaén con motivo del 25N. Día Mundial de la eliminación de 
la violencia contra la Mujer. Ponente: Nuria Romo Avilés, Catedrática de 
Antropología Social de la Universidad de Granada. 10 de noviembre de 
2020 a las 12:30 pm (Virtual). 
 

 

 
Encuentros UJA 2021. Visita virtual de los estudiantes de 2º curso de 
Bachillerato y 2º de Ciclos Formativos de Grado Superior de los diferentes 

centros provinciales que permiten presentar y orientar a los mismos sobre 
la oferta académica de la UJA. 25-29 enero 2021. 
 
Conferencia: Consideraciones feministas al desarrollo de la enfermería en 
España. Dentro de las actividades organizadas por la Universidad de Jaén 
con motivo del 8M. Día Internacional de la Mujer. Ponente: Azucena 
Santillán García Autora del blog: Ebevidencia (“Enfermería Basada en la 
Evidencia”). Reconocida con el galardón: 100 MEJORES ENFERMERAS 
DEL MUNDO por Women in Global Health 17 de marzo de 2021 a las 12 
pm (Virtual).  

 

Jornadas de Orientación Profesional 2021 (PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL 
- FACCS) 20 de mayo de 2021 en formato no presencial.  
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Intervención del Equipo de Gobierno del Centro en 
actividades organizadas por otras instituciones u 
organismos: 
• Conferencia Nacional de Decanos/as de Enfermería. Participación en las 

reuniones de 17 de noviembre de 2020 (no presencial), 28 de abril de 
2021 (no presencial). 

• Conferencia Andaluza de Decanas/os de Ciencias de la Salud. 
Participación en las reuniones del 26 de octubre de 2020 (no presencial) 
y 5 de noviembre de 2021 (en Granada). 

• Jornadas de Recepción de Estudiantes de Nuevo Ingreso. 
• Publicidad MOVILIDAD SICUE/SÉNECA. 
• Información a estudiantes sobre plazo certificación NIVEL DE IDIOMAS. 

 

Profesorado que visitó la Universidad de Jaén 
invitadas por el Centro: 
 

Durante el curso 2020/21, el número de profesores procedentes de 
Universidades extranjeras que han realizado una estancia en nuestra 
Universidad se ha visto disminuido con respecto a cursos anteriores por 
causa de las restricciones debidas a la pandemia del Covid-19. 

• Visita institucional del profesor Marek Łyp, College of Rehabilitation / 
Warsaw School of Rehabilitation, Polonia, septiembre de 2021. 

• Visita institucional de la profesora Iwona Stanisławska, College of 
Rehabilitation / Warsaw School of Rehabilitation, Polonia, septiembre de 
2021. 

• Visita institucional de la profesora Eunice Almeida da Silva, Escola de 
Artes, Ciências Humanidades da Universidade de São Paulo-Brasil, 
octubre y noviembre 20. 

 

Visita de profesorado de la Facultad de Ciencias de la 
Salud a Universidades Extranjeras 
 

Durante el curso 2020/21 la movilidad del profesorado de la Facultad de 
Ciencias de la Salud disminuyó drásticamente debido a la incidencia de la 
Pandemia del Covid-19. 

• Henrique Da Silva Domingues, investigación predoctoral en formación 
FPU, Universidad de Aveiro, Portugal, julio de 2021. 
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CENTRO UNIVERSITARIO “SAGRADA FAMILIA” 
(Centro adscrito a la Universidad de Jaén) 
 

Organigrama:  
• Director: D. Juan Carlos Ruiz Molina. 
• Directora Adjunta: Dª Consuelo Burgos Bolós. 
• Subdirectora Académica: Dª Rosa María Perales Molada. 
• Secretaria: Dª Isabel Segura Moreno. 

 

Premios  
 

Convocatoria de Premios “Currículum Magis” 
 

La alumna Dª Pula Cla Rivero, graduada en Educación Primaria por el 
Centro Universitario “Sagrada Familia” de Úbeda, Adscrito a la Universidad 
de Jaén, fue la ganadora de los distinguidos Premios “Curriculum Magis” 
del curso académico 2020-2021, un reconocimiento que, cada año, el 
Centro Universitario otorga a los estudiantes que, además de haber 
desempeñado un buen rendimiento académico, han realizado y/o 
colaborado en diversas actividades formativas y de carácter social.  

 

Convocatoria de Premios al “Mejor Expediente 
Académico 2020-2021”  
 

Dª Raquel Coronado López fue la ganadora al Premio “Mejor expediente 
académico” del curso 2020-2021, en el Grado de Educación Primaria, 

mientras que en el Grado de Educación Infantil, el reconocimiento fue para 
la alumna Dª Lorena Martínez Pérez. 

 

Premios “EDUCA-ABANCA 2020” 
 

Tres profesoras del Centro Universitario (Dª Nuria V. Castillo González, Dª 
Elena Moreno Fuentes y Dª Isabel Segura Moreno) fueron nominadas a 
estos prestigiosos premios, en la categoría de Universidad, quedando una 
de ellas finalista y convirtiéndose en la 8ª mejor docente de España: Dª 
Elena Moreno Fuentes, profesora titular del departamento de Lengua y 
Literatura (española e inglesa) del Centro Universitario SAFA. La plataforma 
EDUCA, formada por profesores/as de diferentes etapas educativas, 
promueve cada año la mejora y dignificación social de la profesión docente 
y de la educación. Estos premios, convocados por quinta vez en España, 
buscan reconocer públicamente la buena praxis docente y elegir a los 
mejores docentes de nuestro país.  

 

Actividades  
 

Cursos, Seminarios y Conferencias organizados por 
el Centro 
 

Cursos de Formación Continua para el alumnado del Centro 
Universitario SAFA. “Salidas profesionales” (impartido por el CADE), 
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“Habilidades comunicativas: Escritura y presentación del Practicum y TFG”, 
“Cómo organizar actividades online”, “Pizarra digital y recursos 
audiovisuales”, “Normas APA, 7ª Edición”, “Tics avanzadas”, “Ética 
docente” y “Análisis de la realidad” (estos dos últimos impartidos por la ONG 
“Entreculturas”). 

Talleres para el alumnado de nuevo ingreso con temáticas diversas. 
“Meditación en infantil”, “Herramientas Tics básicas”, “Juegos motores y 
cooperativos”, “Habilidades comunicativas y orales” y “Grandes juegos”, los 
cuales también fueron impartidos para el alumnado de 2º junto al taller de 
“Dinámicas de grupo, liderazgo y motivación hacia el emprendimiento” y 
“Herramientas Tics avanzadas”. 

Ciclo de conferencias “Andrés de Vandelvira: Figura señera del 
Renacimiento Andaluz”. En colaboración con la Asociación “Úbeda por la 
Cultura”, la Diputación de Jaén, el Ayuntamiento de Úbeda, la Universidad 
“Pablo de Olavide” y el Instituto de Estudios Giennenses, la Cátedra 
“Úbeda” de Patrimonio, del Centro Universitario SAFA, dirigida por D. 
Antonio Almagro García, profesor emérito del C.U., colaboró en este ciclo 
de conferencias.  

Jornadas de acogida para el alumnado de nuevo ingreso. Un año más, 
el Equipo Directivo y el Servicio de Pastoral y Compromiso Solidario del 
Centro Universitario organizaron estas jornadas de convivencia para el 
alumnado que, en esta ocasión y dadas las circunstancias provocadas por 
la crisis sanitaria del Covid-19, se realizaron de forma online. 

Jornadas de Solidaridad. Con el título “Aprendizaje-Servicio como 
herramienta metodológica hacia la justicia social”, los días 23 y 24 de marzo 
de 2021 tuvieron lugar estas jornadas, en las cuales el alumnado de todos 
los cursos del Grado en Educación Infantil y del Grado en Educación 
Primaria pudo asistir y participar en una actividad formativa, relacionada con 
el APS, una propuesta metodológica e investigativa, la cual integra el 
aprendizaje académico y el servicio a la comunidad en un proyecto común, 
que permite formar a los estudiantes acerca de distintas necesidades reales 
del entorno con el objetivo de poder contribuir a su mejora. No obstante, 

dichas Jornadas tuvieron que celebrarse en formato online por las 
consecuencias derivadas de la pandemia. 

Jornadas de emprendimiento. Esta actividad formativa, titulada “Maestros 
con ideas que venden ideas”, articulada desde el Servicio de Orientación e 
Inserción Laboral del Centro Universitario y también en formato online, se 
centró una vez más en orientar a los estudiantes del C.U. SAFA y de la 
Universidad de Jaén en inserción laboral y, a su vez, guiarles en la 
posibilidad de ser creadores de empleo, a través de un amplio programa de 
contenidos, tales como preparación de oposiciones, procesos de selección 
de profesorado en centros educativos, diseño de proyectos profesionales, 
motivación del espíritu emprendedor entre los universitarios (entornos 
digitales de aprendizaje 2.0 y web 2.0) o el emprendimiento como salida 
laboral al Magisterio.  

Publicación del libro Más allá de Vandelvira: Arquitectura en Úbeda de 
1575 a 1655, del autor D. Antonio Almagro García, profesor emérito, del 
departamento de Didáctica de las Ciencias Sociales, del Centro 
Universitario SAFA y Director de la Cátedra “Úbeda” de Patrimonio y de la 
Cátedra “Adela Cortina” de Ética y responsabilidad social. 

Cursos de formación “Herramientas TIC para la enseñanza virtual” y 
“Trabajo cooperativo online”, en colaboración con la Dirección General de 
la Fundación SAFA. 

Curso de formación “Más que educación” (online). 

Seminario “Contar para aprender y aprender para contar” para el 
alumnado de 4º de Educación Infantil, impartido por el profesor D. Antonio 
Almagro y la profesora Dª Isabel Segura. 

Además, es necesario destacar el Escape room virtual, dirigido por dos 
profesores del Centro Universitario (D. José Hidalgo Navarrete y Dª Elena 
Moreno Fuentes) para el alumnado de 3º y 4º de Grado de Educación 
Infantil y Educación Primaria. Esta propuesta didáctica, que traspasó límites 
y fronteras llegó a más de 500 centros educativos y a un total de 7.576 
alumnos/as de toda España y otros países, como Méjico, Finlandia, Francia, 
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Holanda, Marruecos o Israel. El trabajo de coordinación de una experiencia 
educativa entre futuros maestros/as para lograr una tarea interdisciplinar 
fue el objetivo central de esta experiencia, a la que también se sumaron las 
familias, participando desde casa durante las vacaciones de Navidad con 
otra finalidad muy clara: que los niños y niñas pudieran disfrutar y compartir 
esta experiencia en un momento delicado provocado por la pandemia. La 
frase “El hombre viene del mono” fue el punto de partida de este juego de 
aprendizaje sobre distintas materias, como Lengua, Plástica, Matemáticas, 
Ciencias o Música, en el cual se adaptaron todos estos contenidos a 4 
niveles educativos distintos: Educación Infantil (3 a 5 años) y los 3 ciclos de 
Educación Primaria (de 6 a 12 años). 

 

Intervención del Equipo Directivo en 
actividades organizadas por otras 
instituciones u organismos 

 

Encuentro con UNIJES y distintas organizaciones sociales y ONG para 
continuar trabajando en el Proyecto sobre “Aprendizaje-Servicio”, en el cual 
colaboran UNIJES y la Fundación “Porticus”.  
 
Colaboración con miembros del mundo empresarial, de la Universidad de 
Jaén, con expertos en responsabilidad social y miembros de la Cátedra 
“Adela Cortina” en la elaboración de un aceite ético. 
 
Participación en la “Red Úbeda Solidaria” y en la “Mesa de Migraciones de 
Úbeda” para el diseño de acciones conjuntas. 
 
Participación con el Grupo de Pastoral Universitaria en el Encuentro “Magis 
Sur”, celebrado el 18 de septiembre de 2020 y el 17 de enero y el 11 de 
junio de 2021. 
 

Participación en la Comisión de Seguimiento del Título de Grado en 
Educación Infantil y Comisión de Seguimiento del Título de Grado en 
Educación Primaria de la Universidad de Jaén. 
 
Participación en las diferentes comisiones de UNIJES: Comisión de Ética; 
Comisión de Identidad y Misión; Comisión de Investigación y Transferencia 
del conocimiento y Comisión de Docencia, aprendizaje y Programas y 
Comisión de Presencia Pública y Colaboración con otros. 
 
Colaboración del Centro Universitario en la creación del “Máster en 
Pedagogía Ignaciana” con UNIJES. 
 
Participación en el Proyecto sobre fomento de la cultura emprendedora 
“Emprendimiento universitario. La apertura al futuro II”, concedido por el 
Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y 
Emprendimiento de la Universidad de Jaén.  
 
Colaboración en el Proyecto “Los inmigrantes temporeros en la provincia de 
Jaén”: oportunidad para la sensibilización y el compromiso”, aprobado por 
la Universidad de Jaén.  
 
Participación en el Proyecto de innovación docente “El papel de la tutoría 
en la formación integral del alumnado” del Centro Universitario “Sagrada 
Familia de Úbeda”, aprobado por el Vicerrectorado de Coordinación y 
Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén.  
 
Colaboración del Centro Universitario con la Dirección General de las 
Escuelas Profesionales “Sagrada Familia” y varios centros SAFA en el 
Proyecto de investigación “School&Talents”.  
 
Colaboración del Centro Universitario con la Dirección General de las 
Escuelas Profesionales “Sagrada Familia” y varios centros SAFA en el 
Proyecto de investigación “Sistema para la evaluación orientada a la mejora 
de la acción docente”.  
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Colaboración del Centro Universitario con la Dirección General de las 
Escuelas Profesionales “Sagrada Familia” y varios centros SAFA en el 
Proyecto de investigación sobre “Bilingüismo” 
 
Colaboración con otros niveles educativos del centro SAFA de Úbeda para 
la realización de prácticas con el alumnado de la etapa de Educación y 
Educación Primaria.  
 
Colaboración con la etapa de Educación Infantil y Primaria del centro SAFA 
Úbeda para desarrollar proyectos y/o actividades de Aprendizaje-Servicio. 
 
Convenio de colaboración con la Catholic University College for Education 
(Austria) para la realización de estudios del Grado de Educación Primaria y 
del Grado de Educación Infantil de alumnado del C.U.  
 
Convenio de colaboración con la Federación Internacional Fe-Alegría en 
Paraguay y Perú para la realización de prácticas y voluntariado en centros 
educativos de Fe-Alegría.  
 
Colaboración con diversas asociaciones, organismos e instituciones para la 
realización de actividades de voluntariado por parte del alumnado del 
Centro Universitario. El Centro Universitario trabaja con distintos 
voluntariados como Cruz Roja, APROMPSI, Proyecto Ilusión, la Asociación 
“Síndrome de Down” de Úbeda, o la Residencia de Mayores “El Carmen” 
de Úbeda, entre otros varios; sin embargo, todas las actividades 
participativas quedaron suspendidas en el curso 2021-2022, dadas las 
consecuencias provocadas por la crisis sanitaria. 
 
Participación en el I torneo de debate “Sagrada Familia”. En este Torneo, 
celebrado en el Hospital de Santiago de la ciudad de Úbeda, trece equipos, 
entre los cuales se encontraban los miembros del Club de debate del C.U. 
SAFA, se dieron cita para aportar ideas y puntos de vista a favor y en contra 
acerca del siguiente interrogante: “¿Debería centralizarse el modelo 
educativo español?” Además, el Club del debate de nuestro Centro 

Universitario, dirigido por la profesora Dª María Dolores Molina Jaén, 
colaboró en la dirección y gestión del I Torneo de Debate Nacional 
Universitario SAFA. 
 
 

Personalidades que visitaron la Institución 
invitadas por el Centro 
 

El viernes 4 de junio de 2021 tuvo lugar el Acto de Graduación de las 
Promociones 2016-2020 y 2017-2021 y la Clausura oficial del curso 
académico 2020-2021. Dicho acto estuvo presidido por D. Juan Carlos Ruiz 
Molina, Director del Centro Universitario SAFA; Dª Consuelo Burgos Bolós, 
Directora Adjunta del Centro Universitario; Dª Rosa María Perales Molada, 
Subdirectora Académica y; Dª Isabel Segura Moreno, Secretaria del Centro 
Universitario. 
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CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS EN CIENCIAS 
DE LA TIERRA, ENERGÍA Y MEDIO AMBIENTE 
(CEACTEMA) 
 

El curso 2020/2021 ha supuesto un gran avance en la consolidación del 
Centro de Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra, Energía y Medio 
Ambiente (CEACTEMA) que fue acordada como fusión de los dos Centros 
originales, el de Ciencias de la Tierra (CEACTierra) y el de Energía y Medio 
Ambiente (CEAEMA), con el objetivo fundamental de aprovechar la sinergia 
entre los investigadores de ambos centros a la vez que favorecer un uso 
más eficiente de los recursos disponibles. En este periodo de transición, los 
dos centros originales todavía han funcionado parcialmente de forma 
autónoma, estando prevista la plena integración, con la unificación 
presupuestaria, en el año 2022. 

 

Centro de Estudios Avanzados en Energía 
y Medio Ambiente (CEAMA) 
 
Introducción 
 

El Centro de Estudios Avanzados en Energía y Medio Ambiente (CEAEMA) 
de la Universidad de Jaén fue creado por el Consejo de Gobierno de la 
Universidad en julio de 2012. El objetivo del Centro es aglutinar y potenciar 
la investigación, el desarrollo tecnológico y la innovación en el sector de las 
energías renovables y su relación con el medio ambiente. En las actividades 
promovidas por el Centro han estado involucrados diferentes grupos de 

investigación que cubren un amplio espectro de áreas de conocimiento: 
Tecnología Electrónica, Ingeniería Eléctrica, Proyectos de Ingeniería, 
Informática, Ingeniería de Sistemas y Automática, Física Aplicada, 
Ingeniería Química, Ecología, Economía aplicada, Mecánica de fluidos, etc. 

La actividad investigadora del CEAEMA se centra en las siguientes líneas: 

• Energía y Meteorología: Predicción del recurso e integración eficiente. 
• Energía Solar Fotovoltaica: Sistemas FV, Caracterización de 

Dispositivos FV, CPV. 
• Biomasa y Biocombustibles: Aprovechamiento de residuos, 

Biocombustibles de 2ª Generación, Ecología y Cultivos Energéticos. 
• Ingeniería, Planificación y Gestión Energética: Ingeniería Eléctrica de las 

EE.RR. Políticas y Programas de Promoción de las EE.RR., Ingeniería 
de Sistemas y Control para la gestión Energética. 

• Aspectos Socio-económicos y Ambientales de la Energía. 
 

Estructura del centro 

• Director: D. Eulogio Castro Galiano. 
• Secretaría: Dª Dolores Eliche Quesada. 
• Comisión de dirección: 

o Dª Dolores Eliche Quesada. 
o D. Eduardo Fernández Fernández. 
o D. Eulogio Castro Galiano. 
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o Dª Irene Gómez Cruz. 
o Dª Inmaculada Romero Pulido. 
o D. Joaquín Tovar Pescador. 

 
 

Comité Científ ico: 

Está integrado por unos cuarenta investigadores que desarrollan su labor 
en los siguientes Grupos de Investigación: Investigación y Desarrollo en 
Energía Solar (TEP-101 y Grupo PVTech), Ingenería Química y Ambiental 
(TEP 233), Grupo de Robótica, Automática y Visión por Computador (TEP-
237), Grupo de Mecánica de Fluidos de Jaén (TEP-235), Investigación y 
Tecnología Eléctrica (TEP-152), Modelización de la Atmósfera y Radiación 
Solar (TEP-220), Ecología, Evolución y Conservación de la Vegetación 
Mediterránea (RNM 354). 

 

Actividades  
 

Actividades de investigación 

Proyectos de I+D+i activos 
Durante el curso académico 2020/2021 los investigadores del CEAEMA han 
participado en estos proyectos de investigación, redes de Investigación, 
proyectos y contratos de transferencia tecnológica con empresas e 
instituciones públicas. 

 

Colaboraciones y estancias en otros centros  

El desarrollo de la actividad investigadora del CEAEMA ha contado con la 
colaboración de otros centros tecnológicos y/o de investigación bien a 
través de una colaboración específica, detallada en el propio 

proyecto/contrato o bien en colaboraciones genéricas derivadas de 
convenios, de contactos personales o institucionales. A continuación, se 
detallan las actividades de colaboración del centro con otras instituciones 
que se han llevado a cabo mediante estancias de investigación. 

 
Estancias del personal del CEAEMA en otros centros de investigación 
y de investigadores de otros centros en el CEAEMA 
Investigador: Minerva Cristina García Vargas 

Centro de procedencia: Instituto Tecnológico de Zitácuaro, México 

Periodo: 01/01/2020 a 15/11/2020  

 

Actividades de difusión y divulgación científ ica y visibilidad 
del centro 

Actividad: Artículo de difusión.  

Título: Biorrefinerías: una opción para el olivar. 

Eulogio Castro. 

Revista Almaceite. Anuario AOVE2020, 118-119. 

 

Actividad: Conferencia en webinar. 

Título: Biomasa del olivar como fuente de productos químicos renovables 

Organizado por la Ed Iberoamericana de Investigación de las Energías. 

Renovables y cuidado del Ambiente. 

Miembro del CEAEMA que participa: Eulogio Castro Galiano. 
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Fecha:  4 de septiembre de 2020 

 

 

Actividad: Conferencia titulada: Generación de electricidad con tecnología 
fotovoltaica: un cambio de paradigma para el sistema energético mundial. 

Organizado por: Grupo De Investigación Red Peruana Ciclo De Vida Y 
Ecología Industrial (Pelcan) Del Departamento De Ingeniería De La 
Pontificia Universidad Católica Del Perú. 

Fecha: 30/11/2020.  

Miembro del CEAEMA que participa: Juan de la Casa Higueras. 

 

Actividad: Conferencia plenaria invitada titulada: Laboratorios de bajo 
costo orientados a la docencia e investigación en tecnología fotovoltaica. 

Organizado por: Asociación Peruana de Energía Solar y del Ambiente 

Universidad Nacional San Agustín de Arequipa (Perú). 

Miembro del CEAEMA que participa: Juan de la Casa Higueras 

Fecha: 18/11/2020 

 

Actividades de formación 

 

Promovidas y desarrolladas por el Centro   
Máster Oficial Universitario de Energías Renovables. Consta de 60 créditos 
ECTS, involucra profesores de ocho departamentos distintos, y ha sido 
aprobado por la ANECA/AGAE en el programa VERIFICA.  

Programa de Doctorado en Energías Renovables” según el Real Decreto 
1393/2007, aprobado formalmente por la Resolución del Ministerio de 
Educación, Cultura y Deporte de 24 de octubre de 2013. 

Campus Andaluz Virtual. “Introducción a los Sistemas Fotovoltaicos”. 6 
ECTS. 

Con financiación de la Escuela de Doctorado de la UJA se ha realizado el 
Plan de Actividades Específicas del Programa de Doctorado, consitente en 
la convocatoria de las II Jornadas Doctorares en Energías Renovable. 

III Olea International Project. 
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Diploma de Posgrado en Bioeconomía, Educación y Empleo Futuro. 
Universidad de Jaén. 

V Curso de Formación en Proceso de elaboración de Aceite de Oliva. 
Universidad de Jaén 

 

 

Jornada: “Transición energética desde la provincia de Jaén: amenazas y 
oportunidades”. Universidad de Jaén. 

 

Secretaría General - Junio 2022
 

250



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

 

 

Colaboraciones con otras instituciones 
Máster Oficial en Geofísica y Meteorología de la universidad de Granada. 
Consta de 60 créditos e involucra a investigadores del CEAEMA y profesores 
de la Universidad de Granada.  

Máster en Química Sostenibe. Universidad Politécnica de Valencia-ITQ 
CSIC. 

Universidad Internacional de Andalucía (UNIA). Curso de Gestión en 
Subproductos del Olivar e Industrias Afines. 

 

Máster Interuniversitario en Tecnología de los Sistemas de Energía Solar 
Fotovoltaica. Consta de 60 créditos e involucra a profesores del CEAEMA, 
de la Universidad de Málaga y de otras instituciones de ámbito 
internacional. 
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Institut National Polytecnique de Toulouse. Profesor invitado: Eulogio 
Castro Galiano. 

 

 

 

Programa de Doctorado en Energías Renovables 
Los investigadores del CEAEMA particpan activamente en el Programa de 
Doctorado en Energías Renovables.  

 

Tesis doctorales 
Título: Development of Highly Efficient Techniques for Optimal 
Coordination of Directional Overcurrent Relays. 

Doctorando: Ahmed Mohamed Korashy Abd-Elaal. 

Universidad: Aswan, Egipto. 

Facultad / Escuela: Aswan Faculty of Engineering. 

Fecha: diciembre 2020. 

Miembro del CEAEMA: Francisco Jurado Melguizo (director de la tesis). 

 

Título: Advanced Algorithms for Power Flow Analysis. 

Doctorando: Marcos Tostado Véliz. 

Universidad: Jaén. 

Facultad / Escuela: EPS Linares. Tesis internacional. 

Fecha: septiembre 2020. 

Miembro del CEAEMA: Francisco Jurado Melguizo (director de la tesis). 

 

Título: Análisis del autoconsumo fotovoltaico en el sector industrial. 

Doctorando: Antonio Javier Martínez Calahorro.  

Universidad: Jaén. 

Facultad / Escuela: EPS Jaén. Doctorado industrial. 

Fecha: Julio 2021. 

Miembro del CEAEMA: Francisco José Muñoz Rodríguez y Catalina Rus 
Casas (directores de la tesis). 
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Título: Estudio y modelado del impactodel espectro solar, el polvo y la 
suciedad sobre el comportamiento en exterior de los materiales 
fotovoltaicos. 

Doctorando: Juan Antonio Caballero Cuerva. 

Universidad: Jaén. 

Facultad / Escuela: EPS Jaén. Tesis internacional. 

Fecha: 22/07/2021. 

Miembro del CEAEMA: Gustavo Nofuentes Garrido (director de la tesis). 

 

Otras Actividades 

Seminario Permente del CEAEMA  
El Seminario Permanente del CEAEMA consiste en un espacio de formación 
en el que se reciben a investigadores prestigiosos en las distintas áreas de 
actuación del Centro para ofrecer charlas, conferencias o cursos de 
formación abiertos a toda la comunidad universitaria. 

Titulo: Photovoltaic performance degradation rate estimations: challenges 
and guidelines. 

Ponente: Dr. Marios Theristis. 

Institución: Laboratorio Nacional de Sandía (Sandia National Laboratorio). 

Versó sobre las últimas técnicas y métodos para estimar las pérdidas por 
degradación de los sistemas fotovoltaicos. Además, se hizo hincapié en los 
nuevos retos a superar para mejorar el actual estado de la técnica. 

 

Título: Desarrollo y colaboración en proyectos biotecnológicos para la 
mejora continua de calidad, medioambiente, seguridad y prevención en 
plantas piloto. 

Ponente: Yolanda del Pilar Núñez Gutiérrez, TOMSA DESTIL, S.L. (Madrid) y 
profesora asociada en la Universidad Rovira i Virgili (Tarragona).  

TOMSA DESTIL es una empresa española especializada en la destilación de 
alcohol y sus derivados. Ofrece tecnología punta para la producción de 
combustible o etanol comestible. Han suministrado más de 400 Plantas de 
Alcohol, Biodiesel y Plantas de bioetanol durante los últimos 30 años en los 
cinco continentes. 

 

Actividades en colaboración con otros centros. 
Adaptacion a la transicion energetica en europa: los aspectos ambientales, 
socio-economicos y culturales. 

Código: CSO2017-86975-R. 

Programa financiador: Proyectos de investigación del plan nacional, 
convocatoria 2017. 

Entidad financiadora: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y COMPETITIVIDAD. 

Responsable: Frolova, Marina. 

Fecha inicio: 01/01/2018. 

Fecha fin: 31/12/2021. 

Cuantía total (EUROS): 42.350 €. 
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Desarrollo de modelos predictivos y análisis de escenarios de evolución de 
las emisiones de co2 derivadas de la transición energética en andalucía. 
Hacia el cumplimiento de las metas de la unión europea para 2030. Uhu-
202031. 

Programa financiador: Convocatoria de ayudas a proyectos de i+d+i en el 
marco del programa operativo FEDER Andalucía 2014-2020. Convocatoria 
2020. 

Entidad financiadora: Proyectos de I+D+i en el marco del Programa 
Operativo FEDER. 

Responsable: García Ramos, José Enrique.  

Fecha de inicio-fin: 01/03/2020 - 01/03/2023. 

Cuantía total (EUROS): 28.957,89 Euros. 

 

Centro de Estudios Avanzados en Ciencias 
de la Tierra (CEACTIERRA) 
 

Estructura del centro 
 

En mayo de 2019 el comité científico del CEACTierra acordó apoyar la 
formación del Centro de Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra, 
Energía y Medio Ambiente. Durante los años 2019, 2020, 2021 y 2022 el 
centro se regirá por una serie de disposiciones transitorias que establecen 
que tendrá Director, Subdirector y Secretario, como Órganos de Gobierno 
Unipersonales. El Director y el Subdirector provendrán cada uno de uno de 
los dos CEAs originales, de tal modo que, si el nuevo Director procede del 

conjunto de investigadores que integran actualmente el CEACTierra, el 
Subdirector deberá ser elegido por aquel de entre los investigadores del 
CEAEMA y viceversa. Asimismo, durante este período transitorio la 
Comisión de Dirección del nuevo CEA, estará integrada por dos 
Subcomisiones, constituida cada una de ellas por investigadores 
procedentes de cada uno de los dos CEAs que se fusionaron. Cada 
Subcomisión estará integrada por el Director del nuevo CEA o Sudirector, 
según el caso, Secretario, dos investigadores permanentes y un 
investigador no permanente. Uno de los dos Secretarios de las 
Subcomisiones será elegido por la Comisión de Dirección del nuevo CEA 
como Secretario del nuevo centro. 

En noviembre de 2019 el proceso de integración se materializó en la 
elección del profesor Eulogio Castro Galiano como director y el 
nombramiento del profesor Juan Jiménez Millán como subdirector. En 
febrero de 2021 el profesor Vicente López Sánchez-Vizcaíno paso a ser 
subdirector del Centro. Durante el curso 2020/2021 los órganos de 
gobierno del CEACTEMA y de la Subcomisión en el ámbito de Ciencias de la 
Tierra han sido los siguientes: 

• Equipo Directivo. 
• Director: Dr. D. Eulogio Castro Galiano. 
• Subdirector: Dr. D. Juan Jiménez Millán / Vicente López Sánchez-

Vizcaíno. 
• Secretaria: Dr. Dª Dolores Eliche Quesada. 

 

Personal de Apoyo 

Personal de Administración y Servicios para tareas de apoyo administrativo 
compartido por los cuatro Centros de Estudios Avanzados existentes en la 
Universidad de Jaén (CEACTierra, CEAEMA, CEATIC Y CEA del Olivar y Aceite 
de Oliva): Dª Isabel Mª Cardenete Montiel. 
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Subcomisión de Dirección en el ámbito de Ciencias de la 
Tierra 

• Subdirector: Dr. D. Juan Jiménez Millán / Dr. D. Vicente López 
Sánchez-Vizcaíno. 

• Secretaria: Dra. Dª María Selmira Garrido Carretero. 
• Investigadora permanente: Dra. Dª María Gema Parra Anguita. 
• Investigador permanente: Dr. D. Vicente A. López Sánchez-Vizcaíno / 

Dr. D. Mario Sánchez Gómez. 
• Investigador no permanente: D. Diego Gil Fernández. 

 

 

Actividades realizadas por el centro en el curso 2020-
2021 
 

Programa de doctorado 

El Programa de doctorado “Ciencia y Tecnología de la Tierra y del Medio 
Ambiente (TIERRAMAM)” ha continuado realizando sus actividades 
formativas durante el curso 2020-2021.  

La Comisión Académica del programa está integrada por los siguientes 
doctores: 

• Dr. Juan Jiménez Millán (Coordinador del programa) 
• Dra. Isabel Abad Martínez (Secretaria de la Comisión Académica) 
• Dr. Francisco Guerrero Ruiz 
• Dr. Jesús María Pérez Jiménez 
• Dra. María Clara de Lacy Pérez de los Cobos 
• Dr. Roque Aguado Merlo 

 

Actividades de investigación 

Grupos de investigación 
En el Centro de Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra se integran 
investigadores procedentes de los siguientes grupos de investigación de la 
Junta de Andalucía: 

• Ciencias del suelo y Geofarmacia (RNM-127). 
• Análisis de Cuencas y Geología Ambiental (RNM-200). 
• Microgeodesia Jaén (RNM-282). 
• Ecología Forestal y Dinámica del Paisaje (RNM-296). 
• Ecología y Biodiversidad de Sistemas Acuáticos (RNM-300). 
• Procesos y Recursos Geológicos (RNM-325). 
• Ecología, Evolución y Conservación de la vegetación Mediterránea 

(RNM-354). 
• Riesgo Sísmico y Tectónica Activa (RNM-370). 
• Sistemas Fotogramétricos y Topométricos (TEP-213). 
• Grupo de Mecánica de Fluidos de Jaén (TEP-235). 
• Earth Sciences and Geological Engineering RNM 374. 

 

Actividades financiadas por el centro 
La propuesta de actividades de investigación del Centro hasta finales de 
2020 fue aprobada por el Comité Científico (reunión de 4 de marzo de 
2020) y comprende: 

1. Actividades relacionadas con el Contrato Programa del CEACTierra y que 
generen gasto: para la organización de simposios, seminarios, talleres, 
conferencias, publicaciones en abierto, etc. o para cualquier otra actividad 
que quede recogida en los indicadores del Contrato Programa del centro y 
que genere un gasto. 

2. Adquisición de Pequeño Equipamiento científico: destinada a que los 
equipos de investigación del CEACTierra, preferentemente los organizados 
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alrededor de algún proyecto, laboratorio o unidad del mismo, constituidos 
formalmente o no, o bien en función de su localización geográfica, 
propongan la adquisición de pequeño equipamiento científico para la 
dotación en el edificio C-6 del Campus de Jaén, de laboratorios y unidades 
del CEACTierra.  

Para 2021 el Comité Científico (reunión de 10 de mayo de 2021) propuso 
financiar o cofinanciar las siguientes actividades:  publicaciones científicas 
en Open Access, contratos Ícaro y de técnicos a tiempo parcial, visita de 
investigadores extranjeros en el Centro o de investigadores del Centro en 
centros extranjeros, Seminario Permanente del CEACTEMA, contrato de un 
informático para actualización de la web del centro. 

En el mencionado Comité Científico se aprobó también constituir los 
siguientes Laboratorios Interdisciplinares en el ámbito de Ciencias de la 
Tierra del CEACTEMA con el objetivo de fomentar la investigación por parte 
de sus miembros y contribuir a la consecución de los objetivos del contrato 
programa: 

• Laboratorio Interdisciplinar de Suelos. Responsable: José Antonio 
Carreira de la Fuente. 

• Laboratorio de Geoquímica de baja temperatura, Limnología y 
Geomateriales. Responsable: Francisco José Guerrero Ruiz. 

• Laboratorio de Patrimonio Natural. Responsable: Francisco Javier 
Cardenal Escárcena. 

• Laboratorio Interdisciplinar del CEACTEMA en el Campus 
Científico-Tecnológico de la UJA en Linares. Responsable: 
Francisco Javier Rey Arrans. 

• Laboratorio de Geodesia, Geomática y Servicio GNSS. 
Responsable: Antonio José Gil Cruz. 

• Laboratorio de Riesgos Naturales. Responsable: Mario Sánchez 
Gómez. 

Proyectos de investigación activos, contratos, participación en redes 
sociales y asociaciones internacionales de investigación y desarrollo 

 
 

Estancias de investigadores visitantes de centros extranjeros 
Francesco Putzolu, doctorando del Dipartimento di Scienze della Terra, 
dell'Ambiente e delle Risorse, Università degli Studi di Napoli Federico II 
(Napoles, Italia). Actividad realizada: Preparación y caracterización de 
muestras geológicas (arcillas Zn-Pb) con técnicas del CIC (SEM y XRD). Fecha 
de visita: 3-25 octubre, 2020. Nombre del investigador/a del centro: María 
Isabel Abad Martínez. 

 

Conferencias 
La Tierra, la vida y las grandes extinciones. Matías Reolid: impartida en el 
Museo de Ciencias Parque Explora de Medellín (Colombia) (5 de noviembre 
de 2020). 

El Geoparque de Granada: Una historia de más de 250 millones de años. 
Por: Francisco Juan García Tortosa en el marco de la IX Olimpiada de 
Geología de Jaén, 19 febrero 2021. 

Cambio global y diversidad... mineral. Juan Jiménez Millán. Semana de la 
Tierra del Campus Cambio. 20 de abril de 2021. 

Conferencia en la XII Semana Verde (2021): Inseparables: agua, humedales 
y vida. Francisco Guerrero Ruiz. 

La agroforestería como respuesta a los retos ecológicos de la agricultura. 
José A. Carreira de la Fuente. 26 noviembre 2020 online. Conferencia 
impartida dentro del Seminario “Sistemas agroforestales: una oportunidad 
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para los paisajes y la agricultura europeos”, proyecto AGFOSY 2018-1-CZ01-
KA202-048153, Programa Erasmus + Unión Europea.  

Cursos y workshops 
 

1. Seminario “Presentación del Programa Copernicus” (Programa de 
Doctorado TIERRAMAM). 

Universidad de Jaén. 4-6 noviembre 2020 (14 horas). 

Investigador del Centro: Tomás Fernández del Castillo (Jorge Delgado 
García). 

2. Seminario en Ciencia y Tecnología de la Tierra: “Bases de la investigación 
en ciencia y tecnología de la tierra y del medio ambiente”. 

Universidad de Jaén. 13 y 23 de noviembre de 2020. 

Investigadores del centro participantes. Coordinador: Juan Jiménez Millán. 
Ponentes: María Isabel Abad Martínez, Antonio Miguel Ruiz Armenteros, 
Benjamín Viñegla, Julio Calero González. 

3.  Conferencia. Publicar en Ciencia y Tecnología de la Tierra y del Medio 
Ambiente. Damiá Barceló. Editor de Science of the Total Environment. 
(Horario pendiente de confirmación). Sesiones Orales de Planes de 
Investigación. Doctorandos que presentan su primer plan.  Comunicaciones 
orales de doctorandos del programa. Doctorandos en cualquier fase de 
desarrollo del programa. 

4. Sesión: Synkinematic minerals in faults: proxies for fluid-rock 
interactions and deformation conditions 3rd European Mineralogical 
Conference, EMC2021. Moderadoras: Isabel Abad, Martine Buatier. 

5. Antonio M. Ruiz-Armenteros, Miguel Marchamalo-Sacrsitán, Matúš 
Bakon, Francisco Lamas-Fernández, J. Manuel Delgado, Vanesa Sánchez-

Ballesteros, Juraj Papco, Beatriz González-Rodrigo, Milan Lazecky, Daniele 
Perissin, Joaquim J. Sousa (2020) Monitoring of an embankment dam in 
southern Spain based on Sentinel-1 Time-series InSAR SARWatch 
Workshop. Advances in the Science and Applications of SAR Interferometry 
- International Conference on ENTERprise Information Systems (Centeris 
2020), 21-23 octubre 2020, Vilamoura, Algarve, (Portugal). 

6. Pedro Aguiar, António Cunha, Matus Bakon, Antonio M. Ruiz and 
Joaquim J. Sousa (2020) Multivariate Outlier Detection in Postprocessing of 
Multi-temporal PS-InSAR Results using Deep Learning. SARWatch 
Workshop. Advances in the Science and Applications of SAR Interferometry 
- International Conference on ENTERprise Information Systems (Centeris 
2020), 21-23 octubre 2020, Vilamoura, Algarve, (Portugal).  

7. Antonio Miguel Ruiz-Armenteros, Ana Ruiz-Constán, Milan Lazecky, 
Matúš Bakoň, J. Manuel Delgado, Joaquim J. Sousa, Jesús Galindo-Zaldívar, 
Carlos Sanz de Galdeano, Sergio Martos-Rosillo, Francisco Lamas-
Fernández, Miguel Marchamalo Sacristán, Daniele Perissin (2021). 
Monitoring critical infrastructure and anthropogenic hazards in Málaga 
province (southern Spain) using SAR remote sensing. EGU General 
Assembly 2021 virtual, 19-30 abril 2021, virtual, 

8. Ruiz-Armenteros, Antonio Miguel; Marchamalo-Sacristán, Miguel; 
Bakon, Matus; Lamas-Fernández, Francisco; Delgado Blasco, José Manuel; 
Sánchez-Ballesteros, Vanesa; Papco, Juraj; González-Rodrigo, Beatriz; 
Lazecky, Milan; Perissin, Daniele; Sousa, Joaquim J.  (2021). Sentinel-1 
routinely monitoring of an embankment dam. The case of The Arenoso 
dam in Southern Spain. FRINGE 2021 - 11th International Workshop on 
Advances in the Science and Applications of SAR Interferometry, 31 Mayo 
– 4 Junio 2021, virtual, 

9. Antonio Miguel Ruiz-Armenteros, José Manuel Delgado-Blasco, Matus 
Bakon, Milan Lazecky, Miguel Marchamalo-Sacristán, Francisco Lamas-
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Fernández, Ana Ruiz-Constán, Jesús Galindo-Zaldívar, Carlos Sanz de 
Galdeano, Sergio Martos-Rosillo, Juraj Papco, Daniele Perissin, Joaquim J. 
Sousa (2021). Monitoring critical infrastructure exposed to anthropogenic 
and natural hazards using satellite radar interferometry. CIGeo Geomatics 
Engineering Congress – 3rd Edition, 7-8 julio 2021, virtual. 

10. Antonio M. Ruiz-Armenteros, J. Manuel Delgado, Matus Bakon, 
Joaquim J. Sousa, Francisco Lamas-Fernández, Miguel Marchamalo-
Sacristán, Vanesa Sánchez-Ballesteros, Juraj Papco, Beatriz González-
Rodrigo, Milan Lazecky, Daniele Perissin (2021). RemoDams: monitoring 
dams from space using satellite radar interferometry. IGARSS 2021 – 2021 
IEEE International Geoscience and Remote Sensing Symposium, 12 – 16 
Julio 2021, virtual. 

11. Antonio M. Ruiz-Armenteros, J. Manuel Delgado, Matus Bakon, 
Francisco Lamas-Fernández, Miguel Marchamalo-Sacristán, Vanesa 
Sánchez-Ballesteros, Juraj Papco, Beatriz González-Rodrigo, Milan Lazecky, 
Daniele Perissin, Joaquim J. Sousa (2021). Auscultación de presas mediante 
interferometría radar de satélite. XII Jornadas Españolas de Presas, 27-30 
septiembre, Gran Canarias, presencial. 

 

Actividades de difusión 
IX Premio de Investigación del Consejo Económico y Social de la provincia 
de Jaén a la tesis doctoral de J.D. del Moral Erencia dirigida por P. 
Bohorquez. Otorgado por la Diputación Provincial de Jaén (resolución 1268, 
fecha: 11/11/2021). 

Entrevista en Radio Jaén (Cadena Ser) sobre el proyecto de investigación: 
Transformaciones minerales en zonas de falla: neoformación, 
nanodeformación y flujo de fluidos. 20/11/2020. María Isabel Abad 
Martínez. https://play.cadenaser.com/audio/1605871077_542656/ 

Coordinadora de la IX Olimpiada de Geología de Jaén, 19/02/2021. María 
Isabel Abad Martínez. 

Un viaje a través de la Geología. Con motivo del Día Internacional de la 
Mujer y la Niña en la Ciencia. IES Nuestra Señora de la Estrella (Villa del Río, 
Córdoba). 11/02/2021. María Isabel Abad Martínez. 

Charla “Ciencia y arte. Técnicas de diagnóstico aplicadas a la conservación 
del Patrimonio”. 11 Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. 
Ponente: María José De La Torre López. 

Creación del Tweeter del Laboratorio de Patrimonio Natural 
(@PatrimonioLab) en abril de 2021 para difusión de las actividades del 
laboratorio, del Museo PALEOV-UJA (https://sketchfab.com/PALEOV-
UJA/collections ) y del patrimonio natural en general. 

Organización y participación en la actividad “Café con ciencia: Ingeniería 
Geomática, una profesión de futuro”, dentro de la actividad divulgativa La 
Semana de la Ciencia. 5 de noviembre de 2020. Antonio M. Ruiz-
Armenteros. 

Participación en la noche europea de los investigadores con la actividad 
“Crea un mapa topográfico con tus propias manos y haz que llueva” 
celebrada en la Universidad de Jaén el 27 de noviembre de 2020. Antonio 
M. Ruiz-Armenteros. 

Participación en el programa ENCUENTROS UJA, organizados por el 
Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral y la Escuela Politécnica 
Superior de Jaén, del 25 al 29 de enero de 2021, destinados a estudiantes 
de centros de enseñanza secundaria de la provincia de Jaén. Antonio M. 
Ruiz-Armenteros. 

Geolodía Albacete 2021. Peñas del Agua y de San Blas: la intrigante historia 
de un estrecho de mar. Realizada en el marco de la actividad nacional 
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organizada en todas las provincias españolas simultánemanete por la 
Sociedad Geológica de España y la Asociación Española Para la Enseñanaza 
en Ciencias de la Tierra (AEPECT). Mario Sánchez-Gómez. 

Artículo: Parra, G., Parra, L. ¿Padece la humanidad síndrome de Diógenes? 
16 SEP 2020. https://theconversation.com/padece-la-humanidad-
sindrome-de-diogenes-146173. 

Participación en la SEMANA DE LA CIENCIA (edición 2021) con la 
organización de 2 talleres (incluida en el XII Plan de Divulgación Científica y 
de la Innovación - Universidad de Jaén, 2 al 14 de noviembre de 2021) 
(Figura 1). Intervinieron los siguientes investigadores del CEACTEMA: 
Antonio Miguel Ruiz Armenteros, María Jesús Borque Arancón, María 
Selmira Garrido Carretero y María Isabel Ramos Galán. Esta actividad 
cuenta con la ayuda del Proyecto Europeo Horizon 2020, European 
Researchers’ Night. 

¿Sabes cómo funciona el GPS? Aplicaciones en el ámbito de la Ingeniería 
Geomática, y crea un mapa topográfico con tus propias manos y haz que 
llueva? 

 

Figura 1. Taller de divulgación en la Semana de la Ciencia de 2021. 

 

Convenios de colaboración 
Unidad Asociada Universidad de Jaén-Instituto Andaluz de Ciencias de la 
Tierra (Consejo Superior de Investigaciones Científicas). Responsable: 
Vicente López Sánchez-Vizcaino. Participantes: Juan Jiménez Millán, María 
Isabel Abad Martínez, Rosario Jiménez Espinosa. 

Convenio Específico de Colaboración entre la Diputación Provincial de Jaén 
y la Universidad de Jaén para el Proyecto: Creación de una herramienta GIS 
para el mapa de riesgo de infraestructuras viarias de de Jaén. Tovar-
Pescador, Joaquín. 2018-2020. 50000 €. 

 

Dirección de tesis doctorales por personal investigador miembro del 
centro 
Evolución de las inundaciones en la cuenca hidrográfica del Guadalquivir 
(Jaén) desde el siglo XX: dinámica fluvial de cauces regulados frente a 
tributarios torrenciales. 

D. José David del Moral Erencia. 

Director: D. Patricio Bohorquez. 

Fecha de defensa: 11 de junio de 2021. Cum Laude y Mención 
Internacional. 

Programa de doctorado “Ciencia y Tecnología de la Tierra y del Medio 
Ambiente” del Centro de Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra por la 
Universidad de Jaén. Financiada por el contrato FPI BES-2016-079117 
(MINECO/FSE, UE).  
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Caracterización de cuencas hidrográficas afectadas por pasivos 
ambientales mineros mediante la aplicación de técnicas geoquímicas y 
geofísicas. El caso del Río Grande (Distrito minero de La Carolina, Jaén). 

D. Rosendo Mendoza Vilches. 

Universidad: Universidad de Jaén. 

Directores: D. Julián Martínez, Javier Rey. 

Fecha defensa: 22 de febrero de 2021. 

 

Aplicación de técnicas geofísicas y geoquímicas para la caracterización del 
riesgo ambiental en distritos mineros.  

D. Unai Cortada Ibáñez. 

Universidad: Universidad de Jaén. 

Director: D. Julián Martínez López. 

Fecha defensa: 4 de mayo de 2021. 

 

Interacciones hidrotermales en aguas y sedimentos lacustres: El lago 
Sochagota (Boyacá-Colombia). 

D. Gabriel Ricardo Cifuentes Osorio. 

Dirección: Dª Rosario Jiménez Espinosa y D. Juan Jiménez Millán 

20 de diciembre de 2020. Sobresaliente Cum Laude. 

 

Caractérisation du sol et sous-sol et évaluation de la vulnérabilité sismique 
des constructions existantes au Nord-Est du Maroc (cas d’étude: Ville de 
Nador). 

D. Chaaraoui, A. (2021). 

Université Mohammed Premier, Marruecos. 

Directores: D. J.A. Peláez y D. M. Chourak. 
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CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS EN LENGUAS 
MODERNAS (CEALM) 
 

Área de Formación 
 
Cursos de idiomas (español) extensivos 
 

Cursos generales: niveles A1, A2, B1, B2, C1 y C2. Cursos de 15 semanas 
de duración y 60 horas lectivas. Se ofertan tanto en el primer como en el 
segundo cuatrimestre de cada año académico.  

 

 Total de cursos 
ofertados: 

Total alumnos 
matriculados: 

1er cuatrimestre 9 cursos extensivos 121 + 79 estudiantes 
2º cuatrimestre 5 cursos extensivos 

 

Cursos del Programa de Estudios Hispánicos: Cursos de 60 horas lectivas. 
Se ofertan tanto en el primer como en el segundo cuatrimestre de cada año 
académico.  

 

 Total de cursos 
ofertados:  1C + 2C 

Total alumnos 
matriculados: 

Comunicación 
Intercultural 

1 + 1 cursos 11 + 8 estudiantes 

Español Escrito 1 + 1 cursos 10 + 9 estudiantes 
Español Normativo: 

gramática y 
vocabulario 

1 + 2 cursos 10 + 24 estudiantes 

Español Oral 4 + 1 cursos 38 + 21 estudiantes 
Introducción a la 

cultura popular desde 
1975 hasta nuestros 

días. 

0 + 1 curso 15 studiantes 
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Cursos de idiomas (español) intensivos 
 

Cursos intensivos de lengua y cultura españolas para alumnado de la 
Université Paris-Est Créteil, de 80 horas lectivas. Dos grupos: nivel B1.1 con 
19 estudiantes y nivel B2.1 con 8 estudiantes. (Junio-julio de 2021). 

 
Cursos de idiomas (alemán, francés, inglés e italiano, 
niveles A1, A2, B1, B2, C1 y C2) 

 

Cursos extensivos de 15 semanas de duración y 60 horas lectivas. Se 
ofertan tanto en el primer como en el segundo cuatrimestre de cada año 
académico.  

 

Cursos intensivos de 3 semanas de duración y 60 horas lectivas. Se ofertan 
en julio, una vez finalizado el periodo de exámenes.  
 
Número de cursos ofertados (20/21): 
 

2020-2021 INGLÉS FRANCÉS ALEMÁN ITALIANO PORTUGUÉS TOTAL 

1er CUAT. 6 1 1 2  10 

2º CUAT. 3  1 2 1 7 
INTENSIVO 
JULIO 2021 

2   1  3 

 

Número de alumnos matriculados: 
 

IDIOMA 1er CUAT. 2º CUAT. INTENSIVOS JULIO 
Alemán 14 16  
Francés 20   
Inglés 153 89 30 
Italiano 26 28 12 

Portugués  11  
TOTAL 213 144 42 

 

Número de matrículas por colectivos: 
 

COLECTIVO INGLÉS FRANCÉS ALEMÁN ITALIANO PORTUGUÉS 

ESTUDIANTES 236 20 28 57 8 
PDI 31  1 7 2 
PAS 4  1 2 1 

TOTAL 271 20 30 66 11 
 

 

Otra formación  
 

Impartición de la III Edición del Programa de voluntariado en enseñanza de 
español L2 para inmigrantes en colaboración con el Vicerrectorado de 
Estrategia y Gestión del Cambio. 
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Área de asesoramiento lingüístico 
 

Observatorio lingüístico: reconocimiento del nivel de idioma mediante 
presentación de certificaciones de acreditación oficial previa de Personal 
Docente e Investigador (PDI) y Personal de Administración y Servicios 
(PAS), en el curso académico 2020-2021. 
 

Inglés PDI PAS 
A2 2 1 
B1 73 25 
B2 151 32 
C1 49 14 
C2 12 3 

Francés PDI PAS 
B1 10 1 
B2 19 8 
C1  1 

Alemán PDI PAS 
A2 1 3 
B2 13 4 

 
 

Reconocimiento de acreditación externa de nivel de idioma extranjero 
presentado por el alumnado de cara a la finalización de sus estudios de 
grado (del 1 de octubre de 2020 al 30 de septiembre de 2021). 
 

Idioma B1 B2 C1 C2 Total general 
Alemán 1 1   2 
Español  5   5 
Francés 91 89 3  183 
Inglés 1260 737 149 7 2153 

Italiano 20 13 1  34 
Portugués 6    6 

Total general 1378 845 153 7 2.383 
 
Exámenes oficiales de acreditación del CEALM de nivel B1 y B2 del Marco 
Común Europeo de Referencia para las Lenguas en idiomas extranjeros 
(inglés y francés). Convocatorias: 

 

   INGLÉS  FRANCÉS  
NIVEL B1 NIVEL B2 NIVEL B1 NIVEL B2 

Septiembre 
2020 

83 
matriculados 
40 aprobados 

14 
matriculados 
11 aprobados 

18 
matriculados 
10 aprobados 

41 
matriculados 
29 aprobados 

Diciembre 
2020 

30 
matriculados 
13 aprobados 

7 matriculados 
3 aprobados 

12 
matriculados 
8 aprobados 

13 
matriculados 
10 aprobados  

Mayo 2021 35 
matriculados 
19 aprobados 

11 
matriculados 
4 aprobados 

  

Junio 2021   13 
matriculados 
8 aprobados 

57 
matriculados 
32 aprobados 

 

Italiano PDI PAS 
B1 2  
B2 7  
C1 3  
C2 1  
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En virtud del acuerdo suscrito entre la Universidad de Jaén y el British 
Council, el CEALM, como Centro Colaborador Universitario, ha celebrado 
las siguientes convocatorias de los Exámenes Aptis de inglés en el curso 
académico 2020-2021. 

 

Convocatoria Candidatos 
Febrero 2021 51 

Septiembre 2021 33 
 

Convocatoria de los exámenes oficiales PLIDA nivel B1 de italiano en 
colaboración con el Comité de Alcalá de Henares de la Società Dante 
Alighieri, en el curso académico 2020-2021. 

 

Convocatoria Candidatos 
Noviembre 2020 20 

Marzo 2021 4 
 

De igual manera, se ha celebrado la siguiente convocatoria de los 
Exámenes Cambridge de inglés en el curso académico 2020-2021. 

 

Candidatos Nivel B1 (PET) Nivel B2 (FCE) 
Diciembre 2020 5 14 

 

En virtud del convenio suscrito con el Instituto Cervantes el CEALM, como 
Centro de examen autorizado, ha administrado cinco convocatorias de los 
Exámenes DELE (Diploma de Español como Lengua Extranjera) del 
Instituto Cervantes.

 

Candidatos Nivel 
A1 

Nivel 
A2 

Nivel 
B1 

Nivel 
B2 

Nivel 
C1 

Nivel 
C2 

Octubre 2020  25     
Noviembre 

2020 
 10 4 4 3 2 

Febrero 2021  27     
Mayo 2021  21  2 3 1 
Julio 2021  16  3 1  

 
En virtud del convenio suscrito con el Instituto Cervantes el CEALM, como 
Centro de examen autorizado, ha administrado ocho convocatorias de la 
Prueba CCSE (Prueba de Conocimientos Constitucionales y 
Socioculturales de España) del Instituto Cervantes para la obtención de la 
nacionalidad española. 
 

Candidatos Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Sep. Oct. Nov. 
2020        35 25 
2021 26 25 30 27 22 38    

 

En virtud del contrato suscrito con Telefónica Educación Digital, S.L.U., el 
CEALM, como Centro de examen autorizado, ha administrado una 
convocatoria del examen SIELE Global (Servicio Internacional de 
Evaluación de la Lengua Española) promovido por el Instituto Cervantes, la 
Universidad Nacional Autónoma de México, la Universidad de Salamanca y 
la Universidad de Buenos Aires.  

 

Candidatos Dic. 
2020 25 
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Investigación 
 

Tutorización de una alumna en su Beca de Iniciación a la Investigación en 
una línea de investigación del CEALM por parte de la Subdirectora del 
Centro (curso académico 2020-2021). 
 
Participación del CEALM en el proyecto de Innovación Docente dirigido por 
la Subdirectora del CEALM. 
Realización de 4 trabajos de investigación por parte de alumnas de la 
asignatura ‘Entornos Profesionales’ en dos de las líneas de investigación 
del CEALM. 
 
Tutorización de Trabajos Fin de Grado (TFG) y Trabajos Fin de Máster 
(TFM) en las líneas de investigación del CEALM por parte de los miembros 
del equipo de dirección del Centro. 
 
Participación de miembros del equipo de dirección del CEALM en 
Tribunales de TFG y de TFM en las líneas de investigación del Centro. 
 
Dirección de una Tesis Doctoral en la que estudiantes del CEALM figuran 
como grupo de control por parte del Director del Centro (defendida el 27 de 
abril de 2021). 
 

Prácticas alumnado UJA 
 

Tutorización del alumnado de la asignatura Entornos profesionales de los 
Grados en Estudios Ingleses y Filología Hispánica. Líneas:  
• Área de español como lengua extranjera: 9 estudiantes (4 estudiantes 

en la línea de docencia y 5 en la línea de investigación). 
• Área de lenguas extranjeras: 8 estudiantes (7 estudiantes en la línea de 

docencia y 1 en la línea de investigación) 

Calidad 
 

Reunión virtual del equipo de dirección del CEALM para tratar asuntos 
relacionados con la DEVA (30/3/2020). 
Reunión virtual del equipo de dirección del CEALM para tratar asuntos 
relacionados con la DEVA, ACLES y el proceso de acreditación (8/5/2020). 
 
Resolución con la Subdirectora del Centro de asuntos que tienen que ver 
con la DEVA, los posibles exámenes presenciales, la movilidad 
internacional y la emisión y difusión de notas de prensa para los medios 
escritos y redes sociales en relación con la modalidad virtual en el CEALM 
(14/5/2020).  
 
Envío de documentación a la DEVA de forma virtual (17/6/2020) y en 
formato papel (23/6/2020). 
 
Recepción del Informe DEVA (16/7/2020). 
 
Aportaciones por parte del CEALM a uno de los tres portales web de la UJA 
(remitidos a través de la lista de correo del equipo amplio), concretamente 
el de “Sistemas de dirección estratégica de la Universidad”, en relación con 
el Plan Estratégico y el Sistema de Garantía de Calidad de nuestro Centro, 
que coordina la Subdirectora del mismo (24/7/2020). 
 
Firma de un acuerdo de colaboración para el diseño conjunto de exámenes 
con la Universidad de Valladolid y con la Universidad Miguel Hernández 
(15/04/21).  
• Revisión de las pruebas CertACLES por parte de varios miembros del 

equipo de dirección del CEALM (27-31/7/2020).  
• Reacreditación del sello CertACLES en los niveles B1 y B2 en francés e 

inglés (9/7/21). 
• Acreditación del sello CertACLES del nivel C1 en inglés (9/7/21). 
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Otras actividades  
 

A continuación se incluyen por orden cronológico otras actividades en las 
que ha participado el equipo directivo del Centro de Estudios Avanzados en 
Lenguas Extranjeras (CEALM) durante el curso académico 2020-2021, a 
través de la Coordinadora del Área de Español, el Coordinador de las Áreas 
de otras Lenguas Extranjeras, la Subdirectora, la Administrativa y el Director 
del Centro, tales como asistencia a reuniones en la Universidad de Jaén 
(UJA) y fuera de ella; organización, asistencia y/o participación en cursos, 
conferencias y congresos; gestión de convenios entre la Universidad de 
Jaén y otras instituciones; jornadas de recepción de estudiantes extranjeros 
(tanto en colaboración con el Vicerrectorado de Internacionalización para 
los estudiantes de movilidad internacional como en cursos específicos 
organizados por el CEALM); y asistencia a asambleas o reuniones de 
instituciones relacionadas con la acreditación lingüística a nivel nacional a 
las que pertenece la Universidad de Jaén. Cuando los temas así lo han 
requerido, a las reuniones del equipo de dirección del CEALM ha asistido 
también la administrativa del mismo. Debido a la situación de pandemia, 
durante el curso académico 2020-2021, muchas –aunque no todas- de 
estas actividades y reuniones han sido telemáticas y algunas de ellas no 
pudieron celebrarse. Como puede observarse en esta Memoria, varias 
acciones en el Centro vinieron también marcadas por la situación provocada 
por el COVID-19 y su incidencia en la vida del CEALM, al igual que en toda 
la Universidad. 

 

Septiembre 2020 

• Toma de contacto del equipo directivo del CEALM para el inicio del curso 
2020-2021 (1/9/2020). 

• Llamada telefónica al Servicio de Prevención y Riesgos Laborales de la 
UJA para cuestiones relacionadas con las medidas higiénicas y 
sanitarias en el CEALM relacionadas con la pandemia (3/9/2020). 

• Reunión con la Coordinadora de español para temas del programa CSU: 
Academic Bulletin y carta y encuesta a las familias de acogida 
(3/9/2020). 

• Primera reunión del equipo directivo del CEALM para tratar asuntos 
relacionados con la licitación de cursos y exámenes (en cuya Comisión 
están la Subdirectora y el Director), el protocolo de los exámenes 
presenciales, el programa CSU (Coordinadora de español) y el Plan de 
Mejora (que coordina la Subdirectora) (4/9/2020). 

• Reunión del equipo directivo del CEALM para las Prácticas en el Centro 
de la asignatura “Entornos Profesionales” en los Grados de Filología 
Hispánica y de Estudios Ingleses (7/9/2020). 

• Realización de exámenes CertACLES/DEVA de Francés B1 y B2 e 
Inglés B1 y B2 (8-10/9/2020). 

• Reunión de la Coordinadora de español y el Director para el programa 
CSU (10/9/2020). 

• Reunión del equipo directivo para tratar, entre otros asuntos, el plan del 
CEALM para las cuestiones higiénicas y sanitarias en relación con la 
pandemia y la próxima reunión de Directores de Centros ACLES 
(11/9/2020). 

• Reunión virtual de Directores de Centros ACLES, a la que asisten la 
Subdirectora, el Coordinador de Lenguas Extranjeras y el Director 
(15/9/2020). 

• Comienzo de las clases en el CEALM (21/9/2020). 
• Revisión por parte de la Subdirectora y del Director de la documentación 

para la licitación (semana 21-25/9/2020). 
• Celebración en el CEALM, como Centro examinador del Instituto 

Cervantes, de la prueba CCSE (24/9/2020). 
• Reunión virtual del equipo directivo del CEALM (25/9/2020). 
• Preparación del Informe de solvencia para la licitación por parte de 

Subdirectora y Director del CEALM (28/9/2020). 
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Octubre 2020 

• Reunión de la Comisión de Planificación del CEALM, que preside la 
Subdirectora del Centro (5/10/2020). 

• Revisión por parte de la Subdirectora y del Director de la documentación 
para la licitación (semana 5-9/10/2020). 

• Asistencia en representación del CEALM de la Coordinadora de español 
y del Director a la Recepción de Estudiantes Internacionales, organizada 
por el Vicerrectorado de Internacionalización de la UJA (8/10/2020). 

• Celebración en el CEALM de la prueba CCSE (convocatoria 
extraordinaria), como Centro examinador del Instituto Cervantes 
(8/10/2020). 

• Revisión por parte de la Subdirectora y del Director de las Memorias y 
CV presentados para la licitación (semana 12-16/10/2020). 

• Revisión de la documentación para el examen SIELE por parte de la 
Coordinadora de español y del Director del Centro (13-14/10/2020). 

• Reunión virtual SIELE, a la que asiste la Coordinadora de español 
(15/10/2020). 

• Reunión virtual entre la Subdirectora y el Director del CEALM para 
debatir asuntos relacionados con la licitación (16/10/2020). 

• Puesta en común de lo hablado en la reunión de “Entornos 
Profesionales” (19/10/2020). 

• La Subdirectora participa en la actividad “Café con Ciencia” de la UJA, 
representación del CEALM (20/10/2020). 

• Reunión virtual entre la Subdirectora y el Director del CEALM para 
ultimar y enviar los informes para la licitación (20/10/2020). 

• Reunión virtual para programar el Curso de Inglés Académico para PDI 
(21/10/2020). 

• Exámenes DELE (convocatoria extraordinaria) (23/10/2020). 
• Reunión entre la Subdirectora y el Director del CEALM para, entre otros, 

los siguientes asuntos: Plan de Mejora, cursos de formación del 
profesorado e informe de la actividad “Café con Ciencia” (26/10/2020). 

• Reunión del Director con los Coordinadores de Lenguas para tratar 
temas relacionados con los exámenes oficiales SIELE (de español) y 
APTIS (de inglés) (28/10/2020). 

• Celebración en el CEALM, como Centro examinador del Instituto 
Cervantes, de la prueba CCSE (convocatoria ordinaria) (29/10/2020). 

• Reunión del Director con los Coordinadores de Lenguas para compartir 
información recibida del Instituto Cervantes y del British Council relativa 
a los exámenes oficiales SIELE (de español) y APTIS (de inglés), 
respectivamente (30/10/2020). 

 
 
Noviembre 2020 

• Continúan las reuniones del Director y los Coordinadores de Lenguas 
para tratar temas relacionados con los exámenes oficiales SIELE (de 
español) y APTIS (de inglés) (3-6/11/2020). 

• Miembros del equipo directivo del CEALM asisten al acto virtual de 
presentación del III Plan Estratégico de la UJA (3/11/2020). 

• El Director del CEALM asiste a la reunión del equipo amplio de dirección 
de la UJA (12/11/2020). 

• Tienen lugar en el CEALM los exámenes DELE (13-14/11/2020). 
• Reunión del Director del Centro con el presidente de la empresa CLIE 

para adelantar varias cuestiones de cara a una próxima reunión de 
trabajo (17/11/2020). 

• La Coordinadora de español y la Dirección del Centro abordan varias 
cuestiones relacionadas con las medidas de seguridad informática del 
examen SIELE tomando como base un tutorial informatizado, facilitado 
por el Instituto Cervantes (20/11/2020). 

• Realización en el Centro de los exámenes PLIDA de italiano en los 
niveles B1 y B2 (19-20/11/2020). 

• Celebración en el CEALM, como Centro examinador del Instituto 
Cervantes, de la prueba CCSE (26/11/2020). 

• Reunión virtual entre la Subdirectora y el Director del Centro para 
abordar asuntos relativos al convenio de la UJA con la Universidad 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
267



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

Miguel Hernández y la Universidad de Valladolid para realizar en común 
exámenes de acreditación (27/11/2020). 

• Reunión del equipo directivo en la que la Subdirectora informa de la 
anterior reunión al resto de miembros (30/11/2020). 

 

Diciembre 2020 

• Reunión virtual de la Coordinadora del Proyecto UJA-UFBA (entre la 
Universidad de Jaén y la Universidad Federal de Bahía, de Brasil), la 
Directora del Secretariado de Convenios y el Director del CEALM, dado 
que el Centro participa en dicho Proyecto (2/12/22). 

• Participación telemática de los miembros del equipo directivo en la 
Asamblea General de ACLES (3/12/2020). 

• Realización de exámenes CertACLES/DEVA en el CEALM (11/12/2020). 
• Preparación por parte de la Subdirectora y el Director del Centro de las 

encuestas de Grupos Focales de personal del CEALM para el Plan de 
Mejora (15/12/2020). 

• Reunión del equipo directivo para preparar la participación del Centro en 
los Encuentros UJA (21/12/2020). 

• Reunión de la Subdirectora y el Director para ultimar asuntos 
relacionados con la licitación (22/12/2020). 

 

Enero 2021 

• El CEALM recibe comunicación del Servicio de Contratación de la UJA 
con la Resolución del proceso de licitación (11/1/2021). 

• Respuesta a la encuesta UJA por parte del Director del CEALM 
(11/1/2021). 

• Reunión virtual del equipo directivo del Centro para preparar el stand del 
CEALM en los Encuentros UJA, incluido el mensaje de bienvenida 
(15/1/2021). 

• La Coordinadora de español asiste a la reunión virtual de los Centros de 
examen DELE y CCSE (21/1/2021). 

• Reunión del equipo directivo, en la que se abordan, entre otros los 
siguientes asuntos: informe por parte de la Coordinadora de español de 
la reunión virtual de los Centros de examen DELE y CCSE y el protocolo 
COVID para los exámenes Aptis (22/1/2021). 

• Participación del CEALM en un stand y mediante charlas informativas en 
los Encuentros UJA organizados por el Vicerrectorado de Estudiantes y 
la Sección de Acceso (25-29/1/2021). 

• Preparación para la firma del protocolo del British Council para los 
exámenes Aptis (26-28/1/2021). 

• Celebración en el CEALM, como Centro examinador del Instituto 
Cervantes, de la prueba CCSE (28/1/2021). 

  

Febrero 2021 

• Reunión del equipo directivo del CEALM con los representantes de la 
empresa CLIE para tratar asuntos relacionados con el tema de la 
facturación (2/2/2021). 

• Reunión de la Subdirectora y el Director del Centro para preparar una 
próxima reunión con la empresa CLIE 5/2/2021). 

• Reunión virtual de la Comisión Andaluza de Acreditación y Política 
Lingüística, a la que asisten el Coordinador de lenguas extranjeras y el 
Director (10/2/2021). 

• Reunión del equipo directivo del CEALM y la empresa CLIE para 
planificar la nueva etapa, a raíz de la renovación de la licitación con fecha 
11 de enero de 2021 (11/2/2021). 

• Comienzan las clases de español lengua extranjera del segundo 
cuatrimestre en el CEALM (15/2/2021). 

• Realización de los exámenes Aptis de inglés en el CEALM (16-
17/2/2021). 

• Realización del examen DELE A2 en el CEALM (19/2/2021). 
• Comienzan las clases de lenguas extranjeras del segundo cuatrimestre 

en el Centro (22/2/2021). 
• El Director acude a la clausura del Curso de Voluntariado en el CEALM 

(22/2/2021). 
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• Reunión virtual con el responsable en París del Programa UJA-UPEC 
(Université Paris-Est Cretèil, Val de Marne) (24/2/2021). 

• Celebración en el CEALM, como Centro examinador del Instituto 
Cervantes, de la prueba CCSE (25/2/2021). 

 

Marzo 2021 

• Reunión del equipo directivo del CEALM para el Plan de Mejora del 
Centro (16/3/2021). 

• Realización del examen PLIDA de italiano en el CEALM (18/3/2021). 
• Visita de representantes de L’Alliance Française en Granada visitan el 

CEALM (23/3/2021). 
• Entrevistas grupos focales de personal del CEALM (administrativa y 

coordinadores de lenguas) para el Plan de Mejora (24/3/2021). 
• Asistencia telemática a la Asamblea Extraordinaria de ACLES por parte 

de varios miembros del equipo directivo (25/3/2021). 
• Celebración en el CEALM, como Centro examinador del Instituto 

Cervantes, de la prueba CCSE (25/3/2021). 
 

Abril 2021 

• Conexión virtual con la presentación de la prueba de nivel de español 
ALTISSIA, por parte de la Coordinadora de español y el Director del 
Centro (6/4/2021). 

• Reunión del Coordinador de lenguas extranjeras, la Directora y el 
Director del Centro para preparar los cursos de verano (21/4/2021). 

• Celebración en el CEALM, como Centro examinador del Instituto 
Cervantes, de la prueba CCSE (29/4/2021). 

• Participación en el I Simposium Digital Internacional ALTE: Safeguarding 
the future of multilingual assessment in the COVID world (28-30/4/2021). 

 

Mayo 2021 

• Reunión virtual entre la Coordinadora de español y el Director del 
CEALM para programar las Prácticas del Máster en Lengua y Literatura 
en el Centro y preparar el correspondiente documento (4/5/2021). 

• Reunión virtual con Gerencia en relación con el restablecimiento del 
trabajo presencial, a la que acuden miembros del equipo directivo del 
CEALM (11/5/2021). 

• Preparación de documentación relativa al examen CertACLES conjunto 
entre la Universidad de Valladolid, la Universidad Miguel Hernández y la 
Universidad de Jaén por parte de la Subdirectora y el Coordinador de 
lenguas extranjeras (14/5/2021). 

• Reunión de la Coordinadora de español y el Director para tratar asuntos 
del programa CSU (18/5/2021, por la mañana). 

• Reunión por videoconferencia con representantes de CSU y la 
Coordinadora de español y el Director del CEALM (18/5/2021, por la 
tarde –hora de España). 

• La Coordinadora de español asiste a la reunión de Centros SIELE 
(20/5/2021). 

• Realización en el CEALM de los exámenes DELE del Instituto Cervantes 
(21-22/5/2021). 

• Reunión del equipo directivo del Centro (24/5/2021). 
• Celebración en el CEALM, como Centro examinador del Instituto 

Cervantes, de la prueba CCSE (27/5/2021). 
 

Junio 2021 

• Visita al CEALM de profesorado de la University of Texas at Tyler, USA 
y posterior reunión de cara a un posible programa conjunto (7/6/2021). 

• Da comienzo el curso con estudiantes de L’Université Paris-Est Cretèil, 
Val de Marne (14/6/2021). 

• Incorporación de María Jesús Sánchez como nueva administrativa del 
CEALM por traslado de Elisa Mª Esteban a otro puesto de la UJA 
(17/6/2021). 
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• Realización de exámenes de francés CertACLES/DEVA en el CEALM 
(18-19/6/2021). 

• Reunión preparatoria para la celebración de la Staff Week (personal de 
internacionalización de diversas Universidades extranjeras que visitan la 
Universidad de Jaén) entre miembros del Vicerrectorado de 
Internacionalización de la UJA y los Coordinadores de lenguas del 
CEALM (23/6/2021). 

• Celebración en el CEALM, como Centro examinador del Instituto 
Cervantes, de la prueba CCSE (24/6/2021). 

• Participación del equipo directivo del CEALM en la celebración de la Staff 
Week (30/6/2021). 

 

Julio 2021 

• Reunión de miembros de la Dirección del CEALM con la Gerencia de la 
UJA para abordar asuntos económicos relacionados con el Centro 
(1/7/2021, por la mañana). 

• Entrevista Grupo Focal CLIE para el Plan de Mejora por parte de la 
Subdirectora y el Director del Centro (1/7/2021, por la tarde). 

• Reunión de la Dirección del Centro con la Coordinadora de español para 
tratar asuntos relacionados con los programas de Edge Hill University, 
UPEC, la propuesta de cursos para estudiantes asiáticos y la 
programación de los cursos intensivos de español (2/7/2021). 

• Reunión de la Dirección del Centro con el Coordinador de lenguas 
extranjeras para abordar asuntos relacionados con la DEVA y la 
programación de los cursos intensivos; y con la Coordinadora de 
español en relación con los cursos de español para sinohablantes, el 
programa de la UPEC, los exámenes DELE y la utilización de la 
plataforma PLATEA (6/7/2021). 

• Termina el curso con estudiantes de L’Université Paris-Est Cretèil, Val 
de Marne (9/7/2021). 

• Celebración del examen DELE del Instituto Cervantes, niveles A2, B1, 
B2 y C1, en el CEALM (9/7/2021). 

• Reunión de la Coordinadora de español con el Director del Centro para 
tratar, entre otros, los siguientes asuntos: prácticas del Máster en 
Lengua y Literatura Españolas, posible programa con la University of 
Texas at Tyler y previsión de estudiantes CSU para el curso próximo 
(19/7/2021). 

• Participación de la Coordinadora de español en el curso para buddies, 
en representación del CEALM (22/7/2021). 

• Participación de la Coordinadora de español y de la Administrativa del 
CEALM en la sesión virtual del examen SIELE (22/7/2021). 

• Reunión de la Coordinadora de español y el Director del Centro para 
tratar diversos asuntos relacionados con el programa y los estudiantes 
CSU para el curso próximo, así como los cursos para los estudiantes 
Talento (23/7/2021). 

• Reunión virtual entre representantes de CSU y la Coordinadora de 
español y el Director del Centro (28/7/2021). 

• Reunión virtual del Director del CEALM con el Vicerrector de 
Internalización de la UJA y representantes de Cormack Consultancy 
Group, Internationalising Higher Education (29/7/2021) 
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INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN EN 
OLIVAR Y ACEITES DE OLIVA (INUO) 
 

Investigación  
 

• Producción científica de alta calidad publicada por los investigadores del 
Instituto en revistas de reconocido prestigio internacional (cuartiles Q1 y 
Q2 del JCR). 

• Fondos captados en proyectos de investigación nacionales o 
autonómicos, en los que el investigador principal sea miembro del 
Instituto. 

• Contratos pre doctorales, postdoctorales y de personal técnico de apoyo 
en los que el responsable sea un investigador del Instituto, captados en 
convocatorias públicas oficiales. 

 

Internacionalización  
 
 

• Participación del Instituto en redes y asociaciones internacionales de 
investigación y desarrollo. 

• Fondos captados por el Instituto en proyectos internacionales de 
investigación y desarrollo, actuando el Instituto como coordinador o 
participante del proyecto. 

• Realización de estancias de investigadores visitantes de Centros 
extranjeros de su unidad, o de los investigadores de la misma en otros 
Centros extranjeros. 

 

Transferencia  
 

• Fondos captados por el Instituto o alguno de sus investigadores a 
través de contratos de I+D o de prestación de servicios. 

• Patentes o registros software, valorándose especialmente las que se 
encuentren en explotación. 

 

Creación de EBCs  
 

• Actividades de difusión y divulgación científica.  
• Actividades de visibilidad del Instituto. 
• Organización de Workshops y reuniones científicas relevantes. 

 

 

Formación y Transferencia  
Contratos predoctorales (FPU, FPI y similares), postdoctorales (Juan de la 
Cierva, Ramón y Cajal, Marie Curie, Severo Ochoa, etc.) y de personal 
técnico de apoyo en los que el responsable sea un investigador del Instituto, 
captados en convocatorias públicas oficiales (se excluyen las convocatorias 
propias de la UJA). 
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Otras actividades de formación  
Las actuaciones y actividades desarrolladas por el Instituto nacen del 
consenso y de la integración de opiniones y aportaciones de sus 
miembros, a través de la Comisión de Gobierno del Instituto, donde se 
planifican los principales proyectos y acciones de las Unidades 
Funcionales que forman el Instituto Universitario de Investigación en 
Olivar y Aceites de Oliva. Estas actuaciones persiguen potenciar la 
producción científica de calidad, la captación de talento, la 
internacionalización, así como la difusión y la transferencia del 
conocimiento al sector y la sociedad en general. 

 

 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
272

https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/gobierno_secgen/files/uploads/memorias/anexos2021/E03-Memoria-INUO_%202021-2.pdf


 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS EN 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 
COMUNICACIÓN (CEATIC) 
 

Equipo humano 
Debido a la reciente creación del CEATIC en 2012, la estructura de 
recursos humanos es pequeña y se intenta que se consolide y aumente 
en la medida de las posibilidades actuales. Para ello se están poniendo los 
medios para conseguir que distintos investigadores y personal en 
formación refuercen la estructura administrativa y de servicios del centro. 
Así como el necesario personal de apoyo de administración y servicios. 

En este momento el comisionado cuenta con los siguientes recursos: 

 Equipo Directivo: 
• Director: D. Luís Alfonso Ureña López. 
• Secretario: D. Manuel Ángel Gadeo Martos. 

 Personal de Apoyo. Personal de Administración y Servicios para tareas 
de apoyo administrativo compartido por los Centros de TIC, Energía y 
Medio ambiente, Ciencias de la Tierra y Olivar y Aceites de Oliva: Dª 
Isabel Mª Cardenete Montiel. 
 Personal de apoyo de servicios técnicos: 

• D. Raúl Martínez Atienza. 
• D. Luis María Peláez Palomino. 

 Becarios: 
• D. Manuel Germán Morales 
• D. Pablo Álvarez Ojeda 

• D. Ramón Cruz Blanco 

Investigación  
 

Producción científica de alta calidad publicada por los investigadores del 
centro. 

Fondos captados en proyectos de investigación nacionales o autonómicos 
en los que el investigador principal es miembro del CEATIC. 

Contratos predoctorales, postdoctorales y de personal técnico de apoyo 
en los que el responsable es un investigador del CEATIC, captados en 
convocatorias públicas oficiales. 

 

Internacionalización  
 

Participación del centro en redes y asociaciones internacionales de 
investigación y desarrollo, actuando el CEATIC como coordinador o 
participante en los proyectos. 

Fondos captados por el CEATIC en proyectos internacionales de 
investigación y desarrollo, actuando el centro como coordinador o 
participante de los proyectos. 
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Estancias del personal del CEATIC en otros centros de investigación que 
han contribuido a aumentar su visibilidad y su internacionalización. 

 

 

Transferencia  
 

Fondos captados por el CEATIC o alguno de sus 
investigadores a través de contratos de I+D o de 
prestación de servicios 
 

ROSI: Asistentes Robóticos para residencias de personas 
mayores. 

Referencia: AT-55'09. PAIDI 2020: Ayudas a actividades de transferencia 
de conocimiento entre los agentes del sistema andaluz del conocimiento y 
el tejido productivo. 

Fechas: 01/11/2019-31/10/2020: 12 meses. 

IP: Juan Pedro Bandera Rubio (UMA). 

Participantes CEATIC: Pedro Jesús Reche López, Raquel Viciana Abad. 

 

Creación de EBCs, promovidas por el centro o alguno de 
sus miembros  

 

Formación 
 

Tésis doctoral 
 

Redes de Arquitectura profunda y ensembles para el 
tratamiento de la alta dimensionalidad y el desbalanceo en 
aprendizaje supervisado. 

Autor: Francisco Javier Pulgar Rubio. 

Directores: María José del Jesús Díaz y Francisco Charte Ojeda. 

Fecha: 13-11-20. 

 

Actividades  
 

El CEATIC de la Universidad de Jaén ha participado y hecho partícipe al 
Centro en los siguientes tipos de actividades que serán descritas 
posteriormente con mayor detalle: 
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• Formación en campos especializados de investigación. 
• Actividades de difusión y divulgación científica. 
• Actividades de visibilidad del Centro. 
• Cursos realizados/participados por el centro. 
• Otras actividades. 

 

Proyectos I+D+i 
 

The use of computational techniques to Improve 
compliance to reminders within smart environments 

Duración: hasta 31 de octubre de 2022. 

• Investigador Principal: Espinilla Estévez, Macarena, Martínez 
López, Luis 

• Miembros Participantes: Espinilla Estévez, Macarena - Martínez 
López, Luis 

 

 
Software UJAmI 

 
UJAmI es un espacio increíble en el CEATIC en la Universidad de Jaén 
centrado en Ambiente de los Servicios de Inteligencia. 
 
El término Inteligencia Ambiental (AMI) se refiere a los entornos sensibles 
y sensibles a la presencia de las personas y sus sentimientos y 
necesidades. La investigación en AMI tiene como objetivo revolucionar 
nuestra vida cotidiana al proporcionar entornos flexibles y adaptables para 
nuestros hogares. 

 
• El sistema UJAmI Monitoring es un sistema basado en la web, 

desarrollado para gestionar el conjunto de sensores de un entorno y 
capturar el comportamiento humano. 
 

El sistema muestra información sobre el comportamiento humano mediante 
la interacción con los objetos en el entorno. Este sistema ha sido 
desarrollado para ser intuitivo y flexible, y ofrece la capacidad de procesar 
la información utilizando servicios accesibles y cálculos analíticos. 
 
UJAmI Monitoring permite administrar los componentes de más de un 
entorno inteligente al mismo tiempo: planos, objetos, sensores, eventos, 
etc. Los datos generados dentro del entorno pueden mostrarse en tiempo 
real, fuera de línea y / o filtrarse según sea necesario. 
 
• El sistema UJAmI Location consiste en una aplicación web y una 

aplicación móvil cuya misión es gestionar el flujo de señales que 
proporciona una aplicación móvil cuando se coloca cerca de balizas y 
adhesivos. 

 
La Ubicación UJAmI puede administrar diversas ubicaciones con múltiples 
áreas que tienen balizas asociadas, así como múltiples residentes con 
diferentes móviles. El sistema no solo muestra el posicionamiento interior 
de los residentes en tiempo real en las ubicaciones, sino que también 
genera resúmenes lingüísticos de la ocupación de un área, así como los 
lugares visitados por un residente. 
 
• UJAmI Floor es un sistema basado en web para administrar el sensor 

SensFloor® instalado en nuestro UJAmI SmartLab. SensFloor® 
consiste en un sensor capacitivo que se encuentra debajo del piso, 
siendo invisible y discreto. 
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SensFloor® es un subsuelo sensible a la proximidad que se ha instalado 
en el UJAmI SmartLab. Dentro de cada metro cuadrado de SensFloor® se 
encuentran 4 módulos de radio y 32 áreas de sensores. 
 
El material de base SensFloor® es capaz de detectar personas que pisan 
o ponen sobre él y diferencian estas situaciones. Para este propósito, la 
capa subyacente tiene varias áreas de sensores que detectan cambios de 
la capacitancia sobre su superficie. Si estos cambios están por encima de 
los límites dados, los módulos de radio integrados transmiten los valores 
de las capacidades medidas a uno o varios transceptores SensFloor® en 
su entorno. 
 
• UJAmI Tag es un sistema basado en la web que permite gestionar 

videos explicativos sobre actividades instrumentales de la vida diaria. 
Usando un prototipo de aplicación de Android, el usuario puede 
encontrar el video que mejor se adapte a sus necesidades y asociarlo 
con una tarjeta NFC para su posterior reproducción automática. 

 
 

Líneas de investigación 
 
El objetivo de nuestro centro es aglutinar a diferentes grupos de 
investigación, recursos y medios instrumentales suficientes que permitan el 
avance del conocimiento, el desarrollo y la innovación en el campo de las 
TIC. 

 

Tecnologías del Lenguaje Humano 

El grupo SINAI centra su investigación en el campo de las Tecnologías del 
Lenguaje Humano, las cuales abarcan un amplio conjunto de aplicaciones 
de sumo interés para las necesidades de información que tiene la sociedad. 
El grupo SINAI ofrece su amplio conocimiento en tareas tan relevantes hoy 

en día como la Recuperación de Información, Acceso a la Información, 
Tratamiento de Información Multilingüe, Recuperación de Información 
Georreferenciada, Procesamiento de Información Multimodal, Análisis de la 
Opinión. Este conocimiento se ve refrendado en los numerosos proyectos 
acometido con éxito por el grupo en el ámbito del turismo, de la inclusión 
social, docente y de análisis de la opinión. 

 

Sistemas Inteligentes Basados en Análisis de Decisión 
difusos 

Una parte fundamental de la investigación es el desarrollo de sistemas 
informáticos inteligentes que ayuden a tomar decisiones complejas en 
problemas que presentan incertidumbre, imprecisión o vaguedad. Otra línea 
de investigación se centra en sistemas de comercio electrónico, 
desarrollando servicios de marketing personalizado que satisfacen las 
necesidades individuales de la persona usuaria mediante sistemas de 
recomendación con servicios georreferenciados. También una línea activa 
es el desarrollo de métodos de evaluación que se adaptan al conocimiento 
y subjetividad de los evaluadores y a la finalidad del proceso de evaluación. 
Estos sistemas abarcan desde la evaluación del desempeño hasta la 
sensorial pasando por la evaluación de políticas energéticas. 

 

Procesado Multimedia Y Multimodal (M2P) 

La principal línea de investigación del grupo Multimedia & Multimodal 
Processing (M2P) es el tratamiento información multimodal. Así uno de los 
objetivos fundamentales que se persigue es el de enriquecer el intercambio 
de información que se produce en la interacción persona máquina, a partir 
de la integración de nuevas modalidades de información, la explotación del 
beneficio de la fusión de distintas fuentes sensoriales o la extracción de 
características que permitan implicar procedimientos más avanzados de 
inteligencia artificial. Desde su fundación, en nuestro grupo de investigación 
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se viene investigando en la aplicación de estas técnicas en sistemas 
inteligentes de videoconferencia y en robótica social. 

 

Procesado Distribuido y Colaborativo de Señales Sonoras 

Los avances experimentados en el ámbito de la computación distribuida y 
el hardware-software disponible para la misma ha permitido desarrollar 
sistemas de procesado de señales sonoras cada vez más potentes y cuya 
interacción con el entorno se produce mediante conjuntos cada vez más 
numerosos de transductores. Ejemplos típicos son: los interfaces hombre-
máquina basados en señales sonoras/voz, los sistemas de control de 
campo sonoro y de auralización, los sistemas de localización y seguimiento 
de fuentes sonoras, los sistemas de telepresencia, etc. 

En la presente línea de investigación se aborda el problema del procesado 
distribuido y colaborativo de señales sonoras. Se consideran los aspectos 
físicos, de computación, de procesado de señal, tecnológicos y de consumo 
energético en escenarios distribuidos y colaborativos. La investigación está 
dirigida por un conjunto de aplicaciones específicas de claro interés 
socioeconómico y potencial transferencia. En cada una de las aplicaciones 
se deberá estudiar el tipo de información sonora relevante que deben 
intercambiarse los nodos y como se codificará, el algoritmo distribuido que 
se ha de utilizar, así como el tipo de procesado que debe realizar cada nodo 
para que el sistema sea eficiente computacionalmente y abordable 
tecnológicamente. 

 

Modelado y optimización de sistemas con Inteligencia 
Computacional 

En el grupo de investigación SIMIDAT trabajamos en el desarrollo de 
algoritmos para modelado de sistemas y/o optimización basados en 
técnicas del ámbito de la Inteligencia Computacional, en particular 

algoritmos evolutivos y coevolutivos mono-objetivo y multi-objetivo, redes 
neuronales, sistemas basados en reglas difusas e hibridaciones. 

 

Integración de sistemas borrosos en dispositivos con 
recursos restringidos 

Esta integración pretende la utilización de sistemas borrosos basados en 
reglas en dispositivos dotados de microcontroladores de 8 bits, pequeña 
cantidad de memoria, baja capacidad de proceso de información y 
comunicaciones específicas para bajo consumo eléctrico. Así mismo se 
está investigando en plataformas cloud computing específicas para Internet 
de las cosas. Actualmente la línea está siendo aplicada en campos 
diferentes como son Internet de las cosas, redes de sensores inalámbricos 
y Smart cities. 

 

Ingeniería Cartográfica 

Ingeniería Cartográfica (GiiC) creada en 1997, momento desde el cual 
forma parte del Plan Andaluz de Investigación (PAI). Dentro de este Plan el 
grupo se encuadra en la ponencia o área de Tecnologías de la Producción 
(código de catalogación “TEP-164”). 

Se conforma como una estructura viva y autónoma que, a modo de 
paraguas y foro de discusión, permite la colaboración y agregación de 
esfuerzos de todos sus integrantes con vistas a obtener mejores resultados, 
y disponer de una masa crítica suficiente para abordar proyectos de IDi de 
gran envergadura. 

 

Informática Gráfica y Geomática 

Las líneas de trabajo incluyen Geometría Computacional, Modelado 
geométrico, Modelado de sólidos, Aplicaciones avanzadas de Informática 
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Gráfica, Geoinformática, Diseño e implementación de Sistemas de 
Información Espacial. 

 

Big Data y Deep Learning 

El grupo de investigación SIMIDAT centra su investigación en el campo 
denominado Ciencia de Datos. En particular trabajamos en diferentes líneas 
dentro de ella: Analítica de datos para predecir comportamientos futuros, 
analítica de datos descriptiva, pre-procesamiento de datos y visualización. 
Actualmente hemos añadido a estas líneas de trabajo la Minería de Datos 
en entornos Big Data y Deep Learning. 
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CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL EN 
PATRIMONIO (PATRIMONIUN10) 
 

A lo largo del curso académico 2019/20, además de la gestión ordinaria de 
la Oficina Técnica y la finalización de las acciones abiertas en el curso 
anterior, se han desarrollado las siguientes actuaciones: 

Actualización de nuestra Web y Redes Sociales 

Como parte fundamental de comunicación y funcionamiento del Campus de 
Excelencia Internacional en Patrimonio y para adaptarnos a los requisitos 
exigidos por la Junta de Andalucía, en la Convocatoria de proyectos 
singulares de actuaciones de transferencia en los Campus de Excelencia 
Internacional, en las áreas de la estrategia de investigación e innovación 
para la especialización inteligente de Andalucía (RIS3), dentro de las 
actuaciones cofinanciadas por el programa operativo FEDER en Andalucía 
para el periodo 2014-2020, se mantiene actualizado nuestro portal web que 
recoge una amplia información de nuestro nuevo proyecto "Patrimonio 
Cultural y Natural en Andalucía: Gestión sostenible del Turismo, 
Recuperación Patrimonial y Transferencia Socioeconómica", además de la 
información actualizada relativa a objetivos, universidades, Grupos de 
Investigación adheridos al CEI, Red de Expertos, Convocatorias… 

Igualmente, sigue el funcionamiento actualizado de nuestro Facebook y 
nuestro Linkedin.  

 

 

Reuniones del Comité de Dirección del CEI 
Patrimonio 
A lo largo de estos años, las Universidades Andaluzas han apostado de 
forma decidida por la creación del Campus de Excelencia en Patrimonio, 
constituyendo para ello un Comité de Dirección, en el que cada universidad 
cuenta con un representante desde su inicio, que ha gestionado las ayudas 
concedidas, impulsado la generación de nuevas iniciativas, difundido el 
proyecto y su necesidad en diferentes foros científicos y trabajado en el 
diseño de las diferentes propuestas que se han presentado. El Comité se 
ha apoyado en una Oficina Técnica, que ha contribuido al buen 
funcionamiento de este sistema de gobernanza. 

Miembros del Comité de Dirección: 

• Presidente: D. Juan Carlos Castillo Armenteros. 

• UJA: D. Luis Miguel Nieto Albert. 
• UNIA: Dª Mª Ángeles Peinado Herreros. 
• UCO: D. Enrique Melchor Gil. 
• US: D. Luis Méndez Rodríguez. 
• UPO: D. Esteban Ruiz Ballesteros. 
• UHU: D. José Mª Morillas Alcázar. 
• UCA: d. Lázaro Lagóstena Barrios.   
• UMA: Dª Sara Robles Ávila. 
• UGR: Dª Mª Luisa Bellido Gant. 
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En el curso 2020/21 se han celebrado varias reuniones telemáticas, debido 
a la situación sanitaria provocada por el COVID-19, para analizar el estado 
de cuentas del CEI Patrimonio, valorar la situación de las acciones 
acordadas por el referido Comité y diseñar la participación del CEI en 
nuevas convocatorias nacionales e internacionales. 

 

Dinamización de la Red de Expertos y de 
los Grupos de Investigación del CEI 
Patrimonio  
Desde su creación, el CEI Patrimonio cuenta con estas potentes y 
estratégicas herramientas, dotadas de una actividad propia y que 
contribuyen a la generación y transferencia de un conocimiento competitivo 
relacionado con el sector del Patrimonio. Todo ello sin perder su carácter 
de órgano consultivo y de asesoramiento del Comité de Dirección del 
Campus de Excelencia.  

A través de distintos llamamientos, durante el curso 20/21 se ha procedido 
a dinamizarlas, aumentando el número de adhesiones tanto a título 
particular, como de Grupos de Investigación de las 10 Universidades que 
integran nuestro Campus de Excelencia. 

 

Desarrollo del Proyecto: "Patrimonio 
Cultural y Natural en Andalucía: Gestión 
sostenible del Turismo, Recuperación 
Patrimonial y Transferencia 
Socioeconómica" 
El 17 de octubre de 2019 el CEI Patrimonio presentó su, a la Convocatoria 
de la Dirección General de Investigación y Transferencia del Conocimiento 
relativa al desarrollo de un programa de actuaciones de transferencia para 
el impulso de los CEI en las áreas de la estrategia de investigación e 
innovación para la especialización inteligente de Andalucía (RIS3) en el 
marco de las actuaciones coordinadas por el programa operativo FEDER 
en Andalucía para el periodo 2014-2020. Por Resolución de 26 de diciembre 
de 2019, de la Secretaría General de Universidades, Investigación y 
Tecnología, resultamos beneficiarios de una ayuda de 430.000 euros. 

Nuestro Proyecto se plantea en torno al turismo patrimonial, un sector 
estratégico para Andalucía en un momento clave para el mismo y se 
encuentra en consonancia con los retos establecidos dentro del RIS3.  

Con la realización del presente proyecto, pretendemos transferir el amplio 
conocimiento de excelencia generado en las universidades andaluzas y 
agentes agregados del CEI, para desarrollar un sector turístico patrimonial 
innovador y sostenible, acorde al peso turístico y patrimonial de Andalucía 
en España y el mundo. 

Para llegar a la excelencia, contiene las acciones que permitirán generar y 
transferir conocimiento y desarrollar un modelo sostenible de turismo 
patrimonial que se articulan en torno a dos objetivos fundamentales: 
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Objetivo 1. Crear un ecosistema de innovación en torno al turismo 
patrimonial que contribuya a la generación y transferencia del conocimiento 
y la creatividad 

Objetivo 2. Generar un nuevo modelo sostenible de turismo patrimonial, que 
contribuya a la diversificación, la lucha contra la estacionalidad y vertebre 
el desarrollo económico en Andalucía. 

A lo largo de este curso académico 20/21, el CEI Patrimonio ha comenzado 
la ejecución del referido Proyecto, pero debido a las limitaciones y 
restricciones provocadas por la situación sanitaria del COVID-19, nos 
hemos visto obligados a ralentizar el desarrollo de las acciones 
programadas.   

Dentro del Proyecto se ha procedido a la realización de los siguientes 
trabajos: 

 

HACKAMP 

 Se llevaron a cabo diversas reuniones con ZEMOS98 Sociedad 
Cooperativa Andaluza SCA, adjudicataria de este contrato, para la 
planificación de esta actividad titulada “PATRIMONIO CULTURAL, 
TURISMO DE INTERIOR Y SOSTENIBILIDAD”, que se celebrará los días 
23-24 de noviembre de 2021 en la Sede Antonio Machado de la Universidad 
Internacional de Andalucía (UNIA) en Baeza (Jaén). La temática que se 
abordará en el Hackcamp pondrá en relación el patrimonio cultural, el 
turismo de interior y la sotenibilidad. El Patrimonio cultural será el punto de 
partida desde el que se trabajará en su relación con el turismo, entendiendo 
éste último como una herramienta sostenible y beneficiosa para ambos 
campos. 

Creación de la plataforma CEI PATRIMONIO 

Con fecha de 26/04/2021 se publicó en la Plataforma de Contratación del 
Sector Público el anuncio de licitación del procedimiento correspondiente a 
un Contrato de servicios de preparación y gestión de un portal para la 
difusión de la producción científica sobre el Patrimonio. 

Con fecha de 16/06/2021 se adjudicó este contrato a la empresa iMarina, 
comenzándose las reuniones y trabajos de creación de la referida 
Plataforma que tiene por objeto convertirse en un foro común en el que los 
usuarios compartan información sobre la aplicación del conocimiento, 
tecnología e innovación para resolver problemas reales y concretos del 
sector del patrimonio y su transferencia a la sociedad. De este modo 
contribuiremos a la generación de proyectos con impactos positivos a corto 
y medio plazo en función de la demanda y necesidades existentes, 
contando desde un principio con el cliente y el usuario final.  

 

Creación del certificado cei en turismo patrimonial 
sostenible 

Con fecha de 16/06/2021 se publica el anuncio de licitación en la Plataforma 
de Contratación del Sector Público, correspondiente a un contrato del 
servicio para la creación de un certificado de patrimonio sostenible basado 
en los principios de sostenibilidad y mejora continua finalizando el plazo 
para la presentación de ofertas el día 01/07/2021. Este Certificado pretende 
ser una herramienta que dé respuesta a una necesidad planteada por la 
sociedad, cada vez más comprometido con la sostenibilidad del patrimonio 
y de los destinos turísticos. Esta certificación debe garantizar un equilibrio 
adecuado a largo plazo entre las dimensiones económica, de conservación 
y medioambiental de un producto o bien patrimonial, reportando beneficios 
significativos para la propia entidad, la sociedad y el medio ambiente. 
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CONVOCATORIA DE AYUDAS ECONÓMICAS 
"Campus de Excelencia Internacional en Patrimonio 
Cultural y Natural, (PatrimoniUN-10)" 

Para preparación de Proyectos de investigación en cooperación con el 
sector privado que puedan presentarse a convocatorias de I+D+i en materia 
de turismo y Patrimonio Cultural y Natural. 

Con la finalidad de fomentar la excelencia y potenciar la actividad 
investigadora entre el sector privado y los equipos de investigación que 
componen el CEI, el Proyecto Campus de Excelencia Internacional en 
Patrimonio, PatrimoniUN10, coordinado por la Universidad de Jaén, e 
integrado por las diez Universidades Públicas Andaluzas, procedió a 
convocar ayudas para sufragar los gastos derivados de la preparación de 
propuestas para el desarrollo de proyectos de I+D+i con fecha de 
13/11/2020.  Esta Convocatoria fue resuelta con fecha 18/02/2021. El 
objetivo de esta Acción es incentivar la presentación de proyectos de 
investigación en las distintas convocatorias públicas de I+D+i, autonómicas, 
nacionales e internacionales en materia de Patrimonio Cultural y Natural, 
no limitadas al Plan Nacional, sufragando los gastos derivados de la 
preparación de propuestas en las siguientes líneas: 

1. Patrimonio Histórico Arquitectónico. 
2. Patrimonio Histórico Artístico. 
3. Patrimonio Histórico Arqueológico. 
4. Patrimonio Natural. 
5. Patrimonio Etnológico. 
6. Turismo. 

 

Presentación del CEI Patrimonio a convocatorias 
internacionales 
 

SEGUNDA PRESENTACIÓN DEL PROYECTO “ELEMENT: 
Enhancing Learning on Entrepreneurship for sustainable 
ManagEment of Natural heriTage Programa: 
Erasmus+/KA2/Knowledge Alliances” 

El objetivo principal de ELEMENT era crear un MOOC dirigido a estudiantes 
universitarios y emprendedores centrado en los aspectos empresariales de 
los GPM para fomentar iniciativas empresariales ambientalmente 
sostenibles fundamentadas en el enfoque de "preservar a través del uso" 
que contribuyeran a la protección del PN europeo, a aumentar la capacidad 
de desarrollo empresarial del sector académico y a la sostenibilidad 
ambiental, económica y social de las zonas rurales.  

 

Ejecución del Proyecto “Ecoheritage: ecomuseums 
as a collaborative approach to recognition, 
management and protection of cultural and natural 
heritage. Programa: Erasmus+/KA2/Strategic 
Partnerships for adult education (convocatoria 2020)” 

Financiación recibida: 305.200 €. Actualmente en fase de ejecución. 

EcoHeritage tiene como objetivo general, contribuir a la concienciación y 
consolidación de los ecomuseos como modelo de gestión sostenible y 
colaborativa del patrimonio que facilite el desarrollo económico y la 
cohesión social entre las comunidades rurales de los países del consorcio. 
Los objetivos específicos de nuestro proyecto son: 
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• Dar a conocer los ecomuseos como modelo de gestión colaborativa del 
patrimonio, estableciendo un conjunto de criterios para su 
reconocimiento y una metodología común para mejorar su contribución 
a la sostenibilidad social, económica, medioambiental y patrimonial de 
las zonas rurales.  

• Proporcionar competencias a los adultos de las zonas rurales a través 
de la creación de materiales de formación innovadores sobre la 
promoción de la ciudadanía activa y la gestión participativa del 
patrimonio. 

• Generar redes de comunicación estables entre ecomuseos a nivel 
nacional y europeo, fomentando así el intercambio de conocimientos y 
buenas prácticas que contribuyan a la sostenibilidad de los ecomuseos 
consolidados y de los nuevos que surjan.  

• Fomentar la creación de ecomuseos como recurso endógeno para la 
competitividad y la sostenibilidad social, económica y medioambiental de 
las zonas rurales.  

Para alcanzar estos objetivos se desarrollarán los siguientes productos:  

• IO1 - Ecomuseos, museos sociales y otras prácticas de gestión 
colaborativa del patrimonio cultural: elaboración de un informe. 

• IO2 - Manual de buenas prácticas de ecomuseos.  
• IO3 - Kit de herramientas de gestión participativa del patrimonio y otros 

recursos educativos abiertos.  
• IO4 - Red de ecomuseos en línea y aplicación de formación basada en 

la web. 

 

 

PRESENTACIÓN DEL PROYECTO “HIGHRES: 
Helping IntanGible Heritage REsilience through 
Storytelling” a la convocatoria 2021 del programa 
Erasmus+ / KA220-ADU - Cooperation partnerships in 
adult education.  

El consorcio HIGHRES tiene como objetivo promover el uso de la narración 
digital como una herramienta para preservar y promover el patrimonio 
cultural intangible, creando nuevas oportunidades y abordando las 
desigualdades en las zonas rurales. El principal objetivo de HIGHRES es 
dotar a las comunidades locales de las competencias necesarias para 
conocer, mantener vivos, transmitir y promover sus bienes patrimoniales 
intangibles a través de narrativas digitales, asegurando así que dicho 
patrimonio no se pierda, sino que se utilice como una herramienta para la 
promoción de desarrollo local sostenible. 
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INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN EN 
ARQUEOLOGÍA IBÉRICA 
 

Equipo de Investigación 
El Instituto Universitario de Investigación en Arqueología Ibérica de la 
Universidad de Jaén puede ser visitado de manera virtual a través de este 
enlace: http://www.ujaen.es/visita-virtual-ujaen/visita-virtual/C6/ 

Miembros: https://caai.ujaen.es/organigrama 
 
 

 
 

Visita los laboratorios docentes del IAI-UJA. Canal youtube  
IAI-UJa Arqueología Ibera en Jaén  

 

Líneas de investigación  
 

Arqueología de las sociedades iberas 
 

Con una larga trayectoria orientada a la comprensión y definición de estas 
sociedades protohistóricas. Un peso específico ocupa los análisis de 
territorio, una línea tradicional que caracteriza las investigaciones 
desarrolladas desde el IAI. La aproximación a los territorios iberos, a 
distintas escalas, ha supuesto una renovación metodológica constante y 
una marca de identidad dentro de nuestro marco teórico. Con la inclusión 
de los análisis sobre religiosidad dentro de su matriz socio-política y de sus 
territorios, en los últimos años se han reforzado los estudios relacionados 
con el culto y ritual ibero. Todo ello trabajando en la trascendencia de la 
materialidad de las prácticas rituales religiosas insertas en sus paisajes 
culturales y sociales, abordando el conjunto desde una práctica 
interdisciplinar coherente, alejada de las tradicionales perspectivas 
histórico-culturales. 

 
Arqueología de Género 
 

El amplio desarrollo de las investigaciones de género en las sociedades 
iberas, generado desde arqueología en las últimas décadas, nos permite 
forjar nuevos discursos que visibilizan a las mujeres como agentes sociales 
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activas en diferentes tiempos y espacios, partícipes de las transformaciones 
socioculturales de la época. Esta línea pretende analizar los procesos 
sociales desde una perspectiva más global, poniendo el foco en cuestiones 
fundamentales, como las relaciones entre los sexos y cómo estas se 
conectan con las estructuras sociales, económicas, políticas (sistemas de 
prestigio, sistemas de parentesco, estrategias matrimoniales), las 
actividades de mantenimiento, la formación de identidades o las 
representaciones simbólicas, entre otras, todas ellas fundamentales para la 
comprensión cultural de sociedades como las iberas. De manera específica, 
se persigue dar visibilidad y difusión a las prácticas y experiencias que las 
mujeres iberas desarrollaron en el seno de sus sociedades, profundizando 
en el conocimiento de sus espacios, contextos y cultura material. 

 
Arqueología del Conflicto 
 

Una línea centrada en escenarios y contextos de la Segunda Guerra 
Púnica en el Alto Guadalquivir. Los análisis enmarcados en el Proyecto 
Baecula o en el Proyecto Iliturgi son el punto de partida para el diseño de 
una metodología aplicada a la localización y estudio de campos de batalla 
desde una aproximación arqueológica, en la que un eje vertebrador ha 
sido el análisis del territorio de las comunidades ibéricas y, de forma 
específica, su papel en el contexto general de este conflicto. Dentro de esta 
línea también incluimos el estudio de otras vertientes ligadas al conflicto, 
como las consecuencias de la guerra, las transformaciones del territorio y 
la movilidad de personas derivada de las mismas, los cambios sociales e 
ideológicos, etc. 

 

Arqueometría 
 

Fundamentalmente con dos líneas. Una, los análisis físicos-
químicos con una aplicación arqueológica. Desde el IAI, se vienen 
desarrollando diversos procedimientos como vías fundamentales de 
trabajo. Así, la identificación de áreas de actividad a partir del análisis de 
fósforo; el análisis de decoraciones cerámicas y materiales (mediante XRD, 
MRS, EDXRF, ICP-MS); y el análisis de contenidos en recipientes 
cerámicos y otros contenedores (mediante GC-MS, HPLC-APCI-MS, GC-
IRMS). La otra línea es la orientada a la reconstrucción medioambiental, a 
través de dos disciplinas, la antracología y la carpología. Las aplicaciones 
son diversas y fundamentales para la comprensión de la historia de la 
vegetación en el sureste de la península ibérica, pero también del estudio 
de los sistemas agrícolas y uso de recursos dentro de las sociedades iberas. 

 
 
Gestión y Difusión del Patrimonio Arqueológico 
 

Una línea transversal en el IAI, con una larga trayectoria en el marco de 
nuestras investigaciones. Contamos con sendos proyectos orientados al 
fortalecimiento y valorización del patrimonio, a través de los diversos 
canales de transferencia científica, que evidencian un claro compromiso con 
el desarrollo del territorio. 

 

El patrimonio urbano: ciudad histórica y arqueología 
 

Las ciudades actuales son el resultado de modificaciones y ampliaciones 
sucesivas de centros urbanos que tienen, de forma mayoritaria, un origen 
medieval. El conocimiento de esta evolución se basa en gran medida en el 
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análisis arqueológico de sus evidencias materiales, paso previo 
imprescindible para la musealización e integración de los cascos históricos. 
Esta línea se centra en el análisis de las arquitecturas históricas y de los 
diferentes tipos de planificación de la ciudad a lo largo del tiempo, con el 
fin de obtener un conocimiento específico, que permita su aprovechamiento 
turístico y patrimonial. 

 

Arqueología de la Arquitectura y de las 
fortificaciones 
 

Nuestro patrimonio edificado se conforma por un conjunto de edificios que 
han sufrido un largo proceso de transformación que ha permitido su 
utilización hasta nuestros días. De tal forma que castillos se reconvirtieron 
en palacios, viviendas o bodegas permitiendo que esa utilización 
prolongada a lo largo de los siglos, los mantuviera y conservara hasta la 
actualidad. El objetivo de esta línea de investigación es, por tanto, la 
realización de estudios sobre estas edificaciones, con el fin de 
comprender su evolución, y cambios de uso. Aunque prioritariamente se 
utilizan las técnicas arqueológicas especializadas en el análisis de 
paramentos, siempre se combinan con la excavación, y el análisis de la 
documentación escrita, que describe los edificios en un momento dado, 
resultando con frecuencia incomprensible, si no se tiene en cuenta el factor 
evolutivo. 

 

 
Evaluación del Instituto 
 

Las líneas de investigación del IUIAI, los resultados de las mismas, la 
política de difusión, el equipamiento científico-técnico disponible y la 
capacidad de financiación fueron evaluadas en 2015 por la Agencia 
Andaluz de Conocimiento (Junta de Andalucía). La puntuación obtenida 
sirvió para calificar a nuestro Instituto en el nivel de excelencia. 
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Producción científica  
 
Libros 

Capítulos de libros 

Artículos 

 
 
 

Proyectos  
 

Proyectos concedidos en convocatorias competitivas 
 

Ministerio de Economía, Industria y Competitividad 

Plan Andaluz de Investigación. Proyectos de I+D+i del 
Instituto Andaluz de Investigación 

 
Consejería de Economía, Innovación y Ciencia. Junta de 
Andalucía 

Consejería de Cultura y Patrimonio Histórico. Junta de 
Andalucía 

Programa FEDER Andalucía. Universidad de Jaén 

Programas provinciales  

 

Contratos y servicios, Art. 83 LOU  
 
   
           

Capacidad formativa pre y posdoctoral 
 

Organización de programas de tercer ciclo 
 
Programa de Doctorado Interuniversitario. Arqueología Espacial. 
Universidad de Jaén-Universidad de Extremadura. Coordinador: Vicente 
Salvatierra. En curso.  

 

Tesis doctorales  
 
Tesis doctorales defendidas 

Autor: D. José A. Tuñón. 
Título: Análisis físico-químicos en el sitio arqueológico de Puente Tablas 
(Jaén). 
Dirección: D. A. Sánchez y D. D. Parras. 
Programa de Doctorado en Arqueología Espacial (UJA-UEX). 
Universidad: Universidad de Jaén. 
 
Autor: D. Miguel A. Lechuga. 
Título: Análisis arqueológico de la evolución histórica del territorio de Iliturgi 
(siglos VI a.C. - I d.C.) en el Alto Guadalquivir. 
Dirección: D. J. P: Bellón y Dª C. Rueda. 
Programa de Doctorado en Arqueología Espacial (UJA-UEX). 
Universidad: Universidad de Jaén. 
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Autor: Dª Victoria Gutiérrez Calderón. 
Título: Análisis Arqueológico de la Organización Espacial del Concejo de 
Baeza durante la Edad Media. 
Director: D. Juan Carlos Castillo Armenteros. 
Programa de Doctorado en Arqueología Espacial (UJA-UEX). 
Universidad: Universidad de Jaén. 
 
 
 
Tesis doctorales en desarrollo 

Autor: Dª Ana Herranz. 
Título: Agentes sociales olvidados en las sociedades íberas, propuestas 
para un discurso de género integrador. 
Dirección: Dª C. Rísquez y Dª C. Rueda. 
Programa de Doctorado en Arqueología Espacial (UJA-UEX). 
Universidad: Universidad de Jaén. 
 
Autor: Dª Pilar Amate. 
Título: Análisis arqueométricos en el edificio D del oppidum de Cástulo 
(Linares, Jáen). 
Dirección: D. A. Sánchez y D. M. Montejo. 
Programa de Doctorado en Arqueología Espacial (UJA-UEX). 
Universidad: Universidad de Jaén. 
 
Autor: Dª Verónica Arazola. 
Título: Cadena productiva de la cerámica ibérica. 
Dirección: D. A. Ruiz y Dª C. Rísquez. 
Programa de Doctorado en Arqueología Espacial (UJA-UEX). 
Universidad: Universidad de Jaén. 
 
 

Contratos postdoctorales en convocatorias 
competitivas 
 
Contratado/a: D. Mario Gutiérrez Rodríguez. 
Nombre de la entidad: Instituto Universitario de Investigación Arqueología 
Ibérica. Universidad de Jaén. 
Programa: Contratado Juan de la Cierva - Formación (FJC2019-041335-I). 
Dedicación profesional: Línea de investigación: Geoarqueología de sitios 
arqueológicos de cronología ibérica. 
Duración: 2 años. 
 
Contratado/a: Dª Carmen Rueda Galán. 
Nombre de la entidad: Instituto Universitario de Investigación Arqueología 
Ibérica. Universidad de Jaén. 
Programa: Contratada Ramón y Cajal (RYC-2017-22122). 
Dedicación profesional: Programa de especial relevancia para la atracción 
del talento. Línea de investigación: Arqueología del culto: ideología y 
sociedad en la protohistoria de Iberia. 
Duración: 5 años. 
 
Contratado/a: D. Miguel A. Lechuga Chica. 
Nombre de la entidad: Instituto Universitario de Investigación Arqueología 
Ibérica. Universidad de Jaén. 
Programa: Contrato vinculado a Proyecto I+D. 
Dedicación profesional: Proyecto RitualPaths. 
Duración: 1 año. 
 
Contratado/a: Dª Mª Isabel Moreno Padilla. 
Nombre de la entidad: Instituto Universitario de Investigación Arqueología 
Ibérica. Universidad de Jaén. 
Programa: Contrato vinculado a Proyecto I+D. 
Dedicación profesional: Proyecto Ianus Augustus. 
Duración: 9 meses. 
 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
288



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

Contratos predoctorales en convocatorias           
competitivas 
 
Contratado/a: Carolina Castuera. 
Nombre de la entidad: Instituto Universitario de Investigación Arqueología 
Ibérica. Universidad de Jaén. 
Programa: Contrato Formación del Profesorado Universitario de los 
subprogramas de formación y de movilidad dentro del Programa estatal de 
promoción del talento y su empleabilidad, en el marco del plan estatal de 
investigación científica y técnica y de innovación en I+D+I. Convocatoria 
2018. 
Dedicación profesional: Desarrollo de tesis doctoral y docencia 
universitaria. 
Duración: 4 años. 
 
Contratado/a: Francisco Pérez Alba. 
Nombre de la entidad: Instituto Universitario de Investigación Arqueología 
Ibérica. Universidad de Jaén. 
Programa: Contrato Formación del Profesorado Universitario de los 
subprogramas de formación y de movilidad dentro del Programa estatal de 
promoción del talento y su empleabilidad, en el marco del plan estatal de 
investigación científica y técnica y de innovación en I+D+I. Convocatoria 
2018. 
Dedicación profesional: Desarrollo de tesis doctoral y docencia 
universitaria. 
Duración: 4 años. 
 
Contratado/a: Eva Montes Moya. 
Nombre de la entidad: Instituto Universitario de Investigación Arqueología 
Ibérica. Universidad de Jaén. 
Programa: Ayudas para contratos de Personal Técnico de Apoyo. 
Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades. Convocatoria 2018. 
Duración: 3 años. 
 

Contratado/a: María Sedeño. 
Nombre de la entidad: Instituto Universitario de Investigación Arqueología 
Ibérica. Universidad de Jaén. 
Programa: Acción 5. Ayudas predoctorales para la formación del personal 
investigador. Universidad de Jaén. Convocatoria 2021.  
Dedicación profesional: Desarrollo de tesis doctoral y docencia 
universitaria. 
Duración: 4 años. 
 
 

Otros méritos  
 

Organización de congresos, jornadas y seminarios 
 

Organización de exposiciones 
 

Integración en comités de expertos y consejos 
asesores 
 
Premios y reconocimientos 

 

Instituto Universitario de Investigación en Arqueología 
Ibérica-Univ. Jaén 

    iaiuja 

IAI-UJa Arqueología Ibera en Jaén 
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CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
 

En el curso académico 2020/2021 se han impartido un total de 50 Másteres 
Oficiales. De los cuales 39 están adscritos al Centro de Estudios de 
Postgrado, siendo 33 Títulos sencillos y 6 dobles Títulos. Por otro lado, se 
encuentran 11 Másteres Oficiales adscritos a diferentes Centros, donde 5 
están adscritos a la Escuela Politécnica de Linares, 5 a la Escuela 
Politécnica de Jaén y 1 Titulo adscrito a la Facultad de Ciencias Sociales y 
Jurídicas. 

 

 

 

Se ha llevado a cabo la renovación de la acreditación de los siguientes 
Másteres Oficiales: 

• Máster Universitario en Dependencia e Igualdad en la Autonomía 
Personal. 

• Máster Universitario en Prevención de Riesgos Laborales. 
• Máster Universitario en Administración de Empresas. 
• Máster Universitario en Estudios Avanzados en Patrimonio Cultural: 

Historia, Arte y Territorio. 
• Máster Universitario en Abogacía. 
• Máster Universitario en Análisis, Conservación y Restauración de 

Componentes Físicos y Bióticos de los Hábitats. 
• Máster Interuniversitario en Análisis Histórico del Mundo Actual. 
• Máster Universitario en Derecho Público y de la Administración Pública. 
• Máster Universitario en Dirección, Gestión y Emprendimiento de Centros 

y Servicios Sociosanitarios. 
• Máster Universitario en Ingeniería Mecatrónica. 
• Máster Universitario en Seguridad Informática. 
• Máster Universitario en Ingeniería de Minas. 

Desde el Centro de Estudios de Postgrado se han tramitado, en 
colaboración con el Vicerrectorado de Internacionalización de la 
Universidad de Jaén, 18 becas a través de la Asociación Universitaria 
Iberoamericana de Postgrado (AUIP), concedidas a estudiantes del ámbito 
iberoamericano, y 15 becas de Atracción del Talento para estudiantes 
internacionales de excelencia provenientes de los cinco continentes. Todas 
estas becas han permitido a los/as estudiantes cursar Másteres en distintas 
áreas de conocimiento.  

El total de estudiantes matriculados/as en los Másteres Oficiales durante 
este curso académico ha sido de 2.112 alumnos/as. Esto supone un 
ascenso del 3% respecto al número de alumnos/as matriculados en el año 
previo. En términos generales, la demanda se consolida en la mayoría de 
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los másteres ofertados por la Universidad de Jaén. No obstante, la oferta 
de másteres es dinámica y la Universidad de Jaén coordina su potencial 
con las necesidades demandadas por sus estudiantes potenciales, 
actualizando anualmente su lista de másteres oficiales ofertados. 

El número de estudiantes por máster se recoge en la siguiente tabla: 

MÁSTER Estudiantes 
DOBLE MÁSTER EN ANÁLISIS, CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN 
DE HABITATS Y MPFES (PROFESORADO) 

6 

DOBLE MÁSTER EN AVANCES EN SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS 
Y MFPES (PROFESORADO) 

11 

DOBLE MÁSTER EN BIOTECNOLOGÍA Y BIOMEDICINA Y MFPES 
(PROFESORADO) 

9 

DOBLE MÁSTER EN INGENIERÍA INFORMÁTICA Y SEGURIDAD 
INFORMÁTICA 

5 

DOBLE MÁSTER EN LENGUA ESPAÑOLA Y LITERATURA Y MFPES 
(PROFESORADO) 

16 

DOBLE MÁSTER EN MATEMÁTICAS Y PROFESORADO ESO, 
BACHILLER, FP Y ENS. IDIOMAS 

12 

DOBLE MÁSTER EN OLIVAR Y ACEITE DE OLIVA Y MFPES 
(PROFESORADO) 

9 

MÁSTER EN ABOGACÍA 106 
MÁSTER EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (MBA) 33 
MÁSTER EN ANÁLISIS CRÍTICO DE LAS DESIGUALDADES DE 
GÉNERO E INTERVENCIÓN INTEGRAL EN VIOLENCIA DE GÉNERO 

42 

MÁSTER EN ANÁLISIS HISTÓRICO DEL MUNDO ACTUAL 9 
MÁSTER EN ANÁLISIS, CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN DE 
COMPONENTES FÍSICOS Y BIÓTICOS DE LOS HÁBITATS 

16 

MÁSTER EN AVANCES EN SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS 37 
MÁSTER EN BIOTECNOLOGÍA Y BIOMEDICINA 31 
MÁSTER EN DEPENDENCIA E IGUALDAD EN LA AUTONOMÍA 
PERSONAL 

78 

MÁSTER Estudiantes 
MÁSTER EN DERECHO PÚBLICO Y DE LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA 

53 

MÁSTER EN DIRECCIÓN, GESTIÓN Y EMPRENDIMIENTO DE 
CENTROS Y SERVICIOS 

57 

MÁSTER EN ECONOMÍA Y DESARROLLO TERRITORIAL 16 
MÁSTER EN ENERGÍAS RENOVABLES 37 
MÁSTER EN ENFERMERÍA DE CUIDADOS CRÍTICOS, URGENCIAS Y 
EMERGENCIAS 

7 

MÁSTER EN ENFERMERÍA DE CUIDADOS CRÍTICOS, URGENCIAS Y 
EMERGENCIAS 

40 

MÁSTER EN ENSEÑANZA BILINGÜE Y APRENDIZAJE INTEGRADO 
DE CONTENIDOS Y 

92 

MÁSTER EN ESTUDIOS AVANZADOS EN PATRIMONIO CULTURAL: 
HISTORIA, ARTE Y TERRITORIO 

40 

MÁSTER EN GERONTOLOGÍA: LONGEVIDAD, SALUD Y CALIDAD 55 
MÁSTER EN GESTIÓN ESTRATÉGICA SOSTENIBLE DE DESTINOS 
TURÍSTICOS 

2 

MÁSTER EN INDUSTRIA CONECTADA 15 
MÁSTER EN INGENIERÍA DE LOS MATERIALES Y CONSTRUCCIÓN 
SOSTENIBLE 

18 

MÁSTER EN INGENIERÍA DE MINAS 13 
MÁSTER EN INGENIERÍA DE TELECOMUNICACIÓN 10 
MÁSTER EN INGENIERÍA DEL TRANSPORTE TERRESTRE Y 
LOGÍSTICA 

32 

MÁSTER EN INGENIERÍA GEODÉSICA Y GEOFÍSICA APLICADA 11 
MÁSTER EN INGENIERÍA GEOMÁTICA Y GEOINFORMACIÓN 16 
MÁSTER EN INGENIERÍA INDUSTRIAL 77 
MÁSTER EN INGENIERÍA INFORMÁTICA 26 
MÁSTER EN INGENIERÍA MECATRÓNICA 27 
MÁSTER EN INTERVENCIÓN ASISTIDA CON ANIMALES 27 
MÁSTER EN INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE LA SALUD 32 
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MÁSTER Estudiantes 
MÁSTER EN INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA EN CIENC. ACTIVIDAD 
FÍSICA Y SALUD 

42 

MÁSTER EN INVESTIGACIÓN Y EDUCACIÓN ESTÉTICA: ARTES, 
MÚSICA Y DISEÑO 

69 

MÁSTER EN JUSTICIA PENAL Y SISTEMA PENITENCIARIO 47 
MÁSTER EN LENGUA ESPAÑOLA Y LITERATURA: INVESTIGACIÓN 
Y APLICACIONES 

94 

MÁSTER EN MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 10 
MÁSTER EN OLIVAR Y ACEITE DE OLIVA 40 
MÁSTER EN ONLINE EN ENGLISH STUDIES (OMIES) / ESTUDIOS 
INGLESES 

103 

MÁSTER EN PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN SOSTENIBLE DEL 
TURISMO 

49 

MÁSTER EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 55 
MÁSTER EN PROFESORADO DE ESO, BACHILLERATO, FORM. 
PROFESIONAL Y EN.IDIOMAS 

328 

MÁSTER EN PSICOLOGÍA GENERAL SANITARIA 59 
MÁSTER EN PSICOLOGÍA POSITIVA 52 
MÁSTER EN QUÍMICA APLICADA 9 
MÁSTER EN SEGURIDAD INFORMÁTICA 32 

 

Dentro de VIII Ciclo de Conferencias de Enseñanzas de Postgrado se han 
impartido un total de 135 conferencias, asociadas a los distintos Másteres 
Oficiales y ofertadas a toda la comunidad universitaria. Este Ciclo cuenta 
cada año con un mayor número de Conferencias, así como de asistentes. 
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INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN DEL 
SISTEMA TIERRA (IISTA) 
 

 

 

Introducción 
 

El Instituto Interuniversitario de Investigación del Sistema Tierra en 
Andalucía (IISTA) se creó en el año 2011 mediante la transformación del 
Centro Andaluz de Medio Ambiente (CEAMA), en Instituto Interuniversitario 
dependiente de la Universidad de Granada y al que se incorporó la 
Universidad de Córdoba. La Universidad de Jaén se incorporó al IISTA 
mediante convenio firmado entre la Universidad de Granada, la Universidad 
de Córdoba y la Universidad de Jaén, el 21 de febrero de 2018. 

El objetivo general del IISTA es promover el conocimiento científico y 
tecnológico, el desarrollo y la innovación en el ámbito del Sistema Tierra: 
Atmósfera, Hidrosfera y Corteza Terrestre y sus ecosistemas, teniendo en 
cuenta su implicación en los desarrollos socioeconómico y ambiental, y 
favorecer su transferencia a las Administraciones Públicas, Organismos y 

Empresas Públicas y Privadas. Para alcanzar este objetivo, la actividad 
investigadora del Instituto se organiza en torno a tres líneas de trabajo 
estratégicas: (1) Observación y monitoreo del Sistema Tierra; (2) 
Simulación del Sistema Tierra y cuantificación de servicios ecosistémicos; 
(3) Sistemas de apoyo a la toma de decisiones ambientales. 

La sede del Instituto en nuestra universidad aglutina a miembros de tres 
grupos de investigación: 

• Grupo de Investigación en Mecánica de Fluidos (TEP235). 
• Grupo de Modelización de la Atmósfera y Radiación Solar (TEP220). 
• Grupo de Investigación en Ecología, Evolución y Conservación de la 

Vegetación Mediterránea (RNM354). 

 

Equipo de gobierno del Instituto 
 

• Director del Instituto: D. Lucas Alados Arboledas (UGR) 
• Director de la sede en la UJA: D. Julio Manuel Alcántara Gámez (UJA) 
• Director de la sede en la UCO: Dª María José Polo Gómez (UCO) 
• Secretario: D. Miguel Ortega Sánchez (UGR) 
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Actividades de investigación  
 

Proyectos de Investigación liderados por miembros del 
IISTA-UJA 

Participación en Redes Internacionales de Investigación 

Estancias de investigadores del IISTA en otros centros 

Actividades de Difusión y Divulgación Científ ica  

Publicaciones científ icas en revistas internacionales (años 
2020 y 2021) 

 

Formación 
 
Trabajos de Fin de Máster defendidos 
Título: “Diversidad de pólenes dispersados por abejas solitarias a nidales 
artificiales en olivar: Efectos del contexto de paisaje, intensificación agrícola 
y prácticas agro-ambientales”. Estudiante: Joaquín Jiménez Jiménez. 
Tutor/a: Domingo Cano Sáez, Luis Ruiz Valenzuela. Nota: 9,2 
(Sobresaliente). Octubre 2021. 

Título: “Bubble dynamics in complex flows: effect of a solid surface on the 
rising movement”. Estudiante: Cecilia Estepa Cantero. Tutor/a: Rocío 
Bolaños Jiménez. Nota: 10 (Matrícula de Honor). Septiembre 2021. 

Título: “Análisis del cierre de la cavidad y del chorro de Worthington tras el 
impacto de un disco en un líquido viscoso mediante procesado de 
imágenes”. Estudiante: Lourdes Buitrago Ibáñez. Tutor/a: Rocío Bolaños 
Jiménez. Mayo de 2020. (Premio al mejor TFM de Ingeniería Industrial en 
2020) 

Título: “Caracterización de la capacidad dispersiva de hierbas anuales de 
olivar. Una aproximación mediante modelos mecanicistas y túnel de viento”. 
Estudiante: Víctor Valenzuela Polo. Tutores: Antonio José Manzaneda 
Ávila y Rocío Bolaños Jiménez. Nota: Sobresaliente. Octubre 2021.  

Título: “Efecto de la elevación de CO2 y temperatura en la fisiología valor 
reproductivo en líneas diploides y poliploides del complejo Brachypodium 
distachyon (poaceae): una aproximación experimental de simulación de 
cambio climático”. Tutor: Antonio J. Manzaneda. Nota: Sobresaliente. 
Noviembre 2021.  

Título: "Evaluación del recurso eólico en Sierra del Trigo (Jaén) a partir de 
datos de viento medidos y procedentes del reanálisis meteorológico ERA‐
5". Tutor: Antonio David Pozo-Vázquez. Estudiante: Castro Yanayaco, 
Annel Marisol. Nota: Sobresaliente. Diciembre 2021 

Título: "Desarrollo de un modelo de generación de energía solar PV para 
Castilla la Mancha". Alumno: Tutores: Guadalupe Sánchez Hernández y 
Antonio David Pozo Vázquez. Estudiante: Jaime Gálvez Romero. Nota: 
Sobresaliente. Septiembre 2021. 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
294

https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/gobierno_secgen/files/uploads/memorias/anexos2021/E11-MEMORIA%20ACADEMICA%20IISTA_UJA_2021.pdf


 
Memoria Académica 2020‐2021 

 

 
 
 

 

INSTITUTO ANDALUZ INTERUNIVERSITARIO DE 
INVESTIGACIÓN EN DATA SCIENCE AND 
COMPUTATIONAL INTELLIGENCE (DaSCI) 
 

 

Presentación 
 

El Instituto Andaluz Interuniversitario de Investigación en Ciencia de Datos 
e Inteligencia Computacional (DaSCI), Universidad de Granada, 
Universidad de Jaén y Universidad de Córdoba (https://dasci.es), fue creado 
en Febrero de 2018 mediante convenio firmado por los Rectores de las 
universidades de Granada y Jaén y publicado en el BOJA en Junio de 2019. 
En enero de 2021 se firmó un nuevo convenio para la inclusión en el Instituto 
de la Universidad de Córdoba. 

El objetivo del Instituto DaSCI es impulsar la investigación, la innovación y 
la transferencia tecnológica en Inteligencia Artificial (IA) a nuestro entorno 
socioeconómico, focalizada en la Ciencia de Datos, la Inteligencia 
Computacional y aplicaciones tecnológicas basadas en IA. 

En la sede de Jaén del Instituto participan investigadores de diversos 
grupos de investigación de la Universidad de Jaén: 

 Sistemas Inteligentes y Minería de Datos (SIMiDat), TIC-207. 
 Sistemas Inteligentes basados en Análisis de Decisión Difusos 

(SINBAD2), TIC-206. 
 Avances en Sistemas Inteligentes y Aplicaciones (ASIA), TIC-257. 
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Organigrama 

 Director: D. Francisco Herrera Triguero (UGR).
 Subdirectores: D. Pedro González García (UJA) y Sebastián Ventura

Soto (UCO).
 Secretaria: Rosana Montes Soldado (UGR).

Actividades de Investigación 

Producción científica de alta calidad de los miembros del 
Instituto en revistas de reconocido prestigio 

Participación de los miembros del Instituto en Congresos 
nacionales e internacionales  

Proyectos de investigación activos nacionales o 
internacionales cuyo investigador principal es miembro del 
Instituto 

Actividades de Transferencia 

Fondos captados través de contratos de I+D o de 
prestación de servicios 

2019/SP03390102/00000106 - CUSTODES: Sistemas inteligentes para el 
procesamiento de imágenes y detección de amenazas en escenarios de 
conflicto. Investigador principal: María José del Jesus. Entidad financiadora: 

Ministerio de Defensa, Dirección General de Armamento y Material. 
Periodo: Diciembre 2019 - Octubre 2021 

Servicios DaSCI 

Uno de los principales objetivos de DaSCI es ofrecer a las empresas 
servicios relacionados con la Inteligencia Artificial, entre los que se 
encuentran: 

 Creación de mercados virtuales mediante la aplicación de técnicas de IA
con el fin de aprovechar la evolución de dichos mercados virtuales para
proponer inversiones en campañas de marketing. Este servicio se dirige
a empresas del sector de la comercialización, como RØD Brand
Consultants (RØD).

 Algoritmos basados en Big Data y Data Science para problemas de
manejo de datos. Esto lleva a la construcción de modelos basados en la
IA a partir de datos. Los usuarios potenciales son empresas productoras
de datos interesadas en extraer conocimientos útiles de esa información,
orientados a mejorar sus servicios, como SHS Consultores.

 Digitalización automática de pruebas de diagnóstico médico como los
hemogramas, de forma que los datos más relevantes se extraen
automáticamente y se registran en la historia digital de un paciente. Dos
áreas de la IA, como la visión por computador y el procesamiento del
lenguaje natural, se combinan para lograr el objetivo. Este servicio se
ofrece tanto a instituciones médicas como a compañías de seguros,
como MAPFRE.

 Detección de anomalías en los datos generados por diferentes tipos de
sensores, utilizando técnicas de IA, para detectar intrusos potenciales
en un lugar protegido. Esto supone la construcción de un sistema capaz
de identificar y caracterizar los cambios en la medición de los sensores
y actuar en consecuencia, incluso prediciendo eventos futuros basados
en lo aprendido en situaciones pasadas. Los usuarios potenciales de

 
Secretaría General - Junio 2022

 
296

https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/gobierno_secgen/files/uploads/memorias/anexos2021/E12-Memoria%20de%20Actividades%20DaSCI%2020-21.pdf


 
Memoria Académica 2020‐2021 

 

 
 
 

 

este servicio son las empresas de tecnología centradas en el diseño y 
desarrollo de productos en el campo de la seguridad y la detección 
mediante sensorización avanzada, como ONTECH. 

 Aplicaciones basadas en la optimización de la inteligencia 
computacional para problemas complejos (planificación, fabricación…). 
Los usuarios potenciales de este servicio son empresas consultoras o 
fabricantes, como ATARFIL SL. 

 

 

Actividades de Formación 
 

Tesis doctoral 
 

Doctorando: Álvaro Labella. Título: Modelado Complejo de Información 
Lingüística en Problemas de Toma de Decisión en Grupo Bajo 
Incertidumbre. Directores: Luis Martínez y Rosa María Rodríguez. Fecha de 
lectura: Abril 2021. 

 

Formación doctoral 
 

Uno de los objetivos principales del DaSCI es impulsar las actividades de 
investigación mediante la formación inicial y continua (DaSCI Webminars) 
de los futuros profesionales en el área de la Ciencia de Datos e Inteligencia 
Computacional y su continuo desarrollo profesional en la universidad, 
centros de investigación o empresas que demanden dicho perfil para sus 
departamentos de I+D. 

 

Nuestras líneas de investigación están en consonancia con las diferentes 
Áreas de investigación que se trabajan en el Instituto: 

 Ciencia de Datos y Big Data (Coordinada por María José del Jesus, 
Sebastián Ventura y Salvador García). 

 Inteligencia Computacional (Coordinada por Luis Martínez y Enrique 
Herrera). 

 Aplicaciones DaSCI (Coordinada por Oscar Cordón y Juan Manuel 
Górriz). 

 

 

Seminarios 
 

La formación continua y el aprendizaje permanente suponen un claro 
interés del Instituto DaSCI. En este sentido, miembros del Instituto 
pertenecientes a distintas áreas del conocimiento organizan seminarios 
para los investigadores del Instituto donde comparten líneas de trabajo e 
inquietudes investigadoras de cara a futuras colaboraciones. 

En el curso 2020/2021 estas actividades se han desarrollado bajo el nombre 
de DaSCI Webinars, que incluye tres tipos de actividades: 

 DaSCI Seminars: charlas de un investigador destacado que presenta los 
avances disruptivos en Inteligencia Artificial, con una duración 
aproximada de 1 hora y 30. Se han desarrollado 8 seminarios de este 
tipo a lo largo del curso.  

 DaSCI Lectures: charlas de un investigador principal del DaSCI que 
presenta los últimos avances en las líneas de investigación consolidadas 
del Instituto, con una duración aproximada de 1 hora y 30 minutos. A lo 
largo de este curso, se han desarrollado 10 seminarios de este tipo.  

 DaSCI Readings: charlas cortas de un estudiante de doctorado de 
DaSCI que presenta los últimos resultados de las diferentes líneas de 
investigación de DaSCI, con una duración aproximada de 30 minutos por 
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exposición. A lo largo de este curso se han desarrollado 11 de estas 
actividades. 
 

La información detallada de todos los Webinars desarrollados se puede 
consultar en https://dasci.es/es/formacion/seminarios/dasci-webminars/. 

 

Actividades de Internacionalización 
 

Participación en redes y asociaciones 
 

El instituto DaSCI es el coordinador del Centro de Innovación Digital DaSAI 
Innovation Hub (https://dasaiihub.dasci.es). DaSAI está reconocido por la 
Comisión Europea como Digital Innovation Hub (DIH) y forma parte de su 
catálogo (ver https://s3platform.jrc.ec.europa.eu/web/guest/digital-
innovation-hubs-tool). Este DIH cuenta con la participación de varias 
universidades y destacados socios fuertemente comprometidos en 
completar un sorprendente ecosistema de innovación abierta para impulsar 
a las empresas a crecer en el uso y desarrollo de la Inteligencia Artificial, 
prestando atención a la ciencia de datos y a la inteligencia computacional. 

Además, durante el presente curso el Instituto DaSCI ha participado en la 
creación del Consorcio Andaluz para la innovación en Inteligencia Artificial 
y Robótica Aplicadas (AIR-Andalusia) (https://www.airandalusia.es/), un 
Centro de Innovación Digital Andaluz en Inteligencia Artificial y Robótica 
Aplicadas. AIR-Andalusia aspira a convertirse en una herramienta de apoyo 
a las Pequeñas y Medianas Empresas (PYMEs) y a las Administraciones 
Públicas (AAPPs) para mejorar su eficiencia y competitividad 
proporcionándoles el acceso a diferentes servicios de digitalización. AIR-
Andalusia aspira a convertirse en Centro Europeo de Innovación Digital 
(EDIH), para ofrecer servicios como test before invest, formación y 
desarrollo de habilidades, apoyo para encontrar inversiones, creación de 
redes y acceso a ecosistemas. 

Actividades de Difusión y Divulgación 
Científica y Visibilidad del Centro 
 

DaSCI está ultimando una estrategia de Divulgación Científica que se ancla 
en tres principios: (1) la cultura científica fortalece a la ciudadanía, (2) la 
sociedad legitima el esfuerzo que tiene que hacer en investigación, y (3) el 
futuro depende de las vocaciones científicas que seamos capaces de 
desarrollar. 

Para lograr los objetivos, la divulgación científica del Instituto debe tener en 
cuenta diferentes públicos objetivos: investigadores del área y/o áreas 
afines, empresas e inversores que puedan hacer uso de la tecnología 
desarrollada, estudiantes de grado y licenciatura y, finalmente, la sociedad 
en general. 

De esta forma, durante este curso se han desarrollado un conjunto de 
actividades para dar soporte a la estrategia de Divulgación Científica: 

 Cultura Científica. Desde el ámbito de la investigación, a través de la 
cultura científica e interesantes iniciativas de divulgación, la ciencia se 
acerca y se abre al gran público. Asi, investigadores de la sede de Jaén 
del Instituto han participado en la “Noche Europea de los 
Investigadores”.  
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 Conferencias. Se ha desarrollado la primera edición del ciclo de 
conferencias sobre Inteligencia Artificial Ada Lovelace, formado por 
cuatro conferencias, y del que se puede obtener toda la información así 
como las grabaciones de las charlas en: 
https://dasci.es/es/divulgacion/conferencias/ciclo-de-conferencias-ada-
lovelace/. Además, se ha puesto en marcha el Podcast SintonIA para la 
difusión de la Inteligencia Artificial. En la primera temporada de este 
Podcast se han desarrollado 8 episodios, cuyo contenido se puede 
consultar en: https://dasci.es/es/divulgacion/sintonia-
dasci/?cat=temporada-1. 

 

 Boletín DaSCI. Durante este curso, ha dado forma al periódico del 
Instituto, DaSCInews, como publicación trimestral, que recogerá el día a 
día del trabajo y las novedades más importantes, y que comenzará su 
andadura en el siguiente curso. 
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA ANIMAL, BIOLOGÍA 
VEGETAL Y ECOLOGÍA 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Francisco José Márquez Jiménez / Director en Funciones: 

D. Francisco Jiménez Gómez. 

 Secretario: D. Benjamín Viñegla Pérez. 

 Secretaría Administrativa: Dª Natividad Morales Prieto y Dª María del 

Mar Carrasco Ortega. 

 

Áreas de conocimiento 
 

 Botánica. 

 Ecología. 

 Fisiología Vegetal. 

 Zoología. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 9. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 17. 

 Profesor/a Contratado/a Doctor: 1. 

 Nº de Personal Investigador: 4. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Doctores/as: 28. 

 

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios, Conferencias y Otros 

 

AZORIT CASAS, CONCEPCIÓN 

Miembro del Comité Editorial de la Revista Journal of Applied Animal 

Research. 

Miembro del Consejo Andaluz de Biodiversidad. 

Miembro del Comité Andaluz de Caza y Pesca. 

Vicepresidenta de la Junta Rectora del Parque Natural de Despeñaperros. 

Académica de la Real Academia de Ciencias Veterinarias de Andalucía 

Oriental. 
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BUENO GONZÁLEZ, MILAGROS 

Miembro de la Junta Directiva (vocal) de la Sociedad Española de Biólogos 

de Plantas (SEBP) antigua SEFV (Sociedad española de Fisiología 

Vegetal). 

 

CORDOVILLA PALOMARES, Mª DEL PILAR 

Tribunal de Tesis Doctoral 

Doctorando: Jesús Gallegos Cedillo. Título de la Tesis: Mejora en el 

diseño de contenedores y sistemas de fertirrigación para incrementar la 

eficiencia de producción en cultivo sin suelo. Universidad de Almería. 15 

junio de 2021. 

 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

El sistema de cultivo en cascada. Un modelo de producción hortícola 

hacia la sostenibilidad. Universidad de Almería. Campus de Excelencia 

Internacional ceiA3 E1 (directora académica de dicho curso es M. Teresa 

Lao Arenas). Curso financiado por el Banco Santander y el Ministerio de 

Educación y Deporte en el marco del Programa Campus de Excelencia 

Internacional. Impartido entre el 16 y 20 de noviembre de 2020. 

 

Otros 

Editora Invitadas a un Volumen Especial de la Revista Agronomy. 

Representante de la Universidad de Jaén en la Junta Rectora del Parque 

Natural de Sierra Mágina. 

 

CARREIRA DE LA FUENTE, JOSÉ A. 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Seminario “Sistemas agroforestales: una oportunidad para los paisajes y la 

agricultura europeos”, organizado por el proyecto AGFOSY ref. 2018-1-

CZ01-KA202-048153 del Programa Erasmus+ de la Unión Europea. 

Impartición de Conferencia invitada con título “La agroforestería como 

respuesta a los retos ecológicos de la agricultura”. 26 noviembre 2020 

(online). 

 

Participación en tribunales de tesis, dirección de revistas 

especializadas, etc. 

Participación como Vocal, en el tribunal de la Tesis Doctoral “Presiones 

selectivas del cambio climático sobre bosques relictos sensibles a la sequía. 

Respuestas genéticas de Abies pinsapo y Cedrus atlantica a un entorno 

cambiante”; doctoranda: Irene Cobo Simón; Universidad Complutense de 

Madrid; fecha de Defensa: 15 octubre 2020. 

 

Participación en tribunales de oposición 

Participación como Vocal, en el tribunal de la plaza de Profesor Titular de 

Universidad de referencia G129082/DF011135, convocada por la 

Universidad de Castilla-La Mancha, para el Departamento de Ciencias 

Ambientales, Área de conocimiento de Ecología. Fecha de celebración: 

Octubre 2020. 

 

Otros 

Representante de la Universidad de Jaén en el Consejo Provincial de Medio 

Ambiente y Biodiversidad (Delegación provincial de Jaén, de la Consejería 
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de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio, Junta de Andalucía). Desde 

5 abril 2005. 

Miembro del Grupo de Trabajo científico-técnico de asesoramiento del Plan 

de Recuperación y Conservación del Pinsapo (Abies pinsapo). Comité de 

Flora y Fauna Silvestres del Consejo Andaluz de Biodiversidad. Consejería 

de Medio Ambiente. Junta de Andalucía. Desde 19 marzo 2012. 

 

FERNÁNDEZ OCAÑA, ANA MARÍA 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Curso FOCO Facultad de Ciencias Experimentales. ¿Qué se investiga en 

la Universidad de Jaén?.Webinar 21 abril 2021. 

 

Otros 

Entrevista UJA Investiga cadena Ser: Gen4olive. Implantación de nuevas 

variedades de olivo en nuestros campos. 

Editora asociada de la revista Plants (Swzerland) Q1 Plant Physiology. 

Miembro de la Junta Rectora del Parque Natural de las Sierras de Cazorla, 

Segura y Las Villas. 

 

GARCÍA FUENTES, ANTONIO 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Docente en el curso “Los enfoques transversales de la cooperación 

internacional para el desarrollo I”, impartido entre el 25 de octubre y el 14 

de noviembre de 2021, impartiendo la asignatura “El enfoque de 

sostenibilidad ambiental y cambio climático en la Cooperación Internacional 

para el Desarrollo (presentación de experiencia práctica, proyectos de la 

UJA en Guatemala)”. 

Otros 

Miembro de la Comisión de Seguimiento e Impulso de la Estrategia 2: Jaén, 

calidad ambiental (durante los años 2012 a 2021) del II Plan Estratégico de 

la provincia de Jaén. 

Miembro de la Comisión de Equipo Ampliado País (EPA), formado por la 

AECID (sede y terreno), la unidad (DGPOLDES) y otros actores o 

instituciones de la Cooperación Española en Guatemala, encargado de 

elaborar y profundizar en el documento de Marco Asociación País en sus 

distintas etapas 2021-2024. 

 

GUERRERO RUIZ, FRANCISCO JOSÉ 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Charla de la XII Semana Verde (2021), conferencia: Inseparables: agua, 

humedales y vida. 

Visita Día Humedales. 

 

Otros 

Editor invitado del volumen especial revista Inland Waters de la Sociedad 

Internacional de Limnologia (SIL) "The future of temporary wetlands in 

drylands under global change". 

Miembro del Comité Andaluz de Medio Ambiente. 

Miembro suplente del Comité Andaluz de Humedales. 

Responsable de la Pastoral de la Ecología del Obispado de Jaén. 
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MANZANEDA ÁVILA, ANTONIO JOSÉ 

Otros 

Editor Asociado de la revista internacional Functional Ecology (Q1 

ECOLOGY)  

 

MÁRQUEZ JIMÉNEZ, FRANCISCO JOSÉ 

Cursos 

Coordinador del Máster Universitario en Análisis, Conservación y 

Restauración de Componentes Físicos y Bióticos de los Hábitats de la 

Universidad de Jaén. 

 

Otros 

Representante de la Universidad de Jaén en la Junta Rectora Parque 

Natural de Andújar. 

 

PARRA ANGUITA, GEMA 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Inclusión de la sostenibilidad en el curriculum universitario: directrices y 

casos de éxito. Cursos de formación PDI UJA. Docente: Mª Gema Parra. 

Enero 2021. 

"Mujer y saber: una apuesta para visibilizar a las mujeres como 

constructoras de conocimiento". Día 11 de febrero 2021. IES Virgen de la 

Cabeza (Andújar). Co-organizado por la Unidad de Igualdad UJA. 

Codirección de la Exposición: Papel de las mujeres en el conocimiento’, con 

motivo de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer. Co-

organizado con la Unidad de Cultura Científica UJA. 

Otros 

Editora invitada en el volumen especial "- The future of temporary wetlands 

in drylands under global change" en la revista Inland Waters.  

Miembro de la Red International Network on Limnology of Drylands (INLD), 

perteneciente a la Sociedad Internacional de Limnología (SIL). 

Miembro suplente del Management Committee en: European Network for 

Environmental Citizenship. COST-ENEC. 

Miembro suplente de Consejo Provincial de Medio Ambiente y Biodiversidad 

de Jaén, Junta de Andalucía. 

 

PEÑA SANTIAGO, REYES 

Otros 

Miembro del Comité Editorial de la revista Nematology  (JCR, E.J. Brill, The 

Netherlands). 

Miembro del Comité Editorial de la revista Animal Biodiversity and 

Conservation (JCR, Barcelona). 

Subject Editor (Dorylaimida, Mononchida) de la revista Biodiversity Data 

Journal (JCR, Pensoft, Bulgaria). 

 

PÉREZ JIMÉNEZ, JESÚS Mª 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

“Epidemiología. Análisis de la dinámica de poblaciones” del Máster 

Universitario en Gestión de la Fauna Silvestre de la Universidad de Murcia: 

0,8 créditos. 18-19 de febrero de 2021. 

“Moscas y tábanos”: 2 horas, dentro del “Diploma de Artrópodos de Interés 

Sanitario” del Plan de Formación Continua de la Universidad Complutense 

de Madrid. 7 de mayo de 2021. 
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SALAZAR MENDÍAS, CARLOS 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

“Visita guiada al Bosque de los 25 años”. XII Semana Verde. Aula Verde. 

Universidad de Jaén. 24 marzo 2021. 

“Especies ripícolas”. Curso Botánica aplicada en el Parque Natural de 

Cazorla, Segura y Las Villas. Centro de Capacitación y Experimentación 

Forestal, Vadillo-Castril, Cazorla. 31 mayo-4 junio 2021. 2 junio 2021. 3 

horas lectivas. 

“Técnicas de conservación de flora amenazada”. Curso Botánica aplicada 

en el Parque Natural de Cazorla, Segura y Las Villas. Centro de 

Capacitación y Experimentación Forestal, Vadillo-Castril, Cazorla. 7-9 julio 

2021. 20 horas lectivas. 

 

Otros 

Director-Conservador del herbario de la Universidad de Jaén (JAEN) desde 

3 julio 2014. 

Asesor de la Comisión Científico-Asesora de la Red de Jardines Botánicos 

en Espacios Naturales. Desde abril 2004. 

Miembro del Grupo de Trabajo científico-técnico de asesoramiento del Plan 

de Recuperación y Conservación de especies de altas cumbres de 

Andalucía. Comité de Flora y Fauna Silvestres del Consejo Andaluz de 

Biodiversidad. Consejería de Medio Ambiente. Junta de Andalucía. Desde 

19 marzo de 2012. 

Representante de la Universidad de Jaén en la Junta Rectora del Parque 

Natural “Sierras de Cazorla, Segura y Las Villas”. Desde 7 de mayo de 2021. 

 

VIÑEGLA PÉREZ, BENJAMÍN 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Codirección de la Exposición: Papel de las mujeres en el conocimiento’, con 

motivo de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer. Co-

organizado con la Unidad de Cultura Científica UJA. 

 

Otros 

Miembro del Comité Editorial de la revista Forests (JCR Zurich) 

Representante de la Universidad de Jaén en la Junta Rectora del Parque 

Natural de Sierra Mágina. 
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA EXPERIMENTAL 
 

Organigrama 
 

• Director: D. Diego Franco Jaime. 
• Secretaria: Dª Ana Rosa Cañuelo Navarro. 
• Secretaría Administrativa: D. Jesús del Moral Teruel y Dª María del Mar 

Carrasco Ortega. 

 

Áreas de conocimiento 
  

• Área de Biología Celular. 
• Área de Bioquímica y Biología Molecular. 
• Área de Genética. 

 

Situación del Departamento 
 

• Catedráticos/as de Universidad: 13. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 11. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

• Profesorado doctor: 27. 
• Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 10. 
• Personal de Administración y Servicios: 2. 

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
 

Francisco Navarro Gómez 

Conferencia en el Congreso OddPols 2021: International Conference on 
Transcription Mechanism and Regulation, Denver, US. 
 

Presentación oral 
Gutiérrez , Francisco; Garrido-Godino, Ana Isabel; Martín-Expósito, 
Manuel; Pérez-Fernández, Jorge; Navarro, Francisco. Bud27 and its role 
in RNA pol III transcription. 
 

Otros 
Tribunal de Tesis Universidad de Barcelona, 13 de noviembre de 2020.  

"Guest Editor" Frontiers in Molecular Biosciences. 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO CIVIL, DERECHO 
FINANCIERO Y TRIBUTARIO 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Luis Javier Gutiérrez Jerez. 

 Secretaria: Dª Petronila García López. 

 Coordinadora del Área de Derecho Civil: Dª María Dolores Casas 

Planes. 

 Coordinadora del Área de Derecho Financiero y Tributario: Dª 

Purificación Gómez Matas. 

 Secretaría Administrativa: Dª Mª Ángeles García Domínguez. 

 

Áreas de conocimiento 
  

 Derecho Civil. 

 Derecho Financiero y Tributario. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 2. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 6. 

 Profesores/as Titulares de Escuela Universitaria: 1. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 14. 

 Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 6. 

 Estudiantes de Doctorado: 1. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
 

 

ANGUITA RÍOS, ROSA MARÍA 

 

Organizadora de las Jornadas de Talento Público de la Administración 

General del Estado y de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la 

Universidad de Jaén, celebradas en Jaén el 16 de diciembre de 2021, con 

una duración de 2 horas lectivas. 
 

 

CÁRDENAS ORTIZ, ROSA MARÍA 

Ponente en las Jornadas Profesionales de Derecho de Familia, con la 

conferencia sobre "Las consecuencias tributarias de las crisis 

matrimoniales". Organizada por el Grupo de Abogados jóvenes de Jaén y 
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la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad de Jaén y 

celebradas, en Jaén, el 22 de octubre de 2020. 

 

Participación como profesora-ponente en las Jornadas de "Café con 

Ciencia 2021", celebrado en Jaén, del 2 al 14 de noviembre 2021, y 

organizado, dentro de la XXI Semana de la Ciencia, por la Unidad de Cultura 

Científica y de la Innovación del Vicerrectorado de Comunicación y 

Proyección Institucional de la Universidad de Jaén junto con la Fundación 

Descubre, con el objetivo de despertar vocaciones científicas entre los más 

jóvenes. Habiendo, el 2 de noviembre, participado en la Mesa 14 con el 

título "El derecho como fundamento de paz social: nuestras reglas del 

juego". 

 

Participación como profesora-ponente en XXI Semana de la Ciencia, 

celebrada en Jaén del 2 al 14 de noviembre de 2021, y organizado por la 

Unidad de Cultura Científica y de la Innovación del Vicerrectorado de 

Comunicación y Proyección Institucional de la Universidad de Jaén junto 

con la Fundación Descubre. Habiendo participado, el 8 de noviembre, en la 

actividad "¿Quieres independizarte? ¿Sabes lo que implica?, dirigida a 

estudiantes de Eso y Bachillerato.  

 

 

CASAS PLANES, MARÍA DOLORES 

Conferencia: “Reparation for the victim of human trafficking’, organizado por 

el Permanent Seminar on the state and study of Law (SPEED), de la 

Universidade Nova de Lisboa (Portugal). Fecha de realización: 29/10/2021. 

 

Conferencia: ‘Spanish Tort Law: comparative study with French Tort? 

Organizado por el Curso: Comparative Legal Systems en Nova School of 

Law (Lisboa) Portugal. Fecha de realización: 11/11/2021. 

 

Conferencia: ‘A critical stance at human trafficking: lights and shadows in 

today’s responses to victim reparation’, organizado por el Permanent 

Seminar on the state and study of Law (SPEED), de la Universidade Nova 

de Lisboa (Porgugal). Fecha de realización: 23/11/2021.  

 

 

GARCÍA LÓPEZ, PETRONILA 

Ponente en las Jornadas Profesionales de Derecho de Familia, con la 

conferencia sobre "La maternidad subrogada". Organizada por el Grupo de 

Abogados jóvenes de Jaén y la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

de la Universidad de Jaén y celebradas, en Jaén, el 22 de octubre de 2020. 

 

 

SÁNCHEZ BALLESTEROS, VANESA y LÓPEZ 

ESPADAFOR, CARLOS MARÍA 

 

Comunicación “La docencia online en el ámbito universitario: metodología 

aplicada y sus resultados” en el 5º Congreso Virtual Internacional de 

Educación, Innovación y TIC, EDUNOVATIC2020 organizado por REDINE, 

Red de Investigación e Innovación Educativa, con la colaboración de la 

editorial Adaya Press, los días 10 y 11 de diciembre de 2020. Esta 

contribución quedará recogida en un Libro de Proceedings con ISBN 978-

84-09-22967-3. Madrid, 11 de diciembre de 2020. 

 

Comunicación “Reflexiones sobre la enseñanza del Derecho Tributario en 

España: la recuperación de bases italianas para la incorporación de 

elementos de ética a través de medios audiovisuales, como elementos de 

Innovación” en el 5º Congreso Virtual Internacional de Educación, 

Innovación y TIC, EDUNOVATIC2020 organizado por REDINE, Red de 

Investigación e Innovación Educativa, con la colaboración de la editorial 

Adaya Press, los días 10 y 11 de diciembre de 2020. Esta contribución 

quedará recogida en un Libro de Proceedings con ISBN 978-84-09-22967-

3. Madrid, 11 de diciembre de 2020. 
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SÁNCHEZ BALLESTEROS, VANESA 

 

COMUNICAÇÃO ORAL intitulada: “innovando hacia la calidad: la 

actualización de los contenidos en la docencia  universitaria desde la 

perspectiva de las ciencias Sociales y jurídicas” apresentada ao "XIV 

Congresso Internacional de Educaçao e Inovaçao " , organizado pela 

Associação para a promoção da educação na Sociedade Digital 

(PromoEDUCA), a Escola Superior de Educação do Politécnico de Coimbra 

e o Departamento de Didáctica e Organização Escolar da Universidade de 

Granada, com 30 horas de duração , e realizado em Coimbra (Portugal), de 

9 a 11 de dezembro de 2020 

 

COMUNICAÇÃO ORAL intitulada: “la docencia universitaria durante la 

pandemia covid-19” apresentada ao "XIV Congresso Internacional de 

Educação e Inovação", organizado pela Associação para a promoção da 

educação na Sociedade Digital (PromoEDUCA), a Escola Superior de 

Educação do Politécnico de Coimbra e o Departamento de Didáctica e 

Organização Escolar da Universidade de Granada, com 30 horas de 

duração, e realizado em Coimbra (Portugal), de 9 a 11 de dezembro de 

2020. 

 

 

Otros 
 

ANGUITA RÍOS, ROSA MARÍA 

Participación como evaluadora en la revista especializada “ICADE. Revista 

de la Facultad de Derecho. Núm. 111 (Junio 2021). 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PENAL, FILOSOFÍA 
DEL DERECHO, FILOSOFÍA MORAL Y FILOSOFÍA 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Ramón Ruiz Ruiz. 

 Secretario: D. Juan Luís Fuentes Osorio. 

 Secretaría Administrativa: Dª Matilde Merino García. 

 

Áreas de conocimiento 
  

 Derecho Penal. 

 Filosofía del Derecho. 

 Filosofía Moral. 

 Filosofía. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 4. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 7. 

 Resto de Personal Docente e Investigador: 5. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 14. 

 Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 1. 

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
 

 

JUAN LUÍS FUENTES OSORIO 
 

PONENCIAS 
“¿Cuestiones complejas en la determinación de las penas aplicables a las 

personas jurídicas?”, seminario organizado por el Departamento de 

Derecho Penal y Criminología de la Universidad de Buenos Aires, en 

Buenos Aires, el 30 de noviembre 2020. 

“A slap in the face or a slap on the wrist? La exigua severidad de las 

condenas por delito medioambiental”, International Seminar on Crime, 

Criminal Justice and Social Media, organizado por Crimina, Universidad 

Miguel Hernández, el 18 de diciembre 2020. 

 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
309



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 

 

 

 

“La (con)fusión entre lo objetivo y lo subjetivo en la Teoría del delito”, en el 

seminario Principio del hecho e imputación personal (proyecto FACTUM), 

Facultad de derecho de la Universidad de Barcelona, el 7 de julio 2021. 

“Víctimas de delitos de odio”, en Jornada de Derecho Penal “25 años del 

Código Penal: ¿ha mejorado la protección de las situaciones de 

vulnerabilidad”, organizado por la Facultad de Derecho, Sección Bizkaia, de 

la UPV ehu, el 22 de septiembre 2021. 

“Apología débil en materia de terrorismo”, en I Congreso Internacional - La 

represión penal del discurso terrorista, organizado por la Universidad de 

Sevilla y la Universidad Pablo de Olavide, en Sevilla el 18 de noviembre 

2021. 

“Los delitos de odio”. Organizado por el Área de derecho Penal de la 

Universidad de Vigo, en la Facultad de Ciencias Xurídica e do Traballo el 

23 de noviembre de 2021. 

“¿Tiene sentido castigar el discurso del odio?”, organizada por la Cátedra 

Fernando de los Ríos de la Universidad de Granada en el Palacio de la 

Madraza el 29 de noviembre 2021. 

 

OTROS 
Miembro del comité editorial y editor de la “Revista Electrónica de Ciencia 

Penal y Criminología”.  

ISSN: 1695-0194 http://criminet.ugr.es/recpc/recpc_redaccion.html, desde 

el 1.01.2018. 

Miembro del Comité Académico del Programa de Doctorado en Derecho 

Penal y Ciencias penales de la Facultad de Ciencias Jurídicas de la 

Universidad del Salvador -USAL-, República Argentina, desde 10.12.2018. 

Evaluador externo de un proyecto para la Facultad de Ciencias Jurídicas de 

la Universidad del Salvador (Argentina), 2020. 

Miembro de la Junta Directiva de la Asociación de Profesorado de Derecho 

Penal de las Universidades Españolas, desde 24.09.2021 

Miembro del Equipo Editorial de la Revista de Estudios Jurídicos. ISSN: 

1576-124X, desde 23.11.2021 

 

ALBERTO DEL REAL ALCALÁ 

 

CONFERENCIA 
 “El derecho a la igualdad y las consecuencias de la desigualdad”. CURSO 

FOCO: Los derechos que debes conocer, del 22 de noviembre al 17 de 

diciembre de 2021 

 

PONENCIAS 
“Poner en valor el constitucionalismo”, I Jornadas sobre Derecho y 

derechos. Organizado por el Observatorio ‘Gregorio Peces-Barba’ de 

Derechos Humanos y Democracia de la Universidad de Jaén y el Instituto 

de Derechos Humanos Gregorio Peces-Barba de la Universidad Carlos III 

De Madrid, 7 y 8 de junio de 2021. 

“¿Inflación y deflación legislativa? Una perspectiva desde la Teoría del 

Derecho”, SEMINARIO del Departamento de Derecho Internacional, 

Eclesiástico y Filosofía del Derecho de la Universidad Carlos III de Madrid, 

2 de julio de 2021. 

“El derecho a la identidad cultural: cuestiones controvertidas”, SEMINARIO 

DEL MASTER EN DERECHOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD DE 

VALENCIA, 26 de octubre de 2021. 

 

Participación en la Organización de Congresos, Jornadas, Seminarios 
DIRECCIÓN CURSO FOCO: Los derechos que debes conocer. Del 22 de 

noviembre al 17 de diciembre de 2021. 
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CO-DIRECTOR ACADÉMICO 
CURSO DE VERANO de la UNIVERSIDAD DE JAÉN EN TORRES: “LOS 

DERECHOS HUMANOS DESPUÉS DE LA PANDEMIA” 12 y 13 julio de 

2021. 

CO-ORGANIZADOR I Jornadas sobre Derecho y derechos. Organizado por 

el Observatorio ‘Gregorio Peces-Barba’ de Derechos Humanos y 

Democracia de la Universidad de Jaén y el Instituto de Derechos Humanos 

Gregorio Peces-Barba de la Universidad Carlos III de Madrid, 7 y 8 de junio 

de 2021. 

 

ESTHER POMARES CINTAS 

 

PONENCIAS 
Webinar “Trata de seres humanos: aproximación comparada y española”. 

Universidad de Lleida.  26 de noviembre de 2020. Seminario internacional 

“La trata de personas desde un enfoque jurídico penal”, Conferencia 

Internacional: La Trata de Personas: Aproximaciones al Fenómeno 

Delictivo. Organiza: Comisión de Justicia de Género del Poder Judicial del 

Perú. 15 diciembre de 2020. Virtual. 

“¿Es la persecución de la esclavitud y sus prácticas análogas objetivo de la 

Trata de personas en la agenda política internacional?”, Seminario. 

Universidad San Martín de Porres. Lima. Perú. 19 de diciembre de 2020. 3 

horas. 

“Las canteras de la esclavitud contemporánea en Europa”, V Congreso 

Jurídico Internacional Sobre Formas Contemporáneas de Esclavitud: La 

Trata de Personas 20 años después del Protocolo de Palermo. Organiza: 

OIT (Organización Internacional del Trabajo). 9 de marzo de 2021. 

Ponencia “Modalidades de explotación en el contexto de la Trata de 

personas”. Seminario “Trata de personas: 20 años después del Protocolo 

de Palermo”. Organiza: Portal Jurídico Deleyes.pe. Taller de Derecho penal 

y Litigación oral “IUS THEMIS. 26 marzo de 2021. Perú. 

“Las canteras de la esclavitud contemporánea en Europa: factores y 

perfiles”.  Jornadas Lecciones constitucionales en tiempos de crisis (2ª ed.): 

Los desafíos de la migración internacional desde un enfoque de género: 

causas multifactoriales e insuficiencias de las tipologías jurídicas. Organiza 

Universidad de Jaén. Grupo de Investigación SEJ-173 “Derechos 

fundamentales, Andalucía y UE)”. Colaboran: Centro de Estudios Sociales 

y Jurídicos (CESJ) Sur de Europa. Poder Judicial del Perú, Universidad 

Católica de Colombia, Universidad Autónoma de Chiapas, Instituto de 

Derecho Parlamentario. 

“El terrorismo como construcción jurídico-penal”, Jornada internacional 

Radicalismo violento: oportunidades y desafíos desde el derecho penal. 

Organiza: Área de Derecho penal, Grupo de investigación “Política 

criminal”.  Proyecto: “Criminalización del radicalismo violento: tendencias y 

límites” (DER2017-88145-P). Facultad de Derecho de Albacete 16-17 de 

junio de 2021. Plataforma Teams. 16 de junio de 2021. 

 “¿Naufraga el protocolo de Palermo de 2000 ante la necesidad de erradicar 

las prácticas de sometimiento forzoso a explotación del ser humano?". 

Seminario internacional “Trata de personas y tráfico de migrantes. 

Reflexiones necesarias a veinte años de la Convención de Palermo”.o 

rganizan: Universidad de Valparaíso. Universidad Arturo Prat. Universidad 

de Tarapacá. 2 de julio de 2021. 

“Problemática de los menores no acompañados ante la explotación y la trata 

de personas en Europa”. Seminario internacional sobre Trata de Personas. 

Organiza OIT, Ministerio público. Fiscalía de la Nación del Perú. 23, 24, 30, 

1 octubre. 24 de septiembre de 2021. 

“Modificaciones de los tipos penales y aprobación del protocolo de la OIT 

sobre trabajo forzoso”. 3° reunión técnica de operadores de justicia: 

actualidad penal y criminológica de los delitos contra la dignidad. Organiza: 
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Capital Humano y Social alternativo, Poder Judicial del Perú, Comisión de 

Justicia de Género. 18 de noviembre de 2021. 

“Hacia otro modelo de lucha contra la esclavitud”, Seminario de Trata de 

Seres Humanos Modelos de negocio asociados a la trata de seres humanos 

y su investigación financiera. Organizado por la Fundación Euroárabe en el 

marco del proyecto UNCHAINED (European Union’s Internal Security Fund 

—Police, Grant Agreement 101021612. ISFP-2019-AG-THB) en 

colaboración con la Universidad de Granada y con la Red Iberoamericana 

de Investigación sobre Formas Contemporáneas de Esclavitud y Derechos 

Humanos (AUIP), 23 de noviembre de 2021. 

“El derecho penal ante la violencia contra las mujeres”. Curso Violencia 

contra las mujeres en el ordenamiento jurídico español (Formación propia-

2020). Organiza: Unidad para la Igualdad. Vicerrectorado de Servicios 

Sociales y Comunitarios. Universidad de Sevilla. Subvenciona: Con cargo a 

los recursos del Pacto de Estado contra la Violencia de Género del 

Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad, 

gestionados a través de la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y 

Conciliación de la Junta de Andalucía. 10 de diciembre de 2021. 4 horas. 

Jornada de Derecho Penal: “El menor-víctima y la trata de seres humanos”. 

Universidad del País Vasco. Campus de Bilbao. Facultad de Derecho. 16 

diciembre de 2021. 

“Las canteras de la esclavitud contemporánea en Europa”, Jornada 

Derecho penal y distribución de la riqueza en la sociedad tecnológica. 

Universidad de Cantabria. Financia PID2019-107974RB-I00. 22 junio de 

2021. 

Mesa de Análisis “Déficits legislativos y especial vulnerabilidad de 

adolescencia migrante sin referente familiar como víctimas de trata en sus 

diversas formas”. Organiza Cátedra de Infancia y Adolescencia de la 

Universitat Politècnica de València. 30 de julio de 2021. 

 

Participación en la Organización de Congresos, Jornadas, Seminarios 
Co-organización de la Jornada “Debates universitarios sobre Trabajo 

Sexual. Universidad sin censura”. Financia: Decanato de la Facultad de 

Trabajo Social. 11 de marzo de 2020. Salón de Grados. Universidad de 

Jaén.  

Miembro del Comité organizador y científico e intervención en el acto de 

clausura. V Congreso Jurídico Internacional Sobre Formas 

Contemporáneas de Esclavitud: La Trata de Personas 20 años después del 

Protocolo de Palermo”. Organiza: OIT (Organización Internacional del 

Trabajo). 2,3,4,9,10 y 11 de marzo de 2021. 

Miembro Comité Científico. Jornada Derecho penal y distribución de la 

riqueza en la sociedad tecnológica. Universidad de Cantabria. Financia 

PID2019-107974RB-I00. 22-23 junio de 2021. 

Miembro Comité Científico. I Congreso Jurídico Internacional. Los delitos 

contra la libertad sexual a debate: propuestas de reforma. 29 septiembre- 1 

de octubre. Organiza. Universidad de Granada.  Proyecto de Investigación 

del Ministerio de Ciencia e Innovación sobre "Los delitos contra la libertad 

e indemnidad sexual: solución a los problemas prácticos ocasionados a 

partir de las reformas por las LLOO 5/2010 y 1/2015, desde una perspectiva 

de género" (PGC2018-098549-B-100). Moderadora de la Mesa sobre la 

protección del menor en la esfera de la sexualidad. 30 de septiembre de 

2021. Facultad de Derecho. 

 

OTROS 
Miembro titular Tribunal de tesis doctoral:  

Universidad de Granada. Facultad de Derecho. Tema: Problemática del 

delito tributario, 25 marzo 2021. 

Universidad de Granada. Facultad de Derecho. Tema: Formas modernas 

de esclavitud y su interpretación, 18 enero 2022 
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JOSÉ ANTONIO LÓPEZ GARCÍA 

 

PONENCIAS 
"Modelos de gestión jurídica de la diversidad multicultural: liberal, 

deliberativo y cosmopolita”, en "Aula Espejo" organizada por la Universidad 

Francisco de Paula Santander Seccional Ocaña (Colombia), 27 de abril de 

2021.  

 

OTROS 
Subdirector de la Revista, The Age of Human Rights Journal. 

 

ISABEL BALZA MÚGICA 

 

PONENCIAS 
“Genealogía de los estudios feministas y de Género del tercer ciclo en la 

Universidad de Jaén” 

“Inspirar(se) para vivir: cuerpo, aire y pensamiento” 

“III Seminario Nuevos Materialismos y Posthumanismos: Respirar en 

tiempos de coronavirus” 

Sociedad/Institución organizadora: Equipo de Investigación 

EI_HUM2_2019 (UJA) y Facultad de Filosofía y Letras (UNIZAR). Online, 

del 15 al 16 de diciembre de 2020. Ámbito internacional. 

“Biopolítica de la carne”. Curso: “Ecofeminismo: Pensamiento, Cultura y 

Praxis” organizado por el Departamento de Filosofía de la Universidad de 

Valladolid. Online. 20 de mayo de 2021. 

Mesa redonda de Jornada: “Innovación docente para la justicia social: 15 

años de Másteres Oficiales de Estudios de Género en Andalucía”. 

Universidad de Huelva. Online, del 15 al 16 de julio de 2021. Autonómica 

OTROS 
Organizadora de: “Jornada de la Asociación Española de Ética y Filosofía 

Política”, I+D. Jornada Anual de la AEEFP. Online, 14 de diciembre de 2020.   

 

RAMÓN RUIZ RUIZ 

 

PONENCIAS 
“El concepto contramayoritario como valor en la democracia” en el IX 

Congreso Internacional de Derechos Humanos, X Foro en Derecho y Salud 

y IX Foro en Conciliación, organizado por la Facultad de Derecho y Ciencias 

Sociales de la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia, y 

celebrado en Tunja (Colombia), 24 de noviembre de 2020. 

“El republicanismo hoy en día”, en el Taller Pluralismo Cultural y Minorías, 

organizado por el Instituto de Derechos Humanos “Gregorio Peces-Barba” 

de la Universidad Carlos III de Madrid, 6 de mayo de 2021. 

 

OTROS 
Miembro del Comité Científico del 3rd International Congress of Human 

Rights “Human Rights-Security-International Relations”, Universidad 

de Rzeszów (Polonia), 19 y 20 de octubre de 2021. 

Director de la revista académica internacional The Age of Human Rights 

Journal. 
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DEPARTAMENTO DE DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS 
 

Organigrama 
 

 Director: Dª Ana María Abril Gallego. 

 Secretario: D. Francisco Javier García García. 

 Secretaría Administrativa: Dª Mª del Pilar Ogallar Barella. 

 

Áreas de conocimiento 
  

 Didáctica de las Ciencias Experimentales. 

 Didáctica de las Ciencia Sociales. 

 Didáctica de las Matemáticas. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedrático/a de Escuela Universitaria: 1. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 6. 

 Profesores/as Contratados/as Doctores/as: 4. 

 Profesores/as Ayudantes Doctores/as: 2. 

 Profesores/as Asociados/as: 2. 

 Profesores/as Sustitutos/as Interinos/as: 6. 

 Profreores/as Contratados/as Predoctorales: 1. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 20. 

 Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 1. 

 Estudiantes de Doctorado: 1. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
 

 

Abu-Helaiel Jadallah, Khader Faiez 

Ponencia invitada “Emplear descansos físicamente activos entre clases 

durante varias semanas puede mejorar el cálculo matemático de los 

adolescentes. Un estudio piloto”, impartida en el simposio “Efectos de la 

actividad física en la cognición y el aprendizaje: resultados de 

investigaciones en niños y adolescentes”. VI Congreso Internacional en 

Contextos Psicológicos, Educativos y de la Salud, Madrid el 25, 26 y 27 de 

noviembre de 2020. 

 

Ariza, Marta R 

Conferencia invitada “Teachers and Stem”. Multiplier Event titulado The 

Good Nutrients for Schools organizada por el Proyecto europeo Botstem 
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(Grant Agreement 2017-1-ES01-KA201-038204). Conferencia online, 24 de 

septiembre de 2020.  

 

De la Cruz Redondo, Alba 

Ponente: Igualdad de género en la infancia, la adolescencia y la juventud: 

datos para una reflexión (Curso de formación universitaria ¿educar en 

igualdad de género: escuela, universidad y sociedad?). Entidad 

Organizadora: Departamento de Didáctica de las Ciencias de la 

Universidad de Jaén. 16 de febrero de 2021. 

Ponente: Nuevas formas de desigualdad y violencia de género: los 

problemas de la era digital (curso de formación universitaria ¿educar en 

igualdad de género: escuela, universidad y sociedad?). Entidad 

Organizadora: Departamento de Didáctica de las Ciencias de la 

Universidad de Jaén. 1 de marzo de 2021. 

Dirección y organización del Curso FOCO "Educar en igualdad de género: 

Escuela, Universidad y Sociedad" de la Universidad de Jaén. 16 de 

febrero a 3 de marzo de 2021. 

Ponente en la I Escuela de Familias Coeducadoras: A "golpe" de click: las 

familias ante las ciberviolencias de género. Entidad organizadora: 

Federación de AMPAS "Los Olivos". 9 de abril de 2021. 

Comité Científico de las "Jornadas Internacionales de Innovación en la 

Enseñanza de la Lengua". Entidad Organizadora: Universidad 

Internacional de la Rioja (UNIR). 28 de abril de 2021. 

 

De la Cruz Redondo Alba y García Luque, Antonia 

Ponentes. X Simposio de Didáctica de las Ciencias Sociales en el ámbito 

Iberoamericano: “¿Qué saben de género los que van a enseñar Ciencias 

Sociales?: concepciones del profesorado en formación inicial”. Entidad 

organizadora: Grupo de investigación DICSO, Universidad de Murcia. 20-

22 de mayo de 2021. 

 

De la Cruz Redondo, Alba; García Luque, Antonia y Díez 

Bedmar, Mª del Consuelo 

Ponentes. X Congreso Internacional de Psicología y Educación: “Descubrir 

las violencias en contextos escolares a partir de las Ciencias Sociales”. 

Entidad organizadora: Asociación Científica de Psicología y Educación 

(ACIPE). 14-18 de junio de 2021. 

 

De la Cruz Redondo, Alba; Moreno del Castillo, Rafael y 

Cabrera Linares, José Carlos  

Ponentes. INNTED: Congreso Internacional de Innovación y Tendencias 

Educativas: “Gamificación y herramientas digitales: Home Olympic Games 

(Jaen 2020), una experiencia en tiempos de pandemia”. Entidad 

organizadora: Universidad de Sevilla, DIME y Egregius. 15-16 de julio de 

2021. 

 

Díez Bedmar, Mª Consuelo 

Ponencias "El agua y la ciudad de Jaén I" y "El agua y la ciudad de Jaén II", 

impartida en el Programa Universitario de Mayores de la Universidad de 

Jaén. Curso Signos de identidad del reino de Jaén en la Historia (Siglos XV-

XIX) Vicerrectorado de Proyección de la Cultura y Deportes de la 

Universidad de Jaén 18 y 23 de febrero de 2021. 

Ponencia “¿Intervienen los factores de sexo, género e identidades al 

diseñar proyectos de intervención socio educativa?” IV Congreso 

Internacional de Acción Socioeducativa, Granada 2, 3 de diciembre 2020. 
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Participación en el Workshop "La formación para la cultura democrática en 

los programas de formación de maestros" Universidad Autónoma de 

Barcelona, 6 de abril de 2021. 

Participación en el Workshop Enseñar y aprender Ciencias Sociales de 

forma inclusiva: la perspectiva de género, con la comunicación Universidad 

de Jaén. “Analizar sus propios discursos para comprender el origen de sus 

concepciones. La importancia de los porqués al trabajar CCSS con 

perspectiva de género” dentro del X Simposio de Didáctica de las Ciencias 

Sociales en el ámbito Iberoamericano, 20-22 de mayo Murcia. 

Participación en el encuentro “Promoting Democracy through teacher 

education policy and practic” The Education and Social Research Institute 

and Manchetester Metropolitan University. 20 de abril de 2021.  

Ponencia “Lo que no se nombra no existe”: la violencia de la omisión de 

mujeres como sujetos históricos” dentro del Proyecto Imparables de la 

Asociación de Mujeres Jaeneras. 22 de septiembre de 2020 

Participación en Programa “En Mi Mayor” de Uniradio Jaén en los 

programas: “La Violencia contra las mujeres” (26 de noviembre de 2020) y 

“Hablemos de Jaén” (3 de diciembre de 2020), IGUALDAD XXI (25 de 

febrero 2021). 

Participación en Curso FoCo 2021 “Educar en igualdad de género: Escuela, 

Universidad y Sociedad” coordinado por Alba de la Cruz Redondo, en el 

módulo III “Modelos y contramodelos: nuevas masculinidades e identidades 

de género” con el seminario-taller “Identidades diversas con perspectiva de 

género en contextos educativos” 4 horas los días 24 de febrero y 2 de marzo 

de 2021. 

 

García Luque, Antonia 

Ponente. Taller de Educación afectivo-sexual (3 horas). Entidad 

organizadora: Ayuntamiento de Pedro Abad (Córdoba). Lugar de 

celebración: Centro Cultural de Pedro Abad Fecha de celebración:  8 de 

septiembre 2020. 

Ponencia en taller “La educación afectivo-sexual: más allá de la utopía” en 

el marco del Proyecto Imparables (2 horas). Asociación de Mujeres 

Jaeneras e Instituto Provincial de la Mujer de Jaén. Virtual, 20 de octubre 

de 2020.  

Ponencia en taller “Familias y escuela:  juntas hacia la igualdad de género” 

(2 horas). CEI Virgen de la Fuensanta (Alcaudete, Jaén), Pacto de Estado 

contra la Violencia de Género. Virtual, 2 noviembre 2020. 

Ponente en Curso:  El passat amb mirada de gènere des de l’Arqueologia 

Recursos i estratègies educatives del projecte Pastwomen per a Secundària 

i Adults. Título de la aportación. Ceguera de género en la enseñanza-

aprendizaje de la historia en la educación: causas, consecuencias y 

propuestas de mejora. Entidad organizadora. CEFIRE - Conselleria de 

Educación, Investigación, Cultura y Deporte de la Generalitat Valenciana y 

RED Pastwomen. Lugar de celebración. Virtual. Fecha de celebración: 23 

noviembre-14 diciembre 2020. 

Ponencia marco invitada “Construyendo masculinidades igualitarias desde 

las aulas: una perspectiva coeducativa”, impartida en la Jornada “Amor 

Compañero. Nuevos hombres buenos frente a la violencia de género”. 

Vicedecanato de Extensión Universitaria y Responsabilidad Social de la 

Facultad Ciencias de la Educación de la Universidad de Granada. Virtual. 

25 de noviembre de 2020. 

Ponencia invitada “Desarticular las masculinidades hegemónicas mediante 

la acción coeducativa”, impartida en el Taller metodológico de las IX 

Jornadas Interdisciplinares de estudios de género en el aula. PIE 19-162 

Universidad de Málaga. Online, 12 de enero de 2021.  

Ponencia en curso “Unidad 2. La educación para la ciudadanía desde la 

perspectiva de género. Asignatura 1. Principios y perspectivas de la 

educación para la ciudadanía y los derechos humanos.”, impartida en el 

Curso de Experto Universitario en Educación para la Ciudadanía 

Democrática y los Derechos Humanos (2.ª Edición). Fundación Cives y 

Universidad de Valencia. Virtual, 17 de diciembre 2020-7 enero 2021. 
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Ponente. Curso del Programa Universitario de Mayores de la Universidad 

de Jaén: Igualdad de género para el siglo XXI. Ponencia: La coeducación 

en la Escuela. Organiza: Vicerrectorado de Proyección de la Cultura y 

Deportes de la Universidad de Jaén. Fechas: 16 y 20 de enero 2020 Lugar 

de celebración: SAFA de Úbeda. 

Ponencia en taller “Las mujeres en la Ciencia”. (4 horas). Ayuntamiento de 

Pedro Abad (Córdoba). Pedro Abad, 11 de febrero de 2021.  

Ponencia en curso “Modelos y contramodelos: nuevas masculinidades e 

identidades de género:  Construyendo nuevas masculinidades para 

prevenir la violencia de género”, impartida en el Curso FOCO de la 

Universidad de Jaén Educar en igualdad: prevención de la violencia de 

género desde la escuela, coordinado por Alba de la Cruz Redondo (4 

horas). Universidad de Jaén, Pacto de Estado contra la Violencia de 

Género. Online, entre el 16 de febrero al 3 de marzo de 2021.  

Ponencia en curso “¿Cómo quieres que te quiera?.”, impartida en el Curso 

de Escuela de familias coeducadoras. FAMPA Los Olivos, Virtual, 5 de 

marzo de 2021.   

Ponente mesa redonda. “Mujeres y Ciencia. Más allá de la bata blanca”, en 

mesa redonda “Pasos del Ayer. Caminos del Mañana”. Entidad 

organizadora. Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación de la 

Universidad de Jaén y Unidad de Igualdad de la Universidad de Jaén. Lugar 

de celebración. Universidad de Jaén. Fecha de celebración. 11 de marzo 

de 2020. 

Ponencia invitada. “Nuevas tecnologías de la información: ¿riesgos o 

ventajas?”, en Programa IMPULSA de la Consejería de Educación de la 

Junta de Andalucía. Lugar de celebración. IES. Río de los Granados de 

Guarromán. Fecha de celebración: 12 abril 2021. 

Coordinadora del Workshop: Enseñar y aprender Ciencias Sociales de 

forma inclusiva: la perspectiva de género, en el X Simposio de Didáctica de 

las Ciencias Sociales en el ámbito Iberoamericano. Entidad organizadora: 

grupo de investigación DICSO, Universidad de Murcia. Lugar de 

celebración. Virtual. Fecha de celebración: 20-22 de mayo de 2021. 

Ponente invitada “Otro modelo de paternidad es posible: padres 

democráticos por la igualdad” en Escuela de familias coeducadoras. 

Entidad organizadora. FAMPA Los Olivos. Lugar de celebración. Virtual. 

https://www.youtube.com/watch?v=Az2FrebS5Zo Fecha de celebración: 28 

mayo 2021  

Ponencia invitada “¿Qué es y qué no es coeducar en Didáctica de las 

CCSS? Análisis y perspectivas de futuro”, en Seminario:  Qué es y qué no 

es coeducar en Didáctica de las Ciencias Sociales. Entidad organizadora. 

Asociación REDgen Didáctica de las Ciencias Sociales.  Lugar de 

celebración. Online. Fecha de celebración. 22 de junio de 2021.  

Ponente invitada, “La enseñanza de las Ciencias Sociales y género: nuevas 

perspectivas”, en IX Congreso Internacional Multidisciplinar de 

Investigación Educativa, CIMIE21, Área Didáctica de las Ciencias Sociales. 

Entidad organizadora: Asociación Multidisciplinar de Investigación 

Educativa (AMIE). Lugar de celebración. Virtual. Fecha de celebración: 1-2 

julio de 2021. 

 

García Luque; Antonia y Balza Múgica, Isabel  

Comunicación “Genealogía de los estudios feministas y de Género del 

tercer ciclo en la Universidad de Jaén”, en Jornada Innovación docente para 

la justicia social: 15 años de Másteres Oficiales de Estudios de Género en 

Andalucía. Entidad organizadora. Universidad de Huelva. Lugar de 

celebración. Online Fecha de celebración. 15 y 16 de julio de 2021.  

 

García Luque, Antonia; de la Cruz Redondo, Alba y Navarro 

Gaitán, Gema 

Ponentes. XXXI Simposio Internacional de las Ciencias Sociales: Repensar 

el currículum de Ciencias Sociales: prácticas educativas para unan 

ciudadanía crítica: “Taller sobre desigualdades y violencia de género 

¿Aprendiendo igualdad de género desde la infancia en las aulas? (Escuela 
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de la Ciencia de la Universidad de Jaén)”. Entidad organizadora: SOCIAL(S) 

Grup de recerca i d'innovatió en educatió geofráfica i histórica, AUPDCS, 

Universidad de Valencia. 27-29 de abril de 2021. 

 

García Luque, Antonia; de la Cruz Redondo, Alba y Peinado 

Rodríguez, Matilde 

Ponentes. I Congreso Internacional ¿Atención a la diversidad afectivo-

sexual, corporal y de género?: “Atención a la diversidad afectivo-sexual e 

identidades de género en el ámbito universitario: en construcción”. Entidad 

organizadora: Universidad de Granada e Inserta Andalucía. 28 de 

septiembre a 1 de octubre de 2020. 

 

García Luque, Antonia; de la Cruz Redondo, Alba y Rueda 

Parras, Carmen 

Ponentes. I Congreso Internacional y XIII Nacional de Didáctica de la 

Geografía de la AGE: Enseñar y aprender geografía para un mundo 

sostenible: “Construir ciudadanía en las aulas: un proyecto educativo sobre 

los ODS”. Entidad organizadora: Grupo de Didáctica de la Geografía de la 

Asociación Española de Geografía (AGE) y Departamento de Didácticas 

Específicas de la Universidad de Girona. 19-20 de marzo de 2021. 

 

García Luque, Antonia y de la Cruz Redondo, Alba  

Ponentes. X Simposio de Didáctica de las Ciencias Sociales en el ámbito 

Iberoamericano: “Coeducación y masculinidad: un binomio inexplorado en 

la didáctica de las Ciencias Sociales”. Entidad organizadora: Grupo de 

investigación DICSO, Universidad de Murcia. 20-22 de mayo de 2021. 

 

García Luque, Antonia y Peinado Rodríguez, Matilde  

Comunicación “Formación crítica para una ciudadanía sostenible: un 

acercamiento a los ODS en el Máster de Profesorado”, en el I Congreso 

Internacional y XIII Nacional de Didáctica de la Geografía de la AGE: 

Enseñar y aprender geografía para un mundo sostenible. Entidad 

organizadora. Grupo de Didáctica de la Geografía de la Asociación 

Española de Geografía (AGE) y Departamento de Didácticas Específicas 

de la Universidad de Girona. Lugar de celebración. Online. Fecha de 

celebración: 19-20 marzo 2021 

 

Jaén Milla, Santiago  

Ponencia “Un tema controvertido y necesario en las aulas. La Guerra Civil 

en la formación docente universitaria”, impartida en las II Jornadas Memoria 

y Olvido en la Enseñanza de la Historia. Asociación INCIDE (Inclusión, 

Ciudadanía, Diversidad y Educación), grupo de Investigación HUM-856 

Educación y Comunicación Social (EDUSOC), Consejo Social de la 

Universidad de Málaga y Asociación contra el Silencio y el Olvido por la 

Recuperación de la Memoria Histórica de Málaga. Málaga, 10 y 11 de 

febrero de 2021. 

Ponencia “La didáctica de la Historia y la formación en valores de 

ciudadanía” impartida en el Seminario online Didáctica de la Historia. 

Departamento de Historia y la Facultad de Ciencias de la Educación y 

Humanidades de la Universidad de Castilla-La Mancha. 6 de noviembre de 

2020. 

Comunicación “Itinerarios didácticos por el patrimonio bélico de la Guerra 

Civil en Jaén. Educación patrimonial y conciencia histórica”, presentada en 

el XXXI Simposio Internacional de Didáctica de las Ciencias Sociales, 

Universidad de Valencia. 27- 29 de abril de 2021. 
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Jaén Milla, Santiago, De la Cruz Redondo, Alba, Díez 

Bedmar, Mª del Consuelo y García Luque, Antonia  

Ponentes. XXXI Simposio Internacional de las Ciencias Sociales: Repensar 

el currículum de Ciencias Sociales: prácticas educativas para unan 

ciudadanía crítica: “Itinerarios Didácticos por el patrimonio de la Guerra Civil 

en Jaén. Educación patrimonial y conciencia histórica”. Entidad 

organizadora: SOCIAL(S) Grup de recerca i d'innovatió en educatió 

geofráfica i histórica, AUPDCS, Universidad de Valencia. 27-29 de abril de 

2021. 

 

Navarro Gaitán, Gema; García Luque, Antonia y de la Cruz 

Redondo, Alba 

Ponentes. INNTED: Congreso Internacional de Innovación y Tendencias 

Educativas: “Feminismo en las aulas: concepciones del alumnado”. Entidad 

organizadora: Universidad de Sevilla, DIME y Egregius. 15-16 de julio de 

2021. 

 

Peinado Rodríguez, Matilde  

Participación en el XIII Encuentro de la Red de Unidades de Igualdad de 

Género para la Excelencia Universitaria: RUIGEU 2020, celebrado en 

modalidad virtual del 15 al 17 de septiembre de 2020. 

Participación como comunicante en el I Congreso Internacional de Atención 

a la Diversidad Afectivo-Sexual, Corporal y de Género que organizaron 

Inserta Andalucía y la Universidad de Granada, los días 28, 29 y 30 de 

septiembre, y 1 de octubre del año 2020, en modalidad virtual. 

Participación como ponente en la Asociación de la Prensa con la ponencia: 

Corresponsabilidad y Pandemia: Una reflexión a la luz del 8M. Jaén, 9 de 

marzo de 2021. 

Participación como comunicante en el Congreso Internacional y XIII 

Nacional de Didáctica de la Geografía de la Age. Enseñar y aprender 

geografía en un mundo sostenible, celebrado en modalidad virtual los días 

19 y 20 de marzo de 2021. 

Participación como comunicante en el XXXI Simposio Internacional de 

Didáctica de las Ciencias Sociales. Repensar el curriculum de Ciencias 

Sociales. Valencia, 27-29 de abril de 2021 

Participación como comunicante en el X Simposio Internacional de 

Didáctica de las Ciencias Sociales en el ámbito iberoamericano, celebrado 

en la Facultad de Educación de la Universidad de Murcia, los días 20, 21 y 

22 de mayo de 2021  

 

Otros 
 

Díez Bedmar, Mª Consuelo 

Asesora del Plan de Igualdad del CEIP Nueva Andalucía, Rus (2017-hasta 

la actualidad). Aprobado por la Consejería de Educación. 

Vocal titular del tribunal que juzgó la tesis de Dª. Helena Rüssell en la 

Universidad Autónoma de Barcelona, el día 8 de febrero de 2021. 

Vocal titular del tribunal que juzgó la tesis de Dª.  Ann Elizabeth Wilson Daily 

en la Universidad de Barcelona, el día 16 de abril de 2021. 

Coordinadora de la Especialidad de Ciencias Sociales: Geografía e Historia, 

del Máster Universitario en Profesorado de Educación Secundaria 

Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas, 

Universidad de Jaén.  

Consejera titular del Consejo Escolar de Andalucía, por el sector 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
319



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 

 

 

 

Universidades Públicas de Andalucía. 

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/vscripts/w_cea/presentac.htm 

Miembro de la ponencia de Estudios y Coeducación del Consejo Escolar de 

Andalucía. 

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/vscripts/w_cea/presentac.htm 

Miembro de la Comisión de la Universidad de Jaén para la Cooperación al 

Desarrollo como representante de la rama de Artes y Humanidades. 

https://www.ujaen.es/gobierno/vicplan/sites/gobierno_vicplan/files/uploads/

composici%c3%b3n%20comisi%c3%b3n%20cooperaci%c3%b3n%20UJA

%20-%20definitiva.pdf 

 

Jaén Milla, Santiago  

Responsable del proyecto “La Represión franquista en los libros de texto de 

Historia de España de 2º de Bachillerato en Andalucía”, que fue financiado 

por la Consejería de Cultura y Patrimonio Histórico de la Junta de 

Andalucía. 18 de diciembre de 2020 – 18 de diciembre de 2021. 

Secretario titular del tribunal que evalúo la Tesis de D. Antonio Carmona 

Navas, que fue leída en la Universidad de Jaén el día 21 de diciembre de 

2021.  

Miembro del proyecto de investigación I+D+I Democracia y mundo rural: 

historia de un falso divorcio. La construcción de la democracia en la 

Andalucía Contemporánea, financiado por el Ministerio de Ciencia, 

Innovación y Universidades. 2018-2022. 

Revisor de un artículo para la revista REIDICS. Revista de Investigación en 

Didáctica de las Ciencias Sociales. 15 de febrero de 2021. 

Revisor de un artículo para la revista Rúbrica Contemporánea. 3 de abril de 

2021. 

Revisor de un artículo para la revista Didáctica Geográfica.  Julio-

septiembre de 2021. 

 

Peinado Rodríguez, Matilde 

Revisora de artículo para la Revista de Didáctica Geográfica, septiembre de 

2020.  

Revisora de artículo para la Revista Curriculum y Formación del 

Profesorado, septiembre de 2020. 

Revisora de artículo para la Revista Didáctica Geográfica, octubre de 2020. 

Revisora de artículo para la Revista Historia y Comunicación Social, febrero 

de 2021 

Revisora de artículo para la Revista Campo Abierto, mayo de 2021 

Revisora de artículo para la Revista Enseñanza de las Ciencias, junio de 

2021 

Revisora de artículo para la Revista Baética, junio de 2021. 
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DEPARTAMENTO DE DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN 
MUSICAL, PLÁSTICA Y CORPORAL 
 

Organigrama  
 

 Director: D. Amador J. Lara Sánchez. 

 Secretaria: Dª Isabel Mª Ayala Herrera. 

 Secretaría Administrativa: Dª Rosa Mª Cruz Calderón. 

 

Áreas de conocimiento 
 

 Área de Dibujo. 

 Área de Didáctica de la Expresión Corporal. 

 Área de Didáctica de la Expresión Musical. 

 Área de Didáctica de la Expresión Plástica. 

 Área de Educación Física y Deportiva. 

 Área de Música. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 2. 

 Catedráticos/as de Escuela Universitaria: 1. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 10. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 22. 

 Profesorado no doctor con vinculación permanente: 2. 

 Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 3. 

 Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo ciclo: 9. 

 Estudiantes de Doctorado: 1. 

 
 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

Lara Sánchez, Amador J. 

Coordinador del Seminario “Elaboración del Informe de Investigación en el 

ámbito Educativo y de la Actividad Física” del programa de doctorado 

Innovación Didáctica y Formación del Profesorado. 

Ponente en el “Curso de Doctorado Internacional de Iniciación a la 

Investigación en Educación (7ª Edición adaptada)”, de 30 horas de 

duración, sesiones online desde el 17 al 27 de mayo de 2021, dentro de las 

Actividades Formativas Específicas del Programa de Doctorado en 

Innovación Didáctica y formación del Profesorado. 
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Cachón Zagalaz, Javier 

Ponente en el Curso de Prevención, autoprotección y defensa personal para 

la mujer. La mujer víctima potencial de agresiones machistas. UJA. 14 al 

17de septiembre de 2020. 

 

Ponente en el Curso de Actividad Física y Salud en tiempo de Pandemia. 

Universidad de Los Lagos. Osorno (Chile). 24 de julio 2020. 

 

Ponente en la I Jornada Internacional de Metodologías Activas en 

Educación Física para la práctica docente. Universidad de Málaga. 17 de 

diciembre de 2020. 

 

Ponente en el Iº Pre-Congress Webinar Actuality of psychomotor 

intervention in the face of social changes. Verona, online. 31 de octubre de 

2020. 

 

Ponente en la Jornada El aula de Educación Infantil en tiempos de COVID. 

León. 26 de octubre de 2020. 

 

Ponente en el Seminario Elaboración del informe de investigación en el 

ámbito educativo y de la actividad física, de 30 horas de duración, desde el 

1 de marzo al 18 de abril de 2021, dentro de las Actividades Formativas 

Específicas del Programa de Doctorado en Innovación Didáctica y 

Formación del Profesorado. UJA. 

 

Conferencia plenaria en el I Congreso Internacional en tendencias en EF: 

Escenarios actuales. Granada. 15 y 16 de abril de 2021. 

 

Ponente en el “Curso de Doctorado Internacional de Iniciación a la 

Investigación en Educación (7ª Edición adaptada)”, de 30 horas de 

duración, sesiones online desde el 17 al 27 de julio de 2021, dentro de las 

Actividades Formativas Específicas del Programa de Doctorado en 

Innovación Didáctica y Formación del Profesorado. UJA 

 

Ponencia-Póster: Los deportes alternativos en educación infantil: Iniciación 

escolar al KIN-BALL en el Congresso internacional do observatório para o 

futuro da educação de infância (OFEI). Mayo, 2021. Autores: Amador J. 

Lara-Sánchez, Déborah Sanabrias-Moreno, María Sánchez-Zafra, María 

Luisa Zagalaz-Sánchez, Javier Cachón-Zagalaz. 

 

Conferencia plenaria dentro del evento Vínculos universidad y sociedad. El 

papel de las entidades y la importancia de la comunicación en la formación 

práctica del alumnado de trabajo social. Universidad de Cádiz. 13 de mayo 

de 2021. 

 

Conferencia plenaria en el Centro Intaliano Studi e Ricerca in Psicologia e 

Psicomotricitá con la ponencia La importancia de la educación psicomotriz. 

5 de marzo de 2021. 

 

Coordinador de la actividad Curso de Prevención, autoprotección y defensa 

personal para la mujer. La mujer víctima potencial de agresiones machistas. 

Universidad de Jaén. 14 al 17 de septiembre de 2020. 

 

Coordinador de la actividad "Lucha contra 'la otra pandemia'. Actividad física 

contra el sedentarismo" dentro de la actividad divulgativa LA NOCHE 

EUROPEA DE L@S INVESTIGADOR@S, que tuvo lugar de forma online 

el día 27 de noviembre de 2020.  

 

Coordinador del “Curso de Doctorado Internacional de Iniciación a la 

Investigación en Educación (7ª Edición adaptada)”, de 30 horas de 

duración, sesiones online desde el 17 al 27 de julio de 2021, dentro de las 

Actividades Formativas Específicas del Programa de Doctorado en 

Innovación Didáctica y Formación del Profesorado. UJA. 

 

Coordinador en las V Jornadas de Formación "Formas seguras y protegidas 

de caer (Safe Fall)". Organizado por el Grupo de Investigación Educación 

Física Salud y Deporte, Federación Andaluza de Judo y Deportes 
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Asociados y Centro de Estudios de Postgrado (Máster de Enseñanza 

Secundaria. Universidad de Jaén), 18 febrero 2021 

 

Otros 
 

Lara Sánchez, Amador J. 

Director de la revista Journal of Sport and Health Research 

(www.journalshr.com). 

Editor Invitado del Número Especial titulado “The Relationships Between 

Positive Psychology and the Teaching and Learning Process" de la revista 

Internacional Sustainability (JCR Q2) 

Participación junto al Catedrático del área de Matemática Aplicada de la 

Universidad de Jaén, el Dr. Juan Martínez, en la elaboración de la Memoria 

Económica y Laboral de la provincia que realiza el Consejo Económico y 

Social de Jaén, con nuestra aportación, el Capítulo “El Deporte en la 

provincia de Jaén”. 

Director del Trabajo Fin de Grado "Ejercicio Físico y alimentación saludable 

como prevención y tratamiento de enfermedades: obesidad y diabetes" 

elaborado por Cristian Serrano Ocaña, reconocido con el Premio al mejor 

TFG de la Universidad de Jaén en la modalidad de Promoción de la Salud. 

 

Cachón Zagalaz, Javier  

 

Miembro del Comité Científico del 4º Congreso Mundial de Educación 

EDUCA 2021. 

 

Miembro del Comité Científico de la I Jornada Internacional de 

Metodologías Activas en Educación Física para la práctica docente. 

Universidad de Málaga. 17 de diciembre de 2020. 

 

Revisor de las revistas Apunts. Educación Física y Deportes y Apunts. 

Educació Fisica i Esports, Journal Sport and Health Research, Sport TK, 

Sportis y de la revista Publicaciones.  

 

Miembro del Comité Científico de la revista Journal of niversal Movement 

and Performance  

 

Miembro del Comité Científico Asesor de la Revista MHSalud 

 

Miembro del Consejo Asesor de la revista Retos. Nuevas Tendencias en 

Educación Física, Deporte y Recreación 

 

Miembro del Comité Científico de la Revista Observatorio del Deporte. 

 

Miembro del Equipo Editorial de la revista Journal of Human Sport and 

Exercise. 

 

Guest Editor of Special Issue "Early Childhood Education Development". 

Journal Children. 
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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA 
 

Organigrama  
 

 Directora: Dª Marta Muñoz Guarasa. 

 Secretario: D. Juan Carlos Rodríguez Cohard. 

 Secretaría Administrativa: Dª Mª Francisca Jordán Arroyo. 

 

Áreas de conocimiento 
 

 Economía Aplicada. 

 Fundamentos del Análisis Económico. 

 Historia e Instituciones Económicas. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 4. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 10. 

 Profesor/a Titular de Escuela Universitaria: 1. 

 Resto de Personal Docente e Investigador: 1. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 23. 

 Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 2. 

 Estudiantes: 1.  

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

Francisco Alcalá Olid 

Programa Universitario para Personas Mayores, Coordinador y Profesor, 

Módulo: La economía al alcance de todos, Universidad de Jaén, 2º 

cuatrimestre 2020-2021. 

 

Enrique Bernal Jurado  

Miembro del Comité Científico de Congreso: XXXIV Congreso Internacional 

de Economía Aplicada Asepelt. Lugar celebración: Jaén, 9 de octubre de 

2021. 

Curso impartido, Título: Curso De Formación Universitaria Aprender A 

Emprender Bajo El Modelo De Cooperativas De Trabajo Sexta Edición”, 

Entidad De Realización: Universidad De Jaén, Fecha: 2021. 

Dirección del curso, Título: Curso De Formación Universitaria Aprender A 

Emprender Bajo El Modelo De Cooperativas De Trabajo. Sexta Edición”, 

Entidad De Realización: Universidad De Jaén (Campus De Jaén), Fecha: 

2021. 

Curso impartido, Título: Curso De Experto en Redes Sociales y Comercio 

Electrónico aplicado al sector oleícola, Entidad De Realización: Universidad 

Internacional de Andalucía, Fecha: 2021. 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
324



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 

 

 

 

Dirección de curso, Título: Curso De Experto en Redes Sociales y Comercio 

Electrónico aplicado al sector oleícola, Entidad De Realización: Universidad 

Internacional de Andalucía, Fecha: 2021. 

 

Mª Angustias Dávila Vargas-Machuca  

Proyecto de Fomento de la Cultura Emprendedora 2020/2021, Participante 

y Concesión del Premio Ex aequo al Mejor Proyecto de FCE 2020/2021 del 

Proyecto: “Emprendimiento en entornos virtuales”, Vicerrectorado de 

Transferencia del conocimiento, empleabilidad y emprendimiento de la 

Universidad de Jaén, Jaén, 14 de octubre de 2020 a 14 de mayo de 2021. 

Proyecto de Innovación Docente 2019/2020, Participante del Proyecto: 

“Debates en el aula para la iniciación a la investigación 

(PIMED26_201921)”, Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las 

Enseñanzas de la Universidad de Jaén, Jaén, 1 de febrero de 2020 a 30 de 

junio de 2022. 

Jornadas online sobre tramitación y defensa de trabajo fin de grado (8 h), 

Ponente: “Orientación sobre la tramitación y la defensa del Trabajo Fin de 

Grado en FACSOC”, Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la 

Universidad de Jaén, Jaén, 15 de abril de 2021. 

Jornadas de Captación de Talento de la Administración General del Estado 

(2 h), Miembro del comité organizador, organizado por Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas de la Universidad de Jaén, Jaén, 18 de diciembre de 

2020. 

V Jornadas Online sobre Tramitación y Defensa de Trabajos Fin de Grado 

(8 h), Miembro del comité organizador, organizado por Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas de la Universidad de Jaén, Jaén, 15 de abril de 2021. 

Jornadas de Orientación Profesional 2021 (Grado en Administración y 

Dirección de Empresas; Grado en Finanzas y Contabilidad, Dobles Grados 

en ADE y FICO y en Derecho y ADE) (2 h), Miembro del comité organizador, 

organizado por: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad 

de Jaén, Jaén, 20 de abril de 2021. 

Jornada de Estudios de Máster en la UJA. Rama Económico-Empresarial. 

Curso 2021-22 (2 h.), Miembro del comité organizador y Moderadora de 

Mesa Redonda, organizado por: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

de la Universidad de Jaén, Jaén, 11 de mayo de 2021. 

 

Antonio Martín Mesa  

Jornada online “Radiografía del mercado en la provincia de Jaén. 

Estrategias para incrementar el empleo y mejorar su calidad. Nuevas 

actividades generadoras de empleo”. Universidad de Jaén Comprometida 

con la Estrategia Provincial (UJA-CEP), Director y Ponente: “Radiografía del 

mercado de trabajo jiennense”, Universidad de Jaén, 25 de febrero de 2021. 

Programa Universitario para Personas Mayores, Ponente, Módulo: La 

economía al alcance de todos. Ponencias online: “El impacto de la COVID 

en la economía española”, “El sector público: pensiones y financiación de 

las CCAA” (4 horas), Universidad de Jaén, Jaén, mayo y junio de 2021. 

15 Cursos de Verano de la Universidad de Jaén en Torres sobre “Derechos 

humanos en tiempos de pandemia”, Ponente: “Las consecuencias de la 

pandemia de la COVID-19 en la economía española”, Universidad de Jaén 

(online), 14 de julio de 2021. 

Jornadas online sobre Orientación de prácticas curriculares, Ponente: 

“Orientaciones del tutor interno de prácticas curriculares”, Universidad de 

Jaén, Jaén, 17 de diciembre de 2021. 

 

Francisco Alcalá Olid  

Programa Universitario para Personas Mayores, Coordinador y Profesor, 

Módulo: La economía al alcance de todos, Universidad de Jaén, sede de 

Jaén, 2º cuatrimestre 2020-2021. 
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Mozas Moral, A.; Bernal Jurado, E.; Fernández Uclés, D.; 

Medina Viruel, M. y Puentes Poyatos, R.  

Comunicación: Factores que impulsan las TICs en el cooperativismo de 

segundo grado español, XVIII Congreso Internacional de Investigadores en 

Economía Social y Cooperativa, Mataró, Septiembre de 2020. 

Comunicación:  Aspectos determinantes para la venta online de las 

sociedades cooperativas oleícolas de 2º grado en España. Comunicación:  

XXXII Congreso Internacional de Marketing AEMARK 2021. Lugar 

celebración:  Jaén a 11 de septiembre de 2021. 

 

Mozas Moral, A.; Fernández Uclés, D.; Bernal Jurado, E. y 

Medina Viruel, M.   

Autores: Comunicación: Online Popularity As A Development Factor Of 

Cooperatives In The Winegrowing Sector, Academy Of Innovation, 

Entrepreneurship, And Knowledge, Madrid, junio de 2020. 

Comunicación: Online Popularity As A Development Factor Of Cooperatives 

In The Winegrowing Sector, Academy Of Innovation, Entrepreneurship, And 

Knowledge, MADRID,junio de 2020. 

Comunicación: Factores De Eficiencia Económica En El Sector Oleícola 

Tunecino. Congreso: XXXIV Congreso Internacional de Economía Aplicada 

Asepelt. Lugar celebración:  Jaén, 9 de octubre de 2021. 

Comunicación: The Role Of Sdgs As Enhancers Of Teh Perfonrmance Of 

Spanish Wine Cooperatives. Congreso: 14th Academy Of Innovation, 

Entrepreneurship, And Knowledge /Aciek) Conference. Lugar Celebración: 

París 14-16 de junio de 2021. 

Comunicación: The Contribution Of Olive Oil Cooperatives To The Sdgs 

Nombre del congreso: The Seventh Isbee World Congress Ciudad de 

celebración: Bilbao, España. Fecha de celebración: 15/8/2020 Entidad 

organizadora: CIRIEC ESPAÑA. 

 

Domingo Fernández Uclés, Adoración Mozas Moral, Enrique 

Bernal Jurado  

Factores Explicativos del Rendimiento de las Cooperativas de Segundo 

Grado Oleícolas. Congreso: XX Simposio Científico-Técnico de Expoliva 

2021. Lugar celebración: Jaén 22-25 de Septiembre de 2021 

Ddigital technologies and sustainable development goals, necessary and 

compatible factors for the current context Congreso: 3rd International Yale 

Symposium on Olive Oil & Health. Lugar celebración: Jaén del 9 al 12 de 

diciembre de 2021. 

Adoración Mozas Moral; Enrique Bernal Jurado; Domingo Fernández Uclés; 

Comunicación: Impulsores Del Comercio Electrónico De Las Sociedades 

Cooperativas De Segund Grado En España. Tipo de participación: 

Comunicación. Congreso: IV Congreso de la Escuela de Estudios 

Cooperativos. Lugar celebración: Madrid 28 de mayo de 2021. 

 

Jimena Andreu; Adoración Mozas Moral; Enrique Bernal 

Jurado; Domingo Fernández Uclés 

Comunicación: Popularidad en las redes sociales. El caso de las 

organizaciones apícolas argentinas. Congreso: VIII Congreso Internacional 

de Investigación en Economía Social de CIRIEC Internacional. Lugar 

celebración: 8, 9 y 10 de septiembre de 2021, en San José, Costa Rica 

Comunicación: Apicultura, Miel e Inclusión Digital En Redes Sociales En 

Argentina Tipo de participación: Comunicación Congreso: IV Congreso De 

La Escuela De Estudios Cooperativos Lugar celebración: Madrid, 28 de 

Mayo De 2021. 

 

Castro-Valdivia, Mariano; Matés Barco, Juan Manuel; 

Vázquez-Fariñas, María 

«La bibliografía empresarial como instrumento de docencia». IV Congreso 

Internacional Humanidades Digitales y Ciencias Sociales 2.0. Visiones 
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holísticas del Patrimonio en una sociedad interconectada, Universidad de 

Málaga, 26 y 27 de abril de 2021. 

«Nuevas formas de gestión en la empresa española: Pere Durán Farell», I 

Congreso Internacional Online: Las energías en la Península Ibérica en 

perspectiva regional e internacional (siglos XIX y XX). Proyecto I+D de 

Excelencia «La industria del gas en España: desarrollo y trayectorias 

regionales (1842-2008)» HAR2017- 82112-P; Universidad de Málaga. 

Málaga, 24 y 25 de septiembre de 2020. 

«La bibliografía empresarial como instrumento de docencia». IV Congreso 

Internacional Humanidades Digitales y Ciencias Sociales 2.0. Visiones 

holísticas del Patrimonio en una sociedad interconectada, Universidad de 

Málaga, 26 y 27 de abril de 2021. 

«Desarrollismo y cambio tecnológico: Catalana de Gas (1960-1970)», I 

Congreso Internacional Online: Las energías en la Península Ibérica en 

perspectiva regional e internacional (siglos XIX y XX). Proyecto I+D de 

Excelencia «La industria del gas en España: desarrollo y trayectorias 

regionales (1842-2008)» HAR2017- 82112-P; Universidad de Málaga. 

Málaga, 24 y 25 de septiembre de 2020. 

«Nuevas formas de gestión en la empresa española: Pere Durán Farell», I 

Congreso Internacional Online: Las energías en la Península Ibérica en 

perspectiva regional e internacional (siglos XIX y XX). Proyecto I+D de 

Excelencia «La industria del gas en España: desarrollo y trayectorias 

regionales (1842-2008)» HAR2017- 82112-P; Universidad de Málaga. 

Málaga, 24 y 25 de septiembre de 2020. 

 

Luis Garrido González 

Intervención en una mesa de estudio dedicada a “Ideas para un debate 

sobre: La cultura jiennense tras el tiempo de ‘posalarma’ y 

‘desconfinamiento’ de la nueva normalidad surgida con la epidemia del virus 

covid-19 de 2020”, en la Real Sociedad Económica de Amigos del País de 

Jaén, celebrada por teleconferencia el 29 de abril de 2020 entre las 12:00 y 

las 14:00 horas mediante enlace de Google-Meet. 

Intervención en el debate sobre “Historia agraria y enfoque de género”, 

moderado por Carmen Sarasúa, Teresa María Ortega López y Ana Cabana 

Iglesia, celebrado entre las 18:30 y 19:30 horas en el VIII Seminario anual 

de la SEHA (Sociedad de Estudios de Historia Agraria), realizado por 

teleconferencia el 18 de diciembre de 2020 mediante enlace de Zoom 

Meeting. 

Intervención-Entrevista sobre la Segunda República en el programa 

“Tertulia Ateneo Jaenero” de Radio Guadalquivir el 15 de abril de 2021 

realizado entre las 20:00 y las 22:00 horas. 

Grabación de un documental realizado por la organización política PSOE-

Jaén, sobre “Jaén durante la Guerra Civil Española (1936-39)” el 28 de abril 

de 2021 entre las 10:00 y las 12:00 horas en la sede del IEG (Instituto de 

Estudios Giennenses). 

Intervención en el IV Seminario de historia minera sobre “Proletarización, 

relaciones laborales, salarios y condiciones de vida en los núcleos mineros”, 

organizado por el Proyecto de investigación coordinado al que pertenezco 

PGC2018-097817-B-C31 a C33 sobre Historia social de la minería española 

contemporánea, celebrado los días 25 y 26 de febrero de 2021, realizado 

de manera virtual, utilizando la plataforma Zoom. 

Moderador y ponente en la mesa redonda organizada por el IEG (Instituto 

de Estudios Giennenses) sobre “El proceso de transformación económica 

de la provincia de Jaén: de agraria a industrial”, con la ponencia titulada 

“Antecedentes históricos de la industrialización giennense”, celebrada por 

videoconferencia el día 25 de marzo de 2021, entre las 19:00 y 22:00 horas, 

utilizando el canal YouTube de la Diputación Provincial de Jaén y a través 

de la web del Instituto de Estudios Giennenses. 
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Antonio Martín Mesa 

Ciclo de conferencias y mesas redondas “Impacto del COVID-19 en la 

provincia de Jaén. Análisis y propuestas”, Moderador y Ponente: Mesa 

redonda: “La actividad cultural en época de pandemia”, Instituto de Estudios 

Giennenses (online), 26 de enero de 2021. 

Presentador: “Jaén, capital de oportunidades”, conferencia telemática de 

Julio Millán, alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Jaén, Real Sociedad 

Económica de Amigos del País de Jaén (online), 12 de febrero de 2021. 

Máster en Economía y Desarrollo Territorial, Ponente: Módulo: 

“Planificación Estratégica Territorial” (0,5 ECTS), Universidad de Cádiz, 

Cádiz, 3 de marzo de 2021. 

Ponente: Taller online “Análisis del impacto de la COVID-19 en la Estrategia 

Andaluza de Desarrollo Sostenible”, Universidad de Granada y Junta de 

Andalucía, 22 de marzo de 2021. 

Jornada online “Jaén de provincia agraria a industrial”. Día de la Provincia, 

Ponente: “El impulso de trabajos de investigación sobre la economía de la 

provincia de Jaén”, Diputación de Jaén (online), 25 de marzo de 2021. 

XI Curso sobre “Planificación Estratégica y Desarrollo Rural. La financiación 

de la recuperación económica y social post-COVID en el ámbito local”, 

Director, Cátedra de Planificación Estratégica Territorial, Desarrollo Local y 

Gobernanza de la Universidad de Jaén, Asociación para el Desarrollo Rural 

de Sierra Mágina, UNED (Centro Asociado de Jaén) y Ayuntamiento de 

Huelma-Solera, Huelma (Jaén), 18 de junio de 2021. 

 

Juan Manuel Matés Barco; Mariano Castro Valdivia  

«La gestión del abastecimiento de agua potable en Europa y América 

Latina: Fuentes y líneas de investigación». Teresita Gómez; Alcides Goularti 

Filho; Álvaro Garrido: Políticas públicas, transportes, comunicaciones y 

servicios en América Latina, siglos XIX y XX. XIX Congreso de AHILA. 

Pensar los vínculos sociales en Iberoamérica. Lenguajes, experiencias y 

termporalidades (siglos XVI-XXI), 24-27 agosto, 2021. París, Francia. 

https://ahila2020.sciencesconf.org/resource/page/id/34  

 

Juan Manuel Matés Barco  

“Presentación de revistas y libros. Una conversación sobre el ecosistema 

editorial”. III Congreso Internacional. XVII Congreso Virtual de Historia 

Agraria (SEHA). IX Encontro Rural RePort. Despoblación rural, desequilibrio 

territorial y sostenibilidad. Del 28 al 30 de junio de 2021, Salamanca-

Zamora. Martes 29/6/21. 

Organizador Mesa Redonda: Publicaciones recientes en Historia de la 

Empresa / Recent publications in Business History. Business History 

Conference Virtual Annual Meeting. (Chair): Juan Manuel Matés-Barco 

(Universidad de Jaén, España) Coordinadora (Discussant): María José 

Vargas-Machuca (Universidad de Jaén, España). 11-13 de marzo de 2021. 

Proceso de Evaluación Externa de los Proyectos de Innovación Docente de 

la Universidad Pablo de Olavide (Sevilla). Agencia Andaluza del 

Conocimiento. Consejería de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo, 

Junta de Andalucía. 

 

María Isabel Ortega Díaz  

Docencia en el XII Master Propio en Economía de la Salud y Dirección de 

Organizaciones Sanitarias de la Universidad de Granada. Fecha: 14 de 

enero de 2022. 

 

María José Vargas Machuca; Juan Manuel Matés Barco y 

Mariano Castro Valdivia  

«Clase invertida aplicada a la Historia de la Empresa Flipped Classroom 

applied to Business History», XIV Encuentro de Didáctica de la Historia 

Económica. Sesión 8. Innovación docente aplicada a la Educación 
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Patrimonial, a la Historia Económica y a la Historia de la Empresa. Granada, 

10-11 de junio de 2021. https://congresosaehe.es/wp-

content/uploads/2021/05/Castro-sesi%C3%B3n-8.pdf 

«Clase invertida aplicada a la Historia de la Empresa Flipped Classroom 

applied to Business History», XIV Encuentro de Didáctica de la Historia 

Económica. Sesión 8. Innovación docente aplicada a la Educación 

Patrimonial, a la Historia Económica y a la Historia de la Empresa. Granada, 

10-11 de junio de 2021. https://congresosaehe.es/wp-

content/uploads/2021/05/Castro-sesi%C3%B3n-8.pdf 

 

Marta Muñoz Guarasa  

Conferencia “La internacionalización de los servicios”, 2 de noviembre de 

2021, Facultad de Derecho y Ciencias Económicas y Empresariales. 

Universidad de Córdoba. 

 

Juan Carlos Rodríguez Cohard  

Webinar titulado “Presentación del libro Globalización y desarrollo de los 

territorios, Editorial pirámide”, impartida en el Centro Interdisciplinario de 

Estudios sobre el Desarrollo, Universidad de Los Andes, Bogotá, Colombia, 

el día 15 de septiembre de 2020. 

Conferencia titulada “La Revista de Estudios Empresariales”, impartida en 

el VI Encuentro Internacional para la Investigación en Economía y Empresa, 

Universidad de Jaén, el día 27 de noviembre de 2020. 

Moderador de la Mesa Redonda “La despoblación jiennense en el contexto 

español y andaluz”, Seminario “La despoblación en la provincia de Jaén”, 

Universidad de Jaén, 30 de noviembre de 2020. 

Conferencia titulada “Stratégies de redynamisation productive en Europe: 

une proposition”, Universidad de Burdeos, 15 de enero de 2021. Webinar. 

Conferencia titulada “Innovación en sistemas productivos locales”, 

impartida en la Universidad de Cádiz el día 22 de febrero de 2021. Webinar. 

Conferencia titulada “Los desafíos de la política de desarrollo territorial en 

la provincia de Jaén”, impartida el 25 de febrero de 2021 en el Webforum 

“Radiografía del mercado de trabajo en la provincia de Jaén. Estrategias 

para incrementar el empleo y mejorar su calidad. Nuevas actividades 

generadoras de empleo”, organizado por la Universidad de Jaén. 

Conferencia titulada “Redinamización productiva en los territorios 

atrasados”, impartida en la Universidad de Cádiz el día 26 de febrero de 

2021. Webinar. 

Conferencia titulada “Economía, ciencia, innovación y empleo”, impartida en 

el Instituto de Estudios Giennenses el día 11 de marzo de 2021, en la 

jornada “La provincia de Jaén: identidad del territorio a través de la 

cartografía”. Webinar. 

Conferencia titulada “Evolución y diversificación económica del territorio 

provincial”, impartida en el Instituto de Estudios Giennenses el día 25 de 

marzo de 2021, en la jornada “Jaén, de provincia agraria a industrial”. 

Webinar. 

Coordinador de la Jornada “Globalización y desarrollo de los territorios. 

Experiencias de éxito de la educación para el desarrollo”, celebrada el día 

12 de mayo de 2021 en la Universidad de Jaén. 

Conferencia “El desarrollo de los territorios en la globalización”, impartida 

en la Jornada “Globalización y desarrollo de los territorios. Experiencias de 

éxito de la educación para el desarrollo”, impartida el 12 de mayo de 2021 

en la Universidad de Jaén. 

 

María Vázquez Fariñas; Fernando Villar Chamorro, Mariano 

Castro Valdivia 

«Evaluación de competencias a través de TIC», XIV Encuentro de Didáctica 

de la Historia Económica. Sesión 8. Innovación docente aplicada a la 

Educación Patrimonial, a la Historia Económica y a la Historia de la 
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Empresa. Granada, 10-11 de junio de 2021. https://congresosaehe.es/wp-

content/uploads/2021/05/V%C3%A1zquez-sesi%C3%B3n-8.pdf  

 

Otros 
 

Enrique Bernal Jurado  

Miembro del Consejo de Redacción de la Revista Ciriec España Revista de 

Economía. 

 

Luis Garrido González  

Presidente de una Comisión de evaluación de una plaza de Profesor 

Contratado Doctor del área de Historia e Instituciones Económicas del 

departamento de Economía de la Universidad de Jaén, cuyo 

correspondiente concurso-oposición se celebró el 24 de marzo de 2021. 

María Angustias Dávila Vargas-Machuca  

Miembro del Jurado de Selección de Becarios del Régimen General de La 

UJA para el curso 2020-21, Jaén, 15 de octubre de 2020 

Investigadora del Equipo de Investigación EI_SEJ6_2021 perteneciente al 

Grupo de Investigación SEJ-142 de la UJA, Investigadora, Jaén, desde 8 de 

abril de 2021. 

Plan de Acción Tutorial de 9 alumnos del Grado en Administración y 

Dirección de Empresas. Curso 2020-2021, Tutora académica de Luis Juan 

Hidalgo Liébanas; Alicia Hong Chen; Estrella Ibáñez Chaves; María del 

Consuelo Isidro Soriano; Jesús Manuel Jara López; Marta Jiménez Ortiz; 

Oussama Kamni; Zineb Khajoui; Raúl Lendínez Conejo., organizado por: 

Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad de Jaén, Jaén, 

desde 3 de diciembre de 2020. 

Programa de Movilidad Erasmus 2020-21, Tutora académica de Alba María 

Mesa Argote (DADE), estudiante saliente en la Universidad de Szczecin 

(Polonia), organizado por: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales. 

Universidad de Jaén, Jaén, febrero a julio de 2021. 

Programa de Movilidad Erasmus 2020-21, Tutora académica de Silvia 

Morillo Molina (FICO), estudiante saliente en la Universidad de Szczecin 

(Polonia), organizado por: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales. 

Universidad de Jaén, Jaén, febrero a julio de 2021. 

Programa de Movilidad Erasmus 2020-21, Tutora académica de Pedro 

Palomeque Carazo (ADE), estudiante saliente en la Universidad de Szczecin 

(Polonia), organizado por: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales. 

Universidad de Jaén, Jaén, febrero a julio de 2021. 

 

Marta Muñoz Guarasa 

Organización de visita de los alumnos, 16 de diciembre de 2021, lugares: 

Empresa oleícola “Aires de Jaén” (Jabalquinto) y museo Terra Oleum 

(Mengibar). 

 

Juan Carlos Rodríguez Cohard  

Vicepresidente de la Asociación Andaluza de Ciencia Regional, desde julio 

de 2020. 

Miembro de la Comisión Ejecutiva Nacional de la Asociación Española de 

Ciencia Regional, desde julio de 2020. 

 

Tribunales de tesis doctorales 
 

Luis Garrido González  

Vocal de una comisión para juzgar la Tesis Doctoral “Mujeres y economía 

en la Edad Moderna: las tierras de Guadix y Baza (1482-1571)” de Mª Isabel 
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Díez Jiménez, dentro del programa de doctorado “Estudios de las mujeres, 

discursos y prácticas de género” de la Universidad de Granada, cuya 

lectura se celebró el 30 de noviembre de 2020. 

 

Juan Manuel Matés Barco  

Miembro del tribunal de la tesis titulada: “Los logros políticos y económicos” 

de D. Fernando Cejudo Lozano, fecha de lectura: 26 de octubre 2021, 

Calificación: Sobresaliente cum laude por unanimidad, Universidad de 

Granada. 

Miembro del tribunal de la tesis titulada: “Comerciantas y financieras en el 

tránsito del Antiguo Régimen al Nuevo Régimen en Málaga. Estudio jurídico 

y diplomático” de Dª. Elizabeth Garcia Gil, fecha de lectura: 2021, 

Calificación: Sobresaliente cum laude por unanimidad, Universidad de 

Granada. 

Miembro del tribunal de la tesis titulada: “Analysis of the European Union – 

China Asymmetries in five dimensions” de D. Augusto Eugenio García Weil, 

fecha de lectura: 11 de junio de 2021, Calificación: Sobresaliente cum laude 

por unanimidad, Universidad de Málaga. 

Miembro del tribunal de la tesis titulada: “Definición y caracterización de una 

metodología para el estudio de sistemas hidráulicos antiguos. Aplicación al 

abastecimiento de agua a Cartagena por The Carthagena Mining & Water 

Company” de D. Francisco Javier Pérez de la Cruz, fecha de lectura: 17 de 

diciembre de 2020. Calificación: Sobresaliente cum laude por unanimidad, 

Universidad de Alicante. 

 

Juan Carlos Rodríguez Cohard  

Presidente del tribunal de Tesis de D. Juan Alberto Hueso Arrabal, titulada 

“Personal values and Entrepreneurial Intentions: the Role of Collectivistic 

Values”, defendida el 3 de febrero de 2021 en la Universidad de Sevilla. 

Tribunales de trabajos de fin de Grado 
 

Francisco Alcalá Olid  

Dirección de Trabajo Fin de Grado de Antonio Jesús Ruiz Liébana, 2º 

cuatrimestre 2021. 

Dirección de Trabajo Fin de Grado de Juan C. García Cuadrado, 2º 

cuatrimestre 2021. 

Dirección de Trabajo Fin de Grado de Juan Carlos Pla Cifuentes, 2º 

cuatrimestre 2021. 

 

María Angustias Dávila Vargas-Machuca  

“La inversión directa española en el exterior. Comparativa entre crisis de 

2008 y de 2020”, Autora: Irene Torres Cantero (Doble Grado en ADE y 

Derecho), Tutora de Trabajo Fin de Grado y Miembro del Tribunal de 

Defensa de TFG, organizado por: Departamento de Economía. Universidad 

de Jaén, Jaén, 14 de junio de 2021. 

“Inversión y desinversión directa española en el exterior. Un análisis 

comparativo entre crisis marcado por la transformación digital y el comercio 

electrónico. El caso Inditex”. Autora: Mª Ángeles Segura Castillo (Grado en 

ADE), Tutora de Trabajo Fin de Grado y Miembro del Tribunal de Defensa 

de TFG, organizado por: Departamento de Economía. Universidad de Jaén, 

Jaén, 14 de junio de 2021. 

 “Actividad internacional española en Hungría”, Autor: Nicolás Manuel Ozáez 

Sánchez (Grado en ADE), Tutora de Trabajo Fin de Grado y Miembro del 

Tribunal de Defensa de TFG, organizado por: Departamento de Economía. 

Universidad de Jaén, Jaén, 14 de julio de 2021. 

 “África y el sector de la construcción. El caso de SACYR. Estudio de la 

inversión y desinversión directa en el exterior (2019-2020)”, Autora: Dámaris 

Moral Rubio (Grado en ADE), Tutora de Trabajo Fin de Grado y Miembro del 
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Tribunal de Defensa de TFG, organizado por: Departamento de Economía. 

Universidad de Jaén, Jaén, 14 de julio de 2021. 

 “La crisis de los flujos de inversión directa española en el exterior en el 

periodo de 2015-2020”, Autor: José Luis Rodríguez Sánchez (Grado en 

ADE), Tutora de Trabajo Fin de Grado y Miembro del Tribunal de Defensa 

de TFG, organizado por: Departamento de Economía. Universidad de Jaén, 

Jaén, 14 de julio de 2021. 

 “Inversión y desinversión directa española en Hungría”, Autor: Carlos Mora 

González (Grado en ADE), Tutora de Trabajo Fin de Grado y Miembro del 

Tribunal de Defensa de TFG, organizado por: Departamento de Economía. 

Universidad de Jaén, Jaén, 14 de julio de 2021. 

 “Las redes sociales en el comercio electrónico y el social commerce”, 

Autora: Ana Negrillo Bueno (Doble Grado en ADE y Derecho), Miembro del 

Tribunal de Defensa de TFG, organizado por: Departamento de Economía. 

Universidad de Jaén, Jaén, 5 de febrero de 2021. 

“Preferencias en los métodos de pago online”, Autor: Óscar López Sánchez 

(Grado en FICO), Miembro del Tribunal de Defensa de TFG, organizado por: 

Departamento de Economía. Universidad de Jaén, Jaén, 5 de febrero de 

2021. 

“El comercio electrónico como respuesta a la pandemia”, Autor: Celso 

Lopezosa García (Grado en FICO), Miembro del Tribunal de Defensa de 

TFG, organizado por: Departamento de Economía. Universidad de Jaén, 

Jaén, 5 de febrero de 2021. 

“El sector oleícola: las TICS y su uso comercial”, Autora: Rocío Moreno 

Cabrera (Grado en ADE), Miembro del Tribunal de Defensa de TFG, 

organizado por: Departamento de Economía. Universidad de Jaén, Jaén, 14 

de junio de 2021. 

 

Tribunales de trabajos de fin de Master 
 

María Angustias Dávila Vargas-Machuca  

“Turismo Slow como alternativa de reactivación sostenible en la actividad 

turística del Cantón Salinas, provincia de Santa Elena, Ecuador”, Autora:  

Bianka María Quiroz Villarreal., Tutora del Trabajo Fin de Máster en el 

Máster en Planificación y Gestión Sostenible del Turismo (Gestión 

Estratégica Sostenible de Destinos Turísticos, 2019-2020), organizado por: 

Departamento de Economía, Universidad de Jaén, Jaén, 9 de diciembre de 

2020. 

“Priorización de acciones turísticas vinculadas a los ODS en el turismo 

comunitario de Saraguro, Ecuador. Un primer paso para la implementación 

de la Agenda 2030, Autor: Luis Cánovas Sánchez, Miembro Secretaria del 

Tribunal de Defensa de TFM en el Máster en Planificación y Gestión 

Sostenible del Turismo (Gestión Estratégica Sostenible de Destinos 

Turísticos, 2019-2020), organizado por: Departamento de Economía, 

Universidad de Jaén, Jaén, 11 de diciembre de 2020. 

“Propuesta de fórmulas de gestión turística y dinamización de los hitos de la 

ruta viaje al tiempo de los íberos”. Autor: Julio Ismael Pazmiño Heredia, 

Miembro Secretaria del Tribunal de Defensa de TFM en el Máster en 

Planificación y Gestión Sostenible del Turismo (Gestión Estratégica 

Sostenible de Destinos Turísticos, 2019-2020), organizado por: 

Departamento de Economía, Universidad de Jaén, Jaén, 11 de diciembre de 

2020. 

“El turismo Slow como alternativa para el desarrollo del turismo sostenible 

en los destinos turísticos: el caso de la red de municipios CittaSlow en 

España”, Autora: Cecilia López Boronat, Miembro Secretaria del Tribunal de 

Defensa de TFM en el Máster en Planificación y Gestión Sostenible del 

Turismo (Gestión Estratégica Sostenible de Destinos Turísticos, 2019-2020), 

organizado por: Departamento de Economía, Universidad de Jaén, Jaén, 11 

de diciembre de 2020. 
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 “Turismo comunitario en Saraguro, un caso de éxito”. Alumna: Nuria Perea 

Alonso, Miembro Secretaria del Tribunal de Defensa de TFM en el Máster 

en Planificación y Gestión Sostenible del Turismo (Gestión Estratégica 

Sostenible de Destinos Turísticos, 2019-2020), organizado por: 

Departamento de Economía, Universidad de Jaén, Jaén, 11 de diciembre de 

2020. 

“Turismo responsable en áreas naturales protegidas como medio para lograr 

el desarrollo sostenible en México”, Alumna: Cinthia Julissa Guillén Jiménez, 

Miembro Secretaria del Tribunal de Defensa de TFM en el Máster en 

Planificación y Gestión Sostenible del Turismo (Gestión Estratégica 

Sostenible de Destinos Turísticos, 2019-2020), organizado por: 

Departamento de Economía, Universidad de Jaén, Jaén, 11 de diciembre de 

2020. 

 

Antonio Martín Mesa  

“Evaluación de Políticas Públicas. Especial referencia a los planes 

estratégicos”, Alumna: Laura Romero Garrido, Director, Universidad de 

Jaén, 23 de julio de 2021. 

 

Participación en revistas 

 

Mariano Castro Valdivia  

Secretario de la Revista Agua y Territorio / Water and Landscape. 

 

Luis María Garrido González  

Director del Boletín del Instituto de Estudios Giennenses. 

 

Antonio Martín Mesa  

Miembro del Consejo de Redacción y Ponente de la Revista de Estudios 

Regionales (ISSN: 0213-7585), 16 de noviembre de 1994 a la actualidad. 

Miembro del Consejo Asesor de la Revista de Estudios Empresariales. 

Segunda Época (ISSN: 1988-9046), desde 2010 hasta la actualidad. 

Miembro del Consejo de Redacción del Boletín del Instituto de Estudios 

Giennenses (ISSN: 0561-3590), desde enero de 2013 hasta la actualidad. 

 

Juan Manuel Matés Barco  

Codirector de la Revista Agua y Territorio / Water and Landscape (AYT-

WAL https://revistaselectronicas.ujaen.es/index.php/atma. 

 

Marta Muñoz Guarasa  

 

Miembro del Consejo de Redacción de la Revista de Estudios 

Empresariales. Segunda época de la Universidad de Jaén. 

 

Juan Carlos Rodríguez Cohard  

Vocal del Tribunal para juzgar el acceso a una plaza de Profesor Titular de 

Universidad en el Departamento de Economía de la Universidad de Castilla-

La Mancha, el 6 de noviembre de 2020. 

Editor Jefe de la Revista de Estudios Empresariales. Segunda Época. 

Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas. Universidad de Jaén.  

Miembro del Consejo Editorial (Rural Development) de la Revista Open 

Agriculture De Gruyter. 
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Miembro del Consejo Editorial (Topic Editor) de la Revista Sustainability. 

MDPI. 

 

Estancias en Universidades e instituciones 

extranjeras 
 

Antonio Martín Mesa  

Evaluación externa para la acreditación de la Carrera de Bachillerato en 

Administración de Empresas y Licenciatura en Administración de Empresas 

con énfasis en Finanzas. Universidad Internacional San Isidro Labrador 

(UISIL) de Costa Rica, Universidad Internacional San Isidro Labrador 

(UISIL), Par Evaluador Externo Coordinador, Costa Rica, 19 al 23 de 

octubre de 2020. 

Evaluación externa para la acreditación de la Carrera de Bachillerato en 

Administración de Negocios y Licenciatura en Administración de Negocios 

con énfasis en Mercadeo, Finanzas, Recursos Humanos y Comercio 

Internacional. Bachillerato en Contaduría y Licenciatura en Contaduría 

Pública. Universidad Latina de Costa Rica. Universidad Latina de Costa 

Rica, Par Evaluador Externo Coordinador, Costa Rica, 23 al 29 de junio de 

2021  

 

Personas que han visitado el Departamento 

Conferenciante: Dr. D. José Manuel Sánchez Vázquez (Profesor titular, 

Universidad de Cádiz). Título: ¿Cómo emprender en el ámbito 

empresarial?, 12 de noviembre de 2021. 

Conferenciante: Dr. D.  Juan Manuel Berbel Pineda (Profesor titular, 

Universidad de Pablo de Olavide). Título: Plan de internacionalización, 12 

de noviembre de 2021. 

Conferenciante: D. Juan Luis Moreno Ballesteros (Socio y docente de The 

Valley Digital Business School, Universidad Alfonso X el Sabio, Madrid). 

Título: El futuro ya es presente: el impacto de las tecnologías disruptivas en 

los diferentes sectores de actividad. 
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DEPARTAMENTO DE ESTADÍSTICA E 
INVESTIGACIÓN OPERATIVA 
 

Organigrama  
 

 Director: D. Emilio D. Lozano Aguilera. 

 Secretaria: Dª Sonia Castillo Gutiérrez. 

 Secretaría Administrativa: Dª Mª Ángeles González Ruiz. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 3. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 11. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 19. 

 Profesorado no doctor con vinculación permanente: 1. 

 Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 1. 

 Estudiantes de Master y Grado: 1.  

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

Raquel Caballero Águila  

Miembro del comité editorial de las siguientes revistas especializadas: 

 Sensors – Editorial MDPI. Editora invitada (guest editor) del número 

especial Sensor Fusion and Signal Processing. Revista de acceso 

abierto indexada en Journal Citation Reports (factor de impacto: 3.275). 

 Mathematical Problems in Engineering – Editorial Hindawi. Miembro del 

comité editorial. Revista de acceso abierto indexada en Journal Citation 

Reports (factor de impacto: 1.009). 

 Journal of Control Science and Engineering – Editorial Hindawi. Miembro 

del comité editorial. Revista de acceso abierto. 

 

Rosa María Fernández Alcalá 

Participación en Congresos: 

 Hypercomplex Systems with Random Transmission Delays under 

Properness Conditions. Autores: R. M. Fernández Alcalá, Navarro-

Moreno, J.; Ruiz-Molina, J.C. 
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 7th International Conference on Time Series and Forecasting (ITISE 

2021). Lugar y fecha de celebración: Gran Canaria (Spain). 19-

21/07/2021. 

 A Semi-Widely Linear Estimation Algorithm for Widely Factorizable 

Quaternion Signals. Autores: R. M. Fernández Alcalá, Navarro-Moreno, 

J.; Ruiz-Molina, J.C. 

 19th Applied Stochastic Models and Data Analysis International 

Conference & Demographics 2021 (ASMDA2021).  Lugar y fecha de 

celebración: Athens (Greece). 1-4/06/2021. 

 

José Rodríguez Avi 

Organización de las “IV Jornadas de Estadística como Herramienta 

Científica”. 24-26 marzo 2021. 

 

Emilio D. Lozano Aguilera 

Conferencia Invitada: INTRODUCCIÓN A LA DEMOGRAFÍA COMO 

HERRAMIENTA DE TRABAJO. 24 de marzo de 2021. En las IV Jornadas de 

Estadística como Herramienta Científica. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA GRÁFICA, DISEÑO 
Y PROYECTOS 
 

Organigrama  
 

 Director: D. Miguel Ángel Rubio Paramio. 

 Secretaria: Dª Cristina Martín Doñate. 

 Director de la Sección Departamental: D. Bartolomé Carrasco Hurtado. 

 Secretaría Administrativa: D. Antonio Sierra Martín. 

 

Áreas de Conocimiento 
 

 Expresión Gráfica en la Ingeniería. 

 Proyectos de Ingeniería. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 1. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 7. 

 Profesores/as Titulares de Escuela Universitaria: 4. 

 Resto de Personal Docente e Investigador: 4. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 12. 

 Profesorado no doctor con vinculación permanente: 4. 

 Estudiantes de Master y Grado: 4.  

 Personal de Administración y Servicios: 1. 
 

Actividades 
 

Participación en tribunales de tesis doctoral 
 

Desarrollo de un sistema de soporte a la decisión para optimizar la 

planificación y gestión de los residuos sólidos urbanos en zonas insulares, 

basado en dinámica de sistemas y teoría de la decisión multicriterio (Fuzzy 

Topsis). Doctorando: D. Charles Keller Estay Ossandón. Universidad: 

Universidad de Huelva. Fecha de defensa: 9 de abril de 2021. Vocal del 

Tribunal: Julio Terrados Cepeda. 

 
 

Cursos, seminarios y conferencias 
 

Julio Terrados Cepeda 

Conferencias impartidas en el Máster Oficial en Tecnología Ambiental de la 

Universidad de Huelva. Mayo de 2021: 

 Estrategia, Calidad y Gestión de Proyectos. 

 Evaluación económica de Proyectos. 
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José Manuel Valderrama Zafra 

Innovación docente en Humanidades digitales y habilidades de 

emprendimiento aplicadas a las Fundaciones de las Nuevas Poblaciones 

de Sierra Morena. Julio de 2021. 

 

Planteamientos básicos para el desarrollo de una propuesta de 

Humanidades Digitales: Cartografía Histórica y SIG, planificación, estudios 

de campo y resultados del vuelo en Sierra Morena. Organizador: 

Departamento de Antropología, Geografía e Historia de la Universidad de 

Jaén. 

 

 

Comités científicos 
 

Julio Terrados Cepeda 

Miembro del Comité Científico (SCIENTIFIC ADVISORY BOARD) del 16th 

SDEWES Conference (Conference on Sustainable Development of Energy, 

Water and Environment Systems, SDEWES 2021). Dubrovnik, Croatia. 
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA ESPAÑOLA 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Francisco Fernández García. 

 Secretario: D. David González Ramírez. 

 Secretaría Administrativa: D. José López Martínez. 

 

Áreas de conocimiento 
 

 Didáctica de la Lengua y la Literatura. 

 Lengua Española. 

 Lingüística General. 

 Literatura Española. 

 

Situación del Departamento 
 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 14. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado Doctor: 25. 

 Resto de Personal Docente e Investigador: 5. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

Castillo Martínez, Cristina  

Ponencia impartida por invitación “Revisión crítica de la producción 

investigadora en torno a la prosa del Siglo de Oro español (2017-2020)”. XII 

Congreso de la Asociación Internacional Siglo de Oro-AISO (Neuchâtel, 4 

de noviembre de 2020). 

Conferencia impartida por invitación “Citación bibliográfica y elaboración de 

reseñas”, VII Taller en competencias específicas y Jornadas Doctorales en 

Lenguas y culturas. Escuela de Doctorado. Vicerrectorado de Investigación, 

Desarrollo Tecnológico e Innovación (Universidad de Jaén, 6 de noviembre 

de 2020).  

Dirección del panel de expertos: “La herencia cultural manuscrita de nuestro 

patrimonio bibliográfico nacional (paleografía bibliográfica)”, dentro del IV 

Seminario Internacional de Introducción a la Paleografía. Curso de 

Formación Complementaria Transversal-FoCo. Dirigido por M.ª Águeda 

Moreno Moreno (Universidad de Jaén, 3-13 de noviembre de 2020). 

Ponencia impartida por invitación “El premio de la constancia y pastores de 

Sierra Bermeja (Jacinto de Espinel Adorno, 1620). Entre lo pastoril y lo 

maravilloso”. III Jornadas de Patrimonio de Casares: Tierras de La Algarbía 

malagueña: De la Caxara al Condado de Casares 1450-1650 (Casares 

[Málaga], Fundación General de la Universidad de Málaga, 5 de diciembre 

de 2020). 
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Codirección, junto con Rafael Alarcón y David Mañero de los II Encuentros 

con la literatura hispánica: culturas populares y audiovisuales (Universidad 

de Jaén, del 12 de febrero al 22 de abril de 2021). 

Ponencia impartida por invitación “La novela corta según el librero Alonso y 

Padilla”, Seminario Internacional Ecdótica y hermenéutica en la novela corta 

del Barroco (Genève, Suiza, 12 de mayo de 2021). 

 

Conti Jiménez, Carmen   

Comunicación “Bases gramaticales de la yuxtaposición en español”, 

23/06/2021, XIV Congreso Internacional de Lingüística General, 

Universidad de Sevilla. 

Conferencia invitada “Agentividad, voz media y verbos pronominales en 

español”, 04/02/2021, HHU Workshop on Causativity, Heinrich-Heine-

Universität, Düsseldorf, Alemania. 

Conferencia invitada “A vueltas con los verbos pseudocopulativos del 

español”, 18/12/2020, Seminario ALTYA, Grupo de investigación HUM-834, 

Universidad de Jaén. 

Comunicación “Sintaxis de las construcciones de fase con verbos 

pseudocopulativos. Propuesta de análisis dentro de la Gramática del Papel 

y la Referencia”, 03/12/2020, II Congreso Internacional Relaciones y límites 

entre la morfología, la sintaxis, la semántica y la pragmática del español, 

Universidad de Córdoba. 

 

Contreras Izquierdo, Narciso 

Ponencia invitada dentro del I Congreso Virtual Internacional sobre 

investigaciones léxicas. inLÉXICO2021, con el título: El Ethos comunicativo 

en el tratamiento de las secuencias formulaicas en español como lengua 

extranjera. Celebrado durante los días 17, 18 y 19 de febrero de 

2021, organizado por el Grupo de Investigación HUM-922 Seminario de 

Lexicografía Hispánica de la Universidad de Jaén. 

 

Felíu Arquiola, Elena   

Conferencia titulada “Aproximación a la concordancia de los “verbos 

pseudoimpersonales”: el caso de costar”, impartida en el Seminario de 

Análisis Lingüístico, organizado por el grupo de investigación “Análisis 

lingüístico: teoría y aplicaciones (ALTYA)” (HUM-834), Universidad de Jaén, 

26 de febrero de 2021. 

Comunicación titulada “El verbo costar en español actual: caracterización y 

propuesta de análisis”, presentada en el II Congreso Internacional 

Relaciones y límites entre la morfología, la sintaxis, la semántica y la 

pragmática del español, Universidad de Córdoba, 3-4 diciembre de 2020. 

Conferencia invitada titulada “La formación de palabras en español desde 

una perspectiva lexicalista”, impartida en Jornadas de morfología. 

Homenaje a Alemany Bolufer: Cien años de formación de palabras en 

español, 22-23 de octubre de 2020, Universidad Autónoma de Madrid. 

 

González Ramírez, David  

Comunicación «Reapropiación y reescritura en la traducción castellana 

medieval del Decameron», XI Colloquio Internazionale Montevideana 

“Interpretazioni, appropriazioni e riscritture di Giovanni Boccaccio”, 24 de 

junio de 2021, Universidad de Montevideo (Uruguay). 

Conferencia por invitación «Traducción reinvención y recepción: el 

Decameron castellano», Programa de doctorado «Letterature Straniere, 

Lingue e Lingüística, curriculum letterario» (Università di Verona), 15 de 

octubre. 
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Seminario «El Decameron y los novellieri en España: traducciones y 

reelaboraciones», impartido en el curso de «Laurea Magistrale in Culture 

moderne Comparate» (Università di Torino), 20-21 de diciembre (4 horas). 

Seminario «“En tiempos menos discretos que el de agora, […] se llamaban 

a las novelas cuentos. Cervantes y la novela corta del siglo XVI», impartido 

en el curso de «Laurea Triennale in Culture e letterature del mondo 

moderno» (Università di Torino), 12-13 de abril (6 horas). 

Codirector del II Congreso Internacional «Lope de Vega en perspectiva», 9-

10 de junio (Universidad de Málaga/Universidad de Jaén). 

 

Mañero Lozano, David  

Organización del Curso doctoral “II Encuentros internacionales con la 

literatura: culturas populares y audiovisuales”. Celebrado los días 12 

de febrero, 4 y 16 marzo y 7, 15 y 22 de abril de 2021. 

 

Martín Romero, José Julio   

Director del II Congreso Internacional sobre Literatura Caballeresca: 

Paradigma y variantes de en la ficción de caballerías, celebrado en la 

Universidad de Jaén el 8 de febrero de 2021. 

Conferencia por invitación: «La reorientación religiosa de la caballería en la 

ficción artúrica» en el Simposio Internacional «Literaturas artúricas ibéricas: 

nuevas perspectivas», Instituto «Literatura y Traducción» de CILENGUA, 

en colaboración con la International Arthurian Society - Hispanic Branch y 

el Instituto Universitario de Investigación «Miguel de Cervantes» (Univ. de 

Alcalá), San Millán de la Cogolla (La Rioja, España), 19, 20 y 21 de julio. 

Comunicación: “Depresión, amor hereos y sus terapias en un libro de 

caballerías: el caso de Perianeo”, del XII Congreso Internacional de la 

Asociación Internacional Siglo de Oro (AISO), celebrado en la Université de 

Neuchâtel (Suiza) del 2 al 6 de noviembre de 2020. 

 

Moreno Moreno, Águeda  

Coordinación del Simposio “Innovación, aprendizaje significativo y 

adquisición de competencias en el ámbito de estudios de la lengua 

española”, desarrollado dentro del II Congreso Internacional de Innovación 

Docente e Investigación en Educación Superior: avanzando en las Áreas 

de Conocimiento (Madrid, 11-13 de noviembre de 2020), organizado por el 

Grupo de Investigación SEJ-473 de la Universidad de Almería y la Sociedad 

Científica de Investigación en Ciencias de la Salud, Psicología y Educación. 

Conferencia: “Simbología y literalidad significativa en los textos”, I 

Seminario Internacional Interuniversitario de Lectura y Escritura en la 

Universidad (16 de abril de 2021), Red Internacional de Universidades 

Lectoras. 

 

Muñoz Sánchez, Juan Ramón  

Codirector del II Congreso Internacional «Lope de Vega en perspectiva», 9-

10 de junio (Universidad de Málaga/Universidad de Jaén). 

Comunicación «Cervantes y los clásicos: hacia el relato de Periandro», 

leída en el XII Congreso Internacional de la AISO, celebrado en la 

Université de Neuchâtel (Suiza) del 2 al 6 de noviembre de 2020. 

Conferencia «La creatividad iconográfica a partir del Quijote: del texto a la 

imagen», impartida en las III Jornadas sobre Literatura y Creatividad de la 

Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad de Málaga, de carácter 

internacional, celebradas durante los días 28 y 29 de abril de 2021. 
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Piqueras Flores, Manuel 

Codirector del II Congreso Internacional «Lope de Vega en perspectiva», 9-

10 de junio (Universidad de Málaga/Universidad de Jaén). 

"Burla y Ficción en Cervantes", Congreso Internacional «Burlas, burladores 

y burlados en Cervantes», GRISO-Universidad de Navarra, 17-18 de 

diciembre de 2020. Comunicación oral. 

 

Piqueras Flores, Manuel y Trapanese, Elena  

"Sor Juana y el saber científico: entre sueño y enigma", XXXI Congreso 

AISPI: «Saberes humanísticos, ciencia y tecnología en la investigación y la 

didáctica del hispanismo», Università degli Studi di Bari Aldo Moro, 16-21 

de junio de 2021. Comunicación oral. 

 

Pla Colomer, Francisco Pedro  

"Fraseología y métrica iberorrománicas: la Historia Troiana (BMP ms. 558)", 

en I Congreso Virtual Internacional sobre Investigaciones Léxicas 

(Universidad de Jaén, 17-19 de febrero de 2021 - Comunicación). 

 

“Cuando Troya ensandece y se levanta un ardor: de combinaciones 

fraseológicas en textos peninsulares de materia troyana derivados 

del Roman de Troie", en II Encuentro Internacional Virtual 

ALTYA (Universidad de Jaén, 24-25 de marzo de 2021 - Ponencia). 

"Construyendo el saber popular: paremias y formas cuasiparemiológicas en 

el Libro de buen amor", en VI Congreso del Arcipreste de Hita (Alcalá la 

Real, 28-29 de mayo de 2021 - Comunicación). 

Dirección del I Simposio -virtual- Metodología e Investigación 

Filológica (Universidad de Jaén, 18 de junio de 2021). 

"Paremiología e innovación didáctica. Métrica y refranes del Libro de buen 

amor", en LV CONGRESO INTERNACIONAL AEPE Más allá de las 

distancias (AEPE, 26-29 de julio de 2021 - Ponencia). 

 

Torres Corominas, Eduardo  

“Tras los pasos de La Diana: Ausencia y soledad de amor de Antonio de 

Villegas”, en XII Congreso de la Asociación Internacional Siglo de Oro 

(AISO), Neuchatel (Suiza), Universidad de Neuchatel, 04/11/2020. 

“Los pecados del cortesano en el Renacimiento”, en Congreso Internacional 

"Solo Madrid es Corte. Concepto y Evolución de una organización político-

social", Madrid, Universidad Autónoma, 02/12/2020. 

“La sabia Felicia: maestra de virtud y cortesanía en La Diana de 

Montemayor”, en Congreso Internacional "La virtud es mujer: la dimensión 

femenina en las prácticas y discursos morales de la Edad Moderna, siglos 

XV-XVIII”, Madrid, Universidad Rey Juan Carlos, 10/12/2020. 

 

Torres Martínez, Marta  

Codirectora del Curso de Introducción a la Paleografía (4.ª ed.). Universidad 

de Jaén, 02-30/11/2020. 

Secretaria del I Congreso Virtual Internacional sobre Investigaciones 

Léxicas inLÉXICO 2021. Seminario de Lexicografía Hispánica (HUM-922), 

17-19/02/2021. 

Coordinadora I Seminario Internacional de Lectura y Escritura en la 

Universidad: La escritura académica Red Internacional de Universidades 

Lectoras, 16-30/04/2021. 

Conferencia El desarrollo histórico de la lengua española  Seminario 

Internacional de Introducción a la Paleografía Universidad de Jaén, 

03/11/2020. 
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Conferencia Cómo escribir el Trabajo fin de grado. Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas de la Universidad de Jaén, 15/04/2021. 

Conferencia Leer y escribir en el ámbito académico. Curso formativo para 

el desarrollo de la competencia comunicativa en el ámbito académico. 

Centro de Postgrado y Formación Continua de la Universidad de Almería, 

30/04/2021. 

Conferencia Proyecto Léxico histórico culinario (LHC): fuentes, corpus y 

metodología. Seminario Internacional Corpus e Investigación Lingüística. 

Descripción y aplicaciones. Universidad Autónoma de Querétaro, 

22/05/2021. 

 

Salazar García, Ventura  

Ponencia inaugural: “Las dimensiones del uso de la lengua según el Marco 

Común Europeo de Referencia (MCER)”, dentro del Taller de Expresión 

Escrita, integrado en la oferta de cursos de formación complementaria de la 

Universidad de Jaén. Jaén, 2 de noviembre de 2020.  

Organización y dirección del VII Taller en competencias específicas y 

Jornadas Doctorales en Lenguas y Culturas, como parte de las actividades 

formativas del Programa de Doctorado en Lenguas y Culturas. Jaén: 

Universidad de Jaén, 6-7 de noviembre de 2020.  

Ponencia por invitación: “Todo lo que quiso saber sobre el Plan de 

Formación (pero nunca se atrevió a preguntar)”, dentro del V Taller 

Metodológico y de Competencias: Contextos, Métodos y Retos de la 

Investigación Doctoral en Lenguas y Culturas. Huelva: Universidad de 

Huelva, 24-25 de noviembre de 2020.  

Comunicación: “Deictic and indexical aspects in Andalusian saeta”. 

(coautor, con Małgorzata Haładewicz-Grzelak), dentro del congreso: 

Language in the Social Semiotic: Language in the Third Millennium Eleven. 

Cracovia (Polonia): Sociedad Tertium de Lingüística y Traducción y 

Universidad Jaguelónica de Cracovia, del 2 al 4 de diciembre de 2020.  

Ponencia por invitación: “No es tesis todo lo que reluce: el plan de formación 

doctoral en Lenguas y Culturas”, dentro del Taller: El Doctorado y la carrera 

investigadora VII. Córdoba: Universidad de Córdoba, 19-20 de febrero de 

2021.  

Ponencia por invitación: “Del plan de formación y del plan de investigación: 

de todo”, dentro del VI Taller de Competencias en Lenguas y Culturas. 

Cáceres: Universidad de Extremadura, 20-21 de mayo de 2021.  

Comunicación titulada: “Las lenguas de signos: ¿dualidad de diseño o 

diseño adaptado?”, dentro del XIV Congreso Internacional de Lingüística 

General. Sevilla: Universidad de Sevilla, del 23 al 25 de junio de 2021.  

Ponencia: “Adverbial modification in Spanish”, dentro del International 

Workshop in Functional Discourse Grammar. Graz (Austria). Organizado 

por la Universidad de Graz y la Universidad de Viena, del 12 al 14 de julio 

de 2021.  

Impartición de un crédito (10 horas) de docencia correspondiente a la 

asignatura (100130) Fundamentos metodológicos en la enseñanza de ELE, 

dentro del Máster Universitario en Enseñanza del Español como Lengua 

Extranjera. Santander, Universidad Internacional “Menéndez Pelayo”, 

Campus de Las Llamas, del 30 de junio al 2 de julio de 2021.  

 

Otros 
 

Miembro de comités académicos 
 

Fernández García, Francisco 

Miembro del Comité Organizador del “II Encuentro Internacional Virtual 

ALTYA”. Organizado por el grupo de investigación Análisis Lingüístico: 

Teoría y Aplicaciones (HUM-834). Jaén, 24 y 25 de marzo de 2021. 
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Castillo Martínez, Cristina  

Miembro del Comité Organizador del IV Seminario Internacional de 

Introducción a la Paleografía. Curso de Formación Complementaria 

Transversal-FoCo (Universidad de Jaén, 3-13 de noviembre de 2020). 

 

Mañero Lozano, David  

Miembro del Comité Científico del X Coloquio Internacional del Seminario 

permanente sobre literatura y mujer: Cuentos y mujeres en la cultura y el 

imaginario desde la modernidad hasta hoy, celebrado los días 10-11 de 

marzo de 2021 en la UNED. 

 

Participación en comités editoriales o evaluadores de 

publicaciones periódicas 
 

Alarcón Sierra, Rafael 

Miembro del comité editorial de Boletín de Literatura Oral, Universidad de 

Jaén.  

Miembro del consejo científico asesor de Ogigia. Revista electrónica de 

estudios hispánicos, Universidad de Valladolid. 

Miembro del comité científico de la revista Annali. Sezione Romanza, 

Dipartimento di Studi Letterari, Linguistici e Comparati dell’Università degli 

studi di Napoli “L’Orientale”, Italia. 

Miembro del consejo editorial de Anales de Literatura Española, 

Universidad de Alicante. 

Miembro del consejo evaluador externo de Creneida. Anuario de Literaturas 

Hispánicas. Universidad de Córdoba. 

Miembro del consejo asesor de Piedras Lunares. Revista Giennense de 

Literatura, Diputación de Jaén. 

Miembro del consejo asesor de Paraíso. Revista de Poesía, Diputación de 

Jaén. 

Miembro del comité científico de la Colección de Estudios Filológicos Agilice 

Editorial, Universidad de Valladolid. 

 

Camacho Niño, Jesús  

Editor Jefe de RILEX. Revista sobre investigaciones léxicas (Universidad de 

Jaén). 

Miembro del consejo de redacción de la revista Romanica olomucensia 

(Universidad de Olomuc, R. Checa). 

 

Castillo Martínez, Cristina  

Miembro del consejo editorial de la revista Boletín de Literatura Oral. 

Universidad de Jaén. 

Miembro del consejo asesor de la Revista de Literatura Medieval. 

Universidad de Alcalá. 

Miembro del comité asesor de Piedras lunares. Revista Giennense de 

Literatura, Jaén, Diputación de Jaén. 

Miembro del consejo asesor de Creneida. Anuario de Literaturas 

Hispánicas. Universidad de Córdoba 

Miembro del comité de evaluadores externos de Edad de Oro. Universidad 

Autónoma de Madrid. 
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González Ramírez, David  

Editor de Trasvases entre la literatura y el cine, Universidad de Málaga. 

Miembro del Comité Asesor de Artifara: Revista de lenguas y literaturas 

ibéricas y latinoamericanas, Torino (Italia). 

Miembro del Comitato Scientifico de la colección «Novellieri italiani in 

Europa. Testi e studi», Accademia University Press, Torino (Italia).  

 

Miembro del Comitato Scientifico de la colección «Biblioteca di Studi e Testi. 

Dall’antica Babele alle contaminazioni della Modernità» (Università degli 

Studi de Salento, Italia). 

 

Miembro del Consejo Editorial de la colección «Biblioteca áurea», Polifemo 

(Madrid). 

 

Jódar Jurado, Rocío  

Secretaria de Revista Electrónica de Lenguaje. 

 

Mañero Lozano, David  

Director y editor del Boletín de Literatura Oral, Universidad de Jaén. 

 

Martín Romero, José Julio  

Miembro del comité editorial de la revista Boletín de Literatura Oral. 

Miembro del comité editorial de la revista Historias fingidas, de la Università 

degli studi di Verona/ Progetto Mambrino.  

Miembro del consejo de redacción de la Revista de Literatura Medieval. 

 

Miembro del comité científico de la colección Biblioteca Áulica (Ediciones 

Polifemo). 

Miembro del comité científico internacional de la colección “Libros de 

Rocinante” (Universidad de Alcalá), desde 2020. 

 

Moreno Moreno, María Águeda  

Directora de RILEX. Revista sobre investigaciones léxicas. Universidad de 

Jaén. 

Coordinadora de sección: “Doble pleca. Investigaciones léxicas”, dentro de 

la colección Lingüística de la Editorial UJA. 

 

Muñoz Sánchez, Juan Ramón  

Miembro del Comité Asesor de Artifara: Revista de lenguas y literaturas 

ibéricas y latinoamericanas, Torino (Italia). 

 

Torres Corominas, Eduardo  

Editor adjunto de la revista Librosdelacorte.es editada por el IULCE-UAM. 

 

Torres Martínez, Marta  

Subdirectora y secretaria de RILEX. Revista sobre investigaciones léxicas, 

Universidad de Jaén. 

 

Salazar García, Ventura   

Miembro del Comité Científico de la Revista Internacional de Estudios 

Migratorios (ISSN: 2173-1950). 
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Miembro del Comité Científico de la revista MarcoELE. Revista de Didáctica 

(ISSN: 1885-2211). 

Miembro del Consejo de Redacción de la revista Estudios de Lingüística, 

de la Universidad de Alicante (ISSN: 0212-7636).  

Responsable de Reseñas de la Revista Española de Lingüística (RSEL) 

(ISSN: 0210-1874).  

Miembro del Comité Científico de la revista Sabir: International Bulletin of 

Applied Linguistics (ISSN: 2695-5695). 

 

 

Participación en tribunales de tesis  
 

Castillo Martínez, Cristina  

Vocal del tribunal de la Tesis Doctoral de Dª Ana Rodríguez Rodríguez, 

Edición y estudio del Libro de casos impensados de Alonso de Salamanca. 

Directoras: Dras. María Inmaculada Osuna Rodríguez y María Esther 

Borrego Gutiérrez (Universidad Complutense de Madrid, 13 de enero de 

2021) 

 

Fernández García, Francisco  

Miembro del tribunal de la tesis doctoral presentada por Maja Seric, con el 

título Habilidades humanas vs. avances tecnológicos en el ámbito 

universitario: un estudio sobre los efectos de la comunicación desde una 

perspectiva cultural. Universitat de València. Abril de 2021. 

 

González Ramírez, David  

Vocal de la Tesis Doctoral de Moisés Moreno Fernández, La cuentística de 

Juan Carlos Onetti: una aproximación al existencialismo desde la praxis 

literaria (Universidad Complutense de Madrid). Directora: Dr. María Cristina 

Bravo Rozas. 12 de enero. 

 

Martín Romero, José Julio  

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral de Tomasa Pilar Pastrana 

Santamarta con el título “Cada uno según su estado. El atuendo en los libros 

de caballerías: materialidad y funciones”, dirigida por D.ª María Luzdivina 

Cuesta Torre y defendida en la Universidad de León el 15/12/2020. 

 

Salazar García, Ventura 

Vocal de la Tesis de Don Alfonso Juan Hernández Torres, dirigida por el 

Doctor Alejandro Castañeda Castro, titulada: Los pronombres personales 

en el aprendizaje de español/LE por parte de hablantes de portugués. 

Problemas de conceptualización y automatización. Granada: Universidad 

de Granada, 11 de diciembre de 2020.  

 

Otras actividades 
 

Personalidades más relevantes que han visitado la 

Universidad en actividades organizadas por el 

Departamento de Filología Española 
 

En el marco del Máster Universitario en Lengua española y Literatura: 

investigación y aplicaciones profesionales: 
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 Antonio M. Bañón Hernández (U. de Almería). 

 Fernando García Andreva (U. de La Rioja). 

 Avel·lina Suñer Gratacós (U. de Girona). 

 Antoni Nomdedeu Rull (U. Rovira i Virgili). 

 Carme Oriol Carazo (U. Rovira i Virgili). 

 

En el marco del Seminario Internacional de Introducción a la Paleografía: 

 Dra. Lola Pons (U. de Sevilla) 

 Dr. José Luis Ramírez Luengo (U. de Querétaro, México). 

 Dra. Elisabeth Fernández (U. de Almería) 

 Dra. Livia García (U. de Granada). 

 

En el marco del VII Taller en competencias específicas y Jornadas 

Doctorales en Lenguas y Culturas:  

 Dr. Rafael Bonilla Cerezo (U. de Córdoba). 

 Dr. Zenón Luis Martínez (U. de Huelva). 

 

En el marco de ALTYA:  

 II Encuentro Internacional virtual Altya: 

o Carlos E. Castilla (U. Nacional de Tucumán, Argentina). 

o Lilián Guerrero (U. Nacional Autónoma de México). 

o Aneta Trivic (U. de Kragujevac, Serbia). 

o Valeria Belloro (U. Autónoma de Querétaro, México). 

o Francisco Pedro Pla Colomer (U. de Jaén). 

o Mercedes Roldán Vendrell (U. de Jaén). 

 

 Seminario Altya: 

o Marta Ortega Pérez (U. de Jaén). 

o Jesús Camacho Niño (U. de Jaén). 

o Carmen Conti Jiménez (U. de Jaén). 

o Laura Crespo Quesada (U. Autónoma de Madrid). 

o Elena Felíu Arquiola (U. de Jaén). 

o Mariia Chizhikova (U. de Jaén). 

o Laura de la Casa Gómez (U. de Jaén). 

o Maite Martínez Romagosa (U. de Buenos Aires). 

 

En el marco del II Congreso Internacional «Lope de Vega en perspectiva» 

 Dr. Luis Gómez Canseco (U. de Huelva). 

 Dr. Gaspar Garrote Bernal (U. de Málaga). 

 Dr. Alejandro García Reidy (U. de Salamanca). 

 Dra. Teresa Ferrer (U. de València). 

 Dr. Duncan Wheeler (U. of Leeds). 

 Dr. Rafael Malpartida (U. de Málaga). 

 Dr. Manuel España Arjona (U. de Málaga). 

 Dr. Daniele Crivellari (U. di Salerno). 

 Dr. Jonathan Thacker (U. of Oxford). 

 Dra. Macarena Cuiñas (U. de Braga). 

 Dr. Valentín Núñez Rivera (U. de Huelva). 

 Dr. José María Ruano de la Haza (U. of Ottawa). 

 Dña. Isabel Sánchez Castro (Guionista). 

 Dña. Natalia Humenyuk (Coordinadora editorial). 
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DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍA INGLESA 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Jesús López-Peláez Casellas. 

 Secretaria: Dª Cinta Zunino Garrido. 

 Secretaría Administrativa: D. Francisco Ortega Peñas. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 4. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 17. 

 Profesores/as Titulares de Escuela Universitaria: 1. 

 Profesores/as Contratados/as: 12. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado Doctor: 27. 

 Resto de Personal Docente e Investigador: 1. 

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

Encarnación Almazán Ruiz 

Organización de congreso: “II International Conference From Manuscript to 

Digital: Worldwide English Literature and Worldwide Literatures in English”. 

Universidad de Jaén; Universidad de Lisboa; Universidad de Lincoln. Jaén, 

1-3 de diciembre de 2020. 

Moderadora del panel: “Using Linguistics for the analysis of cultural 

discourse” en el congreso: “II International Conference From Manuscript to 

Digital: Worldwide English Literature and Worldwide Literatures in English”. 

Universidad de Jaén; Universidad de Lisboa; Universidad de Lincoln. Jaén, 

1-3 de diciembre de 2020. 

Impartición de ponencia: “Analysing modality in political discourse: The case 

of Brexit”. II International Conference ‘From Manuscript to Digital: Worldwide 

English Literature and Worldwide Literatures in English’. Universidad de 

Jaén, 1-3 de diciembre de 2020. 

Impartición de ponencia: “Coronavirus: a corpus-based study of linguistic 

devices used in British headlines”. 38th International Conference of the 

Spanish Society for Applied Linguistics (AESLA). Online. Universidad de A 

Coruña, del 14 al 16 de abril de 2021. 

Impartición de ponencia: “The outbreak of coronavirus in British headlines: 

A lexico-semantic analysis based on a corpus study”. 12th International 
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Conference on Corpus Linguistics. Online. Universidad de Murcia, del 28 al 

30 de abril de 2021. 

Impartición de ponencia: “Flipping the classroom to teach English grammar”. 

III International Conference New Trends in Foreign Language Teaching. 

Online. Universidad de Granada, del 19 al 21 de mayo de 2021. 

Impartición de ponencia: “From Bush to Biden: A comparative linguistic 

analysis of the four US presidents’ inaugural address”. Corpus Linguistics 

International Conference. Online. Universidad de Limerick (Irlanda), del 13 

al 16 de julio de 2021. 

Moderadora en los paneles correspondientes a las sesiones 1.2 y 12.4 en 

Corpus Linguistics International Conference 2021, Universidad de Limerick 

(Irlanda), del 13 al 16 de julio de 2021. 

Impartición de ponencia: “Coronavirus’ panic: a discourse analysis of British 

headlines reporting the risk”. 9th International Conference on Language, 

Literature and Culture. Online. Universidad de Byalistok (Polonia), 14 y 15 

de octubre de 2021. 

 

Laura Blázquez Cruz  

Technical Supervisor 25 y 28 (2020) y 27 (2021) de la revista científica The 

Grove: Working Papers on English Studies (ISSN 1137-005X / ISSN-e 

2386-5431).   

Docente en el Curso Foco UJA: “La exposición como clave persuasiva: 

habilidades comunicativas, herramientas y estrategias de presentación de 

trabajos académicos y profesionales”, módulo “Exposición TFG y TFM en 

Inglés: Estrategias” (27 marzo-mayo 2021). 

Impartición de ponencia: “The Transgender and the Corrupt Body in Psycho 

(1959), by Robert Bloch. 14th Annual International Conference on 

Mediterranean Studies, Athens Institute for Education and Research. 

(Noviembre, 2020). 

Impartición de ponencia: “La función ocular en la construcción de una visión 

distópica en A Clockwork Orange (1962) de Anthony Burgess. IV Congreso 

internacional sobre ‘El Género Distópico- Lecturas e Interpretaciones 

sociológicas’, UCAM. (Septiembre, 2020) 

 

Docente en el Curso Foco UJA: “Fundamentos de la comunicación oral: 

curso de oratoria y estrategias comunicativas”, módulo (octubre-diciembre 

2020) 

 

Yolanda Caballero Aceituno  

Dirección del Diploma de Extensión Universitaria Escritoras Inglesas, 

Francesas y Españolas I: Introducción y Aplicaciones en Entornos 

Profesionales Filológicos y Didácticos (6 ECTS). Universidad de Jaén, 15 

de febrero a 19 de mayo de 2021. 

Impartición del curso: “Escritoras inglesas: desde la edad moderna a la 

posmodernidad. La voz oposicional de las mujeres en los textos literarios 

en lengua inglesa” (2 ECTS). Diploma de Extensión Universitaria Escritoras 

Inglesas, Francesas y Españolas I: Introducción y Aplicaciones en Entornos 

Profesionales Filológicos y Didácticos. Universidad de Jaén, 15 de febrero-

15 de marzo de 2021.  

Impartición del seminario “Una mirada al entorno educativo desde la 

responsabilidad de gestión en la administración pública” (Ciclo de 

Seminarios Humanidades y entornos profesionales. La importancia del 

lenguaje en el siglo XXI). Universidad de Jaén, 29 de octubre de 2020. 
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Impartición de ponencia: “Discriminación de Fake News desde Bachillerato 

hasta Posgrado: Estrategias Interdisciplinares para el Desarrollo del 

Pensamiento Crítico”. Congreso Universitario Internacional sobre 

Contenidos, Investigación, Innovación y Docencia (CUICIID 2020). Online. 

7-8 de octubre de 2020. 

Impartición de ponencia en actividad divulgativa grupal: “Leer en tiempos 

de cólera: la literatura como defensa ante el caos”. La noche europea de 

l@s investigador@s. Universidad de Jaén, 27 de noviembre de 2020. 

Impartición de ponencia: “Hospitable Loci: the Configuration of Oppositional 

Worldviews in Female Writings of the Long Eighteenth Century”. II 

International Conference ‘From Manuscript to Digital: Worldwide English 

Literature and Worldwide Literatures in English’. Universidad de Jaén, 1-3 

de diciembre de 2020. 

Organización de congreso: “II International Conference From Manuscript to 

Digital: Worldwide English Literature and Worldwide Literatures in English”. 

Universidad de Jaén; Universidad de Lisboa; Universidad de Lincoln. Jaén, 

1-3 de diciembre de 2020. 

Organización del seminario: “Pienso, luego estorbo”, impartido por la poeta 

y periodista Carmen Camacho. Seminario sobre pensamiento crítico en el 

marco del proyecto de innovación docente “Generando Redes de 

Pensamiento Crítico: Materiales y Herramientas para el Análisis de la 

Realidad y sus Discursos” (PIMED09_201921). Universidad de Jaén, 22 de 

abril de 2021. 

Editora de los números 25 y 28 (2020) y 27 (2021) de la revista científica 

The Grove: Working Papers on English Studies (ISSN 1137-005X / ISSN-e 

2386-5431).   

Coordinación de equipos de trabajo: Coordinadora del Seminario 

Universitario “Mujer, Ciencia y Sociedad” desde el 18 de junio de 2021. 

 

Antonio Vicente Casas Pedrosa  

“Meaning of prepositions in English predicative prepositional phrases in ICE-

GB” (ponencia). 56th Linguistics Colloquium. Translation, Multilinguality, 

and Cognition, celebrado de forma virtual y organizado por la Magdeburg-

Stendal University of Applied Sciences (Alemania) del 26 al 28 de 

noviembre de 2020. 

“Orientación académica y profesional para el estudiantado del Grado en 

Estudios Ingleses” (ponencia con una duración de 2 horas impartida el 29 

de abril de 2021 en el marco de las Jornadas de Orientación Profesional, 

organizadas por la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación 

de la Universidad de Jaén). 

“ADiBE materials and units of work” (ponencia). SIOE 3rd Biannual 

Conference CLIL 2021: “Addressing Diversity in Bilingual Education: The 

ADiBE Project”, organizado por la Sheffield Hallam University y celebrada 

telemáticamente en Sheffield (Inglaterra) el 19 de junio de 2021. 

“Register issues in the description of English Predicative Prepositional 

Phrases” (ponencia). CL2021 (Corpus Linguistics International Conference 

2021), organizado por la University of Limerick y celebrado en Limerick 

(Irlanda) del 13 al 16 de julio de 2021. 

Enlace de los paneles correspondientes a las sesiones 1.3 y 12.5 en 

CL2021 (Corpus Linguistics International Conference 2021), celebrado en 

la Universidad de Limerick (Irlanda) del 13 al 16 de julio de 2021. 

“Parents’ perspectives in Spain on attention to diversity in bilingual 

education” (ponencia). AILA 2021 (International Association of Applied 

Linguistics). The Dynamics of Language, Communication and Culture in a 

Changing World, organizado por la International Association of Applied 

Linguistics y la University of Groningen y celebrado en Groningen (Holanda) 

del 15 al 21 de agosto de 2021. 
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Eroulla Demetriou Demetriou  

Impartición de ponencia: “Sir Thomas More and King Henry VIII as Depicted 

in Children and Students’ Histories of England Written by Jane Austen, 

Charles Dickens and S. R. Gardiner”, II International Conference: From 

Manuscript to Digital. Worldwide English Literature and Worldwide 

Literatures in English, Universidad de Jaén, Universidade de Lisboa, 

University of Lincoln, 1-12-2020. 

Impartición de ponencia: “British Residents and ‘Travelling Gentlemen’ in 

Pre-Revolutionary Greece as Depicted in Hugh Williams’s Travels in Italy, 

Greece, and the Ionian Islands (1820)”, Through the Pen of Others: 

Nineteenth-Century Views of Revolutionary Greece International 

Conference, National and Kapodistrian University of Athens, Athens, 11-12-

2021. 

Organización de congreso: “II International Conference from Manuscript to 

Digital: Worldwide English Literature and Worldwide Literatures in English”. 

Universidad de Jaén; Universidad de Lisboa; Universidad de Lincoln. Jaén, 

1-3 de diciembre de 2020. 

 

Paula García Ramírez  

Organización de congreso: “II International Conference from Manuscript to 

Digital: Worldwide English Literature and Worldwide Literatures in English”. 

Universidad de Jaén; Universidad de Lisboa; Universidad de Lincoln. Jaén, 

1-3 de diciembre de 2020. 

“They, femenino plural”: Narradoras africanas contemporáneas. Lección 

Magistral con motivo del día del patrón (26/04/2021). Facultad de 

Humanidades y Ciencias de la Educación. Universidad de Jaén. 

 

Jesús López-Pelaéz Casellas  

Ponencia en Congreso Internacional.  “’Gold that's put to use more gold 

begets’: New Economic Criticism and Early Modern Studies,” II International 

Conference ‘From Manuscript to Digital | Worldwide English Literature and 

Worldwide Literatures in English’, Universidad de Jaén, Universdidade 

Lisboa, University of Lincoln. 1-3 dic 2020. 

Ponencia en Congreso Internacional. “``’Common whore of mankind’: Gold, 

Economy and Meaning in Timon of Athens.” 31st SEDERI International 

Conference. Universidad de La Laguna. 12-14 mayo 2021.  

 

Gloria Luque Agulló  

Participación en el Comité Científico de la asociación nacional de 

Lingüística Aplicada (AESLA) desde el 1 de julio de 2018 hasta el 30 de 

junio de 2020. 

Nombramiento por votación para la codirección del Panel de Aprendizaje 

de Lenguas (desde abril 2021-2025) para la asociación nacional de 

Lingüística Aplicada (AESLA).  

Participación en la comisión nacional de armonización de la EBAU para la 

prueba de acceso organizada por la conferencia de rectores de las 

universidades españolas (CRUE). 

Simposio “New trends in training EFL student teachers“ desarrollado en el 

“III Congreso Internacional de Innovación Docente e Investigación en 

Educación Superior: Cambios en el proceso de enseñanza-aprendizaje de 

las áreas de conocimiento”, con el título: Using checklists to help EFL 

student teachers analyze materials critically. 

Ponencia "Enseñanza, aprendizaje y evaluación de inglés lengua 

extranjera. Secundaria." en la actividad de formación, de modalidad "Curso" 

Elaboración de Recursos Educativos Abiertos del Proyecto REA Andalucía 
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(inglés) realizada en el Aula virtual de formación del profesorado, 

organizada por el CEP de Huelva. 

La ponencia "Nuevas metodologías en la enseñanza del inglés para el 

diseño REA secundaria" de 3 horas de duración en la actividad de 

formación, de modalidad "Curso" Elaboración de Recursos Educativos 

Abiertos para el profesorado de inglés realizada en el Aula virtual de 

formación del profesorado, organizada por el CEP de Málaga. 

Coordinación de la Ponencia de Lengua Extranjera (Inglés) para el curso 

académico 2021-2022. Portavoz de la prueba en Andalucía. Desde octubre 

de 2021. 

 

Almudena Machado Jiménez  

Organización de congreso: “II International Conference From Manuscript to 

Digital: Worldwide English Literature and Worldwide Literatures in English”. 

Universidad de Jaén; Universidad de Lisboa; Universidad de Lincoln. Jaén, 

1-3 de diciembre de 2020. 

Organización de congreso: “New Voices in English Studies: 7th ASYRAS 

Conference”. Universidad de Oviedo (online), 18-19 de junio de 2021. 

Organización de las VI Jornadas de Estudios Ingleses. Universidad de Jaén, 

20 de diciembre de 2021. 

 

Juan Ráez Padilla  

Ponencia en congreso: “Ireland through Heaney, Heaney through Ireland: A 

selection of poems for literary analysis”. Universidad de Granada, 2020. 

Ponencia en congreso: “Discriminación de ‘fake news’ desde Bachillerato 

hasta Posgrado: Estrategias interdisciplinares para el desarrollo de 

pensamiento crítico”. Congreso Universitario Internacional sobre 

Contenidos, Investigación, Innovación y Docencia (CUICIID 2020, online). 

Ponencia en congreso: “Narrators never lie: Some misconceptions about 

reliability in fiction to promote critical awareness among students”. II 

Congreso Internacional de Innovación Docente e Investigación en 

Educación Superior (CIDICO, 2020, online): Avanzando en las Áreas de 

Conocimiento. 

Ponencia en congreso: “From preoccupations to insouciance: Revisiting 

silences and tristia in Seamus Heaney’s poetic evolution”. 19th AEDEI 

Conference (Asociación Española de Estudios Irlandeses), 2021, 

Universidad de Vigo (online).  

 

Eugenio M. Olivares Merino  

Conferencia plenaria: “Women in Thomas More’s Household and 

(Ed)Utopia”.  Seminario Literary and Cultural Productions: Agents and 

Objects, organizado por el Grupo de Investigación Literature, Arts and 

Performance. Universidad de Valencia, 18 de noviembre de 2021. 

Conferencia plenaria: “Women in Thomas More’s Household and 

(Ed)Utopia”.  Seminario Literary and Cultural Productions: Agents and 

Objects, organizado por el Grupo de Investigación Literature, Arts and 

Performance. Universidad de Valencia, 18 de noviembre de 2021. 

 

Lourdes Estrada López  

Ponencia: “Queer Apocalipsis. Dismembering the (Hetero) Romance”, 

International Conference on Language, Literature and Culture: Crossroad 

III Conference- “Risk and Safety”, University of Bialystok (Poland) and 

Cankaya University, Ankara (Turkey), 14-15 de octubre, 2021. 
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Ponencia: “Becoming Goats: Cautionary Tales in Contemporary African 

Cinema”, AEDEAN-Universidad de Cantabria, 24-26 de noviembre, 2021. 

Docente del curso ‘Inglés académico para el PDI’, organizado por el 

Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica, de acuerdo con el 

Plan de Formación del Profesorado de la Universidad de Jaén, celebrado 

en Jaén, en noviembre y diciembre de 2020 con una duración de 20 horas. 

 

María Luisa Pérez Cañado  

Conferencia plenaria: “Rethinking Inclusion in Plurilingual Education”, British 

Council Conference on Plurilingual Education, Online desde Reino Unido, 3 

de noviembre de 2020. 

Conferencia plenaria: “CLIL and Elitism: Reality or Myth?”, Can Bilingual 

Education be for All?, Online desde Brasil, 9 de diciembre de 2020. 

Conferencia plenaria: “Rethinking inclusion in bilingual education: Where do 

we stand and where do we need to go?”, Flemish CLIL Study Day, Online 

desde Bélgica, 11 de marzo de 2021. 

Conferencia plenaria: “Diversity, inclusion, and elitism in CLIL: What’s the 

story?”, Asociación Enseñanza Bilingüe, Online desde Madrid, 15 de abril 

de 2021. 

Conferencia plenaria: “Bilingual education in Spain: Thinking back and 

looking forward”, Multilingual Education Around the World: Comparative 

Dialogues for Advancing the Field, Online desde San Diego, 22 de abril de 

2021. 

Coordinadora del simposio “Addressing Diversity in Bilingual Education: The 

ADiBE Project”, SIOE 3rd Biannual Conference CLIL 2021, University of 

Sheffield, Reino Unido, 19 de junio de 2021. 

Conferencia: “Addressing diversity in bilingual education: ADiBE research”, 

Addressing Diversity in Bilingual Education: The ADiBE Project, SIOE 3rd 

Biannual Conference CLIL 2021, Online desde Sheffield University, 19 de 

junio de 2021. 

Conferencia plenaria: “Addressing diversity in bilingual education: Are you 

ready for the challenge?” Jornada de formación: Equipo de Trabajo de 

Plurilingüismode la Junta de Andalucía, Sevilla, 25 de junio de 2021. 

Taller invitado: “What’s hot and what’s not on the current CLIL agenda: 

Weeding out the non-issues from the real issues”. Curso de Verano UNED: 

Bilingüismo en el Sistema Educativo: Una Aproximación AICLE, Alcalá la 

Real, 30 de junio al 2 de julio de 2021. 

Conferencia plenaria: “Looking back to move forward: A research-based 

wishlist for the future of bilingual education”, International Symposium on 

Bilingualism ISB13, Universidad de Varsovia, 10-14 de julio de 2021. 

Conferencia plenaria: “Can CLIL truly be for all? Bringing well-being into the 

CLIL classroom through diversity and inclusión”, 7th International English 

Online Conference: Bringing Emotional Intelligence and Well-being into the 

EFL Class, Universidad de Piura, Perú, 16-17 de julio de 2021. 

Coordinadora del simposio “S020: CLIL for all? Catering to diversity in 

bilingual education”, AILA World Congress, Universidad de Groningen 

(Holanda), 15-20 de agosto de 2021. 

Ponencia: “Inclusion and diversity in bilingual education: Lessons learned 

from the European comparative perspective”, S020: CLIL for all? Catering 

to diversity in bilingual education, AILA World Congress, Universidad de 

Groningen, 15-21 de agosto de 2021. 
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Mª Inmaculada Ureña Asensio  

Organización de congreso: “II International Conference from Manuscript to 

Digital: Worldwide English Literature and Worldwide Literatures in English”. 

Universidad de Jaén; Universidad de Lisboa; Universidad de Lincoln. Jaén, 

1-3 de diciembre de 2020. 

Impartición de ponencia: “A Recommended Reading for the Good Governor: 

La Utopia de Thomas Moro”. 31st SEDERI International Conference “Hells 

and Heavens of the Early Modern England”. Universidad de La 

Laguna.  Online, del 12 al 14 de mayo de 2021.  

Impartición de ponencia: “Una traducción al castellano de Utopia (1637) 

para gobernantes”. VI Congreso Internacional de Jóvenes Investigadores 

Mundo Hispánico: Cultura, Arte y Sociedad. Universidad de León. Online, 

19 al 21 de mayo de 2021. 

Impartición de ponencia: “Digital Humanities and Thomas More”. II 

International Conference from Manuscript to Digital: “Worldwide English 

Literature and Worldwide Literatures in English”. Universidad de Jaén; 

Universidade de Lisboa; University of Lincoln. Jaén, 1 al 3 de diciembre 

2020. 

 

Beatriz Valverde Jiménez  

Impartición de ponencia en el Seminario “Salidas profesionales de la 

Filología”: “Ampliando horizontes vitales: Oportunidades laborales fuera de 

nuestras fronteras”. Universidad de Jaén, 10 de noviembre de 2020. 

Organización y ponencia en actividad divulgativa “La noche de los 

investigadores”: “Leer en los tiempos del cólera: La literatura como defensa 

ante el caos”. Jaén, 27 de noviembre de 2020. 

Organización de congreso: “II International Conference From Manuscript to 

Digital: Worldwide English Literature and Worldwide Literatures in English”. 

Universidad de Jaén; Universidad de Lisboa; Universidad de Lincoln. Jaén, 

1-3 de diciembre de 2020. 

Impartición de ponencia: “Precision of Language, Please”: the Role of 

Nostalgia in Dystopian Societies in Lois Lowry the Giver and Denis 

Villeneuve’s Blade Runner 2049”. II International Conference from 

Manuscript to Digital: Worldwide English Literature and Worldwide 

Literatures in English”. Universidad de Jaén; Universidad de Lisboa; 

Universidad de Lincoln. Jaén, 3 de diciembre de 2020. 

Organización de seminario: “Primer encuentro de escritores por Jaén”. 

Editorial Líberman; Ferias Jaén; Asociación cultural “Másquecuentos”. 

Jaén, 14 de junio de 2021. 

 

Julio Ángel Olivares Merino  

 

Dirección programa radio “Campus: panel de expert@s”. Divulgación 

científica en las ondas. UniRadio Jaén. Temporada 2020-2021. 

 

Dirección programa radio “Sobretextos”. Divulgación científica sobre 

literatura y artes escénicas en UniRadio Jaén. Temporada 2020-2021. 

 

Miembro Jurado XXV Edición del Concurso Facultad de Fotografía, Relato 

y Poesía de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación (abril 

2021). 

 

Dirección e impartición curso “Estrategias comunicativas para grabación de 

minivídeos (online)”, dirigido al PAS (Enero-marzo 2021). 

 

Dirección Curso Foco UJA: “La exposición como clave persuasiva: 

habilidades comunicativas, herramientas y estrategias de presentación de 

trabajos académicos y profesionales” (27 marzo-mayo 2021). 
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Dirección Curso Foco UJA: “Fundamentos de la comunicación oral: curso 

de oratoria y estrategias comunicativas” (octubre-diciembre 2020). 

Dirección del Seminario científico “ABECEDARIO SOLIDARIO 2020: 

“Ahora nos toca a nosotr@s”. Universidad de Jaén. 18 de noviembre 2020. 

Investigación sobre tercera edad y brecha digital. 

 

Impartición del curso “Disfrutar la literatura: interpretar, reescribir, expresar”. 

Programa Universitario de mayores. Abril-mayo 2021. 

 

Impartición del taller de divulgación científica: “Un viaje con la imaginación 

y la literatura”, dentro de la actividad “UJA divulga desde casa”. Marzo 2020. 

 

Conferencia inaugural: “Hablar y escuchar en el ámbito académico”, dentro 

del Curso Formativo para el desarrollo de la competencia comunicativa en 

el ámbito académico. Centro de Postgrado y Formación Continua de la 

Universidad de Almería. 

 

Ponencia inaugural VI Curso “TALLER EXPRESIÓN ESCRITA. CURSO 

FOCO” UNIVERSIDAD DE JAÉN: “Creatividad literaria en onda. Los 

mundos de ficción en el radioteatro”. Noviembre 2020. 

 

Ponencia: “Técnicas para hablar en público”. V Jornadas sobre tramitación 

y defensa de Trabajos de Fin de Grado de la Facultad de Sociales y 

Jurídicas de la Universidad de Jaén. 15 abril 2021. 

 

Ponencia: “La narración mortaja en “Elvira”, de Ana Martínez Castillo”. III 

Congreso Internacional “Figuraciones de lo insólito. El monstruo en las 

ficciones española e hispanoamericana (1980-2020)”. Universidad de León. 

12 de octubre 2020. 

 

Ponencia: “Reflexiones sobre el fantasma en “The Demon Lover”, de 

Elizabeth Bowen”. VI Congreso Internacional sobre El Género Distópico. 

Lecturas e interpretaciones sociológicas. Toledo. 17 octubre 2020. 

 

Conferencia Invitada: “Un loco” y “El Hospicio”, de Antonio Machado dos 

monumentos a la distopía en verso”. IX Congreso sobre Arte, Literatura y 

Cultura Alternativa. Universidad Complutense de Madrid. 11 de noviembre 

2020. 

 

Comunicación: “Fantasmagoría distópica en “The Demon Lover”, de 

Elizabeth Bowen”. II Interdisciplinary Conference on Literature and Image 

“Revisiting Dystopia and the Visual Arts”. Universidad Católica de Murcia. 

24 septiembre 2020. 

 

 

María Belén Díez Bedmar y M. Vivas-Fernández, L. J. 

García-López 

 

DSM-5 criteria in the language by SAD adolescents: Which are the most 

sensitive criteria? Póster presentado en el Congreso 20th WPA World 

Congress of Psychiatry (Virtual Congress). 

 

El lenguaje del trastorno de ansiedad social: un estudio basado en corpus. 

Comunicación presentada en el X Congreso internacional de psicología y 

educación (CIPE 2021). De la red neuronal a la red social: bienestar y 

convivencia. Universidad de Córdoba. 

 

María Belén Díez Bedmar  

Participación por invitación en el ‘Meet the Experts panel’ en el LCR 

GradConf. Learner Corpus Research Graduate Student Conference. Inland 

Norway University of Applied Sciences. 

Participación por invitación en la sesión de poster como ‘discussant’ en el 

LCR GradConf. Learner Corpus Research Graduate Student Conference. 

Inland Norway University of Applied Sciences. 
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Coordinadora del curso ‘Inglés académico para el PDI’, organizado por el 

Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica, de acuerdo con el 

Plan de Formación del Profesorado de la Universidad de Jaén, celebrado 

en Jaén, en noviembre y diciembre de 2020 con una duración de 34 horas. 

 

Diego Rascón Moreno  

Ponencia: “Addressing diversity in bilingual education: ADiBE research”, 

Addressing Diversity in Bilingual Education: The ADiBE Project, SIOE 3rd 

Biannual Conference CLIL 2021, Online desde Sheffield University, 19 de 

junio de 2021. 

Ponencia: “Students’ and teachers’ perspectives in Spain on attention to 

diversity in bilingual education”, S020: CLIL for all? Catering to diversity in 

bilingual education, AILA World Congress, Universidad de Groningen, 15-

21 de agosto de 2021. 

 

Otros 
 

Participación en tribunales de tesis, dirección de 

revistas especializadas, etc. 
 

Antonio Vicente Casas Pedrosa  

Miembro del Comité Editorial de The Grove: Working Papers on English 

Studies a partir del vol. 15 (2008). 

Miembro del Comité Editorial de la revista NABE Journal of Research and 

Practice (NJRP) a partir de 2018. 

Miembro del Comité Editorial de la revista Language Learning in Higher 

Education: The Journal of CercleS a partir de 2020. 

Miembro del Comité Científico del VII Congreso Internacional de Enseñanza 

Bilingüe en Centros Educativos (CIEB): “Hacia una educación 

internacional”, celebrado en la Facultad de Filosofía y Letras de la 

Universidad de Valladolid del 15 al 17 de octubre de 2021. 

 

Jesús López-Pelaéz Casellas  

Editor General de The Grove: Working Papers on English Studies. 

Miembro del Comité Científico de SEDERI Yearbook. 

Miembro del Comité Científico de Theory in Action. 

 

Almudena Machado Jiménez  

Miembro del Consejo Editorial de la revista Gaudeamus. Journal of the 

Association of Young Researchers in Anglophone Studies. 

 

Jesús M. Nieto García  

Editor General de Atlantis. Journal of the Spanish Association of Anglo-

American Studies. Revista de la Asociación Española de Estudios Anglo-

Norteamericanos. 

 

Eugenio M. Olivares Merino  

Miembro del Comité Científico de SELIM journal. 
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María Luisa Pérez Cañado  

Editor-in-chief de revista especializada. Journal of Language Teaching and 

Research. Academy Publication. UK. 

Miembro del Consejo Editorial del Journal of Multilingual Theories and 

Practices. 

Miembro del Comité Científico de Revista de Estudios Ingleses Odisea. 

Miembro del Comité Científico de Bellaterra Journal of Teaching & Learning 

Language & Literature. 

Miembro del Comité Científico de Porta Linguarum. 

Miembro permanente del Editorial Board de la revista NABE Journal of 

Research and Practice. 

Miembro del tribunal de Tesis Doctoral de Dª Virgina María Imbernón Pérez. 

Universidad de Murcia, 23 de abril de 2021. 

 

Eroulla Demetriou Demetriou  

Miembro del tribunal de Tesis Doctoral de Cecilia María Díaz Marín. 

Universidad de Granada, 24 de julio 2020. 

 

Juan Ráez Padilla  

Miembro del Comité Científico del VII Congreso Internacional de Enseñanza 

Bilingüe en Centros Educativos CIEB 2021 (Universidad de Valladolid, 15-

17 de octubre de 2021). 

Miembro del Comité Científico de la revista Didacticae: Revista de 

Investigación en Didácticas Específicas (año 2020). 

Co-directora del Panel Enseñanza de Lenguas y Diseño Curricular de la 

Asociación Española de Lingüística Aplicada. 

 

María Belén Díez Bedmar  

Miembro de la directiva de la Learner Corpus Association. 

Miembro del comité científico de la revista TEISEL. 

Miembro del comité científico de la revista System. 

Miembro del comité científico de la revista The Linguistics Journal. 

Miembro del comité científico de la revista Revista de Educación. 

Miembro del comité científico de la revista Asian EFL Journal. 

Miembro del comité científico de la revista Encuentro. 

Miembro del comité científico de la revista Tejuelo. 

Miembro del equipo editorial de la revista International Journal of Learner 

Corpus Research. 

Miembro del equipo editorial de la revista Corpus Pragmatics. 

Miembro del consejo de redacción de la revista e-AESLA. 

Revisora por invitación de la revista Chimera. 

Revisora por invitación de la revista Language, Culture and Curriculum. 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
357



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 

 

 

 

Diego Rascón Moreno  

Miembro del Consejo de Redacción de Didáctica. Lengua y Literatura.  

Editor asociado de Porta Linguarum.  

Revisor por invitación de la revista Language, Culture and Curriculum. 

Secretario del tribunal de Tesis Doctoral de D. José María Santoro Moreno. 

Universidad de Jaén, 9 de julio de 2021. 

Miembro del Comité Científico del VII Congreso Internacional de Enseñanza 

Bilingüe en Centros Educativos CIEB 2021 (Universidad de Valladolid, 15-

17 de octubre de 2021). 

 

Xavier Díaz Pérez  

Presidente del tribunal de la Tesis Doctoral de D. Antonio Martínez Copete. 

Universidad de Alicante. 10 de julio de 2020. 

Miembro del tribunal de la Tesis Doctoral de D. Iago Boás Francis. 

Universidade de Santiago de Compostela. 13 de julio de 2020. 

Miembro del tribunal de la Tesis Doctoral de Dña. Sonia González Cruz. 

Universitat Pompeu Fabra. 22 de diciembre de 2020.  
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DEPARTAMENTO DE FÍSICA 
 

Organigrama 
 

 Director: D. José Juan López García. 

 Secretario: D. Francisco Arroyo Roldán. 

 Secretaría Administrativa: D. Fco. Javier Ibancos Arnaldo. 

 

Áreas de Conocimiento 
 

 Astronomía y Astrofísica. 

 Física Aplicada. 

 Física de la Tierra. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 7. 

 Catedráticos de Escuela Universitaria: 2. 

 Profesores/as Titulares de Escuela Universitaria: 8. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado Doctor: 17. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 
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DEPARTAMENTO DE GEOLOGÍA 
 

Organigrama 
 

 Directora: Dª Rosario Jiménez Espinosa. 

 Secretario: D. Julio Antonio Calero González. 

 Director de Sección Departamental:  D. Vicente A. López Sánchez-

Vizcaíno. 

 Secretaría Administrativa: Dª Inmaculada Garrido Expósito. 

 

Áreas de conocimiento 
 

 Cristalografía y Mineralogía. 

 Edafología y Química Agrícola. 

 Estratigrafía. 

 Geodinámica Externa. 

 Geodinámica Interna. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 6. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 12. 

 Profesorado Contratado Doctor: 1. 

 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 19. 

 Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 2. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

 

Actividades 
 

Isabel Abad Martínez 

 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Coordinadora IX Olimpiada de Geología de Jaén. 

Conferencia “Un viaje a través de la Geología”. Con motivo del Día 

Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. IES Nuestra Señora de la 

Estrella (Villa del Río, Córdoba). Fecha: 11 de febrero de 2021 

Estancias de investigadores visitantes de centros extranjeros 

Investigadora responsable de la visita del Investigador Francesco Putzolu, 

doctorando del Dipartimento di Scienze della Terra, dell'Ambiente e delle 

Risorse, Università degli Studi di Napoli Federico II (Napoles, Italia). Fecha 

de visita: 3-25 octubre, 2020. 

Moderadora de Sesión Congreso Internacional 3rd European Mineralogical 

Conference, EMC2021. Sesión: Synkinematic minerals in faults: proxies for 

fluid-rock interactions and deformation conditions. 
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Francisco J. García Tortosa 

 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Charla virtual sobre el Geoparque de Granada para varios colegios de los 

municipios de Purullena, Cortes y Graena, dentro de las actividades 

organizadas por estos colegios en su “Semana Blanca”. Fecha: 17 de 

febrero de 2021. 

Conferencia en el marco de la IX Olimpiada de Geología de Jaén. “El 

Geoparque de Granada, una historia de más de 250 millones de años”. 

Fecha: 19 de febrero de 2021. 

El Geoparque de Granada. Acción Formativa organizada por la Escuela 

Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada. GESTIÓN DEL 

PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL. DIAGNÓSTICO Y 

METODOLOGÍA DE TRABAJO. Fecha: 9 de abril de 2021. 

Celebración del día Mundial de la Tierra. Ruta geológica y sesión de yoga 

en el LIG Mesa de Bacaire. Fecha: 22 de abril de 2021. 

Ruta guiada a los LIGs Cerro del Jabalcón y Falla de Baza en el marco del 

“III Encuentro de técnicos y agentes de Medio ambiente del Geoparque de 

Granada”. Fecha: 3 de junio de 2021. 

Ruta guiada a la acequia del Toril/LIG travertinos de los Baños de Alicún. 

Fecha: 5 de junio de 2021. 

Ruta guiada al LIG Cerro Kabila, organizada por el ayuntamiento de 

Benalua y el Geoparque de Granada.  Fecha: 13 de agosto de 2021. 

Rosario Jiménez Espinosa 

  

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Conferencias 8M: Día internacional de la Mujer – Universidad de Jaén. 

“Mujer e Hidrogeología: Profesora, Investigadora y Divulgadora”. 22 de 

marzo de 2021. 

Coordinadora de la actividad divulgativa Geolodía’21. “Geología periurbana 

de la ciudad de Jaén”. Fecha: 8 de mayo de 2021. 

 

Otros 

Plaza de Profesor Titular de Universidad. Área de conocimiento: Edafología 

y Química Agrícola, Universidad de Jaén. Secretaria del Tribunal. BOE de 

fecha: 15 de septiembre de 2020. Fecha: 26 y 27 de noviembre de 2020. 

 

Vicente López Sánchez-Vizcaíno 

 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Conferencia “El Cerro del Almirez: 185 millones de años de historia 

submarina y de subducción en una cumbre de Sierra Nevada”. VIII 

Olimpiada de Geología. Universidad de Jaén, 21 de febrero de 2020. 

Actividad patrocinada por la Asociación Española para la Enseñanza de las 

Ciencias de la Tierra (AEPECT) y la Sociedad Geológica de España.  

Conferencia “La Tierra, la vida y las grandes extinciones” impartida en el 

Museo de Ciencias Parque Explora de Medellín (Colombia). Fecha: 5 de 

noviembre de 2020. 
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Otros 

Tribunal de Tesis Doctoral: D. Hicham Baghli “Paléogéographie du Nord-

Ouest Algérien Durant le jurassique inférieur” presentada en la Université 

Claude Bernard Lyon 1, Villeurbanne (Francia). Fecha: 18 de diciembre de 

2020. 

Secretario de la Comisión de Selección de Plaza Profesor Contratado 

Doctor de Estratigrafía enero-2021 de la Universidad de Oviedo, Código 

F020-280-DL0X1565-PCD-TC publicada el 22 de diciembre de 2020 en el 

BOPA. 

Editor Asociado de las revistas: Facies, Minerals, Journal of Iberian 

Geology. 

Editor Invitado de la revista: Geological Society of London Special 

Publication 

 

 

Francisco Javier Rey Arrans 

 

Otros 

Presidente del Tribunal de Tesis Doctoral realizada por D. Marco David 

Vásconez Maza. “Characterising an ancient storage area of 

phosphogypsum by combining geophysical, geochemical and statistical 

techniques”. Programa de Doctorado en “Tecnología y Modelización en 

Ingeniería Civil, Minera y Ambiental”, dirigida por los doctores D. Marcos 

Antonio Martínez Segura y D. José Alberto Acosta Avilés. Universidad 

Politécnica de Cartagena. 

 

María José De La Torre López 

 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Participación 11-F Día Internacional de la Mujer y la Niña en la ciencia, 

2021. Charla “Ciencia y arte. Técnicas de diagnóstico aplicadas a la 

conservación del Patrimonio”. 

 

 

Mario Sánchez Gómez 

 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Geolodía Albacete 2021. “2Peñas del Agua y de San Blas: la intrigante 

historia de un estrecho de mar”. 50 participantes. Realizada en el marco de 

la actividad nacional organizada en todas las provincias españolas 

simultáneamente por la Sociedad Geológica de España y la Asociación 

Española Para la Enseñanza en Ciencias de la Tierra (AEPECT). 
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DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA 
 

Organigrama 
 

• Director: D. Rafael Segura Sánchez. 
• Secretaria: Dª Lina Guadalupe García Cabrera. 
• Secretaría Administrativa: D. Nicolás Pancorbo Colmenero. 

 

Áreas de conocimiento 
 

• Arquitectura y Tecnología de Computadores. 
• Ciencias de la Computación e Inteligencia Artificial. 
• Lenguajes y Sistemas Informáticos. 

 

Situación del Departamento 
 

• Catedráticos/as de Universidad: 7. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 23. 
• Profesores/as Titulares de Escuela Universitaria: 5. 
• Profesores/as Contratados/as Doctores/as: 9. 
• Profesor/a Ayudante Doctor/a: 1. 
• Personal Investigador Posdoctoral: 4. 
• Personal Investigador en Formación (FPU/FPI): 5. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

• Profesorado doctor: 44. 
• Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 7. 

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

Diploma de especialización “Desarrollo de Aplicaciones mediante JAVA 
EE”. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA CARTOGRÁFICA, 
GEODÉSICA Y FOTOGRAMETRÍA 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Antonio Miguel Ruiz Armenteros. 

 Secretario: D. José Luís García Balboa. 

 Secretaría Administrativa: D. Joaquín Segura Martín. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 3. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 12. 

 Profesores/as Titulares de Escuela Universitaria: 6. 

 Profesores/as Contratados/as Doctores/as: 2. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 19 

 Profesorado no doctor con vinculación permanente: 4. 

 Estudiantes de Máster y Grado: 1. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

Máster Propio en Catastro Multipropósito y Avalúos. Diploma de 

Especialización Internacional en Avalúos. Dirección: Manuel G. Alcázar 

Molina. 

Máster Propio en Catastro, Urbanismo y Valoración. Diploma de 

Especialización en Valoración. Dirección: Manuel G. Alcázar Molina. 

Organización de las Jornadas con título “La seguridad jurídica en el tráfico 

inmobiliario. Nuevos retos, nuevas soluciones”, celebradas los días 10 y 12 

de mayo de 2021 de forma virtual. Participan: Director General del Catastro 

de España (D. Fernando de Aragón Amunárriz), Subdirector General de 

Gestión Catastral, Colaboración y Atención al Ciudadano de la Dirección 

General del Catastro (D. Jesús Puebla Blasco), Director del Servicio de 

Bases Gráficas Registrales (D. Gabriel Gragera Ibáñez), Coordinador del 

Consejo Notarial y Dirección General del Catastro (D. Antonio Jiménez 

Clar), vocal Asesor de la Dirección General del Catastro (D. Fernando 

Serrano Martínez), jefe de Área de Gestión Informática de la Dirección 

General del Catastro (D. Roberto Fernández Gómez), Responsable del 

Área de Catastro-Registro-Notariado (D. Jesús García de Benito), 

Subdirector General de Gestión Catastral. 
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Curso “Presentación del Programa Copernicus” como actividad del 

Programa de Doctorado TIERRAMAM en la Universidad de Jaén. 4-6 de 

noviembre de 2020. Impartido por los profs. D. Jorge Delgado García y D. 

Tomás M. Fernández del Castillo. 

Curso de Grado “Sistemas de información geográfica aplicados al 

conocimiento de los territorios rurales” en la Universidad de Jaén. 19-20 

noviembre de 2020. Director y ponente: Prof. D. Antonio Garrido Almonacid. 

Ponencia del Prof. D. Antonio Garrido Almonacid: “La despoblación en la 

provincia de Jaén”. Jornada “La despoblación en la provincia de Jaén: 

indicadores, explicaciones y desafíos” en la Universidad de Jaén. Programa 

UJA-CEP. 30 de noviembre de 2020. 

Organización de la conferencia “Contribución de la Geodesia a la 

observación y modelado del Sistema Tierra”, el 15 de febrero de 2021. 

Impartida por Dª Laura Sánchez, de la Universidad Técnica de Munich. 

Organización de la conferencia “Geodesia Volcánica y el Sistema GPS: 

Seguimiento, Vigilancia y Pronóstico” el 22 de febrero de 2021. Impartida 

por D. Manuel Berrocoso, de la Universidad de Cádiz. 

Conferencia “El territorio en la cartografía técnica: el mapa topográfico 

nacional y su evolución”. Jornada “La provincia de Jaén: identidad del 

territorio a través de la Cartografía”. Diputación Provincial de Jaén. Instituto 

de Estudios Giennenses”. 11 de marzo de 2021. Impartida por el Prof. D. 

Antonio Garrido Almonacid. 

Organización de la conferencia “Interferometría Rádar de satélite”, el 7 de 

abril de 2021. Impartida por D. Pablo Gonzalez, del Instituto de Productos 

Naturales y Agrobiología del CSIC. 

Organización de la conferencia “Cómo construir tu primer WebMap sin una 

línea de código”, el 13 de abril de 2021 de forma virtual. Impartida por D. 

Juan Manuel Anera, ingeniero de datos SIG en Here Spain. 

 

Ponencia “La dimensión espacial de las actuaciones en materia de 

sostenibilidad”. Jornada “Estrategias del sector oleícola jiennense para 

liderar el mercado global”. Universidad de Jaén. Programa UJA-CEP. 16 de 

abril de 2021. Impartida por el Prof. D. Antonio Garrido Almonacid. 

Curso “Gestión del color” en la Escuela de Arte de Almería. 15, 22 y 29 de 

abril de 2021. Impartido por el Prof. D. Manuel Torres Cantero. 

 

 

Ilustración 1. Curso “Gestión del color”. 

 

Curso “Técnicas de análisis de datos en Humanidades y Ciencias Sociales” 

en la Universidad Internacional de Andalucía. 23 – 26 agosto de 2021. 

Director y ponente: Prof. D. Antonio Garrido Almonacid. 
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Otros 

Participación en tribunales de tesis, dirección de 

revistas especializadas, etc. 
 

Los profesores Dª M.ª Clara de Lacy Pérez de los Cobos y D. Antonio Miguel 

Ruiz Armenteros han sido editores del número especial “Dam Stability 

Monitoring with Satellite Geodesy” de la revista Remote Sensing. 

Los profesores D. Javier Cardenal Escarcena y D. Jorge Delgado García 

han sido editores del Special Issue "UAV Photogrammetry for 

Environmental Monitoring" de la revista Remote Sensing. 

El Prof. D. Juan José Ruiz Lendínez ha participado en el tribunal de la tesis 

con título “Modelización de la deriva de sensores termográficos embarcados 

en UAV para un manejo eficiente del riego”, presentada por D. Fernando 

Juan Pérez Porras en la Universidad de Córdoba el 24 de mayo de 2021. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELÉCTRICA 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Francisco Jurado Melguizo. 

 Secretario: D. Blas Ogáyar Fernández. 

 Director de la Sección Departamental: D. Pedro Gómez Vidal. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 1. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 10. 

 Profesores/as Titulares de Escuela Universitaria: 2. 

 Profesores/as Contratados/as Doctores/as: 3. 

 Profesor/a Colaborador/a: 1. 

 Profesores/as Sustitutos/as Interinos/as: 2. 

 Personal Investigador en Formación: 1. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 17. 

 Profesorado no doctor con vinculación permanente: 2. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades 
 

Dr. Francisco Jurado Melguizo 

 

Participación en tribunales de tesis doctorales 
 

Vrije Universiteit Brussel. Concept of Reliability Assessment in the Nickel-

Manganese-Cobalt Lithium-ion Battery Technology for EVs Application. 

Doctorando: Foad Heidari Gandoman.  

Contribución al desarrollo tecnológico de los sistemas fotovoltaicos de 

escala de red para la mejora de la estabilidad del sistema eléctrico de 

potencia. Doctorando: Pedro Gómez Bueno. 

Optimizacion de la eficiencia y sostenibilidad en centrales de ciclo 

combinado actualmente en funcionamiento. Doctorando:David Gómez 

Camazón. 

Integración de técnicas de predicción del recurso solar usando la teoría del 

portfolio. Doctorando:Ferreira Batista Lima, Marcello Anderson 

 

Dr. Blas Ogayar Fernández 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

Director y docente del encuentro: Protección del Cielo Nocturno y Eficiencia 

Energética. Universidad Internacional de Andalucía (UNIA), Baeza. agosto 

2021.  Ponencia: Eficiencia energética vs Contaminación lumínica.   
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Docente del curso:  Estrategias y cálculo de costes en la cadena de valor 

de los aceites de oliva. Universidad Internacional de Andalucía (UNIA), 

Baeza. Mayo 2021. Ponencia: Estrategias y costes de regadío, 

incorporación de EERR. 

 

Dra. María de los Ángeles Medina Quesada 

 

Marzo de 2021. Comisaria de la exposición virtual “Mujeres e Ingenieras. 

MUJERES E INGENIERÍA (video). Nueva edición virtualizada (online ) que 

promueve la EPS de Jaén para visibilizar el papel de las mujeres en la 

ingeniería mediante un video de 9 minutos de duración en donde se muestra 

la oferta académica del centro en colaboración con las imágenes de 

nuestras alumnas así como sus mensajes y experiencia dirigida a otras 

mujeres futuras estudiantes de ingenierías. 

Febrero – marzo 21. Participación  en el Programa ADA en calidad de 

tecnóloga voluntaria de Iniciación a la tecnología en Igualdad, organizado 

por el Instituto de las Mujeres, MINISTERIO DE IGUALDAD-INSTITUTO DE 

LAS MUJERES y cofinanciado por el Fondo Social Europeo con alumnado 

del instituto  IES EL SUR y otros en formato ONLINE. 

 

 

Dr. Marco Tostado Veliz 

 

Miembro del comité revisor de la revistas Energíes y Batteries, Editorial 

MDPI 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA MECÁNICA Y 
MINERA 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Rubén Dorado Vicente. 

 Secretario: D. José Ignacio Jiménez González. 

 Director de Sección Departamental: D. Julián Ángel Martínez López. 

 Secretaría Administrativa: D. Francisco Zafra Milla. 

 

 

Áreas de conocimiento 
 Explotación de Minas. 

 Ingeniería de la Construcción. 

 Ingeniería de los Procesos de Fabricación. 

 Ingeniería Mecánica. 

 Máquinas y Motores Térmicos. 

 Mecánica de Fluidos. 

 Mecánica de Medios Continuos y Teoría de Estructuras. 

 Prospección e Investigación Minera. 

 

Situación del Departamento 
 Catedráticos/as de Universidad: 3. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 17. 

 Profesores/as Titulares de Escuela Universitaria: 2. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 Profesorado doctor: 30. 

 Profesorado no doctor con vinculación permanente: 3. 

 Resto de P.D.I.: 4. 

 Estudiantes de Doctorado: 1. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades 
 

Rocío Bolaños Jiménez 

Participación en tribunales de oposición a CD 

Universidad convocante: Universidad de Sevilla. Categoría de la plaza: 

Profesor Contratado Doctor. Departamento: Ingeniería Aeroespacial y 

Mecánica de Fluidos. Área de conocimiento: Mecánica de Fluidos. Fecha 

de convocatoria: 14/07/2020. BOJA de fecha: 23 de abril de 2021.  

 

 

Daniel Carazo Álvarez 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Conferencia “Experiencias de ingeniería en la construcción del CC Jaén 

Plaza”. Cátedra Universitaria Miguel Pérez Luque en Tecnologías 

Industriales aplicadas a la Ingeniería Civil. Fecha: 21 de enero de 2021. 
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Organizado: Departamento de Ingeniería Mecánica y Minera. EPS de Jaén. 

Universidad de Jaén. 

 

 

Jesús Donaire Ávila 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Jornada “Jornada BIM 2021: una nueva forma de construir”. Fecha: 21 de 

enero de 2021. Organizado: Departamento de Ingeniería Mecánica y 

Minera. EPS de Linares. Universidad de Jaén. 

 

 

José Ignacio Jiménez González 

Participación en tribunal de tesis 

Título de la Tesis: detección de modos de flameo en ensayos en vuelo 

utilizando métodos basados en HODMD. Doctorando: D. Carlos Méndez. 

Defensa: Universidad Politécnica de Madrid, 12/03/2021. 

 

 

Rafael López García 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 

Presidente del Comité Organizador y del Comité Científico del XXIII 

Congreso Nacional de Ingeniería Mecánica, celebrado en la Universidad de 

Jaén, del 20 al 23 de octubre de 2020. Participaron 240 profesores e 

investigadores de prácticamente todas las Universidades españolas, que 

expusieron sus últimas aportaciones científicas en todos los ámbitos de la 

ingeniería mecánica.  Los resúmenes de las ponencias se recogieron en el 

Libro de Resúmenes, editado por el Comité Organizador del Departamento 

de Ingeniería Mecánica y Minera de la Universidad de Jaén y publicado en 

la Revista Anales de Ingeniería Mecánica, año 22. Octubre-2021.  

Otros 

Reunión “on-line” del Consejo Rector de la Asociación Española de 

Ingeniería Mecánica, del que formo parte, para la preparación del XXIII 

Congreso Nacional de Ingeniería Mecánica, que se celebrará en la 

Universidad de Jaén, del 20 al 23 de octubre de 2021, después de 

posponerlo por motivo de la pandemia COVID. 

Reunión “on-line” del Comité Científico de la Permanent Commission for the 

History of Mechanism and Machine Science (PC-HMM), de la International 

Federation for the Promotion of Mechanism and Machine Science 

(IFToMM), que se celebrará en la Universidad de Jaén y la Universidad de 

Granada, del 28 al 30 de abril de 2022, después de posponerlo por motivo 

de la pandemia COVID. 

Co-Editor del libro FIGURAS ILUSTRES DE LA INGENIERÍA MECÁNICA 

EN ESPAÑA E IBEROAMÉRICA, publicado por UJA Editorial, con ISBN 

978-84-9159373-7 

Reuniones “on-line”, para recabar apoyo y patrocinio para el XXIII Congreso 

Nacional de Ingeniería Mecánica, que se celebrará en la Universidad de 

Jaén, del 20 al 23 de octubre de 2021, con: 

 D. Juan Manuel Amezcua Ogayar, Presidente Delegado de la 

Delegación de Jaén del Colegio Oficial de Ingenieros Industrial de 

Andalucía Oriental. 

 D. Fernando Cruz Peragón, Responsable del Grupo de Investigación 

TEP-250 de Ingeniería Mecánica y Energética INGEMER, de la 

Universidad de Jaén. 

 D. Vicente Díaz López, Presidente del Instituto de Seguridad del 

Vehículo Automóvil Duque de Santomauro” de Madrid. 

 D. Ángel Fraile Marín, Director General del Centro Tecnológico 

Metalmecánico y del Transporte de Andalucía CETEMET. 
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 D. Francisco Javier Gallego Álvarez, Director de la Escuela Politécnica 

Superior de Jaén. 

 D. Manuel Valverde Ibáñez, Director de la Escuela Politécnica Superior 

de Linares. 

 D. Antonio Carrillo, Responsable de Comunicación y Marketing de 

SICNOVA. 

 

Julián Martínez López 

 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

XIII seminario de prevención de riesgos laborales en plantas de tratamiento 

de áridos, minerales y rocas. Fecha: 3 de mayo de 2021. Organizado: 

Departamento de Ingeniería Mecánica y Minera. EPS de Linares. 

Universidad de Jaén. 

I seminario de suelos contaminados. Fecha: 17 de mayo de 2021. 

Organizado: Departamento de Ingeniería Mecánica y Minera. EPS de 

Linares. Universidad de Jaén 

 

Direcciones de Tesis Doctorales 

Directores: Julián Martínez López. Javier Rey Arrans. Programa de 

doctorado: Avances en Ingeniería de Materiales y Energías Sostenibles. 

Doctorando: Rosendo Mendoza Vilchez. Título: Caracterización de cuencas 

hidrográficas afectadas por pasivos ambientales mineros mediante la 

aplicación de técnicas geoquímicas y geofísicas. El caso del Río Grande 

(Distrito minero de La Carolina, Jaén). Fecha defensa: 23 de febrero 2021 

 

Director: Julián Martínez López. Programa de doctorado: Avances en 

Ingeniería de Materiales y Energías Sostenibles. Doctorando: Unai Cortada 

Ibáñez. Título: Aplicación de técnicas geofísicas y geoquímicas para la 

caracterización del riesgo ambiental en distritos mineros. Fecha defensa: 4 

de mayo 2021. 

 

José Manuel Palomar Carnicero 

Miembro del Consejo de Redacción de la revista DYNA 

 

 

Personalidades relevantes que han 

visitado nuestra Universidad 
 

D. José Luis Molina Carmona. Ingeniero Técnico de Minas. Técnico 

Superior de Prevención QUIRONPREVENCIÓN. 

D. Unai Cortada Ibáñez. Dr. Ciencias Geológicas. Área de Investigación y 

Tratamiento de Suelos. AFESA Medio Ambiente, S.A. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA, 
AMBIENTAL Y DE LOS MATERIALES 
 

Organigrama 
 
• Director: D. Francisco Espínola Lozano. 
• Secretaria: Dª Inmaculada Romero Pulido. 
• Director de Sección Departamental: Dª Antonia de Torres Sánchez. 
• Secretaría Administrativa: D. José Manuel Martín Sillero. 

 
 

Áreas de conocimiento 
• Ingeniería Química. 
• Tecnologías del Medio Ambiente. 
• Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica. 

 

Situación del Departamento 
• Catedráticos/as de Universidad: 4. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 17. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 29. 
• Resto de P.D.I.: 2. 
• Estudiantes de Doctorado: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades 
 
Eulogio Castro Galiano 

Profesor invitado en el Institut National Polytechnique de Toulouse, del 1 de 
julio al 17 de julio de 2021. 
 

 
 
 
Profesor en el curso Experto en Gestión de Subproductos del Olivar e 
Industrias Afines (2ª edición), impartido del 20 de abril al 4 de julio de 2020, 
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en la Sede Antonio Machado de la Universidad Internacional de Andalucía 
(Baeza, Jaén). 
 
Conferencia: Circular bioeconomy in the olive sector in relation to Horizon 
Europe challenges; en R&I Funding Opportunities III OLEA International 
Project Networking Event Working Group 6 (4th February 2021). 
 
Conferencia: Aprovechamiento energético de los residuos de olivar; en V 
Curso de Formación en Proceso de Elaboración de Aceite de Oliva Virgen. 
Jaén, mayo-junio 2021. Organizado por la Universidad de Jaén en 
colaboración con GEA Westfalia Separator Ibérica, S.A. y la Asociación 
Española de Maestros y Operarios de Almazara (AEMODA). 
 
Conferencia: La biomasa del olivar como materia prima para una 
biorrefinería; en el Máster de Química Sostenible UPV-ITQ (29/01/2021). 
 
Participación en mesa redonda: Recursos renovables de la provincia de 
Jaén. Oportunidades de generación de riqueza y empleo; en la Jornada 
Transición Energética desde la Provincia de Jaén: Amenazas y 
Oportunidades (18/06/2021). 
 
Conferencia: Bioeconomía y economía circular aplicada a la biomasa del 
olivar; en Diploma de Postgrado Bioeconomía, Educación y Empleo Futuro. 
Universidad de Jaén (07/05/2021). 
 
Tribunal de Tesis: Biochemical Conversion of Biomass: Hydrothermal 
Pretreatment, By-Product Formation, Conditioning, Enzymatic 
Saccharification, and Fermentability. Doctorando: Dimitrios Ilanidis. 
Universidad de Umea, Suecia (29/04/2021). 
 
Tribunal de Tesis: Generación de cepas mutantes de Clostridium 
acetobutylicum con alta resistencia a inhibidores producidos en el 
pretratamiento del material lignocelulósico mediante ingeniería evolutiva 
para la producción de biobutanol. Doctorando: Silvia Margot Mau 

Incháustegui. Pontificia Universidad Católica de Valparaíso, Chile 
(17/11/2020). 
 
Tribunal de Tesis: Refuerzos celulósicos procedentes de residuos agrícolas. 
Aplicación de la nanocelulosa en la preparación de biocomposites 
biodegradables. Doctorando: Sara Montes Pérez. Universidad del País 
Vasco (13/11/2020). 
 
Tribunal de Tesis: Estudio de la recuperación de nutrientes presentes en 
efluentes de sistemas de digestión anaerobia en forma de estruvita. 
Doctorando: Francisco Corona Encinas. Universidad de Valladolid 
(6/11/2020). 
 
Tribunal de Tesis: Utilisation de la diatomite tunisienne, naturelle et 
modifiée, pour l’élimination des polluants organiques et inorganiques d’un 
milieu aqueux Doctorando: Houwaida Nefzi. L’Université de Tunis El-Manar, 
Túnez (02/10/2020) 
 
Miembro de equipo editorial de revista: Industrial Crops and Products. 
 
Miembro de equipo editorial de revista: Materials. 
 
Miembro de equipo editorial de revista: Energies. 
 
Miembro de equipo editorial de revista: Agronomy. 
 
Miembro de equipo editorial de revista: C3-BIOECONOMY. Campus de 
Excelencia Internacional en Agroalimentación (ceiA3) 
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Manuel Moya Vilar 

Dirección y conferenciante en el V Curso de Formación en Proceso de 
Elaboración de Aceite de Oliva Virgen. Jaén, mayo-junio 2021. Organizado 
por la Universidad de Jaén en colaboración con GEA Westfalia Separator 
Ibérica, S.A. y la Asociación Española de Maestros y Operarios de Almazara 
(AEMODA). 
 

 
 
 
 
Carmen Martínez García 

Organizadora del Workshop Engineering and circular economy: the road to 
sustainability, celebrado en Baeza, del 27 al 29 de septiembre de 2021.  
 

 
 
 
Conferencia: Sustainable materials for a circular society; en Workshop 
Engineering and circular economy: the road to sustainability. Jaen 
University, Spain. Baeza, 29 de septiembre de 2021. 
 
Miembro de equipo editorial de revista: Applied Sciences. Special Issue 
Sustainable Construction Materials. 
 
Miembro de equipo editorial de revista: Applied Sciences. Special Issue 
Women in Building Materials. 
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Maria Teresa Cotes Palomino 

Conferencia: Life Cycle Assessment (LCA) applied to Building Materials: the 
particular case of ceramics and lightweight aggregates made from waste; 
en Workshop Engineering and circular economy: the road to sustainability. 
Jaen University, Spain. Baeza, 29 de septiembre de 2021. 
 
Miembro del equipo editorial de la revista: Applied Sciences. Special Issue 
Sustainable Construction Materials. 
 
Miembro del equipo editorial de la revista: Applied Sciences. Special Issue 
Women in Building Materials. 
 
Tribunal de Tesis: Transformación de los residuos de invernadero en 
biocombustibles y productos de interés. Doctorando: Irene Iáñez Rodríguez. 
Universidad de Granada (29/01/2021). 
 
Tribunal de Tesis: Desarrollo de mezclas bituminosas para conservación de 
carreteras con escorias de acería. Doctorando: Juan Mª Terrones Saeta. 
Universidad de Jaén (09/02/2021). 
 
Tribunal de Tesis: Desarrollo de tratamientos térmicos sostenibles para la 
valorización de plásticos procedentes de la Caracterización y modelización 
de materiales compuestos de AA 6063 con espumas cerámicas y metálicas. 
Doctorando: Alejandro Miguel Sánchez de la Muela Garzón. Universidad de 
Granada (21/04/2021). 
 
Tribunal de Tesis: Incorporación de cenizas de biomasa en materiales para 
la ingeniería civil. Doctorando: Jorge Suárez Macías. Universidad de Jaén 
(01/06/2021). 
 
Tribunal de Tesis: Desarrollo de tratamientos térmicos sostenibles para la 
valorización de plásticos procedentes de la fracción rechazo de las plantas 
de tratamiento de residuos sólidos urbanos. Doctorando: Lucía Mª quesada 
Lozano. Universidad de Granada (13/10/2021). 

Inmaculada Romero Pulido 

Ponencia: Valorización de los residuos del olivar y sus industrias. Curso de 
extensión universitaria: Revalorización de residuos agroindustriales: 
Avanzando hacia una economía circular. Universidad de Vigo, 1 de junio de 
2021. 
 
Tribunal de Tesis: Estudio y mejora de la reactividad de la pasta “Dissolving” 
orientado a la producción de Fibra Viscosa. Universidad de Cantabria, 18 
de enero de 2021. 
 
Tribunal de Tesis: Concentración de minerales mediante métodos físico-
químicos. Aplicación a la obtención de fluorita de alta pureza. Universidad 
de Granada, 28 de enero de 2021. 
 
 
Juan Miguel Romero García 

Conferencia: La biorrefinería del olivar. Avance cara a una economía 
circular; en curso de extensión universitaria Revalorización de residuos 
agroindustriales: Avanzando cara a una economía circular. Universidad de 
Vigo. 
 
 
María del Mar Contreras Gámez 

Ponencia: A working day at the University of Jaén, Science Week 2021, 
Chiltern Academy (Luton, Reino Unido). 
 
Seminario Péptidos y compuestos fenólicos: Ejemplos de compuestos 
bioactivos de origen animal y vegetal para el control de enfermedades y 
obtención de aditivos antioxidantes, Universitat Rovira i Virgili (Tarragona), 
11-12-2020. 
 
Ponencia: Aprovechamiento de residuos del olivar para la obtención de 
antioxidantes en el marco de biorrefinerías, Jornada online de Biomasa y 
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Desarrollo Sostenible (BioDSost20), Universidade Vigo (Pontevedra), 6-11-
2020. 
 
Miembro del equipo editorial de la revista: Foods (MDPI). 
 
 
José Manuel Moreno Maroto 

Ponencia: Desarrollo de geopolímeros híbridos mediante activación alcalina 
de residuos de construcción y demolición; en LVII Congreso Nacional de la 
Sociedad Española de Cerámica y Vidrio. Sociedad Española de Cerámica 
y Vidrio. Castellón, España Fecha de celebración: 26/10/2020. 
 
Ponencia: El árido ligero: una alternativa circular para una construcción más 
sostenible; en LVII Congreso Nacional de la Sociedad Española de 
Cerámica y Vidrio. Sociedad Española de Cerámica y Vidrio. Castellón, 
España Fecha de celebración: 26/10/2020. 
 
 
Francisco Espínola Lozano 

Conferencia: Antioxidantes y compuestos volátiles de los aceites de oliva; 
en V Curso de Formación en Proceso de Elaboración de Aceite de Oliva 
Virgen. Jaén, mayo-junio 2021. Organizado por la Universidad de Jaén en 
colaboración con GEA Westfalia Separator Ibérica, S.A. y la Asociación 
Española de Maestros y Operarios de Almazara (AEMODA). 
 
Coordinador del curso Agua y medio ambiente del Programa Universitario 
de Mayores (PUM) de la Universidad de Jaén. Curso 2020-2021. 
 
 
Dolores Eliche Quesada 

Conferencia: Efecto de la adición de escorias metalúrgicas y de la 
temperatura de curado en las propiedades tecnológicas de materiales 
activados alcalinamente a base de cenizas de biomasa. IV Jornadas de 

Jóvenes Científicos en Materiales de Construcción. Madrid, 20-21 
septiembre 2021. 
 
Comité Organizador del Congreso 2nd VitroGeowastes. Vitrification and 
Geopolymerization of wastes for immobilization or recycling celebrado en 
Baeza, del 23-26 mayo de 2021. 
 
Miembro de equipo editorial de revista: Materials. 
 
Miembro del equipo editorial de revista: Reviews on Advanced Materials 
Science RAMS. 
 
Miembro de equipo editorial de revista: Construction Materials. Special 
Issue The application of alkali-activated materials in construction. 
 
 
Encarnación Ruiz Ramos 

Tribunal de Tesis: Producción de xilooligosacáridos y bioetanol a partir de 
paja de cebada mediante procesos enzimáticos. Evaluación de su actividad 
prebiótica. Doctoranda: Cristina Álvarez Vaquerizo. UNED, 22 de julio de 
2020. 
 
Miembro de equipo editorial de revista: Molecules. 
 
Miembro de equipo editorial de revista: BioMed Research International. 
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DEPARTAMENTO DE LENGUAS Y CULTURAS 
MEDITERRÁNEAS 
 

Organigrama 
 
• Directora: Dª María Manuela Merino García. 
• Secretaria: Dª Rosa Mª Ruiz Moreno. 
• Secretaría Administrativa: Dª Dolores Ortiz Martínez. 

 
 

Áreas de conocimiento 
• Estudios Árabes e Islámicos. 
• Filología Francesa. 
• Filología Griega. 
• Filología Latina. 
• Teoría de la Literatura y Literatura Comparada. 

 

Situación del Departamento 
• Catedráticos/as de Universidad: 3. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 7. 
• Resto de Personal Docente e Investigador: 5. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 12. 
• Resto de P.D.I.: 2. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades 
 
Encarnación Medina Arjona 

Cursos, Seminarios y Conferencias 

Colloque Spiritualité et Chemins Littéraires / Espiritualidad y Caminos 
Literarios (Jaén, Instituto de Estudios Giennenses y Departamento de 
Lenguas y Culturas Mediterráneas de la Universidad de Jaén, 18 noviembre 
de 2020, virtual). Ponentes: Julia Kristeva (U. Paris 7 Denis Diderot), 
François de Saint-Cheron (U. Paris Sorbonne), Ignacio Iñarrea Las Heras 
(U. La Rioja), José María Fernández Cardo (U. Oviedo), Àngels Santa 
Bañeres (U. Lleida), Carlota Vicens (U. Illes Balears), Javier del Prado 
Biezma (U. Complutense de Madrid), Adela Tarifa Fernández (Instituto de 
Estudios Giennenses y Real Academia de la Historia), Enrique Gómez 
Martínez (Instituto de Estudios Giennenses y Real Academia de la Historia), 
Encarnación Medina Arjona (U. Jaén), Giovanni Dotoli (U. Bari), Marie-
France Borot (U. Barcelona). 
 
IX Jornadas «Mundos de Género, Territorios de Escritura», Écrivaines 
et démocrates (Jaén, Instituto de Estudios Giennenses y Departamento de 
lenguas y Culturas Mediterráneas de la Universidad de Jaén, 27 y 28 de 
enero de 2021, virtual). Ponentes: Adriana Fiuza (UNIOESTE, Brasil), Alba 
Pozo (U. Jaén), Alexandra Santos (UFGD, Brasil), Ana Belén Quero (U. 
Jaén), Ángeles Sirvent (U. Alicante), Àngels Santa (U. Lleida), Antonia 
Pagán (U. Murcia), Antonio Donizeti (UNIOESTE, Brasil), Beatriz Coca 
Méndez (U. Valladolid), Carme Figuerola (U. Lleida), Carmen Cortés (U. 
Málaga), Christine Planté (U. Lumière Lyon 2), Consuelo Flecha (U. Sevilla), 
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Cristina Solé (U. Lleida), Dominique Bonnet (U. Huelva), Edurne Jorge 
Martínez (U. Murcia), Esther González Alarcón (U. Almería), Estrella 
Gregori (U. Valencia), Fatima Grine Medjad (U. Oran2, Algérie), Gloria Ríos 
Guardiola (U. Murcia), Isaac David Cremades (U. Murcia), Job Lopes 
(UNIOESTE, Brasil), Jolanta Rachwalska von Rejchwald (U. Maria Curie-
Sklodowska, Polonia), Leoné Astride Barzotto (UFGD, Brasil), Loreto 
Cantón (U. Almería), Lourdes Kaminski (UNIOESTE, Brasil), Manuela 
Merino (U. Jaén), Margarita Alfaro (U. Autónoma de Madrid), María 
Quevedo Berja (U. Jaén), María Teresa Lozano (U. Salamanca), Marie-
France Borot (U. Barcelona), Marina Isabel Caballero Muñoz (U. Sevilla), 
Mercedes Arriaga (U. Sevilla), Natalia Vela (U. Cádiz), Pilar Tresaco (U. 
Zaragoza), Véronique Gély (U. Paris Sorbonne). 
 
IV Séminaire Doctoral International «Formation du Professorat et 
Innovation en Didactique du FLE», Bicentenaire de 
Baudelaire, Universidad de Murcia y Universidad de Jaén. Programa de 
doctorado “Innovación Didáctica y Formación del Profesorado” (Universidad 
de Jaén, 7 de abril de 2021, virtual). Coordinadoras: Concepción Palacios 
Bernal y Encarnación Medina Arjona. Ponentes: Aurélia Cervoni (U. Paris-
Sorbonne), Pierre Brunel (U. Paris-Sorbonne), Andrea Schellino (U. Roma 
Tre), Giovanni Dotoli (U. Bari), Corinne Bayle (ENS de Lyon), Javier del 
Prado Biezma (U. Complutense de Madrid), Jean-Baptiste Amadieu (CNRS, 
Collège de France), Pedro Baños Gallego (U. Murcia). 
 
Curso de verano de la UJA “Intendente Olavide” en La Carolina-
2021, Mujeres creadoras del siglo XVIII: singularidades y 
compromisos, 7-9 de julio de 2021. Curso online. Ponentes: Laura Guinot 
(U. Valencia), Carme Figuerola (U. Lleida), Martine Reid (U. Lille), Lydia 
Vázquez (U. País Vasco), Àngels Santa (U. Lleida), María Luisa Guerrero 
(U. Complutense de Madrid), Irene Aguilà (U. Zaragoza), Marie-France 
Borot (U. Barcelona), Manuela Merino García (U. Jaén), Encarnación 
Medina Arjona (U. Jaén). 

«La Fortune des Rougon de Zola ou le discours de fondation du libertinage 
d’une famille sous le Second Empire», L’Argent du libertinage, Oklahoma 
State University, julio de 2021. 
 
«Mme de Graffigny, percibir al otro y escribir», Mujeres creadoras del siglo 
XVIII: singularidades y compromisos, XXI Cursos de verano «Intendente 
Olavide», Universidad de Jaén – La Carolina, julio de 2021. 
 
«Ser mujer rural: de la visibilidad social al compromiso. Reflexiones y 
experiencias», Mesa redonda «Mujer rural y empoderamiento», Bedmar y 
Garcíez, junio de 2021. 
 
«Assia Djebar. Une écriture à l’écoute des voix», XIII Séminaire Femme-
Littérature : voix de femmes dans l’écriture d’expression française XVIIIe-
XXIe siècles (Grupo de investigación «Escritoras de expresión francesa y 
género »), Universidad de Alicante, mayo de 2021. 
 
«Table ronde», Le pouvoir des femmes, Institut Français, Ambassade de 
France, 5 de marzo de 2021. https://www.institutfrancais.es/evento/le-
pouvoir-des-femmes/. 
 
«Nature et Poésie de trois poètes; Béatrice Bonhomme, Marie-Claire 
Bancquart et Gabrielle Althen», Le rôle du poète aujourd’hui, Paris 
Sorbonne-Paris IV, 2021. 

 
María Manuela Merino García 

Organización de Conferencias 

Conferencia “Littérature française du XXème siècle: esquisse de 
dictionnaire abrégé à l’usage des enseignants et des apprenants” impartida 
por José María Fernández Cardo (U. Oviedo) en el Máster en Profesorado 
de Educación Secundaria, Bachillerato, Formación Profesional y 
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Enseñanza de Idiomas: Especialidad Lengua Extranjera (Francés). 
Universidad de Jaén, 4 de febrero de 2021. 
 
Miembro del comité organizador: Congreso Internacional Hispano-
Francés J.M.G Le Clézio après le Prix Nobel, Universidad de Jaén, 20-21 
de mayo de 2021. 
 
Ponencias y conferencias presentadas en congresos 
 
Ponencia : «Annie Ernaux, la voix d’une génération dans Les Années », en 
IX Jornadas Internacionales Mundos de género, territorios de escritura: 
Écrivaines et démocrates, Universidad de Jaén, 27 y 28 de enero de 2021. 
 
Ponencia: “Los cuentos de Mme Le Prince de Beaumont, de Mme de Tercy 
y Mlle Uncy» en el Curso de Verano Forum UJA- La Carolina 2021 Mujeres 
creadoras del siglo XVIII: singularidades y compromisos, 7-9 de julio de 
2021. 
 
Ponencia: «La mujer en L’Heptaméron de Marguerite de Navarre », en 
Congreso Internacional Bordes. Escritoras y fronteras geosimbólicas, 
Universidad de Sevilla, 20-22 de mayo de 2021. 

 
Alba María Pozo Garrido 

Ponencia: “Josette Rey-Debove : première femme autrice de dictionnaires 
français” en Las Jornadas Internacionales Écrivaines et Démocrates, 
organizadas por la Universidad de Jaén y la Diputación Provincial de Jaén, 
y celebradas el 27 y 28 de enero de 2021. 
 

 
Ana Belén Quero Leiva:  

Colaboración como presidenta de mesa en el Colloque Spiritualité et 
Chemis Littéraires, organizado por el Instituto de Estudios Giennenses de 

la Diputación Provincial de Jaén y el Departamento de Lenguas y Culturas 
Mediterráneas de la Universidad de Jaén, coordinado por Encarnación 
Medina Arjona, y celebrado el 18 de noviembre de 2020. 
 
Colaboración como presidenta de mesa en Las Jornadas Internacionales 
Écrivaines et Démocrates, organizadas por la Universidad de Jaén y la 
Diputación Provincial de Jaén, y celebradas el 27 y 28 de enero de 2021. 
 
Ponencia: “Mujer escritora española y de negocios del Siglo XIX: Faustina 
Sáez de Melgar” en Las Jornadas Internacionales Écrivaines et 
Démocrates, organizadas por la Universidad de Jaén y la Diputación 
Provincial de Jaén, y celebradas el 27 y 28 de enero de 2021. 

 

Eduardo Alejandro Salas Romo 

Conferencia: “Claves de la investigación en literatura comparada”, dentro 
del VII Taller en Competencias específicas y Jornadas Doctorales en 
Lenguas y Culturas (Universidad de Jaén, 6 y 7 de noviembre de 2020). 
 
Comunicación: “Amaurora (Utopía), ¿la ciudad ideal?”, en II International 
Conference from Manuscript to Digital: Worldwide English Literature and 
Worldwide Literatures in English (Jaén, Universidad de Jaén, 1-3 de 
diciembre de 2020). 
 

María José Sueza Espejo 

Comunicación: «Écopoétique de L’eau étrangère de Silvia Baron 
Supervielle» en el Colloque International Silvia Baron Supervielle ou le 
voyage d’écrire. Universidad de Toulon, 19-10-20.  
 
Comunicación: «Parce que dans notre siècle il n’y a plus d’étrangers, mais 
seulement des “camarades de voyage”: Réflexions d’Amin Maalouf pour 
une culture planétaire» en el  XIII Congreso Internacional GLAT: enfoques 
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interculturales en un mundo conectado: ¿hacia un nuevo paradigma sin 
fronteras? Universidad de Murcia, 5-7.05.21. 
 
Ponencia: “Ecoficciones del fin del mundo en el cine: “La Bruma” (Dans la 
brume) o cuando respirar significa morir” en el Seminario Ecoficciones del 
fin del mundo. Grupo GIEGO. Universidad de Alcalá de Henares. 14 de 
mayo de 2021. 
 
Co-Organización del Congreso Internacional «J.M.G. Le Clézio après le 
Nobel: Continuité ou nouveaux horizons?», Universidad de Jaén-
Universidad de Toulon, 20 y 21 de mayo de 2021. 
 
Comunicación: «J.M.G. Le Clézio: témoin des tragédies du XXIe siècle: 
immigration et guerre dans Histoire du pied» en el Congreso Internacional 
J.M.G. Le Clézio après le Nobel: Continuité ou nouveaux horizons? 
(20.5.21). 

 

 

Otros 
 

Raúl Manchón Gómez 

Responsable del Grupo de Investigación Humanismo Giennense (s. XV-
XVIII). Entidad Financiadora: Junta de Andalucía. Duración: 20/12/2000- (y 
continúa).  

 

Encarnación Medina Arjona 

Escritoras de expresión francesa y género (EEFG) del Instituto Universitario 
de Investigación de Estudios de Género (IUIEG) de la Universidad de 
Alicante. Responsable del grupo: Dra. Ángeles Sirvent Ramos, Universidad 
de Alicante. Desde 2016. 

Grupo de pesquisa Confluências da Ficção, História e Memória na 
Literatura e nas Diversas Linguagens financiado por el Conselho Nacional 
de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Responsable: Dra. Lourdes 
Kaminski Alves, Universidade Estadual do Oeste do Paraná. Desde 2016. 

Grupo de pesquisa Poéticas do Imaginário e Memória. Proyecto de 
investigación financiado por el Conselho Nacional de Desenvolvimento 
Científico e Tecnológico. Responsable: Dr. Antonio Donizeti da Cruz, 
Universidade Estadual do Oeste do Paraná. Desde 2015. 

Equipe E.R.E.L.H.A. du laboratoire de recherche Art, Culture et 
Transmission. Proyecto de investigación financiado por el Laboratoire de 
recherche Art, Culture et Transmission de l'Institut Catholique de Toulouse. 
Responsable: Dra. Bernadette Mimoso-Ruiz, I.C. Toulouse. Desde 2012. 

Red de Expertos del Proyecto Campus de Excelencia Internacional en 
Patrimonio. Concedido por el Ministerio de Ciencia e Innovación a las 
universidades andaluzas. Coordinado por la Universidad de Jaén. Desde 
2010. 

Fondo cultural francés de la provincia de Jaén. Grupo de investigación 
HUM755 del Plan Andaluz de Investigación. Responsable: Encarnación 
Medina Arjona. Desde 2002. 
 

Coordinación de convenios Erasmus:  U. Paris 13-Paris Nord; U. Libre 
de Bruxelles; U. de Bordeaux 3 Michel de Montaigne; U. de Toulouse Jean 
Jaurès; U. Lumière Lyon 2; U. Versailles Saint-Quentin en Yvelines; Institut 
Catholique de Toulouse. 

Directora de la colección La perspectiva textual (Paris, L’Harmattan), 
desde 2017. 

Codirectora de la colección Arbre et imaginaire (Roma, Edizioni 
universitarie romane), desde 2017.  

Codirectora de la colección L’Orizzonte (AGA – L’Harmattan), desde 2017. 
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Vice-directeur de la Revue europénne de recherches sur la poésie, 
Classiques Garnier. ISSN: 2492-7279. 

Vice-directeur de Studi di Letteratura francese. Rivista europea, ISSN: 
0585-4768. 

Miembro del Comité científico de Les Cahiers du dictionnaire, Classiques 
Garnier. ISSN: 2239-0626. 

Consejo de redacción de Anales de Filología Francesa. ISSN: 0213-2958. 

Comité de redacción de L’Ull Crític. ISSN: 1138-4573. 

Comité científico de Carnets. IIe série. Revue électronique d’études 
françaises. ISSN: 1646-7698. 

Comité científico de Rivista di Letteratura francese e italiana 
contemporanee – Revue de Littérature française et italienne 
contemporaines: Skené (Fasano – Paris, Schena Editore – Alain Baudry 
et Cie). ISSN: 2039-8976.  

Comitato direttivo de Studi di Letteratura francese. Rivista europea, 
ISSN: 0585-4768. 

Comité científico de Revue des Sciences du Langage, Université Amar 
Telidji-Laghouat.    ISSN 2335-1179. 

Comité científico de Intercambio/Échange, Universitat de Lleida-Université 
de Yaoundé. e-ISSN: 2462-6627. 

Comité científico de Noria. Revue littéraire et artistique. ISBN 
9782343194844. 

Evaluador de Thélème. Revista Complutense de Estudios Franceses. 
ISSN: 1139-9368. 

Evaluador de Çédille. Revista de Estudios Franceses. ISSN: 1699-4949. 

Evaluador de Lublin Studies in Modern Languages and Literature, 
Faculty of Humanities of Maria Curie-Skłodowska University in Lublin. 
ISSN: 0137-4699. 

Evaluador de Literatura: teoría, historia, crítica, Universidad Nacional de 
Colombia. ISSN: 0123-5931. 

Evaluador de Matices en Lenguas Extranjeras, Universidad Nacional de 
Colombia. ISSN: 2011-1177. 

Evaluador de Cuadernos de Ilustración y Romanticismo. ISSN: 2173-
0687. 

Evaluador de Letras Hispanas: Revista de Literatura y Cultura, Texas 
State University. ISSN: 1548-5633. 

Evaluador de Feminismo/s, Universidad de Alicante. ISSN: 1696-8166. 

Evaluador de Revista Española de Sociología, Universidad Autónoma de 
Madrid. ISSN: 1578-2824. 

Conselho consultivo de Travessias, Universidade Estadual do Oeste do 
Paraná. e-ISSN: 1982-5935. 

Comité de redacción de Farándula Hispánica, Universidade do Estado da 
Bahia. ISBN 978-85-922061-1-6. 

Comité de Lectura de Inter-Lignes. Laboratoire Art, Culture et 
Transmission. Faculté des Lettres et des Sciences Humaines. ICT. ISSN: 
1959-6995. 

Comité de lectura de Studii si cercetari filologice-Seria Limbi Straine 
Aplicate (Études et recherches scientifiques – Série Langues Etrangères 
Appliquées). ISSN: 1583-2236.  

Equipo editorial de Raído. Revista do Programa de Pós-Graduação em 
Letras da Universidade Federal da Grande Dourados. ISSN: 1982-629X.  

Comité de lectura de la Collection d’Histoire de la Didactique, Editorial 
Le Manuscrit. Desde mayo de 2013. 

Consejo de redacción de Excavatio. ISSN: 2368-6138.  

Consejo asesor de la revista Elucidario. ISSN: 1885-9658.  

Consejo de redacción de la revista Sumuntán. ISSN: 1132-6956.  
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El Boletín de la Institución Libre de Enseñanza (BILE) como 
introductor en España de tendencias innovadoras: ciencia y 
sanidad (14 de abril de 2021), de Juana S. Fernández Cobo. Codirección 
con la Dra. María Luisa Torre Montes.  

Miembro de la Cátedra Unesco/UFGD Diversidade Cultural, Gênero e 
Fronteiras (desde 2012). Dourados, Mato Grosso do Sul, Brasil. 

Miembro del Conseil de l’Association internationale des Études 
françaises (desde 2017). 

Colaboradora externa del Instituto Universitario de Investigación de 
Estudios de Género (IUIEG) de la Universidad de Alicante (desde 2016). 

Consejera de Número del Instituto de Estudios Giennenses (desde 2016), 
coordinadora de la sección “Paisaje y Ciencias Humanas” y de la sección 
“Estudios de Género”. 

Consejera cultural del Cénacle européen francophone Poésie Art Lettres 
(desde 2018). 
 
Chevalier dans l’ordre des Palmes Académiques (Décret du 17 juillet 2018).  
Correspondante para España de la Société des Poètes Français (desde 
2019). 
 
Miembro Comité 11 de evaluación de sexenios ANECA-CNEAI, 2021. 
 
Miembro Comité de Expertos SINAES (Costa Rica), 2021. 
 
Coordinadora del Comité de Arte y Humanidades para las ‘Ayudas para la 
recualificación del sistema universitario español’ de la Universidad de 
Sevilla, 2021.  
 
Miembro del Comité para las ‘Ayudas para la recualificación del sistema 
universitario español’ de la Universidad Pablo de Olavide, 2021.  
 

Miembro del Comité para las ‘Ayudas para la recualificación del sistema 
universitario español’ de la Universidad de Huelva, 2021. 

 

María Manuela Merino García 

Secretaria del Tribunal de Tesis doctoral El Boletín de la Institución Libre de 
Enseñanza (BILE) como introductor en España de tendencias innovadoras: 
ciencia y sanidad, presentada por Dña. Juana Salomé Fernández Cobo, 
Universidad de Jaén, Dpto. de Lenguas y Culturas Mediterráneas, 14 de 
abril de 2021. 
 
Miembro del comité científico de la revista Noria, revue littéraire et artistique, 
Aga, L'Harmattan, Alberobello, Paris. 
 
Evaluadora de la Revista Íkala, Revista de Lenguaje y Cultura. Universidad 
de Antioquía 
 
Coordinadora de convenios Erasmus: U. Montesquieu Bordeaux IV (IUT de 
Périgueux), U. du Sud Toulon-Var, U. de Charles de Gaulle-Lille 3. 
 

Coordinadora de la especialidad de Francés en el Máster de Profesorado 
de Educación Secundaria Obligatoria, Formación Profesional y Enseñanza 
de Idiomas. 

Fondo cultural francés de la provincia de Jaén. Grupo de investigación 
HUM755 del Plan Andaluz de Investigación. Responsable: Encarnación 
Medina Arjona.  

 

José Luis de Miguel Jover 

Miembro del Proyecto de excelencia Qubbet-el-Hawa (Asuán, Egipto). 
Edición de los textos griegos de Elefantina (Siene/Asuán). Ref. HAR 
2016-75533-P: 29/12/2016-31/12/2019 (prorrogado hasta 2022). 
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Investigador principal: Alejandro Jiménez Serrano (Universidad de Jaén).  

Investigador a tiempo completo en el Proyecto de Investigación del 
Ministerio de Economía, Industria y Competitividad del Gobierno de España, 
bajo el título "Galeno y sus obras médicas, filosóficas, científicas y 
literarias", cuyo código administrativo y referencia es FFI2017-82850-R 
(duración 01-01-2018 a 31-12-2020), del que es I.P. Luis Miguel Pino 
Campos, CU de Filología Griega (Universidad de La Laguna/ ULL). 

 
Alba Pozo Garrido 

Fondo cultural francés de la provincia de Jaén. Grupo de investigación 
HUM755 del Plan Andaluz de Investigación. Responsable: Encarnación 
Medina Arjona. Desde 2019. 
 

 
Ana Belén Quero Leiva 

Fondo cultural francés de la provincia de Jaén. Grupo de investigación 
HUM755 del Plan Andaluz de Investigación. Responsable: Encarnación 
Medina Arjona. Desde 2018. 

 

María Dolores Rincón González 

Miembro del Equipo de Investigación EI-HUM09_2017. Plan de Apoyo a la 
Investigación de la Universidad de Jaén (2017-2019) R5/1/2017. 
Investigador Principal: Pedro Galera Andreu. 

Miembro del proyecto I+D: Confianza versus desconfianza hacia los 
gobernantes en textos latinos y vernáculos andaluces desde el 
Renacimiento hasta nuestros días. FEDER-UCA-18-107623. Entidad 
financiadora: Programa Operativo FEDER 2014-2020. Junta de Andalucía 
2019. Duración: hasta abril de 2023. Investigador Principal: José María 
Maestre Maestre. 

Miembro del Grupo de Investigación Humanismo Giennense (s. XV-XVIII). 
Entidad Financiadora: Junta de Andalucía. Duración: 20/12/2000- (y 
continúa). Investigador Principal: Raúl Manchón Gómez. 

Miembro de la Red Internacional de Investigación “EVROPA RENASCENS: 
TEXTOS GRECOLATINOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE EUROPA”. 

Presidenta de la Sociedad Española de Estudios Clásicos (Delegación de 
Almería, Granada y Jaén). 

Miembro del Comité asesor de la Cátedra Universitaria “Álvaro Huerga” (U. 
de Córdoba). 

Miembro del Consejo de redacción de la colección de textos Palmyrenus. 

Miembro del Consejo de redacción de la revista Florentia Iliberritana. 

Miembro del Consejo de redacción de la revista Alcazaba. 

Coordinadora del Programa “Personajes de Jaén” dentro del proyecto Jaén 
genuino. 

 

Eduardo Alejandro Salas Romo 

Investigador: "Thomas More y España (ss. XVI y XVII): 
Construcción ideológica y textual" (Plan Nacional de I+D+i. 
MINECO_Excelencia_2017. Ministerio de Economía y Competitividad.    
Ref. FFI2017-83639-P. 01/01/2018 a 31/12/2021). 
 

María Luisa Torre Montes 

El Boletín de la Institución Libre de Enseñanza (BILE) como 
introductor en España de tendencias innovadoras: ciencia y 
sanidad (14 de abril de 2021), de Juana S. Fernández Cobo. Codirección 
con la Dra. Encarnación Medina Arjona.  
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Francisco Vidal Castro  

Miembro del comité organizador del VIII Congreso virtual sobre Historia de 
las Vías de Comunicación. Organismos: Asociación Orden de la Caminería 
de La Cerradura y Asociación de Amigos del Archivo Histórico Diocesano de 
Jaén, con la colaboración del Grupo de Investigación HUM761 Sociedades 
Árabes, Islámicas y Cristianas (Universidad de Jaén). Fecha y lugar: del 15 
al 30 de septiembre de 2020, Jaén. 
 
Miembro del comité científico asesor del V Simposio virtual Internacional Al-
bāḥiṯūn al-ŷudad wa-l-buḥūṯ al-ŷadīda fī l-Dirāsāt al-‛Arabiyya wa-l-
Islāmiyya/New researchers and new research in Arabic and Islamic 
Studies/Nous investigadors i nous recerques en Estudis Àrabs i 
Islamics/Nuevos investigadores y nueva investigación en Estudios Árabes e 
Islámicos. Organismos: Universidades de Alicante, Salamanca, Sevilla, 
Valencia, Minia (Egipto) y Universidad de Jaén (Departamento de Lenguas y 
Culturas Mediterráneas. Área de Estudios Árabes e Islámicos), Grupo de 
Investigación Sociedades Árabes, Islámicas y Cristianas HUM-761, 
Proyectos PROMETEOII/2014/018 (FEDER-UE), ISIC/IVITRA2015 (Ref. 
ISIC/2012/022) y otros. Fecha y lugar: 2 y 3 de octubre de 2020, Universidad 
de Alicante (Sede universitaria de La Nucía). 
http://www.ivitra.ua.es/VSimposioArabe/. 
 
Miembro del comité organizador del XII Congreso virtual sobre Historia de las 
Mujeres. Organismo: Asociación de Amigos del Archivo Histórico Diocesano 
de Jaén, con la colaboración de Archivalia y el Grupo de Investigación 
HUM761 Sociedades Árabes, Islámicas y Cristianas (Universidad de Jaén). 
Fecha y lugar: del 15 al 31 de octubre de 2020, Jaén. 
 
Miembro del comité científico asesor del Seminario Virtual Cuestiones de 
estética árabe e islámica. Organismo: Grupo Investigación HUM931: 
Patrimonio Andalusí: Cultura, Documentos y Paisajes (Universidad de 
Sevilla). Fecha y lugar: del 8 de abril al 14 de mayo de 2021, Sevilla 
https://gestioneventos.us.es/39394/detail/seminario-virtual-cuestiones-de-
estetica-arabe-e-islamica.html  

Miembro del comité organizador del II Congreso virtual sobre Archivos, 
Historia y Patrimonio Documental. Organismo: Asociación de Amigos del 
Archivo Histórico Diocesano de Jaén, con la colaboración de Archivalia y el 
Grupo de Investigación HUM761 Sociedades Árabes, Islámicas y Cristianas 
(Universidad de Jaén). Fecha y lugar: del 15 al 31 de mayo de 2021, Jaén.  
 
Miembro del Consejo Asesor de la Cátedra Al-Andalus|Magreb (Universidad 
Adolfo Ibáñez, Santiago de Chile, Chile), desde 2019. 
 
Miembro del Consejo Ejecutivo (al-Maŷlis al-Tanfīdī) del Centro de Estudios 
de al-Andalus y Diálogo de Civilizaciones (Markaz Dirāsāt al-Andalus wa-
Ḥiwār al-Ḥaḍārāt) de Rabat (Marruecos), desde 2019. 
 
Miembro del Consejo de Redacción/Consejo Asesor/Comité Editorial de 8 
revistas y colecciones de editoriales universitarias, españolas y extranjeras, 
desde 2019. 
 
Proyecto I+D+i: La Granada nazarí en el siglo XV: una entidad islámica en 
Occidente. Entidad financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad. 
Programa Estatal de Fomento de la Investigación Científica y Técnica de 
Excelencia, Subprograma Estatal de Generación de Conocimiento, en el 
marco del Plan Estatal de Investigación Científica y Técnica y de Innovación 
2013-2016. Código de referencia: FFI2016-79252-P. Directoras: Ana María 
Carballeira Debasa y Amalia Zomeño Rodríguez. Organismo: Consejo 
Superior de Investigaciones Científicas. Centros ejecutores: Escuela de 
Estudios Árabes (CSIC, Granada) y Centro de Ciencias Humanas y 
Sociales (CSIC, Madrid). Periodo de concesión: 30/12/2016 a 29/12/2020 
(prorrogado hasta el 29/06/2021).  
 
Proyecto I+D+i: Geografía Cultural del Mágreb Islámico Medieval y Moderno 
en la Red (GEOMAGRED). Proyecto coordinado en el proyecto principal 
“Geografía Cultural del Mágreb y Dinámicas Humanas en el Norte de África 
(MAGNA)” que también incluye el subproyecto “Dinámicas Humanas en el 
Norte de África: Poblamiento y Paisaje en Perspectiva Histórica (DHUNA)” 
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HAR2017-82152-C2-2-P. Entidad financiadora: Ministerio de Economía y 
Competitividad. Programa Estatal de Fomento de la Investigación Científica 
y Técnica de Excelencia, Subprograma Estatal de Generación de 
Conocimiento, en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica y 
Técnica y de Innovación 2013-2016. Código de referencia: HAR2017-
82152-C2-1-P. Director: Miguel Ángel Manzano Rodríguez. Organismo: 
Universidad de Salamanca. Centro ejecutor: Universidad de Salamanca. 
Periodo de concesión: 1/01/2018-31/12/2020 (prorrogado hasta el 
30/09/2021).  Puesto: Investigador (equipo de trabajo). 

 

 

Personalidades más relevantes que han 
visitado nuestra Universidad en 
actividades organizadas por el 
Departamento.  
 
El 18 de noviembre de 2020, para participar en el Colloque  Spiritualité et 
Chemins Littéraires / Espiritualidad y Caminos Literarios (Jaén, Instituto de 
Estudios Giennenses y Departamento de Lenguas y Culturas 
Mediterráneas de la Universidad de Jaén): Julia Kristeva   (U. Paris 7 Denis 
Diderot), François de Saint-Cheron (U. Paris Sorbonne), Ignacio Iñarrea Las 
Heras (U. La Rioja), José María Fernández Cardo (U. Oviedo), Àngels 
Santa Bañeres (U. Lleida), Carlota Vicens (U. Illes Balears), Javier del 
Prado Biezma (U. Complutense de Madrid), Adela Tarifa Fernández 
(Instituto de Estudios Giennenses y Real Academia de la Historia), Enrique 
Gómez Martínez (Instituto de Estudios Giennenses y Real Academia de la 
Historia), Giovanni Dotoli (U. Bari) y Marie-France Borot (U. Barcelona). 
 
El 27 y 28 de enero de 2021, para participar en las IX Jornadas «Mundos 
de Género, Territorios de Escritura», Écrivaines et démocrates (Jaén, 
Instituto de Estudios Giennenses y Departamento de lenguas y Culturas 

Mediterráneas de la Universidad de Jaén): Adriana Fiuza (UNIOESTE, 
Brasil), Alexandra Santos (UFGD, Brasil), Ángeles Sirvent (U. Alicante), 
Àngels Santa (U. Lleida), Antonia Pagán (U. Murcia), Antonio Donizeti 
(UNIOESTE, Brasil), Beatriz Coca Méndez (U. Valladolid), Carme Figuerola 
(U. Lleida), Carmen Cortés (U. Málaga), Christine Planté (U. Lumière Lyon 
2), Consuelo Flecha (U. Sevilla), Cristina Solé (U. Lleida), Dominique 
Bonnet (U. Huelva), Edurne Jorge Martínez (U. Murcia), Esther González 
Alarcón (U. Almería), Estrella Gregori (U. Valencia), Fatima Grine Medjad 
(U. Oran2, Algérie), Gloria Ríos Guardiola (U. Murcia), Isaac David 
Cremades (U. Murcia), Job Lopes (UNIOESTE, Brasil), Jolanta Rachwalska 
von Rejchwald (U. Maria Curie-Sklodowska, Polonia), Leoné Astride 
Barzotto (UFGD, Brasil), Loreto Cantón (U. Almería), Lourdes Kaminski 
(UNIOESTE, Brasil), Margarita Alfaro (U. Autónoma de Madrid), María 
Teresa Lozano (U. Salamanca), Marie-France Borot       (U. Barcelona), 
Marina Isabel Caballero Muñoz (U. Sevilla), Mercedes Arriaga (U. Sevilla), 
Natalia Vela (U. Cádiz), Pilar Tresaco (U. Zaragoza) y Véronique Gély (U. 
Paris Sorbonne). 
 
José María Fernández Cardo (U. de Oviedo), el 4 de febrero de 2021, para 
impartir una Conferencia en el Máster en Profesorado de Educación 
Secundaria, Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas: 
Especialidad Lengua Extranjera (Francés), dentro del 8º Ciclo de 
Conferencias Centro de Postgrado: 
 
El 7 de abril de 2021, para participar en el IV Séminaire Doctoral 
International «Formation du Professorat et Innovation en Didactique du 
FLE», Bicentenaire de Baudelaire, Universidad de Murcia y Universidad de 
Jaén. Programa de doctorado “Innovación Didáctica y Formación del 
Profesorado”): Aurélia Cervoni (U. Paris-Sorbonne), Pierre Brunel (U. Paris-
Sorbonne), Andrea Schellino (U. Roma Tre), Giovanni Dotoli (U. Bari), 
Corinne Bayle (ENS de Lyon), Javier del Prado Biezma (U. Complutense de 
Madrid), Jean-Baptiste Amadieu (CNRS, Collège de France) y Pedro Baños 
Gallego (U. Murcia). 
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El 20 y 21 de mayo de 2021, para participar en el Congreso Internacional 
J.M.G. Le Clézio après le Prix Nobel: continuité ou nouveaux horizons?: 
Marina Salles (U.  La Rochelle, Francia), M.ª Loreto Cantón Rodríguez (U. 
Almería), Bruno Thibault (U. Delaware, EE. UU.), Elena Meseguer (U. 
Murcia), Aissatou Abdoulhai (U. Marouna, Camerún), Martine Sagaert (U. 
Toulon, Francia), André-Alain Morello (U. Toulon, Francia), Dominique 
Bonnet (U. Huelva), M.ª Luisa Bernabé Gil (U. Granada), Natalia Nielipowicz 
(U. Nicolas Copernic, Polonia), Estrella Gregori (IES Benicalap), Isabelle 
Rousel-Guillet (U. Artois, Francia), Lourdes Carriedo López                               
(U. Complutense de Madrid), Antonia Pagán López (U. Murcia) y Alba 
Fernández Fernández (U. Autónoma de Madrid). 
 
Del 7 al 9 de julio de 2021, para participar en el Curso de verano de la UJA 
“Intendente Olavide” en La Carolina-2021, Mujeres creadoras del siglo 
XVIII: singularidades y compromisos: Laura Guinot (U. Valencia), Carme 
Figuerola (U. Lleida), Martine Reid (U. Lille), Lydia Vázquez (U. País Vasco), 
Àngels Santa (U. Lleida), María Luisa Guerrero (U. Complutense de 
Madrid), Irene Aguilà (U. Zaragoza) y Marie-France Borot (U. Barcelona), 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
386



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS 
 

Organigrama 
 
• Directora: Dª María Consuelo Rosales Ródenas. 
• Secretaria: Dª Carmen Ordónez Cañada. 
• Director de la Sección Departamental: D. Máximo Jiménez López. 
• Secretaría Administrativa: D. Agustín Tudela Caballero. 

 
 

Áreas de conocimiento 
• Álgebra. 
• Análisis Matemático. 
• Geometría y Topología. 
• Matemática Aplicada. 

 

Situación del Departamento 
• Catedráticos de Universidad: 6. 
• Catedrático de Escuela Universitaria: 1. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 7. 
• Profesores/as Titulares de Escuela Universitaria: 3. 
• Profesores Colaboradores a Tiempo Completo: 2. 
• Profesor/a Contratado/a Doctor/a: 2. 
• Profesores Sustitutos Interinos a Tiempo Completo: 3 
• Profesor asociado Laboral a Tiempo Parcial: 1. 
• Profesor Investigador Ramón y Cajal: 1. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado doctor: 22. 
• Resto de P.D.I.: 4. 
• Estudiante de Doctorado: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades 
 
Consuelo Rosales Ródenas 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
Dentro del Plan de Acción Tutorial de la EPSJ impartió el Curso de Refuerzo 
de Matemáticas I. 
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Otros 
Desde la Dirección del Departamento de Matemáticas se organizó y 
coordinó la celebración del Día Internacional de las Matemáticas (14 de 
marzo), en formato telemático, debido a la situación sanitaria. Este año, bajo 
el lema “Matemáticas para un mundo mejor”, se llevó a cabo un programa 
de actividades divulgativas y lúdicas que se realizaron con el apoyo de la 
Unidad de Cultura Científica y de la Innovación de la UJA.  

 

Entre las actividades que se ofrecieron se destacan: 

Encuentros con investigadores de la UJA: Investigadores del Departamento 
de Matemáticas se encontraron, usando una sala de la aplicación Meet de 
Google, con diversos grupos y centros de Jaén y la provincia para divulgar, 
con rigor y de forma amena, distintos temas de matemáticas relacionados 
con diversas disciplinas. Dirigidos a todos los niveles educativos de la 
Educación Secundaria y Bachillerato, se propusieron: “No hago otra cosa 
que pensar en PI” (Investigador:  Ildefonso Castro); “¿Por qué los números 
se escriben así?” y “¿Por cualquier punto del plano pasa una única recta 
paralela a otra recta?” (Investigador: José Miguel Manzano); “Una ración de 
irracionales” (Investigador: Daniel Cárdenas). 

TALLERES: Con una charla de motivación previa, el alumnado realizó 
actividades prácticas. En ocasiones conllevó el envío de material con 
anterioridad que el estudiante manipuló en su centro durante la sesión. 
Dirigidos a los estudiantes del ciclo superior de Primaria y de la Educación 
Secundaria: “¿Por qué se divide como se divide?” (Investigador: Daniel 
Cárdenas) y "Caza de Tesoros” (Investigador: Ulises Pastor). 

Estas dos actividades planificadas en principio para un día, tuvieron que 
ampliarse a toda la semana para cubrir la demanda que surgió. Los centros 
participantes fueron: IES Jabalcuz (Jaén), Colegio Cristo Rey (Jaén), IES 
Az-Zait (Jaén), CEIP Alfredo Cazabán (Jaén), CEIP Santa Potenciana 
(Villanueva de la Reina), CEIP Martín Peinado (Cazalilla), IES Nieves López 
Pastor (Villanueva del Arzobispo), IES Cándido Nogales (Jaén), CEIP 
Nuestra Señora de las Nieves (Pegalajar) e IES Accabe (Bedmar). 

CONCURSO DE RETOS MATEMÁTICOS EN LA UJA: Con el lema Si 
quieres sentir qué es hacer matemáticas, esta es tu oportunidad, se invitaba 
a pensar, planteando desafíos o retos matemáticos, para que el posible 
lector o participante, buscase soluciones y disfrutara de la satisfacción 
personal que ello supone. Se desarrolló a través de una página web que se 
creó, y se propusieron, durante tres semanas consecutivas, un problema 
que un investigador planteaba en un video. En un plazo de una semana el 
participante debía enviar, en formato digital, la solución y el desarrollo 
seguido para llegar a ella. Esta resolución, para cada uno de los tres 
problemas, se valoró por un jurado formado por tres investigadores del 
Departamento, en función de distintos criterios como originalidad, 
creatividad, eficiencia o elegancia, con una puntuación de 0 a 10 puntos, 
siendo el ganador quien sumara mayor puntuación. Hubo 14 participantes 
y más de 200 visualizaciones de los vídeos de introducción a los problemas. 
Se otorgaron dos premios y una mención especial. 
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Formó parte del equipo coordinador del Concurso de Retos Matemáticos en 
la UJA. 
 
Participa en el Proyecto de Innovación Docente “Elaboración de recursos 
audiovisuales para el progreso del aprendizaje en conocimientos básicos 
de cálculo numérico para alumnado de la UJA (PIMED43_201921)”, incluido 
en la convocatoria 2019 de Proyectos de Innovación Docente del 
Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas de la 
Universidad de Jaén. Se ha desarrollado un modelo de E/A con este 
material generado. El análisis de la aceptación, por parte del alumnado, del 
modelo propuesto fue expuesto en el VII Congreso de Innovación Educativa 
y Docencia en Red (IN-RED 2021) con la comunicación “Aceptación del 
modelo de E/A por parte del alumnado” 

 
   

Daniel Cárdenas Morales 

Otros 
Protagonizó un encuentro con dos institutos de la provincia con el título “Una 
ración de irracionales”, los días 18 y 19 de marzo, dentro de las actividades 

de celebración del Día Internacional de las Matemáticas. La charla pretende 
consolidar de forma amena e ilustrativa la comprensión de los números 
irracionales.  

 
También impartió un Taller dirigido a estudiantes de Primaria, los días 16 y 
17 de marzo, titulado “¿Por qué se divide como se divide?” El taller pretende 
consolidar de forma divertida la comprensión del sistema de numeración 
decimal, usando como vehículo el algoritmo de la división. 

 

 

 
 

Ildefonso Castro López 

Otros 
Protagonizó un encuentro con estudiantes de 4º ESO y 1º Bachillerato los 
días 15, 16 y 18 de marzo, dentro de la celebración de la Semana de Pi. 
Titulado: “No hago otra cosa que pensar en Pi”, se presenta la presencia 
del fascinante número Pi en diversas ramas de la Ciencia (Física, 
Geometría, Geología, Química, ...) e Ingeniería, así como se accede a 
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buenas aproximaciones numéricas del valor exacto de Pi a través de 
diferentes recreaciones virtuales usando el software libre Geogebra para 
ilustrar, entre otros, el método de Arquímedes o las experiencias de 
lanzamiento de agujas de Buffon. 

 

 
 

Asimismo, participó en el concurso Retos Matemáticos en la UJA 
presentando el vídeo de un problema propuesto por él para dicho concurso.    

 
Miembro del Comité Editorial de la revista International Journal of 
Mathematics and Mathematical Sciences (Subject area: Geometry), 
Hindawi Publishing Corporation.  
  
Miembro del Comité Editorial de la revista Letters in Mathematical Sciences, 
Prior Science Publishing (PSP). https://www.prior-sci-
pub.com/lims_editorial.html 

  
Miembro del Comité Editorial de Proceedings series Geometry, Integrability 
and Quantization, GIQ. https://www.bio21.bas.bg/proceedings/editors.htm 
 

Miguel Ángel García Muñoz 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
Participó en el Curso de Refuerzo de Matemática Discreta dentro del PAT 
de la EPS de Jaén.  

 

Otros 
Coordina el Proyecto de Innovación Docente “Edición y publicación de 
recursos audiovisuales para las asignaturas del área de Álgebra de la 
Universidad de Jaén (PIMED51_201921)”, incluido en la convocatoria 2019 
de Proyectos de Innovación Docente del Vicerrectorado de Coordinación y 
Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén. 

 

 

 
Participa en el Proyecto de Innovación Docente “Seguridad, la nueva Ley 
de Protección de Datos Personales y telefonía móvil en sistemas 
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telemáticos de gestión docente (PIMED41_202021)”, incluido en la 
convocatoria 2019 de Proyectos de Innovación Docente del Vicerrectorado 
de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén.  
 

Pedro Garrancho García 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
Participó en el Curso de Refuerzo de Ampliación de Matemáticas dentro del 
PAT de la EPSJ. 
 

Manuel Gómez Navarrete 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
Ha impartido clases en los dos Cursos de Nivelación de Matemáticas de la 
Escuela Politécnica de Linares. 
 

Julio Guerrero García 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
Coordina el Seminario de Investigación organizado, de forma continuada, 
por el Departamento de Matemáticas de la Universidad de Jaén. En este 
curso, debido a la situación sanitaria, se impartieron las siguientes charlas, 
con un formato online. 
 
Ponente: Guiseppe Orlando (Departamento de Economía y Finanzas, 
Universidad de Bari, Italia). Título: Challenges in approximating the Black 
and Scholes call formula with hyperbolic tangents. Fecha: 15 de octubre de 
2020. 
 
Ponente: Miguel Ángel Javaloyes (Departamento de Geometría, 
Universidad de Murcia). Título: El teorema de la singularidad de Penrose. 
De cómo un resultado matemático de una belleza indiscutible llevó a Roger 

Penrose a ganar el Premio Nobel de Física. Fecha: 17 de diciembre de 
2020. 
 
Ponente: Gustavo Garrigós (Universidad de Murcia). Título: Aproximacion 
no lineal y algoritmos greedy. Fecha: 21 de enero de 2021. 
 
Ponente: José Miguel Manzano (Universidad de Jaén). Título: Un breve 
recorrido por las superficies mínimas y sus aplicaciones. Fecha: 9 de marzo 
de 2021. 
 

Otros 
Formó parte del equipo coordinador del Concurso de Retos Matemáticos en 
la UJA dentro de las actividades de celebración del Día Internacional de las 
Matemáticas.  
 

Ana Huertas Armesto 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
Participó en el Curso de Refuerzo de Matemáticas I dentro del PAT de la 
EPSJ. 

 

Otros 
Participa en el Proyecto de Innovación Docente “Elaboración de recursos 
audiovisuales para el progreso del aprendizaje en conocimientos básicos 
de cálculo numérico para alumnado de la UJA (PIMED43_201921)”, incluido 
en la convocatoria 2019 de Proyectos de Innovación Docente del 
Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas de la 
Universidad de Jaén. El análisis de la aceptación, por parte del alumnado, 
del modelo propuesto fue expuesto en el VII Congreso de Innovación 
Educativa y Docencia en Red (IN-RED 2021) con la comunicación “La Guía 
de Trabajo Autónomo como herramienta imprescindible en el modelo de E/A 
VAULA”. 
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Participa en el Proyecto de Innovación Docente “Seguridad, la nueva Ley 
de Protección de Datos Personales y telefonía móvil en sistemas 
telemáticos de gestión docente (PIMED41_202021)”, incluido en la 
convocatoria 2019 de Proyectos de Innovación Docente del Vicerrectorado 
de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén.                                                                                               
(Portal GATD).  
 

Máximo Jiménez López 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
Ha impartido y coordinado, junto a la Dirección de la EPS de Linares, los 
dos Cursos de Nivelación de Matemáticas que se desarrollaron el curso 
2020/21, al inicio de cada cuatrimestre (del 21 de septiembre al 9 de octubre 
y en las dos primeras semanas de febrero, respectivamente).  
 

Joaquín Jódar Reyes 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
Dentro del Programa ESTALMAT, impartió las Sesiones: Cuadrados 
mágicos (I y II). Fechas: 12/12/2020 y 23/01/2021. 

Otros 
Participa en el Proyecto de Innovación Docente “Seguridad, la nueva Ley 
de Protección de Datos Personales y telefonía móvil en sistemas 
telemáticos de gestión docente (PIMED41_202021)”, incluido en la 
convocatoria 2019 de Proyectos de Innovación Docente del Vicerrectorado 
de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén.                                                                           
(Portal GATD) 
 

Antonio Jesús López Moreno 

Otros 
Participa en el Proyecto de Innovación Docente “Seguridad, la nueva Ley 
de Protección de Datos Personales y telefonía móvil en sistemas 
telemáticos de gestión docente (PIMED41_202021)”, incluido en la 
convocatoria 2019 de Proyectos de Innovación Docente del Vicerrectorado 
de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén.                                                                                               
(Portal GATD: http://www4.ujaen.es/~jfruiz/CONTADOR/entrada.php. 
 

José Miguel Manzano Prego 

Cursos, Seminarios y Conferencias  
Construcciones de Plateau conjugadas (minicurso de 2 horas). III Seminario 
de Análisis Geométrico en la UJA. Universidad de Jaén. Fecha: 28-
29/06/2021. 
 
Un viaje de la física a la geometría a través de las pompas de jabón. 
Actualización científica en Matemáticas (seminario invitado de 7.5 horas. 
Doble Master en Matemáticas y Profesorado). Fecha: 04-06/05/2021. 
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A construction of constant mean curvature surfaces in ℍ2 × ℝ. Seminaire de 
geometrie. Institut de Mathématiques de Jussieu. Fecha: 08/02/2021. 
 
On three-manifolds admitting a Killing vector field Geometry & Geometric 
Analysis seminar. Clark University. Fecha: 19/02/2021. 
 
Charla “Un breve recorrido por las superficies mínimas y sus aplicaciones”. 
Seminario de matemáticas de la Universidad de Jaén. Fecha: 09/03/2021. 

 

Otros 
Coordinó el equipo organizador del Concurso de Retos Matemáticos en la 
UJA (del 16/03 al 06/04/2021). 

 

  
 
Protagonizó un encuentro con estudiantes de 1º ESO el 15 de marzo, dentro 
de la celebración de la Semana de Pi. En la charla titulada “¿Por qué los 
números se escriben así?”, se ha comentado la evolución histórica de la 
forma de escribir los números, explicando los sistemas de numeración 
egipcio, babilónico y romano. del razonamiento matemático.  

 
Evaluador experto del programa EVALUA de MINECO. 
 

 

María Francisca Molina Alba 

Cursos, Seminarios y Conferencias  
Participó en el Curso de Refuerzo de Matemáticas I dentro del PAT de la 
EPSJ. 

 

Otros 
Participó en la organización de la Primera Fase de la LVII Olimpiada 
Matemática Española que se realizó, en la Universidad de Jaén, el 22 de 
enero de 2021. 

Participó en la Fase Regional (20 de marzo de 2021) en Andalucía de la 
Olimpiada Matemática organizada por la RSME.  

 
Coordina el Proyecto de Innovación Docente “Elaboración de recursos 
audiovisuales para el progreso del aprendizaje en conocimientos básicos 
de cálculo numérico para alumnado de la UJA (PIMED43_201921)”, incluido 
en la convocatoria 2019 de Proyectos de Innovación Docente del 
Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas de la 
Universidad de Jaén. 
 

Francisco Javier Muñoz Delgado 

Otros 
Participó en la organización de la Primera Fase de la LVII Olimpiada 
Matemática Española que se realizó, en la Universidad de Jaén, el 22 de 
enero de 2021. 

Participó, de forma online, en la Fase Regional (20 de marzo febrero 2021) 
de la Olimpiada Matemática organizada por la Real Sociedad Matemática 
Española (RSME). 
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Participa en el Proyecto de Innovación Docente “Elaboración de recursos 
audiovisuales para el progreso del aprendizaje en conocimientos básicos 
de cálculo numérico para alumnado de la UJA (PIMED43_201921)”, incluido 
en la convocatoria 2019 de Proyectos de Innovación Docente del 
Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas de la 
Universidad de Jaén. 
 

Carmen Ordóñez Cañada 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
Participó en el Curso de Refuerzo de Matemática Discreta dentro del PAT 
de la EPS de Jaén.  

 

Otros 
Participa en el Proyecto de Innovación Docente “Edición y publicación de 
recursos audiovisuales para las asignaturas del área de Álgebra de la 
Universidad de Jaén (PIMED51_201921)”, incluido en la convocatoria 2019 
de Proyectos de Innovación Docente del Vicerrectorado de Coordinación y 
Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén. 

 
Participa en el Proyecto de Innovación Docente “Seguridad, la nueva Ley 
de Protección de Datos Personales y telefonía móvil en sistemas 
telemáticos de gestión docente (PIMED41_201923)”, incluido en la 
convocatoria 2019 de Proyectos de Innovación Docente del Vicerrectorado 
de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén.                                                                                                
 

Ulises Pastor Díaz 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
Ha impartido clases en los dos Cursos de Nivelación de Matemáticas de la 
Escuela Politécnica de Linares. 

 

Otros. 
Protagonizó un Taller con cuatro institutos de la provincia con el título “Una 
ración de irracionales”, los días 15, 17 y 18 de marzo, dentro de las 
actividades de celebración del Día Internacional de las Matemáticas. Se 
alterna la charla "Julio César en la IIª Guerra Mundial. Un secreto a voces" 
con actividades de decodificación de mensajes encriptados con 
criptosistemas clásicos de clave privada desde una perspectiva histórica.  
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El alumnado se dividió en grupos para desencriptar mensajes escritos por 
personajes históricos importantes en el desarrollo de la criptografía que les 
guiarán en el camino hacia la resolución de un enigma. 

 

 
 

Francisco de Paula Roca Rodríguez 

Cursos, Seminarios y Conferencias  
Google Workspace (PAS). 
 
Compendio Google Workspace. 
 
Estudio, diseño y racionalización de procesos telemáticos masivos de 
atención al alumnado. 
 
Gestión de alto nivel con Google Workspace. 
 
Google Forms. 
 
Optimiza la dirección de TFG/TFM con google workspace. 
 
Google Drive, Jamboard, Chrome, Cloud search, Keep, Tasks for university 
profesor. 
 
Competencias Digitales: Herramientas digitales de comunicación y 
colaboración. 
 
Cursos FoCo de Competencias Digitales: 
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Mª Francisca Ruiz Carrascosa 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
Ha impartido clases en los dos Cursos de Nivelación de Matemáticas de la 
Escuela Politécnica de Linares. 
 

Juan Francisco Ruiz Ruiz 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
Participó en el Curso de Refuerzo de Matemática Discreta dentro del PAT 
de la EPSJ.  

 

Otros 
Coordina el Proyecto de Innovación Docente “Seguridad, la nueva Ley de 
Protección de Datos Personales y telefonía móvil en sistemas telemáticos 
de gestión docente (PIMED41_202021)”, incluido en la convocatoria 2019 
de Proyectos de Innovación Docente del Vicerrectorado de Coordinación y 
Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén.                                                       
(Portal GATD) 

 
Participa en el Proyecto de Innovación Docente “Edición y publicación de 
recursos audiovisuales para las asignaturas del área de Álgebra de la 
Universidad de Jaén (PIMED51_201921)”, incluido en la convocatoria 2019 
de Proyectos de Innovación Docente del Vicerrectorado de Coordinación y 
Calidad de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén. 
 

 
 

Personalidades más relevantes que han 
visitado nuestra Universidad en 
actividades organizadas por el 
Departamento 
 

Profesor Giuseppe Orlando (Departamento de Economía y Finanzas, 
Universidad de Bari, Italia) visitó el Departamento del 1/9/2020 al 8/3/2021. 
Durante su estancia impartió la asignatura Matemáticas I, de los Grados en 
Ingeniería Industrial de la Escuela Politécnica Superior de Jaén. Además, 
participó en el Seminario de Investigación del Departamento, donde 
también ofreció una conferencia, el 15 de octubre, titulada "Challenges in 
approximating the Black and Scholes call formula with hyperbolic tangents". 
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Profesor Miguel Domínguez-Vázquez (Investigador Ramón y Cajal en la 
Universidad de Santiago de Compostela). Impartió un mini curso en el III 
Seminario de Análisis Geométrico en la UJA y visitó el departamento del 
27/6 al 2/7/2021. 
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DEPARTAMENTO PEDAGOGÍA 
 
 

Organigrama 
 
• Director: D. Eufrasio Pérez Navío. 
• Secretaria: Dª África María Cámara Estrella. 
• Secretaría Administrativa: Dª Mª Ángeles Solas Martínez. 

 
 

Áreas de Conocimiento 
 
• Didáctica de la Organización Escolar. 
• Métodos de Investigación y Diagnóstico y Educación. 
• Teoría de la Historia de la Educación. 

 
 

Situación del Departamento 
 
• Catedráticos/as de Universidad: 1. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 12. 

 
 

Composición del Consejo de 
Departamento: 
• Profesorado Doctor: 28. 
• Resto de P.D.I.: 9. 
• Estudiantes de Master y Grado: 7. 
• Estudiante de Doctorado: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 

Actividades 
 
Samuel Parra León 
 
 
Cursos Seminarios y Conferencias 
 
León, P. S. (2021, Octubre). El efecto aditivo del feedback y la experiencia 
evaluadora sobre la autorregulación en estudiantes universitarios. 
SIMPOSIO INVITADO presentado en 9th International Congress of 
Educational Sciences and Development. Virtual. 
 
García-Martinez, I., Augusto-Landa, J.M., y León, P. S. (2021, Mayo). 
Impacto del COVID sobre variables psicológicas intrapersonales en 
universitarios. COMUNICACIÓN VIRTUAL presentada en XXIX Congresso 
Internacional INFAD, Coímbra, Portugal. 
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García-Martinez, I., Augusto-Landa, J.M., y León, P. S. (2021, Abril). 
Understanding self-concept and academic stress in university students 
through their emotional intelligence. COMUNICACIÓN VIRTUAL 
presentada en 31st SPACE CONFERENCE Improving the quality of digital 
education. Virtual. 
 
León, P. S. (2020, Diciembre). Prácticas de métodos de investigación en 
educación: análisis de la experiencia de aprendizaje mediante enseñanza 
online vs enseñanza presencial. SIMPOSIO presentado en XIV Congreso 
Internacional de Educación e Innovación en Coímbra, Portugal. 
 
García-Martinez, I. y León, P. S. (2020, Julio). Estrechando lazos de 
colaboración en tiempos de pandemia. Aspectos clave. COMUNICACIÓN 
presentada en 1er Foro Intercontinental Sobre Pedagogía Para La 
Educación Virtual, celebrado en Huacho, Perú. 
 
León, P. S. (2020, Febrero). Study of the validity of the Self‐Assessment as 
an educational evaluation method: use of bootstrapping. PÓSTER 
presentado en III Jornadas de estadística como herramienta científica, 
celebrado en Jaén, España. 
 
León, P. S., Barroso, S., y Amber, D. (2020, Enero). ¿Cómo percibe el 
alumnado de secundaria la inclusión y la educación compartida? 
COMUNICACIÓN presentada en 4rd International Conference on 
Childhood and Adolescence celebrado en Lisboa, Portugal. 
 

 
Otros 
 
Contreras, L., León, S. P., & Cano-Lozano, M. C. (2020). Socio-cognitive 
variables involved in the relationship between violence exposure at home 
and child-to-parent violence. Journal of Adolescence, 80, 19-28. 
https://doi.org/10.1016/j.adolescence.2020.01.017  [2020 JCR: IF: 3.256; 
Psychology, developmental 25/78-Q2; SJR: 1.259; Developmental and 
Educational Psychology-Q1]. 

Gámez, A. M., & León, S. P., (2020). Preimaginal conditioning affects 
oviposition choices in the silkworm moth (Bombyx mori). Behavioural 
processes, 175, 104121. https://doi.org/10.1016/j.beproc.2020.104121 
[2019 JCR: IF: 1.846 Zoology 42/169-Q1; SJR: 0.798 Animal Science and 
Zoology-Q1, Behavioral Neuroscience-Q3]. 
 
Gámez, A. M., León, S. P., Moreno-Fernández, M. M., & Rosas, J. M. 
(2020). The state of transfer of stimulus control after extinction in human 
instrumental conditioning: A key factor in therapy strategies based in 
nonhuman animal research. Canadian Journal of Experimental 
Psychology/Revue canadienne de psychologie expérimentale, 74(3), 252. 
http://dx.doi.org/10.1037/cep0000220.supp [2019 JCR: IF: 1.44 Psychology 
- Experimental: 66/87; SJR: IF: 0.71, Medicine (miscellaneous)Q2]. 
 
Cano-Lozano, M.C., Rodríguez-Díaz, F.J., León S. P., & Contreras, L. 
(2020). Analyzing the Relationship Between Child-to-Parent Violence and 
Perceived Parental Warmth. Frontiers in psychology, 11: 590097. 
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.590097 [2020 JCR: IF: 2.990 
Psychology, multidisciplinary: 42/140-Q2; 2019 SJR: 0.91 Psychology 
multidisciplinary-Q1]. 
 
Contreras, L., León, S.P., & Cano-Lozano, M.C. (2020). Assessing Child-to-
Parent Violence With the Child-to-Parent Violence Questionnaire, Parents’ 
Version (CPV-Q-P): Factor Structure, Prevalence, and Reasons. Frontiers 
in psychology, 11: 604956. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.604956 
[2020 JCR: IF: 2.990 Psychology, multidisciplinary: 42/140-Q2; 2019 SJR: 
0.91 Psychology multidisciplinary-Q1]. 
 
León, S.P., Carcelén Fraile, M.d.C., & García-Martínez, I. (2021). 
Development of Cognitive Abilities through the Abacus in Primary Education 
Students: A Randomized Controlled Clinical Trial. Education Sciences. 11, 
83. https://doi.org/10.3390/educsci11020083 Special Issue: Psychology and 
Education. [2020 JCR/JCI: 1.03 education & educational research 247/722-
Q2 ;2020-SJR: 0.453 Education: 428/1319-Q2]. 
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Ferrero, M., Vadillo, M.A., & León, S.P. (2021). Is project-based learning 
effective among kindergarten and elementary students? A systematic 
review. PLoS ONE 16 (4). https://doi.org/10.1371/journal.pone.0249627 
[2020-JCR: IF 3.240, Multidisciplinary Sciences Q2 26/73; 2019-SJR: 1.023, 
Multidisciplinary Q1]. 
León, S.P.; Augusto-Landa, J.M.; García-Martínez, I. (2021). Moderating 
Factors in University Students’ Self-Evaluation for Sustainability. 
Sustainability, 13, 4199. https://doi.org/10.3390/su13084199 Special Issue: 
Advances in Evaluation of Sustainable Educational Programs. [2020-JCR: 
IF: 3.250, Enviromental Studies 124/274-Q2; 2020-SJR: 0.234 Education 
551/1319-Q3]. 
 
García-Martínez, I., Gutiérrez Cáceres, R., Luque de la Rosa, A., & León, 
S.P. (2021). Analysing Educational Interventions with Gifted Students. 
Systematic Review. Children, 8, 365. 
https://doi.org/10.3390/children8050365 Special Issue: Increasing 
Knowledge on Learning and Behavioral Difficulties in Children. [2020-JCR 
IF: 2.863, Pediatrics 40/129-Q2]. 
 
Cano-Lozano, M.C., León S. P., & Contreras, L. (2021). Child-to-parent 
violence: Examining the frequency and reasons in Spanish youth. Family 
Relations, 70(4), 1132-1149. https://doi.org/10.1111/fare.12567 [2020-JCR: 
IF: 3.082, Social Work 5/44-Q1; 2020-SJR: 0.772 Education 239/1319-Q1] 
García-Martínez, I., Augusto Landa, J.M., & León, S.P. (2021). The 
Mediating Role of Engagement on the Achievement and Quality of Life of 
University Students. International Journal of Environmental Research and 
Public Health, 18, 6586. https://doi.org/10.3390/ijerph18126586 Special 
Issue: Positive Education and Mental Health [2020-JCR: IF: 3.390, Public 
Health, Environmental and Occupational Health 41/176-Q1; 2020-SJR: 
0.747 Public Health, Environmental and Occupational Health 179/526-Q2] 
León, S. P., Vallejo, A. P., & Nelson. J. B. (2021). Variability in the accuracy 
of self-assessments among low, moderate, and high performing students in 
university education. Practical Assessment, Research & Evaluation, 26(16). 

https://doi.org/10.7275/6q91-az58 [2020-SJR: 0.467 Education 355/1319-
Q2, 2017-SJR: 1.306 Education 47/1024-Q1]. 
 
León, S.P. & García-Martínez, I. (2021). Impact of the provision of 
PowerPoint slides on learning. Computers & Education,173, 104283. 
https://doi.org/10.1016/j.compedu.2021.104283 [2020-JCR: IF: 8.538, 
Education & Educational Research 3/264-Q1; 2020-SJR: 3.026 Education 
4/1319-Q1]. 
 
Ferrero, M., Vadillo, M.A., & León, S.P. (2021). A valid evaluation of the 
theory of multiple intelligences is not yet possible: Problems of 
methodological quality for intervention studies. Intelligence, 88. 
https://doi.org/10.1016/j.intell.2021.101566 [2020-JCR: IF: 2.770, 
Psychology, Multidisciplinary 53/140-Q2, 2019-JCR: IF: 2.471, Psychology, 
Multidisciplinary 33/138-Q1; 2020-SJR: 1.460 Developmental and 
Educational Psychology 33/332-Q1]. 
 
León, S.P., Abengozar-Sanchez, C., Augusto-Landa, J.M., & García-
Martínez, I. (2021). Analysis of Sexual Inhibition and Satisfaction from a 
Gender Perspective among University Students. International Journal of 
Environmental Research and Public Health,18(15). 
https://doi.org/10.3390/ijerph18157994 Special Issue: Sexual Abuse, 
Sexual Behavior and Victimization in Adolescence and Youth [2020-JCR: 
IF: 3.390, Public Health, Environmental and Occupational Health 41/176-
Q1; 2020-SJR: 0.747 Public Health, Environmental and Occupational Health 
179/526-Q2]. 
 
García-Martínez, I.; Gavín-Chocano, Ó.; León, S.P., & Ubago-Jiménez, J.L. 
(2021). Analysis of the Pre-Service Teachers’ Academic Stress Based on 
Their Self-Concept and Personality. Education Sciences., 11, 659. 
https://doi.org/10.3390/educsci11110659 Special Issue: Psychology and 
Education. [2020 JCR/JCI: 1.03 education & educational research 247/722-
Q2 ;2020-SJR: 0.453 Education: 428/1319-Q2]. 
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León, S. P., & García-Martínez, I. (2021). El feedback y la experiencia 
evaluando como factores determinantes en la autorregulación de los 
estudiantes. PUBLICACIONES, 51(1), 287-316. 
https://doi.org/10.30827/publicaciones.v51i1.20738 [2020-SJR: 0.263 
Education 914/1319-Q3; 2019-SJR: 0.375 Education 1013/1254-Q2]. 
 
León, S. P., Barroso, S., & García-Martínez, I. (2021). Social Inclusive 
Education in Secondary Schools. A Student's Perspective Approach. 
International Journal of Inclusive Education, 1-15, 
https://doi.org/10.1080/13603116.2021.1995904 [2020-JCR: IF: 3.133, 
Education & Educational Research 71/264-Q2; 2020-SJR: 0.836 Education 
275/1319-Q1]. 
 
García-Martínez, I., Montiel, I., Luque de la Rosa, A., & León, S.P. (2021). 
Mapping of educational interventions with people with disabilities. 
Systematic review. En R.M. Rabet y C. Hervas (Ed.). Innovación en la 
docencia e investigación de las ciencias sociales y de la educación (pp. 
2867-2892) Madrid: Dykinson, S.L [722 pp. ISBN: 978-84-1377-173-1] SPI: 
Educación: ICEE 0.954 16/94. 
 
León, S. P. (2020). Prácticas de métodos de investigación en educación: 
análisis de la experiencia de aprendizaje mediante enseñanza online vs 
enseñanza presencial. En J. M. Trujillo, S. Alonso, M. N. Campos, y J. M. 
Sola (Ed.). Análisis sobre metodologías activas y tic para la enseñanza y el 
aprendizaje (pp.  668-706). Madrid: Dykinson, S.L [722 pp. ISBN: 978-84-
1377-173-1] SPI: Educación: ICEE 0.954 16/94. 
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DEPARTAMENTO PSICOLOGÍA 
 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Rafael Martos Montes. 

 Secretaria: Dª Mariví Carpio Fernández. 

 Vicesecretaria: Dª Mª del Carmen Torres Bares. 

 Secretaría Administrativa: Dª Pilar Iglesias Aguayo y Dª Laura Romero 

Perpiñán. 

 Técnico de Laboratorio: D. Francisco Peragón Márquez. 
 

 

Áreas de Conocimiento 
 

 Metodología de las Ciencias del Comportamiento. 

 Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico. 

 Psicobiología. 

 Psicología Básica. 

 Psicología Evolutiva y de la Educación. 

 Psicología Social. 

 Trabajo Social y Servicios Sociales. 

 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 7. 

 Catedrático de Escuela Universitaria: 1. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 38. 

 Resto de Personal Docente e Investigador: 39. 

 Becarios/as de Investigación: 14. 
 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado Doctor: 86. 

 Resto de Personal Docente e Investigador: 1. 

 Estudiantes: 3. 

 Estudiantes de Tercer Ciclo: 1. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

Departamento de Psicología. Organización de las XV Jornadas Huarte de 

San Juan 2021 (10 y 11 de marzo de 2021). Organización: Comisión de 

Investigación del Departamento. 
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Conferencia: Intervención Asistida con Perro en el ámbito académico. 

Experiencia de la Universidad Autónoma de Nuevo León. Ponente: Xóchitl 

A. Ortíz Jimenez. Universidad Autónoma de Nuevo León (México). Fecha: 

23/10/2020.  

 

Conferencia: Hablemos el mismo idioma, el suyo. Ponente: Sandra de Isidro 

Alcázar (Doma natural. Plasencia-Cáceres). Fecha: 20/11/2020. 

 

Conferencia-Taller: Terapéuticamente caballos. Ponente: Rocío Fernández 

Andrade (Psicoanimal. Madrid). Fecha: 11/12/2020. 

 

Mesa Redonda: Presente y futuro de las Intervenciones Asistidas con 

Animales. Ponentes: Mª del Mar Poza Gómez (Asociación ICNITA), Paula 

Ovejuelo Palazuelos (Asociación TAIS), Ángela Herreria Díaz-Palacios 

(Entrecanes). Fecha: 23/01/2021. 

 

Taller práctico: Taller de Hipoterapia. Ponentes: Pilar Iniesta López y Pedro 

Ferrer García (Fundación Centauro Quirón, Murcia). Fecha: 06/03/2021. 

 

Mesa Redonda: Situación actual de la Intervención Asistida con Animales: 

retos y posibles escenarios de trabajo futuro. Ponentes: Elizabeth Mussul, 

Héctor Serrano y Antonio Ortíz. Fecha: 04/06/2021. 

 

Mesa Redonda: Violencia de Género: Deconstruyendo los mitos del amor 

romántico y avanzando hacia el empoderamiento real y efectivo de las 

mujeres. Coordinadora: Dra. Carmen María Galvez Sánchez. Co-

Coordinadora: Dra. Casandra I. Montoro Aguilar. Ponentes: Dra. Carmen 

María Galvez Sánchez, Dra. Casandra I. Montoro Aguilar y MSc. Lidia 

Amaro Díaz. 02/03/2022. Financiado con: Ayudas propias de la Universidad 

de Jaén para la realización de Actividades de educación para el desarrollo 

a propuesta de miembros de la comunidad universitaria de la UJA, en el 

marco del Programa de cooperación y educación para el desarrollo de la 

universidad de Jaén “UJA COOPERA” para el curso 2021-2022, 

convocadas por resolución del Vicerrectorado de Estrategia y Gestión del 

Cambio de la Universidad de Jaén. Referencia: CPEPD-2021-2. 

 

Conferencia: “Familia de origen del terapeuta”. Ponente: Alicia Moreno 

Fernández (Centro de terapia sistémica FOCUS, Madrid). Fecha: 

26/11/2020. 

 

 

Otros 
  

Comisión de Acceso para el concurso UAM2021-A543TU para cubrir una 

plaza de Profesor Titular con dedicación a tiempo completo en el Área de 

Psicología Básica de la Universidad Autónoma de Madrid, celebrada el 15 

de julio de 2021. Vocal: Elisabeth Ruiz Padial. 

 

Tribunal de tesis doctoral defendida por Alba Garrido Muñoz en la 

Universidad de Granada el día 18 de diciembre de 2020. Vocal: Elisabeth 

Ruiz Padial. 

 

Tribunal de tesis doctoral defendida por Juan Molina Hernández en la 

Universidad de Jaén el día 28 de Junio de 2021 que lleva por título “Relación 

y efectos de un entrenamiento basado en fortalezas personales sobre salud 

y rendimiento académico en adolescentes”. Secretario: José María Augusto 

Landa. 

 

Tribunal de tesis doctoral defendida por Andrés María Cosano Molleja en la 

Universidad de Córdoba el día 11 de Noviembre de 2021 que lleva por título 

“El proceso atencional y comunicativo y el desarrollo de competencias 

sociales e interpretativas en la formación del piano de cámara”. Vocal: Paz 

Elipe Muñoz. 
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DEPARTAMENTO QUÍMICA FÍSICA Y ANALÍTICA 
 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Francisco Partal Ureña. 

 Secretaria: Dª Maria Luisa Fernández de Córdova. 

 Secretaría Administrativa: D. Antonio Moral Santiago. 
 

 

Áreas de Conocimiento 
 

 Química Física. 

 Química Analítica. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 7. 

 Catedrático de Escuela Universitaria: 1. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 8.  

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado Doctor: 25. 

 Resto de Personal Docente e Investigador: 10. 

 Estudiantes de Doctorado: 1. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

 
Prof. D. Ruperto Bermejo Román 

 

Otros 

 

Participación como Profesor Tutor en el plan de acción tutorial 2020/2021 

de la Universidad de Jaén para las asignaturas del área de Química Física 

en la EPS de Linares, tutorizando a dos alumnos del Grado en Ingeniería 

Química Industrial. 

 

Miembro de Tribunal para Concurso de Profesor Contratado Doctor 

Indefinido. Vocal de la Comisión correspondiente a la plaza número 

15/16/PCD/2021 por resolución de la Universidad de Granada para el día 

16 de septiembre de 2021. 

 

Revisor de las revistas: Journal of Chromatography A, Journal of 

Chromatography B., Chromatographia, Journal of Biotechnology, Journal of 

Chromatographic Sciences, International Journal of Biological 

Macromolecules, Process Biochemistry y Applied Biochemistry, Food 

Chemistry and Biotechnology and Separation Science Technology. 
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Prof. Dª María Luisa Fernández de Córdova 

 

Otros 
 

Vocal del Tribunal Evaluador de la tesis de Dª. Inmaculada Ortiz Gómez 

titulada “Design and analytical characterization of capillary microfluidic 

devices”, defendida en la Universidad de Granada, dentro del Programa de 

Doctorado en Química, en septiembre de 2020. 

 

Secretaria del Tribunal Evaluador de la tesis de Dª. Pilar Fernández Poyatos 

“Caracterización y estudio de compuestos bioactivos en especies 

vegetales”, defendida en la Universidad de Jaén, dentro del Programa de 

Doctorado en Química, en octubre de 2020. 

 

Vocal del Tribunal Evaluador de la tesis de Dª María Teresa García Córcoles 

titulada “Bioindicadores Marinos en el Estudio Medioambiental y 

Transferencia a la Cadena Trófica de Contaminantes Químicos”, defendida 

en la Universidad de Granada dentro del Programa de Doctorado en 

Farmacia, en Julio de 2021. 

 

 

 

Prof. D. Eulogio José Llorent Martínez 

 

Otros 
 

Pertenencia al comité editorial de la revista Journal of Chemistry (Hindawi; 

ISSN: 2090-9071) como Editor Académico. 

 

Pertenencia al comité editorial de la revista Journal of Analytical Methods in 

Chemistry (Hindawi; ISSN: 2090-8873) como Editor Académico. 

 

Pertenencia al comité editorial de la revista Molecules (MDPI; SSN: 1420-

3049) en la sección Colorantes. 

Prof. D. Antonio Ruiz Medina 
 

Otros 
 

Secretario del Tribunal de la Tesis Doctoral de Dª MARÍA GONZÁLEZ 

CABRERA con título “Avances en la aplicación de imágenes 

hiperespectrales de espectroscopía infrarroja y Raman para la 

caracterización de materiales naturales y artificiales y sus transformaciones 

químicas”. Universidad de Jaén. Fecha: 25 de marzo de 2021. 

 

Presidente del Tribunal de la Tesis Doctoral de Dª ÁNGELA ÉCIJA ARENAS 

con título “Innpovaciones nanotecnológicasen el desarrollo de platformas 

analíticas para la evolución de la seguridad agroalimentaria. Universidad de 

Córdoba. Fecha: 23 de julio de 2021. 
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DEPARTAMENTO QUÍMICA INORGÁNICA Y 
ORGÁNICA 
 
 

Organigrama 
 

 Directora: Dª Sonia B. Jiménez Pulido. 

 Secretaria: Dª Celeste García Gallarín. 

 Secretaría Administrativa: Dª Mª Dolores Cañada Aranda. 
 

 

Áreas de Conocimiento 
 

 Química Inorgánica. 

 Química Orgánica. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 8. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 13. 

 Resto de Personal Docente e Investigador: 1.   

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado Doctor: 22. 

 Estudiantes: 1. 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

 
Cobo Domingo, Justo 
 
Participante invitado en la mesa redonda del curso de competencias 

transversales EDJUA (2020-21), ELABORACIÓN Y SEGUIMIENTO DE UN 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN, celebrado en Jaén durante el mes de 

Noviembre de 2020. 

 
 

Marchal Ingrain, Antonio 
 
Impartición de la charla “¿Por qué estudiar química?” dentro del Plan de 

Acción Tutorial de la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad 

de Jaén (24 de septiembre de 2020). 

 

Participante como ponente en la mesa redonda “Los profesionales de las 

ciencias en la lucha frente al Covid” incluida en el curso FOCO “El papel de 

la ciencia en tiempos de pandemia” (17 de febrero de 2021). 
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Otros 
 

Altarejos Caballero, Joaquín 
 
Participación como Profesor-Tutor en el Plan de Acción Tutorial (PAT) de la 

Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad de Jaén, durante el 

curso 2020-21. 

 

Participación en el Proyecto de Innovación Docente “Asesoramiento para la 

implementación de prácticas docentes de trabajo cooperativo en nuevas 

áreas de la Facultad de Ciencias Experimentales desde el ámbito pre-

universitario”, financiado por la Universidad de Jaén (PIMED16_201921). 

 

Miembro del Tribunal (presidente) de la Tesis Doctoral titulada 

“Transformación del ácido trans-comúnico en compuestos con esqueleto de 

cassano y relacionados. Evaluación de la actividad antitumoral”, defendida 

por Dña. Soumicha Mahdjour en la Universidad de Granada el día 

30/10/2020. 

 

Miembro del Tribunal (vocal) de la Tesis Doctoral titulada “Síntesis, 

caracterización y aplicación de apósitos nanoestructurados cargados con 

compuestos antimicrobianos de origen natural”, defendida por D. Enrique 

Gámez Herrera en la Universidad de Zaragoza el día 2/07/2021. 
 

 

Álvarez Merino, Miguel Ángel 
 
Miembro de la Comisión Académica del Programa de Doctorado en 

Química (Real Decreto RD 99/2011) durante el curso 2020-2021. 
 

 

Arranz Mascarós, Paloma 
 

Participación como Profesora-Tutora en el Plan de Acción Tutorial (PAT) de 

la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad de Jaén, durante 

el curso 2020-21. 

 

Cobo Domingo, Justo 
 

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada " Aislamiento y evaluación 

de compuestos bioactivos de origen vegetal. Contribución a la síntesis de 

derivados y análogos estructurales", defendida por D. Juan Ortega Vidal en 

la Universidad de Jaén, el día 14/07/2021. 
 

 
García Gallarín, Celeste 
 

Participación como Profesora-Tutora en el Plan de Acción Tutorial (PAT) de 

la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad de Jaén, durante 

el curso 2020-21. 
 

 

Godino Salido, Mª Luz 
 

Miembro del Jurado del XXXVIII Premio de Tesis Doctorales “San Alberto 

Magno 2020” del Ilustre Colegio Oficial de Químicos del Sur, otorgado, el 

día 5 de noviembre de 2020, a la tesis doctoral “Estudio analítico de la 

fracción transesterificada del aceite de oliva. Aplicación en problemas de 

autentificación de aceite de oliva”, de la que es autora la Dra. Dª Ana Mª 

Jiménez Carvelo. 

 

Miembro de la Comisión Académica del Programa de Doctorado en 

Química (adaptado al Real Decreto RD 99/2011) durante el curso 2020-21. 

 

Participación como Profesora-Tutora en el Plan de Acción Tutorial (PAT) de 

la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad de Jaén, durante 

el curso 2020-21. 
 

 

Gutiérrez Valero, Mª Dolores 
 

Miembro de la Comisión Académica del Programa de Doctorado en 

Química (adaptado al Real Decreto RD 99/2011) durante el curso 2019-20. 
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Miembro vocal de la Comisión para el Concurso de Acceso a una plaza de 

Catedrático de Universidad del área de conocimiento de Química Inorgánica 

en la Universidad de Granada (BOE núm. 91, de 16 de abril de 2021). 

Código de la plaza: 23/2/2021, 23 julio 2021. 

 

 

Jiménez Pulido, Sonia Beatriz 
 
Miembro de la Comisión de Selección que evaluó el concurso de acceso a 

plazas de cuerpos de funcionarios docentes universitarios, para la provisión 

de la plaza 28/1/2020 de Profesor Titular de Universidad, del Área de 

Química Inorgánica, de la Universidad de Granada celebrada el día 17 de 

marzo de 2021. 

 

Presidenta de la Comisión de Garantía Interna de la Calidad del Programa 

de Doctorado en Química durante el curso 2020-21. 

 

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada "Arquitecturas 

Funcionales Tipo Helicato Y Mesocato", defendida por Dª. Sandra 

Fernández Fariña en la Universidad de Santiago de Compostela, el día 16 

de julio de 2021. 

 

 

Salido Ruiz, Sofía 
 

Participación como Profesora-Tutora en el Plan de Acción Tutorial (PAT) de 

la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad de Jaén, durante 

el curso 2020-21. 

 

Participación en el Proyecto de Innovación Docente “Asesoramiento para la 

implementación de prácticas docentes de trabajo cooperativo en nuevas 

áreas de la Facultad de Ciencias Experimentales desde el ámbito pre-

universitario”, financiado por la Universidad de Jaén (PIMED16_201921). 

 

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada “Síntesis, caracterización 

y aplicación de apósitos nanoestructurados cargados con compuestos 

antimicrobianos de origen natural”, defendida por D. Enrique Gámez 

Herrera en la Universidad de Zaragoza el día 2/07/2021. 

 
 

 

Estancias de profesores en el 
Departamento. 
 

 
Cobo Domingo, Justo 
 

Estancia de LUIS ALMAGRO RODRÍGUEZ, Profesor de la Universidad de 

la Habana (Cuba), para la realización de trabajos de investigación en la 

Universidad de Jaén, titulado "Desarrollo de sistemas híbridos heterociclo-

esteroide en la búsqueda de sinergias en su actividad antiproliferativa" 

beneficiario de una ayuda concedida por la Escuela de Doctorado de la 

Universidad de Jaén (EDUJA) para la finalización de su Tesis Doctorales 

en régimen cotutela internacional en su convocatoria de 2020, bajo la 

supervisión del Prof. Justo Cobo Domingo. (Fecha: 3 diciembre de 2020 a 

5 de mayo de 2022). 
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA SALUD 
 

Organigrama  
 
• Director: D. Nabil Benomar El Bakali. 
• Secretaria:  Dª María Del Carmen López Ruiz. 
• Secretaría Administrativa: Dª Quiteria Bolaños Jiménez. 

 
 

Áreas de conocimiento   
 
• Anatomía y Embriología Humana. 
• Cirugía. 
• Fisiología. 
• Fisioterapia. 
• Inmunología. 
• Medicina Preventiva y Salud Pública. 
• Microbiología. 

 
 

Situación del Departamento  
 
• Catedráticos/as de Universidad: 13. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 10. 

 

Composición del Consejo de Departamento  
 
• Profesorado doctor: 41. 
• Profesorado no doctor con vinculación permanente: 1. 
• Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 12. 
• Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo ciclo: 13.  
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 
 

Actividades 
 
Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

Abriouel Hayani Hikmate 

Conferencia impartida titulada “Fermented olives as a natural source of 
probiotics. Foodeshow”. Fecha: curso 2020/21.  
 
Ponencia impartida en el XXI Jornada técnica DOP Aloreña de Málaga. 
Fecha: curso 2020/21.  
 
Conferencia impartida titulada “El abuso de los antibióticos”. Entidad 
organizadora: Instituto de Estudios Giennenses (IEG) de la Diputación 
Provincial. Fecha: 28 de junio de 2021. 
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Achalandabaso Ochoa, Alexander 
 
Conferencia impartida en el Máster Oficial en Fisioterapia Manual del 
Aparato Locomotor.  Entidad organizadora: Universidad de Alcalá de 
Henares. Fecha: Curso 2020/21. 
 
Conferencia impartida en el Máster Propio en Fisioterapia Manual e Invasiva 
para el Tratamiento del Dolor y de la Disfunción.  Entidad organizadora: 
Universidad de Granada. Fecha: Curso 2020/21. 

 
Conferencia impartida en el Máster Propio en Fisioterapia Manual Avanzada.  
Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: Curso 2020/21. 

 
 

Barranco Zafra, Rafael Jesús 

Conferencia impartida en el Curso Foco “Rastreador Sanitario”.  Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: Curso 2020/21. 
 
 
Benomar El Bakali, Nabil 
 
Coordinador del Taller Inclusivo de Microbiología. Fecha: Curso 2020/21. 

 
 
Carrascosa García, Carmen 

Conferencia impartida en el Plan de Acción Tutorial de la Facultad de 
Ciencias de la Salud titulada “El Trabajo Fin de Grado sobre estudios de 
casos en Fisioterapia”. Fecha: Curso 2020/21. 
 
 

Castellote Caballero, María Yolanda  
 
Coordinadora de las Sesiones Educativas en Neurobiología del Dolor y 
Salutogénesis para pacientes con dolor persistente en grupo: 5 sesiones 
para 3 grupos diferentes. Fecha: Curso 2020/21. 
 
Coordinadora del Programa MBSR para personal sanitario: 2 programas 
completos,  que forman parte de un ensayo clínico aleatorizado que 
cuenta con la autorización del  Comité de Ética de la Junta de Andalucía. 
Fecha: Curso 2020/21. 
 
Coordinadora del Programa MBSR para personal del Servicio Andaluz de 
Salud. Fecha: Curso 2020/21. 
 
Dirección académica de formación posgrado para Fisioterapeutas. Entidad 
organizadora: Centro Andaluz de Osteopatía de Granada.  Fecha: Curso 
2020/21. 
 
Profesora en seminario de Razonamiento Clínico en Formación Posgrado 
para  Fisioterapeutas. Entidad organizadora: Centro Andaluz de 
Osteopatía de Granada. Fecha: Curso 2020/21.  
 
 
Colmenero Expósito, Isabel María 
 
Participación como discente en el Curso:  COVID 19: Profesionales De la 
Salud Ante La Emergencia Sanitaria. Entidad organizadora: Servicio 
Andaluz de Salud. Duración 10h. Fecha: Curso 2020/21. 

 
Participación en el grupo de trabajo del Área de Investigación y Docencia 
constituido para el desarrollo del proyecto de “Plan Funcional Nuevo 
Hospital de Jaén” realizado entre octubre 2019 y junio de 2020. Entidad 
organizadora: Escuela de Salud Pública. Fecha: Curso 2020/21. 
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Participación como discente en la Actividad de Formación “¿Qué debe 
saber un médico de atención primaria sobre rehabilitación cardiaca? Código 
Post-infarto agudo de miocardio y fase III”. Entidad organizadora: Sociedad 
Española de Cardiología. Duración: 20h. Fecha: Curso 2020/21. 

 
Asistencia como discente a las V Jornadas Multidisciplinares Andaluzas de 
Prevención y Rehabilitación Cardiaca. Entidad organizadora: Sociedad 
Andaluza de Cardiología. Fecha: Curso 2020/21. 

 
Ponente en la Actividad: Taller práctico. Talleres Fisioterapia: Problemas 
osteoarticulares en las V Jornadas Multidisciplinares Andaluzas de 
Prevención y Rehabilitación Cardiaca. Entidad organizadora: Sociedad 
Andaluza de Cardiología. Fecha: Curso 2020/21. 
 
Asistencia como discente en el Curso “Prevencion de riesgos laborales por 
covid-19”. Entidad organizadora: Servicio Andaluz de Salud, Duración: 2h. 
Fecha: Curso 2020/21. 
 
 
Cruz Díaz, David 
 
Director del curso de postgrado en Pilates Terapéutico, especialista en 
Fisioterapia Deportiva y Manipulativa. Entidad organizadora: Universidad 
de Jaén. Fecha: Curso 2020/21. 

 
Director del Máster en Fisioterapia Neuromúsculo-esquelética. Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: Curso 2020/21. 
  
Especialista Universitario en Fisioterapia Deportiva. Módulo del Máster 
Propio. Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: Curso 2020/21. 
 
Director Especialista Universitario en Fisioterapia Manipulativa y Miofascial. 
Módulo del máster propio. Entidad organizadora: Universidad de Jaén. 
Fecha: Curso 2020/21. 

Director del curso de Posgrado en Pilates terapéutico. Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: Curso 2020/21. 
 
Ponente invitado por la Universidad Nacional de México para los 
estudiantes de Fisioterapia con la ponencia titulada “Fisioterapia Activa”. 
Entidad organizadora: Universidad Nacional de México. Fecha: Curso 
2020/21. 
 
Ponente invitado en las Jornadas de Fisioterapia y Rehabilitación. 
Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM). Mayo 2021. 
 
 
Delgado Martínez, Alberto D. 

Ponencia en el curso latino celebrado online “Fractura de Cadera en el 
Paciente Frágil”, titulada: “Osteosíntesis en la Fractura Intracapsular de 
Fémur. Cuándo y Cómo” y “Urgencia o Emergencia. ¿Estamos Realmente 
Ante Una Urgencia Quirúrgica?”. Entidad organizadora: Organizado por el 
Hospital Rio Ortega. Fecha: 1-2 de septiembre de 2020. 
 
Ponencia en el curso “OTC en TV: Politraumatismos y Fracturas 
Complejas”, titulada “Patología De La Extremidad Superior”. Entidad 
organizadora: La Sociedad OTC (Osteosynthesis Trauma Care). Fecha: 17-
18 de septiembre de 2020. 

 
Participación en el curso OTC intermedio, celebrado online, para cerca de 
200 médicos residentes de traumatología. Entidad organizadora: La 
Sociedad OTC (Osteosynthesis Trauma Care). Fecha: 4-5 noviembre de 
2020. 
 
Participación en el curso OTC intermedio, celebrado online, para cerca de 
200 médicos residentes de traumatología. Entidad organizadora: La 
Sociedad OTC (Osteosynthesis Trauma Care). Fecha: 17-18 de febrero de 
2021. 
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Ponencia en el curso: “I Escuela Digital de Traumatología Pediátrica”, 
titulada, “Dolores de Crecimiento”. Entidad organizadora: La Sociedad de 
Pediatría de Madrid y Castilla-la Mancha. Fecha: 5 de marzo de 2021. 
 
Ponencia en el curso: “I Escuela Digital de Traumatología Pediátrica”, 
titulada, “Osgood, Sever, Síndrome Femoropatelar. ¿Reposo Deportivo, 
Antiinflamatorios, Plantillas?”. Entidad organizadora: La Sociedad de 
Pediatría de Madrid y Castilla-la Mancha. Fecha: 5 de marzo de 2021. 
 
Ponencia en el curso: “I Escuela Digital de Traumatología Pediátrica”, 
titulada, “Exploración del Pie y Síndromes Dolorosos”. Entidad 
organizadora: La Sociedad de Pediatría de Madrid y Castilla-la Mancha. 
Fecha: 5 de marzo de 2021. 
 
Ponencia titulada “Necrosis Avascular De La Cabeza Femoral” en el XX 
curso de revisión de COT Luis Munuera (webminar). Entidad organizadora: 
SECOT (Sociedad Española de COT). Fecha: del 29 de marzo al 5 de mayo 
de 2021. 

 
Ponencia en el curso “OTC en TV: Casos Complejos”, titulada “Límites En 
La Osteosíntesis Mínimamente Invasiva (MIPO) de Fracturas Humerales”. 
Entidad organizadora: La Sociedad OTC (Osteosynthesis Trauma Care). 
Fecha: 28-29 de junio de 2021. 

 
Ponencia en el curso “Fractura de Cadera En El Paciente Frágil”, titulada: 
“Osteosíntesis en la Fractura Intracapsular de Fémur. Cuándo y cómo” y 
“Urgencia o Emergencia. ¿Estamos Realmente Ante Una Urgencia 
Quirúrgica?”. Entidad organizadora: Organizado en Valladolid por el 
Hospital Rio Ortega. Fecha: 25 de junio de 2021. 
 
 

Delgado Rodríguez, Miguel 
 
Conferencias impartidas en el Master en Metodología de la Investigación en 
Ciencias de la Salud. Entidad organizadora: Universidad Autónoma de 
Barcelona. Fecha: Curso 2020/21. 

 
Conferencia impartida en el Master en Prevención de Riesgos Laborales. 
Entidad organizadora: Universidad de huelva. Fecha: Curso 2020/21. 
 
Conferencia impartida en el Master en Investigación Sanitaria: Proyectos de 
investigación. Entidad organizadora: Universidad Autónoma de Barcelona.  
Fecha: Curso 2020/21. 
 
Conferencia Inaugural del Congreso de la SANAC (Sociedad Andaluza de 
Análisis Clínicos Medicina del Laboratorio). Fecha: marzo de 2021.  

 
 
Díaz Fernández, Ángeles  
 
Conferencia impartida en el Máster Oficial en Fisioterapia Manual. Entidad 
organizadora: Universidad de Alcalá de Henares. Fecha: Curso 2020/21. 

 
Conferencia impartida en el Máster Propio en Fisioterapia Manual Avanzada. 
Entidad organizadora: Universidad de la Complutense de Madrid. 
Fecha: Curso 2020/21. 

 
 
Gaforio Martínez, José Juan 
 
Director y Organizador del curso “Evidencias Científicas Sobre Los 
Beneficios De La Práctica Del Yoga, la Meditación y la Dieta Saludable”. 
Entidad organizadora: Universidad Internacional de Andalucía, sede de 
Baeza. Fecha: del 4 al 6 septiembre 2020. 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
412



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

Conferencia impartida en el X Encuentro Olivícola Internacional Argoliva, 
titulada “Salud y Beneficios del Aceite de Oliva Virgen Extra”. Entidad 
organizadora: Gobierno de San Juan y Ministerio de Producción y 
Desarrollo Económico de Argentina. Fecha: 23 septiembre 2020. 
 
Conferencia impartida en “El Olivo Fuente de Alimentos Funcionales”, 
titulada “La relación  entre el aceite de oliva virgen extra y la salud”. 
Entidad organizadora: Asociación Prolivo, Procesadores y Exportadores de 
Aceituna, Aceite de Oliva y Derivados del Perú. Fecha: 17 octubre 2020. 
 
Conferencia impartida en el “Impacto del COVID-19 En la Provincia de Jaén. 
Análisis y Propuestas”, titulada “Avances en la Investigación en Torno al 
COVID-19: Una Mirada Multidisciplinar”. Entidad organizadora:  Instituto de 
Estudios Giennenses. Fecha: 19 enero 2021. 
 
Conferencia impartida en las “Mesas Redondas Virtuales Aula Mágina”, 
titulada “Efectos Saludables del Aceite de Oliva Virgen Extra Picual”. 
Entidad organizadora:  Denominación de Origen Sierra Mágina. Fecha: 11 
marzo 2021. 
 
Ponencia impartida en el “Foro de Transferencia Aceite de Oliva y Salud” 
Entidad organizadora: FIBAO. Fecha: 17 marzo 2021. 
 
Conferencia impartida en la “2ª Fiesta del Aceite”, Titulada, “¿Es osible que 
la dieta pueda  influir sobre nuestras defensas frente a la COVID-19?”. 
Entidad organizadora:  Excelentísimo Ayuntamiento de Villacarrillo. Fecha: 
13 mayo 2021. 
 
Conferencia impartida en el “8º Congresso Internacional Em Saúde: 
Determinantes Sociais,  Tecnológicos e Ambientais Em Saúde da Unijui”. 
Entidad organizadora: Universidade Regional Do Noroeste Do Estado Do 
Rio Grande Do Sul (Brasil). Fecha: 21 mayo 2021. 
 

Conferencia impartida en el Evento “jornada aove y sus beneficios 
nutricionales”, Titulada, “Motivos de Desencuentro con NUTRI-SCORE”. 
Entidad organizadora: Plataforma el AOVE ES A (VILCHES, JAÉN). Fecha: 
16 junio 2021. 
 
Ponencia impartida en el CURSO “Cata de Aceite de Oliva Virgen. La 
Importancia del Análisis Sensorial en el Control de Calidad de la Almazara”, 
Titulada, “AOVE, Dieta  Mediterránea y Salud”. Entidad organizadora:  
Universidad Internacional de Andalucía, sede Baeza. Fecha: 19 junio 2021. 
 
 
Gámez Iruela, Julia 

 
Conferencia impartida en el Plan de Acción Tutorial de la Facultad de 
Ciencias de la Salud. titulada “El Trabajo Fin de Grado Sobre Estudios de 
Casos en Fisioterapia”. Entidad organizadora: Facultad de Ciencias de la 
Salud. Fecha: Curso 2020/21. 
 
 
Grande Burgos, María José 

 
Dirección del curso TNC2021, Training Network courses ceiA3, 
"Aplicación de Métodos Biológicos en el Control de Microorganismos en 
la cadena Alimentaria". Entidad organizadora: CEIA3. Fecha: 
Desde 02/11/2021 hasta 12/11/2021. 
 
Responsable de la Convocatoria Docentes Máster Agroalimentario. 
Fecha: septiembre de 2021.  
 
Dirección del curso "UJA MIcrobiological ZOO", enmarcado dentro del 
Proyecto GEM. Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 18-
22 de julio 2021. 
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Dirección del Proyecto "Food Microbiology" dentro del Proyecto 
ScienceIES. Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: marzo 
de 2020. 

 
 

Ibáñez Vera, Alfonso Javier 
 
Conferencia impartida en el Máster de Fisioterapia del Suelo Pélvico. 
Entidad organizadora: Universidad de Málaga. Fecha: enero de 2020. 
 
Conferencia titulada “Diatermia en el Tratamiento del Dolor”. Entidad 
organizadora: Ilustre Colegio Profesional de Fisioterapeutas de Andalucía. 
Fecha: 25 de septiembre de 2020. 
 

 
Lavilla Lerma, María Leyre 

Participación en los cursos de formación para la Fundación Social para la 
Formación en Andalucía. Fecha: desde el 16/12/2020 al 16/02/2021.  
 
Participación en el curso Prevención, Manejo y Control de la COVID-19 en la 
Ayuda a Domicilio e Instituciones: Fecha: desde el 16/12/2020 al 16/02/2021.  
  
Curso Prevención, Manejo y Control de las Úlceras por Presión en la Ayuda 
a Domicilio e Instituciones. Fecha: desde el 16/12/2020 al 29/01/2021. 

 
 
Lérida Ortega, Miguel Ángel 
 
Participación en varios seminarios del Master en Técnicas Osteopáticas 
Estructurales de la Escuela de Osteopatía de Madrid y Acreditado por la 
Universidad Pontificia de Salamanca (en las sedes de Sevilla, Málaga, 
Madrid, Ecuador, Costa Rica y Argentina). Entidad organizadora: Escuela 
de Osteopatía de Madrid. Fecha: Curso 2020/21. 

 
Participado en el curso de "Punción Seca en el Síndrome del Dolor 
Miofascial". Entidad organizadora: Entidades privadas en Jaén, Málaga y 
Sevilla. Fecha: Curso 2020/21. 
 
 
Lomas Vega, Rafael 

Docencia impartida en el Máster Oficial de Investigación e Intervención en 
Trastornos del Movimiento. Entidad organizadora: Universidad de Granada. 
Fecha: Curso 2020/21. 

 
 
López Ruiz, Elena 
 
Conferencia impartida en el “XIV Congreso Internacional de Educación e 
Innovación”, titulada “Evaluación del Sistema de Gamificación como 
Recurso Docente en Ciencias de la Salud”.  Entidad organizadora: 
Asociación para la Promoción de la Educación en la Sociedad Digital 
(Promo EDUCA), la Escuela Superior de Educación del Politécnico de 
Coimbra y el Departamento de Didáctica y Organización Escolar de la 
Universidad de Granada. Fecha: diciembre de 2020. 

 
Conferencia impartida en el “XIV Congreso Internacional de Educación e 
Innovación”, titulada “Influencia de las Nuevas Tecnologías en el Proceso 
de Aprendizaje”. Entidad organizadora: Asociación para la Promoción de la 
Educación en la Sociedad Digital (Promo EDUCA), la Escuela Superior de 
Educación del Politécnico de Coimbra y el Departamento de Didáctica y 
Organización Escolar de la Universidad de Granada. Fecha: diciembre de 
2020. 
Conferencia impartida en el I Congreso Internacional NODOS del 
Conocimiento, titulada “Aprendizaje de Anatomía: Desde el Estudio de 
Cadáveres Hasta la Realidad Virtual y la Bioimpresión 3D”. Entidad 
organizadora: Universidad de Zaragoza. Fecha: diciembre de 2020. 
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Participación como organizadora y docente en el “Curso de Fundamentos 
de Biofabricación” (2 ECTS) impartiendo 0.4 ECTS. Entidad organizadora: 
Empresa Leartiker y la Universidad de Granada. 
 

 

Lucas López, María del Rosario 

Participación en el taller “Microaventura: ¿Cómo se ven las Bacterias de 
los Alimentos al Microscopio?”.  Entidad organizadora: Noche europea de 
l@s investigador@s, online. Universidad de Jaén. Fecha: 27 de 
noviembre de 2020. 
 
Participación en “Entrevista en Programa Audiovisual de Divulgación 
Científica (Pdiciencia). Entidad organizadora: Pdiciencia. Fecha: 
septiembre de 2020. 
 
Participación en el Seminario Incorporación de Antimicrobianos 
Naturales en Recubrimientos Activos para el Control de Microorganismos 
en Alimentos. Entidad organizadora: Cursos ceiA3, Microorganismos y 
Bioeconomía en el sector Agroalimentario. Universidad de Jaén. Fecha: 
noviembre de 2020. 

 
Participación en el Taller “Alimentos y Publicidad, ¿Tenemos que Leer la 
Letra Pequeña?”, Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. 
Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 11 de febrero de 
2021. 
 
Participación en el taller “Cómo Analizamos los Alimentos en un 
Laboratorio de Microbiología, Día Internacional de la Mujer y la Niña en 
la Ciencia”.  Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 11 de 
febrero de 2021. 
Participación en el taller “Mi Amigo Invisible: Seres Diminutos Que Nos 
Hacen Felices. Elige el tuyo”. Día Internacional de la Mujer y la Niña en 

la Ciencia. Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 11 de 
febrero de 2021. 
 
 
Martínez Amat, Antonio 
 
Coordinador del Máster Universitario en Actividad Física y Salud, Master 
Inter-Universitario. Entidad organizadora: Universidad Pablo Olavide y 
Universidad Internacional de Andalucía. Fecha: Curso 2020/21. 

 
Participante en el Máster Propio en Fisioterapia Manual Avanzada.  Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: Curso 2020/21. 
 
 
Martínez Cañamero, Magdalena 

Participación en el taller “Microaventura: ¿Cómo se Ven las Bacterias de 
los Alimentos al Microscopio?”. Entidad organizadora: Noche europea de 
l@s investigador@s, online. Universidad de Jaén. Fecha: 27 de 
noviembre de 2020. 
 
Participación en el Seminario “Aplicación de Métodos Biológicos en el 
Control de Microorganismos en la Cadena Alimentaria”. Entidad 
organizadora: Cursos ceiA3, Microorganismos y bioeconomía en el sector 
agroalimentario. Universidad de Jaén. Fecha: noviembre 2020. 
 
Coordinadora del Taller “Alimentos y publicidad, ¿tenemos que leer la 
letra pequeña?”, Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. 
Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 11 de febrero de 
2021. 
 
Coordinadora del taller “Cómo Analizamos los Alimentos en un 
Laboratorio de Microbiología”, Día Internacional de la Mujer y la Niña en 
la Ciencia. Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 11 de 
febrero de 2021. 
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Coordinadora del taller “Mi amigo invisible: seres diminutos que nos 
hacen felices. Elige el tuyo.” Día Internacional de la Mujer y la Niña en la 
Ciencia. Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 11 de 
febrero de 2021. 

 
Participación en la Mesa Redonda “Metodologías de Investigación en las 
Grandes Áreas del Conocimiento”. Entidad organizadora: Escuela de 
Doctorado de la UJA. Fecha: noviembre 2020. 

 
Participación en el “Café con Ciencia”. Entidad organizadora: Unidad de 
Cultura Científica. Fecha: noviembre 2020. 
 
 
Ortega Morente, Elena 
 
Ponente en el curso “Aplicación de Métodos Biológicos en el Control de 
Microorganismos en la Cadena Alimentaria” dentro de la acción Training 
Network Courses 2020. Entidad organizadora: Campus de Excelencia 
Internacional en Agroalimentación ceiA3. Fecha: noviembre de 2020. 

 
Coordinación de la Actividad "Microaventura: ¿Cómo se ven las Bacterias 
de los Alimentos al Microscopio?". Entidad organizadora:  La Noche 
Europea de l@s investigador@s y que cuenta con la ayuda de la 
Comisión Europea, convocatoria H2020-MSCA-NIGHT-2020, proyecto 
OPEN RESEARCHERS 2020 (grant agreement 955343). Fecha: 27 de 
noviembre de 2020. 
 
Realización de la actividad "Café con Ciencia: Alimentos y Publicidad", 
en dos ediciones, dentro de la Actividad Divulgativa Semana de la 
Ciencia. Entidad organizadora: Andalucía por la Fundación Descubre.  
Fecha: 6 y 13 de noviembre de 2020. 

 
Realización de la actividad "Cómo Analizamos los Alimentos en un 
Laboratorio de Microbiología" dentro de la Actividad Divulgativa día 

Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: febrero de 2021. 
 
Realización de la actividad "Alimentos y Publicidad: ¿Tenemos que leer 
la letra pequeña?" dentro de la Actividad Divulgativa día Internacional de 
la Mujer y la Niña en la Ciencia. Entidad organizadora: Universidad de 
Jaén. Fecha: febrero de 2021. 

 
Realización de la actividad "Amigos y Enemigos Invisibles, Mucho Más 
Cerca de lo Que te Imaginas" dentro de la Actividad Divulgativa día 
Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén. Fecha: febrero de 2021. 

 
Curso impartido: Curso de formación para el profesorado de la Facultad 
de Ciencias Experimentales: “Técnicas Docentes de Trabajo 
Colaborativo: Aplicación a las Clases Prácticas en la Facultad de 
Ciencias Experimentales”. Entidad organizadora: Facultad de Ciencias 
Experimentales. Fecha: junio de 2021. 

 
 
Peran Quesada, Macarena  
 
Conferencia impartida en el Máster en investigación Traslacional y 
Medicina Personalizada, titulada “Diferenciación Celular”. Entidad 
organizadora: Universidad de Granada. Fecha: Curso 2020/21. 
 
Conferencia impartida en el Máster en Investigación Traslacional y 
Medicina Personalizada, titulada “Fuentes Celulares con Aplicación en 
Medicina Traslacional”. Entidad organizadora: Universidad de Granada.  
Fecha: Curso 2020/21. 
 
Conferencia titulada “Metodologías avanzadas aplicadas al análisis de 
modelos animales”  impartida en el Máster en investigación 
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Traslacional y Medicina Personalizada. Entidad organizadora: 
Universidad de Granada. Fecha: Curso 2020/21. 
 
 
Pérez Pulido, Rubén 

Participación en el Seminario Incorporación de antimicrobianos naturales 
en recubrimientos activos para el control de microorganismos en 
alimentos. Entidad organizadora: Cursos ceiA3, Microorganismos y 
bioeconomía en el sector agroalimentario. Universidad de Jaén. Fecha: 
noviembre 2020. 

 
Participación en el taller “Microaventura: ¿Cómo se ven las Bacterias de 
los Alimentos al Microscopio?”. Entidad organizadora: Noche europea de 
l@s investigador@s, online. Universidad de Jaén. Fecha: 27 de 
noviembre de 2020.  
 
Participación en el Taller Alimentos y Publicidad, ¿Tenemos que Leer la 
Letra Pequeña?, Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia. 
Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 11 de febrero de 
2021. 
 
Participación en el taller “Cómo Analizamos los Alimentos en un 
Laboratorio de Microbiología”, Día Internacional de la Mujer y la Niña en 
la Ciencia. Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 11 de 
febrero de 2021. 

 
Participación en el taller “Mi Amigo Invisible: Seres Diminutos Que Nos 
Hacen Felices. Elige el tuyo”. Día Internacional de la Mujer y la Niña en 
la Ciencia. Entidad organizadora: Universidad de Jaén. Fecha: 11 de 
febrero de 2021. 

 
 
 
 

Osuna Pérez, María Catalina 
 
Docencia impartida en el Máster Oficial en Fisioterapia Manual. Entidad 
organizadora: Universidad de Alcalá de Henares. Fecha: septiembre de 
2020. 

 
Docencia impartida en el Máster Propio en Fisioterapia Manual Avanzada. 
Entidad organizadora: Universidad de la Complutense de Madrid. Fecha: 
octubre de 2020. 

 
 
Ruíz Bernal María Elena  
 
Profesora en un curso dirigido a los/as fisioterapeutas del Distrito Sanitario 
Jaén-Jaén Sur. “Técnicas de Neurodinamia Aplicadas a la Práctica Clínica”. 
Entidad Organizadora: Distrito Sanitario Jaén-Jaén Sur. Servicio Andaluz de 
Salud. Fechas: junio de 2021. 
 
 
 

Participación en tribunales de tesis, dirección de 
revistas especializadas, etc 
 
 
Abriouel Hayani Hikmate 
 
Guest editor en la revista "Microorganisms" (ISSN 2076-2607), Special Issue 
"Beneficial and  Detrimental Microorganisms Occurring in Fermented 
Foods".  
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Achalandabaso Ochoa, Alexander 
 
Secretario del tribunal de evaluación de la tesis doctoral en la Universidad 
de Jaén. Doctorado Europeo. Fecha: 25 de marzo de 2021. 
 
 
Aibar Almazán, Agustín 
 
 Secretario del tribunal de la tesis doctoral titulada “Función Física, Fatiga y 
Autoeficacia  Relacionadas con las Caídas en Mujeres Mayores, y su 
Asociación con el Distrés Psicológico y la Calidad del Sueño”. Fecha: 23 de 
abril de 2021. 
 
 
Benomar El Bakali, Nabil 
 
Miembro de Tribunal de una Tesis Doctoral en la Universidad de 
Granada. Doctora: María Pinel Cabello. Fecha: 19 de mayo de 2021. 

 
Miembro de la Comisión Evaluadora de una plaza de Profesor Titular de 
Universidad. Universidad de Jaén. Departamento: Ciencias de la Salud. 
Área de Fisioterapia. 
 
 
Carrascosa García, Carmen 
 
Miembro de la Comisión Prácticum y TFG de Enfermería y Fisioterapia. 
Facultad Ciencias de la Salud. Universidad de Jaén. Fecha: Curso 2020/21. 
 
 
Castellote Caballero, María Yolanda 
 
Miembro de Tribunal de una Tesis Doctoral en la Universidad Autónoma 
de Madrid. Fecha: Julio de 2021. 

Cruz Díaz, David 

 
Editor número Especial de nuevas tendencias en 
Fisioterapia.International Journal of Environmental Research and Public 
Health. 
 
 
Delgado Martínez, Alberto D. 
 
Secretario del Tribunal de una Tesis Doctoral en la Universidad 
Autónoma de Barcelona. Doctorando: Federico Abraham Yáñez 
Siller. Fecha: mayo de 2021. 
 
Presidente del Comité Científico del 57 Congreso Secot, celebrado de forma 
online. Fecha: del 30 de septiembre de 2020 al 2 de octubre de 2020. 
 
 
Gaforio Martínez, José Juan 

Guest Editor Special Issue “Olive Oil and Human Health”, Revista 
Nutrients (ISSN 2072-6643). 
 
 
Gálvez Del Postigo Ruiz, Antonio 

 
Miembro de Tribunal de una Tesis Doctoral en la Universidad Autónoma 
de Barcelona. Fecha: 12 de junio de 2021. 
  
Miembro de Comisión Evaluadora de una plaza de Profesor Titular de 
Universidad.  Universidad de Granada. Fecha: 21 julio 2021. 
 
 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
418



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

Gámez Iruela, Julia 
 
Miembro de la Comisión de Humanización del Distrito Sanitario Jaén-Jaén 
Sur. Fecha: Curso 2020/21. 

 
Miembro de la Comisión Prácticum y TFG de Enfermería y Fisioterapia. 
Facultad Ciencias de la Salud. Universidad de Jaén. Fecha: Curso 2020/21. 
 
 
Hita Contreras, Fidel 

 
Miembro de Comisión Evaluadora de una plaza de Profesor Titular de 
Universidad.  Universidad de Jaén. Departamento: Ciencias de la 
Salud. Área de Fisioterapia.   
 
Miembro del Comité Editorial de dos revistas:  
 
• “Maturitas”, con factor de impacto JCR de 3.654, situada en la posición 

11/83 (Q1) de la categoría “Obstetrics & Ginecology”. Desde mayo de 
2018. 

• ”International Journal of Environmental Research and Public Health”, 
situada en la  posición 68/203 (Q2) de la categoría “Public, 
Environmental & Occupational Health”. Desde diciembre de 2020. 

 
 
Ibáñez Vera, Alfonso Javier 

 
Miembro de Tribunal de una Tesis Doctoral en la Universidad de Sevilla. 
Doctor: Manuel Alcantarilla Pedrosa. Fecha: 30 de junio de 2021. 
  
Secretario del tribunal de TFM del “Máster en Neurofisioterapia” de la 
Universidad Pablo de  Olavide. Fecha: 3 de julio de 2021. 
 

Lavilla Lerma, María Leyre 

 Secretaria del Tribunal de una tesis en la Universidad de Jaén. Doctor: 
Guillermo Campos Calero. Fecha: 14 de julio de 2021. 
 
 
Lomas Vega, Rafael 

 
Miembro del tribunal de una tesis doctoral en la Universidad Católica San 
Antonio, de Murcia. Doctor: Felipe León Morillas. Fecha: 26 de marzo de 
2021. 
 
Editor asociado del Special Issue de la revista Medicine, General & Internal. 

 
 

 
López Ruiz, Elena 

 
Miembro del tribunal de una tesis doctoral en la Universidad de Granada. 
Doctora: Andrea Pisano. Fecha: 20 de mayo de 2021. 
 
Miembro del Tribunal de TFM del Máster Oficial: “Máster Universitario en 
Enfermería de Cuidados Críticos, Urgencias y Emergencias” Universidad de 
Jaén. Fecha:  5 de julio de 2021. 
 
Secretaria del Tribunal de TFM del Máster Oficial: “Máster Universitario en 
Enfermería de Cuidados Críticos, Urgencias y Emergencias” Universidad de 
Jaén. Fecha: 1 de julio de 2021. 
 
Miembro del Comité Científico de la revista internacional “Journal of Sport 
and Health Research”, registrada con ISSN 1989-6239.   
 
Miembro del Comité Editorial de la revista “EC Orthopaedics”.  
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María del Carmen López Ruiz 

 
Vocal de la Comisión Técnica evaluadora de una plaza de profesor 
Ayudante Doctor de la  Universidad de Jaén (PAD 1920-413-1). Fecha: 
marzo, 2021. 

 
Vocal de la Comisión Técnica evaluadora de una plaza de profesor 
Ayudante Doctor de la  Universidad de Jaén (PAD 1920-413-2). Fecha: 
marzo, 2021. 
 
Vocal de la Comisión Técnica evaluadora de una plaza de profesor 
Ayudante Doctor de la  Universidad de Jaén (PAD 1920-413-3). Fecha: 
marzo, 2021. 
 
Vocal de la Comisión Técnica evaluadora de una plaza de profesor 
Ayudante Doctor de la  Universidad de Jaén (PAD 1920-413-4). Fecha: 
marzo 2021. 
 
 
Martínez Cañamero, Magdalena 

Participación como vocal en el Tribunal de una Tesis Doctoral en la 
Universidad de Granada. Fecha: enero 2021. 

 
Miembro de la Junta Directiva del Grupo Especializado de Docencia y 
Difusión de la Sociedad Española de Microbiología, con tres reuniones a 
lo largo de todo el curso. 

 
Miembro de la Junta Directiva del Grupo Especializado de Microbiología 
de los Alimentos de la Sociedad Española de Microbiología, con tres 
reuniones a lo largo de todo el curso. 
 
 

Osuna Pérez, María Catalina 
 
Presidenta de la Comisión Técnica evaluadora de una plaza de profesor 
Ayudante Doctor de la  Universidad de Jaén. Fecha: febrero de 2021. 

 
Secretaria de la Comisión Evaluación de una plaza de profesor Ayudante 
Doctor de la Universidad de Jaén. Fecha: 24 de febrero de 2021. 

 
Presidenta de la Comisión Técnica evaluadora de una plaza de profesor 
Ayudante Doctor de la  Universidad de Jaén. Fecha: febrero de 2021. 

 
Secretaria de la Comisión Evaluación de una plaza de profesor Ayudante 
Doctor de la Universidad de Jaén. Fecha: 24 de febrero de 2021. 

 
 

Peran Quesada, Macarena 

Editora invitada de la revista Journal Frontiers in Cell and Developmental 
Biology (Q1: 6/41 y JCR: 6.684) en el topic: Cellular Reprogramming in 
Development, Disease, and Design of Cell-Replacement Therapies.     
 
 
Prieto Gómez, Isabel 

Vocal de la Comisión evaluadora de una plaza de profesor Titular de la 
Universidad de Málaga. Fecha: junio 2021. 

 
 
Zagalaz Anula, Noelia 

Vocal del Tribunal de una Tesis Doctoral en la Universidad de Granada.  
Doctor: Esteban Obrero Gaitán. Fecha: 18 de marzo de 2021.  
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DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO HISTÓRICO
Organigrama 
 

• Directora: Dª Eva Mª Alcázar Hernández. 
• Secretaria: Dª Victoria Quirosa García. 
• Secretaría Administrativa: Dª Lucía Contreras Acosta. 

 

Áreas de conocimiento 
 

• Arqueología. 
• Historia del Arte. 
• Historia Medieval. 
• Prehistoria. 

 

Situación del Departamento 
 

• Catedráticos/as de Universidad: 6. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 9. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

• Profesorado doctor: 24. 
• Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI):7. 
• Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo ciclo: 2. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades 
 
Eva María Alcázar Hernández 

CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 
Docencia Máster otra Universidad. Máster en Gestión del Patrimonio desde 
el Municipio. Universidad de Córdoba Título de la Intervención: El 
Patrimonio como factor de desarrollo. Enero a junio 2021. Carácter: 
Semipresencial (1,3 créditos). 
 
OTROS 
Subdirectora de la revista Arqueología y Territorio Medieval. Ámbito: 
Internacional. Universidad de Jaén. Clasificación: Sello de Calidad de 
FECYT. Indexada en IN-RECH, RESH, MIAR, Latindex, ISOC, IMB 
(International Medieval Biblography), REGESTA IMPERII, DICE y CIRC. 

 
Participación en Tribunales de Tesis:Actuación como Vocal del Tribunal 
Evaluador de la Tesis Doctoral de D. David Ortega López: "Análisis del 
Poblamiento y Territorio en La Axarquía Malagueña(Siglos VIII-XV)". 
Defendida el 30/09/2021 en la Facultad de Filosofía y Letras de la 
Universidad de Granada. Director: Dr. D. Antonio Malpica Cuello. 
 
 
José Manuel Almansa Moreno 

CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 
Ponencia: “Reconstrucción y restauración monumental en España durante 
el Franquismo. El caso de la provincia de Jaén”. III Seminario Internacional 
de Investigación en Humanidades, Artes y Diseño. Universidad del Atlántico 
y Universidad del Magdalena (Colombia), 04/12/2020. 
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Ponencia: “La influencia del grabado europeo en la pintura mural del Nuevo 
Reino de Granada. Nuevas aportaciones”. VII Coloquio Internacional 
“Imagen y Culturas”, Universidad Autónoma de San Luis Potosí, 
Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, Universitat Autónoma de 
Barcelona e Instituto Colombiano de Antropología e Historia, 23/06/2021 
(virtual). 
 
Conferencia: “Mujeres brillantes ocultas en el Arte”. Ayuntamiento de Pinto 
(Madrid), 11/03/2021. 
 
 
 
Dr. Juan Pedro Bellón Ruíz 

CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 
Ponencia invitada. María Isabel Moreno Padilla; Mario Gutiérrez Rodríguez; 
Carmen Rueda Galán; Miguel Ángel Lechuga Chica; Carolina Castuera 
Bravo; Juan Pedro Bellón Ruiz.  Iliturgi: from oppidum to ciuitas. 
Archaeological methodology for the investigation of an urban transformation 
process.  Workshop. NEMESIS Network. From the Atlantic to the Black Sea, 
European territories and societies in the Iron Age.  Université Paris 1. 
Sorbonne. 2021. Francia. 

Comunicación. Carmen Rueda Galán; Juan Pedro Bellón Ruiz; Susana 
González Reyero; Miguel Angel Lechuga Chica; Carmen Rísquez Cuenca; 
Miriam Alba Luzón; Ana Belén Herranz Sánchez. Landscape, ritual and 
mobility in the Iberian territories of Southeastern Spain. 6th 
LandscapeArchaeologyConference. 2021. España.  

Comunicación. Mario Gutiérrez Rodríguez; Miguel Angel Lechuga Chica; 
Isabel Moreno Padilla; Juan Pedro Bellón Ruiz.  Multiscalar spatial and 
geoarchaeological analysis of the main roman road in Hispania. The Via 
Augusta where it passes through the Ianus Augustus (Mengíbar, Spain). 9th 
Developing International Archaeology Conference DIG2021. Universidade 
do Algarve. 2021. Portugal. 

 

OTROS 
Comité editorial: Comité Científico Revista Archaia. Entidad de afiliación: 
Sociedad Española de Historia de la Arqueología. Tipo de entidad: 
Asociaciones y Agrupaciones. Fecha de inicio: 05/07/2020. 

Comité editorial: Consejo Editorial Serie Mytra (Memorias y Trabajos del 
Instituto de Arqueología de Mérida) Entidad de afiliación: El Instituto de 
Arqueología de Mérida. Tipo de entidad: Organismo Público de 
Investigación. Fecha de inicio: 2019 

 
 
Luis María Gutiérrez Soler 

CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 
Conferencia: Jornadas de prospección arqueológica. Sitio arqueológico de 
El Dorado en Castellar. IES Colegiata de Santiago de Castellar.   14 y 
16/12/2020.  

Conferencia: La muralla de Giribaile. Semana Cultural de Vilches. Biblioteca 
Municipal de Vilches. 21/06/2021. Ayuntamiento de Vilches. 

Conferencia: Oppidum de Giribaile (Vilches): una muralla inexpugnable.  
Noviembre Cultural. Jaén. Museo Arqueológico de Cástulo. Consejería de 
Cultura y Patrimonio Histórico de la Junta de Andalucía. 11/11/2021. 

 
OTROS 
Comité científico. LAC2020+1 virtually together. Madrid. 08-10/11/2021. 
Entidades organizadoras: CSIC, IH, CCHS, Universidade de Coimbra, 
Centro de Estudos em Arqueologia, Artes e Ciencias do Património, Museo 
Arqueológico Nacional, International Association of Landscape 
Archaeology, EST-AP, Instituto Andaluz del Patrimonio Histórico y Colegio 
Oficial de Doctores y Licenciados de la Comunidad de Madrid (sección de 
Arqueología).  
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Ana Belén Herranz 

CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 
Conferencia: Risquez-Cuenca, Carmen; Rueda-Galán, María Del Carmen; 
Herranz Sánchez, Ana Belén. 50 aniversario del descubrimiento de la dama 
de Baza. Su trascendencia en la lectura del poder en femenino. 50 
aniversario del descubrimiento de la dama de Baza. Su trascendencia en la 
lectura del poder en femenino. 27/05/2021. 
 
OTROS 
Comisariado exposición: Exvotos iberos, paisajes sagrados, 
peregrinaciones y ritos. Pilar Palazón in memoriam. Museo Íbero (Jaén).  
Mayo 2021. 
 
Actividad de divulgación científica. Carmen Rueda Galán; Ana B. Herranz 
Sánchez; Mª Isabel Moreno Padilla; Alfonso Ramírez. Taller de 
Arqueología: Exvotos iberos: aproximación a la religiosidad ibera. Noche 
Europea de l@s investigador@s. Universidad de Jaén. 11/2020. 
 
 
Laura Luque Rodrigo 

CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 
Ponencia: Complejidad y diversidad de la realidad actual en torno a 
expresiones artísticas urbanas. I Simposio Internacional Reflejos de Arte 
Urbano. Monterrey, México; Jaén, España. 4-10-17 sept 2020. 
 
Ponencia: Luque Rodrigo, Laura; Moral Ruiz, Carmen; V Encuentro 
Nacional sobre Registro, Documentación y Conservación de Arte 
Contemporáneo. Argentina. 2021. 
 
Ponencia: Luque Rodrigo, Laura; Moral Ruiz, Carmen; La adquisición de la 
conciencia ecologista a través de la visión del arte actual: análisis de casos 
y propuestas educativas.Congreso Internacional Idea 3. Cuenca, 
Ecuador.2021. 
 

Ponencia: Luque Rodrigo, Laura; Moral Ruiz, Carmen; “The Complex Task 
Of Cataloguing Street And Public Art: A Methodology Applied In Works In 
Jaen (Spain)”. Street Art Conference 2021, Liubliana Street Art Festival. 
Liubliana, Eslovenia.2021. 
 
Ponencia: Luque Rodrigo, Laura;Díaz Fernández, Adris; Moral Ruiz, 
Carmen; Comparative analysis of street art cataloguing projects in the cities 
of Monterrey (Mexico) and Jaen (Spain): Proposal for the inclusion of 
communities. Urban Creativity 2021. Lisboa. 2021. 

 
Ponencia: Luque Rodrigo, Laura; Moral Ruiz, Carmen; El arte actual como 
medio para el conocimiento de los objetivos de desarrollo sostenible de la 
ONU. XV CONGRESSO INTERNAZIONALE SULL’EDUCAZIONE E 
L’INNOVAZIONE.Universidad de Granada, Universidad de Florencia. 2021. 

 
Ponencia: La creación contemporánea como generadora de ciudades más 
sostenibles. Arte y resiliencia urbana. Repensar la ciudad desde la creación 
contemporánea. Universidad de Jaén. 2021. 

 
Ponencia: Arte relacional, site specific e identidad en Córdoba: de la 
práctica creativa a la investigación. Art Sur 2021 Arte en Acción. 
Montemayor. 2021. 

 
Ponencia: Luque Rodrigo, Laura; Moral Ruiz, Carmen; Arte urbano en 
Andalucía: de la contracultura a la patrimonialización. XV Congreso Virtual 
Internacional sobre Turismo y Desarrollo: Repensando el futuro. EUMED. 
2021. 
 
Comunicación: Luque Rodrigo, Laura; Amaro Martos, Ismael.De arte 
efímero a patrimonio cultural. Callegenera, festival de expresiones urbanas. 
Monterrey, México. 18 noviembre 2020. 
Mesa redonda: ¿Dónde estamos? I Simposio Internacional Reflejos de Arte 
Urbano. Monterrey, México; Jaén, España. 4-10-17 sept 2020. 
 
Docente: FoCo_Responsabilidad social_Taller "Arte y género: 
investigación, educación y museos". Marzo-abril 2021. 0.5 créditos. 
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Dirección: Luque Rodrigo, Laura; I Simposio Internacional Reflejos de Arte 
Urbano.Universidad de Jaén, Universidad de Monterrey, GE-IIC.3-17 
septiembre 2020. 
 
Coordinación: Luque Rodrigo, Laura; Moral Ruiz, Carmen; Jornadas En 
Clave Urbana. ARTSUR. Festival artístico. Montemayor, Córdoba. España. 
2021. 
 
Coordinación: Luque Rodrigo, Laura; Curso FOCO Arte y género. 
Investigación, educación y museos. Universidad de Jaén. 2021. 
 
Coordinación: Luque Rodrigo, Laura; Ciclo de conferencias Arte y resiliencia 
urbana. Universidad de Jaén. 2021. 
 
 
Irene Montilla Torres 

CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 
Docencia: Máster en Gestión del Patrimonio desde el Municipio. 
Universidad de Córdoba. El Patrimonio como factor de desarrollo. Enero a 
junio 2021. Semipresencial (1 crédito). 

Docencia: Seminario impartido en el marco de las actividades formativas 
específicas de los programas de doctorado de la universidad de Jaén. La 
formación de la sociedad andalusí (ss. VIII-IX). Los datos documentales y 
las evidencias materiales. Profesores / investigadores invitados: Mª Antonia 
Martínez Núñez. Universidad de Málaga, Jorge de Juan Ares. Universidad 
Complutense de Madrid. Antonio Vallejo Triano. Director del Conjunto 
Arqueológico Madinat al-Zahra. 29/09/2021. 

Dirección curso: “La muerte en la Edad Media”Curso FOCO (Universidad 
de Jaén) 08/11/2021 - 04/11/2021. 1,5 ECTS. 

Conferencia: La formación de la sociedad andalusí en Marroquíes Bajos (ss. 
VIII-X). En colaboración con V. Salvatierra Cuenca, M. Navarro Pérez y E. 
Mª Montes Moya. Museo Provincial de Jaén. 02/10/2021. 

 

OTROS 
Codirectora de la revista “Arqueología y Territorio Medieval”, editada por la 
Universidad de Jaén, con sello de calidad de la FECYT.  
 
 
Victoria Quirosa García 

CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 
Docente: FoCo_Responsabilidad social_Taller "Arte y género: 
investigación, educación y museos". Marzo-abril 2021. 0.5 créditos. 
 
OTROS 
Tribunal de Tesis. Miembro suplente del tribunal de la Tesis Doctoral de 
Nelcy Echeverría Castro. Hábitat popular y procesos de transformación 
urbana. Retos y oportunidades en la vivienda popular y la vivienda de 
interés social. El caso de la localidad de Usme, Bogotá. Leída 26/04/2021. 
Universidad Pablo de Olavide. (Sevilla). 

 
Comisariado. Exposición "Colección Cruz Puyoles. Un viaje de ida y vuelta: 
sinergias plásticas en la creación contemporánea" Museo Íbero (Jaén). 
15/09/2021-15/03/2021. 
 
 
Mª Oliva Rodríguez Ariza 

CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 
 
Conferencia.“Hallazgos en el Cerro del Castillo (Galera, Granada)”, 
Novedades arqueológicas en la investigación arqueológica de Galera. 
Ayuntamiento de Galera, Centro de visitantes de Tútugi (Galera). 29 de julio 
2021. 

Conferencia.“Últimas investigaciones en un oppidum bastetano: Tútugi”, La 
historia de un descubrimiento. 50 años de la Dama de Baza. Asociación 
Cultural Mi mejor Baza. El Corralazo-Barrio de santiago. Baza. 21 de julio 
2021. 
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Conferencia sobre: “Cerro del Castillo. Santuario de Tútugi (Galera, 
Granada)” y Visita guiada a la Necrópolis de Tútugi, Alumnos de la Escuela 
de Arte de Huéscar. Centro de visitantes de Tútugi. 22 de noviembre de 
2021 (10-12 h.). 

Conferencia sobre: “Cerro del Castillo. Santuario de Tútugi (Galera, 
Granada)” y visita guiada a la Necrópolis de Tútugi, Alumnos del IES La 
Sagra. 1º de Bachillerato de Humanidades y 2º de Bachillerato / alumnado 
de latín y griego. 22 de noviembre de 2021 (12-14 h.). 

Coordinación del Seminario: ¿Qué es la bioarqueología? y ¿Cómo integrar 
sus datos a mi tesis?. Programa de Doctorado en Arqueología Espacial. 
Universidad de Jaén. 22 de octubre 2021. 

 
Carmen Rueda Galán 

CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 
Ponencia. Rísquez Cuenca; Rueda Galán; Herranz Sánchez. CUERPOS 
QUE EXPRESAN: Uso de la gestualidad y el vestido en la protohistoria y el 
mundo moderno.Red Pastwomen. 25/02/2021. 
 
Ponencia. Atuendo femenino para la expresión de poder: el papel social y 
ritual de las mujeres íberas (siglos V-III a. C.) Mujeres en el Poder. Vestir el 
poder en femenino. Entidad organizadora: Departamento de Historia del 
Arte de la Universidad Complutense de Madrid. Fecha de celebración: 
13/04/2021 Fecha de finalización: 14/04/2021. 
 
Ponencia. Rueda Galán, Carmen; Rísquez Cuenca, Carmen; Herranz 
Sánchez, Ana B. Landscape, ritual and mobility in the Iberian territories of 
southeastern Spain. Landscape Archaeology Conference. CSIC. Fecha de 
celebración: 08/06/2021 Fecha de finalización: 11/06/2021. 
 
Conferencia. Rueda; González Reyero; Bellón; Alba; Lechuga; Rísquez; 
Herranz. 50 aniversario del descubrimiento de la dama de Baza. Su 
trascendencia en la lectura del poder en femenino. 50 aniversario del 
descubrimiento de la dama de Baza. Su trascendencia en la lectura del 
poder en femenino. Centro de profesorado de Baza. 27/05/2021. 

Organización seminarios. Session 011: Ritual practices and movement in 
the landscape. LAC2021. 6th Landscape Archaeology Conference. 
International Association of Landscape Archaeology. Madrid. 02/06/2021 - 
05/06/2021. 
 
OTROS 
Actividad de divulgación científica. Exvotos iberos Paisajes sagrados, 
peregrinaciones y ritos. Pilar palazón in memoriam. Exposición. Universidad 
de Jaén.18/05/2021. 
 
Actividad de divulgación científica. Carmen Rueda Galán; Ana B. Herranz 
Sánchez; Mª Isabel Moreno Padilla; Alfonso Ramírez.Taller de Arqueología: 
Exvotos iberos: aproximación a la religiosidad ibera. Noche Europea de l@s 
investigador@s. Universidad de Jaén. 11/2020. 
 

Comité científico. Miembro del Comité Científico de la Colección 
"Dissonanze". Università degli Studi di Cagliari. 

Comité científico. Miembro del Comité Científico del 46e colloque 
international de l’Association Française pour l’Étude de l’Âge du Fer: 
EXPRESSIONS ARTISTIQUES DES SOCIÉTÉS DES ÂGES DU FER. Aix-
en-Provence (25-28 mai 2022). 

 
 
Mercedes Simal López 

CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 
Ponencia. SIMAL LÓPEZ, M., en colaboración con SERRANO ESTRELLA, 
F. y LUENGO GUTIÉRREZ, F. J.“La reconstrucción de los altares 
levantados en Jaén durante las fiestas de la consagración de la Catedral en 
1660”. Workshop «Fiesta, arte efímero y Humanidades Digitales: 
Virtualización y digitalización como instrumentos de rescate. Reflexiones, 
problemáticas y estudios de caso». UNED. Madrid, 6-7 octubre de 2020. 
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Ponencia. “Los jardines del Buen retiro en tiempos de Felipe IV”. III 
Jornadas Patrimonio y Cultura. Los jardines históricos. Universidad Rey 
Juan Carlos. Aranjuez, 21 y 22 de octubre de 2021. 
 
Ponencia. “Troiano Acquaviva y el mercado artístico romano: un agente al 
servicio de los reyes de España y Nápoles.” Congreso. Buying Art and 
Antiquities in Eighteenth Century Italy. Madrid, UNED (on-line) 4, 11, 18 y 
23 de noviembre y 2 de diciembre de 2021. 
 
Miembro comité científico. I Congreso Nacional de Artes Decorativas en 
España: el coleccionismo de artes decorativas en el cambio de siglo (finales 
del XIX-principios del XX), Madrid, Museo Nacional de Artes 
Decorativas.15, 16 y 17 de noviembre de 2021. 
 
Coordinadora: Congreso Internacional “La antesala de la Modernidad: el 
reinado de Carlos II”. Instituto Universitario “La Corte en Europa” y CELES 
XVII-XVIII, Université de Poitiers. Madrid, Universidad Autónoma. 14, 15 y 
16 de diciembre de 2021. 
 
OTROS 
Editor jefe de la revista Además de. Revista on line de artes decorativas y 
diseño, editada por el Museo Nacional de Artes Decorativas y la Asociación 
de Amigos del Museo Nacional de Artes Decorativas 
[http://www.ademasderevista.com/] (2015 hasta la actualidad). 
 
Editor adjunto del área de Arte de la revista Librosdelacorte.es, editada por 
el Instituto Universitario “La Corte de Europa” (IULCE-UAM) 
[http://iulce.es/revista-libros-la-corte/] (2017-hasta la actualidad). 
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DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGÍA, GEOGRAFÍA 
E HISTORIA 
 

Organigrama 
 

 Director: D. José Domingo Sánchez Martínez. 

 Secretaria: Dª Gracia María Moya García. 

 Secretaría Administrativa: D. Rafael Moreno Barranco. 

 

Áreas del Departamento 
 

 Análisis Geográfico Regional. 

 Antropología Social. 

 Geografía Física. 

 Geografía Humana. 

 Historia Antigua. 

 Historia Contemporánea. 

 Historia Moderna. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 4. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 11. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 19. 

 Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 4. 

 Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo ciclo: 1. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades 
 

Gracia Moya García  

Ponencia "Alfabetización en Andalucía, 1890-1920", presentada en el 

Seminario de Investigación "Educación y formación del capital humano en 

la España urbana, 1900-1936. El gran salto adelante". Organizador: Grupo 

de Investigación Complutense Espacio, Sociedad y cultura en la edad 

contemporánea. Fecha: 15 diciembre 2021. 

 

Egidio Moya García 

Ponente en la videoconferencia “Los recursos geográficos y su influencia 

turística. La importancia de la escala”. Organizador: Universidad Nacional 

Autónoma de México. Facultad de Estudios Superiores Aragón. Fecha: 23 

de noviembre de 2021. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELECTRÓNICA Y 
AUTOMÁTICA 
 

Organigrama 
 

• Director: D. Javier Gámez García. 
• Secretaria: Dª Elisabet Estévez Estévez. 
• Director Sección Departamental EPSL: D. Manuel Fuentes Conde. 
• Secretaría Administrativa: Dª Montse Illana García. 

 

Situación del Departamento 
 

● Catedráticos/as de Universidad: 4. 
● Profesores/as Titulares de Universidad: 15. 
● Profesores/as Titulares de Escuela Universitaria: 2. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

● Profesorado doctor: 24. 
● Profesorado no doctor con vinculación permanente: 4. 
● Personal docente e Investigador no Permanente (o resto de PDI): 1. 
● Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo ciclo: 1.  
● Personal de Administración y Servicios: 1.  

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 

Juan de la Casa Higueras 

Conferencia invitada en la asignatura "Integración de espacios para 
sistemas activos. Intersecciones estructura-instalaciones-espacio 
arquitectónico" del Máster Oficial en Proyectos Arquitectónicos: Diseño 
Ambiental y Nuevas Tecnologías de la Universidad de MÁLAGA. 

El fomento de la tecnología FV gracias a la Investigación y a la Formación 
Académica: una propuesta de la Universidad de Jaén. En: XXVIII Simposio 
Peruano de Energía Solar. Lima (Perú) Fecha: 17/11/2021. Participación: 
Conferencia plenaria invitada.  

 

Diego López Talavera 

Participación como docente en el seminario titulado "Análisis de costes y 
viabilidad económica de los sistemas fotovoltaicos I" (6 horas). Impartido en 
el Máster Universitario de Energía Solar Fotovoltaica, del Instituto de 
Energía Solar, Universidad Politécnica de Madrid, durante el curso 
académico 2020/21. 

Participación como docente en el seminario titulado "Análisis de costes y 
viabilidad económica de los sistemas fotovoltaicos II. Casos Prácticos" (6 
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horas). Impartido en el Máster Universitario de Energía Solar Fotovoltaica, 
del Instituto de Energía Solar, Universidad Politécnica de Madrid, durante el 
curso académico 2020/21. 

 

Silvia Satorres Martínez 

S. Satorres Martínez, P. Cano Marchal, D. Martínez Gila, J. Gómez Ortega, 
J. Gámez García. "Zero Defect Manufacturing In The Process Industry: 
Virgin Olive Oil Production". Digitalized methods and tools for industry and 
healthcare, December 1-2, 2021, Jÿvaskÿla (Finland). 

 

 

Elisabet Estévez Estévez 

Impartición del curso de doctorado titulado "Tecnologías Habilitadoras para 
la industria 4.0: hacia la fábrica del futuro" (10 horas). Impartido en el 
programa de Doctorado en Informática de la Universidad de Almería, 
durante los días 22, 23 y 24 de noviembre de 2021. 
 

 

Juan Domingo Aguilar Peña 

Curso impartido PDI. Entornos personales de aprendizaje (PLE): 
Integración en la docencia Universitaria. Organizado por el Vicerrectorado 
de Profesorado y Ordenación Académica UJA. Julio 2021. 
 
Curso impartido PDI. TIC en el aula con alumnos universitarios: Curación 
de contenidos Organizado por el Vicerrectorado de Profesorado y 
Ordenación Académica UJA. Julio 2021. 
 

Curso impartido PDI. Herramientas de Google: Google meet Organizado 
por el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica UJA. Enero 
2021. 

 
Mesa redonda online. El día 2 de marzo de 2021, en la mesa redonda online 
“Desarrollo sostenible en la formación de educadores ¿Y yo qué puedo 
hacer?””, organizada por el Vicerrectorado de estrategia y gestión del 
cambio de la Universidad de Jaén. 
 
Mentor en la E.P.S de Jaén en competencias digitales para la docencia y 
evaluación en línea con motivo de la pandemia causada por la covid-19” 
durante el curso 20/21. Resolución de 1 de diciembre del Vicerrectorado de 
coordinación y calidad de las enseñanzas de la UJA. 

 

 

Catalina Rus Casas 

Curso impartido PDI. Entornos personales de aprendizaje (PLE): 
Integración en la docencia Universitaria. Organizado por el Vicerrectorado 
de Profesorado y Ordenación Académica UJA. Julio 2021 
 

 

Jorge Aguilera Tejero 

Conferencia Invitada en XXVIII Simposio Peruano de Energía Solar virtual, 
15-19 noviembre 2021.  PDI. Entornos personales de aprendizaje (PLE): 
Integración en la docencia Universitaria. Organizado por el Vicerrectorado 
de Profesorado y Ordenación Académica UJA. Julio 2021 
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Otros.  

 

Gustavo Nofuentes Garrido 

Título:” Reducing Photovoltaic Performance Uncertainty Through 
Development of Enhanced Soiling Measurement and Modeling 
Techniques”. Doctorando: Mathew Thomas Muller. EPSJ, Universidad de 
Jaén, Fecha de defensa: noviembre 2021.  

 

Jorge Aguilera Tejero 

Título: Nueva metodología de monitorización para la caracterización de 
módulos fotovoltaicos individuales en sistemas de gran tamaño. 
Doctorando: Eneko Ortega Martín, Universidad del País Vasco. Fecha: 17 
de marzo de 2021. 

 

Juan D. Aguilar Peña.  

IEEE Global Engineering Education Conference (EDUCON). DOI: 
10.1109/EDUCON46332.2021. Miembro del comité científico. Marzo 2021. 

WEEF&GEDC Conference 2022. International Federation of Engineering 
Education Societies. Miembro del comité científico. Madrid. Noviembre 
2021. 

 

Elisabet Estévez 

Responsable del grupo temático Computadores y Control de CEA (Comité 
Español de Automática). 
 

Social Media Co-chair del T3.1 de IFAC (International Federation of 
Automatic Control) Computers for Control. 
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DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE 
TELECOMUNICACIÓN 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Juan Carlos Cuevas Martínez. 

 Secretario: D. Pedro Jesús Reche López. 

 Secretaría Administrativa: D. Francisco José Arévalo Sevilla. 

 

Áreas de conocimiento 
 

 Ingeniería Telemática. 

 Teoría de la Señal y Comunicaciones. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 2. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 15. 

 Profesores/as Titulares de Escuela Universitaria: 1. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado doctor: 21. 

 Profesorado no doctor con vinculación permanente: 2. 

 Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 2. 

 Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo ciclo: 9. 

 Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
 

Juan Carlos Cuevas Martínez  

Coordinación del Curso FoCo CCNAv7 Switching, Routing, and Wireless 

Essentials (CCNA2) - 2ª Edición. Primer cuatrimestre. 5 ECTS. Curso Acad. 

2022-21. 

Coordinación del Curso FoCo CCNAv7: Introducción a redes (CCNA-1). 

Segundo cuatrimestre. 5 ECTS. Curso Acad. 2022-21. 

Coordinación del Curso Foco CCNAv7: Enterprise Networking, Security, 

and Automation (CCNA-3). Segundo cuatrimestre. 5 ECTS. Curso Acad. 

2022-21. 

Organización Visita al Vivero de Empresas dentro del programa de 

actividades del Proyecto de Cultura Emprendedora “Emprendimiento en un 

mundo virtual, oportunidades en el sector de las Telecomunicaciones”. 23 

de febrero de 2021. Online. 
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Organización del Taller de “Empleabilidad, Sectores y Evolución 

Profesional” en colaboración con el Colegio Oficial de Ingenieros de 

Telecomunicación. Ponente: José Jimenez Alonso, Responsable de 

Recursos Humanos en una empresa de Tecnología y Consultoría de Datos. 

Fecha de celebración: 26 de marzo de 2021 a través de videoconferencia. 

Duración: 2 horas. Online. 

 

 

 

III Premio Ideas e Innovación en las Telecomunicaciones. dentro del 

programa de actividades del Proyecto de Cultura Emprendedora 

“Emprendimiento en un mundo virtual, oportunidades en el sector de las 

Telecomunicaciones”. 15 marzo a 15 de abril de 2021. 
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Organización de las “VI Jornada de antiguos alumnos sobre 

Telecomunicaciones” dentro del programa de actividades del Proyecto de 

Cultura Emprendedora “Emprendimiento en un mundo virtual, 

oportunidades en el sector de las Telecomunicaciones”. 22 de abril de 2021. 

Online. 

 

 

 

Charla “El Máster de Ingeniería de Telecomunicación: una oportunidad de 

futuro”. Ponente: Luis García Millán, Máster en Inge rñiría de 

Telecomunicación. 21 de abril de 2021 
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Ildefonso Ruano Ruano 

Coordinador Suplente del Grupo Temático de Educación en Automática de 

CEA (Comité Español de Automática). 

Organizador del VII Seminario de Educación en Automática, 29 Abril de 

2021.  

Ponencia sobre el estado de UniLabs (Red Universitaria de Laboratorios 

Interactivos) como representante de la Universidad de Jaén. 29 Abril de 

2021. 

 

Otros 
 

Francisco J. Cañadas Quesada  

Dirección del Trabajo Fin de Grado denominado "Monitorización de la 

presencia de sibilancias a partir del análisis de señales sonoras" realizado 

por la alumna Dª. María José Merino García, el cual ha sido galardonado 

con el primer premio en la Edición Premios INGENIO 2020 celebrado por el 

Colegio Oficial / Asociación de Graduados e Ingenieros Técnicos de 

Telecomunicación de Andalucía en Málaga. Fecha: 18 Diciembre 2020.  

Dirección Tesis doctoral. Doctorando: Juan De la Torre Cruz. Título de la 

Tesis: Algoritmos de procesado de señal basados en Non-negative Matrix 

Factorization aplicados a la separación, detección y clasificación de 

sibilancias en señales de audio respiratorias monocanal. Directores/as: 

Dres. D. Pedro Vera Candeas y D. Francisco Jesús Cañadas Quesada. 

Calificación: Sobresaliente "cum laude" por la Universidad de Jaén. Fecha 

de Lectura: 24 de marzo de 2021.  

Dirección del Trabajo Fin de Grado denominado "Monitorización de la 

presencia de sibilancias a partir del análisis de señales sonoras" realizado 

por la alumna Dª. María José Merino García, el cual ha sido galardonado 

con el primer premio en la Mención Específica de Sonido e Imagen, del XIV 

Premio Futuro de las Telecomunicaciones 2020 otorgados por el Colegio 

Oficial de Ingenieros Técnicos de Telecomunicación (COITT) en España. 

Fecha: 7 Mayo 2021. 

Participación como evaluador externo de Tesis doctoral realizada en la 

Universidad Politécnica de Valencia. Título de la Tesis: Nuevas técnicas de 

ensayos no destructivos basadas en ondas mecánicas para la valoración 

del daño en materiales cementicios. Doctorando: Santiago Vázquez 

Martínez. Directores/as: Dres. D. Jorge Gosálbez Castillo y D. Ignacio 

Bosch Roig. Fecha de realización de la evaluación: enero 2021.  

 

María Dolores Molina González  

Participación en el tribunal de la defensa de la plaza DC04844. El 26 Julio 

del 2021. Categoría: Profesor/a contratado/a doctor/a (LOU). Área de 

conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informáticos. Departamento: 

Lenguajes y Sistemas Informáticos. Actividad: Docencia en Minería de 

textos, sistemas multimedia.  Investigación en Procesamiento del lenguaje 

natural, semántica. 
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA
 
Organigrama 
 
• Director: D. José Gutiérrez Gascón. 
• Secretario: D. Rafael Del Pino Casado. 
• Secretaría Administrativa: D. Antonio L. Sancho Rueda. 

 
 

Situación del Departamento 
 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 12. 
• Profesores/as Contratados/as Doctor: 1. 
• Profesores/as Colaborador: 1. 
• Profesores/as Ayudante Doctor: 3. 
• Profesores/as Sustitutos/as Interinos/as: 12. 
• Profesores/as Asociados/as Tiempo Parcial: 7. 
• Profesores/as Coordinadores Prácticas (Asociados CIS): 15. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 
• Profesorado doctor: 29. 
• Personal Docente e Investigador no permanente (o resto de PDI): 1. 
• Estudiantes de Máster, Grado y primer y segundo ciclo: 7. 

 
 
 

Actividades 
 

Cursos, Seminarios y Conferencias 
 
Francisco Pedro García Fernández 

Definición de las competencias de enfermería en Cirugía Mayor Ambulatoria 
presentada durante el 13º Congreso Nacional de ASECMAy IX Congreso 
Ibérico de Cirugía Mayor Ambulatoria celebrado los días 28 y 29 de abril de 
2021. 

“Enfermera de Práctica Avanzada en Heridas Crónicas Complejas. No dia 
12/03/2021, pelo Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial – 
MPEA Universidade Federal Fluminense programa de pós-graduação 
stricto sensu escola de enfermagem aurora de afonso costa mestrado 
profissional em enfermagem asistencial. 

Calidad de vida en heridas crónicas. 4º Congreso en el manejo avanzado 
del cuidado de heridas V pie diabético Jalisco. Celebrado del  17 al 19 de 
junio de 2021. 

 

Isabel Mª López Medina 

Ponencia invitada: “Inclusion of sustainability and climate change in the 
university nursing curriculum”, en el 5th International Congress of CiiEM: 
Reducing inequalities in Health and Society. 16-18th June 2021. 
Cooperativa de Ensino Superior Egas Moniz, Monte de Caparica, Portugal. 
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Laura Parra Anguita 

Seminarios (Seminarios Online de “Apoyo al Inicio del Curso 2020-2021 y a 
la Enseñanza No Presencial” del Vicerrectorado de Coordinación y Calidad 
de las Enseñanzas de la Universidad de Jaén. 

Miembro del Comité Evaluador del IX Congreso internacional:Avanzando 
en competencias, humanizando el cuidado. ASANEC. Septiembre 2020 

4 comunicaciones al I Congreso internacional de calidad e innovación 
docente en ciencias de la salud. Abril 2021 

 
Sergio Martínez Vázquez 

Ponencia: “Modificaciones corporales durante el embarazo: cambios en 
masa corporal y peso en España”. Nombre del congreso: XI Congreso 
Internacional Virtual de Enfermería y Fisioterapia "Ciudad de Granada". 
Ciudad de celebración: Granada, España. Fecha de celebración: 
09/11/2020. Fecha de finalización: 20/11/2020. 
 
Ponencia: “El trato inadecuado durante la asistencia al parto y trastorno por 
estrés postraumático en el posparto”. Nombre del congreso: Congreso 
Virtual de la Sociedad Española de Epidemiología (SEE) y da Associação 
Portuguesa de Epidemiologia (APE). Fecha de celebración: 21/10/2020. 
Entidad organizadora: Sociedad Española de Epidemiología (SEE) y da 
Associação Portuguesa de Epidemiologia (APE). 
 
Ponencia: “Prevalencia y factores asociados a la violencia obstétrica en 
España”. Nombre del congreso: Congreso Virtual de la Sociedad Española 
de Epidemiología (SEE) y da Associação Portuguesa de Epidemiologia 
(APE). Fecha de celebración: 21/10/2020. Entidad organizadora: Sociedad 
Española de Epidemiología (SEE) y da Associação Portuguesa de 
Epidemiologia (APE). 
 

Ponencia: “Aportaciones a Congreso de I Congreso virtual de la Sociedad 
española de Epidemiología (SEE) y Da Associaçao Portuguesa de 
Epidemoilogia (APE). Nombre del congreso: Gaceta Sanitaria. Ciudad de 
celebración: España. Fecha de celebración: 01/10/2020. Entidad 
organizadora: Sociedad Española De Epidemiología (See) Y Da 
Associação Portuguesa De Epidemiologia (APE). 
 
Ponencia: “Postpartum Post-Traumatic Stress Disorder: Factors Associated 
in the late puerperium”. Nombre de las Jornadas:  Good Practices in 
Humanization of Sexual and Reproductive Care. Ciudad de celebración: 
Sevilla, Andalucía, España. Fecha de celebración:  04/05/2021. Entidad 
organizadora: FAME. Ciudad entidad organizadora: Sevilla, Andalucía, 
España. 
 
 
Olga López Entrambasaguas 

 
Cidico: Ponencia invitada: mejorar la formación en enfermería según 
estudiantes recién graduados/as en el “II Congreso Internacional de 
innovación docente e investigación en Educación Superior. 
  

 

Otros 
 

 

Laura Parra Anguita 

Secretario/a del Tribunal de la Tesis Doctoral de D/Dª María Zoraida Clavijo 
Chamorro con título “Metasíntesis de las experiencias de implementación 
de la práctica basada en evidencias de profesionales de enfermería”. 
 
Secretario/a del Tribunal de la Tesis Doctoral de Dª Mª Estrella Perdomo 
Pérez con título Relación entre calidad de vida y procesos de cicatrización 
en heridas crónicas complicadas. 
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Secretario/a del Tribunal de la Tesis Doctoral de Dª Mª Begoña Martos 
Cabrera con título “Cuidados de enfermería en pacientes con diabetes tipo 
2: resultados en salud”. 
 
 

Isabel Mª López Medina 

Tribunal de Tesis: Doctoranda: Raquel Herrero Hahn. Título: Determinación 
de indicadores de calidad para la atención al final de la vida en distintos 
contextos: Autoeficacia y actitudes de los profesionales de salud. 
Universidad de Granada. Junio 2021. 
 
 
Francisco Pedro García Fernández 

Coordinador de la 5ª Edición del Diploma de Especialización en el Manejo 
Avanzado de Heridas Crónicas, celebrado de forma Virtual en la 
Universidad de Jaén desde octubre de 2020 hasta mayo de 2021. 
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DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN DE 
EMPRESAS, MÁRKETING Y SOCIOLOGÍA 
 

Organigrama 
 

• Director: D. Manuel Carlos Vallejo Martos. 
• Secretaria: Dª Elia García Martí. 
• Secretaría Administrativa: Dª Mª Dolores Serrano Carrillo. 

 

Áreas de conocimiento 
 

• Comercialización e Investigación de Mercados. 
• Organización de Empresas. 
• Sociología. 

 

Situación del Departamento 
 

• Catedráticos/as de Universidad: 7. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 11. 
• Profesor/a Titular de Escuela Universitaria: 1. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

• Profesorado Doctor: 45. 
• Resto de Personal Docente e Investigador: 11. 

Actividades  
 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
 

Barros Rodríguez, Francisco; Rodríguez Guzmán, Carmen; Barroso 
Benítez, Inmaculada; Cámara Hueso, Antonio David. (2020): 
Comunicación: Aging in Place when Place Becomes Alien: The Experience 
of the Elderly Living Alone in Barcelona (Spain). 14th Annual International 
Conference on Sociology. Atenas, mayo de 2020.  

Calahorro López, Alberto; Ratkai, Melinda; Vena Oya, Julio; Mudarra 
Fernández, Ana Belén. Comunicación: Diferencias en la gestión financiera 
en el fútbol español. Ligas europeas vs liga nacional. III Jornadas de 
Estadística como herramienta científica. Jaén, febrero de 2020.  

Cámara Hueso, Antonio David (2020). Conferencia: Vivir solos hoy: Zoom 
sociodemográfico para el caso de España. Hangout Seminars. Centre 
d'Estudis Demogràfics, julio de 2020. 

Cámara Hueso, Antonio David; Barros Rodríguez, Francisco; Barroso 
Benítez, Inmaculada; Rodríguez Guzmán, Carmen; Morente Mejías, Felipe 
(2020): Comunicación: Housing and Residential Contexts of solo-Dwellers 
in Spain: A Socio-Demographic Analysis. 7th Annual International 
Conference on Demography and Population Studies. Atenas, junio de 2020.  
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Fernández Uclés, D.; Mozas Moral, A.; Medina Viruel, M y Bernal Jurado, 
E. (2019): Comunicación: La Innovación Como Factor De Desarrollo. El 
Caso De Las Cooperativas De Segundo Grado Oleícolas, X Iberian 
Colloquium On Social Economy Of CIRIEC, Lisboa, Noviembre de 2019. 

Fernández Uclés, Domingo (2020). Ponencia: Aplicaciones en marketing de 
QCA: elección de factores tecnológicos en el desarrollo empresarial. 
Organiza: AEMARK. Lugar de impartición: Madrid 

Fernández Uclés, Domingo (2020). Ponencia: Curículum Vitae y entrevista 
laboral. Organiza: SECOT. Lugar de impartición: IES Fuente de la Peña, 
Jaén. 

Fernández Uclés, Domingo (2020). Ponencia: Estrategia comercial y plan 
de marketing. Organiza: SECOT. Lugar de impartición: SAFA Úbeda. 

Fernández Uclés, Domingo (2020). Ponencia: Fuentes de financiación. 
Organiza: SECOT. Lugar de impartición: IES María Bellido, Bailen. 

Fernández Uclés, Domingo (2020). Ponencia: Fuentes de financiación. 
Organiza: SECOT. Lugar de impartición: SAFA Linares. 

Fernández Uclés, Domingo (2020). Ponencia: Modelo de negocio. 
Organiza: SECOT. Lugar de impartición: SAFA Úbeda. 

Fernández Uclés, Domingo (2020). Ponencia: Modelo de negocio. 
Organiza: SECOT. Lugar de impartición: SAFA Linares. 

Fernández Uclés, Domingo (2020). Ponencia: Nuevos modelos de negocio 
digitales. Organiza: SECOT. Lugar de impartición: IMEFE Jaén. 

Garcia-Buendia, N., De Oliveira, D., Maqueira-Marín, J.M., y Moyano-
Fuentes, J. (2020). Comunicación: “Information Technologies and Lean and 
Agile Supply Chain Strategies: a science mapping-based bibliometric study”. 

Evento: VI Encuentro Internacional de Especialización para la Investigación 
en Economía y Empresa. Lugar: online. Fecha: 26/11/2020. 

Garcia-Buendia, N., Moyano-Fuentes, J., y Maqueira-Marín, J.M. (2020). 
Comunicación: “Citation classics in lean supply chain management 
research”. Evento: VI Encuentro Internacional de Especialización para la 
Investigación en Economía y Empresa. Lugar: online. Fecha: 25/11/2020. 

Garcia-Buendia, Noelia. Impartición de curso. Título: “Revisión Sistemática 
de la Literatura”. Entidad organizadora: VI Encuentro Internacional de 
Especialización para la Investigación en Economía y Empresa. Fecha: 
25/11/2020. 

Garcia-Buendia, Noelia. Impartición de curso. Título: “The use of SciMAT 
for bibliometric and science mapping analysis”. Entidad organizadora: 
Aalborg University Business School. Fecha: 28/10/2020 

Haro Domínguez, Carmen; Ruiz Moreno, Antonia; Ortega Egea, Teresa; 
Roldán Bravo, María Isabel; Cabeza Pullés, Dainelis; Lloréns Montes, 
Francisco Javier; Molina Fernández, Luis Miguel. Presentación póster. 
Metodologías ágiles como instrumento facilitador en el desarrollo de 
competencias transversales. XI Workshop in Operations Management and 
Technology, Santander, marzo de 2020. 

López Alonso, Moramay; Martínez Carrión, José Miguel; Cámara Hueso, 
Antonio David (2019). Comunicación: Historia Antropométrica en la 
Península Ibérica y América Latina: un estudio comparativo. VI Congreso 
Latinoamericano de Historia Económica. Santiago de Chile, julio de 2019. 

Maqueira Marín; J.M. Moyano Fuentes; Núñez-Cacho, P., De Oliveira, N., 
García, N. Casos en formato cómic en dirección de operaciones. 
Satisfacción de alumnos y profesores en su aplicación al proceso de 
aprendizaje en estudios de grado y postgrado. XI Workshop in Operations 
Management and Technology. Acededot OMTech 2020 ACEDE. 
Congreso Nacional. Santander, 27/03/2020. 
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Martínez Jiménez, R., Ruiz Jiménez, M.C., García Martí, E. Pedrosa Ortega, 
C y Licerán Gutiérrez, A. Comunicación: Kahoot! como herramienta para 
mejorar los resultados académicos en educación superior. VI Congreso en 
Innovación Educativa y Docencia en Red (In-red), On-line, 16-17 de julio de 
2020. 

Moyano Fuentes, J. (2020) Ponencia por invitación. Título “Modelos 
avanzados de gestión para la transformación universitaria” en XI Jornadas 
de Excelencia en la Gestión Universitaria. Transformando el futuro. 
Universidad de Cádiz y Club de Excelencia en la Gestión. Jerez de la 
Frontera (Cádiz), 201 y 21 de febrero de 2020. 

Mozas Moral, A.; Bernal Jurado, E.; Fernández Uclés, D.; Medina Viruel, M. 
Y Puentes Poyatos, R. (2020): Comunicación: Factores que impulsan las 
TICs en el cooperativismo de segundo grado español, XVIII Congreso 
Internacional de Investigadores en Economía Social y Cooperativa, Mataró, 
Septiembre de 2020. 

Mozas Moral, A.; Fernández Uclés, D.; Bernal Jurado, E. y Medina Viruel, 
M. (2020): Autores: Comunicación: Online Popularity As A Development 
Factor Of Cooperatives In The Winegrowing Sector, Academy Of 
Innovation, Entrepreneurship, And Knowledge, MADRID,junio de 2020. 

Mudarra Fernández, Ana Belén (2020). Ponencia: Emprender en la etapa 
pos Coronavirus. Organiza: SECOT. Lugar de impartición: Universidad de 
Jaén. 

Mudarra Fernández, Ana Belén (2020). Ponencia: Emprender. Sugerencias 
y recomendaciones. Organiza: SECOT. Lugar de impartición: Universidad 
de Jaén. 

Mudarra Fernández, Ana Belén (2020). Ponencia: Plan económico y 
financiero. Organiza: SECOT. Lugar de impartición: SAFA Andújar. 

Mudarra Fernández, Ana Belén (2020). Ponencia: Por una mejor 
preparación para el empleo en F.P. Organiza: SECOT. Lugar de impartición: 
IES Fuente de la Peña de Jaén. 

Mudarra Fernández, Ana Belén; Vena Oya, Julio. Comunicación: La 
influencia de la marca WHS sobre la creación de empresas en 
microdestinos. VI International Conference Scientific-Professional of 
Cultural Tourism. Córdoba, febrero de 2020.  

Mudarra-Fernández, Ana Belén; Cazallo-Antunez, Ana Mª. Comunicación: 
“La situación financiera de las empresas del sector turístico en la Ciudad 
Patrimonio de la Humanidad de Córdoba”. XV International Conference on 
Interdisciplinary Social Science, julio 2020. 

Núñez-Cacho, P.  Conferencista en el marco de las Barreras de la 
Innovación para la pequeña y mediana empresa, organizado por la 
Facultad de Ciencias Empresariales. Universidad Minuto de Dios. 
Colombia. Sede Principal. 7-12-2020. 

Núñez-Cacho, P., Górecki, J. Maqueira, J.M.  Popnencia: How Does A 
Building Company Perform In The CE? Analysis Taking Into Account 
Organizational Levels And LCA Stages. 36th IBIMA International 
Conference: 4-5 November 2020, Granada, Spain. 

Oliveira-Dias, Diéssica. Impartición de curso. Título: “Revisión Sistemática 
de la Literatura”. Entidad organizadora: VI Encuentro Internacional de 
Especialización para la Investigación en Economía y Empresa. Fecha: 
25/11/2020. 

Panadés-Zamora, Francisca; Vallejo-Martos, Manuel Carlos; Martínez 
Jiménez, Rocío (2020) Comunicación La influencia del compromiso 
organizacional de los trabajadores no familiares en el rendimiento y la 
contunidad de la empresa familiar. Semiario sobre avances en investigación 
sobre empresa familiar. Bilbao, 11/12/2020. 

Roldán Bravo, María Isabel; Lloréns Montes, Francisco Javier; Ruiz Moren, 
Antonia; Braojos Gómez, Jéssica. Comunicación: The role of digital supply 
chain in circular economy. 13th IADIS International Conference on 
Information Systems 2020, Sofía (formato virtual), abril de 2020. 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
441



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 
 
 

 

Roldán Bravo, María Isabel. Participación como moderadora: Dirección 
Estratégica y de RRHH. VI Encuentro Internacional de Especialización para 
la Investigación en Economía y Empresa, noviembre de 2020. 

Roldán Bravo, María Isabel. Participación como revisora: XXX International 
Conference of ACEDE, junio de 2020. 

Roldán Bravo, María Isabel. Seminario por invitación: Revisiting the 
relationship between open innovation and quality management. Master in 
Economics de la Universidad de Granada, febrero de 2020. 

Vallejo Martos, Manuel C. y Cano Rubio Miryam (coords) (2021): KPMG, 
Step Project for Family Enterprising, Cátedra de empresa familiar de las 
Universidades de Jaén, Extremadura, Abat Oliva y Valencia (2021). Informe 
de empresa familiar 2021. Recuperación y crecimiento. Madrid, KPMG, S.A.  

Vallejo Martos, Manuel C. (2021): Conferencia. Cultura y valores: el alma 
de la empresa familiar Ciclo de conferencias de empresa familiar de la 
Cátedra Caja Rural de Empresa Familiar de la Universidad de Huelva. 

Vena Oya, Julio (2020). Ponencia: ¿Cómo convencer al mercado objetivo 
con una eficaz propuesta de valor para un producto o servicio? Organiza: 
SECOT e IMEFE. Lugar: IMEFE Jaén. 

Vena Oya, Julio (2020). Ponencia: Emprendimiento e Idea de Negocio. 
Organiza SECOT. Lugar: Centro SAFA Villanueva del Arzobispo. 

Vena Oya, Julio (2020). Ponencia: Fuentes de financiación. Organiza: 
SECOT. Lugar de impartición: IES María Bellido, Bailén. 

Vena Oya, Julio; Castañeda García; José Alberto; Rodríguez Molina, Miguel 
Ángel. Regresión Logística Multinivel Multimonial aplicada a estudios en 
turismo. III Jornadas de Estadística como herramienta científica. Jaén, 
febrero de 2020.  

 

Otros 

Garcia-Buendia, Noelia. Estancia internacional de investigación. Centro de 
recepción: Aalborg University. Lugar: Aalborg, Dinamarca. Fecha: 
1/08/2020 - 31/10/2020. 

Garcia-Buendia, Noelia. Miembro de comité organizador. Evento: VI 
Encuentro Internacional de Especialización para la Investigación en 
Economía y Empresa. Fecha: 25/11/2020 – 27/11/2020. 

Gutiérrez Salcedo, María (2020). Jurado en Pitch Competition del Congreso 
STARTUP OLÉ 2020 DIGITAL EDITION, organizado por Startup OLÉ 
Accelerator. Salamanca, Septiembre 2020. 

Martínez Jiménez, Rocío; Ruiz Jiménez, Carmen; García Martí, Elia; 
Pedrosa Ortega, Cristina y Licerán Gutiérrez, Ana (2020): Kahoot! como 
herramienta para mejorar los resultados académicos en educación superior. 
VI Congreso de Innovación Educativa y Docencia en Red (INRED 2020). 
Valencia, julio 2020.  

Moyano Fuentes, José. Secretario de la Comisión de Concurso a Catedra 
de Universidad. Área de Organización de Empresas. Universidad de Jaén. 
14 de Octubre de 2020.  

Moyano Fuentes, José. Título tesis doctoral: “Integrating game-theory in the 
supplier selection process for complex items: an action research program to 
develop a systematic process for practical application”. Universidad de 
Deusto. Doctorando: Miguel Mediavilla Guisasola. Puesto: Vocal. Fecha de 
lectura: 22 de Julio de 2020.  

Moyano Fuentes, José. Título tesis doctoral: “La mejora de la eficiencia de 
los procesos administrativos en los gobiernos locales: Caso de 
investigación en acción en el Ayuntamiento de Madrid”. Universidad de 
Castilla-La Mancha. Doctorando: Jesús García Navarro. Puesto: 
Presidente. Fecha de lectura: 11 de Septiembre de 2020.  
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Moyano Fuentes, José. Vocal de la Comisión de Concurso a Profesor Titular 
de Universidad. Área de Organización de Empresas. Universidad de 
Granada. 18 de Octubre de 2019. 

Mozas Moral A. Special Issue Editor. Número Especial "La Contribución De 
La Economía Social A Los Objetivos De Desarrollo Sostenible". La Revista 
Científica ‘Sustainability’, Indexada En SSCI, De Web Of Science, (Jcr Q2), 
Fecha: Desde Agosto de 2019 A Junio de 2020. 

Mozas Moral A. Título de la Tesis Doctoral: Actitudes Laborales Y 
Económicas Hacia Los Inmigrantes Internacionales: Evidencias En Europa 
Universidad Que Titula: Universidad De Zaragoza, Doctorando/Alumno: 
Bazán Monasterio, Víctor, Puesto: Presidenta, Fecha De Lectura: 29 De 
Junio de 2020. 

Mozas Moral A. Título: Coordinadora De La Revista Noticias Del CIDEC Nº 
61, La Contribución De La Economía Social Y El Cooperativismo A Los 
Logros De Los Objetivos Del Desarrollo Sostenible, Fecha: Valencia 2019. 

Mozas Moral A. Título: X Iberian Colloquium On Social Economy Of CIRIEC, 
Miembro Del Comité Científico, Fecha: 18 Y 19 De Noviembre Lisboa. 

Roldán Bravo, María Isabel. Título: VI Encuentro Internacional de 
Especialización para la Investigación en Economía y Empresa, Miembro Del 
Comité Científico, Fecha: 25-27 de Noviembre de 2020. 

Vallejo Martos, Manuel C. Vocal de la Comisión de Concurso a Profesor 
Titular de Universidad. Área de Organización de Empresas. Universidad de 
Jaén. 25 de noviembre de 2021. 

Vallejo Martos, Manuel C. Título tesis doctoral: Una perspectiva relacional y 
estratégica de la internacionalización de las pymes familiares en contextos 
emergentes: el caso del sector pesquero del estado de Campeche, México. 
Vocal. Universidad de Sevilla. Fecha de lectura 17/05/2021. 
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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y 
CONTABILIDAD 
 

Organigrama 
 

• Director: D. Manuel Cano Rodríguez. 
• Secretaria: Dª Francisca Castilla Polo. 
• Secretaría Administrativa: D.  Jorge Ruiz Rabaneda. 

 

Situación del Departamento 
 

• Catedráticos/as de Universidad: 1. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 10. 
• Profesor/a Titular de Escuela Universitaria: 1. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

• Profesorado Doctor: 22. 

 

Actividades  
 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
 

Cámara de la Fuente, Macario. Asistencia al Curso “La Reforma del PGC”, 
organizado por el Colegio Profesional de Economistas de Jaén, 7 abril 2021. 

Cámara de la Fuente, Macario. Asistencia al Curso “Modificaciones del 
PGC”, organizado por el Colegio Profesional de Economistas de Jaén y el 
Consejo Andaluz de Economistas, 10 junio 2021. 
 
Comino Jurado, María. Asistencia al Curso “Mapeando un tema de 
investigación: Análisis bibliométrico y revisión sistemática de literatura”, 
con una duración de 5 horas (online), 25 y 26 noviembre 2020. 
 
Comino Jurado, María. Asistencia al “Curso avanzado en modelos de 
ecuaciones estructurales”, con una duración de 5 horas (online), 26 y 27 
noviembre 2020. 
 
Comino Jurado, María. Asistencia al Curso “Creación de exámenes 
personalizados, con la ayuda de la hoja de cálculo”, incluido en el 
programa de mentores y mentoras en competencias digitales para la 
docencia y la evaluación en línea del Vicerrectorado de Coordinación y 
Calidad de las Enseñanzas, con una duración de 8 horas. Jaén, abril 2021. 
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Comino Jurado, María. Asistencia al “Curso de inglés académico para 
PDI”, organizado por el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación 
Académica de la Universidad de Jaén. Jaén, mayo 2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Presentaciones y contenidos 
gamificados para activar el aprendizaje” (12,5 horas). Universidad 
Internacional de Andalucía UNIA (Sede Antonio Machado de Baeza), 21 
septiembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Design thinking en educación” 
(12,5 horas). Universidad Internacional de Andalucía UNIA (Sede Antonio 
Machado de Baeza), 28 septiembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Rúbricas digitales: Creación 
y posibilidades como herramienta de evaluación” (12,5 horas). Universidad 
Internacional de Andalucía UNIA (Sede Antonio Machado de Baeza), 19 
octubre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Plantear y acompañar con 
éxito en tutorías en red” (12,5 horas) Universidad Internacional de 
Andalucía UNIA (Sede Antonio Machado de Baeza), 26 octubre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Talleres de especialización 
ILIAS: Taller 3.13 Edición de Vídeos con OpenShot” (6 horas). Universidad 
de Jaén, 6 noviembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Modelo Canvas para 
aprendizaje basado en proyectos y diseño de proyectos de innovación” 
(12,5 horas). Universidad Internacional de Andalucía UNIA (Sede Antonio 
Machado de Baeza), 09 noviembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Mapeando un tema de 
investigación: Análisis bibliométrico y revisión sistemática de literatura” (5 
horas). Universidad de Almería, 25-26 noviembre 2020. 

Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Inglés académico para el PDI” 
(20 horas). Universidad de Jaén, 11 noviembre -17 diciembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Estrategias para el diseño de 
materiales y recursos de aprendizaje accesibles” (12,5 horas). Universidad 
Internacional de Andalucía UNIA (Sede Antonio Machado de Baeza), 30 
noviembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Repositorios universitarios al 
servicio de la enseñanza-aprendizaje” (12,5 horas). Universidad 
Internacional de Andalucía UNIA (Sede Antonio Machado de Baeza), 27 
enero 2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Claves para el diseño e 
impartición de MOOCs y derivados” (12,5 horas). Universidad 
Internacional de Andalucía UNIA (Sede Antonio Machado de Baeza), 03 
febrero 2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Formación de la nueva 
plataforma eLibro” (45 minutos), Área de Formación eLibro, 03 febrero 
2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Cómo innovar en educación: 
Los simuladores empresariales” (90 horas). Praxis Hispania Formación, 
23 marzo-01 junio 2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Creación de exámenes 
personalizados, con la ayuda de la hoja de cálculo” (8 horas). Universidad 
de Jaén, 21-28 abril 2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Cómo aumentar la motivación 
del estudiantado universitario” (16 horas). Universidad de Jaén, 28-30 
junio 2021. 
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Licerán Gutiérrez, Ana. Asistencia al Curso “Herramientas de gamificación 
para la docencia universitaria” (18 horas). Universidad de Jaén, 1, 2 y 5 
julio 2021. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Asistencia a Curso “Herramientas de Google: 
GOOGLE forms” (6 horas). Universidad de Jaén, enero 2021. 
 
Parrado Martínez, Purificación. Asistencia al Curso “Cómo optimizar el 
trabajo académico mediante recursos educativos abiertos”. Duración 9 
horas. Jaén (on-line), enero 2021. 
 
Parrado-Martínez, Purificación. Asistencia al Curso “Cómo obtener y 
mejorar imágenes para la docencia”. Duración 9 horas. Jaén (on-line), 
enero 2021. 
 
Parrado Martínez, Purificación. Asistencia al Curso “Búsqueda, pérfiles de 
autor y métricas Entidad de titulación: Fundación Española para la Ciencia 
y la Tecnología (FECYT)”. Duración 4,5 horas. Jaén (on-line), abril 2021. 
 
Parrado Martínez, Purificación. Asistencia al Webinar “Acceso abierto y 
evaluación de la actividad investigadora”. Duración 2 horas. Jaén (on-line), 
27 mayo 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Creación de 
exámenes personalizados, con la ayuda de la hoja de cálculo”, Programa 
de mentores y mentoras en competencias digitales para la docencia y la 
evaluación en línea del Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las 
Enseñanzas. Duración: 8 horas. Universidad de Jaén, abril 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Introducción a 
PLATEA, nueva plataforma de enseñanza-aprendizaje de la Universidad 
de Jaén”, organizado por el Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de 
las Enseñanzas. Duración: 10 horas. Universidad de Jaén, julio 2021. 
 

Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Cómo aumentar la 
motivación del estudiantado universitario”, organizado por el 
Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica. Duración: 16 
horas. Universidad de Jaén, enero 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Introducción al 
software estadístico R como herramienta para la investigación y la 
docencia”, organizado por el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación 
Académica. Duración: 12 horas. Universidad de Jaén, enero 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Optimiza la 
dirección de TFG/TFM en GOOGLE Workspace”, organizado por el 
Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica. Duración: 6 
horas. Universidad de Jaén, enero 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al “Curso Inclusión de la 
sostenibilidad en el curriculum universitario: directrices y casos de éxito”, 
organizado por el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación 
Académica. Duración: 25 horas. Universidad de Jaén, enero 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Publicar en revista 
de impacto en las áreas de Humanidades y Ciencias Sociales”, organizado 
por el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica. Duración: 
8 horas. Universidad de Jaén, enero 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Herramientas de 
GOOGLE: Drive, Jamboard, Chrome, Cloud search, Keep, Tasks”, 
organizado por el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación 
Académica. Duración: 6 horas. Universidad de Jaén, enero 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Cómo optimizar el 
trabajo académico mediante recursos educativos abiertos”, organizado por 
el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica. Duración: 9 
horas. Universidad de Jaén, enero 2021. 
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Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Creación de vídeos 
docentes de calidad y accesibles”, organizado por el Vicerrectorado de 
Profesorado y Ordenación Académica. Duración: 12 horas. Universidad de 
Jaén, enero 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “El aprendizaje 
basado en proyectos (ABP) como metodología en educación superior”, 
organizado por el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación 
Académica. Duración: 20 horas. Universidad de Jaén, enero 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Cómo obtener y 
mejorar imágenes para la docencia”, organizado por el Vicerrectorado de 
Profesorado y Ordenación Académica Duración: 9 horas. Universidad de 
Jaén, enero 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Diseño, 
elaboración y evaluación de trabajo fin de título: TFG y TFM”, organizado 
por el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica. Duración: 
15 horas. Universidad de Jaén, enero 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Mobile Learning y 
aplicaciones para la docencia”, organizado por el Vicerrectorado de 
Profesorado y Ordenación. Duración: 9 horas. Académica. Universidad de 
Jaén, enero 2021. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Asistencia al Curso “Powerpoint: Saca 
partid a tus presentaciones digitales”, organizado por el Vicerrectorado de 
Profesorado y Ordenación Académica. Duración: 14 horas. Universidad de 
Jaén, enero 2021. 
 

Comunicaciones, Ponencias en Congresos, 
Seminarios, Cursos… 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Ponencia invitada: El oleoturismo: una oportunidad 
para el desarrollo rural sostenible. OLEOAVANZA Montillana. Primer 
evento singular sobre el futuro del aceite de oliva en montes orientales. 
Montillana, 21 de junio de 2021 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Comunicación en Congreso: Tourist tax and 
willingness to pay in mature destinations: a cluster analysis. 4th 
Internationa Scientific Conference TOURMAN 2021: Restarting tourism, 
travel and hospitality: the day after. Autores: Durán-Román, José Luis; 
Pulido-Fernández, Juan Ignacio; Cárdenas-García Pablo Juan; Carrillo-
Hidalgo, Isabel. Thessaloniki (Grecia), 21-23 mayo 2021. 
 
Comino Jurado, María. Ponencia en Congreso. VI Encuentro Internacional 
de Especialización para la Investigación en Economía y Empresa. Autores: 
María Comino-Jurado, Sonia Sánchez-Andújar y Purificación Parrado-
Martínez. Ponencia: “Reassessing debt-financing decisions in family firms: 
the role of family involvement in the board of directors”. Jaén, noviembre 
2020.   
 
Gómez Fernández-Aguayo, Pilar. Comunicación en Congreso: 34th 
Eurasia Business and Economic Society Conference. Entidad 
organizadora: Eurasia Business and Economic Society (EBES)-University 
of Piraeus. Autores: Ramos González, M.; Partal Ureña, A. y Gómez 
Fernández-Aguado, P. Comunicación: “Machine Learning to Forecast the 
Regulatory Credit Loss to be expected for Defaulted Exposures due to 
COVID-19 Pandemic”. Atenas (Grecia), 6-8 enero 2021. 
 
Gómez Fernández-Aguayo, Pilar. Comunicación en Congreso: 34th 
Eurasia Business and Economic Society Conference. Entidad 
organizadora: Eurasia Business and Economic Society (EBES)-University 
of Piraeus. Autores: Gómez Fernández-Aguado, P.; Trigo Martínez, E.; 
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Moreno Ruíz, R. y Partal Ureña, A. Comunicación: “Evaluation of 
European Deposit Insurance Scheme Funding Based on Risk Analysis”. 
Atenas (Grecia), 6-8 enero 2021. 
 
Gómez Fernández-Aguayo, Pilar. Comunicación en Congreso: VI 
Encuentro Internacional de Economía de la Empresa. Entidad 
organizadora: Universidad de Jaén, Universidad de Granada, Universidad 
de Almería, Universidad de Málaga y Universidad Pontificia de Cartagena. 
Autores: Ramos González, M.; Partal Ureña, A. y Gómez Fernández-
Aguado, P. Comunicación: “Machine learning to forecast the regulatory 
credit loss to be expected due to COVID-19 pandemic”. Jaén, 25 
noviembre 2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso XIX Encuentro 
Internacional ASEPUC 2020 (2 días). Comunicación: “Medición de la 
Transparencia y Buen gobierno en las Entidades Sin Ánimo de Lucro: Una 
propuesta de mejora mediante indicadores”. Dicha comunicación fue 
merecedora del Premio a Mejor Comunicación del XIX Encuentro 
Internacional ASEPUC presentada por investigadores noveles como 
distintivo de su calidad científica. Universidad de Salamanca, 15-16 
septiembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso XIX Encuentro 
Internacional ASEPUC 2020 (2 días). Comunicación: “How are donations 
managed? A proposal of transparency measurement for non-profit 
organizations in a Spanish setting”. Universidad de Salamanca, 15-16 
septiembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso XIX Encuentro 
Internacional ASEPUC 2020 (2 días). Comunicación: “A transparency 
framework in the Third Sector”. Universidad de Salamanca, 15-16 
septiembre 2020. 
 
 

Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso XIX Encuentro 
Internacional ASEPUC 2020 (2 días). Comunicación: “Credibilidad en las 
entidades sin ánimo de lucro: Así nos ven, así somos”. Universidad de 
Salamanca, 15-16 septiembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso XIX Encuentro 
Internacional ASEPUC 2020 (2 días). Comunicación: “La opcionalidad de 
la NIC 40: Sus efectos en el Balance y en la Cuenta de Resultados”. 
Universidad de Salamanca, 15-16 septiembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso XIX Encuentro 
Internacional ASEPUC 2020 (2 días). Comunicación: La percepción de la 
Responsabilidad Social en estudiante universitario de Contabilidad de 
Gestión”. Universidad de Salamanca, 15-16 septiembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso XIII Congreso 
Connecta Research (3 días). En el Comunicación: “El aprendizaje activo 
de la Responsabilidad Social en el alumnado de empresa”. Universidade 
de Sao Paolo (Brasil), 25-27 noviembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso VI Encuentro 
Internacional de Especialización para la Investigación en Economía y 
Empresa (EIEE) (3 días). Comunicación: “Transparency in Non-Profit 
Organizations: A proposal of Indicators in the Spanish Context”. 
Universidad de Jaén, en colaboración con la Universidad de Almería, 
Universidad de Granada y Universidad de Málaga, 25-27 noviembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso VI Encuentro 
Internacional de Especialización para la Investigación en Economía y 
Empresa (EIEE) (3 días). Comunicación: “Valor de la transparencia en 
Entidades Sin Ánimo de Lucro: Propuesta de mejora de una batería de 
indicadores”. Universidad de Jaén, en colaboración con la Universidad de 
Almería, Universidad de Granada y Universidad de Málaga, 25-27 
noviembre 2020. 
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Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso III Congreso 
Iberoamericano AJICEDE (2 días). Comunicación: “A proposal of 
transparency measurement for Non-Profit Organizations in a Spanish 
setting”. Asociación de Jóvenes Investigadores en Ciencias Económicas y 
Dirección de Empresas (AJICEDE) y la Universidad Pablo de Olavide de 
Sevilla, 26–27 noviembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso III Congreso 
Iberoamericano AJICEDE (2 días) Comunicación: “Medición de la 
Transparencia y el Buen Gobierno en las Entidades Sin Ánimo de Lucro: 
Una propuesta de mejora mediante indicadores”. Asociación de Jóvenes 
Investigadores en Ciencias Económicas y Dirección de Empresas 
(AJICEDE) y la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, 26-27 noviembre 
2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso I Congreso 
Internacional de Innovación Docente en Ciencias Sociales y otras 
disciplinas con contenido normativo “INNONORMA 2021” (1 día). 
Comunicación: “Trabajos de Fin de Grado sobre Entidades Sin Ánimo de 
Lucro en titulaciones de empresa”. Universidad de Jaén, 3 marzo 2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso I Congreso 
Internacional de Innovación Docente en Ciencias Sociales y otras 
disciplinas con contenido normativo “INNONORMA 2021” (1) día. 
Comunicación: “Percepción del estudiantado sobre la adaptación de la 
docencia online derivada de la COVID19”. Universidad de Jaén, 3 marzo 
2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso I ASEPUC-PRICIT 
Doctoral Workshop (2 días). Comunicación: “Measurement of the 
transparency and good governance in Nonprofit Organizations: propose of 
an improved Spanish battery of indicators”. Asociación Española de 
Profesores Universitarios de Contabilidad (ASEPUC), 15-16 mayo 2021. 
 

Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso European Accounting 
Association (EAA) 43rd Annual Congress (3 días). Comunicación: 
“Transparecncy Indicators for Non-Profit Organizations: A Spanish Case 
Study”. European Accounting Association y 26-28 mayo 2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso 13th EIASM 
Workshop on the Challenges of Managing the Third Sector (2 días). 
Comunicación: “A Systematic Literature Review of Non-Profit Good 
Governance to be accountable”. European Institute for Advanced Studies 
in Management (EIASM) 22-23 junio 2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso 13th EIASM 
Workshop on the Challenges of Managing the Third Sector (2 días). 
Comunicación: “International Good Governance initiatives to achieve Non-
Profit accountability”. European Institute for Advanced Studies in 
Management (EIASM) 22-23 junio 2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Comunicación en Congreso VII Congreso de 
Innovación Educativa y Docencia en Red IN-RED 2021 (3 días). 
Comunicación: “La actitud del estudiantado, clave para entender la mejora 
de sus resultados académicos en un entorno de flipped classroom”. 
Universidad Politécnica de Valencia,13-15 julio 2021. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. XIX Encuentro 
Internacional ASEPUC 2020. Comunicación: “Medición de la 
Transparencia y Buen gobierno en las Entidades Sin Ánimo de Lucro: Una 
propuesta de mejora mediante indicadores”. Universidad de Salamanca, 
15-16 septiembre 2020. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. XIX Encuentro 
Internacional ASEPUC 2020. Comunicación: “How are donations 
managed? A proposal of transparency measurement for non-profit 
organizations in a Spanish setting”. Universidad de Salamanca, 15-16 
septiembre 2020. 
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Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. XIX Encuentro 
Internacional ASEPUC 2020. Comunicación: “A transparency framework 
in the Third Sector”. Universidad de Salamanca, 15-16 septiembre 2020. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. XIX Encuentro 
Internacional ASEPUC 2020. Comunicación: “Credibilidad en las 
entidades sin ánimo de lucro: Así nos ven, así somos”. Universidad de 
Salamanca, 15-16 septiembre 2020. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. VI Encuentro 
Internacional de Especialización para la Investigación en Economía y 
Empresa (EIEE) Comunicación: “Transparency in Non- Profit 
Organizations: A proposal of Indicators in the Spanish Context”. 
Universidad de Jaén, en colaboración con la Universidad de Almería, 
Universidad de Granada y Universidad de Málaga, y celebrado 
virtualmente, 25-27 noviembre 2020. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. VI Encuentro 
Internacional de Especialización para la Investigación en Economía y 
Empresa (EIEE) Póster con título “Valor de la transparencia en Entidades 
Sin Ánimo de Lucro: Propuesta de mejora de una batería de indicadores”. 
Universidad de Jaén, en colaboración con la Universidad de Almería, 
Universidad de Granada y Universidad de Málaga, y celebrado 
virtualmente, 25-27 noviembre 2020. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. III Congreso 
Iberoamericano AJICEDE Comunicación: “A proposal of transparency 
measurement for Non-Profit Organizations in a Spanish setting”. 
Asociación de Jóvenes Investigadores en Ciencias Económicas y 
Dirección de Empresas (AJICEDE) y la Universidad Pablo de Olavide de 
Sevilla, 26-27 noviembre 2020. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. III Congreso 
Iberoamericano AJICEDE. Comunicación: “Medición de la Transparencia 

y el Buen Gobierno en las Entidades Sin Ánimo de Lucro: Una propuesta 
de mejora mediante indicadores”. Asociación de Jóvenes Investigadores 
en Ciencias Económicas y Dirección de Empresas (AJICEDE) y la 
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, 26-27 noviembre 2020. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. I Congreso 
Internacional de Innovación Docente en Ciencias Sociales y otras 
disciplinas con contenido normativo “INNONORMA 2021”. Comunicación: 
“Trabajos de Fin de Grado sobre Entidades Sin Ánimo de Lucro en 
titulaciones de empresa”. Universidad de Jaén, 3 marzo 2021. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. I Congreso 
Internacional de Innovación Docente en Ciencias Sociales y otras 
disciplinas con contenido normativo “INNONORMA 2021” Comunicación: 
“Percepción del estudiantado sobre la adaptación de la docencia online 
derivada de la COVID19”. Universidad de Jaén, 3 marzo 2021. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. I ASEPUC-
PRICIT Doctoral Workshop. Comunicación: “Measurement of the 
transparency and good governance in Nonprofit Organizations: propose of 
an improved Spanish battery of indicators”. Asociación Española de 
Profesores Universitarios de Contabilidad (ASEPUC), 15-16 mayo 
2021.Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. European 
Accounting Association (EAA) 43rd Annual Congress. Comunicación: 
“Transparecncy Indicators for Non-Profit Organizations: A Spanish Case 
Study”. European Accounting Association y 26-28 mayo 2021. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. 13th EIASM 
Workshop on the Challenges of Managing the Third Sector Comunicación: 
“A Systematic Literature Review of Non-Profit Good Governance to be 
accountable”. European Institute for Advanced Studies in Management 
(EIASM), 22-23 junio 2021. 
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Ortega Rodríguez, Cristina. Comunicación en Congreso. 13th EIASM 
Workshop on the Challenges of Managing the Third Sector. Comunicación: 
“International Good Governance initiatives to achieve Non-Profit 
accountability”. European Institute for Advanced Studies in Management 
(EIASM) 22-23 junio 2021. 
 
Partal Ureña, Antonio. Comunicación en Congreso: 34th Eurasia Business 
and Economic Society Conference. Entidad organizadora: Eurasia 
Business and Economic Society (EBES)-University of Piraeus. Autores: 
Ramos González, M.; Partal Ureña, A. y Gómez Fernández-Aguado, P. 
Comunicación: “Machine Learning to Forecast the Regulatory Credit Loss 
to be expected for Defaulted Exposures due to COVID-19 Pandemic”. 
Atenas (Grecia), 6-8 enero 2021. 
 
Partal Ureña, Antonio. Comunicación en Congreso: 34th Eurasia Business 
and Economic Society Conference. Entidad organizadora: Eurasia 
Business and Economic Society (EBES)-University of Piraeus. Autores: 
Gómez Fernández-Aguado, P.; Trigo Martínez, E.; Moreno Ruíz, R. y 
Partal Ureña, A. 
Comunicación: “Evaluation of European Deposit Insurance Scheme 
Funding Based on Risk Analysis”. Atenas (Grecia), 6-8 enero 2021. 
 
Partal Ureña, Antonio. Comunicación en Congreso: VI Encuentro 
Internacional de Economía de la Empresa. Entidad organizadora: 
Universidad de Jaén, Universidad de Granada, Universidad de Almería, 
Universidad de Málaga y Universidad Pontificia de Cartagena. Autores: 
Ramos González, M.; Partal Ureña, A. y Gómez Fernández-Aguado, P. 
Comunicación: “Machine learning to forecast the regulatory credit loss to 
be expected due to COVID-19 pandemic”. Jaén, 25 noviembre 2021. 
 

Participación en Comités y Mesas Redondas. 
Congresos, Seminarios, Cursos… 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Miembro del Comité Científico del VI Encuentro 
Internacional de Especialización para la Investigación en Economía y 
Empresa organizado por las Universidades de Jaén, Granada, Almería, 
Málaga y Politécnica de Cartagena. 25, 26 y 27 noviembre 2020. 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Miembro del Comité Organizador del I Seminario de 
Experiencias Turísticas “De las experiencias a las emociones, ¿cómo crear 
emociones en un destino turístico?” organizado por la Cátedra de Turismo 
de Interior de la Universidad de Jaén, 14, 15, 16 y 17 diciembre 2020. 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Miembro del Comité Organizador de la Jornada "El 
futuro del turismo jiennense a debate", organizada por la Cátedra de 
Turismo de Interior de la Universidad de Jaén y el Delegado del Rector para 
la Fundación Universidad de Jaén-Empresa y Relaciones con Entidades de 
Innovación, dentro del proyecto UJA-Compromiso con la estrategia 
provincial, 25 marzo 2021. 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Participación como moderador de la mesa redonda 
titulada "El futuro del turismo jiennense: la perspectiva de los gestores de 
destinos" en el marco de la Jornada "El futuro del turismo jiennense a 
debate", organizada por la Cátedra de Turismo de Interior de la Universidad 
de Jaén y el Delegado del Rector para la Fundación Universidad de Jaén-
Empresa y Relaciones con Entidades de Innovación, dentro del proyecto 
UJA-Compromiso con la estrategia provincial, 25 marzo 2021. 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Miembro del Comité Organizador de las Jornadas 
de Transferencia de Conocimiento en Oleoturismo, bajo el título "Claves 
para afrontar con éxito el futuro del Oleoturismo", organizado por el 
Laboratorio de Análisis e Innovación Turística (LAInnTUR) de la 
Universidad de Jaén y el Observatorio Internacional de Oleoturismo, 25-
26 mayo 2021. 
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Comino Jurado, María. Participación en el VI Encuentro Internacional de 
Especialización para la Investigación en Economía y Empresa, como 
miembro del Comité Científico en calidad de revisora. Jaén, noviembre de 
2020. 
 
Moreno Aguayo, Alonso. Participación en Seminarios de Investigación. 
Research seminar series at Queen's University Belfast. Van der Steen, M., 
Quinn, M. y Moreno, A. Disentangling organizational legitimacy: The 
relation between interna! and externa! legitimacy in an alternative 
organizational form. Belfast (Reino Unido), 30 abril 2021. 
 
Moreno Aguayo, Alonso. Participación en Seminarios de Investigación. 
Research seminar at Universitat Innsbruck. Van der Steen, M., Quinn, M. 
y Moreno, A. Disentangling organizational legitimacy: The relation between 
interna! and externa! legitimacy in an alternative organizational form. 
Innsbruck (Austria), 26 noviembre 2020. 
 
Parrado Martínez, Purificación. Miembro del Comité Científico del XXXIV 
Congreso Internacional de Economía Aplicada (ASEPELT). 

Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora de los trabajos presentados 
al XXIV SEMEAD -Seminários em Administração (CONNECTA), 
organizado por la Universidad de São Paulo (Portugal). 
 

 
Dirección de Congresos, Seminarios, Cursos… 
 

Partal Ureña, Antonio. Curso Blockchain y tecnología DLT: Oportunidades 
para el sector Oleícola. Universidad Internacional de Andalucía, septiembre 
2021. 

Impartición Cursos. 
 
Partal Ureña, Antonio. Curso Blockchain y tecnología DLT: Oportunidades 
para el sector Oleícola. La cadena de bloques (Blockchain y DLT) en las 
materias primas: El sector del aceite de oliva. Universidad Internacional de 
Andalucía, septiembre 2021. 
 
 

Otros 
 

Estancias en Centros de Investigación nacionales o 
extranjeros 
 

Comino Jurado, María. Estancia predoctoral de investigación en la 
University of Antwerp (online), desde el 25 de febrero al 11 mayo 2021. 
 

 
Actividades de Evaluación. 
 
Cámara de la Fuente, Macario. Participación como Vocal de la Comisión 
encargada de la evaluación de una plaza de Profesor Titular de 
Universidad en la Universidad Politécnica de Madrid. Defendida y resuelta 
telepresencialmente. 29 septiembre 2020. 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Evaluadora externa en Current Issues In Tourism. 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Evaluadora externa en Anatolia. 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Evaluadora externa en Innovar. 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Evaluadora externa en Sustainability. 
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Carrillo Hidalgo, Isabel. Evaluadora externa en Journal Cleaner 
Production. 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Evaluadora externa en Tourism Review. 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Evaluadora externa en Heliyon. 

Carrillo Hidalgo, Isabel. Evaluadora externa en Journal of Hospitality and 
Tourism Management 
 
Gómez Fernández-Aguayo, Pilar. Miembro de la Junta de Revisores de la 
revista Mathematics (Journal Citation Reports; Q1; 2019). Editorial MPDI. 
Basilea (Suiza), desde marzo de 2021 hasta la actualidad. 

Licerán Gutiérrez, Ana. Evaluadora externa de la Revista Española de 
Contabilidad – Spanish Accounting Review (RC-SAR).  
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Evaluadora externa de la Revista Española de 
Financiación y Contabilidad – Spanish Journal of Finance and Accounting 
(REFC). 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Evaluadora externa de la Revista de Estudios 
Empresariales. 
 
Partal Ureña, Antonio. Evaluador externo en la revista CIRIEC-España, 
Revista de Economía Pública, Social y Cooperativa. 
 
Partal Ureña, Antonio. Evaluador externo en la revista International Journal 
of Environmental Research and Public Health.  
 
Partal Ureña, Antonio. Evaluador externo en la revista International Journal 
of Managerial Finance. 
 
Partal Ureña, Antonio. Evaluador externo en la revista Mathematics. 

 
Parrado-Martínez, Purificación. Evaluadora externa en la revista 
International Journal of Economics and Business Research. 
 
Parrado-Martínez, Purificación. Evaluadora externa en la revista Journal 
of Multinational Financial Management. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista Applied 
Sciences. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista Asian 
Journal of Agricultural Extension, Economics and Sociology. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista 
CIRIEC. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista Current 
Journal of Applied Science and Tecnolgy. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista 
Education Sciences. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista 
Energies. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista 
European Journal of Sustainable Development. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista 
International Research Journal of Pure and Applied Chemistry. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista Journal 
of Basic and Applied Research International. 
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Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista Journal 
of Open Innovation: Technology, Market, and Complexitym. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista 
Mathematics. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Evaluadora externa en la revista 
Sustainability. 
 
 

Proyectos de Investigación e Innovación Docente. 
 
Comino Jurado, María. Proyecto “Desarrollo de competencias mediante 
aprendizaje basado en proyectos (ABP): Aplicación a materias financieras 
de titulaciones de grado de la rama económica (PIMED07-201921)”. 
Programa financiador: Proyectos de Innovación Docente del 
Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas de la 
Universidad de Jaén. Entidad financiadora: Universidad de Jaén. 
Responsable: Purificación Parrado-Martínez. Participantes: Sonia 
Sánchez-Andújar y María Comino-Jurado. Fecha inicio: 2019. Fecha fin: 
2021. Ámbito: Autonómica. Cuantía: 400€. 
 
Parrado Martínez, Purificación. Proyecto: Desarrollo de competencias 
mediante Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): aplicación a materias 
financieras de titulaciones de grado de la rama económica (PIMED07-
201921). Programa financiador: Proyectos de Innovación Docente del 
Vicerrectorado de Coordinación y Calidad de las Enseñanzas de la 
Universidad de Jaén. Entidad financiadora: Universidad de Jaén. 
Responsable: Purificación Parrado-Martínez. Participantes: Sánchez-
Andújar, Sonia y Comino- Jurado, María. Fecha inicio: 2019. Fecha fin: 
2021. Ámbito: Autonómica. Cuantía: 400€. 
 

Participación en Tribunales de Tesis Doctorales. 
 
Cámara de la Fuente, Macario. Vocal del Tribunal de la Tesis Doctoral “La 
ciencia contable y su fin último: la información. Estandarización del 
proceso de cierre contable y fiscal en pequeñas y medianas empresas 
(pymes)”. Doctorando: D. Miguel Ángel Crespín García. Universidad de 
Córdoba (defendida telepresencialmente), diciembre 2020. 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Secretaria del Tribunal de la Tesis Doctoral 
“Oportunidades para la aplicación de una Nueva Fiscalidad Turística a nivel 
regional. El caso de Andalucía” Doctorando: José Luis Durán Román. 
Universidad de Jaén, 30 septiembre 2020. 

Carrillo Hidalgo, Isabel. Secretaria del Tribunal de la Tesis Doctoral “Análsis 
de la competitividad turística a nivel mundial y su relación con otras 
Magnitudes Turísticas” Doctorando: José Luis Durán Román. Universidad 
de Jaén, 29 septiembre 2020. 

Gómez Fernández-Aguayo, Pilar. Tesis Doctoral “Modelos de predicción 
de crisis financieras internacionales con técnicas de aprendizaje 
automático: Aplicaciones a la reputación país”. Doctorando: D. David 
Alaminos Aguilera. Directores: Dr. Dr. José Ignacio Peláez Sánchez y Dr. 
Manuel Ángel Fernández Gámez. Universidad de Málaga, abril 2021. 
 
Gómez Fernández-Aguayo, Pilar. Tesis Doctoral “Análisis de la 
rentabilidad de los restaurantes europeos: Factores determinantes y 
variables de predicción”. Doctorando: D. Miguel Diaz Puche. Directores: 
Dr. Dr. Manuel Ángel Fernández Gámez y Dr. Juan Antonio Campos Soria. 
Universidad de Málaga, julio 2021. 
 
Partal Ureña, Antonio. Tesis Doctoral “Reputación corporativa: Modelos 
para el análisis y valoración de la dimensión financiera de entes públicos 
y privados”. Doctorando: D.  Sergio Manuel Fernández Miguélez. Director: 
Dr. José Ignacio Peláez Sánchez. Universidad de Málaga, febrero 2021. 
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Partal Ureña, Antonio. Tesis Doctoral “Modelos de predicción de crisis 
financieras internacionales con técnicas de aprendizaje automático: 
Aplicaciones a la reputación país”. Doctorando: D. David Alaminos 
Aguilera. Directores: Dr. Dr. José Ignacio Peláez Sánchez y Dr. Manuel 
Ángel Fernández Gámez. Universidad de Málaga, abril 2021. 
 
Partal Ureña, Antonio. Tesis Doctoral “Análisis de la rentabilidad de los 
restaurantes europeos: Factores determinantes y variables de predicción”. 
Doctorando: D. Agustín del Castillo García. Director: Dr. Dr. Manuel Ángel 
Fernández Gámez. Universidad de Málaga, julio de 2021. 
 
Partal Ureña, Antonio. Tesis Doctoral “Análisis de la rentabilidad de los 
restaurantes europeos: Factores determinantes y variables de predicción”. 
Doctorando: D. Miguel Diaz Puche. Directores: Dr. Dr. Manuel Ángel 
Fernández Gámez y Dr. Juan Antonio Campos Soria. Universidad de 
Málaga, julio de 2021. 
  

 
Coordinación alumnos Erasmus 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Coordinación plaza Erasmus KA103 
países asociados, Universidad Mediterránea de Reggio Calabria. 1 plaza. 
 
Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Coordinación plaza Erasmus KA103 
países asociados, Instituto Politécnico de Porlaegre. 1 plaza. 

 

 
Impartición docencia en Masters 
 
Cámara de la Fuente, Macario. Impartición de clases (telepresencial) 
como profesor invitado en la Université Bretagne Sud, dentro del Máster 
“Responsable du Développement International”, en el marco de la Semana 

de Conferencias Internacionales en Lenguas Extranjeras, con el título 
Información Contable y Análisis Económico-Financiero. 23 abril 2021.  
 
Cámara de la Fuente, Macario. Impartición de clases (telepresencial) 
como profesor invitado en la Université Paris Est Créteil (Francia), dentro 
del Máster “Administration et Échanges Internationaux. Mention 
Commerce International”, con el título Normalización y Análisis Financiero. 
22 febrero-27 febrero 2021. 
 
Gómez Fernández-Aguayo, Pilar. Máster Universitario en Banca y 
Finanzas, Impartición del Curso “Unión Bancaria y Sistemas de Garantía 
de Depósitos”. Universidad Pablo de Olavide, febrero de 2021. 
 
Gómez Fernández-Aguayo, Pilar. Máster Universitario en Finanzas, 
Banca y Seguros. Impartición del Curso “Sistema de Garantía de 
Depósitos Europeo”. Universidad de Málaga, marzo de 2021. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Docencia en Máster M2 MC1: “Derecho y 
Financiación de Empresas” (8 horas online). 
 
Partal Ureña, Antonio. Máster en Catastro, Urbanismo y Valoración. 
Impartición de Curso “Valoración Económica y de Empresas”. Universidad 
de Jaén, abril 2021. 
 
Partal Ureña, Antonio. Máster Internacional en Catastro Multipropósito y 
Avalúos. Impartición de Curso “Valoración de Empresas y Sector 
Inmobiliario”. Universidad de Jaén, abril 2021. 
 
Partal Ureña, Antonio. Master Universitario en Finanzas, Banca y Seguros. 
Impartición de Curso “Unión Bancaria: Mecanismo Único de Supervisión y 
Mecanismo Único de Resolución”. Universidad de Málaga, marzo 2021. 
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Conferencias impartidas 
 
Partal Ureña, Antonio. “Blockchain y Criptoactivos”. Máster Universitario 
en Finanzas, Banca y Seguros y Máster en Ciencias Actuariales y 
Financieras, Universidad de Málaga, junio de 2021. 
 
Partal Ureña, Antonio. “Blockchain”. Octavo Conversatorio Virtual de la 
Unión Panamericana de Asociaciones de Valuación (UPAV), Miami 
(EE.UU.), noviembre de 2021. 

 

Actividades de Divulgación 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Café con Ciencia en la Semana de la Ciencia 2020, 
consistente en dos microencuentros (mesas redondas) con estudiantes de 
Bachillerato bajo el título “Investigar es también ayudar a los que lo 
necesitan, ¿sabes cómo?”, 5 noviembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Noche Europea de los Investigadores 2020 
consistente en un taller para todo tipo de público bajo el título “La 
inteligencia emocional en el ámbito de la empresa”, 27 noviembre 2020. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. Café con Ciencia en la Semana de la Ciencia 
febrero 2021, consistente en dos microencuentros (mesas redondas) con 
estudiantes de Bachillerato bajo el título “Investigar es también ayudar a 
los que lo necesitan, ¿sabes cómo?”, 11 febrero 2021. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Café con Ciencia en la Semana de la Ciencia 
2020, consistente en mesas redondas con estudiantes de Bachillerato bajo 
el título “Investigar es también ayudar a los que lo necesitan, ¿sabes 
cómo?”, 5 noviembre 2020. 
 
Ortega Rodríguez, Cristina. Café con Ciencia en la Semana de la Ciencia 
febrero 2021, consistente en mesas redondas con estudiantes de 

Bachillerato bajo el título “Investigar es también ayudar a los que lo 
necesitan, ¿sabes cómo?”, 11 febrero 2021. 
 
 

Actividades de Gestión 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Responsable de Calidad del Máster Universitario en 
Planificación y Gestión Sostenible del Turismo, dentro del Sistema de 
Garantía de Calidad del Centro de Estudios de Postgrado, 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Miembro de la Comisión de Baremación de la Bolsa 
de Sustitución del departamento de Economía Financiera y Contabilidad.  
 
Licerán Gutiérrez, Ana. -Coordinación de una estancia de la Profesora 
Visitante Dª Alba Gómez Ortega, de la Universidad Rey Juan Carlos. 
Período de estancia: 1 marzo-31 julio 2021. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. -Miembro de la Comisión de Trabajos de Fin de 
Grado de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas como representante 
del claustro de profesores. 
 
Licerán Gutiérrez, Ana. -Coordinación de Programa Erasmus+ (Catholic 
University Brugges – Ostend (Bélgica), Catholic University College of South-
West Flanders (Bélgica), Bochum University of Applied Sciences 
(Alemania), University of Applied Sciences Konstanz (Alemania), Business 
Academy Aarhus (Dinamarca)) y Programa de Movilidad Internacional 
(South China Normal University (China), Universidad de las Américas 
Puebla (Méjico), Universidad San Ignacio de Loyola (Perú) y National Yunlin 
University of Science and Technology (China Taipei)). 

Ortega Rodríguez, Cristina. Coordinación de movilidades Erasmus+ K107 
de las instituciones: University of Sfax(Túnez), Universidad Vitez (Bosnia 
Herzegovina), Javna Ustanova Univerzitet Crne Gore Podgorica 
(Montenegro) y National University of Ostroh Academy (Ucrania). 
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Publicaciones 
 
Parrado Martínez, P. (con Sánchez-Andújar, S.) (2020) “Development of 
competences in postgraduate studies of finance: A project-based learning 
(PBL) case study”. INTERNATIONAL REVIEW OF ECONOMICS 
EDUCATION, 35, 100192. https://doi.org/10.1016/j.iree.2020.100192. 

Parrado Martínez, P., (con Moreno, I y Trujillo-Ponce, A.) (2020) “Economic 
crisis and determinants of solvency in the insurance sector: new evidence 
from Spain”. ACCOUNTING & FINANCE, 60 (3), 2965– 2994. 
https://doi.org/10.1111/acfi.12422. 

 

Participación en Tribunales de TFG 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. Alumno/a: David Montijano Moral. TFG: 
Planificación Financiera de un Proyecto Empresarial  

Carrillo Hidalgo, Isabel. Alumno/a: Cristina Garvín Pérez. TFG: Planificación 
Financiera de una Casa Rural. 

Carrillo Hidalgo, Isabel. Alumno/a: Almudena Robles Lara. TFG: 
Planificación Financiera de un Proyecto Empresarial. EnerAlgy S.L.  

Carrillo Hidalgo, Isabel. Alumno/a: Maria Trinidad Robles Lara. TFG 
Planificación Financiera De Un Proyecto Empresarial. Prevamed Consulting 
S.L. 

Ortega Rodríguez, Cristina. Alumno/a: Pancorbo Palomino, Pilar. TFG 
Análisis y aplicación de la contabilidad de costes en un caso real (Junio 
2021) Grado en Finanzas y Contabilidad. 

Ortega Rodríguez, Cristina. Alumno/a: Ordoñez Peña, Raquel. TFG 
Aplicación de un modelo de costes en el sector textil (Julio 2021) Grado en 
Finanzas y Contabilidad. 

Ortega Rodríguez, Cristina. Alumno/a: Juliá Real, Daniel. TFG Medir la 
sostenibilidad en el ámbito empresarial: Una propuesta de indicadores 
Medioambientales (Junio 2021) Grado en Finanzas y Contabilidad. 

Ortega Rodríguez, Cristina. Alumno/a: Flores Armenteros, Iván. TFG 
Propuesta de indicadores de transparencia en el Ayuntamiento de Martos 
(Junio 2021) Grado en Gestión y Administración Pública. 

 
 

Programa de autorización y ayuda en inglés a 
alumnos extranjeros (PATIE) 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. 11121007 - Introduction to Finance. Nivel 3 PATIE. 
Grado en Administración y Dirección de Empresas (Inglés). 
 
Carrillo Hidalgo, Isabel. 13812015 - Gestión Financiera (Financial 
Management). Nivel 3 PATIE. Grado Ingeniería en Organización Industrial.  
 
Ortega Rodríguez, Cristina. 11122019 - Financial Accounting, Nivel 3 
PATIE. Bachelor´S degree in Business Administration and Management, 
durante el curso 2020-21. 

Ortega Rodríguez, Cristina. 11122019 - Financial Statements, Nivel 3 
PATIE. Bachelor´S degree in Business Administration and Management, 
durante el curso 2020-21. 

 

Otras actividades 
 
Parrado Martínez, Purificación. Tutor de la Ayuda de Iniciación a la 
Investigación (Acción 3 del Plan de Apoyo a la Investigación 2019-2020) del 
alumno Raúl La Torre Martínez (con Sánchez-Andújar, S.). 
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Parrado Martínez, Purificación. Secretaria de la Comisión de Garantía 
Interna del Máster en Administración de Empresas (MBA) de la Universidad 
de Jaén. 

Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Pertenencia al grupo de investigación 
SEJ289: Sistemas de Información y Gestión de la Empresa Andaluza, como 
miembro activa del mismo. 

Ruiz Rodríguez, Mª del Consuelo. Coordinadora del Plan de Acción Tutorial 
para el curso indicado. 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO ESPECIAL 
Organigrama 
• Director: D. Manuel García Jiménez.
• Secretario: D. Alfonso Parras Martín.
• Secretaría Administrativa: Dª Elena Casañas Carrillo. 

Áreas de Conocimiento 
• Ciencia Política y de la Administración.
• Derecho Internacional Privado.
• Derecho Mercantil.
• Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
• Historia del Derecho y de las Instituciones.

Situación del Departamento 
• Catedráticos/as de Universidad: 5.
• Catedrático/a de Escuela Universitaria: 1.
• Profesores/as Titulares de Universidad: 9.

Composición del Consejo de Departamento 
• Profesorado Doctor: 22.
• Personal de Administración y Servicios: 1.

Actividades 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 

Manuela Ortega Ruiz 

Ponencia en congreso: “La visión política de Marcelino Domingo en la crisis 
del periodo de entreguerras. Del colapso de la dictadura al triunfo de la 
República”. XIV Congreso Español de Ciencia Política y de la 
Administración. Congreso online. 

Comentarista grupo de trabajo “Una democracia de geometría variable: los 
gobiernos de coalición en tiempos de pandemia”. XIV Congreso Español de 
Ciencia Política y de la Administración. Congreso online. 

Comentarista grupo de trabajo “El desarrollo de la ciencia política como 
disciplina y profesión en Europa y América Latina”. XIV Congreso Español 
de Ciencia Política y de la Administración. Congreso online. 
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Ponencia en congreso: “Industry-focused accelerated vocational training for 
rural men in the late-Francoist Southern Spain: finding a balance between 
dictatorship’s agenda and international welfare policy trends”. ECPR 
General Conference, virtual event.  

Manuela Ortega Ruiz. 2021. Ponencia en congreso: “Cabinet ministers 
between politics and policy”. ECPR Joint Sessions, virtual event.  

 

Trinidad Vazquez Ruano 

Congreso Universitario Internacional sobre la Comunicación en la profesión 
y en la Universidad de hoy: Contenidos, Investigación, Innovación y 
Docencia (CUICIID) 2020, 7 y 8 octubre 2020. Título: "Planteamientos 
jurídico-prácticos que mejoran el uso y la eficiencia de las nuevas 
tecnologías". 

Congreso Internacional sobre Desafíos del regulador en materia de 
contratación y competencia empresarial, Universidad de Córdoba, 11 y 12 
de marzo, 2021. Título: ‘Significación de la inclusión de la garantía de los 
datos personales entre las prácticas desleales en el mercado’. 

Congreso Internacional sobre Digitalización y DLT en las sociedades de 
capital, Universidad de Zaragoza, 29 y 30 de octubre de 2021. Título: 
"Cumplimiento por medios electrónicos de ciertos deberes formales en las 
sociedades cotizadas. ¿Extensible a todas las sociedades de capital?". 

VIII Congreso internacional de Investigación de Economía Social de 
CIRIEC- Costa Rica, septiembre 2021. Título: "El reconocimiento normativo 
de los socios de capital en las cooperativas: ¿Una forma de mejora para el 
sector agroalimentario?". 

I Curso de Experto en «Redes sociales y Comercio Electrónico aplicado al 
sector oleícola», Universidad Internacional de Andalucía y Universidad de 
Jaén (marzo-junio 2021).  

Máster en «Asesoría Jurídica de Empresa». Universidad de Málaga. 

Facultad de Derecho, febrero 2020. 

Máster en «Asesoría Jurídica de Empresa». Universidad de Málaga. 
Facultad de Derecho, enero 2021. 

VII Congreso Internacional de Derecho privado, Consumo, Contratos, 
Responsabilidad, Seguros y Ordenación del mercado y Sociedades. 
Facultad de Derecho. Universidad de Granada, febrero 2020.  

Curso de verano ‘Certificación de la calidad y sus estrategias comerciales 
en el sector agroalimentario andaluz. Aportaciones de la nueva IGP "Aceite 
de Jaén" al sector oleícola español’, UJA y UNIA (sede Baeza). 30 agosto- 
3 septiembre 2020. 

Seminario “Efectos de las TIC en la contratación y en el Derecho de 
sociedades”. Universidad de Jaén. Facultad de Ciencias Sociales y 
Jurídicas, diciembre 2020. 

Conferencia internacional Association of agricultural producers in selected 
countries of the world - legal and economic issues. Uniwersytet im. Adama 
Mickiewicza w Poznaniu, Wydzial Prawa i Administracji. Poznan. Polonia, 
abril 2021. 

II Jornadas de ética publicitaria. Mujer, publicidad y sociedad, Universidad 
de Murcia, mayo 2021. 

Workshop ‘Mujeres Innovadoras innova’, Universidad de Granada, junio 
2021. 

International Scientific Conference: “Agricultural, food and environmental 
law in the face of food security challenges”, Faculty of Law and 
Administration University of Adam Mickiewicz in Poznań, junio 2021. 

Technologies for Sustainable Development of Agri-Food Supply Chains 
under conditions of uncertainty’, Poznan, 23 y 24 junio 2021. 

Curso de verano “Cadena alimentaria y norma de calidad. Dos importantes 
retos del sector oleícola en 2021”, UNIA- UJAEN, 17 al 20 de agosto 2021. 
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16º Congreso Jurídico de la Abogacía. Colegio de Abogados de Málaga, 
septiembre 2021.  

Congreso Competencia, Propiedad Intelectual y Tutela de Consumidores 
en el Sector Agroalimentario, Facultad de Derecho. Universidad de 
Salamanca, 23-24 septiembre 2021. 

Miembro del Comité organizador del IV Congreso Nacional de Derecho de 
Sociedades, Universidad de Málaga. 2020 febrero. 

Directora del Seminario internacional: Comercio Electrónico: Diferenciación 
en el mercado y experiencias prácticas, Universidad de Jaén, 12 de 
noviembre 2020. 

Co-Directora del Seminario ‘Efectos de las TIC en la contratación y en el 
Derecho de sociedades’, Universidad de Jaén, 11 diciembre 2020. 

Co-Directora académica del Seminario Internacional Hispano-Polaco: 
‘Legal issues in the agri-food sector’, Universidad de Jaén, 28 de junio 2021. 

Miembro del Comité científico del Congreso internacional sobre “Derecho 
digital”, Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. 18 y 19 noviembre 2021. 

RESPONSABLE del Seminario «Protección del consumidor en la 
contratación y en el uso de medios electrónicos» del Programa Universitario 
de Mayores PUM 2020/21. Universidad de Jaén. 

 

Otros 
 

Profesora Trinidad Vazquez Ruano 

Secretaria académica del Comité de Dirección de la Revista de Estudios 
Jurídicos de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad 
de Jaén. 

Miembro del Consejo Editorial de la Przeglad Prawa Rolnego. Faculty of 

Law and Administration University of Adam Mickiewicz in Poznań. 

Miembro vocal suplente del Tribunal de tesis de doctorando David García 
Guerrero (UJA. Áreea de Derecho financiero y tributario), julio 2021. 

Tutora de prácticas de estudiantes provenientes del Diploma de Extensión 
Universitaria en Cooperación Internacional y Educación para el Desarrollo 
de la Universidad de Jaén. Curso 2020/21. 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO 
 

Organigrama 
 

 Director: D. Juan José Ruiz Ruiz. 

 Secretario: D. Antonio Marti del Moral. 

 Secretaría Administrativa: Dª. María Dolores González Jiménez. 

 

Áreas de Conocimiento 
 

 Derecho Administrativo. 

 Derecho Constitucional. 

 

Situación del Departamento 
 

 Catedráticos/as de Universidad: 4. 

 Profesores/as Titulares de Universidad: 9. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

 Profesorado Doctor: 14. 

 Resto de Personal Docente e Investigador: 3. 

Actividades  
 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
 

Carazo Liébana, María José  

Comunicación titulada “La opción por la educación diferenciada por sexos 

¿Discriminación en las escuelas concertadas o libertad de enseñanza?, en 

XVIII Congreso de la Asociación de Constitucionalistas de España 

Educación y Libertades en la democracia constitucional Entidad: Asociación 

de Constitucionalistas de España, Oviedo, 12 de marzo de 2021. 

Conferencia titulada “Responsabilidad institucional en relación a las 

víctimas de trata: una mirada desde la óptica del Derecho Constitucional 

nacional y supranacional”, en II Jornadas “La trata de niños, niñas y 

adolescentes. Desafíos de prevención frente a una lacra multidimensional” 

Entidad: Red de Universidades por la Infancia y Adolescencia/Cátedra 

Infancia y adolescencia Universidad Politécnica de Valencia, Valencia 30 

de julio de 2021. 

Comunicación titulada “La opción por la educación diferenciada por sexos 

¿Discriminación en las escuelas concertadas o libertad de enseñanza?, en 

XVIII Congreso de la Asociación de Constitucionalistas de España 

Educación y Libertades en la democracia constitucional Entidad: Asociación 

de Constitucionalistas de España, Oviedo, 12 de marzo de 2021. 
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Conferencia titulada “Responsabilidad institucional en relación a las 

víctimas de trata: una mirada desde la óptica del Derecho Constitucional 

nacional y supranacional”, en II Jornadas “La trata de niños, niñas y 

adolescentes. Desafíos de prevención frente a una lacra multidimensional” 

Entidad: Red de Universidades por la Infancia y Adolescencia/Cátedra 

Infancia y adolescencia Universidad Politécnica de Valencia, Valencia 30 

de julio de 2021. 

Ponencia “la legitimación en defensa del medio ambiente: el interés 

medioambiental” en Seminario Internacional La Efectividad de la Protección 

Ambiental a través del Derecho Público. Análisis comparativo España y 

República Dominicana, organizado por el Tribunal Constitucional de la 

República Dominicana/ y el Centro de Estudios Político y Constitucionales, 

10 y 11 de noviembre de 2020. 

 

Carbonell Porras, Eloisa 

Ponencia “La alianza del ordenamiento jurídico administrativo en la 

estrategia del reto demográfico”, webinar sobre La Adaptación de la 

Normativa general a la realidad del pequeño municipio, organizado por la 

Diputación de Málaga y la Fundación Democracia y Gobierno Local, 3 de 

febrero de 2021. 

Moderación del Seminario de investigación Seminario de Investigación: 

Administración pública, ciudadanos y COVID, celebrado en la Universidad 

de Jaén el 15 de abril de 2021. 

Ponencia “El conflicto en defensa de la autonomía local en España” en 

Quinta Conferencia Anual de toda Rusia con participación internacional 

Problemas y perspectivas del desarrollo de la autonomía local en la 

Federación de Rusia y los países extranjeros Universidad de Rusia de la 

Amistad de los Pueblos. Instituto de Derecho. Departamento de Derecho 

Municipal, celebrado on line los días 19 a 23 de abril 2021. 

Ponencia “La reforma local en 2021: la jurisprudencia constitucional y la 

acción de las Comunidades Autónomas”, en Seminario: ¿Qué queda de la 

Ley de Racionalización y Sostenibilidad de la Administración Local?  9 de 

junio de 2021, Universidad Rey Juan Carlos, Madrid. 

 

Lozano Miralles, Jorge  

Dirección Jornadas Internacionales Seguridad y Defensa. 22-23 octubre 

2020. 

Conferencia: "ABOGACÍA, DERECHO DE DEFENSA Y TUTELA JUDICIAL 

EFECTIVA EN LA ACTUALIDAD: Aspectos normativos y 

jurisprudencia", Impartida por Manuel Pérez García, Letrado del Tribunal de 

Cuentas, Doctor en Derecho, Ex-letrado Tribunal Supremo, 26/10/2020. 

Conferencia "Los mecanismos institucionales para la gestión de la 

pandemia covid-19: el caso español" en el seminario internacional 

"autonomie territoriali e unità dello stato alla luce dell'emergenza covid 19", 

Università degli studi di Cassino e del Lazio meridionale, Cassino, 

Italia 16/10/2020. 

 

Martín Valdivia, Salvador 

Fundación formación y Desarrollo Urbanístico, ponente en la Jornada 

Virtual sobre Nueva Ley Urbanística de Andalucía (L.I.S.T.A) celebrada el 

25 de septiembre de 2020, impartiendo la ponencia “Novedades de 

licencias y disciplina urbanística”. 

Universidad de Málaga: ponente en el Máster en Regulación Económica 

y Territorial: Módulo: Urbanismo y vivienda, Gestión Urbanística, disciplina 

Urbanística y delitos, y vivienda. Asignatura: Gestión urbanística. Tema: 

Gestión urbanística, Tema: Sistemas de compensación y cooperación (I). 

4 horas. 10 de enero de 2020. 
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Universidad de Málaga: ponente en el Máster en Regulación Económica 

y Territorial: Módulo: Urbanismo y vivienda, Gestión Urbanística, disciplina 

Urbanística y delitos, y vivienda. Asignatura: Gestión urbanística. Tema: 

Gestión urbanística, Tema: Sistemas de compensación y cooperación (II). 

4 horas. 16 de enero de 2020. 

Ilustre Colegio de Abogados de Jaén. Grupo Abogados Jóvenes Ha 

impartido la ponencia “La legalización de inmuebles en función del tipo de 

suelo tras la aprobación del Decreto Ley 3/19 de la Junta de Andalucía. 

11 de mayo de 2021 a las 18:00 h. Salón de Actos el Icajaén. 

          

Ruiz Ruiz, Juan José  

Ponencia: “Derechos fundamentales bajo stress durante la pandemia: 

¿Hacia una constitucionalización de la gestión del riesgo en escenarios de 

incertidumbre científica?”, impartida en el Seminario Internacional: 

“Derechos Constitucionales en Épocas de Pandemia y Post-Pandemia”, 

celebrado el 24 de septiembre de 2020, organizado por el Grupo de 

Investigación SEJ-173 de la Universidad de Jaén. 

Ponencia: “La capacidad de respuesta del Estado social desde la 

perspectiva de la forma de gobierno”, impartida en el Seminario 

Internacional: “Estado Social y Globalización de la Vulnerabilidad”, 

celebrado el 12 de noviembre de 2020, organizado por el Grupo de 

Investigación SEJ-173 de la Universidad de Jaén. 

 

Ponencia: “La disputada elección presidencial en EEUU: en búsqueda del 

resultado verdadero entre disparidades de voto y ambigüedades 

constitucionales”, impartida en el Seminario Internacional: “Retos Actuales 

del Constitucionalismo en Estados Unidos”, celebrado 3 de junio de 2021, 

organizado por el Grupo de Investigación SEJ-173 de la Universidad de 

Jaén. 

 

Ponencia en la presentación del libro “Responsabilidad del Estado por 

actos terroristas: estudio de derecho comparado entre Colombia y 

España” de Edier Alberto Alzate Sanabria, celebrado en la Universidad del 

Rosario (Bogotá) el 15 de abril de 2021. 

 

Otros 
 

Carazo Liébana, María José  

Dirección del curso de Formación Complementaria (21/22): Igualdad, no 

discriminación e Inserción social ¿hacia un nuevo modelo de sociedad?: 

organizado por el Vicerrectorado de coordinación y calidad de las 

enseñanzas de la Universidad de Jaén. 

Dirección del Curso de Formación complementaria (21/22) El derecho ante 

los retos de la inteligencia artificial y el big data, organizado por el 

Vicerrectorado de coordinación y calidad de las enseñanzas de la 

Universidad de Jaén. 

Miembro del Consejo Editorial de la Revista de Estudios Jurídicos (ISSN 

1576-124X). 

 

Carbonell Porras, Eloisa  

Presidenta del Comité Jurisdiccional de la real Federación Española de 

Futbol, renovación por nombramiento de 9 de julio de 2021.  

Presidenta comisión electoral del órgano de gestión de los derechos 

audiovisuales del futbol profesional creada en el seno de la RFEF de 

acuerdo con el artículo 7 del 2019 y 2020 Real Decreto-ley 5/2015, de 30 

de abril, de medidas urgentes en relación con la comercialización de los 
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derechos de explotación de contenidos audiovisuales de las competiciones 

de fútbol profesional (2021). 

Evaluadora externa del número 18, correspondiente al año 2021, de IURA 

VASCONIAE. Revista de Derecho histórico y autonómico de Vasconia. 

Evaluadora Anuario Gobierno Local (Fundación Democracia y Gobierno 

local), 19 abril 2021. 

Evaluadora del Programa de Doctorado "Derecho y Sociedad" de la 

Universidad a Distancia de Madrid (noviembre 2020). 

CARBONELL PORRAS, ELOISA. Evaluación contratos predoctorales para 

el Gobierno de Aragón (octubre 2020). 

Miembro Tribunal Tesis doctoral Ana María I. BECERRA GÓMEZ, titulada: 

«La denominada “acción de nulidad” contra actos administrativo», dirigida 

por José Luis Martinez Lopez Muñiz y defendida en la Facultad de Derecho 

de la Universidad de Valladolid 9 de julio de 2021. 

Miembro Comisión Plaza titular de Universidad Santiago de Compostela 

(BOE de 23 de diciembre de 2020) celebrada el 26 de marzo de 2021. 

Miembro de la Comisión de Revisión del Programa Académia en la Rama 

de Ciencias Sociales y Jurídicas (resolución del Director de la ANECA de 4 

de diciembre de 2017 hasta 3 diciembre 2021). 

 

Ruiz Ruiz, Juan José  

 

Secretario del Tribunal de Tesis doctoral sostenida por D. Carlos Felipe 

Córdoba Larrarte, titulada “La buena administración en el control fiscal 

efectivo, estratégico y gerencial de los recursos públicos”, celebrada el 6 de 

julio de 2021. 

 

Director académico de los siguientes Másters y Diplomas de postgrado: 

 Máster propio: “Magistratura contemporánea: La justicia en el siglo XXI” 

(2ª edición), impartido del 15 de julio de 2019 al 30 de octubre de 2020. 

 Máster propio: “La justicia ante los nuevos problemas del derecho de 

familia” (4ª edición), impartido del 4 de noviembre de 2019 al 30 de 

octubre de 2021. 

Diploma de postgrado: “Aspectos patrimoniales y personales en el ámbito 

de la familia”. 
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO Y COMÚN 
EUROPEO 
 

Organigrama 
 

• Director: D. Rafael Cabrera Mercado. 
• Secretario: D. Víctor Luís Gutiérrez Castillo. 
• Secretaría Administrativa: Dª Isabel Mª Trillo Espejo. 

 

Áreas de Conocimiento 
 

• Derecho Eclesiástico del Estado. 
• Derecho Internacional Público y Relaciones Internacionales. 
• Derecho Procesal. 
• Derecho Romano. 

 

Situación del Departamento 
 

• Catedráticos/as de Universidad: 3. 
• Profesores/as Titulares de Universidad: 5. 

 

Composición del Consejo de Departamento 
 

• Profesorado Doctor: 12. 

• Resto de Personal Docente e Investigador: 1. 
• Estudiantes de Máster y Grado: 1. 
• Personal de Administración y Servicios: 1. 

 

Actividades  
 

Cursos, Seminarios y Conferencias. 
 

Jonatán Cruz Ángeles 
 
Curso: diseño, elaboración y evaluación de trabajos fin de título: TFG y TFM, 
en enero de 2021, en la Universidad de Jaén. 

 
La búsqueda de la calidad en la producción científica en Derecho y 
disciplinas de naturaleza similar, en enero de 2021, en la Universidad de 
Jaén. 

 
Curso de Derecho Internacional y Relaciones Internacionales, del 13 al 16 
de julio de 2021, Universidad del País Vasco (UPV). 
 
Congreso Internacional «La censure au cinéma» (Université de Perpignan 
Via Domitia, 16 octobre 2020). Conférence sur «La censure 
cinématographique dans les colonies espagnoles». 
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Congreso: VI Encuentro Anual de Jurisprudencia Europea del Centro 
Español del European Law Institute. Comunicación: Últimos avances tras la 
STEDH Rana c. Hungría (…). Universidad Loyola Andalucia (14 de mayo 
de 2021). 

Congreso: Congreso Internacional de innovación docente en Ciencias 
Sociales y Jurídicas y otras disciplinas con contenido normativo 
«INNONORMA 2021». Comunicación: «El profesor universitario youtuber, 
yutubero o yutúber: diseño de imagen, edición de videos y estrategia de 
promoción», celebrado el 3 de marzo de 2021 en la Universidad de Jaén. 

I Congreso internacional de Derecho de la Unión Europea «La Unión 
Europea ante los Objetivos del Desarrollo Sostenible», Comunicación: El 
diseño de políticas europeas para el desarrollo sostenible: el impacto de la 
Inteligencia Artificial en la protección de los derechos humanos», celebrado 
en la Universidad de La Laguna, del 15 al 19 de marzo de 2021. 

Congreso: Law & Privacy International Conference. Conferencia: EU Law 
governing Border Controls: Biometrics & Unlawful Profiling. Universidad de 
Valencia, 21 de abril de 2021. 

Congreso: Contracts and Payments in the Digital Era. Conferencia: A Digital 
Euro: Key Dimensions and Potential Effects. University of Lodz, Poland (27 
de mayo de 2021). 

Congreso: I Congreso Internacional de Innovación en la docencia e 
investigación de las Ciencias Sociales y Jurídicas. El impacto de la 
investigación en el aula. Ponencia: «La clase invertida como herramienta 
de mejora del aprendizaje profundo, en el ámbito del Derecho Internacional 
Privado: Millenium DIPr», celebrado de forma virtual, 24 y 25 de junio de 
2021. 

Congreso: I Congreso LGTBI de Andalucía. Ponencia: “Evolución de la 
protección del colectivo LGTBI en el sistema interamericano de protección 
de derechos humanos”, organizado por la Consejería de Igualdad, Políticas 
Sociales y Conciliación de la Junta de Andalucía. 

Congreso: I Congreso Internacional de Innovación en la docencia e 
investigación de las Ciencias Sociales y Jurídicas. El impacto de la 
investigación en el aula. Ponencia: «El aula de Derecho Internacional 
Público 2.0: El estudio de la delimitación de espacios marinos a través de 
mapas interactivos», celebrado de forma virtual, 24 y 25 de junio de 2021. 

19º Congreso Brasileiro de Direito Internacional (Universidade de Sao 
Paulo, Brasil). Conferencia: Empresas y organizaciones ante el ODS14: 
cómo conservar y utilizar los océanos de forma sostenible (25 de agosto de 
2021). 
 
 
Víctor Luis Gutiérrez Castillo 
 
Coordinación del I Congreso de Innovación en la Docencia e investigación 
de las Ciencias Sociales y Jurídicas, 15-16 de junio 2021. Organiza 
Egregius S.L. 
 
Dirección Académica del I Congreso LGTBI de Andalucía, 10 de junio de 
2021. Organiza Consejería de Igualdad de la Junta de Andalucía. 
 
Ponencia invitada (formato on line) en la VIII Conferencia internacional 
Mujer, género y derecho. Organiza la Universidad de La Habana, Cuba. 
25/22/2020. 
 
Ponencia invitada en el IV Congreso Brasileiro de Direito Do Mar, 
organizado por la Academia Brasileira de Direito del Mar, Sao Paulo, 
26/11/2020. 
 
Coordinador del Curso Foco “Desafíos actuales de la gobernanza de mares 
y océanos: actores y perspectivas”, organizado por el Departamento de 
Derecho Público y Común Europeo de la Universidad de Jaén, celebrado 
en modalidad on line, del 11 del 1 al 22 del 1 del 2021. 
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Formación Permanente, en modalidad on line.  
 
 
María del Carmen Muñoz Rodríguez 

Participante en la Mesa Redonda “Pandemia y Libertades individuales”, 
Instituto de Estudios Giennenses, Diputación de Jaén, febrero 2021. 

Conferencia “La política espacial de la Unión Europea”, Título universitario 
de Posgrado de “Especialista en Derecho aeronáutico y espacial” (2ª 
edición), Instituto Iberoamericano de Derecho Aeronáutico y del Espacio y 
de la Aviación Comercial y Universidad a Distancia de Madrid, febrero 2021. 

Participante en la Mesa Redonda del “II Ciclo Nueva Generación de la Unión 
Europea: La Unión Europea ante los retos de la Política Espacial”, 
Movimiento europeo-Consejo Federal Español, marzo 2021. 

Conferencia “Las normas del espacio ultraterrestre”, CEIP Cándido Nogales 
(Jaén). 

Jueza de la Competición Internacional Manfred Lachs Space Law Moot 
Court Competition 2021 - European Round (fase oral), organizada por el 
European Centre for Space Law (European Space Agency) y la Universidad 
de Viena (Austria), on-line, junio 2021. 

Conferencia“Space 2030 Agenda”, International Space University- Summer 
Space Programme 21, agosto 2021. 

Microencuentro, Noche Europea de l@s Investigadores/as, Jaén, 
septiembre 2020. 

Curso de Formación Universitaria FoCo “Igualdad, No Discriminación e 
Inserción Social. ¿Hacia un Nuevo Modelo de Sociedad?”, on-line, abril 
2021. 

Curso de Formación Universitaria FoCo “"Observación Internacional de 
Derechos Humanos y su aplicación al Sáhara Occidental", marzo-abril 
2021. 

Curso de Formación Universitaria Foco “Intervención en Igualdad para 
Prevenir la Violencia de Género (formación en materia de violencia de 
género), on-line, mayo 2021. 

Participante en los Cursos de Verano de la UJA en Torres (Jaén); julio 2021. 

 
María Salazar Revuelta 
 
“El problema del sobreendeudamiento privado: popularis actio para la 
denuncia de prácticas abusivas en el mercado de crédito y la necesaria 
intervención pública en su regulación”, Ponencia presentada en el 
Simposio: “La protección del consumidor en el mercado financiero”, 
celebrado en el marco del I Congreso Internacional de Derecho de la Unión 
Europea "La Unión Europea ante los Objetivos de Desarrollo Sostenible”, 
organizado por la Facultad de Derecho y el Centro de documentación 
europea de la Universidad de La Laguna (15- 19 de marzo de 2021), con 
una duración de 25 horas lectivas. 

 
Origen y evolución histórica de la Unión Europea), dentro del curso 
monográfico: “Claves para entender la Unión Europea y sus políticas”, en el 
marco del Programa Universitario de Mayores (curso 2020-2021), con una 
duración de dos horas. 

 

“El principio uti possidetis iuris: de interdicto posesorio a instrumento para 
la delimitación de fronteras en la sociedad internacional contemporánea”, 
Ponencia presentada al XXII Congreso Internacional y XXV Congreso 
Iberoamericano de Derecho Romano: “Pervivencia actual de los aforismos 
jurídicos latinos”, promovido por la Asociación Iberoamericana de Derecho 
Romano (AIDROM) en la Universidad Abierta Interamericana (Buenos 
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Aires, Argentina), y celebrado los días 8, 9 y 10 de septiembre de 2021(en 
coautoría con el professor Víctor Luis Gutiérrez Castillo). 

 

 
Carlos Soria Rodríguez 

 
Marine regionalism and the development of renewable energy technologies 
in areas beyond national jurisdiction in a European context: the cases of the 
OSPAR and Barcelona Convention, Academic Association for 
contemporary European Studies (UACES) 51st Annual Conference, Online, 
6-8 Septiembre 2021. 

 
Regulatory challenges for the deployment of marine renewable energy 
technologies and the protection of the environment related to their 
development in areas beyond national jurisdiction, 18th IUCN Academy of 
Environmental Law Colloquium 2021 - The Future of Environmental Law: 
Ambition and Reality, University of Groningen (Holanda), Online, 28 Junio-
2 Julio 2021. 

 

Multi and interdisciplinary aspects in European research projects with 
special relevance to the inclusion of public policy in Marie Skłodowska-Curie 
Actions projects (con Julia Manetsberger), I Congreso Internacional 
Innovación docente y renovación pedagógica en derecho internacional y 
relaciones internacionales, Online, 24-25 Junio 2021. 
 
El monitoreo de actividad de tratados como instrumento para la docencia 
del derecho internacional medioambiental, I Congreso Internacional 
Innovación docente y renovación pedagógica en derecho internacional y 
relaciones internacionales, Online, 24-25 junio 2021.  

 

Marine environmental protection in the development of offshore energy in 
the high seas: considerations on the application of the environmental impact 

assessment under the expected BBNJ agreement, X Coloquios de Derecho 
Internacional Constitución Política y Derecho Internacional, Universidad de 
Concepción (Chile), 6-7 Enero 2021. 

 

Docencia del Módulo V “Gobernanza de los espacios situados más allá de 
la jurisdicción estatal” (0,5 ECTS) en el curso “Desafíos actuales de la 
gobernanza de mares y océanos: actores y perspectivas”, organizado por 
la Universidad de Jaén y la Universidad de Quito (Ecuador). 11-22 de enero 
de 2021. Online. 

 

Otros 
 

 
Ángel López-Sidro López 
 
Vocal en el tribunal que juzgó la tesis doctoral “La posición jurídica del 
budismo en España”, defendida por Dª Ana Ramiro Nieto en la Universidad 
de Alcalá (26 de junio de 2021). 

 
 
María del Carmen Muñoz Rodríguez 
 
Miembro del Board del European Centre for Space Law (European Space 
Agency), París (Francia), desde 2016. 

 
Miembro de la Delegación Española ante la Comisión de la ONU para el 
Uso Pacífico del Espacio (UNCOPUOS), desde 2020. 

 
Miembro del Claustro Universitario de la Universidad de Jaén, desde 2019. 

 
Miembro del Jurado de Selección de becarios/as de colaboración con los 
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Departamentos de la Universidad de Jaén, desde 2019. 
 

Miembro de la Comisión Académica del Máster Universitario en “Análisis 
Crítico de las Desigualdades de Género e Intervención Integral en Violencia 
de Género”, Universidad de Jaén (2016-2021). 
Directora del Secretariado de Convenios y Desarrollo Normativo de la 
Universidad de Jaén, desde 2019. 
 

 
Carlos Soria Rodríguez 
 
Ponencia jornada informativa - Horizonte Europa. Acciones Marie 
Skłodowska Curie (MSCA) Postdoctoral Fellowships (PF) 2021. Organizado 
por Agencia Andaluza del Conocimiento. 26 de mayo 2021.  

 
Miembro de comité científico del I Congreso Internacional Innovación 
docente y renovación pedagógica en derecho internacional y relaciones 
internacionales, 24-25 Junio 2021. 

 
Coordinador de panel “Nuevas experiencias en proyectos de innovación en 
investigación y/o formación: especial referencia a proyectos internacionales 
y europeos” en el I Congreso Internacional Innovación docente y renovación 
pedagógica en derecho internacional y relaciones internacionales, 24-25 
June 2021.  
 
Miembro evaluador de tesis de máster de Derecho Internacional y Europeo 
en la Universidad Libre de Bruselas. Título TFM: “Environmental approach 
to space exploitation and to the mitigation and remediation of debris”. Julio 
2021. 
 
Artículo de divulgación científica. Gutiérrez Castillo, V. L. & Soria-
Rodríguez, C. 2021. Hacia un nuevo acuerdo internacional que proteja la 
biodiversidad en alta mar, The Conversation, 15/08/2021.  
 

Diseminación de proyecto MSCA en la sección “Meet the researcher” con 
vídeo en “La Noche Europea de los Investigadores 2021”. 14 Septiembre 
2021. Disponible aquí. 

 

Carlos Soria Rodríguez. Diseminación de proyecto MSCA en entrevista 
para Cadena SER. Entrevista disponible aquí.  
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GERENCIA 
 

Secretariado de Infraestructuras, Espacios 

y Equipamiento Docente. Servicio de 

Obras. Servicio de Mantenimiento y 

Vigilancia de Instalaciones 
 

 

 

Gerencia, tiene también entre sus competencias, la dotación, 

mantenimiento y reposición de equipamiento docente y mobiliario, así como 

de la asignación de espacios a Departamentos, Centros y Servicios de la 

Universidad. Entre sus responsabilidades se incluye el diseño de la 

ordenación de los Campus de la Universidad de Jaén (en Jaén y Linares) y 

la propuesta y coordinación de medidas y actuaciones para su desarrollo, 

conforme a criterios de sostenibilidad medioambiental, eficiencia energética 

y accesibilidad universal, la gestión de los servicios de obras, 

mantenimiento y vigilancia de las instalaciones, así como las relativas a 

planificación y supervisión de nuevas infraestructuras y mejoras en las 

existentes. Todo ello con el apoyo del Servicio de Obras y el de 

Mantenimiento y Vigilancia de Instalaciones, ambos dentro de la Unidad 

Técnica. 

 

Durante el curso 2021-22 se han realizado diversas intervenciones de obra 

nueva, reformas y mantenimiento, en los dos Campus de la Universidad de 

Jaén. Se han completado varios estudios y proyectos conducentes a la 

mejora en los próximos años de las infraestructuras de la Universidad de 

Jaén. Así mismo, se ha mantenido la política de adquisición de 

equipamiento docente destinado a los Departamentos, lo que ha permitido 

la adquisición de nuevos equipos y la renovación de aquellos que habían 

quedado obsoletos.  

 

A continuación, se indican algunas de las actuaciones en materia de 

infraestructuras, equipamiento y gestión de espacios ejecutadas durante el 

mencionado curso. 

 

En materia de Infraestructuras lo más destacado ha sido la puesta en 

marcha de las actuaciones planificadas según el plan integral de 

Infraestructuras para la Universidad de Jaén, y en su caso impulsando la 

terminación de todos los proyectos implicados (e.g. Centro de Simulación 

Clínica Avanzada), así como la revisión de los mismos dentro del 

cronograma concreto de licitaciones de obras recogido en la memoria del 

curso precedente, el cual aparece de manera actualizada a continuación. 

Tal y como estaba previsto, se iniciaron las obras para el complejo I+D+i y 

TIC, Centro de investigación y transferencia empresarial D4, la ampliación 

del pabellón polideportivo de Jaén, se concluyó la obra destinada al nuevo 
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acceso peatonal al Campus de las Lagunillas, prácticamente se ha 

concluido la remodelación de las plantas 2ª, 3ª y 4ª en el Edificio de 

Magisterio así como la rehabilitación de la Casa Forestal de Torre Del 

Vinagre, va a dar comienzo la adaptación de la Biblioteca a C.R.A.I. 

 

 

Con motivo de la situación excepcional que ha supuesto la contención de la 

COVID-19, y supervisado por el Servicio de Prevención de Riesgos 

Laborales, durante este curso académico se desplegaron actuaciones para 

recuperar la distribución del mobiliario de todos los espacios docentes de 

los dos campus y del edificio de Magisterio, así como de otros espacios del 

campus, incluyendo despachos, laboratorios, salas COVID y salas comunes 

de investigadores o profesores visitantes. 

 

A partir del pre-proyecto para la sistematización integral de toda la 

señalética de la Universidad de Jaén se han acometido las siguientes 

actuaciones: 

 

 Actualización final del manual general de señalética, cuyo índice se 

detalla a continuación: 
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 Desarrollo de una nueva versión del plano general de los campus en 3D. 

 

 
 

 

 
 

 Se completó el cambio de la señalética interior-exterior del Edificio C4, 

cambio del tótem del Edificio D1, plano general de orientación del 

campus de Las Lagunillas, señalética para conserjerías; todo ello según 

el nuevo estándar elaborado el curso previo, con el objetivo general de 

que la señalética nueva pueda coexistir con la señalética interior previa. 

 

● En materia de infraestructuras de investigación, se llevó la dotación de 

mobiliario para complementar el proyecto de adecuación de espacios e 

instalaciones en el edificio C6 para ubicar al Instituto Universitario de 

Investigación en Olivar y Aceites de Oliva y el Centro de estudios 

avanzados en Centro de Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra, 

Energía y Medio Ambiente, así como para remodelar los espacios 

adscritos al Centro de estudios avanzados en Tecnologías de la 

Información y la Comunicación (CEATIC). 

 

● También se llevó a cabo la reforma del aula 21 del Edificio C3 

(dependencia C3-208 situada en la planta segunda del Edificio de 

Aularios C3) adscrita al Departamento de Enfermería, con objeto de 

convertirla en Aula de simulación para Enfermería Familiar y 

Comunitaria. El espacio contaba con equipamiento especializado que se 

adquirió con cargo a las convocatorias de equipamiento docente 
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precedentes y en esta ocasión se dotó además con equipos que 

permitieron la mejora de la infraestructura multimedia, así como 

mobiliario adecuado. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Equipamiento docente, regulado a través de la convocatoria general 

anual se resolvió a comienzos de julio de 2021. Dicha demora vino motivada 

por la situación generada por el COVID. Este plan destinado a la renovación 

y adquisición de equipamiento para laboratorios docentes y aulas ha 

supuesto una inversión aproximada de 375.000 €, habiéndose realizado 

ajustes para mejorar la eficiencia en la gestión del Plan. Del total de 35 

departamentos que conforman nuestra universidad, concurrieron a la 

convocatoria un total de 20. Una parte de esta inversión ha servido para 

sufragar el gasto generado por la reparación y puesta a punto de equipos 

adquiridos con anterioridad, pero de gran valor, así como la continuación 

con la dotación de un aula docente de carácter experimental. 

De cara a la renovación general de mobiliario, se estableció una dotación 

de aproximadamente 75.000 € que supone una continuación del plan 

general plurianual establecido durante los cursos precedentes, que tiene 

por objeto la dotación de despachos (fundamentalmente sillones 

ergonómicos) y equipamiento de aulas generales de docencia (e.g. 

pizarras, atriles, mesas adaptadas para estudiantes con movilidad reducida, 

taquillas, mesas con electrificación en espacios docentes diversos, mesas 

móviles para la modernización del mobiliario de aulas de máster), que se 

sumaría a la partida para la renovación de las sillas de biblioteca establecida 

con anterioridad. Durante el presente curso académico se ha cubierto la 

parte proporcional prevista para estas tres partidas, que se irá 

complementando con la dotación de cursos posteriores. 

 

Recursos Financieros 

La liquidación del presupuesto del año 2020 forma parte de las cuentas 

anuales de la Universidad de Jaén, las cuales han sido elaboradas por la 

Gerencia, bajo la dirección del Rector, tal y como establece el artículo 61 b) 

de los Estatutos de esta institución. En esta tarea ha sido indispensable la 

colaboración del Área Económico Patrimonial, el Servicio de Control Interno 

y otras unidades administrativas de esta institución. Asimismo, las 

mencionadas cuentas son informadas por el Consejo de Gobierno y 

aprobadas por el Consejo Social, según lo dispuesto en los artículos 33 f), 

45 e) y 193.2 de dichos Estatutos. Por otra parte, han sido auditadas e 

informadas por una empresa especializada lo que, además de verificar la 
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calidad y suficiencia de los registros contables, permite mejorar los 

procesos de gestión que afectan al ámbito económico de esta Universidad, 

todo ello según lo preceptuado por el artículo 194.2 de los mencionados 

Estatutos. 

 

Liquidación del estado de ingresos 
 

En relación a la liquidación del estado de ingresos, debemos señalar que, 

en este ejercicio, se reconocen unos derechos netos por valor de 

105.340.012,64 euros de los cuales se recaudan 94.913.174,01 euros, lo 

que representa un porcentaje de recaudación del 90,10%, quedando unos 

derechos pendientes de cobro de 10.426.838,63 euros. Las rúbricas más 

significativas son las dedicadas a las tasas, precios públicos y otros 

ingresos, fuente principal de ingresos propios, con una cantidad de 

16.439.979,10 euros, un 15,61% del total de ingresos; así como las 

transferencias corrientes, principal fuente de ingresos ajenos, con un 

importe de 78.163.580,50 euros, representando un 74,20% sobre dicho 

total. Por otra parte, las transferencias de capital ascienden a 10.374.961,11 

euros, un 9,85% del mencionado total de ingresos. 

Del importe liquidado por tasas, precios públicos y otros ingresos merece la 

pena destacar el dedicado a los precios públicos por servicios académicos 

que asciende a 11.480.832 euros, lo que supone un 69,83% del total del 

capítulo. 

De los derechos imputados a transferencias corrientes, resalta el artículo 

45 del estado de ingresos, correspondientes a las realizadas por la 

Comunidad Autónoma, que ascienden a 74.914.612,60 euros y que 

representan el del 95,84% del capítulo cuarto. 

Liquidación del estado de gastos 
 

El estado de gastos de este año presenta unas obligaciones reconocidas 

netas por importe de 112.664.849,59 euros y unos pagos totales de 

109.453.997,97 euros que suponen un porcentaje de pago sobre el total del 

gasto reconocido del 97,15%, lo que nos permite comprobar el buen ritmo 

del mismo, ya que el importe pendiente asciende a solo 3.210.851,62 euros. 

De esta manera se cumple el plazo establecido en la normativa vigente para 

la materialización de pagos. 

Las rúbricas que más resaltan del estado de gastos son las dedicadas al 

personal que ascienden a 77.530.666,23 euros, un 68,82% del total, los 

gastos corrientes en bienes y servicios con un importe de 15.582.047,92 

euros, que representan un 14,07% del mismo, así como las inversiones 

reales cuya cantidad, 12.034.314,50 euros, que suponen un 10,68% de las 

obligaciones reconocidas en este ejercicio. 

Los gastos de personal presentan una estructuración atendiendo, 

fundamentalmente, al régimen jurídico del mismo, destacando el artículo 

dedicado a las retribuciones de funcionarios, docentes y no docentes, con 

un importe de 38.685.725,29 euros. Por su parte los gastos del personal 

laboral ascienden a 19.750.226,52 euros. 

En relación con los gastos corrientes en bienes y servicios debemos resaltar 

las cantidades destinadas a reparaciones, mantenimientos y conservación, 

1.701.217,80 euros, la adquisición de material, suministros y otros, 

12.815.603,93 euros y las indemnizaciones por razón del servicio que 

ascienden a 386.042,44 euros. De los destinados a la adquisición de 

material, suministros y otros podemos destacar por su importancia los 

importes destinados a material de oficina, que incluyen los gastos fungibles 

básicos y el material bibliográfico; los suministros, tales como los de energía 

eléctrica, agua, gas, combustibles, material electrónico, etc.; y el reglón de 
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los gastos diversos entre los que se incluyen las atenciones protocolarias, 

la información, divulgación y publicidad, los gastos por reuniones y 

conferencias, actividades culturales, y sobre todo los gastos para sufragar 

los contratos de servicios externalizados, tales como la limpieza, 

2.423.634,80 euros, la seguridad y vigilancia, 1.832.959,03 euros, jardinería 

y otros, los cuales de prestarse por personal propio se imputarían, 

obviamente, al capítulo de personal. 

Las inversiones reales, se pueden dividir en inmateriales, básicamente los 

gastos de investigación, y materiales. Las primeras suponen un 75,80% de 

total del capítulo, 9.121.707,56 euros, los cuales se reparten entre 

proyectos, grupos y contratos artículo 83 de la LOU y ayudas a la 

investigación. Por su parte las inversiones materiales, tanto nuevas como 

de reposición, ascienden a 2.912.606,99 euros, un 24,20% del mismo. 

 

Análisis de las principales magnitudes 

presupuestarias 

 

A continuación, se analizan las principales magnitudes presupuestarias con 

una breve explicación de cada una de ellas. 

 

Resultado de operaciones corrientes (ahorro bruto)  

Se obtiene de la diferencia entre los ingresos corrientes liquidados (tasas, 

precios públicos y otros ingresos, transferencias corrientes e ingresos 

patrimoniales) y los gastos corrientes reconocidos (gastos de personal, 

gastos en bienes corrientes y servicios, gastos financieros y transferencias 

corrientes). 

Esta magnitud es de suma importancia pues tiene el cometido de financiar 

las operaciones de capital del ejercicio, fundamentalmente las inversiones 

reales que no siempre presentan valores positivos por la falta de 

adecuación temporal entre dichos gastos y los ingresos de organismos 

externos que las financian. Asimismo, contribuye a aumentar el resto de 

magnitudes, tales como el resultado presupuestario y el remanente de 

tesorería, en aquellas cantidades no dispuestas para operaciones de 

capital. 

Esta magnitud, en el presente ejercicio, asciende a -4.851.519,54 euros. 

Resultado de operaciones no financieras  

Para el cálculo del resultado de operaciones no financieras, en primer lugar, 

debemos hallar la diferencia entre las operaciones de capital no financieras 

del estado de ingresos (enajenación de inversiones reales y transferencias 

de capital) y las del estado de gastos (inversiones reales y transferencias 

de capital) que este ejercicio se sitúa en -1.645.582,18 euros. En segundo 

lugar, a esta cantidad le sumamos el ahorro bruto, obteniendo el resultado 

de operaciones no financieras que, en este año, asciende a -6.497.101,72 

euros. 

Resultado presupuestario del ejercicio  

Éste asciende a -7.324.836,95 euros, pudiendo definirse como la magnitud 

que se obtiene restando del total de los derechos liquidados del ejercicio el 

total de las obligaciones contraídas en el mismo. Nos detalla lo ocurrido en 

el año por el conjunto de ingresos y gastos, sin tener en cuenta otras 

cantidades representativas de ejercicios anteriores. También se halla 

agregando al resultado de operaciones no financieras tanto la variación neta 

de activos financieros como la de pasivos financieros. 
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Remanente de tesorería total  

Magnitud fundamental que se calcula añadiendo al resultado 

presupuestario magnitudes que vienen acumuladas de ejercicios anteriores 

o consecuencia de contabilizaciones anteriores que deben ser ajustadas 

por circunstancias que se producen en el ejercicio corriente, tales como las 

modificaciones de obligaciones y/o derechos de ejercicios anteriores, 

remanentes de tesorería de ejercicios anteriores. 

En el presente ejercicio esta magnitud asciende a 80.052.088,78 euros. 

 

Remanente afectado y remanente no afectado del ejercicio  

Una vez concretado el remanente de tesorería total debemos calcular qué 

parte del mismo está afectado al cumplimiento de obligaciones futuras, la 

mayoría de ellas provenientes de ingresos finalistas, y obtendremos el 

remanente afectado. A partir de ahí, descontamos del remanente total los 

saldos de dudoso cobro, así como el mencionado remanente afectado y 

llegaremos al remanente no afectado, también denominado genérico, que 

se considera una magnitud de libre disposición, pudiendo ser aplicado en 

próximos ejercicios presupuestarios. 

Las cantidades resultantes de estas dos magnitudes son las siguientes: 

 Remanente afectado del ejercicio 62.224.462,72 euros 

 Saldos de dudoso cobro 159.290,63 euros 

 Remanente no afectado del ejercicio  17.668.335,43 euros 

Por todo ello, el remanente no afectado del ejercicio asciende a 

17.668.335,43 euros. 

   - En euros - 

ESTRUCTURA DE INGRESOS 
Euros % 

COD. DESCRIPCIÓN ECONOMICA 

III. Tasas, Precios Públicos y Otros Ingresos 16.439.979,10 15,61    

IV. Transferencias Corrientes 78.163.580,50 74,20    

V. Ingresos Patrimoniales 254.040,31 0,24    

A. Subtotal Operaciones Corrientes 94.857.599,91 90,05    

VI. Enajenación de Inversiones Reales 13.771,26 0,01    

VII. Transferencias de Capital 10.374.961,11 9,85    

B. 
Subtotal Operaciones de Capital no 
financieras 

10.388.732,37 9,86    

VIII. Activos Financieros 93.680,36 0,09    

IX Pasivos Financieros 0,00 0,00    

C. Subtotal Operaciones Financieras 93.680,36 0,09    

D. TOTAL INGRESOS (A+B+C) 
105.340.012,6

4 
100,00    
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   - En euros - 

ESTRUCTURA DE GASTOS 
Euros % 

COD. DESCRIPCIÓN ECONOMICA 

I. Gastos de Personal 77.530.666,23 68,82    

II. Gtos. Corrientes en Bienes y Servicios 15.852.047,92 14,07    

III. Gastos Financieros 88.766,24 0,08    

IV. Transferencias Corrientes 6.237.639,06 5,54    

A. Subtotal Operaciones Corrientes 99.709.119,45 88,50    

VI. Inversiones Reales 12.034.314,55 10,68    

VII. Transferencias de Capital 0,00 0,00    

B. 
Subtotal Operaciones de Capital no 
financieras 

12.034.314,55 10,68    

VIII. Activos Financieros 631.797,97 0,56    

IX. Pasivos Financieros 289.617,62 0,26    

C. Subtotal Operaciones Financieras 921.415,59 0,82    

D. TOTAL GASTOS (A+B+C) 
112.664.849,5

9 
100,00    

15,61%

74,20%

0,24%

0,01%

9,85%

0,09% 0,00%

Tasas, Precios Públicos y Otros Ingresos
Transferencias Corrientes
Ingresos Patrimoniales
Enajenación de Inversiones Reales
Transferencias de Capital
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68,82   

14,07   

0,08   

5,54   

10,68   

0,00   
0,56   

0,26   

Gastos de Personal
Gtos. Corrientes en Bienes y Servicios
Gastos Financieros
Transferencias Corrientes
Inversiones Reales

2020

I. INGRESOS CORRIENTES 94.857.599,91  

II. GASTOS CORRIENTES 99.709.119,45  

III. = (I.-II.) RESULTADO OPERACIONES CORRIENTES (Ahorro Bruto) (4.851.519,54)  

IV. INGRESOS DE CAPITAL (NO FINANCIEROS) 10.388.732,37  

V. GASTOS DE CAPITAL (NO FINANCIEROS) 12.034.314,55  

VI. = (III.+IV.-V.) RESULTADO OPERACIONES NO FINANCIERAS (6.497.101,72)  

VII. VARIACIÓN NETA DE ACTIVOS FINANCIEROS (538.117,61)  

VIII. VARIACIÓN NETA DE PASIVOS FINANCIEROS (289.617,62)  

IX. = (VI.+VII.+VIII.) RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (7.324.836,95)  

X. MODIFICACIÓN OBLIGACIONES Y/O DERECHOS EJERCICIOS ANTER. (301.734,64)  

XI. REMANENTES DE TESORERIA DE EJERCICIOS ANTERIORES 87.705.307,32  

XII. AJUSTE IVA REPERCUTIDO CANCELACIÓN POR PRESCRIPCIÓN (26.646,95)  

XIII. = (IX.+X.+XI.+XII.) REMANENTE DE TESORERIA TOTAL 80.052.088,78  

XIV. REMANENTE AFECTADO  (Exceso de financiación afectada) 62.224.462,72  

XV. SALDOS DE DUDOSO COBRO 159.290,63  

XVI. = (XIII.-XIV.-XV.) REMANENTE DE TESORERÍA NO AFECTADO 17.668.335,43  

                   Nota: Las cantidades entre paréntesis tienen valor negativo.

CONCEPTOS

- En Euros -

CUADRO 3. CUENTA FINANCIERA DE LOS PRESUPUESTOS LIQUIDADOS / CONTRAIDOS.
AÑO 2020
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SERVICIO DE PERSONAL 
 

Distribución del Personal Funcionario de 

Administración y Servicios 
 

Convocatorias promoción interna 

 

 Plazas 

ofertadas 

Plazas 

Cubiertas 

Escala Técnica de Administración 

Universitaria 

8 5 

Escala de Gestión 8 7 

Escala Administrativa 20 20 

Escala de Analistas Informáticos 4 1 

 

 

Concursos de provisión de puestos de trabajo 
 

Se convocó una plaza para el grupo A1/A2 que finalmente fue cubierta. 

Estructura del personal funcionario de carrera de 

administración y servicios  
 

 

Grupo A1 43 

Grupo A2 66 

Grupo C1 142 

Grupo C2 26 

Total 277 

 

Nivel 30 0 

Nivel 29 2 

Nivel 27 12 

Nivel 26 10 

Nivel 25 47 

Nivel 23 20 

Nivel 22 45 

Nivel 21 107 

Nivel 18 8 

Nivel 15 26 

Total: 277 
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Grupo A1 

Gerencia 2 

Rectorado 2 

Secretaria general 2 

Servicio atención y ayudas al estudiante 1 

Servicio de  contratacion y patrimonio 1 

Servicio de archivo general 2 

Servicio de asuntos economicos 2 

Servicio de bibliotecas 4 

Servicio de contabilidad y presupuestos 3 

Servicio de control interno 1 

Servicio de gestion academica 3 

Servicio de gestion de las enseñanzas 1 

Servicio de informatica 12 

Servicio de obras, mantenimiento y vigil 2 

Servicio de personal 1 

Servicio de planificación y evaluacion 4 

Servicio de relaciones intern. Y coopera 1 

TOTAL 43 

 

Grupo A2 

Rectorado 2 

Servicio atención y ayudas al estudiante 2 

Servicio de  contratacion y patrimonio 2 

Servicio de archivo general 1 

Servicio de asuntos economicos 1 

Servicio de bibliotecas 11 

Servicio de contabilidad y presupuestos 2 

Servicio de gestion academica 4 

Servicio de gestión de la investigacion 3 

Servicio de gestion de las enseñanzas 8 

Servicio de inform. Registro y admon ele 2 

Servicio de informatica 19 

Servicio de obras, mantenimiento y vigil 2 

Servicio de personal 3 

Servicio de planificación y evaluacion 3 

Unidad de publicaciones y artes gráficas 1 

Total 66 
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Grupo C1 

Consejo social 2 

Gerencia 1 

Institutos y centros de investigación 1 

Rectorado 12 

Secretaria general 1 

Servicio atención y ayudas al estudiante 5 

Servicio de  contratacion y patrimonio 4 

Servicio de actividades culturales 1 

Servicio de archivo general 2 

Servicio de asuntos economicos 9 

Servicio de bibliotecas 2 

Servicio de contabilidad y presupuestos 4 

Servicio de control interno 2 

Servicio de deportes 1 

Servicio de gestion academica 22 

Servicio de gestión de la investigacion 3 

Servicio de gestion de las enseñanzas 46 

Servicio de inform. Registro y admon ele 7 

Servicio de informatica 1 

Servicio de obras, mantenimiento y vigil 1 

Servicio de personal 12 

Servicio de planificación y evaluacion 1 

Servicio de relaciones intern. Y coopera 1 

Servicios centrales de apoyo a la invest 1 

Total 142 

 

Grupo C2      

Gerencia 1 

Rectorado 1 

Servicio de contratacion y patrimonio 1 

Servicio de asuntos economicos 1 

Servicio de control interno 1 

Servicio de gestion academica 7 

Servicio de gestión de la investigacion 2 

Servicio de gestion de las enseñanzas 6 

Servicio de personal 1 

Servicio de relaciones intern. Y coopera 4 

Unidad de publicaciones y artes gráficas 1 

Total 26 

 

Total funcionarios/as de carrera de administración y servicios:  277 
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Personal laboral fijo de administración y 

servicios 
 

Convocatorias promoción interna 
 

 Plazas 

Convocadas 

Plazas 

Cubiertas 

Titulado/a Grado Medio 

(Unidad de Audiovisuales y Multimedia) 
1 1 

Técnico/a Especialista de Laboratorio 

(Serv. Informática)  
2 2 

 

Concursos de méritos  
 

 Plazas 

Convocadas 

Plazas 

Cubiertas 

Encargado/a de Equipo de Conserjería 1 1 

Técnico/a Especialista de Conserjería 6 3 

 

Estructura del personal laboral fijo de administración 

y servicios) 
 

GRUPO I 16 

GRUPO II 16 

GRUPO III 122 

GRUPO IV 1 

TOTAL 155 

 

Grupo I 

Centro de est. Avan. En lenguas modernas 2 

Gerencia 2 

Rectorado 2 

Servicio de actividades culturales 1 

Servicio de deportes 1 

Servicio de gestión de la investigación 4 

Servicio de relaciones intern. Y coopera 1 

Servicios centrales de apoyo a la invest 3 

Total 16 

 

Grupo II 

Gerencia 1 

Servicio atención y ayudas al estudiante 1 

Servicio de activiades culturales 1 

Servicio de deportes 2 

Servicio de gestión de la investigación 1 

Servicio de informatica 1 

Servicios centrales de apoyo a la invest 6 

Unidades dptos. De apoyo técnico a labor. 3 

Total 16 

 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
483



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 

 

 

 

Grupo III 

Institutos y centros de investigación 1 

Servicio de actividades culturales 1 

Servicio de archivo general 3 

Servicio de bibliotecas 22 

Servicio de deportes 2 

Servicio de informática 14 

Servicio de obras, mantenimiento y vigil 16 

Servicio de personal 39 

Servicios centrales de apoyo a la invest 2 

Unidad de publicaciones y artes gráficas 2 

Unidades dptos. De apoyo técnico a labor. 20 

Total 122 

 

Grupo IV 

Servicio de personal 1 

 

 

Total personal laboral fijo de administración y servicios  155 

Nota: Datos obtenidos a 31 de diciembre de 2021. Convocatorias 

finalizadas. 

 

Formación del PAS 
 

La formación del Personal de Administración y Servicios de la Universidad 

de Jaén durante el año 2021 ha registrado valores similares a años 

anteriores.  

Las acciones formativas realizadas han sido 34, que han supuesto 1.798 

horas lectivas, realizándose 298 horas (16,57%) en la Universidad de Jaén 

y 1.500 (83,43%) fuera de ella. El número total de asistentes a las diferentes 

actividades formativas asciende a 370. 

En cuanto a las líneas formativas que se han seguido han sido, por un lado, 

una formación orientada hacia una mayor cualificación del personal y, por 

otro, a satisfacer las demandas de los propios trabajadores para el acceso 

a nuevos cuerpos, escalas, grupos o categorías. Se ha seguido potenciando 

la formación específica de los Servicios y se ha continuado con las líneas 

formativas iniciadas en años anteriores, encaminadas hacia la prestación 

de un servicio de mayor calidad, formando al personal tanto en técnicas de 

comunicación como en el uso de nuevas tecnologías para el apoyo tanto a 

la docencia como a la comunidad universitaria en general. 

 

 

Formación Interna. Acciones formativas 

desarrolladas en la Universidad de Jaén 
 

La oferta formativa interna, se ha centrado fundamentalmente en las 

necesidades específicas de cada Servicio, en la Prevención de Riesgos 

Laborales y formación de carácter general para toda la plantilla. El número 

de cursos realizados en nuestra universidad ha sido de 15 y han asistido 

323 personas. 

 

 
Secretaría General - Junio 2022

 
484



 
Memoria Académica 2020-2021 

 

 

 

 

 

Formación Externa 
 

En este apartado se encuadran las acciones formativas desarrolladas en 

instituciones públicas, y excepcionalmente, privadas en materias con 

escasa oferta formativa, no organizadas, por tanto, por la Universidad de 

Jaén. 

La oferta formativa externa se caracteriza por ser bastante especializada, 

dirigida fundamentalmente a los grupos superiores tanto de personal laboral 

como funcionario. En este tipo de formación se han realizado 19 cursos, a 

los que han asistido un total de 47 personas. 

Cursos Descripcion Admitidos  Asistencias UJA Pública Privada 

6 
Subtotal formacion interna 
PAS-F 

105 99 93     

2 
Subtotal formacion interna 
PAS-L 

28 28 60     

7 Subtotal formacion interna PAS 259 196 145     

9 
Subtotal formacion externa 
PAS-F 

31 28   889 176 

10 
Subtotal formacion externa 
PAS-K 

20 19   105 330 

0 
Subtotal formacion externa 
PAS 

0 0       

34 TOTAL FORMACION PAS. 443 370 298 994 506 
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Acción Social 
 

En el año 2021 la Comisión de Acción Social, integrada por miembros de la 

Administración universitaria, de los órganos de representación de los 

trabajadores y de las organizaciones sindicales con implantación en la 

Universidad de Jaén, decidió mantener, básicamente, la estructura que en 

años anteriores se ha ido consolidando en el ámbito de la acción social. De 

esta forma, por Resolución del Rector de la Universidad de Jaén, de fecha 

1 de Junio de 2021, fue aprobado el Plan de Acción Social para el año 2021, 

con un presupuesto de 1.195.616€. 

Se establecen las siguientes cantidades para cada una de las modalidades 

y programas de acción social:  

 

Acción Social Automática  

Compensación de matrícula por Estudios 

Universitarios 

113.000€ 

Plan de Pensiones 398.538,67€ 

Indemnización por fallecimiento (Seguro Vida e 

invalidez) 

30.000€ 

Premio de Jubilación  (PAS Laboral) 35.000€ 

Complemento de Incapacidad Temporal 180.000€ 

 

Acción Social no Automática  

 

Área Educativa  

Ayuda para guardería  20.000€ 

 

Área Asistencial 

Ayudas sanitarias, personales o familiares no incluidas 

en Seguridad Social o MUFACE 
97.000€ 

Seguro médico colectivo 132.000€ 

Ayuda para celiaquía 8.727,33€ 

 

Área de Desarrollo y Bienestar Social 

Ayuda a personas con discapacidad 40.000€ 

Ayuda por situaciones de alteración grave de la salud 25.000€ 

 

Área de Anticipos Reintegrables / Préstamos 

Préstamos y anticipos reintegrables 114.750€ 
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A continuación se muestran varios gráficos que recogen los valores más 

significativos relacionados con la distribución económica y por sectores de 

las distintas modalidades de ayudas correspondientes al año 2021. 

 

 

A01 Compensación matricula por Estudios Universitarios 

A02 Seguro de vida e invalidez 

A03 Premio de jubilación (PAS Laboral) 

A04 Complemento por Incapacidad Temporal  

A05 Plan de Pensiones 

A06 Ayudas a guardería 

A07 Ayudas sanitarias 

A08 Seguro médico colectivo 

A09 Ayuda para celiaquía 

A10 Ayudas a personas con discapacitad 

A11 Ayuda por situaciones de alteración grave de la salud 

A12 Préstamos y anticipos reintegrables 

 

 

 

A.01
5,12%

A.02
25,50%

A.03
0,07%

A.04
5,38%

A.05
25,50%

A.06
0,56%

A.07
13,31%

A.08
23,16%

A.09
0,39%

A.10
0,46%

A 11
0,00%

A.12
0,56%

Distribución porcentual del nº de ayudas concedidas en el 
programa de Acción Social. Año 2021.
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SERVICIO DE PREVENCIÓN 
 

Actividades anuales 
 

En este apartado se describen los principales resultados de las actividades 

desarrolladas por el Servicio de Prevención que tienen carácter anual. 

 

Accidentes de trabajo 

 

Una vez recuperada prácticamente toda la actividad, los valores de 

accidentalidad vuelven a las tendencias de años anteriores. En relación a 

los accidentes con baja, con un total de 10 accidentes, destacar que 8 de 

ellos (el 80%) corresponden a accidentes In Itinere, de los cuales 5 son 

debidos a accidentes de tráfico. 

 

 

Vigilancia de la salud 

 

 

 

El año 2021 responde al curso académico 2020/2021, los reconocimientos 

se realizaron desde octubre 2020 a julio 2021. 

La prestación del servicio de Vigilancia de la Salud se realiza por el Servicio 

de Prevención Ajeno, siendo la empresa adjudicataria, Quirón Prevención.  

Este año se observa como el número de reconocimientos médicos vuelve a 

la tendencia de los años anteriores al año 2020 cuya actividad fue 

paralizada con motivo del Covid19, si bien, se evidencia una tendencia al 

alza tanto en el número de solicitudes como los finalmente realizados. 
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Equipos de protección individual  

 

Se aprecia como el número de peticiones vuelve a valores similares tras la 

bajada provocado en el año 2020 con motivo del cierre de la actividad 

docente e investigadora durante el confinamiento provocado por el Covid19. 

Este año 2021, la actividad retoma valores similares a los del año 2019. 

 

Residuos      peligrosos 

 

Se vuelven a valores similares a los producidos en los años 2018 y 2019, 

antes de la bajada significativa en la producción de residuos peligrosos 

producida en el año 2020, provocada por la paralización de la actividad 

investigadora durante el tiempo de confinamiento con motivo del Covid19.   

La suma de las producciones en los Campus de Jaén y Linares sitúan el 

total de producción de residuos peligrosos en 10.060 Kgs, lo cual hace, que 

la Universidad de Jaén pase a tener la consideración de gran productor. 

Veremos si la tendencia se consolida en años posteriores, si bien, se hará 

necesario afrontar en próximos años la realización de un Plan de 

minimización de residuos peligrosos, en consonancia con una de las 

acciones que derivan del Plan Director de Sostenibilidad Ambiental 

2021/2023 aprobado por la UJA. 

 

Instalaciones de protección contra incendios 

Se realiza el seguimiento de los contratos de mantenimientos de las 

instalaciones de Protección Contra Incendios mediante el control 

documental de los informes trimestrales y la observación directa de las 

instalaciones.  

De igual forma se gestionan todas las incidencias relacionadas con estas 

instalaciones, dando instrucciones a las empresas de mantenimiento o a la 

Unidad Técnica sobre las mismas.  

Destacamos las siguientes actuaciones: 

● Sustitución de todos los detectores de incendios del edificio B2, 

biblioteca. 

● Sustitución de la central de incendios y de todos los detectores del 

edificio B3. 

● Instalación sistema de detección y alarma de incendios en los 

almacenes del edificio A3. 
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Evaluaciones de riesgos 
 

Las evaluaciones de riesgos programadas y/o realizadas en este año han 

sido:  

 Evaluación Riesgos Higiénicos en el Departamento de Biología 

Experimental. 

 Evaluación de Riesgos Higiénicos del puesto PASL SCAI (Ingeniería 

Mecánica)  

 

Mediciones higiénicas 
 

Se exponen en este apartado las mediciones higiénicas programadas, las 

mediciones periódicas, así como las mediciones realizadas a demanda 

fuera de planificación: 

 

 Medición y evaluación de niveles de iluminación en Biblioteca. 

 Medición y evaluación de exposición a contaminantes químicos 

(compuestos orgánicos volátiles, metanol, acrilamida, aldehídos) en los 

laboratorios del Departamento de Biología Experimental. 

 Medición y Evaluación de la exposición a ruido según R.D. 286/2006 en 

el Centro de Producción y Experimentación Animal. 

 Medición y Evaluación de exposición a ruido según RD. 286/2006 en C3 

(PAS L. STOEM Jardinería). 

 Medición y Evaluación de exposición a ruido según RD. 286/2006 en A2 

(Cámaras de cultivo). 

 Medición de velocidad de sistemas de ventilación. Cabinas de aspiración 

en B3 (Laboratorios de Química Inorgánica). 

 Medición y evaluación de cargas electrostáticas en el Edificio A4. 

 Medición y Evaluación de exposición a ruido según RD. 286/2006 en 

despachos del Edificio A3. 

 Medición y Evaluación de exposición a ruido según RD. 286/2006 en 

SCAI (Ingeniería Mecánica). 

 Medición y Evaluación de exposición a ruido según RD. 286/2006 en A2 

(Técnico Especialista laboratorio Departamento de Geología). 

 Medición y Evaluación de exposición a contaminantes químicos (fracción 

respirable de polvo y sílice) en A2 (Técnico Especialista laboratorio 

Departamento Geología). 

 Medición y Evaluación de exposición a contaminantes químicos (fracción 

respirable de polvo y sílice) en SCAI (PASL SCAI Ingeniería Mecánica). 

 Medición y Evaluación de exposición a ruido según RD. 286/2006 en 

edificio C3 (Conserjerías). 

 

Formación 
 

A lo largo de 2021, desde el Servicio de Prevención se han gestionado los 

siguientes cursos o talleres de formación para el personal de la Universidad: 

 Salud Laboral desde la perspectiva de género. 21 y 22 de junio. 8 

asistentes. 

 Factores de Riesgo Psicosociales en la UJA. 4 y 5 de noviembre. 17 

asistentes. 

 Gestión de conflictos en la atención a usuarios. 23, 24, 25, 26 de 

noviembre. 20 asistentes. 

 Síndrome de Estar Quemado. 4 de noviembre. 17 asistentes. 

 Riesgos y medidas preventivas para trabajos de oficinas y despachos. 

10 de noviembre. 12 asistentes. 

 Prevención de riesgos higiénicos del personal del Departamento de 

Biología Experimental.  22 de noviembre. 11 asistentes. 
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 Sílice cristalina y su clasificación como agente cancerígeno. 16 de 

noviembre, 17 asistentes. 

 Primeros auxilios. Se realizaron 3 ediciones, 28 octubre, y 2 y 5 

noviembre, 25 asistentes. 

 Técnicas para la prevención de problemas de la voz. 25 y 27 de mayo y 

1, 3 y 8 junio.  4 asistentes. 

Se han impartido los siguientes cursos o talleres de formación destinados a 

alumnos: 

 

 Prevención de Riesgos Laborales y Seguridad en los laboratorios de 

investigación para alumnos de Trabajo Fin de Grado. 2 ediciones de 2 

horas (presencial). Días 18 febrero y 26 noviembre. 

 

Cursos y jornadas recibidos por el personal del Servicio de Prevención: 

 

 Herramientas Gsuite (Medio). Universidad de Jaén. 20 horas (online). 

Días 2, 3, 4, 8, 9, 10, 11, 15, 16, 17 de marzo. 

 Conocimiento y uso de la plataforma de Docencia Virtual. Universidad 

de Jaén. 10 horas (online). Días 7, 9, 12, 14, 16 abril.  

 Salud Laboral desde la perspectiva de género. Universidad de Jaén. 5 

horas (online). Días 21 y 22 de junio. 

 Webinar “Mindfulness para la reducción del estrés en el trabajo”. 

FREMAP Mutua. 1,5 horas (online). Día 15 de septiembre. 

 Webinar "Alimentación y nutrición". FREMAP (online). Día 14 de octubre. 

 Webinar “Prevención de trastornos musculo-esqueléticos en los trabajos 

con pantallas de visualización”. FREMAP. 1 hora (online). Días 20 

octubre y 29 noviembre. 

 Webinar “Curso de Ergonomía en casa”. FREMAP. 1 hora (online). Día 

20 octubre. 

 XXIX Jornadas CRUE Sostenibilidad. Universidad de Almería 

(presencial). Días 27 al 29 de octubre. 

 Primeros Auxilios. Universidad de Jaén. 4 horas (presencial). Días 28 de 

octubre y 2 de noviembre. 

 Webinar “Curso Ergonomía Trabajo a Distancia”. FREMAP. 1 hora 

(online). Día 3 noviembre. 

 Síndrome de estar quemado. Universidad de Jaén.  2 horas (presencial). 

Día 4 de noviembre. 

 Factores de Riesgos Psicosociales en la UJA. Universidad de Jaén. 4 

horas (presencial). Días 4 y 5 de noviembre. 

 Riesgos y medidas preventivas para trabajos en despachos y oficinas. 

Universidad de Jaén. 2 horas (presencial). Día 10 de noviembre. 

 Sílice cristalina y su clasificación como agente cancerígeno. Universidad 

de Jaén. 2 horas (presencial). Día 16 de noviembre. 

 Taller " La gestión de las adicciones en el trabajo, un reto para avanzar 

en organizaciones saludables: ¿Qué lecciones aprendidas tras la 

pandemia?, Laboratorio- Observatorio de Riesgos Psicosociales del 

IAPRL (online), 17 de noviembre. 

 Webinar “Aprendiendo a modular la voz”. FREMAP. 1 hora (online). Día 

17 noviembre. 

 VII Congreso Nacional de Prevención de Riesgos Laborales de la 

Universidad de Zaragoza. 10 h (online). Días 4, 11, 18 y 25 noviembre. 

 Prevención de riesgos higiénicos del personal del Departamento de 

Biología Experimental. Día 22 de noviembre. 

 Edición de contenidos web en portal corporativo (aprende desde cero). 

Universidad de Jaén. 10 horas (presencial. Días 22, 23, 24 y 25 

noviembre. 

 III Jornadas de reflexión sobre el acoso en la Universidad. Universidad 

de Sevilla. Día 16 diciembre. 
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Actuaciones en materia de seguridad y 

salud  
 

En este apartado se describen aquellas actuaciones significativas, en 

materia de seguridad y salud, que se han realizado en la Universidad, como 

consecuencia de la actividad preventiva realizada por el Servicio de 

Prevención. 

 

En materia de Seguridad 

 Instalación de un sistema de monitorización de las condiciones de 

calidad del aire (temperatura, humedad y ppm CO2) en todas las aulas 

del edificio A4. 

 Mejora del sistema de ventilación de las dependencias D1-009 y D1-01 

del servicio de informática. 

 

En materia de Higiene 

 Elaboración del procedimiento sobre la manipulación de agentes 

cancerígenos y mutágenos tras evaluación higiénica en el Departamento 

de Biología Experimental. 

 

En materia de Ergonomía y Psicosociología 

 Propuestas de adquisición o mejoras ergonómica tras análisis y 

evaluación de peticiones individuales de trabajadores en los siguientes 

elementos: monitor, ratón ergonómico, mesa, silla o iluminación.  

 Adaptaciones de puestos de trabajo para trabajadores especialmente 

sensibles. 

 Asesoramiento psicosocial y/o gestión de procedimientos preventivos 

psicosociales.  

 

Actuaciones de gestión 

 Incorporación de un efectivo a la Unidad de prevención de riesgos 

laborales (Grupo III PRL). 

 Implantación de un Programa Informático de gestión para el Servicio de 

Prevención de Riesgos Laborales. Tras la adjudicación del contrato de 

servicios relativo al programa, durante el periodo 2021 se realiza la 

migración de datos y puesta en marcha del programa a lo largo del año. 

 

Participación en los siguientes proyectos del Grupo Trabajo Prevención de 

Riesgos Laborales de la sectorial CRUE Sostenibilidad: 

 

 Proyecto de Psicosociología (coordinación). 

 ODS y prevención de riesgos laborales. 

 Universitas XXI. 

 Elaboración y puesta en marcha de un formulario para la petición de 

equipos de protección individual y otro para contenedores de residuos.  

 Informes a las solicitudes de proyectos de investigación para el Comité 

de Ética en la Investigación con Organismos Modificados 

Genéticamente y Agentes Biológicos. 

 

Actuaciones en relación a la situación de pandemia motivada por la COVID-

19:  

 Respuesta a todas las dudas y consultas generadas por parte de la 

Comunidad Universitaria en relación al COVID19, así como coordinación 

y asesoramiento en la implantación de medidas.  

 Adquisición de equipos de protección (EPI´s) así como de otro tipo de 

materiales relacionados con la protección frente a la COVID-19 
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(mascarillas quirúrgicas, desinfectantes de superficies, gel 

hidroalcoholicos,). 

 Gestión y valoración de la vulnerabilidad de los trabajadores de la UJA 

frente a la COVID. 

 Adquisición y suministro de material de protección para la realización de 

los exámenes de Selectividad a las distintas Sedes. 

 Apoyo en la gestión y seguimiento del personal positivo en COVID y de 

sus contactos. 
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SERVICIO DE ARCHIVO GENERAL 
 

El Archivo General de la Universidad es un servicio de apoyo a la docencia, 

la investigación y la gestión que tiene por misión la elaboración y diseño de 

un sistema de gestión de la documentación con el objetivo de aplicar un 

tratamiento archivístico único para la organización de los documentos en 

los archivos de gestión o de oficina, en el archivo intermedio y en el archivo 

histórico.  

El Servicio de Archivo General se crea por Decreto 230/2003, de 29 de julio 

por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Jaén. En su 

capítulo II se contemplan los Servicios de Apoyo a la Docencia y a la 

Investigación, entre los cuales aparece el Archivo General. Asimismo, se 

establece su dependencia orgánica del Secretario General, indicando que 

este es el encargado de proponer al Consejo de Gobierno para su 

aprobación el régimen de funcionamiento del Archivo General. Al año 

siguiente se integrará como tal dentro de la estructura administrativa de la 

Universidad de Jaén por Acuerdo de 29 de junio de 2004, de la Universidad 

de Jaén.  

 

Planificación 
 

Las principales actuaciones llevadas a cabo por el Archivo a lo largo del 

curso 2020-2021 han sido las siguientes: 

 Continuar con la revisión de los procesos que han hecho posible la 

implantación del Sistema Archivístico de la Universidad de Jaén. 

 

 Seguimiento, revisión y consolidación del funcionamiento de los circuitos 

de movimiento de la documentación y el proceso de organización del 

ingreso de los fondos en el Archivo General, para su custodia, control, 

conservación y servicio. 

 

 Proceso de identificación y organización de los documentos en series 

funcionales.  

 

 Cumplir con los compromisos incluidos en la Carta de Servicios. 

 

 Implementación de las propuestas de mejora surgidas de la evaluación 

del Servicio. 

 

 Seguir las indicaciones recogidas en el Manual de Calidad del AGUJA y 

del Manual de Procesos del Servicio. 

 
 

 

Trabajos de carácter técnico  
 

Transferencias: 
 

Desde su creación El Archivo General ha recibido 1407 transferencias, de 

las cuales 28 han sido realizadas a lo largo este curso. 

El número de unidades de instalación recibidas hasta la fecha es de 23005, 

de las cuales 183 han ingresado a lo largo de este curso académico. 
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Intervenciones realizadas 
  

Se continúa trabajando en la descripción de los fondos del Archivo: 

Se ha realizado el acondicionamiento, revisión y ordenación de las 

siguientes unidades: 

68 Unidades de instalación de Expedientes personales de alumnos de 

Relaciones Laborales. 

 8 Unidades de instalación del Fondo Editorial de la UJA. 

 515 Unidades de instalación de Expedientes académicos de Magisterio 

anteriores al Plan 67. 

 43 Unidades de instalación de Fichas de alumnos de Humanidades y 39 

de Expedientes de Licenciatura Humanidades 

 25 Unidades de instalación de Proyectos de Investigación  

 5 Unidades de instalación de Documentación varia del Vicerrectorado de 

Infraestructuras y Comunicación. 

 

Se ha creado una base de datos de expedientes de alumnos de magisterio 

desde el siglo XIX hasta el Plan 50 con 10640 registros y otra de alumnos 

de la Facultad de Humanidades desde 1967 hasta 1996 con 6309 registros. 

Se ha realizado una nueva base de datos de fotografías que han sido 

transferidas al archivo. En total se han documentado 287 fotografías, que 

han sido signaturadas y guardadas en sobres libres de ácido y cajas de 

archivo específicas para este tipo de documentación. Dichas fotografías han 

sido escaneadas en doble formato Tif y Jpg. 

Estudios de valoración: Se han realizado dos estudios de valoración para 

determinar si los documentos estudiados son susceptibles de ser 

eliminados y en qué plazo, o si han de ser conservados permanentemente. 

En este sentido el Archivo UJA ha elaborado dos Estudios de Identificación 

y Valoración de series documentales: “Control de cumplimiento de la 

docencia” y serie “Registro General de Documentos”. 

Fondo de la Universidad de Jaén: Se ha llevado a cabo el registro e 

inventario de todas las transferencias recibidas en el archivo a lo largo del 

año. Asimismo, y dentro de los plazos en los cuales el Servicio se ha 

comprometido, se ha procedido a establecer la signatura a cada una de las 

unidades de instalación recibidas y se ha comunicado a las unidades 

productoras interesadas, con el objetivo de agilizar su localización en el 

caso de necesitar su consulta. 

Reintegración de documentos en expedientes académicos. Es una 

actividad de carácter técnico y al mismo tiempo es un servicio que el Archivo 

General viene prestando desde el 2001. Desde esa fecha hasta el presente 

curso se ha llevado a cabo la reintegración de documentación parcial en 

6.167 expedientes.   

Biblioteca Auxiliar. Desde su creación, el Archivo General ha ido formando 

un fondo bibliográfico especializado en archivística y documentación. En la 
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actualidad cuenta con 1324 títulos de libros especializados, 23 libros 

electrónicos,47 títulos de revistas, 1 revista en CD-Rom, 42 títulos en CD-

Rom  y 23 libros electrónicos 

 

Servicios prestados 
 

El Archivo General presta su colaboración a todas las unidades productoras 

de documentos en todo lo relacionado con la gestión de los documentos y 

su transferencia al archivo. Así mismo está implicado en la vida 

administrativa de la Universidad, especialmente en el tratamiento de la 

documentación activa, por considerar que una intervención eficaz en la 

primera fase del ciclo de vida de los documentos es la mayor garantía de 

conseguir una organización documental de calidad en el futuro. 

 Atención de las consultas telefónicas y por correo electrónico, a toda la 

comunidad universitaria. 

 El AGUJA ofrece el acceso a sus fondos a todo el personal de la 

Universidad en el ejercicio de sus funciones, a los titulares de la 

documentación que se desea consultar y al resto de la comunidad 

universitaria, así como a las personas ajenas a la misma que deseen 

realizar trabajos de investigación.  
 

El acceso a la documentación está en función de lo establecido en el 

Reglamento del Archivo General. 

Desde su creación el Archivo General ha atendido 32.640 consultas, de las 

cuales 559 se han atendido este año y que desglosadas por años son las 

siguientes: 

 

 

 

A lo largo del presente curso se han atendido un total de 559 consultas 

internas y externas, que se distribuyen de la siguiente forma:  

 

 

 El Servicio de Archivo General dispone de una página web, 

http://www.ujaen.es/serv/archivo/, siguiendo la guía de estilo 

institucional de la Universidad de Jaén, que se encuentra operativa 

desde marzo de 2006. Es una herramienta que pretende dar a conocer 

el Archivo y para utilidad tanto de nuestros clientes internos como 

externos, por lo cual está en permanente actualización. Durante el año 

2021 se han contabilizado 35039 visitas a la web. 

 

 Durante el año 2021 se ha cambiado la estructura de navegación de la 

página web para presentar la información de una forma más amigable 

para nuestros/as usuarios/as.  

 

Se han actualizado las secciones de micrositio así como las noticias y 

galerías de imágenes más representativas del Archivo General y se han 
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elaborado diversos materiales multimedia para promocionar e informar a la 

comunidad universitaria de los servicios. 

 

 
 

El Archivo General dispone de una carta de servicios con información 

general sobre el archivo y un sistema de comunicación rápido de los 

servicios que presta. Se puede consultar en nuestra página web. 

http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/archivo. 

 

En nuestra política de atención al usuario el objetivo principal es el 

compromiso de calidad en el servicio prestado.  

Servicio de Suministro de cajas y carpetas normalizadas a las Unidades 

productoras de documentos. Durante el curso 2020/21 se han suministrado 

604 cajas y 4710 carpetas.  

 

Suministro de signaturas a los archivos de gestión. Desde el 2007 se facilita 

a aquellas unidades productoras de documentos que lo solicitan, con lo cual 

éstas pueden conocer la ubicación que tendrá su documentación en el 

Archivo General, desde el mismo momento en que se genera el expediente, 

lo que posibilita introducir este dato en su aplicación informática.  

 

Instalaciones, equipamiento y personal 
 

El Servicio de Archivo General dispone de unas instalaciones que cumplen 

en cierta medida las Recomendaciones de carácter general que en su día 

propuso el Ministerio de Cultura a través de la Dirección General de Bellas 

Artes y Archivos y la Dirección de los Archivos Estatales: 

 Sala de recepción de documentos-expurgo-clasificación. 

 Salas de limpieza, desinsectación y desinfección. 

 Sala de clasificación. 

 Depósitos: se dispone de tres, que en total ocupan el 56% de la 

superficie construida del Archivo, con capacidad para albergar 2.489 

metros lineales documentos. Se encuentran aislados del resto de las 

dependencias y están dotados de medidas de protección. Este año se 

ha aumentado el total de metros lineales disponibles con la compra de 

nuevas estanterías en un total de162 ml. 

 Sala de eliminación de documentos. 

 Oficina de Gestión de los documentos. 

 Oficina de administración. 

 Zona de recepción e información. 

Sala de consulta, inventarios y biblioteca auxiliar. Cuenta con ocho 

puestos de consulta para investigadores, con dimensiones adecuadas 

para la consulta de documentos de gran volumen con luz y enchufes 

individuales.  

 

En la actualidad se encuentran ocupados 2084.2 metros lineales de 

estanterías. 
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Personal: Durante este curso se ha convocado concurso definitivo para la 

plaza de Jefe/a de Sección del Archivo. 

 

Otros 
 

Durante este curso el Archivo de la Universidad de Jaén, con motivo de la 

Semana Internacional de los Archivos se ha llevado a cabo la siguiente 

actividad:  

 

 

Con motivo de la Semana Internacional de los Archivos 2021, el Archivo de 

la Universidad de Jaén ha realizado la IV Edición del Quiz Game.  Ha 

consistido en un juego que se contestaba online pero que precisaba la 

consulta presencial de documentos históricos en el Archivo General, 

contando con 17 participantes y 15 ganadores/as, quienes han recibido un 

diploma acreditativo y un obsequio de nuestra parte. El Archivo de nuestra 

Universidad celebra esta fecha con una actividad que fusiona pasado y 

modernidad, conciliando nuestra tradición conservadora con el imparable 

futuro digital, que nos llega de manos de la administración electrónica. El 

objetivo ha sido dar a conocer, de una forma lúdica e innovadora, el 

patrimonio que custodiamos y su importancia en la configuración de nuestra 

historia. 
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Se ha realizado otra actividad, #AGUJArchiva, que consiste en recolectar, 

para su conservación, los testimonios y evidencias (fotografías, grabaciones 

y documentación gráfica y textual) que muestren la vida cotidiana en la UJA. 

 

 

 

Y por último, la actividad 'Foto del día' pretende dar a conocer el trabajo de 

descripción desarrollado en torno al archivo fotográfico, difundiendo cada 

día una imagen con historia, para que sea valorada y comentada por la 

comunidad. 

 

 

Coordinación del grupo de trabajo de Identificación, Valoración y 

Clasificación de series documentales en la Conferencia de Archiveros de 

Universidades (CAU), sectorial de la CRUE. 

Miembros del Grupo de Trabajo de la Comisión de Valoración de 

Documentos a nivel de Universidades Andaluzas. 

Miembros del grupo de trabajo de la Comisión de Administración Electrónica 

de la UJA, elaborando diversas actuaciones ( en distintas fases de 

desarrollo) como la Definición de un Modelo de Gestión de Documentos y 

Expedientes, tanto en papel como electrónicos; revisión de la Política de 

Gestión del Documento electrónico, del Cuadro de Clasificación funcional 

de la UJA y el Vocabulario de metadatos corporativo: expediente, 

documento y firma electrónica; elaboración de un Catálogo de Tipologías 

documentales, de Formatos Documentales y de Documentos esenciales: 

elaborar una Política de acceso transversal, de disposición de los 

documentos y expedientes y de preservación de los mismos y de la firma 

electrónica y por último, definición de un Modelo de Digitalización y de  

Impresión segura.  

Miembros del Comité de Seguridad de la Información de la UJA. 

Miembros de la Comisión Calificadora de documentos de la UJA 

 

Asistencia a Jornadas y Cursos 
 

 Taller de creación de videos con Camtasia, 6h, del 01-02-2021/31-03-

021 organizado por la UJA. 

 Herramientas de Gsuite nivel medio 20 h, del 27-09-2021/13-10-2021 

organizado por la UJA. 

 Curso de gestión de Riesgos Documentales, 6 h, del 02-03-2021/16-03-

2021, organizado por la CAU. 

 Curso Soluciones tecnológicas para el cumplimiento de las Leyes 

39/2015 y 40/2015 por parte de las AAPP, 40 h, Del 12-04-2021/30-06-

2021 organizado por la UJA. 
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 Curso de Edición de contenidos web en portal corporativo, 10 h, del 22-

11-2021/25-11-2021 organizado por la UJA. 

 Asistencia a las XXVI Jornadas de Archivos Universitarios: ”Archivos 

Universitarios, responsabilidades y competencias profesionales. 

Horizonte 20-30”, 14 h, del 10-11-2021/12-11-2021, en Badajoz, 

organizadas por la CAU. 

 El Archivo viene organizando todos los años prácticas en sus 

dependencias para alumnado del Máster de Estudios Avanzados en 

Patrimonio. Han asistido al mismo 2 estudiantes con un total de 100 

horas cada uno. 

 Así mismo hemos contado con un alumno con beca ícaro para la 

realización de Prácticas Académicas extracurriculares. 

 

 

Relaciones externas y de cooperación 
 

Organismos de carácter local y provincial  

El Archivo General de la Universidad mantiene relaciones periódicas con 

diversos archivos municipales y con el Archivo Histórico Provincial, quien 

organiza anualmente encuentros en los cuales podemos intercambiar 

experiencias. 

 

Organismos de carácter autonómico 

Formamos parte del Grupo de Trabajo de identificación y valoración de 

series de universidades de Andalucía. 

Organismos de carácter nacional  

Nuestro objetivo ha sido el colaborar con los demás archivos en “la lucha 

contra una imagen confusa, cuando no deformada, de lugares siniestros, 

polvorientos, desorganizados y oscuros, resaltando la realidad de centros 

innovadores cuyo papel es insustituible en tres grandes facetas: 

Gestión de documentos e información 

Los Archivos son piezas vitales de la gestión documental y de la información 

en las organizaciones, y en el caso de las Administraciones públicas, uno 

de los puntales de la transparencia democrática. 

Protección de derechos individuales y colectivos  

Archivos y documentos son fundamentos de estos derechos (al conservar 

las evidencias de los derechos de propiedad, de identidad etc.), del derecho 

a la información (Plasmado en la garantía constitucional de acceso a 

archivos y registros públicos), y del derecho a la verdad, a la justicia y a la 

memoria (al conservar pruebas de violaciones de derechos humanos que 

se han demostrado esenciales en los actos de reparación). 

Salvaguarda de la memoria cultural 

Los Archivos son una fuente indispensable para la investigación histórica, 

lo que permite a las generaciones venideras entender el presente, escribir 

la historia y preparar el futuro”.   

Organismos de carácter internacional  

El Archivo General de la UJA es miembro del Consejo Internacional de 

Archivos y como tal participa en las actividades que realiza dicho Consejo 

y recibe todas sus publicaciones de carácter técnico. 

 

Evaluación  
 

Se continúa trabajando en la consecución de las acciones de mejora 

propuestas dentro del Plan de mejora anual del Servicio. Los resultados del 

Archivo en las Encuestas Post Servicio del PC12 Gestión Documental nos 
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dan los resultados de un 96,43% de respuestas de las que un 96,30% han 

sido Muy Satisfactorio. 

 

Agradecimientos 
 

Desde el Archivo General queremos agradecer de manera especial al 

personal del Archivo y a aquellos servicios de la Universidad de Jaén, que 

están implicados en gran medida con el Sistema de gestión de documentos 

y archivo, el trabajo que vienen realizando. 
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SERVICIO DE INFORMACIÓN, REGISTRO Y 
ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA 
 

Información y Registro 
 

El número de consultas referidas a información general que se han atendido 

por el Servicio (Campus Las Lagunillas) durante el año 2021 asciende a 

7.122, correspondiendo a consultas presenciales 109 y telefónicas 7.504. 

También se han atendido 4.514 consultas de usuarios que han preferido el 

canal de comunicación de correo electrónico. 

Por otra parte, en relación al proceso de registro de la documentación que 

ha tenido entrada y salida en la Universidad de Jaén a través del Registro 

General, los Registros Auxiliares y Registro Electrónico, se han realizado 

durante este periodo del año 2021 un total de 17670 asientos.  

 

Acceso electrónico a los servicios 

universitarios 
 

El portal de e-administración tiene la consideración de “Sede Electrónica de 

la Universidad de Jaén” y en él se pueden encontrar una serie de servicios 

como portafirmas, solicitud de certificados electrónicos clase 2A, acceso a 

los procedimientos electrónicos, normativas, etc… Están implantados una 

serie de procedimientos desde su fase de inicio de solicitud hasta su 

finalización. La Sede Electrónica está en constante evolución por lo que se 

van incorporando procedimientos electrónicos al mismo, para cumplir con 

la normativa y adaptarnos a los requerimientos de la 39/2015 de 1 de 

octubre de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas.  

Por otra parte, durante el este ejercicio se ha comenzado la licitación de una 

sede electrónica de la Universidad de Jaén, lo que supondrá un avance 

significativo en el ámbito de Universidad Digital. Así mismo, el Servicio de 

Información, Registro y Administración Electrónica se ha constituido, por 

cumplimiento normativo, en oficina de apoyo a los usuarios en la tramitación 

de sus solicitudes. 

Siguiendo con las actuaciones llevadas a cabo por parte del Servicio de 

Información, Registro y Administración Electrónica por cumplimiento 

normativo, hemos de indicar que se han expedido un total de 707 

certificados electrónicos nuevos. 

Desde este Servicio también se han realizado diversas actuaciones 

formativas, además de haber realizado diariamente una labor de soporte 

técnico y asesoramiento a personas usuarias que lo han requerido, con un 

gran volumen de consultas y atenciones telefónicas en épocas concretas. 

En cuanto a la formación, la implantación de GEISER ha supuesto la 

formación de 190 tramitadores en la Universidad de Jaén, todo ello con el 

objetivo de que el tránsito hacia la nueva plataforma de gestión se realizara 

de la manera más alineada posible con el plan estratégico de la Universidad 

de Jaén. Así mismo, en el ámbito de protección de datos y seguridad de la 

información se han realizado actuaciones de formación para cien miembros 

de la comunidad universitaria. 
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Protección de datos de carácter personal y 

seguridad de la información 
 

En el ámbito de protección de datos de carácter personal, las actuaciones 

son las que se resumen en el siguiente cuadrante. 

 

 
ACTUACIONES 

MES/AÑO 2020 2021 ∆% 2020/2021 

ENERO 4 8 100,0% 

FEBRERO 12 3 -75,0% 

MARZO 3 12 300,0% 

ABRIL 2 14 600,0% 

MAYO 8 9 12,5% 

JUNIO 10 13 30,0% 

JULIO 15 8 -46,7% 

AGOSTO 0 0   

SEPTIEMBRE 9 11 22,2% 

OCTUBRE 19 12 -36,8% 

NOVIEMBRE 17 17 0,0% 

DICIEMBRE 11 11 0,0% 

1er semestre 39 59 51,3% 

2º  semestre 71 59 -16,9% 

TOTAL 110 118 7,3% 

 

 

 

Otras actuaciones 
 

En relación al proceso de quejas/sugerencias, se implantó a mediados del 

año 2015 una nueva plataforma de gestión, realizada por el Servicio de 

Informática, lo que ha contribuido a mejorar la presentación de las 

solicitudes desde la perspectiva de los usuarios y agilizar la gestión en los 

Servicios y Unidades afectadas. Además, desde el Servicio de Información, 

Registro y Administración Electrónica se ha realizado el seguimiento de un 

total de 38 sugerencias y 188 quejas resueltas, lo que supone un porcentaje 

de respuesta en tiempo y forma correcta de un 100% tanto en las 

sugerencias como en las quejas, con un promedio en el tiempo de 

resolución de 1,95 días. 

Se han realizado 984 publicaciones en las pantallas digitales de 

comunicación (Sistema de Comunicación Dinámico). 
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La publicación en tablón de anuncios digital ha ascendido a 1298 

publicaciones de resoluciones, convocatorias, comunicaciones, edictos, 

etc... 

En relación con la protección de datos de carácter personal. Se continúa 

con el despliegue de la implantación de la normativa del Esquema Nacional 

de Seguridad y el Reglamento Europeo de Protección de datos de carácter 

personal. Así mismo y en cumplimiento normativo, se ha nombrado como 

Delegado de Protección de Datos de la Universidad a la empresa 

Telefónica. 

La tramitación de convenios de la Universidad de Jaén con empresas e 

Instituciones durante el 2021, asciende a 675 convenios. Todos los 

convenios de la Universidad de Jaén están digitalizados, siendo el número 

total de los realizados hasta la fecha de diciembre de 2021 de 11631. 

Durante el mes de diciembre se implantó un nuevo canal de comunicación 

con nuestros/as usuarios/as para consultas de carácter general y otros 

procesos más específicos del propio Servicio como protección de datos o 

incidencias de administración electrónica, cuyo enlace de acceso es 

https://cau.ujaen.es/otrs/customer.pl.  

Para finalizar, hemos de comentar otro avance en materia de comunicación 

con nuestros/as usuarios/as como es la implantación de un sistema 

telefónico que distribuye la atención telefónica en función del asunto 

concreto que necesite la persona interesada, lo que nos permite racionalizar 

dicha atención sin demoras. 
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SERVICIO JURÍDICO 
 

De acuerdo con el actual marco jurídico, la función jurídica de la Universidad 

de Jaén, entendida como la actuación jurídica universitaria, se organiza 

institucionalmente a partir de las funciones, competencias y 

responsabilidades atribuidas estatutariamente sobre determinados órganos 

de gobierno universitarios. Así, al Rector le corresponde estatutariamente 

la máxima representación jurídica de la Universidad, en tanto, la dirige y 

representa institucional, judicial y administrativamente “en toda clase de 

negocios y actos jurídicos” (art. 53.1 a) Estatutos de la Universidad de 

Jaén). La Secretaria General ejerce la función de dación de fe pública 

administrativa respecto de los actos y resoluciones rectorales y demás 

órganos de apoyo y colaboración directos del Rector y del Consejo de 

Gobierno, siendo además la “responsable de la dirección de su Asesoría 

Jurídica” (art. 58 Estatutos). 

 

Es el Título VIII de los Estatutos de la Universidad de Jaén el que regula el 

Servicio de Asesoría Jurídica, disponiendo su art. 197.3 que los Letrados 

de la Universidad se integrarán en su Servicio Jurídico, bajo la Dirección del 

Secretario General, y que los letrados atenderán los asuntos que les 

encomienden los miembros del Consejo de Dirección.  

 

En este sentido, se determina además que corresponde al Rector o al 

Consejo de Gobierno, indistintamente, la aprobación del ejercicio de 

cualquier acción que se considere pertinente llevar a cabo en defensa de 

los legítimos intereses de la Universidad de Jaén (art. 197.1 Estatutos). 

 

En la actualidad, el marco estratégico del Servicio Jurídico se vertebra en 

torno a las siguientes consideraciones: 

 

 

 

Misión 
 

Servicio especializado en el conocimiento de la normativa tanto general 

como específica universitaria para el apoyo a los Órganos de Gobierno en 

sus actuaciones jurídicas consiguiendo que su toma de decisiones sea 

ajustada a Derecho. 

 

Visión 
 

Convertir al Servicio Jurídico en una referencia en el ámbito jurídico 

universitario, ayudando al Equipo de Gobierno a desarrollar una gestión 

eficaz y rentable de sus proyectos, colaborando y asesorando en sus 

relaciones jurídicas con las Instituciones Públicas en un marco de 

confianza. 

 

Valores  
 

 Orientación al cliente. 

 Orientación a la formación y el autoaprendizaje: Se llevará a cabo a 

través de planes de formación del personal y el seguimiento de 

implantación del sistema. 

 El espíritu de solución de problemas: tiende a solucionar problemas no 

a crearlos. 
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 Capacidad de trabajo en equipo: El trabajo en equipo multidisciplinar es 

imprescindible para resolver ciertos problemas, sobre todo aquellos que 

necesitan nuevas soluciones. 

 Orientación a la innovación y a la mejora continuada. 

 Capacidad de adaptación al cambio: el Servicio Jurídico no es un 

sistema cerrado, sino que tiene que evolucionar para adaptarse a la 

trayectoria del organismo. 

 

Así, desde el contexto estratégico anterior, el Servicio Jurídico asume 

fundamentalmente la actuación consultiva o de asesoramiento universitario, 

consistente en la prestación de apoyo y asistencia jurídica, con carácter 

general, a los órganos de gobierno universitarios; así como aquellas otras 

funciones que se le encomienden, entre las que se encuentran aquellas 

que, por razón competencial, se prevean en la normativa de la Universidad 

de Jaén, en normas generales o le sean encomendadas a través de la 

persona titular de la Secretaría General, como órgano de gobierno 

responsable de la dirección de su Asesoría Jurídica (art. 58 Estatutos). 

 

El Servicio de Asesoría Jurídica asume el necesario apoyo técnico para la 

defensa y representación ante los Órganos Judiciales de los intereses 

institucionales de conformidad con las leyes procesales y la normativa 

orgánica del Poder Judicial a través de los letrados externos, en su caso, 

en que dicha defensa descanse técnicamente. 

 

En concreto, cada una de las actuaciones definidas se desarrollan mediante 

la realización de las siguientes actuaciones: 

 

a) La actuación consultiva o de asesoramiento, con carácter general, 

consiste en prestar el apoyo y asistencia a quien desempeñe el Rectorado 

o la dirección de la Secretaría General en el desarrollo de sus competencias 

y ejercicio de sus funciones. Asimismo, se llevará a cabo funciones de 

asesoramiento y asistencia al resto de Órganos de gobierno unipersonales 

y colegiados de carácter general, la Junta Electoral, Órganos y comisiones 

negociadoras, Mesa de Contratación, a otras Comisiones que se 

constituyan en la Universidad, Fundaciones y sociedades en las que 

participa la Universidad, etc., y que se despliega a través de la realización 

de las siguientes actuaciones, actividades, o competencias: 

 

 Asesorar a los órganos colegiados generales de la Universidad de los 

que forme parte la Secretaria General de la misma. Asesorar asimismo 

a las autoridades de la Universidad en asuntos de su competencia 

cuando el Servicio Jurídico sea requerido para ello. 

 Elaboración de informes y dictámenes concretos sobre materias 

universitarias en asuntos que planteen cierta complejidad jurídica. 

 Informar previamente las propuestas de resolución elaboradas por las 

restantes dependencias de la Universidad, cuando el caso así lo 

requiera. Especialmente, en relación con la tramitación y gestión de los 

recursos y reclamaciones en vía administrativa, informando previamente 

de las propuestas de resolución de los recursos administrativos previos 

a su impugnación ante la jurisdicción contenciosa administrativa, que 

sean interpuestos contra actos que, emanando de los órganos de la 

Universidad, pongan fin a la vía administrativa. 

 Informar y asesorar sobre la declaración de lesividad de actos 

administrativos de la Universidad, previos a su impugnación ante la 

jurisdicción contenciosa y las revisiones de oficio de actos 

administrativos. 

 Informar los pliegos de Cláusulas Administrativas que han de regir en la 

contratación administrativa de la Universidad, en los términos señalados 

en la Ley de Contratos del Sector Público. En este ámbito, se incluye el 

asesoramiento jurídico al órgano de contratación universitaria mediante 

la asistencia a las Mesas de Contratación y la evacuación de cuantos 

informes la Ley de Contratos del Sector Público asigna a los servicios 

jurídicos.  

 Asesorar jurídicamente y asistir cuando proceda a la Comisión de 

Reclamaciones de la Universidad, de acuerdo a su regulación normativa 

(art. 66.2 Ley Orgánica 6/2001, de Universidades y arts. 41 g y 109 

Estatutos de la Universidad de Jaén). 
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 Realizar labores propias de Secretaría de la Junta Electoral de la 

Universidad de Jaén conforme a su Reglamento Electoral. 

 

b) En relación con las denominadas otras actuaciones, estas consisten en 

una seria de actividades jurídicas de carácter variado, específicamente el 

necesario apoyo técnico-jurídico que exige la actuación contenciosa 

universitaria, consistente en la representación y defensa judicial de los 

intereses de la Universidad de Jaén, mediante la realización de las 

siguientes actuaciones, actividades, o competencias: 

 

 Gestiones de complejidad jurídica encargadas por las personas 

miembros del Equipo de Gobierno. 

 Custodia ordenada de la documentación propia de los procedimientos 

judiciales en que sea parte la Universidad de Jaén, así como la llevanza 

de los correspondientes archivos y registros. 

 Expedición de certificados y compulsa de documentos obrantes en sus 

dependencias. 

 Informar sobre las novedades legislativas y jurisprudenciales, en 

materias que sean de interés en el ámbito universitario. 

 Asesoramiento a la representación externa, en su caso, de los intereses 

de la Universidad ante los Juzgados y Tribunales. 

 Coordinación y seguimiento de las acciones realizadas por los/as 

letrados/as y procuradores/as externos/as en la defensa y 

representación en juicio de la Universidad. 

 Comunicación de sentencias y otras resoluciones judiciales a los 

órganos superiores de la Universidad. 

 Control y tramitación del pago de retribuciones y otros pagos a 

abogados/as y procuradores/as por su participación profesional en 

asuntos de la Universidad de Jaén. 

 Seguimiento e información de los trámites en que se halle cada uno de 

los procedimientos, así como la comunicación al órgano competente de 

la ejecución de las sentencias firmes y ejecución provisional cuando 

proceda. 

 

El ejercicio de actuaciones judiciales en nombre de la Universidad, así como 

el desistimiento o el allanamiento, en el caso que resulte procedente, en los 

procesos judiciales en curso, deberá ser autorizado por el Rector o, en su 

caso, por el Consejo de Gobierno. Asimismo, la interposición de recursos 

contra sentencias que lesionen los intereses de la Universidad será 

autorizada por el Rector o, en su caso, por el Consejo de Gobierno (art. 197 

Estatutos). 

 

En el curso 20/21 las actuaciones cuantificadas del Servicio han sido las 

siguientes: 

 

 

ACTUACIONES  

Evacuación de informes/consultas jurídicas 362 

Asistencia a mesas de contratación 99 

Nuevos procedimientos judiciales 16 

Tramitación documentos judiciales 213 

Actuaciones de trámite 1005 

 

 

Es destacable que los informes se hayan evacuado, en el 99,72% de los 

casos, en un plazo inferior a los diez días que señala la Ley. 
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