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La formación permanente del profesorado es un derecho y un deber que tiene todo docente como parte
de su desarrollo profesional. No sólo el alumnado debe aprender a lo largo de la vida, también los
docentes deben hacerlo. Es preciso concienciar al profesorado universitario de la exigencia y necesidad de
una adecuada formación para un desempeño eficaz de su práctica profesional. Por ello, el Vicerrectorado
de Docencia y Profesorado ha planificado una oferta formativa que intenta dar respuesta a las
necesidades reales del profesorado de la Universidad de Jaén, desarrollando destrezas y habilidades
relacionadas con la docencia, la innovación y la investigación y, fomentando la renovación y
profundización en diferentes temáticas de su interés: Tecnologías de la Información y la Comunicación
Actualización Metodológica Cursos virtuales Recursos ofertados por el servicio de Biblioteca Prevención de
riesgos laborales Igualdad y perspectiva de género  
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La formación permanente del profesorado es un derecho y un deber que tiene todo docente como parte
de su desarrollo profesional. No sólo el alumnado debe aprender a lo largo de la vida, también los
docentes deben hacerlo. Es preciso concienciar al profesorado universitario de la exigencia y necesidad de
una adecuada formación para un desempeño eficaz de su práctica profesional. Por ello, el Vicerrectorado
de Docencia y Profesorado ha planificado una oferta formativa que intenta dar respuesta a las
necesidades reales del profesorado de la Universidad de Jaén, desarrollando destrezas y habilidades
relacionadas con la docencia, la innovación y la investigación y, fomentando la renovación y
profundización en diferentes temáticas de su interés:

Tecnologías de la Información y la Comunicación
Actualización Metodológica
Cursos virtuales
Recursos ofertados por el servicio de Biblioteca
Prevención de riesgos laborales
Igualdad y perspectiva de género
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