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Enfoque para la evaluación de la actividad 
docente DOCENTIA-UJA
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FUENTE: ANECA, 2015
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FINALIDAD PROPORCIONAR UN SISTEMA DE 
EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD 
DOCENTE DEL PROFESORADO 
UNIVERSITARIO

DISPONER DE UN 
SISTEMA INSTITUCIONAL 

EVALUACIÓN CALIDAD 
DOCENTE

DOTAR A LA UNIVERSIDAD DE 
JAÉN DE UN PUNTO DE 
REFERENCIA

DISPONER DE UN PROCEDIMIENTO 
INTEGRAL DE EVALUACIÓN VÁLIDO, 

FIABLE, ÚTIL, VIABLE Y PRECISO

EVALUCIACIÓN ACTIVIDAD 
DOCENTIA



MEJORAR ACTIVIDAD DOCENTE

APOYAR PROCESOS ACREDITACIÓN

REVITALIZAR LA  
ACTIVIDAD 
DOCENTE
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INICIO
APERTURA PLAZO PROFESORADO 
COMUNICACIÓN POR MAIL Y PÁGINA WEB

SOLICITUD
REGISTRO
SOLICITUD; AUTOINFORME; 
DOCUMENTACIÓN 
ACREDITATIVA 
TODO EN PAPEL

DATOS
PETICIÓN DATOS A 
DIFERENTES 
VICERRECTORADOS Y 
SERVICIOS 
SE TRATAN 
MANUALMENTE:
* PID, USO ILIAS, 
CURSOS…EVALUACIÓN

ENCUESTAS BASE DATOS
Y RESTO DE DATOS MANUALMENTE
ENVÍO INFORMES EN PAPEL  

EVALUACIÓN
INDICADORES COMISIÓN INFORMACIÓN 

APLICACIÓN
GENERACIÓN INFORMES

INFORMES FORMATO DIGITAL 

DATOS
INDICADORES ENCUESTAS CÁLCULO 

AUTOMÁTICO
POSIBILIDAD SIMULACIÓN

ACCESO A LOS  PREINFORMES DE LA 
COMISIÓN 

ACCESO RESPONSABLES ACADÉMICOS 

SOLICITUD
ENTREGA INTRANET

APLICACIÓN:
AUTOINFORME;

DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA

INICIO
APERTURA PLAZO PROFESORADO 

COMUNICACIÓN POR MAIL Y PÁGINA 
WEB, UJA INFORMA

DE MAYO 2015-ABRIL 2017A PARTIR DE MAYO 2017
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II.AGENTES PROCESO EVALUACIÓN 

PROFESORADO (11)
AUTOINFORME

EXPEDIENTE
MÉRITOS

ESTUDIANTES (10)
ENCUESTAS LABOR 

DOCENTE

RESPONSABLES 
ACADÉMICOS

CENTROS Y 
DEPARTAMENTOS

I.PLANIFICACIÓN

II.DESARROLLO

III.RESULTADOS

IV.INNOVACIÓN 
Y MEJORASE

SI
ÓN

 I:
 A

SP
EC

TO
S 

BÁ
SI

CO
S 

PR
OG

RA
M

A 
DO

CE
NT

IA



II.AGENTES PROCESO EVALUACIÓN 
SE

SI
Ó

N
 I

: 
A

SP
E

C
T

O
S 

B
Á

SI
C

O
S 

P
R

O
G

R
A

M
A

 D
O

C
E

N
T

IA

COMISIÓN DE EVALUACIÓN

COMISIÓN DE RECLAMACIONES

COMISIÓN DE CALIDAD
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https://www.ujaen.es/gobierno/secord/docentia-uja/comisiones



COMISIÓN EVALUACIÓN

CON VOZ Y VOTO

PRESIDENTE PRESIDENTE
C. 

EXPERIMENTA
LES

HUMANIDADE
S Y CE

ING Y 
ARQUITEC. C. SALUD SOCIALES Y 

JURÍDICAS

CON VOZ SIN VOTO

SECRETARIO/
A

REPRES. 
SINDICALES ALUMNADO EXTERNO: 

DEVA
SERV. 

PLANIFICACIÓN

CALENDARIO 
CONVOCATORIAS 

ANUALES

EVALUACIÓN MÉRITOS 
APORTADOS, 

DIMENSIONES, 
INDICADORES

INFORMES 
MOTIVADOS 

PROFESORADO
INFORMES 

RESULTADOS ANUALES

RECOMENDACIONES
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https://www.ujaen.es/gobierno/secord/sites/gobierno_secord/files/uploads/docentia2019/Regl_Funcion_Comision_Evaluacion_Docentia%20CGDEF.pdf

Los acuerdos se adoptarán por 
mayoría simple de votos. En 

caso de empate se producirá la 
aprobación tras el voto de 

calidad del presidente.

https://www.ujaen.es/gobierno/secord/sites/gobierno_secord/files/uploads/docentia2019/Regl_Funcion_Comision_Evaluacion_Docentia%20CGDEF.pdf


COMISIÓN CALIDAD

MIEMBROS EG
REPRESENTANTES 
ORGANIZACIONES 

SINDICALES

REVISIÓN MODELO
DOCENTIA

PLAN MEJORA

INFORMES 
SEGUIMIENTO

RECOMENDACIONES
COM.EVAL. Y DEVA
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REVISIÓN 
INFORMES

RESOLUCIÓN 
RECURSOS

COMUNICACIÓN 
A CE E 

INTERESADOS/AS
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COMISIÓN RECURSOS

CON VOZ Y VOTO

C. 
EXPERIMENTALES

HUMANIDADES Y 
CE ING Y ARQUITEC. C. SALUD SOCIALES Y 

JURÍDICAS

CON VOZ SIN VOTO

SECRETARIO/A PRESIDENTE/A REPRES. 
SINDICALES



INFORME FINAL

RECLAMACIÓN

ACUERDO

REVISIÓN

EMISIÓN 
INFORME FINAL

RECLAMACIÓN. RECURSO 
ALZADA. COMISIÓN 
RESOLUCIÓN RECURSOS

ACUERDO EMISIÓN 
INFORME DEFINITIVO

SOLICITUD DE REVISIÓN A 
LA COMISIÓN DE 
EVALUACIÓN (30+30)SESIÓN I: ASPECTOS BÁSICOS PROGRAMA DOCENTIA



IV. INNOVACIÓN Y MEJORA. 4 INDICADORES25%

III. RESULTADOS. 6 INDICADORES35%

II. DESARROLLO DE LA 
DOCENCIA. 10 INDICADORES25%

I. PLANIFICACIÓN DE LA 
DOCENCIA. 6 INDICADORES15%

IV. INNOVACIÓN Y MEJORA
IV. 1 innovación y mejora para la actividad
docente
IV. 2 Innovación y mejora para la 
cualificación del profesor

III. RESULTADOS
III. 1 Resultados en relación al alumnado
III. 2 Resultados en relación a otros
agentes internos y externos a la 
universidad

II. DESARROLLO DE LA DOCENCIA
II.1 Desarrollo de las enseñanzas
II.2 Evaluación de los aprendizajes

I. PLANIFICACIÓN DOCENCIA
I.1. Organización y Coordinación Docente
I.2. Planificación de la enseñanza y 
aprendizaje
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DIMENSIÓN I: PLANIFICACIÓN DE LA DOCENCIA                                                
SUBDIMENSIÓN I.1: ORGANIZACIÓN Y COORDINACIÓN DOCENTE MÁXIMO PUNTOS

10
Variable I.1.1. Encargo docente 5,7

Indicador I.1.1.1. Actividad docente 2,60
Indicador I.1.1.2. Otros factores de diversidad 2,13

Indicador I.1.1.3. Nº estudiantes tutelados 1,00
Variable I.1.2. Coordinación con docentes 2,0

Indicador I.1.2.1. Participación en comisiones para la 
Coordinación Académica

2,00

SUBDIMENSIÓN I.2: PLANIFICACIÓN DE LA ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE MÁXIMO PUNTOS
10

Variables I.2.1. Diseño de guías docentes 5,0
Indicador I.2.1.1. Elaboración de las guías docentes 5,00

Variable I.2.2. Adecuación de la guía docente 5,0
Indicador I.2.2.1. Valoración de las guías docentes 5,00

SESIÓN I: ASPECTOS BÁSICOS PROGRAMA DOCENTIA

MÁXIMO DIMENSIÓN 
15 PUNTOS



DIMENSIÓN I: PLANIFICACIÓN DE LA DOCENCIA
SUBDIMENSIÓN I.1: ORGANIZACIÓN Y 
COORDINACIÓN DOCENTE

10,0

Variable I.1.1. Encargo docente 5,7
Indicador I.1.1.1. Actividad 
docente

2,60

Indicador I.1.1.2. Otros factores de 
diversidad

2,13

Indicador I.1.1.3. Nº estudiantes 
tutelados

1,00

Variable I.1.2. Coordinación con docentes 2,0
Indicador I.1.2.1. Participación en 
comisiones para la Coordinación 
Académica

2,00

SUBDIMENSIÓN I.2: PLANIFICACIÓN DE LA 
ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE

10,0

Variables I.2.1. Diseño de guías docentes 5,0
Indicador I.2.1.1. Elaboración de 
las guías docentes

5,00

Variable I.2.2. Adecuación de la guía 
docente

5,0

Indicador I.2.2.1. Valoración de las 
guías docentes

5,00

Suma de puntos por alumnos/as tutelados al 
año dividido entre periodo. PROFESORADO

Suma  asignaturas y suma de alumnos/as / 
Periodo evaluación. VICORD

x= Nº de créditos impartidos/potencial 
docente reconocido en POD. VICORD

SESIÓN I: ASPECTOS BÁSICOS PROGRAMA DOCENTIA

PROFESORADO

DOCENCIA EN 
OTRAS 
UNIVERSIDADES
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DIMENSIÓN II: DESARROLLO DE LA DOCENCIA MÁXIMO 25
SUBDIMENSIÓN II.1: DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA 20,00

Variable II.1.1. Cumplimiento de la planificación en opinión del alumnado 6,00
Indicador II.1.1.1. Cumplimiento de la planificación 2,00

Indicador II.1.1.2. Cumplimiento de las tutorías 3,00

Indicador II.1.1.3. Coordinación de actividades teórico y 
prácticas

1,00

Variable II.1.2. Metodología docente en opinión del alumnado 5,00
Indicador II.1.2.1. Organización de las actividades docente 3,00

Indicador II.1.2.2. Utilidad de recursos didácticos 2,00

Variable II.1.3. Competencias docentes desarrolladas en opinión del alumnado 7,00

Indicador II.1.3.1. Grado de satisfacción del alumnado con 
las competencias docentes desarrolladas por el profesor

7,00

Variable II.1.4. Satisfacción personal con el desarrollo de la enseñanza 5,0
Indicador II.1.4.1. Valoración de la enseñanza por el 
profesor

5,00

SUBDIMENSIÓN II.2: EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES 10,0
Variable II.2.1. Sistemas de Evaluación 9,0

Indicador II.2.1.1. Diversidad de sistemas e Instrumentos de 
evaluación

1,00

Indicador II.2.1.2. Conocimiento y satisfacción del alumno 
con la información sobre instrumentos  de  evaluación  y  
sistemas  adoptados

4,00

Indicador II.2.1.3. Grado de cumplimiento del profesor 
relativo a revisión de actividades de evaluación

4,00

COMISIÓN VALORA 
AUTOINFORME 
(Reflexión sobre 
planificación, tutorías, 
coordinación  
actividades, 
metodología docente, 
utilidad de recursos 
didácticos, etc.
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COMISIÓN VALORA 
AUTOINFORME: Carácter de 
las asignaturas impartidas, 
el porcentaje, encuestas de 
satisfacción del alumnado,  
tendencia en los resultados, 
los resultados en relación 
con el número de 
alumnos/as, tasa de 
rendimiento, tasa de éxito…

DIMENSIÓN III: RESULTADOS
MÁXIMO 35

SUBDIMENSIÓN III.1: RESULTADOS EN RELACIÓN AL ALUMNADO                                                         34,0
Variable III.1.1. Rendimiento académico en el encargo docente                              9,0

Indicador III.1.1.1. Tasa de éxito normalizado 5,00
Indicador III.1.1.2.Tasa de rendimiento 
normalizado

4,00

Variable III.1.2. Eficacia                                                                                       5,0
Indicador III.1.2.1. Eficacia en opinión del 
alumnado

5,00

Variable III.1.3. Satisfacción del alumnado   8,0
Indicador III.1.3.1 Satisfacción con la docencia 

recibida                                            
8,00

Variable III.1.4.Valoración del profesor de los resultados                                      12,0
Indicador III.1.4.1. Valoración de los resultados por 
parte del profesor

12,00

SUBDIMENSIÓN III.2: RESULTADOS EN RELACIÓN A OTRO AGENTES INTERNOS Y 
EXTERNOS A LA   UNIVERSIDAD    

6,0

Variable III.2.1. Satisfacción de agentes internos y externos                                    0,0
Indicador III.2.1.1. Reconocimiento a la labor 
docente individual

0,00

SESIÓN I: ASPECTOS BÁSICOS PROGRAMA DOCENTIA

TASAS DE ÉXITO/RENDIMIENTO 
NORMALIZADAS:

TASAS DE LA ASIGNATURA 
DIVIDIDAS POR LAS TASAS DE 
MEDIAS DE LAS ASIGNATURAS 
DE LA TITULACIÓN A LA QUE 
PERTENECE



DIMENSIÓN IV: INNOVACIÓN Y MEJORA  
MÁXIMO 25

SUBDIMENSIÓN IV.1: INNOVACIÓN Y MEJORA DE LA ACTIVIDAD DOCENTE 20,0
Variable IV.1.1. Desarrollo de Material Docente                                                    10,0

Indicador IV.1.1.1. Elaboración de material 
docente para asignaturas                         

10,00

Variable IV.1.2. Participación en proyectos de innovación docente                        6,7
Indicador IV.1.2.1. Participación o Coordinación en 
experiencias de mejora e innovación docente

6,67

Variable IV.1.3. Innovación en metodología docente                                                                           5,0
Indicador IV.1.3.1. Utilización de nuevas 
tecnologías y otros recursos

5,00

SUBDIMENSIÓN IV.2: INNOVACIÓN Y MEJORA PARA LA CUALIFICACIÓN 
DEL PROFESOR

10,0

Variable IV.2.1. Actividades formativas para la mejora de la 
cualificación docente del profesor   

10,0

Indicador IV.2.1.1. Actividades formativas para la 
mejora de la cualificación docente del profesor

10,00
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DIMENSIÓN IV: INNOVACIÓN Y MEJORA  24,0
4

SUBDIMENSIÓN IV.1: INNOVACIÓN Y MEJORA DE LA ACTIVIDAD DOCENTE 18,8
Variable IV.1.1. Desarrollo de Material Docente                                                    10,0

Indicador IV.1.1.1. Elaboración de material 
docente para asignaturas                         

10,00

Variable IV.1.2. Participación en proyectos de innovación docente                        6,7
Indicador IV.1.2.1. Participación o Coordinación en 
experiencias de mejora e innovación docente

6,67

Variable IV.1.3. Innovación en metodología docente                                                                           5,0
Indicador IV.1.3.1. Utilización de nuevas 
tecnologías y otros recursos

5,00

SUBDIMENSIÓN IV.2: INNOVACIÓN Y MEJORA PARA LA CUALIFICACIÓN 
DEL PROFESOR

10,0

Variable IV.2.1. Actividades formativas para la mejora de la 
cualificación docente del profesor   

10,0

Indicador IV.2.1.1. Actividades formativas para la 
mejora de la cualificación docente del profesor

10,00
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¿CÓMO?

¿QUIÉN?

¿DÓNDE?

¿CUÁNDO?



APERTURA 
PLARAFORMA

Web
UJA Informa

STEP1

FIRMA Y ENVÍO 
INFORMES

Envío Informes
Profesorado

STEP 5

REUNIÓN COMISIÓN 
EVALUACIÓN

Emisión Informes
Recomendaciones

STEP 4

PERÍODO SOLICITUD
Solicitud Intranet

Documentos Acreditativos
Expediente Y Autoinforme

STEP2

PERÍODO 
EVALUACIÓN

Revisión
Información

Petición Informe 
Responsables

Informes
Preliminares

STEP3
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https://www.ujaen.es/gobierno/secord/docentia-uja/docentia-uja-menu

https://www.ujaen.es/gobierno/secord/docentia-uja/docentia-uja-menu
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5. INFORMES 
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CÓMO
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h"ps://www.ujaen.es/gobierno/secord/sites/gobierno_secord/files/uploads/evaluacion_calidad11102018/Guía Ayuda 
Evaluadores_as DOCENTIA_UJA.pdf

https://www.ujaen.es/gobierno/secord/sites/gobierno_secord/files/uploads/evaluacion_calidad11102018/Gui%CC%81a%20Ayuda%20Evaluadores_as%20DOCENTIA_UJA.pdf


NO FAVORABLE

FAVORABLE

MUY FAVORABLE

EXCELENTE

> 90 PUNTOS
< 50 PUNTOS 

>50 HASTA 75 
PUNTOS 

>75 HASTA 90 
PUNTOS
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