UNIVERSIDAD DE JAEN
Servicio de Personal
Seccion de Promocidn Social

EICHA TECNICA DE ACCION FORNATIVA

ANO: 2023

ORGANO / SERVICIO /UNIDAD /OTROS Vicerrectorado de Estrategia y Gestion
del Cambio

MODALIDAD
(Especifica, Genérica, Promocion,
Desarrollo Personal)

DENOMINACION Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en la
Universidad: relevancia en la gestién

DESTINATARIOS Preferentemente Jefes de Servicio y Jefes de Unidad y
responsables de equipos de trabajo

REQUISIT’OS /| CRITERIOS DE Ninguno
SELECCION
N° DE HORAS 6
N2 DE PARTICIPANTES 20
CALENDARIO DE EJECUCION Mayo 2023
HORARIO 9-11
Formacion del personal de administracion y servicios sobre la
OBJETIVOS inclusiéon de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en

el funcionamiento de la Universidad, y concienciacion de los
problemas sociales, econdmicos y ambientales actuales que
muevan hacia un desarrollo sostenible

1. Presentacion del curso, conceptos generales de
sostenibilidad y objetivos de desarrollo sostenible (ODS)
CONTENIDOS 2. Sostenibilidad en la Universidad de Jaén

3. Responsabilidad ciudadana: Incorporacién de criterios de
sostenibilidad en la gestién universitaria

4. Puesta en comun: La sostenibilidad en tu servicio

PROPUESTA DE FORMADORES Gema Parra Anguita

(cumplimentar sélo en el caso de | Ana Garcia Ledn )
que la hubiera) Matilde Peinado Rodriguez

Carmen Rosario Mesa Barrionuevo
Antonio Martinez Olea
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PRESUPUESTO
(cumplimentar sélo en la
modalidad de formacién
externa/online)

OBSERVACIONES




