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ACTO DE TOMA DE POSESIÓN 

Sevilla, 20 de abril de 2015 

Excma. Sra. Presidenta de la Junta de Andalucía 

Excmo. Sr. Consejero de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo

Excmos. Sres. Consejos y Excmas. Sras. Consejeras  

Sr. D. Manuel Parras Rosa, Rector Saliente de la Universidad de Jaén 

Sres. Rectores Magníficos y Sra. Rectora Magnífica de las Universidades Públi-
cas de Andalucía 

Sr. Secretario General de Universidades de la Junta de Andalucía 

Sr. Director General de Universidades de la Junta de Andalucía 

Sres. Secretarios y Sras. Secretarias Generales de la Junta de Andalucía 

Sra. Delegada del Gobierno de la Junta de Andalucía en Jaén 

Sr. Presidente de la Diputación Provincial de Jaén 

Sr. Presidente del Consejo Social de la Universidad de Jaén 

Sres. D. Antonio Pascual Acosta y D. Luis Parras Guijosa Medallas de Oro de la 
Universidad de Jaén 

Sres. Vicerrectores y Sras. Vicerrectoras 

Sres. Decanos y Directores 

Sra. Delegada Territorial de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo en Jaén 

Sr. Alcalde de Linares 

Autoridades 

Miembros de la Comunidad Universitaria Jiennense 

Señoras y Señores 
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En primer lugar, quiero agradecerles muy sinceramente que me acompañen en 

este Acto de tanta importancia para mí.  

Quiero comenzar mi intervención agradeciendo a toda la comunidad universita-

ria de la Universidad de Jaén la confianza que ha depositado en mí para ser el 

responsable y representante de nuestra Institución durante los próximos cuatro 

años. Ser elegido Rector de mi Universidad es sin duda un privilegio único. Es-

pero estar a la altura de esta confianza y desde este momento me pongo a la 

entera disposición del Sistema Universitario Andaluz y de la sociedad jiennense.  

También quiero expresar mi máximo reconocimiento a la magnífica labor del 

Rector Manuel Parras y de todas las personas que lo han acompañado en sus 

diferentes equipos de gobierno. He sido testigo cercano de la enorme generosi-

dad en el esfuerzo y de la absoluta dedicación de todas y cada una de ellas ha-

cia la Universidad de Jaén. Y por ello merecen nuestro mayor agradecimiento. 

Comienza una nueva etapa para nuestra Universidad. La Universidad de Jaén 

es hoy una institución plenamente consolidada gracias al esfuerzo de muchas 

personas, profesionales y estudiantes, que a lo largo de más de cuarenta años 

han apostado día a día por la implantación,  la consolidación y el desarrollo de 

los estudios universitarios en la provincia de Jaén. Ahora es el momento de dar 

un nuevo impulso, un nuevo salto cualitativo a nuestra Universidad, para hacer 

de una buena Universidad una Universidad aún mejor y para posicionarla más 

firmemente si cabe en el contexto universitario andaluz, en el español y, desde 

luego, en el internacional. 

Afronto este reto con el máximo compromiso con la Universidad de Jaén, con mi 

Universidad, y con la mayor ilusión, ilusión que me gustaría ser capaz de trans-

mitir y compartir con todos vosotros, con toda la comunidad universitaria jien-

nense. Soy consciente de la enorme responsabilidad que asumo, pero sé tam-

bién que es un gran honor. 

Los contextos universitario y socioeconómico en los que la Universidad de Jaén 

y también el resto de las universidades van a tener que desenvolverse en el fu-

turo son exigentes.  La situación económica, que está afectando también a las 

universidades en todos sus ámbitos de actividad y muy especialmente a las ex-

pectativas profesionales de sus plantillas, al desarrollo de la investigación y al 

sistema de becas para el alumnado, y las modificaciones frecuentes en materia 

de legislación universitaria están generando un profundo desgaste en todos los 

colectivos de la Universidad. Por otro lado, las modalidades de acceso al cono-

cimiento y la formación están evolucionando impulsadas por la irrupción del uso 
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masivo de las tecnologías de la información y las comunicaciones, haciendo que 

el perfil de nuestro alumnado se esté diversificando.  Además, las posibilidades 

y las formas de acceder a la financiación de la investigación también han evolu-

cionado en los últimos años, exigiendo de las universidades nuevas estrategias 

para mantener y potenciar su actividad investigadora, sin la que no es posible 

entender una institución universitaria.  

Tenemos, por tanto, la obligación y la necesidad de aprovechar los márgenes 

que la autonomía universitaria nos concede para hacer frente a los retos que 

nos presentan los numerosos cambios que se propagan en torno a la educación 

superior. Y debemos renovar nuestra vocación de evolución constante, que de-

be sustentarse en nuestras principales fortalezas, y regenerar también nuestras 

ilusiones para afrontar esta nueva etapa con las máximas perspectivas de éxito.   

Todos los que trabajamos y estudiamos en la Universidad de Jaén debemos ser 

conscientes de que formamos parte de una magnífica Universidad, bien valora-

da por nuestra sociedad y que juega un papel vital en el desarrollo socioeconó-

mico de nuestro territorio más cercano. Pero no debemos ni podemos ser con-

formistas. Soy una persona que vive intensamente la Universidad, y que aspira a 

que la Universidad de Jaén mejore cada día y a que prestemos el mejor servicio 

público posible a la sociedad.  

Por ello, la Universidad de Jaén que defiendo: 

 Es una Universidad de las personas, profesionales y estudiantes,  en

cuya capacidad confío plenamente y cuya motivación debemos renovar.

 Y defiendo una Universidad Pública, y que debe ser consciente de que

somos un servicio público, y en la que el principio de la transparencia se

convierta en la cultura de la transparencia.

 Defiendo una Universidad que haga de su docencia, de su investiga-

ción, de su transferencia del conocimiento y de la proyección de la cul-

tura sus profundas señas de identidad.

 Y defiendo también una Universidad que considere a sus estudiantes su

foco principal de atención, y su principal justificación, entendiendo su

formación como una formación integral, en conocimientos fundamenta-

les de las distintas disciplinas y también en habilidades, competencias y

valores complementarios que los hagan buenos profesionales y mejores

personas. Es lo que la sociedad espera de nuestros egresados.
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 Y una Universidad proyectada al exterior:

o primero hacia nuestro entorno más cercano, que es nuestra res-

ponsabilidad y para el que la Universidad de Jaén se ha converti-

do en una de las  instituciones de referencia; entorno con el que, 
más allá de simplemente relacionarnos, debemos imbricarnos, con 

el que debemos trabarnos profundamente.

o Y también una Universidad proyectada hacia otras universidades,

de nuestro país y también de otros países. La internacionalización

de la Universidad no es una opción es una obligación.

 Defiendo una Universidad inconformista, crítica, y antes autocrítica, con

una vocación incuestionable por una mejora continuada y por una cultu-

ra de la promoción de la calidad.

 Una Universidad creativa e innovadora, como se espera de una institu-

ción generadora de conocimiento, y en la que las iniciativas más ambi-

ciosas no solo tengan perfecta cabida sino que sean valoradas como

les corresponde.

 Una Universidad que sea sensible con las singularidades de nuestros

Campus, de nuestros Centros, de nuestros Departamentos y Grupos de

Investigación y de nuestros Servicios administrativos, y que atienda a

los diversos perfiles de nuestro alumnado, todo ello como la mejor ma-

nera de obtener el máximo aprovechamiento de toda nuestra capacidad

como institución. Objetivo este que debe constituir la obligación de un

gestor público como es, en definitiva, un Rector.

 Defiendo una Universidad de Jaén eficaz en alcanzar sus objetivos y

eficiente en la forma de hacerlo, como se espera de una institución pú-

blica.

 Y también defiendo una Universidad con una vida universitaria activa,
dinámica e incluso diría que efervescente.  La Universidad debe ser un
elemento estimulador y motivador de la sociedad.

 Finalmente, quiero una Universidad que asuma la Responsabilidad So-
cial no como una mera acción social sino como un enfoque de direc-
ción universitaria, de manera que además de cumplir estrictamente con
las leyes y las normas éticas generales, incorporemos en nuestra ges-
tión de gobierno estrategias y políticas que incluyan las preocupaciones
sociales, laborales, medioambientales y de respeto a los derechos hu-
manos que surgen de la relación con las distintas partes interesadas en
la actividad de nuestra Universidad.
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Creo además que el principal talento de un Rector no debe ser generar las mejo-

res ideas, pero sí debe ser tener la capacidad de identificarlas  entre las de sus 

colegas y, sobre todo, tener la determinación y la habilidad para llevarlas a la 

práctica. Por eso defiendo también una Universidad cercana y participativa, en la 

que el diálogo y la colaboración entre todos los que formamos parte de nuestra 

Universidad sea lo natural y lo habitual. 

Les trasladaba anteriormente el mensaje de mi plena disposición para con nues-

tra sociedad cercana.  Sra. Presidenta, Sr. Consejero, Rectora y Rectores,  co-

mo Rector de la Universidad de Jaén les traslado también mi absoluto com-

promiso con el Sistema Universitario Público Andaluz, compromiso que se va a 

traducir en la defensa honesta y racional de la Universidad de Jaén en el marco 

de las Universidades andaluzas, porque soy un convencido de que nuestras uni-

versidades constituyen uno de los principales valores de nuestra sociedad, a la 

que, entre todos, tenemos la obligación de transmitirle  la máxima confianza en 

nuestro sistema universitario, sobre el que, no tengo duda alguna, debe apoyar-

se el desarrollo y el futuro de la sociedad andaluza. 

A mis colegas del nuevo equipo de gobierno, que vais a compartir conmigo 

esta apasionante tarea de dirigir nuestra Universidad en los próximos años os 

quiero trasladar, primero mi gratitud por haber aceptado esta responsabilidad, y 

también mi absoluta confianza en que vais a ser un magnífico equipo, compro-

metido, generoso en el esfuerzo y honesto.  

Lo he dejado para el final, no porque sea menos importante sino precisa-

mente porque es lo más importante. Si ustedes me lo permiten, quiero agrade-

cer a mi familia: a mi mujer y a mis hijos y a mis padres y mi hermano, el apoyo 

infinito que me han regalado todo este tiempo y les quiero decir que serán mi 

principal soporte para esta nueva etapa de mi vida. 

Acabo: Poder tener el privilegio de liderar la Universidad de Jaén en este 

proyecto de futuro, por el que apuesto decididamente, es el motivo principal por 

el que presenté mi candidatura al rectorado de nuestra Universidad. Y es por es-

te proyecto de Universidad por el que voy a luchar y en el que voy a poner todo 

el esfuerzo y el trabajo posibles durante los próximos cuatro años.  

Espero no defraudarles. 

Muchas Gracias 




