
Competencias y Funciones
Secretariado de Acceso y Admisión a la Universidad y Relaciones con los
Centros de Secundaria y Ciclos Formativos

Se ocupa de las siguientes actividades:

Programa "Estudiar en la UJA".
Prueba de Acceso y Admisión a la Universidad.
Pruebas de Acceso a la Universidad para Mayores de 25, 40 y 45 años.
Relación con los Centros de Secundaria y Ciclos Formativos.

Secretariado de Atención al Estudiante y Procesos Académicos

Se ocupa de las siguientes actividades:

Responsable de diferentes programas de becas.
Organización de las jornadas de recepción de estudiantes.
Relaciones con Representantes de estudiantes de curso y grupo.
Compensación Curricular (Normativa aprobada en sesión del Consejo de Gobierno de 27 de
septiembre de 2019)
Permanencia en Titulaciones oficiales de Grado y Máster (Normativa aprobada por el Consejo Social
el 29 de abril de 2022)

Secretariado de Asociaciones Estudiantiles, Colegio Mayor y Alojamientos
Universitarios

Se ocupa de las siguientes actividades:

Gestión académica del “Colegio Mayor Domingo Savio” .
Gestión del procedimiento de adjudicación de plazas del Colegio Mayor y de los Alojamientos
Universitarios
Ofrecer cobertura académica para el desarrollo de los proyectos de las Asociaciones Estudiantiles.
Dinamizar la participación de los estudiantes en los campus universitarios de Linares y Jaén.

Secretariado de empleabilidad, emprendimiento estudiantil y Programa
Alumni

Se ocupa de las siguientes actividades:

Prácticas externas: en empresas e instituciones como herramienta de formación e inserción laboral.
Empleabilidad y talento: te ayudamos en el tránsito de tus estudios al mercado de trabajo y a
potenciar tu perfil profesional.
Emprendimiento: fomento de la cultura emprendedora para favorecer la creación de empresas y el
autoempleo. Accede a toda la información sobre prácticas, empleabilidad y emprendimiento y a los
recursos a tu disposición en nuestro Portal de Empleo UJA
Programa Alumni: como vínculo de conexión entre la UJA y sus titulados para reforzar el sentido de
pertenencia, promover y desarrollar actividades formativas, socioculturales y de actualización
profesional. Toda la información en Alumni Generación UJA


