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RESOLUCION DEL VICERRECTORADO DE FORMACION PERMANENTE,
TECNOLOGIAS EDUCATIVAS E INNOVACION DOCENTE DE 18 DE ENERO
DE 2024, POR LA QUE SE ABRE PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES DE PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE PARA EL
CURSO ACADEMICO 23/24

En virtud del art. 3.6 del Plan de Innovacion y Mejora Docente (PIMED-UJA
2019), aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén en sesion
ordinaria de 27 de septiembre de 2019 y la Resolucién del Vicerrectorado de
Formacién Permanente, Tecnologias Educativas e Innovacién Docente, de 17 de
enero de 2024, por la cual se prorroga el Plan de Innovacion y Mejora Docente
PIMED-UJA 2019, el Vicerrectorado Formacién Permanente, Tecnologias
Educativas e Innovacion Docente de la a Universidad de Jaén abre convocatoria
para la solicitud de Proyectos de Innovaciéon Docente, que se inicien desde el
curso 2023-2024.

En Jaén, 18 de enero de 2024
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1.- TIPOS DE PROYECTOS:

Los proyectos de innovacion y buenas practicas docentes podran ser
proyectos que busquen la innovacién y nuevos descubrimientos en este ambito
del saber, o proyectos orientados a la aplicaciéon e implementacion de estos
conocimientos en nuestras ensefianzas. Asi, las solicitudes de proyectos
quedaran encuadradas en el marco de uno de estos dos tipos:

a. Proyectos de innovacion docente. Los proyectos enmarcados en este
grupo deberan incidir en el empleo novedoso e innovador de recursos y
metodologias docentes en el ambito de las titulaciones oficiales de la Universidad
de Jaén. Los resultados obtenidos, una vez contrastados, podran ser susceptibles
de ser adaptados para la docencia en alguna o varias de nuestras titulaciones.

b. Proyectos de buenas practicas docentes. Estos proyectos recogeran
planes de mejora o lineas de actuacidn que incidan en la busqueda de la solucion
a un problema concreto o en la aplicacion de los avances contrastados en el
ambito de la innovacion y de la aplicacion de buenas practicas docentes.

2.- AMBITO DE LOS PROYECTOS

Los proyectos de innovacion y de las buenas practicas docentes pueden
enmarcarse dentro de los siguientes ambitos:

a. Grupos de titulaciones: promovidos por los Centros, Facultades o
Escuelas, estos proyectos incidiran en la creacién de elementos, estructuras o
estrategias que afectaran a todas o varias de las titulaciones de un Centro.

b. Titulaciones: promovidos por Centros, Comisiones de Coordinacion
Académica o de Calidad de los titulos, estos proyectos buscaran establecer
mecanismos o procedimientos docentes adaptados a una titulacién concreta y que
pueden o no ser exportables a otras titulaciones.

c. Materias o grupos de asignaturas: promovidos por Centros,
Departamentos, Areas de Conocimiento o Profesorado, desarrollaran acciones
potencialmente interesantes para un grupo de asignaturas o un area concreta con
el objetivo de convertirse en experiencias piloto que sean exportables a todas las
asignaturas de una titulacion, de un Centro o de la propia institucion.

d. Tematicos: promovidos por Centros, Departamentos, Areas de
Conocimiento o Profesorado, afectarian a aspectos concretos de una o varias
asignaturas en torno a un tema y desarrollan acciones que puedan controlar
problemas, o mejorar la docencia y el proceso de ensefianza-aprendizaje de un
tema concreto.



Universidad de Jaen
Vicerrectorado de Formacion

Permanente, Tecnologias Educativas
e Innovacién Docente.

e. Asignaturas: promovidos por Centros, Departamentos o Profesorado,
afectarian a asignaturas concretas para resolver problemas especificos de las
mismas, con particular atencion a proyectos que desarrollen soluciones
innovadoras que puedan mejorar los resultados académicos.

3.- COORDINACION DEL PROYECTO

La coordinacién del proyecto sera ejercida por una unica persona miembro
del colectivo de Personal Docente e Investigador (PDI) de la Universidad de Jaén
perteneciente a las siguientes categorias: Catedratico/a de Universidad —CU-,
Titular de Universidad —TU-, Catedratico/a de Escuela Universitaria —CEU-, Titular
de Escuela Universitaria —TEU-, Contratado Doctor y Ayudante Doctor.

En su caso, y atendiendo a la complejidad o circunstancias del proyecto
presentado podra participar un/a coordinador/a adicional que tendria la misma
consideracion que el/la coordinador/a principal. En esta linea, podran participar en
la coordinacién adicional las siguientes figuras de PDI: Profesorado Asociado y
Profesorado Sustituto Interino, siempre que cuenten con la coordinacion principal
de profesorado incluido en las categorias indicadas en primer lugar.

En cualquier caso, no se podra ejercer la coordinacion simultanea en mas
de un proyecto activo.

Las personas que ejerzan las labores de coordinacién deberan contar con
un contrato de vinculacion con la Universidad de Jaén durante los dos afios de
duracién del proyecto. En el caso de perderse esta vinculacion, las personas que
ejerzan las labores de coordinacion deberan dejarla, e informar a la Comisién de
Seguimiento del Plan PIMED-UJA de la persona que asumira sus
responsabilidades. En cualquier caso, podra seguir vinculado al proyecto como
participante.

Otras categorias de PDI y becarios/as de formacion (FPU, FPI, etc.) no
podran coordinar proyectos, pero si participar en ellos.

La coordinacién de un proyecto de innovacién y de buenas practicas
docentes de la Universidad de Jaén supone aceptar los siguientes compromisos:

a. Velar por el desarrollo del proyecto y el cumplimiento de los objetivos
iniciales.

b. Informar al Vicerrectorado con competencias en innovaciéon de cualquier
modificacion o alteracion en el desarrollo del proyecto a fin de que pueda estudiar
y, en su caso, autorizar o desestimar la misma a través de la Comisién de
Seguimiento del Plan PIMED-UJA.

c. Velar por el cumplimiento de la memoria econémica del proyecto,
asegurandose de que los gastos imputados al mismo se corresponden con los
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aprobados en la solicitud y sus posibles revisiones.

d. Coordinar, en su caso, la inclusién de los mecanismos de innovacion
docente y los materiales educativos creados al amparo del proyecto en las
asignaturas o titulaciones a las que dicho proyecto se oriento.

e. Coordinar la divulgacioén y publicacion de los resultados del proyecto en
los foros de innovacion docente que correspondan, asi como fomentar la
comunicacion de estos resultados a los responsables de otras asignaturas,
materias o titulaciones a las que dichos resultados puedan ser transferibles.

f. Asesorar al Profesorado, Area, Departamento o Centro que decida
implementar las buenas practicas docentes derivadas del proyecto en sus ambitos
de competencia.

g. Hacer constar, en toda publicacion de los resultados del proyecto
concedido, el cédigo y la convocatoria del Plan PIMED-UJA 2019 correspondiente.

4.- SOLICITANTES

Los proyectos de innovacion y de buenas practicas docentes podran ser
solicitados por los Centros, Departamentos, Areas o Profesorado de la
Universidad de Jaén, de acuerdo con los términos definidos en el apartado 3.2 del
PIMED-UJA 2019. El profesorado de la Universidad de Jaén podra participar
simultaneamente hasta en dos proyectos activos.

Ademas, podra formar parte del equipo de trabajo, pero no coordinarlo, otro
personal vinculado a la Universidad de Jaén (PAS, becarios FPU, FPIl o
asimilados y estudiantes) y profesorado del Centro adscrito Sagrada Familia de
Ubeda (SAFA). Asimismo, podra participar también personal vinculado a otras
instituciones (profesorado de otras universidades, de Centros de ensefianza
media o primaria, personal de empresas, entidades del tercer sector, ONG, etc.),
siempre que no supere el 20% de los integrantes del grupo solicitante.

Todos los proyectos que desarrollen actividades que competan a un Centro
(PAT, practicas externas...etc), los promueva este o no, deberan contar entre sus
integrantes con, al menos, un miembro del equipo de direccién del Centro.

En cualquier caso, las solicitudes del profesorado deberan contar con la
aprobacién de su Departamento o del Centro para participar en los proyectos.

5.- PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Se abre un plazo de presentacion de propuestas desde el dia 19 de enero al 18
de febrero de 2024.
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4.- FORMA DE PRESENTACION:

Las solicitudes se presentaran exclusivamente a través del siguiente formulario Google:

https://forms.gle/nkWX4BpGU8FpA2fWA

5.- EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

Todas las propuestas recibidas seran evaluadas por la Comision de Seguimiento
del Plan PIMED-UJA.

Para su aprobacion, los proyectos deberan ajustarse a una o varias de las lineas
de actuacion preferentes establecidas en el Plan PIMED-UJA 2019 y que son:

a. Implantar, reconocer, fomentar y alentar buenas practicas de docencia y
coordinacion docente con resultados contrastados.

b. Potenciar el desarrollo de técnicas, procesos y estrategias que motiven al
profesorado a dinamizar sus clases e impulsar la participacién activa del alumnado tanto
en escenarios presenciales, no presenciales o hibridos.

c. Definir con claridad o implementar instrumentos o sistemas de evaluacién que
permitan contrastar la adquisiciéon de las competencias estrenadas en cada titulacion
tanto en escenarios presenciales, no presenciales o hibridos.

d. Impulsar acciones orientadas al uso y desarrollo de metodologias, tecnologias,
materiales y recursos de utilidad en la ensefianza tanto presencial como no presencial.

e. Fomentar el bilingliismo a través de propuestas metodolégicas y herramientas
innovadoras.

f. Promover la utilizacion innovadora de los recursos y servicios de la Universidad
de Jaén (biblioteca, huerto ecolégico universitario, radio universitaria, etc.)

g. Incorporar a las practicas docentes aspectos referidos a la inclusion, igualdad,
emprendimiento, empleabilidad, vida saludable o sostenibilidad.

No seran aceptadas aquellas propuestas que no se ajusten a estas lineas, o que
no supongan un planteamiento real de innovacion docente de aplicaciéon en las
titulaciones oficiales de la Universidad de Jaén.

Una vez evaluadas, la Comision de Seguimiento del Plan PIMED-UJA propondra
al Vicerrectorado de Formacion Permanente, Tecnologias Educativas e Innovacion
Docente resolucion provisional de los proyectos de innovacion docente aprobados y no
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aprobados, indicando en este ultimo caso las cuestiones a subsanar o el motivo de
rechazo.

Pasado el plazo fijado en la resolucion provisional, se dictara resolucién definitiva
con los proyectos de innovacién docente aprobados y no aprobados.

6.-CONCESION DE LOS PROYECTOS

La concesion de las ayudas se hara publica mediante resolucion del
Vicerrectorado de Formacion Permanente, Tecnologias Educativas e Innovacion
Docente a partir de los informes proporcionados por la Comisién de Seguimiento del
Plan PIMED-UJA. Contra dicha resolucién, la coordinacién del proyecto podra
interponer una reclamacion al Vicerrector de Formacién Permanente, Tecnologias
Educativas e Innovacién Docente en el plazo de diez dias naturales.

En caso de que se dicte una resolucion de inadmisién contra esta
reclamacion, se podra presentar un recurso potestativo de reposicion, en el plazo de
un mes, segun disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien
interponer recurso ante la Jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

La cuantia de las ayudas dependera del ajuste a los criterios de seleccion de
los proyectos presentados y de los fondos disponibles. En cualquier caso, se
distribuiran de manera que garanticen que los fondos dotados a cada proyecto
concedido son suficientes para el desarrollo del mismo. Una vez concedido el
proyecto y aceptada la financiacion recibida por la coordinacién del mismo, se
procedera al ingreso del 100 % de la subvencién concedida en el centro de gastos
establecido a tal efecto. El presupuesto no ejecutado tras la finalizacién del proyecto
sera reintegrado al Vicerrectorado de Formaciéon Permanente, Tecnologias
Educativas e Innovacién Docente.

7.-FECHAS DE REALIZACION DE LOS PROYECTOS DE
INNOVACION DOCENTE

Los proyectos de innovacion docentes aprobados tendran como fecha de inicio el
1 de septiembre de 2024, y fecha de finalizacién el 31 de agosto de 2026.
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8.- COMPROMISOS

La coordinacion de un proyecto de innovacion y mejora docente de la
Universidad de Jaén supone aceptar los siguientes compromisos:

e Velar por el desarrollo del proyecto y el cumplimiento de los objetivos
iniciales.

e |Informar al Vicerrectorado de Formacién Permanente, Tecnologias
Educativas e Innovacion Docente, de cualquier modificacién o alteracion en
el desarrollo del proyecto a fin de que pueda estudiar y, en su caso, autorizar
0 desestimar la misma a través de la Comision de Seguimiento del Plan
PIMED-UJA 2019.

e Velar por el cumplimiento de la memoria econdmica del proyecto,
asegurandose de que los gastos imputados al mismo se corresponden con
los aprobados en la solicitud y sus posibles revisiones.

e Coordinar la redaccion de la memoria final, asegurando que se entregan en
tiempo y forma.

e Coordinar, en su caso, la inclusion de los mecanismos de innovacion
docente y los materiales educativos creados al amparo del proyecto en las
asignaturas o titulaciones a las que dicho proyecto se orient6.

e Coordinar la divulgacion y publicacién de los resultados del proyecto en los
foros que correspondan, asi como fomentar la comunicacion de estos
resultados a los responsables de otras asignaturas, materias o titulaciones a
las que dichos resultados puedan ser transferibles.

e Asesorar al profesorado, Area, Departamento o Centro que decida
implementar las buenas practicas docentes derivadas del proyecto en sus
ambitos de competencia.

e Hacer constar en toda publicacion de los resultados del proyecto concedido,
el cédigo y la convocatoria del Plan PIMED-UJA 2019 correspondiente.

9.- DIFUSION Y TRANSFERENCIA DE LOS RESULTADOS
DEL PROYECTO

Desde el Vicerrectorado de Formacion Permanente, Tecnologias Educativas
e Innovacion Docente, se promocionaran iniciativas presenciales u online que
faciliten la difusién de los resultados de los proyectos entre los grupos-obijetivo,
comprometiéndose la coordinacién del proyecto a asesorar a aquel profesorado,
area, Departamento o Centro que decida implementar las buenas practicas
docentes derivadas del proyecto en sus ambitos de competencia.
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10.- NORMATIVA APLICABLE

Plan PIMED 2019-2023

Resolucion del Vicerrectorado de Formacion Permanente, Tecnologias
Educativas e Innovacién Docente, de 17 de enero de 2024, por la cual se
prorroga el Plan de Innovacion y Mejora Docente PIMED-UJA 2019.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse
recurso de reposicion en el plazo de un mes a contar desde su notificacion,
conforme a los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o, de
forma alternativa, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso- Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde su
notificacion, conforme a los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones.
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