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La Universidad de Jaén (UJA) ha puesto el broche final a su programa de actividades con motivo del Día
Internacional de la Mujer con un amplio calendario de iniciativas desarrolladas a lo largo del mes de marzo,
centradas en la sensibilización, la reflexión y la promoción de la igualdad de género.

El programa, impulsado por el Vicerrectorado de Igualdad, Diversidad y Responsabilidad Social junto a distintos
centros y colectivos universitarios, ha reunido un conjunto diverso de actividades académicas, culturales y
participativas. Entre ellas, destacó el mural colaborativo “Pintando Igualdad”, organizado por el Consejo de
Estudiantes de la Universidad de Jaén, que convirtió el espacio universitario en un punto de encuentro para la
expresión artística y el compromiso social.

En el ámbito académico, se desarrollaron varias conferencias que abordaron la perspectiva de género desde
distintos campos del conocimiento. Entre ellas, la charla “Ingenieras de Jaén en el Banco de España”, impartida
por Elena Malagón Álvarez, o la conferencia sobre acoso laboral desde la perspectiva de género, a cargo de
María Acale Sánchez. Asimismo, se celebraron encuentros centrados en la historia, la educación y el papel de la
mujer en diferentes contextos sociales, como la conferencia “Mujer Gitana en la Historia”.

El programa también incluyó actividades dinámicas orientadas a la participación del alumnado, como el juego de
cartas y escape room “Mujeres con Ciencias”, impulsado por la Facultad de Ciencias Experimentales, así como
talleres creativos como “Dominga habla sola”, impartido por la ilustradora Elisabeth Justicia. Estas iniciativas
fomentaron el aprendizaje activo y la reflexión desde enfoques innovadores.

Dentro de la programación cultural, sobresalieron propuestas como la conferencia sobre la ópera “La regenta:
creación artística y feminismo”, así como la exposición biográfica “Yo he trabajado toda mi vida”, centrada en la
recuperación de memorias y saberes desde una perspectiva de género. A ello se sumaron actividades como las
“Fem-grafías. Cartografías Feministas de Seguridad”, que promovieron el análisis colectivo del entorno desde
una mirada feminista.

De forma complementaria, se llevó a cabo la publicación de manifiestos institucionales por parte de la Red de
Unidades de Igualdad de Género para la Excelencia Universitaria y de CRUE Universidades Españolas,
reforzando el compromiso del sistema universitario con la igualdad.

El programa concluyó con propuestas como la visita arqueológica al Santuario Ibero de la Cueva de la Lobera,
ofreciendo una mirada en femenino al patrimonio histórico, y con diversas actividades que han contado con una
destacada participación de la comunidad universitaria y la ciudadanía.

En conjunto, esta programación ha puesto de manifiesto el firme compromiso de la Universidad de Jaén con la
promoción de la igualdad de género, consolidando el 8M como una fecha clave para la sensibilización, el
diálogo y la acción dentro y fuera del ámbito universitario.
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Carousel

Presentación del manual combatiendo la Violencia de Género desde el ámbito universitario  
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Taller Dominga habla sola  
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Fem-grafías. Cartografías feministas que promueven la igualdad.  
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CONFERENCIA FEM-GRAFÍAS  
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Exposición biográfica: Yo he trabajado toda mi vida 
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Conferencia: Mujer Gitana en la Historia  
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Conferencia: ¿Por qué un día de la mujer? 

8M 2025

Documentos relacionados

PROGRAMACIÓN 8M UJA 2025 

https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/noticias/programacion-uja-8m-igualdad-diversidad-y-empoderamiento-de-mujeres-y-ninas
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/noticias/programacion-uja-8m-igualdad-diversidad-y-empoderamiento-de-mujeres-y-ninas
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/noticias/programacion-uja-8m-igualdad-diversidad-y-empoderamiento-de-mujeres-y-ninas
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/noticias/programacion-uja-8m-igualdad-diversidad-y-empoderamiento-de-mujeres-y-ninas
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/noticias/programacion-uja-8m-igualdad-diversidad-y-empoderamiento-de-mujeres-y-ninas
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/noticias/programacion-uja-8m-igualdad-diversidad-y-empoderamiento-de-mujeres-y-ninas
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/noticias/programacion-uja-8m-igualdad-diversidad-y-empoderamiento-de-mujeres-y-ninas
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/sites/gobierno_vicigualdad/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2026-06/Di%CC%81ptico%208M%202025.pdf

