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Preambulo

La Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitaria establece en su
articulo 2.2.i) que entre las funciones de las universidades se encuentra “El fomento de la
participacion de la comunidad universitaria y de la ciudadania en actividades promovidas por
entidades de voluntariado y del tercer sector que se encuentren en linea con los principios y
valores del sistema universitario”. El cumplimento de esta funcion tiene como referente los
derechos humanos y fundamentales, la memoria democratica, el fomento de la equidad e
igualdad, el impulso de la sostenibilidad, la lucha contra el cambio climatico y los valores que
se desprenden de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En su articulo 30 la LOSU, respecto a
Cooperacion internacional universitaria para la solidaridad y el desarrollo, prevé el fomento de
la realizacion de actividades orientadas al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y, de otra parte, el articulo 18.5 hace referencia al impulso del voluntariado
universitario de conformidad con la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, y la
normativa de las Comunidades Auténomas.

La Universidad de Jaén tiene ya una trayectoria en continuo avance en materia de
cooperacion internacional, educacion para el desarrollo y voluntariado. Por ello se considera
oportuno desarrollar el reglamento de la Comisién de Cooperacion, Educacion para el Desarrollo
y Voluntariado Universitario de la Universidad de Jaén, de acuerdo con el nuevo escenario y

necesidades detectadas en el Ill Plan Estratégico de la Universidad de Jaén (PEUJA 21-25), en

concreto en el objetivo estratégico 6: Reforzar el compromiso social de la Universidad
implantando los ODS en todos los niveles de actividad de la universidad, y, dentro de este, con
la prioridad estratégica 6.3, "Coordinar la formacién complementaria, el voluntariado y la
cooperacién al desarrollo en la consecucién de los ODS en una estrategia que combine la
atraccién de talento y la colaboracién con los paises en vias de desarrollo con la formacién
integral del estudiantado”.



https://www.ujaen.es/gobierno/planeuja/sites/gobierno_planeuja/files/uploads/PEUJA3-25_CG16122020.pdf

Articulo 1. Comision de Cooperacion, Educacion para el Desarrollo y Voluntariado Universitario de la
Universidad de Jaén: Ambito y definicion.

El presente Reglamento tiene por objeto regular el régimen de organizacién y funcionamiento
de la Comisién de Cooperacion, Educacion para el Desarrollo y Voluntariado universitario de la
Universidad de Jaén, en el marco general de las normas vigentes en la Universidad de Jaén.

La Comision de Cooperacion, Educacién para el Desarrollo y Voluntariado universitario es
la comisién para asesorar y promover la participacion de la comunidad universitaria en las actuaciones
en materia de cooperacion, educacion para el desarrollo y voluntariado que se desplieguen en la

Universidad de Jaén.

Articulo 2. Composicion de la Comision de Cooperacion, Educacion para el Desarrollo y
Voluntariado Universitario de la Universidad de Jaén.

Esta comision estara integrada por:

- El Rector o Rectora o persona en quien se deleguen las competencias en materia de cooperacion al
desarrollo y voluntariado, que ejercera la presidencia de la Comision.

-La persona que ostente la Direccidon de Secretariado con competencias en Cooperacién y
Voluntariado, que ejercera la secretaria de la Comisién.

-La jefatura del servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacién, o persona en quien
delegue.

-Cinco representantes del Personal Docente e Investigador correspondientes a las grandes
ramas del conocimiento y que preferiblemente cuenten con una reconocida trayectoria en
tareas de Cooperacién al Desarrollo y/o Voluntariado universitario, designados por el Consejo
de Gobierno.

-Un representante del Personal Técnico, de Gestion y de Administracién y Servicios, que
preferiblemente cuente con una reconocida trayectoria en tareas de Cooperaciéon al Desarrollo
y/o Voluntariado Universitario.

-Dos representantes de estudiantes de los érganos de representacién del estudiantado
universitario a propuesta del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Jaén.

Asi mismo la presidencia de la Comisién podra invitar a las sesiones, con voz pero sin
voto, a aquellas personas que estime que puedan contribuir al esclarecimiento de los asuntos
a tratar tales como las personas representantes de los observatorios de la Universidad de Jaén
que aborden temas vinculados a esta comision, las personas representantes de la Universidad
de Jaén en los consejos provinciales y locales en materia de Cooperacion, Educacion al
Desarrollo y voluntariado, como el Consejo Asesor de Cooperacion Internacional al Desarrollo
de la Excmma. Diputacion Provincial de Jaén., o quien represente al consejo local donde estén
representadas las asociaciones o colectivos inscritos en el registro municipal de asociaciones
con vinculacién a esta comision.

La Comisién de Cooperacién, Educacion para el Desarrollo y Voluntariado Universitario
de la Universidad de Jaén podra crear subcomisiones para el desarrollo de competencias en

areas especificas.




Articulo 3. Nombramiento, mandato y cese.

3.1.- El nombramiento como miembro de la Comisiéon de Cooperacion, Educacién para
el Desarrollo y Voluntariado Universitario de la Universidad de Jaén serd realizado por el
Rector o Rectora y tendrd una duraciéon de 3 afios, renovable durante otro periodo de tres
anos. En el caso de la representacion estudiantil se podréd producir la renovaciéon anualmente
a propuesta del Consejo de Estudiantes.

3.2.- Se perdera la condicion de miembro de la Comisién por algunas de las siguientes
causas:

a) Cese de su vinculacion con la Universidad de Jaén

b) Extincién del mandato

c) Renuncia expresa de la condicién de miembro

d

e

) Incapacidad laboral permanente o fallecimiento.
) Inhabilitacion para el ejercicio de cargos publicos por resolucién judicial firme.
Articulo 4. Funciones.

Las funciones de la Comision de Cooperacién, Educacién para el Desarrollo y
Voluntariado Universitario de la Universidad de Jaén son:

a) Asesorar y orientar sobre los programas y planes propios de Cooperacion, Educacién
para el Desarrollo y Voluntariado de la Universidad de Jaén.

b) Supervisar la correcta ejecucion de proyectos y planes de Cooperacion, Educacion
para el Desarrollo y Voluntariado de la Universidad de Jaén, asi como otros en los que intervenga
voluntariado universitario o impliquen aspectos vinculados a educacién para el desarrollo tales
como planes y proyectos de Aprendizaje-Servicio.

¢) Velar por el cumplimiento del Cédigo de conducta de las universidades en materia
de cooperacion al desarrollo

d) Fomentar el conocimiento e impulso de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, la
cooperacion internacional para el desarrollo y los derechos humanos a través de la educacién
para el desarrollo y el voluntariado entre la comunidad universitaria

e) Sensibilizar a la comunidad universitaria en torno al papel que juega la cooperacién
internacional para el desarrollo, la educacién para el desarrollo y el voluntariado universitario en
la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030

f) Impulsar la responsabilidad social de la comunidad universitaria a través de su
implicacién en acciones de voluntariado y cooperacion para el desarrollo

g) Incentivar el compromiso de la UJA con la cooperacion para el desarrollo en su doble
vertiente de refuerzo institucional y de transferencia del conocimiento y de la innovacion

h) Fomentar iniciativas de cooperacion internacional para el desarrollo de los paises
priorizados de la cooperacién espafiola y andaluza.

i) Fomentar iniciativas de cooperacion internacional para el desarrollo y de voluntariado
en la modalidad de formacion complementaria, formacién permanente, investigacién, innovacién
y transferencia.

j) Elaborar todos aquellos informes de su competencia que le sean solicitados por los
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organos de representacion de la Universidad.

k) Cuales quiera otras funciones que les asigne la legislacién vigente.
Articulo 5. Régimen de funcionamiento.

El funcionamiento de la Comision regulada por este Reglamento se ajustard a lo
dispuesto en el mismo, a lo previsto en los Estatutos de la Universidad de Jaén en relacion al
funcionamiento de los 6rganos colegiados y, en su defecto, a las previsiones contenidas en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comun en vigor.

Articulo 6. Convocatoria y orden del dia.

La Comision de Cooperacion, Educacion para el Desarrollo y Voluntariado Universitario
de la Universidad de Jaén se reunird con caracter ordinario al menos una vez al semestre
durante el curso académico. Podréa reunirse con caracter extraordinario cuando lo convoque la
Presidencia por decisién propia o a peticién de al menos de un tercio de sus miembros,
acompafando la solicitud con la propuesta de orden del dia que deba tratarse.

La convocatoria de las reuniones ordinarias de la Comision se realizara por el Secretaria
de la misma, a iniciativa de la Presidencia. Debera notificarse por correo electrénico o por
cualquier medio reconocido legalmente, con una antelacién minima de cinco dias e incluira el
correspondiente orden del dia y la documentacién correspondiente a los asuntos a tratar. No
obstante lo anterior podran convocarse reuniones extraordinarias, con caracter urgente, con
una antelacion minima de cuarenta y ocho horas.

No podré ser objeto de deliberacién o acuerdo ningln asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del érgano colegiado y sea
declarada la urgencia del asunto, por el voto favorable de la mayoria. 4. Los acuerdos se

adoptaran por mayoria de votos.

Articulo 7. Quérum de constitucion en primera y segunda convocatoria.

Para la valida constitucion de la Comision aqui reguladas, a efectos de la celebracién de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la presencia de las personas que
ostenten la Presidencia y la Secretaria, o en su caso de quienes les sustituyan, y la mayoria
absoluta de sus miembros, en primera convocatoria. En segunda convocatoria no se requerira

quérum.

Articulo 8. Actas.

De cada sesién que celebre se levantara acta por su Secretaria, siguiendo la Ley de
procedimiento administrativo, que especificard necesariamente asistentes, orden del dia de la
reunioén, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales
de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

En el acta figurard, a solicitud de los respectivos miembros de la Comisién, el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencién y los motivos que la justifiquen o el sentido de

su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la transcripcién integra
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de su intervencidn o propuesta, siempre que aporte el texto que se corresponda fielmente con

su intervencion en el acto o en el plazo que sefiale quien desempefie la Presidencia, haciéndose

asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma.

Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesién ordinaria, pudiendo no

obstante emitir quien ostente la Secretaria, certificacion sobre los acuerdos especificos que se

hayan

adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacion del acta. En las certificaciones de

acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la aprobaciéon del acta, se hara constar

expresamente tal circunstancia.

Articulo 9. Funciones de la Presidencia.

a)

9)

La Presidencia desarrollara las funciones siguientes:

Ejercer la direccion, la representacién orgénica y la coordinacién de la Comisién de
Cooperacion, Educacion para el Desarrollo y Voluntariado Universitario de la
Universidad de Jaén.

Fijar el orden del dia, convocar y presidir las reuniones, moderar los debates y dirimir
las votaciones en caso de empate.

Impulsar la ejecucién de los acuerdos adoptados en el seno de la Comisién.

Revisar las actas de las reuniones antes de su firma por la secretaria.

Autorizar con su firma los informes, dictdmenes, propuestas de la Comisién y cuantos
escritos oficiales pudieran generarse.

Resolver las dudas que se susciten en la aplicacién de este Reglamento.

Adoptar aquellas otras resoluciones que exija el correcto funcionamiento de la

Comision.

En casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, la Presidencia sera sustituida

por quien ejerza la Secretaria, y en su defecto, por el miembro de la Comisién de mayor jerarquia,

antigliedad y edad, por este orden, de entre sus componentes.

Articulo 10. Funciones de la Secretaria.

La persona que ostente la Secretaria de la Comisidn ejercera las siguientes funciones:

a)

La

Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Comisién por orden de la Presidencia, asi
como notificarla a sus componentes.

Asistir a las reuniones con voz y voto, al ser miembro de la Comisién.

Elaborar y firmar, con el Visto Bueno de la presidencia, las actas de las reuniones asi
como extender las certificaciones que deban expedirse.

Gestionar los asuntos administrativos y prestar asistencia técnica a la Presidencia.
Cuantas otras funciones sean inherentes a la condicion de Titular de la Secretaria

Dar fe con su firma de los acuerdos adoptadores por la Comisién en las reuniones.
Custodiar las actas, resoluciones, informes y dictdmenes de la Comisién.

sustitucion temporal de la persona que ostente la Secretaria en supuestos de vacante,

ausencia o enfermedad se realizara por el miembro de la Comisién de menor edad.




Articulo 11. Derechos y deberes de sus integrantes.

11.1. Corresponden a sus miembros los siguientes derechos:

a) Recibir, con una antelacién minima de cuarenta y ocho horas, la convocatoria con el
orden del dia de las sesiones y la documentacién necesaria.

b) Participar en los debates de las sesiones.

c) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido del
mismo y los motivos que lo justifican.

d) Formular propuestas, ruegos y preguntas.

e) Tener acceso, a través de la Secretaria, a la informacidon necesaria para el ejercicio de
sus funciones.

f) Cualesquiera otros que les estén legalmente establecidos

11.2. Corresponden a sus miembros los siguientes deberes:

a) Asistir a las reuniones de la Comisién, asi como contribuir a su normal funcionamiento.
b) No utilizar las informaciones, documentaciéon o datos facilitados o conocidos por su
condicién de miembro del érgano colegiado en contra o al margen de sus fines
institucionales.

¢) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion.

Articulo 12. Asesoria e Invitaciones.

Para el ejercicio de sus funciones, la Comisidon de Cooperacién, Educacion para el
Desarrollo y Voluntariado Universitario de la Universidad de Jaén podrd requerir el
asesoramiento y formular consultas a cuantas instituciones, organizaciones, expertos y
profesionales cualificados en el &mbito de cooperacidén que estime convenientes, pertenezcan
o no a la Universidad de Jaén. Asi mismo podra invitarse a aquellas personas que asi se

considere a participar en las reuniones de la Comisién con voz pero sin voto.

DISPOSICION ADICIONAL
Seran de aplicacion supletoria las disposiciones contenidas en la Ley de Régimen

juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun en vigor.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el reglamento de funcionamiento de la Comisién de Cooperacion
Universitaria para el desarrollo de la Universidad de Jaén, aprobado en Consejo de Gobierno
el dia 6 de marzo de 2014, asi como las normas y disposiciones de inferior o igual rango que

se opongan a lo establecido en el presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el

Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén.
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