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Antecedentes

La Universidad de Jaén, en el marco de colaboracion con la International Mentoring Foundation for
the Advancement of Higher Education (IMFAHE), abre la convocatoria para participar junto a una
decena de universidades europeas en una red de innovacién que promueve la interaccién de un
grupo de estudiantes y miembros del Personal Docente e Investigador (PDI) con profesionales
internacionales afiliados a universidades y organizaciones de excelencia mundial, como la Universidad
de Harvard, MIT o Google entre muchas otras. El objetivo de la colaboracion Universidad de Jaén-
IMFAHE es proporcionar a los estudiantes y PDI oportunidades para fomentar el desarrollo profesional,
la excelencia educativa e investigadora, asi como promover la fransferencia de conocimiento global
en tiempo real, las colaboraciones multidisciplinares efectivas y fomentar el emprendimiento y la
innovacion.

En ese sentido, en el curso 2026-2027 estudiantes y miembros del PDI de la Universidad de Jaén se
beneficiardn de los programas e iniciativas desarrollados por IMFAHE (Anexo 1). Concretamente, 10
estudiantes y 10 miembros del personal docente e investigador de las especialidades de Biomedicina,
Ingenieria, Ciencias del Comportamiento y Economia-Empresa serdn seleccionados para formar parte
de la "Plataforma de Talento e Innovacion IMFAHE 2026-2027". Las personas seleccionadas tendrdn Ia
oportunidad de interaccionar con el resto de la red de talento a través de la plataforma de
comunicacién online “IMFAHE connects”, donde podrdn, enfre ofras cosas, establecer contactos
profesionales de alto valor y colaborar formando equipos en el concurso de ideas “IMFAHE Nodal
Award". Todos podrdn asistir al “IMFAHE International Innovation Camp 2026" asi como participar en la
iniciativa de divulgacion “IMFAHE Spotlight’ para promover la ciencia abierta y acercar sus
investigaciones a la sociedad. Ademds, los estudiantes seleccionados, a través del “International
Mentor Program-IMP" recibirdn asesoramiento personalizado por parte de cientificos y profesionales
con experiencia internacional durante todo el curso académico. Dichos estudiantes también tendrdn
la oportunidad de obtener becas de excelencia para llevar a cabo prdcticas profesionales en centros
de prestigio internacional como Harvard o MIT. Por su parte, los miembros del personal docente e
investigador seleccionados, a través del “International Professional Development Program for
Professors-IPDP"”, recibirdn formaciéon mediante webinars especificos sobre inteligencia artificial,
metodologias de ensenanza innovadoras, y como conseguir financiacion a través de colaboraciones
globales, entre ofros. Dichos miembros del personal docente e investigador podrdn participar en el
“Peer Mentoring Circles” para propiciar colaboraciones con ofros profesores, investigadores vy
mentores intfernacionales y llevar a cabo proyectos conjuntos.

Ademds, toda la comunidad universitaria de la Universidad de Jaén tendrd acceso gratuito a los 3
Cursos Online Intensivos que lanzard IMFAHE sobre desarrollo profesional, innovacién-emprendimiento-
liderazgo y carreras cientifica que serdn impartidos por personas expertas internacionales y certificados
con 30h si se superan con éxito. Ademds, tras superar el curso, las personas interesadas podrdn solicitar
reconocimientos mediante los procedimientos establecidos en doctorado vy certificacion de
formacion permanente (PDI). Para el reconocimiento de las actividades formativas en programas de
Doctorado, el estudiantado deberd consultar a la Comision Académica del programa de cara a que
esta valore la viabilidad del reconocimiento de la formaciéon. Para ello, el estudiantado deberd
registrar la actividad en la plataforma de Registro de Actividades y Plan de Investigacion (RAPI).

Para mds informacion:
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REGISTRATE EN LA SESION INFORMATIVA PARA ESTUDIANTES (6 de octubre a las 14:00h).

REGISTRATE EN LA SESION INFORMATIVA PARA PDI (7 de octubre a las 14:00h CET).

Visualizar los videos infroductorios (1. min y 30 seq) y descubre mds en: www.imfahe.org

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE ESTUDIANTADO Y PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN PARA PARTICIPAR
EN LA “PLATAFORMA DE TALENTO IMFAHE"-CURSO 2026-2027

Primera. - Objeto

El objeto de esta convocatoria es seleccionar a los estudiantes y miembros del personal docente e
investigador de la Universidad de Jaén que van a participar en los Programas de IMFAHE en el curso
académico 2026-2027, los seleccionados serdn:

e Un fotal de 10 estudiantes de doctorado de las especialidades relacionadas con los dmbitos
de la plataforma IMFAHE: Biomedicina, Ingenieria, Ciencias del Comportamiento y Economia-
Empresa, matriculados en el curso académico 2026-2027 en la Universidad de Jaén.

e Un total de 10 miembros del Personal Docente e Investigador (catedrdticos, profesores titulares,

asociados, ayudantes doctores, contfratados doctores o investigadores postdoctorales)
adheridos a la Universidad de Jaén de las especialidades mencionadas.

La seleccidon de las personas participantes, en ambos colectivos, se realizard buscando repartir las
plazas de la forma mds equitativa posible entre las diferentes solicitudes alineadas con las
especialidades de la plataforma.

En el caso del Personal Docente e Investigador, 6 de las plazas serdn asignadas a PDI laboral no
acreditado a Titular de Universidad. Se adjudicard al menos una plaza a cada drea de la plataforma
IMFAHE. Las dos plazas restantes se asignardn a aquellas personas que hayan obtenido mayor
puntuacioén tras la aplicacion del baremo. En relacién con las dos Ultimas plazas, no pueden recaer en
la misma drea. Si no hubiera solicitudes suficientes para este cupo de 6 plazas, se asignardn las plazas
sobrantes al resto de solicitantes del PDI.

Programas de Doctorado relacionados con las dreas de la plataforma IMFAHE:

e Biomedicina: Doctorado en Biologia Molecular y Celular; Doctorado en Quimica; Doctorado en
Seguridad de los Alimentos; Doctorado en Ciencias de la Salud; Doctorado en Cuidados Integrales y
Servicios de Salud; Doctorado en Aceites de QOliva.

e Ingenieria: Doctorado en Avances en Ingenieria de Materiales y Energias Sostenibles; Doctorado en
Energias Renovables; Doctorado en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién; Doctorado
Interuniversitario en Mecdnica de Fluidos; Doctorado en Ciencia y Tecnologia de la Tierra y del Medio
Ambiente; Doctorado Interuniversitario en Matemdticas
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e Ciencias del Comportamiento: Doctorado en Innovacién Diddctica y Formacion de Profesorado;
Doctorado en Psicologia; Doctorado Interuniversitario en Diddctica de las Ciencias Experimentales

e Fconomia-Empresa: Doctorado en Derecho; Doctorado en Ciencias Econdmicas, Empresariales y
Juridicas (UJA-UAL-UPCT)

Segunda. - Duracién del programa

Los programas para estudiantes y PDI comenzardn en noviembre y terminardn en junio. Todas las
iniciativas de IMFAHE se desarrollardn dentro del calendario académico 2026-2027, a excepcion de las
estancias internacionales vinculadas a las becas de excelencia que podrdn realizarse entre julio del
2027 a mayo del 2028.

La temporalidad de las distintas iniciativas UJA-IMFAHE para el curso 2026-2027 se muestran en el Anexo
2.

Tercera. - Requisitos de los solicitantes

Podrdn participar en este programa el estudiantado y los miembros del personal docente e
investigador de las ramas de conocimiento afines a Biomedicina y Ciencias de la Salud, Ingenieria,
Ciencias del Comportamiento y Economia-Empresa de la Universidad de Jaén que cumplan los
siguientes requisitos:

Para el estudiantado:

e Serestudiante de doctorado en la Universidad de Jaén en el presente curso académico 2026-
2027.
e Se valorard tener un buen nivel de inglés. Toda la comunicaciéon es en inglés.

Para los miembros del personal docente e investigador:

e Pertenecer a los cuerpos docentes o al profesorado laboral permanente y no permanente
adscrito a la Universidad de Jaén.
e Serequiere tener un buen nivel de inglés. Toda la comunicacioén es en inglés.

Cuarta. - Presentacién de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes comenzard el dia siguiente a la publicaciéon de esta
convocatoria y permanecerd abierto hasta el 20 de octubre de 2024 a las 14:00

Las solicitudes deben presentarse a través de la Sede Electronica de la  UJA:
https://sede.ujaen.es/publico/sobre-la-sede/registro-electronico

A tfravés de la opcion Solicitud General (Dirigida al Vicerrectorado de Internacionalizacion), con el
asunto: Convocatoria IMFAHE 2026 y han de incluir la siguiente documentacién:

Estudiantes:

e Certificado de notas o expediente académico de programas de Grado y Mdster que han
dado acceso al programa de doctorado.
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e Curriculum Vitae en inglés segun el Modelo Anexo 4 (disponible en la pdgina web de la
convocatoria).

e Formulario de Motivacién. La persona candidata deberd cumplimentar el formulario que se
encuentra en el Anexo 5 (disponible en la pdgina web de la convocatoria). El candidato
deberd contestar a las preguntas formuladas exponiendo debidamente el entusiasmo vy los
argumentos por los que deberia ser seleccionado.

e Acreditaciéon de poseer un buen nivel de inglés (B1 o superior).

o Mediante certificado de idiomas reconocidos por la Universidades Publicas de
Andalucia.

o Mediante una declaracién jurada, presentando una carta firmada por el interesado
donde declara que fiene el nivel deseado para formar parte de la Red de Talento. (En
caso de ser seleccionado este candidato, IMFAHE realizaria una prueba para
comprobar que el nivel es el declarado).

e Anexo 3 cumplimentado.

Miembros del personal docente e investigador:

e Curriculum vitae abreviado en inglés segun el modelo Anexo é (disponible en la pdgina web
de la convocatoria), de extension mdéxima 4 pdginas, en el que consten, al menos, los méritos
relacionados con los objetivos de la convocatoria, en particular:

o Proyectos de innovacion docente (ya sea como miembro del equipo o en labores de
coordinacion).

o Articulos publicados en revistas indexadas en base de datos internacionales.

o Proyectos de investigacidon en convocatorias publicas (ya sea como miembro del equipo
o en labores de coordinacion).

o Contratos con empresas (articulo 60) (ya sea como miembro del equipo o en labores de
coordinacién).

o Programas de emprendimiento universitario de los que se haya formado parte (en
labores de mentoria, coordinaciéon o como participante).

o Patentes o registros de propiedad intelectual en explotacion.
e Anexo 3 cumplimentado.
Quinta. - Criterios de Valoracion

Las solicitudes recibidas serdn puntuadas de acuerdo con los criterios que se indican a continuacion.
Como resultado de la puntuacidn, se realizard una clasificacidn de mayor a menor puntuacién de las
candidaturas presentadas. No se tendrdn en cuenta solicitudes que no se adapten a los requisitos
formales establecidos anteriormente. Los criterios para la seleccidn serdn los que se indican
seguidamente:

Para el estudiantado:

Curriculum vitae en inglés (total 100 puntos):
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e Expediente académico: Total 30 puntos:
o Nota media del expediente académico de Grado - Hasta 20 puntos
o Nota media del expediente académico de Mdster - Hasta 10 puntos

e Becas competitivas disfrutadas o premios - Hasta 10 puntos. (2 puntos por cada beca o
premio).

e Estfancias de movilidad en el extranjero - Hasta 10 puntos (2 puntos por mes).

e Programas de Emprendimiento Universitario UJA en los que se haya participado: hasta 10
puntos (2 puntos por cada participacion).

e Articulos Publicados en Revistas indexadas: Hasta 15 puntos (1.5 puntos por cada
publicacion. Se tendrdn en cuenta las caracteristicas especificas de cada drea de
conocimiento).

e Nivel de inglés acreditado: Es un requisito acreditar un buen nivel de inglés, minimo B1.
Se valorard positivamente que el candidato o candidata tenga un nivel mds alto de inglés,
y otra informacion adicional, como por ejemplo que haya vivido en un pais de habla
inglesa.

Total: 20 puntos:
o B1 -5 puntos,
o B2 - 10 puntos,
o C1-15puntos,
o C2-20 puntos.

e Carta de motivacion. Se valorardn los argumentos que expongad para ser uno de las/os
seleccionadas/os, asi como la idoneidad del perfil e interés en las posibles lineas de trabajo
recogidas. Total: 5 puntos.

La puntuacion final de cada candidato/a serd el resultado de sumar las puntuaciones obtenidas
en cada categoria descrita.

Para los miembros del personal docente e investigador:

e Curriculum Vitae: Se valorard la coherencia del CV del candidato o candidata en. funcién
de su edad y su trayectoria profesional. Las puntuaciones méximas desglosadas por
apartado serdn las siguientes (total 100 puntos):

o Proyectos de innovacién docente (ya sea como miembro del equipo o en labores de
coordinacién) - Hasta 15 puntos

o Articulos publicados en revistas indexadas en base de datos internacionales — Hasta 20
puntos

o Proyectos de investigacién en convocatorias publicas (ya sea como miembro del
equipo o en labores de coordinacién) - Hasta 20 puntos

o Contratos con empresas (articulo 60) (ya sea como miembro del equipo o en labores
de coordinacion) - Hasta 15 puntos
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o Programas de emprendimiento universitario de los que se haya formado parte (en
labores de mentoria, coordinacion o como participante) - Hasta 15 puntos
o Patentes o registros de propiedad intelectual en explotacion - Hasta 15 puntos

La puntuacién final de cada candidato/a serd el resultado de sumar las puntuaciones obtenidas
en cada categoria descrita.

Sexta. - Comisién de seleccion
La comisidn de seleccién de la Universidad de Jaén estard constituida por:
e Vicerrector de Internacionalizacion o la persona en quien delegue, que la preside.
e Directora del Secretariado de Internacionalizacién Transversal.
e Jefe de Servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacion.
e Funcionario/a del Servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacion que actuard de
Secretario.
e La comisién podrd citar en calidad de asesores/as a las siguientes personas:
o Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad o la persona en quien delegue.

o Vicerrector de Formacién Permanente, Tecnologias Educativas e Innovacién
Docente o la persona en quien delegue.

o Vicerrectora de Investigacién y Transferencia del Conocimiento o la persona en
quien delegue.

o Vicerrectora de Personal Docente e Investigador o la persona en quien delegue.
o Vicerrectora de Ensenanzas Oficiales o la persona en quien delegue.
o Una persona designada por el Comité de Empresa.

Séptima. - Evaluacion

Tras finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, y una vez subsanados los posibles defectos, en el
caso del personal docente e investigador, las solicitudes serdn evaluadas, conforme a los criterios
descritos en el apartado sexto, por expertos/as externos/as a la Universidad de Jaén.

En el caso de los estudiantes, las solicitudes serdn evaluadas, conforme a los criterios arriba indicados,
por la Comisidon de Seleccion.

Octava. - Procedimiento de adjudicaciéon y comunicacion de participantes

Las plazas para participar en el presente programa serdn adjudicadas por resolucion de la Comisidon
de Seleccion.

La evaluacién y seleccion de las solicitudes se realizard en concurrencia competitiva, tomando en
consideracién exclusivamente la documentacién aportada por el/la solicitante. Quedardn
seleccionados los/las aspirantes que obtengan mayor puntuaciéon una vez valorados los méritos
aportados. Junto con la propuesta de adjudicacion de plazas se incluird una relacién de suplentes
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por orden de prelacién para el supuesto de renuncia del beneficiario siempre y cuando ésta se
produzca antes de que hayan pasado 2 meses del comienzo del curso IMFAHE 2026-2027.

La publicacién del listado provisional con las/os 20 candidatas/os seleccionadas/os (estudiantado y
PDI) mds el listado de reserva servird de notificacion a todos los efectos. Tras la publicacion se abrird
un plazo de 3 dias hdbiles para tramitar cualquier reclamacion ante la presidencia de la comision. En
el caso de que el/la candidato/a no esté de acuerdo con la puntuacion asignada por el Comité de
Seleccidén podrd presentar sus reclamaciones usando el mismo procedimiento que en la solicitud,
durante dicho plazo de alegaciones (las posibles reclamaciones se contestardn con la publicaciéon
de la Resolucion Definitiva). En este mismo plazo, en el caso que algun candidato solicitante
rechazara la participacion, se considerard automdaticamente como excluido. Transcurrido el plazo de
alegaciones se publicard la lista definitiva de candidatos/as seleccionados/as y excluidos/as.

La resoluciéon definitiva pondrd fin al procedimiento. Contra esta resolucion definitiva se podrd
interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el Rector de esta Universidad, o, en su
caso, Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Conftencioso-
Administrativo, de acuerdo con lo previsto en los art. 123y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas, asi como lo dispuesto en el art.
45 de la Ley 29/98 de 13 de julio, de Jurisdiccidn Contencioso Administrativa.

Las resoluciones, tanto provisionales como definitiva, asi como todos los actos administrativos que se
deriven de este procedimiento, se publicardn en la pdgina web de la Universidad de Jaén a través
de la Sede Electronica de la Universidad de Jaén (https://sede.ujaen.es/publico/inicio), en la web del
Vicerrectorado de Internacionalizacion (ver https://www.ujaen.es/internacional/plataforma-de-
talento-imfahe) y se difundirdn a través de las RRSS de la Universidad.

Novena - Aceptacién de la convocatoria. Derechos y obligaciones de los participantes

La presentacion de la candidatura supone la aceptacion de participacion en la presente
convocatoria.

Dado gue la Universidad de Jaén podrd realizar grabaciones de las actividades propias asociadas al
presente programa u ofros relativos que pudieran derivarse del presente, se le solicitard su
autorizacion/consentimiento previo y diferenciado para:

e Tratamiento de su imagen y/voz en dichas grabaciones.

e Posterior publicacién en RRSS de la Universidad de Jaén y otros medios empleados por la
institucion (Diario Digital, Boletin UJA, etc.)

Dicho/s consentimiento/s los puede otforgar en el documento referenciado como Anexo 3 -
“Consentimiento tfratamiento de voz e imagen”.

Usted podrd retirar el consentimiento para los tfratamientos anteriormente citados en cualquier
momento a través del buzén dpo@ujaen.es.

Derechos de estudiantes y miembros del personal docente e investigador:

e Interaccionar con la red de talento IMFAHE 2026-2027 y establecer nuevos contactos
profesionales.

e Cursar gratuitamente los 3 online Quarter Courses ofertados por IMFAHE para el curso 2026-
2027 y obtener certificado de 30h si se completa con éxito cada curso.

e Participar en el concurso de ldeas IMFAHE Nodal Award-Shark Tank y optar a capital semilla.

8

IMFAHE-Universidades: promoviendo juntos innovacién en Educacién Superior



@fahe

CONVOCATORIA PARTICIPACION PLATAFORMA DE TALENTO IMFAHE 2026-2027

Asistir a la Xl Conferencia Internacional IMFAHE-Innovation Camp 2027.

Participar en la iniciativa de divulgacion “IMFAHE Spotlight” para promover la ciencia abierta
y acercar sus investigaciones a la sociedad

Abandonar en cualquier momento el programa, fras comunicarlo justificadamente al
Vicerrectorado convocante (vicint@ujaen.es) y a IMFAHE (president@imfahe.org).

(Especifico de estudiantes) Consultar por medio de videoconferencias o por correo
electrénico a su mentor.

(Especifico de estudiantes) Competir por una beca financiada por la Universidad de Jaén
para llevar a cabo prdcticas profesionales en una organizacion internacional de prestigio
(preferentemente Harvard, University, Massachusetts Institute of Technology o Stanford
University).

(Especifico de estudiantes) Competir por la beca “IMFAHE Global Fellowship” para llevar a
cabo prdcticas profesionales en una organizaciéon internacional de prestigio.

(Especifico miembros del personal docente e investigador) Obtener un certificado de
formacién de 30 horas si se completa con éxito el “International Profesional Development
Program for Professors” y el “*Peer Mentoring Circles”.

Obligaciones de estudiantes y miembros del personal docente e investigador:

Asistir al evento de lanzamiento del programa IMFAHE, donde se explicard el modelo de
trabajo, expectativas, obligaciones y derechos.

Participar en la plataforma online de talento “IMFAHE connects” con ofros profesores,
investigadores, estudiantes y profesionales de universidades afiliadas a IMFAHE.

Rellenar una evaluacion andénima al final del programa segiun un modelo estdndar que
permitird evaluar sus actividades.

Interactuar con todos los participantes en inglés.

(Especifico de estudiantes) Reunirse con el mentor asignado (al menos 5 horas) a lo largo del
programa. Organizar las reuniones con sus mentores. Realizar actas de las reuniones y trabajar
en las tareas propuestas y acordadas con sus mentores

(Especifico de estudiantes) Ser proactivos participando en “IMFAHE connects”, “Online
Quarter Courses” e “IMFAHE Nodal Award” si quieren conseguir puntos para ganar la beca de
excelencia.

(Especifico de Profesores) Participar en el Programa de Desarrollo Professional para Profesores
“International Professional Development Program -IPDP"y en el “Peer Mentoring Circles”.

Décima. - Incumplimiento
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El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidos en la convocatoria, asi
como las condiciones que, en su caso, se establezcan en las correspondientes resoluciones de
concesion, podrd dar lugar a la pérdida del derecho de participacion en el programa. Si una persona
solicitante perdiera el derecho de participacion en el programa, ocupard su puesto una persona de
incluida en la lista de reserva, siempre y cuando dicha situacion se produzca antes de los dos meses
de comienzo del programa.

Undécima. - Recurso

Contra la presente Resolucion se podrd interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al de la presente noftificacion ante el Sr. Rector de la Universidad de
Jaén, conforme a lo establecido en los articulos 112, 123 y ss. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas (BOE de 2 de octubre), o bien
interponer recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su nofificacion ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con competencia
territorial, segun se prevé en el art. 14 de la Ley 29/1998 de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), o en su caso, ante la correspondiente Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, y con cumplimiento de los requisitos
previstos en la mencionada ley. Todo ello, sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier ofro
recurso que se estime procedente.

De conformidad con el articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas (BOE de 2 de octubre), no se podrd. interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Duodécima. - Proteccién de datos

El responsable del tratamiento de los datos personales incluidos en el presente formulario es la
Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas s/n. 23071 Jaén, dpo@ujaen.es. Los datos serdn fratados
por la Universidad de Jaén en calidad de responsable del tratamiento, con el fin de gestionar los
distintos programas de movilidad internacional de estudiantes de educacidén superior. La legitimacion
del tratamiento viene derivada por la realizacién del servicio puUblico de la educacidn superior
conforme a la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, de Universidades y la ejecucion del acuerdo
enfre las partes de movilidad internacional. Sus datos pueden ser comunicados a terceras
instituciones, de acuerdo al Convenio Internacional suscrito por la Universidad. La entidad utiliza los.
servicios prestados por Google, porlo que pueden efectuarse transferencias internacionales de datos.
Estas transferencias internacionales de datos, se basan en las cldusulas contractuales tipo
determinadas conforme al Reglamento General de Proteccion de Datos por la Comision Europea.

Ud. podrd ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Supresidon, Limitacion o, en su caso,
Oposicidon. A estos efectos, podrd presentar un escrito dirigido a la Universidad de Jaén a la direccién
definida en el apartado anterior, o a fravés del procedimiento habilitado para la Atencidén de
Ejercicios de Derechos en Proteccién de Datos de Cardcter Personal (ARSOPL) en Sede Electrénica
de la Universidad de Jaén . En el caso de optar por remision a través de correo postal, deberd:

- Aportarlos datos e informacidn suficientes para atender la solicitud. A estos efectos, podrd utilizar los
modelos de formulario de los que pone a su disposicion la Agencia Espanola de Proteccién de Datos

- Adjuntar fotocopia de DNI, Pasaporte, NIE u ofro documento identificativo equivalente, si es
requerido para su correcta identificacion. La UJA, en caso de duda sobre la identidad del interesado,
podrd solicitar que se acredite la identidad mediante la presentacion de copia del documento de
identidad.
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- En caso de actuar en representacién de un tercero, se debe incluir también copia de su DNI o
documento identificativo equivalente, asi como el documento acreditativo de la representacion del
inferesado.

En el supuesto que usted considere que sus derechos no han sido debidamente atendidos, puede
dirigir escrito ante el Delegado de Proteccién de Datos de la Universidad de Jaén a través del buzdn
dpo@ujaen.es o bien mediante la presentacién de reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Proteccion de Datos de Andalucia. www.ctpdandalucia.es

VICERRECTOR DE INTERNACIONALIZACION
(Res. de 16 de junio de 2023, BOJA nUm. 121 de 27 de junio)
José Ignacio Jiménez Gonzdlez
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ANEXO 1. Programas IMFAHE 2026-2027

gmfa €]
connects,
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IMFAHE Connects. Plataforma de comunicacidon online que conecta a profesionales
infernacionales europeos que frabajan en las principales organizaciones de los 5 confinentes
con los mejores estudiantes y profesores europeos de las universidades colaboradoras. Una
red de mds de 350 europeos altamente cualificados multidisciplinar y efectiva para,
desarrollar proyectos, establecer colaboraciones y compartir ideas innovadoras.

International Mentor Program (IMP). Los estudiantes seleccionados de las universidades
asociadas (mentees) reciben asesoramiento profesional personalizado de la mano de
profesionales internacionales afiliados a prestigiosas organizaciones internacionales como la
Universidad de Harvard, MIT o Google. Los mentores proporcionan valiosos consejos e
inspiracién profesional.

IMFAHE Excellence Fellowship. IMFAHE, en colaboracién con las universidades, premia a los
mejores estudiantes del programa con becas para readlizar prdcticas profesionales en
organizaciones de prestigio internacional. Ademds, IMFAHE lanza una beca especial llamada
“IMFAHE Global Fellowship” con el fin de proporcionar mds oportunidades de excelencia a
sus estudiantes.

IMFAHE Nodal Award-Global Entrepreneurship Competition. Concurso de ideas donde
IMFAHE financia con capital semilla los proyectos mds innovadores propuestos por equipos
multidisciplinares creados en la Plataforma. Iniciativa para fomentar colaboraciones, la
innovacion y el desarrollo de competencias fransversales de gran valor como la
generacion/desarrollo de ideas, frabajo en equipo, liderazgo, espiritu emprendedor vy

habilidades de comunicacion.

gfahe’

Light

IMFAHE Online Quarter Courses. Cursos intensivos online sobre “Desarrollo profesional”,
“Innovacion, emprendimiento y liderazgo™ y “Carreras cientificas”. Cursos muy prdcticos al
estilo de Harvard. Clases magistrales presentadas por expertos internacionales. Cursos
certificados con créditos.

IMFAHE Spotlight. Estudiantes y profesores presentan investigaciones realizadas en organizaciones
colaboradoras de IMFAHE mediante videos breves, promoviendo la ciencia abierta y acercando
el conocimiento cientifico a la sociedad a través de las redes sociales.

IMFAHE International Professional Development Program for Professors (IPDP). Programa que
incluye webinars especificos para profesores sobre open-science, técnicas de ensefanza
online y cémo financiar proyectos de investigacion, entre otros y también actividades de
networking como el Peer Mentoring Circles para propiciar colaboraciones con otros
profesores y mentores internacionales.

IMFAHE Science 2.0. Investigadores internacionales de la plataforma presentan seminarios
sobre los Ultimos descubrimientos cientificos en las universidades colaboradoras, lo que
fomenta la llegada temprana de las nuevas tendencias en ciencia.

IMFAHE s International Conference. Campamento anual de innovacidon para promover redes
efectivas, networking, colaboraciones e innovacion.
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ANEXO 2. Agenda Curso IMFAHE 2026-2027

*Las fechas propuestas pueden estar sujetas a pequefias modificaciones, si hay circunstancias que asi lo obliguen.

Beneficiarios
Estudiantes PDI
Programas Beneficios Seleccionados  Seleccionado
International Mentor Program |« Asesoramiento personalizado a través de reuniones con mentores @
(IMP) internacionales que trabajan en organizaciones como Harvard, MIT, etc
Becas-estancias en centros * Practicas internacionales en organizaciones top (50% Harvard y MIT) @
internacionales de excelencia |* 3 meses. Oportunidad de excelencia. Contactos estratégicos

Int. Professional Development |+ Formacion para profesores/investigadores. certificado 30h
Program for Professors (iPDP) |* |A para profesores. Ensefiando a la Generacién Z. Financiacién de EE.UU.,, etc)

Peer Mentoring Circles * E| PDI junto con los profesionales internacionales crean grupos de trabajo
para promover colaboraciones globales, proyectos conjuntos y publicaciénes
Plataforma Global Democratizar el acceso a ideas de ecosistemas innovadores de primer nivel

de Talento- IMFAHE Connects |+ Intercambio internacional de conocimientos

IMFAHE Spotlight Iniciativa de divulgacion para promover la ciencia abierta y acercar a la
sociedad las investigaciones llevadas a cabo por estudiantes y profesores.

Competicion Global de Ideas |« Emprendimiento. Transformar ideas en empresas. Adquisicién de skills

-Shark Tank o Capital semilla para financiar las mejores ideas ($10.000). MIT idea2
Curso trimestral * Formacidn para afrontar con éxito el mercado laboral. Certificado de 30h
Desarrollo Profesional * Expertos internacionales como ponentes. Internacionalizacion desde casa
Curso trimestral * Formacién para convertirse en emprendedores. Certificado de 30h
Innovacién y Emprendimiento |« Expertos internacionales como ponentes. Internacionalizacién desde casa
Curso trimestral. Carrera s Formacion en aspectos clave de la carrera cientifica. Certificado de 30h
Cientifica e Investigadora « Expertos internacionales como ponentes. Internacionalizacién desde casa
Conferencia Internacional- * Presentacion de ideas de emprendimiento y proyectos de investigacién

YISISISESISIS,
SISISISISISISISIS

Campamento de Innovacién |+ Visibilidad internacional. Premios a los estudiantes y PDI destacados

e Septiembre-Octubre 2026: Publicacion de la convocatoria por parte de la Universidad de Jaén
para que su estudiantado y profesorado soliciten la participacién en la Plataforma de Talento
IMFAHE 2026-2027. La Universidad de Jaén dard difusidon a la convocatoria para que tenga el
mdaximo alcance.

e 6 Octubre 2026: Sesidon Informativa para estudiantes facilitada por IMFAHE donde se explicardn
los beneficios de participar en la Plataforma de Talento IMFAHE 2026-2027 v se resolverdn todas
las dudas. Registrate a través de este enlace.

e 7 Octubre 2026: Sesion Informativa facilitada por IMFAHE donde se explicardn los beneficios de
participar en la Plataforma de Talento IMFAHE 2026-2027 vy se resolverdn todas las dudas.
Registrate a través de este enlace.

e Octubre-12 de Noviembre 2025: Recepcion y evaluacién de las solicitudes de estudiantado y
profesorado interesado en participar en la Plataforma de Talento IMFAHE 2026-2027. Un comité
elegido por Universidad de Jaén llevard a cabo la seleccién de estudiantes y profesorado.

e 13 de Noviembre 2026: La Universidad de Jaén envia a IMFAHE la lista final de seleccionados, mds
la lista de espera. La Universidad nofifica al estudiantado y profesorado seleccionado su
participacion en la Plataforma de Talento IMFAHE 2026-2027.

e 16-18 de Noviembre 2026: IMFAHE da la bienvenida al estudiantado y profesorado seleccionados
y les da de alta en la plataforma de comunicaciéon “IMFAHE connects”. IMFAHE comparte con
los/las estudiantes el “Self Assessment”, que han de tener rellenado cuando empiece el Programa
IMP.

e 2 de Diciembre 2026: Kick off event para estudiantes. Evento de Lanzamiento de los Programas
IMFAHE 2026-2027 transmitido en remoto desde Boston. IMFAHE explica a todo el estudiantado
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Universidad
A o0,/ de Jaén
L2

seleccionado para ser parte de la Plataforma los programas, iniciativas, actividades y recursos de
los que se pueden beneficiar por formar parte de la red IMFAHE.

e 3 de Diciembre 2026: Kickoff event Profesores - Infernational Professional Development Program for
University Professors (iPDP). Evento de networking para profesorado.

e 15-21 de Diciembre 2026: Comienza el International Mentor Program (IMP). IMFAHE comunica a la
Universidad de Jaén, asi como a sus estudiantes, los resultados del emparejamiento estudiante-
mentor infernacional. El emparejamiento serd en funcion de las necesidades e intereses de los
estudiantes, y la experiencia de los mentores.

e Octubre 2026-Mayo 2027: En ese periodo IMFAHE lanza sus 3 Quarter Courses sobre “Professional

Development”, “Innovation, Leadership and Entrepreneurship” y “Scientific Careers”. Estos cursos

estdn abiertos a toda la comunidad universitaria de la Universidad de Jaén. La Universidad de

Jaén dard difusién a los cursos para que tengan el méximo alcance.

Enero 2027: Lanzamiento de la convocatoria publica del “IMFAHE Nodal Award”.

Febrero 2027: Lanzamiento de la convocatoria pUblica de las IMFAHE s Fellowships.

Abril 2026: Evaluacién de solicitudes y seleccidon del estudiantado de las becas.

24 de Mayo 2026: Xlll Conferencia Internacional IMFAHE donde se decidirdn los ganadores del

“IMFAHE Nodal Award”, se anunciardn los ganadores de las becas y se presentardn trabajos

cientificos de los miembros de la red.

Junio 2027: Lanzamiento de la evaluaciéon de los programas IMFAHE.

e Junio 2027: Comienzo de gestion del visado J1 de los ganadores de las Becas de Excelencia
IMFAHE.

e Junio-Julio 2027: Reuniones con representantes de las Universidades. Presentacion del Informe
Anual a cada una de las Universidades colaboradoras

e Julio 2027-Mayo 2028: Estancias internacionales de los ganadores de las becas IMFAHE.

ANEXO 3
Consentimiento fratamiento de voz e imagen en la Universidad de Jaén
y difusion de actividades asociadas

La Universidad de Jaén, en su condicidn de responsable del tratamiento, mediante la presente
le informa que con ocasién de la convocatoria del programa CONVOCATORIA PARTICIPACION
PLATAFORMA DE TALENTO IMFAHE 2026-2027 existirdn eventos y/o actividades que podrdn ser
grabados.

Con motivo de su remision de su candidatura se entenderd que acepta el tfratamiento de
aquellos datos personales necesarios para su participacion.

Para el fratamiento sus datos de imagen y voz, asi como la posible publicacion posterior de las
mismas se le solicita a través del presente su consentimiento expreso para la filmacion,
fotografiado de imagen y voz y, en su caso, para su posterior reproduccion, publicaciéon y
difusién en los medios digitales de la Universidad, y su comunicacioén a terceros. Este tratamiento
de laimagen vy la voz, se efectia con sujeciéon a la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, la Ley Orgdnica 1/1996, de
15 de enero, de proteccion juridica del menor y la Ley 1/1982, de 5 de mayo, sobre el derecho
al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.
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La finalidad exclusiva es informar a la Comunidad Universitaria, a la sociedad en general y/o
promocionar la actividad universitaria. En cualguier momento, cualquier participante puede
retirar su consentimiento remitiendo comunicacion al organizador del evento.
o Si o No : autorizo a la Universidad de Jaén a captarimdagenes y/o mi voz.
o Si o No: autorizo a la Universidad de Jaén el derecho a reproducir, publicar y/o divulgar
mi imagen y/o voz, de manera gratuita y sin ninguna confraprestacion, en los términos
establecidos en los medios digitales de la Universidad, asi como su comunicacion a
terceros.

Nombre y apellidos:

Firma:

En Jaén, a de de 20

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

Al cumplimentar el presente formulario consiente que sus datos personales serdn tratados por
LA UNIVERSIDAD DE JAEN,

como responsable del tratamiento, para gestionar y atender su solicitud.

Podrd encontrar informacién adicional sobre cémo ejercer dichos derechos y resto de

informacion en nuestra Politica de Privacidad
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