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Secretaria General

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO

Identificacion de la Sesion:
Nimero de la sesion: 48
Dia: 18 de diciembre de 2014

Hora: 9:30 horas, en segunda convocatoria
Lugar: Sala Institucional del edificio de Rectorado. Campus Las Lagunillas

Asistencias:

D. Manuel Parras Rosa

D. Nicolas Pérez Sola

D. Armando Moreno Castro

D. Juan Carlos Castillo Armenteros
D. Juan Jiménez Millan

D? Adoracion Mozas Moral

D. Nicolas Ruiz Reyes

D® Ana Maria Ortiz Colén

D? M? Victoria Lopez Ramon

D. Jorge Delgado Garcia

D. Jesls Carlos Martinez Bazan

D. Sebastian Garcia Galan

D? M? Villa Carpio Fernandez

D. José Luis Solana Ruiz

D. Francisco Javier Gallego Alvarez

D. Angel Contreras de la Fuente
D. Francisco R. Feito Higueruela
D. Tomas Fernandez del Castillo
D? M? Luisa Grande Gascon

D2 M? Victoria Gomez Rodrigusz
D2 Esther Lopez Zafra

D. José Miguel Molina Camara

D? Marta Romero Ariza

D® Lourdes de la Torre Martinez

D. Pedro José Sanchez Sanchez
D? Ana Garcia Ledn

D? Amparo Navarro Rascon

D. José M.? Quesada Teruel

D. Juan Ramén Lanzas Molina

D. Antonio Galvez del Postigo Ruiz
D* M? Luisa del Moral Leal

D. Francisco José Marquez Jiménez
D. Carlos Raez Torres

D2 Gema Maria Lopez Pefia

D? Irene Cuevas Martinez

D. Juan Carlos Cazalilla Cruz

D. Enrigue Roman Corzo

D2, Mercedes Valenzuela Generoso
D2 Concepcion Choclan Sabina
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Rector Magnifico

Secretario General

Gerente

Vicerrector de Docencia y Profesorado

Vicerrector de Investigacién, Desarrollo Tecn. e Innovacién
Vicerrectora de Estudiantes e Insercién Laboral
Vicerrector de Infraestructuras, Desarrollo de Campus y Sost.
Vicerrectora de Extension Universitaria, Deportes y Proy. Instit.
Vicerrectora de Internacionalizacion

Vicerrector de Planif., Calidad, Resp. Social y Comunicacién
Vicerrector de Tecnologias de la Informacién y la Comunic.
Director de la Escuela Politécnica Superior de Linares
Decana de la Facultad de HH. y CC. de la Educacion (Excusa)
Decano de la Facultad de Trabajo Social

Director de la Escuela Politécnica Superior de Jaén
VACANTE (Representante Claustra Resto PDI Funcicnario)

Dpto. Didactica de las Ciencias

Dpto. Informatica

Dpto. Ingenieria Cartografica, Geodesia y Fotogrametria
Dpte. Enfermeria (Excusa)

Dpto. Biologia Animal, B. Vegetal y E.

Dpto. Psicologia

Dpto. Geologia

Dpto. Didactica de las Ciencias (Excusa)

Dpto. Derecho Puablico y Dereche P.E.

Director del Dpto. Informatica

Directora del Dpto. Psicologia (Excusa)

Directora del Dpto. Quimica Fisica y Analitica

Director del Dpto. Matematicas

Director del Dpto. Economia

Director del Dpto. Ciencias de la Salud

Directora del Dpte. de Biologia Experimental

Director del Dpto. de Biologia Animal, B. Vegetal y E.
Estudiante

Estudiante (Excusa)

Estudiante (No asiste)

VACANTE (Representante Alumnado

VACANTE (Representante PAS Funcionario)

PAS Laboral (Excusa)

Consejo Social

Consejo Social

Consejo Social (No asiste)
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Asimismo asisten: D. Pedro Félix Casanova Arias, Defensor Universitario; D. Fermin Aranda Haro,
Decano de la Facultad de Ciencias Experimentales; D. Alfonso J. Cruz Lendinez, Decano de la Facultad
de Ciencias de la Salud; D* Maria Isabel Torres Lopez, Presidenta de la Junta de Personal Docente e
Investigador; D. Francisco Mata Mata, Presidente del Comité de Empresa del PDI Laboral; D* Rosa Maria
Navarro Pérez, Presidenta del Comité de Empresa del PAS Laboral; D?® Josefa Gonzalez Rubia,
Presidenta de la Junta de Personal Funcionario; D. Juan Raez Padilla en lugar de D* M? Villa Carpio
Fernandez, Decana de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion; D. José Antonio Lépez
Garcia, en lugar de D. Luis Jaiver Gutiérrez Jerez, Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y
Juridicas; D* M® Dolores Romero Calderén, Responsable de Gestion, como secretaria de actas, conforme
a lo dispuesto en el articulo 21.3 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Consejo de

Gobierno.

Orden del dia:

—

Informe del Rector.
2. Eleccion de un representante del profesorado (representante de Centros) en la Comision de

Ordenacion Académica (Comisidon permanente del Consejo de Gobierno).
3. Aprobacion, siprocede, del Titulo de Experto/a Universitario Consultor SAP en Administracion de

Empresas.
4, Aprobacion, si procede, del Titulo de Experto/a Universitaric Consultor SAP en Procesos de

Produccion.

5. Aprobacién, si procede, del Titulo de Experto/a Universitario Programador ABAP&SAP basis
administrador.

6. Aprobacion, si procede, de la suspension del curse de adaptacion al Grado en Trabaje Social.

7. Aprobacion, si procede, del calendario académico y de entrega de actas para el curso académico
2015-16.

8. Aprobacion, si procede, de la oferta de plazas de nuevo ingreso para el curso 2015-16.

9. Aprobacion, si procede, del nimero de grupos de teoria para el curso para el curso 2015-16.

10. Aprobacion, si procede, de la modificacion del Master de la Abogacia.

11. Aprobacién, si procede, de modificaciones en el proceso de adaptacion a los grados que cuentan
con itinerario curricular concreto {modulo de adaptacion) en la Escuela Politécnica Superior de
Jaén y en la Escuela Politécnica Superior de Linares.

12. Aprobacién, si procede de la creacién del Area de Conocimiento de Ingenieria de la Construccion.

13. Adopcion, si procede, del Acuerdo por el Consejo de Gobierno respecto de la interpretacion del
articulo 18.3 del Reglamento de Régimen Académico y Evaluacién del Alumnado.

14. Aprobacion, si procede, del cambio de la denominacion actual del Centro de Profesorado
“Sagrada Familia”, adscrito a la Universidad de Jaén por "Centro Universitario Sagrada Familia”.

15. Aprobacion, si procede, de la modificacion de la Normativa sobre el reconocimiento de créditos
optativos en los estudios de grado por la realizacion de actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion.

16. Aprobacién, si procede, del reconocimiento de RECURSOS ESTRATEGICOS DE BIOMASA, S.L.
y de RESEARCH AND DEVELOPMENT HIMILCE, S.L. como Spin-off de la Universidad de Jaén.

17. Rengvacién de miembros de los comités de ética de ta Universidad de Jaén.

18. Informe y propuesta, en su caso, de elevacion al Consejo Social, para su aprobacion, del
Presupuesto del afic 2015.

19. Conccimiento de los Convenio suscritos por la Universidad de Jaén.

20. Ruegos y Preguntas.
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Desarrollo de la Sesion:

Siendo las 9:30 horas del dia 18 de diciembre de 2014, el Sr. Rector abre la sesién dando la
bienvenida a D. Francisco José Marquez Jiménez, nuevo representante de los/las Directoresfas de
Departamento y nuevo miembro del Consejo de Gobierno y a D. Francisco Javier Gallego Alvarez nuevo
representante de Decanos/as y Directores de Escuela. Seguidamente, procede a excusar la asistencia de:
D? M? de la Villa Carpio Fernandez, D. Juan Carlos Cazalilla Cruz, D* Ana Garcia Leén, D® M? Luisa
Grande Gascon, D. Luis Javier Gutiérrez Jerez, D? Gema Maria Lopez Pefia y D* Marta Romero Ariza,

{anexo 1).

1. Informe del Rector.

El Sr. Rector informa de los siguientes asuntos:

- En primer lugar se refiere a los informes Preliminares de las Titulaciones de Grado de
Biologia y Quimica. Recuerda gue en un pasado Consejo de Gobierno se informé sobre el desarrollo del
proceso de acreditaciéon, en el marco de |a experiencia piloto realizada por la Direccion de Evaluacion y
Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento, en los titulos de Grado en Biologia y en Quimica.
Ya entonces se indicd que los informes preliminares orales habian sido favorables y acabamos de recibir
los informes preliminares —esta vez por escrito- que ratifican los aspectos apuntados por la Comisién tras
el desarrollo de la visita externa. Sin extenderme en excese, me gustaria apuntar algunos aspectos que se
destacan en los mismos, en los que aparecen muchas mas fortalezas que debilidades, indicando que en
estos titulos las cosas se estan haciende de una forma correcta, algo que agradezco al Decano, y le ruego
que haga extensivo este agradecimiento al profesorado y al personal de administracion y servicios
vinculado a estas titulaciones.

El primer aspecto que destaca el informe es el buen desarrolio de la visita externa, indicando de
forma expresa la total colaboracién, disponibilidad y cortesia por parte del equipo directive de la
Universidad de Jaén y del equipo decanal de la Facultad de Ciencias Experimentales. Entrando ya en los
temas especificos del informe se hace referencia a los siguientes elementos:

1. Informacién plblica dispenible. Se destaca la calidad de la pagina web de los titulos {indicando
gue esta bien organizada y referenciada, proporcionando informaciéon completa, clara,
actualizada y accesible de todos los aspectos relacienados con la docencia y el desarrollo de los
grados evaluados. Indica su importante valor, tanto para los estudiantes actuales como para los
estudiantes futuros. Asimismo, se valoran positivamente las revisiones periddicas que se
realizan a la misma y que esté accesible para todos los grupos de interés, incluyendo
informacion sobre los resultados del titulo: indicadores de rendimiento, de satisfaccion de los
diferentes colectivos, insercién laboral, etc. Por otro lado, se destacan los esfuerzos realizados
desde la Facultad para dar a conocer estas tituiaciones.

2. Sistema de Garantia de ia Calidad. Se realza de forma importante el hecho de que el centro
cuente con un sistema de garantia interno de la calidad acreditado positivamente dentro del
programa AUDIT de ANECA, permitiendo acceder a la informacién de interés relativa al titulo.
También se indica como fortaleza el contar con herramientas informaticas especificas para la
gestion de los titulos en lo relativo a sus sistemas de garantia de la calidad, como es el caso de
Isotools-Audit del que se dispone en nuestra Universidad, asi como contar con una plataforma
especifica para la consulta en tiempo real de las tasas de las diferentes asignaturas y
titulaciones, asi como de otros datos de interés para la gestion de los tituios.

3. Disefio, organizacion y desarrollo del programa formative. Se trata de un elemento importante en
el proceso de renovacion de la acreditacion. En el informe se establece “que el Grado de
Biologia cuenta con un plan de estudio revisado y actualizado”, también hace referencia a que se
han tenido en cuenta las recomendaciones planteadas en los procesos de seguimiento y las
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propias derivadas de los sistemas de garantia interna de calidad de los titulos, mejorando el
proyecto inicial y corrigiendo los errores detectados. En este sentido, incluso se hace referencia
a cambios concretos incluidos en los titulos. Otro elemento, que se considera como una
fortaleza es la existencia de una secretaria tinica, "que permite una atencion integrada en una
unica entidad a todos los estudiantes del Campus durante su estancia en la Universidad.”

4. Profescrado. Se indica que el profesorado es adecuado y suficiente, tanto en su formacién como
en numero para atender a las necesidades docentes del titulo. Se valoran de forma positiva los
buenos resultados alcanzados en las encuestas de opinion del alumnado y en las evaluaciones a
las que se ha sometido el profesorado en el procedimiento interno desarroliado en la Universidad
de Jaén. También hace referencia a la amplia oferta relativa a cursos de formacién para el PDi,
en sus diferentes etapas, incluyendo al profesorado novel. Concluye que “todo el profesorado
considera que estan bien atendidos por su Universidad tal y como se ha constatado en las
diferentes audiencias efectuadas por esta Comision”,

5. Infraestructuras, Servicios y Dotacion de Recursos. La Comisidn ha valorado de forma positiva la
existencia del Sistema Integrado de Gestién de la Calidad de los Servicios y Unidades
Administrativas certificado bajo norma IS0 9001:2008 que se conecta con el propio AUDIT del
centro. Se hace referencia en este apartado a la buena dotacion de aulas docentes, aulas de
informatica, laboratorios de practicas, etc. con indicaciones sobre el cumplimiento de las
normativas sobre seguridad y sobre accesibilidad. Por dltimo, se hace referencia a que “la
Biblioteca, unica para todo el Campus, es excelente, esta muy bien gestionada y contiene un
numero elevado de recursos (libros de texto, revistas, etc ). La Biblioteca cuenta también con 2
salas de estudio que ademas de su horario habitual, durante los periodos de examenes
permanecen abiertas 24 horas todos los dias de la semana”.

6. Resultados de aprendizaje. El informe en esta cuestiéon es claro indicado que “los diversos
indicadores consultados, en relacién a la programacion de actividades docentes y su evaluacion,
y las respuestas obtenidas in situ, ponen claramente de manifiesto que los estudiantes de los
titulos, adquieren todas las competencias previstas en la definicion inicial del titulo™. Se valora de
forma muy positiva, la existencia de comisiones de coordinacién que analiza, revisa y actualiza
los diversos aspectos relacionados con los titulos.

7. Indicadores de satisfaccién y rendimiento. Se valora positivamente &l alto nivel de satisfaccion
de los diferentes grupos de interés con las titulaciones evaluadas. También se hace referenciaa
la existencia de planes especificos que inciden en aquellos elementos en los que se considera
que es necesario actuar para obtener mejores resultados. Haciendo referencia especifica en el
caso de Ia titulacién de Biologia a la tasa de abandono (que en este titulo esta en un 15%) y en
el caso de Quimica a una asignatura con una baja tasa de &xito (con una tasa de rendimiento dei
28% y con una tasa de no presentados del 32,39%), considerando como fortaleza el que se
estén adoptando medidas, al respecto.

En conclusién el informe se cierra indicando que no existe ninguna modificacion (es decir, cambios
obligatorios en el titulo para que la acreditacién sea renovada) y con 2 recomendacicnes (por un lado, el
control de las tasas de abandono, especialmente en primer curso; y por otro lade, el fomento entre el
alumnado del uso de las tutorias). El Sr. Rector sefiala que, obviamente, el Informe complete sera remitido
al Decano de la Facultad de Ciencias Experimentales pero tambien a los demas Decanos, Decana y
Directores de Escuelas Politécnicas para que vean sobre qué aspectos se inciden mas.

- En segundo lugar informa de la Disponibilidad del Resumen de Prensa. Comunica que
como consecuencia de la entrada en vigor de la nueva Ley de la Propiedad Intelectual nos hemos visto
obligados a suspender la informacidn que se suministraba a toda la comunidad universitaria, y a la
sociedad en general, a través de nuestra pagina web, relativa a las noticias aparecidas en los medics de
comunicacién escrita sobre nuestra Universidad. En la actualidad, se estan presentando, por parte de
CEDROQ, diferentes reclamaciones, algunas por via judicial, a las universidades en el sentido de
reclamacién de pagos por conceptos relacionados con la propiedad intelectual. Junto con el emplec de
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materiales protegidos en las actividades docentes, en la que se facilita —o se da por supuesto que se
hace- informacién a los alumnos, aunque sea sin animo de lucro, se estan planteando otras
reclamaciones, por ejemplo, por estas actividades que indicaba con antericridad relacionados con ia
difusién de noticias sobre nuestra Universidad.

Este hecho nos ha obligado a suprimir €l servicio de Dossier de Prensa, hasta que se aclare |a
situacién legal. Es una decisién que no nos ha gustado tomar, pero a la que nos hemos visto obligados, al
igual que otras universidades andaluzas, que han dejado de publicarlos en abierto. A partir de este
momento, se va a analizar la posibilidad de poder darle difusién a través de un sistema privado, con
control de accesos mediante contrasefias y, con responsabilidad de no difusion a terceros por parte del
fector. Decisiones en el mismo sentido se han tomado a cabo en la practica totalidad de las universidades
publicas de Andalucia. Mantendremos informados a este Consejo de Gobierno y a la comunidad
universitaria, en general, sobre las decisicnes que vayamos tomando en este sentido.

- En tercer lugar se refiere a los resultados de las Encuestas de Opinion del Alumnado
sobre la Actividad Docente del Profesorado. Recientemente hemos recibido los resultados de las
encuestas realizadas al alumnado sobre la opinién acerca de la actividad docente del profescrado, tanto
en grados como en masteres. En proximas fechas, ya en el mes de enero, los datos seran presentados de
forma oficial por el Director del Centro Andaluz de Prospectiva, el Prof. Antonio Pascual Acosta. Estos
datos, ya han sido adelantados a los centros para que puedan elaborar sus informes de seguimiento que
deberan ser enviados a la DEVA con fecha limite del mes de marze del 2015. Puedo adelantar que en el
pasado curso 2013/14, se ha vuelto a alcanzar un valer maximo en la media de [a valoracién global del
profesorado con un resultado de 4,01 sobre 5. Con mas del 73% del prefesorado con valoracion superior a
4 puntos. El nimero de profesores con una valeracién inferior a 2 puntos es de 6, del total de 1.078
profesores evaluados, en donde se incluyen el profesorado interno y el externo que participa en los
masteres.

- En cuarto lugar, informa sobre la Declaracion de Poznam. Sefiala gue la Universidad de
Jaén, como miembro del Grupo Compostela de Universidades, ha suscrito la Declaracién de Poznam, que
fue firmada en dicha ciudad el pasado 27 de septiembre de 2014. La Declaracion, que va a ser remitida a
toda la comunidad universitaria para su conocimiento, se plantea como un instrumento que debe servir
para poner de manifiesto el impacto de las instituciones gubernamentales, y en el caso concreto nuestro
de las universidades, en el denominado cambio social.

En este sentido, se indica que las instituciones gubernamentales que desarrollan su labor desde la
confianza, la no corrupcién, la honestidad y la imparcialidad, tienen un papel fundamental para el fomento
del capital social y la mejora de la salud y el bienestar en una poblacion. No obstante, una gran parte dela
poblacidon mundial vive bajo autoridades publicas afectadas por diferentes grados de corrupcién,
influyendo esta circunstancia en la calidad de vida de las personas y en la pobreza. Una situacion social
donde a los nifios se les niega la educacion, donde en los procesos electorales priman otros intereses, y
donde los grupos vulnerables no puedan acceder de una forma adecuada al mercado laboral 0 a la
asistencia sanitaria basica.

Nuestros principales desafios deben ser el promover el buen gobierno y la ética en todas nuestras
actividades —tanto individuales como colectivas- y evitar todo aquello que pueda tener un efecto nocivo
sobre el capital social, la salud y el desarrolio.

- En quinto lugar se refiera a la Evaluacion del Campus de Excelencia Internacional en
Agroalimentacién CEIA3. Recientemente se ha recibido el Informe Final de Evaluacion del Campus de
Excelencia Internacional en Agroalimentacién CEIA3 realizada por el Comité de Expertos
internacionales designado por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte tras cinco afios de
andadura. La calificacion otorgada ha sido A que demuestra buen progrese. Con esta nota, el ceiA3
consolida su 'etiqueta CEI' de excelencia como Campus de Excelencia Internacional Regional.

Comentarios generales
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Se ha conseguido una agregacion real de las 5 Universidades desarrcllando una estructura de
gobernanza adecuada.

El progreso de las actividades de Docencia e Investigacion ha sido muy favorabie.

Es necesario mayor contribucion al crecimiento de la innovacién y de la transferencia de la
industria regional

Fortalezas
Establecimiento formal del consorcio.

- Calidad de Ia oferta formativa en grados, masteres y doctorados.

- Desarrollo de la Escuela Internacional de Doctorado como motor de internacionalizacion y
contacto con la empresa.

- Mejora del acceso a las actividades y financiacién de programas de fondos europeos.

Debilidades

- Bajo nivel de colaboracién con el sector econdmico a nivel regional.

- Bajo nivel de transferencia.

- Debe incrementarse el niumero de investigadores postdoctorales en instituciones de prestigio.

Oportunidades
- El CeiA3 puede transformarse en un agente del desarrollo econémico regional, la innovacion

industrial y la produccién investigadora y la creacién de empleo en la region.
- Las perspectivas de futuro y la viabilidad econémica parecen buenas.

Recomendaciones
Resailta que se recomienda extender el programa “buddy Program” de nuestra Universidad al resto

de Universidades del consorcio para asegurar la integracién de los estudiantes internacionales.

- En sexto lugar, informa sobre la Organizacién Ability. La Universidad de Jaén ha sido
seleccionada como ‘Organizacion Ability’ por su compromiso con la inclusion de las personas con
discapacidad en la cadena de creacién de vailor por el jurado de los Telefénica Ability Awards’.
Concretamente, el reconocimiento para la Universidad de Jaén ha sido en la modalidad de Atencion al
Usuario y lo alcanza junto con otras 52 empresas y organizaciones, entre las que se elegiran los
premiados finales en categoria global, asi como en cada una de las categorias establecidas en el mismo.
La entrega de los premios tendra lugar el proximo 12 de enero de 2014 y seran entregados por S.M. la
Reina.

Los ‘Telefonica Ability Awards’ tienen por objetivo el reconocimiento pablico a aquellas empresas e
instituciones que desarrollan modelos de negocio sostenibles, con la inclusidon de personas con
discapacidad en la cadena de creacion de valor, ya sea como empleados, proveedores, clientes y/o
usuarios. En este sentido, tiene como objetivo el reconccimiento pablico de las buenas practicas en
materia de accesibilidad, seleccion, formacion, prevencion o desarrollo de productos y/o servicios dirigidos
a las personas con discapacidad. De acuerdo con las palabras de la presidenta y fundadora de estos
galardones, “una compariia u organizacién con buenas practicas es aquella que tiene conciencia del
cambio”.

- En séptimo lugar informa del Grado de Safisfaccién de los Estudiantes Extranjeros. La
Universidad de Jaén ha recibido el certificado de alto grado de satisfaccion -“Very good student
satfsfaction 2014" correspondiente a los International Student Satisfaction Awards-, tras haber sido
valorada por los estudiantes internacionales encuestados con una valoracién superior a 8 puntos sobre
10, lo que la sitta entre las 23 universidades mejor valoradas del sistema universitario espafiol.

Otra buena noticia es que el Vicerrector de Planificacién, Calidad, Responsabilidad Social y
Comunicacion se va a encargar de la coordinacion del grupo de trabajo de calidad en las titulaciones a

nivel andaluz.
- Para finalizar, informa sobre el Concierto de Navidad que esta noche, a las 20 horas, en
el Aula Magna se celebrara el Concierto de Navidad por la Orquesta Bética de Camara, bajo la direccion
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2. Eleccidn de un representante del profesorado (representante de Centros) en la Comisién de
Ordenacion Académica (Comision permanente del Consejo de Gobierno).

Toma la palabra el Sr. Secretario General que solicita la presentacién de candidaturas para cubrir
la baja de D. Juan Gémez Qrtega en representacién de Decanos/a y Directores de Escuela en la
Comisién permanente del Consejo de Gobierno de Ordenacién Académica.

El Sr. Rector solicita a los representantes de este grupo que al final de la sesion presenten laolas
candidaturafs.

Presenta in voce su candidatura D. Sebastian Garcia Galan. Siendo esta la Unica candidatura
queda proclamado automaticamente como miembro de la Comisidn Permanente de Ordenacion
Académica.

A propuesta del Sr. Rector, los puntos 3, 4 y 5 se trataran de forma conjunta aungue su votacién
se hara de forma independiente.

3. Aprobacion, si procede, del Titulo de Expertofa Universitario Consultor SAP en Administracion
de Empresas.

4. Aprobacion, si procede, del Titulo de Experto/a Universitario Consultor SAP en Procesos de
Produccioén.

5. Aprobacion, si procede, del Titulo de Experto/a Universitario Programador ABAP&SAP basis
administrador.

Toma la palabra el Sr. Vicerrector de Docencia y Profesorado que procede a presentar el Titulo de
Experto/a Universitario/a “Consultor SAP en Administracion de Empresas” (anexo 2), el Titulo de
Experto/a Universitario/a “Consulter SAP en Procesos de Produccidon” (anexo 3) y el Titulo de Experto/a
Universitario/a “Programador ABAP & SAP Basic Administrador” (anexo 4). Sefia que estos titulos vuelven
a Consejo de Gobierno una vez subsanadas las debilidades detectadas, como se acordd en el Consejo de
Gobierno celebrado el 17 de julio de 2014.

Comunica que la empresa que se contrate para el desarrollo debera asesorar gratuitamente al
alumnado sobre los mecanismos de obtencion del Certificado Oficial.

Finalizada la exposicién, se abre el turne de intervenciones.

Toma la palabra D. Pedro José Sanchez Sanchez que pregunta si hay plaze suficiente para
finalizar la tramitacién y entren en la oferta del proximo curso. También pregunta si los contratos
mencionados se haran curso por curso. El Sr. Vicerrector de Docencia y Profesorado le indica, sobre la
primera cuestion, que el tiempo es justo pero si se aprueban ahora es suficiente. En relacion a la segunda
pregunta sefiala que entiende que sera curso por curso.

Finalizado el debate, se aprueban por asentimiento los Titulos de Experto/a Universitario/a
“Consultor SAP en Administracion de Empresas”, “Consultor SAP en Procesos de Produccion” y
“Programador ABAP & SAP Basic Administrador”.

6. Aprobacién, siprocede, de la suspension del curso de adaptacion al Grado en Trabajo Social.

Toma la palabra el Sr, Vicerrector de Docencia y Profesorado que procede a exponer la solicitud
de la suspensién del Curso de Adaptacién al Grado en Trabajo Social (anexo 5), realizada por la Facultad
de Trabajo Saocial. Informa que el Curso ya ha sido provisionalmente suspendide hasta que el Consejo
tome una decision y que si se aprueba habra que devolver al alumnado matriculado el importe que aboné.

Interviene D. José Luis Solana Ruiz, Decano de la Facultad de Trabajo Social, que sefiala que tras
la publicacién en BOE el pasado 22 de noviembre del Real Decreto 967/2014, el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deportes pone en marcha un procedimiento para establecer correspondencias (homologaciones,
equivalencias) entre los antiguos niveles de titulacicnes universitarias {licenciaturas, diplomaturas...),
anteriores al actual Marco Espaiiol de Cualificaciones para la Educacion Superior, y las titulaciones
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actuales (grados) definidas en ese Marco. El espera que esta correspondencia con el titulo de Grado no
se ejecute aunque log Colegios Profesionales presionen para que se establezca. Informa que ya el mismo
dia 23 de noviembre recibié correos electrénicos de estudiantes del Curso de Adaptacion solicitandole la
suspension del mismo. También ha recibido correos de estudiantes del curso pasado que manifestaban
sentirse engafiados por la Universidad sin tener en cuenta que ni conociamos esta accion ni somos
responsables de las decisiones del Gobierno. El Sr. Decano destaca que, muchos de estos estudiantes de
este curso académico y del anterior, son tutores de alumnos en practicas que realizan una gran labor sin
recibir ninguna contraprestacion econémica. Por estos motivos, aungue él considera que la ANECA no
llevara a cabo esta correspondencia, considera mas oportuno suspender el Curso de adaptacién los 609
meses que tardaré en salir [a Resolucidn de ta ANECA, aunque suponga la devolucidn del importe de la
matricuta. De este modo se evitara gue se acuse a la Institucion de engafio, aunque no seamos
responsables de las decisiones del Ministerio, y que puedan romperse o enturbiarse las buenas relaciones
que tenemos con los Tutores de practicas.. También sefala que debemos estar atentos al punto 6 del
articulo 24 del Real Decreto que abre la posibilidad de los efectos académicos y profesionales.

El Sr. Rector indica que hace bhien el Sr. Decano en alertar de esta situacion porgue puede
suceder cualquier cosa en relacién a las correspondencias.

Toma la palabra D. Francisco Javier Gallego Aivarez, Director de [a Escuela Politécnica Superior
de Jaén que indica que las equivalencias no serian a efectos académicos ni de Administracion Publica
sino probablemente profesionales y da lectura a la disposicion Adicional 82 del Real Decreto. Sefala que
no se debe confundir lo profesional con lo académico.

Toma la palabra el Sr. Vicerrector de Planificacion, Calidad, Responsabilidad Social y
Comunicacion que recuerda que segun la normativa vigente, para la realizacion del Doctorado se necesita
acreditar 300 de créditos y que, aunque se equipararan las titulaciones, los titulados antiguos tendrian que
realizar un Master de 120 créditos para acceder al Doctorado. Incide en que el Curso de Adaptacion debe
tener un valor afiadido de actualizacién y ampliacién de conocimientos.

D. José Luis Solana Ruiz, Decane de la Facultad de Trabajo Social, sefiala que ya informé de
estas cuestiones al alumnado pero indica gue este curso académico el nimero de matriculas ha bajadoy
que el Curso de Adaptacion seria inviable sélo con el 20% de estudiantes que desea continuar para
acceder al Doctorado

Finalizado el debate, se aprueba por asentimiento la suspension del Curso de Adaptacién al Grado
en Trabajo Social durante el curso académico 2014/15.

7. Aprobacién, si procede, del calendario académico y de entrega de actas para el curso
académico 2015-16.
A propuesta del Sr. Vicerrector de Docencia y Profesorado, tras la pertinente exposicién, se
aprueba por asentimiento el calendario académico y de entrega de actas para el curso académico 2015-
16 (anexo 6).

8. Aprobacion, si procede, de la oferta de plazas de nuevo ingreso para el curso 2015-16.
A propuesta del Sr. Vicerrector de Docencia y Profesorado, y fras su exposicién, se aprueba por
asentimiento la oferta de plazas de nuevo ingreso para el curso académico 2015-16 (anexo 7).

9. Aprobacién, si procede, del nimero de grupos de teoria para el curso para el curso 2015-186.

Interviene el Sr. Vicerrector de Docencia y Profesorado, que presenta el nimero de grupos de
teoria para el curso 2015-16 (anexo 8).

Finalizada la exposicién, toma la palabra D. Angel Contreras de la Fuente que expone una
cuestion planteada por la Directora de su Departamento, Didactica de las Ciencias: en el Grado de
Educacion hay cuatro grupos por curso pero cuando se llega a 4° disminuye a tres. Sefiala que en este
curso hay asignaturas, como Didactica de las Ciencias, que llevarian 84 alumnos por grupo con esta
propuesta. Pregurta si esto se ha tenido en cuenta y en qué sentido.

El Sr. Vicerrector de Docencia y Profesorado le informa que ésta fue la propuesta presentada en
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COAy que la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacioén no presentd ninguna objecion y que
los calculos se hacen por el nimere de alumnos de primera matricula.

D. Angel Contreras de la Fuente indica que no entiende que desde el Centro no se haya tenido en
cuenta el sobrepaso de los 75 alumnos/as por grupa.

D. Juan Raez Padilla, que asiste en representacion de D? M? Villa Carpio Fernandez, Decana de (3
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién, informa que él no estuvo en esa reunion pero gque
lo transmitira a la Sra. Decana.

Finalizado el debate, se aprueba por asentimiente el nimero de grupos de tecria para el curso

2015-16.

10. Aprobacién, si procede, de la modificacion del Master de la Abogacia.
A propuesta del Sr. Vicerrector de Docencia y Profesorado, y tras exponer la medificacion y su
motivacion, se aprueba por asentimiento la modificacion del Master de la Abogacia (anexo 9).

11. Aprobacidn, si procede, de modificaciones en el proceso de adaptacion a los grados que
cuentan con itinerario curricular concreto {médulo de adaptacion) en la Escuela Politéchica
Superior de Jaén y en la Escuela Politéchica Superior de Linares.

Toma la palabra el Sr. Vicerrector de Docencia y Profesorado, que presenta las modificaciones en
el proceso de adaptacion a los grados que cuentan con itineraric curricular concreto {modulo de
adaptacion) en la Escuela Politécnica Superior de Jaén y en la Escuela Politécnica Superior de Linares
{anexo 10). El Sr. Vicerrector comunico que COA dio el informe favorable a estas modificaciones y que la
Comision de Coordinacién y Planificacion de Titulos en donde también se consideraron estas
modificaciones hubo una votacién con el siguiente resultado: 10 votos a favor de la propuesta que hoy se
trae, 4 abstenciones y 2 votos a favor de la propuesta de las Escuelas.

El Sr. Rector sefiala que si se aprueban estas modificaciones habra que trasladarlas a DEVA y
Consejo de Universidades para que den su aprobacion definitiva.

Seguidamente toma la palabra D. Sebastian Garcia Galan, Director de la Escuela Politécnica de
Linares que indica que existen dos tablas de adaptacién, una, mas favorable, para titulados y otra con mas
asignaturas para estudiantes sin haber finalizado ia titulacion. Sefiala que la primera tabla vino dada por la
Comisién de los Titulos de Grado en la Comisidn de Rama de la familia de Ingenieria Industrial. La
segunda procede de la comparacion de contenidos y competencias entre las titulaciones antiguas y los
nuevos Grados. Desde la Junta de Centro se insiste en que se debe mantener la tabla con mas
asignaturas. Quienes se acogian a la primera tabla podian provenir de diferentes universidades y planes
muy antiguos y con afios de profesién. Sefala que en ingenieria industrial ha habido muchos cambios en
los contenidos y los alumnos no adquirfan determinados contenidos y que cambiarlo ahora, gue ya se han
acogido muchos estudiantes a la segunda tabla, supondria un agravio comparativo.

Interviene D. Francisco Javier Gallego Alvarez, Director de la Escuela Politécnica de Jaén, que
manifiesta que comparte la anterior intervencion y sefiala que la Junta de Centro considera correctas
ambas tablas. Han votado desfavorablemente a esta modificacién. Comenta que a nivel andaluz hubo un
acuerdo de adaptacion para titulados y lo asumiercn, como no podia ser de otra manera, pero insiste en
gque él y su Centro consideran ambas tablas correctas y las dos se estan aplicando. No obstante, sefiala
que si se aprueban hoy las modificaciones propuestas se tendra que tener en cuenta que hay asignaturas
que no tienen equivalentes en el grado y estudiar qué se haria en esos casos. Recuerda que, como ya ha
sefialado el Sr. Rector, esta aprobacién tendria que ser ratificada por ia DEVA y no seria de aplicacién, al
menos, hasta entonces.

Toma la palabra D. José Maria Quesada Teruel que se felicita por la decision de la Comision de
Coordinacién y Planificacion de Titulos. Este tema se debatid en la Junta de Centro de la Escuela
Politécnica Superior de Jaén y la votacion inicial fue 7 a 7, aunque finaimente el resultado fue 8 a 7.
Considera que las tablas son correctas y su aplicacion ha sido correcta, pero que ahora aparece un
elemento nuevo: se estan produciendo al mismo tiempo adaptaciones de titulados y no titulados: ahora se
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estan produciendo casos de estudiantes que si aprueban la (nica asignatura que le falta para finalizar la
tituiacién se adaptarian cursando 6 asignaturas y si la suspenden tendrian que cursar 10. Informa que
cuando se procede a la votacion, él lo hara a favor de las modificaciones.

A continuacién interviene D. Pedro Sanchez Sanchez que manifiesta su total acuerdo con la
intervencién de D. José Maria Quesada Teruel. Sefiala que si ya estan las tablas de adaptacién para
fitulados, no entiende que les falten asignaturas por cursar a los estudiantes que ahora solicitan la
adaptacion a falta de una asignatura para finalizar su titulacion del plan antiguo. Se supone que cuando se
hicieron las primeras tablas ya se contemplé qué les faltaba a los antiguos titulados para tener las
competencias del Grado, por eso no esta de acuerdo con lo esgrimido, en este sentido, con los Directores
de Escuela. No se puede decir que no se hizo la tabla de adaptacion estudiando las competencias porque
estariamos asumiendo un error muy grave al adaptar a los antiguos titulados.

El Sr. Rector interviene y manifiesta que en la Comision de Rama no se tuvieron en cuenta
competencias con lo que se crean dos medidas diferentes para titulados o no titulados. E| defiende la
situacion mas favorable para el estudiante.

El Sr. Vicerrector de Infraestructuras, Desarrollo de Campus y Sostenibilidad sefiala gue es un
tema controvertido y espinosc y que le provoca serias duda, que supondria una discriminacién entre el
alumnado que finaliza sus estudios y el que no, pero también estan los que ya se han adaptado al Grado
sin haber finalizado ta carrera y se deberian tener en cuenta. El Sr. Rector sefiala que cuando se corrige
algo siempre hay quien se siente perjudicado pero que peor seria no tornar una decision para corregir algo
que se considera erréneo.

Toma la palabra D. Tomas Fernandez del Castillo que manifiesta su acuerdo con el Sr. Vicerrector
de Infraestructuras, Desarrollo de Campus y Sostenibilidad. Considera el asunto muy complicado pues las
tablas estan bien hechas y ve que hay y habra discriminaciones en los dos sentidos, se tome la decision
que se tome.

D. Francisco Javier Gallego Alvarez, Director de la Escuela Politécnica de Jaén, considera que se
estan cargando las tintas en los titulados antigucs. Considera que también hay que pensar en los Grados
pues luego habra ofras consecuencias. Ya hay problemas de encaje en el Master porque faltan
competencias a determinado grupo de alumnade que no alcanzara si se elimina la segunda tabla. En la
memgria de los Grados ya se contempla que habra otro mecanismoe de adaptacién para los no titulados.
Cree que el acuerdo andaluz ha sido raso. Los planes antiguos tenian mucha optatividad a través de la
cual se adquirian competencias y los alumnos de ahora si las cursan las adquiririan.

El Sr. Vicerrector de Planificacién, Calidad, Responsabilidad Social y Comunicacién muestra su
acuerdo con el Sr. Vicerrector de Infraestructuras, Desarrollo de Campus y Sostenibilidad y con D. Tomas
Fernandez del Castillo, pero considera que hay aristas que se deben limar. La misma titulacion de todas
ias Universidades tiene un 75% en comun por lo que hay asignaturas que sélo se imparten en Jaén o solo
en ofras universidades, pero todos los titulos han pasado por la DEVA vy habilitan para una misma
profesion regulada. ; Como se han visto los planes antiguos? Considera que sclo se ha tenido en cuenta
el numero de creditos. Piensa que las tablas estan bien hechas (se aprobaron en Consejo de Gobierno)
pero son muy restrictivas. El problema est4 en Ingenieria Mecanica, que hay que solventar también para el
grado. Por coherencia, los estudiantes deberian cursar las mismas asignaturas que l0s ya titulados mas
las que no tengan aprobadas y ya se estudiara el tema de las asignaturas sin correspondencia. Recuerda
que muchos de los que no han aprobado es porque no se han presentado al examen. Esta de acuerdo
con la postura de D. José Maria Quesada Teruel que fue la que defendié en la Comisién de Coordinacion
y Planificacion de Titulos.

D. Carlos Raez Padilla manifiesta su completo acuerdo con el Sr. Vicerrector de Planificacion,
Calidad, Responsabilidad Social y Comunicacion y sefiala que se aprobé que los titulados antiguos que
cursaran menos asignaturas adquirian las mismas competencias que los grados y considera que no
debian preocuparse por los masteres sinc por solucionar los “tapones” que hay en algunas antiguas
titulaciones. Considera que ha habido mas preocupacion por las tasas de éxito que por las tablas de

adaptacion.
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Toma la palabra D. Pedro Fehx Casanova Arias, Defensor Universitaric, que poniendo como
ejemplo los estudios de maestro, sefiala que hay maestros que accedieron a los estudios con el antiguo 4°
de bachillerato, otros con 6°, otros con PREU, otros con selectividad y todos estan homologados a nivel de
competencias, y ejercen las mismas competencias y todos ellos de un modo igualmente satisfactorio. Por
este motivo, no ve descabellado que si un titulado debe cursar 6 asignaturas, el alumno de ahora curse
esas ¥ las que le falten para finalizar su titulacion. Los masteres son otro tema. Considera que estamos
ante un problema residual que hay que solucicnar. Cada plan de estudios ha tenide sus situaciones y su
momento.

E! Sr. Vicerrector de Docencia y Profesorado indica que se trata de un problema significative que
lleva ocupando muches meses a mi Vicerrectorado Piensa que se habria evitado si la Comision de Titulo
hubiese contemplado dos circunstancias: los titulados antiguos que tenian 225 créditos y los Grados con
240. Se esta generando un problema grave con los cursos de adaptacion y la prueba es la situacién de
Trabajo Social.

El Sr. Vicerrector de Infraestructuras, Desarrollo de Campus y Sostenibilidad comenta que ltos
cursos de adaptacién llevan dos afios realizdndose y que en este tiempo no ha habide ninguin cambic de
reglas. Mantiene sus dudas y cree que los alumnos que se adapten ahora deben hacerio como lo hicieron
los que se adaptaron hace dos afios.

D. Sebastian Garcia Galan, Director de la Escuela Politécnica de Linares, sefiala también que no
ha cambiado nada formalmente. Coincide con el Sr. Vicerrector de Planificacion, Calidad, Responsabilidad
Social y Comunicacion en que hay asignaturas con problemas que se debieran solucionar en iugar de
modificar el titulo.

D. José Maria Quesada Teruel indica que si hay una circunstancia nueva: el acuerdo de la
Comisién de Rama. Comenta que se habla de discriminacion, pero el Consejo de Gobierno ha ido
aprobando normativas que han podido suponer discriminar a estudiantes anteriores. Ahora hablamos de
una situacién particular: un grupo muy pequefio de estudiantes con una o dos asignaturas para finalizar la
titulacion.

El Sr. Vicerrector de Planificacion, Calidad, Responsabilidad Social y Comunicacion comenta que
sianalizamos las dos tablas, hay cosas que no encajan y desajustes. Considera que se tiene que cambiar
una de las dos tablas. Sefala que en otras universidades se han hecho convalidaciones diferentes.

D. Francisco Javier Gallego Alvarez, Director de la Escuela Politécnica de Jaén, no comparte este
argumento.

El Sr. Rector da por finalizado el debate, se procede a la votacion con el siguiente resultado:

Votos a favor de la propuesta de la Comision de Planificacién 24
Votos a favor de la propuesta de las Escuelas: 2
Abstenciones: 6

Se aprueba por mayoria las modificaciones en el proceso de adaptacion a ios gradoes que cuentan
con itinerario curricular concreto (médulo de adaptacion) en la Escuela Politécnica Superior de Jaén y en
la Escuela Politécnica Superior de Linares.

El Sr. Rector recuerda, una vez mas, que esta aprobacién es un primer paso y que ahora es la
DEVA quien decida sobre esta modificacién y solicita al representante del alumnado gue asi lo transmita a
sus compafiero/as. No obstante recuerda que la tramitacion no seguira adelante si se le indica que puede
poner en peligro la verificacion de algun titulo aunque considera que el verdadero peligro en la verificacion
es la baja tasa de rendimiento de aigunas asignaturas.

D. Francisco Javier Gallego Alvarez, Director de la Escuela Politécnica de Jaén, pregunta que se
hara con las asignaturas de las antiguas titulaciones que no tienen comrespondencia con los Grados. EI Sr.
Rector propone que el tema [o traten los Centros con el Vicerrectorado de Docencia y Profesorado y que

se resuelva en COA.

12. Aprobacion, si procede de la creacion del Area de Conocimiento de Ingenieria de la
Construccion.
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A propuesta del Sr. Vicerrector de Docencia y Profesorado, y tras su exposicién, se aprueba por
asentimiento |a creacion del Area de Conocimiento de Ingenieria de la Construccion.

13. Adopcidn, si procede, del Acuerdo por el Consejo de Gobierno respecto de la interpretacién
del articulo 18.3 del Reglamento de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado.

Toma la palabra el Sr. Secretario General que procede a exponer la propuesta de interpretacion
del articulo 18.3 del Reglamento de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado y sefiala que
correspondera a las Facultades y Escuelas, a través de las Comisiones de Trabajo Fin de Grado
establecer anexos en sus correspondientes normativas para justificar qué Trabajo Fin de Grado debera
ser expresamente excluido, en primera matricula y para la Convacatoria Ordinaria |, en la medida en que
su tutorizacion sea temporal 0 materialmente inviable o imposible.

Abierto el debate, toma la palabra D. Juan Raez Padilla que sefiala que el alumnado tiene
derecho al uso de la Convocatoria | para el Trabajo Fin de Grado, pero el profesorado de Humanidades
pregunta por la obligacién de atenderlo en esta convocatoria cuando se trata de la primera matricula. Le
preocupan que sean los Centros los que tengan que decidir y cree que las medidas deberian ser mas
homogéneas, Comenta que |a normativa dice “evaluacién’, perc no especifica el derecho a la
“tutorizacion” y hasta ahora hay profescres que sila realizan y otros que no durante el primer cuatrimestre
en primera matricula. El Sr. Vicerrector de Docencia y Profesorado le indica que esta confundiendo los
términos “tutorizacion” y “tutela”. Le aclara que la tutela es el segundo cuatrimestre, que es donde se
encuentra, pere la tutorizacién debe producirse a lo largo de todo el curso y que el Sr. Secretario General
se refiere a la existencia de Trabajos Fin de Grado con diferente nimero de créditos, actividades grupales
tuteladas que necesariamente se deben realizar con antericridad a la iniciacion de algunos trabajos, por
ejemplo, que pueden hacer posible o no la defensa del Trabajo desde que se solicita hasta la
Convocatoria Ordinaria |.

Toma la palabra la Sra. Vicerrectora de Estudiantes e Insercion Laboral que indica que en el
reglamento se hizo este apartado especial, articulo 18.3, para Practicas y Trabajo Fin de Grado. No
obstante, se ha visto después que para determinados trabajos, hay algunas clases necesarias y previas a
la propia ejecucion del trabajo. La Comisién que desarrolld el reglamento se encontrd, en primer lugar, que
aunque un estudiante se matricule en 4° del Trabajo Fin de Grado, Ultima asignatura de la carrera, no
puede defenderlo porque no puede acreditar que todas las asignaturas estén superadas, lo que provoca
que muchos no se matriculen para ahorrar tasas. Este es un problema de mayor calado que habra de
resolver este Consejo de Gobierno mas adelante, pues estamos obligando al alumnado a realizar la
carrera en 5 afios y no en 4. Sefala que estas asignaturas son especiales y es para la Convocatoria
Extraordinaria | (en octubre) cuando si se les exige a todo el alumnado haber estado matriculado el curso
anterior. Quedo claro en el reglamento que la tutorizacién no va por cuatrimestres sino por cursos
academicos: uno en el que el alumno puede no superarlo o no presentarse y el siguiente,
independientemente de que se reconozca la docencia en el segundo cuatrimestre. Comenta que algunas
Guias Docentes indican que se realizaran algunas clases antes del trabajo. Recuerda que este afioes de
oposiciones y debemos posibilitar qgue el alumnado utilice su derecho a la Convocatoria | si las
caracteristicas del Trabajo Fin de Grado posibilitan su defensa en este cuatrimestre.

El Sr. Vicerrector de Planificacion, Calidad, Responsabilidad Social y Comunicacién toma la
palabra que comenta gue en las ingenierias tradicionalmente ha sido un orgullo que un estudiante te
eligiera como director de su trabajo que se preparaba durante todo el curso. Recuerda que en los
Informes de acreditacién de Quimica y Biologia se insiste en fomentar el uso de las tutorias.

Interviene D. Fermin Aranda Haro comenta que la tutela es para el Trabajo Fin de Grado y que no
se le va a reconocer dos veces al profesor. Recuerda que este articulo se hizo para favorecer al alumnado
gue sélo tenia esta asignatura. Duda que el alumno que se matricula en 4° por primera vez pueda finalizar
en febrero. La Sra. Vicerrectora de Estudiantes e Insercion Laboral le aclara que esos alumnos no pueden
defender el Trabajo Fin de Grado porgue no pueden acreditar la superacion de resto de créditos de la

titulacion.
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Toma la palabra D. Juan Raez Padilla remarca que nc considera que la Comision de Trabajo Fin
de Grado sea la competente en indicar al profesor que le pregunta si tiene o no obligacién de tutorizar a un
estudiante y que se debe dotar al Centro de una herramienta para ello y al mismo tiempo ayudara al
profesorado a planificar mejor otro tipo de tareas como pueden ser las estancias de investigacion.

D. José Luis Solana Ruiz insiste en que se debe dotar a los Centros de un mecanismo que
esgrimir con el profesorado que cicateramente considera que no tiene que tutorizar en el primer
cuatrimestre las asignaturas del segundo en primera matricula. Considera que el problema quedaria
zanjado si se modifica la normativa del Trabajo Fin de Grade afiadiendo, por ejemplo, “la tutela se
realizara durante alguno de los cuatrimestres en los que el alumnado realice su Trabajo Fin de Grado”.

La Sra. Vicerrectora de Estudiantes e Insercién Laboral sefiala que se entiende que si el alumno
quiere ser evaluado tiene derecho a ser tutorizado. indica que para solucionar este problema hay dos vias:
aclarar |a interpretacion de [a norma o modificar la normativa del Trabajo Fin de Grado afiadiendo “tutela y
tutorizacion para todos los alumnos aunque se matriculen por primera vez”.

D. Jose Luis Solana Ruiz sefiala que con la segunda opcién se refuerza mas al Centro.

Toma la palabra el Sr. Rector gque indica que la problematica a corto plazo se soluciona con lo que
se apruebe. Con relacion al problema de fonde planteado por la Sra. Vicerrectora de Estudiantes e
Insercion Laboral sefiala que si ella con los responsables de Centros pueden dar forma a la solucion para
un Consejo de Gebierno en enero se dejaria este problema resuelto al proximo Equipo de Gobierno.

Toma la palabra el Sr. Secretario General gue expone la interpretacién que se daria al articulo
18.3 de! Reglamento de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado “El profesorado universitario
esta obligado a tutelar y tutorizar al alumnado de la Universidad de Jaén, con caracter general en el
segundo cuatrimestre, debido a la ubicacion temporal de los TFG en dicho cuatrimestre, y de forma
particular para aquellos estudiantes que, con el derecho reconocido anteriormente, tienen la opcion de
defender su TFG en la convocatoria ordinaria 1°, al que habria que afadir “El profesorado universitario
esta obligado a tutelar y tutorizar al alumnado de la Universidad de Jaén aunque sea en primera
matricula.”

D. Fermin Aranda Haro solicita que a los Centros lleguen los Acuerdos con los anexos aprobados.
El Sr. Secretario General le indica que corresponden a la documentacion remitida y si se modifican queda
constancia en el Acta, pero que no obstante se reenviaran.

D. Juan R&ez Padilla quiere dejar constancia de que, a veces, las consultas de la cbligacién de fa
tutela y tutorizacién

Toma la palabra D. Francisco Ramén Feito Higueruela que apunta que se tienen herramientas que
cuesta trabajo utilizar con profesorado mas que cicatero, incumplidor, como son los expedientes por falta
leve.

Finalizado el debate, se aprueba por asentimiento, la interpretacion que del articulo 18.3 de!
Reglamento de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado con el siguiente literal: “El profesorado
universitario esta obligado a tutelar y tutorizar al alumnado de la Universidad de Jaén, con caracter general
en el segundo cuatrimestre, debido a la ubicacion temporal de los TFG en dicho cuatrimestre, y de forma
particular para aquellos estudiantes que, con el derecho reconocido anteriormente, tienen la opcion de
defender su TFG en la convocatoria ordinaria 1. El profesorado universitario esta obligado a tutelar y
tutorizar al alumnado de [a Universidad de Jaén aunque sea en primera matricula.”

14. Aprobacion, si procede, del cambio de la denominacion actual del Centro de Profesorado
“Sagrada Familia”, adscrito a la Universidad de Jaén por “Centro Universitario Sagrada
Familia”.

Toma la palabra el Sr. Secretario General que procede a exponer la propuesta de cambio de la
denominacion actual del Centro de Profesorado “Sagrada Familia®, adscrito a la Universidad de Jaén por

“Centro Universitario Sagrada Familia” {(anexo 11) para su posterior elevacion a ta Junta de Andalucia

para su aprobacidn definitiva.
El Sr. Rector recuerda que el Consejo de Gobierno puede aprobar esta propuesta pero que la
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potestad del cambio de denominacion la tiene el Consejo de Gobierne de la Junta de Andalucia. Informa
que el Centro de Profesorado "Sagrada Familia” se ha interesado por ofertar el Grado de Educador Social
y que el indicd que primero habria que ver la trayectoria del titulo aqui.

No produciéndose intervenciones se aprueba por asentimiento la propuesta de cambio de la
denominacion actual del Centro de Profesorado "Sagrada Familia”, adscrito a la Universidad de Jaén por
“Centro Universitario Sagrada Familia” y su elevacion a la Junta de Andalucia para su aprobacién

definitiva.

15. Aprobacién, si procede, de la modificacion de la Normativa sobre el reconocimiento de
créditos optativos en los estudios de grado por la realizaciéon de actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion.

A propuesta de la Sra. Vicerreclora de Extensién Universitaria, Deportes y Proyeccidn
Institucional, y tras su exposicion, se aprueba por asentimiento la modificacion de la Normativa sobre el
reconocimiento de créditos optativos en los estudios de grado por la realizacion de actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion (anexo 12).

16. Aprobacion, si procede, del reconocimiento de RECURSOS ESTRATEGICOS DE BIOMASA,
S.L. yde RESEARCH AND DEVELOPMENT HIMILCE, S.L. como Spin-off de la Universidad de
Jaén.

A propuesta del Sr. Vicerrector de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, y tras su
exposicion, se aprueba por asentimiento del reconocimiento de RECURSOS ESTRATEGICOS DE
BIOMASA, S.L. y de RESEARCH AND DEVELOPMENT HIMILCE, S.L. como Spin-off de la Universidad
de Jaén (anexo 13).

17. Renovacion de miembros de los comités de ética de la Universidad de Jaén.

Toma la palabra el Sr. Vicerrector de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién que
informa de las dos bajas producidas en el Comité de Etica de la Investigacién Humana de D. Alberto
Damian Delgado Martinez y D. Antonic Caruz a los que agradece la gran labor realizada en este Comité
que tiene mucho trabajo. Propone a D? Elena Ortega Morente y a D. Juan Antonio Parraga Montilla que
quedan designados por asentimiento del Consejo de Gobierno.

18. Informe y propuesta, en su caso, de elevacion al Consejo Social, para su aprobacion, del
Presupuesto del afio 2015.

Toma la palabra el Sr. Gerente que presenta el Presupuesto del afio 2015 (anexo 16), elaborado
por la Gerencia e informado favorablemente por la Comisién de Infraestructuras y Asuntos Econdmicos y
adaptado a las medidas de ajuste y priorizacién del gasto para el gjercicio econémico 2015, aprobadas en
anterior sesidn por el Consejo de Gobierno y que se presentaran esta misma tarde al Consejo Social para
su aprobacién definitiva.

Toma la palabra D. Francisco Ramdn Feito Higueruela que realiza la siguiente exposicion:

“En la sesion anterior este Consejo de Gobierno aprobé un documento sobre medidas de ajuste y
pricrizacion del gasto.

Considero por tanto que es necesario tomar medidas concretas gue se orienten a conseguir los
objetivos alli indicados.

El equipo rectoral actual recibi¢ en su dia lo que puede considerarse un "regale no deseado". El
vicerrectorado de investigacion anterior habia promovide (mediantes fondos FEDER) la construccién de
un nueve animalario. Ya en su dia hubo investigadores que lo consideran desmedido para las
necesidades incluso futuras de nuestra Universidad. Debido a su situaciéon en 2007 hubo de finalizarse y
ponerlo en funcionamiento debido a los compromisos adquiridos previamente.

Considero que ya ha pasado el tiempo suficiente para que este Consejo de Gobierno considere la
posibilidad de tomar alguna decision al respecto. Por ello solicito:
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Se remita a este Consejo de Gobierno, a la mayor brevedad posible, un informe detallado de los
ingresos y gastos del Centro de Experimentacion Animal con indicacion expresa, y detalles, de los
proyectos que han aportado ingresos.

En base a lo anterior tomar las decisiones mas adecuadas para nuestra Universidad. Si en un
momento dado se plantease un posible cierre, previamente;

-transferir el personal desde centro a los Servicios Centralizados de Investigacion

-firmar con las Universidades de Granda y/o Cordoba los convenios adecuados de modo que sean
atendidos todos los proyectos de investigacion presentes o futuros que pudieran necesitar de los servicios
ofrecidos actualmente.”

Toma la palabra el Sr. Rector que indica que se traera el informe e indica que no considera que la
solucién posiblemente no sea el cierre del Animalario. Hay que insistir en la vinculacién de estas
infraestructuras con entidades plblicas o privadas que las puedan necesitar y recordar que se trata de un
bien social de la Universidad. Ya se ha visto en el presupuesto lo poco que ingresa la Universidad por la
vinculacion con el tejido productivo. Comenta que el tejido productivo de Jaén, las PIMES, realizan poca
innovacion. Considera que hay gue hacer mayor divulgacion de los servicios que tenemos y pensar en
acciones que rentabilicen el animalario.

Vuelve a tomar la palabra D. Francisco Ramon Feito Higueruela que sefiala que ya han pasado 6
afios y aclara que no solicita el cierre total sino el de la parte gue resulte demasiado costosa. Indica que
bajar un nivel en el animalaric reduciria ios gastos en segunidad, aire, agua, etc.. Recuerda que estan
desapareciendo los fondos FEDER para infraestructura y que podriamos llegar a quedarnos con un
material obsoleto al no poder renovar los equipos. Considera que debemos pensar que tipo de servicios
queremos tener en funcion del coste de la inversidn y necesidades de los investigadores. El Sr, Rector le
indica que a corto/ medio plazo la Universidad no corre riesgos financieros pero no podemos caer enuna
actitud laxa. Reconoce que en estos Ultimos afos se ha peleado y ebtenido una tasa de financiacion del
6,57 en lugar del 6,125 que es la que nos corresponde. Nuestro peso financiero ha bajado en el modelo
de financiacién de las Universidades Publicas y eso supondra una bajada de ingresos si se aplica
radicalmente y eso si perjudicaria a nuestra Universidad. Considera que hay que hacer esfuerzos por
atraer alumnos extranjeros y rentabilizar la buena imagen internacional que tenemos con mas oferta de
asignaturas en inglés. Debemos mejorar en algunos aspectos de investigacion en los que solo estamos
regular e incentivar las transferencias.

Toma la palabra e! Sr. Gerente que informa que el Animalario solo lleva en funcionamiento real
menos de dos afios y tiene un coste mayor a los rendimientos pero eso ocurre en todos los servicios,
incluidos los Servicios Técnicos, por ejemplo. Cree que es pronto para hacer una evaluacion definitiva,
aunque si cree que hay que buscar su rentabilizacion. No considera que sea el momento idbneo para que
ias empresas inviertan en investigacion.

Interviene el Sr. Vicerrector de Investigacién, Desarrollo Tecnoiogico e Innovacion que manifiesta
su acuerdo con el Sr. Gerente. Sefiala que ya hubo que reinvertir para la puesta en marcha deil Animalario
e informa que se han conseguido algunos contratos en su corto periodo de vida. Hay que tener en cuenta
la mincracién de los fondos FEDER pero también gue nos hemos dotado de una gran infraestructura
gracias a ellos. Propone que en el informe se incluya la seguridad en el trabajo necesaria para ejecutar
algunos proyectos comprometidos yla necesaria para la docencia. También hay que tener en cuenta que
gran parte de la financiacién que obtienen los Departamento relacionados con Ciencias de la Salud lo
hacen por los servicios que tenemos.

Toma la palabra el Sr. Presidente del Consejo Social que felicita al Rector, Gerente y equipo porla
presentacion de los presupuestos y la buena gestién financiera y por el portal de transparencia. Considera
gue es cuestion de actitud y que es necesario captar financiacion externa, ayudar a la insercién laboral de
nuestros egresados y aumentar el nivel de paso de profesorado universitario a empresas pues esto
estrecharia lazos y aumentaria la financiacion. Considera una sesion muy satisfactoria al ver las
inquietudes del drgano de gobiernco. Se Felicita por los resultados obtenidos en la encuesta de Encuestas
de Opinidn def Alumnado sobre fa Actividad Docente def Profesorado, y pregunta sillegan los resultados a
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los interesados. El Sr. Rector le informa que llega individualmente v la tienen los Responsables de Centro
y Directores de Departamento aunque a ellos global por areas.

19. Conocimiento de los Convenio suscritos por la Universidad de Jaén.

El Sr. Rector da a conocer los convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 15).

20. Ruegos y Preguntas.

Interviene D. Tomas Fernandez del Castillo gue recuerda que tambien se planteo la creacion de

otras areas de conocimiento: Ingenieria del Terreno y Urbanistica y ordenacion del territorio que ayudaria
a consolidar los estudios. No lo demanda a corto plazo pero si gue se tenga en cuenta.

Acuerdos:

C.G. 48.

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de adopcidn:

Designar como representante del profesorado (representante de Centros) en la Comisidn de
Ordenacion Académica (Comisidn permanente del Consejo de Gabierno) a D. Sebastian Garcia
Galan.

Aprobar el Titulo de Experto/a Universitaric "Consultor SAP en Administracién de Empresas”

(anexo 2).

Aprobar el Titulo de Experto/a Universitario “Consultor SAP en Procesos de Produgcion” (anexo
3).

Aprobar el Titulo de Experto/a Universitario "Programador ABAP&SAP basis administrador”
{anexo 4).

Aprobar la suspension del curso de adaptacion al Grado en Trabajo Social durante el curso
académico 2014/15 (anexo 5).

Aprobar el calendario académico y de entrega de actas para el curso académico 2015-16 (anexo
6).

Aprobar la oferta de plazas de nuevo ingreso para el curso 2015-16 (anexo 7).

Aprobar el nimero de grupos de teoria para el curso 2015-16 (anexo 8).

Aprobar la maodificacién del Master de la Abogacia (anexo 9).

Aprobar, por mayoria, las modificaciones en el proceso de adaptacion a los grados que cuentan
con itinerario curricular concreto (médulo de adaptacion)} en la Escuela Politécnica Superior de
Jaén y en la Escuela Politécnica Superior de Linares (anexo 10).

Aprobar la creacion del Area de Conocimiento de Ingenieria de la Construccion.

Aprobar la interpretacion del articulo 18.3 def Reglamento de Régimen Académico y Evaluacion
del Alumnado con el siguiente literal: "Ef profesorade universitario esta obligado a tutefar y
tutorizar af alumnado de la Universidad de Jaén, con caracter general en el segundo cuatrimestre,
debido a fa ubicacion temporal de los TFG en dicho cuatrimestre, y de forma particular para
aquellos estudiantes que, con el derecho reconocido anteriormente, tienen la opcion de defender
su TFG en la convocatoria ordinaria 1. El profesorado universitario estd obligado a tutelar y
tutorizar al alumnado de la Universidad de Jaén aunque sea en primera mafricula.”

Aprobar la propuesta de cambio de la denominacién actual del Centro de Profesorade "Sagrada
Familia®, adscrito a la Universidad de Jaén por “Centro Universitario Sagrada Familia” (anexo 11) y
su elevacion a la Junta de Andalucia para su aprobacién definitiva.

Aprobar la modificacién de la Normativa sobre el reconocimiento de créditos optativos en los
estudios de grado por la realizacion de actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién (anexo 12).
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Aprobar el reconocimiento de RECURSOS ESTRATEGICOS DE BIOMASA, SL y de
RESEARCH AND DEVELOPMENT HIMILCE, S.L. como Spin-off de la Universidad de Jaén

(anexo 13).
Designar a D? Elena Ortega Morente y a D. Juan Antonio Parraga Montilla como miembros Comité

de Etica de la Investigacién Humana de la Universidad de Jaén.

Informar favorabiemente el Presupuesto de la Universidad de Jaén del afio 2014, y elevarlo al

Consejo Social para su aprobacién (anexc 14).
Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Ja&n (anexo 15).

No existiendo mas asuntos que tratar y siendo las 13:40 horas del dia 18 de diciembre de 2014, el
Sr. Rector levanta la sesidn, de la cual como secretario extiendo este acta.

Ve, B°.
El Rector

El Secretério/General

A s

H

icolés Pérez Sola
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