UGT al Secretario General de Universidades

22/12/2023

Fuente
UGT Servicio Publicos - Sector Ensefianza

Como sabéis, tras la composicién de la nueva legislatura, las Universidades se integran en el Ministerio de
Ciencia, Innovacion y Universidades. José Manuel Pingarron Carrazon repite como Secretario General de
Universidades y por tanto, se encargara del desarrollo e implantacion dela LOSU.

Tras laaprobacion y entrada en vigor de laLOSU, ahoratoca afrontar grandes retos para un buen desarrollo
normativo y que sea capaz de regular y dar respuesta alacrisisy estancamiento que sufren las universidades
publicas. En concreto, UGT quiere recordar |o que han sido nuestras reivindicaciones en las reuniones
mantenidas en &l Ministerio durante la pasada legidatura:

¢ Financiacién de las UUPP. No se puede implementar laLOSU sin tener una financiacion clara, suficiente
y sostenible que asegure el funcionamiento de las Universidades durante |os proximos afios.

¢ Constitucion de laMesa Sectorial de Universidades, con €l fin de poder mantener una negociacion
transparente con la parte socia y que los acuerdos sean de caracter vinculante.

e Aprobacion del nuevo Estatuto del Personal docente e investigador universitario.

e Corregir y dar respuesta alos posibles desfases y ambigliedades que la aplicacion de laLOSU esta
generando. En concreto:

o Régimen de incompatibilidades de figuras atiempo parcial como la del profesor/a sustituto y de la
profesor/a asociado.

o Coste de la adaptacion de la nueva figura de profesor asociado (con una dedicacién maximade
4+4).

o Regulacion de la estabilizacion extraordinaria que contemplala LOSU para profesores asociados,
visitantes, etc. que estén en condiciones de iniciar carrera académica.

o Clarificacion para el personal investigador tanto pre como postdoctoral. Ladiversidad de
convocatorias, esta provocando que cada universidad interprete de manera particular cuestiones que
desde nuestro punto de vista son constitutivas de derecho de todas las personas trabgjadoras: pago
de la cuota patronal, reconocimiento de la antigliedad, inicio de la carrera docente, compromiso de
aumentar la financiacion parala contratacion de figuras PFU y FPI.

o Equiparacién de niveles con €l resto de laadministracion y su revision y actualizacién salarial. En
concreto niveles 29y 30 para Profesores/as Titulares de Universidad y Catedréticos/as
respectivamente.

UGT afronta estos retos con responsabilidad, seriedad y |a predisposicion a didlogo constructivo, siendo
plenamente conscientes de que si no avanzamos en |as reivindicaciones sefialadas anteriormente, €l desarrollo de
laLOSU supondra una oportunidad perdida para dignificar la universidad publica espafiolay garantizar un
futuro sostenible, impidiendo que la aplicacion de la LOSU suponga una nueva merma de efectivos tanto del

PDI como del PTGASy una nueva precarizacion de las figuras a tiempo parcial o no permanentes.
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