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Hoy se ha constituido l1a*“ Comision de trabajo para establecer € incremento del gasto publico para acanzar €
objetivo del 1 por ciento del PIB destinado alafinanciacion publica de las universidades publicas’ convocada
por €l Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidadesy en la que participan el propio MICIU, comunidades
autonomas, la Conferencia de Rectores de |as Universidades Espafiolas (CRUE), la Coordinadora de
Representantes de Estudiantes de Universidades Publicas (CREUP), la Conferencia de Consegjos Socialesy los
sindicatos de mayor implantacion entre los que se encuentra UGT. Unavez més, echamos en falta una
representacion del Ministerio de Hacienda'y Funcion Publica que permita conocer de primeramano y en directo
laviabilidad de los acuerdos adoptados.

Por su lado, de entre las CC.AA, gque son las que tienen las competencias en educacion universitaria, algunas ya
han comenzado aimplantar el modelo LOSU; otras agradecen lainiciativa al Gobiernoy otras recuerdan que €l
anterior grupo de trabajo fue un desastre en el que los acuerdos adoptados no se han materializado como estaban
previstos. Y entre ellas no hay consenso, ya que algunas piden que el modelo de financiacion no se vincule
directamente al PIB, y que se deberiatener en cuenta el presupuesto de cada region.

El objetivo de esta comision de trabajo es alcanzar un consenso que se materialice en un acuerdo que permita
definir unafinanciacion adecuada para €l sistema universitario publico espafiol. Las reuniones se celebraran,
preferentemente, cada dos meses y tiene como objetivo resolutorio el mes de noviembre de 2025.

Desde UGT hemos recordado varios aspectos que consideramos importantes sobre |0s grupos de trabajos
previosy larealidad del momento:

¢ El grupo detrabajo LOSU ya tenia entre sus objetivos la financiacion. Era necesario recordar que este
grupo no se reline desde & pasado 4 de marzo... Y desde entonces, se trabaja en la elaboracion del
Estatuto del PDI sin garantias de que se consoliden los avances realizados que, todavia no tienen en cuenta
el desarrollo de la carrera profesional del profesorado universitario y, por lo tanto, su estabilidad.

e Hemos establecido que €l objetivo debe ser una financiacién suficiente que garantice un servicio pablico
universitario de calidad, que recupere su funcién de ascensor social, elimine las diferencias laborales que
existen en laactualidad entre las distintas comunidades autbnomas y permitan definir un modelo de
universidad publica ala altura de | as expectativas de la ciudadania, aunque algunas comunidades
auténomas, sentadas hoy en lamesa, se la hayan jugado apostando por un modelo de universidad privada a
cualquier precio.

e UGT consideraque el horizonte de la financiacion de la ensefianza no universitariafijado en un 5% del
PIB para 2025, deberia aproximarse al 6% del PIB, porcentagje que se destina a este fin en los paises de la
UE. Y respecto alafinanciacién de las Universidades Publicas, € 1% previsto en laLOSU para 2030,
también deberia aproximarse alos porcentajes europeos y adelantarse en el tiempo.
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e Hemos advertido de la desinformacion sobre como se gjecuta el programa Maria Goyri (anterior
INTEGRA) en el que lainformacion oficial viene dada por la prensa. En las dos reuniones anteriores, que
tuvieron lugar a primeros del 2024, se acordd con las CC. AA laimplantacion de este Programa de ayudas
parala contratacion de PAD. A dia de hoy, faltan ocho CC. AA por firmarlo, a saber, Andalucia, Baleares,
Cadtillay Ledn, Extremadura, Galicia, Madrid, Murciay Euskadi. Y hay que sumar el problema que
venimos recalcando: si no se eliminan |las tasas de reposicion anunciadas por el Gobierno para el afio 2025,
estamos condenando a laincorporacion del nuevo talento universitario al desempleo dentro de seis afios.

¢ En materia de personal, la deriva tomada por las universidades ha empeorado la carrera del personal
docente y aumentado su precarizacion, con la aparicion de lafiguradel profesorado sustituto totalmente
desvirtuada. Solo un dato: en contra de lo expuesto por € MICIU en la Comision de Ciencia, Innovacion 'y
Universidades del Congreso de los Diputados durante la presentacion del Plan Estratégico 2024-2027, en
el que &l Gobierno centra sus esfuerzos en afianzar lainvestigacion y alpalatransferencia del
conocimiento, nos encontramos con el uso cada vez mas extendido y en fraude de ley del profesorado
sustituto al que no se le reconoce la funcion investigadora.

UGT trabajara con lealtad en esta comision y agradeceremos que se nos envie la documentacion con la
suficiente antelacion.

La proxima reunion esta prevista para el 18 de diciembre. Os mantendremos informados.
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