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0. JUSTIFICACION

El Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) supone un cambio metodolégico en la educacion
superior que se basa en un modelo pedagégico fundamentado en el aprendizaje dirigido por el docente y
continuado a lo largo de la vida.

El aprendizaje ha de ser un proceso continuo, flexible, innovador, que fomente a lo largo de toda la vida el
desarrollo de habilidades y capacidades en un mundo en constante cambio.

El EEES se establece en base a:

e Un nuevo paradigma docente centrado en el aprendizaje, el papel activo de los estudiantes y en
ensefiar a aprender a lo largo de la vida.

e Una nueva Europa, en la que el conocimiento es activo principal de su desarrollo y competitividad.

e El potencial de las tecnologias de la informaciéon y comunicacién para mejorar el acceso a la
educacion y la calidad del aprendizaje.

e El aprendizaje continuo y permanente a lo largo de la vida.

e El aprendizaje electronico y la alfabetizacién digital.

El estudiante ya no es sélo el destinatario de las prestaciones y servicios de la universidad, sino el
protagonista principal del proceso formativo. Un estudiante cuyo paso por la universidad le permite aprender
de forma autébnoma y ser capaz a lo largo de su vida laboral y profesional, de seguir avanzando en un
proceso de formacién continua.

En este contexto la Biblioteca de la Universidad de Jaén propone un programa de alfabetizacion
informacional dirigido a sus usuarios teniendo como referente las premisas siguientes1:

e La adquisicion y dominio de las competencias informacionales facilitan que los titulados
universitarios puedan enfrentarse con mayores garantias de éxito a la innovacion de los campos
cientificos y profesionales en los que desarrollen su actividad laboral futura. Les ayudan, también, a
resolver problemas de todo tipo y a comprender mejor el entorno en el que viven.

e El dominio de las competencias y habilidades implicadas en la formacién informacional posibilitan a
los graduados universitarios poder seguir aprendiendo por si mismos a lo largo de toda la vida.

e Las competencias informacionales favorecen los procesos de aprendizaje constructivistas del
conocimiento y, en consecuencia, permiten la implementacién de modelos didacticos coherentes
con el Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS)

La importancia que la Universidad de Jaén le da a la alfabetizacién informacional se evidencia en el mapa
de procesos de su Sistema Integrado de Gestion de la Calidad de los Servicios y Unidades Administrativas
(SIGC-SUA), donde se considera un proceso clave, el PC 06.22.

' Area Moreira, Manuel. Adquisicion de competencias en informacién. Una materia necesaria en la formacién universitaria : documento
marco de Rebiun nara la CRUE. 2007
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LA ALFABETIZACION INFORMACIONAL

Alfabetizacién informacional es saber cuando y por qué necesitas informacioén, dénde encontrarla, y cémo
evaluarla, utilizarla y comunicarla de manera ética’.

Esta definicion implica varias competencias informacionales, que a su vez integraran diversas habilidades y
destrezas. Las competencias necesarias para que una persona pueda ser considerada como alfabetizada
en informacién son:

Competencia 1. Comprender la necesidad de informacién.

Competencia 2. Conocer los recursos disponibles.

Competencia 3. Saber coémo encontrar la informacion.

Competencia 4. Comprender la necesidad de evaluar los resultados.

Competencia 5. Saber como trabajar con los resultados y explotarlos.

Competencia 6. Comprender la necesidad de ética y responsabilidad en la utilizacién de la
informacién.

Competencia 7. Saber como comunicar y compartir tus resultados.

e Competencia 8. Saber como gestionar lo que has encontrado.

0.1. Comprender la necesidad de informacion

Incluye habilidades para identificar la necesidad de informacién; comprender el alcance de esta
necesidad; qué (y cuanta; qué tipo de) informacion se requiere, asi como cualesquiera limitaciones
asociadas (tiempo, formato, actualidad, acceso); reconocer que la informacion esta disponible en una
amplia gama de formatos en varias localizaciones geograficas y virtuales. La habilidad para articular una
pregunta y asi desarrollar un enfoque para la investigacion es importante.

0.2. Conocer los recursos disponibles

Incluye habilidades para ser capaz de identificar qué recursos estan disponibles para su explotacion,
dénde estan disponibles, como acceder a ellos, los méritos de cada tipo concreto de recursos, y cuando
resulta apropiado utilizarlos.

0.3. Saber cémo encontrar la informacién

Incluye habilidades para tener la capacidad de buscar los recursos apropiados con eficacia e identificar
la informacién relevante. Las estrategias deben ser adaptadas al recurso que se esta utilizando, para
poder obtener los mejores resultados de ese recurso. Los usuarios necesitan responder a los resultados
de la busqueda, probablemente porque sean muy pocos o demasiados, y saber cuando parar la
busqueda. Una persona alfabetizada en informacién también debe entender que, ademas de la
busqueda a propésito, la informacion puede adquirirse por ojeo al azar, revision sistematica y
seguimiento de las fuentes de informacién. Su adquisicion conlleva destrezas relacionadas con:

Busqueda en varios recursos.

Utilizacién de los indices del final de los libros.

Utilizacion de revistas de resimenes y de indices.

Consulta de alimentadores de noticias y comentarios en formato RSS.

Participacion en listas de discusion, tablones de anuncios, etc.

Utilizacién de hipertexto, URLs, favoritos, etc.

Comprensién y utilizacién de la l6gica booleana.

Comprension y utilizacién del truncamiento.

Comprensién y utilizacién de los datos por campos.

Comprension y utilizacién de la busqueda por relevancia y por ranking de relevancia.

2 Definicién adontada nor la Chartered Institute of Librarv and Information Professionals. CILIP (2004)
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0.4.

0.5.

0.6.

0.7.

0.8.

Comprender la necesidad de evaluar los resultados

Incluye habilidades para ser capaz de evaluar la informacién por su autenticidad, correccion, actualidad,
valor y sesgo. También, ser capaz de evaluar los medios por los cuales se obtuvieron los resultados
para poder asegurar que tu planteamiento no produce resultados equivocos o incompletos. No se trata
so6lo de que el recurso parezca responder a la pregunta, sino si es intrinsecamente digna de confianza.

Saber cémo trabajar con los resultados y explotarlos

Incluye habilidades para ser capaz de analizar y trabajar con la informacién para ofrecer resultados de
investigacion correctos y presentables, o para desarrollar nuevo conocimiento y comprension. Por un
lado comprender, comparar, combinar, anotar y usar la informacién encontrada, y por otro reconocer y
comprender una posible necesidad de nueva busqueda de mas informacion.

Comprender la necesidad de ética y responsabilidad en la utilizacién de la informacion

Incluye habilidades para saber por qué la informaciéon debe ser utilizada de forma responsable, cultu-
ralmente sensible y ética (ética profesional, econémica y personal). Es necesario respetar la
confidencialidad y reconocer siempre el trabajo de otras personas, y comprender la naturaleza y usos
del sesgo, para informar con propiedad. Aqui podrian incluirse cuestiones de propiedad intelectual,
plagio, préactica fraudulenta, uso justo, libertad de informacion, proteccion de datos, cédigo de practicas
y principios éticos establecidos por tu empresa, institucion o colegio profesional.

Saber como comunicar y compartir tus resultados

Incluye habilidades para comunicar/compartir la informacién de una manera o en un formato adecuados
a la propia informacion, al publico al que te diriges y a la situacién concreta. Su adquisiciéon conlleva
destrezas relacionadas con:

e Comprensién de las ventajas e inconvenientes de los diferentes canales de comunicacion
(paginas web, redes sociales, una presentacion, un informe escrito).

e Participacion eficaz en la redacciéon y publicacion en colaboracion, incluyendo el uso del

software para la colaboracién.

Comprensioén de los estilos de redaccién apropiados.

Conocimiento de los estilos de citas.

Uso de notas a pie de pagina o al final.

Uso de un estilo sucinto y entendible con facilidad cuando se informe de los resultados

verbalmente.

e Utilizacion de un estilo apropiado y comprensién de las convenciones al utilizar el correo
electronico.

Saber como gestionar lo que has encontrado

Incluye habilidades para saber como almacenar y gestionar la informacién que has adquirido aplicando
los métodos mas eficaces disponibles. Es importante reflexionar de forma critica sobre el proceso y los
logros obtenidos, asi como sobre las fuentes encontradas, para aprender de la experiencia de encontrar
y utilizar la informacién. Su adquisiciéon conlleva destrezas relacionadas con:

e Toma en consideracion de la posibilidad de volver a encontrar nuevos recursos (localmente o en
el sitio original) en fechas posteriores.

Uso de, y reubicacién en, ficheros y/o estantes para recursos fisicos.

Uso de carpetas para organizar los datos almacenados en ordenador.

Organizacion de correos electrénicos y ficheros anejos.

Uso del software adecuado (hojas de célculo/bases de datos/estadisticas/gestion de
referencias.

Copias de seguridad.

Rastreo de cambios en documentos.

Gestion de contenidos personales.
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1. ITINERARIOS FORMATIVOS

La Biblioteca de la Universidad de Jaén establece un itinerario formativo en alfabetizacién informacional con
ocho niveles, uno por cada una de las habilidades necesarias. Asociados a estos niveles se han disefiado
una serie de cursos Yy tutoriales de apoyo.

Se proponen cuatro itinerarios:

e ltinerario 1. Destinado a estudiantes de grado, ira del nivel 1 al nivel 8. Para la solicitud de cada
curso, sera preceptiva la asistencia a los cursos del nivel anterior

e ltinerario 2. Destinado a estudiantes de postgrado, ira del nivel 2 al nivel 8

e ltinerario 3. Destinado a personal docente e investigador, ira del nivel 2 al nivel 8
Itinerario 4. Destinado a personal de administracion y servicios, ira del nivel 1 al nivel 8

cursos
NIVEL 8
Gestion de la informacién 8
=
l e
u |
<
NIVEL 7
Comunicar los resultados
NIVEL 6
Eticay responsabilidad en el
uso de la informacion
g
NIVEL 5 =
Trabajar con resultados y e
explotarios <

NIVEL 4

Evaluacion de resultados

ALFIN.05
ALFIN.06
ALFIN.09

NIVEL 3

Bisqueda y recup

S ®

NIVEL 2
Conocer los recursos
informativos

ALFIN.03
ALFIN.04
ALFIN.08

NIVEL 1
Comprender |a necesidad de
informacion

itinerario 2 - estudiantes postgrado

IALFIN‘M
ALFIN.02

Iitinerario 3 - personal docente e investigador
[tinerario 4 - personal de administracion y servicios

[itinerario 1 - estudiantes grado

2. ACCIONES FORMATIVAS

Para la consecucion de los objetivos formativos en cada nivel de los itinerarios anteriormente descritos, se
disefia una bateria de cursos que se apoyan en tutoriales de formacion.

Respecto al disefio de los cursos es importante tener en cuenta que mientras los estudiantes son una
poblacion cambiante cada curso académico, el personal docente e investigador y el personal de
administracion y servicios son colectivos mucho maés estables, por lo que la oferta formativa es diferente.

3.1 CURSOS

ITINERARIO 1

ALFIN.O1 La Biblioteca de la Universidad de Jaén. Orientacién general
ALFIN.02 Iniciacion al trabajo académico. Etica de la informacién
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ALFIN.03 Recursos informativos en las distintas Areas
ALFIN.03.01 Recursos informativos en el Area de Ciencias Sociales y Juridicas
ALFIN.03.02 Recursos informativos en el Area de Ciencias Experimentales y de la Salud
ALFIN.03.03 Recursos informativos en el Area de Humanidades y Ciencias de la Educacion
ALFIN.03.04 Recursos informativos en el Area de Tecnolégicas

ALFIN.04 Herramientas para la busqueda y recuperacién de informacién en internet

ALFIN.05 La ciencia se mide. Gestién de la informacion

ITINERARIO 2

ALFIN.06 El trabajo de investigacion

ALFIN.07 Gestores bibliograficos

ALFIN.08 Herramientas para la busqueda y recuperacion de informacién (nivel avanzado)
ALFIN.09 Evaluacién de la informacién y vigilancia tecnologica

ALFIN.10 Repositorio institucionales de la UJA. Acceso abierto y derechos de autor

ITINERARIO 3

Los cursos del itinerario 3 tendran en cuenta las necesidades formativas que tenga el personal docente e
investigador en cada momento y se adaptaran por tanto a éstas en cada periodo académico. La
programacién anual se consensuara con el vicerrectorado responsable de la ordenacién académica, de
manera que formaran parte del catélogo de cursos ofertados al PDI.

De forma complementaria, desde la Biblioteca se atenderan las demandas particulares de grupos de
personal docente e investigador, organizandose sesiones formativas especificas a sus necesidades.

ITINERARIO 4

Los cursos del itinerario 4 tendran en cuenta las necesidades formativas que tenga el personal de
administracién y servicios en cada momento y se adaptaran por tanto a éstas en cada periodo académico.
La programacién anual se consensuara con el Servicio de Personal y Organizaciéon Docente, de manera
que formaran parte del catalogo de cursos ofertados al PAS.

En el anexo | de este programa se detallan los objetivos, contenidos y duracién de cada curso, asi como el
formador responsable.

2.1. TUTORIALES

Como material de apoyo a los cursos se han elaborado una serie de tutoriales disponibles la web de la
Biblioteca de la Universidad de Jaén.

3. RECURSOS HUMANOS

El programa de alfabetizacion informacional ha sido elaborado por el Grupo de Trabajo de Alfabetizaciéon
Informacional de la Biblioteca de la Universidad de Jaén.

Este grupo sera, ademas, el responsable de:

Normalizar las acciones formativas

Difundir las acciones formativas

Coordinar el desarrollo de las acciones formativas
Realizar el control y seguimiento de las acciones formativas
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e Prestar soporte técnico y material de apoyo
e Evaluar el proceso de alfabetizacion informacional en su conjunto

El personal responsable de impartir los cursos de formacién seré el propio de la Biblioteca de la Universidad
de Jaén.

Anualmente, en el Plan de formacién del PAS de Biblioteca se contemplara un apartado para la formacién
profesional continua de los formadores, sobre todo en las siguientes areas:

Formacioén en planificacién docente

Formacién en metodologia didactica

Formacién en software educativo

Formacién en disefio y elaboracién de contenidos
Formacion en la elaboracién de materiales docentes

4. EVALUACION

La alfabetizacién informacional se evaluara desde tres perspectivas:

e Evaluacion de la correcta asimilacién de los contenidos
e Evaluacién de la satisfaccién de los usuarios con cada actividad formativa
* Evaluacion del proceso de alfabetizacion informacional en su conjunto

La evaluacion de la correcta asimilacion de los contenidos, se hara a lo largo de cada actividad formativa.
Los usuarios deberan resolver cuestionarios de preguntas con respuestas alternativas y supuestos practicos
que les propondra el docente.

Para la obtencién del certificado de aprovechamiento de las actividades formativas del itinerario 1 y 2 sera
necesario:

e Obtener un minimo del 60% de acierto en los cuestionarios de preguntas con respuestas
alternativas
* Obtener la calificacién de apto en la resolucion de los supuestos practicos

Para la obtencion del certificado de aprovechamiento de las actividades formativas del itinerario 3 y 4 sera
necesario:

e La asistencia al 100% de las horas presenciales

La evaluacién de la satisfaccion de los usuarios con cada actividad formativa, se hara al término de cada
una de las actividades. Los usuarios deberan cumplimentar el cuestionario que se detalla en el anexo Il de

este programa.

La evaluacion del proceso de alfabetizacion informacional en su conjunto se hara con una periodicidad
anual teniendo en cuenta afios naturales.

Los indicadores que se valoraran seran:

* Porcentaje de usuarios que reciben formacién (nimero de usuarios que reciben formacién / nimero

de usuarios potenciales)
e Consultas de tutoriales en la web (numero de consultas a tutoriales en la web / numero de usuarios

potenciales)
e Nivel de satisfaccion de usuarios.

Con una periodicidad también anual se elaborara un informe dénde se expongan y valoren los resultados de
ambas evaluaciones.
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ANEXO I. DETALLE DE LOS CURSOS

CURSO ALFIN.01

LA BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN. ORIENTACION GENERAL

ITINERARIO Itinerario 1. Niveles 1, 2, 3
OBJETIVOS 1. Presentar la Biblioteca de la Universidad, ubicacion, instalaciones y principales servicios de
su interés, teniendo en cuenta el area de conocimiento al que pertenecen los usuarios
DATOS DE Las _necesidades emanadgs del Espacip Europeo de Educacién Superio’r, el Planl gstratégico de
PARTIDA Rebiun, el Plan estratégico de la Universidad de Jaén, recomendaciones teéricas (Informe
SCONUL y Normas ACRL/ALA)
1. Misién y visiéon de la Biblioteca
2. Instalaciones y equipamiento
o Edificios
e Espacios de uso publico
e Equipamiento de uso publico
3. Los recursos informativos de la Biblioteca
4. El personal de la Biblioteca
5. Servicios al estudiante de grado
° El préstamo a domicilio. La normativa de préstamo
® Reproduccién de documentos
. Informacién y referencia
CONTENIDOS ° Formacioén de usuario
. Buzén de sugerencias
6. Mas asuntos de interés
. Normativa
° Calidad
° Participacion de los usuarios
° Proyectos
7. Supuestos practicos
° Navegacién en la web de la Biblioteca
° El catalogo de la Biblioteca: consultas bibliograficas, recuperacion de registros,
consultas de lector, publicaciones periédicas y consulta de fondos.
° Acceso a los recursos electrénicos
DURACION 9 horas no presenciales
FORMADOR Encargados de Equipo j‘

Personal Técnico Especialista de la BUJA

Elaboracion: G.T.
Alfabetizacion Informaci
Fecha: 29-05-2014

Firma:

R

ta Validacién Imclif' Com,suon
de Biblioteca /.
Fecha® 20-06- 2014, r
\ 1 {
(; \\,

Verificacion: G.T.y J

Técnica

Fecha: 30-05-2014
)

Revision: Junta Técniga

Fecha: 30-05-2014

,»\u

Firma: Firma: | Firma:

CURSO ALFIN.02

INICIACION AL TRABAJO ACADEMICO. ETICA DE LA INFORMACION

ITINERARIO Itinerario 1. Niveles 1, 5,6, 7
1. Capacitar al usuario en la elaboracion de trabajos académicos
OBJETIVOS 2. Conocer como hacer un uso ético de la informacién
3. Conocer el acceso abierto
DATOS DE Las necesidades emanadas del Espacio Europeo de Educacion Superior, el Plan estratégico de
PARTIDA Rebiun, el Plan estratégico de la Universidad de Jaén, recomendaciones teéricas (Informe

SCONUL y Normas ACRL/ALA)
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1. ¢Qué es un trabajo académico? Tipos de escritos

2. Etapas de elaboracion

3. Cuestiéon de estilo: aspectos formales y estructura
CONTENIDOS 4. Citacién

5. Presentaciones eficaces

6. Los derechos de autor. Etica académica

7. Acceso abierto y repositorios. TAUJA (Repositorio de Trabajos Académicos de la UJA)
DURACION 12 horas no presenciales s
FORMADOR '

Jefe de Seccién de Acceso al Documento y Produccion Cientifica de la BUJA
J "

Elaboracion: G.T.

Alfabetizacion Informacjonal

Fecha: 29-05-2014

Firma:

Validacion Imcla(: Comlsmn
de Biblioteca | 5
Fechat 20-06-2014 i}

»\~,»;
-tve\ {

Verificacion: G.T. y Junta
Técnica
Fecha: 30-05-2014

Revisién: Junta Técnic,

Fecha: 30-05-2014

Firma: Firma: Firma:

CURSO ALFIN.03

RECURSOS INFORMATIVOS EN LAS DISTINTAS AREAS

ITINERARIO Itinerario 1. Niveles 2, 3
OBJETIVOS 1. Conocer los recursos disponibles g’n cada una de las distintas areas
2. Saber como encontrar la informacioén en los recursos
Las necesidades emanadas del Espacio Europeo de Educacion Superior, el Plan estratégico de
DATOS DE . . B . X . -
PARTIDA Rebiun, el Plan estratégico de la Universidad de Jaén, recomendaciones tetricas (Informe
SCONUL y Normas ACRL/ALA)
1. Los recursos de informaciéon. Como buscar informacion
2. Recursos propios de la BUJA
2.1. El catalogo de la BUJA
2.2. Bases de datos multidisciplinares
CONTENIDOS 2.3. Bases de datos especializadas
2.4. Revistas electronicas
2.5. Libros electrénicos
2.6. Las guias de autoformacién de la BUJA
3. Recursos externos a la BUJA
DURACION 18 horas no presenciales
FORMADOR ‘Responsables de Area de la BUJA ) ] i
1 i
Elaboraciéon: G.T. Revisién: Junta Técni¢a Verificacién: G.T. y Jynta Valldac,on lal Comnsnon
Alfabetizacion Informacipnal Técnica de Bubhoteca
Fecha: 29-05-2014 Fecha: 30-05-2014 Fecha: 30-05-:2014 Fe ha 20 96 %"l ’ 1‘,
a— | 7 \
Firma: Firma: Firma: Firma: v

CURSO ALFIN.04

HERRAMIENTAS PARA LA BUSQUEDA Y RECUPERACION DE LA INFORMACION EN
INTERNET

ITINERARIO Itinerario 1. Niveles 2, 3
1. Capacitar al usuario en la busqueda de informacién en Internet
OBJETIVOS 2. Conocer las herramientas de busqueda disponibles en Internet
3. Capacitar al usuario para que sea capaz de evaluar la informacion
Las necesidades emanadas del Espacio Europeo de Educacién Superior, el Plan estratégico de
DATOS DE . o : 3 b . Sl
PARTIDA Rebiun, el Plan estratégico de la Universidad de Jaén, recomendaciones teéricas (Informe

SCONUL y Normas ACRL/ALA)




programa de alfabetizacion informacional

Grupo de Trabajo de Alfabetizacion Informacional de la BUJA « 10

1. El proceso de busqueda de informacién en Internet
2. Herramientas de busqueda de informacién en Internet
2.1. Buscadores y directorios generales
CONTENIDOS 2.1.1 Google. Busqueda avanzada
2.1.2 Aplicaciones educativas de Google para la Universidad de Jaén
2.2. Motores de busqueda académicos
3. La Biblioteca Universitaria de Jaén en las redes sociales
4. Evaluacién de la informacién
DURACION 12 horas no presenciales
I\
FORMADOR Responsables de Area de la BUJA i i
J / ) ]

Elaboracion: G.T.
Alfabetizacién Inform
Fecha: 29-05-2014

Firma:

Verificacion: G.T.y J
Técnica
Fecha: 30-05-2014

Revision: Junta Técnic Validacion Inicl:_aI: Comision
de Biblioteca ) .
Fecha: 20-06-2014 !
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CURSO ALFIN.05 LA CIENCIA SE MIDE. GESTION DE LA INFORMACION
ITINERARIO Itinerario 1. Niveles 4, 8
1. Capacitar al usuario en la elaboracion de trabajos cientificos
OBJETIVOS 2. Conocer los indicadores cientificos de evaluacion de la ciencia
3. Conocery usar los gestores bibliograficos
DATOS DE Las necesidades emanadas del Espacio Europeo de Educacion Superior, el Plan estratégico de
PARTIDA Rebiun, el Plan estratégico de la Universidad de Jaén, recomendaciones teéricas (Informe
SCONUL y Normas ACRL/ALA)
1. La ciencia se mide. Principales indicadores
CONTEMIDOS 2. Los gestores bibliograficos: RefWorks y RefShare
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CURSO ALFIN.06 EL TRABAJO DE INVESTIGACION

ITINERARIO Itinerario 2. Niveles 4, 5,6, 7, 8

OBJETIVOS 1. Capacitar al usuario en la elaboracion de trabajos de investigacion

DATOS DE Las necesidades emanadas del Espacio Europeo de Educacion Superior, el Plan estratégico de

PARTIDA Rebiun, el Plan estratégico de la Universidad de Jaén, recomendaciones teéricas (Informe
SCONUL y Normas ACRL/ALA)
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CONTENIDOS

¢ Qué es un trabajo de investigacion?

Etapas de elaboracién

Cuestion de estilo: aspectos formales y estructura
Citacion

Presentaciones eficaces
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CURSO ALFIN.07 GESTORES BIBLIOGRAFICOS
ITINERARIO Itinerario 2. Nivel 8
1. Conocer los gestores bibliograficos: qué son y para qué sirven
OBJETIVOS 2. Capacitar al usuario en el manejo de RefWorks y RefShare, el gestor bibliografico
implementado en la Biblioteca de la Universidad de Jaén
Las necesidades emanadas del Espacio Europeo de Educacion Superior, el Plan estratégico de
DATOS DE . - ) . . . L
PARTIDA Rebiun, el Plan estratégico de la Universidad de Jaén, recomendaciones tedricas (Informe
SCONUL y Normas ACRL/ALA)
1. Introduccion tedrica a los gestores bibliograficos
2. RefWorks
2.1. Acceso a RefWorks / Creacién de una cuenta
2.2, Navegando en RefWorks
2.3. Importar referencias a RefWorks
2.4. Organizar/Gestionar las referencias
25. Busquedas
i 2.6. Creacién de una bibliografia
2.7. Ejercicios préacticos
3. RefShare
3.1. ¢ Qué es RefShare?
3.2. Compartir una carpeta o una base de datos
3.3. Consultar una base de datos o carpeta compartida
3.4. Ejercicios préacticos
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CURSO ALFIN.08

HERRAMIENTAS PARA LA BUSQUEDA Y RECUPERACION DE INFORMACION (NIVEL
AVANZADO)

ITINERARIO Itinerario 2. Nivel 2, 3
Conocer los recursos disponibles en cada una de las distintas areas
OBJETIVOS Saber como encontrar la informacion en los recursos

Capacitar al usuario en la biusqueda de informacién en Internet
Conocer las herramientas de blisqueda disponibles en Internet

PN =




programa de alfabetizacion informacional Grupo de Trabajo de Alfabetizacion Informacional de la BUJA o 12

Las necesidades emanadas del Espacio Europeo de Educacion Superior, el Plan estratégico de
DATOS DE : e > - % 7 The
PARTIDA Rebiun, el Plan estratégico de la Universidad de Jaén, recomendaciones teéricas (Informe
SCONUL y Normas ACRL/ALA)
1. Recursos informativos de la BUJA
2. Busqueda avanzada de informacién en Internet
2.1 Buscadores y directorios generales
211 Google. Bisqueda avanzada
CONTENIDOS 21.2 Aplicaciones educativas de Google para la Universidad de Jaén
2.2 Motores de busqueda académicos
3. La BUJA en las redes sociales
4. Introduccién al acceso abierto a la informacion
5 Introduccioén a la evaluacién de la informacién
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CURSO ALFIN.09 EVALUACION DE LA INFORMACION Y VIGILANCIA TECNOLOGICA
ITINERARIO Itinerario 2. Niveles 4, 5
1. Capacitar al usuario para que sea capaz de evaluar la informacién por su autenticidad,
OBJETIVOS correccion, actualidad, valor y sesgo. También, ser capaz de evaluar los medios por los
cuales se obtuvieron los resultados
Las necesidades emanadas del Espacio Europeo de Educacién Superior, el Plan estratégico de
DATOS DE ' Ak : - 5 . .
PARTIDA Rebiun, el Plan estratégico de la Universidad de Jaén, recomendaciones teéricas (Informe
SCONUL y Normas ACRL/ALA)
1. Evaluacién de la informacién
2. Criterios de evaluacion
CONTEMIDOS 3. Indicadores de evaluacién de la ciencia
4. Vigilancia tecnolégica
DURACION 18 horas no presenciales
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CURSO ALFIN.10

REPOSITORIOS INSTITUCIONALES DE LA UJA. ACCESO ABIERTO Y DERECHOS DE
AUTOR

ITINERARIO

Itinerario 2. Niveles 5, 6, 7

OBJETIVOS

1. Conocer los Repositorio Institucionales de la UJA (RUJA y TAUJA)
2. Conocer como hacer un uso ético de la informacién
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Las necesidades emanadas del Espacio Europeo de Educacién Superior, el Plan estratégico de
DATOS DE ’ S : : , - e
PARTIDA Rebiun, el Plan estratégico de la Universidad de Jaén, recomendaciones teéricas (Informe

SCONUL y Normas ACRL/ALA)

1. Conceptos basicos sobre propiedad intelectual

2. Uso ético de la informacién
CONTEMIERG 3. Acceso abierto y repositorios. TAUJA (Repositorio de Trabajos Académicos de la UJA)

4. Licencias creative commons
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ANEXO Il. MODELO DE CUESTIONARIO DE EVALUACION DE ACCION FORMATIVA

CUESTIONARIO DE EVALUACION DE ACCION FORMATIVA

o B Vicerrectorado de Extensiéon Universitaria. Biblioteca. Universidad de Jaén

Nombre de la accién formativa

Cadigo fecha

Valore los siguientes apartados de 1 a 5 (1 nada de acuerdo, 5 totalmente de acuerdo

A su juicio se han alcanzado los objetivos previstos

La acciéon formativa recibida es (til

El profesorado merece una buena valoracién global
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La accion formativa recibida merece una buena valoracién global

SUGERENCIAS




