
PERSONAL DE NUEVO INGRESO 

Personal de Nuevo Ingreso

Desde el Servicio de Prevención le damos la bienvenida a la Universidad de Jaén y nos ponemos a su
disposición para, entre todos y todas, mejorar las condiciones de trabajo de su puesto y de su entorno.

Para que conozca los aspectos más relevantes en materia de prevención de riesgos laborales se ha elaborado un
Manual de acogida dirigido al personal de nuevo ingreso, que fue aprobado por el Comité de Seguridad y
Salud el 17 de septiembre de 2019. Véase Documentación adjunta.

No dude en ponerse en contacto con el Servicio de Prevención para su asesoramiento, formación e información
en materia de prevención de riesgos laborales.

Igualmente, le solicitamos encarecidamente su colaboración y participación activa, para ello necesitamos que
nos comunique una serie de datos en el siguiente formulario.

Enlaces relacionados

Enlace al formulario de recogida de datos para el personal trabajador de nuevo ingreso

Documentos relacionados

Plan de acogida en materia de PRL para trabajadores de nuevo ingreso 

https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/personal-de-nuevo-ingreso
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2022-05/PLAN%20DE%20ACOGIDA%20EN%20MATERIA%20DE%20PRL%20PARA%20TRABAJADORES%20DE%20NUEVO%20INGRESO_modif.web__0.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/datos-de-personal-trabajador-de-nuevo-ingreso-en-la-uja
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/datos-de-personal-trabajador-de-nuevo-ingreso-en-la-uja
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2022-05/PLAN%20DE%20ACOGIDA%20EN%20MATERIA%20DE%20PRL%20PARA%20TRABAJADORES%20DE%20NUEVO%20INGRESO_modif.web__0.pdf

