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PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL

Responsable del
tratamiento

Universidad de Jaén

Paraje Las Lagunillas, s/n

Tel.953 212121

www.ujaen.es

Delegado de
Protección de
Datos (DPO)

TELEFONICA SOLUCIONES DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES DE
ESPAÑA SAU

Contacto: Santiago Cruz Roldán..

Email: dpo [arroba] ujaen [punto] es

Finalidad del
tratamiento

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. - Gestión de la Prevención de Riesgos
Laborales, con tratamiento de información relativa al puesto de trabajo y situaciones de
riesgo, así como formación en la materia

SERVICIO MÉDICO Y VIGILANCIA DE LA SALUD. - Gestión y control servicios de
vigilancia de la salud. En este caso, los datos personales son tratados, única y
exclusivamente, por personal sanitario y/o sometido a un deber de secreto o sigilo
profesional pertenecientes a nuestro servicio propio o, en su caso, a entidad/es contratada/s
a estos efectos; no teniendo UNIVERSIDAD DE JAÉN acceso a esta información de
carácter personal, conforme establece la legislación en Prevención de Riesgos Laborales.
De este modo, los resultados de las pruebas médicas a las que sea sometido el trabajador,
sólo serán comunicados al mismo, de forma confidencial. UNIVERSIDAD DE JAÉN única
y exclusivamente, será informado acerca de la aptitud para el desempeño del puesto de
trabajo.

FORMACIÓN. - Gestión de las inscripciones en los cursos de formación obligatoria.
Control de asistencia. Expedición de títulos. Constancia de formación particular voluntaria.

Plazo de
conservación

Los datos serán conservados aun después de que hubiera cesado la relación laboral con la
entidad, durante el tiempo que puedan ser requeridos por control o fiscalización de la
entidad pública competente (Organismo de la Seguridad Social, Agencia Tributaria,
Juzgados o Tribunales).

https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/clausula-de-proteccion-de-datos-del-servicio-de-prevencion
http://www.ujaen.es_________


Legitimación
Los datos son tratados en base a la relación laboral contraída con la entidad y, en su caso,
al consentimiento del uso de determinados datos, según los fines antes expresados.

Destinatarios de
los datos (cesiones
o transferencias)

- La información de carácter fiscal y laboral recabada será comunicada a los Organismos
de la Seguridad Social, Administración Tributaria, SEPE, Autoridad Laboral, así como a
Sindicatos, Juntas de personal, y Órganos de representación, en los supuestos previstos y
fijados por la normativa aplicable.

- Los datos económicos de su nómina serán cedidos a la entidad bancaria o financiera
concertada para el pago de nóminas.

- Si durante la vigencia de la relación laboral con la entidad, Vd. es seleccionado para
asistir a cursos de formación, sus datos personales serán cedidos al docente y/o centro
donde se impartirán, a efectos de mantener un control de los asistentes y, en su caso, la
expedición del título respectivo.

Derechos

Ud. podrá ejercitar los derechos de Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad,
Limitación del tratamiento, Supresión o, en su caso, Oposición. Para ejercitar los derechos
deberá presentar un escrito en la dirección arriba señalada dirigido al Servicio de
Información, Registro y Administración Electrónica de la Universidad de Jaén, o bien,
mediante correo electrónico a la dirección de correo electrónico dpo [arroba] ujaen [punto]
es (dpo[at]ujaen[dot]es) . Deberá especificar cuál de estos derechos solicita sea satisfecho
y, a su vez, deberá acompañarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, deberá
aportar también documento que acredite la representación y documento identificativo del
mismo.

Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la protección de datos personales,
podrá interponer una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos (
www.agpd.es).

http://www.agpd.es

