
Curso "Factores de riesgos psicosociales en la Uja"
El concepto de "Factores Psicosociales" hace referencia a aquellas condiciones que se encuentran
presentes en una situación laboral y que están directamente relacionadas con la organización, el
contenido del trabajo y la realización de la tarea, y que tienen capacidad para afectar tanto al bienestar o
a la salud (física, psíquica o social) del trabajador como al desarrollo del trabajo. Así pues, unas
condiciones psicosociales desfavorables están en el origen de la aparición tanto de determinadas
conductas y actitudes inadecuadas en el desarrollo del trabajo como de consecuencias perjudiciales para
el trabajador y su salud.

La Universidad de Jaén en su trayectoria de compromiso hacia la seguridad y salud comenzó en el año
2008 la evaluación de riesgos psicosociales en todos los puestos de trabajo de la misma. Los factores
psicosociales evaluados son: carga mental, autonomía temporal, contenido de trabajo, supervisión-
participación, definición de rol, interés por el trabajador y relaciones personales.

Anualmente se programan acciones formativas de manera conjunta tanto para el PAS como el PDI, como
medidas preventivas para esta materia.

Destinatarios: PAS Y PDI que no hayan realizado este curso anteriormente.

Contenido del curso:

Factores de riesgo psicosocial.
Interacciones entre los riesgos.
Estrés laboral.
Violencia en el lugar de trabajo: Acoso laboral y protocolo acoso.
Fatiga mental.
Síndrome de estar quemado.

El plazo de solicitudes finaliza a las 14 horas del día 25 de febrero 2022.

Solicitud PDI: https://www.ujaen.es/servicios/servpod/portal-de-formacion-del-pdi
Solicitud PAS: https://www.ujaen.es/servicios/servpod/formacion-del-personal-administr…

Fechas y Horarios: 16 y 17 de marzo. 9.00 a 11.00 horas.

Más información en la documentación adjunta.
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