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1. Feria de Empleo y Emprendimiento

Con el objetivo de acercar experiencias de empleo y emprendimiento a la comunidad
universitaria, se realiza desde el afio 2017 la Feria de Empleo y Emprendimiento de la
Universidad de Jaén adoptando una modalidad presencial o virtual.

FERIA PRESENCIAL 3y 4 de octubre FERIA VIRTUAL 3 y 4 de octubre
2017 Stands Empresas Talleres Empresas reci\;’iiios Visitas
23 31 8 11 350 1.100
FERIA PRESENCIAL 23y 24 de octubre FERIA VIRTUAL 23y 24 de octubre
2018 Stands Empresas Talleres Empresas rec((:)\gifios Visitas
25 31 7 12 523 1.814
2019 Se pospone hasta abril de 2020
50200 DURACION EMPRESAS REGISTROS VISITAS OFERTAS DE EMPLEO
27 a 30 de abril 53 800 47.544 270
2021 26 a 30 de abril 59 401 1.660 224
2022 10 a 13 de mayo 63 175 - 217
2023 27 a 29 de marzo 99 438 - 349
FERIA PRESENCIAL 1y 2 de octubre FERIA VIRTUAL 3 a 13 de octubre
20240 Stands Visitantes Actividades Registros Ofertas de empleo
Py
41 " els.fll(r)%ado 380 asli:tentes 285 >2
10 de octubre
20250 Stands Visitantes Actividades
60 N2 estimado 2
700 680 asistentes

(*) A partir de 2020, el formato de la Feria ha sido virtual
(**) En el afio 2024, el formato de la Feria ha sido hibrido, presencial y virtual
(***) A partir del afio 2025, el formato de la Feria es exclusivamente presencial

2. Informe de Insercion Laboral de la Universidad de Jaén
La Universidad de Jaén, en aras de facilitar el acceso del personal egresado al mercado laboral,
elabora y difunde los Informes de Insercién Laboral que se publican en el Portal de Empleo y
Emprendimiento. Estos documentos proporcionan informacién esencial sobre la tasa de
insercion y tasa de paro de las distintas titulaciones y niveles académicos, permitiendo al
estudiantado y a futuros universitarios tomar decisiones informadas sobre su proyecto y
desarrollo profesional.
Los informes reflejan la situacion laboral, a 30 de septiembre del afo siguiente al de
finalizacion de los estudios en la Universidad de Jaén, de las personas tituladas en el curso de
cohorte. El analisis se realiza atendiendo a los datos procedentes de la Universidad de Jaén,
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la Seguridad Social y el Observatorio ARGOS de la Junta de Andalucia.

CURSO COHORTE TOTAL EGRESO
2019 2016/2017 2901
2020 2017/2018 3328
2021 2018/2019 3418
2022 2019/2020 3727
2023 2020/2021 3494
2024 2021/2022 3284
2025 2022/2023 3179

3. Difusion de ofertas de empleo

A partir de junio de 2018 se publican en el Portal de Practicas, Empleo y Emprendimiento,
ofertas de empleo de empresas interesadas en dar difusién de sus puestos vacantes a los
universitarios/as de titulaciones de la Universidad de Jaén.

ANO N2 DE OFERTAS PUBLICADAS*
Desde junio 2018 45

2019 106

2020 54

2021 170

2022 170

2023 118

2024 157

2025 101

*Sefialar que el concepto ndmero de ofertas publicadas, esta referido a la comunicacion de la
oferta por parte de la empresa. Una misma oferta puede incluir varios puestos de trabajo.

4. Formacion para la empleabilidad

La Universidad de Jaén, ha venido ofreciendo a sus egresados/as y estudiantes acciones
formativas complementarias en colaboracidn con otras instituciones y entidades con
competencias en materia de empleabilidad, asi como, con empresas y organizaciones con
interés en su desarrollo. A partir del curso académico 2023-2024, estas acciones formativas
pasan a formar parte del contenido de las acciones formativas FoCo que se desarrollan desde
el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad.



2018-2019

Jaén

Salidas profesionales y de Recruitment

Nuevas tendencias en procesos de seleccion

Recursos y tendencias de empleabilidad online.

Linares

Salidas profesionales y de Recruitment

Recursos y tendencias de empleabilidad online.

2019-2020

Jaén

Salidas profesiones y de Recruitment

Recursos y tendencias de empleabilidad online.

Linares

Recursos y tendencias de empleabilidad online.

Online

Salidas profesionales y de Recruitment

Recursos y tendencias de empleabilidad online

Nuevas tendencias en Curriculum Vitae

Procesos de seleccidon y la importancia de la entrevista por competencias

2020-2021

Online

Salidas profesionales y de Recruitment

Recursos y tendencias de empleabilidad online.

Recursos y tendencias de empleabilidad online.

Salidas profesionales y de Recruitment

Nuevas tendencias en procesos de seleccion

Procesos de seleccidn y la importancia de la entrevista por competencias

2021-2022

Semipresenciales

Salidas profesionales de las 5 areas

LinkedIn y marca personal

Curriculum 5.0

Entrevista personal

Taller talento UJA

2022-2023

Semipresenciales

Salidas profesionales de las 5 areas

LinkedIn y marca personal

Curriculum 5.0

Entrevista personal

Taller talento UJA

Durante el curso 2023-2024, el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad, en
colaboracién con el Centro de Estudios Avanzados de Lenguas Modernas (CEALM), ha
organizado un curso titulado "Inglés para el Emprendimiento", el cual ha tenido un enfoque
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tedrico-practico y cuyo objetivo ha sido proporcionar al alumnado los conocimientos
necesarios para comunicarse de manera efectiva en entornos laborales internacionales, con
especial énfasis en la preparacion y gestidon de la interacciéon durante la presentacion de
proyectos empresariales.

Curso Matriculas Aptos

Inglés para el Emprendimiento 11 3

5. UNIVERGEM UJAEN

La Universidad de Jaén ha desarrollado la 42 edicion de UNIVERGEM en la UJA, un programa
qgue se ha llevado a cabo a lo largo del curso 2023-2024 y cuyo objetivo ha sido mejorar la
empleabilidad de las mujeres universitarias a través de formacion complementaria
relacionada con el empleo y el emprendimiento, asi como, la realizaciéon de practicas en
empresas colaboradoras.

UNIVERGEM estd subvencionado por el Instituto Andaluz de la Mujer y cuenta con el apoyo
de la Universidad de Jaén para brindar, de forma gratuita, formacién a todo su alumnado,
matriculado y titulado, desde la perspectiva de género y practicas a mujeres universitarias,
con el fin de promover su incorporacién al mercado de trabajo.

En esta cuarta edicidn, el programa UNIVERGEM UJAEN 2023, fue convocado por Resolucidn
de 5 de junio de 2023 del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad y en 2 de octubre de
2023 se publicé la resolucién definitiva con la lista de admitidas y excluidas en el programa.

UNIVERGEM UJAEN 42 edicion, ha ofrecido formacién tedrico-practica en materia de empleo,

emprendimiento e igualdad de oportunidades a estudiantes universitarias y egresadas de la
Universidad de Jaén.

ANO INSCRIPCIONES TITULADAS
2018/2019 170 26
2019/2020 294 56

2021/2022* 157 17
2023/2024 44 21

*A partir de 2021 la convocatoria del programa es bianual

ANO N2 ALUMNAS N2 EMPRESAS
2018/19 35 35
2019/20 49 46
2021/22 45 36
2023/24 6 6




ANO N2 ALUMNAS STARTUPS
2021/22 6 6
2023/24 17 17

ANO ACTIVIDADES Ne
Formacion para el empleo 4

2018/19
Formacion para el emprendimiento 4
Formacion para el empleo 6
Igualdad de oportunidades 4

2019/20
Formacion para el emprendimiento 8
Mercado de Trabajo y Técnicas de empleo 10
Formacion para el empleo 13
2021/22 Igualdad de oportunidades 2
Formacion para el emprendimiento 13
Formacion para el empleo 12
2023/24 Igualdad de oportunidades 2
Formacion para el emprendimiento 14

Como novedad en esta edicion, UNIVERGEM UJA participa en ‘Startup Olé’ Marbella, un
encuentro centrado en lainnovacién y el emprendimiento que llevaba diez afios celebrandose
en Salamanca y que ahora ha tenido su primera edicién en la Costa del Sol. El evento reunié a
cerca de un millar de empresas e inversores durante tres jornadas, logrando ser el epicentro
del emprendimiento y la innovacién y ofreciendo contenidos exclusivos de la mano de 240

ponentes en cerca de medio centenar de mesas redondas y charlas.

PARTICIPATES

ANO UNIVERGEM UJA STARTUPS
Aceitunas Vergara
EduAl
KinGi
2023/24 6
Anlo

Instituto de Oratoria Assoro

AURA

La 5.2 edicion de UNIVERGEM se convoca en el curso 2024-2025 para desarrollarse durante

el aflo académico posteri

or.




6. Proyectos de Fomento de la Cultura Emprendedora y Premio al
mejor Proyecto

La Universidad de Jaén contempla como objetivo fomentar la cultura emprendedora entre el
alumnado universitario, favorecer la creacién de empresas y el autoempleo, por lo que desde
2013/14 viene convocando anualmente unas Ayudas Econdmicas destinadas a sufragar los
gastos de los proyectos docentes seleccionados. En la convocatoria se otorga un Premio al
mejor proyecto seleccionado, con la cantidad de 2.000 euros, que debe destinarse a
actividades de docencia o investigacion.

o ° _ i
CONVOCATORIA PRO\?:ECTOS ||\I|)||)‘|(\)/T|§lc;\(::s P:SJ:HSSS PROFII\EISORES Fal@ e
::E(r)srl;l 33?31'3 16 3 13 55 2014 |
lCIE ?sr:)v;(;iflc/);i; 21 9 12 60 2015 I
Hclucrzgvzcz)cfé?lrisa 13 3 10 52 2016 I
|2:/ucrr;>2v2c(>)cfg7lr$ 16 3 13 72 2017 IV
\éf igvfgf;%'; 14 2 12 82 2018 v
Cuosorsns | M 2 12 65 019 | Wi
Vcnufgg ;gizt/ozr(i)a 12 0 12 69 2020 Vil
Vc”ucrg: EZZ?/OJF 10 0 10 54 2021 Vil
Iz:(ucrcs)EVZ%C; 1t72n2a 11 1 10 62 2022 X
)éfizvfcf;;c};; 13 2 11 77 2023 X
Xc'ucrigvz%?;}’zrf 13 2 11 85 2024 X
Xéluff : \;?chic/ozr;a 17 4 13 86 2025 Xl

7. Premios de Trabajo Fin de Grado y Fin de Master que contengan
proyectos de emprendimiento.

Desde el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad, se convoca la X Edicién de Premios a
Trabajos Fin de Grado y Fin de Master que contengan proyectos de emprendimiento. Esta
edicién esta dirigida a estudiantes que presenten y defiendan su TFG o TFM en cualquiera de
las convocatorias establecidas por la Universidad de Jaén en el curso académico 2024/2025,
convocandose un premio de cada modalidad, por cada una de las siguientes Areas de
conocimiento, establecidas para el premio:



- Humanidades y Ciencias Sociales - Ciencias Juridicas

- Ciencias Experimentales - Ciencias Econdmicas y Empresariales
- Ciencias de la Salud - Ingenieria
) G e T. FIN GRADO T. FIN MASTER
Mujeres | Hombres Mujeres Hombres
2014/2015 | Edicion (2015) 6 11 5 7
2015/2016 Il Edicién (2016) 7 15 6 5
2017/2018* Il Edicién (2018) 6 11 12 1
2018/2019 IV Edicién (2019) 7 12 1 4
2019/2020 V Edicién (2020) 7 6 6 3
2020/2021 VI Edicién (2021) 5 3 -
2021/2022 VII Edicién (2022) 3 1 3 3
2022/2023 VIII Edicion (2023) 3 6 1 1
2023/2024 IX Edicion (2024) 2 7 2 3
2024/2025 X Edicién (2025) 6 12 3 1

*En esta edicién 2017/2018, participan también los TFG y TFM presentados en el curso 2016-2017

8. Programa de emprendimiento INSIDE UJA.
La Universidad de Jaén organiza, desde el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad, la

72 edicidn del Concurso de Emprendimiento INSIDE UJA, que se desarrollard durante el curso
académico 2024-2025.

El programa INSIDE UJA esta configurado como un concurso divido en tres fases: Primera Fase:
Identificando necesidades; Segunda Fase. Solucién Ideal; Tercera Fase. Desarrollo
Empresarial.

Desde la 72 edicidn, INSIDE UJA se regula mediante convocatoria publica, con la finalidad de
conceder incentivos destinados a fomentar el espiritu emprendedor y apoyar la creatividad,
la innovacion y el emprendimiento de todas las personas y titulaciones de la Universidad de
Jaén. Asimismo, cada fase del programa ofrece formacidn especifica relacionada con los
objetivos de cada una de ellas, facilitando asi la participacién del estudiantado y personal
egresado de la Universidad de Jaén en el concurso.

CURSO ACADEMICO FASES PROYECTOS PROMOTORES
12 FASEIN 27 27
2018/2019 22 FASE SI 9 9
32 FASE DE 4 7




CURSO ACADEMICO FASES PROYECTOS PROMOTORES
12 FASE IN 42 42
2019/2020 22 FASE SI 19 20
32 FASE DE 7 12
12 FASE IN 102 102
2020/2021 22 FASE SI 171 231
32 FASE DE 8 16
12 FASEIN 82 127
2021/2022 22 FASE SI 166 222
32 FASE DE 7 13
12 FASEIN 223 429
2022/2023 22 FASE SI 169 266
32 FASE DE 6 8
12 FASE IN 101 136
2023/2024 22 FASE SI 114 183
32 FASE DE 50 90
12 FASE IN 171 171
2024/2025 22 FASE SI 261 261
32 FASE DE 65 65
, APTOS CON CERTIFICADO
CURSO ACADEMICO
IN S| DE TOTALES
2018-2019 - - - -
2019-2020 - - 17 17
2020-2021 89 46 - 138
2021-2022 31 33 13 77
2022-2023 21 47 9 77
2023-2024 25 14 9 48
2024-2025 16 24 5 45

9. Programa Explorer

Se desarrolla la X edicidon del Programa Santander X Explorer con el convencimiento de que
esta accion impulsora del emprendimiento, facilitard a los jovenes de la Universidad la
formacidn necesaria para desarrollar sus capacidades de innovacién y creatividad

empresarial.




EDICION PROYECTOS PARTICPANTES
2016 17 19
2017 20 25
2018 20 23
2019 20 26
2020 No se celebré este programa
2021 26 37
2022 7 8
2023 16 23
2024 31 31
2025 15 15

10.Programa Startup Programme

Startup Programme es un programa educativo que tiene como objetivo principal potenciar el
espiritu emprendedor entre los jévenes universitarios, ayudandoles a cristalizar sus ideas en
un proyecto empresarial.

EDICION PROYECTOS PARTICPANTES
2020-21 7 16
2021-22 1 2
2022-23 5 6
2023-24 3 6
2024-25 3 8

11.Formacion Complementaria
Durante el curso 2024-2025 se han desarrollado actividades formativas especificas en materia
de empleabilidad, ampliando la oferta formativa en dos cursos MOOC, por lo que se ofrece
una formacién especializada y flexible, orientada a estudiantes matriculados y personas
egresadas de la Universidad de Jaén. Esta formacion estda dirigida a la mejora de la
empleabilidad y el desarrollo profesional.

La propuesta de cursos ofertados responde a las necesidades del sistema productivo y la
competitividad empresarial actual, contribuyendo a la capacitacién profesional para la
insercidn y el acceso a un modelo productivo basado en el conocimiento.
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CURSO ACTIVIDAD PAR.QSI_':;\SNTES

Educacion Civico Tributaria para todos 47

2020-21 Educacién Financiera para no financieros 36
Salidas profesionales y Tendencias de Empleabilidad 4

Educacion Civico Tributaria para todos 10

Educacidn Financiera para no financieros 16

2021-22 Salidas Profesionales y Tendencias de Empleabilidad 7
MOOC de emprendimiento universitario 69
MOOC de empleabilidad para universitarios 103

Educacion Financiera para no financieros 17

Salidas Profesionales y Tendencias de Empleabilidad 25
2022-23 MOOC de emprendimiento universitario 114
MOOC de empleabilidad para universitarios 178

Educacion Financiera para no financieros 7

Salidas Profesionales y Tendencias de Empleabilidad 4
2023-24 MOOC de emprendimiento universitario 114
MOOC de empleabilidad para universitarios 78

Educacion Financiera para no financieros Il 22

Salidas Profesionales y Tendencias de Empleabilidad: 12

despegando hacia el empleo

202495 MOOC de emprendimiento universitario 35
MOOC de Competencias para la Empleabilidad 28

MOOC de empleabilidad para universitarios 39

MOOC de Itinerario Personalizado de Insercién Laboral 59

para Universitarios

12.Portal de Talento UJA

Desde la Universidad de Jaén se crea el Portal de Talento UJA que tiene como objetivo ayudar

al estudiantado y personal egresado a potenciar su perfil profesional, poniendo a su
disposicion una Plataforma de Talento para que pueda analizar sus Soft Skills; descubrir sus

habilidades, fortalezas y areas de mejora; ademas de identificar su nivel de digitalizacidn.

El volumen de inscripciones por curso académico se recoge en la siguiente tabla.

TEST DE COMPETENCIAS COMPLETADOS
CURSO N2 INSCRIPCIONES
Competencial Digital Laboral Personalidad
2020/2021 116 36 29 41 82
2021/2022 94 32 23 22 41
2022/2023 75 34 28 27 41
2023/2024 96 61 60 58 64
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CURSO

N2 INSCRIPCIONES

TEST DE COMPETENCIAS COMPLETADOS

Competencial

Digital

Laboral

Personalidad

2024/2025

85

63

42

43

51

13.Ayudas econdmicas para el fomento de creacion de empresas
entre estudiantes y titulados.
El objetivo principal de la convocatoria es la regulacion de la concesion de incentivos

econdmicos destinados a apoyar a las personas emprendedoras universitarias en el desarrollo

de su proyecto de empresa, bien mediante autoempleo o mediante figuras societarias.

Auténomos | Sociedades Total Total
Curso Cooperativas Ayudas Desestimadas | Denegadas Presentadas
M H EBC | SL | SLU Concedidas
2014/15 17 13 3 1 1 - 35 7 33 75
2015/16* 6 16 2 1 2 27 3 19 49
2016/17 10 6 7 1 - 24 0 9 33
Bienio 2018/19 17 10 2 1 3 32 2 16 50
2019/20 12 7 0 1 20 1 6 27
} Moda:l'dad 4 | 9 2| 1 1 14 3 0 17
*
— .
g ModTIIldad 1 1 ) ) ) ) 0 0 )
S
~ | Modalidad i i i i i i i i i
1]
Modalidad | g 15 1| - . 17 2 0 19
N |
E Modalidad 1 3 1 i i 4 1 1 6
S 1]
Modalidad i i i i i i i i i
1]
Modalidad 9 ) 4 i i 15 i 0 16
R |
Modali
E odalidad i 1 1 i i ) ) 0 4
S 1]
Modalidad i i i i i i i i i
1]
Modalidad 16 9 1 26 2 0 28
< |
S | Modalidad 1 2 3 0 0 3
a I
™ | Modalidad | - - -] - - - - - -
1]
w» | Modalidad 12 5 3 - 20 3 0 23
N |
<
S | Modalidad - 1 1 - 2 0 0 2
~ I
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Modalidad - - -
1]

Total de ayudas concedidas

243

Cuantia concedida

510.100 €

*A partir del curso 2015/16 se convoca una ayuda econdmica especifica para las EBCs

**A partir del curso 2020/21 se convocan tres modalidades de ayudas econdmicas para el fomento de creacion de empresas: Modalidad | para el Inicio de
una actividad empresarial; Modalidad Il para la Consolidacidn de una iniciativa empresarial; Modalidad Ill para el Crecimiento de proyectos empresariales

14.Viveros de Empresas de la Universidad de Jaén

La Universidad de Jaén inaugurd el Vivero de Empresas situado en la Antigua Escuela de

Magisterio en el afio 2015 y el Vivero del Campus cientifico Tecnoldgico de Linares en el 2016.

Estos Viveros tienen como finalidad la de ofrecer una oportunidad a sus estudiantes y

titulados/as con espiritu emprendedor, para que dispongan de unas infraestructuras que les

faciliten el conocimiento practico de la viabilidad de sus propuestas y poder constituir desde

la experiencia empresas solidas con garantias de estabilidad y éxito. Los Viveros estan

atendidos por técnicos de los CADE de Jaén y Linares, a través de un convenio de colaboracién

con la Universidad de Jaén.

VIVERO ANO PRE INCUBADORA INCUBADORA

2015 5 11

2016 7 12

2017 5 16

2018 3 11

2019 6 14

JAEN 2020 10 9
2021 3 12

2022 2 15

2023 2 17

2024 2 15

2025 1 22

2015 - -

2016 1 8

2017 1 6

2018 1 8

LINARES 2019 2 4
2020 1 1

2021 1 5

2022 1 4
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VIVERO ANO PRE INCUBADORA INCUBADORA
2023 0 3
2024 1 3
2025 2 4

15. Startup Olé

La Universidad de Jaén, viene participando desde 2019 en Startup Olé, uno de los eventos
tecnolégicos con mayor proyeccidon en Europa y que tiene como objetivo conectar startups y
talento tecnoldgico-digital con empresas, inversores, aceleradoras, universidades,
administraciones publicas y medios de comunicacién.

Con el fin de ofrecer oportunidades que faciliten la aceleraciéon de proyectos empresariales
creados por el estudiantado y personal egresado UJA, se organiza la asistencia al evento de
quienes participen o hayan participado de manera activa en un programa de emprendimiento
organizado por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad de Jaén,
asi como, de quienes hayan sido finalistas y/o ganadores/as de estos programas en el curso
académico de la edicién Startup Olé.

EDICION STARTUPS PARTICIPANTES PROMOTORES
2020 5 9
2021 12 18
2022 11 17
2023 6 9
2024 6 7

16.Ciber Shube y Ciber Olé

La Universidad de Jaén celebrd del 5 al 7 de noviembre de 2024, Ciber Shube, un hub de
emprendimiento en ciberseguridad que se centra en apoyar a startups y empresas
emergentes en este sector y Ciber Olé, una iniciativa que busca promover la ciberseguridad
en Espafia a través de eventos, actividades y la creacién de una comunidad de profesionales
del sector.

Ambas iniciativas son promovidas por la Universidad de Salamanca e INCIBE, en el marco del
Plan de Transformacidn y Resiliencia del Gobierno de Espafia y financiado con Fondos Next
Generation de la UE, en colaboracion con la Universidad de Jaén y otras entidades y empresas
participantes, incluyendo en su programa diversidad de actividades, como conferencias y
mesas redondas, networkings, hackatén de emprendimiento, premio al mejor pitch
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empresarial, etc.

EDICION PONENTES STARTUPS REGISTRADAS MESAS REDONDAS
2024 41 10 9
2025 38 5 8

EDICION PONENTES MESAS REDONDAS CHARLAS/CONFERENCIAS
2024 26 5 6
2025 27 5 6

17.0tras actividades y colaboraciones
En este apartado se recoge la participacién de la Universidad de Jaén en diversos proyectos y
grupos de trabajo a nivel estatal, autondmico y local en materia de empleabilidad y
emprendimiento. La participacién en estos proyectos y grupos de trabajo refleja el
compromiso de la Universidad de Jaén con el fomento del empleo y el emprendimiento para
con el estudiantado y personal egresado de la UJA.

17.1. Grupos de Trabajo de la Comision de Asuntos Estudiantiles de la
CRUE
Desde el curso académico 2024-2025, la Universidad de Jaén, como miembro del Grupo de
Trabajo de Empleo de la Comision de Asuntos Estudiantiles de la CRUE, participa en cinco
subgrupos con diferente contenido tematico, en los que se elaboran informes de utilidad para
las Universidades y grupos de interés de todo el pais. Estos subgrupos son:

— Subgrupo de Observatorios de Empleabilidad Universitaria
— Subgrupo de Emprendimiento Universitario

— Subgrupo de Orientacién Laboral Universitaria

— Subgrupo de Intermediacion

— Subgrupo de Practicas Universitarias

17.2. Foro de Emprendedores LINCE
La Universidad de Jaén participa como entidad colaboradora del Foro LINCE desde su creacién,
y como miembro de la Comisidon Técnica constituida en este foro. El Foro Lince tiene como
finalidad la de seleccionar y apoyar a los mejores proyectos e ideas de emprendimiento
impulsados en la provincia de Jaén, asi como el poder crear redes entre emprendedores,

empresarios e instituciones y mostrar las buenas prdcticas y experiencias de las iniciativas
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empresariales presentadas.

La ultima edicion fue celebrada el 27 de noviembre de 2025 en el Palacio de Congresos de
Jaén (IFEJA). La colaboracién por parte de la Unidad de Empleabilidad y Emprendimiento de
la UJA ha consistido en la participacion como miembro del jurado que seleccioné los proyectos
de entre los presentados para la exposicidon oral ante el publico asistente el dia de la
celebracién del Foro LINCE, y en la moderacién de una mesa redonda de proyectos
empresariales en la Gala de celebracion.

18.Programa Alumni

El Programa Alumni Generacidon UJA nace con la mision de contribuir al desarrollo personal y
profesional de todos los egresados y egresadas de la UJA.

Quienes quieren mantener un vinculo con la Universidad de Jaén, y pertenecer a este
programa beneficidndose de sus ventajas, solicitan la Tarjeta Virtual Alumni.

CURSO N2 DE TARJETAS VIRTUALES ALUMNI NUEVAS TOTAL TARJETAS VIRTUALES ALUMNI
Curso 20/21 1.834 1.834
Curso 21/22 187 2.021
Curso 22/23 675 2.696
Curso 23/24 552 3.248
Curso 24/25 305 3.553

En el afio 2025 contintda el Programa Alumni “PASEO DE LA FAMA”, creado en 2024 para
reconocer trayectorias profesionales destacadas de quienes egresaron de la UJA en las
distintas disciplinas e incrementar la visibilidad de sus actividades y logros, de manera que
sirvan al estudiantado de nuestra universidad para conocer las salidas profesionales de las
titulaciones que cursan.

Durante cada uno de los doce meses del afio se ha reconocido a un Alumni en un acto en el
gue aquél ha impartido una charla sobre su paso por la universidad y su vida profesional hasta
el momento, y se le ha entregado un diploma.

Enlace web Programa Alumni “PASEO DE LA FAMA”: https://alumni.ujaen.es/portada/paseo-

de-la-fama

19.Repositorio

=  Memoria de gestion de Empleabilidad y Emprendimiento 2019

=  Memoria de gestion de Empleabilidad y Emprendimiento 2020
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https://alumni.ujaen.es/portada/paseo-de-la-fama
https://alumni.ujaen.es/portada/paseo-de-la-fama
https://empleo.ujaen.es/sites/default/files/MEMORIAS%20SAAE-EyE/Memoria%20de%20gesti%C3%B3n%20de%20Empleabilidad%20y%20Emprendimiento%202019%20SAAE.pdf
https://empleo.ujaen.es/sites/default/files/MEMORIAS%20SAAE-EyE/Memoria%20de%20gesti%C3%B3n%20de%20Empleabilidad%20y%20Emprendimiento%202020%20SAAE.pdf

Memoria de gestion de Empleabilidad y Emprendimiento 2021

Memoria de gestion de Empleabilidad y Emprendimiento 2022

Memoria de gestion de Empleabilidad y Emprendimiento 2023

Memoria de gestion de Empleabilidad y Emprendimiento 2024
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https://empleo.ujaen.es/sites/default/files/MEMORIAS%20SAAE-EyE/Memoria%20de%20gesti%C3%B3n%20de%20Empleabilidad%20y%20Emprendimiento%202021%20SAAE.pdf
https://empleo.ujaen.es/sites/default/files/MEMORIAS%20SAAE-EyE/Memoria%20de%20gesti%C3%B3n%20de%20Empleabilidad%20y%20Emprendimiento%202022%20SAAE.pdf
https://empleo.ujaen.es/sites/default/files/MEMORIAS%20SAAE-EyE/Memoria%20de%20gesti%C3%B3n%20de%20Empleabilidad%20y%20Emprendimiento%202023%20SAAE.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/sayae/sites/servicio_sayae/files/uploads/Memoria%20de%20gesti%C3%B3n%20de%20Empleabilidad%20y%20Emprendimiento%202024%20SAAE.pdf

