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PROCEDIMIENTO PARA LOS CONCURSOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN DE 
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO QUE SE 

CONVOQUEN EN LA UNIVERSIDAD DE JAÉN 
(Aprobado por el Consejo de Gobierno 25 de julio de 2019 y modificado el 21 de julio 

de 2022) 

PERFIL DE LA PLAZA 
 
PLAZA: Ayudante Doctor PAD2021-195-1 
Departamento: Departamento de Filología Española 
Área de Conocimiento: Didáctica de la Lengua y la Literatura 
 
 

Procedimiento de Selección 

Según procedimiento aprobado por el Consejo de Gobierno 25 de julio de 2019 
(modificado el 21 de julio de 2022), la puntuación de cada una de las fases no podrá ser 
superior a 50 puntos y el resultado final de cada candidato/a se obtendrá a partir de la 
suma de las puntuaciones obtenidas en ambas fases. En este sentido, la Comisión 
Evaluadora concederá: 

Comisión Técnica: Primera fase: CV (50%) 
 
Tendrá una valoración global de hasta 50 puntos, considerando siempre la adecuación de 
los méritos al perfil de la plaza y desglosados de la siguiente manera: 

I. Formación académica: hasta 25 puntos 
II. Actividad docente: hasta 5 puntos 

III. Actividad investigadora: hasta 15 puntos 
IV. Experiencia profesional: hasta 2.5 puntos 
V. Representación, gobierno y gestión universitaria: hasta 2.5 puntos 

 
Comisión Evaluadora: Segunda fase: Proyecto docente (50%) 
 

Ejercicio 1: Proyecto docente (50%) 
 El primer y único ejercicio consistirá en la exposición oral, durante un tiempo 

máximo de sesenta minutos, del Proyecto Docente.  
 Cada candidato/a podrá utilizar material audiovisual y de apoyo para su 

exposición. 
 Esta valoración global se desglosa en los siguientes criterios generales: 

a) Desarrollo del contenido y conocimiento del tema: hasta 15 puntos 
a.1. Fundamentación de la propuesta y actualización bibliográfica: 

hasta 5 puntos. 
a.2. Cohesión, originalidad y sostenibilidad de los elementos del 

proyecto docente respecto a la asignatura de grado: hasta 10 
puntos. 
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b) Habilidad expositiva y argumentativa en el debate: hasta 10 puntos 
 
Tal como se establece en el procedimiento en vigor,     

 
Ejercicio 2: Exposición de un tema (25%) 
 El segundo ejercicio consistirá en la exposición oral durante un tiempo 

máximo de sesenta minutos, de un tema elegido por sorteo de entre los temas 
propuestos en el Proyecto Docente de cada candidato/a.  

 Tras el sorteo del tema, cada candidato/a dispondrá de 30 minutos para 
preparar previamente el ejercicio 2.  

 Cada candidato/a podrá utilizar material audiovisual y de apoyo para su 
exposición. 

 La valoración global se desglosa en los siguientes criterios generales: 
a) Desarrollo del contenido y conocimiento del tema: hasta 15 puntos 

b.1. Fundamentación de la propuesta y actualización bibliográfica: 
hasta 5 puntos. 

b.2. Cohesión, originalidad y sostenibilidad de los elementos respecto 
al proyecto docente presentado: hasta 10 puntos. 

b) Habilidad expositiva y argumentativa en el debate: hasta 10 puntos 
 
Dado que a la plaza concurre una única candidata, se suprime el segundo ejercicio, por 
lo que las actuaciones de la comisión evaluadora se desarrollarán en la fecha única del 17 
de mayo. 
CONVOCATORIA 
 
FECHA: 17 de mayo de 2023 
LUGAR: Facultad de Humanidades y Ciencia de la Educación. Edificio D2 
Espacio: Seminario planta baja. 
Hora: 10:30 h. 
 


