Cadigo seguro de Verificacion : GEISER-affc-cfOc-33ba-4845-beb8-2c2b-59dc-bb45 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https:/sede.administracionespublicas.gob.es/valida

Universidad de Jaén

Vicerrectorado de Comunicacién
y Proyeccion Institucional

RESOLUCION DEL VICERRECTORADO DE COMUNICACION Y PROYECCION
INSTITUCIONAL DE 18 DE MAYO DE 2023 POR LA QUE SE CONVOCA 1 BECA DE
FORMACION EN EL VICERRECTORADO DE COMUNICACION Y PROYECCION
INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN.

La Universidad de Jaén lleva a cabo una politica de becas para su alumnado con el objeto de fortalecer
su formacién practica en diferentes areas, procediéndose a la presente convocatoria, que se realiza en
desarrollo del Reglamento para la Concesion de Becas de Formacion de la Universidad de Jaén,
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén en la sesion numero 18 de 2 de
noviembre de 2016 y con sujecion a las siguientes

BASES:
1.- OBJETO:

Se convoca 1 beca de Formacion Practica en el Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccién Institucional
de la Universidad de Jaén, con cargo a la aplicacién presupuestaria 02.16.04 ACC 480.08.

2.- CONDICIONES DE LOS CANDIDATOS:

- Estar matriculado en el curso académico 2022/2023 en el Grado en Trabajo Social.
- Tener superado un minimo del 50% de los créditos necesarios para finalizar dichos estudios.

Los/as candidatos/as habran de cumplir ambas condiciones.
3.- DURACION:

Las actividades relacionadas con estas becas se desarrollaran como maximo a lo largo de un afio,
iniciandose el computo desde el dia siguiente al de aceptacion de la beca. La duracion inicial de la beca
sera de seis meses, prorrogables automaticamente por otro periodo igual siempre y cuando cuente con
el informe favorable del Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Institucional.

El Vicerrectorado de Comunicacién y Proyeccion Institucional podra resolver, a instancia propia o del
beneficiario/a de la beca, y siempre de mutuo acuerdo, suspender la actividad, debiendo reintegrarse
el/la beneficiario/a a su actividad una vez finalizado el periodo de suspension y prolongandose el
periodo de duracién de la misma hasta completar el establecido de 12 meses.

4.- DEDICACION:

Cada beca de formacién supondra una dedicacion de 25 horas semanales, durante el periodo
contemplado en la base anterior. El horario se distribuira segun las indicaciones del Vicerrectorado de
Comunicacion y Proyeccion Institucional. En cualquier caso, la duracion y régimen de dedicacion de la
beca deberan ser compatibles con el correcto desarrollo de la actividad académica del beneficiario/a.
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5.- DOTACION ECONOMICA DE LAS BECAS:

Los/as estudiantes recibiran, en concepto de ayuda para su formacién practica especializada, la
cantidad mensual de 500 euros.

Elabono de las becas se hara en pagos mensuales, a los que se les aplicaran las deducciones que les
correspondan, tanto del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (I.R.P.F.), como de la
Seguridad Social (S.S.).

6.- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

El/la estudiante becario/a debera colaborar formativamente en el desarrollo de las actividades propias
de la Unidad de Cultura Cientifica y de la Innovacion (UCC+I) del Vicerrectorado de Comunicacién y
Proyeccion Institucional, recibiendo la formacién practica que se encuentre prevista en su plan de
formacion.

7.- PLAN DE FORMACION:

La Universidad de Jaén contribuye, a través de algunas lineas de actuacién de su Plan Anual de
Divulgacion Cientifica y de la Innovacion (y de forma transversal en todas las acciones contenidas en
él), a paliar la escasez de oportunidades que padecen las personas en riesgo de exclusion social por
motivos de ingresos, origen, cultura, edad o entorno familiar. Las acciones de divulgacion cientifica que
se ejecutan a través de la Unidad de Cultura Cientifica y de la Innovacién (UCC+l) del Vicerrectorado
de Comunicacién y Proyeccion Institucional fomentan la participacion de este segmento de la sociedad
en la vida cultural y social de la provincia, a través de actividades en las que se muestra la ciencia que,
con la contribucion de una ciudadania responsable, contribuye a nuestra calidad de vida.

El/La becario/a aprovechara al maximo las oportunidades que le ofrecen las practicas en la Unidad de
Cultura Cientifica y de la Innovacion (UCC+I) del Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion
Institucional, ya que estara en contacto directo con la cultura y la ciencia, la planificacién, organizacion
y gestion en el area de la ciencia, el trato directo con los investigadores/as y los asistentes a
actividades, dotandole asi de capacidad de comunicacién y expresion oral y facilidad para las
relaciones personales. El perfil ideal para esta beca de formacion es el de una persona que pone en
valor el conocimiento generado en la Universidad de Jaén como uno de los recursos con los que cuenta
nuestro territorio para su desarrollo social. En este sentido, de acuerdo con el Libro Blanco del Titulo
de Grado en Trabajo Social (ANECA), que recoge los objetivos disciplinares (saber), competenciales
(saber hacer) y sobre actitudes (saber ser) de los futuros profesionales del Trabajo Social, estas
practicas contribuyen a orientar al becario/a hacia herramientas para su desempefio laboral futuro
desde un punto de vista multi-, trans- e interdisciplinar, asi como a la gestién de grupos de personas,
atendiendo plenamente a demandas, necesidades y peculiaridades que exigen un enfoque diferente y
capacidad de adaptacion de los/las profesionales.

Asimismo, el Libro Blanco del Titulo de Grado en Trabajo Social recoge entre los perfiles profesionales
del trabajador social, entre otros, el que aborda la funcion de prevencion a través del ejercicio
profesional promocional-educativo (incluso como condicion transversal al resto de areas
profesionales), y argumenta que “no se puede comprender la funcién de prevencion sin una labor
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educacional que ayude a las personas y los grupos sociales a hacer uso de las oportunidades que
existen a su disposicion. Capacitarles para la toma de decisiones y asuncion de responsabilidades”.
Igualmente, destaca que las areas de planificacion y evaluacion, a través de la ejecucién de planes,
programas Yy proyectos sociales, son fundamentales para la rehabilitacion y la integracién social de
personas y colectivos que por razones personales o sociales se encuentran en una situacién de
desventaja. Por todo ello, el objetivo general de esta beca de formacién es dotar al estudiante de
capacidad prospectiva respecto a las caracteristicas y retos de la sociedad del siglo XXI, y la aplicacién
directa de proyectos que abarcan las areas de planificacién y de promocion personal de los
destinatarios de las acciones, a través de los siguientes objetivos especificos:

e Mostrar una comprension critica de como los desequilibrios socioestructurales y econémicos
impactan en las relaciones humanas y generan exclusion (saber).

e Conocer técnicas e instrumentos de programacion, dinamicas de grupo y técnicas de trabajo
en grupo para la intervencion social a través de la cultura cientifica (saber).

e Dotar al alumno/a de instrumentos Utiles para la toma de decisiones para actuar en la
resolucion de situaciones de vulnerabilidad o carencias que excluyen a determinados
colectivos de las acciones de formacion en cultura cientifica (saber hacer).

e Preparar al alumno/a para trabajar en lineas de caracter trans-, multi- e interdisciplinar (saber
hacer).

e Fomentar en el/la becario/a la especializacion técnica y de gestion de actividades de cultura
cientifica que contribuyan al desarrollo social de las comunidades, a la prevencion de
problemas sociales y potencien la capacidad de los individuos para ser autdbnomos e
independientes en el logro de su bienestar (saber ser).

e Contribuir a promover la justicia social y el desarrollo sostenible, defendiendo y facilitando el
acceso de la poblacion a los recursos de formacion disponibles, con independencia de sus
circunstancias socioeconémicas y sus condiciones de vida (saber ser).

e Apreciar, respetar y valorar la diversidad social creciente en nuestro entorno inmediato (saber
ser).

Las actividades formativas realizadas por el/lla becario/a en el Vicerrectorado de Comunicacion y
Proyeccion Institucional, y en especial en la UCC+l, contribuiran a alcanzar las siguientes
competencias, recogidas en la Memoria del Grado en Trabajo Social, disponible en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos (RUCT):

Competencias basicas:
= CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
= CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

Competencias generales:
= PS6 - Promover el crecimiento, desarrollo e independencia de las personas identificando las
oportunidades para formar y crear grupos, utilizando la programacion y las dinamicas de
grupos para el crecimiento individual y el fortalecimiento de las habilidades.

AMBITO- PREFIJO csv FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO

GEISER GEISER-affc-cfOc-33ba-4845-beb8-2c2b-59dc-bb45 18/05/2023 14:31:43 Horario peninsular

NO registro DIRECCION DE VALIDACION Validez del documento
REGAGE23e00031806429 https://sede.administracionespublicas.gob.es/valida  Copia Electrénica Auténtica

GEISER-affc-cfOc-33ba-4845-beb8-2c2b-59dc-bb45




Cadigo seguro de Verificacion : GEISER-affc-cfOc-33ba-4845-beb8-2c2b-59dc-bb45 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https:/sede.administracionespublicas.gob.es/valida

Universidad de Jaén

Vicerrectorado de Comunicacién
y Proyeccion Institucional

= S5 - Capacidades elementales para definir y caracterizar grupos de poblaciéon con
necesidades, intereses o problematicas especificas.

= S6 - Comprension de las multiples interacciones y canales de comunicacion entre Sociedad
Civil y Estado.

= §7 - Capacidad para reconocer y analizar los rasgos socioeconémicos basicos de las
sociedades actuales.

= A1 -Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de intervencion.

Competencias especificas:

= CE4 - Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de
intervencion.

= CE10 - Promover el crecimiento, desarrollo e independencia de las personas identificando
las oportunidades para formar y crear grupos, utilizando la programacién y las dinamicas de
grupos para el crecimiento individual y el fortalecimiento de las habilidades de relacién
interpersonal.

= CE14 - Disefar, implementar y evaluar proyectos de intervencion social.

= CE23 - Contribuir a la administracion de recursos y servicios colaborando con los
procedimientos implicados en su obtencion, supervisando su eficacia y asegurando su
calidad.

= CE25 - Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos interdisciplinares y
multi-organizacionales con el propoésito de colaborar en el establecimiento de fines, objetivos
y tiempo de duraciéon de los mismos contribuyendo igualmente a abordar de manera
constructiva los posibles desacuerdos existentes.

Los objetivos de esta beca de formacidn no sélo dan respuesta a las competencias propias del Grado
en Trabajo Social mencionadas anteriormente, sino que también atienden a la formacion integral del
estudiante, de acuerdo a los principios de la Universidad de Jaén, que persigue que los futuros
profesionales adquieran no sélo las capacidades que la sociedad espera de ellos, sino también
aquellas relacionadas con su desarrollo personal, lo que sin duda aumenta su competitividad para la
insercion laboral y el emprendimiento. Todos estos objetivos se cumpliran a través de la participacion
del/la estudiante en las actividades de divulgacion cientifica que se realizan a través de la UCC+l de
la Universidad de Jaén y que se encuentran recogidas en el Xlll Plan de Divulgacion Cientifica y de la
Innovacién. El/la estudiante colaborara con el Vicerrectorado de Comunicacién y Proyeccion
Institucional y adquirira, a lo largo de su formacién, competencias y habilidades relativas a:

e capacidad para organizar y planificar actividades,

e puesta en practicas de las habilidades de gestion de actividades y proyectos que esta
adquiriendo durante la titulacion para colaborar en el desarrollo de los procesos y actividades
que se realizan en el ambito de la cultura cientifica,

e capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en su titulacion, especialmente los
relativos a la gestién de la informacion y atencion a personas, asi como los relativos a la
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio, y

e capacidad para comunicar los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades.
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Ademas, en relacion a la formacion integral del estudiante, esta beca de formacién contribuye a la
adquisicion de competencias relacionadas con:

capacidad para trabajar en equipo,

responsabilidad en el desempefio de su actividad, en la calidad y la mejora,
motivacioén por el aprendizaje y buen servicio a los usuarios,

capacidad de adaptarse a situaciones en las que hay que tomar decisiones,
capacidad para generar nuevas ideas,

compromiso ético como becario/a en una Administracion Publica.

O O O O O O

La distribucion temporal de este plan de formacion se realizara de manera flexible, en funcion de las
actividades formativas que se desarrollen en el equipo de trabajo, pero en cualquier caso garantizando
la adquisicién de los conocimientos necesarios para que el/la estudiante pueda desarrollar su actividad
de forma auténoma y compatible con sus obligaciones académicas. Ademas, el/la estudiante tendra la
oportunidad de asistir a seminarios y cursos de formacion, impartidos por los miembros del
Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Institucional, en los que se pone en valor la cultura
cientifica en su dimensién social, tanto para la propia formacion de la ciudadania como para su ocio y
tiempo libre. Las actividades practicas a desarrollar por el/la becario/a incluyen:

(1) participacion formativa en la gestién de las actividades de divulgacion cientifica recogidas en
el Xlll Plan de Divulgacion Cientifica y de la Innovacion de la Universidad de Jaén,
especialmente las relacionadas con las lineas de ‘Ciencia inclusiva’ y ‘Género y Ciencia’.

(2) actividades sencillas de actualizacion de sitios web y elementos multimedia relacionados con
actividades de divulgacion cientifica y de comunicacion de la ciencia y del conocimiento
generado en la Universidad de Jaén,

(3) colaboracion formativa en la evaluacion y seguimiento de las informaciones aparecidas en
medios digitales (noticias, blogs, foros, etc.) acerca de la actividad investigadora de la
Universidad de Jaén.

La persona responsable de su tutorizacién sera la Directora de Secretariado de Comunicacion y
Divulgacién Cientifica, Africa Yebra Rodriguez, que ademas de elaborar el Plan de Divulgacién
Cientifica y de la Innovacién de la UJA, es la responsable cientifica de la linea de actuacion ‘Ciencia
inclusiva’ y acumula una amplia experiencia en proyectos de Educacion Ambiental para personas con
discapacidad intelectual. La tutora de esta beca de formacion ejercera su labor mediante un
seguimiento presencial periddico (a través de reuniones semanales y, en cualquier caso, siempre a
demanda de las necesidades del becario/a) y una evaluacion final de la formacion recibida que se
plasmara en una memoria que el/la becario/a debera realizar al finalizar su periodo de formacién. En
cualquier caso, la tutorizacién académica se llevara a cabo con la imprescindible colaboracién del/la
tutor/a académica del beneficiario/a en el Plan de Accion Tutorial de la Facultad de Trabajo Social de
la UJA, y/o con la persona que el equipo decanal de la Facultad estime mas adecuada. Los miembros
del Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Institucional también podran orientar al becario/a
durante el ejercicio de sus actividades. En su informe final, asi como en las reuniones periodicas con
la tutora, el/la becario/a hara constar:

(1) los objetivos previstos y el grado de consecucion de los mismos,
(2) las actividades desarrolladas, incluyendo la duracién de las mismas desde el inicio de su
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gestion hasta la difusion de los resultados y el grado de implicacion del alumno/a, y
(3) cualquier otro dato que se considere de interés para la consecucion de las competencias
basicas, generales y/o especificas de la titulacion de procedencia del/la estudiante.

Si fuese necesario, la tutorizacion podra realizarse también mediante medios telematicos, con
reuniones de orientacién y seguimiento de la misma periodicidad sefialada anteriormente, a través de
las herramientas GSuite de las que dispone la Universidad de Jaén. Igualmente, los miembros del
Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccién Institucional podran realizar, a peticion del estudiante
y/o la tutora de esta beca de formacion, labores de orientacion al becario/a para el ejercicio de su
instruccion. En tal caso, el informe de seguimiento, asi como el informe final de esta beca de formacion,
recogeran de manera conveniente y desglosada los objetivos y competencias alcanzados por el
estudiante en las etapas presencial y telematica (en su caso) de su formacion.

8.- RELACION JURIDICA E INCLUSION EN LA SEGURIDAD SOCIAL

La condicion de persona becaria de formacion en ningun caso implica la existencia de relacion
contractual entre la Universidad de Jaén y la persona becada, ni presupone compromiso alguno de
contratacion posterior. No supondréa mas compromiso que el regulado en el reglamento para la
concesion de becas de formacion de la Universidad de Jaén y las bases de esta convocatoria.

Las personas beneficiarias de estas becas estaran incluidas en el Régimen General de la Seguridad
Social, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se
regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de
las personas que participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la Disposicion
Adicional Tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacion y modernizacion
del Sistema de la Seguridad Social.

9.- INCOMPATIBILIDADES

El disfrute de esta beca es incompatible con cualquier otra de igual o analoga naturaleza que
percibiera o pueda percibir el solicitante de instituciones o empresas, tanto publicas como
privadas, y cuya percepcién coincidiera en eltiempo. Queda exento de esta incompatibilidad quien
perciba ayuda al estudio concedida por el Estado, Comunidad Auténoma o la propia Universidad.

No se podran disfrutar estas becas mientras exista una relacién laboral o administrativa con
entidad publica o privada, o se esté trabajando por cuenta propia. A estos efectos se entiende que
la solicitud de esta beca implica una declaracion jurada de no existir tal relacion.

También resultara incompatible con la percepcion de prestaciones por desempleo.

10.- PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Las solicitudes se presentaran en el Registro General de la Universidad de Jaén (edificio B1-Rectorado
del Campus de las Lagunillas de Jaén o Negociado de Informacién y Registro del Campus Cientifico

Tecnologico de Linares), o] bien mediante el registro electronico
(https://rec.redsara.es/reqgistro/action/are/acceso.do) o por cualquier otro medio de los establecidos por

AMBITO- PREFIJO csv FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO

GEISER GEISER-affc-cfOc-33ba-4845-beb8-2c2b-59dc-bb45 18/05/2023 14:31:43 Horario peninsular

NO registro DIRECCION DE VALIDACION Validez del documento
REGAGE23e00031806429 https://sede.administracionespublicas.gob.es/valida  Copia Electrénica Auténtica

GEISER-affc-cfOc-33ba-4845-beb8-2¢2b-59dc-b




Cadigo seguro de Verificacion : GEISER-affc-cfOc-33ba-4845-beb8-2c2b-59dc-bb45 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https:/sede.administracionespublicas.gob.es/valida

Universidad de Jaén

Vicerrectorado de Comunicacién
y Proyeccion Institucional

la Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 10 dias habiles desde la publicacion de esta
Resolucion. En el caso de que el numero de solicitudes sea menor que el de ayudas convocadas, se
podra abrir de manera automatica un segundo plazo de presentacion de solicitudes.

11.- DOCUMENTACION A PRESENTAR:

Los solicitantes deberan presentar la siguiente documentacion en el plazo indicado en el apartado
anterior:

- Impreso de solicitud en modelo normalizado (Anexo).

- Hoja personalizada de informacion académica.

- Fotocopia del resguardo de matricula en la Universidad de Jaén en el curso 2022/2023.
- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (DNI).

La Comision de Seleccidon no valorara ningun mérito que siendo alegado en la solicitud no esté
debidamente acreditado.

12.- SUBSANACION DE SOLICITUDES:

Una vez finalizado el plazo de solicitudes y analizadas las presentadas, se establecera un plazo de 10
dias habiles para aportar documentacion o, en su caso, subsanar algun defecto de la solicitud. A
aquellos solicitantes que, una vez requeridos para ello, no hubieran aportado la documentacion
sefialada o subsanado la solicitud, se les tendra por desistida de la misma.

Dada la finalidad formativa de estas becas, en ningliin caso se admitiran las solicitudes de aspirantes
que acrediten una formacion practica previa en el ambito de la actividad objeto de la beca.

13.- COMISION DE SELECCION:
La Comision de Seleccion encargada de la adjudicacion de las becas estara compuesta por:

- la Vicerrectora de Comunicacion y Proyeccion Institucional,
- la Directora de Secretariado de Comunicacion y Divulgacién Cientifica,
- un/a representante del Consejo de Estudiantes.

14.- CRITERIOS DE VALORACION:
Se valoraran exclusivamente los siguientes méritos:

= Expediente académico: nota media que figura en la hoja personalizada de informacion
académica. Este apartado tendra una valoracién global del 60% de la puntuacion.

= Entrevista personal, en su caso, a los que figuren con mas valoracion, al objeto de estimar
tanto las habilidades de comunicacién como la iniciativa de los/las solicitantes. Este apartado
tendra una valoracion global del 40% de la puntuacion.
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Cada uno de los apartados anteriores recibira una puntuacion de cero a tres puntos, ponderandose de
la manera indicada, siendo la puntuacion final la suma de la totalidad de los apartados. En caso de
empate decidira la nota media, y de persistir, la Comision de Seleccién resolvera por sorteo.

Los aspirantes que cumpliendo los requisitos no hubiesen obtenido beca formaran parte de una bolsa
de suplentes, ordenada segun los criterios sefialados, a los que se les podra ofrecer la beca que, en su
caso, quede vacante por renuncia de su titular.

15.- ADJUDICACION Y RESOLUCIONES:

El Vicerrectorado elaborara y publicard, mediante resolucion provisional del Vicerrectorado de
Comunicacion y Proyeccion Institucional, la lista de participantes admitidos y excluidos, asi como la
causa de exclusioén y el plazo de subsanacion de documentos por parte de los participantes.

La Comision de Seleccion, previa valoracion de las solicitudes presentadas y admitidas, y de
conformidad con los criterios de seleccion fijados, formulara propuesta de baremacion provisional, que
se publicara en la web: https://www.ujaen.es/servicios/servinfo/anuncios, contra la que los participantes
podran realizar alegaciones en el plazo que establezca la resolucion provisional. En la resolucion
provisional figuraran las solicitudes seleccionadas, el orden de los suplentes, las solicitudes denegadas
y quienes hubiesen desistido de su peticion. Una vez finalizado el plazo de alegaciones, se elevara la
resolucion a definitiva.

El/la adjudicatario/a de la beca de formacién dispondra de un plazo de 10 dias habiles, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacién de la concesion, para comunicar la aceptacion. Transcurrido dicho
plazo sin que aquella se hubiese producido, se entendera que renuncia a la beca.

Solo podran declararse desiertas las becas de formacion cuando no existan solicitudes que cumplan
los requisitos establecidos en la convocatoria correspondiente.

16.- OBLIGACIONES DE LA PERSONA BENEFICIARIA:
La persona beneficiaria de la beca de formacién tendra las siguientes obligaciones:

e Cumplir con las condiciones y obligaciones establecidas en esta convocatoria para la
concesion y disfrute de la beca, asi como las dispuestas en el Reglamento para la Concesién
de Becas de Formacién de la Universidad de Jaén, aprobadas por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Jaén en la sesién numero 18 de 2 de noviembre de 2016.

e Suministrar toda la informacion requerida por los servicios encargados del control
universitario.

o Respetar los medios materiales puestos a su disposicion para su actividad formativa.

e Mantener confidencialidad respecto a los asuntos que conozca en el desarrollo de la beca, y
no dar publicidad, difundir, conservar, copiar, sustraer o utilizar en general ningin documento
o informacién de cualquier tipo que pertenezca a la Universidad de Jaén.

e  Cumplir con el horario establecido.
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e Elaborar la memoria final de la beca.
e Cualesquiera otras que le sean fijadas por esta convocatoria, por la normativa de la
Universidad de Jaén y por la legislacion vigente.

17.- RENUNCIA Y REVOCACION:

Sera posible renunciar en cualquier momento a la beca de formacioén que se esté disfrutando. Dicha
renuncia deberd ser comunicada por escrito al Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion
Institucional al menos con quince dias de antelacién a la fecha en que solicita que se acepte su
renuncia. Dicha renuncia dara lugar a la pérdida de los derechos econémicos correspondientes a la
parte de la beca no realizada.

El Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Institucional, a propuesta justificada de la Comision
de Seleccion, podra revocar la concesion o interrumpir el periodo de disfrute de la beca, si concurriera
alguna de las siguientes causas:

- Obtencion de la beca sin reunir las condiciones y requisitos solicitados o con alteracién de los
mismos.

- Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en esta convocatoria, asi como
la no realizacion en plazo y forma de las actividades de formacion asignadas.

- Nivel de dedicacién y rendimiento no satisfactorios, previo informe de la Tutora.

Quien incurra en alguna causa de revocacion de la beca de formacion estara obligado/a a reintegrar a
la Universidad de Jaén las cantidades indebidamente percibidas, sin perjuicio de las acciones legales
que pudieran emprenderse.

En caso de producirse alguna renuncia o revocacion de la beca de formacion, ésta podra adjudicarse
al siguiente solicitante por orden de puntuacion, por el periodo restante, siempre que este periodo
permita cumplir con la finalidad formativa de la beca.

18.- PROTECCION DE DATOS:

La solicitud de una beca de formacion implica la aceptacion del contenido de esta convocatoria y del
Reglamento para la Concesion de Becas de Formacion de la Universidad de Jaén, aprobado por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén en la sesion nimero 18 de 2 de noviembre de 2016, asi
como la autorizaciéon para que sus datos personales sean utilizados por la Universidad de Jaén de
acuerdo con la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, con el inico
fin de la adecuada gestién de las becas.

Los datos personales facilitados por el/la solicitante quedaran incorporados en los ficheros de datos de
caracter personal propiedad de la Universidad de Jaén de acuerdo con lo establecido en la normativa
vigente.

19.- MEMORIA Y REGISTRO DE BECARIOS

A la finalizacién de la beca, quien haya desarrollado las funciones de tutorizacion elaborara un informe
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respecto al proceso de formacion y los resultados del aprendizaje obtenido por la persona beneficiaria
de la beca. Dicho informe quedara incluido en el expediente de concesion, a efectos de su registro.

Los becarios se inscribiran en un registro adscrito al Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion
Institucional donde figuraran, entre otros: sus datos personales, las fechas de incorporacién y cese,
denominacion de la convocatoria, servicio o unidad donde recibio la formacion practica y cuantia de la
ayuda percibida.

20.- REGIMEN JURIDICO:

Para todos aquellos extremos no previstos en esta convocatoria y el Reglamento para la Concesion
de Becas de Formacién de la Universidad de Jaén, aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Jaén en la sesion numero 18 de 2 de noviembre de 2016, se aplicara la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y supletoriamente la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como cualquier otra norma
que por su naturaleza pudiera ser de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podrad interponerse recurso de
alzada ante el organo superior jerdrquico del que la dicto, en el plazo de un mes, segun disponen los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de I de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

LA VICERRECTORA DE COMUNICACION Y PROYECCION INSTITUCIONAL

MURGADO Firmado digitalmente por

ARMENTEROS EVA MURGADO ARMENTEROS
EVA MARIA - 26025700G
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26025700G 13:58:09 +02'00'
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ANEXO

A
4
)
o)
N

SOLICITUD DE BECA DE FORMACION EN EL VICERRECTORADO DE
COMUNICACION Y PROYECCION INSTITUCIONAL DE LA
UNIVERSIDAD DE JAEN

DATOS PERSONALES DEL ESTUDIANTE

APELLIDOS: NOMBRE:
NIF.:
DOMICILIO FAMILIAR:

CODIGO POSTAL:
LOCALIDAD:

PROVINCIA: TELEFONO:
MOVIL: E-MAIL:

DATOS ACADEMICOS

TIENE SUPERADO EL 50% DE LOS CREDITOS DE SU TITULACION: ST [l No [

TITULACION EN LA QUE ESTA MATRICULADO EN EL CURSO 2022/2023:

DOCUMENTACION PRESENTADA JUNTO CON LA SOLICITUD

1) Fotocopia de la matricula en la Universidad de Jaén en el curso 2022/23: SI [ ] No I
2) Fotocopia del DNT: SI [l NO [

3) Hoja personalizada de informacion académica en la que conste la nota media: SI B ~Nxold

4) Otros:
Jaén,a  de de 2023
Firma
A/A VICERRECTORA DE COMUNICACION Y PROYECCION INSTITUCIONAL
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