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LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO ES UN RESUMEN DE LA CONVOCATORIA

RECOMENDAMOS LA LECTURA DETENIDA DE LA MISMA A LOS INTERESADOS EN PRESENTAR SOLICITUD
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION Y CIENCIA

Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia
BASES Y CONVOCATORIA - Orden de 11 de diciembre de 2007, por la que se establecen las bases reguladoras
del Programa de Incentivos a los Agente del Sistema Andaluz del Conocimiento y se efectlia su convocatoria para el

periodo 2008-2013 (BOJA n° 4, 5 de enero de 2008), modificada por Orden de 17 de noviembre de 2008 (BOJA n°
240, de 3 de diciembre de 2008) y por Orden de 18 de diciembre de 2009 (BOJA n° 2, de 5 de enero de 2010).

Incentivos a Proyectos de Investigacion de
Excelencia 2012

| 1. BENEFICIARIOS

Podran ser beneficiarios de estos incentivos las Entidades ubicadas en Andalucia y calificadas como Agentes
del Sistema Andaluz del Conocimiento e inscritas en el correspondiente Registro Electronico de Agentes (Decreto
254/2009 de 26 de mayo), dentro de los cuales aparecen las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

A los proyectos de investigacion podran vincularse empresas u otras entidades publicas o privadas, espafiolas o
extranjeras (entes promotores, observadores EPO), interesadas en los resultados de los mismos, sin que dicha
participacion suponga ningtn tipo de incentivo directo a las mismas con cargo a las convocatorias.

| 2. FINALIDAD

La finalidad de estos incentivos es promover la obtencién de nuevos conocimientos mediante proyectos de
investigacion que deberan desarrollarse por equipos de investigacion a cuyo frente estara un investigador principal.

| 3. OBJETIVOS

a) Promover la investigacion de calidad.

b) Fomentar la participacion del personal investigador con un elevado nivel de dedicacion a cada proyecto y
su movilidad.

c) Captar financiacion nacional e internacional.

d) Promover la especializacion de los equipos que alcancen el mas alto nivel de excelencia en sus
disciplinas.

e) Fomentar la investigacion de caracter multidisciplinar que sea capaz de impulsar y potenciar las
sinergias, creando cauces de flujo del conocimiento complementario de diversos campos.

f)  Incentivar la participacién en redes autondmicas, nacionales e internacionales.

g) Promover la participacion equilibrada de todas las areas del saber.
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| 4

CLASIFICACION |

a)

PROYECTOS DE PROMOCION GENERAL DEL CONOCIMIENTO; se calificaran as los proyectos para
la obtencién de nuevos conocimientos generales, cientificos o técnicos y su transferencia desde los
centros que los generan. Estos nuevos conocimientos deben suponer un avance en el &mbito en el que
se encuadren y resultar de utilidad para el desarrollo social, cientffico y cultural y/o para la creacién o
mejora de productos, procesos o servicios. Deberan versar sobre las materias de las areas cientifico-
técnicas del PAIDI:

a. Aerondutica.

b. Espacio.

c. Biotecnologia.

d.  Agroindustrial y Alimentacion (*)

e. Ciencias exactas y experimentales.

f.  Salud.

g. Ciencias sociales, econémicas y juridicas.
h. Humanidades y creacion artistica.

i.  Tecnologias de la produccion y la construccion.

j- Nanociencias, nanotecnologias y materiales.

k. Recursos Naturales, Energia y Medio Ambiente.

. Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.
m. Integracion Social, Dependencia e Inmigracion.

n. Globalizacion y Cooperacion.

0. Violencia y Comportamiento Sociales.

p. Patrimonio Historico y Artistico.

g. Integracion Territorial, Transporte e Intermodalidad.

r.  Turismo.

(*) En la convocatoria 2011 se incluy6 en esta especialidad una linea especifica de investigacién sobre el olivar y
el aceite de oliva (BOJA, Resolucién de 21 de diciembre de 2010). Si ellla Investigador/a Principal considera que su
proyecto puede acogerse a esta linea especffica en la presente convocatoria de 2012, por favor, indique en la
Memoria Cientifico-Técnica una aclaracion al respecto, ya que podria publicarse mas adelante una modificacion que
sf laincluyese, en tal caso se harfan las adaptaciones pertinentes.

b)

PROYECTOS MOTRICES; seradn calificados asi aquellos proyectos que por su aportacion de
conocimientos estratégicos permitan facilitar y construir relaciones relevantes con el exterior y con las
empresas, asi como reportar un destacado impulso de la economia, el bienestar y la convivencia en
Andalucia. Tendran como requisito que al menos el 15% del total adjudicado al proyecto debera
subcontratarse con una empresa privada y ubicarse, preferentemente, en alguna las subareas de las
siguientes areas (no se considerard subcontratacidn, la concertacion con terceros de actuaciones que no
constituyen el objeto de la actividad incentivada, sino un medio para lograrla. Cuando el importe previsto
del contrato exceda del 20% del importe incentivado y dicho importe sea superior a 60.000 € el contrato
debera celebrarse por escrito y se debera solicitar expresamente en el apartado correspondiente de la
solicitud por parte del organismo solicitante del incentivo. En los deméas aspectos de la subcontratacion
se estara a lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones y 68 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio):
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a. Aeronautica y Espacio:
¢ Sistemas y equipos embarcados y no embarcados.
¢ Materiales; materiales compuestos e hibridos, materiales de proteccion superficial,
materiales para uniones y juntas, materiales y estructuras inteligentes.
e Produccion: automatizacion de operaciones de montaje de aeroestructuras,
optimizacién de herramientas.
¢ Aviones No Tripulados (UAV).
b. Nutricién y tecnologia agroalimentaria:
e Estrategia de Conservacion de alimentos: bioconservacién y atmésferas modificadas.
e Optimizacion industrial de técnicas de separacion microfluidica.
e Productos dietéticos.
¢ Alimentos funcionales.
¢ Biosensores.
¢ Técnicas gendmicas en el andlisis alimentario.
e Encapsulamiento y transporte de sustancias mediante nanotecnologias.
¢ Nuevas tecnologias en agricultura.
c. Atencion a la dependencia y su Tecnologia; desarrollo de entornos vitales
tecnologicamente asistidos en los siguientes asuntos:
¢ Autonomia Personal.
¢ Prevencion de la accidentalidad laboral.
Nuevas formas de entretenimiento.
Redes sociales solidarias.
Calidad de vida de determinados colectivos de enfermos.
e Ambito doméstico.
¢ Modelos de aprendizaje.
d. Proteccion del patrimonio histérico y cultural:
 Tratamiento y recuperacion del patrimonio edificatorio.
¢ Desarrollos digitales en los procesos educativos.
e Sistemas de comunicacion y espacios culturales.
¢ Tecnologias para la deteccion y conservacion de los recursos arqueologicos. Nuevos
sistemas de edicién de publicaciones.
e. Energias renovables:
e Disefio, equipos y materiales para las instalaciones fotovoltaicas.
Gasificacion en los procesos de hiomasa.
Equipos de recogida de biomasa.
Edlica off-shore.
Disefio y gestion de aerogeneradores.
Disefio, equipos y materiales para instalaciones termoeléctricas.
Optimizacion de las técnicas de hibridacion en las plantas de renovables.
Desarrollo de tecnologia LED en iluminacion interior y exterior.
Edificacion  sostenible: integracion edificacion-energia  (materiales, disefios,
instalaciones, insercion de equipos fotovoltaicos y termosolares, piel del edificio,
etc.).
o Facilitar la gestion de las instalaciones de produccion de energia y su insercion en las
redes.
e Minimizar la ocupacién del espacio rural por las instalaciones de produccion
energética, maximizando su integracion en la edificacion.
o Cultivos agricolas como hiofactoria.
f.  Nanociencias, hanotecnologia y materiales (NBIC):
¢ Dispositivos micro y nano electromecénicos para aplicacion industrial.
o Sistemas de almacenamiento masivo.
o Nuevos materiales para almacenamiento energético.
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¢ Nuevos materiales foténicos para células solares y pantallas.

o Materiales nanoestructurados, nano sensores Yy nanodispositivos, compuestos
biocompatibles, etc., para aplicaciones hiomecanicas o regenerativas.

e Liberacién controlada de farmacos mediante nanoencapsulacion, nanoparticulas,

materiales nanoporosos funcionalizados, etc.

Sistemas remotos de diagnostico.

Materiales hibridos organicos-inorganicos y compuestos.

Materiales nanoestructurados para recubrimientos.

Nanotecnologias para mejora de la gestién de los recursos hidricos (nandfiltrado,

membranas, sensores, etc.).

g. Patrimonio natural, biodiversidad y cambio global:

e Gestidon del agua: Desalacién, tratamiento de las aguas residuales para su
aprovechamiento y sistemas de ahorro de agua (agricultura, construccion, hogar,
etc.).

e Cambio climético.

e Gestion del monte: Siniestros forestales: prevencion, deteccion, contencion vy
rehabilitacion y manejo del monte mediterraneo.

e Bioindicadores.

o Xerojardineria.

o Enfermedades emergentes, especies invasoras y biosensores.

h. Tecnologias de la informacién y de las comunicaciones (TIC):

o Sistemas empotrados y montaje de Dispositivos electrnicos.

e Tecnologias Wireless (Test, Certificacion, Normalizacion, Aplicacion, Redes y
Servicios).

o TICs para la Seguridad y Defensa.

o Desarrollos Software verticales (grandes aplicativos software corporativos y control
industrial).

o Aplicaciones sectoriales (eGovernment, eHealth, etc) incluyendo los bloques
funcionales (Trust&Confidence, Reconocimiento biométrico, Trazabilidad, Pagos,
etc.).

i.  Transporte y movilidad:

o Sistemas de Transporte colectivo; disefio, modos de gestion, explotacion de sistemas
de transportes y disefio de material mvil.

e Zonas Logisticas: disefio e instrumentos y sistemas para su gestion y explotacion.

e Intermodalidad.

o Sistemas de ayuda al trafico, navegacion, circulacién y conduccion.

e Seguridad.

j. - Turismo, ocio y deportes.

o Tecnologias para la eficiencia ambiental de la actividad turistica.

¢ Equipamientos y soportes TIC para nuevos servicios turisticos.

o Método de aprendizaje en las actividades deportivas.

o Domética y entorno de acogida turistica; alojamiento y restauracion.

o Contenidos para el ocio digital.

| 3 REQUISITOS DEL INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

El investigador o investigadora que asume la responsabilidad de la direccion y ejecucion del proyecto debera
cumplir, a la fecha de finalizacion de la correspondiente convocatoria, los requisitos siguientes:

a) Tener vinculacion funcionarial o laboral con el centro beneficiario y encontrarse en situacion de servicio
activo o analogo durante el periodo de vigencia del proyecto.

b) Poseer el titulo de doctor o doctora.
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c) Estar dado de alta y constar su produccion cientifica en el Sistema de Informacion Cientifica de
Andalucia (SICA).

d) Poseer el certificado digital expedido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Se reservara un 20% de la financiacién asignada a cada convocatoria y categoria para los proyectos de
investigacion desarrollados por investigadoras.

Asimismo, se reservara un 10% de la financiacion asignada a cada convocatoria y categoria para los
proyectos de investigacion desarrollados por investigadores o investigadoras que tengan como maximo 35
afios de edad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

| 4 REQUISITOS DEL EQUIPO INVESTIGADOR

El personal investigador del proyecto debera clasificarse, segun los siguientes grupos:

a) Miembros del equipo de investigacion que se encuentren vinculados estatutaria o laboralmente al
organismo beneficiario, con titulacion superior y que realice funciones de investigacion. También se
debera incluir aqui al investigador o investigadora principal y a los contratados conforme a las
modalidades establecidas en el articulo 17 de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacién Cientifica y Técnica en la redaccion dada por la disposicion adicional
séptima de la Ley 12/2001, de 9 de julio, de Medidas Urgentes de Reforma del Mercado de Trabajo
(Programa Ramodn y Cajal, programa de contratacion de doctores Sistema Inia-CCAA y contratados en
virtud de las convocatorias de incentivos para el retorno de personal investigador financiadas por la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa).

b) Otros miembros del equipo de investigacion pertenecientes al organismo solicitante no incluidos en el
apartado anterior, es decir:

a. Profesores eméritos, doctores ad honorem y académicos numerarios.

b. Titulados superiores ligados al centro mediante contrato por obra o servicio o que disfruten de un
contrato de personal investigador en formacion.

c) Miembros del equipo de investigacion pertenecientes a organismos distintos del solicitante (deberan
aportar a la solicitud en formato electrénico autorizacion del representante legal de su organismo de
procedencia).

d) En casos excepcionales y cuando su contribucion sea importante para la viabilidad del proyecto, los
Equipos de Investigacion podran incorporar personal perteneciente a entidades sin domicilio social en
Espafia.

e) En el plan de trabajo podran figurar, como colaboradores, el resto de personas que participen en el
equipo de investigacion.

La participacion en dichos Equipos de Investigacion se ajustara a los siguientes requisitos:

a) Todo el personal investigador (principal y componentes del equipo) sélo podran participar hasta
en un maximo de dos proyectos, incluyéndose, en esta limitacion, con carécter general, aquellos
proyectos incentivados en las convocatorias de 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011. Se exceptla de
esta limitacion aquellos proyectos que finalicen en 2012.

b) Todo el personal investigador debera estar dado de alta y constar su produccion en el Sistema de
Informacion Cientifica de Andalucia (SICA).

Los investigadores o investigadoras de reconocida valia, propuestos por las entidades beneficiarias para su
contratacién, deberan reunir, a la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes
requisitos:

a) Haber transcurrido como minimo 7 afios desde la fecha de obtencién del doctorado. Se entendera por
dicha fecha la de la lectura de la tesis doctoral.
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b) Tener formacion post-doctoral de al menos 5 afios en centro/s extranjero/s o nacional/es, de reconocida
cualificacion, ubicadol/s fuera del territorio andaluz.

c) Tener una trayectoria investigadora destacada, en términos de resultados, en el area cientifico-técnica
del proyecto, avalada por 3 expertos en el area en la que se desarrolla el proyecto.

d) No tener vinculo laboral o estatutario con organismos publicos o privados de investigacion ubicados en
Andalucia.

Finalmente, respecto al personal investigador en formacién no podemos obviar que, los investigadores o
investigadoras principales podran proponer un nimero de personal investigador en formacién no superior a dos
por proyecto. Dicho personal no seré objeto de propuesta de candidatos, sino que una vez adjudicado el nimero
de personal a cada proyecto y Organismo beneficiario, serd objeto de un proceso de seleccion de caracter
autonoémico que aunara las convocatorias a desarrollar por cada organismo (por resolucion de la Secretaria General
de Universidades, Investigacion y Tecnologia y cumpliendo los requisitos previstos en el RD 63/2006 por el que se
aprueba el Estatuto del Personal Investigador en Formacion se instrumentard dicho proceso).

| 5 OBLIGACIONES DE LOS EQUIPOS DE INVESTIGACION

Los Equipos de Investigacion receptores de los correspondientes incentivos, estan obligados a:

a) Realizar la actividad incentivada en la forma y plazo que establezca la resolucién de concesion asi como
de los demas requisitos exigidos por ésta.

b) Entregar a la Universidad, Organismo de Investigacion y demas entes a través de los que reciben el
incentivo, la documentacion que acredite los gastos realizados con cargo al incentivo concedido asi
como, en su caso las memorias anuales y el informe final, necesarios para el seguimiento de ejecucion
de la actuacion objeto del incentivo.

c) Justificar ante la Universidad Organismo de Investigacion y demas entes a través de los que reciben el
incentivo, el cumplimiento de la finalidad del incentivo, asi como el cumplimiento de los requisitos y
condiciones que han determinado, la concesion o disfrute del mismo.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por la Universidad, Organismo de
Investigacion y demas entes a través de los que reciben el incentivo.

e) Comunicar a la Universidad, Organismo de Investigacion y demas entes a través de los que reciben el
incentivo, la obtencién de otros incentivos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes pUblicos o privados, nacionales o internacionales, asi como toda alteracion de
las condiciones tenidas en cuenta para la concesion del incentivo.

f)  Enlas publicaciones y otros resultados a los que pueda dar lugar el proyecto debera mencionarse que
éste ha sido financiado por la Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia de la Junta de Andalucia.
Cuando la accion haya sido cofinanciada con recursos procedentes de fondos europeos se debera citar
también dicha fuente de financiacion.

g) Y cuantas obligaciones se recojan en la Orden de 11 de diciembre de 2007, por la que se establecen las
bases reguladoras del Programa de Incentivos a los Agente del Sistema Andaluz del Conocimiento y se
efectla su convocatoria para el periodo 2008-2013 (BOJA n° 4, 5 de enero de 2008), modificada por
Orden de 17 de noviembre de 2008 (BOJA n° 240, de 3 de diciembre de 2008) y por Orden de 18 de
diciembre de 2009 (BOJA n° 2, de 5 de enero de 2010).

Por su parte, el personal investigador en formacidn adscrito al proyecto de investigacion debera:

a) Incorporarse a su centro de aplicacion en el plazo de 15 dias desde la notificacion de la concesion tras la
convocatoria del Organismo correspondiente, entendiéndose la no incorporacion como renuncia a la
misma.

b) Desarrollar eficazmente el plan de trabajo presentado de acuerdo con las fases previstas y de
conformidad con las normas propias del Centro en que se lleve a cabo la investigacion.
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c) Realizar su labor en el centro de aplicacion del incentivo.

d) De acuerdo con lo previsto en la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General de la
Investigacion Cientifica y Técnica, la actividad del personal investigador en formacion contratado se
evaluard anualmente pudiendo ser resuelto el contrato, en el supuesto de no superarse favorablemente
dicha evaluacion.

| 6 DURACION DE LA ACTIVIDAD

Los proyectos que se presenten en esta convocatoria tendran un periodo maximo de ejecucion de 4 afios,
excepto los que incorporen a un investigador o investigadora de reconocida valia, cuyo plazo maximo sera de 5
afios o, en todo caso, un plazo igual al de duracion del contrato del investigador o investigadora, asi como aquellos
que se refieran a la linea especifica de investigacién sobre la comunicacién audiovisual, cuyo periodo
maximo de ejecucién sera de 1 afio.

| 7 CUANTIA DE LOS INCENTIVOS

Se establece una cuantia maxima de incentivo de 200.000 € para gastos de ejecucién y complementarios,
excluidos los gastos de contratacion del personal investigador solicitado para contratar con cargo al proyecto, es
decir, investigadores de reconocida valia, becarios predoctorales, doctores y técnicos de apoyo.

| 8 CONCEPTOS DE INVERSION O GASTOS ELEGIBLES

Con caracter general, podran ser objeto de incentivacion los siguientes conceptos de inversion o gasto:
a) GASTOS DE PERSONAL:

a. Personal investigador, técnico y demas personal auxiliar dedicado exclusivamente a la
actividad de investigacion; se destinaran a cubrir los gastos relacionados con el desarrollo
y ejecucion de las actividades para las que hayan sido concedidos, siempre que estén
directamente relacionadas con la realizacion del proyecto y estén debidamente especificadas
en la solicitud, teniendo preferencia aquellos que hayan desarrollado actividades de
investigacion en centros de investigacion fuera de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en
particular los gastos del personal que cumpliendo dicho requisito, se corresponda con el plan
de retorno de becarios participantes en el programa andaluz de becas de postgrado en
universidades extranjeras, Becas Talentia, teniendo en cuenta que, el importe maximo de
los contratos contenidos en los proyectos de investigacion sera de los siguientes
importes anuales, incluidos el coste completo de la Seguridad Social (este importe
podra actualizarse, anualmente, con el indice general de precios al consumo desde la fecha
de adjudicacién del incentivo):

e  Personal doctor: hasta 42.000,00 euros.

e Personal técnico de apoyo: hasta 26.000 € en el caso de licenciados,
ingenieros y arquitectos; hasta 22.500 € en el caso de diplomados y/o
titulados en Formacion Profesional.

e  Personal de reconocida valia: hasta 72.000 €.

b. Gastos de traslado del investigador o investigadora de reconocida valia, adscrito al
proyecto, en su caso: se consideraran como gastos de traslado tanto los gastos de traslado
del mobiliario y enseres del domicilio familiar, como los gastos de desplazamiento del
investigador o investigadora y de su unidad familiar, teniendo en cuenta que:

e Estos gastos deberan computarse desde el lugar de residencia del
investigador o investigadora hasta el lugar donde se ubique el centro en el
que se va a realizar la contratacion.
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e Los gastos de desplazamiento del investigador o investigadora ascenderan
como maximo al importe equivalente al realizado en medio de transporte
publico en clase turista.

e Encaso de realizarse el desplazamiento en vehiculo propio, se computara el
kilometraje de acuerdo con el Decreto 54/1989, de 21 de marzo, por el que
se establecen indemnizaciones por razén de servicio de la Junta de
Andalucia.

e El periodo de devengo de los gastos de traslado, debera estar comprendido
entre los 30 dias naturales desde la fecha de formalizacion del contrato y la
fecha del comienzo de la actividad establecida en el contrato. El importe de
estos gastos sera como maximo de 5.000 €.

Gastos de personal investigador en formacion adscrito al proyecto, en su caso: el
importe de los contratos de trabajo en formacion del personal investigador desde el inicio del
proyecto constara al menos de:

e Importe equivalente al salario estipulado para un ayudante no-doctor en
Andalucia.

e Precios pUblicos por servicios académicos de doctorado.

e Cotizacién que corresponda por todos los conceptos ante la Tesoreria
General de la Seguridad Social tanto la cuota patronal como la del trabajador.

Gastos de contratacion de doctores que vayan a desarrollar actividades
complementarias del proyecto en centros de investigacion fuera de Andalucia; con el
limite de 2 afios.

b) GASTOS DE EJECUCION:

a.

Costes de adquisicion o reparacion de instrumental y material, en la medida y durante el
periodo en que se utilice para el proyecto de investigacion. En caso de que el instrumental y
el material no se utilicen en toda su vida (til para el proyecto de investigacion, Gnicamente se
consideraran incentivables los costes de amortizacion correspondientes a la duracién del
proyecto de investigacion calculados segln buenas préacticas de contabilidad.

Costes de edificios, en la medida en que se utilicen para el proyecto de investigacion y para
la duracion del mismo. Unicamente se consideraran incentivables los costes de amortizacion
correspondientes a la duracion del proyecto de investigacion calculados segin buenas
practicas de contabilidad.

Costes de investigacion contractual, conocimientos técnicos y patentes adquiridas por
licencia de fuentes externas a precios de mercado, siempre y cuando la operacién se haya
realizado en condiciones de plena competencia.

Los costes de consultoria y servicios equivalentes destinados de manera exclusiva a la
actividad de investigacion.

Costes asociados a la obtencion y validacion de patentes y otros derechos de propiedad
industrial.

Gastos de desplazamiento, estancia, viajes y dietas para los proyectos nacional e
internacionales.

Gastos externos de realizacion de material de promocion, confeccion y edicion de catalogos,
folletos, carteleria, etc.

Gastos externos de comunicacion y documentacion en los casos de proyectos de difusion,
sensibilizacion y dinamizacion de proyectos de cooperacion.
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i.  Servicios externos de formacion.

j. Oftros gastos de funcionamiento, incluidos costes de material, suministros y productos
similares, directamente derivados de la actividad de investigacion.

k.  Gastos de inscripcidn en congresos y seminarios.
Por su parte, no seran incentivables los siguientes conceptos:

a) Ellmpuesto sobre el Valor Afiadido no recuperable.

(=)

) Los gastos financieros producidos como consecuencia de la inversion.
Las inversiones en maquinarias y bienes usados.

Toda clase de impuestos, transporte y aranceles, asi como las inversiones de reposicion 0 de mera
sustitucion.

e) Los gastos que tengan caracter continuo o periédico que se destinen a la financiacion de gastos de
funcionamiento habituales de la entidad. Salvo aquellos incentivos calificados en la categoria de «Plan
anual de actividad» y el importe del 15% de los gastos imputables a las convocatorias competitivas de
investigacion en la que los beneficiarios sean Universidades publicas de Andalucia o el CSIC por
aplicacion del modelo de financiacion de Universidades de Andalucia 2007-2011.

| 9 COMPATIBILIDAD

Estos incentivos son compatibles con otros incentivos o aportaciones concedidas para la misma finalidad por
organismos publicos o entes privados, siempre que el importe total percibido no supere el coste de la actividad.
Estos incentivos deben ser declarados en el correspondiente apartado de la solicitud y en caso de recibir nuevo
incentivo durante la ejecucion del proyecto se debera comunicar a la mayor brevedad al 6rgano concedente, con
objeto de proceder a la modificacion de la resolucion de concesion.
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| 10 PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes estaran disponibles para su tramitacion en la pagina web de la Consejeria de Economia,
Innovacion y Ciencia de la Junta de Andalucia.

http://www.juntadeandalucia.es/servicios/ayudas/detalle/69962.html?menu=organismos/economiainnovacionyciencia
[servicios/ayudas/

Incentivos a proyectos de investigacion de excelencia

i Imprimir Compartir en: o o H) @ @ @
Datos basicos

Descripaion:  Incentivos a proyectos de investigacion de excelencia en equipos de investigacién de las Universidades y
arganismos de investigacidn: convocatoria 2012,

Organismo: Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia

Plazo de solictud: 15/01/2012 - 15/02/2012

Estado: Abierto plazo de solicitud
Tramitacion electronica:  Solicitud on-line

Documentadidn: g, Memornia centifico-técnica (Convocatonia 2012)

Concretamente en el siguiente enlace:

http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/oficinavirtual/inicioSesion.do;jsessionid=COBOBF2F
7AB1A2BE3151B4B65ACIACED

Es requisito imprescindible para cumplimentarlas y tramitarlas el disponer del certificado electronico de usuario
expedido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.
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UNIVERSIDAD DE JAEN
Servicio de Gestidn de la Investigacion

Bienvenido a la Ventanilla Unica de Tramitacién de la Oficina
Virtual de la Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia. Es el
nuevo acceso por Internet a todos los procedimientos ofrecidos por
la Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia, y le permitira
realizar sus tramites de forma telematica, manteniéndole
informado en todo momento del estado de los mismos. Irad
incorporando paulatinamente todos los procedimientos de la
Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia, con el objetivo de
conseguir el 100% con tramitacidén electrénica y accesibles de
forma totalmente telematica. Ofrece los siguientes servicios:

- Identificacion dnica y clasificacidon de los procedimientos
(Incentivos, Registros, Autorizaciones, ...)

- Acceso con o sin certificado digital

- Informacion completa y actualizada en todo momento del estado
de los expedientes en todos los procedimientos (acceso con
Certificado Digital).

- Presentacidon totalmente telematica o presencial con precarga.

- Ayuda en linea para facilitarle el uso de |a Ventanilla Unica de
Tramitacion.

UNA VEZ ACCEDA, SELECCIONE EN LA PARTE SUPERIOR DE LA
PANTALLA EL TIPC DE PROCEDIMIENTO.

any AN ar Q Q

Entrada con Entrada sin Entrada con F.A.Q. Ayuda
Certificado Certificado Localizador

| 11 PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacién de solicitudes para incentivos a proyectos de investigacion de excelencia
finaliza el 15 de febrero de 2012 a las 18:00 horas.

IMPORTANTE: Las solicitudes deben ser firmadas obligatoriamente por el investigador principal del proyecto y
por el representante legal del organismo beneficiario.

MUY IMPORTANTE: Se establecera un plazo interno hasta el 14 de febrero de 2012 para la tramitacion
por parte del Servicio de Gestién de Investigacién de la Universidad de Jaén, ya que la sobrecarga del
servidor que se pudiera producir el Ultimo dia de plazo impediria la tramitacion electrénica de la solicitud.

En la siguiente url podré encontrar toda la informacion correspondiente a la presentacion de solicitudes de esta
convocatoria; acceso a la aplicacion informatica, modelos de memoria y de presupuesto, manual de instrucciones de
cumplimentacion de la solicitud, etc.

http://vicinv.ujaen.es/proyectosinvestigacion

Persona de contacto en el Servicio de Gestion de Investigacion:
M2 Luisa Cafiabate Telf. 8/3349; guerrero@ujaen.es
Lourdes Castro Telf.: 8/2322; Icastro@ujaen.es

En Jaén, a 16 de enero de 2012.
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