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RESOLUCION DE 28 DE ABRIL DE 2017, DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN, POR LA
QUE SE AMPLIAN DETERMINADOS PLAZOS DE TRAMITACION ESTABLECIDOS EN LA
RESOLUCION DE 6 DE ABRIL DE 2017, DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN, POR LA QUE
SE PUBLICAN LAS BASES REGULADORAS Y LA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION
TEMPORAL DE PERSONAL LABORAL TECNICO DE APOYO Y DE GESTION DE LA 1+D+l, EN EL
MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL Y DEL PROGRAMA OPERATIVO DE
EMPLEO JUVENIL 2014 - 2020.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- En la Resolucion de 6 de abril de 2017, publicada el 6 de abril en la direcciéon web del
Vicerrectorado de Investigacion de esta Universidad
(http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/servinv/garantia-juvenil-042017), se
establecen las bases reguladoras y se convocan 123 plazas para la contratacién de Personal
Laboral Técnico de Apoyo y de Gestién de la 1+D+i, en el marco del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil y del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020.

Segundo.- En el parrafo primero de la base VI se establece que "A la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes, el Vicerrectorado de Investigacion publicard, en el plazo mdximo de
5 dias habiles, Resolucion con la lista provisional de admitidos y excluidos, concediendo un
plazo de (2) dias hdbiles para subsanaciones”.

Tercero.- En el pdrrafo primero de la base VIII se establece que “Dentro del plazo de
presentacion de la documentacion a que se refiere la Base precedente se procederd a
formalizar los correspondientes contratos laborales, que en ningun caso podrdn exceder del
numero de puestos convocados.”

Cuarto.- Desde el comienzo del plazo de presentacion de solicitudes se han ido recibiendo un
nimero muy elevado de solicitudes. Para garantizar la correcta revisién administrativa de las
mismas, a propuesta de la Vicerrectora de Investigacién, se estima procedente acordar una
ampliacién de plazo tramitacién para la publicacion de las listas provisionales de admitidos y
excluidos.

Quinto.- De igual forma, con objeto de asegurar la correcta evaluacién de la documentacion
aportada por los beneficiarios tras la publicacién de la resolucién definitiva de concesidn, se
estima necesario desligar la formalizacion de los contratos del citado plazo de 2 dias habiles
establecido para la aportacion de documentacion, de forma que los contratos puedan
formalizarse en una fecha posterior, con el limite maximo del 1 de junio de 2017.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administracién
Comun de las Administraciones Publicas (BOE n2 236, de 2 de octubre de 2015), contempla la
posibilidad de establecer una ampliacién de los plazos establecidos, que no exceda de la mitad
de los mismos, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos de
tercero. El acuerdo de ampliacién debera ser notificado a los interesados.
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Segundo.- Dado que las ampliaciones de plazo se refieren exclusivamente a los plazos internos
de tramitacidon de que dispone la Comisién de Investigacion, queda acreditado que no se
perjudican derechos de terceros. Las ampliaciones propuestas respetan los demas requisitos
de legalidad establecidos en el citado articulo 32 de la Ley 39/2015.

En virtud de estos antecedentes,
RESUELVO

Primero.- Ampliar en 2 dias habiles el plazo de tramitacidn para la publicacién de las listas
provisionales de admitidos y excluidos establecido en el pdarrafo primero de la base VI,
qguedando determinado en un total de 7 dias habiles siguientes al de la finalizacion de
solicitudes.

Segundo.- Modificar el primer parrafo de la base VIII que queda redactado como sigue: “Una
vez realizada la aportacion de la documentacion a que se refiere la base VI, se procederd a la
formalizacidn de los correspondientes contratos laborales, que en ningtn caso podrdn exceder
del numero de puestos convocados. La fecha limite para la formalizacion de los contratos serd
el 1 de junio de 2017”.

La presente Resolucién entrard en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacién en la
direccion web: http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/servinv/garantia-
juvenil-042017 .

Esta publicacidn sustituye a la notificacién, surtiendo sus mismos efectos, conforme a lo
dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el parrafo quinto del punto | de la
convocatoria. De forma complementaria a su publicacién, se comunicara a los solicitantes a
través de la direccion de correo electrénico indicado en las solicitudes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 32.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra esta Resolucion
que acuerda una ampliacién de plazo no es susceptible interponer recurso, sin perjuicio del
procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento.

Fdo.: Jupn Gdmez Ortega
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