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Cultura preventiva
Formación "Prevención de Riesgos Laborales para personal 
de nuevo ingreso"

Obligatorio Sin determinar 2 On line

Curso de “Liderazgo y Gestión de conflictos” Obligatorio 1 14 Presencial

Taller  "Gestión de conflictos en la atención a 
usuarios/alumnos"

Voluntario 1 8 Presencial

Taller "Estrategias de gestión de conflictos y habilidades de 
la comunicación"

Voluntario 1 16 Presencial

Curso "Mindfulness o Atención Plena" Voluntario 1 16 Presencial

Ergonomía
Curso de “Riesgos y medidas preventivas para trabajos de 
oficinas y despachos”

Obligatorio Sin determinar 2 Presencial

Seguridad Curso de “Uso de medios de extinción” Obligatorio 1 3 Presencial

Riesgos higiénicos y medidas preventivas en laboratorios 
de investigación evaluados

Obligatorio Por determinar 2 Presencial

Psicosociología

Higiene/Residuos

FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES AÑO 2023



Taller práctico de "Clasificación de Residuos" (*) Voluntario 2 2 Presencial

Curso de “Primeros auxilios” Voluntario 1 5 Presencial

Curso "Técnicas para la prevención de problemas de la 
voz"

Voluntario 1 15 Presencial

(*) Procede de la formación planificada 2022

Vigilancia de la salud
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