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Universidad de Jaén

PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO A DISTANCIA (PITD)

1. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Apellidos y Nombre:

DNI/NIE:
Correo electrénico UJA:
Teléfono de contacto:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

Denominacion del Puesto (RPT):

Unidad / Servicio / Area:
Persona Responsable (Nombre y Apellidos):

3. CONDICIONES DEL TRABAJO A DISTANCIA

Duracion solicitada:

Domicilio para el trabajo a distancia:
Dias de la semana preferentes:

4. FUNCIONES Y TAREAS A DESEMPENAR

Indique las funciones/tareas a realizar durante el trabajo a distancia:



Universidad de Jaén

5. INDICADORES DE MEDICION Y SEGUIMIENTO

Se establecen los siguientes indicadores para la evaluacion del desempefio y el cumplimiento de objetivos durante
el periodo de trabajo a distancia.

Indicador / Objetivo Especifico Meta (Resultado esperado) Forma de Medicién /
Comprobaciéon

6. OBSERVACIONES (Opcional)

(Cualquier otra condicion o especificidad del acuerdo)

La persona solicitante: La persona responsable de la unidad:

Declara que los datos son ciertos, que conoce el Informa favorablemente el presente PITD,
Reglamento de Trabajo a Distancia y la Instruccién de garantizando la correcta prestacion del servicio
Gerencia, y que se compromete a cumplir las publico.

condiciones del presente PITD.

Fdo.: Fdo.:
(Persona Solicitante) (Persona Responsable de la Unidad)
En Jaén, a la fecha de la firma electrénica En Jaén, a la fecha de la firma electrénica
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