ACUERDO DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL
ACUERDO DE HOMOLOGACION DEL P.AS.
FUNCIONARIO DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE
ANDALUCIA DE FECHA 19 DE MARZO DE 2003.

Como interpretacion y desarrollo del Punto 12 parrafo segundo del |
acuerdo de referencia, las partes acuerdan lo siguiente: i

PRIMERO: Para los puestos de trabajo provistos en las distintas RPT’s a i/
fecha de la ratificacion del acuerdo de fecha 19 de marzo de 2003 de Q‘f
homologacioén del P.A.S. Funcionario de las Universidades Publicas de b
Andalucia y detallados en al Anexo | del presente texto se establecen .-E;
t

los siguientes Complementos de Destino y Especificos, expresados en
euros 2003:

Grupo de CD Complemento Complemento
adscripcion Especifico 2004 | Especifico maximo
A 24 7.446,00€ 8.700,00 €
B 22 6.181,00€ 6.800,00 €
C (INFORMATICA) | 20 5.100,00€ 5.800,00 €

Por lo tanto, lo establecido en el cuadro del punto 12 del referido acuerdo {
de 19 de marzo de 2003 como Complementos de Destino y Especificos

minimos para los puestos de los distintos grupos de adscripcion, sera de

aplicacion para los efectivos de nuevo ingreso procedentes de cualquier ] g
tipo de proceso selectivo.

SEGUNDO: Los Funcionarios que en la actualidad ocupen puestos
relacionados en el Anexo | del presente acuerdo, y superen los
Complementos de Destino o Especificos establecidos en el cuadrgy/
anterior, seguirdn percibiendo los mismos sin que se vean modificadas—" &>
sus retribuciones complementarias. "

1\ ¥

E
»

TERCERO: Los Funcionarios que en la actualidad ocupen puestos
relacionados en el Anexo | del presente acuerdo Y no superen los
Complementos de Destino o Especificos (maximo) establecidos en el
cuadro anterior convergeran a los mismos segun lo previsto en el punto
3.c) del acuerdo de homologacion de 19 de marzo de 2003, partiendo en

el ano 2004 de los complementos especificados en el cuadro que”‘ i
antecede, salvo que la disponibilidad presupuestaria de cada universidad ,ﬂ/ ,

—permita-acelerar los rijmos previstos. /n. ’ e

villa, 19 de noviembre de 2003 A

RPN
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ANEXO |

| cD | Grupo | Efectivos | Denominacion | C.E. |
L 22 B 1 P.Base Gestion 7.105,68 €
L 22 B 15 Técnico Informatica 7.105,68 € |
L 22 B 15 Bibliotecario 7.105,68 €
31
A 24 A 6 T.S. Informatica 7.595,23 € :
A 22 A 1 T.G.R.I. 6.704,35 € !
A 22 B 1 T.S. Obras 7.595,23 € Qz
A 22 B 10 T.M.informética 6.704,35 € Foo
A 22 B 16 T.G.R.I 6.704,35 € :_\—H“T
A 20 C 12 T.Esp. informatica 6.308,41 € ;
46 v
0 22 B 13 Ayudante Arch. y Bibl. 6.646,08 €
0] 20 C 21 Operador 6.571,17 €
34 y
R 18 C 8 Técnico Base Area 5.678,00 € e \ \
R 20 B 47 Gestién puesto base 6.233,00 € X \
55 y
U 22 B 6 P.Base Inform. 6.120,48 €
U 22 B 8 Ayudante Bibl. 6.120,48 €
U 18 C 3 Operadores Informatica 5.580,82 €
17
A 20 C 1 Técnico Informatica 8.089,00 €
1
A 20 C 4 Programador - 4.723,45¢€
A 18 C 11 Operador 4.340,78 €
A 18 B 17 Ayudante Bibl. 4.340,78 €
A 20 B 10 Programador 4.723,45 €
42
0] 24 A 1 Técnico 6.739,80 €
0] 24 A 1 Técnico 6.739,80 €
0] 22 B 9 Programador 6.440,76 €
9] 18 C 4 Ayudantes Técnicos de Ir  5.800,80 €
15
E 24 A 7 Analista 8.083,92 €
E 22 B 30 Programador 6.458,28 €
E 21 B 51 Ayudante Bibl. 4.807,68 €
E 18 C 23 Operador 5.800,44 €
111

13
Efect. Total




