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Campus Las Lagunillas, Sin Numero, Jaén, Provincia de Jaén, 23071

+34 953212121
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EUR

https://www.ujaen.es/

La Universidad de Jaén (UJA) es una institucion publica de educacion superior que, a través de la docencia,
la investigacion y la transferencia de conocimiento, impulsa la formacion integral de profesionales y
ciudadanos con pensamiento critico, comprometidos con la sostenibilidad y adaptados a las necesidades de
una sociedad en constante cambio, mediante la generacion, el desarrollo y la difusion de la ciencia, la
tecnologia y la cultura. La UJA se caracteriza por un personal orientado a la mejora continua, un fuerte
sentido de responsabilidad social, un equilibrio entre la proyeccién internacional y la internacionalizacion
transversal, y un firme compromiso con el liderazgo en el desarrollo socioeconémico y cultural de la provincia
de Jaén. La Universidad de Jaén busca alinear las actividades y los resultados de sus unidades organizativas
para consolidarse como una institucion innovadora que responde a las necesidades de sus grupos de interés.
La Universidad otorga especial importancia a la formacion integral de su alumnado mediante un modelo de
aprendizaje que estimula y garantiza su desarrollo intelectual, su pensamiento critico y su capacidad para
desenvolverse con éxito en las profesiones que demanda una sociedad globalizada, sostenible y en constante
evolucion. El desarrollo de una investigacion significativa y de alto impacto con visibilidad internacional es
también una prioridad fundamental. La UJA se centra en la excelencia en la docencia y la investigacion,
fomentando la colaboracion y el liderazgo compartido para contribuir activamente al progreso social,
econdmico y cultural de su region. En 2024, la Universidad de Jaén ofrecia mas de 100 programas de grado,
master y doctorado a un alumnado de 13.733 estudiantes. Alrededor de 1.309 docentes e investigadores
participan en mas de 130 grupos de investigacion, con el apoyo de 557 profesionales administrativos y de
servicios. Juntos, trabajan para promover el desarrollo social, econédmico y cultural en consonancia con las
prioridades locales y globales, impulsando el emprendimiento, la transparencia, la inclusién, la igualdad de
género y la sostenibilidad en todas las actividades institucionales y objetivos estratégicos.

La Universidad de Jaén es una institucion publica de educacion superior que, a través de la docencia, la
investigacion y la transferencia del conocimiento, combina la formacion integral de una ciudadania critica y
profesional, comprometida con la sostenibilidad de su entorno y adaptada a las necesidades de una sociedad
en constante cambio, mediante la generacion, el desarrollo y la transmision de ciencia, tecnologia y cultura.
Entre sus caracteristicas distintivas destacan un equipo docente comprometido con la mejora continua en el
desarrollo de todas sus actividades, un alto grado de compromiso social y un equilibrio entre la proyeccion
internacional y la internacionalizacion transversal de todas sus actividades, desempefiando a su vez un papel
de liderazgo en el desarrollo socioeconémico y cultural de la provincia de Jaén.

Parlamento de la Comunidad Auténoma de Andalucia

Andalucia
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Alianza para lograr los Objetivos (ODS 17)

Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Relaciones para apoyar los objetivos

¢ Participa su universidad directamente o Si -
contribuye al desarrollo de politicas de los
ODS por parte del gobierno nacional o de
organizaciones no gubernamentales
regionales, incluyendo la identificacién de
problemas y desafios, el desarrollo de
politicas y estrategias, la modelizacion de
posibles futuros con y sin intervenciones, el
seguimiento y la presentacion de informes
sobre las intervenciones y la habilitaciéon de la
gestién adaptativa?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.crue.org/proyecto/comision-
agenda-2030/
(https://www.crue.org/proyecto/comision-
agenda-2030/)

Comentario La Universidad de Jaén forma parte de la Red
de Conferencias de Rectores de
Universidades Espafiolas (CRUE). Esta red
promueve la contribucién de las universidades
alos ODS y estda comprometida con la Agenda
2030 del Gobierno. (En la documentacion
adjunta encontrara enlaces a informes y
documentos, asi como noticias y actividades).
La rectora de la Universidad de Jaén dirigi¢ la
Comisién Sectorial de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (hasta finales
de 2022). La Universidad de Jaén participa en
el Grupo de Trabajo «Universidad y Movilidad»
y/o en la Evaluacion de la Sostenibilidad
Universitaria de la Comision de Sostenibilidad
de la CRUE. Asimismo, proporciona
informacion para el Autodiagnéstico de la
Sostenibilidad Ambiental de las Universidades
Espafriolas y para el grupo de trabajo de
Prevencioén de Riesgos Laborales. Es
miembro de la Comisién Sectorial de
Internacionalizacion y Cooperacion de la

CRUE.
¢ Su universidad, como institucion, inicia y Si -
participa en dialogos intersectoriales sobre los
ODS, por ejemplo, en conferencias con la
participacion de gobiernos y ONG?
Evidencia URL de la evidencia :

https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informe %2
0de%20Compromis0%20COE%202024.%20
Memoria%20de%20Responsabilidad%20Soci
al%202024.%20Pacto%20Mundial%200NU%
20(Publicaci%C3%B3n%202025).pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informe%2
0de%20Compromis0%20COE%202024.%20
Memoria%20de%20Responsabilidad%20Soci
al%202024.%20Pacto%20Mundial%200NU%
20(Publicaci%C3%B3n%202025).pdf)
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Comentario La Universidad de Jaén participa activamente
en las relaciones intersectoriales mediante la
implementacién de programas internacionales
y nacionales del Pacto Mundial de los ODS a
los que esta adherida. Como evidencia, cabe
mencionar el Informe de Compromiso del
Pacto Mundial de las Naciones Unidas con los
Diez Principios y la Agenda 2030 de las
Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible
(p. 32, Alianzas para los Objetivos), donde se
detallan las actividades relacionadas.
Ejemplos de ello son el Grupo de Trabajo de
Evaluacion de la Sostenibilidad Universitaria y
el Grupo de Trabajo de Universidad y
Movilidad, ambos pertenecientes al Sector de
Sostenibilidad CRUE. La UJA también
mantiene membresias y alianzas con
organizaciones como el Pacto Mundial de las
Naciones Unidas, el Compromiso con el
Comercio Justo, la Red de Unidades de
Igualdad de las Universidades Espafiolas, la
Declaracion Rio+20 y la Red Andaluza de
Servicios y Espacios Sanitarios Libres de
Humo, entre otras.

¢ Participa su universidad como institucién en Si -
la colaboracion internacional para la

recopilacion o mediciéon de datos para los

0oDSs?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/gobierno/anuario/la-uja-
en-rankings
(https://www.ujaen.es/gobierno/anuario/la-uja-
en-rankings)

Comentario La Universidad de Jaén proporciona
informacion y buenas practicas a través de
informes de datos para clasificaciones
internacionales relacionadas con los ODS: 1.
THE Impact Rankings. 2. GreenMetric World
University Ranking, que promueve la
sostenibilidad en las instituciones de
educacién superior de todo el mundo
mediante indicadores de medio ambiente e
infraestructura, energia y cambio climatico,
gestion de residuos, agua, transporte y
educacion. 3. Informe de Progreso Social del
Pacto Mundial de las Naciones Unidas. Otras
clasificaciones internacionales relacionadas
con el ODS 4 (calidad en la educacion) y el
ODS 9 (innovacién): World University
Rankings. Times Higher Education World
University Rankings. Shanghai Ranking.
CWUR World University Rankings. (En la
documentacion se incluye una seccioén del
Anuario Estadistico de la UJA titulada «La UJA
en las clasificaciones»).

¢ Su universidad, como institucion, revisa, Si -
mediante la colaboracién internacional y la

investigacion, los enfoques comparativos y

desarrolla las mejores practicas

internacionales para abordar los ODS?

Evidencia URL de la evidencia :
https://reds-sdsn.es/wp-
content/uploads/2020/05/Dosier-
REDS_Casos-ODS-Univ-2020_web.pdf
(https://reds-sdsn.es/wp-
content/uploads/2020/05/Dosier-
REDS_Casos-ODS-Univ-2020_web.pdf)
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Comentario

¢ Colabora su universidad, como institucion,
con ONG para abordar los ODS mediante:

Evidencia

Comentario

Portal WUR
Valor

La Universidad de Jaén promueve el
desarrollo colaborativo de buenas practicas en
la implementacion de los ODS con la Red
Espariola para el Desarrollo Sostenible
(Evidencia 1, publicacién de Buenas Practicas,
Programa de Movilidad “Hack the City”, p. 60).
Otro ejemplo es la lll Conferencia
Internacional de Bioenergia, que reunié a mas
de 30 investigadores de cuatro continentes
para presentar avances en biomasa y
bioenergia, destacando proyectos de
investigacion liderados por la UJA centrados
en la recuperacion de residuos de almazara
para la produccién de gas renovable. Otra
area de cooperacion internacional comprende
proyectos enmarcados en el Plan de Accion
de Cooperacion Internacional al Desarrollo, a
través de estudios y acciones para la
implementacién de los ODS (véase la métrica
13.3.5). Ejemplos notables incluyen la
participacion en los Grupos de Trabajo
Internacionales sobre Sostenibilidad
Universitaria de MetaRed S y el Instituto
Europeo para la Sostenibilidad en la Gestién
(iESG), reconocido como una de las 2024
Acciones de Sostenibilidad mas importantes
por su impacto ambiental y social.

programas de voluntariado estudiantil,
programas de investigacion, desarrollo de
recursos educativos

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gica/sites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/PLA
N%20DIRECTOR%20DE%20COOPERACIO
%CC%81N%20Y%20VOLUNTARIADO%20-
2025.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egicalsites/gobierno_direccionestrategica/files/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/PL
AN%20DIRECTOR%20DE%20COOPERACIO
%CC%81N%20Y%20VOLUNTARIADO%20-
2025.pdf)

ONG. La Universidad de Jaén establece
politicas de colaboracion con ONG y otras
entidades para desarrollar programas con
impacto en los ODS (Plan Maestro de
Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado de la
Universidad de Jaén 2021-2023, prorrogado
hasta 2025. (Véase, por ejemplo, la pagina 9
del documento de evidencias)). EMPRESAS:
Catedras universitarias con empresas
(indicador 16.3.2). Fundacién Universidad-
Empresa (indicador 1.2.4). INVESTIGACION
para el estudio y desarrollo de proyectos con
impacto en los ODS (indicador 13.3.4, relacion
de los proyectos de investigacion con los
ODS).

Publicacion de informes sobre los ODS

Indique si su universidad publica informacién

sobre el progreso hacia el ODS 1.

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

informe general, informe separado
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Nombre

Evidencia

Comentario

Indique si su universidad publica informacién
sobre el progreso hacia el ODS 2.

Evidencia

Comentario

Indique si su universidad publica informacion
sobre el progreso hacia el ODS 3.

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS1%20FIN%20A%20LA%20POBR
EZA.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS1%20FIN%20A%20LA%20POBR
EZA.pdf)

INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Responsabilidad Social del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas: Integracion
de los 10 Principios del Pacto Mundial y
contribucién a los ODS (curso académico
2022-2023). Temas del informe: 4.4.1 Apoyo a
grupos con necesidades econdmicas.
INFORME POR ODS. Informe de actividades
del ODS 1: Poner fin a la pobreza en todas
sus formas en todo el mundo. 2023. (Véase la
documentacién). OTROS INFORMES
GENERALES: 1. Informe académico de la
Universidad de Jaén para el curso académico
2022-2023 (Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad: Becas y Ayudas al Estudiante -
pag. 110-, Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad: Becas y Ayudas al Estudiante -
pags. 291 a 294-). 2. Informe de gestion de la
Seccién de Ayudas al Estudio 2023-2024. La
documentacién es publica (sitio web).

informe general, informe separado

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS2%20HAMBRE %20CERO.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS2%20HAMBRE %20CERO.pdf)

INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Responsabilidad Social del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas, Integracion
de los 10 Principios del Pacto Mundial y
contribucion a los ODS (curso académico
2023-2024). Temas del informe: 4.6. Vida
saludable. INFORME POR ODS. Informe de
actividades del ODS 2: Poner fin al hambre,
lograr la seguridad alimentaria y la mejora de
la nutricién y promover la agricultura
sostenible. 2024. (Véase la evidencia).
OTROS INFORMES GENERALES: 1. Informe
académico de la Universidad de Jaén para el
curso académico 2023-2024 (Secretaria de
Universidad Sostenible y Saludable - paginas
305 a 344; Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales - paginas 57 a 65). 2. Seguimiento
estratégico: Plan Maestro de Universidad
Saludable, Plan Maestro para la creacion de
Campus Libres de Humo. La evidencia es
publica (sitio web).

informe general, informe separado

Variacion interanual a partir de 2025
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS1%20FIN%20A%20LA%20POBREZA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS1%20FIN%20A%20LA%20POBREZA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS1%20FIN%20A%20LA%20POBREZA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS1%20FIN%20A%20LA%20POBREZA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS1%20FIN%20A%20LA%20POBREZA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS1%20FIN%20A%20LA%20POBREZA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS2%20HAMBRE%20CERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS2%20HAMBRE%20CERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS2%20HAMBRE%20CERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS2%20HAMBRE%20CERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS2%20HAMBRE%20CERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS2%20HAMBRE%20CERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS2%20HAMBRE%20CERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS2%20HAMBRE%20CERO.pdf

5/11/25, 14:42

Nombre

Evidencia

Comentario

Indique si su universidad publica informacion
sobre el progreso hacia el ODS 4.

Evidencia

Comentario

Indique si su universidad publica informacion
sobre el progreso hacia el ODS 5.

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS3%20SALUD%20Y%20BIENESTA
R.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS3%20SALUD%20Y%20BIENESTA
R.pdf)

INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Responsabilidad Social del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas: Integracion
de los 10 Principios del Pacto Mundial y
contribucién a los ODS (curso académico
2023-2024). Temas del informe: 4.6. Vida
saludable, 4.7. Campus y comunidades
saludables y sostenibles. INFORME POR
ODS. Informe de actividades del ODS 3:
Garantizar una vida sana y promover el
bienestar para todos en todas las edades.
2024. (Véase evidencia). OTROS INFORMES
GENERALES: 1. Informe académico de la
Universidad de Jaén para el curso académico
2023-2024 (Vicerrectorado de Universidad
Sostenible y Saludable - pp. 305 a 344;
Secretaria de Sostenibilidad y Aula Verde - pp.
311 a 331; Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales - pp. 57 a 65). 2. Seguimiento
estratégico: Plan Maestro de Universidad
Saludable. La evidencia es publica (sitio web).

informe general, informe separado

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS4%20EDUCACION%20DE%20CA
LIDAD.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS4%20EDUCACION%20DE%20CA
LIDAD.pdf)

INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Responsabilidad Social del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas, Integracion
de los 10 Principios del Pacto Mundial y
contribucion a los ODS (curso académico
2023-2024). Temas del informe: 4.9.
Formacién académica e integral (incluye 4
temas relacionados), 4.4 Diversidad, igualdad
e inclusion social en la educacién. INFORME
POR ODS. Informe de actividades del ODS 4:
Garantizar una educacién inclusiva, equitativa
y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje a lo largo de la vida para todos.
2024. (Véase evidencia). OTROS INFORMES
GENERALES: 1. Informe académico de la
Universidad de Jaén para el curso académico
2023-2024 (Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad - paginas 118 a 165-,
Vicerrectorado de Coordinacién y Calidad
Docente - paginas 176 a 192-). 2. Seguimiento
estratégico: Plan Maestro de Ensefianza. La
evidencia es publica (sitio web).

informe general, informe separado

Variacion interanual a partir de 2025

6/108


https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS3%20SALUD%20Y%20BIENESTAR.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS3%20SALUD%20Y%20BIENESTAR.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS3%20SALUD%20Y%20BIENESTAR.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS3%20SALUD%20Y%20BIENESTAR.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS3%20SALUD%20Y%20BIENESTAR.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS3%20SALUD%20Y%20BIENESTAR.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS3%20SALUD%20Y%20BIENESTAR.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS3%20SALUD%20Y%20BIENESTAR.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS3%20SALUD%20Y%20BIENESTAR.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS3%20SALUD%20Y%20BIENESTAR.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS4%20EDUCACION%20DE%20CALIDAD.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS4%20EDUCACION%20DE%20CALIDAD.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS4%20EDUCACION%20DE%20CALIDAD.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS4%20EDUCACION%20DE%20CALIDAD.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS4%20EDUCACION%20DE%20CALIDAD.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS4%20EDUCACION%20DE%20CALIDAD.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS4%20EDUCACION%20DE%20CALIDAD.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS4%20EDUCACION%20DE%20CALIDAD.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS4%20EDUCACION%20DE%20CALIDAD.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS4%20EDUCACION%20DE%20CALIDAD.pdf

5/11/25, 14:42

Nombre

Evidencia

Comentario

Indique si su universidad publica informacién
sobre el progreso hacia el ODS 6.

Evidencia

Comentario

Indique si su universidad publica informacion
sobre el progreso hacia el ODS 7.

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS5%20IGUALDAD%20DE%20GEN
ERO.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS5%20IGUALDAD%20DE%20GEN
ERO.pdf)

INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Responsabilidad Social del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas: Integracion
de los 10 Principios del Pacto Mundial y
contribucién a los ODS (curso académico
2023-24). Temas del informe: 4.3. Igualdad
entre mujeres y hombres, 4.9.1. Composicion
y diversidad del alumnado. INFORME POR
ODS. Informe de actividades del ODS 5:
Lograr la igualdad de género y empoderar a
todas las mujeres y nifias. 2024. (Véase la
documentacién). OTROS INFORMES
GENERALES: 1. Informe académico de la
Universidad de Jaén, curso académico 2023-
2024 (Vicerrectorado de Igualdad, Diversidad
y Responsabilidad Social - paginas 281 a
290). 2. Seguimiento estratégico: Plan
Maestro para la Igualdad e integracion de la
diversidad sexual y de género. La
documentacién es publica (pagina web).

informe general, informe separado

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y %20
SANEAMIENTO.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y %20
SANEAMIENTO.pdf)

INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Informe de Responsabilidad
Social del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, Integracion de los 10 Principios del
Pacto Mundial y contribucién a los ODS.
(Curso 2023-24). Temas del informe: 4.8.1.
Gestion ambiental, 4.8.3. Gestion sostenible
del agua. INFORME POR ODS. 1. Informe de
actividades del ODS 6: Garantizar la
disponibilidad y la gestion sostenible del agua
y el saneamiento para todos. 2024. (Ver
evidencia). 2. Seguimiento y control en la
pagina web especifica «Gestién y consumo
del agua» (ver métrica 6.2.1). OTROS
INFORMES GENERALES: 1. Informe
académico de la Universidad de Jaén para el
curso 2023-2024 (Vicerrectorado de
Universidad Sostenible y Saludable - pp. 305 a
344). 2. Seguimiento estratégico: Plan
Maestro de Sostenibilidad Ambiental. La
evidencia es publica (sitio web).

informe general, informe separado

Variacion interanual a partir de 2025
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS5%20IGUALDAD%20DE%20GENERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS5%20IGUALDAD%20DE%20GENERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS5%20IGUALDAD%20DE%20GENERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS5%20IGUALDAD%20DE%20GENERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS5%20IGUALDAD%20DE%20GENERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS5%20IGUALDAD%20DE%20GENERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS5%20IGUALDAD%20DE%20GENERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS5%20IGUALDAD%20DE%20GENERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS5%20IGUALDAD%20DE%20GENERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS5%20IGUALDAD%20DE%20GENERO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y%20SANEAMIENTO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y%20SANEAMIENTO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y%20SANEAMIENTO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y%20SANEAMIENTO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y%20SANEAMIENTO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y%20SANEAMIENTO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y%20SANEAMIENTO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y%20SANEAMIENTO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y%20SANEAMIENTO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS6%20AGUA%20LIMPIA%20Y%20SANEAMIENTO.pdf

5/11/25, 14:42

Nombre

Evidencia

Comentario

Indique si su universidad publica informacion
sobre el progreso hacia el ODS 8.

Evidencia

Comentario

Indique si su universidad publica informacién
sobre el progreso hacia el ODS 9.

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE
%20Y%20N0O%20CONTAMINANTE.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE
%20Y%20NO%20CONTAMINANTE.pdf)

INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Informe de Responsabilidad
Social del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, Integracion de los 10 Principios del
Pacto Mundial y contribucién a los ODS (curso
académico 2023-2024). Temas del informe:
4.8.1. Gestion ambiental, 4.8.4. Energia
asequible y no contaminante. INFORME POR
ODS. 1. Informe de actividades del ODS 7: 1.
Garantizar el acceso a una energia asequible,
fiable, sostenible y moderna para todos. 2024.
(Véase evidencia). 2. Seguimiento y control de
la pagina web especifica sobre «Eficiencia
energética» (véase el indicador 7.2.3).
OTROS INFORMES GENERALES: 1. Informe
académico de la Universidad de Jaén
correspondiente al curso académico 2023-
2024 (Vicerrectorado de Universidad
Sostenible y Saludable - pp. 305 a 344). 2.
Seguimiento estratégico: Plan Maestro de
Sostenibilidad Ambiental y Plan Maestro de
Ahorro y Eficiencia Energética. La evidencia
es publica (sitio web).

informe general, informe separado

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS8%20TRABAJO%20DECENTE%2
0Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS8%20TRABAJO%20DECENTE%2
0Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf)

INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Informe de Responsabilidad
Social del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, Integracion de los 10 Principios del
Pacto Mundial y contribucién a los ODS. (Afio
académico 2023-2024). Temas del informe:
4.5. Gestion responsable del empleo y las
relaciones laborales (incluye cuatro temas
especificos). INFORME POR ODS. Informe de
actividades del ODS 8: Promover el
crecimiento econémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el
trabajo decente para todos. 2024. (Véase
evidencia). OTROS INFORMES
GENERALES: 1. Informe Académico de la
Universidad de Jaén para el afio académico
2023-2024 (Vicerrectoria de Personal Docente
e Investigador - paginas 168 a 165,
Administracién - paginas 45 a 65). 2.
Seguimiento estratégico: Plan Maestro de la
Facultad. La evidencia es publica (sitio web).

informe general, informe separado

Variacion interanual a partir de 2025
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE%20Y%20NO%20CONTAMINANTE.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE%20Y%20NO%20CONTAMINANTE.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE%20Y%20NO%20CONTAMINANTE.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE%20Y%20NO%20CONTAMINANTE.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE%20Y%20NO%20CONTAMINANTE.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE%20Y%20NO%20CONTAMINANTE.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE%20Y%20NO%20CONTAMINANTE.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE%20Y%20NO%20CONTAMINANTE.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE%20Y%20NO%20CONTAMINANTE.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS7%20ENERGIA%20ASEQUIBLE%20Y%20NO%20CONTAMINANTE.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS8%20TRABAJO%20DECENTE%20Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS8%20TRABAJO%20DECENTE%20Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS8%20TRABAJO%20DECENTE%20Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS8%20TRABAJO%20DECENTE%20Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS8%20TRABAJO%20DECENTE%20Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS8%20TRABAJO%20DECENTE%20Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS8%20TRABAJO%20DECENTE%20Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS8%20TRABAJO%20DECENTE%20Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS8%20TRABAJO%20DECENTE%20Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS8%20TRABAJO%20DECENTE%20Y%20CRECIMIENTO%20ECONOMICO.pdf

5/11/25, 14:42 Portal WUR
Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOV
ACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOV
ACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf)

Comentario INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Responsabilidad Social del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas, Integracion
de los 10 Principios del Pacto Mundial y
contribucion a los ODS (afio 2023-2024).
Temas del informe: 4.10. Investigacion
responsable y transferencia a la sociedad.
INFORME POR ODS. Informe de actividades
del ODS 9: Construir infraestructuras
resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible e impulsar la innovacion.
2024. (Véase evidencia). OTROS INFORMES
GENERALES: 1. Informe académico de la
Universidad de Jaén para el afio académico
2023-2024 (Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia de Conocimiento - paginas 220
a 237, Secretaria de Empleabilidad,
Emprendimiento Estudiantil y Programa de
Antiguos Alumnos - paginas 124 a 126,
Centros e Institutos de Investigacion - paginas
437 a 608). 2. Seguimiento estratégico: Plan
Maestro de Investigacion, Plan Maestro de
Transferencia de Conocimiento, Empleabilidad
y Emprendimiento. La evidencia es publica

(sitio web).
Indique si su universidad publica informacion informe general, informe separado -
sobre el progreso hacia el ODS 10.
Evidencia URL de la evidencia :

https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS10%20REDUCCION%20DE%20L
AS%20DESIGUALDADES.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS10%20REDUCCION%20DE%20L
AS%20DESIGUALDADES.pdf)
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOVACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOVACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOVACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOVACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOVACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOVACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOVACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOVACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOVACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS9%20INDUSTRIA%2C%20INNOVACION%20E%20INFRAETRUCTURA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS10%20REDUCCION%20DE%20LAS%20DESIGUALDADES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS10%20REDUCCION%20DE%20LAS%20DESIGUALDADES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS10%20REDUCCION%20DE%20LAS%20DESIGUALDADES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS10%20REDUCCION%20DE%20LAS%20DESIGUALDADES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS10%20REDUCCION%20DE%20LAS%20DESIGUALDADES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS10%20REDUCCION%20DE%20LAS%20DESIGUALDADES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS10%20REDUCCION%20DE%20LAS%20DESIGUALDADES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS10%20REDUCCION%20DE%20LAS%20DESIGUALDADES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS10%20REDUCCION%20DE%20LAS%20DESIGUALDADES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS10%20REDUCCION%20DE%20LAS%20DESIGUALDADES.pdf

5/11/25, 14:42

Nombre

Comentario

Indique si su universidad publica informaciéon
sobre el progreso hacia el ODS 11.

Evidencia

Comentario

Indique si su universidad publica informacion
sobre el progreso hacia el ODS 12.

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Informe de Responsabilidad
Social del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, Integracion de los 10 Principios del
Pacto Mundial y contribucién a los ODS. (Afio
académico 2023-24). Temas del informe:
4.4.2. Educacion inclusiva. Integracion de
estudiantes con necesidades educativas
especiales. 4.4.1. Apoyo a grupos con
necesidades econdémicas. INFORME POR
ODS. Informe de actividades del ODS 10:
Reducir la desigualdad dentro de los paises y
entre ellos. 2024. (Véase evidencia). OTROS
INFORMES GENERALES: 1. Informe
académico de la Universidad de Jaén, afio
académico 2023-2024 (Vicerrectorado de
Igualdad, Diversidad y Responsabilidad Social
- paginas 281 a 290). 2. Seguimiento
estratégico: Plan Maestro para la Igualdad e
Integracion de la Diversidad Sexual y de
Género, Plan Maestro para la Cooperacion al
Desarrollo y el Voluntariado. La evidencia es
publica (sitio web).

informe general, informe separado

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS11%20CIUDADES%20Y %20COM
UNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS11%20CIUDADES%20Y %20COM
UNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf)

INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Responsabilidad Social del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas: Integracion
de los 10 Principios del Pacto Mundial y
contribucion a los ODS (curso académico
2023-2024). Temas del informe: 4.7. Campus
y comunidad saludables y sostenibles; 4.9.8.
Formacién integral y su proyeccion en la
sociedad; 4.9.9. Ampliacién de los recursos de
aprendizaje. Proyeccion de la cultura. Campus
abierto. INFORME POR ODS. Informe de
actividades del ODS 11: Lograr que las
ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.
2024. (Véase evidencia). OTROS INFORMES
GENERALES: 1. Informe académico de la
Universidad de Jaén para el curso académico
2023-2024 (Vicerrectorado de Cultura -
paginas 238 a 261; Secretaria de
Equipamiento y Gestion de Espacios - paginas
331 a 335). 2. Seguimiento estratégico: Plan
Director de Cultura y Deporte. La evidencia es
publica (sitio web).

informe general, informe separado
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS11%20CIUDADES%20Y%20COMUNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS11%20CIUDADES%20Y%20COMUNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS11%20CIUDADES%20Y%20COMUNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS11%20CIUDADES%20Y%20COMUNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS11%20CIUDADES%20Y%20COMUNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS11%20CIUDADES%20Y%20COMUNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS11%20CIUDADES%20Y%20COMUNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS11%20CIUDADES%20Y%20COMUNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS11%20CIUDADES%20Y%20COMUNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS11%20CIUDADES%20Y%20COMUNIDADES%20SOSTENIBLES.pdf

5/11/25, 14:42 Portal WUR
Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS12%20PRODUCCION%20Y%20C
ONSUMO%20RESPONSABLES.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS12%20PRODUCCION%20Y%20C
ONSUMO%20RESPONSABLES.pdf)

Comentario INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Informe de Responsabilidad
Social del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, Integracion de los 10 Principios del
Pacto Mundial y contribucién a los ODS (curso
2023-2024). Temas del informe: 4.8.2.
Consumo responsable. Gestion de residuos;
4.2.4. Participacion y responsabilidad social
con los proveedores. INFORME POR ODS.
Informe de actividades del ODS 12: Garantizar
modalidades de consumo y produccion
sostenibles. 2024. (Véase evidencia). OTROS
INFORMES GENERALES: 1. Informe
académico de la Universidad de Jaén para el
curso 2023-2024 (Vicerrectoria de Universidad
Sostenible y Saludable - paginas 305 a 344 -,
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales -
paginas 57 a 65 -, Instituto Universitario de
Investigacion en Olivares y Aceites de Oliva -
paginas 473 a 530 -). 2. Seguimiento
estratégico: Plan Maestro de Movilidad
Sostenible, Plan Maestro de Universidad
Saludable. La evidencia es publica (sitio web).

Indique si su universidad publica informacion informe general, informe separado -
sobre el progreso hacia el ODS 13.

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS13%20ACCION%20POR%20EL %
20CLIMA .pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS13%20ACCION%20POR%20EL %
20CLIMA .pdf)

Comentario INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Informe de Responsabilidad
Social del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, Integracion de los 10 Principios del
Pacto Mundial y contribucién a los ODS.
(Curso 2023-24). Temas del informe: 4.8.5.
Accién por el clima. INFORME POR ODS.
Informe de actividades del ODS 13: 1. Adoptar
medidas urgentes para combatir el cambio
climatico y sus efectos. 2024. (Véase
evidencia). 2. Indicadores ambientales. (Véase
métrica 13.2.1). OTROS INFORMES
GENERALES: 1. Informe académico de la
Universidad de Jaén para el curso 2023-2024
(Vicerrectorado de Universidad Sostenible y
Saludable -pp. 305 a 344-, Centro de Estudios
Avanzados en Ciencias de la Tierra, Energia y
Medio Ambiente -pp. 584 a 602-, Instituto
Universitario de Investigacion del Sistema
Terrestre -pp. 531 a 539-). 2. Seguimiento
estratégico: Plan Maestro de Sostenibilidad
Ambiental. La evidencia es publica (sitio web).
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS12%20PRODUCCION%20Y%20CONSUMO%20RESPONSABLES.pdf
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS12%20PRODUCCION%20Y%20CONSUMO%20RESPONSABLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS12%20PRODUCCION%20Y%20CONSUMO%20RESPONSABLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS12%20PRODUCCION%20Y%20CONSUMO%20RESPONSABLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS12%20PRODUCCION%20Y%20CONSUMO%20RESPONSABLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS12%20PRODUCCION%20Y%20CONSUMO%20RESPONSABLES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS12%20PRODUCCION%20Y%20CONSUMO%20RESPONSABLES.pdf
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS13%20ACCION%20POR%20EL%20CLIMA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS13%20ACCION%20POR%20EL%20CLIMA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS13%20ACCION%20POR%20EL%20CLIMA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS13%20ACCION%20POR%20EL%20CLIMA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS13%20ACCION%20POR%20EL%20CLIMA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS13%20ACCION%20POR%20EL%20CLIMA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS13%20ACCION%20POR%20EL%20CLIMA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS13%20ACCION%20POR%20EL%20CLIMA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS13%20ACCION%20POR%20EL%20CLIMA.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS13%20ACCION%20POR%20EL%20CLIMA.pdf
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Indique si su universidad publica informacion informe general, informe separado -
sobre el progreso hacia el ODS 14.

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS14%20VIDA%20SUBMARINA.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS14%20VIDA%20SUBMARINA.pdf)

Comentario INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Responsabilidad Social del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas, Integracion
de los 10 Principios del Pacto Mundial y
contribucion a los ODS (curso 2023-2024).
Temas del informe: 4.8.6. Conservacion de los
ecosistemas, 4.8.3. Gestion sostenible del
agua. INFORME POR ODS. Informe de
actividades del ODS 14: Conservar y utilizar
de forma sostenible los océanos, los mares y
los recursos marinos para el desarrollo
sostenible. 2024. (Véase evidencia). OTROS
INFORMES GENERALES: 1. Informe
académico de la Universidad de Jaén para el
curso 2023-2024 (Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia de Conocimiento
- paginas 220 a 237 -, Centro de Estudios
Avanzados en Ciencias de la Tierra, Energia 'y
Medio Ambiente - paginas 484 a 602). 2.
Seguimiento estratégico: Plan Maestro de
Sostenibilidad Ambiental, Plan Maestro de
Investigacion. La evidencia es publica (sitio

web).
Indique si su universidad publica informacion informe general, informe separado -
sobre el progreso hacia el ODS 15.
Evidencia URL de la evidencia :

https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS15%20VIDA%20DE%20ECOSIST
EMAS%20TERRESTRES.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS15%20VIDA%20DE%20ECOSIST
EMAS%20TERRESTRES.pdf)
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS15%20VIDA%20DE%20ECOSISTEMAS%20TERRESTRES.pdf
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS15%20VIDA%20DE%20ECOSISTEMAS%20TERRESTRES.pdf
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS15%20VIDA%20DE%20ECOSISTEMAS%20TERRESTRES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS15%20VIDA%20DE%20ECOSISTEMAS%20TERRESTRES.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS15%20VIDA%20DE%20ECOSISTEMAS%20TERRESTRES.pdf
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Comentario INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Responsabilidad Social del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas: Integracion
de los 10 Principios del Pacto Mundial y
contribucion a los ODS (curso 2023-2024).
Temas del informe: 4.8.6. Conservacion de los
ecosistemas, 4.8.2. Consumo responsable.
Gestion de residuos. INFORME POR ODS.
Informe de actividades del ODS 15: Proteger,
restaurar y promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar
sosteniblemente los bosques, combatir la
desertificacion, detener e invertir la
degradacion de las tierras y detener la pérdida
de biodiversidad. (Véase evidencia). OTROS
INFORMES GENERALES: 1. Informe
académico de la Universidad de Jaén para el
curso 2023-2024 (Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia del
Conocimiento - paginas 129 a 159 -, Centro de
Estudios Avanzados en Ciencias de la Tierra,
Energia y Medio Ambiente - paginas 484 a
602). 2. Seguimiento estratégico: Plan Director
de Sostenibilidad Ambiental, Plan Director de
Investigacion. La informacion es publica (sitio

web).
Indique si su universidad publica informacion informe general, informe separado -
sobre el progreso hacia el ODS 16.
Evidencia URL de la evidencia :

https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%2
0E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%2
0E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf)

Comentario INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Responsabilidad Social del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas, Integracion
de los 10 Principios del Pacto Mundial y
contribucion a los ODS. (Curso 2023-24).
Temas del informe: 4.2. Gestion y gobernanza
responsables, incluye 5 temas especificos.
INFORME POR ODS. Informe de actividades
del ODS 16: Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y
construir instituciones eficaces, responsables
e inclusivas a todos los niveles. 2024. (Véase
evidencia). OTROS INFORMES
GENERALES: 1. Informe académico de la
Universidad de Jaén para el curso 2023-2024
(Véase en el indice: Organos Unipersonales,
Organos Colegiados, Defensoria del Pueblo
Universitario, Direccién General de Inspeccion
de Servicios, Vicerrectoria de Estrategia y
Universidad Digital, Vicerrectoria de
Comunicacion y Desarrollo Territorial). 2.
Seguimiento estratégico: Il Plan Estratégico,
Plan Maestro de Subvenciones. La evidencia
es publica (sitio web).

Indique si su universidad publica informacion informe general, informe separado -
sobre el progreso hacia el ODS 17.
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%20E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%20E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%20E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%20E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%20E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%20E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%20E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%20E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%20E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS16%20PAZ%2C%20JUSTICIA%20E%20INSTITUCIONES%20SOLIDAS.pdf
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Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS17%20ALIANZAS %20PARA%20L
OGRAR%200BJETIVOS.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Pacto_mundial/Informes%
20particularizados%202024/INFORME %2020
24%200DS17%20ALIANZAS %20PARA%20L
OGRAR%200BJETIVOS.pdf)

Comentario INFORME GENERAL ABIERTO. 1. Informe de
Compromiso/Responsabilidad Social del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas: Integracion
de los 10 Principios del Pacto Mundial y
contribucién a los ODS (curso académico
2023-2024). Temas del informe: 4.1. Alianzas
para lograr los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. INFORME POR ODS. Informe de
actividades del ODS 17: Fortalecer los medios
de implementacion y revitalizar la alianza
mundial para el desarrollo sostenible. 2024.
(Véase la documentacion). OTROS
INFORMES GENERALES: 1. Informe
académico de la Universidad de Jaén para el
curso académico 2023-2024 (Vicerrectorado
de Comunicacion y Desarrollo Territorial -
paginas 262 a 280). 2. Seguimiento
estratégico: Plan Maestro de Cooperacion al
Desarrollo y Voluntariado, Plan Maestro de
Comunicacion, Plan de Patrocinio y
Mecenazgo. La documentacién es publica

(sitio web).
Educacion para los ODS
¢ Tiene su universidad, como institucién, un Integrada en todo el curriculo, educacion -
compromiso con una educacion significativa obligatoria para todos, educacién opcional

en torno a los ODS en toda la universidad, que para todos
sea relevante y aplicable a todos los
estudiantes?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/gobierno/planeuja/sites/g
obierno_planeuja/files/uploads/PEUJA3-
25_CG16122020.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/planeuja/sites/
gobierno_planeuja/files/uploads/PEUJA3-
25_CG16122020.pdf)

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review 14/108


https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS17%20ALIANZAS%20PARA%20LOGRAR%20OBJETIVOS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS17%20ALIANZAS%20PARA%20LOGRAR%20OBJETIVOS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS17%20ALIANZAS%20PARA%20LOGRAR%20OBJETIVOS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS17%20ALIANZAS%20PARA%20LOGRAR%20OBJETIVOS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS17%20ALIANZAS%20PARA%20LOGRAR%20OBJETIVOS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS17%20ALIANZAS%20PARA%20LOGRAR%20OBJETIVOS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Pacto_mundial/Informes%20particularizados%202024/INFORME%202024%20ODS17%20ALIANZAS%20PARA%20LOGRAR%20OBJETIVOS.pdf
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Nombre

Comentario

¢ Su universidad cuenta con cursos
especificos (titulaciones completas u
optativas) que aborden la sostenibilidad y los
OoDSs?

Evidencia

Comentario

¢ Su universidad, como institucion, cuenta con
actividades educativas de extension dirigidas
a la comunidad en general, que podrian incluir
a exalumnos, residentes locales y personas
desplazadas?

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

La Universidad de Jaén se ha comprometido
con los ODS en su Il Plan Estratégico 2021-
2025, concretamente en el objetivo estratégico
educativo: «Incorporar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en la docencia de grado
y master, las practicas profesionales, los
programas universitarios para personas
mayores y el aprendizaje a lo largo de la
vida». Este compromiso se extiende a todos
los programas y planes de estudio de las
titulaciones que ofrece (véase el documento
01.3, pag. 23). Incluye el punto 06.3:
«Coordinar la formacién continua, el
voluntariado y la cooperacion al desarrollo
para la consecucién de los ODS mediante una
estrategia que combine la captacion de talento
y la colaboracion con paises en desarrollo con
una formacion integral del alumnado» (véase
el documento, pag. 40). Un ejemplo concreto
de aplicacion es la promocién y el
reconocimiento de los mejores Proyectos de
Fin de Grado y Proyectos de Fin de Master
sobre los ODS.

Si

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
acién%20relacionada%202024/MASTER-
0ODS%202023-24.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
acién%?20relacionada%202024/MASTER-
0ODS%202023-24.pdf)

Un ejemplo de curso especifico sobre los ODS
es el “Diploma de Extension Universitaria en
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
hacia una formacion integral del alumnado”,
ofrecido abiertamente
(https://www.ujaen.es/estudios/oferta-
academica/titulos-propios/diplomas-de-
extension-universitaria/diploma-de-extension-
universitaria-en-objetivos). Existen numerosos
grados de especializacion y formacion
complementaria en materias relacionadas con
los ODS, que pueden consultarse en
https://www.ujaen.es/estudios/oferta-
academicaltitulos-propios. Ademas, la oferta
oficial de masteres tiene un claro enfoque en
los ODS (véase la documentacion). Por
ejemplo, el Master Universitario en Energias
Renovables o el Master en Ingenieria de
Sistemas Fotovoltaicos. Otros ejemplos: se ha
impartido la segunda edicién del programa de
Objetivos de Desarrollo Sostenible y se ha
consolidado el programa de Responsabilidad
Social Corporativa (FOCO).

ex alumnos, comunidad local, personas
desplazadas y refugiados

Variacion interanual a partir de 2025
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/M%C3%81STER-ODS%202023-24.pdf
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/M%C3%81STER-ODS%202023-24.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/M%C3%81STER-ODS%202023-24.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/M%C3%81STER-ODS%202023-24.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/M%C3%81STER-ODS%202023-24.pdf
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/event
os/presentacion-del-diploma-de-extension-
universitaria-en-objetivos-de-desarrollo-
sostenible
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/even
tos/presentacion-del-diploma-de-extension-
universitaria-en-objetivos-de-desarrollo-
sostenible)

Comentario El ejemplo de un curso especifico sobre los
ODS que se muestra en la métrica anterior,
«Diploma de Extension Universitaria sobre los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
hacia la formacién integral del alumnado», es
abierto y gratuito para la comunidad en
general (véase la evidencia). Asimismo, se
llevan a cabo programas de divulgacién
abierta sobre los ODS a través del programa
anual AULA VERDE (véanse los ejemplos en
las métricas 14.2.1 0 15.2.4), del plan de
Divulgacion Cientifica (véase la métrica 4.3.4),
dirigido a la comunidad escolar de la provincia,
y de la oferta de extensién universitaria abierta
al publico en general (véanse las métricas
1.4.3,4.3.4 y 4.3.5). Todos estos programas
estan abiertos a graduados, la comunidad,
estudiantes universitarios en programas de
movilidad y acogida, y escolares de centros

educativos.
¢ Su universidad, como institucion, mide el Si -
nivel de conocimientos sobre sostenibilidad de
los estudiantes?
Evidencia URL de la evidencia :

https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionaca
demica/catalogoguiasdocentes/p/2023-
24/205/770A
(https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionac
ademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-
24/205/770A)

Comentario La Universidad de Jaén cuenta con sistemas
de evaluacioén especificos para las asignaturas
que imparte. No obstante, para las actividades
formativas no regladas dirigidas a la
comunidad en general, la UJA seguira
promoviendo el uso de métodos de evaluacion
como: evaluaciones formativas (mediante
cuestionarios o pruebas breves a lo largo del
curso para medir la comprensién de conceptos
clave), proyectos y actividades practicas,
debates y discusiones, reflexiones,
evaluaciones finales, observacion de la
participacion activa en clase y el interés por la
colaboracioén en actividades grupales, etc., con
el fin de valorar la capacidad del alumnado
para aprender y retener conceptos clave. Un
ejemplo del sistema de evaluacion del Master
en Analisis, Conservacion y Restauracion de
Habitats puede consultarse en la
documentacién adjunta.

Fin de la pobreza (ODS 1)
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Proporcion de estudiantes que reciben ayuda financiera para asistir a la
universidad debido a la pobreza

Numero de estudiantes 13.733 5%

Numero de estudiantes de bajos ingresos que 222 8%
reciben ayuda financiera

Programas universitarios contra la pobreza

¢ Tiene su universidad, como institucion, Si -
objetivos para admitir estudiantes que se

encuentren en el 20% inferior del grupo de

ingresos familiares (o un objetivo mas

especifico) del pais?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/sayael/sites/serv
icio_sayae/files/uploads/MEMORIA%20AYUD
AS%20AL%20ESTUDIO%202023-24.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/sayae/sites/ser
vicio_sayae/files/uploads/MEMORIA%20AYU
DAS%20AL%20ESTUDIO%202023-24.pdf)

Comentario La Universidad de Jaén, como institucion
publica, aplica los objetivos del Gobierno en
materia de admisién de estudiantes en riesgo
de exclusion del acceso a la universidad por
pertenecer al 20% de la poblacién con
menores ingresos. Un ejemplo de ello es la
Resolucién del Secretario de Estado de
Educacion que convoca becas generales para
el curso académico 2024-25 destinadas a
estudiantes de formacion postobligatoria. La
UJA participa en la gestion del sistema
nacional de becas y ayudas a los estudios.
Los datos especificos del curso académico
2023-2024 relativos a los estudiantes
beneficiarios de la Universidad de Jaén y los
importes correspondientes pueden consultarse
en la documentacion, a partir de la pagina 6.
Cabe destacar que estos documentos son de
acceso publico (paginas web).

¢ Tiene su universidad, como institucion, Si -
objetivos de graduacion/finalizacion de

estudios para estudiantes que se encuentran

en el 20% inferior del grupo de ingresos

familiares (o un objetivo mas especifico) del

pais? (nacional)

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Indicadores%20de%20Dur
aci%C3%B3n_media_de_los_estudios._Benef
iciarios_de_becas_generales_JA%C3%89N.p
df
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Indicadores%20de%20Du
raci%C3%B3n_media_de_los_estudios._Bene
ficiarios_de_becas_generales_JA%C3%89N.p
df)
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Nombre

Comentario

¢ Su universidad, como institucion, proporciona
apoyo (por ejemplo, alimentacion, alojamiento,
transporte, servicios juridicos) a estudiantes
de familias de bajos ingresos para que puedan
completar sus estudios universitarios?

Evidencia

Comentario

¢, Su universidad, como institucion, cuenta con
programas o iniciativas para ayudar a los
estudiantes que se encuentran en el 20%
inferior del grupo de ingresos familiares (o un
grupo objetivo definido de forma mas precisa)
del pais a completar con éxito sus estudios?

Evidencia

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

La duracion objetiva de los estudios para
obtener el titulo corresponde al valor de la
tasa de elegibilidad en el momento de la
graduacion. El tiempo no excede los 5 afios
para las licenciaturas de cuatro afios y los 2
afios para los masteres de un afio. La tasa de
elegibilidad de los estudiantes con becas y
ayudas econdmicas (con ingresos familiares
un 20 % inferiores) en el curso académico
2023-2024 fue de 4,79 afios para las
licenciaturas y de 1,35 afios para los masteres
(véase la documentacion). Para garantizar que
los estudiantes no abandonen sus estudios ni
se vean impedidos o dificultados para
cursarlos y finalizarlos por motivos
econdmicos, la Universidad de Jaén ha
establecido un programa anual de ayuda
social urgente para estudiantes. Puede
consultarse informacion detallada sobre este
programa, incluida la ultima convocatoria, en
la pagina web de acceso publico de la
universidad (véase el indicador 1.3.3).

gratis

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/b
ecas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-
curso-2024-25
(https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/b
ecas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-
curso-2024-25)

GRATUITO. Para evitar que los estudiantes
abandonen sus estudios o no puedan
completarlos por motivos econémicos, la
Universidad de Jaén ha establecido un plan de
ayuda social urgente para estudiantes, que se
publica anualmente (véase la documentacion).
En este enlace a la documentacion también se
pueden consultar las diferentes convocatorias
de becas y ayudas, como por ejemplo: Ayudas
para estudiantes colaboradores que prestan
apoyo a estudiantes con discapacidad, Ayudas
para estudiantes con movilidad reducida,
Ayudas para el transporte adaptado, etc.

Si

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/b
ecas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-
curso-2024-25
(https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/b
ecas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-
curso-2024-25)

Variacion interanual a partir de 2025

18/108


https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual-curso-2024-25

5/11/25, 14:42 Portal WUR
Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Comentario El programa anual del Plan de Ayuda Social
Urgente, mencionado anteriormente y
convocado cada afio, es el programa mas
directo para garantizar que los estudiantes no
abandonen sus estudios ni tengan dificultades
para finalizarlos por motivos econémicos
(véase la documentacion y la ultima
convocatoria). Algunos tipos de becas son:
becas para estudiantes (pago total o parcial de
la matricula); becas para estudiantes que
demuestren la necesidad de residir fuera del
hogar familiar durante todo el curso
académico; y becas para extranjeros no
pertenecientes a la UE en situacion de
vulnerabilidad o exclusion social. Otras becas
importantes, necesarias para obtener la
certificacion linglistica requerida para la
titulacién, son las convocatorias de becas para
el fomento de la adquisicion y acreditacion de
competencias linglisticas. La documentacion
es publica (paginas web).

¢ Su universidad, como institucion, cuenta con ~ Si -
programas para apoyar a estudiantes de bajos

recursos procedentes de paises de ingresos

bajos o medianos-bajos (por ejemplo,

ofreciendo educacién gratuita, becas)?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/internacional/convocatori
as-internacionales/convocatoria-de-ayudas-
para-estudiantes-refugiados-en-situacion-de-1
(https://www.ujaen.es/internacional/convocator
ias-internacionales/convocatoria-de-ayudas-
para-estudiantes-refugiados-en-situacion-de-

1)

Comentario La Universidad de Jaén cuenta con programas
de apoyo para estudiantes internacionales
procedentes de paises con dificultades
economicas. Por ejemplo: Programa de ayuda
para estudiantes refugiados (véase la
documentacién). Programa de ayuda para
estudiantes de posgrado de paises
latinoamericanos. Becas de captacion de
talento. Todos los programas de ayuda
pueden consultarse en los enlaces
desplegables de la documentacion. En el
indicador 1.2, se ha calculado el nimero de
estudiantes becados procedentes de paises
de ingresos bajos y medianos-bajos,
equivalentes a tiempo completo, por lo que
varios programas de becas internacionales se
financian con fondos propios de la Universidad
de Jaén. El programa de ayuda para
refugiados de paises en conflicto se lleva a
cabo desde 2016 y fue presentado por la
Universidad de Jaén a las Naciones Unidas
(ONU), donde continuia vigente.

Programas comunitarios contra la pobreza

¢ Su universidad, como institucion, brinda gratis -
asistencia a la comunidad local apoyando la

creacion de empresas financiera y

socialmente sostenibles a través de educacion

o recursos relevantes? (por ejemplo,

programas de mentoria, talleres de

capacitacién, acceso a las instalaciones

universitarias).
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Evidencia URL de la evidencia :
https://empleo.ujaen.es/emprender
(https://empleo.ujaen.es/emprender)

Comentario GRATUITO. La UJA ofrece a los estudiantes
una amplia gama de recursos para que
puedan crear su propio empleo o su propia
empresa: por ejemplo, acceso al
asesoramiento técnico mas cualificado a
través de profesionales de entidades
colaboradoras de la Universidad de Jaén;
participacion en el premio TFG/TFM;
formacion tedrico-practica con reconocimiento
académico mediante créditos para elaborar el
plan de negocio a través de MOOCs sobre
Emprendimiento Universitario; asistencia a la
Feria Anual de Empleo y Emprendimiento;
acceso a ayudas economicas y a espacios de
trabajo para empresas (ver documentacion).
Asimismo, la UJA cuenta cada afio con un
Plan de Emprendimiento y Empleabilidad que
incluye programas de apoyo a la formacién en
emprendimiento y la creacion de empresas
sostenibles. Destacamos los programas de
ayudas econdmicas para fomentar la creacion
de empresas entre estudiantes y graduados.

¢ Su universidad, como institucion, proporciona = Si -
asistencia financiera a la comunidad local para

apoyar la creaciéon de empresas financiera y

socialmente sostenibles?

Evidencia URL de la evidencia :
https://empleo.ujaen.es/emprender/incentivos-
al-emprendimiento
(https://empleo.ujaen.es/emprender/incentivos
-al-emprendimiento)

Comentario La Universidad de Jaén cuenta con un
programa de ayudas financieras para fomentar
la creacion de empresas. Este programa se
desarrolla conjuntamente con la Diputacion
Foral de Jaén con el objetivo de otorgar
incentivos econémicos destinados a apoyar a
los emprendedores en el desarrollo de sus
proyectos empresariales (véase la
documentacién). Dispone de programas de
asesoramiento técnico y apoyo a
emprendedores y trabajadores autbnomos,
que se llevan a cabo en colaboracion con
entidades locales (Centro de Apoyo al
Desarrollo Empresarial de la Junta de
Andalucia). Ademas, la Universidad de Jaén
financia, a través de sus accionistas spin-off,
empresas derivadas de la universidad (véase
el indicador correspondiente en la métrica

9.3).
¢ Organiza su universidad, como institucion, directamente -
programas o cursos de formacién para
mejorar el acceso a los servicios basicos para
todos?
Evidencia URL de la evidencia :

https://giepropias.ujaen.es/index.php?
r=site/oferta&t=AFP
(https://giepropias.ujaen.es/index.php?
r=site/oferta&t=AFP)
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Nombre

Comentario

¢ Participa su universidad, como institucion, en
la formulacién de politicas a nivel local,
regional, nacional y/o mundial para
implementar programas y politicas que
erradiquen la pobreza en todas sus
dimensiones?

Evidencia

Comentario

Hambre Cero (ODS 2)

Nombre

Portal WUR
Valor

En las distintas respuestas y evidencias
incluidas en el cuestionario para esta
clasificacion, se han hecho referencias a
programas sobre salud (ODS 3), nutricion
(ODS 1), agua y electricidad (ODS 6y 7). Se
ha destacado la oferta formativa relacionada,
especialmente en la formacion integral para
estudiantes y en programas externos,
incluyendo la dimensioén juridica de los
derechos humanos. Algunos ejemplos
concretos pueden consultarse en la oferta de
Actividades de Formacién Especifica (véase la
evidencia). Un ejemplo concreto es el Curso
sobre Ciudadania Responsable con Inclusién
y Diversidad.

local, regional, nacional, global

URL de la evidencia :
https://diariodigital.ujaen.es/internacional/la-
universidad-de-jaen-ha-financiado-durante-
2024-cuatro-proyectos-de-cooperacion
(https://diariodigital.ujaen.es/internacional/la-
universidad-de-jaen-ha-financiado-durante-
2024-cuatro-proyectos-de-cooperacion)

ANIVEL LOCAL Y REGIONAL. La
Universidad de Jaén contribuye al desarrollo
de politicas y estrategias mediante su
participacion en los Planes Estratégicos de la
Ciudad y la Provincia de Jaén. ANIVEL
NACIONAL. Promueve proyectos de
cooperacion de forma independiente y en
colaboracion con la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(AECID) y la Agencia Andaluza de
Cooperacion Internacional (AACID). A NIVEL
GLOBAL. En 2024, la UJA financié cuatro
proyectos de cooperacién internacional por un
total de 16.000 €, con iniciativas en México,
Marruecos, El Salvador y Senegal dirigidas a
fortalecer las capacidades locales y mejorar el
bienestar de las comunidades vulnerables
(véase la evidencia). La Universidad también
implementa su Plan Director de Cooperacion
al Desarrollo y Voluntariado (2021-2023,
prorrogado hasta 2025), que define los
objetivos y las lineas de actuacion de la
cooperacion universitaria para el desarrollo.

Valor

Desperdicio de alimentos en el campus

¢ Su universidad, como institucion, mide la
cantidad de residuos alimentarios generados
por los alimentos que se sirven en sus
instalaciones? Si el servicio de comidas esta
subcontratado, sera necesario llevar un
registro de estos datos.

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

No

Variacion interanual a partir de 2025

Variacion interanual a partir de 2025
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https://diariodigital.ujaen.es/internacional/la-universidad-de-jaen-ha-financiado-durante-2024-cuatro-proyectos-de-cooperacion
https://diariodigital.ujaen.es/internacional/la-universidad-de-jaen-ha-financiado-durante-2024-cuatro-proyectos-de-cooperacion
https://diariodigital.ujaen.es/internacional/la-universidad-de-jaen-ha-financiado-durante-2024-cuatro-proyectos-de-cooperacion
https://diariodigital.ujaen.es/internacional/la-universidad-de-jaen-ha-financiado-durante-2024-cuatro-proyectos-de-cooperacion
https://diariodigital.ujaen.es/internacional/la-universidad-de-jaen-ha-financiado-durante-2024-cuatro-proyectos-de-cooperacion
https://diariodigital.ujaen.es/internacional/la-universidad-de-jaen-ha-financiado-durante-2024-cuatro-proyectos-de-cooperacion
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Comentario No, actualmente no se mide.

Hambre estudiantil

¢ Su universidad, como institucion, cuenta con  Si -
algun programa para abordar la inseguridad
alimentaria/el hambre entre los estudiantes?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/35-
Informe%20tecnico%202024-15.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/35-
Informe%20tecnico%202024-15.pdf)

Comentario La Universidad ofrece servicios de cafeteria y
restaurante a través de una empresa
concesionaria. Los criterios de seguridad
alimentaria se establecieron en el documento
de adjudicacion. El informe técnico de
adjudicacioén especifica los criterios
relacionados con este tema: 1. El
Departamento de Calidad define todas las
caracteristicas que deben cumplir los
productos seleccionados en términos de
calidad, salud y seguridad. 2. Control diario de
muestras conforme a los protocolos sanitarios.
3. Menus elaborados por un dietista-
nutricionista cualificado, quien prepara un
menu mensual con los tipos de alimentos, su
preparacion y técnicas de coccion. (Véase un
ejemplo en las especificaciones de seguridad
alimentaria en la documentacion, todas las

paginas).
¢ Su universidad, como institucion, ofrece Si -
intervenciones para prevenir o aliviar el
hambre entre los estudiantes? (por ejemplo,
incluyendo el suministro y el acceso a bancos
de alimentos/despensas de alimentos).
Evidencia URL de la evidencia :

https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/b
ecas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual
(https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/b
ecas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual)

Comentario En términos generales, los estudiantes de la
Universidad de Jaén no necesitan la
intervencion de bancos de alimentos y
suministros. En situaciones excepcionales en
las que puedan necesitarla, se aplican
programas de ayuda financiera para
estudiantes a través del Plan de Ayuda Social
de un tipo especifico (véase la
documentacion).

¢ Ofrece su universidad, como institucion, todos los puntos de venta de comida -
opciones alimentarias sostenibles para toda la

comunidad universitaria, incluyendo opciones

vegetarianas y veganas?
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/35-Informe%20tecnico%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/35-Informe%20tecnico%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/35-Informe%20tecnico%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/35-Informe%20tecnico%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/35-Informe%20tecnico%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/35-Informe%20tecnico%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/35-Informe%20tecnico%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/35-Informe%20tecnico%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual
https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/becas-de-ayuda-social-urgente-de-tipo-puntual
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Nombre

Evidencia

Comentario

¢ Su universidad, como institucion, ofrece
opciones de alimentacion saludables y
asequibles para toda la comunidad
universitaria?

Evidencia

Comentario

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/10-PPT%202024-
15.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/10-PPT%202024-
15.pdf)

Todos los restaurantes y cafeterias. La calidad
y la composicion de los productos y menus
ofrecidos por las empresas se incluyen como
criterio de evaluacion en las condiciones
contractuales para la explotacion de
comedores y cafeterias, prestando especial
atencion a los productos de la dieta
mediterranea, la agricultura ecoldgica, el
comercio justo, los menus para personas con
intolerancias alimentarias, vegetarianos, por
motivos religiosos, etc. Expediente de pruebas
2024/15 (pagina 7). El cumplimiento de estos
requisitos por parte de la empresa también
puede verificarse en la documentacion del
indicador 2.3.1 (paginas 3 y 4).

todos los puntos de venta de comida

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/node_seccion_de_microsit
i0/2023-
10/Contrato%20Administrativo%20Especial %2
Opara%?20la%20explotaci%C3%B3n%20de %2
0m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de
%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%2
0fr%C3%ADas%20y%20productos%20aliment
icios.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/node_seccion_de_microsi
tio/2023-
10/Contrato%20Administrativo%20Especial %2
Opara%20la%20explotaci%C3%B3n%20de %2
0m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de
%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%2
0fr%C3%ADas%20y%20productos%20aliment
icios.pdf)

Todos los restaurantes y cafeterias. Los
criterios para la adjudicacion de contratos de
explotacion de restaurantes y cafeterias
incluyen la calidad y la composicion de los
productos y menus ofrecidos por las empresas
como criterio de evaluacion, con especial
atencion a los productos basados en la dieta
mediterranea, la agricultura ecoldgica, el
comercio justo, los menus para personas con
intolerancias alimentarias, vegetarianos,
menus por motivos religiosos, etc. En la
documentacién del indicador 2.3.3 (pagina 23
y siguientes), se indica que se han establecido
precios maximos asequibles, aplicables a
todos los campus universitarios. Esto también
se aplica a las maquinas expendedoras de
bebidas calientes, bebidas frias y productos
alimenticios (véase la documentacion, pagina
5).

Variacion interanual a partir de 2025
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/10-PPT%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/10-PPT%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/10-PPT%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/10-PPT%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/10-PPT%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/10-PPT%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/10-PPT%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/enlace%20que%20no%20aparece%20en%20web/10-PPT%202024-15.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Contrato%20Administrativo%20Especial%20para%20la%20explotaci%C3%B3n%20de%20m%C3%A1quinas%20expendedoras%20de%20bebidas%20calientes%2C%20bebidas%20fr%C3%ADas%20y%20productos%20alimenticios.pdf
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Nombre

¢ Su universidad, como institucion, ofrece
intervenciones para prevenir o aliviar el
hambre entre el personal? (por ejemplo,
incluyendo el suministro y el acceso a bancos
de alimentos/despensas de alimentos).

Evidencia

Comentario

Portal WUR

Valor Variacion interanual a partir de 2025

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/s
ervicio_servpod/files/uploads/accion%20social
/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%
20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_
firmado.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/s
ervicio_servpod/files/uploads/accion%20social
/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%
20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_
firmado.pdf)

En términos generales, el personal de la
Universidad de Jaén no necesita
intervenciones de bancos de alimentos y
suministros. En aquellas situaciones
excepcionales en las que pudieran
necesitarlas, se aplicaria el Plan de Accion
Social, que incluye anticipos sin intereses
sobre los ingresos (véase la documentacion,
articulo 29, pagina 8).

Proporcidon de graduados en agricultura y acuicultura, incluyendo aspectos

de sostenibilidad

Numero de graduados

Numero de graduados en cursos de
agricultura y acuicultura, incluyendo aspectos
de sostenibilidad.

Hambre nacional

¢ Su universidad, como institucion, proporciona
acceso a conocimientos, habilidades o
tecnologia sobre seguridad alimentaria,
agricultura y acuicultura sostenibles a los
agricultores y productores de alimentos
locales?

Evidencia

Comentario

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

3003 -5%
59 -32%
gratis -

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/estudios/oferta-
academica/masteres/master-universitario-en-
avances-en-seguridad-de-los-alimentos
(https://www.ujaen.es/estudios/oferta-
academica/masteres/master-universitario-en-
avances-en-seguridad-de-los-alimentos)

GRATUITO. Los cursos de Actividades de
Formacién Especifica que se ofrecen incluyen
diversos cursos sobre seguridad alimentaria y
agricultura sostenible, como los Cursos
Universitarios de Eco-Huertos, el Curso de
Comunicacion Estratégica y Corporativa en la
Industria Agroalimentaria o la realizacién de
Talleres destinados a la Formacion, la
Promocioén y la Mejora de la Competitividad en
el Sector del Aceite de Oliva (véase la métrica
1.4.3). PAGO: Master Universitario en Avances
en Seguridad Alimentaria. Programa:
Competencias para analizar e implementar
procesos que garanticen alimentos seguros y
saludables (véase la evidencia).

24/108


https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/servicio_servpod/files/uploads/accion%20social/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_firmado.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/servicio_servpod/files/uploads/accion%20social/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_firmado.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/servicio_servpod/files/uploads/accion%20social/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_firmado.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/servicio_servpod/files/uploads/accion%20social/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_firmado.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/servicio_servpod/files/uploads/accion%20social/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_firmado.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/servicio_servpod/files/uploads/accion%20social/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_firmado.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/servicio_servpod/files/uploads/accion%20social/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_firmado.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/servicio_servpod/files/uploads/accion%20social/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_firmado.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/servicio_servpod/files/uploads/accion%20social/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_firmado.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/servicio_servpod/files/uploads/accion%20social/REGLAMENTO%20GENERAL%20%20DE%20ACCION%20SOCIAL%20MODIF%202013_firmado.pdf
https://www.ujaen.es/estudios/oferta-academica/masteres/master-universitario-en-avances-en-seguridad-de-los-alimentos
https://www.ujaen.es/estudios/oferta-academica/masteres/master-universitario-en-avances-en-seguridad-de-los-alimentos
https://www.ujaen.es/estudios/oferta-academica/masteres/master-universitario-en-avances-en-seguridad-de-los-alimentos
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¢ Organiza su universidad eventos para que gratis
los agricultores y productores de alimentos

locales se conecten e intercambien

conocimientos?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/event
os/taller-ecohuerto-biodiversidad-0
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/even
tos/taller-ecohuerto-biodiversidad-0)

Comentario GRATUITA. La actividad «Biodiversidad»
desarrolla metodologias grupales orientadas a
visualizar el huerto/jardin como un ecosistema
que constituye la base de la salud del
agrosistema, permitiendo indagar sobre la
biodiversidad temporal y espacial, asi como
observar diferentes infraestructuras y técnicas
ecoldgicas para su fomento. El objetivo de
esta jornada es intercambiar experiencias con
asociaciones, entidades y agricultores de la
provincia comprometidos con la agroecologia
y la sostenibilidad rural (ver bibliografia). El
Aula Verde de la Universidad de Jaén
organiza anualmente diversas sesiones
formativas relacionadas con Ecohuerto, asi
como varios eventos dirigidos al publico
general, como el taller de formacioén Ecohuerto
«Alimentacion Saludabley, el taller Ecohuerto
«Semillas», el curso FoCo «Ecohuerto.
Voluntariado Ambiental |l», el Ecohuerto
«Educacion para la Salud y la Sostenibilidad:
El Huerto/Jardin como Contexto de
Aprendizaje», «Ecohuerto Universitario I.
Voluntariado Ambiental», etc.

¢ Su universidad, como institucion, facilita el pagado
acceso a sus instalaciones (por ejemplo,

laboratorios, tecnologia, bancos de plantas) a

los agricultores y productores de alimentos

locales para mejorar las practicas agricolas

sostenibles?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/scailsites/servic
io_scaiffiles/uploads/node_seccion_de_microsi
tio/normativas-documentacion/Dossier-
SCAI_bajaDefinicion-actualizado.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/scai/sites/servi
cio_scaiffiles/uploads/node_seccion_de_micro
sitio/normativas-documentacion/Dossier-
SCAI_bajaDefinicion-actualizado.pdf)

Comentario PAGO. El Servicio Central de Apoyo a la
Investigacion (SCAI) de la Universidad de
Jaén esta integrado por un conjunto de
laboratorios capaces de apoyar la
investigacion y la docencia, incluyendo
instituciones y entidades publicas y privadas
del sector agropecuario. Véase la Unidad de
Biologia Vegetal y Ambiental y la Unidad de
Anadlisis Quimico (pagina 14). (Véase
evidencia). La Universidad de Jaén ofrece un
catalogo de soluciones de 1+D+i en el ambito
alimentario a través de la Oficina de
Transferencia de Investigacion y Resultados
(OTRI).

¢ Prioriza su universidad, como institucion, la Si
compra de productos de fuentes locales y
sostenibles?

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Variacion interanual a partir de 2025
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Evidencia

Comentario

Salud y bienestar (ODS 3)

Nombre

Portal WUR
Valor Variacion interanual a partir de 2025

URL de la evidencia :
https://diariodigital.ujaen.es/sin-categoria/la-
universidad-de-jaen-contribuye-la-promocion-
de-habitos-saludables-con-el-reparto
(https://diariodigital.ujaen.es/sin-categoria/la-
universidad-de-jaen-contribuye-la-promocion-
de-habitos-saludables-con-el-reparto)

La Universidad de Jaén (UJA) esta
comprometida con el Compromiso de
Comercio Justo, incorporando este criterio en
las bases de licitacién para los contratos de
gestion de sus cafeterias y servicios de
comedor (Primera Evidencia; métricas 2.3.1,
2.3.3). Ademas, cada afio organiza la iniciativa
«El Reto de la Fruta» en el marco del Dia de
las Universidades Saludables, distribuyendo
fruta ecoldgica en sus campus para promover
habitos saludables y practicas de consumo
sostenible entre su comunidad (véase la
evidencia). Asimismo, la UJA fue reconocida
como la segunda mejor universidad de
Esparia en sostenibilidad ambiental por CRUE
Universidades Espafiolas, recibiendo un
premio especifico en el area de «Compras
Verdes», lo que refuerza su compromiso de
priorizar la adquisicién de productos locales y
sostenibles.

Valor Variacion interanual a partir de 2025

Numero de estudiantes que se graduan en profesiones de la salud

Numero de graduados

Numero de graduados en profesiones
sanitarias

3003 -5%

713 -13%

Colaboraciones y servicios de salud

¢ Su universidad, como entidad institucional,
mantiene actualmente colaboraciones con
instituciones sanitarias locales, nacionales o
mundiales para mejorar los resultados en
materia de salud y bienestar?

Evidencia

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

colaboraciones locales, colaboraciones -
nacionales

URL de la evidencia :
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/la-red-proemo-que-lidera-la-uja-
presenta-iniciativas-para-la
(https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/la-red-proemo-que-lidera-la-uja-
presenta-iniciativas-para-la)
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Comentario LOCAL. La Universidad de Jaén forma parte
del Hospital Universitario de la Provincia de
Jaén. Durante los afios 2020, 2021 y 2022,
llevo a cabo actividades de colaboracion con
entidades sanitarias locales en el marco de la
pandemia de la COVID-19. Otros ejemplos: El
Servicio de Psicologia esta registrado como
centro de salud en la Junta de Andalucia.
Colaboracion entre la UJAy la Escuela
Superior de Enfermeria de Jaén. NACIONAL.
La Red PROEMO, liderada por la Universidad
de Jaén (UJA), colabora con INJUVE y el
Ministerio de Juventud e Infancia en iniciativas
como PROCARE, PROADEMO y DAREMOS,
dirigidas a la prevencion de problemas
emocionales en adolescentes, la deteccion
precoz de riesgos de ansiedad o depresién y
la mejora de la alfabetizacion emocional en los
ambitos educativo, sanitario y social. Ejemplo:
gracias a PROCARE, se ha prestado apoyo a
mas de 1.000 adolescentes (véase la
evidencia).

¢ Su universidad, como institucion, lleva a comunidades locales -
cabo programas y proyectos de extension en

la comunidad local (que pueden incluir

programas de voluntariado estudiantil) para

mejorar o promover la salud y el bienestar,

incluyendo higiene, nutricion, planificacion

familiar, deportes, ejercicio, envejecimiento

saludable y otros temas relacionados con la

salud y el bienestar?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/CONV
ENIOS%200NG%20PROGRAMAS%20DE%2
OVOLUNTARIADO%202024%200DS.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/CONV
ENIOS%200NG%20PROGRAMAS%20DE%2
0VOLUNTARIADO%202024%200DS.pdf)

Comentario PROGRAMAS: La Unidad de Voluntariado
organiza anualmente una oferta de
voluntariado para colaborar con ONG en el
ambito de la salud y el bienestar (véase la
documentacién que indica los convenios en
los que se han realizado actividades de
voluntariado para la comunidad, personas en
situacién de vulnerabilidad y migrantes). La
Universidad de Jaén es miembro de la Red
Espariola de Universidades Promotoras de la
Salud (REUPS). Cada afio organiza la
Jornada de Universidades Saludables, donde
se llevan a cabo actividades de alimentacion
saludable, campafias de sensibilizacion,
conferencias, talleres y actividades formativas
(véase el indicador 2.5.2). Otro programa: A
través de su participacion en el Proyecto Zero,
el primer movimiento antitabaco de Espafia,
cuyo principal objetivo es que el alumnado
forme parte de la primera generacion libre de
tabaco para 2030.

¢ Su universidad, como entidad institucional, con acceso gratuito a algunas instalaciones, -
comparte instalaciones deportivas con la con acceso de pago

comunidad local, por ejemplo con escuelas

locales o con el publico en general?
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Evidencia URL de la evidencia :
https://diariodigital.ujaen.es/institucional/la-uja-
cede-la-consejeria-de-educacion-de-la-junta-
de-andalucia-el-uso-de-uno-de-los
(https://diariodigital.ujaen.es/institucional/la-
uja-cede-la-consejeria-de-educacion-de-la-
junta-de-andalucia-el-uso-de-uno-de-los)

Comentario GRATUITO: La Universidad de Jaén organiza
periédicamente competiciones y actividades
deportivas en las instalaciones de sus campus
para los centros educativos de la provincia.
Desde 2018, la Universidad de Jaén sigue
cediendo el uso de uno de los edificios de la
antigua EPSL y sus pistas deportivas al
Departamento de Educacion de la Junta de
Andalucia, que permite su uso regular a
estudiantes de secundaria. (Véase la
documentacién). DE PAGO: La Universidad de
Jaén dispone de instalaciones y programas de
actividades fisico-deportivas para la
comunidad universitaria y abiertos al publico
general, asi como para todas sus
instalaciones, mediante convenios con
entidades locales o el establecimiento de
tarifas y descuentos.

¢ Su universidad, como institucion, proporciona = gratis -
a los estudiantes acceso a servicios de salud

sexual y reproductiva, incluyendo servicios de

informacion y educacion?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/uigualdad/sites/
servicio_uigualdad/files/uploads/Legislaci%C3
%B3n/Protocolo%20prevenci%C3%B3n%20y
%20actuaci%C3%B3n%20acoso%20sexual.p
df
(https://www.ujaen.es/servicios/uigualdad/sites
/servicio_uigualdad/files/uploads/Legislaci%C3
%B3n/Protocolo%20prevenci%C3%B3n%20y
%20actuaci%C3%B3n%20acos0%20sexual.p
df)

Comentario Gratuito. La Universidad de Jaén ofrece
servicios de psicologia a los estudiantes a
través de la Oficina de Psicologia. La
Universidad de Jaén aplica el Protocolo de
prevencién y actuacion contra el acoso sexual
por motivos de sexo, orientacién sexual,
identidad o expresion de género de la
Universidad de Jaén (véase la
documentacién).

¢ Su universidad, como institucion, proporciona Promocién activa de la buena salud mental, -

a los estudiantes acceso a apoyo en salud acceso a apoyo gratuito en salud mental
mental?
Evidencia URL de la evidencia :

https://www.ujaen.es/servicios/gpsicologia/
(https://www.ujaen.es/servicios/gpsicologia/)

Comentario Gratuito. La Universidad de Jaén ofrece
servicios de psicologia a sus estudiantes a
través del Servicio de Psicologia. Entre los
servicios especializados y areas de
intervencion, se ofrece atencion psicologica
para problemas y dificultades psicoldgicas, asi
como atencién a las dificultades de
aprendizaje (problemas de lectura, escritura 'y
matematicas). Durante la pandemia, se han
proporcionado servicios de apoyo especificos
(véase la documentacion).

¢ Su universidad, como institucion, tiene una Se permite fumar en las zonas designadas -
politica de "espacios libres de humo"?

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review
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Nombre

Evidencia

Comentario

Politica creada (aaaa)

Comentario

Politica revisada (aaaa)

Comentario

¢ Su universidad, como institucion, proporciona
a su personal acceso a apoyo en salud
mental?

Evidencia

Comentario

Portal WUR

Valor Variacion interanual a partir de 2025

URL de la evidencia :
https://diariodigital.ujaen.es/institucional/la-
universidad-de-jaen-se-adhiere-la-red-
andaluza-de-servicios-sanitarios-y-espacios
(https://diariodigital.ujaen.es/institucional/la-
universidad-de-jaen-se-adhiere-la-red-
andaluza-de-servicios-sanitarios-y-espacios)

La politica de espacios libres de humo esta
establecida en el Plan Director de Universidad
Saludable. Su objetivo es combaitir el
tabaquismo y lograr un entorno organizacional
saludable. Desde 2021, la Universidad de
Jaén forma parte de la Red Andaluza de
Servicios de Salud y Espacios Libres de
Humo, con el compromiso de prohibir fumar
en los edificios e instalaciones del Campus
(véase la documentacién). Ademas, como
miembro de REUPS (Red de Universidades
Promotoras de la Salud), la Universidad
refuerza este compromiso mediante su
participacion en el proyecto Zero, el primer
movimiento antitabaco en Espafia, cuyo
principal objetivo es que los estudiantes
formen parte de la primera generacion libre de
tabaco para 2030 (véase el indicador 3.3.2).

2021 0%

Politica. 2021. Adhesio6n a la Red Andaluza de
Servicios de Salud y Espacios Libres de
Humo.

2022 0%

Politica 2022. Red Espafiola de Universidades
Promotoras de la Salud (REUPS)

Promocién activa de la buena salud mental, -
acceso a apoyo gratuito en salud mental

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/psic
osociologia
(https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/psi
cosociologia)

Gratuito. La Universidad de Jaén ofrece
servicios de psicologia al personal
universitario a través de la Oficina de
Psicologia (véase la métrica 3.3.5). Durante la
pandemia, se han brindado servicios de apoyo
especificos. La Universidad de Jaén programa
anualmente evaluaciones especificas por
servicios y departamentos para la valoracién
de riesgos psicosociales, la formacion del
personal y la implementacion de medidas
preventivas en este ambito (promocioén activa
de la salud mental). Los resultados y los
programas pueden consultarse en la
documentacion acreditativa.

Educacién de calidad (ODS 4)

Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Proporcion de graduados con titulacion docente
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025
Numero de graduados 3003 -5%
Numero de graduados que obtuvieron una 833 10%

titulacién que les permitia impartir clases en la
escuela primaria.

medidas de aprendizaje a lo largo de la vida

¢ Su universidad, como institucion, proporciona Cursos gratuitos que otorgan certificados, -

acceso gratuito a recursos educativos para acceso gratuito a las instalaciones y equipos
quienes no estudian en ella, por ejemplo, del campus, acceso gratuito a recursos en
ordenadores, biblioteca, cursos en linea, linea

acceso a clases, etc.?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/biblio/prestamo-
0
(https://www.ujaen.es/servicios/biblio/prestamo
-0)

Comentario GRATUITO. La Universidad de Jaén ofrece
acceso gratuito a recursos educativos como:
acceso gratuito a la sala de consulta de la
Biblioteca, préstamos a domicilio, préstamos
interbibliotecarios, préstamos de portatiles y
préstamos CBUA (un nuevo servicio que
permite a cualquier miembro de la comunidad
universitaria de Andalucia solicitar ejemplares
en préstamo de otras bibliotecas universitarias
andaluzas). Asimismo, se ofrece acceso
gratuito a recursos cientificos, como RUJA, el
Repositorio Institucional de Produccion
Cientifica de la Universidad de Jaén
(https://ruja.ujaen.es/). Por otro lado, la UJA
ofrece acceso abierto a recursos educativos
para quienes no estudian en la universidad. La
mayoria de ellos son gratuitos. El programa
universitario Aula Abierta ofrece un espacio de
formacion, participacion y encuentro dirigido a
personas mayores de 55 afios que desean
profundizar en el conocimiento. Este programa
se imparte en 6 ubicaciones diferentes de la
provincia de Jaén (véase la métrica 4.3.3).

¢ Organiza su universidad, como institucion, de forma programada -
eventos abiertos al publico en general:

conferencias publicas, eventos educativos

para la comunidad?

Evidencia URL de la evidencia :
https://diariodigital.ujaen.es/formacion/entrega-
de-diplomas-del-21-titulo-de-experto-en-cata-
de-aceites-de-oliva-virgenes-2024-de
(https://diariodigital.ujaen.es/formacion/entrega
-de-diplomas-del-21-titulo-de-experto-en-cata-
de-aceites-de-oliva-virgenes-2024-de)

Comentario PROGRAMACION: La Universidad de Jaén
ofrece cursos complementarios de formacion
continua dirigidos a reforzar la formacion
especializada en gestion. El perfil de acceso
incluye a profesionales no universitarios:
Diplomas de Posgrado, Diplomas de
Extensién Universitaria, Certificados y
actividades formativas especificas. Un ejemplo
concreto de programacion dirigida a
productores, técnicos e industriales del
subsector es el Diploma de Especializacion en
Cata de Aceite de Oliva Virgen (21.2 edicion).
(Ver documentacion). Otros programas de
formacion abierta son: Programa de
Formacién Universitaria en Ayuntamientos
(FORUM UJA), Cursos de Verano, Aula
Abierta, etc.
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

¢ Organiza su universidad, como entidad de forma programada -
educativa, eventos abiertos al publico general,

como programas de formacion ejecutiva

(cursos cortos para personas que no asisten a

la universidad; esto excluye especificamente

cursos como el MBA) y/o formacion

profesional?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/cultura/aula-
abierta
(https://www.ujaen.es/servicios/cultura/aula-
abierta)

Comentario PROGRAMMING. The Open Classroom
university programme is a priority action of the
Vice-Rectorate for Culture, with the aim of
offering a space for training, participation and
meeting aimed at people over 55 years of age
who wish to delve deeper into the field of
knowledge, thus promoting lifelong learning.
Six independent courses are simultaneously
run at the Jaén capital campus and at other
campuses in the province of Jaén: Alcala La
Real, Andujar, Linares, Martos and Ubeda.
The programme includes subjects assigned to
the five general branches of knowledge (Arts
and Humanities, Experimental Sciences,
Health Sciences, Social and Legal Sciences
and Engineering and Architecture), as well as
workshops that are scheduled throughout the
course (theater, languages, physical and
sports activity, etc.). (See evidence). Other
open educational programmes are: University
Training Programme in Municipalities (FORUM
UJA), Summer Courses, etc

Does your university as a body undertake on programmed basis -
educational outreach activities (e.qg. tailored

lectures or demonstrations) beyond campus,

e.g. in local schools, in the community,

including voluntary student-run schemes?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/ucc/sites/servici
o_ucc/files/uploads/node_seccion_de_microsit
i0/2024-
01/XIV%20Plan%20de%20Divulgacio%CC%8
1n%20Cienti%CC%81fica%20-
%2021x21%20cm.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/ucc/sites/servic
io_ucc/files/uploads/node_seccion_de_microsi
tio/2024-
01/XIV%20Plan%20de%20Divulgacio%CC%8
1n%20Cienti%CC%81fica%20-
%2021x21%20cm.pdf)

Comment SCHEDULED: The University of Jaén annually
schedules educational outreach activities in
the province's educational centers through the
Scientific and Innovation Outreach Plan
(2023/2024). (The evidence shows the 9 lines
of external activities and the purposes of each
activity, as well as the details of each action,
for example: The European Night of
Researchers, the XXIII Science Week, UJA
School of Science, International Day of
Women and Girls in Science, etc.). The results
of this Plan are reflected in the Academic
Report of the University of Jaén for the 2023-
24 academic year (Scientific Culture and
Innovation Unit), second evidence, pp. 272 to
279. The participation of attendees is very
high, as well as that of UJA researchers. The
evidence is public (web pages).
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Does your university as a body have a policy Yes -
that ensures that access to these activities is

accessible to all, regardless of ethnicity,

religion, disability, immigration status or

gender?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/consejogobiern
of/sites/gobierno_consejogobiernof/files/uploads
/consejo_gobierno_6to_periodo/Anexos/CG20
2313_anexo14_Reglamento%20Centro%20de
%20F ormacion%20e%20Innovacion%20Doce
nte%20(Aprob%20CG).pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/consejogobiern
of/sites/gobierno_consejogobiernof/files/uploads
/consejo_gobierno_6to_periodo/Anexos/CG20
2313_anexo14_Reglamento%20Centro%20de
%20Formacion%20e%20Innovacion%20Doce
nte%20(Aprob%20CG).pdf)

Comment The Statutes of the University of Jaén
establish the constitutional principles of
equality and non-discrimination on personal
grounds (Article 4). Regarding the Policy on
Access to Lifelong Learning, it is regulated in
the Rules of the Centre for Teaching and
Innovation Training (see evidence), whose
mission includes (page 7): to promote teaching
methodologies that foster active student
learning and to incorporate adaptive learning
solutions that enhance personalization; to
design a map of training pathways in
transversal competences according to the
interests of students and the labour market;
and to promote the continuous improvement of
teaching quality through innovative learning
environments. Example: UniverDIl Programme,
developed over six academic years, which
offers university education to young people
with intellectual disabilities, fostering inclusion,
coexistence, and human development.

Policy created (yyyy) 2011 0%

Comment General policy created 2011 Date of approval
of the Statutes

Policy reviewed (yyyy) 2024 0%

Comment Specific policy created 2024 Date of approval
Center for Faculty Training and Innovation

Proportion of first-generation students

Number of students 13.733 5%

Number of students starting a degree 2478 -4%

Number of first-generation students starting a 1175 -11% o
degree

Gender Equality (SDG 5)

Name Value Year on year change from 2025

Proportion of first-generation female students
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Name Value Year on year change from 2025

Number of students 13.733 5%

Number of students starting a degree 2478 -4%

Number of first-generation students starting a 1175 -11% o
degree

Number of women starting a degree 1341 -10%

Number of first-generation women starting a 706 -13%

degree

Student access measures

Does your university as a body systematically  Yes -
measure/track women's application rate and
acceptance or entry rate?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/anuario/datos-
estadisticos/estudiantes
(https://www.ujaen.es/gobierno/anuario/datos-
estadisticos/estudiantes)

Comment The academic statistics information system
differentiates by gender. Regarding the data
on new admissions, enrolment and graduation,
they are published in the Statistical Yearbook
of the University of Jaén, which is updated by
academic year. In the evidence you can see all
the published student metrics segmented by
sex, including the time spent on graduation.
The data is published by course and historical
data can be consulted in the link “previous
yearbooks”. The evidence is public (web

pages).

Does your university as a body have a policy Yes -
(e.g. an Access and Participation plan)

addressing women's applications,

acceptance/entry, and participation at the

university?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gicalsites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/111%
20Plan%20Director%20lgualdad%20y%20Div
ersidad_UJA_2024.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egicalsites/gobierno_direccionestrategica/files/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/I11
%20Plan%20Director%20lgualdad%20y%?20Di
versidad_UJA_2024.pdf)

Comment The policy for women's access to the
University is established in the Equality Plans
approved by the Governing Council. The
objective of this policy is to avoid gender
imbalance in the areas of activity of the UJA.
In the student sector, actions are established
to avoid horizontal segregation by gender by
branches of knowledge and qualifications. The
last approved Plan is the 2021-2023, extended
until 2024 and is public (see evidence). The
Equality Unit of the University of Jaén has
among its functions: to advise, coordinate and
evaluate the transversal incorporation of
equality in the development of university
policies, as well as to include the gender
perspective in all activities and functions of the
university

Policy created (yyyy) 2016 0%
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Comment Approved in the Il Plan for Effective Equality
between Women and Men of the University of
Jaén (2016-2020)

Policy reviewed (yyyy) 2021 0%

Comment Approved in the Il Plan for Equality and
Integration of Sexual and Gender Diversity at
the University of Jaén (2021-2023) extended

until 2024
Does your university as a body provide mentoring, scholarships, other provisions -
women's access schemes (e.g. mentoring,
scholarships, or other provisions)?
Evidence Evidence url:

https://diariodigital.ujaen.es/emprendimiento-y-
empleabilidad/clausurado-el-programa-
univergem-ujaen-2023-para-la-promocion-de-
la
(https://diariodigital.ujaen.es/emprendimiento-
y-empleabilidad/clausurado-el-programa-
univergem-ujaen-2023-para-la-promocion-de-
la)

Comment MENTORING: The Equality Unit of the
University of Jaén carries out annual
awareness campaigns aimed at high school
and vocational students in their final year
during the “Encuentros UJA,” with the goal of
combating gender stereotypes in the choice of
university studies. The UJA also follows the
UN proposal that highlights the need to invest
in women to accelerate social progress and
achieve the 2030 Agenda goals, through
activities such as International Women’s Day
and the International Day of Women and Girls
in Science. OTHER MEASURES: The
Univergem Program promotes training and
internships to improve the employability of
female university students, graduates, and
postgraduates (see evidence). The INSPIRA
STEAM Program encourages scientific and
technological vocations among girls, fostering
their interest in STEM and ICT careers.

Does your university as a body encourage through university outreach, through -
applications by women in subjects where they  collaboration with other universities and/or
are underrepresented? community groups and/or government and/or

NGOs in regional or national campaigns

Evidence Evidence url:
https://diariodigital.ujaen.es/divulgacion-
cientifica/un-total-de-60-jovenes-participan-
esta-semana-en-proyectos-de-investigacion
(https://diariodigital.ujaen.es/divulgacion-
cientifica/un-total-de-60-jovenes-participan-
esta-semana-en-proyectos-de-investigacion)
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Comment DISSEMINATION AT THE UNIVERSITY.
International Day of Women and Girls in
Science.Objective: To empower women and
girls to take a leading role in areas of science
that are essential for human developmen
society (see metric 5.3.3).t. The Science Week
Program carried out at the University of Jaén
(UJA) is focused on bringing the research
developed at the UJA closer to IN
COLLABORATION:The UJA hosts the GEM-
UJA Scientific Summer Campus, with the
support of the Spanish Foundation for Science
and Technology (FECYT) of the Ministry of
Science and Innovation, to foster girls' interest
in STEM and ICT topics and inspire them to
choose entrepreneurial careers in these
fields.In total, this activity involved 60 young
people participating in six real research
projects, guided by their mentor researchers
from the University of Jaén. (see evidence).

Proportion of senior female academics

Number of employees 1702 4%
Number of academic staff 941 2%
Number of senior academic staff 577 -14%
Number of female senior academic staff 235 7%

Proportion of women receiving degrees

Number of graduates 3003 -5%
Number of graduates by subject area (STEM, 3003 -5%
Medicine, Arts&Humanities/Social Sciences):

Total

Number of graduates: STEM 517 1%
Number of graduates: Medicine 528 -6%
Number of graduates: Arts & Humanities / 1958 -6%

Social Sciences

Number of female graduates by subject area 1916 -7%
(STEM, Medicine, Arts & Humanities / Social
Sciences): Total

Number of female graduates: STEM 167 -5%
Number of female graduates: Medicine 399 -2%
Number of female graduates: Arts & 1350 -9%

Humanities / Social Sciences

Women'’s progress measures

Does your university as a body have a policy Yes -
of non-discrimination against women?
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Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gicalsites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/111%
20Plan%20Director%20lgualdad%20y%20Div
ersidad_UJA_2024.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egicalsites/gobierno_direccionestrategica/files/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/I11
%20Plan%20Director%20lgualdad%20y%?20Di
versidad_UJA_2024.pdf)

Comment The Plans for Effective Equality between
Women and Men of the University of Jaén
establish the policies of equality and non-
discrimination based on gender in the
university and in each academic field,
including any form of sexism or direct or
indirect discrimination based on sex and the
sensitivity and convictions of all people in the
University Community. Ill Master Plan for
Equality and Integration of Sexual and Gender
Diversity at the University of Jaén (2021-2023,
extended until 2024) (see evidence). This
policy applies to the University of Jaén the
equality objectives established in Organic Law
3/2007, of March 22, for Effective Equality
between Women and Men.

Policy created (yyyy) 2016 0%

Comment Approved in the Il Plan for Effective Equality
between Women and Men of the University of
Jaén (2016-2020)

Policy reviewed (yyyy) 2021 0%

Comment Approved in the Il Plan for Equality and
Integration of Sexual and Gender Diversity at
the University of Jaén (2021-2023, extended
until 2024)

Does your university as a body have a policy Yes -
of non-discrimination for transgender people?

Evidence Evidence url:
https://diariodigital.ujaen.es/institucional/la-uja-
aprueba-el-protocolo-para-la-prevencion-y-
actuacion-frente-al-acoso-sexual-por
(https://diariodigital.ujaen.es/institucional/la-
uja-aprueba-el-protocolo-para-la-prevencion-y-
actuacion-frente-al-acoso-sexual-por)

Comment The 11l Plan for Equality and Integration of
Sexual and Gender Diversity at the University
of Jaén (2021-2023, extended until 2024)
strengthens institutional policies of respect and
inclusion regarding sexual, bodily, and gender
diversity through actions that define the
university’s commitment (see metric 5.6.1).
The anti-discrimination policy for transgender
people is integrated into the 2021 Protocol for
the Prevention and Action against Sexual
Harassment and Harassment based on Sex,
Sexual Orientation, Gender Identity or
Expression (see evidence). Applications
include the welcoming programme for LGTBI
students, the celebration of International
LGTBIQ+ Pride Day, and participation in the
Network of Universities for Diversity (RUD).
(These can be accessed at:
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/secr
etariado-de-diversidad-y-responsabilidad-
social/responsabilidad-y-diversidades. The
supporting evidence is publicly available (web
pages)
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Name
Policy created (yyyy)

Comment

Policy reviewed (yyyy)

Comment

Does your university as a body have a
maternity policy that support women's
participation?

Evidence

Comment

Policy created (yyyy)

Comment

Policy reviewed (yyyy)

Comment

Does your university as a body have
accessible childcare facilities for students
which allow recent mothers to attend university
courses?

Comment

Does your university as a body have childcare
facilities for staff and faculty?

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR

Value Year on year change from 2025

2021 0%

Approved in the Il Plan for Equality and
Integration of Sexual and Gender Diversity at
the University of Jaén (2021-2023) Extended
until 2024

2024 0%

Il Plan for Equality and Integration of Sexual
and Gender Diversity at the University of Jaén
((2021-2023, extended until 2024), which
remains the UJA's current policy to prevent
discrimination against transgender people and
promote inclusion

Yes -

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/habilita
cion-y-seguridad-social/tramitacion-de-
maternidadpaternidadadopcion-o-acogimiento
(https://www.ujaen.es/servicios/servpod/habilit
acion-y-seguridad-social/tramitacion-de-
maternidadpaternidadadopcion-o-acogimiento)

The University of Jaén offers several
measures to support people who are parents
(teaching and research staff and technical,
management, administration and service staff):
1. Maternity and paternity leave (leave of
absence from work without losing
employment). 2. Work flexibility (reduction of
workload or adjustments in schedules to
facilitate conciliation). 3. Advice and support
(guidance and psychological support services
for parents). In the evidence you can see the
page where to start the process of the
application for Maternity / Paternity / Adoption
or Fostering benefit. The policy applied by the
University is that included in Spanish
legislation at state level (Royal Decree
295/2009 and Workers' Statutes

2009 0%

State legislation: Royal Decree 295/2009 and
Workers' Statutes

2015 0%

State legislation: Royal Decree 2/2015 and
Workers' Statutes

No -

The University of Jaén has a centre for early
childhood education, although the service is
not currently provided because the demand for
this type of service is already covered by the
public nursery schools in the area surrounding
the campus

free -
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Evidence

Comment

Does your university as a body have women's
mentoring schemes, in which at least 10% of
female students participate?

Evidence

Comment

Does your university as a body have
measurement/tracking of women's likelihood of
graduating compared to men's, and schemes
in place to close any gap?

Evidence

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Value

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/s
ervicio_servpod/files/uploads/accion%20social
12024/Plan%20Acci%C3%B3n%20Social%202
024.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/s
ervicio_servpod/files/uploads/accion%20social
12024/Plan%20Acci%C3%B3n%20Social%202
024.pdf)

The social action plan of the University of Jaén
includes a type of aid for early childhood
education (see evidence p. 13, 2.A.01 Aid for
nurseries). The Summer Sports School of the
University of Jaén covers the needs of
childcare during the summer holidays

Yes

Evidence url:
https://faccs.ujaen.es/sites/centro_faccs/files/u
ploads/node_seccion_de_micrositio/2024-
11/MEMORIA%20RESULTADOS%20PAT23_2
4%20terminada%2010-101.pdf
(https://faccs.ujaen.es/sites/centro_faccs/files/
uploads/node_seccion_de_micrositio/2024-
11/MEMORIA%20RESULTADOS%20PAT23_2
4%20terminada%?2010-101.pdf)

The University of Jaén implements the Tutorial
Action Plan for each of its Schools and
Faculties every academic year. The objectives
of this Plan include tutoring tasks related to the
personal life of the student, based on positive
interrelation and the creation of an appropriate
climate in which the student can share with the
tutor his or her life plan and the problems he or
she is experiencing in his or her academic
development. This plan is aimed at all
students, including women, and therefore
includes a figure well above 10% of female
students. The development and monitoring of
this Plan is reflected in the report of the
Tutorial Action Plan prepared by each faculty
at the end of the academic year (see
evidence) In addition, the University of Jaén
provides psychology services through the
Psychology Office to students and employees
(see metrics 3.3.5 and 3.3.7)

Yes

Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/anuario/datos-
estadisticos/estudiantes/4232-estudiantes-
egresadosas-por-sexo
(https://www.ujaen.es/gobierno/anuario/datos-
estadisticos/estudiantes/4232-estudiantes-
egresadosas-por-sexo)

Year on year change from 2025
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Comment The University of Jaén has comparative
measurements of graduation by sex (Statistical
Yearbook). Its analysis indicates that there is
no comparative gap between sexes. (See
evidence). A gender analysis of the labour
insertion of graduates is carried out. See data
for indicator 5.5 and in the evidence the
segmentation of the data by sex. The
programmes to combat the gender gap are
included in the Il Master Plan for Equality and
Integration of Sexual and Gender Diversity of
the University of Jaén (2021-2023, extended
until 2024).

Does your university as a body have a policy Yes -
that protects those reporting discrimination

from educational or employment

disadvantage?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/site
s/servicio_prevencion/files/uploads/protocolo-
violencia_nov%202012%20aprobado%20css.
pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/site
s/servicio_prevencion/files/uploads/protocolo-
violencia_nov%202012%20aprobado%20css.

pdf)

Comment The University of Jaén has a Protocol for the
prevention and action against sexual
harassment, based on sex, sexual orientation,
gender identity or gender expression. It must
guarantee the duty of confidentiality and the
protection of the privacy of all personnel
involved in this procedure and of the persons
involved. This protocol applies the Regulation
on the protection of natural persons with
regard to the processing of their personal data.
In addition, it has a procedure for the
preventive management of conflicts linked to
situations of moral harassment at work. The
policy is included in section 2, including the
procedures for action (see evidence of the
Protocol for Preventive Management of
Conflicts Linked to Situations of Moral
Harassment at Work). Other mechanisms:
possibility of filing a complaint or requesting
mediation before the University Ombudsman
for the defense of rights and freedoms that
may be violated by the authorities and the
university administration.

Policy created (yyyy) 2021 0%

Comment Approved in the Il Plan for Equality and
Integration of Sexual and Gender Diversity at
the University of Jaén (2021-2023, extended

until 2024)
Policy reviewed (yyyy) 2024 0%
Comment Il Plan for Equality and Integration of Sexual

and Gender Diversity at the University of Jaén
((2021-2023, extended until 2024), which
remains the UJA's current policy to prevent
discrimination against transgender people and
promote inclusion

Does your university as a body have a Yes -
paternity policy that support women's

participation by ensuring that non-gestational

parents can participate in childcare duties?

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review
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Name

Evidence

Comment

Policy created (yyyy)

Comment

Policy reviewed (yyyy)

Comment

Portal WUR
Value

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/habilita
cion-y-seguridad-social/tramitacion-de-
maternidadpaternidadadopcion-o-acogimiento
(https://www.ujaen.es/servicios/servpod/habilit
acion-y-seguridad-social/tramitacion-de-
maternidadpaternidadadopcion-o-acogimiento)

The University of Jaén offers several
measures to support people who are parents
(teaching and research staff and technical,
management, administration and service staff):
1. Maternity and paternity leave (leave of
absence from work without losing
employment). 2. Work flexibility (reduction of
workload or adjustments in schedules to
facilitate conciliation). 3. Advice and support
(guidance and psychological support services
for parents). In the evidence you can see the
page where to start the process of the
application for Maternity / Paternity / Adoption
or Fostering benefit. The policy applied by the
University is that included in Spanish
legislation at state level (Royal Decree
295/2009 and Workers' Statutes).

2009

State legislation: Royal Decree 295/2009 and
Workers' Statutes

2015

State legislation: Royal Decree 2/2015 and
Workers' Statutes

Clean Water and Sanitation (SDG 6)

Value

Water consumption per person

Does your university as a body measure the
total volume of water used in the university

that is taken from mains supply, desalinated,
or extracted from rivers, lakes, or acquifers?

Evidence

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

whole university

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/s
ervicio_utecnicalfiles/uploads/node_seccion_d
e_micrositio/2025-
05/Consumo0%20de%20Agua%202025%20we
b.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnicalsites/s
ervicio_utecnicalfiles/uploads/node_seccion_d
e_micrositio/2025-
05/Consumo%20de%20Agua%202025%20we
b.pdf)

Year on year change from 2025

0%

0%

Year on year change from 2025
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Comment

Volume of water used in the university:
Inbound (treated/extracted water)

Campus population

Water usage and care
Does your university as a body have a process
in place to treat waste water?

Evidence

Comment

Does your university as a body have

processes to prevent polluted water entering
the water system, including pollution caused
by accidents and incidents at the university?

Evidence

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR

Value Year on year change from 2025

The University of Jaén monitors and studies
water consumption in detail on all its
campuses and buildings. The detailed water
consumption report (2024) can be seen in the
evidence. The rainwater collected on the
Linares Campus is also measured and is
stored in a 1,000,000-litre cistern and used
both for watering gardens and filling toilet
cisterns. The rainwater collected on the
football field of the Jaén Campus is poured
into a 150,000-litre cistern for watering
gardens. (This information on the management
and control of water consumption in buildings
and infrastructure can be found in the
evidence for metric 6.3.1).

129.287m? 27%
13.733 -6%
Yes -
Evidence url:

https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/eficien
cia-energetica-y-ods/consumo-de-agua
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/eficie
ncia-energetica-y-ods/consumo-de-agua)

The University of Jaén applies the wastewater
treatment processes implemented in the
municipal network. It applies the biological
decontamination process of the wastewater
produced in Zone P2 of building A1, Animal
Production and Experimentation Centre
(Biowaste system). Application of the
treatment of grey and waste water in the
Accommodation building (see evidence). The
University of Jaén is a member of the Jaén
Norte Residual Water Irrigation Cooperative,
which allows it to use the treated wastewater
appropriately for garden irrigation.

Yes -

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/preven
cion-y-control-de-la-legionelosis
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnical/preve
ncion-y-control-de-la-legionelosis)
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Name Value Year on year change from 2025

Comment The water supply at the University of Jaén
comes exclusively from the municipal network.
Additionally, in compliance with the regulations
for the prevention and management of
legionellosis, all water supply systems in the
buildings have: 1. Mechanical filters according
to UNE-EN 13443-1. 2. A system of check
valves, according to UNE-EN 1717, which
prevent water from returning due to loss of
pressure or a decrease in the supplied flow
rate and especially, when necessary, to avoid
mixing water from different circuits, qualities or
uses. 3. Periodic bacteriological analyses. The
first evidence shows the planning and Systems
Maintained for the Prevention and Control of
Legionellosis at the UJA. Another mechanism
to avoid accidents is the pressure equipment
maintenance program (see evidence), which
includes the programming for the maintenance
of the UJA's pressure equipment (periodic
reviews according to their category: levels A, B

and C
Does your university as a body provide free Yes -
drinking water for students, staff and/or
visitors, e.g. drinking water fountains)?
Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servici
o-de-

mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-
preventivo/fuentes-de-afch
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servici
o-de-
mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-
preventivo/fuentes-de-afch)

Comment All floors of the campus buildings have
drinking water fountains. 13 outdoor ones,
located in the pedestrian areas of the Jaén (9)
and Linares (4) campuses, and 38 indoor
ones, in the Jaén (30) and Linares (8)
buildings. (See evidence). The preventive
maintenance program for Cold Water
Fountains for Human Consumption (AFCH) is
applied

Does your university as a body apply building Yes -
standards to minimise water use? (relevant
standards to be indicated)

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/8-PCAP%202024-
23.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/8-PCAP%202024-
23.pdf)
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Name Value Year on year change from 2025

Comment In the construction of buildings, the standards
required by current regulations are applied.
The most important is: Technical Building
Code, basic health requirements (ES)
"Hygiene, health and environmental
protection”. Furthermore/Additionally, clause
18 of the Framework Agreement for the
execution of technical work in construction
establishes the obligation to prepare technical
reports that reflect compliance with
construction and sustainability standards in the
University's projects. (See page 22 of the
evidence) A concrete example is the General
Report of the Preliminary Building Project of
the Rectorate, in accordance with DB ES-4 +
RITe + Regulations for Domestic Water Supply
of the Junta de Andalucia.

Does your university as a body plant Yes -
landscapes to minimise water usage? (e.g.
use drought-tolerant plants)

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/eficien
cia-energetica-y-sostenibilidad-ods/servicios-
ecosistemicos-de-las-infraestructuras-verdes
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnicaleficie
ncia-energetica-y-sostenibilidad-ods/servicios-
ecosistemicos-de-las-infraestructuras-verdes)

Comment The University of Jaén has a project to
improve the management of its Green
Infrastructure that is being developed through
the Urban Tree Management Plan. (See the
Green Infrastructure Improvement Project and
the link to the Urban Tree Management Plan in
the evidence). The objectives include the
“avoidance of runoff” with trees. Specifically,
Objective 9 on the choice of species in
harmony with nature includes the use of
species with low water consumption. It is
complemented by Objective 5 on optimisation
of water resources. Monitoring of this objective
indicates that the trees and shrubs at the
University of Jaén contribute to reducing runoff
by almost 82 m3

Water reuse

Does your university as a body have a policy Yes -
to maximise water reuse across the university?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/sites/
servicio_aulaverde/files/uploads/anexo04_DE
CLARACION_POLITICA_AMBIENTAL_UNIVE
RSIDAD_JAEN_CONFECHA_0.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/sites
/servicio_aulaverde/files/uploads/anexo04_DE
CLARACION_POLITICA_AMBIENTAL_UNIVE
RSIDAD_JAEN_CONFECHA_0.pdf)
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Comment The University of Jaén includes in its
Environmental Sustainability Policy Statement
“Promote the saving of natural resources, raw
materials and energy, rationalizing
consumption by adopting the necessary
measures” (see evidence, p. 1). In the
Strategic Plan of the University of Jaén (2021-
2025), a policy has been formulated in
Objective 06.2. Develop environmentally
responsible policies that prioritize the use of
clean energy and the creation of a sustainable
environment. The Environmental Sustainability
Master Plan of the University of Jaén, (2021-
2023, extended until 2025) has established the
policy related to clean water and sanitation in
objective 6 with the aim of improving water and
sanitation management. In the Green
Infrastructure Management Improvement
Project, Objective 5 “Optimization of water
resources” includes the use of irrigation with
previously recovered rainwater.

Policy created (yyyy) 2014 0%

Comment Policy created in 2014. Environmental
Sustainability Policy Statement

Policy reviewed (yyyy) 2021 0%

Comment Policy revised in 2021. Environmental
Sustainability Master Plan of the University of
Jaén. 2021-2023, extended until 2025

Does your university as a body measure the Yes -
reuse of water across the university?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/eficien
cia-energetica-y-ods/consumo-de-agua
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnical/eficie
ncia-energetica-y-ods/consumo-de-agua)

Comment At the Linares Campus Technology Park, all
rainwater from roofs and drains is collected for
irrigation systems and cisterns. In this way, at
least 1,150 cubic metres are reused annually
(this is the capacity of the Campus's rainwater
tank). The rainwater collected from the football
pitch at the Jaén Campus feeds a 150,000-litre
cistern that is used to irrigate gardens. The
grey water generated in the University Housing
building is reused to supply the toilet cisterns.
Explanations of water reuse and the measures
can be seen in the evidence.

Water in the community

Does your university as a body provide free -
educational opportunities for local communities
to learn about good water management?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/event
os/voluntariado-ambiental-limpieza-y-
evaluacion-ambiental-rio-frio
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/even
tos/voluntariado-ambiental-limpieza-y-
evaluacion-ambiental-rio-frio)
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Name

Comment

Does your university as a body support water
conservation off campus?

Evidence

Comment

Does your university as a body, where water is
extracted (for example from aquifers, lakes or
rivers), utilise sustainable water extraction
technologies on associated university grounds
on and off campus?

Evidence

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Value

FREE. The University of Jaén has adopted the
policies developed by the Ecocampus
agreement through the annual programming of
the Green Classroom and the Sustainability
Secretariat. Among the activities carried out is
the annual launch of training resources for
environmental volunteering, including water
management. These courses are open to the
community. Example of a training activity:
“Environmental Cleaning and Assessment Rio
Frio”. (See evidence). Every year, Green
Week is held at the University of Jaén on the
occasion of World Water Day and the
celebration of World Wetlands Day. A series of
open educational activities are scheduled

Yes

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROY
ECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%20202
4%20y%202023%20CLASIFICADOS%200DS
.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROY
ECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%20202
4%20y%202023%20CLASIFICADOS%200DS

pdf)

Research projects promote the conservation of
water resources at local and regional levels.
Examples: 1. Biofilter for the removal of heavy
metals using microorganisms isolated from
industrial wastewater in Jaén. 2. Optimized
and low-cost Photoelectrocatalytic
(FOToELectroCATalytic) system for the
treatment of contaminated water. 3.
Development and design of reactors for
wastewater regeneration based on ultraviolet
LED technology. 4. Design of ultraviolet LED
disinfection reactors for the regeneration of
urban wastewater. (See evidence, research
project report document/SDG 6). Educational
programs open to society in general. The
University of Jaén carries out an information
campaign on its dissemination screens and
social networks, with information on wetlands
and their benefits.

Yes

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/eficien
cia-energetica-y-ods/consumo-de-agua
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/eficie
ncia-energetica-y-ods/consumo-de-agua)

Year on year change from 2025
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Comment The University of Jaén uses water extraction
technologies that allow sustainable
management: ON CAMPUS. The rainwater
collected on the Linares Campus is stored in a
1,000,000-litre cistern, which is used to irrigate
gardens and fill toilet cisterns. The rainwater
collected on the football field of the Jaén
Campus is poured into a 150,000-litre cistern
for watering gardens. OUTSIDE THE
CAMPUS: The University of Jaén is a member
of the Jaén Norte Residual Water Irrigation
Cooperative, which allows the irrigation of
gardens with properly treated wastewater. See
all the information on the public link on the
evidence website, for example: “Alternative
water sources”; Report on the quality of water
supplied by the irrigation community. Latest
analyses of the water from the irrigation
community. Scheme of the principle of Reuse
of Grey Water in the University
Accommodation Building. Stormwater principle
diagram at the CCTL

Does your university as a body cooperate with  local, regional, national, global -
local, regional, national or global governments
on water security?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROY
ECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%20202
4%20y%202023%20CLASIFICADOS%200DS
.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROY
ECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%20202
4%20y%202023%20CLASIFICADOS%200DS
.pdf)

Comment LOCAL: The UJA-CEP Program (Commitment
to the Provincial Strategy of the Jaén
Provincial Council) addresses water resources
and related issues in the province. REGIONAL:
The University develops objectives linked to
the former ECOCAMPUS Program of the
Andalusian Regional Government, focused on
environmental education and awareness,
including the study of water resources and
lagoons in the province of Jaén.NATIONAL:
Research project funded by the Ministry of
Science and Innovation — “Design of
ultraviolet LED disinfection reactors for the
regeneration of urban wastewater” (see
evidence, SDG 6 projects).GLOBAL:
Researchers from the University of Jaén
coordinate the international cooperation
project REFFECT AFRICA (European Union),
which installs renewable energy systems
based on agricultural waste gasification and
photovoltaic solar power, also supplying
drinking water to communities in various
regions of Africa. The multidisciplinary project
is expected to conclude in 2026

Does your university as a body actively Yes -
promote conscious water usage on campus?
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Does your university as a body actively
promote conscious water usage in the wider
community?

Evidence

Comment

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Value

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/s
ervicio_utecnicalfiles/uploads/node_seccion_d
e_micrositio/2025-
05/Consumo0%20de%20Agua%202025%20we
b.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/s
ervicio_utecnicalfiles/uploads/node_seccion_d
e_micrositio/2025-
05/Consumo%20de%20Agua%202025%20we
b.pdf)

The University of Jaén actively promotes the
conscious use of water on campus. An
example of its effectiveness can be seen in the
evidence data table, comparing the results of
water consumption data in 2024 with those of
the previous year 2023. (See evidence). The
Environmental Sustainability Policy Statement
of the University of Jaén assumes the
commitment, among others, to “Promote the
saving of natural resources, raw materials and
energy, rationalizing consumption through the
adoption of the necessary measures” (see
metric 6.4.1). In the evidence you can see the
control of water consumption in the buildings
and infrastructures of the UJA, the reuse of
grey water, alternative sources of water
(rainwater), the control of water discharged
through the sewage network, the metrics of the
last exercise on water consumption at the
University of Jaén and the reports on water
consumption in 2024 and in previous years
(see metric 6.4.2).

Yes

Evidence url:
https://diariodigital.ujaen.es/formacion/la-
catedra-coag-crea-de-derecho-
agroalimentario-y-del-dominio-publico-
hidraulico-de-la
(https://diariodigital.ujaen.es/formacion/la-
catedra-coag-crea-de-derecho-
agroalimentario-y-del-dominio-publico-
hidraulico-de-la)

The Environmental Sustainability Policy
Statement of the University of Jaén assumes
the commitment, among others, to "Raise
awareness, inform and train the entire
university community to ensure that the
guidelines set out in the environmental policy
are observed, promoting their active
participation in environmental management
and in improving the quality of the university
environment". An example is the event held on
the occasion of World Water Day, entitled
“Water as a Source of Life and as the Basis of
Agri-food Systems: Trends and Challenges to
Optimize Water Resources”, aimed at raising
awareness within the community about the
relationship between the agri-food sector and
water resources, and promoting solutions to
the main challenges in the efficient and
sustainable management of water (see
evidence)..

Year on year change from 2025
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Affordable and Clean Energy (

Name Value

University measures towards affordable and clean energy

Portal WUR

SDG 7)

Does your university as a body have a policy Yes -

in place for ensuring all renovations / new
builds are following energy efficiency
standards? (relevant standards to be
indicated)

Evidence

Comment

Policy created (yyyy)

Comment

Policy reviewed (yyyy)

Comment

Does your university as a body have plans to
upgrade existing buildings to higher energy
efficiency?

Evidence

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Evidence url:
https://energia.gob.es/desarrollo/EficienciaEne
rgetica/RITE/Paginas/InstalacionesTermicas.a
spx
(https://energia.gob.es/desarrollo/EficienciaEn
ergetica/RITE/Paginas/InstalacionesTermicas.
aspx)

The policy has been updated in the
Environmental Sustainability Master Plan of
the University of Jaén 2021-2023, extended
until 2025. It develops strategic objective no. 4
“Consider environmental criteria in the
planning and management of infrastructures”.
To implement this policy, the Regulation of
Thermal Installations in Buildings and the
Technical Building Code were applied (Energy
efficiency and safety that thermal installations
in buildings must comply with to satisfy the
demand for well-being and hygiene of people,
during their design and sizing, execution,
maintenance and use). Also, Directive (EU)
2018/844 of the European Parliament and of
the Council, of May 30, 2018, regarding
energy efficiency. (Evidence where you can
see the links to the applied standards).

2019 0%

Regulation of thermal installations in buildings.
Environmental sustainability aspects underpin
the energy requirements that are set for new
buildings and installations (new investments)
with the aim of achieving nearly zero energy
buildings (nZEB). 2019

2021 0%

Internal Update of the Policy of the University
of Jaén: Environmental Sustainability Master
Plan of the University of Jaén 2021-2023,
extended until 2025

Yes -

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/Listado_General%20
Calificacion_Energetica%20RENOVACIONES
%202024.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/Listado_General%20
Calificacion_Energetica%20RENOVACIONES
%202024.pdf)

Year on year change from 2025
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Comment The University applies the Master Plan for
Energy Savings and Efficiency of the
University of Jaén 2022-2024 (see in metric
7.2.4. the 11 actions related to the objective
AYES3: Improve the energy efficiency of the
UJA in the medium and long term, pages 6
and 7). The University has certified the energy
efficiency of all the University buildings. The
University has updated the energy efficiency
certificate of all its buildings (see
clairvoyance). The energy efficiency
improvement plans are included in the
issuance of official certifications. As a first
evidence, the certification dates and the date
on which their renewal is necessary can be
compared. All energy certificates include
measures to improve energy efficiency and
reduce CO2 emissions

Does your university as a body have a process = Yes -
for carbon management and reducing carbon
dioxide emissions?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/eficien
cia-energetica-y-ods
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnicaleficie
ncia-energetica-y-ods)

Comment The University of Jaén applies the procedure
of “CO2 emission factors and coefficients of
transition to primary energy from different
sources of final energy consumed in the
building sector in Spain” of the Institute for
Energy Diversification and Saving (IDAE). The
University of Jaén develops projects that
impact on the reduction of carbon emissions.
You can see in detail on the Energy Efficiency
and Sustainability (ODS) website Projects to
improve energy efficiency and sustainability of
infrastructures (see evidence). The following
projects stand out for their greatest impact on
the reduction of carbon emissions: the project
to install photovoltaic solar energy production
at the University of Jaén; the Project to
improve the management of the Green
Infrastructure developed through the Tree
Management Plan (see respective links in the

evidence)
Does your university as a body have an Yes -
energy efficiency plan in place to reduce
overall energy consumption?
Evidence Evidence url:

https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gicalsites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan
%20de%20Director%20Ahorro%20y%20Eficie
ncia%20Energetica-2025.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egicalsites/gobierno_direccionestrategica/files/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/Pla
n%20de%20Director%20Ahorro%20y%20Efici
encia%20Energetica-2025.pdf)
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Comment The Master Plan for Energy Saving and
Efficiency of the University of Jaén 2022—
2024, extended until 2025, includes three
objectives and 23 actions: (1) to reduce the
University's short-term energy consumption;
(2) to engage the university community in
energy saving and efficiency; and (3) to
improve energy efficiency in the medium and
long term (see evidence). Actions from
previous plans are also maintained (see p. 8
evidence), and annual reports are produced on
the energy consumption of university buildings
to verify the effectiveness of the implemented
measures (available at
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/s
ervicio_utecnicalfiles/uploads/node_seccion_d
e_micrositio/2025-
10/Consumo%20eléctrico%20Iberdrola-
CUADRO%20.pdf). The University of Jaén is a
member of REDEJA, the Andalusian Energy
Agency, which promotes a new energy culture
based on saving, efficiency, and renewable
sources. The evidence is publicly available
(web pages)

Does your university as a body undergo Yes -
energy reviews to identify areas where energy
wastage is highest?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servici
o-de-
mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-
normativo
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servici
o-de-
mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-
normativo)

Comment Energy audits are carried out on buildings,

analysers are installed in electrical panels to
control consumption and adjust power (see
evidence). The following actions are carried
out in the regulatory maintenance
programmes: Ten-year energy audits, five-year
LV audits, three-year AT audits. Scheduled
inspections are carried out: Regulatory
inspection of High Voltage installations;
Regulatory maintenance of Thermal
installations; Regulatory inspection of Low
Voltage electrical installations (in the evidence
you can see it in the links). In metric 7.2.2, the
certification dates and the improvement
measures carried out in the facilities and
buildings were shown

Does your university as a body have a policy Yes -
on divesting investments from carbon-

intensive energy industries especially coal and

oil?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gica/sites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan
%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-
2025.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egicalsites/gobierno_direccionestrategica/files/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/Pla
n%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-
2025.pdf)
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Comment The University of Jaén includes in its policy in
the Environmental Sustainability Policy
Declaration of the University of Jaén: Establish
a management system to prevent, reduce and
eliminate the environmental impact derived
from its university activity. Promote the saving
of natural resources, raw materials and
energy, rationalizing consumption. This policy
has been reviewed in the Environmental
Sustainability Master Plan of the University of
Jaén 2021-2023, extended until 2025 (see
evidence, page 4: Reduce the environmental
impact caused by the UJA's own activities,
minimizing the global carbon footprint). In
application of this policy, the consumption of
electrical energy from polluting sources is
reduced through the production of clean
energy in new buildings (Biomass, solar
thermal and solar photovoltaic). Savings in the
emission of approximately 1,283 tons of CO2

per year
Policy created (yyyy) 2014 0%
Comment 2014 Environmental Sustainability Policy
Statement
Policy reviewed (yyyy) 2021 0%
Comment Update of the Policy of the University of Jaén:

Environmental Sustainability Master Plan of
the University of Jaén 2021-2023, Extended

until 2025
Energy use density
Total energy used 48.667GJ 12%
University floor space 233.330m? 7%

Energy and the community

Does your university as a body provide Yes -
programmes for local community to learn

about importance of energy efficiency and

clean energy?

Evidence Evidence url:
https://diariodigital.ujaen.es/formacion/los-
cursos-de-verano-2024-de-la-universidad-de-
jaen-dan-un-salto-cuantitativo-y
(https://diariodigital.ujaen.es/formacion/los-
cursos-de-verano-2024-de-la-universidad-de-
jaen-dan-un-salto-cuantitativo-y)
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Comment

Does your university as a body promote a
public pledge toward 100% renewable energy
(petitions, meetings, discussions, events)
beyond the university?

Evidence

Comment

Does your university as a body provide direct
services to local industry aimed at improving
energy efficiency and clean energy (energy
efficiency assessments, workshops, research
renewable energy options)

Evidence

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Value

The mechanisms that the University of Jaén
applies to collaborate with the local community
in the field of energy efficiency and clean
energy are: Through research and consultancy
contracts at the local level, e.g. “ALMAfot+.
Development of an advanced analysis
methodology to integrate energy storage into
the distributed solar photovoltaic generation
strategy of the industrial sector.”Applied
research activity. For example: “Wide-bandgap
111-V photovoltaic materials for high-power
remote optical transmission to Earth.”
Educational resources for the community, for
example: within the Summer Courses offered
by the University of Jaén, the course “Ecology
and Use of Natural Resources of the
Environment” is delivered, promoting
community knowledge on sustainability and
the responsible use of natural resources linked
to clean and efficient energy (see evidence)

Yes

Evidence url:
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/la-universidad-de-jaen-y-la-
universidad-autonoma-de-yucatan-celebran
(https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/la-universidad-de-jaen-y-la-
universidad-autonoma-de-yucatan-celebran)

In addition to teaching the Master's Degree in
Renewable Energies at the University of Jaén
since the 2009/10 academic year, which
professionally trains graduates to specialize in
the analysis, evaluation and use of renewable
resources in our environment, the UJA
promotes its commitment to 100% renewable
energy beyond the university, participating in
programs, activities, courses, workshops, etc.)
A prominent example is the 2nd Annual
Meeting of the RIBIERSE-CYTED Network
(Network for the Large-Scale Integration of
Renewable Energies in Electric Power
Systems), led by the University of Jaén and
organized in collaboration with several Ibero-
American universities, with the aim of
promoting academic and scientific cooperation
on the use of renewable energies and energy
efficiency (see evidence).

free, paid

Evidence url:
https://ceactema.ujaen.es/noticias
(https://ceactema.ujaen.es/noticias)

Year on year change from 2025

52/108


https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/la-universidad-de-jaen-y-la-universidad-autonoma-de-yucatan-celebran
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/la-universidad-de-jaen-y-la-universidad-autonoma-de-yucatan-celebran
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/la-universidad-de-jaen-y-la-universidad-autonoma-de-yucatan-celebran
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/la-universidad-de-jaen-y-la-universidad-autonoma-de-yucatan-celebran
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/la-universidad-de-jaen-y-la-universidad-autonoma-de-yucatan-celebran
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/la-universidad-de-jaen-y-la-universidad-autonoma-de-yucatan-celebran
https://ceactema.ujaen.es/noticias
https://ceactema.ujaen.es/noticias

5/11/25, 14:42 Portal WUR
Name Value

Comment FREE. The Center for Advanced Studies in
Energy and the Environment, with an external
projection through research and the transfer of
knowledge to society, develops open activities.
Examples of activities in 2024: (AdPVTech)
(TEP-983), whose main objective is the
development, modeling, and evaluation of
photovoltaic technology, or the organization of
the 3rd International Bioenergy Conference
(see evidence). Summer Course 2024 offering:
“Ecology and Use of Natural Resources of the
Environment.” (metric 7.4.1) TRANSFER: The
University of Jaén provides its R&D&l catalog
for transfer in energy efficiency and clean
energies. An example of research contracts
includes collaborations with local companies
on energy efficiency and sustainability:
Development and experimental
characterization of a bifacial photovoltaic
module with rear concentrators

Does your university as a body inform and local, regional, national, global
support government in clean energy and

energy-efficient technology policy

development?

Evidence Evidence url:
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/la-uja-participa-en-el-proyecto-
biger-2-que-persigue-una-mejora-de-la
(https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/la-uja-participa-en-el-proyecto-
biger-2-que-persigue-una-mejora-de-la)

Comment The University of Jaén collaborates with
national policies (Agenda 2030) on energy-
efficient technologies and clean energy.
LOCAL: Production of photovoltaic energy with
the company ENDESA (see metric 7.2.3).
REGIONAL: Promotion of Andalusian
capacities for the bioeconomy in the
horticultural olive oil and algal biomass sector
(Official body, Oleicola Institute). NATIONAL:
Ministry Program: Study on solar and wind
energy at a national level to determine the
spatial distribution and number of solar plants
and optimal wind farms to obtain an electrical
system based on renewable energies in the
future. GLOBAL: BigEr 2 Project, aimed at
optimizing the operation of renewable assets
and microgrids in photovoltaic and solar
thermal plants through advanced Al
algorithms. Funded by the Ministry of Industry
and Tourism under the AEI support program, it
is backed by the EU through the Recovery,
Transformation and Resilience Plan. (See

evidence).
Does your university as a body provide Yes
assistance for start-ups that foster and support
a low-carbon economy/technology?
Evidence Evidence url:

https://bioliza.es/ (https://bioliza.es/)
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Name

Comment

Low carbon energy use

Total energy used

Total energy used from low-carbon sources

Portal WUR

Value Year on year change from 2025

Among the knowledge-based companies of
the University of Jaén
(http://otri.ujaen.es/es/EBCs/empresas-
basadas-en-el-conocimiento-de-la-uja) is the
company “Recursos Estratégicos de Biomasa,
S.L. BIOLIZA”, whose activity includes
engineering projects, R&D&I projects,
technical and strategic consulting, specialized
studies and training, and participation in other
companies. BIOLIZA, created in May 2014 and
with ongoing activity, offers comprehensive
solutions based on the use of biomass as a
renewable energy source for companies,
public administrations, agro-industries, etc.

48.667GJ 12%

25.599GJ 44%

Decent Work and Economic Growth (SDG 8)

Employment practice

Does your university as a body pay all staff
and faculty at least the living wage, defined as
the local living wage (if government defines
this) or the local poverty indicator for a family
of four (expressed as an hourly wage)?

Evidence

Comment

Does your university as a body recognise
unions for all, including women & international
staff?

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Value Year on year change from 2025

Yes -

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/tablas-
retributivas
(https://www.ujaen.es/servicios/servpod/tablas-
retributivas)

Staff remuneration is regulated by law or by
sectoral collective agreements. It is
established in the job descriptions, is included
in the university budget and its liquidation, and
is subject to legal audit. The remuneration is
higher than the minimum interprofessional
salary established by the Government of the
Nation for 2024 (1,134 euros/month). It is also
above the poverty risk threshold of 24.327
euros for households of two adults and two
children. The average direct salary of the staff
of the University of Jaén is approximately
50,000 euros. (See evidence of salary tables).
It can be consulted in the Budget of the
University of Jaén
(https://www.ujaen.es/gobierno/gerencialsites/
gobierno_gerencialfiles/uploads/Presupuesto
%20a%C3%B10%202024.pdf, page 285 and
following).

Yes -
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Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/go
bierno_secgen/files/uploads/normativas/volum
en1/disposiciones_generales/A2.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/g
obierno_secgen/files/uploads/normativas/volu
men1/disposiciones_generales/A2.pdf)

Comment The University of Jaén applies the rights of
representation of the Basic Statute of Public
Employees (national legislation), the rights of
collective bargaining, representation and
participation in the determination of working
conditions. The Statute of the University of
Jaén expressly includes the right to negotiate
working, economic, labour and professional
conditions, through unitary representation
bodies (Personnel Councils, Company
Committees, Trade Union Sections) and the
negotiating legitimacy of trade union
representation (see evidence, articles 96 and
130). The evaluation document on compliance
with The Ill Plan for Equality and Integration of
Sexual and Gender Diversity at the University
of Jaén (UJA) establishes policies focused on
equality and non-discrimination.

Does your university as a body have a policy Yes -
on ending discrimination in the workplace

(including discrimination based on religion,

sexuality, gender, age)?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gica/sites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/111%
20Plan%20Director%20lgualdad%20y%20Div
ersidad_UJA_2024.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egicalsites/gobierno_direccionestrategica/files/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/I11
%20Plan%20Director%20lgualdad%20y%?20Di
versidad_UJA_2024.pdf)

Comment In metric 5.6.1, we observed that the Ill Plan
for Equality and Integration of Sexual and
Gender Diversity at UJA ((see evidence)
establishes policies aimed at equality and non-
discrimination based on gender across all
areas of the university. This includes the
prevention of any form of sexism or direct or
indirect discrimination based on sex, the
protection of the diversity of sensitivities,
identities, and beliefs of all members of the
university community, and the promotion of an
inclusive, respectful, and equitable academic
and administrative environment where
everyone can develop without barriers related
to gender, sexual orientation, or gender

identity
Policy created (yyyy) 2011 0%
Comment Statutes of the University of Jaén approved in

2011. Article 96 on representation of Teaching
and Research Staff. Article 130 on
representation of administrative and service

staff.
Policy reviewed (yyyy) 2021 0%
Comment Approved in the Ill Plan for Equality and

Integration of Sexual and Gender Diversity at
the University of Jaén (2021-2023) extended
until 2024
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Name
Does your university as a body have a policy
commitment against forced labour, modern

slavery, human trafficking, and child labour?

Evidence

Comment

Policy created (yyyy)

Comment

Policy reviewed (yyyy)

Comment

Does your university as a body have a policy
on guaranteeing equivalent rights of workers
when outsourcing activities to third parties?

Evidence

Comment

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR

Value Year on year change from 2025

Yes -

Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/go
bierno_secgen/files/uploads/normativas/volum
en1/disposiciones_generales/A2.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/g
obierno_secgen/files/uploads/normativas/volu
men1/disposiciones_generales/A2.pdf)

At the University of Jaén, all work activities are
voluntary due to the legal and public nature of
the employment relationship. State, regional,
local and labour regulations regulate the
selection systems, working conditions and
minimum age requirements (16 years) (see in
evidence articles 105, 115 and 132). The
University of Jaén adheres to the 10 Principles
of the United Nations Compact, which includes
Principle 5: entities must support the
eradication of child labour, as it is a form of
exploitation that violates human rights.
Adherence was declared in 2009 and the
commitment letter from the rector of the
university was renewed in 2024.

2009 0%

Politica creada en 2009. Adhesion a los 10
Principios del Pacto de las Naciones Unidas

2024 0%

Revised policy in 2024. Renewal of the
Charter of Commitment of the Rector of the
University Accession to the 10 Principles of the
United Nations Compact

Yes -

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/PPT%20Vigilancia%2
02023-
30%20y%20PPT%20Auxiliares%202024-
09-.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/PPT%20Vigilancia%2
02023-
30%20y%20PPT%20Auxiliares%202024-
09-.pdf)

The policy that guarantees the equivalence of
workers' rights in outsourced activities is
included in: 1. The Occupational Risk
Prevention Plan of the University of Jaén,
especially with regard to coordination activities
with external companies and the Procedure for
Coordination of Business Activities. 2. The
service contracting clauses, which expressly
establish the policies applied by the University:
compliance with occupational risk prevention,
gender equality, reproductive guarantees, staff
training, conciliation measures, and employee
subrogation (See in evidence an example of a
2023 file that is still active with the information
cited by yellow shading. These files are
evidenced by documents extracted from the
public website "Contracting Portal". The
evidence is public (web pages).
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Name
Policy created (yyyy)

Comment

Policy reviewed (yyyy)

Comment

Does your university as a body have a policy
on pay scale equity including a commitment to
measurement and elimination of gender pay
gaps?

Evidence

Comment

Policy created (yyyy)

Comment

Policy reviewed (yyyy)

Comment

Does your university as a body measure/track
pay scale gender equity?

Evidence

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Value
2016

Policy created in 2016. Prevention Plan of the
University of Jaén on the application at the
University of Jaén of the rights to prevention of
occupational risks and health of the staff of
subcontracted companies

2023

2023. Review of the policy by including in the
contractual clauses the requirements imposed
on subcontracted companies for the award of
contracts.

Yes

Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gica/sites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/111%
20Plan%20Director%20lgualdad%20y%20Div
ersidad_UJA_2024.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egicalsites/gobierno_direccionestrategica/files/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/I1|
%20Plan%20Director%20lgualdad%20y%?20Di
versidad_UJA_2024.pdf)

The University's Equality Master Plans analyse
the overall and average gender pay gap. (See
evidence, page 9 and following of the
document). The policy established in the IlI
Master Plan for Equality and Integration of
Sexual and Gender Diversity of the University
of Jaén (2021-2023, extended until 2024)
establishes actions to reduce the pay gap: 1.
Achieve a balanced distribution of
responsibilities and functions in all areas of
university activity. 2. Increase and promote
research, training and awareness in equality,
sexual diversity and gender perspective in the
university community. (See evidence, page
12).

2016

Approved in the Il Plan for Effective Equality
between Women and Men of the University of
Jaén (2016-2020)

2021

Approved in the Il Plan for Equality and
Integration of Sexual and Gender Diversity at
the University of Jaén (2021-2023, Extended
until 2024)

Yes

Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/ptransparencia/
sites/gobierno_ptransparencia/files/uploads/Re
tribuciones/Tablas%20brecha%20salarial %202
024%20%20(1).pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/ptransparencia
Isites/gobierno_ptransparencia/files/uploads/R
etribuciones/Tablas%20brecha%20salarial%20
2024%20%20(1).pdf)

Year on year change from 2025

0%

0%

0%

0%
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Name Value Year on year change from 2025

Comment The Il Master Plan for Equality and Integration
of Sexual and Gender Diversity of the
University of Jaén (2021-2023, extended until
2024), includes a detailed study of the
measurement of the gender pay gap between
men and women by groups and in general.
(See metric evidence 8.2.6, p. 8 et seq.). This
Equality Plan establishes actions on which the
impact of the equality policy is monitored
annually. (See metric evidence 8.2.60, p. 29 et
seq.). Although by legal imperative there are
no gender-based pay gaps with respect to the
performance of a position or category,
comparative measurements of pay gaps are
made and published on the Transparency
Portal (see evidence). The evidence is public
(web pages).

Does your university as a body have a process = Yes -
for employees to appeal on employee rights
and/or pay?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/habilita
cion-y-seguridad-social
(https://www.ujaen.es/servicios/servpod/habilit
acion-y-seguridad-social)

Comment The Statutes of the University of Jaén
recognise the possibility of filing an
administrative claim for actions based on
labour law. The claim is addressed to the
Rector and is processed in accordance with
current legislation. The procedure, forms, work
regulations and rights and salary scales
(specific information about your remuneration)
are included on the Human Resources Service
website. The different links can be accessed
within the evidence: “Regulations”,
“Authorisation and social security”, “Forms and

applications”.
Does your university as a body recognise Yes -
labour rights (freedom of association &
collective bargaining) for all, including women
& international staff?
Evidence Evidence url:

https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/go
bierno_secgen/files/uploads/normativas/volum
en1/disposiciones_generales/A2.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/g
obierno_secgen/files/uploads/normativas/volu
men1/disposiciones_generales/A2.pdf)

Comment The University of Jaén applies the rights of
representation of the Basic Statute of Public
Employees (national legislation), the rights of
collective bargaining, representation and
participation in the determination of working
conditions. The Statute of the University of
Jaén expressly includes the right to negotiate
working, economic, labour and professional
conditions, through unitary representation
bodies (Personnel Councils, Company
Committees, Trade Union Sections) and the
negotiating legitimacy of trade union
representation (see evidence, articles 96 and
130). The evaluation document on the
implementation of the Ill Plan for Equality and
Integration of Sexual and Gender Diversity at
the University of Jaén outlines the policies on
equality and non-discrimination
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Name Value Year on year change from 2025

Expenditure per employee

Number of employees 1702 4%
Number of academic staff 941 2%
University expenditure €121.045.166 4%

Proportion of students taking work placements

Number of students 13.733 5%

Number of students with work placements for 2978 -1%
more than a month

Proportion of employees on secure contracts

Number of employees 1702 4%
Number of employees on contracts of over 24 1413 2%
months

Industry, Innovation and Infrastructure (SDG 9)

Name Value Year on year change from 2025
University spin offs
Number of university spin-offs 18 0%

Research income from industry and commerce

Research income from industry and €10.599.757 29%
commerce: Total

Research income from industry and commerce €8.306.108 19%
by subject area: STEM

Research income from industry and commerce €326.862 116% o
by subject area: Medicine

Research income from industry and commerce €1.966.786 79% (>
by subject area: Arts & Humanities / Social

Sciences

Number of employees 1702 4%

Number of academic staff 941 2%

Number of academic staff by subject area: 402 2%

STEM

Number of academic staff by subject area: 79 3%

Medicine

Number of academic staff by subject area: Arts 460 1%

& Humanities / Social Sciences
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Reduced Inequalities (SDG 10)

Name Value Year on year change from 2025

First-generation students

Number of students 13.733 5%
Number of students starting a degree 2478 -4%
Number of first-generation students starting a 1175 -11%

degree

International Students from developing countries

Number of students

Number of international students from
developing countries

13.733 5%

496 25%

Proportion of students with disabilities

Number of students

Number of students with disability

13.733 5%

124 3%

Proportion of employees with disabilities

Number of employees

Number of employees with disability

1702 4%

58 -6%

Measures against discrimination

Does your university as a body have an Yes -
admissions policy which is non-discriminatory
or which details and explains the logic for any
appropriate positive discrimination policies in
admissions, which is publicly posted?
Evidence Evidence url:
https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/14/pdfs/
BOE-A-2024-9659.pdf
(https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/14/pdfs/
BOE-A-2024-9659.pdf)
Comment The University of Jaén, as a public institution,

Policy created (yyyy)

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

is subject to the legality of the selection
processes that ensure the absence of
discrimination and equal opportunities, based
on the principles of merit and capacity and on
the principles and procedures for exercising
the right of access to public employment. The
University of Jaén implements positive
discrimination policies for people with
disabilities by reserving places (7%) as
established by the Basic Statute of Public
Employees. We show an example of the last
call for applications from the University of Jaén
with reservations for people with disabilities
(see evidence, point 1.1). Regarding positive
discrimination policies for women, as indicated
in metric 5.6.1, they are incorporated into the
IIl Master Plan for Equality and Integration of
Sexual and Gender Diversity at the University
of Jaén (2021-2023, extended until 2024).

2015 0%
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Comment

Policy reviewed (yyyy)

Comment

Does your university as a body measure/track
applications & admissions of underrepresented
(and potentially underrepresented) groups
including ethnic minorities, low income
students, non-traditional students, women,
LGBT students, disabled students, and newly
settled refugee students?

Evidence

Comment

Does your university as a body take planned

actions to recruit students/staff/faculty from
under-represented groups?

Evidence

Comment

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Value

Policy created in 2015. Date of approval of the
Basic Statute of the Public Employees

2023

Policy revised in 2023. Date of revision of the
Basic Statute of Public Employees. In the link
you can consult the updates of the Basic
Statute of Public Employees, the last one
corresponds to 06/29/2023.

Yes

Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/anuario/datos-
estadisticos/estudiantes
(https://www.ujaen.es/gobierno/anuario/datos-
estadisticos/estudiantes)

The academic statistics data information
system differentiates by gender. See the
Statistical Yearbook for evidence, where you
can see the input and output measurements in
the links. Different metrics have been indicated
for foreign students from developing countries,
students with disabilities and female students.
For refugees, a call for applications for high-
risk refugee students is published annually
(see metric 1.3.5).

Yes

Evidence url:
https://www.ujaen.es/estudios/acceso-y-
matricula/preguntas-frecuentes/que-son-los-
cupos-de-acceso
(https://www.ujaen.es/estudios/acceso-y-
matricula/preguntas-frecuentes/que-son-los-
cupos-de-acceso)

UNDERREPRESENTATION OF STUDENTS:
Program reserving admission places in
university studies for students with disabilities
(5%) and for those over 40 and 45 years old
(2%) (see evidence).
UNDERREPRESENTATION IN
EMPLOYMENT: The University of Jaén
participates annually in the UniverDI Program,
a University Training Certificate for young
people with intellectual, developmental, and/or
autism spectrum disabilities. It combines
theoretical training with professional
internships in companies and institutions.
Funded by the ONCE Foundation and the
European Social Fund (ESF) under the Youth
Employment Operational Program (YEOP), it
promotes employability and labor inclusion
(see metric 4.3.5)
.UNDERREPRESENTATION OF PEOPLE
WITH DISABILITIES IN EMPLOYMENT: The
University promotes labor integration through
programs reserving at least 7% of positions in
recruitment processes. Example: the latest
University of Jaén call included reserved
positions for people with disabilities (see
metric 10.6.1).

Year on year change from 2025
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Does your university as a body have anti- Yes -
discrimination policy?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/inspecciondese
rvicios/sites/gobierno_inspecciondeservicios/fil
es/uploads/NORMAS%20DE%20CONVIVEN
CIA-CG.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/inspecciondes
ervicios/sites/gobierno_inspecciondeservicios/f
iles/uploads/NORMAS%20DE%20CONVIVEN
CIA-CG.pdf)

Comment WORKPLACE: The Statutes of the University
of Jaén guarantee all workers a work
environment free of all types of harassment. It
is applied in the Preventive Management
Procedure for conflicts linked to situations of
moral harassment at work (see metric 8.2.3).
WORKPLACE AND STUDENTS: Policy of the
1Il Master Plan for Equality and Integration of
Sexual and Gender Diversity of the University
of Jaén 2021-2023, extended until 2024). It is
applied in the Protocol for the prevention and
action against sexual harassment based on
sex, sexual orientation, gender identity or
gender expression (see metric 5.6.2). In 2023,
the Governing Council of the University of
Jaén approved the Coexistence Rules of the
University of Jaén, which includes in its article
35 the Prevention and elimination of any form
of violence and situations of discrimination or
harassment of any nature. (See evidence).

Policy created (yyyy) 2021 0%

Comment In the Il Master Plan for Equality and
integration of sexual and gender diversity at
the University of Jaén (2021-2023, extended
until 2024) the policies against discrimination
and harassment are expanded to respond to
the guarantees established in the Statute of
the University of Jaén

Policy reviewed (yyyy) 2023 0%

Comment In 2023, the Governing Council of the
University of Jaén approved the RULES OF
CONDUCT OF THE UNIVERSITY OF JAEN,
which state in Article 35 the prevention and
elimination of any form of violence and
situations of discrimination or harassment of
any kind.

Does your university as a body have a Yes -
diversity and equality committee, office and/or

officer (or the equivalent) tasked by the

administration or governing body to advise on

and implement policies, programmes, and

trainings related to diversity, equity, inclusion

and human rights on campus?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/
(https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/)
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Comment The University of Jaén has a Vice-Rectorate
for Equality, Diversity and Social
Responsibility. (See evidence, which contains
links to the Equality Unit and the Diversity
Unit). The units responsible for attention to
diversity, equality, inclusion and the rights of
members of the university community are: 1.
Equality Unit, responsible for cross-cutting
policies on Equality and integration of sexual
and gender diversity. 2. Diversity Unit of the
Vice-Rectorate for Equality, Diversity and
Social Responsibility. 3. Unit for Attention to
Students with Disabilities and Special
Educational Needs (see metric 10.6.6). Office
of the University Ombudsman whose main
purpose is to guarantee the rights of members
of the university community (can be consulted
on the University website on the specific page
of the University Ombudsman).
(https://www.ujaen.es/servicios/defensor/).

Does your university as a body provide Yes -
mentoring/counselling/peer support

programmes to support students, staff, faculty

from underrepresented groups?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/neduespeciales
[sites/servicio_neduespeciales/files/uploads/no
de_seccion_de_micrositio/2023-
07/folletoServiciosdiscapacidadUJA.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/neduespeciale
s/sites/servicio_neduespeciales/files/uploads/n
ode_seccion_de_micrositio/2023-
07/folletoServiciosdiscapacidadUJA.pdf)

Comment Programs for students with Specific
Educational Support Needs: Specific Learning
Difficulties or Disabilities, for example, services
provided to students with disabilities (see
evidence). Integration programs for foreign
students: Buddy Program
(https://www.ujaen.es/internacional/estudiante-
uja/programa-buddy), the objective of the
program is to provide international students
with personalized help from students from the
University of Jaén to facilitate their access and
permanence at the University of Jaén. It
includes a Conversation Assistant Program for
foreign students (see in the second evidence
through the published links the access to the
programs). The Il Master Plan for the Faculty
of the University of Jaén 2021-2023, extended
until 2025), includes in objective 3, the
preparation of a Framework Document for the
Welcome of new teachers in which general
and common guidelines and information will be
established to facilitate the incorporation
process at the UJA

Does your university as a body provide Yes -
accessible facilities for people with
disabilities?"

Evidence Evidence url:

https://www.ujaen.es/accesibilidad
(https://www.ujaen.es/accesibilidad)
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Comment The University of Jaén was a pioneer (since
2008) in implementing plans to guarantee
accessible facilities and resources:
Comprehensive Accessibility Plan and
Infoaccessibility Plan. In its application, actions
have been carried out that have guaranteed
accessible spaces and buildings. The
evidence of metric 10.6.6 includes the
provision of accessible service in point 1). We
have a specific Accessibility Unit to carry out
actions on accessibility requirements of all
websites and applications for mobile devices.
It includes a complaints and suggestions
channel and the procedure for action. The
accessibility resources of spaces and buildings
are included in the planning of normative and
preventive maintenance (Accessibility
Elements), see metric 7.2.5. See also the
evidence that includes the commitment of the
University of Jaén to make its websites

accessible
Does your university as a body provide Yes -
support services for people with disabilities?
(e.g. personal assistants, interpreters)
Evidence Evidence url:

https://www.ujaen.es/servicios/neduespeciales
[sites/servicio_neduespeciales/files/uploads/no
de_seccion_de_micrositio/2023-
07/folletoServiciosdiscapacidadUJA.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/neduespeciale
s/sites/servicio_neduespeciales/files/uploads/n
ode_seccion_de_micrositio/2023-
07/folletoServiciosdiscapacidadUJA.pdf)

Comment The University of Jaén, through the Unit for
Support to Students with Disabilities
(https://www.ujaen.es/servicios/neduespeciale
s/), develops technical advisory programs for
the Unit's staff. This program includes the
following areas of action: 1. Accessibility to
spaces. 2. Personalized attention to students
with disabilities. 3. Study support. 4. Special
services in libraries. 5. Personal support. 6.
Financial aid. 7. Promotion of employability of
students and graduates. (See evidence).
Within this program there is a specific program
of support by volunteer students to students
with disabilities.

Does your university as a body provide access = mentoring, other targeted support -
schemes for people with disabilities?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/sayae/sites/serv
icio_sayae/files/uploads/MEMORIA%20DE %2
OGESTION_NEAE%2023-24.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/sayae/sites/ser
vicio_sayaeffiles/uploads/MEMORIA%20DE %
20GESTION_NEAE%2023-24.pdf)
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Name

Comment

Does your university as a body have
reasonable accommodation policy/strategy
implemented, including adequately funded
mechanism for persons with disability?

Evidence

Comment

Does your university as a body have anti-
harassment policy?

Evidence

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Value

The University of Jaén, through the Unit for
Support for Students with Disabilities,
develops tutoring and support programs (see
metric 10.6.7). A protocol for identifying needs
is established and personalized through
Curricular Adaptations by the Technical
Commission for Support for Students with
Disabilities (see metric evidence 10.6.7, p. 6).
A MENTORING program is applied through
the assignment of a Tutor in the Faculty for the
support of students with disabilities (see metric
evidence 10.6.7, p. 7). OTHER SPECIFIC
SUPPORT: See metric evidence 10.6.7, point
4 Special library services, point 5 Personal
support, point 6 Financial aid, and point 7
Promoting the employability of students and
graduates. Results related to this metric can
be seen in the management report for students
with disabilities and/or Special Educational
Needs (see evidence).

Yes

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/sayae/sites/serv
icio_sayae/files/uploads/MEMORIA%20DE%2
OGESTION_NEAE%2023-24.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/sayae/sites/ser
vicio_sayae/files/uploads/MEMORIA%20DE %
20GESTION_NEAE%2023-24.pdf)

The Statutes of the University of Jaén
establish the right of students to receive
individualized assistance in exceptional
situations and the areas of action for inclusion.
The Services for students with disabilities
document establishes in its introduction the
scope of the policies and associated services
for reasonable adjustments. The areas
described in metric 10.6.9 include personal
support and financial aid. Personal support
includes the preparation of personalized
reports that are made at the request of
students with or without disabilities, but with
specific educational needs. The reports
contain suggestions for “reasonable
adjustments” to compensate for difficulties and
facilitate academic equality for students. The
results reported with reasonable adjustments
can be seen in the management report (see
evidence, page 10).

Yes

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/site
s/servicio_prevencion/files/uploads/node_secci
on_de_micrositio/2022-
04/procedimiento%20acos0%20UJA.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/site
s/servicio_prevencion/files/uploads/node_secci
on_de_micrositio/2022-
04/procedimiento%20acos0%20UJA.pdf)

Year on year change from 2025
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Comment The University of Jaén establishes in its
Ordinance the policy and the Procedure for the
preventive management of conflicts linked to
situations of moral harassment at work: 1. It
declares that harassment at work in any of its
forms is totally unacceptable and therefore
cannot and should not be tolerated. 2. All
employees will be guaranteed a work
environment free of all types of harassment,
whatever its form. 3. A work environment in
which the dignity of the person is respected
(see evidence, p. 3). This policy has been
expanded by the lll Master Plan for Equality
and Integration of Sexual and Gender Diversity
at the University of Jaén (2021-2023, extended
until 2024), which establishes the policies of
equality and non-discrimination based on
gender at the university, including any form of
sexism or direct or indirect discrimination
based on sex and the sensitivity and
convictions of all people in the Community
(see metric 5.6.1).

Policy created (yyyy) 2013 0%

Comment Internal Policy was created in 2013 (preventive
management of conflicts related to situations
of moral harassment at work).

Policy reviewed (yyyy) 2021 0%

Comment Internal Policy revised and extended in 2021 IlI
Master Plan for Equality and Integration of
Sexual and Gender Diversity at the University
of Jaén (2021-2023 extended until 2024).

Sustainable Cities and Communities (SDG 11)

Name Value Year on year change from 2025

Support of arts and heritage

Does your university as a body provide public  with free access to all significant buildings -
access to buildings, monuments or natural
heritage landscapes of cultural significance?

Evidence Evidence url:
https://diariodigital.ujaen.es/cultura-y-
deporte/la-noche-en-blanco-2024-inundara-de-
cultura-el-casco-historico-de-jaen-con-mas-de
(https://diariodigital.ujaen.es/cultura-y-
deporte/la-noche-en-blanco-2024-inundara-de-
cultura-el-casco-historico-de-jaen-con-mas-de)
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Name

Comment

Does your university as a body provide public
access to libraries including books and
publications?

Evidence

Comment

Does your university as a body provide public
access to museums, exhibition spaces /
galleries and/or works of art and artifacts?

Evidence

Comment

Does your university as a body provide free
public access to open spaces and green
spaces?

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Value

FREE ACCESS. Access to all cultural
exhibition halls at the University of Jaén is free
(Old Teachers' College Exhibition Hall, Guest
Works Exhibitions, Exhibition Hall (Jaén
Campus) and Exhibition Space at the Linares
Campus). Every year, the University of Jaén
organises, together with the city councils, the
cultural programme called "Noche en Blanco"
(White Night) in which free guided visits are
made by teachers and students to buildings
and monuments of cultural and historical
relevance in the city of Jaén. This programme
includes 60 scheduled activities. The
programme and the visits made can be
consulted on the website

with automatic free access

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/biblio/sites/servi
cio_biblio/files/uploads/normativas/normas%20
02%20-
%?20normativa%20prestamo%20(2020).pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/biblio/sites/serv
icio_biblio/files/uploads/normativas/normas%2
002%20-
%20normativa%20prestamo%20(2020).pdf)

FREE. The University of Jaén allows anyone
free access to the Library's book and
publication consultation room (see access
regulations, article 3). Free access to scientific
resources RUJA, the Institutional Repository of
Scientific Production of the University of Jaén,
means the free availability on the Internet of
the scientific production of the University of
Jaén, allowing any user to read, download,
copy, print, distribute or make any other legal
use of it, without any economic, technical or
other type of barrier.

free access to all museums and galleries

Evidence url:
https://www.ujaen.es/cultura-y-
deporte/cultura/exposiciones-y-coleccion
(https://www.ujaen.es/cultura-y-
deporte/cultura/exposiciones-y-coleccion)

FREE ACCESS. The University of Jaén has
the following exhibition halls with free access
to all citizens: Exhibition Hall (Former Teacher
Training School). Guest Work Exhibition Hall
(Former Teacher Training School). Exhibition
Hall in the Zabaleta building (Las Lagunillas
Campus). Exhibition Space on the Linares
Campus. Cesareo Rodriguez-Aguilera
Exhibition Hall (Las Lagunillas Campus). The
“Exhibitions” programme holds annual open
calls (see evidence). The Space, which is part
of the Cesareo Rodriguez-Aguilera
Foundation, contains an artistic-literary
collection that summarises the evolution of art
and culture in the 20th century (Picasso, Miré
and Tapies, among others). The Space is
located on the first floor of the university library
located on the Las Lagunillas Campus

permanent free access to all campus grounds

Year on year change from 2025
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Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/edificio
s-uja
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/edifici
os-uja)

Comment FREE ACCESS. The University of Jaén allows
free access to its campuses, which include
green spaces and the amphitheater and lake
in the place called “Plaza de los Pueblos”. The
green infrastructures of the University include:
25th Anniversary Forest, Native Flora Garden,
Science Forest, Experimental Garden, Eco-
garden and Wetland. The trees on the campus
have 1,146 trees of 129 species. The average
density is 35 trees/ha. The percentage of
coverage (healthy surface) is 20%. In the first
evidence you can see the campus plans, their
pedestrian accesses and the description of the
green infrastructures. In the following link
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/proyec
to-de-gestion-del-arbolado-en-la-universidad-
de-jaen you can see the interactive and
descriptive MAP OF THE URBAN FOREST
OF THE UNIVERSITY OF JAEN.

Does your university as a body contribute to more than 30 performances -
local arts, in terms of number of annual public

performances of university choirs / theatre

groups / orchestras etc?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/cultura-y-deporte/cultura
(https://www.ujaen.es/cultura-y-
deporte/cultura)

Comment The University of Jaén, through the Vice-
Rectorate for Culture and the Cultural Activities
Unit, carries out an annual programme of
cultural activities that includes public musical
performances, theatre, choirs, exhibitions by
local artists (see evidence). In the Report of
the University of Jaén 2023-2024
(https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/g
obierno_secgen/files/uploads/memorias/MEM
ORIA%20ACAD%C3%89MICA%2023-24.pdf),
pages 238-259), the list of Programmes is
indicated Exhibitions (15); Music (20); Theater
(8); Cinema (15); Cultural Projects (9); Guided
Tours (5); UJA Editorial (9); Culturomania;
Cultural Visits; Workshops, Cultural Gatherings
/ Cultural Encounters, Vandelvira Chair (7).
Cesareo Rodriguez-Aguilera Foundation (1);
Juan Moral Foundation (2); La Noche en
Blanco 2024 (Various General Activities and
Various Exhibitions); etc

Does your university as a body deliver projects local or regional cultural heritage, national -
to record and/or preserve intangible cultural cultural heritage

heritage such as local folklore, traditions,

language, and knowledge? This can include

the heritage of displaced communities.

Evidence Evidence url:
https://corpusdeliteraturaoral.ujaen.es/el-
proyecto
(https://corpusdeliteraturaoral.ujaen.es/el-
proyecto)
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The University of Jaén Press hosts an
electronic platform for the Corpus of Oral
Literature, providing free access to over 9,000
audiovisual records of oral culture collected
since 1970. Part of the excellence project
“Documentation, digital archival treatment and
study of the lexicographic and musicological
heritage of oral heritage in Eastern Andalusia”,
it includes literature, songs, stories, and other
linguistic, historical, social, or ethnographic
materials from Spain, Latin America, and
countries such as Algeria, Italy, or Romania.
The project received the “Reino de Jaén”
award (2023). Additionally, the Seminar on
Hispanic Lexicography develops lexical
corpora and studies ancient texts through
description, analysis, and dating

Expenditure on arts and heritage

University expenditure

University expenditure on arts and heritage

Sustainable practices

Does your university as a body measure and
set targets for more sustainable commuting
(walking, cycling or other non-motorized
transport, vanpools, carpools, shuttlebus or
public transportation, motorcycle, scooter or
moped, or electric vehicles)?

Evidence

Comment

€121.045.166 4%
€1.347.422 4%
Yes -
Evidence url:

https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gica/sites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan
%?20director%20de%20movilidad%20sostenibl
e-2025.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egica/sites/gobierno_direccionestrategicalfiles/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/Pla
n%20director%20de%20movilidad%20sosteni
ble-2025.pdf)

In 2018, the University of Jaén, together with a
Mobility Consultancy, carried out a Diagnosis
of the Current Situation — Sustainable Mobility
Plan 2019/2024. Following this analysis, the
UJA has improved its application of
sustainable mobility strategies: a more
environmentally sustainable organisation and
contributing to the formation of a citizenry that
promotes the values of sustainable mobility.
The new Sustainable Mobility Master Plan of
the University of Jaén is currently being
implemented, which aims to promote a mobility
system among the university community that
allows travel with minimal impact on the
environment and the territory and establishes
action objectives (see evidence, page 6 and
following). This Plan establishes the indicators
and goals that are evaluated annually (see
evidence, page 23 and following).
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Does your university as a body undertake Yes -
actions to promote the % of more sustainable
commuting (e.g. provision of free or subsidised
buses or shared transport schemes, provision
of bicycle parking & storage facilities, provision
of cycle tracks, a bicycle and pedestrian plan
or policy, bicycle sharing programme, free or
reduced price transit passes, car/van pool or
ride sharing programme, reduced parking fees
or preferential parking for carpool or vanpool
users, car sharing programme, provision of
electric vehicle recharging stations, preferred
parking for fuel-efficient vehicles)?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/universidadresp
onsable/actividades-2
(https://www.ujaen.es/gobierno/universidadres
ponsable/actividades-2)

Comment Programs developed in the Sustainable
Mobility Master Plan of the University of Jaén:
1. “Hack the City” Sustainable Mobility
Program: VI Edition 2022-23 (promoting the
use of electric bicycles as a means of
transport). 2. “Your Bike at UJA” Program. 3.
UJA Car Sharing. 4. Mobility and
Environmental Sustainability Fortnight. 5. 13th
Green Week. 6. “Ecominuto Program” to
promote walking mobility to and from university
campuses. 7. Bicycle parking. 8. Safe scooter
parking at UJA. Charging points for electric
vehicles. 9 Activities such as rewards and
challenges, guided tours, routes, workshops,
or informational stands (The development and
objectives of these programs can be consulted
in the links in the evidence). These programs
are also carried out in collaboration with the
Jaén City Council.

Does your university as a body promote or Yes -
allow telecommuting or remote working for

employees as a matter of policy or standard

practice, and/or offer a condensed working

week to reduce employee commuting?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/s
ervicio_servpod/files/uploads/PAS/COMUNICA
DO%20CALENDARIO%20LABORAL%20PTG
AS%202024.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/servpod/sites/s
ervicio_servpod/files/uploads/PAS/COMUNICA
DO%20CALENDARIO%20LABORAL%20PTG
AS%202024.pdf)
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Comment Royal Legislative Decree 5/2015, of 30
October, approving the revised text of the
Basic Statute of Public Employees, establishes
in its article 47 the working day of public
officials, and in article 47 bis teleworking. The
University of Jaén regulates the work schedule
of the Administration and Services Personnel
for the year 2024 by means of an agreement
signed by Management and the workers'
representatives (see evidence). On the other
hand, the teleworking modality is included in
the Instruction of the Management of the
University of Jaén which establishes the
provisional regulation of the provision of
services of the Administration and Services
Personnel in the remote work modality.
Currently, work is being done together with the
representative bodies on new regulations that
regulate the remote work modality for UJA

staff.
Does your university as a body provide evaluate affordable housing, provide housing, -
affordable housing for employees? provide financial aid
Evidence Evidence url:

https://www.ujaen.es/gobierno/vicest/alojamien
tos-universitarios/apartamentos
(https://www.ujaen.es/gobierno/vicest/alojamie
ntos-universitarios/apartamentos)

Comment The University of Jaén Hall of Residence
building offers 103 individual apartments, 37
double apartments, and 5 adapted single
apartments at affordable rates (between 150
and 220 euros), providing a total of 182
spaces for students and visiting professors.
(See evidence). The University has formalized
a collaboration agreement with the leading real
estate agency in Jaén (Inmobiliaria Osuna), in
order to offer apartments for rent to members
of the university community on preferential
terms, near the Las Lagunillas Campus in

Jaén.
Does your university as a body provide evaluate affordable housing, provide housing, -
affordable housing for students? provide financial aid
Evidence Evidence url:

https://cmds.ujaen.es/ (https://cmds.ujaen.es/)

Comment The University of Jaén offers various forms of
affordable accommodation that ensure both
national and international students have
access to safe and reasonably priced housing
options. These modalities are implemented
through university-owned facilities, affiliated
services, and support programs for the
university community.: 1. The University of
Jaén Residence Building offers 103 student
apartments at affordable prices (between 150
and 220 euros). (See metric 11.4.4). 2.
Affordable accommodation programs:
"Domingo Savio" College ((See evidence) 3.
Since 2020, the Vice-Rectorate for
Internationalization of the UJA has offered free
aid to foreign exchange students (Erasmus+
and from other non-European countries) by
providing a list with various accommodation
options: Residences and hotels in Jaén
(affordable housing evaluation).

Does your university as a body prioritise Yes -
pedestrian access on campus?
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Evidence

Comment

Does your university as a body work with local
authorities to address planning
issues/development, including ensuring that
local residents are able to access affordable
housing?

Evidence

Comment

Does your university as a body build new
buildings to sustainable standards? (If "yes",
are you following a national standard or body,
e.g. the world green building council, that
certifies it? Please indicate.)

Evidence

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Value

Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gicalsites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan
%20director%20de%20movilidad%20sostenibl
e-2025.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egicalsites/gobierno_direccionestrategica/files/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/Pla
n%20director%20de%20movilidad%20sosteni
ble-2025.pdf)

The layout of the University of Jaén campuses
prioritises pedestrian access and circulation on
the campuses. On the Jaén Campus there is
an external ring road for cars, the rest is
pedestrian. On the Linares Campus there is an
access car park and the rest is pedestrian. The
percentage of unbuilt surface area of the
University of Jaén is 36% of the total surface
area. The new Master Plan for Sustainable
Mobility of the University of Jaén has included
actions to further pedestrianise the Campus.
(See evidence, page 8).

Yes

Evidence url:
https://diariodigital.ujaen.es/institucional/el-
rector-traslada-la-necesidad-de-que-el-futuro-
plan-de-ordenacion-urbana-de-jaen
(https://diariodigital.ujaen.es/institucional/el-
rector-traslada-la-necesidad-de-que-el-futuro-
plan-de-ordenacion-urbana-de-jaen)

Agreement between the University of Jaén and
the City Council of Jaén to promote joint
projects: mobility plans developed by both
institutions, the expansion of the Las
Lagunillas Campus with the transfer of land by
the City Council, the participation of the
University in the development of the city centre
or environmental issues related to waste
collection or urban gardens, among others.
(See evidence).

Yes

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/8-PCAP%202024-
23.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/enlace%20que%20n0%20
aparece%20en%20web/8-PCAP%202024-
23.pdf)

Year on year change from 2025
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Comment Framework agreement for the procurement of
services related to technical work in the field of
construction and engineering., which
establishes building standards such as:
Minimum energy rating A for newly constructed
buildings. 2. Applicable state regulations
(indication of the applicable regulations: RITE,
CTE) (see evidence, p. 21 et seq.). As an
example, a link to the certification of building
A2 is provided
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Informe %2
0de%20Certificaci%C3%B3n%20Energ%20ed
ificio%20A2.pdf).

Does your university as a body build on Yes -
brownfield sites, where possible (brownfield

sites are those where there has been previous,

recent building)?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/diseno
-y-gestion-de-edificios-sostenibles
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/disen
o-y-gestion-de-edificios-sostenibles)

Comment The University of Jaén has built on old plots of
land or unused buildings: 1. Demolition of the
Candido Nogales School and construction of
buildings C5 and C6 of the Lagunillas Campus
in its place. 2. Remodelling of the former
Teacher Training School building in the centre
of Jaén. 3. The Santa Teresa de Jaén school
building, demolished to make way for the
construction of the University Accommodation
building. 4. Unused land in the city of Linares
where the new Linares Scientific and
Technological Campus was built

Responsible Consumption and production (SDG 12)

Name Value Year on year change from 2025

Operational measures

Does your university as a body have a policy Yes -
on ethical sourcing of food and supplies?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gicalsites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan
%?20Director%20de%20Universidad%20Salud
able-2025.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egicalsites/gobierno_direccionestrategica/files/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/Pla
n%20Director%20de%20Universidad%20Salu
dable-2025.pdf)
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https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/diseno-y-gestion-de-edificios-sostenibles
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/diseno-y-gestion-de-edificios-sostenibles
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/diseno-y-gestion-de-edificios-sostenibles
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20Director%20de%20Universidad%20Saludable-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20Director%20de%20Universidad%20Saludable-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20Director%20de%20Universidad%20Saludable-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20Director%20de%20Universidad%20Saludable-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20Director%20de%20Universidad%20Saludable-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20Director%20de%20Universidad%20Saludable-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20Director%20de%20Universidad%20Saludable-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20Director%20de%20Universidad%20Saludable-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20Director%20de%20Universidad%20Saludable-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20Director%20de%20Universidad%20Saludable-2025.pdf

5/11/25, 14:42 Portal WUR
Name Value Year on year change from 2025

Comment The University of Jaén has established in its
Declaration of Social Responsibility: To
promote the participation of the University of
Jaén in social collaboration, responsible
consumption and development cooperation
programs, within its areas of action. The
University of Jaén is a signatory of the Fair
Trade Commitment: Institutional declaration in
favor of the consumption of Fair Trade
products. (See metric 2.5.4). In 2021, the
Healthy University Master Plan (2021-2023
,extended until 2025), of the University of Jaén
was approved, which promotes the inclusion of
healthy foods in the menus served on campus,
favoring the acquisition and purchase of
sustainable and healthy products (see
evidence, page 13).

Policy created (yyyy) 2014 0%

Comment Policy created in 2014: Declaration of
Commitments of the University of Jaén to
Social Responsibility.

Policy reviewed (yyyy) 2021 0%

Comment Policy revised in 2021. Healthy University
Master Plan of the University of Jaén 2021-
2023, extended until 2025

Does your university as a body have a policy, Yes -
process or practice on waste disposal -
Covering hazardous materials?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/site
s/servicio_prevencion/files/uploads/node_secci
on_de_micrositio/2019-
08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de
%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligro
sos.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/site
s/servicio_prevencion/files/uploads/node_secci
on_de_micrositio/2019-
08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de
%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligro
sos.pdf)

Comment The University of Jaén, in its Environmental
Sustainability Policy Declaration, has
established a management system to prevent,
reduce and eliminate the environmental impact
derived from its activities, as a sign of its
commitment to pollution prevention and the
continuous improvement of our environment.
The policy was reviewed and applied through
the approval of a Procedure for the correct
management of hazardous waste by the
Health and Safety Committee in May 2019
(see evidence). The policies have been
reviewed and reinforced with the
Environmental Sustainability Master Plan of
the University of Jaén (2021-2023, extended
until 2025) (see metric 12.2.4).

Policy created (yyyy) 2014 0%

Comment Policy created in 2014. Policy statement on
environmental sustainability

Policy reviewed (yyyy) 2021 0%

Comment Policy revised in 2021 Master Plan for
Environmental Sustainability of the University
of Jaén 2021-2023. extended until 2025

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review
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https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2019-08/Revisi%C3%B3n%20Procedimiento%20de%20Gesti%C3%B3n%20Residuos%20Peligrosos.pdf
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Name
Does your university as a body have a policy
on waste disposal - To measure the amount of

waste sent to landfill and recycled?

Evidence

Comment

Policy created (yyyy)

Comment

Policy reviewed (yyyy)

Comment

Does your university as a body have policies
around use minimisation - Of plastic?

Evidence

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR

Value Year on year change from 2025

Yes -

Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gica/sites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan
%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-
2025.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egical/sites/gobierno_direccionestrategica/files/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/Pla
n%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-
2025.pdf)

The University of Jaén, in its Environmental
Sustainability Policy Statement, states:
Promote the reduction and recovery (reuse,
recycling and valorisation) of waste generated
by the university's activities. A systematic
measurement of the waste generated,
removed and recycled (toner,
electrical/electronic appliances, lamps,
batteries, etc.) is carried out. The clean points
installed on the Jaén campuses can be seen
at the following link:
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/sites/
servicio_aulaverde/files/uploads/Puntos%20li
mpios.pdf ). Policies have been reviewed and
reinforced with the Environmental
Sustainability Master Plan of the University of
Jaén (2021-2023, extended until 2025) (see
evidence, page 43, where indicators 19
(Reduction in the percentage of waste
production) and 20 (Increase in the percentage
of reuse, recycling and separation of waste)
can be consulted. Awareness campaigns are
carried out: Campaigns for World Recycling
Day (see metric 14.4.2).

2014 0%

Policy created in 2014. Policy statement on
environmental sustainability

2021 0%

Policy revised in 2021 Master Plan for
Environmental Sustainability of the University
of Jaén 2021-2023, extended until 2025.

Yes -

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/mini
mizacion-y-gestion-de-residuos
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/mini
mizacion-y-gestion-de-residuos)
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https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/minimizacion-y-gestion-de-residuos
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/minimizacion-y-gestion-de-residuos
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/minimizacion-y-gestion-de-residuos
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/minimizacion-y-gestion-de-residuos

5/11/25, 14:42

Comment

Policy created (yyyy)

Comment

Policy reviewed (yyyy)

Comment

Does your university as a body have policies
around use minimisation - Of disposable
items?

Evidence

Comment

Policy created (yyyy)

Comment

Policy reviewed (yyyy)

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR

Value Year on year change from 2025

Within the framework of its Environmental
Sustainability Policy Statement and the
Environmental Sustainability Master Plan
(2021-2023, extended to 2025), the University
of Jaén strengthens its commitment to
minimizing single-use plastics and fostering
responsible consumption. This is achieved
through the implementation of structural plastic
waste reduction measures introduced in
previous years and refined through the
ongoing monitoring of the Master Plan. Key
among them are: 1. The installation of filtered
water fountains has been completed. 2.
Single-use bottles have been eliminated at
meetings and academic events at the
University of Jaén. 3. All UJA staff have
received a glass bottle for individual use. 4.
Collaboration with external suppliers to reduce
plastic cups (see evidence). The policies have
been reviewed and reinforced with the
University of Jaén's Environmental
Sustainability Master Plan 2021-2023,
extended until 2025 (see metric 12.2.4).

2014 0%

Policy created in 2014. Policy statement on
environmental sustainability

2021 0%

Policy revised in 2021 Master Plan for
Environmental Sustainability of the University
of Jaén 2021-2023, extended to 2025

Yes -

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/event
oslii-ideaton-andaluz-recapacicla-
universidades
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/even
tos/ii-ideaton-andaluz-recapacicla-
universidades)

The University of Jaén, in its Environmental
Sustainability Policy Statement, establishes a
commitment to promote the reduction and
recovery (reuse, recycling, and valorization) of
the waste generated by its activities. This
commitment has been reviewed and reinforced
through the Environmental Sustainability
Master Plan (2021-2023, extended until 2025),
with the implementation of programs.: 1.
Waste minimisation plan that includes all types
of waste. Increase the number of waste
segregation points similar to urban waste
(paper, packaging, organic and inorganic) and
clean points (see metric 12.2.4). An example
of the policy that promotes the recycling of
disposable items is the participation in the first
edition of the IDEATON ANDALUZ
RECAPACICLA UNIVERSIDADES programme
(see evidence), as well as the course "Waste
management within the framework of the
circular economy" (75 hours, from February 6
to April 30, 2024).

2014 0%

Policy created in 2014. Policy statement on
environmental sustainability

2021 0%
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https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/eventos/ii-ideaton-andaluz-recapacicla-universidades
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/eventos/ii-ideaton-andaluz-recapacicla-universidades
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/eventos/ii-ideaton-andaluz-recapacicla-universidades
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/eventos/ii-ideaton-andaluz-recapacicla-universidades
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/eventos/ii-ideaton-andaluz-recapacicla-universidades
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/eventos/ii-ideaton-andaluz-recapacicla-universidades

5/11/25, 14:42 Portal WUR
Name Value Year on year change from 2025

Comment Policy revised in 2021 Master Plan for
Environmental Sustainability of the University
of Jaén 2021-2023, extended until 2025

Do these policies extend to outsourced Yes -
services and the supply chain?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Rankings/ODS/no%20visi
ble/12.2.7.D0C20180305093224PPT_2018_0
2.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Rankings/ODS/no%20visi
ble/12.2.7.D0C20180305093224PPT_2018_0
2.pdf)

Comment When contracting outsourced services,
clauses are established regarding
sustainability, environmental protection and
waste management criteria. As an example,
see clause 9 in the evidence, related to the
College Residence (pages 24 and 25). Another
example could be that of the university
cafeteria: procedure for the physical and liquid
elimination of waste. There are many more
examples of contracts in which special
conditions are included regarding the use of
reusable or recyclable containers in deliveries
made to the University, as well as the
obligation for suppliers to collect their waste
and subsequent recycling: Framework
Agreement for the supply of office supplies
and the supply of consumables, technical
specifications for contracts 2024/15, 2024/23.
(see metric 2.3.3)

Do these policies extend to outsourced Yes -
suppliers and the supply chain - (suppliers of
equipment, stationary, building contracts)?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Rankings/ODS/no%20visi
ble/12.2.8.D0C20200512174743PPT-
Expediente_2020_02-RECT.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Rankings/ODS/no%20visi
ble/12.2.8.D0C20200512174743PPT-
Expediente_2020_02-RECT.pdf)

Comment In the contracting of works, services and
supplies, clauses are established that require
compliance with sustainability and
environmental protection criteria that expand
waste management policies. As an example,
file 2020/02 on the maintenance and
conservation service for air conditioning and
ACS production systems with sustainability
and environmental protection criteria and
supply of the necessary equipment is noted. It
expressly states: Promote prevention in the
generation of waste, the correct management
of all waste generated in the activities and
operations subject to the contract, including
waste electrical and electronic equipment
(WEEE) as well as waste packaging (see
evidence, page 25).

Proportion of recycled waste

Does your university as a body measure the whole university -
amount of waste generated and recycled
across the university?
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.7.DOC20180305093224PPT_2018_02.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.7.DOC20180305093224PPT_2018_02.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.7.DOC20180305093224PPT_2018_02.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.7.DOC20180305093224PPT_2018_02.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.7.DOC20180305093224PPT_2018_02.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.7.DOC20180305093224PPT_2018_02.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.7.DOC20180305093224PPT_2018_02.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.7.DOC20180305093224PPT_2018_02.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.8.DOC20200512174743PPT-Expediente_2020_02-RECT.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.8.DOC20200512174743PPT-Expediente_2020_02-RECT.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.8.DOC20200512174743PPT-Expediente_2020_02-RECT.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.8.DOC20200512174743PPT-Expediente_2020_02-RECT.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.8.DOC20200512174743PPT-Expediente_2020_02-RECT.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.8.DOC20200512174743PPT-Expediente_2020_02-RECT.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.8.DOC20200512174743PPT-Expediente_2020_02-RECT.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/no%20visible/12.2.8.DOC20200512174743PPT-Expediente_2020_02-RECT.pdf
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Name

Evidence

Comment

Amount of waste generated
Amount of waste recycled

Amount of waste sent to landfill

Portal WUR

Value Year on year change from 2025

Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/site
s/servicio_prevencion/files/uploads/node_secci
on_de_micrositio/2025-
05/Evoluci%C3%B3n%20Producci%C3%B3n
%20de%20Residuos%202004_2024.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/site
s/servicio_prevencion/files/uploads/node_secci
on_de_micrositio/2025-
05/Evoluci%C3%B3n%20Producci%C3%B3n
%20de%20Residuos%202004_2024.pdf)

The University of Jaén, in its Environmental
Sustainability Policy Statement, establishes a
commitment to promote the reduction and
recovery of the waste generated by its
activities, including reuse and recycling (see
general information at
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/gest
ion-de-residuos-peligrosos). This commitment
is reinforced in the Environmental
Sustainability Master Plan 2021-2023,
extended until 2025 (see metric 12.2.4, p. 43,
recycling indicators).As an example, the
University records and manages hazardous
waste, with documented data on its production
from 2004 to 2024 (see evidence link:
“Evolution of Hazardous Waste Production
2004-2024"). In addition, it conducts
satisfaction surveys on hazardous waste
management, allowing for the evaluation of
both the effectiveness of reduction and
recycling policies and the perception of
responsible staff and users within the
university community

78.264mt 93071%
21.640mt 83131%
56.624mt 97528%

Publication of sustainability report

Publication of sustainability report

Evidence

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

annual -

Evidence url:
https://www.ujaen.es/gobierno/ptransparencia/
sites/gobierno_ptransparencia/files/uploads/Inf
orme%20de%20Compromiso%20COE%2020
24.%20Memoria%20de%20Responsabilidad%
20Social%202024.%20Pacto%20Mundial%20
ONU%20(Publicacion%202025).pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/ptransparencia
/sites/gobierno_ptransparencia/files/uploads/In
forme%20de%20Compromiso%20COE %2020
24.%20Memoria%20de%20Responsabilidad%
208Social%202024.%20Pacto%20Mundial%20
ONU%20(Publicacién%202025).pdf)

o
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https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2025-05/Evoluci%C3%B3n%20Producci%C3%B3n%20de%20Residuos%202004_2024.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/sites/servicio_prevencion/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2025-05/Evoluci%C3%B3n%20Producci%C3%B3n%20de%20Residuos%202004_2024.pdf
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Comment ANNUAL. The University of Jaén prepares the
Commitment Report / Social Responsibility
Report annually based on its adherence to the
10 Principles of the United Nations Global
Compact and the impacts on the SDGs (see
evidence). Likewise, the UJA publishes an
activity report each year for each of the 17
SDGs
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/informes-
de-actividad-2024-por-ods ). On the other
hand, the UJA annually reports sustainability
data for the Greenmetric report on sustainable
universities (see evidence for metric 17.2.3,
link:
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/Inform
€%20Greenmetric%202024.pdf). The UJA also
participates in the diagnosis carried out by the
CRUE (Conference of Rectors of Spanish
Universities) through a specific questionnaire
(CRUE Sustainability Tool for Self-Diagnosis of
the Environmental Sustainability of Spanish
Universities).

Climate Action (SDG 13)

Name Value Year on year change from 2025

Low carbon energy use

Does your university as a body measure the whole university -
amount of low carbon energy used across the
university?

Evidence Evidence url:

https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/eficien
cia-energetica-y-ods/indicadores-
medioambientales-ut
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnicaleficie
ncia-energetica-y-ods/indicadores-
medioambientales-ut)

Comment The University of Jaén measures the amount
of low-carbon energy used for all campuses.
The evidence contains the website for the
publication of environmental indicators, which
includes carbon and other greenhouse gas
emissions. The links in the evidence contain
detailed data on measurements and trends of
greenhouse gas emissions indicators by final
energy consumption, CO2 emissions per
worker and per user, as well as indicators for
primary energy consumption, final energy and
CO2 emissions. The evidence is public (web

pages).
Total energy used 48.667GJ 12%
Total energy used from low-carbon sources 25.599GJ 44%

Environmental education measures
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Does your university as a body provide local Yes -
education programmes or campaigns on

climate change risks, impacts, mitigation,

adaptation, impact reduction and early

warning?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/event
os/curso-foco-en-ecohuerto-universitario-
voluntariado-ambiental-ii
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/even
tos/curso-foco-en-ecohuerto-universitario-
voluntariado-ambiental-ii)

Comment The University of Jaén has a Green Classroom
activities programme. This programme
includes activities related to Environmental
Volunteering, Environmental Awareness
Climate Change” held as part of Sustainability
Week. The Focus course “Eco-garden.
Environmental Volunteer II” is open to the
community (see evidence, where you can see
the dates of the training and volunteer
sessions offered within the course). n addition,
it maintains open educational programs for
training in environmental education in
collaboration with NGOs. Example: Africa
Program.

Does your university as a body have a Yes -
university Climate Action plan, shared with

local government and/or local community

groups?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/proyec
to-de-instalacion-para-la-produccion-de-
energia-solar-fotovoltaica-2020
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/proye
cto-de-instalacion-para-la-produccion-de-
energia-solar-fotovoltaica-2020)

Comment The UJA develops projects to improve energy
efficiency and sustainability with community
and collaborative impacts. The photovoltaic
energy production project with an energy
company for the installation of photovoltaic
solar energy production plants on the Jaén
and Linares campuses stands out. This project
began its activity in 2021, its objective is to
reduce the emission of 700 tons of CO2 into
the atmosphere per year, equivalent to the
planting of more than 71,000 trees (see
evidence), (see metric 7.2.6). The contract
modality establishes that Endesa will be in
charge of the operation, maintenance and
exploitation of the infrastructure during the 15
years of the contract. Within the framework of
the Sustainable Mobility Master Plan, projects
are developed in collaboration with the Jaén
City Council, the province and the Juntas of
Andalusia, for example, promoting the use of
bicycles, the “Hack the city” program. Other
shared programs can be seen in metrics 7.4.1
and 7.4.2

Does your university as a body participate in local, regional -
co-operative planning for climate change

disasters, that may include the displacement of

people both within a country and across

borders, working with government?
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Evidence Evidence url:
https://web.ujaen.es/dep/fisica/estacion/estaci
on3.htm
(https://web.ujaen.es/dep/fisica/estacion/estaci
on3.htm)

Comment LOCAL AND REGIONAL. The University of
Jaén's Meteorological Station is part of the
Network of meteorological stations in
Andalusia for monitoring climate change
measures (see evidence). The UJA leads the
LifeWatch-INDALO project for the creation of
stations that monitor climate change
processes in Andalusia. The main avenue for
collaboration is through externally funded
research projects such as the one developed
by the Andalusian Institute for Earth System
Research (IISTA, University of Jaén, University
of Granada and University of Cérdoba).
Another line of collaboration is through the
Centre for Advanced Studies in Energy and
the Environment (CEAEMA), focused on the
strategic area of renewable energies, energy
and its relationship with the environment

Does your university as a body inform and Yes -
support local or regional government in local

climate change disaster/risk early warning and

monitoring?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROY
ECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%20202
4%20y%202023%20CLASIFICADOS%200DS
.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROY
ECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%20202
4%20y%202023%20CLASIFICADOS%200DS

.pdf)

Comment The University of Jaén collaborates on climate
risks through research activities. Local and
regional example: 1. Nanotechnology Applied
to Water Regeneration and Reuse for
Agricultural Irrigation (NARAgua).2. Sequence
of Accelerated Environmental Change
Episodes in the Upper Barremian and Lower
Aptian: Geochemical Record, Biotic Impact,
and Controlling Factors. 3. Carbon Credit
Certification of Traditional Olive Groves
(ABSORCABOLIVO I).. (See the SDG13
research project document in the evidence).
The UJA coordinates the SUSTAINOLIVE
project, which aims to calculate the climate
change mitigation potential of olive tree
cultivation. It has been selected to participate
in the United Nations Conference on Climate
Change (COP27

Does your university as a body collaborate Yes -
with NGOs on climate adaptation?

Evidence Evidence url:
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/investigadores-de-la-uja-
instalan-la-patente-arbol-de-lluvia-en-los
(https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencial/investigadores-de-la-uja-
instalan-la-patente-arbol-de-lluvia-en-los)
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Comment The University of Jaén maintains educational
training programs in environmental education
in collaboration with NGOs.Example:
Specialization Diploma in “Development
Cooperation with Sub-Saharan Africa” (3rd
Edition, Academic Year 2023-2024), in
collaboration with the NGO Fundacién Huerta
de San Antonio de Ubeda, which includes
content on sustainability and climate
adaptation). The University also implements
international cooperation projects with an
impact on climate action, such as: 1.
Agroforestry Development Project in
Guatemala: “Agroforestry actions to build
resilience to the effects of climate change in
the eastern dry corridor of Guatemala”,
through which the “Rain Tree” reforestation
technique has been implemented in the crops
of five local communities (see
evidence).2.ClimateCropping Project: Climate-
smart management for resilient European
cropping systems

Commitment to carbon neutral university

Does your university as a body have a target scope 1, scope 1 and 2 -
date by which it will become carbon neutral
according to the Greenhouse Gas Protocols?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/s
ervicio_utecnicalfiles/uploads/node_seccion_d
e_micrositio/2025-
10/Indicadores%20Medioambientales%20UT
%202024.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnicalsites/s
ervicio_utecnicalfiles/uploads/node_seccion_d
e_micrositio/2025-
10/Indicadores%20Medioambientales%20UT
%202024.pdf)

Comment The University of Jaén assumes the objectives
of the Ministry for the Ecological Transition
established in the National Integrated Energy
and Climate Plan 2021-2030, and the
objectives of the European Union and the
2030 Agenda (emissions neutrality in 2050 and
a reduction target of 39.5% in 2030). The
University of Jaén has revalidated its
commitment in the Environmental
Sustainability Master Plan of the University of
Jaén. Reduce the environmental impact
caused by the activities of the UJA, minimizing
the global carbon footprint in the operation of
the university institution. The University of
Jaén monitors greenhouse gas emissions due
to final energy consumption (CO2, SO2 and
NOXx per year due to energy consumption). It
measures levels 1 and 2 of electricity and fuels
(see metric 13.2.1). (See evidence).

Achieve by 2030 0%
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Comment The forecasts for achieving level 1 and 2
objectives are expected to be achieved in the
period 2030 based on the photovoltaic
production plan for a 700 t CO2 reduction, the
sustainable mobility plan and the UJA Green
Infrastructure Ecosystem Services Plan. (The
SFV production reports for the University of
Jaén's photovoltaic solar plants can be
consulted on this page
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/eficien
cia-energetica-y-ods/produccion-fotovoltaica).
Greenhouse gas emissions from final energy
consumption (period 2020 to 2024). Annual
CO2 emissions per m2 built (t CO2 eq/m2)
value 2024: 0.0177; average for the period:
0.0196; year-on-year variation rate 2024:
14,41%; Annual CO2 emissions (t CO2 eq) in
2024: 4,129 (2024 data and evolution in metric
evidence 13.4.1).

Life Below Water (SDG 14)

Name Value Year on year change from 2025

Supporting aquatic ecosystems through education

Does your university as a body offer free -
educational programmes on fresh-water

ecosystems (water irrigation practices, water

management/conservation) for local or

national communities?

Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/event
os?
field_tematica_target_id=All&field_tipo_de_ev
ento_target_id=All&field_fecha_de_inicio_valu
e=2024-01-
01&field_fecha_de_inicio_value_1=2024-12-
28
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/even
tos?
field_tematica_target_id=All&field_tipo_de_ev
ento_target_id=All&field_fecha_de_inicio_valu
e=2024-01-
01&field_fecha_de_inicio_value_1=2024-12-
28)
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Comment

Does your university as a body offer
educational programme / outreach for local or
national communities on sustainable
management of fisheries, aquaculture and
tourism?

Evidence

Comment

Does your university as a body offer
educational outreach activities for local or
national communities to raise awareness
about overfishing, illegal, unreported and
unregulated fishing and destructive fishing
practices?

Evidence

Comment

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Value

In 2024, the University organized several
awareness and conservation activities: Water
Routes (interpretive visit to Cerrada del Utrero,
Cazorla, Segura y Las Villas Natural Park),
Cleaning and Environmental Assessment of
Rio Frio, the documentary “Islands of Life”,
Green Week, World Earth and Water Day,
World Wetlands Day, and Hydrogeoday, which
included a visit to the Cuadros River source to
study its aquifer and lithology (see Green
Classroom Events, first evidence). Research
projects also promote water resource
conservation, such as a biofilter using
microorganisms from industrial wastewater, an
optimized photoelectrocatalytic system
(FOToELectroCAT) for treating contaminated
water, and UV LED reactors for wastewater
regeneration (See evidence for metric 6.5.3,
document relating to research projects/SDG
6).

free, paid

Evidence url:
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/presentados-los-informes-del-
sistema-de-informacion-turistica-de-la
(https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/presentados-los-informes-del-
sistema-de-informacion-turistica-de-la)

FREE - DISSEMINATION TO COMMUNITIES.
The University of Jaén promotes training and
dissemination in sustainable tourism through
the following examples:The Chair of Inland
Tourism of the University of Jaén (created in
2019) aims to generate new models and tools
for the sustainable planning of inland tourism.
Example: News from the Chair of Inland
Tourism of the UJA presenting in March 2025
the tourism results corresponding to the year
2024 (see evidence).2.At the 22nd Tourism,
Sports and Adventure Fair of Andalusia —
TIERRAADENTRO, the University promotes
sustainable tourism by highlighting heritage,
culture, and sports, and by disseminating good
practices.PAYMENT. TEACHING PROGRAM.
Master's Degree in Sustainable Planning and
Management of Tourism

free

Evidence url:
https://revistaselectronicas.ujaen.es/index.php/
atma
(https://revistaselectronicas.ujaen.es/index.php
/atma)

FREE. The University of Jaén promotes
dissemination by publishing articles in the
Scientific Journal Agua y Territorio, an open
electronic journal (see evidence). An example
of a published article is “Two centuries of
desiccation in the Fuquene Lagoon
(Colombia): Impacts on artisanal fishing

Year on year change from 2025
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Supporting aquatic ecosystems through action

Does your university as a body support and/or ~ Yes -
organise events aimed to promote

conservation and sustainable utilisation of the

oceans, seas, lakes, rivers and marine

resources?

Evidence Evidence url:
https://diariodigital.ujaen.es/divulgacion-
cientifica/el-documental-islas-de-vida-pone-en-
valor-el-patrimonio-natural-que
(https://diariodigital.ujaen.es/divulgacion-
cientifica/el-documental-islas-de-vida-pone-en-
valor-el-patrimonio-natural-que)

Comment The University of Jaén promotes World
Wetlands Day events through educational
programs open to society at large. For
example, it organized a visit to the endorheic
complex of Lantejuela (Seville). Likewise,
during the events held as part of the 15th
Green Week, a day is dedicated to water,
featuring sessions such as “Water as a Source
of Life and as the Basis of Agri-Food
Production: Trends and Challenges to
Optimize Water Resources”, and activities like
Hidrogeodia, which consists of a
hydrogeological excursion along the Cuadros
River.Other examples of activities include the
documentary “Islands of Life” (24/09/2024),
which showcases more than a hundred of
these ecosystems, and the participation and
dissemination of the so-called Digital Ocean
Forum 2024 (see evidence).

Does your university as a body have a policy Yes -
to ensure that food on campus that comes
from aquatic ecosystems is sustainably

harvested?

Evidence Evidence url:
https://ceactema.ujaen.es/ecologia-y-
biodiversidad-de-sistemas-acuaticos-rnm-300
(https://ceactema.ujaen.es/ecologia-y-
biodiversidad-de-sistemas-acuaticos-rnm-300)

Comment The University of Jaén does not currently have

a specific policy to ensure that food on campus
that comes from aquatic ecosystems is
obtained sustainably. However, through
research and development, the UJA tries to
find innovative solutions that improve the
sustainability of aquatic food production. In
addition, the UJA promotes education and
awareness about the importance of
sustainability in fisheries and aquaculture, both
among consumers and producers. An example
are the R&D&I solutions offered to Industries:
1. The research group "Ecology and
Biodiversity of Aquatic Systems" (RNM-300)
focuses its research on the study of aquatic
ecosystems, both marine and continental, of
natural and artificial origin (see evidence).

Policy created (yyyy) )
Policy reviewed (yyyy) )

Does your university as a body work directly Yes -
(research and/or engagement with industries)

to maintain and extend existing ecosystems

and their biodiversity, of both plants and

animals, especially ecosystems under threat?
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Evidence Evidence url:
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROY
ECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%20202
4%20y%202023%20CLASIFICADOS%200DS
.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROY
ECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%20202
4%20y%202023%20CLASIFICADOS%200DS
.pdf)

Comment INVESTIGACION. La Universidad de Jaén
promueve la investigacién y la colaboraciéon
con diversos sectores para conservar y
mejorar los ecosistemas y su biodiversidad,
especialmente en entornos amenazados. En
el documento de evidencias —relacionado con
los proyectos de investigacion— se
encuentran ejemplos relacionados con los
ODS 6, 13, 14 y 15, tales como: Movilidad de
contaminantes retenidos en sedimentos
debido a procesos de desecacion naturales y
antropogénicos en humedales. Evaluacion del
contenido de microplasticos en humedales de
la provincia de Jaén: un problema global con
impactos locales. Gestion del agua en
Andalucia en un contexto de sequias
recurrentes. Otras actividades destacadas de
la UJA incluyen: El liderazgo del proyecto
LifeWatch-INDALO, «Infraestructuras
cientificas para el monitoreo y la adaptacion al
cambio global en Andalucia». Desarrollo de
investigacion sobre energias marinas
renovables en colaboracion entre la
Universidad de Jaén y la Universidad de
Ciencia y Tecnologia de Cochin (Kerala,

India).
¢, Su universidad, como institucion, trabaja Si -
directamente (investigacion y/o colaboracion
con la industria) en tecnologias o practicas
que permitan a la industria marina minimizar o
prevenir los dafios a los ecosistemas
acuaticos?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/catalogo-de-soluciones-
idi/cursos-de-especializacion-en-ecologia-y-
biodiversidad-de-sistemas
(https://www.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/catalogo-de-soluciones-
idi/cursos-de-especializacion-en-ecologia-y-
biodiversidad-de-sistemas)

Comentario Soluciones de |+D ofrecidas a la industria: 1.

El grupo de investigacion "Ecologia y
Biodiversidad de Sistemas Acuaticos" (RNM-
300) centra su investigacion en el estudio de
los ecosistemas acuaticos, tanto marinos
como continentales, de origen natural y
artificial (véase la métrica 14.3.2). 2.
Servicio/Tecnologia: Analisis de vulnerabilidad
de sistemas acuiferos: La restauracién
ecoldgica de sistemas acuaticos tiene como
objetivo la recuperacion de ecosistemas
degradados, contribuyendo asi a su
conservacion (véase la evidencia).
Servicio/Tecnologia: Analisis nematolégico de
suelos y aguas continentales (sedimentos)
para estudios de calidad ambiental.
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Name Value Year on year change from 2025

eliminacion de residuos sensibles al agua

¢ Su universidad, como institucion, cuenta con  Si -
normas y directrices de calidad del agua para

los vertidos (para mantener la calidad del agua

con el fin de proteger los ecosistemas, la vida

silvestre, la salud y el bienestar humanos,

etc.)?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/equipo
s-presion
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/equip
os-presion)

Comentario El suministro de agua de la Universidad de

Jaén proviene exclusivamente de la red
municipal. Ademas, en cumplimiento de la
normativa para la prevencion y gestion de la
legionelosis, todos los sistemas de suministro
de agua de los edificios cuentan con: 1. Filtros
mecanicos segun la norma UNE-EN 13443-1.
2. Un sistema de valvulas antirretorno, segun
la norma UNE-EN 1717, que impide el retorno
del agua por pérdida de presion o disminucién
del caudal, y especialmente, cuando sea
necesario, para evitar la mezcla de agua de
diferentes circuitos, calidades o usos. 3.
Andlisis bacteriologicos periédicos. La primera
evidencia muestra la planificacién y los
Sistemas de Mantenimiento para la
Prevencioén y Control de la Legionelosis en la
UJA. El «Programa de Control y Prevencion
de la Legionelosis» se detalla en la evidencia
de la métrica 6.3.2. Otro mecanismo para
evitar accidentes es el programa de
mantenimiento de los equipos a presion
(véase la evidencia).

¢ Cuenta su universidad, como institucién, con ~ Si -
un plan de accion para reducir los residuos
plasticos en el campus?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gica/sites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan
%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-
2025.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egica/sites/gobierno_direccionestrategicalfiles/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/Pla
n%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-
2025.pdf)
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https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
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Comentario La Universidad cuenta con un Plan Director de
Sostenibilidad Ambiental (2021-2023,
prorrogado hasta 2025) que establece los
objetivos y planes de accién (véanse los
objetivos y acciones concretas en la pagina 25
y los indicadores de reciclaje asociados en la
pagina 43): Indicador 19: Reduccion del
porcentaje de produccion de residuos.
Indicador 20: Aumento del porcentaje de
reutilizacion, reciclaje y separacion de
residuos. Entre las medidas aplicadas se
encuentran: 1. Finalizada la instalacién de
fuentes de agua filtrada. 2. Eliminacion de las
botellas de un solo uso en reuniones y
eventos académicos de la Universidad de
Jaén. 3. Entrega de una botella de vidrio
desechable a todo el personal de la UJA. 4.
Colaboracién con proveedores externos para
reducir el uso de vasos de plastico. 5.
Realizacion de campafas de sensibilizacion,
por ejemplo: IDEATON Andaluz Recapacicla
Universidades (véase el indicador 12.2.6).

¢ Tiene su universidad, como institucién, una Si -
politica para prevenir y reducir la

contaminacion marina de todo tipo, en

particular la procedente de actividades

terrestres?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrate
gica/sites/gobierno_direccionestrategicalfiles/u
ploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan
%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-
2025.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrat
egica/sites/gobierno_direccionestrategicalfiles/
uploads/Planes%20Directores/planes2025/Pla
n%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-
2025.pdf)

Comentario Plan de Sostenibilidad de la Universidad de
Jaén: Establecer un sistema de gestion para
prevenir, reducir y, en ultima instancia, eliminar
el impacto ambiental derivado de las
actividades de la universidad, como muestra
de su compromiso con la prevencién de la
contaminacion y la mejora continua del medio
ambiente. Promover el ahorro de recursos
naturales, materias primas y energia,
racionalizando el consumo mediante la
adopciodn de las medidas necesarias. Estas
politicas se han revisado y reforzado con el
Plan Director de Sostenibilidad Ambiental de la
Universidad de Jaén (2021-2023, prorrogado
hasta 2025). Este plan establece tres objetivos
generales que implican compromiso
ambiental, impacto local e impacto global.
(Véase la pagina 6 del documento).

Politica creada (aaaa) 2014 0%

Comentario Politica creada en 2014. Declaracion de
politica sobre sostenibilidad ambiental.

Politica revisada (aaaa) 2021 0%

Comentario Politica revisada en 2021. Plan Director de
Sostenibilidad Ambiental de la Universidad de
Jaén 2021-2023. Ampliado hasta 2025.

Mantener un ecosistema local
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https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/direccionestrategica/sites/gobierno_direccionestrategica/files/uploads/Planes%20Directores/planes2025/Plan%20de%20Sostenibilidad%20Ambiental-2025.pdf
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¢ Cuenta su universidad, como institucién, con ~ Si -
un plan para minimizar las alteraciones fisicas,

quimicas y/o biolégicas de los ecosistemas

acuaticos relacionados?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/s
ervicio_utecnicalfiles/uploads/node_seccion_d
e_micrositio/2021-
11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biow
aste%20en%20Edificio%20A1.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnicalsites/s
ervicio_utecnicalfiles/uploads/node_seccion_d
e_micrositio/2021-
11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biow
aste%20en%20Edificio%20A1.pdf)

Comentario La Universidad de Jaén cuenta con un plan
para el control del consumo de agua en sus
edificios e infraestructuras (véase la evidencia
en la métrica 6.5.4 y los enlaces a los
sistemas de control). Ejemplos de acciones: 1.
Control del agua vertida a través del sistema
de alcantarillado. 2. Control de los procesos
de produccién que la investigacion pueda
generar con vertidos de aguas residuales,
para lo cual se aplica un sistema continuo de
descontaminacion térmica de efluentes
(biorresiduos). (Véase la evidencia que
muestra el Plan de Instalacion del Sistema de
Biorresiduos en el Edificio A1 del Campus). 3.
Planificacién e implementacion del
mantenimiento normativo y de incentivos, que
incluye planes de accion y la definicion del
alcance de las diferentes areas, garantizando
el control y la reduccién de las alteraciones
fisicas, quimicas o biolégicas que puedan
afectar al vertido de agua (véase la métrica
14.4.1).

¢ Su universidad, como organismo, realiza un Si -
seguimiento del estado de los ecosistemas
acuaticos?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servici
o-de-
mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-
preventivo
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servici
o-de-
mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-
preventivo)
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https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/servicio_utecnica/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2021-11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biowaste%20en%20Edificio%20A1.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/servicio_utecnica/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2021-11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biowaste%20en%20Edificio%20A1.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/servicio_utecnica/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2021-11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biowaste%20en%20Edificio%20A1.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/servicio_utecnica/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2021-11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biowaste%20en%20Edificio%20A1.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/servicio_utecnica/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2021-11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biowaste%20en%20Edificio%20A1.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/servicio_utecnica/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2021-11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biowaste%20en%20Edificio%20A1.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/servicio_utecnica/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2021-11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biowaste%20en%20Edificio%20A1.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/servicio_utecnica/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2021-11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biowaste%20en%20Edificio%20A1.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/servicio_utecnica/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2021-11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biowaste%20en%20Edificio%20A1.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/sites/servicio_utecnica/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2021-11/Plano%20Instalacion%20Sistema%20Biowaste%20en%20Edificio%20A1.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servicio-de-mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-preventivo
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servicio-de-mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-preventivo
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servicio-de-mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-preventivo
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servicio-de-mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-preventivo
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servicio-de-mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-preventivo
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servicio-de-mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-preventivo
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servicio-de-mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-preventivo
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/servicio-de-mantenimiento/mantenimiento/mantenimiento-preventivo
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Comentario La Universidad de Jaén supervisa los
ecosistemas internos mediante el
mantenimiento preventivo y correctivo, por
ejemplo: Programacion para la prevencion y el
control de la legionelosis (véase el indicador
15.4.1). Mantenimiento de la instalacion
hidraulica: Conexiones y distribuciones
externas e internas. Contadores. Cisternas y
depdsitos. Grupos de presion. Bombas de
achique. Fuentes AFCH. Fuentes
ornamentales. Saneamiento. Aseos y
vestuarios. Laboratorios. (Véase la evidencia:
el Plan de Mantenimiento Preventivo esta
disponible en el documento adjunto).
Externamente, a través de proyectos de
investigacion sobre recursos hidricos, por
ejemplo: 1. Estrategias de descontaminacion
en la red hidrografica afectada por la mineria.
2. Sistema SolWat para plantas de tratamiento
de aguas residuales. 3. Soluciones basadas
en la naturaleza contra los contaminantes
emergentes: Proteccion de las aguas para la
transicion ecoldgica (véase la evidencia del
indicador 6.5.3).

¢ Desarrolla y apoya su universidad, como en curso -
institucion, programas e incentivos que

fomenten y mantengan buenas practicas de

gestiéon acuatica?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/grupos-de-
investigacion/ecologia-y-biodiversidad-de-
sistemas-acuaticos
(https://www.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/grupos-de-
investigacion/ecologia-y-biodiversidad-de-
sistemas-acuaticos)

Comentario PROGRAMAS DE INCENTIVOS EN CURSO.
La Universidad financia las actividades de
grupos de investigaciéon que desarrollan 10
lineas de investigacion relacionadas con este
tema: Estudio de sistemas acuaticos
epicontinentales; Estructura y dinamica del
plancton; Ecotoxicologia acuatica;
Sostenibilidad y educacién ambiental;
Evaluacién de la produccion secundaria en
comunidades zooplancténicas; Fisiologia
energética del ictioplancton; Biodiversidad de
sistemas acuaticos; Redes troficas del
microplancton; Educacién ambiental;
Sostenibilidad. Servicios y tecnologias
relacionados: Cursos de especializaciéon en
Ecologia y Biodiversidad de Sistemas
Acuaticos; Evaluacién de Impacto Ambiental;
Evaluacion ecotoxicolégica de nuevos
materiales; Juego "NurSus SIM"; Restauracion
de ecosistemas acuaticos; Monitoreo y gestion
de ecosistemas acuaticos naturales y
artificiales. (Véase en la documentacion).

¢ Colabora su universidad, como institucion, Si -
con la comunidad local, por ejemplo mediante

alianzas, en los esfuerzos por mantener los

ecosistemas acuaticos compartidos?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/event
os/hidrogeodia
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/even
tos/hidrogeodia)
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https://www.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/grupos-de-investigacion/ecologia-y-biodiversidad-de-sistemas-acuaticos
https://www.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/grupos-de-investigacion/ecologia-y-biodiversidad-de-sistemas-acuaticos
https://www.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/grupos-de-investigacion/ecologia-y-biodiversidad-de-sistemas-acuaticos
https://www.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/grupos-de-investigacion/ecologia-y-biodiversidad-de-sistemas-acuaticos
https://www.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/grupos-de-investigacion/ecologia-y-biodiversidad-de-sistemas-acuaticos
https://www.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/grupos-de-investigacion/ecologia-y-biodiversidad-de-sistemas-acuaticos
https://www.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/grupos-de-investigacion/ecologia-y-biodiversidad-de-sistemas-acuaticos
https://www.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/grupos-de-investigacion/ecologia-y-biodiversidad-de-sistemas-acuaticos
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/eventos/hidrogeodia
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/eventos/hidrogeodia
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/eventos/hidrogeodia
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/eventos/hidrogeodia
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Comentario COLABORACION COMUNITARIA. La
Universidad de Jaén es miembro de la
Cooperativa de Riego con Aguas Residuales
de Jaén Norte, que proporciona aguas
residuales tratadas adecuadamente para el
riego de huertos y elabora informes y anélisis
mediante la implementacion del sistema de
desinfeccién (véase la evidencia del indicador
6.4.2, donde se puede acceder a los
informes). Promocion en el marco del Dia
Mundial del Agua. Recursos educativos
abiertos: Participacion y sensibilizacion para la
conservacion de la biodiversidad (véase el
indicador 14.2.1). Como ejemplo, se menciona
la actividad Hydrogeoday: una visita al
nacimiento del rio Cuadros para identificar el
acuifero, analizar el relieve y las litologias, y
conocer los manantiales, los usos de las
aguas subterraneas y la cueva del rio (véase
la evidencia).

¢ Ha implementado su universidad, como Si -
institucion, una estrategia de gestion de

cuencas hidrograficas basada en la diversidad

de especies acuaticas especificas de cada

lugar?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROY
ECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%20202
4%20y%202023%20CLASIFICADOS%200DS
.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
aci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROY
ECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%20202
4%20y%202023%20CLASIFICADOS%200DS
.pdf)

Comentario Las estrategias se establecen en los objetivos
desarrollados por los grupos de investigacion
de la Universidad de Jaén. Por ejemplo:
Ecologia y Biodiversidad de Sistemas
Acuaticos (RNM-300). (Véase la métrica
14.5.3). Algunas lineas de investigacion son:
Estudio de sistemas acuaticos
epicontinentales; Ecotoxicologia acuatica;
Biodiversidad de sistemas acuaticos. Por otro
lado, existe el grupo de investigacion “Analisis
de Cuencas y Geologia Ambiental” (RNM-
200). En la documentacion relativa a los
proyectos de investigacion, se pueden
encontrar ejemplos en los ODS 14 y 15 sobre
la estrategia de la UJA en investigacion sobre
gestiéon de cuencas segun la diversidad
especifica de la ubicacion de las especies
acuaticas: 1. Movilidad de contaminantes
retenidos en sedimentos debido a procesos de
desecacioén naturales y antropogénicos en
humedales. 2. Evaluacion del contenido de
microplasticos en los humedales de Jaén: Un
problema global con repercusiones locales.

Vida de ecosistemas terrestres (ODS 15)
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/Rankings/ODS/Documentaci%C3%B3n%20relacionada%202024/PROYECTOS%20INVESTIGACI%C3%93N%202024%20y%202023%20CLASIFICADOS%20ODS.pdf
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Apoyar los ecosistemas terrestres a través de la educacion

¢Su universidad, como institucion, apoya y/o Si -
organiza eventos destinados a promover la

conservacion y el uso sostenible del territorio,

incluyendo bosques y zonas silvestres?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/event
0s?
field_tematica_target_id=All&field_tipo_de_ev
ento_target_id=All&field_fecha_de_inicio_valu
e=2024-01-
01&field_fecha_de_inicio_value_1=2024-12-
31
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/even
tos?
field_tematica_target_id=All&field_tipo_de_ev
ento_target_id=All&field_fecha_de_inicio_valu

e=2024-01-
01&field_fecha_de_inicio_value_1=2024-12-
31)

Comentario La Universidad de Jaén, a través del

Programa Aula Verde, planifica anualmente
actividades educativas y de voluntariado para
la universidad y la comunidad local: 1. Curso
FoCo sobre "Eco-Jardin Universitario.
Voluntariado Ambiental II". 2. Programa de
Actividades de Sensibilizacion Ambiental,
especialmente en espacios naturales
protegidos (Parque Natural de Despefaperros,
Sierra Magina y Parque Natural de Cazorla,
Segura y Las Villas). Entre las actividades
realizadas en 2024, destacan: 1. Talleres de
Eco-Jardin. 2. XV Semana Verde. 3. Taller de
Ecopoética: Naturaleza Unica. Proyecto
Cultural. 4. Campafia Europea de Etiquetado
de Arboles 2024. 5. El Programa FoCo de la
UJA ofrece cada afo un Diploma del Curso de
Extension Universitaria sobre los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS): Hacia una
Educacion Integral. 6. Conferencia sobre
Difusién de la Investigacion y Buenas
Practicas Docentes en los ODS (Ver eventos
en la seccion de evidencias).

¢ Cuenta su universidad, como institucion, con ~ Si -
politicas para garantizar que los alimentos en
el campus provengan de cultivos sostenibles?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/event
0s?
field_tematica_target_id=All&field_tipo_de_ev
ento_target_id=All&field_fecha_de_inicio_valu
e=2024-01-
01&field_fecha_de_inicio_value_1=2024-12-
31
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/even
tos?
field_tematica_target_id=All&field_tipo_de_ev
ento_target_id=All&field_fecha_de_inicio_valu
e=2024-01-
01&field_fecha_de_inicio_value_1=2024-12-
31)
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Comentario La Universidad de Jaén, a través del Aula
Verde y en el marco del Plan Director de
Universidad Saludable 2021-2023, prorrogado
hasta 2025 (véase la métrica 12.2.1),
implementa politicas y programas que
promueven la produccion sostenible de
alimentos, fomentando el voluntariado, la
educacién ambiental y la formacién en
alimentacion saludable, agricultura ecologica y
biodiversidad. En la primera pagina web, se
puede acceder a la seccién “Eventos”
organizados por el Aula Verde. Entre las
actividades realizadas en 2024, destacan las
siguientes: 1. Taller de jardineria:
“Alimentacién saludable”. 2. Taller de eco-
huerto: “Biodiversidad”. 3. Taller de jardineria:
“Fertilidad del suelo”. 4. Sesion informativa:
“Eco-huerto UJA”. 5. Taller: “El eco-huerto
como recurso educativo”. 6. Taller de eco-
huerto: “Control biolégico”. 7. Curso FoCo en
el eco-huerto universitario: Voluntariado
ambiental |l. 8. Sesién de voluntariado:
“Presentacion del Jardin Ecoldgico II”. (Ver
eventos en la evidencia).

Politica creada (aaaa) 2018 0%
Comentario Politica creada en 2018 en el marco del
acuerdo con la Red de Ecocampus de
Andalucia.
Politica revisada (aaaa) 2021 0%
Comentario Politica revisada en 2021 en el Plan Maestro

de Universidad Saludable de la Universidad de
Jaén 2021-2023, prorrogada hasta 2025

¢, Su universidad, como institucion, trabaja Si -
directamente para mantener y ampliar los

ecosistemas existentes y su biodiversidad,

tanto de plantas como de animales,

especialmente los ecosistemas amenazados?

Evidencia URL de la evidencia :
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/soil-o-live-completa-en-2024-su-
primera-fase-de-investigacion-de-la?
utm_source
(https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/soil-o-live-completa-en-2024-su-
primera-fase-de-investigacion-de-la?
utm_source)
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Comentario La Universidad de Jaén coordina el proyecto
SOIL O-LIVE (Biodiversidad y funcionalidad
del suelo en olivares mediterraneos: un
andlisis holistico de la influencia de la gestion
de la tierra en la calidad y seguridad del aceite
de oliva), que en 2024 finalizé su primera fase
de investigacion sobre la salud del suelo e
inici6 la implementacion de soluciones de
sostenibilidad. Un pilar fundamental es la
formacion y la sensibilizacion del sector
agricola sobre sostenibilidad y conservacion
de la biodiversidad del suelo (véase la
evidencia). La UJA también promueve el
Proyecto de Gestién de Infraestructuras
Verdes, que incluye un Plan de Gestion del
Arbolado Urbano (véase la métrica 15.3.1)
para identificar, catalogar y conservar los
arboles del campus mediante una planificacion
plurianual. Finalmente, lleva a cabo
actividades de educacion ambiental como el
«Taller de Eco-huerto: Biodiversidad» (véase
la métrica 15.2.1), contribuyendo a la
preservacion y expansion de los ecosistemas
locales y su biodiversidad.

¢ Ofrece su universidad, como institucion, gratis -
programas educativos sobre ecosistemas (que

estudien la flora y fauna silvestres) para las

comunidades locales o nacionales?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/event
0s?
field_tematica_target_id=All&field_tipo_de_ev
ento_target_id=All&field_fecha_de_inicio_valu
e=2024-01-
01&field_fecha_de_inicio_value_1=2024-12-
31
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/even
tos?
field_tematica_target_id=All&field_tipo_de_ev
ento_target_id=All&field_fecha_de_inicio_valu
e=2024-01-
01&field_fecha_de_inicio_value_1=2024-12-
31)

Comentario En la seccion «Eventos» de la web de Aula
Verde se puede acceder a esta informacion.
Entre las actividades realizadas en 2024
destacan: 1. XIV Semana Verde. 2.
Ecoturismo en los espacios naturales de Jaén.
3. Visita interpretativa a la Cerrada del Utrero -
Arroyo Frio (Parque Natural de Cazorla,
Segura y Las Villas). 4. Ruta interpretativa
Sierra Sur «Valle del Rio Valdearazo». 5.
Presentacion del Eco-jardin de la UJA. 6.
Geoloday. 7. Sesién informativa sobre el Eco-
jardin de la UJA. 8. Programacion de la
Formacion Ambiental Andaluza. Por otro lado,
el Programa Enfoque UJA imparte cada afio
un Diploma de Extension Universitaria en
Objetivos de Desarrollo Sostenible: hacia una
formacion integral y completa. Il Congreso
sobre Difusion de la Investigacion y Buenas
Practicas Docentes en Objetivos de Desarrollo
Sostenible. (Ver eventos en la seccion
«Eventos»).

¢ Ofrece su universidad, como institucion, gratis -
programas educativos o de divulgacion para

comunidades locales o nacionales sobre la

gestion sostenible de la tierra para la

agricultura?
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Nombre

Evidencia

Comentario

¢ Ofrece su universidad, como institucion,
programas educativos o de divulgacion para
comunidades locales o nacionales sobre la
gestion sostenible del territorio para el
turismo?

Evidencia

Comentario

Apoyar los ecosistemas terrestres a través de la accion

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

URL de la evidencia :
https://diariodigital.ujaen.es/formacion/la-
catedra-coag-crea-de-derecho-
agroalimentario-y-del-dominio-publico-
hidraulico-de-la
(https://diariodigital.ujaen.es/formacion/la-
catedra-coag-crea-de-derecho-
agroalimentario-y-del-dominio-publico-
hidraulico-de-la)

La Universidad de Jaén, a través de la
Catedra COAG-CREA de Derecho
Agroalimentario y Dominio Hidraulico Publico,
organiza seminarios de divulgacion sobre la
gestién sostenible del agua y su relacion con
la produccion agroalimentaria, con especial
énfasis en el cultivo del olivo. Estos
seminarios incluyen conferencias y paneles
multidisciplinares con expertos nacionales e
internacionales, que abordan temas como el
uso eficiente del agua, la innovacion
tecnologica, el riesgo de sequia y el riego
agricola sostenible (véase la evidencia).
Ademas, el Centro de Estudios Avanzados en
Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (CEATIC) ha ampliado su
equipamiento cientifico y técnico,
incorporando una amplia gama de plataformas
aéreas no tripuladas y sensores. Esta mejora
refuerza la capacidad de investigacion y
transferencia de conocimiento de la
Universidad en sectores clave para la
provincia de Jaén, como la agricultura
sostenible y la conservacién del patrimonio
cultural y natural.

gratis

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/event
os/ecoturismo-por-los-espacios-naturales-de-
jaen
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/even
tos/ecoturismo-por-los-espacios-naturales-de-
jaen)

La Universidad de Jaén desarrolla programas
educativos y de divulgacion centrados en la
gestion sostenible del territorio y el turismo. En
marzo de 2024, la Catedra de Turismo Interior
presento los resultados turisticos de 2023,
basados en los siete informes del Sistema de
Inteligencia Turistica, financiado por la
Diputacion de Jaén. En el marco de los XVIII
Cursos de Verano, cursos como «Zonas
rurales frente al reto demografico» y «Derecho
de la Unién Europea y los ODS» contribuyeron
a promover la educacion para la sostenibilidad
y a sensibilizar sobre la Agenda 2030.
Asimismo, dentro del programa Aula Verde, la
iniciativa «Ecoturismo en los Espacios
Naturales de Jaén», que celebra su cuarta
edicion, fomenta el turismo sostenible
mediante visitas guiadas y actividades de
sensibilizacion ambiental. (Véase la
documentacion).
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¢ Cuenta su universidad, como institucién, con ~ Si -
una politica para garantizar la conservacion,

restauracion y uso sostenible de los

ecosistemas terrestres asociados a la

universidad, en particular los bosques, las

montafas y las zonas aridas?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/proyec
to-de-gestion-del-arbolado-en-la-universidad-
de-jaen
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/proye
cto-de-gestion-del-arbolado-en-la-universidad-
de-jaen)

Comentario La politica para garantizar la conservacion,
restauracion y uso sostenible de los
ecosistemas terrestres asociados a la
universidad se establece en el Plan de
Gestion del Arbolado Urbano de la UJA. Este
plan incluye la identificacion y catalogacion de
los arboles existentes, su estado vegetativo y
la planificacion plurianual para mantenerlos en
buen estado de salud y en condiciones de
seguridad publica. Ademas, contribuye a
reducir el consumo energético en los edificios,
mitigando el efecto isla de calor y, por
consiguiente, la huella de carbono. (El alcance
del Plan y los documentos adjuntos se pueden
consultar en la documentacion acreditativa).
Estas politicas se han revisado y reforzado
con el Plan Director de Sostenibilidad
Ambiental de la Universidad de Jaén 2021-
2023, prorrogado hasta 2025 (véase el
indicador 15.4.2).

Politica creada (aaaa) 2019 0%

Comentario Politica creada en 2019. Aprobacion del Plan
de Gestion de Arboles Urbanos de la UJA.

Politica revisada (aaaa) 2021 0%

Comentario Politica revisada en 2021. Plan Director de
Sostenibilidad Ambiental de la Universidad de
Jaén 2021-2023. Prorrogado hasta 2025.

¢ Tiene su universidad, como institucion, una Si -
politica para identificar, monitorear y proteger

las especies incluidas en la Lista Roja de la

UICN y en las listas nacionales de

conservacion cuyos habitats se encuentren en

areas afectadas por la actividad de su

universidad?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/objetiv
o-2-catalogacion-del-arbolado
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/objeti
vo-2-catalogacion-del-arbolado)
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Comentario Los objetivos del Plan de Gestion del Arbolado
Urbano de la UJA incluyen: Objetivo 2:
Catalogar y crear un inventario completo de
los 1.146 arboles distribuidos por las
diferentes areas universitarias, utilizando i-
Tree, una herramienta colaborativa
desarrollada por el Servicio Forestal del
USDA, Davey Tree Expert Company, The
Arbor Day Foundation, la Sociedad de
Arboristas Municipales, la Sociedad
Internacional de Arboricultura, Casey Trees y
la Facultad de Ciencias Ambientales y
Silvicultura de la SUNY (ver evidencia).
Objetivo 8: Mantener las zonas de embalse
para promover la proliferacion de fauna
auxiliar y depredadores naturales de plagas
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/objeti
vo-8-mantenimiento-de-zonas-de-reservorio-
para-la-proliferacion-de-la-fauna-auxiliar-y-
los). Objetivo 9: Seleccionar especies de
acuerdo con su naturaleza (ver enlace a la
evidencia en la seccion «Objetivos»). Las
politicas han sido revisadas y reforzadas a
través del Plan Maestro de Sostenibilidad
Ambiental de la Universidad de Jaén 2021—
2023, extendido hasta 2025 (ver métrica

15.3.1).
Politica creada (aaaa) 2019 0%
Comentario Politica creada en 2019. Aprobacion del Plan

de Gestién de Arboles Urbanos de la UJA.
Politica revisada (aaaa) 2021 0%

Comentario Politica revisada en 2021. Plan Director de
Sostenibilidad Ambiental de la Universidad de
Jaén 2021-2023, prorrogado hasta 2025.

¢Incluye su universidad, como institucion, la Si -
biodiversidad local en algun proceso de

planificacién y desarrollo (por ejemplo, la

construccion de nuevos edificios)?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/objetiv
o-11-mantenimiento-de-las-copas-arboreas-
para-facilitar-el-anidamiento-de-macrofauna
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/objeti
vo-11-mantenimiento-de-las-copas-arboreas-
para-facilitar-el-anidamiento-de-macrofauna)

Comentario El desarrollo urbano contempla el
mantenimiento de la biodiversidad en el
campus y mantiene el porcentaje de zonas
ajardinadas en el 21% de la superficie total.
Entre los objetivos del Plan de Gestion del
Arbolado Urbano de la UJA se encuentra el
OBJETIVO 11: Mantenimiento de las copas de
los arboles para facilitar la nidificacion de la
macrofauna auxiliar (véase la documentacion).
La universidad crea espacios verdes para la
biodiversidad: 1. Jardin de especies
autdctonas de la provincia de Jaén y Bosque
del 25.° Aniversario
(https://blogs.ujaen.es/pimed38/). 2. Jardin
Experimental.

¢ Tiene su universidad, como institucion, Si -
alguna politica para reducir el impacto de las
especies exodticas en el campus?
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Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/objetiv
0-8-mantenimiento-de-zonas-de-reservorio-
para-la-proliferacion-de-la-fauna-auxiliar-y-los
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/objeti
vo-8-mantenimiento-de-zonas-de-reservorio-
para-la-proliferacion-de-la-fauna-auxiliar-y-los)

Comentario Los objetivos del Plan de Gestion del Arbolado
Urbano de la UJA incluyen: 1. OBJETIVO 2:
Catalogacion de arboles, inventario completo
del arbolado (véase la evidencia en la métrica
15.3.2). 2. OBJETIVO 8: Conservar zonas de
reserva para la proliferacion de fauna auxiliar y
depredadores naturales de plagas (véase la
evidencia). 3. OBJETIVO 9: Seleccién de
especies en armonia con la naturaleza
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/objeti
vo-9-eleccion-de-especies-acordes-con-la-
naturaleza). Estas politicas se han revisado y
reforzado con el Plan Director de
Sostenibilidad Ambiental 2021-2023 de la
Universidad de Jaén, prorrogado hasta 2025
(véase la evidencia en la métrica 15.4.2).

Politica creada (aaaa) 2019 0%

Comentario Politica creada en 2019. Aprobacion del Plan
de Gestién de Arboles Urbanos de la UJA.

Politica revisada (aaaa) 2021 0%

Comentario Politica revisada en 2021. Plan Maestro de
Sostenibilidad Ambiental de la Universidad de
Jaén 2021-2023 prorrogado hasta 2025.

¢ Colabora su universidad, como institucion, Si -
con la comunidad local, por ejemplo mediante

alianzas, en los esfuerzos por mantener los

ecosistemas terrestres compartidos?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
acion%20relacionada%202024/CONTRATOS
%20INVESTIGACION%20ASESORAMIENTO
%20FORMACION%202024-2023-
CLASIFICADOS%200DS.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/Rankings/ODS/Document
acion%20relacionada%202024/CONTRATOS
%20INVESTIGACION%20ASESORAMIENTO
%20FORMACION%202024-2023-
CLASIFICADOS%200DS.pdf)

Comentario La Universidad de Jaén es miembro del
patronato del Parque Natural de las Montafias
de Cazorla, Segura y Las Villas. Ha
rehabilitado la Casa del Bosque Torre del
Vinagre, cedida por la Junta de Andalucia, que
le permitira contar con una sede para el
desarrollo de actividades de formacion e
investigacion relacionadas con la
sostenibilidad y el medio ambiente. Entre las
actividades del Aula Verde, destaca la linea de
accion de ecoturismo, vinculada a visitas a
espacios naturales y actividades de
reforestacion en Jaén (véase el indicador
15.2.6). Otra area de colaboracién son los
contratos de asesoramiento cientifico de la
UJA con diversas entidades (véase la
documentacién sobre contratos de
investigacion/ODS 15).
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eliminacion de residuos sensibles al suelo

¢ Su universidad, como institucion, cuenta con  Si -
normas y directrices de calidad del agua para

los vertidos (para mantener la calidad del agua

con el fin de proteger los ecosistemas, la vida

silvestre, la salud y el bienestar humanos,

etc.)?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/preven
cion-y-control-de-la-legionelosis
(https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/preve
ncion-y-control-de-la-legionelosis)

Comentario El suministro de agua de la Universidad de
Jaén proviene principalmente de la red
municipal. Ademas, en cumplimiento de la
normativa para la prevencion y gestion de la
legionelosis, todos los sistemas de suministro
de agua de los edificios cuentan con: 1. Un
filtro mecanico conforme a la norma UNE-EN
13443-1. 2. Un sistema de valvula antirretorno,
conforme a la norma UNE-EN 1717, para
evitar el retorno del agua por pérdida de
presién o reduccién del caudal, y en particular,
cuando sea necesario, para evitar la mezcla
de aguas de diferentes circuitos, calidades o
usos. 3. Analisis bacterioldgicos periédicos
(véase la documentacion). La UJA aplica el
proceso de descontaminacion bioldgica para
las aguas residuales generadas en la Zona P2
del edificio A1, Centro de Produccién y
Experimentacion Animal (sistema de
biorresiduos) (véase la documentacion del
apartado 14.5.1 del Plan de Instalacion del
Sistema de Biorresiduos del Edificio A1 del
Campus).

¢ Tiene su universidad, como institucion, Si -
alguna politica para reducir los residuos
plasticos en el campus?

Evidencia URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/sites/
servicio_aulaverde/files/uploads/anexo04_DE
CLARACION_POLITICA_AMBIENTAL_UNIVE
RSIDAD_JAEN_CONFECHA_0.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/sites
/servicio_aulaverde/files/uploads/anexo04_DE
CLARACION_POLITICA_AMBIENTAL_UNIVE
RSIDAD_JAEN_CONFECHA_0.pdf)
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Nombre

Comentario

Politica creada (aaaa)

Comentario

Politica revisada (aaaa)

Comentario

¢ Su universidad, como institucion, cuenta con
alguna politica, proceso o practica sobre la
eliminacion de residuos, incluyendo los
materiales peligrosos?

Evidencia

Comentario

Politica creada (aaaa)

Comentario

Politica revisada (aaaa)
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Valor Variacion interanual a partir de 2025

La Universidad de Jaén, en su Declaracién de
Politica de Sostenibilidad Ambiental,
establecié: Promover la reduccion y
recuperacion (reutilizacion, reciclaje y
valorizacion) de los residuos generados por
sus actividades. (Véase la documentacion). En
aplicacion de esta politica, se han adoptado
medidas para reducir los residuos plasticos: 1.
Se ha completado la instalacion de fuentes de
agua filtrada. 2. Se han eliminado las botellas
de un solo uso de todas las reuniones y
eventos académicos de la Universidad de
Jaén. 3. Todo el personal de la UJA recibié
una botella de vidrio para uso individual. 4.
Colaboracion con proveedores externos para
reducir el uso de vasos de plastico. Estas
politicas se han revisado y reforzado con el
Plan Director de Sostenibilidad Ambiental
2021-2023 de la Universidad de Jaén,
prorrogado hasta 2025 (Véase el indicador
7.2.6).

2014 0%

Politica creada en 2014. Declaracién de
politica sobre sostenibilidad ambiental.

2021 0%

Politica revisada en 2021 en el Plan Maestro
de Sostenibilidad Ambiental de la Universidad
de Jaén 2021-2023, prorrogada hasta 2025.

Si -

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/site
s/servicio_prevencion/files/uploads/node_secci
on_de_micrositio/2025-
05/Evoluci%C3%B3n%20Producci%C3%B3n
%20de%20Residuos%202004_2024.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/prevencion/site
s/servicio_prevencion/files/uploads/node_secci
on_de_micrositio/2025-
05/Evoluci%C3%B3n%20Producci%C3%B3n
%20de%20Residuos%202004_2024.pdf)

La Universidad de Jaén, en su Declaracion de
Politica de Sostenibilidad Ambiental, ha
establecido un sistema de gestién para
prevenir, reducir y eliminar el impacto
ambiental derivado de sus actividades, como
muestra de su compromiso con la prevencion
de la contaminacién y la mejora continua del
medio ambiente (véase el indicador 15.4.2).
Esta politica fue revisada y aplicada mediante
la aprobacién, en mayo de 2019, de un
Procedimiento para la correcta gestion de
residuos peligrosos por la Comision de Salud
y Seguridad (véase el indicador 12.2.3). Se
realiza un seguimiento y control continuo de
los residuos peligrosos generados (véase la
documentacién). Las politicas se han revisado
y reforzado con el Plan Director de
Sostenibilidad Ambiental de la Universidad de
Jaén 2021-2023, prorrogado hasta 2025.

2014 0%

Politica creada en 2014. Declaracion de
politica sobre sostenibilidad ambiental.

2021 0%
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Nombre

Comentario

Portal WUR
Valor

Politica revisada en 2021 en el Plan Maestro
de Sostenibilidad Ambiental de la Universidad
de Jaén 2021-2023, prorrogada hasta 2025.

Paz, justicia e instituciones sélidas (ODS 16)

Nombre

Valor

medidas de gobernanza universitaria

¢ Su universidad, como entidad, cuenta con
representacion electa en el maximo érgano de
gobierno universitario de entre:

Evidencia

Comentario

¢ Reconoce su universidad, como institucion,
una unién de estudiantes independiente?

Evidencia

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

estudiantes (tanto de pregrado como de
posgrado), profesores, personal administrativo
(empleados no docentes)

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/go
bierno_secgen/files/uploads/normativas/volum
en1/disposiciones_generales/A2.pdf
(https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/g
obierno_secgen/files/uploads/normativas/volu
men1/disposiciones_generales/A2.pdf)

Los Estatutos de la Universidad de Jaén
garantizan la participacién de los tres
colectivos que conforman la comunidad
universitaria (personal docente e investigador,
estudiantes y personal técnico, administrativo
y de servicios) en los érganos de gobierno y
representacion mediante elecciones: el
Consejo de Gobierno (maximo 6rgano de
gobierno) y el Senado (maximo érgano de
representacion). Esto se recoge en el articulo
37 (pag. 58) y el articulo 44 (pag. 53) de los
Estatutos. (Véase en autos). La composicion
actual del Consejo de Gobierno, maximo
érgano de gobierno de la Universidad, es la
siguiente: representacion del alumnado (4
miembros), representacion del personal
docente (10 miembros) y representacion del
personal no docente (2 miembros).

El sindicato estudiantil aporta su visién a la
gobernanza de la universidad, brinda apoyo a
los estudiantes y organiza actividades
sociales.

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/gobierno/ceuja/
(https://www.ujaen.es/gobierno/ceuja/)

Variacion interanual a partir de 2025

Variacion interanual a partir de 2025
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https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/gobierno_secgen/files/uploads/normativas/volumen1/disposiciones_generales/A2.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/secgen/sites/gobierno_secgen/files/uploads/normativas/volumen1/disposiciones_generales/A2.pdf
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https://www.ujaen.es/gobierno/ceuja/
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Nombre

Comentario

¢ Cuenta su universidad, como institucion, con
politicas y procedimientos escritos para
identificar a las partes interesadas locales
externas a la universidad y colaborar con
ellas?

Evidencia

Comentario

Politica creada (aaaa)

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

El Consejo Estudiantil (CEUJA) es el 6rgano
elegido por el estudiantado para la
deliberacion, consulta y representacion del
alumnado de la Universidad. Entre sus
funciones, se encuentra la de coordinar y
debatir las iniciativas estudiantiles y actuar en
nombre del estudiantado ante los érganos de
gobierno de la Universidad. Asimismo, forma
parte de las comisiones delegadas del
Consejo de Gobierno. Se puede consultar
informacion sobre el Consejo Estudiantil en el
articulo 123 (pagina 115) y en el articulo 45
(pagina 116) de los Estatutos. (Véase la
evidencia del apartado 16.2.1). Para obtener
informacion especifica sobre el Consejo
Estudiantil, consulte la documentacion adjunta
y los enlaces a las actividades que promueve
(actividades, eventos y apoyo), asi como los
mecanismos de participacion a través de los
formularios de contacto. Ademas, mediante las
Asociaciones Estudiantiles, se fomenta el
asociacionismo, la participacion y el espiritu
civico y solidario del estudiantado.

Si

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servici
o_speffiles/uploads/node_seccion_de_microsit
i0/2023-
10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Me
moria%20EFQM%202022.pdf
(https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servic
io_speffiles/uploads/node_seccion_de_microsi
tio/2023-
10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Me
moria%20EFQM%202022.pdf)

Los Estatutos de la Universidad de Jaén
establecen la politica de colaboracién entre la
universidad y la sociedad. Véase el articulo
169, pag. 139 (véase la evidencia del
indicador 16.2.1). Esta politica de interacciéon
con los grupos de interés se incluye en la
Mision de la Universidad. Como ejemplo de
esta relacién, puede consultarse el
«Documento de Partes Interesadas» (véase la
evidencia). En la pagina 2, se puede observar
el gréafico y la descripcion que identifica a las
siguientes partes interesadas externas:
SOCIEDAD / MEDIO AMBIENTE (Sociedad,
Medio Ambiente Provincial, Fundacién
Universidad-Empresa, ONG), CLIENTES
EXTERNOS (Contratistas de servicios de
formacion, investigacion y transferencia;
Empresas; Prosumidores), ALIADOS /
PROVEEDORES (Redes y Asociaciones;
Organizaciones con convenios; Alianzas;
Proveedores de obras, bienes y servicios;
Proveedores de servicios externalizados),
ORGANISMOS REGULADORES /
FINANCIADORES (Gobiernos y
Administracion Educativa, Espacio Europeo de
Educacion Superior, Agencias Reguladoras).

2014

Variacion interanual a partir de 2025

0%
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https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Memoria%20EFQM%202022.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Memoria%20EFQM%202022.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Memoria%20EFQM%202022.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Memoria%20EFQM%202022.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Memoria%20EFQM%202022.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Memoria%20EFQM%202022.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Memoria%20EFQM%202022.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Memoria%20EFQM%202022.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Memoria%20EFQM%202022.pdf
https://www.ujaen.es/servicios/spe/sites/servicio_spe/files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2023-10/Grupos%20de%20inter%C3%A9s.%20Memoria%20EFQM%202022.pdf
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Nombre

Comentario

Politica revisada (aaaa)

Comentario

¢ Garantiza su universidad, como institucion,
que los actores locales involucrados en la
universidad, incluidos los residentes locales, el
gobierno local y los representantes de la
sociedad civil (que pueden incluir grupos como
las agencias de reasentamiento de
refugiados), cuenten con un mecanismo
efectivo para participar en la toma de
decisiones universitarias?

Evidencia

Comentario

¢ Su universidad, como institucion, cuenta con
una publicacién que recoge sus principios y
compromisos en materia de delincuencia
organizada, corrupcion y soborno?

Evidencia

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

2014. Politicas establecidas en la Mision y
Visién y objetivos estratégicos para las
relaciones con los grupos de interés externos.
Il Plan Estratégico de la Universidad de Jaén.
Véanse los enlaces en la primera pagina de
evidencias.

2021

2021. Politicas establecidas en la Mision y
Vision y objetivos estratégicos para las
relaciones con los grupos de interés externos.
Il Plan Estratégico de la Universidad de Jaén.
Véanse los enlaces en la primera pagina de
evidencias.

Si

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/gobierno/csocial/sobre-
el-consejo-social/miembros-del-pleno-
indicador-de-participacion
(https://www.ujaen.es/gobierno/csocial/sobre-
el-consejo-social/miembros-del-pleno-
indicador-de-participacion)

La Universidad de Jaén cuenta con el Consejo
Social como érgano de participacion
ciudadana dentro del Gobierno Universitario,
que ademas actua como elemento de
interrelacion entre la sociedad y la
universidad. La composicion del Consejo
Social esta establecida por la Ley de la
Comunidad Autébnoma de Andalucia e incluye
representantes de los agentes sociales (Red
Empresarial, Organizaciones Publicas y
Municipales, Sindicatos, Representantes del
Parlamento de Andalucia y Entidades que
representan intereses sociales). Su
reglamento puede consultarse en el primer
documento, articulos 31, 32 y 33 (pagina 54)
del apartado 16.2.1, y en la pagina web del
Consejo Social (véase el documento). Otra
area de colaboracion con agentes locales es
la interaccion constante con empresas de la
provincia de Jaén, a través de la Fundacion
Universidad de Jaén-Empresa.

Si

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/gobierno/inspecciondese
rvicios/plan-de-medidas-antifraude-de-la-uja
(https://www.ujaen.es/gobierno/inspecciondes
ervicios/plan-de-medidas-antifraude-de-la-uja)

Variacion interanual a partir de 2025

0%
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https://www.ujaen.es/gobierno/csocial/sobre-el-consejo-social/miembros-del-pleno-indicador-de-participacion
https://www.ujaen.es/gobierno/csocial/sobre-el-consejo-social/miembros-del-pleno-indicador-de-participacion
https://www.ujaen.es/gobierno/csocial/sobre-el-consejo-social/miembros-del-pleno-indicador-de-participacion
https://www.ujaen.es/gobierno/inspecciondeservicios/plan-de-medidas-antifraude-de-la-uja
https://www.ujaen.es/gobierno/inspecciondeservicios/plan-de-medidas-antifraude-de-la-uja
https://www.ujaen.es/gobierno/inspecciondeservicios/plan-de-medidas-antifraude-de-la-uja
https://www.ujaen.es/gobierno/inspecciondeservicios/plan-de-medidas-antifraude-de-la-uja
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Nombre

Comentario

¢ Tiene su universidad, como institucién, una
politica de apoyo a la libertad académica
(libertad para elegir areas de investigaciéon y
para hablar y ensefar publicamente sobre el
area de su investigacion)?

Evidencia

Comentario

Politica creada (aaaa)

Comentario

Politica revisada (aaaa)

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR

Valor Variacion interanual a partir de 2025

El Consejo de Gobierno de la Universidad de
Jaén ha aprobado y publicado la Declaracién
Institucional de Tolerancia Cero contra el
Fraude. Asimismo, ha aprobado un Plan de
Accion Antifraude (véase la documentacion).
Ha creado una comisién antifraude, un canal
de denuncias y Cédigos Eticos de buen
gobierno para el personal docente, no docente
y estudiantil (disponibles en los enlaces de la
pagina web de documentacion). La
Universidad de Jaén ha renovado su
compromiso con los 10 Principios del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas en 2024. El
Principio n.° 10 establece que las entidades
deben luchar contra la corrupcién en todas sus
formas, incluidas la extorsion y el soborno. De
igual manera, la Universidad de Jaén ha
puesto en marcha el Canal Interno de
Denuncias
(https://www.ujaen.es/gobierno/canalinternoinf
ormante/sobre-el-canal-de-denuncias/uso-del-
canal-interno-del-informante).

Libertad de investigacion para académicos -
sénior, libertad de investigacion para

académicos junior, libertad docente para
académicos sénior, libertad docente para
académicos junior

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/sites/segundonivel_investigacion
_y_transferencia/files/uploads/Action%20Plan
%20UJA_version%20web.pdf
(https://www.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/sites/segundonivel_investigacion
_y_transferencia/files/uploads/Action%20Plan
%20UJA_version%20web.pdf)

La Universidad de Jaén reconoce
expresamente en su Ordenanza el derecho
fundamental (Constitucién Espafiola) a la
libertad académica y de investigacion, que
incluye a todo el personal docente e
investigador y a los becarios de investigacion.
Articulo 94, p. 95. (Véase el apartado 16.2.1).
Esta politica se reafirma con la firma y
presentacion ante la Comision Europea, en
noviembre de 2018, de la declaracion de
compromiso con los principios de la «Carta del
Investigador Europeo» y el «Codigo de
Conducta para la Contratacion de
Investigadores»
(https://www.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/human-resources-strategy-
researchers-hrs4r), renovada en 2019 (véase
el documento «Plan de Accién de Estrategia
de Recursos Humanos para Investigadores.
Mayo de 2019»). En este ultimo documento se
pueden consultar los enlaces a: Carta de
Garantia de la Universidad de Jaén, Plan de
Accion, Revision Interna y Plan de Accion
Revisado.

2018 0%

2018. Declaracion de compromiso de la
Universidad de Jaén con los principios de la
"Carta para los Investigadores Europeos" y el
"Codigo de Conducta para la Contratacion de
Investigadores".

2019 0%
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https://www.ujaen.es/investigacion-y-transferencia/sites/segundonivel_investigacion_y_transferencia/files/uploads/Action%20Plan%20UJA_version%20web.pdf
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Nombre

Comentario

¢ Su universidad, como entidad institucional,
publica datos financieros universitarios?

Evidencia

Comentario

Colaborar con el gobierno

¢ Su universidad, como organismo,
proporciona asesoramiento experto especifico
a los gobiernos locales, regionales o
nacionales (por ejemplo, a través de
orientacion politica, participacion en comités,
aportacion de pruebas)?

Evidencia

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

2019. Renovacion del compromiso con los
principios de la “Carta para los Investigadores
Europeos” y el “Codigo de conducta para la
contratacién de investigadores” en el PLAN
DE ACCION DE LA ESTRATEGIA DE
RECURSOS HUMANOS PARA
INVESTIGADORES. MAYO DE 2019.

Si

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/gobierno/ptransparenciali
nformacion-economico-patrimonial
(https://www.ujaen.es/gobierno/ptransparencia
/informacion-economico-patrimonial)

La Universidad de Jaén publica toda la
informacion financiera, presupuestaria y
patrimonial (primera evidencia) en el Portal de
Transparencia. Se incluyen los siguientes
enlaces con informacion: Presupuesto,
Cuentas Anuales, Modelo de Financiacion;
Contratacion Publica, Patrimonio,
Subvenciones; Empresas Participantes. El
Anuario Estadistico publica los datos basicos
de la informacion financiera y permite la
descarga de los datos en hojas de calculo
totalmente utilizables
(https://www.ujaen.es/gobierno/anuario/datos-
estadisticos/informacion-economico-
financiera). La Universidad de Jaén esta
clasificada en el ranking de transparencia
universitaria con la maxima calificacion:
«Transparente». La evidencia es publica (sitio
web).

local, regional, nacional

URL de la evidencia :
https://www.catedraaceitesdejaen.com/un-
equipo-de-la-universidad-de-jaen-liderado-por-
manuel-parras-asistira-a-la-junta-de-
andalucia-en-el-design-de-la-primera-
estrategia-andalucia-para-el-sector-del-olivar-
2023-2027/
(https://www.catedraaceitesdejaen.com/un-
equipo-de-la-universidad-de-jaen-liderado-por-
manuel-parras-asistira-a-la-junta-de-
andalucia-en-el-diseno-de-la-primera-
estrategia-andaluza-para-el-sector-del-olivar-
2023-2027/)

Variacion interanual a partir de 2025
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https://www.ujaen.es/gobierno/ptransparencia/informacion-economico-patrimonial
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Comentario La Universidad de Jaén (UJA) ofrece
asesoramiento especializado a distintos
niveles de gobierno mediante su participacion
en comités y proyectos estratégicos. A nivel
provincial, la UJA colabora con la Diputacién
de Jaén en el Comité del Plan Estratégico
Provincial, impulsando proyectos que apoyan
la estrategia «Jaén Innovadoray, y a través de
la investigacion y la consultoria de la Catedra
de Planificacion Estratégica Territorial,
Desarrollo Local y Gobernanza, y del
Observatorio Econémico de la Provincia
(véase la evidencia, métrica 7.4.2, Programa
UJA-CEP). A nivel regional, un equipo de la
UJA liderado por Manuel Parras colaboré con
la Junta de Andalucia en el disefio de la
Primera Estrategia Andaluza del Sector Olivar
2023-2027 (véase el enlace al informe). A nivel
nacional, la profesora Adoracién Mozas Moral
se incorporé como miembro experto del
Consejo de Estado para la Promocion de la
Economia Social. La UJAy la Direccion
General del Catastro (Ministerio de Hacienda)
mantienen su protocolo de colaboracién
(renovado en 2024).

¢ Su universidad, como institucion, ofrece Si -
actividades de divulgacion, formacion general,

capacitacion y desarrollo de capacidades a los

responsables politicos y legisladores sobre

temas relevantes como economia, derecho,

tecnologia, migracion y desplazamiento, y

cambio climatico?

Evidencia URL de la evidencia :
https://mecenazgo.ujaen.es/catedras-y-
aulas/catedras-de-la-universidad-de-jaen-con-
entidades-externas
(https://mecenazgo.ujaen.es/catedras-y-
aulas/catedras-de-la-universidad-de-jaen-con-
entidades-externas)

Comentario La Universidad de Jaén promueve la difusion,
la formacion y el desarrollo de capacidades en
el ambito legislativo y politico mediante la
creacion de catedras con entidades externas,
permanentemente orientadas al desarrollo de
la investigacion, la divulgacion y la formacion
continua. Ejemplos: Catedra Universitaria
COAG-CREA de Derecho Agroalimentario y
Dominio Hidraulico Publico, Catedra de
Planificacién Estratégica Territorial, Desarrollo
Local y Gobernanza (actualmente 15 catedras,
véase la documentacion). Ejemplos de
congresos: IX Congreso Internacional de la
Red «El Tiempo de los Derechos»; V
Congreso Internacional sobre Aceite de Oliva,
Olivares y Salud; Seminario sobre
«Internacionalizacion de la Economiay;
Seminario Internacional sobre «Avances en 1A
para la Deteccion y Prevencion del Discurso
de Odio en Redes Sociales». Cursos dirigidos
a profesionales: Diploma de Experto en
Proteccion Juridica del Patrimonio Ambiental:
Experiencias Comparadas en Europa y
América Latina; Diploma Internacional de
Especializacion en Valoraciones.

¢ Realiza su universidad, como institucion, Si -
investigaciones orientadas a las politicas

publicas en colaboracién con departamentos

gubernamentales?
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Nombre

Evidencia

Comentario

¢ Proporciona su universidad, como institucion,
una plataforma neutral y un espacio "seguro"
para que los diferentes actores politicos se
retinan y debatan con franqueza los desafios?

Evidencia

Comentario

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review

Portal WUR
Valor

URL de la evidencia :
https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/la-uja-una-de-las-cuatro-
universidades-participantes-en-la-estrategia?
utm_source
(https://diariodigital.ujaen.es/investigacion-y-
transferencia/la-uja-una-de-las-cuatro-
universidades-participantes-en-la-estrategia?
utm_source)

La Universidad contribuye al disefio y
desarrollo de politicas publicas mediante la
participacion de su personal docente e
investigador en proyectos con diferentes
niveles de gobierno. A nivel nacional, el Grupo
de Investigacion SINAI (Sistemas Inteligentes
para el Acceso a la Informacion) participa en el
proyecto ILENIA para desarrollar ALIA, un
modelo fundamental abierto de |A generativa,
en el marco de la Estrategia Espafiola de
Inteligencia Artificial 2024 (véase la evidencia).
A nivel regional y provincial, un catedratico de
Marketing de la UJA lider6 un equipo que
asesoro a la Junta de Andalucia en la
elaboracion de la Primera Estrategia Andaluza
del Sector Olivar 2023-2027 (véase la métrica
16.3.1). La UJA también colabora con la
Diputacion de Jaén para impulsar el desarrollo
econdmico, social y territorial. En 2024, ambas
instituciones firmaron un convenio para
construir un sistema de informacion conjunto
para la investigacion aplicada y la toma de
decisiones publicas
(https://diariodigital.ujaen.es/institucional/uja-y-
diputacion-firman-un-nuevo-acuerdo-para-la-
elaboracion-del-sistema-de?utm_source).

Si

URL de la evidencia :
https://www.ujaen.es/gobierno/vicest/aula-de-
debate
(https://www.ujaen.es/gobierno/vicest/aula-de-
debate)

El articulo 4 de los Estatutos de la Universidad
de Jaén establece los principios de
independencia de poderes econémicos,
sociales, politicos, ideolégicos y religiosos.
Defiende el pluralismo, el respeto a las ideas y
el pensamiento critico, y fomenta la
participacion plural mediante debates con
diversos actores politicos y sociales en la
organizacién de conferencias, congresos,
seminarios y foros. Los XVIII Cursos de
Verano de la Universidad de Jaén en Torres se
centraron en el andlisis de los ODS como
aspecto prioritario de las politicas de la Unién
Europea, con el objetivo de promover la
Agenda 2030 y ofrecer una oportunidad para
la actualizacion juridica en temas de interés
europeo. El Foro de Debate promueve el
dialogo entre estudiantes sobre temas de
actualidad con participacion externa. En este
curso, los participantes pueden publicar
articulos de opinién en la web para fomentar
su pensamiento critico (véase la evidencia).
Otro ejemplo es la conferencia «Voces
Silenciadas: La Invisibilizacion de las Mujeres
en Afganistan».
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Nombre Valor Variacion interanual a partir de 2025

Proporcion de graduados en derecho y aplicacion de la ley civil

Numero de graduados 3003 -5%

Numero total de graduados de cursos 249 -25% o

relacionados con el derecho y la aplicacion de
la ley.

Copyright © 2025 The World Universities Insights Limited

https://lwww.timeshighereducation.com/wur/portal/review 108/108



