
Nº ENCUESTAS ENVIADAS 7
Nº ENCUESTAS RECIBIDAS 7
TASA DE RESPUESTA 100%

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 Media Desviación Mediana Moda
0 0 0 3 3 6 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 4,5 0,54772256 4,5 4
0 0 0 1 5 6 0,00% 0,00% 0,00% 16,67% 83,33% 4,83333333 0,40824829 5 5
0 0 0 3 3 6 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 4,5 0,54772256 4,5 4
0 0 0 1 5 6 0,00% 0,00% 0,00% 16,67% 83,33% 4,83333333 0,40824829 5 5

La adecuación de los perfiles de los egresados/as contratados/as a las necesidades del puesto de trabajo.
Las competencias desarrolladas por los egresados/as contratados/as en el desempeño de la actividad laboral.
La relación entre la universidad y su empresa/institución.
Grado global de satisfacción con los/as egresados/as contratados/as.

Fecha de celebreación grupo focal: 11 de febrero de 2026

Frecuencias absolutas Total Frecuencias relativas

Resultados cuantitativos Grupo Focal con Entidades Empleadoras de Egresados/as
Facultad de Ciencias de la Salud

Estadísticos
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